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2. OPOSICIONES Y CONCURSOS

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

CORRECCION de errores de la Resolucion de 20 de septiembre de 2021, de
la Direccion Gerencia, por la que se convoca proceso selectivo para el acceso
a la condicion de personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo/a
Especialista de Area, especialidad Radiofarmacia, en las instituciones
sanitarias del Servicio Extremeno de Salud. (2022060097)

Advertido error en la Resolucion de 20 de septiembre de 2021 (DOE nim. 191, de 4 de oc-
tubre), de la Direccion Gerencia, por la que se convoca proceso selectivo para el acceso a
la condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo Especialista de Area
especialidad Radiofarmacia, en las instituciones sanitarias del Servicio Extremefio de Salud,
y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se procede a su opor-
tuna rectificacion.

En el Anexo 1V, relativo al programa de materias, en la pagina 47269:
Donde dice:

Tema 22. Errores de medicacion. Concepto. Terminologia. Clasificacion. Tipos. Niveles
de severidad. Métodos de deteccidén. Causas. Aspectos legales y bioéticos. Recomen-
daciones para prevenir errores de medicacion. Programa nacional, andaluz y locales de
notificacion voluntaria. Observatorio de Seguridad del Paciente.

Debe decir:

Tema 22. Errores de medicacion. Concepto. Terminologia. Clasificacion. Tipos. Niveles
de severidad. Métodos de deteccion. Causas. Aspectos legales y bioéticos. Recomenda-
ciones para prevenir errores de medicacion. Programa nacional, extremefio y locales de
notificacion voluntaria. Observatorio de Seguridad del Paciente.

Mérida, 10 de enero de 2022.

El Director Gerente,

CECILIANO FRANCO RUBIO
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RESOLUCION de 10 de enero de 2022, de la Direccién Gerencia, por la que
se modifica la composicion en los Tribunales de Seleccion de los procesos
selectivos convocados por Resoluciones de 29 de octubre de 2021, para
el acceso a la condicion de personal estatutario fijo en las categorias de
Enfermero/a Especialista en Salud Mental, Enfermero/a, Fisioterapeuta
y Técnico/a Medio Sanitario de Cuidados Auxiliares de Enfermeria, en las
instituciones sanitarias del Servicio Extremeno de Salud. (2022060087)

Por Resoluciones de 29 de octubre de 2021 (DOE num. 213, de 5 de noviembre), de la Direc-
cion Gerencia, se convocaron procesos selectivos para el acceso a la condicion de personal
estatutario fijo en las categorias de Enfermero/a Especialista en Salud Mental, Enfermero/a,
Fisioterapeuta y Técnico/a Medio Sanitario de Cuidados Auxiliares de Enfermeria, en las insti-
tuciones sanitarias del Servicio Extremefio de Salud.

Con posterioridad a la fecha indicada se han producido circunstancias en miembros de los
citados Tribunales que aconsejan modificar su composicion en orden a garantizar la necesaria
eficacia y funcionalidad en la organizacion y gestion de los citados procesos selectivos.

Por todo ello, esta Direccion Gerencia, en uso de sus atribuciones,
RESUELVE:

Unico. Modificar la composicidn de los Tribunales de Seleccién en los términos que se expre-
san a continuacion:

En el Tribunal de Enfermero/a Especialista en Salud Mental:

— Nombrar a Maria Jesus Noberto Gamero vocal titular, en sustitucion de Esmeralda Cha-
con Romero.

— Nombrar a Dolores Cristina Garcia Suarez vocal suplente, en sustitucion de Maria Jesus
Noberto Gamero.

En el Tribunal de Enfermero/a:

— Nombrar a Maria Victoria Flecha de la Montafia vocal titular, en sustitucion de Agustina
Pérez Gdmez.

— Nombrar a Maria Paz Gonzalez-Requeral Antunez vocal suplente, en sustitucion de Juan
Diego Garcia Gallardo.
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En el Tribunal de Fisioterapeuta:
— Nombrar a Francisco Fuentes Lopez vocal titular, en sustitucion de Alberto Mufioz Arribas.
En el Tribunal de Técnico/a Medio Sanitario de Cuidados Auxiliares de Enfermeria.

— Nombrar a Maria José Fagundez Garcia vocal titular, en sustitucion de Maria de los
Angeles Barjola Muriel.

Mérida, 10 de enero de 2022.

El Director Gerente,

CECILIANO FRANCO RUBIO
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CENTRO DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS DE EXTREMADURA (CICYTEX)

RESOLUCION de 13 de diciembre de 2021, de la Presidencia, por la que se
convoca proceso selectivo para la constitucion de listas de espera especificas
de personal de apoyo a la investigacion procedente del Sistema de Garantia
Juvenil, en el marco de la Resolucion de 22 de julio de 2021, de la Secretaria
General de Educacion y Empleo, por la que se aprueba la convocatoria de las
subvenciones para el fomento de la contratacion de personal de apoyo a la
investigacion en la Comunidad Auténoma de Extremadura, correspondiente
al ejercicio 2021. (2022060089)

El Sistema Nacional de Garantia Juvenil, regulado por la Ley 18/2014, de 15 de octubre, de
aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia, y por
el Real Decreto-ley 6/2016, de 23 de diciembre, de medidas urgentes para el impulso del
Sistema Nacional de Garantia Juvenil, tiene como finalidad principal que el colectivo de po-
blacion joven no ocupada ni integrada en los sistemas de educacion o formacion pueda recibir
una oferta de empleo, educacion continua, formacion de aprendiz o periodo de practicas tras
acabar la educacién formal o estar en desempleo.

En el marco de dicho sistema, a nivel autondmico, el Decreto 213/2017, de 4 de diciembre,
modificado por Decreto 18/2018, de 6 de febrero, y por Decreto 55/2019, de 7 de mayo,
establece las bases reguladoras de las ayudas para el fomento de la contratacion de personal
de apoyo a la investigacion en la Comunidad Auténoma de Extremadura, en el marco del Eje
4 Fomento del Empleo del Mercado de Trabajo del Plan de Empleo de Extremadura 2016-
2019, en la Medida 4.22 Plan de Empleo Joven de Extremadura y alineado en la Estrategia de
Empleo de Extremadura 2016-2019, dentro del Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-
2020, financiado por el Fondo Social Europeo.

En el marco de las bases reguladoras sefialadas, mediante Resolucion de 22 de julio de 2021,
de la Secretaria General de Educacion y Empleo, se aprueba la convocatoria de las subvencio-
nes para el fomento de la contratacion de personal de apoyo a la investigacion en la Comunidad
Autonoma de Extremadura, correspondiente al ejercicio 2021 (DOE n.° 149, de 4 de agosto).

Dichas subvenciones, convocadas en régimen de concesion directa mediante convocatoria
abierta, estan destinadas a la contratacidn en practicas durante 18 meses de personas jove-
nes, menores de 30 afios, con titulacion universitaria o de Formacion Profesional de Grado

* X % Unién Europea
Fondo Social Europeo

Iniciativa de Empleo Juvenil
* % Kk El FSE invierte en tu futuro

*
* *
* *
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Superior, por parte de la Universidad de Extremadura, fundaciones y en centros publicos o
privados de I+D+i pertenecientes al Sistema Extremefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
que desarrollen proyectos de investigacion en colaboracion con empresas privadas.

II

El Centro de Investigaciones Cientificas y Tecnoldgicas de Extremadura (CICYTEX), como ente
de derecho publico, con personalidad juridica propia y autonomia funcional y de gestién, entre
cuyos fines se encuentran la generacion de I+D+i a través de los institutos adscritos al mismo,
asi como la formacion de personal en la materia, de conformidad con lo dispuesto en sus Es-
tatutos, aprobados mediante Decreto 135/2013, de 30 de julio (DOE n.¢ 148, de 1 de agosto),
se encuentra entre los beneficiarios de tales ayudas, siendo necesario, con caracter previo,
seleccionar las personas a contratar con cargo a las mismas, de acuerdo con los principios de
igualdad, mérito y capacidad, y bajo el cumplimiento de los principios y exigencias establecidos
en el marco del Sistema Nacional de Garantia Juvenil y disposiciones comunitarias aplicables.

En este sentido, los articulos 79 y 82 de la Ley 10/2010, de 16 de noviembre, de la ciencia, la
tecnologia y la innovacion de Extremadura, establecen la facultad del CICYTEX de seleccionar
a su propio personal mediante pruebas selectivas convocadas al efecto, de conformidad con
la normativa aplicable.

El V Convenio Colectivo para el personal laboral al servicio de la Junta de Extremadura dispo-
ne en su articulo 16, apartado a), que la seleccion del personal laboral acogido a las distintas
modalidades de contratacion temporal se regira por lo establecido en el Decreto 201/1995, de
26 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Ser-
vicio de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en cuyo articulo 30.3,
se prevé la utilizacion de sistemas de excepcionales de seleccidn de personal laboral temporal
para cubrir determinadas puestos o para realizar funciones o campafias muy especificas.

III

En el presente caso, tratandose de contrataciones en practicas con una duracion de 18 meses
a efectuar en el marco de la convocatoria de ayudas sefialadas, y debiendo reunir el personal
a contratar una serie de requisitos especificos contemplados en dicha convocatoria, como
encontrarse inscritos en el Sistema de Garantia Juvenil, no superar unos limites concretos de
edad y estar inscritos como desempleados en el Servicio Publico de Empleo, resulta necesario
convocar al efecto un proceso selectivo para la constitucion de listas de espera de acuerdo con
la normativa citada con anterioridad.

* X % Unién Europea
: ** Fondo Social Europeo
5 o Iniciativa de Empleo Juvenil

* g X El FSE invierte en tu futuro
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Asimismo, teniendo en cuenta que conforme a lo dispuesto en la base octava de la convo-
catoria de ayudas, las contrataciones deben ser efectuadas en el plazo maximo de 3 meses
contados desde el dia siguiente a la notificacion de la resolucion de concesion de ayudas, se
estima necesario la utilizacion del sistema de concurso para la seleccion de los candidatos, al
considerarse la forma mas apropiada para seleccionar de un modo agil y eficiente a las per-
sonas con las que formalizar los contratos subvencionados.

Por otro lado, en atencion al limite temporal consignado en el parrafo anterior, la presente
convocatoria se efectlia con caracter previo a la concesion de las ayudas, de forma que el
numero de candidatos que superando el proceso selectivo resulten seleccionados para su
contratacion, estara supeditado a las solicitudes que finalmente resulten subvencionadas y a
la cuantia de las ayudas que sean concedidas al CICYTEX.

CICYTEX formalizara con las personas aspirantes seleccionadas los contratos correspondien-
tes, mediante la modalidad de contrato en practicas, conforme a lo establecido en el articulo
11.1 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y de acuerdo con las exigencias conte-
nidas en el articulo 5 de las bases reguladoras arriba senaladas.

Por todo ello, en el ejercicio de la competencias atribuida por el articulo 10.2 g) del Decreto
135/2013, de 30 de julio, por el que se aprueban los Estatutos del CICYTEX, relativa a la
convocatoria y resolucion de los procedimientos de seleccion y provision del personal del ente
publico, se acuerda convocar proceso selectivo, con sujecidn a las siguientes

BASES
Primera. Objeto de la convocatoria.

1. Se convocan pruebas selectivas para la constitucion de listas de espera especificas pre-
vistas en el anexo I para la contratacion en practicas de personas jovenes Titulados Su-
periores, Titulados Medios, o con Formacidn Profesional de Grado Superior inscritos en el
Sistema de Nacional de Garantia Juvenil, al amparo de las ayudas convocadas mediante
Resolucion de 22 de julio de 2021, de la Secretaria General de Educacién y Empleo (DOE
n.2 149, de 4 de agosto), con la finalidad de mejorar la formacidn y la empleabilidad de las
personas jovenes contratadas.

2. Esta convocatoria se regira, ademas de por lo establecido en la misma, por lo dispuesto
en la normativa reguladora de las ayudas que la financian, por el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015,

* X % Union Europea
Fondo Social Europeo

Iniciativa de Empleo Juvenil
* g X El FSE invierte en tu futuro

* *
* *
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de 30 de octubre, Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcion Publica de Extremadura; la Ley
14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién; la Ley 10/2010, de 16
de noviembre, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion de Extremadura; el Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores, el Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion de
la Comunidad Autonoma de Extremadura; el Decreto 111/2017, de 18 de julio, por el que
se regula el acceso de las personas con discapacidad al empleo publico de la Comunidad
Autonoma de Extremadura y medidas favorecedoras de la integracion de los empleados
publicos con discapacidad; el Decreto 135/2013, de 30 de julio, por el que se aprueban
los Estatutos del Centro de Investigaciones Cientificas y Tecnoldgicas de Extremadura (CI-
CYTEX); la Ley 1/2021, de 3 de febrero, de presupuestos generales de la Comunidad Au-
ténoma de Extremadura para el afio 2021 o normativa que las sustituya.

3. La convocatoria, asi como todos sus Anexos, se podran consultar a través de Internet en la
pagina web del CICYTEX, http://cicytex.juntaex.es, donde a su vez se publicaran la relacién
de aspirantes admitidos y excluidos, provisional y definitiva, y la relacion de aprobados.

Segunda. Requisitos de participacion.

1. Para ser admitidos en el proceso selectivo las personas aspirantes deberan cumplir en la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, durante el desarrollo del pro-
ceso selectivo y mantener, en su caso, hasta el momento de finalizacidén de la contratacion,
los siguientes requisitos generales de participacion:

a) Tener la nacionalidad espafiola.

Los nacionales de los Estados miembros de la Unidn Europea podran acceder en igual-
dad de condiciones que los espafioles a los empleos publicos. También podran participar
cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los espafioles y de los nacionales
de otros Estados miembros de la Unidon Europea, siempre que no estén separados de
derecho, y sus descendientes y los de su cdnyuge siempre que no estén separados de
derecho, sean menores de veintilin afios 0 mayores de edad dependientes.

El acceso al empleo publico se extendera igualmente a las personas incluidas en el
ambito de aplicacion de los Tratados internacionales celebrados por la Unién Europea y
ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores,
asi como los extranjeros con residencia legal en Espafia.

* X % Unién Europea
: ** Fondo Social Europeo
5 o Iniciativa de Empleo Juvenil
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b) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones que se de-
riven del correspondiente contrato.

Las personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial seran admitidas en igualdad
de condiciones con los demas aspirantes, y siempre que acrediten la capacidad sufi-
ciente para el desempefio de las funciones propias del puesto al que aspiran. Las per-
sonas que acrediten alguna discapacidad deberan indicar en la solicitud de inscripcion,
ademas de la discapacidad por la que estan afectados, aquellas adaptaciones, en su
caso, necesarias en el puesto de trabajo siempre que ello no suponga una modificacion
exorbitante en el contexto de la organizacion o unidad. El Tribunal de seleccion podra
recabar de la persona interesada, en entrevista personal, la informacion que estime
necesaria en orden a la adaptacion deducida, asi como el dictamen de los 6rganos téc-
nicos de la Administracién competente, respecto de la procedencia de la adaptacion y
de la compatibilidad con el desempefio de las tareas y funciones del puesto concreto.

c¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad de veintinueve afios, conforme
a las exigencias establecidas en la convocatoria de ayudas de la que dimana el presente
proceso selectivo.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Co-
munidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para el ejercicio
de las funciones propias de la categoria profesional objeto de la convocatoria mediante
sentencia firme o por haber sido despedido disciplinariamente de conformidad con lo
previsto en el articulo 96.1.b) del Estatuto Basico del Empleado Publico. En el caso de
ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacidén equivalente ni haber
sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Poseer la titulacidon exigida de acuerdo con lo establecido en el anexo I, o cumplir los
requisitos para su obtencion en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes de participacion.

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar que estan
en posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en su
caso, su homologacion antes de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

Asimismo, no podra haber trascurrido entre la terminacion de los estudios correspon-
dientes a la titulacion exigida y la fecha de contratacion un periodo superior a 5 afos, o
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de 7 afos en caso de personas con discapacidad, de conformidad con lo previsto en el
articulo 11.1 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

f) No haber sido contratado con anterioridad en virtud de contrato en practicas ni en el
CICYTEX, ni en ninguna otra organizacion por un tiempo que, sumado al del contrato
que se formalice en virtud de esta convocatoria (18 meses), supere el limite maximo
de 2 afos, establecido en el articulo 11.1 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, salvo que la posible contratacion se base en una titulacion diferente a la que
sirvié de base para las contrataciones en practicas anteriores, de conformidad con lo
dispuesto en la letra c) del apartado 1 del articulo sefialado.

Ademas de los requisitos anteriores, a la fecha de la contratacion, la persona candidata debera
carecer de ocupacion laboral, segiin Informe de Vida laboral de la Tesoreria General de Seguri-
dad Social y tener la condicién de beneficiario del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 5 del articulo 98 de La Ley 18/2014, de 15
de octubre, de aprobacidén de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y la efi-
cacia, en su redaccion dada por el Real Decreto-ley 6/2016, de 23 de diciembre, de medidas
urgentes para el impulso del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, la condicidon de beneficia-
rio del Sistema de Garantia Juvenil la ostentara de forma automatica la persona interesada en
caso de que se halle inscrita como demandante de empleo en un servicio publico de empleo
y cumpla a su vez con los requisitos establecidos en el articulo 97 de la citada ley.

2. El cumplimiento de los requisitos de participacion se acreditaran mediante la declaracién
responsable contenida en la solicitud de participacion que figura como Anexo II de la
presente convocatoria, y ello sin perjuicio de que las personas aspirantes que resulten
seleccionadas deban aportar al momento de formalizacion del contrato la documentacion
acreditativa correspondiente.

Tercera. Presentacion de solicitudes y admision de personas aspirantes.

1. Quienes deseen tomar parte en el proceso selectivo formularan su solicitud conforme al
modelo que figura como anexo II de la presente resolucidn, identificando la lista de espera
especifica a la que opten de entre las consignadas en el anexo I.

Las solicitudes de participacion deberan presentarse en el plazo de 10 dias habiles contados
a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el Diario Oficial de
Extremadura, y se dirigiran a la Direccidn del Centro de Investigaciones Cientificas y Tecno-
l6gicas de Extremadura (CICYTEX), Autovia A-5, Km. 372, C.P. 06187, Guadajira (Badajoz).
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2. Las personas aspirantes podran cumplimentar su solicitud a través del formulario autorelle-
nable expuesto en la pagina web del CICYTEX (http://cicytex.juntaex.es/es/ofertas-cicytex).

Cumplimentada y generada la solicitud, la persona aspirante podra:

— Imprimirla, firmarla de forma manuscrita, digitalizarla y presentarla en el Registro Elec-
tronico de la Junta de Extremadura o en el de la Administracion General del Estado.

— Firmarla Digitalmente y presentarla en el Registro Electrdnico de la Junta de Extrema-
dura o en el de la Administracion General del Estado, para ello las personas solicitantes
habran de disponer de DNI electronico o Certificado Digital.

— Imprimirla, firmarla de forma manuscrita y registrarla de forma presencial, en cualquie-
ra de las Oficinas de Asistencia a la Ciudadania de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura o por cualquiera de las formas previstas en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones PUblicas.

El registro de solicitud y documentos de modo telematico se podra realizar a través
del Registro Electronico General de la Junta de Extremadura, a través de la direccién:
https://sede.juntaex.es

Para ello, se seleccionard como unidad de destino en el campo CONSEJERIA la opcién
“Consejeria de Economia, Ciencia y Agenda Digital”, en CENTRO DIRECTIVO/ORGANISMO
la “Secretaria General de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Universidad”, en UNIDAD NI-
VEL 1 “Centro de Investigaciones Cientificas y Tecnoldgicas de Extremadura (CICYTEX)" y
en UNIDAD NIVEL 2 “Servicio de Coordinacién de Centros de Investigacion”.

Seguidamente adjuntaran la solicitud de participacidn en el proceso selectivo, debidamen-
te cumplimentada y firmada, asi como el resto de documentacion que debe acompaiiar a
la solicitud conforme al apartado segundo de la base quinta.

O bien, se podra realizar a través del Registro Electronico General de la Adminis-
tracion General del Estado, accesible a través de la siguiente direccion electronica:
https://sede.administracion.gob.es/PAG_Sede/ServiciosElectronicos/RegistroElectronicoComun.html.

Para la utilizacion de cualquiera de los Registros referidos, las personas solicitantes debe-
ran disponer de DNI electrénico o certificado digital.
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Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos deberan ir en sobre
abierto para ser fechada y sellada por el funcionario de Correos antes de ser certificada.
En caso contrario, se consideraran presentadas en la fecha de entrada en cualquiera de los
lugares establecidos en los parrafos anteriores.

3. La solicitud de participacion debera acompafiarse de la documentacion acreditativa de los
méritos que aleguen las personas aspirantes, de acuerdo con lo establecido en el apartado
segundo de la base quinta.

4. El domicilio que figure en la solicitud se considerara el Unico valido a efectos de notifica-
ciones, siendo responsabilidad exclusiva de la persona aspirante tanto los errores en su
consignacion como la falta de comunicacion al érgano convocante de cualquier cambio del
mismo o de los datos de contacto consignados en la misma. Opcionalmente, la persona
interesada podrd hacer constar en su solicitud una direccion de correo electrdénico para la
practica de notificaciones a través de medio electrdnicos, y que sustituiran a las practicadas
en soporte papel, en los términos previstos en el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

5. Finalizado el plazo de presentacidn de solicitudes, en el plazo maximo de dos meses se
dictara resolucion por parte de la Presidencia del CICYTEX por la que se declarard aprobada
la lista provisional de admitidos y excluidos. Dicha resolucion se publicara en la pagina web
del CICYTEX, fijando un plazo de 5 dias habiles para subsanacion de defectos y reclamacio-
nes, contados a partir del dia siguiente al de su publicacién.

Las personas aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el defecto que motivo
la exclusion o no presenten reclamacion justificando su derecho a ser incluidos en la rela-
cion de admitidos, seran definitivamente excluidos del proceso selectivo.

6. Resueltas las alegaciones presentadas, se dictara resolucion por la Presidencia del CICYTEX,
que se publicara en la pagina web del CICYTEX, declarando aprobadas las listas definitivas
de aspirantes admitidos y excluidos.

La publicacion de la resolucion aprobatoria de las listas definitivas en la pagina web de CICYTEX
sera determinante a efectos de los plazos de posibles impugnaciones o recursos, y en ella se
determinara el lugar, fecha y hora del comienzo del proceso selectivo.

Cuarta. Tribunal de seleccion.

1. El tribunal encargado de la realizacion de las pruebas selectivas sera el que figura en el
anexo III de esta resolucion.
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2. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la presencia de las personas que ostenten el
cargo de Presidencia y Secretaria o de quienes, en su caso, los sustituyan, y de la mitad,
al menos, de sus miembros.

3. Podran, a iniciativa de cada central sindical, estar presentes en el Tribunal durante la tota-
lidad del proceso selectivo, en calidad de observadores, una persona en representacion de
cada una de las centrales sindicales que ostente representacidon en el ambito de personal
de la Administracion General de la Funcion Publica de la Junta de Extremadura, en los
términos previstos en el Real Decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

4. Correspondera al Tribunal de Seleccion resolver todas las dudas que pudieran surgir en la apli-
cacion de estas bases, asi como la resolucion de aquellas cuestiones no previstas en las mismas
adoptando motivadamente las decisiones que, en cada caso, correspondan segun su criterio.

5. Las personas integrantes del Tribunal deberan abstenerse de intervenir en el proceso,
comunicandolo a la Presidencia del CICYTEX, cuando en ellos se den cualquiera de las
circunstancias prevista en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Asimismo, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 24 del referido texto legal, las personas
interesadas podran promover recusacion en los casos previstos en el parrafo anterior, en
cualquier momento de la tramitacion del procedimiento.

6. A efectos de comunicacion y demas incidencias, el Tribunal de Seleccidn tendra su sede en
el Centro de Investigaciones Cientificas y Tecnoldgicas de Extremadura (CICYTEX), Institu-
to de Investigaciones Agrarias “Finca La Orden-Valdesequera”, Autovia A-5 km. 372, 06187
Guadajira (Badajoz).

7. Al Tribunal de Seleccidn le serd de aplicacion el régimen previsto para los 6rganos cole-
giados en el titulo preliminar, capitulo II, Seccion 3 @ de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

8. El tribunal que actle en estas pruebas selectivas tendra la categoria primera, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 23 del Decreto 287/2007, de 3 de agosto, sobre indemniza-
ciones por razon del servicio.

9. La documentacion del correspondiente proceso selectivo se depositard, con caracter gene-
ral, en las dependencias que CICYTEX ponga a disposicion del Tribunal de Seleccion para la
idonea conservacion y custodia de dicha documentacion durante todo el proceso selectivo.
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Quinta. Sistema selectivo.

1. El sistema selectivo sera el del concurso de méritos. La puntuacidon maxima que se podra otorgar
por la valoracion de los méritos sera de 100 puntos y vendra dada por la suma de la puntuacion
obtenida en cada uno de los apartados a valorar que se contemplan en el apartado siguiente.

2. Los méritos a valorar por el Tribunal de Seleccion, la puntuacidon maxima a obtener por
cada uno de ellos, asi como la documentacion a aportar para su valoracion, sera la que a
continuacién se detalla:

e 2.1, Expediente académico (puntuacién maxima 40 puntos).

Por cada matricula de honor o sobresaliente se otorgaran 5 puntos hasta un maximo de
40 puntos.

Se valoraran las matriculas de honor y los sobresalientes obtenidos durante los estudios
de la titulacion exigida para concurrir al proceso selectivo, teniendo sélo en cuenta las
materias troncales y obligatorias, o basicas y obligatorias, segun el plan de estudios.

No se valoraran las asignaturas optativas ni las materias de libre eleccion; si se valorara
el trabajo fin de grado, en su caso.

Para la valoracion de este apartado se aportara Certificacion Académica Personal emitida
por el 6rgano competente en la que figuren, de forma detallada, las calificaciones obte-
nidas, constancia expresa de que las asignaturas constituyen el programa completo de
la titulacion, asi como la nota media del expediente académico. El Certificado debe estar
firmado y sellado por la Universidad correspondiente.

e 2.2. Master universitario oficial relacionado con la titulacion exigible para participar en el
proceso selectivo: (puntuacion maxima 20 puntos).

Por la posesion de un master universitario relacionado y distinto del exigido para parti-
cipar en el proceso selectivo se otorgaran 20 puntos.

Para la valoracion de este apartado se aportara fotocopia del Titulo oficial o resguardo de
haber abonado las tasas correspondientes para la expedicion del titulo, en el que figure
la evidencia del pago de las tasas (fecha de pago o sello de la entidad bancaria).

¢ 2.3. Diplomas o certificados obtenidos en cursos cuyo contenido esté directamente relacionado
con la titulacion exigible para participar en el proceso selectivo (puntuacion maxima 10 puntos):
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Los cursos objeto de valoracion deberan encuadrarse en alguna de las siguientes modalidades:

a) Los organizados o impartidos por las Administraciones Publicas, Colegios Profesionales
o Universidades.

b) Los acogidos a los distintos Acuerdos de Formacion Continua en las Administraciones
Publicas y de Formacion Ocupacional.

c) Los organizados o impartidos por las organizaciones sindicales o sus fundaciones al
amparo de los Convenios suscritos con la Administracién General de Estado, con las
Administraciones de las Comunidades Auténomas u otras Administraciones Publicas.

Para la valoracion de este apartado se tendra en cuenta las siguientes reglas:

a) Con caracter general, la puntuacion de los cursos de formacion se regira por el sistema
de créditos, de tal manera que los cursos de formacion aportados por las personas inte-
resadas en los que solo vengan las horas de formacidn, éstas se traducirén a créditos.
A estos efectos, un crédito equivale a 10 horas y a 0,10 puntos.

b) Los cursos de formacidn inferiores a diez horas de duracién no seran objeto de valoracion.

¢) En caso de que los cursos de formacion aportados vengan tanto en horas de formacion
como en créditos se tendran en cuenta éstos Ultimos para su valoracidn, salvo los casos
en los que la formacion venga expresada en créditos ECTS (sistema europeo de transfe-
rencia de créditos), en cuyo caso se atendera para su valoracion a las horas de duracion
del mismo.

Si estos Ultimos no viniesen expresados en horas, se baremaran a razoén de que cada
crédito equivale a 25 horas y a 0,25 puntos.

d) En el caso de que el correspondiente diploma o certificado solo exprese los dias en que
efectivamente fueron realizados, se computara por cada dia completo un total de 5 horas de
formacion a los efectos de su valoracion, todo ello sin perjuicio de lo dispuesto en la letra b).

e) No seran objeto de valoracion los certificados o diplomas que no especifiquen horas,
créditos o dias, y solo contengan una referencia genérica de fecha a fecha de la que no
se desprenda computo de dias.

Para la valoracion de este apartado se aportard copia autentica de los Diplomas o certifi-
cados de los cursos de formacion realizados.
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e 2.4, Conocimiento de idioma Inglés (30 puntos maximo).

Este apartado se valorara acorde al Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas
(MCER) que es el estandar internacional que define la competencia linglistica, conforme
al siguiente baremo:

- Certificacion del Nivel A2: 0 puntos.
- Certificacién del Nivel B1: 5 puntos.
- Certificacion del Nivel B2: 10 puntos.
- Certificacion del Nivel C1: 20 puntos.
- Certificacion del Nivel C2: 30 puntos.

Para la valoracion de este apartado se aportaran copia autentica del Certificado de la Escuela
Oficial de Idiomas o de otros Centros Oficiales de ensefianza de idiomas.

Sexta. Constitucion de listas de espera.

1. Los documentos acreditativos de los méritos presentados por los aspirantes admitidos jun-
to a su solicitud de participacion seran objeto de valoracidn por el Tribunal de Seleccion.

La puntuacion final del concurso correspondera a la suma de las puntuaciones obtenidas
en cada uno de los apartados contemplados en la base quinta.

2. Finalizado el proceso, el Tribunal de Seleccion harad publica en la pagina web de CICYTEX
la relacion provisional de las personas aspirantes que han de formar parte de cada una de
las listas de espera objeto de la presente convocatoria que se detallan en el Anexo I, por
orden de puntuacion obtenida.

En caso de empate, el orden de prelacion se establecera atendiendo a la puntuacion obte-
nida en cada uno de los apartados de méritos conformen al orden en que constan expre-
sados en la base anterior. De persistir el empate, se atendera a la letra “M”, de acuerdo
con el resultado del sorteo publicado mediante Resolucion de 26 de febrero de 2021, de la
Direccion General de Funcion Publica (DOE n.¢ 42, de 3 de marzo).

Los interesados dispondran de cinco dias habiles para efectuar reclamaciones ante el mis-
mo Tribunal, que no tendran caracter de recurso.
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3. Resueltas las posibles reclamaciones, el Tribunal de Seleccién elevard la relaciéon provi-
sional al Presidente del CICYTEX, que dictara resolucion conteniendo la relacion definitiva
de personas integrantes de la lista de espera, y disponiendo a su vez su publicacion en la
pagina web del CICYTEX.

La resolucion conteniendo la relacion definitiva pondra fin a la via administrativa, pudiendo
las personas interesadas interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion, o bien,
interponer directamente recurso contencioso-administrativo, asi como cualquier otro recurso
que estimen procedente. Dicha resolucion sera motivada con referencia al cumplimiento de
las normas reglamentarias y la presente convocatoria.

En todo caso debera quedar acreditado en el expediente correspondiente, como fundamento
de la resolucion adoptada, la observancia del procedimiento debido.

Séptima. Llamamientos.

1. Las personas aspirantes que integran las listas de espera seran llamadas por orden de
prelacion para la formalizacion de los contratos en practicas subvencionados. El nUmero
de contratos y las listas de espera con cargo a las cuales su formalicen los mismos de-
pendera de las ayudas que sean obtenidas por CICYTEX en el marco de la convocatoria
contenida en la Resolucion de 22 de julio de 2021, de la Secretaria General de Educacidn
y Empleo.

Los llamamientos de las personas aspirantes se efectuaran de acuerdo con las Instruccio-
nes emitidas en la materia por parte del CICYTEX.

2. La renuncia expresa o tacita al contrato ofrecido significara la exclusion de la persona
candidata de la lisita de espera correspondiente. En tales supuestos, se procedera al
llamamiento de las siguientes persona aspirante segun el orden de prelacion estableci-
do en la lista de espera, hasta la aceptacidn por alguna de ellas del puesto de trabajo
ofertado.

Del mismo modo, si una vez formalizado cualquiera de los contratos ofertados, se renunciara
al mismo o hubiera de producirse la sustitucion de la persona trabajadora durante su vigencia
por alguno de los supuestos establecidos en el articulo 15 de las Bases reguladoras de las
ayudas, se acudird a la siguiente persona aspirante segun el orden de prelacidon establecido
en la Lista de Espera. La renuncia que se efectle una vez formalizado el contrato supondra la
exclusion de la persona interesada de la lista de espera.
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Octava. Presentacion de documentos.

1. Las personas aspirantes seleccionadas deberan presentar ante el Servicio de Coordinacién
del Centro de Investigaciones Cientificas y Tecnoldgicas de Extremadura, los siguientes
documentos acreditativos del cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria:

a) Fotocopia del DNI o del documento acreditativo de la identidad y residencia, acompana-
da del original para su cotejo o, en su defecto, copia auténtica.

b) Fotocopia de la titulacion académica exigida o resguardo acreditativo de haber abonado
los derechos para la expedicion de dicho titulo, acompafiada del original para su cotejo
0, en su defecto, copia auténtica.

Las titulaciones académicas extranjeras deberan acompanfarse de la fotocopia de la
correspondiente convalidacién o de la credencial que acredite, en su caso, la homolo-
gacion o equivalencia a una titulacion, o de su reconocimiento a efectos profesionales,
o de certificado de profesionalidad.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio en ninguna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas, y/o de no estar sometido a sancion disciplinaria o condena penal que
impida el acceso a la funcion publica para los nacionales de cualquier Estado miembro de
la Unién Europea o asimilados, conforme al modelo que se recoge en el anexo IV.

d) Las personas aspirantes que tengan la condicién de discapacitados deberan presentar
certificado, expedido al efecto por el 6rgano competente, que acredite tal condicion, el
grado de discapacidad y su capacidad para desempefiar las funciones que correspondan
a los puestos objeto de esta convocatoria.

e) Fotocopia del documento de afiliacion a la Seguridad Social.

f) Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social. En el
supuesto de no haber estado nunca dado de alta en la Seguridad Social debera aportarse
un Informe de Situacidn Actual expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

g) Datos correspondientes a la entidad financiera donde se pretenda recibir las retribuciones.

h) Documento que acredite hallarse inscrito como desempleado en el Sistema Publico de
Empleo y ser beneficiario del Sistema de Garantia Juvenil, actualizado a la fecha de
formalizacién del contrato.
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i) Declaracion de no incompatibilidad o solicitud de compatibilidad en su caso, conforme al
modelo contenido en el anexo V.

j) Las personas extranjeras que sean nacionales de la Unidn Europea, y las personas
incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la
Union Europea vy ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores, y que residan en Espafia, deberdn presentar una fotocopia del corres-
pondiente documento de identidad o pasaporte y de la tarjeta de residente comunitario
o de familiar de residente comunitario en vigor o, en su caso, de la tarjeta temporal de
residente comunitario o de trabajador comunitario fronterizo en vigor, acompafiada del
original para su cotejo, o, en su defecto, copia electronica auténtica.

Las personas extranjeras que sean nacionales de la Union Europea, y las personas
incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la
Unidn Europea vy ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores, y que no residan en Espafia, bien por residir en el extranjero o por
encontrarse en Espafia en régimen de estancia, deberan presentar una fotocopia del
documento de identidad o pasaporte y fotocopia del resguardo de haber solicitado la
tarjeta de residencia comunitaria, acompafiada del original para su cotejo o, en su de-
fecto, copia electronica auténtica.

Los familiares de los anteriores deberan presentar una fotocopia del pasaporte, del
visado vy, en su caso, del resguardo de haber solicitado la correspondiente tarjeta del
resguardo de haber solicitado la exencidn de visado y la correspondiente tarjeta, acom-
pafiada del original para su cotejo. También deberan presentar los documentos expe-
didos por las autoridades competentes que acrediten el vinculo de parentesco y una
declaracidén jurada o promesa del espafiol o del nacional de la Unién Europea, con el que
existe ese vinculo, de que no estd separado de derecho de su conyuge y, en su caso,
del hecho de que el aspirante vive a sus expensas o estd a su cargo (anexo VI).

Las personas nacionales de otros Estados deberan aportar fotocopia de la documenta-
cion que acredite que se encuentran en situacion de residente temporal o permanente,
gue tienen autorizacion para residir y trabajar o que tienen reconocida la condicion de
refugiado, conforme a los dispuesto en la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, regu-
ladora de los derechos vy libertades de los extranjeros en Espafa y de su integracién
social, segun la reforma operada mediante la Ley Organica 2/2009, de 11 de diciembre.

k) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto fisico que imposi-
biliten para el servicio expedido por facultativo competente y en modelo oficial.
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2. Ante la imposibilidad debidamente justificada de presentar los documentos a que se refiere
el apartado anterior, podra acreditarse que se relnen las condiciones exigidas en la convo-
catoria mediante cualquier medio de prueba admitido en Derecho.

3. La presentacion de la documentacion anterior se efectuard al momento de la firma del
contrato en las instalaciones del CICYTEX, o bien a través de medios electronicos en el
plazo de 5 dias habiles siguientes al llamamiento. Aquellos que no presenten la documen-
tacion en dicho plazo, salvo causas debidamente justificadas y libremente apreciadas por
el CICYTEX, o cuando del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos sefialados en la Base Segunda, perderan su derecho a la contratacién para la que
han sido seleccionados, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir
por falsedad en la solicitud inicial.

Cuando se produzcan las circunstancias expresadas en el parrafo anterior, se procedera al
llamamiento de la siguiente persona candidata conforme al orden de prelacion de la lista de
espera correspondiente.

Novena. Formalizacion del contrato.

1. Presentada la documentacion relacionada en el apartado 1 de la base octava, la Direccion
del CICYTEX formalizara los correspondientes contratos de trabajo en practicas a jornada
completa y con una duracion de 18 meses, conforme a los requisitos y condiciones estable-
cidos en el articulo 11.1 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en las restantes
normas de desarrollo.

2. El contrato de trabajo, como documento que vincula juridicamente a las partes contratan-
tes, contendra el régimen y las condiciones de ejercicio de sus funciones, en particular:

a) La duracion de la jornada laboral, los horarios, fiestas, permisos y vacaciones.

b) Periodo de prueba al que se sujete la contratacion, de acuerdo a lo establecido en el V
Convenio Colectivo del personal laboral al servicio de la Junta de Extremadura.

¢) Tutor de la persona contratada, de acuerdo con lo establecido en la base novena.

d) Las tareas concretas a desempefiar por la persona contratada, asi como el proyecto o
actividades de investigacion en las que se encuadran.

e) El régimen retributivo.
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f) Obligaciones a cumplir por CICYTEX y la persona contratada, de acuerdo con las exigen-
cias contenidas en la convocatoria de ayudas.

g) Causas de extincion.
h) Financiacion.

3. El contrato podra extinguirse de manera anticipada ante la concurrencia de causas relativas
a la no superacion del periodo de prueba, cese voluntario, despido declarado procedente,
fallecimiento o invalidez de la persona contratada.

En estos casos, el CICYTEX podra cubrir la vacante con la siguiente persona candidata en
el orden de prelacion de la lista de espera correspondiente, de acuerdo con lo establecido
en la base séptima, y conforme a los requisitos establecidos en el articulo 15 de las bases
reguladoras de las ayudas que financian la contratacion.

4. La persona contratada no podra celebrar contratos de trabajo con otras entidades, salvo
autorizacion expresa de CICYTEX, y sin perjuicio del respeto a la normativa sobre incom-
patibilidades del personal.

5. La incorporacion al trabajo se efectuara en la fecha indicada en el contrato. Hasta que no
se produzca la incorporacion efectiva de la persona contratada al centro de trabajo, no se
tendra derecho a percepcion econémica alguna.

Décima. Seguimiento de la actuacion.

1. De acuerdo con lo establecido en las bases reguladoras de las ayudas, el CICYTEX, como
ente beneficiario de las mismas, estara obligado a designar un tutor entre su personal fijo
para cada una de las personas contratadas, pudiendo cada tutor tener a su cargo a un
maximo de dos personas.

Dicho tutor deberd mantener su vinculacion con el centro durante el periodo de contra-
tacion subvencionado, y una vez finalizado el mismo, estara obligado a emitir un informe
de aprovechamiento acerca de las actividades de investigacion realizadas por la persona
contratada.

2. Igualmente, el CICYTEX, al momento de finalizacion del periodo de contratacion, expedira a
la persona contratada un certificado que contenga los extremos relativos a la duracién del
contrato, asi como a las labores y funciones de investigacion desarrolladas.
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Decimoprimera. Financiacion.

La presente convocatoria se encuentra financiada por el Fondo Social Europeo, con cargo al
Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020, a través de la iniciativa de Empleo Juvenil,
dentro del objetivo tematico 8 “Promover la sostenibilidad y calidad en el empleo y favorecer
la movilidad laboral”, prioridad de inversion 8.2 “La integracion sostenible en el mercado de
trabajo de los jovenes, en particular de aquellos sin trabajo y no integrados en los sistemas de
educacion o formacion, asi como los jovenes que corren el riesgo de sufrir exclusion social y
los procedentes de comunidades marginadas, también a través de la aplicacion de la Garantia
Juvenil”, en el objetivo especifico 8.2.4 “Aumentar la contrataciéon de caracter indefinido de
las personas jovenes no ocupadas y no integradas en los sistemas de educacion o formacion,
a través de la intermediacion y de los incentivos econdmicos”, y dentro de la medida 8.2.4.4
“Fomento del empleo para los jovenes investigadores”.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, los interesados podran inter-
poner, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la Presidencia del CICYTEX en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en la pagina web del
CICYTEX, conforme a lo establecido en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones PUblicas, o bien interponer
directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-adminis-
trativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacién, conforme
a lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccién Contencioso-administrativa. Todo ello sin perjuicio de ejercitar, en su caso, cualquier
otro recurso que estimen procedente. La interposicion del recurso de reposicion impedira al
interesado acudir a la via contencioso administrativa mientras se sustancie el mismo.

Guadajira, 13 de diciembre de 2021.

El Presidente del Cicytex,
P.A.: Resol. 28 de agosto de 2019.
(DOE n.0 177, de 13 de septiembre).
La Directora del Cicytex,

CARMEN GONZALEZ RAMOS
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ANEXO I
LISTAS DE ESPERA ESPECIFICAS

e Lista de espera especifica n.° 1.

Titulacion: Ingenieria Técnica Agricola o grado correspondiente.
e Lista de espera especifica n.0 2.

Titulacién: Licenciatura o Grado en Veterinaria.
e Lista de espera especifica n.0 3.

Titulacion: Formacion Profesional Superior en Laboratorio Clinico o equivalente.
e Lista de espera especifica n.0 4.

Titulacion: Formacion Profesional Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural o equivalente.
e Lista de espera especifica n.0 5.

Titulacion: Ingenieria de Montes o grado correspondiente y master que habilite para el
ejercicio de la profesion regulada.

e Lista de espera especifica n.0 6.

Titulacion: Ingenieria Industrial o grado correspondiente y master que habilite para el
ejercicio de la profesidn regulada.

e Lista de espera especifica n.o 7.
Titulacion: Licenciatura o Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos.
e Lista de espera especifica n.° 8.

Titulacion: Formacion profesional Superior en Procesos y Calidad en la Industria Alimen-
taria o equivalente.

e Lista de espera especifica n.? 9.

Titulacion: Licenciatura o Grado en Biologia.
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e Lista de espera especifica n.° 10.
Titulacion: Licenciatura o Grado en Quimica.
e Lista de espera especifica n.% 11.

Titulacion: Ingenieria de caminos o grado correspondiente y master que habilite para el
ejercicio de la profesién regulada.

e Lista de espera especifica n.% 12.

Titulacion: Ingenieria de telecomunicaciones o grado correspondiente y master que ha-
bilite para el ejercicio de la profesion.

e Lista de espera especifica n.% 13.

Titulacion: Ingenieria de minas o grado correspondiente y master que habilite para el
ejercicio de la profesion.

e Lista de espera especifica n.° 14.
Titulacion: Ingenieria Electronica o grado correspondiente.
e Lista de espera especifica n.% 15.

Titulacidén: Formacion profesional Superior en sistemas de telecomunicacién e informa-
ticos o equivalente.
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ANEXO II
MODELO DE SOLICITUD
CODIGO DE IDENTIFICACION DEL SERVICIO DE COORDINACION: A11030560

1. CONVOCATORIA

) PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACION EN PRACTICAS
DESCRIPCION DE PERSONAS JOVENES TITULADAS UNIVERSITARIAS Y DE
FORMACION PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR

LISTAS DE ESPERA

ESPECIFICAS
(seleccionaralaque |01 020304050607 0809010011 012013 014 015

se opte)

TITULACION

2. DATOS PERSONALES

DNI/NIF/

PASAPORTE PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
FECHA DE DOMICILIO: Calle o Plaza y nimero

NACIMIENTO

DIA |MES |ANO

MUNICIPIO CODIGO POSTAL | PROVINCIA

NACIONALIDAD |Teléfono 1 Teléfono 2 | CORREO ELECTRONICO SEXO

DESCRIPCION DISCAPACIDAD, ADAPTACION QUE SOLICITA
(Indicar grado %)
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3. DOCUMENTACION IMPRESCINDIBLE PARA LA ADMISION Y VALORACION DE MERITOS EN
EL PROCESO SELECTIVO

DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LOS MERITOS (Relacionar en la pagina siguiente).

4. DECLARACION RESPONSABLE

El/la abajo firmante SOLICITA ser admitido/a en el proceso selectivo a que se refiere la pre-
sente instancia y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que relne los
requisitos exigidos para poder participar en el proceso selectivo de dicha convocatoria, y ello
sin perjuicio de la necesidad de aportar en forma y plazo los documentos acreditativos de los
requisitos exigidos en la convocatoria.

En a de de 20

(firma)

DIRECCION DEL CENTRO DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS DE EXTREMADURA
(CICYTEX), Autovia A-5, Km. 372, C.P. 06187 en Guadajira (BADAJOZ).

Los datos de caracter personal que consten en el presente formulario podran ser objeto de
tratamiento automatizado a fin de tramitar la solicitud. En este caso, se adoptaran las medi-
das oportunas para garantizar el tratamiento confidencial de los mismos. La cesion de datos
se haran en la forma y con las limitaciones y derechos previstos en la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales. Los
derechos de acceso, rectificacién y cancelacién y oposicidon se podran ejercer en la direccion
indicada arriba.
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N.° | RELACION DE DOCUMENTOS ALEGADOS Y PRESENTADOS/ VALORACION DE MERITOS
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N.° | RELACION DE DOCUMENTOS ALEGADOS Y PRESENTADOS/ VALORACION DE MERITOS
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ANEXO III
TRIBUNALES DE SELECCION
Tribunal Listas de espera especificas n.° 1 a 3.
Presidenta: Maria del Henar Prieto Losada.
Secretaria: Mercedes Izquierdo Cebrian.
Vocales: Fermin Lopez Gallego, Francisco Maria Vazquez Pardo y Fernando Llera Cid.
Tribunal Listas de espera especificas n.° 4 a 6.
Presidente: Adrian Montero Calvo.
Secretario: José Berdon Berddn.
Vocales: Alfredo Ortiz Granado, Belén Godoy Cancho y Raul Lanzo Palacios.
Tribunal Listas de espera especificas n.° 7 a 10.
Presidente: Isidro Roa Ojalvo.
Secretario: José Guillermo Cobos Rodriguez.
Vocales: Jacinto Sanchez Casas., Teresa Montero Mufioz y Raquel Manzano Duran.
Tribunal Listas de espera especificas n.° 11 a 15.
Presidente: Raul Vega Roucher.
Secretario: José Luis Chanclén Gallego.

Vocales: Maria Luisa Carmona Carmona, Rubén Maderuelo Sanz, Maria Isabel Mota Lopez.
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ANEXO IV

SEPARACION SERVICIO

D/Da, ,
con domicilio en , con DNI/NIF
n.o y nacionalidad declaro bajo juramento

o prometo, a efectos de ser contratado en el marco de la presente convocatoria:

— Que no he sido separado del servicio de ninguna de las Administraciones Publicas y que
no me hallo inhabilitado para el ejercicio de funciones pulblicas en Espafia.

— Que no estoy sometido a sancidn disciplinaria o condena penal que impida, en mi Estado
el acceso a la funcién publica.

En a, de de 20
Firma
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ANEXO V
DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN INCOMPATIBILIDAD

D/Da, ,
con domicilio en , con DNI/NIF
n.o y nacionalidad

A los efectos previstos en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompa-
tibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas, y en el articulo 13.1 del
Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, DECLARA que no viene desempefiando ningun puesto
o0 actividad en el sector publico ni realiza actividades privadas incompatibles o que, conforme
al ordenamiento juridico, requieran previo reconocimiento de compatibilidad por el érgano
competente.

Igualmente manifiesta que no percibe pension de jubilacidn, retiro u orfandad por derechos
pasivos o por cualquier régimen de la Seguridad Social publico y obligatorio.

En a, de de 20
Firma
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ANEXO VI
FAMILIARES NACIONALES

D/Da. ,
con domicilio en , con DNI/NIF n.©

y nacionalidad declaro bajo juramento o
prometo, a efectos de ser contratado en el marco de la presente convocatoria:

— Que soy conyuge de un espafiol/a o nacional de un pais miembro de la Unidon Europea,
y que no estoy separado/a de derecho.

— Que soy descendiente de un espariol/a o nacional de paises miembros de la Unién Euro-
pea, o descendiente del conyuge, menor de veintiin anos, o mayor de dicha edad que
Vivo a sus expensas.

En a, de de 20
Firma
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 12 de enero de 2022, de la Secretaria General, por la que se
da publicidad al Convenio de Encomienda de Gestion entre la Consejeria de
Movilidad, Transporte y Vivienda de la Junta de Extremadura y la Diputacion
Provincial de Badajoz, para la realizacion de actividades de caracter material
y técnico a través de las Oficinas Técnicas Comarcales de Vivienda. (2022060081)

Habiéndose firmado el dia 29 de diciembre de 2021, el Convenio de Encomienda de Gestidn
entre la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda de la Junta de Extremadura y la Dipu-
tacion Provincial de Badajoz, para la realizacion de actividades de caracter material y técnico
a través de las Oficinas Técnicas Comarcales de Vivienda, de conformidad con lo previsto en el
articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General
de Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 12 de enero de 2022.

La Secretaria General.
P.A. Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.0 43, de 4 de marzo de 2021:
La Jefa de Servicio de Legislacion y
Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE ENCOMIENDA DE GESTION ENTRE LA CONSEJERIA DE
MOVILIDAD, TRANSPORTE Y VIVIENDA DE LA JUNTA DE EXTREMADURA
Y LA DIPUTACION PROVINCIAL DE BADAJOZ, PARA LA REALIZACION DE

ACTIVIDADES DE CARACTER MATERIAL Y TECNICO A TRAVES DE LAS

OFICINAS TECNICAS COMARCALES DE VIVIENDA.

Mérida, 29 de diciembre de 2021.
REUNIDOS

De una parte, Dofia Leire Iglesias Santiago, en su condicion de Consejera de Movilidad,
Transporte y Vivienda de la Junta de Extremadura, en virtud del nombramiento efectuado
por Decreto del Presidente 22/2019, de 1 de julio (DOE num. 126, de 2 de julio); de confor-
midad con lo establecido en el Decreto 167/2019, de 29 de octubre, por el que se establece
la estructura organica de la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda (DOE num. 214,
de 6 de noviembre); de acuerdo con el articulo 53 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del
Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, que establece la
competencia para la firma de convenios; y de acuerdo con la autorizacion para proceder a la
firma del presente convenio, evacuada por el Consejo de Gobierno en su sesidn celebrada el
dia 29 de diciembre de 2021.

Y de otra parte, D. Miguel Angel Gallardo Miranda, en su condicién de Presidente de la Dipu-
tacion Provincial de Badajoz, nombrado en sesidn constitutiva celebrada en fecha 29 de junio
de 2019, con facultades de intervencion en este acto en virtud de la competencia que le con-
fiere el articulo 34.1 b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, y en el ejercicio de las facultades que le otorga el acuerdo adoptado por el Pleno de la
Diputacion Provincial con fecha 26 de noviembre de 2021.

Actuando en el ejercicio de sus cargos y en la representacion que ostentan, se reconocen
mutua y reciprocamente la capacidad necesaria para obligarse en los términos del presente
convenio, y en su virtud,

EXPONEN

I. El articulo 9.1.31 del Estatuto de Autonomia de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
en la redaccion dada por la Ley Organica 1/2011, de 28 de enero, la Comunidad Auténoma
ostenta competencia exclusiva sobre la materia de vivienda, correspondiendo su ejercicio
a la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda de la Junta de Extremadura, a tenor de
lo previsto en el articulo 2 del Decreto del Presidente 16/2019, de 1 de julio, por el que se
modifican la denominacién, el nimero y las competencias de las Consejerias que conforman
la Administracidon de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
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IL.

III.

Iv.

V.

El articulo 3 del Decreto 167/2019, de 29 de octubre, por el que se establece la estructu-
ra organica de la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda, atribuye a la Direccién
General de Vivienda las competencias en materia de vivienda, con especial incidencia en
programas y prestaciones en materia de vivienda.

El Decreto 137/2013, de 30 de julio, por el que se aprueba el Plan de Rehabilitacion y
Vivienda de Extremadura 2013-2016 y las bases reguladoras de las subvenciones au-
tondmicas en esta materia ~-DOE numero 149, de 2 de agosto-(modificado por Decreto
16/2014, de 25 de febrero —DOE n.¢ 41, de 28 de febrero—; Decreto 206/2014, de 2
de septiembre —DOE n.° 174, de 10 de septiembre—; Decreto 47/2015, de 30 de mar-
z0 —DOE n.% 63, de 1 de abril—; Decreto 57/2016, de 3 de mayo —DOE n.°© 87, de 9
de mayo— y Decreto 1/2017, de 10 de enero -DOE n.° 10, de 16 de enero-), regula el
procedimiento de concesidn de las subvenciones de los distintos programas incluidos en
el Plan de Vivienda, los requisitos que deberan reunir los beneficiarios, la documentacion
que deben acompafiar a su solicitud, la cuantia y el abono de la ayuda publica y las obli-
gaciones que incumben a los beneficiarios. Dicha norma atribuye a la Direccion General
de Vivienda la competencia para la instruccion de los procedimientos de concesion de las
subvenciones, asi como los tramites y procedimientos derivados de los mismos (pérdidas
del derecho a la ayuda y reintegro, justificacion de la subvencién,...).

La Orden de 30 de junio de 2020, que aprueba las bases reguladoras de las ayudas au-
tondmicas del Plan de Vivienda de Extremadura 2018-2021 (DOE n.° 130, de 7 de julio),
regula el procedimiento de concesion de las subvenciones de los distintos programas in-
cluidos en el Plan de Vivienda de Extremadura 2018-2021, los requisitos y obligaciones de
los beneficiarios, la ayuda publica y la solicitud y la documentacion que debe acompaniarla.
En virtud de dicha orden, la Direccion General de Vivienda ostenta la competencia para
la instruccion de los procedimientos de concesion de las subvenciones, asi como en los
tramites y procedimientos derivados de los mismos.

El Real Decreto 106/2018, de 9 marzo, por el que se regula el Plan Estatal de vivienda
2018-2021 (BOE numero 61, de 10 de marzo), establece diversos programas de ayudas a
actuaciones protegidas en materia de vivienda para el periodo cuatrienal que menciona. De
conformidad con lo dispuesto en su articulo 5.2, corresponde a los 6rganos competentes de
las Comunidades Autdnomas y de las Ciudades de Ceuta y Melilla la tramitacion y resolu-
cion de los procedimientos de concesion y pago de las ayudas del Plan, asi como la gestion
del abono de las subvenciones, una vez se haya reconocido por dichas Administraciones el
derecho de los beneficiarios a obtenerlas, dentro de las condiciones y limites establecidos
en el Real Decreto para cada programa, y segun lo acordado en los correspondientes con-
venios de colaboracion.
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VI. La Orden de 15 de julio de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras de las
subvenciones contempladas en el Plan Estatal de Vivienda 2018-2021 en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE numero 137, de 19 de julio), establece el
procedimiento de concesion de las subvenciones de los distintos programas, los requisitos
especificos que deberan reunir los beneficiarios, la documentacion que deben acompafiar
a su solicitud, la cuantia y el abono de la ayuda publica y las obligaciones que incumben a
los que resulten ser beneficiarios de la misma, respetando, en todo caso, la normativa es-
tatal. Dicha norma, que traspone el Plan Estatal de Vivienda, atribuye a la competencia de
la Direccion General de Vivienda la tramitacion y resolucion de los procedimientos de con-
cesion y pago de las ayudas del Plan, asi como la gestion del abono de las subvenciones.

VIL. El articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
establece que la realizacion de actividades de caracter material o técnico de la compe-
tencia de los 6rganos administrativos o de las Entidades de Derecho PUblico podra ser
encomendada a otros 6rganos o Entidades de Derecho Publico de la misma o de distinta
Administracion, siempre que entre sus competencias estén esas actividades, por razones
de eficacia o cuando no se posean los medios técnicos idoneos para su desempefio.

La encomienda de gestion no supone cesion de la titularidad de la competencia ni de los
elementos sustantivos de su ejercicio, siendo responsabilidad del 6rgano o Entidad en-
comendante dictar cuantos actos o resoluciones de caracter juridico den soporte o en los
que se integre la concreta actividad material objeto de encomienda.

En todo caso, la Entidad u 6rgano encomendado tendra la condicion de encargado del
tratamiento de los datos de caracter personal a los que pudiera tener acceso en ejecu-
cion de la encomienda de gestion, siéndole de aplicacion lo dispuesto en la normativa de
proteccion de datos de caracter personal.

VIII. El articulo 37.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, en relacidn con el articulo 27 del mismo texto legal, prevé que las Comunidades
Autonomas podran delegar competencias en las Diputaciones, asi como encomendar a
éstas la gestion ordinaria de servicios propios en los términos previstos en los Estatutos
correspondientes. En este Ultimo supuesto, las Diputaciones actuaran con sujecion plena
a las instrucciones generales y particulares de las Comunidades Autonomas.

IX. Es de interés de la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda fomentar el desarrollo
de actuaciones de vivienda en entornos rurales y, en particular e inicialmente, en materia
de rehabilitacion.

Las subvenciones en materia de rehabilitacion suponen un retorno importante para la sociedad
(Esparfia cuenta con uno de los mayores parques residenciales obsoletos energéticamente. Se
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calcula que el 40% de la inversion en la rehabilitacion energética de edificios residenciales
se amortiza en 10 afos) y para el sector publico, ya sea en forma de impuestos, de incre-
mento de la actividad econdmica, de la mejora de la salud publica y del bienestar de la
ciudadania.

Y es que el fomento de la rehabilitacion es una estrategia que no debe analizarse aten-
diendo exclusivamente al coste, al retorno o la amortizacion de la inversidon, pues se
trata de una actuacion que permite disminuir los costes sanitarios, reducir el consumo (la
factura energética), la dependencia energética del exterior, la pobreza energética, luchar
contra el cambio climatico, pero, sobre todo, la mejora de la calidad de vida y la salud de
los ciudadanos.

Fomentar la rehabilitacion en entornos rurales trae consigo el crecimiento controlado y
sostenible de nuestros pueblos, pues pone en produccion el parque residencial ya existen-
te, atribuyendo un importante valor afiadido a éste. La inversion en rehabilitacion se amor-
tiza con ahorros de calefaccion y de agua caliente sanitaria, se alivia con ayudas publicas
y se rentabiliza por la propia “Plusvalia Verde” (el incremento de valor de la vivienda, tras
la intervencidn).

Los hogares extremefios destinan el 8% de sus ingresos al pago de los suministros ener-
géticos frente al 5% del Pais Vasco o Asturias (la media se sitla en 6,5%). Se estima que,
hoy en dia y por razones socioecondémicas, casi 3,3 millones de hogares espafioles no pue-
den mantener la temperatura de confort de sus viviendas en invierno y que 4,5 millones
de hogares no lo logran en los meses de verano; todo lo cual se agravarad a medida que se
acentlan los efectos del cambio climatico.

En 2015, el porcentaje de la poblacion de mas de 65 afos representaba en Espafia el
16,5%. Se estima que en 2029 este porcentaje alcance el 25% de la poblacion, superan-
dose en algunas provincias el 30%. Nuestros mayores constituyen, pues, un sector de
poblacion cada vez mas numeroso y debemos protegerlos frente a los cambios climaticos
que se avecinan. En Extremadura, el envejecimiento de la poblacion residente en entornos
rurales es incuestionable, por lo que dichos entornos se verian directamente beneficiados
por la adopcién y puesta en marcha de estrategias de fomento de la rehabilitacion.

X. La Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda de la Junta de Extremadura no dispone
de los medios técnicos idoneos para realizar en el ambito rural determinadas actividades de
caracter material o técnico, relacionadas con los procedimientos de concesion de subven-
ciones regulados en la normativa sefialada y que se concretan en la Estipulacion Tercera,
todas las cuales son competencia de la Direccion General de Vivienda.
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Es intencion de la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda impulsar los programas es-
tatales y autondémicos de financiacion de actuaciones protegidas en materia de vivienda, para
conseguir que las ayudas publicas lleguen a todos los rincones de la provincia y, en especial,
a los pequefios municipios, los cuales, debido a razones socio-econdomicas y demograficas,
tradicionalmente quedan relegados a un segundo plano en el acceso a las ayudas publicas.
Acercar a la ciudadania residente en los pequefios municipios extremefios la informacion y
la gestion de los procedimientos de concesion de subvenciones en materia de vivienda es
un reto que no puede eludirse y constituye la estrategia mas acertada para luchar contra la
carencia de una vivienda digna y adecuada y contra la pobreza energética y el consiguiente
deterioro de la salud de la ciudadania en entornos rurales, contribuyendo a mejorar la calidad
de vida de los ciudadanos y de los colectivos mas vulnerables, que, en buena parte, dependen
de estrategias de fomento en materia de vivienda.

En definitiva, la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda persigue el fomento de la re-
habilitacidon y de la vivienda en entornos rurales, en aras de lograr la consecucion de los fines
sefialados a lo largo y ancho de la geografia extremefia. Con el fin de evitar el crecimiento ex-
ponencial del gasto publico (inversion en locales, mobiliario, recursos humanos,...) y por evi-
dentes razones de eficacia, la Consejeria considera oportuno y recomendable encomendar a
la Diputacién Provincial de Badajoz la realizacion de las actividades de caracter material o téc-
nico relacionadas en la Estipulacion Tercera, mediante el empleo de las 12 Oficinas Técnicas
Comarcales con que cuenta, que se encuentran diseminadas por el territorio de la provincia:

— Oficina Técnica Comarcal de Almendralejo.

— Oficina Técnica Comarcal de Mérida.

— Oficina Técnica Comarcal de Olivenza.

— Oficina Técnica Comarcal de Zafra.

— Oficina Técnica Comarcal de Fregenal de la Sierra.
— Oficina Técnica Comarcal de Llerena.

— Oficina Técnica Comarcal de Jerez de los Caballeros.
— Oficina Técnica Comarcal de Villafranca de los Barros.
— Oficina Técnica Comarcal de Castuera.

— Oficina Técnica Comarcal de Herrera del Duque.

— Oficina Técnica Comarcal de Villanueva de la Serena.

— Oficina Técnica Comarcal de Don Benito.
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En virtud de lo expuesto, ambas Administraciones deciden suscribir el presente convenio de
encomienda de gestion, el cual se regird de acuerdo con las siguientes

ESTIPULACIONES
Primera. Objeto.

Mediante el presente convenio, se encomienda a la Diputacidn Provincial de Badajoz la reali-
zacion de las actividades de caracter material o técnico relacionadas en la Estipulacion Terce-
ra, mediante el empleo de las 12 Oficinas Técnicas Comarcales con que cuenta.

Segunda. Financiacion del convenio.

1. La Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda aportard la cantidad de 350.000
€ (trescientos cincuenta mil euros), que se imputaran a la aplicacion presupuestaria
16002/261A/22799 de los Presupuestos Generales de la Comunidad, Auténoma de Extre-
madura que se aprueben para el afio 2022; aportacién econémica que contribuira y sera
destinada a la financiacion de los gastos corrientes necesarios para el funcionamiento de
las 12 oficinas comarcales de que dispone la Diputacion Provincial de Badajoz. Dicha apor-
tacion se considera maxima, sin que, en ningun caso, la cantidad total a aportar por la
Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda pueda superar dicho importe.

2. Los gastos de personal financiables con cargo al presente convenio, ascenderan a 290.000 €.
En todo caso, se respetaran las siguientes reglas:

— La aportacion de la Comunidad Autdonoma de Extremadura, en esta parte, estara des-
tinada Unica y exclusivamente a sufragar gastos de personal de naturaleza salarial y la
cuota empresarial de la Seguridad Social.

— La cobertura de bajas o la sustitucion de trabajadores con derecho a la reserva de su
puesto de trabajo, no dara lugar a un incremento de los costes.

— No son gastos justificables:

a) Aquellas retribuciones que carezcan de naturaleza salarial, como indemnizaciones,
dietas o premios.

b) Intereses, recargos y sanciones.

c) Cualquier tipo de ingreso que hubiere de realizarse a favor de la Tesoreria General de
la Seguridad Social, que no se derive de la obligacion de cotizar del empleador.
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d) Las cantidades que la Diputacion Provincial de Badajoz entregue a sus trabajadores
en régimen de pago delegado de la Seguridad Social, ni aquellas que fueren en con-
cepto de incapacidad temporal o las que, en su caso, se pudieran satisfacer durante
dicha situacion, como complemento de las prestaciones de Seguridad Social a que el
trabajador tuviere derecho.

e) Los recargos de prestaciones de Seguridad Social que, en su caso, pudieran impo-
nerse a la empresa, en caso de accidente de trabajo o enfermedad profesional.

3. Los gastos de mantenimiento de las oficinas comarcales, financiables con cargo al presente
convenio, ascenderan a 60.000 € y seran los siguientes:

— Electricidad.

— Combustible (para calefaccion, agua caliente sanitaria,...).
— Agua.

— Telefonia, tanto fija como movil.

— Material fungible (papeleria, cartuchos de tinta para impresoras y fotocopiadoras, folios,
boligrafos, etc.).

— Limpieza de locales.
— Amortizacién de equipos informaticos, impresoras y mobiliario.
El total de gastos financiables importa 350.000,00 €.

4. Se consideraran justificables los gastos que se hayan producido y devengado en la anuali-
dad correspondiente.

5. Los gastos que se hallen debidamente justificados deberan hallarse, en todo momento,
a disposicion de los servicios de la consejeria y de la Intervencion General de la Junta de
Extremadura, para su comprobacion.

6. Si el coste de la actividad desplegada por la Diputacidon Provincial de Badajoz, en ejecucion
del presente convenio, fuese inferior a la cuantia maxima prevista en el mismo, se mino-
rara dicha cuantia en la proporcidn correspondiente, sin que ello suponga una causa de
incumplimiento. La Diputacion Provincial de Badajoz deberd comunicar tal circunstancia a
la Direccidén General de Vivienda.
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Tercera. Actividades de caracter material o técnico que desarrollaran las Oficinas
Técnicas Comarcales.

1. Programas de concesidn de subvenciones afectados:
1.1 Programa de ayudas del Plan de Rehabilitacion y Vivienda de Extremadura 2013-2016:
— Programa de fomento de la rehabilitacion energética de la vivienda existente (PEEVE).
1.2 Programas de ayudas del Plan Estatal de Vivienda 2018-2021:

— Programa de fomento de mejora de la eficiencia energética y sostenibilidad en vi-
viendas.

— Programa de fomento de la conservacion, de la mejora de la seguridad de utilizacion
y de la accesibilidad en viviendas.

1.3 Programas de ayudas del Plan de Vivienda de Extremadura 2018-2021:
— Programa de fomento de la rehabilitacion energética de la vivienda existente (PEEVE).
1.4 Programas de ayudas del Plan Estatal de Vivienda 2022-2025:

— Programas que ambas partes convengan de mutuo acuerdo en el seno de la Comision
Bilateral de Seguimiento y que, previos los tramites oportunos, se incorporen al pre-
sente convenio mediante adenda (en particular los programas de ayuda al alquiler
que ya recoge el borrador del nuevo Plan Estatal para el proximo periodo cuatrienal
-ayuda general al alquiler, ayuda al alquiler joven, ayuda al alquiler para colectivos
especialmente vulnerables y ayuda al alquiler para aliviar situaciones de vulnerabili-
dad sobrevenida-).

1.5 Programas de ayudas del Plan de Vivienda de Extremadura 2022-2025:

— Programas que ambas partes convengan de mutuo acuerdo en el seno de la Comi-
sion Bilateral de Seguimiento y que, previos los tramites oportunos, se incorporen al
presente convenio mediante adenda.

2. Las Oficinas Técnicas Comarcales desarrollaran las siguientes actividades de caracter ma-
terial o técnico, en relacidn con los procedimientos de concesion de las ayudas de los pro-
gramas seflalados en el apartado anterior, que se hubieren iniciado, se inicien o pretendan
iniciarse en su ambito territorial, siendo responsabilidad de la Consejeria de Movilidad,
Transporte y Vivienda dictar cuantos actos o resoluciones de caracter juridico den soporte
0 en los que se integre la concreta actividad material objeto de encomienda:
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a. Informacion general y particular a los interesados.

a. Recepcidn y registro de todo escrito, solicitud o documentacion relacionada con dichos
procedimientos, dentro del ambito territorial de la Diputacion Provincial de Badajoz.
En los procedimientos referidos en los nimeros 1.4 y 1.5 del apartado anterior, y de
conformidad con lo que establezcan las bases reguladoras, el registro electrénico de
la Diputacion Provincial podra ser considerado registro de la Administracion compe-
tente para su tramitacion.

b. Apoyo a la tramitacion, instruccion, resolucion y abono de las ayudas, en su caso,
tanto en la fase de concesidén como en la de justificacidon, de acuerdo con los procedi-
mientos y protocolos disefiados por la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda.

c. Remisidn de los expedientes a las unidades territoriales funcionalmente dependientes
de la Direccion General de Vivienda en los plazos que, seguidamente, se sefialan.

Teniendo en cuenta la duracion maxima de los procedimientos de subvencién (el plazo
de resolucion y notificacion es de 6 meses) y considerando que, tras la remision de los
expedientes a la Direccion General de Vivienda, la misma aln debe completar numerosos
tramites (propuesta de resolucion; fiscalizacion previa, resolucion y contabilizacion del
procedimiento -para la concesion de la ayuda- y tramites de propuesta y de fiscalizacion
-para el pago de la ayuda, una vez realizada la justificacion-), la referida remision de ex-
pedientes, desde la Diputacion Provincial de Badajoz a la Direccion General de Vivienda,
debera producirse en los siguientes plazos maximos:

d.1) En la fase de concesidn o denegacidn de la ayuda solicitada: 4 meses, a contar desde
la presentacion de solicitud de la ayuda.

d.2) En la fase de justificacion de la ayuda:

— 30 dias habiles, desde la presentacion en plazo de la documentacion justificativa
completa.

— 40 dias habiles, desde la notificacion del requerimiento de la documentacidn justifi-
cativa de la subvencion, si ésta no se hubiere presentado en plazo o la presentada
fuere incompleta o adoleciere de defectos.

El requerimiento anteriormente referido debera verificarse en el plazo de 3 dias habiles, a
contar desde la presentacion de la documentacidn incompleta o desde el vencimiento del
plazo de justificacion, sin que se hubiere presentado, segln los casos.
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3. Asimismo, las Oficinas Técnicas Comarcales desarrollaran las siguientes actividades de
caracter material o técnico:

a Informacidn general al ciudadano, en relacién con el resto de los programas de ayudas en
materia de vivienda, gestionados por la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda.

b Recepcion y registro de toda solicitud, escrito, comunicacion o documentacion que sea
dirigida a la Direccidn General de Vivienda de la Consejeria de Movilidad, Transporte y
Vivienda, colaborando en la asistencia a la ciudadania para la aportacion de la documen-
tacion exigida en los procedimientos administrativos tramitados por la Direccion General
de Vivienda.

4 La Diputacion Provincial de Badajoz y las Oficinas Técnicas Comarcales de ella dependien-
tes, tendran la condicion de encargado del tratamiento de los datos de caracter personal a
los que pudiera tener acceso en ejecucion de la encomienda de gestion, siéndole de aplica-
cion lo dispuesto en la normativa de proteccion de datos de caracter personal.

Cuarta. Obligaciones de la Diputacion Provincial de Badajoz.
1. La Diputacion Provincial asume el cumplimiento de las siguientes obligaciones:

a. Remitir a la Direccion General de Vivienda, a través del Servicio de Gestion de Ayudas,
una relacion del personal adscrito a la realizacion de las actividades materiales o técni-
cas relacionadas en la estipulacion tercera.

El personal que la Diputacion Provincial asigne directa o indirectamente a la realizacién
de aquellas tareas no mantendra ninguna relacién administrativa o laboral con la Junta
de Extremadura.

b. Someterse a las actuaciones de comprobacion que lleve a cabo la Consejeria de Movili-
dad, Transporte y Vivienda, aportando cuanta informacion sea requerida en relacion con
el objeto del presente convenio.

c. Expedir en las fases de concesion y de justificacion, a nombre del jefe del servicio com-
petente de la Diputacion Provincial, con caracter previo a la remision del expediente
a la unidad territorial competente de la Direccion General de Vivienda, el informe que
acredite la comprobacion de que los interesados en el procedimiento de concesion de la
ayuda cumplen todos los requisitos de acceso a la misma, conforme a los modelos que
figuran en los Anexos I y II.

2. Correspondera a la Diputacion Provincial de Badajoz:
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a. Formular propuestas y sugerencias, asi como elevar consultas a la Consejeria de Movi-
lidad, Transporte y Vivienda, sometiéndose a los criterios interpretativos y de coordina-
cion adoptados por ésta.

b. Colaborar con la Consejeria para el mas adecuado impulso y coordinacion de los proce-
dimientos de concesion de ayudas referidos en el apartado 1 de la estipulacion tercera,
posibilitando que las tareas desarrolladas y los procedimientos tramitados por las Ofi-
cinas Técnicas Comarcales puedan ser supervisados por parte de los érganos, organis-
mos y unidades administrativas competentes en materia de control de las subvenciones
afectadas. De manera especial, colaborard estrechamente con la Consejeria de Movili-
dad, Transporte y Vivienda en cuantas actuaciones de inspeccion y de supervision lleve
a cabo ésta y velara por el cumplimiento y respeto de los plazos de gestion sefialados
en la letra d) del apartado 2 de la estipulacion tercera.

c. Facilitar a la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda la informacion estadistica y
los informes de actividad, cuantitativos y cualitativos, que sean precisos en relacion con
las actividades sefialadas en la estipulacion tercera.

d. Cuantas otras funciones acuerden las partes.
Quinta. Abono y justificacion.
A) Abono de la cuantia del convenio.

El abono de la aportacion econdmica comprometida por la Consejeria de Movilidad, Trans-
porte y Vivienda, se realizara de acuerdo con el siguiente calendario de pago anticipado,
que dara comienzo a partir del 1 de enero de 2022:

10, El primer 50 % de la aportacion anual se abonara en el primer semestre del ejercicio
economico.

29, El segundo 50 % de la aportacion se abonara, previa justificacion de los gastos corres-
pondientes al primer 50 %; justificacion que debera producirse siempre antes del 31
de octubre de la anualidad corriente.

En cualquier caso, antes del 1 de marzo del siguiente ejercicio econémico, la Diputacién
Provincial de Badajoz debera justificar la totalidad de los gastos del convenio y reintegrar a
la Junta de Extremadura las cantidades percibidas que no hayan sido objeto de justificacion.

En caso de prdrroga del convenio, la aportacion econdmica de la Consejeria, durante la vi-
gencia del convenio prorrogado, se abonara conforme a las mismas reglas y con la misma
cadencia.
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B) Justificacion.

Las justificaciones se realizaran a partir del 1 de enero de 2022 y conforme a las siguientes
reglas:

19, El pago anticipado del primer 50 % de la aportacion econdmica de la Consejeria, exigi-
ra que se acredite el normal funcionamiento de las oficinas, mediante certificacion de
la Secretaria General de la Diputacion Provincial de Badajoz.

29, El pago anticipado del restante 50 % de la aportacion econdmica de la Consejeria, exi-
gira previa certificacion de la Secretaria General de la Diputacidn Provincial de Badajoz,
en la que conste la emision de informe o certificado del Interventor de la Diputacidn
Provincial de Badajoz sobre pagos realizados, asi como de informe en el que se haga
constar:

— En el caso de gastos de personal: relacion nominativa de los empleados vinculados;
categoria profesional; jornada de trabajo destinada a las tareas contempladas en el
convenio y coste imputado al mismo.

— En el caso de gastos de mantenimiento, relativos al funcionamiento de la oficina:
relacion de gastos; concepto; total del gasto; porcentaje afecto a la actividad objeto
de este convenio y coste prorrateado.

Sexta. Seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y de los com-
promisos adquiridos.

Para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del presente convenio y de los com-
promisos adquiridos en virtud del mismo, se acuerda la constitucion de una Comision de
Seguimiento del convenio.

La comision de seguimiento se constituird dentro del mes siguiente a la fecha en que surta
efectos el presente convenio.

La comision sera paritaria y estara integrada por:

— La persona titular de la Direccion General de Vivienda, que la presidira, pudiendo dirimir
los empates con voto de calidad.

— Una persona que ostente la condicion de funcionario publico adscrito a la Direccidn Ge-
neral de Vivienda, que actuara como secretario.

— Dos personas representantes de la Diputacion Provincial de Badajoz, designados por ésta.
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La comision se reunira durante la vigencia del convenio, de forma presencial o a distancia, a
solicitud de cualquiera de las partes. A las reuniones podran asistir, como asesores, 2 técnicos
que cada parte estime convenientes, de acuerdo con la naturaleza de los asuntos a tratar. En
caso de que un representante no pudiera asistir a la reunion, se designara a un sustituto o
delegara su voto en otro miembro de la comision.

Las funciones de la comision seran:

a) El seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del presente convenio y de los com-
promisos adquiridos por la Junta de Extremadura y la Diputacion Provincial de Badajoz.

b) La resolucion de los problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan derivarse
del convenio o de los compromisos adquiridos por cada una de las partes.

Séptima. Modificacion.

Las partes, de comun acuerdo, podran modificar las estipulaciones previstas en este convenio
mediante adenda, siendo necesaria, para su eficacia, la realizacion de los mismos tramites
que para su aprobacion, requiriéndose el acuerdo unanime de los firmantes.

Octava. Vigencia y eficacia.

El presente convenio entrara en vigor el dia de su publicaciéon en el DOE y mantendra su vi-
gencia hasta el 31 de diciembre de 2022, sin perjuicio de que pueda ser prorrogado por mu-
tuo acuerdo de las partes y por plazos anuales (afios naturales), hasta un maximo de cuatro
anualidades. La prdrroga expresa del convenio deberd acordarse dentro de los tres meses
anteriores a su vencimiento.

El presente convenio surtira efectos el dia en que se proceda a su publicacion en el DOE. La
encomienda de gestion objeto del convenio empezara a regir el 1 de enero de 2022.

Novena. Resolucion y extincion.

Este convenio se extinguird por el cumplimiento de todos los compromisos asumidos o por
incurrir en cualquiera de las siguientes causas de resolucion:

— Por el transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prorroga del
mismao.

— Por mutuo acuerdo.

— Por incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguna de
las Administraciones firmantes.
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En este caso, cualquiera de las partes podra requerir a la parte incumplidora para que cumpla
en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos.
Este requerimiento sera comunicado al responsable de la comision de seguimiento de la eje-
cucion del convenio.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que
lo dirigié notificara a la otra parte firmante la concurrencia de la causa de resolucion y se en-
tendera resuelto el convenio, en cuyo caso, las partes intervinientes, a través de la comision
de seguimiento, determinaran las condiciones para la finalizacion y el pago de los trabajos
que se hallaren en ejecucidon. Ademas, la resolucion del convenio por esta causa conllevara
la compensacion o indemnizacion de los perjuicios causados a la parte que hubiere cumplido
los compromisos adquiridos, que podrad ser reclamada en via administrativa o contencioso-
administrativa.

Los criterios para determinar la indemnizacién por el incumplimiento se fundamentaran en el
importe de las actuaciones ejecutadas por la parte que si hubiere cumplido, mas el interés legal
de demora, desde el momento en que fuere exigible su pago hasta su efectivo cumplimiento.

— Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
— Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en las leyes.
Décima. Condicion suspensiva.

Tal y como establece la Regla 69 de la Orden de 17 de diciembre de 2020, por la que se
aprueba la Instruccion de Contabilidad para la Junta de Extremadura, al tratarse de una tra-
mitacidn anticipada de gasto, la validez y los efectos de este convenio quedan condicionados
a la existencia de crédito adecuado y suficiente en la Ley de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2022, que se apruebe por la Asamblea de
Extremadura.

Undécima. Régimen juridico.

1. El presente convenio tiene naturaleza interadministrativa y se enmarca en las encomiendas
de gestion reguladas en el articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

2. Su objeto esta excluido de la aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directi-
vas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014, segln previene su articulo 6, aplicandose, no obstante, los principios de esta para
resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.
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3. El presente convenio cumple con las previsiones del articulo 57 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en cuanto a mejorar la eficiencia de la
gestion publica, eliminar duplicidades administrativas y cumplir con la legislacion de esta-
bilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

4. Para resolver los litigios que pudieran surgir sobre su interpretacion, cumplimiento, extin-
cion, resolucion y efectos seran competentes los Tribunales del orden jurisdiccional con-
tencioso-administrativo.

Y en prueba de conformidad y para fiel cumplimiento de lo acordado, se suscribe este conve-
nio en el lugar y la fecha indicados en su encabezamiento, por duplicado ejemplar y a un solo
efecto, quedando un ejemplar en poder de cada una de las partes.

La Consejera de Movilidad, El Presidente de la Diputacion Provincial
Transporte y Vivienda de Badajoz

LEIRE IGLESIAS SANTIAGO MIGUEL ANGEL GALLARDO MIRANDA
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ANEXO I

D./Diia. , Jefe/a de Servicio de de la
Diputacion Provincial de Badajoz, en relacion con los expedientes de ayudas del Programa
, que, seguidamente, se relacionan y que se hallan acogidos a la

convocatoria /

INFORMA:

Que, de la informacion que obra en las Oficinas Técnicas Comarcales, se desprende que las perso-
nas solicitantes cumplen los requisitos y las condiciones sefialadas en las bases reguladoras y en la
convocatoria para acceder a las ayudas pretendidas, salvo el requisito de hallarse al corriente en sus
obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal y la Hacienda de la Comunidad Auténoma y en sus
obligaciones frente a la Seguridad Social, que se acreditara como, seguidamente, se hace constar.

Previamente a la propuesta de concesion de la ayuda, el Servicio de Gestion de Ayudas de
la Direccion General de Vivienda de la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda debera
constatar y acreditar documentalmente que las personas solicitantes se hallan al corriente en
sus obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal y frente a la Seguridad Social y que no tie-
nen deudas con la Hacienda de la Comunidad Auténoma -articulos 12, 13.1 b) y 13.1 e) de la
Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura-.

DNI/CIF/NIE

(Incluir todos los beneficiarios) Imposlayedaicaienlada

Expediente (cédigo de control)

Y para que conste, a los efectos oportunos, firmo el presente en ,a__de de 2021.

El Jefe de Servicio

Fdo.:
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ANEXO II

D./Dfia. , Jefe/a de Servicio de de la
Diputacion Provincial de Badajoz, en relacion con los expedientes de ayudas del Programa

, que, seguidamente, se relacionan y que se hallan acogidos a la
convocatoria ,

INFORMA:

Que, de la informacion que obra en la Oficinas Técnicas Comarcales, se desprende que los
beneficiarios cumplen los requisitos y las condiciones sefialadas en la bases reguladoras y en
la resolucion de concesion, para que pueda procederse al abono de la subvencidn reconoci-
da, salvo el requisito de hallarse al corriente en sus obligaciones tributarias con la Hacienda
Estatal y la Hacienda de la Comunidad Auténoma y en sus obligaciones frente a la Seguridad
Social, que se acreditard como, seguidamente, se hace constar.

Previamente a la resolucién de reconocimiento de la obligacidn y propuesta de pago, el Servicio de
Gestion de Ayudas de la Direccion General de Vivienda de la Consejeria de Movilidad, Transporte
y Vivienda debera constatar y acreditar documentalmente que los beneficiarios se hallan al co-
rriente en sus obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal y frente a la Seguridad Social y que
no tienen deudas con la Hacienda de la Comunidad Auténoma -articulos 12, 13.1 b) y 13.1 ) de
la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de Extremadura-.

DNI/CIF/NIE

gzl (eedlhe dt caiio) (Incluir todos los beneficiarios)

Importe ayuda a pagar

Y para que conste, a los efectos oportunos, firmo el presente en ,a__de de 2021.

El/la Jefe/a de Servicio

Fdo.:
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ANEXO III
CERTIFICADO DE JUSTIFICACION DE GASTOS Y PAGOS
DIPUTACION PROVINCIAL DE BADAJOZ

D D i ,conNIFNn.O .........oooieene. ,
en su calidad de Interventor/a de la Diputacion Provincial de Badajoz,

CERTIFICO:

Primero. Que, con fecha ... de ... de 2021, la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda
de la Junta de Extremadura y la Diputacion Provincial de Badajoz firmaron un Convenio de
encomienda de gestion para la realizacidn de actividades de caracter material y técnico a tra-
vés de las Oficinas Técnicas Comarcales de Vivienda, por importe de (...), todo ello al amparo
de lo establecido en el articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

Segundo. Que, segun consta en los documentos y antecedentes obrantes en esta Secreta-
ria @ mi cargo, resulta que, con lo establecido en dicho convenio, segin consta en Informe
expedido por el Interventor de la Diputacién de Badajoz, y conforme se detalla en la tabla
adjunta, se han ejecutado y pagado las actividades que se detallan, por el siguiente importe

Tercero. Que la documentacion acreditativa de dichas actividades y de los gastos efectuados,
obra en poder de esta Diputacion Provincial, en tanto pueda ser objeto de las actuaciones de
comprobacion y control de la administracion correspondiente.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, expido la presente certificacion, al amparo
de lo establecido en las estipulaciones del convenio.

En Badajoz, a ...... de o de ......
EL/LA SECRETARIO/A DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE BADAJOZ

Fdo.
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RESOLUCION de 12 de enero de 2022, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio entre la Consejeria de Movilidad, Transporte y
Vivienda de la Junta de Extremadura y la Diputacion Provincial de Badajoz
para la financiacion y ejecucion de las obras de acondicionamiento y mejora de
las carreteras que unen San Francisco de Olivenza y San Rafael de Olivenza.
(2022060082)

Habiéndose firmado el dia 23 de diciembre de 2021, el Convenio entre la Consejeria de Movi-
lidad, Transporte y Vivienda de la Junta de Extremadura y la Diputacion Provincial de Badajoz
para la financiacion y ejecucion de las obras de acondicionamiento y mejora de las carreteras
que unen San Francisco de Olivenza y San Rafael de Olivenza, de conformidad con lo previsto
en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro
General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 12 de enero de 2022.

La Secretaria General.
P.A. Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.% 43, de 4 de marzo de 2021.
La Jefa de Servicio de Legislacion y
Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y
VIVIENDA DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LA DIPUTACION PROVINCIAL
DE BADAJOZ PARA LA FINANCIACION Y EJECUCION DE LAS OBRAS DE
ACONDICIONAMIENTO Y MEJORA DE LAS CARRETERAS QUE UNEN SAN
FRANCISCO DE OLIVENZA'Y SAN RAFAEL DE OLIVENZA.

Mérida, 23 de diciembre de 2021.
REUNIDOS

De una parte, D. José Luis Andrade Pifiana, Director General de Movilidad e Infraestructuras
Viarias de la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda, en virtud del nombramiento
efectuado por Decreto 124/2019, de 2 de agosto, (DOE nuim. 151, de 6 de agosto), de con-
formidad con lo establecido en el Decreto 167/2019, de 29 de octubre, por el que se establece
la estructura organica de la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda. (DOE ndm. 214,
de 6 de noviembre), y en la Resolucion de 13 de mayo de 2020, de la Secretaria General, por
la que se delega el ejercicio de competencias en materia de subvenciones (DOE num. 92, de
14 de mayo), dictada en el ejercicio de las facultades que le atribuye el articulo 9.1 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en
la redaccion dada por la Ley 8/2019, de 5 de abril, para una Administracion mas agil en la
Comunidad Auténoma de Extremadura, y autorizado para la firma del presente convenio por
el Consejo de Gobierno, en su sesion celebrada el 10 de noviembre de 2021.

De otra, D. Miguel Angel Gallardo Miranda, en su condicién de Presidente de la Diputacion
Provincial de Badajoz, nombrado en sesion constitutiva celebrada en fecha 29 de junio de
2019, con facultades de intervencion en este acto en virtud de la competencia que le confiere
el articulo 34.1 b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
y en el ejercicio de las facultades que le otorga el Decreto del Presidente de fecha 23 de di-
ciembre de 2021, del que se da cuenta al Pleno.

Las partes actlan en el ejercicio de sus cargos y en la representacién que ostentan y se re-
conocen mutua y reciprocamente la capacidad necesaria para obligarse en los términos del
presente convenio,

EXPONEN

Primero. El articulo 9.1, apartados 38 y 39 del Estatuto de la Comunidad Autéonoma de Ex-
tremadura, en la redaccion dada por la Ley Organica 1/2011, de 28 de enero, establece que la
Comunidad Auténoma tiene la competencia exclusiva en materia de obras e infraestructuras
publicas de interés regional que no afecten a otras Comunidades Auténomas y que no tengan
la calificacion de interés general de Estado; asi como en materia relativa a carreteras cuyo
itinerario se desarrolle integramente en el territorio de la region.
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Ejerce estas competencias la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda de la Junta de
Extremadura, en virtud de lo dispuesto en el articulo segundo del Decreto del Presidente
16/2019, de 1 de julio, por el que se modifican la denominacion, el nimero y las compe-
tencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura (DOE nim. 126, de 2 de julio).

Por otro lado, y al amparo de lo dispuesto en el articulo 10.1.a) de la Ley 5/1990, de 30 de
noviembre, de relaciones interadministrativas de las Diputaciones Provinciales y la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura, “se declaran de interés general de Extremadura las siguientes
funciones propias de las Diputaciones Provinciales: Ordenacion de territorio, (...); construc-
cion y conservacion de caminos y vias locales y comarcales; fomento, construccion y explo-
tacion de (...) carreteras (...)".

Segundo. La Diputacion Provincial de Badajoz, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
36.1.d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, tiene en-
comendada como competencia propia “la cooperacion en el fomento del desarrollo econdmico
y social y en la planificacion en el territorio provincial, de acuerdo con las competencias de las
demas Administraciones Publicas en este ambito”.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 30.5 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Local, la Diputacidon de Badajoz cooperara en la elaboracidn de planes territoriales
y urbanisticos, redaccidn de proyectos, direccién de obras o instalaciones, (...) construccién y
conservacion de caminos y vias rurales y demas obras y servicios de competencia municipal.

De conformidad con lo establecido en el articulo 34.1, apartados a), b), f) y o) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, el érgano competente para
la adopcion de este convenio es el Sr. Presidente de la Diputacion Provincial de Badajoz.

Tercero. El Ayuntamiento de Olivenza es titular de las carreteras que unen, desde el cruce
existente en el PK 174+640, aproximadamente, de la carretera EX-107, los poblados de colo-
nizacion de San Francisco de Olivenza y San Rafael de Olivenza, tramos que por el mal estado
de conservacion requieren de una urgente y necesaria intervencion, debido a que su estado
actual las ha convertido en unas carreteras peligrosas para los vecinos de la zona.

Dicho Ayuntamiento ha llevado a cabo la licitacion y adjudicacion de los contratos de Asisten-
cia Técnica para la redaccidn de los proyectos respectivos, en concreto, el proyecto de Ejecu-
cion del “Acondicionamiento y mejora de la carretera desde San Francisco de Olivenza hasta
el cruce con la carretera Badajoz-Villanueva del Fresno (EX-107)" y el proyecto de ejecucion
del “Acondicionamiento y mejora de la carretera desde San Rafael de Olivenza hasta el cruce
con la carretera Badajoz - Villanueva del Fresno (EX-107)".
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Con fecha 12 de mayo de 2020 se acuerda por el Pleno del Ayuntamiento de Olivenza “Ceder
a la Diputacion de Badajoz los terrenos que conforman las carreteras de San Francisco de Oli-
venza, que discurre entre el cruce con la carretera EX- 107 hasta el inicio del suelo urbano de
San Francisco, como la de San Rafael de Olivenza que, igualmente, discurre entre la carretera
EX-107 hasta el inicio del suelo urbano de esta pedania para la ejecucidn de las actuaciones
de mejora y acondicionamiento de las carreteras mencionadas de acuerdo con los proyectos
que se aportaran por el ayuntamiento”.

El 21 de enero de 2021 se expide decreto por el Diputado Delegado del Area de Contratacién
y Fondos Europeos de la Diputacién de Badajoz por el que resuelve “Aceptar el traspaso de
titularidad a favor de esta Diputacion de Badajoz de la carretera de San Francisco de Oliven-
za (...) y de la carretera de San Rafael de Olivenza (...) con una longitud total de 6,533,00
metros, segln el informe técnico obrante en el expediente..." a fin de su incorporacién al
catalogo de carreteras de la Diputacion de Badajoz.

Con fecha 5 de febrero de 2021 se firma por la Diputacion de Badajoz el acta de entrega de
la titularidad de los tramos de carretera de S. Francisco de Olivenza y S. Rafael de Olivenza,
desde la carretera EX-107 hasta el inicio del suelo urbano de cada una de las pedanias, para
su integracion en la red provincial de carreteras de la Diputacion Provincial de Badajoz.

Cuarto. Este proyecto es de comun interés tanto para la Diputacion Provincial de Badajoz
como para la Junta de Extremadura, se encuadra dentro de una estrategia global desarrollada
por la Diputacidn y su ejecucion responde a una finalidad cuya competencia esta atribuida a
las Administraciones intervinientes.

En concreto, San Francisco y San Rafael de Olivenza, son dos poblados de colonizacion de-
pendientes de Olivenza, levantados “ex novo” a raiz de la construccidon de la Presa de Piedra
Aguda, inaugurada en octubre de 1956, dentro de las obras contempladas en el denominado
“Plan Badajoz". Sin embargo, la falta de rentabilidad de las parcelas arrendadas a los colonos
no dieron el rendimiento estimado, algo que motivd, en las décadas siguientes, un fuerte
proceso migratorio y un éxodo masivo hacia otras ciudades del Estado mas industrializadas.
Sin embargo, hoy dia se esta produciendo una progresiva recuperacion de la poblacion de
estos pueblos, especialmente desde Badajoz, gracias a la atraccion que los mismos junto a su
entorno natural ejercen sobre la poblacion de la capital.

El Plan Estratégico de la Provincia de Badajoz (2014-2020), como Linea Estratégica 1 “Creci-
miento Integrador”, presenta la ACTUACION SLE1. “Conectividad”, 1.6: “Mejora de la cone-
xidn y la interconexidén entre municipios y comarcas”, en tanto que debido a la tendencia de
concentracion urbana, existen localidades que debido a su pequefio tamafo cuentan con ba-
rreras de acceso a determinados servicios. La mejora de la conexion y la interconexidn entre
municipios y comarcas, se considera, por tanto, una de las actuaciones clave para ayudar a
solucionar y dar soporte a este problema en el eje estratégico de “la conectividad”.
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Para ello, en esta actuacion se plantea estudiar las experiencias piloto que se estan desarro-
llando en otros territorios, identificando aquellos modelos que mejor encajen con las nece-
sidades de los municipios de la provincia de Badajoz, estableciendo los acuerdos necesarios
para desarrollar un proyecto, siguiendo la linea o base de iniciativas de éxito.

De esta forma, se pretende impulsar la movilidad sostenible y la interconexion entre los
pequefios municipios y sus comarcas, con la finalidad de lograr unos resultados que garan-
ticen un futuro sostenible a los municipios de la provincia; mejoren la calidad de vida de los
habitantes de los pequefios municipios, entidades locales y poblados; aumenten el atractivo
de estos municipios de la provincia como lugares optimos para vivir y trabajar; y superen
las desigualdades de acceso a equipamientos y servicios en funcion del tamafio del lugar de
residencia.

Quinto. Conforme a lo establecido en el articulo 32.1 b) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, cuando el perceptor sea una en-
tidad publica territorial de Extremadura y los fondos presupuestarios sefalen genéricamente
una finalidad cuya competencia esté atribuida a las Corporaciones Locales y a la Comunidad
Autdénoma, se podra otorgar la subvencidn por concesidn directa, instrumentandose mediante
resolucion o convenio, previa acreditacion del cumplimiento de los requisitos que justifican su
concesion directa.

Sexto. En el dmbito de la cooperacion y colaboracion entre las distintas Administraciones
Publicas, configuradas en el articulo 46 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de
la Administracion de la Comunidad de Extremadura, como principios rectores de la actuacion
de la Administracion de la Comunidad Autdnoma con el resto de las Administraciones Publi-
cas, en relacidn con el articulo 57 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, las Administraciones firmantes tienen interés en que las obras de acondiciona-
miento y mejora de los tramos de las carreteras descritos se lleven a cabo, para lo cual, ante
la urgencia y necesidad de las mismas, y en aras, ante todo, de la seguridad vial, asi como
para dar respuesta a una demanda de mejores niveles de seguridad, para procurar una mejo-
ra en la conexidon entre ambos pueblos y de estos con la comarca, para fomentar el desarrollo
socioecondmico de la zona, que permita consolidar el tejido empresarial local, para garantizar
el acceso de los ciudadanos a los servicios pUblicos basicos, y vertebrar y cohesionar el terri-
torio vy fijar la poblacion del medio rural, habiendo sido solicitada por la Diputacion Provincial
de Badajoz, se propone el otorgamiento de una subvencion de concesion directa al amparo de
lo establecido en el articulo 22.4.c) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma Extremadura, en relacion con lo dispuesto en la Ley 1/2021, de 3 de
febrero, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el afo
2021 (DOE nUm. 24, de 5 de febrero).
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En virtud de lo expuesto, las Administraciones intervinientes deciden suscribir el presente
convenio, el cual se regird de acuerdo con las siguientes,

ESTIPULACIONES
Primera. Objeto.

El presente convenio tiene como objeto instrumentar la colaboracion entre la Junta de Extre-
madura y la Diputacion Provincial de Badajoz para la financiacion y ejecucion de las obras de
acondicionamiento y mejora de las carreteras que unen San Francisco y San Rafael de Oli-
venza hasta el cruce existente, aproximadamente, en el PK 174640 de la carretera EX-107,
con una longitud total aproximada de 6.600 metros. Comenzando, por un lado, en el inicio del
suelo urbano de San Rafael de Olivenza hasta la interseccion con la EX-107 (2.600 metros,
aproximadamente), y continuando, por otro, desde dicho cruce hasta el inicio del suelo urba-
no de San Francisco de Olivenza (4.000 metros aproximadamente), en el término municipal
de Olivenza.

Segunda. Obligaciones de las partes.
— La Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda se compromete a:

Cumplir los compromisos de financiacion de las obras que asume en el presente convenio,
mediante la concesion directa de una subvencién a la Diputacién Provincial de Badajoz.

— La Diputacion Provincial de Badajoz se compromete a:

1. Destinar tanto la totalidad de la cantidad subvencionada por la Consejeria, asi como su
propia aportacion, a la realizacion de las inversiones objeto de este convenio.

2. Licitar, adjudicar, ejecutar y dirigir las obras contratadas sobre la base de los proyectos
redactados, denominados “Proyecto de Ejecucion del acondicionamiento y mejora de la
carretera desde San Francisco de Olivenza hasta el cruce con la carretera Badajoz-Vi-
llanueva del Fresno (EX-107)" y “Proyecto de Ejecucidn del acondicionamiento y mejora
de la carretera desde San Rafael de Olivenza hasta el cruce con la carretera Badajoz-Vi-
llanueva del Fresno (EX-107)", que les han sido entregados por el Excmo. Ayuntamiento
de Olivenza con anterioridad de la suscripcién del convenio.

3. Actuar como drgano de contratacion en toda la tramitacidn relativa a la contrataciéon de
las obras objeto de la subvencion, siguiendo el articulado establecido en la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector PUblico, por la que se transponen al orde-
namiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/
UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, asi como lo dispuesto con caracter general
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en el articulo 33 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

4. Asumir la total responsabilidad de la ejecucidn de la actividad subvencionada frente a
la Junta de Extremadura, asi como de los dafios y perjuicios que pudieran derivarse de
la ejecucion de las obras, con independencia de la responsabilidad de los contratistas
frente a la Diputacidn Provincial de Badajoz.

5. Finalizar la totalidad de las obras objeto de este convenio a fecha [30 de abril de 2023].

Este plazo podra ser ampliado, previa peticion de la Diputacidn Provincial de Badajoz,
por un periodo de hasta la mitad del periodo del que dispone para la ejecucion de to-
das las obras, previa autorizacion de la Junta de Extremadura, mediante Resolucion de
la Direccidn General de Movilidad e Infraestructuras Viarias. Dicha peticién debera ser
cursada con una antelacion minima de un mes a la fecha de finalizacion del plazo de eje-
cucion, debiendo la beneficiaria acreditar la imposibilidad de la ejecucidn de las obras.

6. Abonar por su cuenta y cargo toda modificacidn al alza de los proyectos a ejecutar, sin
que pueda incrementarse la aportacion convenida por parte de la Consejeria de Movili-
dad, Transporte y Vivienda.

7. Someterse a las actuaciones de comprobacion de la adecuada justificacion de la sub-
vencidn percibida y a aportar cuanta informacion le pueda ser requerida para ello por la
Junta de Extremadura, sin perjuicio de las actuaciones de control financiero que compe-
ten a la Intervencion General de la Junta de Extremadura.

8. Adquirir, mediante cualquier medio valido en derecho, todos los terrenos que sean nece-
sarios para la realizacion de las obras de acondicionamiento y mejora de las carreteras,
tanto para ocupacion temporal como definitiva, y que se determinen en el Anejo corres-
pondiente de los Proyectos de ejecucion de las obras, y a abonar todas las cantidades
resultantes de las obligaciones adquiridas, incluyendo posibles expropiaciones, y frente
a los afectados, incluso la reposicion de servidumbres y servicios tanto publicos como
privados, que pudieran verse afectados por las obras.

9. Realizar los tramites necesarios para aceptar el cambio de la titularidad de las carrete-
ras objeto del convenio e incorporar las carreteras resultantes al Catadlogo de la Red de
Carreteras de la Diputacion de Badajoz y de Extremadura, en su caso, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley de Carreteras de Extremadura vigente, destinandola a la fi-
nalidad publica objeto del presente convenio. Asi como hacerse cargo de la explotacidn,
mantenimiento y conservacion de las carreteras resultantes, desde el momento de su
puesta en servicio.
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10. Aportar el 50% del coste de ejecucion de los proyectos redactados, denominados “Pro-
yecto de Ejecucion del acondicionamiento y mejora de la carretera desde San Francisco
de Olivenza hasta el cruce con la carretera Badajoz-Villanueva del Fresno (EX-107)" y
“Proyecto de Ejecucion del acondicionamiento y mejora de la carretera desde San Rafael
de Olivenza hasta el cruce con la carretera Badajoz - Villanueva del Fresno (EX-107)".

11. Asumir las modificaciones del proyecto, obras complementarias, revision de precios
y liquidaciones, asi como aumentos en el coste del proyecto, direccion facultativa y
ejecucion de las obras, como consecuencia de las incidencias que puedan producirse
durante la ejecucién de las obras o por otras causas, ya que la subvencién prevista en
este convenio es la aportacion maxima que realiza la Junta de Extremadura de acuerdo
con lo dispuesto en este convenio.

12. Cualquier otra obligacidn derivada del convenio, asi como de la normativa que resulte
de aplicacidn.

Tercera. Procedimiento de concesion de la subvencion.

A través del presente convenio se formaliza la concesion directa de una subvencion a la Diputa-
cion Provincial de Badajoz, previa solicitud presentada a esta Administracion, acompafiada de
la documentacion acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias con la Hacienda del Estado y de la Comunidad Autonoma de Extremadura y frente
a la Seguridad Social, todo ello, de conformidad con la exigencia legal del articulo 32.2 de la
Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

El recurso al procedimiento de concesion directa, de cardcter excepcional, se justifica en la
necesidad de ejecutar dicho proyecto por el impacto positivo que tendra su ejecucion tanto
para el trafico y la seguridad vial como para el desarrollo econdmico e industrial de la comarca
de Olivenza, en general, y de los poblados de colonizaciéon de San Rafael y San Francisco de
Olivenza, en particular.

Los principales déficits de la zona, desde el punto de vista de la actividad econdmica, son los
derivados de un cierto abandono hasta la Ultima década de las infraestructuras de la comar-
ca, y la falta de cohesion y vertebracion comarcal, unidos a la falta de capacidad autdctona
de emprendimiento e inversion. Todo ello hace que el tejido econdmico sea poco tecnificado,
evolucionado y, en general, promovido Unicamente por pequefias iniciativas o empresas de
caracter familiar, con un grave problema de comercializacion, especialmente en sector secun-
dario y primario.

El impacto positivo de las actuaciones objeto de este convenio se valora, en primer lugar, por
la antigliedad de estas carreteras, dado que fueron construidas en las mismas fechas en la
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que se construyeron ambos poblados de colonizacion (1.956), si bien, en su origen solo eran
meros caminos, ya que no fue hasta las décadas de los 80 y 90 cuando se realizaron sendos
asfaltados, sin cambiar la anchura de las carreteras.

En efecto, durante la ejecucion de sistema de riego del embalse de Piedra Aguda, proximo a
Olivenza, se construyé un camino de comunicacion que comenzaba en la presa y finalizaba en
las proximidades del rio Guadiana. Esta via intercepta aproximadamente en su zona central
con la carretera Badajoz-Olivenza, actualmente denominada EX-107 perteneciente a la red
de carreteras de la Junta de Extremadura, por lo que a partir de esta se pueden considerar
dos tramos de acceso a los poblados de San Rafael de Olivenza y San Francisco de Olivenza,
que en sus origenes servia de acceso a los citados poblados de colonizacion, asi como via de
servicio para las infraestructuras de riego y acceso a las parcelas de regadio colindantes.

A lo largo de los afios y con la mejora de las infraestructuras de la zona y el aumento del
parque automovilistico, asi como de las dimensiones y prestaciones de los vehiculos, las
caracteristicas de ambas vias han quedado desfasadas, algo que ha provocado multitud de
accidentes y por lo tanto, una merma importante en la seguridad vial.

La actual carretera de acceso a San Francisco de Olivenza se puede considerar de categoria
local, que comienza en la interseccién con la EX-107, en su PK 174640, aproximadamente,
y termina en el limite del caso urbano de San Francisco. La longitud total de esta carretera
es de 4 km, aproximadamente, y tiene una anchura aproximada de calzada entre 5 m y 5,50
m, no existen arcenes, ni bermas, y presenta fisuras en los bordes como consecuencia del
deficiente drenaje, con escaso bombeo en algunos tramos rectos y poco peralte en las curvas.
Ademas, en la zona final del trazado, en el PK 3+460, existe una curva a izquierda con radio
muy pequefo y con un giro de 1209, en esta curva parte un camino de servicio de regadio
hasta el rio Guadiana, por lo que la coincidencia de la alineacion curva de pequefio radio y la
interseccion del citado camino genera una pérdida de visibilidad y, por lo tanto, una deficiente
seguridad vial, lo que ocasiona frecuentes accidentes.

En cuanto a la via que va desde el poblado de San Rafael de Olivenza al cruce con la EX-107,
al igual que la anterior, se emplaza en el término municipal de Olivenza (Badajoz), desde la
interseccion en la carretera EX-107 (glorieta partida) a San Rafael de Olivenza. Esta carretera
es de calzada Unica, inferior a 5 m, sin arcenes y con un carril para cada sentido de circula-
cion. En el entorno de actuacion los accesos existentes son directos desde la carretera a las
propiedades colindantes (predios privados y caminos publicos). La carretera cuenta con sefia-
lizacion vertical y horizontal incompleta. La velocidad esta limitada a 60 Km/h e igualmente
se limita el acceso a vehiculos con carta inferior a 15 toneladas. Los accesos son directos a
los predios y caminos publicos existentes y con caracter general no estan pavimentados y no
cuentan en la mayoria de los casos, con conduccion salvacunetas.
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En alzado, ambas carreteras se adaptan al terreno natural, encontrandose alineaciones con
pendiente nula o reducida, lo que dificulta la evacuacion de las aguas tanto de la plataforma
como de la escorrentia del terreno.

Respecto a las obras de fabrica existentes en las dos carreteras, la mayoria estan formadas
por tuberia de hormigén que no son capaces de evacuar el caudal de calculo, ademas de
encontrarse parcial o totalmente aterradas y en mal estado de conservacion, o estan inter-
ceptadas por las antiguas acequias de riego actualmente fuera de servicio, observandose en
ocasiones que en algunos casos el agua de lluvia discurre por la calzada de las carreteras.

Ademds, ambas carreteras tienen muy escasa sefializacion vertical y la sefializacién hori-
zontal se limita a sefalizar el eje, sin que exista sefalizacién de los bordes laterales como
consecuencia de no existir arcenes y del escaso ancho de la calzada. No existe ningun tipo de
balizamiento ni barrera metalica de seguridad.

Respecto a los accesos a las carreteras, existen gran cantidad de ellos a ambos lados de las
carreteras, sin sefalizar y que, en general, no estan pavimentados, existiendo algunos hor-
migonados y unos pocos que si disponen de pasos salvacunetas, pero con deficientes condi-
ciones de seguridad.

En consecuencia y dadas las caracteristicas actuales de las carreteras objeto del convenio, la
velocidad esta limitada a 50 km/h, en practicamente todo su recorrido y el firme se encuentra
en muy mal estado de conservacion. A pesar de todo ello, el principal problema de ambas vias
es la estrechez de la misma, maxime si se tiene en cuenta la cantidad de vehiculos pesados
que transitan por ella, situacion que ha provocado la reiterada demanda de los habitantes
de la zona para que se realicen actuaciones de mejora y acondicionamiento, con objeto de
aumentar la seccion de la via y adaptarla a la exigencia del trafico actual, demanda que ha
venido ocasionada, sobre todo, porque este tramo ha sido escenario de numerosos y graves
accidentes de trafico.

Por este motivo, la Diputacion Provincial de Badajoz, ademas de asumir su titularidad, ha
planteado realizar obras de mejora y acondicionamiento en el tramo indicado de ambas vias
con las que pretende conseguir que la carretera soporte las condiciones de trafico actual,
aumentando la seccion transversal de los 5,50 metros actuales a 9,00 metros, mejorando
ademas el trazado de planta y alzado para permitir una velocidad superior a la actualmente
permitida y llevando a cabo un reordenamiento y sefializacion de los accesos.

Se ha valorado ademas que, con la ejecucion de este proyecto se dara respuesta a una mo-
vilidad en constante crecimiento y a la demanda de mejores niveles de seguridad, todo ello,
para procurar una mejora en la conexién entre ambos poblados y de ambos con el municipio
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de Olivenza y demas de la comarca; para fomentar el desarrollo socioecondmico de la zona,
que permita consolidar el tejido empresarial local; para garantizar el acceso de los ciudadanos
a los servicios publicos basicos, y, ante todo, para vertebrar y cohesionar el territorio y fijar
la poblacidn en este medio rural.

Cuarta. Cuantia de las actuaciones previstas y financiacion.
A). Cuantia.

El importe presupuestado de las actuaciones previstas sobre la base de los proyectos redac-
tados, asciende a la cantidad de dos millones ciento veintiseis mil quinientos veintitres euros
y setenta y dos céntimos (2.126.523,72 €), correspondiendo 839.618,57 € a la ejecucion del
proyecto de acondicionamiento y mejora de la carretera desde San Rafael de Olivenza hasta
el cruce con la carretera Badajoz-Villanueva del Fresno (EX-107) y 1.286.905,15 € a la ejecu-
cion del proyecto de acondicionamiento y mejora de la carretera desde San Francisco de Oli-
venza hasta el cruce con la carretera Badajoz-Villanueva del Fresno (EX-107); adjuntandose
al presente convenio la relacion por capitulos de los presupuestos de las obras contempladas
en ambos proyectos, como Anexo I, letras A) y B).

B). Financiacion.

El coste de las actuaciones en las dos carreteras, presupuestado en 2.126.523,72 € y, sin per-
juicio del importe resultante de las liquidaciones finales de cada una de ellas, sera cofinancia-
da por partes iguales entre la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda y la Diputacion
Provincial de Badajoz con cargo a sus respectivos presupuestos.

En el supuesto de que se produjeran minoraciones sobre los costes presupuestados, estos se
deduciran proporcionalmente al porcentaje de gasto asumido por las dos Administraciones.
En consecuencia, si como resultado del procedimiento de contratacion y ejecucion de las
obras, la adjudicacidn se otorgara y la liquidacion final resultare por importe inferior al previs-
to en este convenio, se minoraran las aportaciones de la Consejeria de Movilidad, Transporte
y Vivienda y la Diputacion Provincial en la proporcion correspondiente, sin que ello suponga
una causa de incumplimiento. La Diputacion Provincial deberd comunicar tal circunstancia a
la Direccidén General de Movilidad e Infraestructuras Viarias.

B).1. Aportacion de la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda.

La Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda, a través de la Direccion General de
Movilidad e Infraestructuras Viarias, aportara a la Diputacion Provincial de Badajoz la can-
tidad de un millén sesenta y tres mil doscientos sesenta y un euros y ochenta y seis cén-
timos, (1.063.261,86 €), correspondiente al 50% del coste de ejecucion de los proyectos
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redactados, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comu-
nidad Autonoma de Extremadura y con las disponibilidades presupuestarias de la Junta de
Extremadura.

Esta aportacion se hara con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura, correspondiendo [0] € a la anualidad de [2021], [400.000] € a
la anualidad de [2022] y [663.261,86] a la anualidad 2023, de acuerdo con la siguiente

tabla:
CENTRO POSICION
ANUALIDAD GESTOR PRESUPUESTARIA FONDO PROYECTO IMPORTE

160040000

2021 16004 G/3538/76200 FC21000002 20190237 0,00 €
160040000 20190237

2022 16004 G/353B/76200 FC21000002 400.000,00 €
160040000 20190237

2023 16004 G/353B/76200 FC21000002 663.261,86€

La aportacion se considera como cuantia maxima, sin que, por tanto y en ningln caso, la
cantidad total a aportar por la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda pueda supe-
rar dicha cantidad.

No obstante, lo anterior, la Junta de Extremadura aportara el 50% de la liquidacion del con-
trato de obras cuando esta se produzca, teniendo siempre presente que la maxima aporta-
cion de la Junta de Extremadura, por cualquiera de los conceptos, sera de 1.063.261,86 €.

B).2. Aportacion de la Diputacion Provincial de Badajoz.

La Diputacion Provincial aportara la cantidad de un millon sesenta y tres mil doscientos
sesenta y un euros y ochenta y seis céntimos, (1.063.261,86 €), correspondiente al res-
tante 50% del coste de ejecucidn de los proyectos redactados, con cargo a la aplicacion
presupuestaria [320/45300/61901] de los Presupuestos de la Diputacion de Badajoz, co-
rrespondiendo, igualmente, [0] € a la anualidad de [2021], [600.000] € a la anualidad de
[2022] y [463.261,86] € a la anualidad de [2023].
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Quinta. Pago y justificacion de la subvencion.
A) Pago:
La subvencion que se otorga a la Diputacion se hara efectiva de la siguiente forma:
Anualidad 2021: (0,00 €):
El importe previsto para la anualidad de 2021 es de 0,00€
Anualidad 2022: (400.000,00 €):
El importe previsto para la anualidad de 2022 se realizara en dos pagos:

El primero de ellos, por importe del 50% del importe previsto para esta anualidad
(200.000,00 €), previa acreditacion documental, grafica y suficiente de la instala-
cion de los medios de publicidad de la inversidon a los que se hace referencia en la
estipulacion séptima de este convenio, junto con la presentacion del Acta de Replan-
teo y de Comienzo de Obra, cuya justificacion deberd ser presentada entre el 1 de
mayo y el 30 de junio de 2022.

El segundo pago, por el restante 50% de la cuantia prevista para 2022 (200.000,00
€), se efectuara una vez justificado el importe aportado por la Consejeria en el
primer pago de la anualidad de 2022, es decir 200.000.-€, mas la mitad de la
cuantia aportada por la Diputacién de Badajoz en esta anualidad de 2022, es decir,
300.000.-€, debiéndose justificar, por tanto, la cuantia de 500.000.-€, debiendo ser
presentada antes del 10 de diciembre de 2022.

Anualidad 2023: (663.261,86 €):

El importe previsto para la anualidad de 2023 se abonara en un solo pago, una vez se
presente justificacion de los gastos por el importe de la segunda mitad de lo aportado
en el 2022 por la Consejeria (200.000 €), mas la segunda mitad de lo aportado por
la Diputacion de Badajoz en la anualidad 2022 (300.000 €), lo que hace un total de
500.000.-€, debiendo ser presentada antes del 30 de junio de 2023.

La justificacion del pago previsto para la anualidad de 2023 se debera realizar por im-
porte de la cuantia total abonada en 2023 por las dos Administraciones intervinientes
(1.126.523,72 €), en el plazo de dos meses contados a partir de la fecha de firma del
Acta de recepcion de la obra.
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B) Justificacion de la subvencion:

Las justificaciones se realizaran segln lo previsto en el articulo 35 de la Ley 6/2011, de 23
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura y conforme a las
siguientes instrucciones:

— En cada justificacion la Diputacion Provincial de Badajoz presentara certificacion por 6rga-
no competente, en la que se haran constar tanto los gastos y pagos realizados, como el
cumplimiento de la finalidad para la que se concede la subvencion, conforme al Anexo II.

— En cada justificacion se acompanfiaran las facturas y certificaciones de obra, asi como los
documentos bancarios justificativos del pago de las mismas.

— En la justificacion final, ademas de las facturas y certificaciones de obra, asi como los
documentos bancarios justificativos del pago de las mismas, se presentara una copia
compulsada del Acta de recepcion de la obra.

Si las justificaciones parciales no se realizaran dentro de los plazos indicados para ello, la Di-
putacién Provincial de Badajoz perdera el derecho al cobro del pago anticipado y/o a cuenta
correspondiente hasta que se presente la oportuna justificacion.

No obstante, si con posterioridad al vencimiento del plazo establecido, se presentara una jus-
tificacion parcial, referida tanto a gastos correspondientes a un pago anticipado y/o a cuenta,
como a gastos ya ejecutados que dieran derecho al cobro de un nuevo pago a cuenta, en este
caso, se abonara el importe dejado de percibir y el pago a cuenta a que tuviera derecho segin
el importe justificado.

De conformidad con lo establecido en el articulo 70 del Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, la Diputacion Provincial de Badajoz podra solicitar una ampliacién del plazo
establecido en el presente convenio para la presentacion de la ejecucion y justificacion final,
que no exceda de la mitad del mismo.

Sexta. Seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y de los com-
promisos adquiridos.

Para la direccion, seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del presente convenio y
de los compromisos adquiridos en el mismo, se acuerda la constitucion de una Comision de
Seguimiento, que se constituira en el plazo de un mes a partir de la firma del convenio.

La misma estara formada por dos representantes de la Consejeria de Movilidad, Transporte
y Vivienda, y dos representantes de la Diputacion Provincial de Badajoz y sera presidida por
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el Director General con competencias en materia de Infraestructuras, con cuyo voto podra
dirimir los empates.

La Comisidn se reunira a lo largo de la ejecucion del convenio, de forma presencial o a distan-
cia, siempre que lo requiera el asunto a tratar a solicitud de una de las partes. A las reuniones
podran asistir, como asesores, los técnicos que se juzgue conveniente, de acuerdo con la na-
turaleza de los asuntos a tratar. En caso de que un vocal no pudiera asistir a la reunidn desig-
nara a un sustituto para que le represente o delegara su voto en otro miembro de la Comision.

Las funciones de la Comision de seguimiento seran:

a) El seguimiento, vigilancia y control de la ejecucidn del presente convenio y de los com-
promisos adquiridos por la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda y la Diputa-
cion Provincial de Badajoz.

b) La resolucion de los problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse
respecto a los compromisos adquiridos respectivamente.

En lo no previsto de forma expresa en este convenio para la comision sefialada, sera de apli-
cacion el régimen de dérganos colegiados regulado en el Titulo Preliminar, Capitulo II, Seccidn
33, Subseccion 13 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
(articulos 15 a 18).

Séptima. Identificacion, informacion, publicidad y financiacion.

La Diputacion Provincial de Badajoz tendra en cuenta las normas sobre identificacion, infor-
macion y publicidad a que hace referencia el Decreto 50/2001, de 3 de abril, sobre medidas
adicionales de gestion de inversiones financiadas con ayudas de la Junta de Extremadura y
se modifica el Decreto 77/1990, de 16 de octubre, por el que se establece el régimen gene-
ral de concesidn de subvenciones, declarado vigente hasta que entren en vigor las normas
que desarrollen la Ley 6/2011, de 23 marzo, de subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, por el apartado 2° de la disposicion derogatoria de la citada Ley 6/2011.

La Diputacion Provincial de Badajoz estard obligada a colocar distintivos informativos sobre
la subvencion recibida, con expresion de la participacion en la financiacion de la Consejeria
de Movilidad, Transporte y Vivienda, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 50/2001, de
3 de abril. Estos distintivos se colocaran en el momento de iniciar las obras, comunicandose
su colocacion a los servicios técnicos de la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda. La
acreditacion documental grafica y suficiente de la adopcidn de tales medidas por parte de la
beneficiaria sera obligatoria para entender justificada la subvencion otorgada.
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Octava. Vigencia.

La vigencia y plena efectividad del presente convenio se extiende desde la fecha de su sus-
cripcién hasta la finalizacion del plazo de justificacion final la obra subvencionada, conforme
a lo estipulado en la estipulacion quinta, letra B), del convenio.

Novena. Causas de revocacion y reintegro.

Seran causas de reintegro, previa tramitacion del procedimiento de reintegro previsto en la
Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura:

e El incumplimiento de la obligacion de justificacion en los plazos previstos en el convenio
o la justificacion insuficiente.

e El incumplimiento de la obligacion de ejecutar las inversiones objeto de la subvencion en
el plazo sefialado en la estipulacion quinta.

¢ En el caso de ejecucion parcial, seran objeto de reintegro las cantidades abonadas equi-
valentes a la obra no ejecutada en el plazo sefalado en la clausula quinta, siempre que
el cumplimiento alcance al menos el 75 % del importe de adjudicacion de la misma. En
caso de no haberse alcanzado este porcentaje de cumplimiento, el reintegro sera total.

e El incumplimiento de la obligacion de adoptar las medidas de difusion y publicidad con-
tenidas en la estipulacidon séptima del convenio.

e El resto de causas que, con caracter general, se recogen en el articulo 43 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Décima. Resolucion, modificacion y extincion.

Este convenio se extinguira por el cumplimiento de todos los compromisos asumidos, o por in-
currir en causa de resolucion, conforme a lo establecido en el articulo 51.2 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, esto es:

— Por el transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del mismo.
— Por acuerdo unanime de todos los firmantes.

— Por incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguna de
las Administraciones firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra requerir a la parte incumplidora para que cumpla
en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos.
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Este requerimiento sera comunicado al responsable de la Comision de seguimiento de la eje-
cucion del convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que
lo dirigio notificara a las demas partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucion y
se entendera resuelto el convenio.

En cuyo caso, las partes intervinientes, a través de la Comisidon de seguimiento, determinaran
las condiciones para la finalizacion y pago de los trabajos que se hallaren en ejecucidn. Ade-
mas, la resolucion del convenio por esta causa, conllevara la compensacion o indemnizacion
de los perjuicios causados a las partes que hubieren cumplido los compromisos adquiridos,
gue podra ser reclamada en via administrativa o contencioso-administrativa.

Los criterios para determinar la indemnizacion por el incumplimiento se fundamentaran en el
importe de las actuaciones ejecutadas por las partes que si hubieren cumplido mas el interés le-
gal de demora desde el momento en que fuere exigible su pago hasta su efectivo cumplimiento.

— Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
— Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes.

— Por ultimo, el presente convenio podra extinguirse anticipadamente, si por cualquier
causa, fuera imposible o innecesaria la ejecucion de los compromisos adquiridos.

Las partes podran modificar el presente convenio por unanimidad en cualquier momento. Tal
modificacion debera realizarse por escrito y recogida como Adenda al convenio.

Undécima. Régimen juridico.

El presente convenio se regird en todo lo no previsto de forma expresa en él, por la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector PUblico (articulos 47 a 53), por lo
dispuesto, en cuanto a sus preceptos basicos, en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones y sus normas de desarrollo; por la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura y, en su defecto, por los preceptos
no basicos de la Ley General de Subvenciones; por la legislacion basica del Estado en mate-
ria de Régimen Local; asi como las demdas normas de derecho administrativo que le sean de
aplicacion.

Duodécima. Naturaleza juridica y resolucion de conflictos.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, estando excluido del ambito de aplica-
cion de la Ley de Contratos del Sector Publico, en virtud de lo dispuesto en el articulo 4, en re-
lacion con el articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.
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Los problemas de interpretacion o cuestiones litigiosas que pudieran surgir en la aplicacion del
presente convenio seran resueltos por la Comisién de Seguimiento vy, si ello no fuere posible,
las cuestiones litigiosas seran resueltas de conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad, y para fiel cumplimiento de lo acordado, se suscribe este con-
venio en el lugar y fecha indicados en su encabezamiento, por duplicado ejemplar y a un solo
efecto, quedando un ejemplar en poder de cada una de las Administraciones intervinientes,
en el lugar y fecha al inicio indicados.

El Director General de Movilidad e El Presidente de la Diputacion Provincial
Infraestructuras Viarias de Badajoz

JOSE LUIS ANDRADE PINANA MIGUEL ANGEL GALLARDO MIRANDA
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ANEXO I

A. Proyecto de ejecucion del acondicionamiento y mejora de la carretera desde San Francisco
de Olivenza hasta el cruce con la carretera Badajoz - Villanueva del Fresno (EX-107).

RESUMEN DEL PRESUPUESTO

EJECUCION MATERIAL

Capitulo Importe
MOVIMIENTO DE TIERRAS 180.578,45 €
FIRMES Y PAVIMENTOS 254.848,71 €
DRENAJE 52.974,30 €
RESPOSICION DE SERVICIOS 145.350,64 €
SENALIZACION Y BALIZAMIENTO 81.678,88 €
ORDENACION DE ACCESOS 87.156,87 €
SEGURIDAD Y SALUD 12.004,26 €
GESTION DE RESIDUOS 28.085,26 €
INTEGRACION AMBIENTAL 2.171,66 €
Total Ejecucion Material 844.849,03 €
GASTOS GENERALES (13%) 109.830,37 €
BENEFICIO INDUSTRIAL (6%) 50.690,94 €

Suma G.G.y B.I. | 160.521,31 €

TOTAL 1.005.370,34 €
21% IVA 211.127,77 €
PRESUPUESTO BASE LICITACION 1.216.498,11 €
HON. COORDINADOR | 0,85% PEM 7.181,22 €
21 % IVA 1.508,05 €
TOTAL 8.689,27 €
HON.RED. PROYECTO 17.200,00 €
21% IVA 3.612,00 €
TOTAL 20.812,00 €
SUMA HONORARIOS 1.245.999,38 €
EXPROPIACIONES 40.905,77 €
TOTAL PRESUPUESTO 1.286.905,15 €

Asciende el Presupuesto a la cantidad de un millén doscientos ochenta y seis mil novecientos
cinco euros y quince céntimos.
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ANEXO I

B Proyecto de ejecucidn del acondicionamiento y mejora de la carretera desde San Rafael de
Olivenza hasta el cruce con la carretera Badajoz - Villanueva del Fresno (EX-107).

RESUMEN DEL PRESUPUESTO

EJECUCION MATERIAL

Capitulo Importe
ACTUACIONES PREVIAS 11.190,32 €
EXPLANACIONES 51.543,54 €
DRENAJE 169.501,01 €
FIRME Y PAVIMENTOS 269.621,56 €
SENALIZACION, BALIZAMIENTO, DEFENSAS Y ORNAMENTACION 42.786,82 €
CONTROL DE CALIDAD 3.300,40 €
GESTION DE RESIDUOS 3.974,86 €
SEGURIDAD Y SALUD 3.513,93 €
Total Ejecucion Material 555.432,44 €

GASTOS GENERALES (13%) 72.206,22 €
BENEFICIO INDUSTRIAL (6%) | 33.325,94 €
Suma G.G.y B.I.| 105.532,16 €
TOTAL 660.964,60 €
21% IVA 138.802,57 €
PRESUPUESTO BASE LICITACION 799.767,17 €
COORDINACION | (CON IVA) 4.721,18 €
HON. REDACCION | (CON IVA) 8.966,10 €
TOTAL 13.687,28 €
SUMA HONORARIOS 813.454,45 €
EXPROPIACIONES 26.164,12 €

TOTAL PRESUPUESTO 839.618,57 €

Asciende el Presupuesto a la cantidad de ochocientos treinta y nueve mil seiscientos dieciocho
euros y cincuenta y siete céntimos.
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ANEXO II
CERTIFICADO DE JUSTIFICACION DE GASTOS Y PAGOS
DIPUTACION PROVINCIAL DE BADAJOZ

DD, e ,conNIFn.O ..., ,
organo competente, en su calidad de ............uveee.. de la Diputacion Provincial de Badajoz,

CERTIFICO:

Primero. Que con fecha .... de .... de *, la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda de
la Junta de Extremadura, la Diputacién Provincial de Badajoz y el Ayuntamiento de Olivenza
firmaron un Convenio sobre la financiacion y ejecucion de las obras de acondicionamiento y
mejora de las carreteras que unen San Francisco de Olivenza y San Rafael de Olivenza, por el
que la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda concedié a la Diputacion Provincial de
Badajoz una subvencion por importe de 1.063.261,86 €, al amparo de lo establecido en los
articulos 22.4.c) y 32.1.b) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura.

Segundo. Que segun consta en los documentos y antecedentes obrantes en esta Interven-
cion, resulta que con cargo a dicha subvencidn, y conforme se relaciona detalla en la tabla
adjunta, se han ejecutado y pagado las obras que se relacionan, por el siguiente importe de

Tercero. Que la documentacidn acreditativa de las obras y de los gastos y pagos efectuados con
cargo a la subvencion percibida, obran en poder de esta entidad beneficiaria en tanto puedan
ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control de la administracion correspondiente.

Cuarto. Que se han observado las normas sobre la publicidad de la financiacion de conformi-
dad con lo establecido en el Decreto 50/2001 de 3 de abril.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, expido la presente certificacion, al amparo de
lo establecido en el articulo 35 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura, relativo a la justificacion de las subvenciones publicas.

En Badajoz, a ...... de i de ...

EL

DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE BADAJOZ

Fdo.:
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RESOLUCION de 12 de enero de 2022, de la Secretaria General, por la que se
da publicidad a la Adenda de prérroga al Convenio de Colaboracion entre el
Servicio Extremefio de Salud y la Fundacién para la Formacién e Investigacion
de los Profesionales de la Salud de Extremadura para el desarrollo de un
proyecto de gestion de ensayos clinicos y prescripcion electronica asistida
en el Servicio de Farmacia Hospitalaria del Hospital Universitario de Badajoz.
(2022060083)

Habiéndose firmado el dia 20 de diciembre de 2021, la Adenda de prdrroga al Convenio de
Colaboracion entre el Servicio Extremerio de Salud y la Fundacion para la Formacion e Inves-
tigacion de los Profesionales de la Salud de Extremadura para el desarrollo de un proyecto
de gestidon de ensayos clinicos y prescripcidon electronica asistida en el Servicio de Farmacia
Hospitalaria del Hospital Universitario de Badajoz, de conformidad con lo previsto en el arti-
culo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de
Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura de la Adenda que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 12 de enero de 2022.

La Secretaria General.
P.A. Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.¢ 43, de 4 de marzo de 2021.
La Jefa de Servicio de Legislacién y
Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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ADENDA DE PRORROGA AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
EL SERVICIO EXTREMENO DE SALUD Y LA FUNDACION PARA LA
FORMACION E INVESTIGACION DE LOS PROFESIONALES DE LA

SALUD DE EXTREMADURA PARA EL DESARROLLO DE UN PROYECTO

DE GESTION DE ENSAYOS CLINICOS Y PRESCRIPCION ELECTRONICA
ASISTIDA EN EL SERVICIO DE FARMACIA HOSPITALARIA DEL
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE BADAJOZ

Mérida, 20 de diciembre de 2021.
REUNIDOS

De una parte, D. Ceciliano Franco Rubio, ejerciendo la representacion legal del Servicio Extre-
mefo de Salud (en adelante SES), en su condicion de Director Gerente, en virtud de nombra-
miento efectuado por Decreto 194/2015, de 17 de julio, y cuya facultad para la suscripcion
de Convenios viene expresamente reconocida en el articulo 4 del Decreto 221/2008, de 24 de
octubre, por el que se aprueban los Estatutos del Organismo Auténomo Servicio Extremeiio
de Salud.

De la otra parte, la Fundacion para la formacion e Investigacion de los profesionales de la
salud de Extremadura (FUNDESALUD), con CIF G-06427728, con domicilio en calle Pio Baro-
ja, 10, 06800 Mérida (Badajoz) representada por la Sra. Verdnica Martin Galan, actuando en
calidad de Directora Gerente de la misma, nombrada por acuerdo del Consejo de Gobierno de
la Junta de Extremadura de fecha 20 de Octubre de 2021, segun escritura publica de fecha
25 de Octubre de 2021, otorgada ante el Notario de Mérida D. Gonzalo Fernandez Pugnaire,
incorporada a su protocolo con el nimero 1596.

Ambas partes intervienen en ejercicio de las facultades que les otorgan sus cargos y, recono-
ciéndose mutuamente capacidad, competencia y legitimacién para la suscripcion del presente
negocio juridico.

EXPONEN

I. El Servicio Extremefio de Salud y FUNDESALUD suscribieron, con fecha 16 de abril de 2019
(DOE niim. 124, de 28 de junio de 2019), un convenio de colaboracidn para el desarrollo de
un proyecto de gestion de ensayos clinicos y prescripcidn electrdnica asistida en el servicio
de farmacia hospitalaria del Hospital Universitario de Badajoz.

I1. El Convenio regula la colaboracion entre el Servicio Extremefio de Salud y FUNDESALUD para
la ejecucion de un proyecto de gestidn de ensayos clinicos y prescripcidn electrénica asistida
en el Servicio de Farmacia Hospitalaria del Hospital Universitario de Badajoz desarrollado
por la Dra. Raquel Medina Comas, farmacéutica del Servicio de Farmacia Hospitalaria del
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Complejo Hospitalario Universitario de Badajoz (CHUB) y que esencialmente tiene como
finalidad la intensificacion del 100 % de la jornada. La vigencia inicial del convenio ascen-
dia a 10 meses con posibilidad de prorroga supeditada a disposicion de fondos asociados

a dicho Proyecto.

III. El mencionado convenio ha sido objeto de prérrogas mediante adenda de fecha 5 de fe-
brero de 2020 (DOE num. 54, de 18 de marzo), modificada con fecha 1 de junio de 2020
(DOE nUm. 125, de 30 de junio) y, posteriormente, por adenda de fecha 30 de diciembre
de 2020 (DOE, nim. 49, 12 de marzo de 2021).

IV. La firma del convenio ha supuesto una consolidacion en la investigacidon de alto nivel con
medicamentos y los resultados obtenidos han cumplido los objetivos inicialmente propues-
tos. No obstante, se considera necesario dar continuidad al desarrollo del Proyecto para
afrontar el incremento significativo de la actividad como consecuencia del aumento del
numero de estudios que se estan llevando a cabo, en la actualidad 40 estudios, y con el
objeto de avanzar, a nivel de gestion de ensayos clinicos.

En cuanto a la prescripcion electronica asistida, es necesaria la continuidad del Proyecto
para su implantacion en determinados ambitos como las consultas externas, el hospital de
dia, las urgencias y el resto de hospitalizacion, en los que ain no se ha llevado a cabo.

Asimismo, en cuanto a la seguridad del paciente permitira seguir avanzando en la pres-
cripcion electronica asistida como herramienta efectiva para lograr una farmacoterapia de
calidad que minimice lo errores de medicacion.

V. Teniendo en cuenta todo lo expuesto, es voluntad de las partes prorrogar la colaboracion
conforme a las siguientes:

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El objeto de la presente Adenda es la prdrroga del convenio de colaboracidn suscrito el 16 de
abril de 2019 para continuar la ejecucion del proyecto de gestidn de ensayos clinicos y pres-
cripcion electronica asistida en el Servicio de Farmacia Hospitalaria del Hospital Universitario
de Badajoz que viene desarrollando la Dra. Raquel Medina Comas, farmacéutica del Servicio
de Farmacia Hospitalaria del Complejo Hospitalario Universitario de Badajoz (CHUB) y que,
esencialmente, tiene como finalidad la intensificacion del 100% de la jornada para poder lle-
var a cabo el desarrollo de los estudios objeto del convenio inicial.
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Segunda. Presupuesto.

El presupuesto para esta Adenda se cifra en 66.444,01 euros, que seran aportados y gestio-
nados por FUNDESALUD con el objetivo de que el SES destine tal aportacion a sufragar los
gastos que origine la contratacion y retribucion de un especialista que desarrolle temporal-
mente la labor asistencial que habitualmente viene realizando en el SES la Dra. Raquel Medina
Comas, de tal forma que el servicio no se vea afectado por la intensificacidén del investigador.

El abono de estos fondos al SES se realizara de la siguiente forma:

e Un pago Unico de 66.444,01 euros, que se abonara al SES a la firma de la presente
Adenda, destinado al desarrollo del proyecto durante el periodo que abarca desde el 1 de
enero de 2022 al 31 de diciembre de 2022.

Tercera. Eficacia de la Adenda.

La presente Adenda producira efectos desde el dia 1 de enero de 2022 hasta el 31 de diciem-
bre de 2022.

Cuarta. Mantenimiento de las clausulas del convenio.

Las partes establecen expresamente que seran de aplicacion a esta Adenda todos los compro-
misos de las mismas regulados en el convenio de 16 de abril de 2019 en todos sus extremos,
sin perjuicio de lo previsto en la cldusula segunda.

Y en prueba de conformidad con todo lo establecido en la presente Adenda al convenio, ambas
partes lo firman por duplicado en el lugar y fecha indicados en su encabezamiento.

Director Gerente del SES Directora Gerente de Fundesalud

CECILIANO FRANCO RUBIO VERONICA MARTIN GALAN
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RESOLUCION de 12 de enero de 2022, de la Secretaria General, por la que se
da publicidad al Convenio de Colaboracion entre el Centro de Investigaciones
Cientificas y Tecnoldgicas de Extremadura (CICYTEX) e Hinojosa Solar, SL,
para el desarrollo de experiencia piloto en planta fotovoltaica en el marco del
proyecto G-0 Agrovoltaica. (2022060084)

Habiéndose firmado el dia 3 de enero de 2022, el Convenio de colaboracion entre el Centro
de Investigaciones Cientificas y Tecnoldgicas de Extremadura (CICYTEX) e Hinojosa Solar, SL
para el desarrollo de experiencia piloto en planta fotovoltaica en el marco del proyecto G-O
Agrovoltaica, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de
noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 12 de enero de 2022.

La Secretaria General.
P.A. Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.¢ 43, de 4 de marzo de 2021.
La Jefa de Servicio de Legislacién y
Documentacion,

Ma MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL CENTRO DE
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS DE
EXTREMADURA (CICYTEX) E HINOJOSA SOLAR, SL, PARA EL
DESARROLLO DE EXPERIENCIA PILOTO EN PLANTA FOTOVOLTAICA
EN EL MARCO DEL PROYECTO G-O AGROVOLTAICA.

3 de enero de 2022.

De una parte, D3. Carmen Gonzalez Ramos Directora del Centro de Investigaciones Cientifi-
cas y Tecnoldgicas de Extremadura (en adelante CICYTEX), en representacion del mismo, en
virtud de nombramiento por Decreto 237/2015, de 31 de julio (DOE extraordinario nim. 4,
de 1 de agosto), y de conformidad con las funciones atribuidas en virtud del articulo 12 de
los Estatutos del CICYTEX, aprobados mediante Decreto 135/2013, de 30 de julio (DOE num.
148, de 1 de agosto de 2013).

De otra parte, D. Javier Raventos Basagoiti con NIF ***4322** en nombre y representacion
de la empresa Hinojosa Solar, SL, con CIF B 66963323, en calidad de Administrador Solidario,
con domicilio social en Avenida de la Investigacion s/n de Badajoz, Parque Cientifico Tecno-
l6gica de Extremadura (PCTEX), despacho B-03, codigo postal 06006, en virtud de nombra-
miento efectuado por escritura de poder realizada en Barcelona el 30 de septiembre de 2021
ante el notario D. Gerardo Conesa Martinez, nimero de protocolo 2307.

Ambas partes consideran oportuna la formalizacidén del presente convenio de colaboracion, a
cuyo efecto

EXPONEN

Primero. Por Decreto 135/2013, de 30 de julio, se aprueban los Estatutos del CICYTEX. El
articulo 4, del citado Estatuto establece que el CICYTEX tendra como fin la generacion de
I+D+i en los institutos adscritos al mismo, con el fin de contribuir al avance del conocimiento
y al desarrollo econémico, social y cultural, asi como a la formacion de personal y al asesora-
miento a entidades publicas y privadas en materia de I1+D+i de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, todo ello bajo la direccion, vigilancia y tutela de la Consejeria competente en
materia de I+D+i.

Asi mismo, el articulo 5 de los Estatutos del CICYTEX, establece que, para el cumplimiento y
desarrollo de sus fines, correspondera al CICYTEX entre otras las siguientes funciones:

e Realizar investigacion cientifica y tecnoldgica y, en su caso, contribuir a su fomento.

e Transferir los resultados de la investigacion cientifica y tecnoldgica a instituciones publi-
cas y privadas.
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e Fomentar la cultura cientifica en la sociedad.

e Informar, asistir y asesorar en materia de investigacion cientifica y técnica, desarrollo
tecnoldgico e innovacién a entidades publicas y privadas.

Segundo. El Instituto de Investigaciones Agrarias Finca “La Orden-Valdesequera” (en adelan-
te La Orden) es un instituto integrado en el CICYTEX, que ejecuta actividades de investigacion
y desarrollo, formando parte del Sistema Extremefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion vy,
como tal, realiza entre sus distintas actividades las relacionadas con los sectores de produc-
cion agraria y ganadera.

Tercero. El CICYTEX es una de las entidades participantes en el G-O supra-autondomico AGRO-
VOLTAICA, en virtud de Resolucion de 19 de octubre 2020, del Fondo Espafiol de Garantia
Agraria, O. A. (FEGA) por la que se convocan anticipadamente en el afio 2020 ayudas para la
ejecucion de proyectos de innovacion de interés general por grupos operativos de la Asociacion
Europea para la Innovacion en materia de productividad y sostenibilidad agricolas (AEI-Agri),
en el marco del Programa Nacional de Desarrollo Rural 2014-2020 (BOE num 281, 24 de octu-
bre), cddigo identificador del proyecto BDNS 528991, cuya concesion se ha acordado el 18 de
octubre de 2021, por Resolucion del Presidente del Fondo Espafiol de Garantia Agraria.

El proyecto G-O AGROVOLTAICA nace con el objetivo principal de transferir soluciones innova-
doras y sostenibles en forma de proyectos piloto localizados en Castilla y Ledn, Extremadura
y Comunidad Valenciana, destinados a la integracion de aprovechamientos agrarios y energé-
ticos en las superficies donde son instaladas plantas fotovoltaicas.

Las diferentes propuestas innovadoras trataran de preservar, restaurar y mejorar el uso agra-
rio de los suelos en los “huertos solares” de forma que las instalaciones fotovoltaicas no des-
placen ni compitan por superficie con las explotaciones agrarias tradicionales.

La doble convivencia entre fotovoltaica y agricultura que se persigue con este proyecto permi-
te reducir el impacto ambiental de las plantas solares a la vez que se generan otros beneficios
economicos y sociales en las zonas rurales.

Extremadura se encuentra representada en el proyecto G-O AGROVOLTAICA a través de AGE-
NEX (Agencia Extremeia de la Energia) y CICYTEX (Centro de Investigaciones Cientificas y
Tecnoldgicas de Extremadura).

Cuarto. Que Hinojosa Solar, SL, es una empresa perteneciente a la industria fotovoltaica,
comprometida con la sostenibilidad y precursora de actividades agrovoltaicas en sus insta-
laciones, interesada en colaborar con CICYTEX en el proyecto GO AGROVOLTAICA, mediante
la puesta a disposicion de CICYTEX durante la vigencia del presente convenio, de parte de la
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superficie perteneciente a una planta fotovoltaica, que sera destinada a la implementacion de
medidas agrarias propuestas en el proyecto G-O AGROVOLTAICA, y sin cuya colaboracién no
seria posible obtener los resultados recogidos en el mismo.

Quinto. Por todo lo expuesto, las partes consideran de interés establecer un convenio de
colaboracidn entre ambas para el desarrollo de experiencia piloto en planta fotovoltaica en el
marco del proyecto G-O AGROVOLTAICA.

Por cuanto antecede, es voluntad de las partes suscribir un convenio que defina la colabora-
cion entre las mismas a los fines que a continuacion se describen, a cuyo efecto, otorgan el
presente documento en virtud de las siguientes

ESTIPULACIONES
Primera. Objeto.

El objeto del presente convenio de colaboracidén es establecer los compromisos adquiridos
por las partes para el desarrollo de experiencia piloto en planta fotovoltaica en el marco del
proyecto G-O AGROVOLTAICA.

Segunda. Fines.

Desde Extremadura se ha propuesto el uso de la ganaderia como herramienta integradora
de los aprovechamientos agrarios y energéticos. El uso de la ganaderia, generalmente ovina,
para el control de la cubierta herbacea espontanea generada en las plantas fotovoltaicas no
es nuevo. El ganado ovino tradicionalmente ha sido utilizado para minimizar el riesgo de in-
cendios a través del consumo a diente de la biomasa herbacea existente. El pasto generado
en las plantas fotovoltaicas a nivel nutricional suele ser un pasto de baja calidad resultado
de una degradacion acumulada que provoca rechazos en el consumo por parte del ganado
que tienen que ser compensados con largos periodos de aprovechamiento. Esto conduce a
situaciones de degradacion de suelo que derivan en procesos erosivos que ademas pueden
llegar a tener un impacto sobre el propio rendimiento energético de la planta fotovoltaica por
la generacién de polvo.

CICYTEX propone un cambio de paradigma en cuanto a la consideracion de cubierta herba-
cea y su mantenimiento en las plantas fotovoltaicas, pasando el ganado ovino de ser mera
una herramienta de lucha contraincendios, a un recurso generador de riqueza econdmica,
ambiental y social en las areas donde se asientan. Asi mismo, se propone la realizacion de
actuaciones agrarias a implementar en plantas fotovoltaicas adaptados al contexto regional,
que permitan la compatibilizacion del aprovechamiento agrario y energético, donde ademas
sera analizado el impacto econémico, ambiental y social.
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Tercera. Compromisos adquiridos por el CICYTEX.

Mediante el presente convenio de colaboracién, CICYTEX se compromete a través del Area
Cultivos Extensivos, Linea cultivos de cubierta y gestion de dehesa de La Orden, a desarrollar
las siguientes actuaciones:

— Eleccion de la zona de la planta fotovoltaica sobre la que implantar los ensayos.
— Muestreos de suelo previo y final del proyecto.

— Ejecucion de ensayos en campo: labores previas, abonado y siembra de cubierta vegetal
mejorada.

— Aislamiento del ensayo mediante instalacion de pastor eléctrico.
— Control y asesoramiento de condiciones de aprovechamiento ganadero.
— Muestreos de cubierta vegetal, composicion botanica, produccién y calidad de biomasa.
— Transferencia de conocimiento y resultados a los sectores energético y agrario.
Cuarta. Compromisos adquiridos por Hinojosa Solar, SL.
Mediante el presente convenio de colaboracion Hinojosa Solar, SL, se compromete a:

— Facilitar el acceso a las instalaciones de la planta fotovoltaica, situada en el Poligono 3
parcela 3 del término municipal de Hinojosa del Valle, al personal técnico de CICYTEX
para la implantacion de ensayos y tomas de muestras

— Suministro y control de las condiciones de aprovechamiento de un rebafio de ovino de
al menos 400 cabezas, de la cubierta mejorada atendiendo siempre al criterio marcado
por el personal de CICYTEX.

— Abastecimiento de agua para abrevadero del ganado ovino en al menos dos puntos en
la zona donde se implantaran las cubiertas vegetales mejoradas.

— Autorizar y facilitar la posible organizacion de jornadas de transferencia de resultados
en la propia planta fotovoltaica en caso necesario.

Quinta. Contenido econémico.

El presente convenio de colaboracion no supondra incremento de gastos de personal ni de
materiales para el CICYTEX, ya que se utilizan los recursos disponibles a través de su Instituto
adscrito, no siendo necesario proceder a la contratacion de personal.
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Los costes derivados de implantacion del ensayo, muestreos y analiticas son asumidos por
CICYTEX con cargo al proyecto G-O AGROVOLTAICA.

Sexta. Comision de Seguimiento.

Con el objetivo de contribuir al cumplimiento de lo dispuesto en este convenio y dirimir
aquellas cuestiones que pudieran surgir en su interpretacion, se constituye una Comision de
Seguimiento, integrada por un representante designado por cada una de las partes firmantes,
gue se reunira a instancia de cualquiera de las dos partes.

La Comisidn, en relacidon con este convenio, tendra las siguientes funciones:
a) Coordinar las actuaciones necesarias para su ejecucion.
b) Velar por el cumplimiento y seguimiento de cuanto en él queda establecido.

¢) Resolver cuantas circunstancias e incidencias se produzcan como consecuencia de su
interpretacion y ejecucion.

Séptima. Derechos de propiedad intelectual e industrial.

Tanto en materia de derechos de propiedad intelectual que pudieran derivarse del presente
convenio, estandose, en su caso, a lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12
de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Propiedad Intelectual, modi-
ficado por Ley 23/2006, de 7 de julio, como en materia de derechos de propiedad industrial
que eventualmente se deriven de este convenio, se estard conforme a lo dispuesto en la Ley
24/2015, de 24 de julio, de Patentes, se entendera que los derechos y obligaciones que se
deriven corresponderan exclusivamente al CICYTEX.

Octava. Eficacia, duracién y prérrogas del presente convenio.

El presente convenio surtird efectos desde la fecha de su otorgamiento por las partes, exten-
diendo su hasta el 31 de diciembre de 2023.

Las partes podran formular la denuncia del convenio, por escrito, con una antelacion minima
de tres meses a la fecha de extincion del mismo.

No obstante, en cualquier momento antes de la finalizacién del plazo de vigencia previsto, los
firmantes del convenio podran acordar undnimemente su prorroga por periodos de un afio,
hasta un maximo de cuatro afios adicionales, de acuerdo con el apartado h) del articulo 49 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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Novena. Modificacion y Resolucion de la presente colaboracion.

El presente convenio de colaboracion podra ser modificado mediante la formalizacion de la
oportuna Adenda, en todo caso la modificacion requerird el acuerdo unanime de las partes.

Seran causas de resolucidn del presente convenio, ademas del transcurso del plazo de vigen-
cia previsto en la estipulacion anterior, las siguientes:

a) Mutuo acuerdo expreso y escrito de las partes.

b) Decision unilateral por incumplimiento grave de los compromisos adquiridos por las
partes en las estipulaciones Tercera y Cuarta.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un reque-
rimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos
que se consideran incumplidos.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigi6 notificara a la otra parte la concurrencia de la causa de resolucion y
se entendera resuelto el Convenio.

c) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
d) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el Convenio o en otras leyes.
Décima. Régimen Juridico e Interpretacion.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, por lo que se encuentra sometido al ré-
gimen juridico de convenios previsto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre.

Cualquier controversia que pudiera suscitarse sobre la interpretacion o ejecucion del presente
convenio se resolvera por mutuo acuerdo de las partes y, en su imposibilidad, seran aplicables
para la resolucion judicial de las diferencias surgidas las disposiciones de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En prueba de conformidad, las partes firman electréonicamente mediante certificado valido
oficialmente reconocido, el presente convenio de colaboracion a todos los efectos y en la fecha
en el mismo recogido.

Por el CICYTEX Por Hinojosa Solar, SL

Da. CARMEN GONZALEZ RAMOS D. JAVIER RAVENTOS BASAGOITI
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RESOLUCION de 13 de enero de 2022, de la Direccion General de Tributos,
por la que se aprueba el Padrdn de la Tasa Fiscal sobre el Juego realizado
mediante maquinas, primer trimestre de 2022. (2022060090)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 57 del Texto Refundido de las disposiciones
legales de la Comunidad Autdnoma de Extremadura en materia de tributos cedidos por el
Estado, aprobado por Decreto Legislativo 1/2018, de 10 de abril, una vez formado el Padrdn
de la Tasa Fiscal sobre el juego realizado mediante maquinas, correspondiente al primer tri-
mestre del ejercicio 2022, se acuerda su aprobacion.

El presente acuerdo se expondra en el tablon de anuncios de la Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica y en la sede electrénica de la Junta de Extremadura durante el plazo
de diez dias, contados a partir del siguiente a la fecha de publicacién de este anuncio en el
Diario Oficial de Extremadura, dentro de los cuales los interesados podran examinar el padrén
y presentar las reclamaciones que estimen oportunas, en los siguiente lugares:

Servicio Fiscal de Badajoz, C/ Padre Tomas n.° 4.
Servicio Fiscal de Caceres, C/ Donoso Cortés, 11-A.

La publicacién del padrén producira los efectos de notificacion de la liquidacion a cada uno de
los sujetos pasivos, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria.

Mérida, 13 de enero de 2022.

El Director General de Tributos,

FRANCISCO JAVIER GARCIA MARTIN
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RESOLUCION de 14 de enero de 2022, de la Direccién General de Funcién
Publica, por la que se aprueba el Plan Anual de Valoracion a efectos del
reconocimiento de los distintos niveles de carrera profesional horizontal.
(2022060099)

El Decreto 127/2021, de 17 de noviembre, por el que se regula la carrera profesional horizon-
tal y la evaluacion del desempefio de los empleados publicos que prestan sus servicios en la
Administracion General de la Junta de Extremadura, establece en sus articulos 12 y 17 que el
reconocimiento de los distintos niveles en que se estructura la carrera profesional horizontal
requiere, ademas de cumplir el requisito de permanencia y obtener un resultado positivo en
la evaluacion del desempefio, alcanzar la puntuacion minima fijada para superar el proceso
de valoracion, que estd conformado por los méritos de formacion, transferencia, innovacion
y difusion de conocimientos, y la ocupacion de puestos de trabajo de especial desempefio.

No obstante, segun lo dispuesto en la disposicion transitoria primera del citado Decreto,
entretanto se habilitan los medios para poder implementar en su totalidad la evaluacion del
desempeiio, no sera requisito necesario para progresar en la carrera profesional horizontal la
obtencién de un resultado positivo en la evaluacién del desempefio.

En relacion con el proceso de valoracion, esta disposicion transitoria establece que la Direc-
cion General competente en materia de funcion publica aprobard anualmente, previa ne-
gociacion con los sindicatos mas representativos en el ambito de la Administracion General
de la Junta de Extremadura, un Plan de Valoracion que establecerd y desarrollard de forma
gradual los requisitos y méritos a valorar, la puntuacion que corresponde a cada uno de ellos
y la puntuacion minima del citado proceso necesaria para acceder al nivel superior de carrera
profesional horizontal.

Este primer Plan Anual de Valoracion, supone un hito en el sistema de carrera profesional
establecido por el Decreto 127/2021, de 17 de noviembre, por cuanto se enfrenta al reto
trascendental de disefiar un sistema de valoracion que permita que todos los perfiles pro-
fesionales existentes en la Administracion General de la Junta de Extremadura, y por ende,
todos los empleados y empleadas publicas, puedan acceder a los distintos niveles de carrera
a través de su desarrollo personal y profesional.

Y esta es precisamente la gran dificultad y complejidad de este primer plan, por cuanto debe
servir tanto para el personal funcionario como para el personal laboral, cuyas funciones por
definicidon son muy distintas, pero incluso dentro de cada uno de estos colectivos, deber servir
para todo el amplio espectro de Cuerpos, Especialidades y Categorias Profesionales en que se
ordenan los puestos de trabajo de ambos regimenes juridicos.
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Dicho de otro modo, la complejidad del plan estriba en ofrecer a todos los empleados publicos
la posibilidad cierta de poder progresar en el sistema de niveles de carrera profesional, con
independencia del/los apartados del baremo que se utilicen para este fin, ya que la confeccion
de un baremo donde todos puedan obtener puntos en todos los items resulta materialmente
imposible por la ya mencionada disparidad de funciones, caracteristicas de los puestos de
trabajo, organizacion y/o ubicacion de los centros de trabajo, etc.

En virtud de lo anteriormente expuesto, conforme a los principios de transparencia, objetivi-
dad, proporcionalidad, imparcialidad y no discriminacion, y siguiendo unos indicadores fiables
para su correcta cuantificacion, en beneficio de un mayor compromiso y profesionalizacién de
los empleados publicos al servicio de esta Administracion, esta Direccion General de Funcion
Publica en el ejercicio de las facultades legalmente conferidas, previa negociacion con las or-
ganizaciones sindicales mas representativas en el ambito de la Administracién General de la
Comunidad Auténoma de Extremadura

ACUERDA
Primero. Objeto y ambito de aplicacion.

Aprobar el Plan de Valoracion para la progresion en el sistema de carrera profesional hori-
zontal para el ano 2022, siendo de aplicacion al personal funcionario de carrera, funcionario
interino y al personal laboral fijo, por tiempo indefinido o temporal, incluido dentro del ambito
de aplicacion del Convenio Colectivo que resulte de aplicacion, al servicio de la Administracion
General de la Junta de Extremadura, sus Organismos PUblicos y demas Entidades de Derecho
Publico con personalidad juridica propia vinculada o dependiente de la misma.

Igualmente sera de aplicacion al personal funcionario de carrera y personal laboral fijo de otras
Administraciones Publicas, que en virtud de los procesos de transferencias o por lo procedimien-
tos de provisidn de puestos de trabajo obtengan destino definitivo en esta Administracion.

En caso de que el siguiente Plan de Valoracion no se aprobara antes del inicio del afio corres-
pondiente, este plan se considerara automaticamente prorrogado hasta la aprobacion del nuevo.

Segundo. Requisitos.

Los requisitos y méritos objeto de valoracion, la forma de acreditarlos, su puntuacion y la
puntuacion minima necesaria para superar el proceso de valoracion en el acceso a cada nivel
de carrera profesional horizontal, seran los contenidos en la presente resolucion.

Para alcanzar la puntuacion minima necesaria para superar el proceso de valoracion no sera ne-
cesario obtener puntos en los tres bloques de baremacion, pudiendo alcanzarse dicha puntuacion
con la obtenida en cualquiera de los méritos recogidos en el apartado cuarto de esta resolucion.
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Para el reconocimiento de los niveles de carrera profesional horizontal solamente se podran
alegar y valorar los méritos generados durante el periodo de permanencia necesario para el
acceso al siguiente nivel al que se pretende acceder. No obstante, para la primera solicitud de
reconocimiento de nivel presentada desde la publicacion del presente Plan de Valoracion, se
podran alegar y valorar todos los méritos generados por el solicitante hasta esa fecha.

Tercero. Solicitud.

El reconocimiento de los sucesivos niveles de carrera profesional horizontal requerira solicitud
previa de la persona interesada, presentada en cualquier momento posterior al cumplimiento
de los requisitos.

Podran presentar solicitud los empleados publicos incluidos dentro del ambito de aplicacion
del Decreto 127/2021, de 17 de noviembre, por el que se regula la carrera profesional ho-
rizontal y la evaluacion del desempefio de los empleados publicos que prestan sus servicios
en la Administracion General de la Junta de Extremadura, que se encuentren en alguna de
las situaciones administrativas previstas en su articulo 14.2 desde la publicacion del presente
Plan de Valoracion.

La solicitud debera cumplimentarse y generarse de forma electronica a través de la zona
privada del Portal de Empleado Publico (http://portalempleado.gobex.es). No se admitird
ninguna solicitud que no haya sido cumplimentada y generada a través de la ruta especificada
en este apartado.

En caso de que el/la solicitante alegue méritos que no puedan ser comprobados de oficio
por esta Administracion, debera imprimir su solicitud y presentarla, junto con el resto de
la documentacion acreditativa de los mismos, a través de los registros de entrada de docu-
mentos, Oficinas de Asistencia a la Ciudadania, o en los lugares previstos en el articulo 7 del
Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Unico
y se regulan las funciones administrativas del mismo en el ambito de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, o en cualquiera de los lugares previstos en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas, dirigida a la Direccion General de Funcion Publica de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica.

El reconocimiento de nivel se realizard en el Cuerpo, Escala o Categoria Profesional en el que
se encuentre la persona solicitante en el momento de presentar la solicitud.

El plazo para resolver y notificar la solicitud sera de maximo seis meses, entendiéndose des-
estimada si en dicho plazo no recayera resolucion expresa.
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La notificacion de la resolucion se practicara por medios electronicos en la zona privada del
Portal del Empleado Publico.

Los efectos administrativos del reconocimiento de nivel se retrotraeran a la fecha de presen-
tacion de la solicitud, surtiendo efectos econdmicos a partir del mes siguiente al de la solici-
tud, excepto lo establecido en la disposicion transitoria tercera del Decreto 127/2021, de 17
de noviembre.

Cuarto. Valoracion.

La puntuacion minima requerida para superar el proceso de valoracidon para acceder a cada
uno de los niveles de carrera profesional horizontal, dentro de cada Cuerpo, Escala o Catego-
ria Profesional es la siguiente:

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
Subgrupo A1, A2, C1,C2y
Grupo I, 11, I y IV. 100 puntos 125 puntos | 150 puntos | 175 puntos
Agrupacion profesional y Grupo V. | 100 puntos 100 puntos | 100 puntos | 100 puntos

FORMACION.

Se entendera por formacion recibida el conjunto de actividades que, a través del aprendizaje
planificado, tienen por objetivo el mantenimiento y la mejora de la competencia profesional
con el fin de contribuir a mejorar la calidad de los servicios, la consecucidn de los objetivos
estratégicos de la organizacion y el desarrollo profesional de los empleados publicos.

Formacion continua.
Las actividades formativas susceptibles de valoracion seran:

Asistencia a los cursos de formacidn, seminarios o jornadas organizados, impartidos u
homologados por la Escuela de Administracion Publica de Extremadura.

La acreditacion de esta formacidn se comprobara de oficio por el érgano gestor, sin que
sea necesario que el/la solicitante presente documentacion alguna.

Asistencia a los cursos de formacion, seminarios o jornadas organizados o impartidos
por el Instituto Nacional de Administracion Publica o cualquier otro Centro Oficial de
Formacion de Empleados Publicos, o acogidos al Plan Nacional de Formacién Continua



NUMERO 13
D O E Jueves, 20 de enero de 2022 3639

de las Administraciones Publicas, independientemente del promotor de los mismos. Asi
como los cursos de formacidén organizados o impartidos por las organizaciones sindi-
cales y otras entidades promotoras, al amparo de los acuerdos de formacion para el
empleo de las Administraciones Publicas.

La acreditacion de esta formacion se realizara por la persona interesada aportando el
correspondiente certificado, que deberan indicar el nimero de créditos/horas de la acti-
vidad formativa. Aquellos cursos en cuya certificacion no aparezca su duracion no seran
objeto de valoracion.

Se valoraran las actividades formativas conforme a la puntuacion fijada en el siguiente
cuadro:

1 hora = 1 punto.

Formacion continua 1 crédito= 10 puntos.

En las actividades formativas en las que se fijen pruebas para valorar el grado de aprove-
chamiento, la puntuacién se incrementara en un 0,25%, en el caso de acreditarse que se
han superado las mencionadas pruebas.

En el caso de que la duracion venga expresada por dias, la equivalencia sera de 1 dia = 5 horas.
Formacion reglada.
Las actividades formativas regladas susceptibles de valoracion seran:
Titulos académicos oficiales y masteres universitarios.

Seran objeto de valoracidn los titulos académicos distintos a los exigidos para el acceso
y/o desempefio del puesto de trabajo de cada empleado publico.

No se valoraran aquellos titulos académicos que sean imprescindibles para la obtencion
de otros de nivel superior.

Seran objeto de valoracion los titulos académicos oficiales impartidos por las universi-
dades y centros formativos tanto publicos como privados, siempre que guarden relacion
con la accién de la Administracion Publica en el ejercicio de sus competencias, y no sean
exigidos para el acceso y/o desempefio de puesto.



NUMERO 13
D O E Jueves, 20 de enero de 2022 3640

Idiomas.

Seran objeto de valoracion los titulos oficiales de idiomas, niveles B1, B2, C1 y C2, en
cualquiera de los idiomas cuya imparticion por parte de las Escuelas Oficiales Idiomas
haya sido autorizada por la Consejeria con competencias en materia de educacion de la
Junta de Extremadura, asi como otros titulos oficiales expedidos por University of Cam-
bridge, Trinity College London, IELTS (International English Language Testing System),
TOEFL (iBT) (Test of English as a Foreign Language), y TOEIC 4 Skills (Test of English
for International Communication) o similares.

La acreditacion de la formacion reglada alegada se realizara por la persona interesada
aportando certificado de la Escuela Oficial de Idiomas o titulaciones homologas, asi
como mediante la aportacion de los documentos oficiales expedidos por las entidades o
instituciones correspondientes.

Se valorara la formacion reglada conforme a la puntuacion fijada en el siguiente cuadro:

Doctor/ Master Oficial 50 puntos/titulo

Grado o equivalente 40 puntos/titulo

Titulos Académicos Oficiales
Ciclo Formativo de Grado Superior o equivalente | 30 puntos/titulo

Ciclo Formativo Grado Medio o equivalente 20 puntos/titulo

Certificacion del nivel B1 15 puntos/idioma

Certificacion del nivel B2 30 puntos/idioma
Idiomas

Certificacion del nivel C1 40 puntos/idioma

Certificacion del nivel C2 50 puntos/idioma

TRANSFERENCIA, INNOVACION Y DIFUSION DE CONOCIMIENTOS.

Se entendera por transferencia, innovacion y difusion de conocimientos el conjunto de activi-
dades realizadas por el personal dirigido tanto a la difusion del conocimiento técnico y orga-
nizativo, como a la investigacion, divulgacion y desarrollo en materias propias de los distintos
ambitos profesionales de la Administracién Publica.

2.1 Transferencia del conocimiento.

Seran objeto de valoracion en concepto de transferencia de conocimientos las siguientes actividades:
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Docencia.

Accién de impartir y/o coordinar la formacion dirigida al personal de la Administracion
de la Junta de Extremadura y a otros empleados y empleadas publicos dentro de las
acciones formativas organizadas, impartidas y homologadas por la Escuela de Admi-
nistracion Publica de Extremadura, el Instituto Nacional de Administracion Plblica o
cualquier otro Centro Oficial de Formacién de Empleados Publicos, o acogidos al Plan
Nacional de Formacion Continua de las Administraciones Publicas, independientemente
del promotor de los mismos.

Se incluye en este apartado la docencia impartida en todas las modalidades.
Tutorizacion.

Entendida como una modalidad de transferencia del conocimiento cuya finalidad es
formar en el desempefio de competencias profesionales al personal de cualquier Ad-
ministracion publica o vinculado a las mismas, bien de manera individual o grupal, asi
como la tutorizacion del personal con discapacidad intelectual y de practicas académi-
cas externas de estudiantes.

Coordinacion o participacion en grupos de trabajo.

Entendidos como el nombramiento y participacion en un colectivo de profesionales
auspiciado por la Administracién con capacidad de estudio, analisis y/o propuesta en
materias relacionadas con la actividad de la Administracidn.

Organos de seleccion y provision del personal de las Administraciones PUblicas.

Se valorara la participacion en calidad de Presidente/a, Secretario/a, Vocal o asesor/a
de los organos de seleccidon y provision de la Administracion General de la Junta de
Extremadura, asi como la participacion en calidad de representante de esta Administra-
cion en los tribunales que nombren las corporaciones locales.

La acreditacion de la transferencia del conocimiento alegada y la participacion en ca-
lidad de representante de esta Administracidon en los tribunales que nombren las cor-
poraciones locales se realizara mediante la aportacidn por la persona interesada de los
certificados expedidos por los drganos competentes.

La formacién impartida en la Escuela de Administracion Publica de Extremadura y la
participacion en los érganos de seleccion y provision del personal de la Administracidn
de la Junta de Extremadura, alegadas por la persona interesada, se acreditaran de ofi-
cio por el érgano gestor.
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Se valorara la transferencia del conocimiento conforme a la puntuacién fijada en el siguiente

cuadro:
Docencia 1,50 puntos/ hora
Tutorizacion 30 puntos/tutorizacion
Coordinacion o participacion en grupos de trabajo 10 puntos/grupo
Participacion en 6rganos de provisién 30 puntos/érgano

Participacion en organos de seleccion en calidad de Presidente/a,

50 puntos/drgano
Secretario/a y/o vocal. P /org

Participacion en 6rganos de seleccion en calidad de asesor/a 10 puntos/drgano

2.2 Innovacion de conocimientos.

Se entiende por innovacion de conocimientos la introduccién de novedades o mejoras en los
procedimientos, metodologia, bienes o servicios que presta la Administracion, destinadas a la
mejora de la eficacia y eficiencia de la actividad publica.

Seran objeto de valoracion en concepto de experiencia investigadora las siguientes actividades:
2.2.1. Experiencia investigadora.

Participacion en proyectos I+D+i en convocatorias competitivas de Administraciones o
entidades publicas y privadas:

Se valorara la participacion en calidad de investigador principal o de investigador colabora-
dor en proyectos de investigacion financiados por medio de convocatorias de concurrencia
competitiva de las Administraciones Publicas o de organismos publicos o privados.

Participacion en proyectos I+D+i no competitivos de Administraciones o entidades publi-
cas y privadas.

Se valorara la participacidn en calidad de investigador principal o de investigador colabo-
rador en proyectos de investigacion financiados por las Administraciones Publicas u orga-
nismos publicos o privados de forma directa, sin someterse a un régimen de concurrencia
competitiva para la obtencion de la financiacion.

Participacion en contratos y convenios de I+D+i con entidades publicas y privadas.
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Se valorara la participacién en contratos o convenios formalizados con entidades publicas
y privadas para el desarrollo de trabajos en materia de [+D+i, en atencidn al importe eco-
nomico al que asciendan los mismos.

Participacion en comités y sociedades cientificas sectoriales y profesionales.

Se valorara la participacion en calidad de miembro o cargo representativo en comités, so-
ciedades cientificas, sectoriales y profesionales.

Patentes y modelos de utilidad.

Se valorara la obtencidn de patentes concedidas por la Oficina Espafiola de Patentes y Mar-
cas mediante el sistema de examen previo, distinguiendo entre aquellas que se encuentren
0 no en explotacion.

Direccion de Tesis Doctoral.

Se valorara el ejercicio de funciones de direccion de tesis doctorales desarrolladas en el
marco de un programa de doctorado, distinguiendo entre su desarrollo como director o
codirector.

La acreditacion de la participacion en proyectos, contratos o convenios de I+D+i se reali-
zara mediante la aportacion de la documentacidn acreditativa del contrato o convenio for-
malizado o de la aprobacion del proyecto por parte de las entidades financiadoras. En dicha
documentacion debera constar la identificacion del investigador principal e investigadores
colaboradores, el titulo del proyecto, la fecha, alcance de la participacion y, en el caso de
contratos o convenios, el importe econdmico al que ascienden los mismos.

En el caso de participacion en comités y sociedades cientificas sectoriales y profesionales,
se acreditara por medio de un certificado expedido por el maximo representante de tales
entidades.

Respecto de las patentes y modelos de utilidad, se acreditaran por medio del documento
acreditativo de su concesion por parte de la Oficina Espafiola de Patentes y Marcas, en el
que figure el titular y los inventores técnicos. En el caso de patentes o modelos de utilidad
en explotacidn, debera aportarse ademas el correspondiente contrato de compraventa o
licencia.

Por ultimo, la direccion de tesis doctorales se acreditara por medio del certificado expedido
por el 6rgano competente de la Universidad en la que se desarrolle la tesis doctoral.

La experiencia investigadora se valorara conforme a la puntuacion fijada para cada uno de
los siguientes apartados en las tablas que figuran a continuacion:
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Participacion en proyectos I+D+i Investigador principal 4 puntos /proyecto
en convocatorias competitivas de
administraciones o entidades publicas y

) Investigador colaborador 2 puntos /proyecto
privadas
Participacion proyectos de I+D+i no Investigador principal 2 puntos /proyecto
competitivos de administraciones o
entidades publicas y privadas Investigador colaborador 0,8 puntos /proyecto
Hasta 15.000 euros 0,5 puntos /contrato
Participacion en contratos y convenios de
_p . . _y . Hasta 40.000 euros 1 puntos /contrato
I+D+i con entidades publicas y privadas
Mas de 40.000 euros 2 puntos /contrato

Participacion en comités y sociedades cientificas sectoriales y profesionales | 1 punto/participacion

En explotacion 4 puntos/patente
Patentes y modelos de utilidad

Sin explotacion 2 puntos/patente

Como director 2 puntos /tesis
Direccién de Tesis Doctoral

Como codirector 1 punto/tesis

2.2.2 Publicaciones.
Seran objeto de valoracion en concepto de publicaciones las siguientes actividades:
Publicaciones en revistas factor de impacto segun el Journal Citation Reports.

Se valorard la publicacién en revistas cientificas de impacto, considerdndose como tales
aquellas incluidas en el Journal Citation Reports (JCR) correspondiente al afio de publica-
cion del articulo.

Publicaciones en revistas no incluidas en el Journal Citation Reports.

Se valorara la publicacidon en revistas distintas de las del apartado anterior que cuenten
con ISBN o ISSN.

La acreditacion de las publicaciones en revistas se efectuara mediante la presentacion de
la publicacién o fotocopia de las mismas. Si el trabajo no esta publicado, aunque si acep-
tado, sera suficiente la carta de aceptacion y copia del trabajo.
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Las publicaciones se valoraran conforme a la puntuacion fijada para cada uno de los si-
guientes apartados en las tablas que figuran a continuacién:

C . ) . Como autor 2 puntos/articulo
Publicaciones en revistas factor de impacto segun el Journal P /

Citation Reports

Como coautor | 1 punto/articulo

L . . . . Como autor 1 punto/articulo
Publicaciones en revistas no incluidas en el Journal Citation P /

Reports

Como coautor | 0,5 puntos/articulo

2.3. Difusion del conocimiento.

Se entiende como difusion del conocimiento la accidon de trasladar los resultados de la activi-
dad intelectual entre personas y sistemas para el aumento de la competitividad y la calidad
de vida.

Seran objeto de valoracion en concepto de difusion del conocimiento las siguientes actividades:
Ponencias impartidas.
Se valorara la imparticion de ponencias en congresos, reuniones o jornadas.
Comunicaciones orales y posters.

Se valorard la presentacidn de posters o comunicaciones orales en congresos, reuniones y
jornadas, atendiendo al ambito de difusion de los mismos.

Publicaciones en libros con ISBN o ISSN como autor o coautor.

Se valoraran la publicacién en calidad de autor o coautor en libros que tengan ISBN o ISSN
y que pertenezcan a editoriales especializadas de reconocido prestigio. No se valoraran
como libros las tesis doctorales o los trabajos contenidos en las actas de congresos.

Publicaciones en capitulos de libros.

Se valorara la publicacion en capitulos de libros que tengan ISBN o ISSN y que pertenezcan
a editoriales especializadas de reconocido prestigio, distinguiendo las publicaciones reali-
zadas en calidad de autor o coautor.

Reconocimientos publicos y premios.
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Se valoraran las menciones y galardones publicos obtenidos por el reconocimiento de la
trayectoria profesional o por un trabajo sobresaliente relacionado con el ambito profesional
0 con un tema de interés general y transversal para toda la Administracion.

La acreditacion de la imparticion de ponencias se realizara mediante la aportacion por la
persona interesada de los certificados expedidos por los érganos competentes.

Las comunicaciones orales o posters se acreditara mediante la certificacion del comité or-
ganizador del congreso que acredite la exposicién/comunicacion del mismo.

La acreditacion de las publicaciones en libros se efectuara mediante la presentacidn de un
ejemplar publicado del mismo.

La acreditacion de la publicacion de capitulos de libro se efectuara mediante la presenta-
cion de una fotocopia del capitulo completo, junto con las primeras paginas del libro publi-
cado donde se incluya titulo, ISBN e indice.

Se valorara la difusion de conocimientos conforme a la puntuacion fijada en el siguiente
cuadro:

Ponencias 1 punto/ponencia

Con difusién internacional | 1 punto/comunicacion

Comunicaciones orales
Con difusion nacional 0,5 puntos/ comunicacién

Con difusion internacional | 0,5 puntos/poster

Posters

Con difusion nacional 0,25 puntos/poster
Publicaciones en libros con ISBN o ISSN como autor o coautor 3 puntos/libro

Como autor 1 punto/capitulo
Publicaciones en capitulos de libros

Como coautor 0,5 puntos/capitulo
Reconocimientos publicos y premios 5 puntos/reconocimiento-premio

PUESTOS DE TRABAJO DE ESPECIAL DESEMPENO.

Son puestos de trabajo de especial desempefio aquellos en los que concurren circunstancias
que dificultan la provision, la permanencia en los mismos o la organizacion del trabajo, asi
como aquellos puestos que entrafien una especial responsabilidad o dificultad.
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A estos efectos, se consideran puestos de trabajo de especial desempefio aquellos en los que
concurra alguna de las siguientes circunstancias:

Puestos con condiciones especiales de organizacion:

Personal laboral con complementos especificos especiales recogidos en el Convenio
Colectivo de aplicacion.

Personal funcionario con complementos especificos adicionales identificados en la rela-
cion de puestos de trabajo como: J.P.- Jornada Partida, D.F.- Complemento de domingos
y festivos, T. — Turnos rotativos de mafiana y tarde y T.N.- Turnos rotativos de mafiana,
tarde y noche, MN1.- Agente del medio natural, MN2.- Agente del medio natural.

Puestos ocupados por trabajadores con contrato a tiempo parcial.

Puestos ocupados por trabajadores con contrato por tiempo indefinido fijo-discontinuo.
Puestos con unas condiciones de ubicacion geografica singulares, concretamente:
Provincia de Caceres:

Caceres: todos los municipios que se encuentren ubicados a mas de 40 km de Caceres.
Coria: todos los municipios que se encuentren ubicados a mas de 30 km de Coria.

Navalmoral de la Mata: todos los municipios que se encuentren ubicados a mas de 30
km de Navalmoral de la Mata.

Plasencia: todos los municipios que se encuentren ubicados a mas de 30 km de Plasencia.
Trujillo-Logrosan: todos los municipios que se encuentren ubicados a mas de 20 km de Truiillo.

Valencia de Alcantara: todos los municipios que comprenden la zona.
Provincia de Badajoz:

Badajoz-Olivenza: Alburquerque, La Codosera, San Vicente de Alcantara, Barcarrota,
Higuera de Vargas y Villanueva del Fresno.

Villanueva de la Serena-Don Benito: Acedera, Orellana de la Sierra, Orellana la Vieja y
Manchita.

Zafra: Calera de ledn, Montemolin, La Morera y La Parra.

Llerena: todos los municipios que comprenden la zona.

Fregenal de la Sierra-Jerez de los Caballeros: todos los municipios que comprenden la zona.
Herrera del Duque: todos los municipios que comprenden la zona.

Castuera: todos los municipios que comprenden la zona.
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(Las referidas zonas se corresponden con las establecidas para la organizacion de partidos
judiciales en la Ley 38/1988, de 25 de diciembre, de Demarcacion de Planta Judicial.)

Asi mismo se valorara como mérito el desempefio de cargos contemplados en el articulo
135.5 de la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcion Publica de Extremadura.

La acreditacion de este mérito se comprobara de oficio por el 6rgano gestor, sin que sea ne-
cesario que el/la solicitante presente documentacion alguna.

Se otorgard 1,25 puntos por mes completo trabajado en los mencionados puestos.
Mérida, 14 de enero de 2022.

La Directora General de Funcion Publica

Ma DEL CARMEN VICENTE RIVERO
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

RESOLUCION de 10 de enero de 2022, de la Direccién General de Trabajo,
por la que se ordena la inscripcion en el Registro de Convenios y Acuerdos
Colectivos de Trabajo de la Comunidad Auténoma de Extremadura y se
dispone la publicacion del texto del Convenio Colectivo para el sector de
comercio en general de la provincia de Caceres para los afios 2021-2022.
(2022060096)

Visto el texto del Convenio colectivo para el sector de comercio en general de la provincia de
Caceres para los aflos 2021-2022 (cdédigo de convenio 10000055011982), que fue suscrito
con fecha 29 de noviembre de 2021, de una parte, por la Federacion Empresarial Cacerefia y
la Federacion Empresarial Placentina, y de otra, por las organizaciones sindicales UGT, CC.0O0.
y CSIF.

Y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legisla-
tivo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores, en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre Registro y Depdsito
de Convenios Colectivos, Acuerdos Colectivos de Trabajo y Planes de Igualdad, y en el articulo
6 del Decreto 187/2018, de 13 de noviembre, que crea el Registro de Convenios y Acuerdos
Colectivos de Trabajo de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Esta Direccion General de Trabajo
RESUELVE:

Primero. Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Traba-
jo de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Segundo. Disponer su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 10 de enero de 2022.

Directora General de Trabajo,

MARIA SANDRA PACHECO MAYA
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CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE COMERCIO EN GENERAL
DE LA PROVINCIA DE CACERES PARA LOS ANOS 2021-2022

Articulo preliminar.

A) El presente Convenio se suscribe entre las Centrales Sindicales CCOO, UGT y CSIF y las
Federaciones Empresariales Cacerefia y Placentina, en su condicion de miembros en la
provincia de Caceres de CEOE y CEPYME la primera, y de CEPYME la segunda, ostentando,
en aplicacion del articulo 87.3 ¢ segundo parrafo del vigente texto refundido del estatuto
de los trabajadores, la representacion respectivamente de los trabajadores y empresarios
del sector de la Provincia, por lo que el presente Convenio tendra eficacia general dentro
del ambito de aplicacion del mismo.

B) Al no contener este Convenio clausula especifica de inaplicacion salarial en lo referente al
articulo 82.3 del E.T., dicha cldusula sélo podra producirse por acuerdo entre el empresario
y los Representantes de los trabajadores, de acuerdo con lo dispuesto en el vigente Texto
refundido del Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 1°. Ambito funcional.

Quedan sometidas a las estipulaciones del presente Convenio todas las empresas comprendi-
das en los sectores relacionados a continuacion:

Alimentacidn, productos coloniales, actividades diversas, cereales, materiales de construc-
cion, mayoristas de frutas, hortalizas, patatas y platanos, productos hortofruticolas, ganade-
ria, comercio de madera, comercio de metal, comercio de oliva, piel, textil, cervezas y bebidas
refrescantes, droguerias, estancos, librerias, dpticas, todos los establecimientos mercantiles
e intermediarios de comercio y, en general todos los establecimientos que de manera directa
o indirecta se dediquen a comercio al menor o mayor de cualquier género.

Articulo 2°. Ambito personal.

Quedan comprendidos en este Convenio todos los trabajadores de las empresas compren-
didas en el ambito funcional, con las excepciones del Estatuto de los Trabajadores y de los
menores de 16 afios, cuya contratacion queda prohibida.

Articulo 39, Ambito territorial.
Las disposiciones del presente Convenio regiran en Caceres y su Provincia.
Articulo 49, Ambito temporal.

La duracion del Convenio sera de dos afios, iniciandose su vigencia el dia 1 de enero de 2021
hasta el 31 de diciembre de 2022.
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Articulo 5°. Prérroga y denuncia.

El presente Convenio tendrd una vigencia, a todos los efectos, de dos afos entrando en vigor,
cualquiera que sea su fecha de publicacidn en el BOP o en el DOE, el dia 1 de enero de 2021,
siendo su duracion hasta el 31 de diciembre del afio 2022

El convenio sera denunciado de forma automatica por ambas partes el 1 de enero de, sin
necesidad de denuncia escrita. No obstante, el convenio mantendrd su vigencia hasta la con-
secucion de un nuevo acuerdo, en aras de mantener la estabilidad social y laboral entre el
conjunto de empresas y trabajadores afectados por el mismo

Articulo 6°. Compensacion y absorcion.

Las condiciones que se establecen en este Convenio son compensables y absorbibles en com-
puto anual, conforme a la Legislacion vigente, respetandose las situaciones personales en
igual forma.

Articulo 7°. Régimen de trabajo.

La jornada maxima de trabajo para el personal comprendido en el presente Convenio sera de
1.796 horas con 45 minutos, distribuidas en un maximo de 40 horas semanales, en computo
anual.

Para el computo de la jornada anual, se han excluido los descansos semanales legalmente
establecidos, los domingos y/o festivos aperturables y las vacaciones anuales.

El personal comprendido en el ambito de aplicacion del presente Convenio disfrutara a lo lar-
go de la jornada de 15 minutos de descanso independientemente de la jornada laboral que
realicen, que computaran como de trabajo efectivo.

El personal que realice jornada partida tendra derecho a un descanso minimo de dos horas
entre la jornada de mafiana y tarde.

Articulo 8°. Vacaciones.

El personal comprendido en el ambito del presente Convenio disfrutara de un periodo de va-
caciones minimo anual de 31 dias naturales, en toda la Provincia.

La retribucion correspondiente al periodo de vacaciones estara constituida por el Salario Base
y aumentada por periodos por afios de servicio y demas complementos que correspondan a
su categoria profesional, de acuerdo con el acuerdo de salarios que figura en el Anexo del
presente Convenio.
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Se procurara que las vacaciones se disfruten entre los meses de mayo a octubre, ambos
inclusive. Dicho periodo de vacaciones se podra dividir como maximo en dos periodos, uno
comprendido entre el 15 de junio y el 15 de septiembre y otro el resto del periodo. El periodo
de vacaciones comenzara siempre en dias laborales.

Las vacaciones seran disfrutadas por el personal por turnos rotativos

En caso de coincidencia de algun festivo no domingo, con el periodo de disfrute de vacaciones,
estas se incrementaran en tantos dias festivos como coincidan, siempre respetando la jornada
laboral anual.

Cuando el periodo de vacaciones fijado en el calendario de vacaciones de la empresa coinci-
da en el tiempo con una incapacidad temporal derivada del embarazo, el parto o la lactancia
natural o con el periodo de suspension del contrato de trabajo previsto en el articulo 48.4 del
Estatuto de los Trabajadores, se tendra derecho a disfrutar de las vacaciones en fecha distinta
a la de la incapacidad temporal o a la del disfrute del permiso que por aplicacion de dicho
precepto le correspondiera, al finalizar el periodo de suspensién, aunque haya terminado el
afio natural a que correspondan.

El trabajador / trabajadora tendra derecho a disfrutar de las vacaciones con posterioridad a
la reincorporacion tras la suspension por incapacidad temporal por enfermedad comdn o acci-
dente, cuando ésta se haya producido antes del inicio de las vacaciones, pudiendo disfrutarlas
en un periodo no superior a 18 meses a partir del final del afio en que se hayan originado.

Articulo 9°. Ferias y fiestas.

Durante un dia al afio, y el dia laboral inmediatamente anterior al festivo local de las ferias y
fiestas oficiales de cada localidad, la jornada laboral sera reducida al 50 por ciento, y sélo se
realizard en horario de mafiana, permaneciendo los establecimientos cerrados por la tarde.

Articulo 10°. Inasistencia retribuida.

En los supuestos contemplados en la legislacion vigente el trabajador percibird durante sus
ausencias dentro del margen, que para esto sefialen dichos preceptos, el Sueldo Base y au-
mentos por afios de servicio que con arreglo a su categoria profesional corresponda por el
presente Convenio:

A) El permiso retribuido por nacimiento de hijos se fija en 6 dias naturales
B) Permiso retribuido por matrimonio de 15 dias naturales.

C) Por fallecimiento, enfermedad o accidente grave, hospitalizacion o intervencidon qui-
rdrgica sin hospitalizacion que precise reposo domiciliario del conyuge, padres, hijos y
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hermanos, todos ellos por consanguinidad, el permiso se establece en tres dias, mas dos
dias mas en caso de desplazamiento fuera de la localidad de residencia del trabajador.

D) Por fallecimiento, enfermedad o accidente grave, hospitalizacién o intervenciéon qui-
rdrgica sin hospitalizacion que precise reposo domiciliario de abuelos, nietos yernos o
nueras, suegros y cufiados, el permiso se establece en dos dias, mas dos dias mas en
caso de desplazamiento fuera de la localidad de residencia del trabajador.”

E) Dos dias por Asuntos Propios. Estos dias no podran ser disfrutados simultdneamente
por un numero de operarios que impidan el normal funcionamiento de la empresa.
Mencionados dias no precisan justificacion alguna, pero si preaviso a la empresa con 48
horas de antelacion.

Estos dias de asuntos propios deberan ser disfrutados obligatoriamente por los traba-
jadores antes de finalizar el afio, y si terminado este no hubieran disfrutado de dichos
dias o de alguno de ellos, la empresa abonara el importe de los mismos en la ndmina
del mes de diciembre.

F) Un dia por traslado del domicilio habitual.

G) Por el tiempo indispensable, para el cumplimiento de un deber inexcusable de caracter
publico y personal, comprendido el ejercicio del sufragio activo. Cuando conste en una
norma legal o convencional un periodo determinado, se estara a lo que ésta disponga
en cuanto a duracion de la ausencia y a su compensacion economica.

Cuando el cumplimiento del deber antes referido suponga la imposibilidad de la presta-
cion del trabajo debido en mas del 20 por 100 de las horas laborables en un periodo de
tres meses, podra la empresa pasar al trabajador afectado a la situacién de excedencia
regulada en el apartado 1 del articulo 46 del Estatuto de los Trabajadores.

En el supuesto de que el trabajador, por cumplimiento del deber o desempefio del car-
go, perciba una indemnizacidn, se descontara el importe de la misma del salario a que
tuviera derecho en la empresa.

H) Para realizar funciones sindicales o de representacion del personal en los términos es-
tablecidos legal o convencionalmente.

I) Por el tiempo indispensable para la realizacion de examenes prenatales y técnicas de
preparacion al parto que deban realizarse dentro de la jornada de trabajo.

J) El tiempo necesario para acompafiar a un menor de edad a consulta médica y o
especialista.
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K) Los trabajadores/as, los dias 24 y 31 de diciembre deberan finalizar su jornada como
maximo a las 17:30 horas.

A partir del 2022, los trabajadores/as, los dias 24 y 31 de diciembre deberan finalizar su jor-
nada como maximo a las 15: 00 horas.

Articulo 11. Maternidad y conciliacion de la vida familiar-.

Las trabajadoras, por lactancia de un hijo menor de nueve meses, tendran derecho a una
hora de ausencia del trabajo, que podran dividir en dos fracciones. La duracion del permiso se
incrementara proporcionalmente en los casos de parto multiple.

La mujer, por su propia voluntad, podra sustituir este derecho por una reduccion de su jor-
nada en media hora con su misma finalidad y acumularlo en jornadas completas. En caso de
acumular la jornada, el resultado de dias acumulados se obtendra de sumar una hora por
cada dia efectivo de trabajo, excluyendo dias inhabiles, y dividiendo el nimero de horas obte-
nidas, por la jornada real de la trabajadora. Este permiso podra ser disfrutado indistintamente
por la madre o el padre en caso de que ambos trabajen

En los casos de nacimientos de hijos prematuros o que, por cualquier causa, deban permane-
cer hospitalizados a continuacion del parto, la madre o el padre tendran derecho a ausentarse
del trabajo durante una hora. Asimismo, tendran derecho a reducir su jornada de trabajo
hasta un maximo de dos horas, con la disminucidn proporcional del salario. Para el disfrute de
este permiso se estara a lo previsto en el apartado 6 de este articulo.

Quien por razones de guarda legal tenga a su cuidado directo algin menor de doce afios o una
persona con discapacidad fisica, psiquica o sensorial, que no desempefie una actividad retri-
buida, tendra derecho a una reduccion de la jornada de trabajo, con la disminucion proporcio-
nal del salario entre, al menos, un octavo y un maximo de la mitad de la duracion de aquélla.

Tendra el mismo derecho quien precise encargarse del cuidado directo de un familiar, hasta el
segundo grado de consanguinidad o afinidad, que por razones de edad, accidente o enferme-
dad no pueda valerse por si mismo, y que no desempefie actividad retribuida.

La reduccion de jornada contemplada en el presente apartado constituye un derecho indivi-
dual de los trabajadores, hombres o mujeres. No obstante, si dos o mas trabajadores de la
misma empresa generasen este derecho por el mismo sujeto causante, el empresario podra
limitar su ejercicio simultaneo por razones justificadas de funcionamiento de la empresa.

La concrecion horaria y la determinacion del periodo de disfrute del permiso de lactancia y de
la reduccion de jornada, previstos en los apartados anteriores de este articulo, correspondera
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al trabajador, dentro de su jornada ordinaria. El trabajador deberd preavisar al empresario
con quince dias de antelacion la fecha en que se reincorporara a su jornada ordinaria.

Las discrepancias surgidas entre empresario y trabajador sobre la concrecion horaria y la de-
terminacion de los periodos de disfrute previstos en los apartados anteriores de este articulo
seran resueltas por la jurisdiccion competente.

La trabajadora victima de violencia de género tendra derecho, para hacer efectiva su protec-
cion o su derecho a la asistencia social integral, a la reduccidon de la jornada de trabajo con
disminucion proporcional del salario o a la reordenacion del tiempo de trabajo, a través de la
adaptacion del horario, de la aplicacién del horario flexible o de otras formas de ordenacidn
del tiempo de trabajo que se utilicen en la empresa.

Estos derechos se deberan ejercitar mediante acuerdos entre la empresa y los representantes
de los trabajadores, o conforme al acuerdo entre la empresa y la trabajadora afectada. En su
defecto, la concrecion de estos derechos correspondera a la trabajadora, siendo de aplicacion
las reglas establecidas en el apartado anterior, incluidas las relativas a la resolucion de dis-
crepancias.

Articulo 129, Salario Base.

Comprende las retribuciones que, en jornada completa de trabajo, figuran en la Tabla de Sa-
larios anexa, calculadas como se indica a continuacion.

Incremento Salarial
Para el ano 2021

Se establece una subida salarial del 2,75% sobre los salarios de 2020, con caracter re-
troactivo desde el 1 de septiembre de 2021.

Para el ano 2022

Se establece una subida salarial inicial del 2,75%, sobre los salarios de 2021, con caracter
retroactivo desde el 1 de enero de 2022.

En los dos primeros meses del afio 2023 y una vez conocido el IPC real de 2022, en caso de
que éste superara el 2,75%, por la comision negociadora se revisaran los salarios recogidos
en las tablas salariales adjuntas hasta igualar la subida salarial inicial de 2022 al IPC real de
2022 hasta un maximo del 3,5%.
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Articulo 139, Salarios hora individual.

La determinacion del salario hora individual se llevard a efecto mediante la aplicacion de la
siguiente formula:

S.H.I = (365+G) x (S+A) / Dt.x 6,66
En dicha formula:

S.H.I. es el salario hora individual.

365 es el nimero de dias al afio.

G., es el nUmero de dias de retribucion que corresponda por gratificaciones extraordinarias
de Navidad, Verano y Marzo.

S., es el salario base diario.
A., son los aumentos por afios de servicio.

Dt., son los dias de trabajo al afio, deducidos domingos, festivos, fiestas abonables y va-
caciones.

6,66, son las horas de la jornada maxima legal.
Articulo 14°. Aumentos periédicos por aios de servicio.

El personal comprendido en el presente Convenio percibird aumentos periddicos por afios de
servicio, consistentes en el abono de cuatrienios, en la cuantia que figura en la columna del
cuadro de retribuciones anexo.

La antigliedad maxima consolidable por trabajador serd de cuatro cuatrienios, excepto para
los trabajadores que al 9 de Diciembre de 1998 habian devengado derechos de antigtiedad
que en aquella fecha hubieran superado los cuatro cuatrienios, consolidaron la antigliedad a
dicha fecha, sin que puedan continuar consolidando mas antigtiedad a partir del nuevo cua-
triefio devengado

Cuando un trabajador ascienda de categoria profesional se le adicionarad al sueldo base de
la nueva categoria el nimero de cuatrienios que viniese disfrutando, calculandose la cuantia
de estos de acuerdo con la nueva categoria alcanzada. La fecha anual para el computo
de aumentos por afios de servicio sera la de ingreso en la empresa, incluido el tiempo de
aprendizaje.
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Articulo 15°. Gratificacion especial por idiomas.

Los trabajadores con conocimientos acreditativos ante sus empresas de una o mas lenguas o
idiomas extranjeros, siempre que este conocimiento fuera requerido o pactado con la empre-
sa, percibird un aumento del 10 por 100 de su salario base por cada idioma.

Articulo 16°. Por puesto de trabajo. Gratificacion especial por ornamentacion de
escaparates.

El personal, que, no estando clasificado como escaparatista, realice, no obstante, con caracter
normal la funcién de ornamentacidén de escaparates tendra derecho en concepto de gratifi-
cacion especial a un plus del 10 por 100 de su salario base y aumentos por afios de servicio.

Articulo 17°. Gratificacion por trabajos de ordenadores y maquinas de datos.

El trabajador que ante la empresa tenga acreditado y desarrollado el puesto de operador de
ordenadores y terminales de datos, percibird aumento del 10 por 100 de salario base.

Articulo 18°. Horas extraordinarias.

Para determinar el costo de las horas extraordinarias permitidas en este convenio, el salario hora
que resulte de la aplicacion de la formula anterior, servira de base para determinar su importe.

El incremento a aplicar sobre el salario hora para el pago de las Horas Extraordinarias sera de
125 por 100 para todas las horas extraordinarias

Articulo 19°. De vencimiento superior a un mes. Gratificaciones extraordinarias.

Los trabajadores afectados por este Convenio, tendran derecho a tres gratificaciones extraor-
dinarias, de una mensualidad cada una, pagaderas en marzo, julio y diciembre.

Cada gratificacion estara constituida por el Sueldo Base y los aumentos por afos de servicio
que para cada categoria profesional establece el cuadro de salarios anexo al presente Con-
venio, el Plus Ad Personam (antiguo Plus Familiar) y/o Plus Compensatorio que corresponda.

El abono de las mismas se realizara los dias 15 de cada uno de los meses indicados, y si este
dia coincidiese en festivo se abonara el dia laboral anterior

Las mencionadas pagas extraordinarias se devengaran de la siguiente manera:

Paga de marzo: del 1 de enero al 31 de diciembre del afio anterior.
Paga de julio: del 1 de julio del afio anterior al 30 de junio del afio en curso.

Paga de diciembre: del 1 de enero al 31 de diciembre del afio en curso.



NUMERO 13
D O E Jueves, 20 de enero de 2022 3658

El trabajador que ingrese o cese en el transcurso del afio percibira, de estas pagas, la parte
proporcional del tiempo trabajado en el afio.

Cada gratificacion estara constituida por el Sueldo Base y los aumentos por aflos de servicio
que para cada categoria profesional establece el cuadro de salarios anexo al presente Con-
venio, el Plus Ad Personam (antiguo Plus Familiar) y/o Plus Compensatorio que corresponda.

El importe de dichas gratificaciones sera prorrateable en proporcion al tiempo de trabajo,
durante el afio computandose como tiempo de trabajo el correspondiente a enfermedad jus-
tificada, accidente de trabajo, vacaciones y permisos retribuidos.

Articulo 20°. Contrato Temporal.

El actual Contrato “por Acumulacion de Tareas o Circunstancias de la Produccion” del articulo
15.1 b del Estatuto de os Trabajadores podra tener una duracién maxima de 12 meses, (den-
tro de un periodo de 18 meses), con indemnizacion de 12 dias por afio trabajado.

Articulo 21°, Compensacion por enfermedad o accidente de trabajo.

En caso de enfermedad comun, accidente de trabajo o enfermedad profesional, el personal
en situacion de incapacidad laboral, percibird con cargo a la empresa, y por el periodo de un
afio, como maximo, el Salario que corresponda por el presente Convenio incrementado con
los aumentos por afos de servicio, mas el Plus Ad Personam (antiguo Plus Familiar) y/o Plus
Compensatorio que corresponda.

La empresa podra descontar de los mismos, durante dicho periodo, de tiempo las prestacio-
nes econdmicas que correspondan por seguro obligatorio de enfermedad.

La vigencia de esta clausula queda limitada a la duracion del presente Convenio.

Las empresas en todo caso completaran hasta el 100 por 100 de prestaciones de Seguridad
Social.

Articulo 22°, Ayudas por jubilacion.

En lo relativo a la jubilacién a los 64 afios se estara a lo dispuesto en la legislacion laboral
vigente.

Siempre que haya mutuo acuerdo previo entre empresa y trabajador, la empresa concedera
un Complemento de Jubilacidn, no exteriorizable, a aquellos trabajadores que, con diez afios
como minimo de antigliedad en la misma, se jubilen durante la vigencia del Convenio. Su
cuantia ird en funcion de la siguiente escala:
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Por jubilacion voluntaria a los 63 afios, 9 mensualidades.

Por jubilacién a los 64 afios, 8 mensualidades.

Para su percepcidén habra de solicitarse en el plazo de tres meses desde el cumplimiento la
edad correspondiente.

Si cumplidos los 64 afios de edad y 6 meses mas, el trabajador no solicitase la jubilacion,
perdera el derecho a este complemento.

Articulo 239, Plus "Ad Personam” (Antiguo Plus Familiar) y plus compensatorio.

El Plus Ad Personam sustitutivo del Plus Familiar, serd recibido exclusivamente por el personal
que al dia 1 de septiembre de 1996 se encontrara en la empresa y en alguna de estas situa-
ciones (0 ambas):

Que hubiese contraido matrimonio civil o candnico.
Que tuviese algun hijo que le hiciera acreedor de la ayuda familiar.

El importe de este plus, para todos aquellos que devenguen el derecho a su percibo en cual-
quiera de los tramos reflejados en el Convenio anterior, quedé congelado en los valores que
tenia a 31 de Diciembre de 1.995, de forma que a partir del 1 Septiembre de 1.996 no se de-
venga este Plus por ningun trabajador/a del sector, tal Plus congelado se mantendra, siempre
que el beneficiario trabaje en la misma empresa.

El importe que recibirda el trabajador por este Plus sera el que reflejaba su ndémina al
31/12/1995.

Plus Compensatorio del Plus Familiar.
Se crean, ademas dos categorias de este Plus.

Para trabajadores que si reciban el Plus Ad Personam, la cuantia del presente Plus sera la
sefialada en la tabla adjunta como anexo I.

Desde el 31/12/2001 no se ha incrementado el presente plus.

El resto de los trabajadores afectados por el Convenio, y que no tengan derecho a percibir
el Plus Ad Personam sefialado anteriormente percibirdn un Plus Compensatorio de la cuantia
sefalada en la tabla adjunta como ANEXO I. Dicha cuantia quedd congelada el 31/12/01 y no
es actualizable.
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Articulo 249. Plus de Transporte.

Se establece un Plus de Transporte urbano para todos los trabajadores afectados por el pre-
sente Convenio de las siguientes cantidades mensuales:

Para el afio 2021, 88,06€ a partir del 1 de septiembre
Para el afio 2022, 90,48€

Independiente de esta cantidad mensual se abonaran las siguientes cantidades en concepto
de plus de transporte en caso de trabajo en domingos y o Festivos:

Para el afio 2021, 3,51€ a partir del 1 de septiembre
Para el afo 2022, 3,61€

Este plus de transporte no sera abonado en caso de IT, vacaciones, inasistencias retribuidas
0 asuntos propios, descontandose, por tanto, las siguientes cantidades/dia de inasistencia en
estos casos:

Para el afio 2021, 3,51€ a partir del 1 de septiembre
Para el afo 2022, 3,61€

Para los siguientes afos de vigencia del convenio se incrementaran en el mismo porcentaje
que los salarios.

Articulo 259, Dietas y viajes.

El personal al que se confiera alguna comision de servicio fuera de su residencia habitual de
trabajo, tendra derecho a que se le abonen los gastos que hubiera efectuado, previa presen-
tacion de los justificantes correspondientes.

En compensacion de aquellos gastos cuya justificacién no resulte posible, el personal tendra
derecho ademas a las indemnizaciones en concepto de dieta que constan en la tabla salarial
adjunta.

Los gastos de locomocion en los desplazamientos establecidos por la empresa, seran de cuen-
ta de ésta y, en el supuesto de que el trabajador utilice en dicho desplazamiento su propio
vehiculo, percibird por kilémetro recorrido las cantidades que se indican en la tabla salarial
adjunta.
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OTRAS DISPOSICIONES.
Articulo 26°. Delimitacion de las funciones de conductor.

Las funciones de los conductores de vehiculos en las actividades comprendidas en el presente
Convenio, seran las propias que establecia el articulo 16 de la antigua Ordenanza Laboral de
Transporte de Mercancias.

Aquellos conductores que estando en posesion del carnet “C” hayan sido contratados para
realizar funciones que sélo puedan llevarse a cabo por quienes estén en posesion del mismo,
tendran la categoria profesional de Personal de Oficio de Primera.

Aquellos conductores que hayan sido contratados para realizar funciones y conducir vehiculos
para los cuales sdlo se precise carnet de clase “B” tendran la categoria profesional de Personal
de Oficio de Segunda.

Los conductores con carnet "A-1" y "A-2" que hayan sido contratados para realizar funciones
propias de este tipo de carnet, tendran la categoria profesional de Personal de Oficio de Ter-
cera.

Articulo 27°. Personal con trabajo en camaras frigorificas.

El personal que trabaje en Camaras Frigorificas con permanencia en las mismas por un pe-
riodo como minimo del 25% de su jornada laboral, con independencia de que sea dotado de
prendas adecuadas a su cometido, percibira un Plus del 20% del Salario Base de su categoria.

Este Plus no se percibira durante las vacaciones, ni computara a efectos del calculo de anti-
gliedad u otros complementos establecidos o que pudieran establecerse.

Articulo 289, Personal que cursa estudios.

En el caso de aquellos trabajadores que cursan estudios y cuyas clases comiencen a la mis-
ma hora que la establecida en la empresa para el cierre del establecimiento, se le concedera
permiso para que deje el puesto de trabajo 15 minutos antes de la hora de cierre previsto.

Articulo 29. Garantias Sindicales.

Las empresas sometidas a este Convenio, previa solicitud por escrito del trabajador afectado,
descontaran de su ndmina la cuota establecida por el Sindicato a que pertenezca y la ingre-
sard en la cuenta corriente que al efecto se le sefiale por el Sindicato.

La negociacion colectiva y el sostenimiento de las funciones de la comisidn paritaria son
labores no remuneradas que se realizan por las organizaciones empresariales y sindicales
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firmantes del presente convenio. Asimismo, la paz social requiere de un dialogo social cons-
tante que redunda en el beneficio de empresas y trabajadores durante toda la vigencia del
convenio. Este didlogo social se realiza tanto caso por caso en las empresas (interlocucion
directa) como en las mesas de interlocucion social, y es soportado (en este ultimo caso, y en
lo que a horas de trabajo de su personal se refiere) por las organizaciones empresariales y
sindicales firmantes del presente convenio.

Para la realizacion de estas labores, y del resto de tareas de representacion que se les en-
comiendan, el estatuto de los trabajadores concede un crédito de horas sindicales para la
representacion de los trabajadores, ampliable por convenio colectivo.

En atencién a lo anterior, y en aplicacion a la potestad que por el ET se concede a los con-
venios colectivos para regular estas circunstancias, el crédito de horas sindicales fijado en el
apartado e) del articulo 68 del Estatuto de los Trabajadores para los representantes electos
del personal se fija en 40 horas mensuales (comprensivo de la interlocucion social directa e
indirecta).

No obstante, y valorando el esfuerzo de interlocucion social indirecta que realizan las orga-
nizaciones empresariales firmantes del presente convenio, las empresas miembro de pleno
derecho de las organizaciones empresariales firmantes del presente convenio (o de las orga-
nizaciones que las mismas designen en su lugar por realizar las éstas la antedicha interlocu-
cion) podran descontar de este crédito de horas sindicales la cantidad de 20 horas mensuales.
Para aplicacion de esta bonificacion, las empresas deberan dirigir a la Federacién Empresarial
a la que se encuentren afiliadas escrito solicitando la bonificacion de estas horas, indicando el
nombre y sindicato del representante legal de los trabajadores a quien se pretenda aplicar la
bonificacion. La organizacién empresarial a que la empresa se encuentre afiliada tramitara co-
municacion escrita al sindicato afectado de la aplicacion de la citada bonificacion, aplicandose
desde ese momento la citada bonificacion, quedando, por tanto, el crédito de horas sindicales
en 20 horas

Los miembros de Comité de Empresas o Delegados de Personal podran acumular en una bolsa
el conjunto, o parte, de sus horas sindicales para ser utilizadas por cualquiera de los miem-
bros que lo soliciten.

Articulo 30°. Comision Paritaria. Sumision al ASEC Extremadura.

Para todas las cuestiones que se deriven de la aplicacidn, interpretacion y vigilancia de este
Convenio se constituird una Comision Paritaria, cuya composicion y nimero de vocales se
designaran oportunamente por las representaciones de las partes social y empresarial en
proporcion a la representacion que cada organizacion tuvo en la mesa negociadora.
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Las decisiones de la comision paritaria se tomaran por mayoria absoluta computada en fun-
cion del porcentaje de representacidon de cada organizacion en la comisién paritaria.

En el caso de que, tras la consulta a la Comision Paritaria, no se llegara a un acuerdo, las
mismas acuerdan someterse a las normas de solucion extrajudicial fijadas en el Acuerdo de
Solucion Extrajudicial de Conflictos de Extremadura.

Asimismo, las partes se comprometen a someter los conflictos colectivos derivados del pre-
sente Convenio a las normas de solucion extrajudicial fijadas en el Acuerdo de Solucidon Ex-
trajudicial de Conflictos de Extremadura firmado por UGT, CC.00. Y CREEX, que se asume por
las partes a continuacion:

Clausula de Sumision al Servicio Regional de Mediacidn y Arbitraje previsto en el ASEC-EX y
en su reglamento de aplicacion

Las partes acuerdan que la solucion de conflictos laborales que afecten a trabajadores y em-
presarios incluidos en el ambito de aplicacion de este Convenio, se sometera, en los términos
previstos en el ASEC-EX y su Reglamento de Aplicacion, a la intervencion del Servicio Regional
de Mediacion y Arbitraje de Extremadura, siempre que el conflicto se origine en los ambitos
siguientes:

a) Los conflictos colectivos de interpretacion y aplicacion definidos de conformidad con lo
establecido en el articulo 151 del Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral.

b) Los conflictos surgidos durante la negociacion de un Convenio Colectivo u otro Acuerdo
0 Pacto Colectivo, debido a la existencia de diferencias sustanciales debidamente cons-
tatadas que conlleven el bloqueo de la negociacidn correspondiente por un periodo de
al menos seis meses a contar desde el inicio de ésta.

c) Los conflictos que den lugar a la convocatoria de una huelga o que se susciten sobre la
determinacion de los servicios de seguridad y mantenimiento en caso de huelga.

d) Los conflictos derivados de discrepancias surgidas en el periodo de consultas exigido
por los articulos 40, 41, 47 y 51 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores.

Sirve por lo tanto este articulo como expresa adhesion de las partes al referido Servicio de
Mediacion y Arbitraje, con el caracter de eficacia general y, en consecuencia, con el alcance
de que el pacto obliga a empresarios, representaciones sindicales y trabajadores a plan-
tear sus discrepancias, con caracter previo al acceso a la via judicial, al procedimiento de
Mediacion-Conciliacion del mencionado Servicio, no siendo por lo tanto necesario la adhesion
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expresa e individualizada para cada conflicto o discrepancia de las partes, salvo en el caso de
sometimiento a Arbitraje, el cual los firmantes de este Convenio se comprometen también a
impulsar y fomentar.

Articulo 31°. Dependiente Mayor. Y Dependiente

Dependiente. Es el empleado encargado de realizar las ventas con conocimientos practicos de
los articulos cuyo despacho le esta confiado, en forma que pueda orientar al publico en sus
compras; debera cuidar el recuento de las mercancias para solicitar su reposicién en tiempo
oportuno y de exhibicion en escaparates y vitrinas. Se incluye en esta categoria los charcu-
teros, fruteros, panaderos etc. y demas dependientes que no puedan ser encuadrables en la
categoria de dependiente mayor

Dependiente Mayor. Es el empleado especializado y cualificado encargado de realizar las ven-
tas, con conocimientos practicos de los articulos cuyo despacho le estd confiado, en forma
que pueda orientar al publico en sus compras (cantidad precisa, segun caracteristicas del uso
a que se destine, novedades, etc.); debera cuidar el recuento de mercancias para solicitar su
reposicion en tiempo oportuno y de exhibicion en escaparates y vitrinas. Quedan incluidos en
esta categoria los empleados de Carnicerias y pescaderias que realicen mas del 75% de su
jornada preparando las carnes o pescados para el consumidor final.

Articulo 32°. Formacion Profesional.

Las partes firmantes de este Convenio, a través de su Comision Paritaria, se comprometen
a mantener reuniones periddicas para analizar de un lado las necesidades formativas mas
urgentes del sector, determinar los cursos y actividades mas adecuadas para cubrir tales ne-
cesidades y recabar de los organismos oficiales competentes(INEM, Junta de Extremadura,
Fundacion tripartita para la formacion y el empleo) los medios financieros necesarios para
llevar a cabo tales actividades formativas bajo el control de las Organizaciones Patronales y
Sindicales firmantes del Convenio.

Las Organizaciones firmantes del presente Convenio colectivo, reconociéndose capacidad y
legitimacién para negociar segun lo previsto en el articulo 83 del Estatuto de los Trabajadores,
y conscientes de la necesidad de mantener el esfuerzo ya realizado en materia de Formacion
Continua en las empresas como factor de indudable importancia de cara a la competitividad
de nuestro sector, se adhiere formalmente a la exposicién de motivos, contenidos y objetivos
establecidos en el Acuerdo Nacional de Formacidon Continua y a los que se vayan firmando
para éste sector.
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Articulo 33°. Seguro de accidentes.

Las empresas sometidas a este Convenio concertaran en el plazo de 60 dias, a contar desde
la publicacidon del mismo en el Boletin Oficial de la Provincia o Diario Oficial de Extremadura,
un seguro que cubra los riesgos de muerte por accidente laboral o enfermedad profesional y
el de invalidez permanente absoluta por las mismas causas por los siguientes capitales:

ANO 2021, la cantidad de 12.606,92 €.
ANO 2022, la cantidad de 13.309,86 €, a partir de la publicacidn del convenio.

Las empresas que concierten el Seguro quedaran exentas, en todo caso, de responsabilidad,
en el supuesto de quiebra de la Compafiia tomadora del mismo.

Articulo 34. Acoplamiento del personal con capacidad disminuida.

Los trabajadores afectados de discapacidades que impidan desarrollar con normalidad las
funciones propias de su puesto de trabajo deberan ser acoplados en otra actividad distinta a
la de su categoria profesional adecuada a su aptitud (siempre que en la empresa exista ese
otro puesto de trabajo) respetandosele el salario que tuvieren acreditado antes de pasar a
dicha situacion.

Articulo 35. Salud Laboral.

1. Las partes firmantes del presente Convenio Colectivo, se comprometen al desarrollo de la
Seguridad y Salud en el trabajo, al amparo de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.

Los objetivos que se persiguen son:

a. Integrar la sequridad y salud laboral en el sistema productivo mediante la participacion
de todos los estamentos de la empresa: direccion, mandos, trabajadores y representan-
tes sindicales.

b. Reducir el nimero de accidentes laborales, enfermedades profesionales y dafios mate-
riales, combatiendo los riesgos en origen.

c. Mejorar las condiciones de trabajo de las plantillas laborales, sustituyendo lo peligroso
por lo que entrafie poco o ningun riesgo.

d. Concienciar y sensibilizar a todas las partes

2. Se realizara un plan anual de prevencion del que serd informado el Comité de Seguridad y
Salud Laboral, en el que se recogeran las lineas de actuacion para dicho periodo.
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3. La evaluacion de riesgos y la planificacion de la prevencion, dependiendo de las funciones
de la actividad desempefiada, ha de prever los riesgos relacionados con los accidentes
laborales de trafico dentro de la jornada laboral y los posibles efectos para los estados de
embarazo y lactancia natural.

4. Se establecera un crédito sindical horario adicional de 5 horas al mes para los/as delega-
dos/as de prevencion de riesgos laborales que sean también delegados de personal. Este
horario podra bonificarse del mismo modo que el crédito general en 2,5 horas al mes para
las empresas afiliadas a las organizaciones empresariales firmantes del presente convenio
con el procedimiento indicado en el articulo 29

Articulo 36. Vigilancia de la Salud.

A todos los trabajadores/as se le ofrecerd la posibilidad de realizarse un reconocimiento ade-
cuado a los riesgos a los que estuviera sometido en su puesto de trabajo. Tendran caracter
voluntario, salvo en los casos en los que legalmente esté reconocida la obligatoriedad, siendo
en tales casos obligatorias aquellas pruebas médicas recogidas en los protocolos oficiales
destinadas a determinar el efecto de dicho riesgo sobre la salud de la persona que estuviera
afectada. El resultado del mismo sera notificado a la persona en cuestion y la empresa dis-
pondra de los listados de aptitudes de los trabajadores/as, debiendo ser remitidos al Comité
de Seguridad y Salud o en su defecto, a los delegados/as de prevencion.

Seran por cuenta de la empresa los gastos asociados a la vigilancia de la salud, y el tiempo
invertido en el desarrollo de las pruebas médicas serd considerado como tiempo efectivo de
trabajo. Las pruebas médicas se realizaran preferentemente a lo largo de la jornada laboral y
en el caso de no poder ser asi, se descontara de la misma el tiempo necesitado para ello. En
caso de desplazamiento, se abonaran a los trabajadores los gastos.

Articulo. 37. Proteccion de trabajadores/as especialmente sensibles.

Aquellas personas empleadas que por sus caracteristicas personales u otras circunstancias
presenten una mayor vulnerabilidad a determinados riesgos, asi como aquellos trabajadores y
trabajadoras que pasen a situacion de incapacidad permanente, total o parcial para la profe-
sion habitual, deberan ser protegidos de forma especifica, debiendo la empresa, a través del
Comité de Seguridad y Salud, adaptar los puestos de trabajo a sus necesidades particulares
y en el caso de que esto no sea posible, podran acceder a ocupar un nuevo puesto de trabajo
en la empresa, siempre que sus aptitudes psicofisicas les permitan desarrollar otra actividad
laboral existente en la empresa.
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Articulo 38. Proteccion de la maternidad y lactancia natural.

La Evaluacion de Riesgos Laborales contemplara la posibilidad de que todos los puestos de
trabajo sean ocupados por mujeres embarazadas o en estado de lactancia natural y, por
tanto, deberan prever las medidas preventivas a aplicar para proteger la salud de la madre,
el feto o la lactancia natural. Las empresas deberan aplicar aquellas medidas preventivas
destinadas a tal fin.

En el caso de que dichas medidas no pudieran ser aplicadas, se procedera al cambio de pues-
to de trabajo libre de riesgos para su seguridad, el feto a la lactancia natural, sin que por ello
se vaya a producir una merma de las percepciones dinerarias. Para ello se elaborara, con la
participacion de los/as representantes de los trabajadores/as, un listado de puestos de traba-
jo sin riesgo para el embarazo y la lactancia natural.

En el caso de que ni la adaptacion ni el cambio fuesen posibles, podra declararse el paso de
la trabajadora afectada a la situacién de suspension del contrato por riesgo durante el em-
barazo.

Articulo 39. Riesgos Psicosociales.

La Ley 31/95 en su articulo 4.7 d), reconoce como aspectos del trabajo susceptibles de pro-
ducir dafios y por lo tanto objeto de actividad preventiva todas aquellas caracteristicas del
trabajo, incluidas las relativas a su organizacién y ordenacion.

Las empresas afectadas por el presente convenio colectivo, se comprometen a realizar dentro
de la Evaluacion de Riesgos, la evaluacion de los riesgos psicosociales existentes en la em-
presa, a fin de determinar los posibles riesgos para la salud de los trabajadores/as derivados
de la organizacion del trabajo. La eleccion del método utilizado para la realizacion de dicha
evaluacion debera ser consensuada con la representacion legal de los/as trabajadores/as.

Articulo 40. Drogodependencias.

En materia de drogodependencias en el ambito laboral (alcohol, tabaquismo y otros) las
partes acuerdan consensuar con la representacion legal de la plantilla en materia de Salud
Laboral, cualquier norma, conflicto o situacion derivada de este tipo de adicciones. Para ello,
se comprometen a negociar protocolos de actuacion e intervencion en supuestos de conflictos
laborales por cuestiones de drogodependencias.

Articulo 41. Medio Ambiente.

Las partes se comprometen a que la prevencidon de riesgos laborales y la proteccién del
medio ambiente sean aspectos inseparables de la actuacion cotidiana de las empresas y
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trabajadores/as adscritos al presente convenio. Por lo tanto, deberan desarrollarse programas
encaminados al ahorro energético, consumo de agua, reduccién de contaminantes atmosfé-
ricos y reciclado de residuos.

Los delegados y delegadas de prevencion podran participar en todas aquellas cuestiones re-
lacionadas con el medio ambiente referente a la actividad laboral desarrollada en la empresa.

Disposicion adicional primera.

Las partes firmantes del presente Convenio recomiendan que en aquellos casos que, llegada
la hora del cierre del establecimiento, estuviese siendo atendido un cliente, se estuviera des-
cargando un camidn u otras circunstancias similares, se siga prestando servicio por el tiempo
necesario con la compensacion oportuna en tiempo o dinero.

Disposiciéon adicional segunda.

Las empresas vendran obligadas a complementar el salario de las personas trabajadoras
hasta alcanzar el Salario Minimo Interprofesional (SMI) fijado en cada uno de los afios de
vigencia de este convenio en términos anuales y de acuerdo con las reglas establecidas en la
legislacion aplicable a tales efectos.

Disposicion transitoria primera.

Las diferencias econdmicas que resulten de las condiciones pactadas en el presente Convenio
desde primero de septiembre de 2021, fecha de entrada en vigor a estos efectos, hasta su
publicacion en el BOP o en el DOE, seran hechas efectivas por las empresas a las personas
trabajadoras en la ndmina que se devengue en el mes siguiente a la publicacion del mismo en
el Diario Oficial de Extremadura.

Disposicion transitoria segunda.

Las partes firmantes del presente convenio acuerdan la eliminacion de la categoria profesional
del Grupo III de “Auxiliar de Caja de 16 a 20 anos” dada su obsolescencia, asi mismo se mo-
difica la categoria profesional de “auxiliar de Caja Mayor de 20 afios” por “Auxiliar de Caja”,
quedando esta Ultima reflejada en el anexo I de las tablas salariales.

Disposicion final unica.

En lo no previsto en el presente Convenio, se estara a lo dispuesto en el E.T., en la antigua
Ordenanza Laboral, fijada en la Orden de 24/7/1971 (BOE 14/8/1971) para el Comercio y el
Acuerdo para su sustitucion firmado el 8 de Febrero y 5 de Marzo del afio 1.996, en la Ley
39/1999, de 5 de noviembre, para promover la conciliacion de la vida familiar y laboral de las
personas trabajadoras y demas disposiciones de general aplicacion.
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CONSEJERIA DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y VIVIENDA

RESOLUCION de 28 de diciembre de 2021, de la Secretaria General, por
la que se aprueba la convocatoria publica de concesion de subvenciones
destinadas al fomento de la movilidad mediante el transporte publico regular
de uso general de viajeros por carretera, para el afio 2022. (2021064101)

El objetivo de garantizar un nivel de calidad adecuado en la satisfaccién de las necesidades
de desplazamiento de la poblacidén extremefia, conlleva la exigencia de configurar un sistema
de transporte moderno, sostenible medioambientalmente y eficaz, a partir de un régimen
de ayudas que, por una parte, incentive la utilizacion por la ciudadania de los medios de
transporte colectivo, y, por otra, sea medida de proteccién de determinados grupos sociales,
merecedores, por sus circunstancias economicas, laborales, familiares o personales, de una
especifica atencion publica solidaria.

El fomento de la utilizacion del transporte colectivo por la ciudadania destinataria de las
ayudas, y, concretamente, el transporte publico regular de uso general de viajeros por ca-
rretera, ostenta un significado fundamental desde la optica de la movilidad o conjunto de
desplazamientos que las personas usuarias pueden realizar por diferentes motivos (laborales,
sanitarios, sociales, culturales, formativos,...), al alzarse como alternativa medioambiental
sostenible frente al transporte particular.

Por otra parte, el apoyo econémico, a las personas beneficiarias de las subvenciones objeto
de la presente convocatoria, esta orientado a reducir el coste que para ellas representa el
desplazamiento en los vehiculos adscritos a las lineas de transporte regular de uso general,
contribuyendo la ayuda a disminuir el precio de adquisicion del billete.

En otro orden, la aplicacion de las subvenciones a la movilidad requiere la imprescindible co-
laboracion de las empresas prestadoras de los servicios de transporte, que sean titulares del
correspondiente contrato de concesion de servicios.

Por Decreto 83/2017, de 13 de junio (DOE n.% 116, de 19 de junio), se establecen las bases
reguladoras de las subvenciones destinadas al fomento de la movilidad mediante el transporte
publico regular de uso general de viajeros por carretera.

El articulo 29.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura, en la redaccion dada por la Ley 8/2019, de 5 de abril, para una Adminis-
tracion mas 4gil en la Comunidad Auténoma de Extremadura, dada la remision que efectla al
articulo 23.1 del mismo texto, dispone que el procedimiento de concesidn de las subvenciones
se iniciara mediante convocatoria aprobada por resolucion del titular de la secretaria general
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competente, previa autorizacion del Consejo de Gobierno cuando la convocatoria supere la
cuantia de 600.000 euros.

En su virtud, previo acuerdo favorable del Consejo de Gobierno adoptado en su reunién del
dia 21 de diciembre de 2021, y de conformidad con los articulos 58 y 92.4 de la Ley 1/2002,
de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, en relacion con los articulos 29.2 y 23.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Sub-
venciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura

RESUELVO

Primero. Aprobacion de la convocatoria y disposicion por la que se establecen las
subvenciones.

Se aprueba, para el afo 2022, la convocatoria publica de concesion de subvenciones desti-
nadas al fomento de la movilidad mediante el transporte publico regular de uso general de
viajeros por carretera, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 83/2017, de 13 de junio,
por el que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas al fomento de
la movilidad mediante el transporte publico regular de uso general de viajeros por carretera
(DOE n.0 116, de 19 de junio), siendo dichas bases de aplicacion en todo lo no expresamente
regulado o previsto en esta convocatoria.

Segundo. Objeto y beneficiarios.

1. El régimen de concesion de subvenciones tiene por objeto financiar la movilidad de las per-
sonas beneficiarias a través de los servicios de transporte publico regular de uso general
de viajeros por carretera, en aquellos desplazamientos que tengan su origen en la Comu-
nidad Autonoma de Extremadura, y su destino esté situado dentro del territorio nacional
peninsular, como actividad de interés social, mediante la bonificacion del precio del billete o
titulo de transporte que las personas usuarias adquieran, debiendo cumplir los titulares del
derecho a la subvencion las obligaciones materiales y formales establecidas en sus bases
reguladoras.

2. Tendran la condicion de beneficiarias de la subvencion las personas fisicas que, en virtud
de resolucién administrativa de concesion, sean titulares de la tarjeta de transporte sub-
vencionado, siempre que en ellas concurran, con caracter previo, los siguientes requisitos:

19) Tener su domicilio habitual en un municipio perteneciente a la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

A estos efectos, tienen domicilio habitual en la Comunidad Auténoma de Extremadura
quienes figuren empadronados en uno de sus municipios, sean nacionales, residentes
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extranjeros, nacionales de Estados miembros de la Unién Europea o de Estados parte
en el Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo, personas a quienes sea de aplica-
cion el régimen comunitario, o personas titulares del derecho de asilo o del derecho a
la proteccion subsidiaria.

20) Hallarse incursas en alguna de las condiciones personales siguientes:
a) Tener sesenta afios de edad cumplidos.

b) Ser beneficiarias de alguna de las siguientes prestaciones econémicas publicas de natu-
raleza social o asistencial:

i) Pensiones contributivas de incapacidad permanente, en sus grados total, absoluta o
gran invalidez, reconocidas en los regimenes de proteccion de la Seguridad Social.

ii) Pensiones de invalidez reconocidas en el régimen del Seguro Obligatorio de Vejez e
Invalidez (SOVI).

iii) Pensiones no contributivas de invalidez, reconocidas por las Consejerias compe-
tentes de las Comunidades Auténomas o, en su caso, por el Instituto de Mayores y
Servicios Sociales (IMSERSO).

iv) Pensiones de jubilacion o retiro por incapacidad permanente para el servicio o inuti-
lidad, reconocidas en el régimen de Clases Pasivas del Estado.

v) Subsidios de Garantia de Ingresos Minimos y por Ayuda de Tercera Persona reco-
nocidos por la disposicidn transitoria Unica del texto refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre.

vi) Ayudas del Fondo Nacional de Asistencia Social (FAS).

c) Ser causantes de la prestacion economica familiar por hijo a cargo, afectado por una
discapacidad en grado igual o superior al 65 %.

d) Ser titulares del Carné Joven Europeo.
e) Ser victimas de violencia de género.
f) Ser miembro de una familia reconocida oficialmente como numerosa.

g) Estar inscritas en el Padron de un municipio de la Comunidad Autdnoma de Extremadura,
en calidad de vecinos del mismo, o de una entidad local menor o pedania dependiente,
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cuya poblacion, en cada caso, no supere los 500 habitantes, de acuerdo con la infor-
macién ofrecida por el Instituto Nacional de Estadistica el dia de la publicacion de la
presente resolucion.

h) Estar en situacion legal de desempleo e inscritas como demandantes de empleo en el
servicio publico competente, siempre que tengan 45 afios de edad cumplidos, y carez-
can del derecho a la prestacién o subsidio de desempleo o a la renta agraria.

39) Ser interesadas en el procedimiento de concesion de la subvencion mediante la presen-
tacion, en tiempo y forma, de la correspondiente solicitud, formalizada en los términos
expresados en el dispositivo cuarto.

Tercero. Procedimiento de concesion y de convocatoria.

Por motivos de interés social, en atencién a las caracteristicas de pluralidad indeterminada
de personas beneficiarias, personalidad fisica de los mismas y caracter social del fomento de
la actividad subvencionable, la concesidn de las subvenciones se tramitard en régimen de
concesion directa, mediante convocatoria abierta, conforme se vayan solicitando por las per-
sonas interesadas, en la cuantia individualizada que resulte de la aplicacion de los requisitos
y criterios establecidos en las bases reguladoras, siempre que exista crédito presupuestario
en la aplicacion y proyecto de gasto fijados en el presente acto de convocatoria.

Cuarto. Solicitud y documentacion adjunta.

1. Se declara abierto el plazo de presentacion de solicitudes destinadas a la participacion en
la convocatoria, que comprendera, desde el dia siguiente al de la publicacion simultanea
en el Diario Oficial de Extremadura de la presente resolucion y del extracto previsto en el
articulo 20.8 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, siempre
que ésta se produzca con posterioridad al dia 31 de diciembre de 2021, y desde el dia 1 de
enero de 2022 en caso contrario, hasta el dia 31 de diciembre de 2022 en ambos casos.

2. La solicitud, ajustada, segun los casos, a los modelos normalizados previstos en los anexos
Iy II de la presente resolucion, podra presentarse dentro del plazo indicado, y se acomoda-
ra, en cuanto a su formalizacion, a lo prevenido en el articulo 12 de las bases reguladoras.

En particular, la solicitud podra hacerse efectiva en todos los lugares contemplados en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y en el articulo 7.1 del Decreto 257/2009, de 18 de di-
ciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las funciones
administrativas del mismo en el ambito de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.
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Ademas, el registro de documentos podra realizarse mediante el sistema de Registro Elec-
trénico General de la Junta de Extremadura habilitado:

https://sede.gobex.es/SEDE/estructura/accesoClave.jsf

Asimismo, el registro electrénico de documentos podra realizarse mediante el sistema de
la Administracion General del Estado habilitado:

https://sede.administracion.gob.es/PAG_Sede/ServiciosElectronicos/RegistroElectronicoComun.html

A este respecto, el anexo I contiene el modelo de solicitud para las personas que pretendan
una primera emision de la tarjeta de transporte subvencionado, o su sustitucion por dete-
rioro o pérdida de la inicialmente emitida.

Por su parte, el anexo II contiene el modelo de solicitud para las personas que pretendan el
reconocimiento de su derecho al amparo de la presente convocatoria, siendo, en el momen-
to de su peticidn, materialmente depositarios de la tarjeta de transporte subvencionado.

La persona solicitante debera sefalar en la solicitud la condicidén personal en virtud de la
cual pretende el reconocimiento del derecho a la subvencidon de entre las categorias de
colectivos beneficiarios.

3. La solicitud deberd ir acompafiada de los documentos e informaciones acreditativos de los
requisitos necesarios para obtener la condicidon de beneficiaria de la subvencién y, en par-
ticular, de los siguientes:

a) Fotografia reciente en color, tamafio carné, de la persona interesada.

b) Certificado actualizado acreditativo de la condicion de persona beneficiaria incluida, en
cada caso, en los apartados b), c), d), e), f), g) y h) del dispositivo segundo.2. 2°) del
presente acto, en los siguientes términos:

i. En el caso de las prestaciones enumeradas en los apartados b) y c), certificado ex-
pedido por el 6rgano competente para el reconocimiento del derecho y la gestion y
control de las prestaciones. Este certificado se consultara o recabard de oficio, salvo
que conste en el procedimiento oposicion de la persona interesada.

ii. La condicion de persona titular del Carné Joven Europeo (apartado d), debera acre-
ditarse mediante copia del referido documento en vigor. A este respecto, la condicién
de beneficiaria estara sujeta, en todo caso y momento, a la vigencia del Carné Joven
Europeo. Esta vigencia se comprobara de oficio, salvo que conste en el procedimiento
oposicion de la persona interesada.
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iii. La condicion de persona victima de violencia de género (apartado e), se justificara

mediante certificacion del Instituto de la Mujer de Extremadura, en la que se haga
constar el dato de ser la solicitante usuaria de cualquiera de los servicios, dispositi-
VOS 0 recursos de proteccion y atencion integrados en la Red Extremefia de Atencion
a las Victimas de Violencia de Género. Esta certificacion se consultara o recabara de
oficio, salvo que conste en el procedimiento oposicion de la persona interesada.

iv. La condicion de miembro de una familia reconocida oficialmente como numerosa

(apartado f), se justificara mediante copia de la Tarjeta individual del Titulo de Fami-
lia Numerosa, o, en su defecto, del correspondiente Titulo de Familia Numerosa en
el que consten los datos personales de la solicitante. A este respecto, la condicion
de beneficiaria estara sujeta, en todo caso y momento, a la vigencia del Titulo de
Familia Numerosa. Esta vigencia se comprobara de oficio, salvo que conste en el
procedimiento oposicion de la persona interesada.

v. La condicidon de persona inscrita en el Padron de un municipio de la Comunidad Auto-

Vi.

noma de Extremadura cuya poblacién, o la de una entidad local menor dependiente,
no supere los 500 vecinos (apartado g), se justificara mediante la certificacion de
inscripcion en el correspondiente Padron municipal. Esta certificacion se consultara
o recabara de oficio, salvo que conste en el procedimiento oposicion de la persona
interesada.

La condicidn de persona en situacion legal de desempleo (apartado h), se justificara
mediante copia del documento de renovacion de la demanda de empleo, conjunta-
mente con un certificado de situacion de ser la solicitante, o no, persona beneficiaria
de prestaciones por desempleo, expedido por el servicio publico de empleo compe-
tente. Esta informacion se consultard o recabara de oficio, salvo que conste en el
procedimiento oposicion de la persona interesada.

c) En el caso de prestacidon familiar por hijo o hija a cargo, sin perjuicio de lo dispuesto
en el punto i) del apartado b) anterior, certificado actualizado de discapacidad de este
descendiente acreditativo de un grado de discapacidad igual o superior al 65 %. Este
certificado se consultara o recabara de oficio, salvo que conste en el procedimiento opo-
sicion de la persona interesada.

d) Declaracion responsable acreditativa de estar al corriente en las obligaciones con la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria y Hacienda autondmica, y con la Segu-
ridad Social, ajustada al modelo contenido en el anexo III de la presente resolucion.
Esta informacion tributaria y social se consultara o recabara de oficio, salvo que conste
en el procedimiento oposicion de la persona interesada, y siempre que, respecto de la
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circunstancia de hallarse al corriente en las obligaciones con la Agencia Estatal de Ad-
ministracion Tributaria, conste la autorizacidon expresa de la persona interesada.

e) Ejemplar para el érgano gestor del justificante de ingreso (modelo 050 Autoliquidacién),
acreditativo de haber abonado, a través de cualquier entidad bancaria colaboradora, la
tasa por emision o sustitucion de tarjeta de transporte subvencionado, consignando,
entre otros, los siguientes datos en los respectivos apartados:

— Organo Gestor: Direccion General de Transportes.
— N.° de cddigo: 16018-5
— Detalle del concepto: Emision o sustitucion de la tarjeta de transporte subvencionado.

— Detalle de la liquidacion: Importe recogido para el concepto referido en las tarifas
actualizadas de las tasas y precios publicos de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura, en virtud de lo dispuesto en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad
Autdnoma de Extremadura que se encuentre vigente en su momento.

En ningun caso, el abono de la cantidad citada, acreditado mediante el correspondiente
justificante de ingreso (modelo 050) en la entidad bancaria, supondra sustitucion del tra-
mite de presentacion, en tiempo y forma, del impreso de solicitud conforme a lo dispuesto
con anterioridad.

Esta informacion, relativa al abono de la tasa, se consultara o recabara de oficio, salvo que
conste en el procedimiento oposicion de la persona interesada.

En todo caso, la presentacion de la correspondiente solicitud conllevara la autorizacidn para
la consulta u obtencion de documentos que hayan sido elaborados por cualquier Adminis-
tracion publica, salvo que conste en el procedimiento su oposicion expresa (articulo 12.3
de las bases reguladoras vy articulo 23.3 de la Ley 6/2011), y siempre que, respecto de la
circunstancia de hallarse al corriente en las obligaciones con la Agencia Estatal de Adminis-
tracion Tributaria, conste la autorizacion expresa de la persona interesada.

4. La comprobacion de la exactitud de los datos de identidad personal y de domicilio o resi-
dencia de las personas solicitantes se realizara de oficio por el drgano instructor mediante
los servicios ofrecidos por el Ministerio competente, prestador del Sistema de Verificacion
de Datos de Identidad (SVDI) y del Sistema de Verificacion de Datos de Residencia (SVDR),
respectivamente, siempre que no conste en el procedimiento la oposicion de la persona
interesada.
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5. Si constara en el procedimiento la oposicion de la interesada, o, excepcionalmente, si la Ad-
ministracion no pudiera recabar los documentos y datos indicados en el apartado anterior,
aquella aportara con la solicitud, o podra ser requerida a aportar durante el procedimiento:

a) Las certificaciones o informaciones que, en cada caso, acrediten su condicion personal
como beneficiaria.

b) Declaracion responsable acreditativa de estar al corriente en las obligaciones con la
Agencia Estatal de Administracidn Tributaria y Hacienda autondmica, y con la Seguridad
Social, ajustada al modelo contenido en el anexo III de la presente resolucion.

¢) Documento acreditativo de la identidad, o tarjeta de identidad de la persona extranjera
residente en territorio espafiol, expedido por las autoridades espafiolas de conformidad
con lo establecido en la normativa vigente, de la persona solicitante.

d) Certificado de empadronamiento expedido por el Ayuntamiento de su domicilio habitual.

e) Ejemplar para el érgano gestor del justificante de ingreso (modelo 050 Autoliquidacion),
acreditativo de haber abonado, a través de cualquier entidad bancaria colaboradora, la
tasa por emision o sustitucion de tarjeta de transporte subvencionado.

6. En los casos en que la persona solicitante de la subvencion fuere menor de edad o incapa-
citada, la solicitud debera ser firmada por su representante legal, cuyos datos de identidad
personal seran comprobados de oficio mediante el Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad (SVDI), siempre que no conste en el procedimiento su oposicion.

La acreditacion de la representacion requerira la justificacion de la relacion de parentesco,
mediante su comprobacion de oficio, siempre que no conste en el procedimiento la opo-
sicion de la persona representante, o, en su caso, mediante la aportacion de la copia del
libro de familia, o a través del correspondiente poder de representacion, de no obrar este
en poder de la Administracion.

7. Si la solicitud no relne los requisitos establecidos, el drgano competente requerira a la
interesada para que la subsane en el plazo de 10 dias, indicandole que, si no lo hiciese, se
le tendra por desistida de su solicitud, previa resolucion.

8. En cualquier caso, si de la comprobacion de oficio efectuada resultara alguna discordancia
que hiciese necesaria la verificacion de los datos, el érgano instructor podra efectuar las
actuaciones procedentes para resolverla a través del requerimiento previsto en el articulo
68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.
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Quinto. Organos competentes y plazo de resolucion y notificacion.

1. La ordenacion e instruccion del procedimiento de concesion de las subvenciones competera
al titular de la Jefatura del Servicio de Transportes.

De conformidad con el articulo 9.1 de la Ley 6/2011, serd drgano competente para conce-
der la subvencion la persona titular de la Secretaria General de la Consejeria competente
en materia de transporte.

2. El plazo maximo para dictar y notificar la resolucién que ponga fin al procedimiento sera
de seis meses, computado a partir del dia siguiente al de la presentacion de la solicitud.

El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucion expresa, legitima a
las personas interesadas para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud
de concesién de la ayuda.

La resolucidn que se dicte en el procedimiento no pondra fin a la via administrativa y, contra
ella, podra interponerse recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria compe-
tente en materia de transporte en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a
aquél en que se haya producido la notificacion del acto.

Sexto. Créditos presupuestarios.

Los créditos presupuestarios que serviran para atender la disposicion de gastos y el reconoci-
miento de obligaciones que se generen en la presente convocatoria como consecuencia de la
concesion de las subvenciones, seran los consignados, con cargo a los fondos de la Comuni-
dad Auténoma, para el proyecto de gasto 20001041 (Fomento del transporte interurbano de
viajeros por carretera. Tarjeta de Transporte Subvencionado), con imputacion a la aplicacion
presupuestaria 160050000 G/353C/48900, en la cuantia total maxima de 1.650.000,00 €,
que resulta de la siguiente distribucion de anualidades:

ANUALIDADES IMPORTE CAUSA DEL GASTO

Subvencién de desplazamientos de beneficiarios en transporte
regular de uso general, realizados durante el siguiente periodo

EJERCICIO 2022 | 1.150.000,00 € | temporal:

Desde el dia 1 de enero de 2022 hasta el dia 30 de septiembre
de 2022 (a.i.).
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ANUALIDADES IMPORTE CAUSA DEL GASTO

Subvencion de desplazamientos de beneficiarios en transporte
regular de uso general, realizados durante el siguiente periodo

EJERCICIO 2023 | 500.000,00 € |*MPoral:

Desde el dia 1 de octubre de 2022 hasta el dia 31 de diciembre
2022 (a.i.).

TOTAL 1.650.000,00 €,

Dicha cuantia podra aumentarse en funcion de las disponibilidades presupuestarias.

De producirse el agotamiento del crédito presupuestario, y no procederse a efectuar las mo-
dificaciones correspondientes, se declarara terminado el plazo de vigencia de la convocatoria
mediante anuncio del titular de la Consejeria competente en materia de transporte, el cual
sera objeto de publicacion en el Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma, con la consiguiente inadmisidn de las solicitudes posteriormente
presentadas.

Al tratarse de una convocatoria de tramitacion anticipada, el otorgamiento de las subvenciones
quedard sometido a la condicidn suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente, en
los presupuestos generales de la Comunidad Autdnoma, en el ejercicio en que debe iniciarse
la ejecucion del gasto, para atender las obligaciones que se generen como consecuencia de su
concesion en el ejercicio de 2022, asi como a lo dispuesto respecto a la tramitacion anticipada
de expedientes de subvenciones en la Regla 69 de la "Orden de 17 de diciembre de 2020, por
la que se aprueba la Instruccion de Contabilidad para la Junta de Extremadura”, modificada
por la “Resolucion de 27 de julio de 2021, de la Intervencion General, por la que se modifica
la Instruccion de Contabilidad para la Junta de Extremadura, aprobada mediante Orden de
17 de diciembre de 2020 y se aprueban los modelos de certificado de existencia de crédito
adecuado y suficiente en la tramitacion anticipada de los gastos”.

Séptimo. Cuantia de la subvencion.

La cuantia individualizada de la subvencion, respecto del gasto subvencionable contraido por
las personas beneficiarias, se ajustara a los siguientes criterios:
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Personas beneficiarias por ser victimas de violencia de género Resto de personas beneficiarias

100 % del gasto subvencionable 50 % del gasto subvencionable

Octavo. Medio de notificacion.

La resolucion del procedimiento se notificara a las personas interesadas de acuerdo con lo
previsto en los articulos 40 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Noveno. Publicidad de la convocatoria en el Portal Electrénico de la Transparencia y
la Participacion Ciudadana.

Con independencia de la publicidad de las subvenciones en el Portal de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma vy, en su caso, de conformidad con el articulo 15 de las bases regula-
doras, en el Diario Oficial de Extremadura, la presente convocatoria se publicard, en cumpli-
miento del articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, del Gobierno Abierto de Extremadu-
ra, en el Portal Electrénico de la Transparencia y la Participacion Ciudadana, sin perjuicio de
la publicidad derivada de la comunicacién de la convocatoria a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones, prevista en el articulo 20.8 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

Décimo. Consulta u obtencion de datos de personas beneficiarias con reconocimien-
to del derecho anterior a la eficacia de la presente convocatoria, y de entidades co-
laboradoras en la gestion de las subvenciones.

1. A los efectos de cumplir lo prevenido por el articulo 19 de las bases reguladoras, los datos
de las personas que se encontraren en posesion de la tarjeta de transporte subvencionado
con anterioridad a la eficacia del presente acto de convocatoria, cuyo derecho conservan
en virtud de la disposicion transitoria segunda del Decreto 83/2017, seran consultados u
obtenidos de oficio por el drgano concedente, salvo que conste en el procedimiento opo-
sicion de la persona interesada, y siempre que, respecto de la circunstancia de hallarse al
corriente en las obligaciones con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, conste la
autorizacion expresa de la persona interesada (anexo IV).

Se entendera que consta en el procedimiento dicha oposicidon cuando la persona interesada
aporte al mismo el documento cuyo modelo se contiene en el anexo IV, circunstancia que
conllevara la presentacion de los documentos exigidos por la Resolucion de convocatoria a
que se refiera dicha oposicidn.
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2. Los datos relativos a la circunstancia de hallarse la entidad colaborada al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social impuestas por
las disposiciones vigentes, dentro del proceso de tramitacion conducente al reembolso de
las bonificaciones por parte de las entidades colaboradoras, en los términos previstos en
el articulo 17 de las bases reguladoras y en el convenio de colaboracion suscrito con el
drgano competente, seran consultados u obtenidos de oficio por el drgano concedente,
salvo que conste en el procedimiento oposicion de la persona interesada, y siempre que,
respecto de la circunstancia de hallarse al corriente en las obligaciones con la Agencia Es-
tatal de Administracion Tributaria, conste la autorizacion expresa de la persona interesada
(anexo V).

Se entendera que consta en el procedimiento dicha oposicion cuando la entidad colabora-
dora aporte al mismo el documento cuyo modelo se contiene en el anexo V, circunstancia
que conllevara la presentacion de los documentos a que se refiera dicha oposicion.

Undécimo. Tarjetas emitidas, convenios de colaboracion suscritos y peticiones
formuladas.

1. Las personas que se encontraren en posesion de la tarjeta de transporte subvencionado
con anterioridad a la eficacia del presente acto de convocatoria, conservaran aquella como
titulo valido y legitimo, siéndoles de aplicacidn los efectos econdmicos de dicho acto desde
el dia uno de enero de 2022.

2. Los convenios de colaboracidn suscritos con anterioridad a la eficacia del acto de con-
vocatoria para el aflo 2022 con las empresas transportistas de viajeros que colaboren
en la aplicacion de las subvenciones, continuaran en vigor y se aplicaran sus clausulas
hasta la fecha de extincion de la concesidén o autorizacion correspondiente, y, como
maximo, hasta el dia 31 de diciembre de 2022, sin perjuicio, si procede, de la suscrip-
cidn, antes de su vencimiento, de un nuevo instrumento ajustado a lo prevenido en las
bases reguladoras.

A los citados convenios les sera de aplicacidn los efectos econdmicos de la presente convo-
catoria desde el dia uno de enero de 2022.

3. Las peticiones de primera emisidn de la tarjeta de transporte subvencionado, o de sustitu-
cion de la misma por deterioro o pérdida, asi como las efectuadas al amparo del anexo II,
formuladas desde el dia 1 de enero de 2022 hasta el comienzo de la eficacia de la presente
resolucion, Unicamente podran tramitarse si no ha transcurrido el plazo maximo para dictar
y notificar la resolucion que ponga fin al procedimiento, y no se lesionan derechos o inte-
reses legitimos de otras personas.
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Duodécimo. Eficacia de la resolucion de convocatoria y recursos.

1. La presente Resolucion producira efectos desde el dia siguiente a la publicacion simultanea
en el Diario Oficial de Extremadura de la misma y del extracto previsto en el articulo 20.8
a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, siempre que ésta se
produzca con posterioridad al dia 31 de diciembre de 2021, y desde el dia 1 de enero de
2022 en caso contrario, hasta el dia 31 de diciembre de 2022 en ambos casos, sin perjuicio
de lo establecido en el dispositivo undécimo.

2. Contra la presente resolucion de convocatoria las personas interesadas podran interponer
recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria competente en materia de trans-
portes en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la publicacién del
presente acto en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con el articulo 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas, y el articulo 101 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Todo ello sin perjuicio de ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 28 de diciembre de 2021.

La Secretaria Genera,

MARIA LUISA CORRALES VAZQUEZ
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ANEXO I

SOLICITUD DE SUBVENCION PARA EL FOMENTO DE LA MOVILIDAD EN EL TRANSPORTE PUBLICO (2022)
DECRETO 83/2017, DE 13 DE JUNIO (DOE n.¢ 116, de 19 de junio)

I. CAUSA DE LA SOLICITUD

0 PRIMERA EMISION DE LA TARJETA DE TRANSPORTE SUBVENCIONADO

[0 SUSTITUCION DE LA TARJETA POR DETERIORO DE LA INICIALMENTE EMITIDA (SE REQUIERE ADJUNTAR LA
TARJETA)

[0 SUSTITUCION DE LA TARJETA POR PERDIDA DE LA INICIALMENTE EMITIDA

II. PERSONA INTERESADA

NIF (Numero de Identificacion Fiscal) Fecha de nacimiento

dd/mm/aaaa

Nombre y apellidos de la persona solicitante

Nombre y apellidos del representante legal (padre, madre o tutor del menor de edad o incapacitada)
( Aportar DNI y Libro de Familia o documento representacion)

Fotografia Domicilio para notificaciones:

Poblacidn:

Cédigo Postal:

Provincia:

N.© de teléfono:

III. CONDICION DE LA PERSONA SOLICITANTE (Sefale con una x UNA sola condicién)

[0 Persona con 60 afios cumplidos.

[0 Beneficiario/a de pension de incapacidad permanente total, absoluta o gran invalidez.

[] Beneficiario/a de pensi6n de invalidez reconocida en el régimen SOVI.

[0 Beneficiario/a de pensidn no contributiva de invalidez.

[] Beneficiario/a de pensidn de jubilacién por incapacidad permanente en Clases Pasivas.

[0 Beneficiario/a de subsidios previstos por la disposicion transitoria tnica del Texto refundido de la Ley
General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social.

[0 Beneficiario/a de ayudas del Fondo Nacional de Asistencia Social (FAS).

[0 Persona causante de prestacidn familiar por hijo a cargo (con discapacidad = 6 > al 65 %).

[0 Titular del Carné Joven Europeo.

[0 Violencia de Género.

[0 Miembro de una familia reconocida oficialmente como numerosa.

0 Vecino de municipio, pedania o ELM cuya poblacién no supere los 500 habitantes (segin INE).

[0 Persona en situacidn legal de desempleo con 45 afios cumplidos y sin derecho a prestacion.
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IV. CLAUSULA DE OPOSICION/AUTORIZACION A LA CONSULTA U OBTENCION DE DATOS

ME OPONGO a que el 6rgano concedente consulte u obtenga los datos que marco en casilla, previstos en la
Resolucion de convocatoria, bajo compromiso de aportacion con la solicitud a través de los documentos exigidos
en su dispositivo cuarto o cuando fuesen requeridos por la Administracion, declarando, asimismo, conocer que el
organo gestor de mi solicitud tiene atribuida la potestad de verificacion de mis datos personales en virtud de la
disposicién adicional octava de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales:

Dato de identidad.

Dato de identidad del representante legal del menor de edad o incapacitado.
Dato de estar al corriente en materia tributaria (Hacienda autondmica).
Dato de estar al corriente en materia de seguridad social.

Dato de ser beneficiario de prestaciones publicas.

Dato de titularidad del Carné Joven Europeo.

Dato de condicion de victima de violencia de género.

Dato de condicidén de miembro de familia numerosa.

Dato de inscripcion en el Padrén municipal.

Dato de condicion de persona en situacion legal de desempleo.

Dato de haber abonado la tasa por emision o sustitucion de la tarjeta de transporte.

AUTORIZACION EXPRESA PARA EL DATO DE ESTAR AL CORRIENTE CON LA HACIENDA ESTATAL

AUTORIZO expresamente al 6rgano concedente para recabar las certificaciones sobre el dato de estar al corrien-
te de obligaciones tributarias con la Hacienda estatal precisas para tramitar mi solicitud.

NO AUTORIZO vy aporto los certificados pertinentes.

V. DOCUMENTOS ADJUNTOS

1. Fotografia reciente en color, tamafio carné.

2. En el caso de oposicion a la consulta u obtencion de datos de oficio por el drgano concedente, los documentos
previstos en el dispositivo cuarto de la Resolucidon de convocatoria a los que se refiera dicha oposicion.
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VI. PROTECCION DE DATOS

Se le informa que los datos facilitados en el presente impreso / formulario correspondiente a la Consejeria de
Movilidad, Transporte y Vivienda, se trataran de conformidad con lo establecido en el Reglamento General de
Proteccidn de Datos 2016/679 (UE) de 27 de abril de 2016.

Responsable del tratamiento de sus datos:

- Responsable Junta de Extremadura : Consejera de Movilidad, Transporte y Vivienda.
- Direccion : Avda. de las Comunidades s/n. 06800 Mérida (Badajoz).

- Correo electronico: dgtransportes.mtv@juntaex.es - Teléfono: 924332000.

- Datos de contacto del delegado de proteccién de datos : dpd@juntaex.es

Finalidades con las que vamos a tratar sus datos personales: Gestion de datos para la tramitacion de la solicitud
de subvencion.

Legitimacion para el tratamiento de sus datos: RGPD: 6.1.c) Tratamiento necesario para el cumplimiento de una
obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento. Ley 6/2011, de 23 de marzo, de subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura; y Decreto 83/2017, de 13 de junio.

Tiempo que se van a mantener sus datos personales: Se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir

con la finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran deri-
var de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Sera de aplicacion lo dispuesto en la normativa de archivos
y documentacion.

Destinatarios a los que se comunicaran sus datos: Otros organismos u 6rganos de la Administracion Publica sin
requerir el previo consentimiento del interesado, cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la Union Euro-
pea o una Ley, que determine las cesiones que procedan como consecuencia del cumplimiento de la obligacion
legal, aunque deberemos informar de este tratamiento al interesado, salvo las excepciones previstas en el arti-
culo 14.5 del RGPD.

Transferencias internacionales de datos: No estdn previstas transferencias internacionales de datos.

Sus derechos en relacion con el tratamiento de datos: Cualquier persona tiene derecho a obtener confirmacion
sobre la existencia de un tratamiento de sus datos, a acceder a sus datos personales, solicitar la rectificacion de
los datos que sean inexactos o, en su caso, solicitar la supresion, cuando entre otros motivos, los datos ya no
sean necesarios para los fines para los que fueron recogidos o el interesado retire el consentimiento otorgado.

VII. LUGAR, FECHA Y FIRMA

En ,a de de 2022

Firma del solicitante Firma del representante legal (padre, madre o tutor) del menor de edad o
incapacitado

(Aportar copia del Libro de Familia
o del documento o poder representativo)
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ANEXO II

SOLICITUD DE SUBVENCION PARA POSEEDORES DE LA TARJETA DE
TRANSPORTE SUBVENCIONADO. DECRETO 83/2017, DE 13 DE JUNIO
(DOE N.© 116, DE 19 DE JUNIO)

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

N.I.F. FECHA NACIMIENTO
NOMBRE APELLIDOS
Interesada
Representante
del menor de
edad o incapac.

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

POBLACION Cédigo Postal

PROVINCIA

Teléfono

¢SOLICITA CANJE DE TARJETA POR CAMBIO DE CONDICION PERSONAL?

Sefale con una x lo que proceda Osi O NO

Condicion de la persona solicitante (Sefiale con una x UNA sola condicion):

Persona con 60 afios cumplidos.

Beneficiario/a de pension de incapacidad permanente total, absoluta o gran invalidez.
Beneficiario/a de pensidn de invalidez reconocida en el régimen SOVI.

Beneficiario/a de pensidn no contributiva de invalidez.

Beneficiario/a de pension de jubilacion por incapacidad permanente en Clases Pasivas.

Oooooo o

Beneficiario/a de subsidios de la previstos por el Texto refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusion social.

Beneficiario/a de ayudas del Fondo Nacional de Asistencia Social (FAS).

Persona causante de prestacion por hijo a cargo (con discapacidad = 6 > al 65 %).
Titular del Carné Joven Europeo

Violencia de Género

Miembro de una familia reconocida oficialmente como numerosa.

Vecino de municipio, pedania o ELM cuya poblacién no supere los 500 habitantes.

Ooo0oooooao

Persona en situacion legal de desempleo con 45 afios cumplidos y sin derecho a prestacion.
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SOLICITO me sea reconocido, al amparo de la normativa reguladora y del correspondiente
acto de convocatoria, el derecho a percibir la subvencion destinada al fomento de la movilidad
mediante el transporte publico regular de uso general de viajeros por carretera.

Clausula de oposicion/autorizacion a la consulta u obtencion de datos: ME OPONGO a que
el drgano concedente consulte u obtenga los datos que marco en casilla, previstos en la
Resolucion de convocatoria, bajo compromiso de aportacion con la solicitud a través de los
documentos exigidos en su dispositivo cuarto o cuando fuesen requeridos por la Administra-
cion, declarando, asimismo, conocer que el drgano gestor de mi solicitud tiene atribuida la
potestad de verificacidn de mis datos personales en virtud de la disposicion adicional octava
de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales:

Dato de identidad.

Dato de identidad del representante legal del menor de edad o incapacitado.
Dato de estar al corriente en materia tributaria (Hacienda autondmica).
Dato de estar al corriente en materia de seguridad social.

Dato de ser beneficiario de prestaciones publicas.

Dato de titularidad del Carné Joven Europeo.

Dato de condicion de victima de violencia de género.

Dato de condicién de miembro de familia numerosa.

Dato de inscripcidn en el Padrén municipal.

Dato de condicion de persona en situacion legal de desempleo.

AUTORIZACION EXPRESA PARA EL DATO DE ESTAR AL CORRIENTE CON LA HACIENDA ESTATAL

AUTORIZO expresamente al 6rgano concedente para recabar las certificaciones sobre el dato de estar al corrien-
te de obligaciones tributarias con la Hacienda estatal precisas para tramitar mi solicitud.

NO AUTORIZO vy aporto los certificados pertinentes.

Proteccion de datos: Se le informa que los datos facilitados en el presente impreso / for-
mulario correspondiente a la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda, se trataran de
conformidad con lo establecido en el Reglamento General de Proteccion de Datos 2016/679
(UE) de 27 de abril de 2016.
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Responsable del tratamiento de sus datos:
— Responsable Junta de Extremadura : Consejera de Movilidad, Transporte y Vivienda.
— Direccion : Avda. de las Comunidades s/n. 06800 Mérida (Badajoz).
— Correo electrénico: dgtransportes.mtv@juntaex.es - Teléfono: 924332000.
— Datos de contacto del delegado de proteccion de datos: dpd@juntaex.es

Finalidades con las que vamos a tratar sus datos personales: Gestion de datos para la trami-
tacion de la solicitud de subvencion.

Legitimacion para el tratamiento de sus datos: RGPD: 6.1.c) Tratamiento necesario para el
cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento. Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura; y Decreto
83/2017, de 13 de junio.

Tiempo que se van a mantener sus datos personales: Se conservaran durante el tiempo ne-
cesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles
responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos.
Serd de aplicacion lo dispuesto en la normativa de archivos y documentacion.

Destinatarios a los que se comunicaran sus datos: Otros organismos u érganos de la Adminis-
tracion Publica sin requerir el previo consentimiento del interesado, cuando asi lo prevea una
norma de Derecho de la Unidn Europea o una Ley, que determine las cesiones que procedan
como consecuencia del cumplimiento de la obligacion legal, aunque deberemos informar de
este tratamiento al interesado, salvo las excepciones previstas en el articulo 14.5 del RGPD.

Transferencias internacionales de datos: No estan previstas transferencias internacionales de datos.

Sus derechos en relacidn con el tratamiento de datos: Cualquier persona tiene derecho a ob-
tener confirmacion sobre la existencia de un tratamiento de sus datos, a acceder a sus datos
personales, solicitar la rectificacion de los datos que sean inexactos o, en su caso, solicitar la
supresion, cuando entre otros motivos, los datos ya no sean necesarios para los fines para los
que fueron recogidos o el interesado retire el consentimiento otorgado.

En , a de de 2022

Firma del solicitante Firma del representante legal (padre, madre o
tutor) del menor o incapacitado

(Aportar copia del Libro de Familia

o del documento o poder representativo)
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ANEXO III

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE
(ACREDITACION CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES FISCALES Y

SOCIALES)
D./Diia. , con N.L.F.
n.o , y domicilio en la localidad de ,
calle
n.o , ante la Direccion General de Transportes de la Junta de Extremadura, en

su condicidn de persona solicitante de las subvenciones destinadas al fomento de la movilidad
mediante el transporte publico regular de uso general de viajeros por carretera (CONVOCA-
TORIA 2022)

DECLARA

Hallarse al corriente de sus obligaciones con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y con la Administracion de la
Seguridad Social.

En , a de de 2022

Firma de la persona beneficiaria Firma del representante legal (padre, madre o tutor

(solo si el beneficiario es menor de edad o incapacitado)
(Aportar copia compulsada del DNI y del Libro de Familia
o del documento o poder representativo)

DIRECTORA GENERAL DE TRANSPORTES. Avda. de las Comunidades, s/n - 06800 MERIDA.
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ANEXO IV

MODELO DE OPOSICION/AUTORIZACION A LA CONSULTA U
OBTENCION DE DATOS

(BENEFICIARIOS)

PERSONA BENEFICIARIA

NIF (Namero de Identificacion Fiscal)

Nombre y apellidos de la persona beneficiaria

Nombre y apellidos del representante legal del menor de edad o incapacitado (padre, madre o tutor)

( Aportar Libro de Familia o poder representativo)

La persona beneficiaria identificada, o, en su caso, su representante legal, declara lo siguiente:

En relacién con la comprobacion periddica de oficio del cumplimiento, por mi parte, de los
requisitos y condiciones que justificaron el otorgamiento de la subvencion, la adecuada jus-
tificacion de la misma, asi como la realizacion de la actividad, en su realidad y regularidad,
y el cumplimiento de la finalidad que determina su concesién, ME OPONGO a que el érgano
concedente consulte u obtenga los datos que marco en casilla, previstos en la Resolucion
de convocatoria, bajo compromiso de aportarlos a través de los documentos exigidos en la
misma, declarando, asimismo, conocer que el 6rgano gestor de mi solicitud tiene atribuida la
potestad de verificacion de mis datos personales en virtud de la disposicion adicional octava
de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales:

Dato de identidad.

Dato de identidad del representante legal del menor de edad o incapacitado.
Dato de estar al corriente en materia tributaria (Hacienda autonémica).
Dato de estar al corriente en materia de seguridad social.

Dato de ser beneficiario de prestaciones publicas.

Dato de titularidad del Carné Joven Europeo.

Dato de condicion de victima de violencia de género.

Dato de condicion de miembro de familia numerosa.

Dato de inscripcion en el Padron municipal.

Dato de condicidén de persona en situacion legal de desempleo.

Dato de haber abonado la tasa por emision o sustitucion de la tarjeta de transporte.
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AUTORIZACION EXPRESA PARA EL DATO DE ESTAR AL CORRIENTE CON LA HACIENDA ESTATAL

AUTORIZO expresamente al 6rgano concedente para recabar las certificaciones sobre el dato de estar al corrien-
te de obligaciones tributarias con la Hacienda estatal precisas para tramitar mi solicitud.

NO AUTORIZO y aporto los certificados pertinentes.

Firma de la persona beneficiaria Firma del representante legal (padre, madre o tutor) del
menor de edad o incapacitado

(Aportar copia del Libro de Familia

o del documento o poder representativo)

DIRECTORA GENERAL DE TRANSPORTES. Avda. de las Comunidades, s/n - 06800 MERIDA.
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ANEXO V

MODELO DE OPOSICION/AUTORIZACION A LA CONSULTA U
OBTENCION DE DATOS

(ENTIDADES COLABORADORAS)

ENTIDAD COLABORADORA

NIF (Namero de Identificacion Fiscal)
L

Denominacion de la entidad colaboradora

Nombre y apellidos del representante legal de la entidad (Aportar poder representativo)

En nombre y representacion de la entidad colaboradora identificada, declaro lo siguiente:

En relacion con la comprobacion de oficio del cumplimiento del deber de hallarse al corrien-
te la entidad que represento con las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes, en los tramites conducentes al reembolso de las
bonificaciones practicadas en el precio del titulo de transporte a los beneficiarios de las sub-
venciones a la movilidad reguladas por el Decreto 83/2017, de 13 de junio, ME OPONGO a
que el 6rgano concedente consulte u obtenga los datos que marco en casilla, comprometién-
dome a aportarlos a través de los documentos exigidos en la misma:

Dato de identidad del representante de la entidad.
Dato de estar al corriente en materia tributaria (Hacienda autonémica).

Dato de estar al corriente en materia de seguridad social.

AUTORIZACION EXPRESA PARA EL DATO DE ESTAR AL CORRIENTE CON LA HACIENDA ESTATAL

AUTORIZO expresamente al 6rgano concedente para recabar las certificaciones sobre el dato de estar al corriente
de obligaciones tributarias con la Hacienda estatal precisas para tramitar mi solicitud.

NO AUTORIZO y aporto los certificados pertinentes.

BN - O de.oviiiiiiiiiin, de 2022

Firma del representante legal

DIRECTORA GENERAL DE TRANSPORTES. Avda. de las Comunidades, s/n - 06800 MERIDA.
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EXTRACTO de la Resolucion por la que se aprueba la convocatoria publica de
concesion de subvenciones destinadas al fomento de la movilidad mediante
transporte publico regular de uso general de viajeros por carretera, para €l
ano 2022. (2022060100)

BDNS(Identif.):606044 (2022060100)

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo 16.q) de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura se publica el extracto
de la convocatoria, cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/), y en el presente DOE.

Primero. Convocatoria.

Se aprueba, para el afo 2022, la convocatoria publica de concesion de subvenciones desti-
nadas al fomento de la movilidad mediante el transporte publico regular de uso general de
viajeros por carretera.

Segundo. Objeto.

Financiar la movilidad de los beneficiarios a través de los servicios de transporte publico
regular de uso general de viajeros por carretera, en aquellos desplazamientos que tengan
su origen en la Comunidad Auténoma de Extremadura, y su destino esté situado dentro del
territorio nacional peninsular, como actividad de interés social, mediante la bonificacion del
precio del billete o titulo de transporte que los usuarios adquieran, debiendo cumplir los titu-
lares del derecho a la subvencion las obligaciones materiales y formales establecidas en sus
bases reguladoras.

Tendran la condicion de beneficiarios de la subvencidn las personas fisicas que, en virtud de
resolucion administrativa de concesidn, sean titulares de la tarjeta de transporte subvencio-
nado, siempre que en ellas concurran, con caracter previo, los siguientes requisitos:

10) Tener su domicilio habitual en un municipio perteneciente a la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

A estos efectos, tienen domicilio habitual en la Comunidad Auténoma de Extremadura
quienes figuren empadronados en uno de sus municipios, sean nacionales, residentes
extranjeros, nacionales de Estados miembros de la Unidn Europea o de Estados parte
en el Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo, personas a quienes sea de aplica-
cion el régimen comunitario, o personas titulares del derecho de asilo o del derecho a
la proteccion subsidiaria.
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20) Hallarse incursas en alguna de las condiciones personales siguientes:
a) Tener sesenta afos de edad cumplidos.

b) Ser beneficiarias de alguna de las siguientes prestaciones econdmicas publicas de
naturaleza social o asistencial:

i) Pensiones contributivas de incapacidad permanente, en sus grados total, absoluta o
gran invalidez, reconocidas en los regimenes de proteccion de la Seguridad Social.

ii) Pensiones de invalidez reconocidas en el régimen del Seguro Obligatorio de Vejez
e Invalidez (SOVI).

iii) Pensiones no contributivas de invalidez, reconocidas por las Consejerias compe-
tentes de las Comunidades Autonomas o, en su caso, por el Instituto de Mayores
y Servicios Sociales (IMSERSO).

iv) Pensiones de jubilacion o retiro por incapacidad permanente para el servicio o
inutilidad, reconocidas en el régimen de Clases Pasivas del Estado.

v) Subsidios de Garantia de Ingresos Minimos y por Ayuda de Tercera Persona reco-
nocidos por la disposicion transitoria Unica del texto refundido de la Ley General
de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusidn social, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre.

vi) Ayudas del Fondo Nacional de Asistencia Social (FAS).

) Ser causantes de la prestacion econémica familiar por hijo a cargo, afectado por una
discapacidad igual o superior al 65 %.

d) Ser titulares del Carné Joven Europeo.
e) Ser victimas de violencia de género.
f) Ser miembro de una familia reconocida oficialmente como numerosa.

g) Estar inscritas en el Padron de un municipio de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, en calidad de vecinos del mismo, o de una entidad local menor o pedania
dependiente, cuya poblacion, en cada caso, no supere los 500 habitantes, de acuer-
do con la informacidn ofrecida por el Instituto Nacional de Estadistica el dia de la
publicacion de la Resolucion de convocatoria.
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h) Estar en situacion legal de desempleo e inscritas como demandantes de empleo en
el servicio publico competente, siempre que tengan 45 afios de edad cumplidos, y
carezcan del derecho a la prestacion o subsidio de desempleo o a la renta agraria.

39) Ser interesadas en el procedimiento de concesion de la subvencion mediante la pre-
sentacion, en tiempo y forma, de la correspondiente solicitud, formalizada en los tér-
minos expresados en el dispositivo cuarto de la Resolucidn de la convocatoria.

Tercero. Bases reguladoras.

Decreto 83/2017, de 13 de junio (DOE n.° 116, de 19 de junio), por el que se establecen las
bases reguladoras de las subvenciones destinadas al fomento de la movilidad mediante el
transporte publico regular de uso general de viajeros por carretera.

Cuarto. Cuantia.

La cuantia individualizada de la subvencion, respecto del gasto subvencionable contraido por
las personas beneficiarias, se ajustara a los siguientes criterios:

Personas beneficiarias por ser victimas de violencia de género: 100 % del gasto subvencionable.
Resto de personas beneficiarias: 50 % del gasto subvencionable.

El importe total de la convocatoria es de un millén seiscientos cincuenta mil euros
(1.650.000,00 euros), con cargo a la aplicacion presupuestaria 160050000 G/353C/48900,
codigo de proyecto 20001041 y distribuido en las anualidades:

2022: 1.150.000,00 €.
2023: 500.000,00 €.
Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

Desde el dia siguiente al de la publicacion simultdnea en el Diario Oficial de Extremadura de
la Resolucidn de convocatoria y del extracto previsto en el articulo 20.8 a) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, hasta el dia 31 de diciembre de 2022.

Mérida, 28 de diciembre de 2021.

La Secretaria General,

MARIA LUISA CORRALES VAZQUEZ
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CONSEJERIA PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y SOSTENIBILIDAD

RESOLUCION de 14 de enero de 2022, dela Direccion General de Sostenibilidad,
por la que se otorga autorizacion ambiental unificada al proyecto de centro de
tratamiento de vehiculos al final de su vida util y almacenamiento de residuos
peligrosos y no peligrosos y almacenamiento de RAEEs y su modificacion
sustancial, promovido por Chatarras y Metales del Guadiana, SL, en el término
municipal de Mérida. (2022060101)

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 27 de julio de 2021 tiene entrada en el Registro Unico de la Junta de Ex-
tremadura, la solicitud de modificacion de la Autorizacion Ambiental Unificada (AAU) otorgada
de fecha 9 de enero de 2019 con numero de expediente AAU17/074, publicada en el DOE
numero 24, de 5 de febrero de 2019, para centro de tratamiento de vehiculos al final de su
vida util y almacenamiento de residuos peligrosos y no peligrosos. promovido por Chatarras
y Metales del Guadiana, SL, en Mérida (Badajoz) con CIF: B06682751.

Segundo. Esta actividad esta incluida en el ambito de aplicacion de la Ley 16/2015, de 23
de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en particular
en la categoria 9.1 del anexo II la Ley 16/2015, de 23 de abril, relativa a instalaciones para
la valorizacion o eliminacion, en lugares distintos de los vertederos, de residuos de todo tipo,
no incluidas en el anexo II. Y en la categoria 9.3 del Anexo II la Ley 16/2015, de 23 de abril,
relativa a Instalaciones de gestion de residuos mediante almacenamiento de los mismos, con
caracter previo a su valorizacion o eliminacion, excepto los puntos limpios.

Tercero. La actividad se ubicard en Mérida, concretamente en el poligono Iindustrial de El
Prado, en la calle Logrofio, 24 con referencia catastral 6617509QD2161N. Coordenadas UTM:
X=726.369, Y= 4.311.425. Huso: 29, ETRS89.

Cuarto. El 6rgano ambiental publica anuncio de fecha 5 de octubre de 2021 en el DOE niime-
ro 204, de 22 de octubre de 2021, poniendo a disposicion del publico, durante un plazo de 10
dias, la informacidn relativa al procedimiento de solicitud de autorizacién ambiental unificada,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16.5 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura. Dentro de este periodo no
se han recibido alegaciones.

Quinto. Con escrito de fecha 6 de octubre de 2021 se le solicita al Ayuntamiento de Mérida,
informe técnico sobre todas aquellas materias de competencia municipal. A fecha de realiza-
cion de esta resolucion no se ha recibido contestacion por parte del Ayuntamiento de Mérida.
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Sexto. La instalacion cuenta con resolucion de impacto ambiental favorable de fecha 28 de
septiembre de 2018, para el proyecto de centro de tratamiento de vehiculos al final de su vida
uatil y almacenamiento de residuos peligrosos y no peligrosos y almacenamiento de RAEEs.
promovido por Chatarras y Metales del Guadiana, SL, en Mérida (Badajoz) (IA 17/00705) y
su posterior modificacion con resolucion de fecha 30 de noviembre de 2021. Esta modificacion
indica que no son previsibles efectos significativos, con respecto a la ubicacion de las insta-
laciones teniendo en cuenta para ello, entre otras cosas, la proteccion del medio ambiente.

Séptimo. A los anteriores Antecedentes de Hecho le son de aplicacion los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Es drgano competente para el dictado de la resolucion que ponga fin al procedi-
miento de autorizacion ambiental unificada la Direccion General de Sostenibilidad de la Con-
sejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad en virtud de lo dispuesto en el articulo
15 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura y en el articulo 4.1 e) del Decreto 170/2019, de 29 de octubre, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad,
modificado por el Decreto 20/2021 de 31 de marzo.

Segundo. Esta actividad esta incluida en el ambito de aplicacion de la Ley 16/2015, de 23
de junio, de prevencion y calidad ambiental de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, en
particular en la categoria 9.1 del Anexo II la Ley 16/2015, de 23 de abril, relativa a instala-
ciones para la valorizacion o eliminacién, en lugares distintos de los vertederos, de residuos
de todo tipo, no incluidas en el anexo II. Y en la categoria 9.3 del anexo II la Ley 16/2015, de
23 de abril, relativa a Instalaciones de gestion de residuos mediante almacenamiento de los
mismos, con caracter previo a su valorizacion o eliminacion, excepto los puntos limpios, por
lo tanto, debe contar con AAU para ejercer la actividad.

Tercero. Conforme a lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 16/2015 y en el articulo 2
del Reglamento de autorizaciones y comunicacion ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, se somete a autorizacidon ambiental unificada la construccion, montaje, explo-
tacion, traslado o modificacion sustancial de las instalaciones en las que se desarrolle alguna
de las actividades que se incluyen en el anexo II del citado Reglamento.

Cuarto. En virtud de lo expuesto, atendiendo a los Antecedentes de Hecho y de acuerdo con
los Fundamentos Juridicos expuestos, la Direccién General de Sostenibilidad,

RESUELVE

Otorgar la autorizacion ambiental unificada a Chatarras y Metales del Guadiana, SL, para el
proyecto de instalacion destinada al Centro de tratamiento de vehiculos al final de su vida Util
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y almacenamiento de residuos peligrosos y no peligrosos y almacenamiento de RAEEs, a ubi-
car en el término municipal de Mérida (Badajoz), a los efectos recogidos en la Ley 16/2015,
de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura y en el
Reglamento de autorizaciones y comunicacion ambiental de la Comunidad Auténoma de Ex-
tremadura, aprobado por el Decreto 81/2011, de 20 de mayo, sefialando que, en cualquier
fase del proyecto, se debera cumplir el condicionado fijado a continuacion y el recogido en la
documentacion técnica entregada, excepto en lo que ésta contradiga a la presente autoriza-
cion, sin perjuicio de las prescripciones de cuanta normativa sea de aplicacion a la actividad
en cada momento.

Esta autorizacion sustituye a la autorizacion otorgada de fecha 9 de enero de 2019 con nu-
mero de expediente AAU17/074, publicada en el DOE nimero 24, de 5 de febrero de 2019,
para centro de tratamiento de vehiculos al final de su vida util y almacenamiento de residuos
peligrosos y no peligrosos. promovido por Chatarras y Metales del Guadiana, SL, en Mérida
(Badajoz).

El n.o de expediente del complejo industrial es el AAUN21/079.
- a - Medidas relativas a los residuos gestionados por la actividad.

1. A la vista de la documentacidn aportada, se autoriza la recepcion, almacenamiento tem-
poral y descontaminacion, asi como el desmontaje posterior a fin de posibilitar la reutiliza-
cion, reciclado y valorizacion del siguiente residuo:

e Residuos peligrosos.

Cantidad Capacidad Operacion
LER® Residuo Descripcién Origen Destino maxima maxima de de
anual Almcenamiento | valorizacion
36 unidades
Entrega del ’ -
) en deposito
residuo a ,
) de vehiculos
una entidad )
plblica o descontaminados
Vehiculos ) (383 m?)
, rivada o, 250 _ R4, R7, R12,
16 01 04* | al final de Vehiculos P ) Valorizacion , ¢ 6 unidades en
L autorizada vehiculos o, R13
su vida util ara la zona de recepciodn
recz ida del (115 m?)
) g e Zona de
mismo, para o
<u tratamiento descontaminacion
(150 m?)
) Sustitucion de 400 Ud. (almacén
Recogida de baterias en 450 en interior de
16 06 01 | Baterias baterias de , Valorizacion ) R12
, vehiculos en unidades | nave de metales,
vehiculos
uso 16 m?)

(1) LER: Lista Europea de Residuos publicada por la decisién de la Comisién 2014/955/UE. Los residuos cuyos
cddigos LER aparecen marcados con un asterisco estan considerados como residuos peligrosos.
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El almacenamiento de las baterias se realizara en el interior de la nave y en depoésitos autori-

zados para dicho almacenamiento.

2. Almacenamiento de Residuos no peligrosos.

Cantidades
, ) ) anuales Operaciones
LER® Residuo Descripcion Origen Destino . .y P .,
superficie | de valorizacion
destinada
Residuos
Residuos L. Residuos de la Gestor
020110 . metalicos de la ) ) R12/R13
metalicos ) agricultura Autorizado
agricultura
Vehiculos de
diferentes medios de
transporte (incluidas
las maquinas no de
carretera) al final
de su vida util
Metales de residuos del des ljlace Gestor
16 01 17 | Metales férreos | vehiculos fuera , g' . R12/R13
de vehiculos al final | Autorizado
de uso -
de su vida util y del
mantenimiento de
vehiculos (experto los
de los capitulos 13,
14 y los subcapitulos 8802 m*/
16 06 y 16 08) 5860 m?
Zonas de
Metales no Residuos no Gestor almacén de
16 01 18 , . Residuos no férricos ) R12/R13
férreos férricos 1au a Autorizado | chatarra 1, /
2y3
Metales de Residuos de
L ) . Gestor
17 04 02 Aluminio residuos de construccion y ) R12/R13
L Autorizado
RCD demolicion
Metales de Residuos de Gestor
17 04 05 | Hierro y acero residuos de construccion y ) R12/R13
L Autorizado
RCD demolicién
Metales Metales de Residuos de Gestor
17 04 07 residuos de construccion y i R12/R13
mezclados L, Autorizado
RCD demolicion
Cables
distintos de los Metales de Residuos de Gestor
17 04 11 | especificados residuos de construccion y Autorizado R12/R13
en el codigo 17 RCD demolicion
04 10
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Cantidades
, ) ) anuales Operaciones
LER ™ Residuo Descripcion Origen Destino ) _y P o,
superficie de valorizacion
destinada
Metales de Residuos de
. . ) Gestor
19 12 02 | Metales férreos residuos tratamientos . R12/R13
industriales | mecanicos de residuos Autorizado
industri i residu 8802 m?/
2
Metales no Metales de Residuos de Gestor >860 m
191203 , residuos tratamientos ) R12/R13
férreos ) ) , . ) Autorizado Zonas de
industriales | mecanicos de residuos .
almacén de
Residuos chaztarr; L
. y
metalicos Gestor
20 01 40 Metales o Residuos municipales ) R12/R13
asimilables a Autorizado
urbanos
Limadura y Virutas de Residuos de Gestor
12 01 01 virutas de tratamiento de . R12/R13
, metales Autorizado
metales férreos metales
Limaduras
virutas de Virutas de Residuos de Gestor
120103 | 7 tratamiento de _ R12/R13
metales no metales metales Autorizado
férreos 2500 m3/
1200 m?
Cobre. bronce Metales de Residuos de Gestor
17 04 01 ' "| residuos de construccién y : Zona almacén R12/R13
latén o, Autorizado
RCD demolicidn metales
(Nave)
Metales de Residuos de
: L Gestor
17 04 03 Plomo residuos de construccion y . R12/R13
. Autorizado
RCD demolicién
Metales de Residuos de
) ) . Gestor
17 04 04 Zinc residuos de construccion y ) R12/R13
L Autorizado
RCD demolicion

3. Almacenamiento residuos de aparatos eléctricos y electronicos (RAEE):

Desglose de los RAEE autorizados a almacenar, conforme al Real Decreto 27/2021, de 19
de enero, por el que se modifican el Real Decreto 106/2008, de 1 de febrero, sobre pilas y
acumuladores y la gestién ambiental de sus residuos, y el Real Decreto 110/2015, de 20
de febrero, sobre residuos de aparatos eléctricos y electronicos, en funcion de las distintas
fracciones de recogida (FR) y grupos de tratamiento:
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Grupos

FRMW
de trat.

Grupos de
tratamiento @

Codigos
ler-raee ()
asociados

Zona de
almacenamiento

Cantidad
maxima de
alm.

Estimacion
cantidad
gestionada

Volumen
maximo

Monitores y
pantallas LED
(origen profesional)
(origen doméstico)

160214-23
200136-23

Lamparas LED
(origen
profesional)
(origen doméstico)

160214-32
200136-32

Grandes aparatos
(resto)
(origen profesional)
(origen doméstico)

160214-42
200136-42

Pequefios aparatos
(resto)
(origen profesional)
(origen doméstico)

160214-52
200136-52

Paneles
fotovoltaicos (Ej. Si)

160214-71

Aparatos de
intercambio de
temperatura de

origen doméstico

(frigorificos,
congeladores y

otros)

20 01 23-11

Aparatos de
intercambio de
temperatura de

origen profesional

(frigorificos,
congeladores y

otros)

16 02 11-11

Aire acondicionado
de origen domestico

20 01 23-12

Aire acondicionado
de origen
profesional

16 02 11-12

Bajo marquesina
88,2 m?

10 uds

10 uds

10 uds

10 uds

10 uds

10 uds

20 uds

10 uds

20 uds

10 uds

20 uds

10 uds

10 uds

180 m3
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Codigos
ler-raee ()
asociados

Grupos Grupos de

FRMW
de trat. tratamiento @

Zona de
almacenamiento

Cantidad | Estimacion
maxima de | cantidad
alm. gestionada

Volumen
maximo

Aparatos con aceite
en circuitos

o condensadores de

origen
domeéstico
(Radiadores y

emisores térmicos

con aceite)

20 01 35-13

Aparatos con aceite
en circuitos

o condensadores de

origen
domeéstico
(Radiadores y

emisores térmicos

con aceite)

16 02 13-13

Componentes
retirados de
i ) equ!pc?s desechados 16 02 16
distintos de los
especificados en

160215

Aparatos de
3 31 alumbrado.Tubos
fluorescentes

20 01 21-
31%*

Bajo marquesina
88,2 m?

10 uds 20 uds

10 uds 20 uds 180 m?

10 uds

20 uds 500 uds

() Tabla 1 del anexo VIII del Real Decreto 27/2021, de 19 de enero, sobre residuos de aparatos eléctricos y electronicos.

Operaciones de tratamiento de los RAEE autorizadas, incluidos en el punto 3, conforme al
Real Decreto 27/2021, de 19 de enero, sobre residuos de aparatos eléctricos y electrénicos:

OPERACIONES DE TRATAMIENTO

RESIDUOS ASOCIADOS

R1301 Almacenamiento

R1201 Clasificacion

Todos los indicados en la tabla del apartado

anterior

(1) Operaciones de eliminacion y valorizacion del anexo Iy del anexo II, respectivamente, de la Ley 22/2011, de
28 de julio, de residuos y suelos contaminados, y operaciones de valorizacion y tratamiento especifico de RAEE
del anexo XVI del Real Decreto 27/2021, de 19 de enero, sobre residuos de aparatos eléctricos y electronicos:

“R1301 Almacenamiento de residuos en el ambito de la recogida, incluyendo las instalaciones de transferencia.
R1201 Clasificacion, separacion o agrupacion de RAEE.”
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4. La valorizacion de los residuos indicados en el punto 1 debera realizarse mediante las ope-
raciones de valorizacion R4, R7, R12 y R13, relativas a “reciclado o recuperacion de me-

”ow

tales y de compuestos metalicos”, “valorizacion de componentes utilizados para reducir la
contaminacion”, “intercambio de residuos para someterlos a cualquiera de las operaciones
enumeradas entre R1 y R11” y “almacenamiento de residuos en espera de cualquiera de
las operaciones numeradas de R1 a R12", respectivamente, del anexo II de la Ley 22/2011,
de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados. En el caso del residuo con codigo LER
16 06 01 (baterias) solo se autoriza el almacenamiento de las mismas para posteriormente

ser enviadas a gestor autorizado.

Para los residuos indicados en el punto 2 se llevaran a cabo las operaciones de valorizacion
R12 y R13, descritas anteriormente, es decir clasificacion y almacenamiento.

Para los residuos recogido en el punto 3 se autorizan las operaciones R1301 y R1201 (cla-
sificacién y almacenamiento), cumpliendo con lo indicado en el Real Decreto 106/2008, de
1 de febrero, sobre pilas y acumuladores y la gestion ambiental de sus residuos, y el Real
Decreto 27/2021, de 19 de enero, sobre residuos de aparatos eléctricos y electrdnicos

En general, en estas instalaciones, se lleva a cabo la descontaminacion y valorizacidon de
vehiculos al final de su vida util, y la clasificacién y almacenamiento de baterias, residuos
RAEE y metales y chatarras.

5. La capacidad maxima de tratamiento de vehiculos al final de su vida Util de la instalacion
es de 250 al afio; siendo inferior a 10 toneladas al dia.

6. La capacidad maxima anual de gestion de baterias serd de 700 unidades. 250 unidades
provenientes de los 250 vehiculos tratados y 450 unidades recogidas independientemente.

7. No se autorizan operaciones de gestion de los residuos distintas a las indicadas en el
apartado anterior. Los residuos recogidos cuya operacion autorizada sea exclusivamente el
almacenamiento deberan entregarse a un gestor de residuos autorizado. En particular, no
se podran desmontar, ni someter a separacion de sustancias peligrosas o componentes, ni
fragmentar. Por lo tanto, los RAEE recogidos deberan entregarse completos o, en su caso,
tal y como se hayan recibido, al siguiente gestor de residuos.

8. Las operaciones de valorizacion de los vehiculos al final de su vida atil cumpliran con lo es-
tablecido en el anexo II del Real decreto 20/2017, de 20 de enero, sobre vehiculos al final
de su vida util. Consistira en el desmontaje de los mismos, separacion de componentes pe-
ligrosos y clasificacién de otros componentes. Se extraeran y retiraran de forma controlada
todos los fluidos, materiales y componentes indicados en dicho anexo. La realizacion de
tales operaciones de extraccidn y retirada, garantizaran la efectiva descontaminacion del
vehiculo y, en consecuencia, su consideracién como residuo no peligroso (LER 16 01 06).
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Estas operaciones se aplicaran de tal modo que se maximice la recuperacion de compo-
nentes peligrosos para el medio ambiente (incluyendo los que se encuentren en fase gas o
liquida) y no se dificulte la reutilizacion o reciclado correctos de componentes completos.

En particular, la extraccion de los fluidos de equipos de aire acondicionado debera realizarse
de manera controlada, permitiendo su recuperacion o eliminacion posterior, evitando el es-
cape de contaminantes a la atmdsfera; y asegurando el control de atmdsferas explosivas.

9. Al objeto de facilitar el reciclado, se retiraran los siguientes residuos especiales: componen-

10

11.

12,

13.

tes metalicos que contengan cobre, aluminio y magnesio (siempre que estos metales no se
separen en los procesos de trituracion); catalizadores, neumaticos, vidrios, componentes
plasticos de gran tamafo (por ejemplo, parachoques, salpicaderos, depdsitos de fluido) si
estos materiales no son retirados en el proceso de fragmentacion para ser reciclados como
tales materiales, vidrios, catalizador y sistemas de air-bag (retirada o neutralizacion).

. El plazo de realizacion de dichas operaciones, contado a partir de la recepcion del vehiculo
en el centro autorizado de tratamiento que realiza la descontaminacidn, no sera superior
a treinta dias. Se dispondra de un area de recepcion de vehiculos adecuada al nimero de
vehiculos a descontaminar, en el que no se apilaran los mismos. Esta zona dispondra de
pavimento impermeable y sistema de recogida de posibles derrames, conectado a equipo
de tratamiento de aguas hidrocarburada.

El almacenamiento de los componentes extraidos del vehiculo se realizard de forma di-
ferenciada, evitando dafiar aquellos que contengan fluidos o sean reutilizables. En todo
caso, el almacenamiento se realizara en instalaciones que cumplan los requisitos técnicos
establecidos en el anexo II del Real Decreto 20/2017, de 20 de enero, sobre los vehiculos
al final de su vida util.

En las operaciones posteriores a la descontaminacion, se separaran las piezas y compo-
nentes que puedan ser reutilizados de los que deban reciclarse, comercializandose las pri-
meras de acuerdo con la normativa sobre seguridad industrial. Las piezas y componentes
no reutilizables, se destinaran a su reciclado, mediante su entrega a gestor de residuos
autorizado a tal fin.

La empresa debera cumplir, en colaboracion con el resto de agentes econdmicos, en el
ambito de su actividad, los objetivos de reutilizacién, reciclado y valorizacién, segun lo
establecido en el articulo 8 del Real Decreto 20/2017, de 20 de enero, sobre los vehiculos
al final de su vida util.

Unicamente en el caso de que se prevea la reutilizacion del bloque motor completo, podra
mantenerse éste lubricado, sin proceder, por tanto, a la extraccion de los aceites en él
contenidos, aunque deberd almacenarse como un componente reutilizable de forma se-
parada del resto del VFU, en zona cubierta y con solera impermeable.
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14. Las instalaciones para el tratamiento VFU deberan estar separadas del resto de activida-
des de gestidn de residuos. Dentro de la zona de VFU deben existir tres areas claramente
diferenciadas: zona de recepcion, zona de descontaminacion y zona de almacenamiento
de vehiculos descontaminados. En ningun caso los VFU sin descontaminar podran ubicar-
se en la zona de vehiculos descontaminados.

15. La capacidad de almacenamiento de vehiculos descontaminados vendra dada por la su-
perficie dedicada a tal fin. Esta area se encontrard pavimentada, impermeabilizada y pro-
vista de red de recogida de aguas pluviales conectada a sistema de tratamiento de aguas
hidrocarburadas.

16. En su caso, la empaquetadora de vehiculos se ubicara en una zona en la que no se pro-
duzca deterioro del firme y con recogida de los fluidos que se puedan generar.

17. La capacidad de almacenamiento de residuos vendra dada por la superficie dedicada a
tal fin. El area total de la instalacion es de 11.500 m2. Se encontrara pavimentada y te-
chada toda aquella superficie destinada al reciclaje y descontaminacion de vehiculos y al
almacenamiento de RAEEs. Ademas, dispondra de una superficie de zahorra compactada
que evite la lixiviacion aquella superficie destinada al almacenamiento de chatarra no
peligrosa.

EMPLAZAMIENTO SUPERFICIE (m?)

1 Zona de almacén de chatarra 1 (zahorra compactada que evite 2700
lixiviacion)

2 Zona de alancen de RAEEs (marquesina sobre solera de hormigon 88.2
impermeable) !

3 Zona de almacén de chatarra 2 (zahorra compactada que evite 2270
lixiviacion)

4 Zona de almacén de chatarra 3 (zahorra compactada que evite 890
lixiviacion)
Zona Almacén de metales (solera de hormigén impermeable y

5 . 1200
cubierta)

6 Zona de almacenamiento de baterias (interior nave almacén 16
metales)
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EMPLAZAMIENTO SUPERFICIE (m?)

7 | Vehiculos descontaminados (solera de hormigén impermeable) 383
8 | Empaquetadora de vehiculos (solera de hormigén impermeable) 123
9 | Recepcion de vehiculos (solera de hormigon impermeable) 115
10 | Clasificacion de chatarras (solera de hormigon impermeable) 310
11 Des_contaminacién de vehiculos (solera de hormigdn impermeable y 150

cubierta)
12 | Piezas reutilizables (solera de hormigdn impermeable y cubierta) 328
13 Zon'a Residuos contenedores (solera de hormigdn impermeable y 65

cubierta)
14 | Oficinas y aseos (solera de hormigdn impermeable) 46
15 | Garaje (solera de hormigon impermeable) 660
16 | Vestuario (solera de hormigon impermeable) 28
17 | Zona Desactivado de air bag (solera de hormigon impermeable) 50
18 | Neumaticos (solera de hormigdn impermeable) 50
19 | Bascula 52
20 | Circulacién de vehiculos 3200

Toda la superficie exterior de la instalacion (zona de almacenamiento de VFU y chatarra) esta
provista de red de recogida de aguas procedentes de escorrentias que estaran conectadas
a varios sistemas de tratamiento y depuracion consistente en separadores de hidrocarburos
de aguas hidrocarburadas y arqueta de toma de muestras. Tras esto se verteran a la red
municipal de saneamiento previa autorizacion de vertidos del ayuntamiento. Los residuos
generados en los separadores de hidrocarburos seran enviados a gestor autorizado.

Para el almacenamiento de vehiculos descontaminados la instalacion dispone de 383 m? de
superficie pavimentada cuya capacidad maxima es de 36 unidades. No se apilaran vehiculos
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18.

19.

20.

21.

a mas de dos alturas, excepto en caso de que disponga de los equipos adecuados de se-
guridad homologados.

Se dispondra de viales internos que permitan el acceso de vehiculos, que ocupara una
superficie de 3.200 m2.

La Unica zona de almacenamiento de la instalacion que no dispondra de solera de hor-
migén impermeabilizada sera la zona destinada exclusivamente al almacenamiento de
chatarra no peligrosa descontaminada, que no contengan residuos que puedan lixiviar
sustancias contaminantes (5.860 m?). Esta superficie sera de zahorra compactada que
evite la lixiviacion.

En ninguin caso habra vehiculos al final de su vida Util sin descontaminar fuera de la zona
de recepcidn o del drea de descontaminacion.

Debera aplicarse un procedimiento de admision de residuos antes de su recogida. Este
procedimiento debera permitir, al titular de la instalacion, asegurarse de que los residuos
recogidos para su almacenamiento coinciden con los indicados en a.1, a.2 0 a.3 y llevar un
registro de los residuos recogidos y almacenados, con el contenido indicado en el capitulo
-h -El procedimiento de admision de residuos debera contemplar, al menos:

a) Identificar origen, productor y titular del residuo.

b) Registrar el peso de los residuos, mediante bascula al efecto, diferenciando entre el
tipo de residuo.

¢) Inspeccidn visual de los residuos recogidos.

La instalacion dispondra de medidas de seguridad que impidan el libre acceso a la misma
a fin de evitar la entrada o salida de residuos fuera del procedimiento de admision de
residuos o la manipulacién por parte de terceros. El registro de residuos gestionados in-
cluira informacion sobre la deteccidon de este tipo de incidencias. Al menos, se dispondra
de vallado perimetral y control de accesos de conformidad con el punto 1.f) del anexo VIII
del Real Decreto 27/2021, de 19 de enero.

Mientras los residuos se encuentren en la instalacion industrial, el titular de ésta estara
obligado a mantenerlos en condiciones adecuadas de higiene y seguridad. A tal efecto, sin
perjuicio de otras medidas que se consideren convenientes:

a) Las condiciones de los almacenamientos deberdn evitar el arrastre de los residuos
por el viento o cualquier otra pérdida de residuo o de componentes del mismo. Asi-
mismo, deberan evitar la penetracion de las aguas de lluvias.
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b) Los RAEE se almacenaran de forma que no se dafien los componentes del mismo y
se facilite la reutilizacidn, reciclaje o tratamientos posteriores y siguiendo las pres-
cripciones del anexo VIII del Real Decreto 27/2021.

¢) Se almacenaran sobre solera impermeable, de facil limpieza (sin grietas y con baja poro-
sidad) y dentro de la nave. Los RAEE Unicamente podran almacenarse en zona cubierta.

d) Los residuos que contengan liquidos y los que contengan sustancias de alta volatili-
dad o pulverulentas, se almacenaran en depdsitos estancos y cerrados, que impidan
las emisiones fugitivas de liquidos o gases, incluyendo malos olores.

e) Para los residuos peligrosos se dispondra de cubetos de retencion o sistema equi-
valente, a fin de garantizar la contencion de eventuales derrames. Dichos sistemas
seran independientes para aquellas tipologias de residuos cuya posible mezcla en
caso de derrame suponga aumento de su peligrosidad o mayor dificultad de gestion.
Ademas, los residuos peligrosos generados en las instalaciones deberan envasarse,
etiquetarse y almacenarse conforme a lo establecido en los articulos 13, 14 y 15 del
Real Decreto 833/1988, de 20 de julio, por el que se aprueba el Reglamento para la
ejecucion de la Ley 20/1986, basica de residuos toxicos y peligrosos.

f) Deberan habilitarse las correspondientes areas de almacenamiento de los residuos
en funcion de su tipologia, clasificacion y compatibilidad. En el caso de los RAEE, se
distinguira entre fraccion de recogida y grupo de tratamiento del anexo VIII del Real
Decreto 27/2021.

g) En todo caso, el almacenamiento de RAEE se realizard conforme al Real Decreto
27/2021, de 19 de enero, sobre residuos de aparatos eléctricos y electrdnicos.

El disefio y construccién del resto de caracteristicas del almacenamiento debera cumplir cuanta
prescripcion técnica y condicion de seguridad establezca la normativa vigente en la materia.

22. Los residuos no peligrosos recogidos por la instalacion no podran almacenarse por un
tiempo superior a dos afios, si su destino final es la valorizacidn, o a un afo, si su destino
final es la eliminacion. Mientras que los residuos peligrosos no podran almacenarse por
un tiempo superior a seis meses. Ello de conformidad con lo dispuesto en la Ley 22/2011,
de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados.

23. El titular de la instalacion debera constituir una fianza por valor de 11.300 € (once mil
trescientos euros). La cuantia de la fianza podra actualizarse conforme al articulo 28.2
del Real Decreto 833/1988, de 20 de julio, por el que se aprueba el reglamento para la
ejecucion de la Ley 20/1986, basica de residuos toxicos y peligrosos.
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24,

25.

26.

27.

El titular de la instalacion debera constituir un seguro de responsabilidad civil conforme
a lo establecido en el articulo 6 del Real Decreto 833/1988 de 20 de julio por el que se
aprueba el Reglamento para la ejecucion de la Ley 20/1986, Basica de Residuos Toxicos
y Peligrosos, que cubra el riesgo de indemnizacion por los posibles dafios causados a ter-
ceras personas o sus cosas, derivado del ejercicio de su actividad de gestion de residuos
peligrosos.

Dicho seguro debera cubrir las indemnizaciones por muerte, lesiones o enfermedades
de las personas; las indemnizaciones debidas por dafios en las cosas; los costes de re-
paracion y recuperacion del medio ambiente alterado; los dafos accidentales como la
contaminacion gradual. El titular de la instalacion debera remitir a la Direccion General de
Sostenibilidad fotocopia compulsada de las condiciones generales y particulares.

El importe del seguro serd actualizado anualmente en el porcentaje de variacion que ex-
perimente el indice general de precios oficialmente publicado por el Instituto Nacional de
Estadistica. El referido porcentaje se aplicara cada afio sobre la cifra de capital asegurado
del periodo inmediatamente anterior.

En el supuesto de suspension de la cobertura de los riesgos asegurados o de extincion del
contrato del seguro por cualquier causa, el titular de la instalacion debera comunicar tales
hechos de inmediato a la Direccion General de sostenibilidad y la AAU quedara suspendi-
da, no pudiendo ejercerse la actividad objeto de la misma.

La fianza y el seguro de responsabilidad civil referidos en los puntos anteriores, se es-
tablecen sin perjuicio de la exigencia, en su momento, de la garantia financiera precisa
para dar cumplimiento a la Ley 26/2007, de 23 de octubre, de Responsabilidad Medioam-
biental. En cuyo caso, la adaptacion de las figuras existentes, se realizara conforme a
lo dispuesto en la disposicion adicional tercera del Real Decreto 2090/2008, de 22 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo parcial de la Ley 26/2007,
de 23 de octubre, de Responsabilidad Medioambiental.

Conforme al proyecto basico aportado junto con la solicitud de autorizacion ambiental uni-
ficada, no se permite el almacenamiento de residuos sobre terreno natural, distintos a los
especificados en el apartado a.16. Tampoco se permite el almacenamiento en el exterior
a la nave o en el patio trasero de ningln residuo diferente al indicado en el apartado a.16.
Ademas, se atendera a lo establecido en el apartado - d.

La empaquetadora de vehiculos y las maquinarias de tratamiento de residuos metalicos
no peligrosos (cizalla, empaquetadora de metal), que existiesen, se ubicard en una zona
en la que no se produzca deterioro del firme y con recogida de los fluidos que se puedan
generar, siempre dentro de sus instalaciones.
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- b - Produccidn, tratamiento y gestion de residuos generados.

1. Los residuos peligrosos que se generaran por la actividad de la instalacion industrial son

los siguientes:

Cantidades
Residuo Origen Codigo LER ) Ubicacion generadas
estimadas afio
Fuel oil y gasoleo Combustibles de vehiculos | 13 07 01* 200 kg
Gasolina fuera de uso (VFU) 13 07 02% 200 |
Residuos de aceites / : 1301 Z id
-0 HE Liquidos de transmision y Ona residuos
hidraulicos otros aceites hidraulicos, 1302 contenedores
) . aceites de motor, del 300!
Residuos de aceites de | giferencial y de la caja de
motor, de transmision cambios 13 08 99*
mecanica y lubricantes
Lodos de separadores EqUipo
de agua y sustancias Proceso 13 05 02* quip 500 kg
. Separador
aceitosas.
Re5|drue(;fi deer::lstzlg/entes, Fluido sistema Aire
g y Acondicionado (CFC, 14 06% 150 kg
propelentes de espuma HCFC, HFC o HC)
y aerosoles organicos !
Materiales de filtracion
(incluidos los filtros de ) .
. o Filtros de combustible 1502 02* 60 kg
aceite no especmclados Zona residuos
en otra categoria) contenedores
Filtros de aceite Filtros de aceite de VFU 16 01 07* 100 kg
Componentes qug Componentes retirados de 16 01 08* 10 kg
contienen mercurio los VFU
Componentes que Condensadores de PCB/ »
contienen PCB PCT 16 01 09 100 kg
Zona
Componentes explosivos Air bags 16 01 10* desactivado 25 ud
airbag
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Cantidades
Residuo Origen Codigo LER Ubicacion generadas
estimadas afo
Zapatgs de frer.10 que | Zapatas de freno retiradas 16 01 11* 200 kg
contienen amianto de los VFU
Liquidos de frenos Liquidos de frenos de VFU | 16 01 13* 50|
Anticongelantes que ;o . -
contienen sustancias Liguidos -de refrigeracion y 16 01 14* 200 |
. anticongelantes .
peligrosas Zona residuos
contenedores
Fluidos del sistema del
aire acondicionado,
Gases en recipientes a depdsito de gas licuado
presion (|ncIU|do§ los y c.ualqmer otro ﬂUId.O 16 05 04* 1500 kg
halones) que contienen peligroso no necesario
sustancias peligrosas para la reutilizacion del
elemento del que forme
parte
Interior de
Baterias de plomo Baterias de arranque 16 06 01* nave de Max. 250 ud
metales
Componentes y materiales N
. que, de conformidad 1601 21
Componentes peligrosos
distintos de los con el Anexo II del Real
especificados en los Decreto 1383/2002, de
c6digos 16 01 07 a 16 Zr:‘)adrsa‘jj'g'seg‘&r:ét‘ijfffaedno'sr 16 06 02* 150 kg
0111; 16 01 13y 16 .
01 14 por su contenido en
plomo, merchurlo, cladmlo 16 06 03+ Zona residuos
y/o cromo hexavalente contenedores
Mezclas de grasas e
hidrocarburos procedentes
Mezclas de grasas e de la separacion de
. g aguas/sustancias 19 08 10* 5000 |
hidrocarburos . L
aceitosas distintas de las
especificadas en el cddigo
19 08 09
Operaciones de
mantenimiento de
Tubos fluorescentes . . )
. alumbrado u operaciones Exterior bajo
y otros residuos que e 20 01 21%* ; -
. . de clasificacion de los marquesina
contienen mercurio . .
residuos recogidos para su
gestion

(1) LER: Lista Europea de Residuos publicada por la decision de la Comision 2014/955/UE. Los residuos cuyos codigos LER

aparecen marcados con un asterisco estan considerados como residuos peligrosos.

(2) Los sistemas de air bags deberan ser retirados o neutralizados.
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2. Los residuos no peligrosos que se generaran anualmente por la actividad de la instalacion
industrial son los siguientes:

Cantidades
Residuo Origen Cédigo LER ™ Ubicacion generadas
estimadas
Neumaticos fuera Neumaticos retirados de Zona de almacén
16 01 03 de neumaticos 200 ud
de uso VFU
(50 m?)
Vehiculo al final de -
o Deposito de
su vida util que no vehiculos 36 ud.
contenga liquidos ni VFU descontaminado 16 01 06 . Capacidad
descontaminados .
otros componentes maxima
. (383 m?)
peligrosos
Metales férreos Re5|duos- retlrados ?I objeto 16 01 17 20t
de facilitar el reciclado
. Zona de almacén
Componentes metalicos que
L de metales
contengan cobre, aluminio
Metales no férreos y magnesio (siempre 16 01 18 (1200 m?) 5t
que estos metales no se
separen en los procesos de
trituracion)
Componentes plasticos de
gran tamafo, tales como
salpicaderos, parachoques,
Plastico (si esftos materiales no son 16 01 19 100 kg
retirados en el proceso
de fragmentacion para
ser reciclados como tales Zona de residuos
materiales) (65 m?)
Vidrio Re5|duos' retlrados a'ul objeto 16 01 20 3t
de facilitar el reciclado
Catalizadores Catahzador\e/s;detwados de 16 08 01 50 kg
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Cantidades
Residuo Origen Codigo LER ™) Ubicacion generadas
estimadas
Equipos eléctricos
y electronl.co_s Zona de
desechados distintos . . . .
e Residuos retirados al objeto almacenamiento
de los especificados . ) 20 01 36 200 kg
o de facilitar el reciclado RAEE
en los codigos 21 01 (88,2 m?)
21,2001 23y 20 !
01 35
Mezcla de residuos Limpieza de oficinas, Zona de residuos
- . 200301 2t
municipales vestuarios y aseos (65 m?)

1. LER: Lista Europea de Residuos publicada por la decision de la Comisién 2014/955/UE. Los residuos cuyos codigos LER aparecen
marcados con un asterisco estan considerados como residuos peligrosos.

3. La generacion de cualquier otro residuo no indicado en los apartados b.1 o0 b.2, debera ser
comunicada a la Direccion General de Sostenibilidad.

4. Mientras los residuos se encuentren en la instalacion industrial, el titular de ésta estara
obligado a mantenerlos en condiciones adecuadas de higiene y seguridad. En particular:

a) Las condiciones de los almacenamientos deberdn evitar el arrastre de los residuos por
el viento o cualquier otra pérdida de residuo o de componentes del mismo.

b) Se almacenaran sobre solera impermeable, bajo cubierta tal y como se indica en
proyecto.

c) El almacenamiento temporal de residuos peligrosos se efectuard en zonas cubiertas y
con pavimento impermeable.

d) Para aquellos residuos peligrosos que, por su estado fisico, liquido o pastoso, puedan
generar lixiviados o dar lugar a vertidos, se dispondra de cubetos de retencion o sis-
tema equivalente, a fin de garantizar la contencidén de eventuales derrames. Dichos
sistemas seran independientes para aquellas tipologias de residuos cuya posible mezcla
en caso de derrame suponga aumento de su peligrosidad o mayor dificultad de gestion.

e) En la zona especificamente destinada a almacenar neumaticos usados, se extremaran
las medidas de prevencion de riesgos de incendio, evitando a tal fin almacenamientos
excesivos.
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f) Se instalaran los equipos y agentes de extincion de incendios requeridos por los or-
ganismos competentes en materia de seguridad contra incendios en establecimientos
industriales.

5. Los residuos producidos y gestionados deberan almacenarse conforme a lo establecido en
la normativa de aplicacion en cada momento, en particular, actualmente:

a) Respecto a residuos en general, articulo 18 de la Ley 22/2011.
b) Respecto a residuos peligrosos, ademas, articulos 13, 14 y 15 del Real Decreto 833/1988.
c) En el caso de los aceites usados, el articulo 5 del Real Decreto 679/2006.

6. Queda expresamente prohibida la mezcla de los residuos peligrosos y no peligrosos ge-
nerados entre si o0 con otros residuos. Los residuos deberan segregarse desde su origen,
disponiéndose de los medios de recogida y almacenamiento intermedio adecuados para
evitar dichas mezclas. La mezcla incluye la dilucidon de sustancias peligrosas.

- ¢ - Medidas de proteccion y control de la contaminacion atmosférica.

Las operaciones de tratamiento de vehiculos al final de su vida Util se realizaran sin evacuar
contaminantes a la atmodsfera. En particular, deberdn evitarse las emisiones, confinadas o
difusas, de clorofluorocarburos (CFC), hidroclorofluorocarburos (HCFC), hidroflurocarburos
(HFC) o hidrocarburos (HC). A tal efecto, se evitara la pérdida de estanqueidad de los circui-
tos o depdsitos de fluidos existentes en los vehiculos al final de su vida util y se atendera al
cumplimiento de lo establecido al respecto en el apartado a.10.

- d - Medidas de proteccién y control de las aguas, del suelo y de las aguas
subterraneas.

1. La instalacion industrial contara con las siguientes redes independientes de saneamiento:

a) Una de recogida de aguas residuales sanitarias procedente de aseos. Estas aguas se
dirigirdn a red de saneamiento municipal previa autorizacién de vertidos del Ayunta-
miento.

g) Una red de recogida de pluviales limpias, recogidas sobre el techo de las naves, que se
segregaran y evacuaran de forma independiente a las pluviales que se recojan en areas
susceptibles de provocar contaminacion a las mismas.

h) Una red de recogida de derrames en la zona de recepcion de vehiculos, conectada a
equipo de tratamiento de aguas hidrocarburadas.
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i) Toda la superficie exterior de la instalacion (zona de almacenamiento de VFU y chatarra)
esta provista de red de recogida de aguas procedentes de escorrentias que estaran co-
nectadas a varios sistemas de tratamiento y depuracion consistente en dos separadores
de hidrocarburos de aguas hidrocarburadas. Tras esto, y previo a una arqueta de toma
de muestras, se verteran a la red municipal de saneamiento previa autorizacion de ver-
tidos del ayuntamiento.

j) Una red estanca de recogida de derrames en el interior de la zona de descontaminacion
de vehiculos. Esta red no estara conectada a la red general de saneamiento de la instala-
cion y recogera las fugas o derrames accidentales de liquidos contenidos en los vehiculos
a tratar, dirigiéndolos a una arqueta estanca para su recuperacion y correcta gestion.

k) Las redes descritas en los puntos a), b), c) y d), verteran sus aguas a la red de sanea-
miento municipal, previa autorizacién del Ayuntamiento de Mérida.

2. Las redes de saneamiento de aguas hidrocarburadas estaran separadas de la red de aguas
sanitarias hasta la salida del tratamiento. Tras el tratamiento de los efluentes liquidos
residuales se instalard una arqueta de toma de muestras de facil y rapido acceso para el
control del vertido.

3. Se debera disponer de un manual de mantenimiento preventivo al objeto de garantizar el
buen estado de las instalaciones, en especial respecto a los medios disponibles para evitar
la contaminacion del medio en caso de derrames o escapes accidentales y a las medidas
de seguridad implantadas.

En particular, se retiraran con la frecuencia precisa los residuos peligrosos separados en
los equipos de tratamiento de aguas hidrocarburadas, gestionandose conforme a la Ley
22/2011 de residuos.

4. Al objeto de prevenir vertidos no autorizados a la red de saneamiento, todos los residuos que
contengan fluidos; y los vehiculos al final de su vida util descontaminados se almacenaran
sobre pavimento impermeable y se asegurara la retencion y recogida de fugas de fluidos.

- e - Medidas de proteccion y control de la contaminacion acustica.

1. Las principales fuentes de emision de ruidos del complejo industrial se indican en la siguien-
te tabla. En la misma, también se muestran los niveles de emisidn de ruidos previstos.

Fuente sonora Nivel de emision, dB (A)

Compresor 76

Elevador de columnas 65




DOE v
Jueves, 20 de enero de 2022

El nivel de emision maximo de las principales fuentes de emision de ruidos del complejo
industrial sera de 70 dB(A). La actividad se desarrollard en horario diurno.

2. Debera en todo momento cumplir con los niveles sonoros maximos permitidos segun lo in-
dicado en el decreto 19/1997, de 4 de febrero, de Reglamentacion de Ruidos y Vibraciones.
Para ello debera establecer las medidas de atenuacion adecuadas en caso de ser necesarias.

3. La actividad desarrollada no superara los objetivos de calidad acustica ni los niveles de
ruido establecidos como valores limite en el Real Decreto 1367/2007, de 19 de octubre,
por el que se desarrolla la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido, en lo referente a
zonificacion acustica, objetivos de calidad y emisiones acUsticas.

- f - Medidas de prevencion y reduccion de la contaminacion luminica.
Condiciones generales

1. La presente autorizacion se concede con los limites y condiciones técnicas que se estable-
cen a continuacion. Cualquier modificacion de lo establecido en estos limites y condiciones
debera ser autorizada previamente.

2. A las instalaciones de alumbrado exterior les seran de aplicacion las disposiciones relativas
a contaminacion luminica, recogidas en el Real Decreto 1890/2008, de 14 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de eficiencia energética en instalaciones de alumbrado
exterior y sus Instrucciones técnicas complementarias EA-01 a EA-07.

Condiciones técnicas

Requerimientos luminotécnicos para instalaciones de alumbrado de zonas y viales anexos
a la actividad

3. Con objeto de prevenir la dispersion de luz hacia el cielo nocturno, asi como de preservar
las condiciones naturales de oscuridad en beneficio de los ecosistemas, en las instalaciones
de mas de 1 kW de potencia instalada, se deberd cumplir lo siguiente:

a) El disefo de las luminarias serd aquel que el flujo hemisférico superior instalado (FHSinst),
la iluminancia, la intensidad luminosa, la luminancia y el incremento del nivel de contraste
sera inferior a los valores maximos permitidos en funcién de la zona en la que se ubique
la instalacidn conforme a lo establecido en la Instrucciéon Técnica Complementaria EA-03
Resplandor luminoso nocturno y luz intrusa o molesta del Real Decreto 1890/2008, de 14
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de eficiencia energética en instalacio-
nes de alumbrado exterior y sus Instrucciones técnicas complementarias.
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b) El factor de mantenimiento y factor de utilizacion cumpliran los limites establecidos en
la ITC-EA-04, garantizandose el cumplimiento de los valores de eficiencia energética de
la ITCEA-01.

¢) Las luminarias deberan estar dotadas con sistemas de regulacion que permitan reducir el
flujo luminoso al 50% a determinada hora, manteniendo la uniformidad en la iluminacion.

d) Del mismo modo se recomienda el uso de detectores de presencia con sistema de en-
cendido y apagado que se adapte a las necesidades de luminosidad.

e) Se recomienda el uso de luminarias con longitud de onda dentro del rango de la luz ca-
lida. En concreto para las zonas con contornos o paisajes oscuros, con buena calidad de
oscuridad de la noche, se utilizaran ldmparas de vapor de sodio, y cuando esto no resulte
posible se procedera a filtrar la radiacion de longitudes de onda inferiores a 440 nm.

- g - Plan de ejecucion y acta de puesta en servicio.

1. En el caso de que el proyecto, instalacion o actividad no comenzara a ejecutarse o desa-
rrollarse en el plazo de 5 afios, a partir de la fecha de otorgamiento de la AAU, la DGS,
previa audiencia del titular, acordara la caducidad de la AAU, conforme a lo establecido en
el articulo 23 de la Ley 16/2015, de 23 de abril.

2. Dentro del plazo indicado en el apartado anterior, el titular de la instalacion debera remitir
a la DGS solicitud de inicio de la actividad segln lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley
16/2015, de 23 de abril, con la documentacion citada en dicho articulo, y en particular:

a) La documentacion que indique y acredite qué tipo de gestidn y qué gestores autorizados
se haran cargo de los residuos generados por la actividad con el fin dltimo de su valori-
zacion o eliminacion.

b) El certificado de cumplimiento de los requisitos de ruidos establecido en el articulo 26
del Decreto 19/1997, de 4 de febrero, de reglamentacion de ruidos y vibraciones.

c) El certificado de cumplimiento de los requisitos de contaminacion luminica en virtud del
Real decreto 1890/2008, de 14 de noviembre.

d) Autorizacién de vertidos del Ayuntamiento.
e) Licencia de obra.
f) Seguro de responsabilidad civil (justificante de pago)

g) Documento justificativo de constitucion de la fianza.
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h) Informe de inspeccidn realizado por una entidad que disponga de acreditacion como
entidad de inspeccidn tipo C (area medioambiental, campo residuos) conforme a la
norma UNE-EN ISO/IEC 17020, de la Entidad Nacional de Acreditacion (ENAC) o de otro
organismo nacional de acreditacién designado de acuerdo con el Reglamento (CE) n.°
765/2008 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 9 de julio de 2008, que certifique,
tras una inspeccion previa realizada por la entidad, que la instalacion cumple con los
requisitos sobre almacenamiento de RAEE establecidos en el Real Decreto 27/2021, de
19 de enero, sobre aparatos eléctricos y electrénicos, de conformidad con el articulo
37.5 del citado Real Decreto y con los correspondientes documentos sobre criterios
minimos homogéneos publicados por el Ministerios de Agricultura, Pesca, Alimentacion
y Medio Ambiente (MAPAMA). Dicho informe debera incluir las listas de comprobacion
empleadas durante la inspeccion.

La entidad de inspeccion tipo C (area medioambiental, campo residuos) podra ejercer
su actividad sin tener incluido en su alcance de la acreditacion la actividad concreta de
comprobacion de instalaciones de gestion de RAEE referida en el parrafo anterior, siem-
pre que no exista ninguna entidad acreditada en el campo RAEE.

Desde el momento en el que exista una entidad acreditada en el campo RAEE, la insta-
lacién debera repetir, en un plazo maximo de 6 meses, la inspeccidn previa, realizada
conforme a lo establecido en el primer parrafo y sin las salvedades de éste.

La entidad de inspeccion, y la organizacion propietaria o propiedad de la entidad
(si las hubiera) no debe estar o haber estado involucradas en el disefo, fabricacion,
suministro, instalacion, direccion facultativa, asistencia técnica, mantenimiento de la
instalacion que va a ser inspeccionada, ni proporcionar servicios de asistencia técnica
(asesoria, ingenieria, etc.) encaminados directamente a reducir la contaminacion de la
instalacion comprobada. Este punto serd también aplicable en los casos en que la pro-
piedad comun no sea directa sino a través de otras empresas, 0 ambas organizaciones
pertenezcan a una estructura empresarial identificable.

3. Las mediciones referidas en el punto anterior, que deberan ser representativas del funcio-
namiento de la instalacion, podran ser realizadas durante un periodo de pruebas antes del
inicio de la actividad de conformidad con el articulo 34.3 del Reglamento.

4. A fin de realizar las mediciones referidas en el punto anterior, que deberan ser representa-
tivas del funcionamiento de la instalacion, el titular de la instalacion industrial podra iniciar
un periodo de pruebas antes del inicio de la actividad, que deberd ser comunicada a la
DGS, conforme al articulo 19.3 de la Ley 16/2015, de 23 de abril.
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- h - Vigilancia y seguimiento.
Residuos gestionados (recepcionados y almacenados).

1. El titular de la instalacion debera mantener actualizado un archivo fisico o telematico
donde se recojan, por orden cronoldgico, las operaciones de recogida, almacenamiento y
valorizacidn de vehiculos al final de su vida util realizadas en el que figuren, al menos, los
siguientes datos:

a) Fecha de recepcion de los vehiculos.

b) Numero vy tipo de vehiculos tratados, su peso y los porcentajes reutilizados, reciclados
y valorizados.

c) Materiales obtenidos en el tratamiento de los residuos, indicando cantidades. Destino de
los materiales obtenidos en el tratamiento de los residuos.

d) Gestor autorizado al que se entregan los residuos y, en su caso, tiempo de almacenamiento.
2. Para la contabilizacidn de los residuos se debera diferenciar segln los tres casos siguientes:

— Vehiculos fuera de uso de procedencia nacional y que entren en el ambito de aplicacion
del Real Decreto 1383/2002, de 20 de diciembre, sobre gestion de vehiculos al final de
su vida util.

— Vehiculos fuera de uso de procedencia nacional y que no estén afectados por el Real
Decreto 1383/2002.

— Vehiculos fuera de uso

3. La documentacion referida en el apartado h.1. estara a disposicion de la Direccion General
de Sostenibilidad y de cualquier administracién publica competente en la propia instala-
cion. La documentacién referida a cada afio natural debera mantenerse durante los cinco
afios siguientes.

4, El titular de la instalacion debera contar con documentacion que atestiglie cada salida de
residuos desde su instalacion a un gestor autorizado.

5. De conformidad con el articulo 41 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos
contaminados, el titular de la instalacion debera presentar, con una frecuencia anual y
antes del 1 de marzo de cada afio, una memoria resumen de la informacion contenida en
los archivos cronoldgicos de las actividades de gestion de residuos del afio anterior, con el
contenido que figura en el anexo XII de la Ley 22/2011, de 28 de julio.
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- i - Medidas a aplicar en situaciones anormales de explotacion que puedan
afectar al medio ambiente.

e Fugas, fallos de funcionamiento:

1. En caso de incumplimiento de los requisitos establecidos en la AAU, el titular de la instala-
cion industrial debera:

a) Comunicarlo a la DGS en el menor tiempo posible mediante los medios mas eficaces a
su alcance, sin perjuicio de la correspondiente comunicacion por escrito adicional.

b) Adoptar las medidas necesarias para volver a la situacion de cumplimiento en el plazo
mas breve posible y, cuando exista un peligro inminente para la salud de las personas
o el medio ambiente, suspender el funcionamiento de la instalacion hasta eliminar la
situacion de riesgo.

2. El titular de la instalacion industrial dispondra de un plan especifico de actuaciones y me-
didas para las situaciones referidas en el apartado anterior.

e Paradas temporales y cierre:

3. En el caso de paralizacion definitiva de la actividad o de paralizacion temporal por plazo
superior a dos anos, el titular de la AAU debera entregar todos los residuos existentes en
la instalacion industrial a un gestor autorizado conforme a la Ley 22/2011, de 28 de julio;
y dejar la instalacion industrial en condiciones adecuadas de higiene ambiental.

El condicionado indicado anteriormente se emite sin perjuicio del cumplimiento de cualquier
normativa que le sea de aplicacion al desarrollo de la actividad.

- j - Prescripciones finales.

1. Segun el articulo 17 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Co-
munidad Autonoma de Extremadura, la Autorizacion Ambiental Unificada objeto de la pre-
sente propuesta de resolucion tendra una vigencia indefinida, sin perjuicio de la necesidad
de obtener o renovar las diversas autorizaciones sectoriales que sean pertinentes para el
ejercicio de la actividad en los periodos establecidos en esta ley y en la normativa regula-
dora vigente.

2. El titular de la instalacion deberd comunicar a la DGS cualquier modificacion que se pro-
ponga realizar en la misma segln se establece en el articulo 20 de la Ley 16/2015, de 23
de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.



NUMERO 13
D O E Jueves, 20 de enero de 2022 3720

3. El titular de la instalacion debera comunicar a la Direccidon General de Sostenibilidad el
inicio, la finalizacidn y la interrupcion voluntaria, por mas de tres meses, de la actividad.

4. Se dispondra de una copia de la resolucion en el mismo centro a disposicidn de los agentes
de la autoridad que lo requieran.

5. La AAU podra ser revocada por incumplimiento de cualquiera de sus condiciones.

6. El incumplimiento de las condiciones propuestas constituye una infraccion que ira de leve
a grave, segun el articulo 131 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

7. Transcurrido el plazo de vigencia de cualquiera de las autorizaciones sectoriales autondomi-
cas incluidas en la autorizacion ambiental unificada, aquellas deberan ser renovadas y, en
su caso, actualizadas por periodos sucesivos segun se recoge en el articulo 29 del Decreto
81/2011, de 20 de mayo.

8. Contra esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, el interesado podra inter-
poner recurso de alzada de conformidad con lo establecido en los articulos 112, 115, 121
y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones PUblicas, ante la Consejera para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad,
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de la presente
resolucion.

Transcurrido dicho plazo, Unicamente podrd interponerse recurso contencioso-adminis-
trativo, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso extraordinario de revision.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresa-
mente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto

Mérida, 14 de enero de 2022.

El Director General de Sostenibilidad,

JESUS MORENO PEREZ
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ANEXO I
DESCRIPCION DEL PROYECTO

El proyecto consiste en centro autorizado de tratamiento vehiculos al final de su vida util
(CAT). En el CAT se someterdn los vehiculos al final de su vida Util a operaciones de des-
contaminacién y tratamiento para posibilitar la reutilizacién, el reciclado, la valorizacion o
la eliminacion de vehiculos al final de su vida Util, sus piezas y residuos. También se llevara
el almacenamiento de residuos metalicos no peligrosos (chatarras) y el almacenamiento de
residuos de aparatos eléctricos y electronicos y baterias. Las instalaciones de tratamiento se
proyectan con una capacidad para la descontaminacion de 250 (vehiculos fuera de uso) /afio.

e Categoria Ley 16/2015: 9.1 y 9.3 del anexo II del citado Reglamento, relativa a “Instala-
ciones para la valorizacion y eliminacion, en lugares distintos de los vertederos, de residuos
de todo tipo, no incluidas en el anexo I” e “Instalaciones de gestion de residuos mediante
almacenamiento de los mismos, con caracter previo a su valorizacion o eliminacion”, res-
pectivamente.

e Actividad: El proyecto consiste en la autorizacién de centro de descontaminacién y trata-
miento para posibilitar la reutilizacidn, el reciclado, la valorizacion o la eliminacién de vehi-
culos al final de su vida Util, sus piezas y residuos. También se llevara a cabo el almacena-
miento de residuos metalicos no peligrosos (chatarras), metales y RAEE.

¢ Residuos que pretende gestionar:

LER ™ RESIDUO
16 01 04* Vehiculos al final de su vida util
16 06 01 Baterias

Residuos peligrosos

Residuos RAEE

5di - @
FR® | Grupos de trat. Grupos de tratamiento Celiees LI_ER RAEE
asociados
Monitores y pantallas LED 160214-23
2 23 (origen profesional)
(origen doméstico) 200136-23
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- _ (1)
FR® | Grupos de trat. Grupos de tratamiento @ Codigos LI.ER RAEE
asociados
Lamparas LED 160214-32
3 32 (origen profesional)
(origen doméstico) 200136-32
Grandes aparatos (resto) 160214-42
4 42 (origen profesional)
(origen doméstico) 200136-42
Pequefios aparatos (resto) 160214-52
5 52 (origen profesional)
(origen doméstico) 200136-52
7 71 Paneles fotovoltaicos (Ej. Si) 160214-71
Aparatos de intercambio de temperatura de
1 11 origen doméstico (frigorificos, congeladores y 20 01 23-11
otros)
Aparatos de intercambio de temperatura de
1 11 origen profesional (frigorificos, congeladores 16 02 11-11
y otros)
1 12 Aire acondicionado de origen domestico 20 01 23-12
1 12 Aire acondicionado de origen profesional 16 02 11-12
Aparatos con aceite en circuitos o
1 13 condensadores de origen doméstico 20 01 35-13
(Radiadores y emisores térmicos con aceite)
Aparatos con aceite en circuitos o
1 13 condensadores de origen doméstico 16 02 13-13
(Radiadores y emisores térmicos con aceite)
) ) Componentes retirados de equipos desechados 16 02 16
distintos de los especificados en 160215
Residuos no peligrosos
Residuos Cddigo LER
Residuos metalicos 02 01 10

Limaduras de virutas de metales férreos 12 01 01
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Residuos Codigo LER
Limaduras de virutas de metales no férreos 120103
Metales ferrosos 16 01 17
Metales no ferrosos 16 01 18
Cobre, bronce, latén 17 04 01
Aluminio 17 04 02
Plomo 17 04 03
Zinc 17 04 04
Residuos no peligrosos
Residuo Cddigo LER
Hierro y acero 17 04 05
Metales mezclados 17 04 07
Cables distintos de I<1); t(e)zptla(c)iﬁcados en el codigo 17 04 11
Metales férreos 1912 02
Metales no férreos 19 12 03
Metales 20 01 40

* Ubicacion: La actividad se ubicara en Mérida, concretamente en el poligono industrial El Pra-
do, Calle Logrofio, n.° 16, con referencia catastral 6617509QD2161N, cuyos datos de super-
ficie del solar afectado son 11.543 m?. Siendo el total de las superficies cubiertas de 2.580.

e Infraestructuras, instalaciones y equipos principales tras la modificacion:
- Nave existente de superficie 660 m? y una planta superior de 28 m?2.
- Nave principal

- Zona de descontaminacion de vehiculos 150 m?

- Zona de oficinas y aseos 46 m?
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- Zona de almacenamiento de piezas reutilizables 328 m?
- Zona de almacenamiento de residuos 65 m?
- Zona de almacenamiento de residuos metalicos 1200 m?2

- Zona de almacenamiento de baterias, 16 m?

- Zona exterior
- Zona de recepcion de vehiculos 115 m?
- Zona de almacenamiento de vehiculos descontaminadas 383 m?
- Zona de descarga y primera clasificacion de los residuos metalicos 310 m?
- Zona de trabajo de la empaquetadora movil 123 m?
- Zona de desactivado de air-bag 50 m?
- Zona de almacenamiento de neumaticos fuera de uso 50 m?
- Bascula 52 m?
- Zona de almacenamiento de chatarra 1, 2.700 m?
- Zona de almacenamiento de chatarra 2, 2.270 m?
- Zona de almacenamiento de chatarra 3, 890 m?
- Zona exterior cubierta (marquesina 150 m?) para el almacenamiento de RAEE, usando
88,2 m?
e Maquinaria
- Maquinaria y herramientas para la descontaminacion de vehiculos entre las que se en-
cuentra:
- Elevador.
- Bascula.
- Empaquetadora movil.
- Desmontador de rueda.
- Compresor.
- Carro de herramientas.
El almacenamiento se realizara en las instalaciones de forma adecuada, para ello contara con

pavimento impermeable y zonas cubiertas, dotadas de sistema de recogida de derrames y
separadores de hidrocarburos con arqueta registro o arquetas estancas.
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ANEXO III.

MODIFICACION DEL INFORME DE IMPACTO

Resolucion de 30 de noviembre de 2021, de la Direccion General de Sostenibilidad, por la que
se formula valoracion ambiental de la modificacion del proyecto de “Centro autorizado de
reciclaje y descontaminacion de vehiculos al final de su vida dtil y almacenamiento y gestion de
metales no peligrosos y almacenamiento de RAEEs", en el término municipal de Mérida, cuyo
promotor es Recuperacion de Chatarras y Metales Guadiana, S.L. Expte.: IA17/00705.

En relacion con el proyecto denominado “CENTRO AUTORIZADO DE RECICLAJE Y
DESCONTAMINACION DE VEHICULOS AL FINAL DE SU VIDA UTL Y
ALMACENAMIENTO Y GESION DE METALES NO PELIGROSOS Y ALMACENAMIENTO DE
RAEEs", que cuenta con informe de impacto ambiental simplificado favorable de fecha
28/09/2018 concluido en el procedimiento de evaluacion de impacto ambiental simplificado
IA17/00705, se proyecta por el promotor una modificacion del proyecto evaluado, para
determinar si la misma puede tener efectos adversos sobre el medio ambiente.

El proyecto ya evaluado, ubicado en el Pol. Ind. El Prado, C/ Logrofio, 16, con referencia catastral
6617509QD2 161N, del término municipal de Mérida consistia en un CENTRO AUTORIZADO
DE RECICLAJE Y DESCONTAMINACION DE VEHICULOS AL FINAL DE SU VIDA UTIL Y
ALMACENAMIENTO Y GESION DE METALES NO PELIGROSOS Y ALMACENAMIENTO DE
RAEEs. La actual modificacion solicitada por el promotor consiste en una ampliacion de la
capacidad de almacenamiento de un tipo de residuo y aumentar la tipologia de los residuos
recogidos en su autorizacion.

Concretamente la modificacion del proyecto consiste en la ampliacion de la cantidad gestionada
(almacenamiento) de baterias (LER 16 06 0l) y en el aumento de los tipos de residuos
gestionados en la actividad (inclusion de nuevos RAEE).

El articulo 89.1 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad
Autéonoma de Extremadura, establece:

“I. Los promotores que pretendan llevar a cabo modificaciones de proyectos comprendidos en el anexo
V o en el anexo VI, deberan presentar ante el drgano ambiental la documentacién que se indica a
continuacion y aquella que sea necesaria para determinar si la citada modificacion puede tener efectos
adversos significativos sobre el medioambiente:

a) Andlisis comparativo del proyecto evaluado y del proyecto modificado.
b) Efectos ambientales negativos previsibles derivados de la modificacién del proyecto, con
espedial referencia a vertidos de aguas residuales, emisiones o la atmdsfera, generacion de
residuos, uso de recursos naturales y afeccion a dreas y especies protegidas.
¢) Medidas preventivas y correctoras destinadas a minimizar los efectos ambientales negativos
de la modificacién si los hubiera.
d) Forma de reglizar el seguimiento que garantice el cumplimiento de las indicaciones y medidas
protectoras, correctoras y complementarias de la modificacién si las hubiera”.

Dando cumplimiento a esta obligacion legal, con fecha 30 de septiembre de 2021 el titular remite

a la Direccion General de Sostenibilidad la documentacion relativa a la modificacion del proyecto
inicialmente sometido a evaluacion de impacto ambiental simplificada.

Los datos generales del proyecto modificado son:
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» Categoria Ley 16/2015: categorias 9.1 del anexo Il, relativas a “Instalaciones para la
valorizacién y eliminacion, en lugares distintos de los vertederos, de residuos de todo tipo, no
incluidas en el anexo I" y 9.3 del anexo I, relativas a 9.3 del anexo I, relativas a “Instalaciones
de gestion de residuos mediante almacenamiento de los mismos, con cardcter previo a su
valorizacion o eliminacion, excepto los puntos limpios.”

» Actividad: El proyecto consiste en la autorizacién de centro para el tratamiento y
descontaminacion de vehiculos fuera de uso. Ademis, se pretende llevar a cabo el
almacenamiento de residuos peligrosos y no peligrosos para posteriormente ser recogidos
por gestores autorizados.

*  Residuos que pretende gestionar tras la modificacion:

Residuo Cédigo LER
Vehiculos al final de su vida Gtil 16 01 04*
Residuos metilicos 0201 10
Limaduras de virutas de metales férreos 1201 01
Limaduras de virutas de metales no férreos 120103
Metales ferrosos 1601 17
Metales no ferrosos 1601 18
Equipos desechados distintos de los especificados en los codigos16 02062 16 02 13 1602 14
Componentes retirados de equipos desechados distintos de los especificados en el cédigo 16 02 15 1602 16
Cobre, bronce, laton 170401
Aluminio 17 04 02
Plomo 17 04 03
Zinc 17 04 04
Hierro y acero 17 04 05
Metales mezclados 17 04 07
Cables distintos de los especificados en el codigo 17 04 10 1704 11
Metales férreos 191202
Metales no férreos 191203
Eq. eléctricos y electronicos desechados distintos de los especificados en los codigos 20 01 21, 2001 23 y 20 01 35 2001 36
Metales 2001 40
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Residuo Cédigo LER
Baterias de plomo 16 06 01
Aparatos de intercambio de temperatura de origen doméstico y profesional (Frigorificos, congeladores y otros 2001 23-11
equipos refrigeradores) 1602 11-11
160214-23
Monitores y pantallas LED (origen profesional y origen doméstico) 20013623
2001 23-12
Aires acondicionados de origen doméstico y profesional
16021112
160214-32
Limparas LED (origen profesional y origen doméstico) 200136-32
Aparatos con aceite en circuitos o condensadores de origen doméstico y profesional (Radiadores y emisores 2001 35-13
térmicos con aceite) 16 02 13-13
Componentes retirados de equipos desechados distintos de los especificados en 160215 1602 16
Tubos fluorescentes y otros residuos que contienen mercurio 2001 21-31
160214-42
Grandes aparatos (resto) (origen profesional y origen doméstico) 20013642
160214-52
Pequefios aparatos (resto) (origen profesional y origen doméstico) 20013652
Paneles fotovoltaicos (Ej. Si) 160214-71

* Ubicacion: La actividad se ubicara en Mérida, concretamente en el poligono industrial El
Prado, Calle Logrono, n® 16, con referencia catastral 6617509QD216IN, cuyos datos de
superficie del solar afectado son 11.543 m?. Siendo el total de las superficies cubiertas de
2.580.

* Alternativas de ubicacién. Dado que el proyecto consiste en la modificacion de una
industria existente, el documento ambiental no plantea alternativas de ubicacion al mismo.

* Infraestructuras, instalaciones y equipos principales tras la modificacién:
o Nave existente de superficie 660 m? y una planta superior de 28 m2.
o Nave principal
. Zona de descontaminacion de vehiculos 150 m?
. Zona de oficinas y aseos 46 m?
. Zona de almacenamiento de piezas reutilizables 328 m?
. Zona de almacenamiento de residuos 65 m?
. Zona de almacenamiento de residuos metilicos 1200 m?
. Zona de almacenamiento de baterias, 16 m?
o Zona exterior
= Zona de recepcion de vehiculos |15 m?
= Zona de almacenamiento de vehiculos descontaminadas 383 m?
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. Zona de descarga y primera clasificacion de los residuos metilicos 310 m?
= Zona de trabajo de la empaquetadora mévil 123 m?

. Zona de desactivado de air-bag 50 m?

. Zona de almacenamiento de neumadticos fuera de uso 50 m?

. Bascula 52 m?

. Zona de almacenamiento de chatarra |, 2.700 m?

. Zona de almacenamiento de chatarra 2, 2.270 m?

. Zona de almacenamiento de chatarra 3, 890 m?

. Zona exterior cubierta (marquesina 150 m?) para el almacenamiento de RAEE,
usando 88,2 m?
* Magquinaria
o Magquinaria y herramientas para la descontaminacion de vehiculos entre las que se
encuentra:

. Elevador
. Bascula
. Empaquetadora moévil
. Desmontador de rueda
. Compresor
. Carro de herramientas

La modificacion realizada consiste en una ampliacion de la capacidad de almacenamiento
del residuo con codigo LER 16 06 01, pasando de 300 kg de capacidad de almacenamiento que
inicialmente tenia autorizado, a 700 unidades de baterias, tras la modificacién solicitada. El lugar
de almacenamiento de esta ampliacion se lleva a cabo en el interior de la nave existente,
incluyendo nuevos contenedores para su correcto almacenamiento.

Al mismo tiempo se solicita la ampliacion de los residuos RAEE que gestiona la
instalacion, concretamente se solicita la inclusion de los residuos con codigo LER 20 01 23-11,
16 02 11-11, 20 01 23-12, 16 02 11-12, 20 Ol 35-13, 16 02 13-13, 20 Ol 2I, de similares

caracteristicas que otros ya autorizados.

No se autorizan operaciones de gestion de los residuos distintas al almacenamiento. Los
residuos recogidos deberan entregarse a un gestor de residuos autorizado. En particular, los
residuos RAEE, no se podrin desmontar, ni someter a separacion de sustancias peligrosas o
componentes, ni fragmentar. Por lo tanto, los RAEE recogidos deberin entregarse completos o,
en su caso, tal y como se hayan recibido, al siguiente gestor de residuos.

El almacenamiento de los residuos RAEE se llevard a cabo en cumplimiento del Real
Decreto 27/2021, de 19 de enero, por el que se modifican el Real Decreto 106/2008, de | de
febrero, sobre pilas y acumuladores y la gestion ambiental de sus residuos, y el Real Decreto
110/2015, de 20 de febrero, sobre residuos de aparatos eléctricos y electronicos.

El almacenamiento de estos residuos se llevard a cabo, debajo de la marquesina anexa a
la nave. Siendo esta la misma ubicacion donde se llevaba a cabo el almacenamiento de los RAEE
que tenian autorizados anteriormente. Por lo tanto, no se habilita una nueva zona, sino que se
amplia la zona existente.

Conforme a lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 89 de la Ley 16/2015, de 23 de
abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el 6rgano ambiental,
a los efectos de pronunciarse sobre el caricter de la modificacion, podra solicitar informes a las
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Administraciones Publicas afectadas por razén de la materia, en relacién con los elementos
esenciales que sean objeto de la modificacion solicitada, y que fueron tenidos en cuenta en la
evaluacion de impacto ambiental. En este caso no se considera necesario, en aplicacion de su
apartado 2, solicitar informes a las administraciones publicas en relacion con los elementos
esenciales que son objeto de la modificacion solicitada.

En cuanto a los efectos ambientales previsibles derivados de la modificacion del proyecto,
podemos indicar:

e Tras la ampliacion solicitada, la industria no causara ningun impacto a la calidad de las aguas
superficiales, ya que no realiza ningin tipo de vertidos a éstas.

® Laactividad de la industria no esta clasificada como potencialmente contaminante del suelo,
por tanto, no se producird ningun tipo de impacto a la calidad del suelo y de las aguas
subterraneas

e Laampliacion solicitada de la industria no causara ningln impacto a la calidad de la atmésfera,
ya que no produce ningun tipo de emisiones a la atmosfera.

e La ampliacion a realizar no afecta al nivel de emision de ruidos, por tanto, la industria no
causara ningun tipo de impacto a la calidad acdstica

¢ La ampliacion solicitada no causara ningin tipo de afeccion a la biodiversidad de la zona.

* No existiran otros impactos medioambientales.

e Tras la modificacion, la actividad no afecta a la cantidad de uso de recursos naturales.

e En referencia a los efectos adversos significativos del proyecto al medio ambiente, a
consecuencia de la vulnerabilidad del mismo ante el riesgo de accidentes graves y/o
catistrofes relevantes, como consecuencia del incremento en la capacidad de
almacenamiento de baterias que solicita, indicar, que este caso queda excluido de la
normativa relativa al control de los riesgos inherentes a los accidentes graves en los que
intervengan sustancias peligrosas (SEVESO) en cuanto a la toxicidad del dcido que contienen
las baterias, por no superar la cantidad umbral.

La ampliacién propuesta solo afecta a la cantidad de residuos gestionados por la actividad,
ya que se modifica la cantidad almacenada de baterias y se aumentan los tipos de residuos
gestionados.

Por lo anterior, las medidas correctoras, protectoras y compensatorias propuestas son
las siguientes:

l. A la modificacion del proyecto le es de aplicacion las medidas contenidas en el Informe
de Impacto Ambiental (IA17/00705), de fecha 28 de septiembre de 2018.

2. El almacenamiento de los residuos RAEEs autorizados, deberin cumplir con lo
establecido Real Decreto 27/2021, de |9 de enero, por el que se modifican el Real
Decreto 106/2008, de | de febrero, sobre pilas y acumuladores y la gestion ambiental
de sus residuos, y el Real Decreto 110/2015, de 20 de febrero, sobre residuos de
aparatos eléctricos y electronicos.

3. Cualquier modificacion del proyecto original debera ser comunicada al organo
ambiental. Dichas modificaciones no podran llevarse a cabo hasta que éste no se
pronuncie sobre el caricter de la modificacion, al objeto de determinar si procede o no
someter nuevamente el proyecto al trimite ambiental oportuno.
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4. No se realizari ningun tipo de obra auxiliar sin contar con su correspondiente informe,
segin la legislacion vigente.

5. Segin la documentacién aportada en las instalaciones no existe alumbrado exterior por
lo que no procede ka aplicacion RD18%0/2008, de |4 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de eficiencia energética en instalaciones de alumbrado exterior
y sus Instrucciones técnicas complementarias EA-01 a EA-07.

6. Serd de aplicacién el condicionado establecido en el documento de modificacion del
proyecto cuando no entre en contradiccion con el establecido en este informe.

Una vez analizada la documentacion obrante en el expediente administrativo, no se prevé
que de la modificacion del proyecto puedan derivarse efectos adversos significativos sobre el
medio ambiente ya que no supone un incremento significativo de emisiones a la atmésfera, de
vertidos a cauces publicos, de generacion de residuos, de wutilizacién de recursos naturales,
afeccion a Espacios Protegidos Red Natura 2000 ni una afeccion significativa al patrimonio
cultural.

El articulo 89.5 de la Ley 1672015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, dispone que “Si se determinara que lo modificadén del proyecto no
tuviera efectos odversos sobre el medio ambiente, e érgano ambiental, en su caso, actualizard el
condicionado del informe de impacto ambiental emitido en su dia para el proyecto, incorporando las
nuevas medidas correctoras, protectoras o compensatorias que se consideren procedente u oportunas”.
Dado que, en el presente caso, la modificacién del proyecto no va a tener efectos adversos sobre
el medio ambiente, debe procederse a actualizar el condicionado del informe de impacto
ambiental formulado con fecha 28 de septiembre de 2018.

La ejecucién y explotacién de las instalaciones e infraestructuras incluidas en la modificacion
proyectada se llevard a cabo con estricta sujecion a las medidas preventivas, correctoras y
compensatorias recogidas en el informe de impacto ambiental formulado en su dia para el
proyecto de “CENTRO AUTORIZADO DE RECICLAJE Y DESCONTAMINACION DE
VEHICULOS AL FINAL DE SU VIDA UTIL Y ALMACENAMIENTO Y GESION DE METALES
NO PELIGROSOS Y ALMACENAMIENTO DE RAEEs" ubicado en el término municipal de
Mérida, cuyo promotor es Recuperacion de Chatarras y Metales Guadiana, S.L., teniendo en
cuenta lo dispuesto en el pirrafo anterior.

La presente resolucion no podri ser objeto de recurso alguno, sin perjuicio de los que, en su
caso, procedan en via administrativa y judicial frente al acto, en su caso, de autorizacién del
proyecto.

La presente resolucion se emite a los solos efectos ambientales y en virtud de la legislacion
especifica vigente, sin perjuicio de aquellas otras autorizaciones sectoriales o licencias que sean
necesarias para la ejecucion del proyecto.

Firmado electronicamente en Mérida, en la fecha indicada.
EL DIRECTOR GENERAL DE SOSTENIBILIDAD

Fdo. jesis Moreno Pérez
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RESOLUCION de 14 deenerode 2022, dela Direccion General de Sostenibilidad,
por la que se formula informe de impacto ambiental de sometimiento a
evaluacion de impacto ambiental ordinaria del proyecto "Transformacion en
riego por goteo de olivar de 22 ha en el paraje Palomarejo"” a ubicar en el
término municipal de Badajoz. Expte.: IA21/0587. (2022060102)

La Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, en su articulo 73 prevé los proyectos que deben ser sometidos a evaluacién
ambiental simplificada por el érgano ambiental a los efectos de determinar que el proyecto no
tiene efectos significativos sobre el medio ambiente, o bien, que es preciso su sometimiento
al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental ordinaria, regulado en la subseccion 12
de seccion 22 del capitulo VII, del titulo I, de la ley, por tener efectos significativos sobre el
medio ambiente.

El proyecto de “Transformacion en riego por goteo de olivar de 22 ha en el paraje Palomarejo”
a ubicar en el término municipal de Badajoz, se encuentra en el ambito de la evaluacion de
impacto ambiental simplificada por estar incluido en el anexo V de la Ley 16/2015, de 23 de
abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, concretamente
en su Grupo 1, apartado d 29°,

Los principales elementos del analisis ambiental del proyecto son los siguientes:
1. Objeto, descripcidn y localizacion del proyecto. Promotor y drgano sustantivo.

El proyecto consiste en la transformacion en regadio de 22,00 ha. La zona a transformar se
plantara con olivar superintensivo. La procedencia del agua de riego sera a partir de la ace-
quia G-22-B de la zona regable, el cual abastecera la balsa de acumulacion y regulacion

El proyecto también contempla la construccion de una balsa de regulaciéon de 16.801,00 m3.

La superficie de actuacion, se sitla en el poligono 204 parcela 2 en el término municipal de
Badajoz.

FUSERFICE S
TRANEFORMASIN
EM RIEGO:82,2918 ha
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2200t
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Las caracteristicas de la plantacidn serian las siguientes:
— Cultivo: Olivar super intensivo.
— Sistema de riego: Riego por goteo.
— Superficie de riego: 22,00 ha.
— Marco de plantacién: 4,00 x 1,50 m.
— Sectores de riego: 4.
— Goteros: 2 goteros de 2 I/h por olivo (1 got. cada 0,75 m de linea).
— Riegos/afio: 88.
— Horas de riego: 3,5.
— Dotacidn: 2.000,10 m3/ha afio.
— Volumen anual: 44.002,11 m3/afio.
La promotora del proyecto es D.2@ Paloma Albarran Fernandez de Tejada.
El érgano sustantivo es la Confederacidn Hidrografica del Guadiana.
2. Tramitacion y consultas.

Con fecha 14 de mayo de 2021, la Confederacion Hidrografica del Guadiana remite a esta
antigua Direccidén General de Sostenibilidad la solicitud de inicio de impacto ambiental junto
con el documento ambiental simplificado del proyecto de referencia.

Con fecha 29 de junio de 2021, la Direccién General de Sostenibilidad realiza consultas a
las Administraciones Publicas afectadas y a las personas interesadas que se relacionan en la
tabla adjunta, con objeto de determinar la necesidad de someter el proyecto a evaluacion de
impacto ambiental ordinaria y sefialar las implicaciones ambientales del mismo, sefialando
con una “X"” aquellos que han emitido informe en relaciéon con la documentaciéon ambiental:

Relacion de consultados Respuestas recibidas

Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas X

Secretaria. Gral. de Poblacidn y Desarrollo Rural. Servicio de Regadios -




DOE v
Jueves, 20 de enero de 2022

Relacién de consultados Respuestas recibidas

Ayuntamiento de Badajoz -

Direccion General de Bibliotecas, Museos y Patrimonio Cultural X

Direccion General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio -

D.G. Politica Forestal

Servicio de Prevencion y Extincion de Incendios Forestales

Secretaria General de Poblacion y Desarrollo Rural. Servicio de
Infraestructuras del Medio Rural

Sociedad Espafiola de Ornitologia, SEO Bird/Life -

Asociacion para la Defensa de la Naturaleza y de los Recursos de
Extremadura (ADENEX)

Ecologistas en Accion -

Fundacion Naturaleza y Hombre -

Asociacion Ecologistas Extremadura -

Confederacion Hidrografica del Guadiana X

El resultado de las contestaciones de las distintas Administraciones Publicas, se resume a
continuacion:

— La Direccion General de Bibliotecas, Museos y Patrimonio Cultural emite informe favorable
al proyecto de referencia, condicionado al cumplimiento de una serie de medidas
destinadas a la proteccién del patrimonio arqueoldgico no detectado en superficie
que pudiera verse afectado. El informe se emite en virtud de lo establecido en los
articulos 30 y 49 de la Ley 2/1999, de 29 de marzo, de Patrimonio Histdrico y Cultural
de Extremadura, sin perjuicio de aquellos otros requisitos legal o reglamentariamente
establecidos.

— La Confederacion Hidrografica del Guadiana, informa de lo siguiente:



DOE v
Jueves, 20 de enero de 2022

- Por el interior de la zona de riego discurre el cauce de un arroyo tributario de la ribera
de la Albuera, que constituye el DPH del Estado, definido en el articulo 2 del Texto Re-
fundido de la Ley de Aguas (TRLA), aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2001,
de 20 de julio.

- Cualquier actuacion que se realice en el DPH requiere autorizacion administrativa
previa, que, en este caso, se tramitara conjuntamente con la oportuna concesion de
aguas publicas.

- En ninguin caso se autorizara dentro del DPH la construccion, montaje o ubicacion de
instalaciones destinadas a albergar personas, aunque sea con caracter provisional o
temporal, de acuerdo con lo establecido en el articulo 51.3 del Reglamento del DPH.

- De acuerdo con los articulos 6 y 7 del Reglamento del DPH, aprobado por el Real De-
creto 849/1986, de 11 de abril, los terrenos (margenes) que lindan con los cauces,
estan sujetos en toda su extensidn longitudinal a:

- una zona de servidumbre de 5 metros de anchura para uso publico, con los si-
guientes fines: proteccion del ecosistema fluvial y del DPH; paso publico peatonal,
vigilancia, conservacion y salvamento; y varado y amarre de embarcaciones en
caso de necesidad.

- una zona de policia de 100 metros de anchura en la que se condiciona el uso del
suelo y las actividades que se desarrollen. De acuerdo con el articulo 9 del mismo
Reglamento, cualquier obra o trabajo en la zona de policia de cauces (que incluye
también la zona de servidumbre para uso publico) precisara autorizacion adminis-
trativa previa del organismo de cuenca. Dicha autorizacion sera independiente de
cualquier otra que haya de ser otorgada por los distintos drganos de las Adminis-
traciones Publicas.

- Segun la documentacién aportada, la actuacidon se abastece desde una toma en la
acequia G-23-B de la zona regable del Canal de Lobdn. Ahora bien, la superficie de
riego se ubica fuera de dicha Zona Regable. Deberan respetarse todas las infraestruc-
turas de regadio, asi como sus zonas expropiadas

- Segln los datos obrantes en este organismo, la promotora solicitd, con fecha
03/08/2020, una concesion de aguas superficiales, la cual se tramita con n.° de ex-
pediente CONC 23/2020-902/2020, para riego de 22 ha de cultivos lefiosos en la par-
cela 2 del poligono 204 del término municipal de Badajoz. El volumen en tramitacidn
es de 44.002,11 m3/afio.
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- En cualquier caso, se estara a lo dispuesto en la resolucion del expediente de
autorizacion.

- La actuacidén no conlleva vertidos al DPH del Estado, salvo los correspondientes retor-
nos de riego.

- La solicitud es compatible con el Plan Hidroldgico de cuenca, con las limitaciones se-
fialadas en el articulo 108 del RDPH.

- A fecha actual, no se dispone de informe favorable del Servicio de Explotacion de la
Direccion Técnica del Organismo.

- En cualquier caso, se estaria a lo dispuesto en la correspondiente resolucion de este
procedimiento.

- De acuerdo con el articulo 357 a) del Reglamento del DPH la balsa contenida en el
proyecto se consideraria pequefia presa. Por ello:

- Segun lo establecido en el articulo 360 del Reglamento del DPH, las comunidades
autonomas designaran a los drganos competentes en materia de seguridad en
relacion con las presas, embalses y balsas situados en el DPH cuya gestion les co-
rresponda, y en todo caso en relacion con las presas, embalses y balsas ubicados
fuera del DPH.

- El articulo 366 del Reglamento del DPH establece que el titular de la presa/balsa
sera el responsable de su seguridad, para lo que estara sujeto a las correspondien-
tes Normas Técnicas de Seguridad. A estos efectos, el titular debera disponer de
los medios humanos y materiales necesarios para garantizar el cumplimiento de
sus obligaciones en materia de seguridad.

- La actuacion no conlleva vertidos al DPH del Estado, salvo los correspondientes retor-
nos de riego.

— La Secretaria General de Poblacion y Desarrollo Rural, Servicio de Infraestructuras del
Medio Rural Vias Pecuarias informa que, el proyecto, no afecta ninguna de las Vias Pe-
cuarias existentes en el citado término municipal.

— El Servicio de Prevencion y Extincién de Incendios Forestales de la Direccién General de
Politica Forestal informa que:

- La parcela objeto de consulta no se encuentra afectada por incendio forestal segln
el Registro de Areas Incendiadas del Servicio de Prevencién y Extincién de Incendios
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Forestales. No se detecta ninguna Igualmente, no existe ninguna coordenada de in-
cendio en la base de datos de la Estadistica General de Incendios Forestales que esté
incluida en la parcela solicitada.

- La zona objeto de proyecto no se encuentra dentro de las Zonas de Alto Riesgo defini-
das para la Comunidad Auténoma de Extremadura en materia de incendios forestales.

- Deberan cumplirse las medidas de autoproteccion en lugares vulnerables, en el caso
de existir edificaciones, construcciones o instalaciones correspondientes a viviendas,
infraestructuras menores, depositos de combustible, equipamientos de radiocomuni-
caciones y otras construcciones o elementos singulares fijos con riesgo de provocar o
verse afectados por incendios forestales.

- Deberd cumplirse la totalidad de la normativa al respecto, tanto la referida a la pre-
vencion Plan PREIFEX, como la referida a la lucha y extincion de incendios forestales
en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

- Especialmente, deberan cumplirse aquellas medidas establecidas en la orden anual
correspondiente de declaracion de época de peligro (bajo, medio, alto), durante la fase
de ejecucion del proyecto, y en funcion de la maquinaria y herramientas empleadas.

— El Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas informa que:
- La actividad solicitada se localiza fuera de la Red Natura 2000.

- Enumera los valores naturales reconocidos en los Planes de Gestion de los espacios
Natura 2000 y/o en la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de
la Biodiversidad: Elanio comudn (Elanus caeruleus), Sison (Tetrax tetrax), Avutarda
(Otis tarda), Dehesas perennifolias de Quercus spp. (Cédigo UE 6310).

- Al respecto del proyecto realiza las siguientes valoraciones:

- La transformacién en regadio y el cambio de cultivo que conlleva la actividad pro-
puesta pondria en riesgo el mantenimiento de un habitat dptimo para las especies
presentes en la zona.

- En el caso del elanio, la actuacion supondria la pérdida de nidos de la especie, que
se encuentran presentes en el area, segun consta en los datos recogidos en el
Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas.

- En cuanto a las aves esteparias que se encuentran, supondria la pérdida de habitat
para estas especies, ya que la zona adehesada donde se localiza la actividad tiene
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una densidad de arbolado baja, con lo que suponen un habitat dptimo para este
tipo de especies, que buscan terrenos abiertos. La pérdida de este tipo de habitat
supone una de las principales amenazas para ellas. En los datos de este Servicio,
nos consta de la presencia de avutarda y sison en el area de la actuacion, por lo
que es una zona de campeo de las especies. A su vez, hay datos que indican que
al sur de la actuacion hay una zona de cortejo de sison, por lo que estariamos en
una zona de reproduccion de la especie.

La Ley 8/98 de Conservacion de la Naturaleza y Espacios Naturales de Extremadu-
ra y su modificacién en Ley 6/2006, en su articulo 59.5.A establece que conlleva,
entre otras, la prohibicion genérica: “Tratandose de animales, cualquier actuacion
no autorizada hecha con el propdsito de darles muerte, capturarlos o perseguirlos,
incluyendo sus larvas, crias o huevos, asi como la destruccion de su habitat y en
particular de sus nidos, vivares, areas de reproduccion, invernada, reposo o ali-
mentacion”. También la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural
y de la Biodiversidad establece en el articulo 54.5 “Queda prohibido dar muerte,
dafiar, molestar o inquietar intencionadamente a los animales silvestres, sea cual
fuere el método empleado o la fase de su ciclo bioldgico. Esta prohibicidn incluye
su retencidn y captura en vivo, la destruccion, dafo, recoleccidn y retencion de sus
nidos, de sus crias o de sus huevos, estos Ultimos aun estando vacios, asi como la
posesion, transporte, trafico y comercio de ejemplares vivos o muertos o de sus
restos, incluyendo el comercio exterior”, prohibicion que se vuelve a repetir en el
articulo 57.1.b al estar el elanio y la avutarda dentro del Listado de Especies Sil-
vestres en Régimen de Proteccion Especial, ademas de incluir los lugares de repro-
duccidn, invernada o reposo dentro de las prohibiciones de destruccion o deterioro.

En el caso del sison, aparte de encontrarse “En Peligro de Extincion” en el Catalogo
Regional de Especies Amenazadas de Extremadura, se encuentra en la catego-
ria “Vulnerable” en el Catédlogo Espafiol de Especies Amenazadas, por lo que, de
continuar lo factores causantes de la actual situacion, su supervivencia es poco
probable. Ya se ha comentado que la pérdida de habitat es uno de las principales
amenazas de esta especie.

Desde el Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas se considera
que, de acuerdo con lo previsto en el articulo 56 quater de la Ley 8/1998, de 26 de
junio, de Conservacion de la Naturaleza y de espacios naturales de Extremadura,
y en el Decreto 110/2015, de 19 de mayo, por el que se regula la red ecoldgica
europea Natura 2000 en Extremadura, informa desfavorablemente la actividad, a
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pesar de no presentar afecciones significativas sobre los espacios de la Red Na-
tura 2000), por suponer impactos significativos sobre taxones protegidos y/o el
incumplimiento de la normativa ambiental, en base a los motivos anteriormente
expuestos.

3. Analisis segun los criterios del anexo X.

Una vez analizada la documentacion que obra en el expediente, y considerando las respues-
tas recibidas a las consultas practicadas, se realiza el siguiente analisis para determinar la
necesidad de sometimiento del proyecto al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental
ordinaria previsto en la subseccidn 12 de la seccion 22 del capitulo VII, del titulo I, segun los
criterios del anexo X, de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura.

— Caracteristicas de proyecto:

El proyecto consiste en la transformacion en regadio de 22,00 ha. La zona a transformar
se plantara con olivar superintensivo. La procedencia del agua de riego sera a partir
de la acequia G-22-B de la zona regable, el cual abastecera la balsa de acumulacion y
regulacion.

El proyecto también contempla la construccion de una balsa de regulacion de 16.801,00 m?.

El Documento Ambiental aportado incluye un resumen de las necesidades hidricas del nue-
vo cultivo a implantar, estableciéndose un consumo anual de agua de 44.002,11 m3/afo

En el documento ambiental se incluye un estudio de alternativas, entre las que se ana-
lizan las siguientes opciones:

- Alternativa 0: Mantenimiento de la situacion actual (tierras arables en secano).
- Alternativa 1: Uso de marcos tradicionales

- Alternativa 2: Obtencion de aguas subterraneas.

- Alternativa 3: Mantenimiento del riego en las condiciones previstas.

La alternativa seleccionada es la alternativa 3. Se descarta la alternativa 0 debido a su
intranscendencia econdmica y a su irrelevancia desde el punto de vista social y ambien-
tal. Las alternativas 1 se descarta por la baja productividad. La alternativa 2 se descarta
por la sobreexplotacion del acuifero de Tierra de Barros. Por tanto, se considera que la
implantacion de un cultivo superintensivo de olivar en regadio es la alternativa mejor
valorada desde el punto de vista ambiental, social y econémico.
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— Ubicacién del proyecto:

La superficie de actuacion, se sitla en el Poligono 204 Parcela 2 en el término municipal
de Badajoz.

La zona esta rodeada de dehesas y cultivos, también existen una planta fotovoltaica de
reciente construccion. Se observa en el analisis historico la continua pérdida de densi-
dad forestal de estas zonas de dehesa y el continuo crecimiento de las zonas de cultivo
de olivar y zonas de regadio, asi como las propias plantas fotovoltaicas.

La actividad no se encuentra incluida en la Red Natura 2000.

El estrato arbdreo estda compuesto por al menos 26 encinas adultas, que forman parte
del habitat de Dehesas perennifolias de Quercus spp. (Cddigo UE 6310). Formaciones
arbdreas abiertas o pastizales arbolados (dehesas) de origen fundamentalmente ga-
nadero, dominadas por especies del género Quercus, sobre todo alcornoque (Quercus
suber) y encina (Quercus ilex subsp. ballota). La actuacion esta situada en una repre-
sentacion de este habitat. Estas dehesas tradicionalmente han sido aprovechadas para
el pastoreo y cultivos de secano como el cereal, esto ha favorecido el asentamiento de
la fauna silvestre del lugar.

En cuanto a los valores faunisticos, el informe emitido por el Servicio de Conservacion de
la Naturaleza y Areas Protegidas identifica los siguientes valores segun la Ley 42/2007,
de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad:

- Elanio comun (Elanus caeruleus). Catalogado “Vulnerable” en el Catalogo Regional de
Especies Amenazadas de Extremadura (Decreto 37/2001, de 6 de marzo. DOE n.° 30
y su modificacién Decreto 78/2018, de 5 de junio. DOE n.? 112). La actuacion afecta
a varios nidos de la especie.

- Sison (Tetrax tetrax). Catalogado “En Peligro de Extincion” en el Catalogo Regional de
Especies Amenazadas de Extremadura (Decreto 37/2001, de 6 de marzo. DOE n.° 30
y su modificacién Decreto 78/2018, de 5 de junio. DOE n.° 112). Hay varias citas al
norte y sur de la actuacion.

- Avutarda (Otis tarda). Catalogada “Sensible a la Alteracion de su Habitat” en el Ca-
talogo Regional de Especies Amenazadas de Extremadura (Decreto 37/2001, de 6 de
marzo. DOE n.° 30 y su modificacion Decreto 78/2018, de 5 de junio. DOE n.° 112).
Hay varias citas al sur y al este de la actuacion.

En cuanto a los elementos de interés patrimonial o arqueoldgico, no se tiene constancia
de la presencia de elementos de interés arqueoldgico y/o etnografico en la zona.
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Por otro lado, no se espera que la generacion de residuos sea significativa en la fase
de ejecucion, exceptuando la construccion de la balsa en la cual se genera un gran vo-
lumen de tierras sobrantes no utilizadas para el relleno de otras zanjas, asi como los
recortes de tuberias y pequefios restos de las obras de instalacion de los elementos
auxiliares de la red de riego (arquetas para valvulas, empaquetados, etc.). En la fase
de funcionamiento, los residuos generados podran proceder de las labores culturales
aplicadas al cultivo, las gomas de riego retiradas para realizar labores de mantenimien-
to o para su sustitucion o los envases de productos fitosanitarios (considerados como
residuos peligrosos) y fertilizantes.

Aunque la actuacion proyectada en principio no generara vertidos, es de esperar algln
tipo de retornos de riego, los cuales podrian generar procesos de contaminacion difusa
en los medios edaficos e hidrico, principalmente debido al aporte de abonos liquidos al
riego.

— Caracteristicas del potencial impacto:

Incidencia sobre el suelo, la geologia y geomorfologia; Aunque la actuacion proyectada
en principio no generara vertidos, es de esperar algun tipo de retornos de riego, los cua-
les podrian generar procesos de contaminacion difusa en los medios edaficos e hidrico,
principalmente debido al aporte de abonos liquidos al riego. Al tratarse de terrenos de
cultivo, no se prevé que las actuaciones de plantacion y labores asociadas provoquen
afecciones sobre la geologia, en cuanto a la geomorfologia, la excavacidn de zanjas y la
balsa prevista de 16.801,00 m? serian los principales factores impactantes.

Incidencia sobre las aguas superficiales y subterraneas: Por el interior de la zona de
riego discurre el cauce de un arroyo tributario de la ribera de la Albuera que constituye
el DPH del Estado, por lo que el aporte de abonos podria afectar de forma directa a las
aguas superficiales. En cuanto a consumo de agua, se incrementara hasta los 44.002,11
m3/afio ya que partimos de un cultivo de secano que no tendria consumo hidrico. Cémo
se indica en el informe emitido por la Confederacion Hidrografica del Guadiana ya
existe una solicitud de concesion de agua superficiales para riego por la cantidad antes
resefiada.

Incidencia sobre la fauna: La transformacién en regadio y el cambio de cultivo que conlle-
va la actividad propuesta pondria en riesgo el mantenimiento de un habitat 6ptimo para
las especies presentes en la zona. En el caso del elanio, la actuacion supondria la pérdida
de nidos de la especie, que se encuentran presentes en el drea. En cuanto a las aves es-
teparias que se encuentran, supondria la pérdida de habitat para estas especies, ya que
la zona adehesada donde se localiza la actividad tiene una densidad de arbolado baja,
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con lo que suponen un habitat optimo para este tipo de especies, que buscan terrenos
abiertos. La pérdida de este tipo de habitat supone una de las principales amenazas
para ellas. Consta de la presencia de avutarda y sison en el area de la actuacion, por lo
que es una zona de campeo de las especies. A su vez, hay datos que indican que al sur
de la actuacién hay una zona de cortejo de sisoén, por lo que estariamos en una zona
de reproduccion de la especie. En el caso del sison, aparte de encontrarse “En Peligro
de Extincion” en el Catalogo Regional de Especies Amenazadas de Extremadura, se en-
cuentra en la categoria “Vulnerable” en el Catalogo Espafiol de Especies Amenazadas,
por lo que, de continuar lo factores causantes de la actual situacion, su supervivencia es
poco probable. Ya se ha comentado que la pérdida de habitat es uno de las principales
amenazas de esta especie.

Incidencia sobre la vegetacion y uso del suelo: El estrato arbdreo de la zona de actuacion
estd compuesto por al menos 26 encinas adultas. A pesar de que el proyecto plantea
que se respetan las encinas existentes en la zona, seria inevitable la afeccion al habitat
de Dehesas perennifolias de Quercus spp. (Codigo UE 6310).

Incidencia sobre la Red Natura 2000 y Areas Protegidas: La actividad no se encuentra
incluida en la Red Natura 2000, no obstante, existen valores naturales reconocidos en
los Planes de Gestion de los espacios Natura 2000 y/o en la Ley 42/2007, de 13 de
diciembre, del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad como son el Elanio comun (Ela-
nus caeruleus), Sison (Tetrax tetrax), Avutarda (Otis tarda) y Dehesas perennifolias de
Quercus spp. (Cdédigo UE 6310). En el informe emitido por el Servicio de Conservacion
de la Naturaleza y Areas Protegidas consideran que, de llevarse a cabo la transfor-
macion a regadio se afectaria negativamente al habitat de dehesa siendo un habitat
esencial para la conservacion de muchos de los valores naturales citados anteriormente
con diferentes catalogaciones de proteccion, y en especial esta afeccion se veria incre-
mentada al tratarse de una zona que esta sufriendo una fuerte transformacion. Desde
el Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas se considera que, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 56 quater de la Ley 8/1998, de 26 de junio, de
Conservacion de la Naturaleza y de espacios naturales de Extremadura, y en el Decreto
110/2015, de 19 de mayo, por el que se regula la red ecoldgica europea Natura 2000
en Extremadura, informa desfavorablemente la actividad, a pesar de no presentar afec-
ciones significativas sobre los espacios de la Red Natura 2000), por suponer impactos
significativos sobre taxones protegidos y/o el incumplimiento de la normativa ambien-
tal, en base a los motivos anteriormente expuestos.

Incidencia sobre el paisaje: Debido a la introduccion de elementos artificiales en la zona
de actuacion, transformando una zona de dehesa en un cultivo de regadio superinten-
sivo el paisaje quedaria totalmente transformado.
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Incidencia sobre vias pecuarias: La plantacion no generara efectos ambientales signi-
ficativos que afecten a vias pecuarias ya que es colindante pero no coincidente con el
trazado de la via.

Incidencia sobre el patrimonio cultural y arqueoldgico: El informe emitido por la Di-
reccion General de Bibliotecas, Museos y Patrimonio Cultural indica que el proyecto no
presenta incidencias sobre el Patrimonio Arqueoldgico conocido, e incluye una medida
preventiva de obligado cumplimiento de cara a la proteccion del patrimonio arqueoldgi-
co no detectado.

4. Resolucion.

Teniendo en cuenta todo ello, y a propuesta del Servicio de Prevencion Ambiental, esta Direc-
cion General de Sostenibilidad resuelve de acuerdo con la evaluacion de impacto ambiental
simplificada practicada segln lo previsto en la subseccion 2.2 de la seccion 2.2 del capitulo
VII, del titulo I y el analisis realizado con los criterios del anexo X, de la Ley 16/2015, de 23
de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, formulando
informe de impacto ambiental de sometimiento a evaluacion de impacto ambiental ordinaria
del proyecto de “Transformacién en riego por goteo de olivar de 22ha en el paraje Paloma-
rejo” a ubicar en el término municipal de Badajoz cuyo promotora es el D@ Paloma Albarran
Fernandez de Tejada, considerandose que se trata de un proyecto y de una actividad que
afectaria negativamente a los valores ambientales presentes en la zona, principalmente al
paisaje, vegetacion, fauna y espacios naturales protegidos. Es por ello que dicho proyecto
previsiblemente causara efectos significativos sobre el medio ambiente y que las medidas
previstas por la promotora no son una garantia suficiente de su completa correcciéon o su
adecuada compensacion, considerando necesaria la tramitacion prevista en la subseccion 1.2
de la seccion 2.2 del capitulo VII, del titulo I, de dicha ley.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 76.6 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el informe de impacto am-
biental no serd objeto de recurso alguno, sin perjuicio de los que, en su caso, procedan en via
administrativa o judicial frente al acto, en su caso, de autorizacion del proyecto.

Esta resolucion se hara publica a través del Diario Oficial de Extremadura y de la pagina web de
la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad (http://extremambiente.juntaex.es/),
debiendo entenderse que no exime a la promotora de obtener el resto de autorizaciones secto-
riales o licencias que sean necesarias para la ejecucion del proyecto.

Mérida, 14 de enero de 2022.

El Director General de Sostenibilidad,

JESUS MORENO PEREZ
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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 10 de enero de 2022, de la Direccion Gerencia, por la que
se dispone la ejecucion de la sentencia n.° 150/2021 de 27 de septiembre,
del Juzgado de lo Contencioso-administrativo n.° 1 de Mérida, dictada en el
procedimiento abreviado n.° 163/2020. (2022060088)

La sentencia firme n.° 150/2021, de 27 de septiembre, del Juzgado de lo Contencioso-ad-
ministrativo n.% 1 de Mérida estima el recurso contencioso-administrativo interpuesto por D@
Laura Exposito Tamayo frente a la Resolucion de 30 de julio de 2020 de la Direccion Gerencia
por la que se desestimo el recurso de reposicion interpuesto por la recurrente frente a la Re-
solucion de 6 de marzo de 2020 de la Direccidn Gerencia, por la que se hizo publica la relacién
definitiva de aprobados en el proceso selectivo convocado por Resoluciones de 18 de septiem-
bre de 2017 y 23 de febrero de 2018, para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo
en la categoria de Grupo Auxiliar de Funcién Administrativa, en las Instituciones Sanitarias
del Servicio Extremefio de Salud.

La citada sentencia anula dichas resoluciones, en cuanto al objeto de este procedimiento se
refiere y respecto de la demandante, y acuerda la retroaccion del proceso selectivo respecto
a la demandante a la fase de valoracion de méritos a fin de que el Tribunal de Seleccidn los
revise con la valoracion de los dos cursos que se mencionan en la misma.

Por todo ello, teniendo en cuenta la nueva valoracion de los méritos realizada por el Tribunal
de Seleccidn, tal y como consta en su informe de fecha 22 de diciembre de 2021, y de confor-
midad con lo establecido en los articulos 8 y siguientes del Decreto 59/1991, de 23 de julio,
que regula la tramitacion administrativa en la ejecucion de resoluciones judiciales, y en uso
de las atribuciones conferidas por la legislacion vigente, esta Direccion Gerencia,

RESUELVE:

Primero. Ejecutar el fallo de la sentencia firme n.% 150/2021, de 27 de septiembre, del Juz-
gado de lo Contencioso-administrativo n.° 1 de Mérida, dictada en el procedimiento abreviado
n.% 163/2020, siendo el tenor literal del fallo de la misma el siguiente:

“Que debo estimar y estimo integramente el recurso contencioso-administrativo presen-
tado por el Letrado Sr. Aza Donoso, obrando en nombre y representacion de Dofia Laura
Exposito Tamayo, contra la Resolucion de 30 de julio de 2020 del Director Gerente del SES,
que confirma la Resolucion de 6 de marzo de 2020 de la Direccién Gerencia, por la que
se hace publica la relacion definitiva de aprobados en el proceso selectivo convocado por
Resoluciones de 18 de septiembre de 2017 y 23 de febrero de 2018, para el acceso a la
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condicion de personal estatutario fijo en la categoria de Grupo Auxiliar de Funcion Adminis-
trativa, en las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud; y, en consecuen-
cia, debo anular y anulo dichas resoluciones, en cuanto al objeto de este procedimiento se
refiere y respecto de la demandante, por considerarlas contrarias a derecho, acordando
pues la retroaccion del proceso selectivo respecto a la demandante a la fase de valoracion
de méritos a fin de nueva revision por el Tribunal con valoracion de los dos cursos mencio-
nados en esta sentencia, y sequimiento de los tramites ulteriores conforme a las bases del
mismo proceso”.

Segundo. Otorgar a D.2 Laura Expdsito Tamayo, teniendo en cuenta el fallo de la sentencia
150/2021, de 27 de septiembre de 2021, del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.0 1
de Mérida, una puntuacion de 3,900 puntos en el subapartado de otra formacion del apartado
I de formacion del baremo de méritos, obteniendo asi un total de 4,100 puntos en la fase de
concurso, que unidos a los 66,000 puntos otorgados en la fase de oposicion suman un total
de 70,100 puntos en el proceso selectivo.

Reconocer en base a lo anterior a D.2 Laura Expdsito Tamayo su derecho a la adquisicion de la
condicidn de personal estatutario fijo en el proceso selectivo convocado por Resoluciones de
18 de septiembre de 2017 y 23 de febrero de 2018, para el acceso a la condicion de personal
estatutario fijo en la categoria de Grupo Auxiliar de Funcién Administrativa en las instituciones
sanitarias del Servicio Extremerio de Salud, al hallarse su nuevo nimero de orden de prelacion
derivado de la nueva puntuacion total obtenida, dentro del nimero de plazas convocadas.

Tercero. Nombrar a D.2 Laura Expdsito Tamayo con DNI: ***9596**  una vez comprobado
que relne todos los requisitos exigidos en la convocatoria, personal estatutario fijo en el pro-
ceso selectivo convocado por Resoluciones de 18 de septiembre de 2017 y 23 de febrero de
2018, para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo en la categoria de Grupo Auxi-
liar de Funcion Administrativa en las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud,
en plaza con destino en el Hospital de Coria (Area de Salud de Coria), teniendo en cuenta la
solicitud de eleccion de plazas presentada por la interesada con fecha 5 de agosto de 2020.
Los efectos administrativos del presente nombramiento seran los mismos que le hubiesen
correspondido en el caso haber tomado posesidn segun lo dispuesto en la Resolucion de 28
de agosto de 2020 de la Direccion General de Recursos Humanos y Asuntos Generales (DOE
n.0 178, de 14 de septiembre) por la que se nombrd personal estatutario fijo a los aspirantes
gue superaron el proceso selectivo, es decir a partir del dia siguiente a su publicacién, y por
tanto desde el 15 de septiembre de 2020.

Cuarto. Disponer en base lo dispuesto en el articulo 51 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Admienistraciones Publicas, la conservacion
de los actos y tramites que no resulten afectados por la presente resolucion.



DOE v
Jueves, 20 de enero de 2022

Quinto. La aspirante nombrada dispondra del plazo de un mes a partir del siguiente al de la
publicacion de la presente resolucion en el Diario Oficial de Extremadura para efectuar la toma
de posesion e incorporacion a la plaza adjudicada. La toma de posesion se efectuara en la Ge-
rencia del Area de Salud a la que esté adscrita la plaza adjudicada. La falta de incorporacion
en el plazo referido, cuando sea imputable a la interesada y no responda a causas justificadas,
producira el decaimiento de su derecho a obtener la condicion de personal estatutario fijo,
quedando sin efecto su nombramiento.

Sexto. En relacion con las cuestiones que se deriven de la presente resolucion, podran los
interesados promover el incidente que, en relacidn con la ejecucidn de sentencias se previene
en el articulo 109 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Mérida, 10 de enero de 2022.

El Director Gerente,

CECILIANO FRANCO RUBIO
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ANUNCIOS

CONSEJERIA PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y SOSTENIBILIDAD

ANUNCIO de 28 de diciembre de 2021 por el que se pone a disposicion del
publico la informacion relativa al procedimiento de solicitud de autorizacion
ambiental unificada, del proyecto de explotacion avicola de cebo de pollos
promovida por José Ignacio Herndndez Francisco en el término municipal de
Santibafiez El Alto (Caceres). (2022080043)

Para dar cumplimiento al articulo 16, punto 5 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, modificado por el Decreto-ley 3/2021,
de 3 de marzo, de medidas urgentes para la modernizacion de la Administracion Publica y
para la ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, se comunica al pu-
blico en general que la solicitud de Autorizacion Ambiental Unificada (AAU) del proyecto de
explotacion avicola, promovido por José Ignacio Hernandez Francisco en el término munici-
pal de Santibafiez El Alto (Caceres), podra ser examinada, durante 20 dias habiles, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en la sede electronica, en las
dependencias de la Direccién General de Sostenibilidad de la Consejeria para la Transicion
Ecoldgica y Sostenibilidad, Avda. Valhondo, s/n Modulo II 22 planta.

Por otra parte, simultdneamente al periodo de informacidn publica, la solicitud de AAU sera
remitida por la Direccion General de Sostenibilidad al correspondiente Ayuntamiento, a fin de
solicitarle el informe técnico sobre la adecuacion de la instalacion analizada a todos aquellos
aspectos que sean de su competencia, en virtud de lo dispuesto en el articulo 16, punto 6 de
la Ley 16/2015, de 23 de abril, modificado por el Decreto-ley 3/2021, de 3 de marzo.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en el articulo 31 y en la disposicion
transitoria segunda del Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece la estructura
organica basica de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, el 6rgano
competente para la resolucion de la presente solicitud es la Direccion General de Sostenibili-
dad de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad.

Esta figura administrativa autoriza y condiciona la ejecucidn y puesta en funcionamiento de
la actividad desde el punto de vista ambiental. Conforme al articulo 14.3 de la Ley 16/2015,
la AAU precedera, en su caso, a las demas autorizaciones sectoriales o licencias que sean
obligatorias, entre otras, a las autorizaciones sustantivas de las industrias y a las licencias
urbanisticas.
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Los datos generales del proyecto son:
e Categoria Ley 16/2015:

Categorias 1.1 del anexo II, relativas a “Instalaciones ganaderas, no incluidas en el Ane-
xo I, destinadas a la cria de aves, incluyendo las granjas cinegéticas, que dispongan de
un nimero de emplazamientos o animales superior a 9.500 emplazamientos para pollos
de engorde”.

e Actividad:

El proyecto consiste en la instalacion de una explotacidn avicola de cebo de pollos con
una capacidad de 43.200 pollos/ ciclo.

e Ubicacion:

La explotacion se ubicara en la parcela 88 del poligono 10 del término municipal de San-
tibafez El Alto (Caceres), con una superficie de 8,33 Ha.

e Infraestructuras, instalaciones y equipos principales:
- La explotacion dispondra de una nave de 2.747 m2,

- Para el almacenamiento de las aguas de limpieza de las instalaciones, la explotacion
dispondra de fosa impermeabilizada.

- Estercolero.

- Lazareto para la observacion de animales enfermos o sospechosos de estarlo.
- Oficina, Aseos, Vestuarios, Almacén.

- Zona de almacenamiento de cadaveres.

- Pediluvios.

- Vado sanitario.

- Cerramiento.

Las personas fisicas o juridicas podran presentar sus sugerencias y alegaciones, durante el
plazo indicado en el parrafo primero de este anuncio, en cualquiera de los lugares previstos
en el articulo 7 Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema
de Registro Unico y se regulan las funciones administrativas del mismo en el dmbito de la
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Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura (oficinas que realicen funcion de
registro de cualesquiera érgano o unidad administrativa de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Extremadura y sus organismos publicos vinculados o dependientes, incluidas
las Oficinas de Respuesta Personalizada y los Centros de Atencién Administrativa, de los
organos de la Administracion General del Estado, de los érganos de cualquier otra Adminis-
tracion autondmica, de las entidades que integran la Administracion Local que hayan suscrito
el correspondiente Convenio con la Administracion de la Comunidad Autéonoma de Extrema-
dura para actuar como registro concertado, a través del Registro Telematico de la Junta de
Extremadura, en las oficinas de Correos, de acuerdo con su normativa especifica, en las re-
presentaciones diplomaticas y oficinas consulares de Espafia en el extranjero, conforme a su
normativa o en cualquier otro érgano que indique una norma especifica), o en cualquiera de
los lugares indicados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones PUblicas, dirigidas al Servicio de Prevencion
Ambiental de la Direccién General de Sostenibilidad de la Consejeria para la Transicién Eco-
l6gica y Sostenibilidad

Mérida, 28 de diciembre de 2021. El Director General de Sostenibilidad, JESUS MORENO
PEREZ.
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ANUNCIO de 29 de diciembre de 2021 sobre convocatoria de las actas previas
a la ocupacion del expediente AT-9195. (2022080047)

Por tener concedido el proyecto de I-DE Redes Eléctricas Inteligentes, SAU, denominado “Pro-
yecto de enlace eléctrico entre el centro de transformacion “Villa del Campo 2” n.2 903303595
y la linea aérea de alta tension 4858-05 “Pozuelo” de la STR “Montehermoso” en los términos
municipales de Villa del Campo y Pozuelo de Zarzon (Caceres)”, registrado con el nimero
AT-9195 la declaracidn de utilidad publica por Resolucidon del Servicio Ordenacién Industrial,
Energética y Minera, de fecha 28-09-2021 publicada en el DOE n.° 194, de 7-10-2021 vy, de
conformidad con el articulo 56 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico,
que establece que la declaracion de utilidad publica lleva implicita la necesidad de ocupacién
de los bienes y derechos afectados e implica la urgente ocupacién a los efectos establecidos
en el articulo 52 de la Ley de Expropiacion Forzosa de 16 de diciembre de 1.954.

Este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera, convoca a los titulares de los
bienes y derechos afectados que figuran en relacién adjunta para que comparezcan el dia,
hora y lugar sefialados al final del presente escrito, para desde alli trasladarse posteriormente
al terreno, si fuera necesario, y proceder al levantamiento de las actas previas a la ocupacion
de las fincas afectadas.

A dicho acto deberan asistir los afectados, personalmente o bien representados por persona
debidamente autorizada para actuar en su nombre, aportando los documentos acreditativos
de su titularidad y el ultimo recibo de la contribucion, pudiendo hacerse acompariar a su cos-
ta, si lo estiman oportuno, de Peritos y Notario.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 56.2 del Reglamento de la Ley de Expropiacién
Forzosa aprobado por Decreto de 26 de abril de 1.957, los interesados, asi como las personas
que siendo titulares de derechos e intereses economicos directos sobre los bienes afecta-
dos que hayan podido ser omitidos de dicha relacion, podran formular por escrito ante este
Servicio, hasta el dia sefialado para el levantamiento del Acta Previa, alegaciones a los solos
efectos de subsanar posibles errores padecidos en la relacion de los mismos.

Fecha y lugar levantamiento de actas previas
Ayuntamiento de Pozuelo de Zarzén el dia 23-02-2022 a las 10:30 horas.

Caceres, 29 de diciembre de 2021. El Jefe del Servicio de Ordenacidn Industrial, Energética y
Minera, JUAN CARLOS BUENO RECIO.
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ANUNCIO de 10 de enero de 2022 por el que se somete a informacion
publica el estudio de impacto ambiental del proyecto "Concesion de aguas
subterraneas para la transformacion a regadio de una superficie de 105,24
ha de cultivo de olivar, en el término municipal de Azuaga (Badajoz)". Expte.:
TA21/1371. (2022080038)

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, se comunica al publico en
general que el estudio de impacto ambiental del proyecto “Concesién de aguas subterraneas
para la transformacion a regadio de una superficie de 105,24 Ha de cultivo de olivar en el
término municipal de Azuaga (Badajoz)”, podra ser examinado, durante un plazo de treinta
dias, a contar desde el dia siguiente al de la publicaciéon del presente Anuncio, en la sede
electronica del 6rgano ambiental:

http://extremambiente.juntaex.es/Evaluacion de Impacto Ambiental de Proyectos/Evaluacion Ambiental Ordinaria/

Durante dicho plazo, las personas fisicas o juridicas podran presentar las sugerencias y ale-
gaciones que estimen pertinentes, en cualquiera de los lugares previstos en el articulo 7 del
Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Unico
y se regulan las funciones administrativas del mismo en el ambito de la Administracion de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura, o en cualquiera de los lugares indicados en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas, dirigidas al Servicio de Prevencion Ambiental de la Direccién General
de Sostenibilidad de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad.

Dicho proyecto se encuentra sujeto a evaluacidon de impacto ambiental ordinaria al estar
incluido dentro en el Grupo I, letra b) del Anexo IV de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, “Proyectos de gestion o
transformacion de regadio con inclusién de proyectos de avenamientos de terrenos, cuando
afecten a una superficie mayor a 100 ha o de 10 ha cuando se desarrollen en Espacios Na-
turales Protegidos, Red Natura 2000 y Areas protegidas por instrumentos internacionales,
segun la regulacién de la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la
Biodiversidad”.

El proyecto consiste en la implantaciéon de un olivar en régimen super-intensivo (marco de
plantacion de 5x2 metros) y transformacion a regadio afectando a una superficie de 105,24
hectareas, en unos terrenos dedicados a tierras arables en régimen de secano.

El agua necesaria para la transformacion a regadio provendrad de 7 captaciones de aguas
subterraneas, desde los que se bombeara el agua hasta el cabezal de riego que se ubicara en
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una caseta de riego, y desde alli se distribuird el agua hacia los diferentes sectores de riego
proyectados mediante la red de riego por goteo desefiada.

La transformacion a regadio se realizara en las parcelas 59, 60, 62, 63 y 64 del poligono
14 vy las parcelas 12, 13, 14 y 65 del poligono 18, todas ellas en el término municipal de
Azuaga (Badajoz). Los terrenos se encuentran incluidos dentro del espacio de la Red Natura
2000 Zona de Especial Proteccidn para las Aves (ZEPA) “Campifa Sur - Embalse de Arroyo
Conejos”.

Los promotores del proyecto son D3, Maria Luisa Montalvo Garcia y D. Francisco José Mon-
talvo Garcia.

El 6rgano competente para el otorgamiento de la concesion de aguas para riego es la
Confederacidn Hidrografica del Guadiana. Por otra parte, a la Secretaria General de Poblacion
y Desarrollo Rural de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio de
la Junta de Extremadura, le corresponde la planificacion de los recursos hidricos con interés
agrario, dentro del ambito de competencias propio de la Comunidad Autdonoma. También
las competencias derivadas de la aplicacion de la Ley 16/2015, de 24 de marzo, Agraria de
Extremadura, en relacidn con las actuaciones en materia de regadios.

El drgano competente para la formulacion de la declaracion de impacto ambiental es la Direc-
cion General de Sostenibilidad de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.1 d) del Decreto 170/2019, de 29 de octubre,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y
Sostenibilidad.

Lo que se comunica a los efectos oportunos y para el general conocimiento.

Mérida, 10 de enero de 2022. El Director General de Sostenibilidad, JESUS MORENO PEREZ.
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AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO

ANUNCIO de 7 de enero de 2022 sobre desarrollo urbanistico del ambito de
la Unidad de Ejecucion n.© 7. (2022080044)

Desarrollo Urbanistico del ambito de la Unidad de Ejecucion n.° 7 mediante una actuacién
simplificada de nueva urbanizacion (Prolongacion calle Navalmoral de la Mata).

Expte. n.0 8279 / 2020
Por Resolucion de la Alcaldia de fecha 7 de enero de 2022, se ha acordado:

Primero. Aprobar inicialmente el Proyecto de Urbanizacién de la calle Navalmoral de la Mata,
gue contiene la delimitacion de un ambito de actuacion simplificada de nueva urbanizacion o
reforma.

Segundo. Aprobar inicialmente las cuotas de urbanizacion que corresponden a cada propie-
tario, como anexo del Proyecto de Urbanizacion.

Tercero. Informacion publica del expediente durante un mes mediante publicacion en el Bo-
letin Oficial de la Provincia, en el Diario Oficial de Extremadura, en uno de los periddicos de
mayor circulacion de la provincia y en la sede electronica del Ayuntamiento de Almendralejo.

Cuarto. Dar audiencia a los propietarios afectados, mediante notificacion personal a los titu-
lares catastrales.

El expediente puede ser consultado, para formular alegaciones, en horario de 9 a 14 horas,
en el Servicio de Urbanismo del Ayuntamiento de Almendralejo, sito en Calle Ricardo Romero
n.% 20 (previa cita en el teléfono 649 75 70 24) o por comparecencia en la sede electronica.

Almendralejo, 7 de enero de 2022. El Alcalde, JOSE MARIA RAMIREZ MORAN.
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AYUNTAMIENTO DE BADAJOZ

ANUNCIO de 29 de diciembre de 2021 sobre declaracion de viabilidad del
desarrollo de la UA 8/21 AUR del ARE 8.2 del Plan General Municipal de
Badajoz. (2022080046)

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en su sesion celebrada el dia 29 de noviembre de 2021, co-
nocio la propuesta de consulta de viabilidad de la UA 8/21 AUR del ARE 8.2 del Plan General
Municipal de Badajoz, presentada por la mercantil Mirador de Lusitania, SL, y acordoé:

Primero. Declarar la viabilidad del desarrollo de la UA 8/21-AUR del ARE 8.2 del Plan General
Municipal, con las condiciones especificadas en dicho acuerdo.

Segundo. Determinar como forma de gestion de la actividad de ejecucion la de gestion indi-
recta por el sistema de compensacion, significandose al respecto que los criterios orientativos
para su desarrollo han de ajustarse al PGM, advirtiéndose que, de conformidad con el articulo
96.2.b) LOTUS, se fija un plazo de dos meses para la presentacion del Programa de Ejecu-
cion correspondiente, junto con la restante documentacidn técnica, garantias y compromisos
econdmicos para asegurar el completo desarrollo de la actuacion. El transcurso de este plazo
y, €n su caso, la prorroga que hubiese podido concederse, sin que se hubiera presentado en
tiempo y forma toda la documentacidn exigible, se entendera como una paralizacion del pro-
cedimiento por causa imputable a las personas interesadas, a los efectos de poder acordar la
caducidad del mismo en los términos previstos en la legislacion reguladora del Procedimiento
Administrativo comun de las Administraciones Publicas.

Badajoz, 29 de diciembre de 2021. El Alcalde, (P.D. Decreto de Alcaldia 23/6/2021 - B.O.P.
6/7/2021), El Tte-Alcalde Delegado de Urbanismo, CARLOS URUENA FERNANDEZ.
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ANUNCIO de 4 de enero de 2022 sobre aprobacion inicial de la modificacion
puntual de ordenacion detallada n.° 1/2021 del Plan General Municipal.
(2022080045)

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Badajoz en sesidn celebrada con fecha 29 de noviembre
de 2021, adoptd acuerdo de aprobacion inicial de la modificacion puntual de Ordenacion De-
tallada n.© 1/2021 del Plan General Municipal de Badajoz, cuyo objeto es la adecuacion a la
Ordenanza de Publicidad exterior, redactada por el Servicio Técnico de Planeamiento, Gestidn
y Catastro.

El documento aprobado inicialmente se somete a informacidn publica por plazo de un mes de
acuerdo con el articulo 124.3 del Decreto 7/2007, de 23 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de Planeamiento de Extremadura, mediante la publicacion del presente anuncio
en el Diario Oficial de Extremadura y en la sede electrdnica de este Ayuntamiento, conforme a
lo dispuesto al efecto en el articulo 57 de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion
territorial y urbanistica sostenible de Extremadura, plazo durante el cual podran formularse
cuantas alegaciones se estimen oportunas computandose el mismo a partir de la Ultima de
las publicaciones citadas.

De acuerdo con el articulo 25.3.b) del Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacion Urbana, la adopcion
de este acuerdo suspenderd el otorgamiento de licencias, salvo las que resulten ajustadas al
régimen vigente y a las determinaciones del nuevo planeamiento.

El documento aprobado inicialmente, debidamente diligenciado, se encuentra depositado para
su consulta publica en el Servicio Administrativo de Planeamiento y Gestidon de este Excmo.
Ayuntamiento sito en la ¢/ Vicente Barrantes, 6 - 22 planta, asi como en la siguiente direccion
electronica.

https://www.aytobadajoz.es/es/ayto/planeamiento/47954/planeamientos-en-tramite

Badajoz, 4 de enero de 2022. El Alcalde, (P.D. Decreto de Alcaldia 23/6/2021 - BOP de
6/7/2021), El Tte-Alcalde Delegado de Urbanismo, CARLOS URUENA FERNANDEZ.
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ANUNCIO de 12 de noviembre de 2021 sobre aprobacion definitiva de Estudio
de Detalle. (2021081568)

Habiéndose aprobado definitivamente el siguiente Estudio de Detalle, se publica el mismo
para su general conocimiento y en cumplimiento de los articulos 57 de la Ley 11/2018, de
21 de diciembre, de ordenacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadura y 126 a
128 del Reglamento de Planificacion de Extremadura, aprobado por Decreto 7/2007 de 23 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento de Planeamiento de Extremadura:

Tipo de instrumento: Estudio de Detalle

Ambito: Ordenacidn de las calles Puente, Cardenal Trejo y el Arroyo de la Fragua.

Instrumento que desarrolla: | Proyecto de Delimitacion del Suelo Urbano.

Objeto: Ordenacion de las calles Puente, Cardenal Trejo y el Arroyo de la Fragua
Clasificacion del suelo: Urbano
Calificacion del suelo: Zona Residencial Extensiva

Contra el presente Acuerdo, en aplicacion del articulo 112.3 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y dado
que aprueba una disposicion de caracter general, podra interponerse recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Caceres con sede en Caceres, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
al de la recepcion de la presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Todo ello sin perjuicio
de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a
su derecho.

Casas de Milldn, 12 de noviembre de 2021. El Alcalde, MARIO CERRO FERNANDEZ.
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FUNDACION ACADEMIA EUROPEA E IBEROAMERICANA DE YUSTE

ANUNCIO de 22 de diciembre de 2021 sobre la convocatoria del "Premio
Europeo Carlos V" XV Edicion. (2022080048)

Con el fin de premiar la labor de aquellas personas, organizaciones, proyectos o iniciativas
que, con su esfuerzo y dedicacidn, hayan contribuido al conocimiento general y engrandeci-
miento de los valores culturales, sociales, cientificos e histdricos de Europa, asi como al pro-
ceso de construccidn e integracion europeas, la Fundacién Academia Europea e Iberoamerica-
na de Yuste instituyd el Premio Europeo Carlos V, cuya decimoquinta edicion convoca ahora,
regida por las siguientes

BASES
Primera. Objeto y destinatarios del premio.

La Fundacion Academia Europea e Iberoamericana de Yuste, conforme a sus estatutos, y
objetivos fundacionales, convoca el Premio Europeo Carlos V, destinado a premiar a aquellas
personas fisicas, organizaciones, proyectos o iniciativas que hayan contribuido con su esfuer-
zo al conocimiento general y engrandecimiento de los valores culturales, sociales, cientificos
e histoéricos de Europa o a la unificacién de la Unién Europea.

Segunda. Procedimiento de concesion.

1. El Premio Europeo Carlos V sera otorgado por el Patronato de la Fundacion Academia Eu-
ropea e Iberoamericana de Yuste a propuesta de un Jurado designado por él a tal efecto,
formado por personalidades de destacada relevancia del mundo politico, académico, cien-
tifico, institucional, social y cultural de Extremadura, Espafia, y Europa, entre los que se
incluirdn antiguos premiados y miembros de la Academia Europea e Iberoamericana de
Yuste.

2. La Presidencia del Jurado corresponde al Presidente del Patronato de la Fundacion.

3. El Jurado fallara a favor de una sola candidatura por mayoria de votos. En caso de empate,
decidira el voto de la Presidencia.

4. La Fundacion Academia Europea e Iberoamericana de Yuste se asegurara de que las can-
didaturas presentadas acepten previamente el premio en caso de que les sea otorgado.
La candidatura premiada, al aceptar el premio, deberd comprometerse a asistir personal-
mente al acto de entrega y a participar en las actividades y actos organizados por la Fun-
dacion en los dias inmediatamente anteriores y posteriores al de la ceremonia de entrega.
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Igualmente debera comprometerse a participar en el Seminario Doctoral Europeo que con
el nombre del premiado se celebrard en el Real Monasterio de Yuste a lo largo del afio si-
guiente al de la concesion del premio, asi como a la presentacion de la publicacion de los
trabajos doctorales y a la entrega de diplomas posterior. Se entendera que el premiado
que, salvo causa justificada, manifieste su intencidon de no asistir personalmente a recoger
el premio, o de hecho no lo haga, renuncia al mismo.

5. El premio no puede declararse desierto.

6. En caso de que la candidatura ganadora no acepte el Premio, éste sera ofrecido a la candi-
datura que quede en segundo lugar. En caso de empate, decidira el voto de la Presidencia.

Tercera. Requisitos de presentacion de candidaturas.

1. Las candidaturas al Premio Europeo Carlos V podran presentarse en espafol o inglés a
propuesta de:

a) Los premiados en ediciones anteriores.
b) Los miembros de la Academia Europea e Iberoamericana de Yuste.
c) Las embajadas de Espafia en cualquier lugar del mundo.

d) Las representaciones diplomaticas en Espafia de los paises miembros de la UE, de los
paises pertenecientes a la AELC miembros del EEE, o de los paises candidatos y poten-
cialmente candidatos a la UE, citados en el siguiente punto.

e) Las instituciones, entidades publicas, entidades culturales, cientificas, universitarias o
socioeconomicas, asi como cualquier persona interesada de los siguientes paises:

¢ Paises miembros de la Unidén Europea (UE): Alemania, Austria, Bélgica, Bulgaria,
Croacia, Chipre, Dinamarca, Eslovenia, Espafia, Estonia, Finlandia, Francia, Grecia,
Hungria, Irlanda, Italia, Letonia, Lituania, Luxemburgo, Malta, Paises Bajos, Polonia,
Portugal, Republica Checa, Republica Eslovaca, Rumania y Suecia.

e Paises pertenecientes a la Asociacion Europea de Libre Comercio (AELC), miembros
del Espacio Econdmico Europeo (EEE): Islandia, Liechtenstein, Noruega.

e Paises que son candidatos y potencialmente candidatos a la adhesion a la Union Eu-
ropea: Albania, Macedonia del Norte, Bosnia y Herzegovina, Kosovo!, Montenegro,
Serbia, Turquia.

1 Esta denominacion se entiende sin perjuicio de las posiciones sobre su estatuto y estd en consonancia con la Re-
solucién 1244 (99) del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas y con la Opinién de la CIJ sobre la declaracion
de independencia de Kosovo.
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Cuarta. Forma y plazo de presentacion.

1. Las candidaturas se formalizaran mediante el envio del formulario oficial publicado en la
pagina web de la Fundacion Yuste https://www.fundacionyuste.org/premio-europeo-car-
los-v/convocatoria-2022/, adjuntando una memoria acreditativa de los méritos que las
sustentan.

2. Se podran adjuntar, ademas, cuantos documentos aporten datos relevantes e informacién
complementaria sobre la candidatura, asi como otros apoyos a la misma.

3.Toda la documentacion puede ser enviada a través del siguiente enlace
https://www.fundacionyuste.org/premio-europeo-carlos-v/convocatoria-2022/, por correo
certificado, o entregarse personalmente, en la sede la Fundacion Academia Europea e Ibe-
roamericana de Yuste:

Fundacion Academia Europea e Iberoamericana de Yuste.
Real Monasterio de Yuste.

10430 Cuacos de Yuste (Caceres).

Espafia

4. El plazo para la presentacidon de candidaturas serd desde el dia siguiente de la publicacion
de la presente convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura (DOE) hasta el 28 de fe-
brero de 2022.

Quinta. Incompatibilidades.
1. No se admitiran en ningln caso las candidaturas que se propongan para premiar:
a) A titulo postumo.

b) A las instituciones del Estado o los poderes publicos de los paises de origen de la can-
didatura propuesta.

c) A las personas, organizaciones, proyectos o iniciativas que soliciten el premio para si
mismas.

2. Corresponde al Director Gerente de la Fundacién comprobar el cumplimiento de los requi-
sitos exigidos en las presente convocatoria, inadmitiendo las candidaturas que no cumplan
los requisitos establecidos en las bases tercera y cuarta.
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3. En todo caso, la documentacion presentada no sera devuelta ni se mantendra correspon-
dencia sobre la misma.

Sexta. Acto de entrega del Premio Europeo Carlos V.

El Premio Europeo Carlos V se entregara en el Real Monasterio de Yuste con motivo de la ce-
lebracion del Dia de Europa en 2022, en un acto presidido por Su Majestad el Rey de Espafia,
o por el Miembro de la Familia Real en quien Aquél delegue.

Séptima. Dotacion economica.

En la presente edicion, el Premio Europeo Carlos V estd dotado econdmicamente con la can-
tidad de treinta mil euros.

Octava. Becas Premio Europeo Carlos V.

La Fundacion Academia Europea e Iberoamericana de Yuste convocara, con motivo de la
entrega del Premio Europeo Carlos V, las Becas Europeas de Investigacion y Movilidad en Es-
tudios Europeos vinculadas a la proposicion galardonada con el Premio. Estas becas estaran
dirigidas a investigadores/as europeos/as que se encuentren preparando una tesis doctoral
relacionada con el tema seleccionado en coordinacién con la candidatura galardonada.

Para mas informacién: www.fundacionyuste.org.

Mérida, 22 de diciembre de 2021. La Presidenta de la Comisidn Ejecutiva de la Fundacién
Academia Europea e Iberoamericana de Yuste, ROSA BALAS TORRES.
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FORMULARIO DE PROPUESTA DE CANDIDATURA XV EDICION
‘PREMIO EUROPEO CARLOS V'’

DATOS DE LA CANDIDATURA QUE SE PROPONE

NOMBRE COMPLETO DE LA PERSONA, ORGANIZACION, PROYECTO O INICIATIVA:

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO / DE CREACION O CONSTITUCION:

NACIONALIDAD / PAIS DE RESIDENCIA:

PROFESION Y FUNCION/ES ACTUALES: (solo para candidatura de persona fisica)

RESENA BIOGRAFICA DE LA PERSONA, ORGANIZACION, PROYECTO O INICIATIVA: (texto de
10 lineas)?

MERITOS OBTENIDOS:

2 Puede adjuntarse documentacion complementaria en anexo.
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DATOS DE CONTACTO DE LA PERSONA O ENTIDAD PROPUESTA:

Nombre y apellidos de la persona representante:
Correo electrénico:

Teléfono/s:

* Adjuntar al presente formulario:
— Cartas de apoyo a la candidatura
— Fotografia reciente o material grafico si se trata de un proyecto u organizacion.
DATOS DE LA PERSONA / ENTIDAD QUE PROPONE LA CANDIDATURA

NOMBRE DE LA ENTIDAD:

NOMBRE Y APELLIDOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE:

NACIONALIDAD:

DOMICILIO (Direccién de correo postal, Cddigo Postal, Pais) / Domicilio social de la entidad

DATOS DE CONTACTO:

Teléfono/s:

Correo electronico:
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Remitir el presente formulario de candidatura antes de la fecha limite establecida en la base
cuarta de la convocatoria:

e A través del enlace: https://www.fundacionyuste.org/premio-europeo-carlos-v/convo-
catoria-2022/

e Por correo postal a:
‘Premio Europeo Carlos V'
Fundacion Academia Europea e Iberoamericana de Yuste
Real Monasterio de Yuste, s/n
Cuacos de Yuste (Caceres)

E-10430 ESPANA
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El abajo firmante (Nombre y apellidos)......covvuiiiiiiiiiiii e declara,
sobre las bases de la presente convocatoria, que todo lo anteriormente expuesto es cierto y
constatable.

= - de 2022.

Firma:

PROTECCION DE DATOS: En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de di-
ciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y el Reglamento (UE)
2016/679, de 27 de abril de 2016 (GDPR), de Proteccion de datos de caracter personal, la Fundacion
Academia Europea e Iberoamericana de Yuste, le informa que los datos personales obtenidos mediante
la cumplimentacion de este documento o cualquier otro que se requiera en la tramitacion de esta solici-
tud seran incorporados, para su tramitacion, en un fichero automatizado. De acuerdo con lo previsto en
la citado Reglamento y conforme al procedimiento establecido, puede ejercitar los derechos de acceso,
rectificacion, portabilidad y supresion de sus datos y a la limitacion u oposicion a su tratamiento, ante la
Fundacion Academia Europea e Iberoamericana de Yuste, 10430, Cuacos de Yuste (Caceres), en el co-
rreo electronico protecciondatos@fundacionyuste.org, y su derecho a presentar una reclamacion ante la
Autoridad de control (www.agpd.es) si considera que el tratamiento no se ajusta a la normativa vigente.
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