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El Estatuto de Autonomia de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en su redaccion dada por la Ley Organica 1/2011, de 28
de enero, atribuye a nuestra Comunidad Auténoma, en su articulo 9.1.17, la competencia exclusiva en las materias de
organizacién, funcionamiento y régimen de las cooperativas y entidades asimiladas, asi como el fomento de todas las
modalidades economia social. Ademas, el articulo 73.2, del citado texto legal, incluido en el capitulo I (De la Economia Social
de Extremadura) de su titulo VI (De la Economia y de la Hacienda), establece como principio general que los poderes publicos
de la Comunidad Auténoma propiciaran la constitucion y el desarrollo de sociedades de economia social.

Mediante el Decreto del Presidente 41/2021, de 2 de diciembre, se modifica la denominaciéon y competencias de las Consejerias
que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y se establece, en su articulo 3, que la
Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio ejercera, entre otras competencias, las relativas a sociedades
cooperativas y sociedades laborales.

En concreto, el Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece la estructura organica basica de la Administracion de
la Comunidad Autébnoma de Extremadura, determina, en su articulo 13.8, que el ejercicio de competencias en materia de
sociedades cooperativas y sociedades laborales corresponde, bajo la superior direccién de la persona titular de la Consejeria y
la coordinacidon de la Secretaria General de Poblacidén y Desarrollo Rural, a la Direccion General de Cooperativas y Economia
Social.

Las entidades de la economia social, conformada por cooperativas, sociedades laborales, mutualidades, fundaciones y
asociaciones que lleven a cabo actividad econémica, empresas de insercion, centros especiales de empleo, cofradias de
pescadores, sociedades agrarias de transformacion y entidades singulares, se rigen por el respeto a una serie de principios y
valores orientadores: primacia de las personas y del fin social sobre el capital, aplicacion de los resultados obtenidos al fin
social objeto de la entidad, promocién de la solidaridad interna y con la sociedad e independencia respecto a los poderes
publicos.

En nuestra regién, estas entidades conforman un sistema fértil, complejo y variado, repartido por todo su territorio, con fuerte
presencia tanto en zonas urbanas como rurales. Y es precisamente en las zonas rurales, afectadas por el reto demografico y la
dificultad de acceder a servicios basicos, donde la economia social desarrolla una labor esencial para fijar la poblacién y lucha




contra la despoblacién, mediante la creacién de puestos de trabajo estables y de calidad, fuertemente arraigados en el
territorio, favoreciendo el desarrollo regional y contribuyendo a su sostenibilidad y desarrollo.

En nuestra region, estas entidades conforman un sistema fértil, complejo y variado, repartido por todo su territorio, con fuerte
presencia tanto en zonas urbanas como rurales. Y es precisamente en las zonas rurales, afectadas por el reto demografico y la
dificultad de acceder a servicios basicos, donde la economia social desarrolla una labor esencial para fijar la poblacién y lucha
contra la despoblacién, mediante la creacién de puestos de trabajo estables y de calidad, fuertemente arraigados en el
territorio, favoreciendo el desarrollo regional y contribuyendo a su sostenibilidad y desarrollo.

Durante la pandemia de COVID-19, estas entidades han demostrado nuevamente su capacidad de resistencia a las crisis,
garantizando el suministro y transporte de productos esenciales, fabricando material de proteccion, apoyando la educacion en
linea y ayudando a nuestros mayores y a las personas mas desfavorecidos.

Sin embargo, es necesario avanzar en la modernizacién y profesionalizacidén de las estructuras de las entidades de la economia
social extremefias para responder a las nuevas necesidades del sector y, consecuentemente, convertirse en entidades mas
competitivas y eficientes.

Con esa finalidad, se establecen las presentes bases reguladoras de subvenciones con el objetivo de actualizar y modernizar las
entidades de la economia social de nuestra region, en concreto, las sociedades cooperativas, las sociedades laborales, los
centros especiales de empleo y las empresas de insercion extremefias, a través de los siguientes tres programas de actuacion:

a) Programa I Inversiones , destinado a financiar inversiones en las oficinas o en las dependencias de atencién al publico,
tales como obras de mejora, instalaciones técnicas, mobiliario y equipos o programas informaticos.

b) Programa II Asistencia Técnica Profesional , que consta de dos lineas de ayudas dirigidas a realizar consultorias para la
modernizacidn de las entidades (linea 1) y para tareas de registro (linea 2).

c) Programa III Modernizacién y actualizacion de plantillas , también formado por dos lineas, para la modernizacién de las
plantillas (linea 1) y para su actualizacion (linea 2).

La presente norma se estructura en veintisiete articulos, divididos en cuatro capitulos, dedicados a las disposiciones generales
(capitulo I), al programa I Inversiones (capitulo II), al programa II Asistencia Técnica Profesional (capitulo III) y al programa
III “Modernizacion y actualizacién de plantillas” (capitulo IV), una disposicidn transitoria Unica, una disposicion adicional Unica
por la que se aprueba la primera convocatoria para la anualidad 2022, una disposicidon derogatoria Unica, y tres disposiciones
finales.

Las presentes bases reguladoras incorporan las disposiciones de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento de actuacién y funcionamiento del sector publico por medios electréonicos, que obligan a la tramitacion electrénica
de los procedimientos administrativos cuando se trate de personas juridicas.

Ademas, debido a que estas subvenciones estan cofinanciadas por el Fondo Social Europeo, en aplicacion del articulo 24 del
Decreto-ley 3/2021, de 3 de marzo, de medidas urgentes para la modernizacion de la Administracién Publica y para la
ejecucion del Plan de Recuperaciéon, Transformacion y Resiliencia, las presentes bases reguladoras incorporaran la primera
convocatoria de las mismas y se aprobaran por decreto del Consejo de Gobierno.

Es necesario destacar que el decreto se adecla a los principios de buena regulacion recogidos en el articulo 129 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. De acuerdo con los
principios de necesidad y eficacia, el decreto contribuye al interés general pues supone la forma de mejorar y asegurar la
fijacion de la poblacién al territorio facilitando la constitucion o transformacion en entidades de economia social o
modernizacidon de las mismas para garantizar su competitividad y viabilidad, siendo el mejor instrumento para conseguirlo el
establecimiento de las presentes bases reguladoras. De acuerdo con el principio de proporcionalidad, el decreto supone la
regulacion estrictamente necesaria para desarrollar los objetivos propuestos, sin tramites ni cargas para sus destinatarias que
pudieran resultar innecesarias. En atencion al principio de seguridad juridica, el decreto es conforme con la regulacién de la
Unidn Europea, nacional y autonémica, siendo especialmente acorde con la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, y con el marco competencial. En relacion al principio de transparencia, el proyecto de
decreto ha sido sometido al tramite de audiencia e informacién publica, asi como los de consulta publica y presentacién de
sugerencias, durante un periodo comun en los términos del articulo 24 del Decreto ley 3/2021, de 3 de marzo, de medidas
urgentes para la modernizacion de la Administracién Publica y para la ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia. Conforme al principio de eficiencia, el decreto no establece cargas adicionales para cumplir con el objeto pretendido
y para la aplicacién de sus disposiciones no resulta necesario ampliar los medios personales y materiales existentes.

El objeto de estas ayudas es la ejecucion de los planes de impulso por las entidades de la economia social (sociedades
cooperativas, sociedades laborales y participadas, centros especiales de empleo y empresas de insercidon). De acuerdo con lo
establecido los articulos 22.2 y 29 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, se evidencia un interés publico y social en el fomento de las entidades de la economia social que, como apunta el
articulo 4 de la Ley 5/2011, de 29 de marzo, de Economia Social, actian en base a los siguientes principios orientadores:

a) Primacia de las personas y del fin social sobre el capital, que se concreta en gestién auténoma y transparente,



democrética y participativa, que lleva a priorizar la toma de decisiones mas en funcion de las personas y sus aportaciones de
trabajo y servicios prestados a la entidad o en funcidn del fin social, que en relacion a sus aportaciones al capital social.

b) Aplicacion de los resultados obtenidos de la actividad econdmica principalmente en funcién del trabajo aportado y servicio
0 actividad realizada por las socias y socios 0 por sus miembros y, en su caso, al fin social objeto de la entidad.

c) Promocién de la solidaridad interna y con la sociedad que favorezca el compromiso con el desarrollo local, la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres, la cohesion social, la insercion de personas en riesgo de exclusién social, la
generacioén de empleo estable y de calidad, la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral y la sostenibilidad.

d) Independencia respecto a los poderes publicos .

Estas entidades son muy valiosas para el tejido econdmico y social de la region, al establecer una economia de caracter social,
muy vinculadas a las comunidades de origen y a su territorio, de tal forma que en el propio articulo 5.4 de la citada Ley
5/2011, de 29 de marzo, los Centros Especiales de Empleo y las Empresas de Insercion se declaran entidades prestadoras de
Servicios de Interés Econdmico General (SIEG).

De esta forma, las entidades de la economia social beneficiarias de las presentes ayudas desarrollan una funcién econémica y
social dentro de sus comunidades, creando puestos de trabajo estables, ligados al territorio y muy dificiles de deslocalizar,
devolviendo a su comunidad parte de los beneficios generados, por lo que se dificulta establecer criterios objetivos que
determinen un orden de prelacién entre las distintas solicitudes para su concesién, pues no se puede determinar qué entidades
podrian tener una posicion preferente en el mercado o en su comunidad para percibir la subvencidn ni en base a qué criterios,
imposibilitando la aplicaciéon del régimen de concurrencia competitiva, por lo que, de conformidad con lo dispuesto en los
citados articulos 22.2 y 29.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
el procedimiento de concesién de las ayudas se efectuara en régimen de concesidn directa mediante convocatoria abierta, de
forma que puedan irse concediendo ayudas conforme se vayan solicitando por las interesadas.

Por ultimo, este decreto ha seguido y responde a los requerimientos de igualdad de género regulados con caracter fundamental
por la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, de igualdad efectiva de mujeres y hombres y la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de
Igualdad entre mujeres y hombres y contra la violencia de género de Extremadura, para hacer efectivo el derecho de igualdad
de trato y oportunidades entre mujeres y hombres en Extremadura y avanzar hacia una sociedad extremefia mas libre y justa.

Por lo expuesto, de acuerdo con el articulo 90.2 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura y con el articulo 24 del Decreto-ley 3/2021, de 3 de marzo, de medidas urgentes para la
modernizacion de la Administracion Publica y para la ejecucion del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia, a
propuesta de la Consejera de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio, y previa deliberacion del Consejo de Gobierno
de la Junta de Extremadura, en su sesion del dia 12 de abril de 2022,

DISPONGO

CAPITULO I

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y finalidad.

1. El presente decreto tiene por objeto establecer las bases reguladoras de las subvenciones para el Plan de impulso de las
entidades de la economia social en Extremadura con la finalidad modernizar sus estructuras técnicas y administrativas.

2. El Plan de impulso que presenten las entidades solicitantes podran incluir uno o varios de los siguientes programas:
a) Programa I: Inversiones.
b) Programa II: Asistencia técnica profesional.
Linea 1: Consultoria para modernizacion.
Linea 2: Consultoria para tareas de registro.
c) Programa III: Modernizacién y actualizacién de plantillas.
Linea 1: Modernizacion.
Linea 2: Actualizacion.

3. La cuantia subvencionable para cada linea se determina en la regulacién de cada programa, pudiendo solicitar en el Plan de
Impulso Unicamente una subvencion por linea y convocatoria.

4. Las subvenciones establecidas en el presente decreto estan acogidas al Reglamento (UE) n°® 1407/2013 de la Comision de 18
de diciembre de 2013 (DOUE n° L-352, de 24 de diciembre), relativo a la aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de
Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de minimis.

En consecuencia, el importe del total de las subvenciones acogidas al régimen de minimis que pueda concederse a una



determinada empresa no sera superior a 200.000,00 euros durante cualquier periodo de tres ejercicios fiscales, o a 100.000,00
euros cuando la empresa opere en el sector del transporte por carretera.

Articulo 2. Definiciones.
A los efectos de las presentes subvenciones, se entendera por:

a) Inversiones: obras de mejora, instalaciones técnicas, mobiliario y equipos o programas informaticos para las oficinas o
dependencias destinadas a atencion al publico.

b) Certificaciones de calidad: a los efectos de estas bases reguladoras, se entiende por certificacion o sello de calidad el
expedido por una autoridad oficial con capacidad de evaluacién y verificacion, esto es una entidad de certificacion acreditada
por la Entidad Nacional de Acreditacion (ENAC).

c) Plan de igualdad: se entenderd subvencionable la elaboracién del Plan de Igualdad elaborado conforme al capitulo III del
titulo IV de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres y al Real Decreto
901/2020, de 13 de octubre, por el que se regulan los planes de igualdad y su registro y se modifica el Real Decreto
713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, que se inscriba en el
Registro y Deposito de convenios colectivos, acuerdos colectivos de trabajo y planes de igualdad (REGCON).

d) Personal cualificado: es el personal correspondiente a los grupos de cotizacion 1, 2 y 3, que realice tareas cualificadas y
relacionadas con los fines de la entidad para la que preste sus servicios.

e) Personal de gestién administrativa: es el personal contratado correspondiente a los grupos de cotizacion 1, 2, 3 y 4, que
realice tareas propias de gestion o de administracion.

f) Nueva contratacion: contrato laboral celebrado con posterioridad a la publicacién de la convocatoria y con anterioridad a
que se presente la solicitud de subvencion. La persona contratada ha de constar inscrita como demandante de empleo con
anterioridad a la firma del contrato y, en ningln caso, podra haber finalizado una relacién laboral con la entidad solicitante
en los seis meses anteriores a la contratacién para la que se solicita la subvencién.

g) Formacién cualificada: formacion de reciclaje profesional con contenido relacionado con el objeto de la entidad solicitante
0 con procesos o sistemas de gestion administrativa, de una duracién igual o superior a 30 horas o 3 créditos y con un
certificado emitido durante la vigencia del compromiso de mantenimiento. Esta formacion tendra que ser financiada por la
entidad empleadora y se realizara en horario de trabajo.

h) Compromiso de mantenimiento: se considerara que se mantiene el puesto de trabajo subvencionado cuando éste tenga
una duracion total equivalente a doce meses a contar desde el momento de presentacion de la solicitud de subvencién. En el
caso de que la relacion laboral se interrumpa en los términos sefialados en el articulo 11.4 de estas bases reguladoras, el
tiempo en que no se cubra el puesto de trabajo no computara a efectos de cumplimiento del compromiso.

Articulo 3. Entidades beneficiarias y requisitos.

1. Podran ser beneficiarias de las subvenciones las sociedades cooperativas, sociedades laborales, centros especiales de empleo
y empresas de insercién extremefias.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, no podran ser beneficiarias las cooperativas de crédito y las de seguros, asi
como las entidades cuya actividad se corresponda con las propias de las empresas de trabajo temporal o agencias de
colocacién.

3. Las entidades solicitantes, para poder percibir las subvenciones y obtener la condicién de beneficiaria, deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Estar, con caracter previo a la presentacion de la solicitud, debidamente inscritas en uno de los siguientes registros:
Registro de Cooperativas de Extremadura.

Registro de Sociedades Laborales de Extremadura y el Registro Mercantil correspondientes.

Registro de Centros Especiales de Empleo de la Comunidad de Extremadura.

Registro de Empresas de Insercion de Extremadura.

b) No estar incursas en las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiaria sefialadas en los apartados 2 y 3 del
articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

c) No haber resultado beneficiaria de una subvencién para los Programas I y II por la misma linea de ayudas en la
convocatoria inmediatamente anterior.

4. Las subvenciones reguladas en la Linea 2 Consultoria para tareas de registro del Programa II Asistencia técnica profesional ,
cuando se destinen a la disolucién y la liquidaciéon en los términos del articulo 20.1.b), sbélo podran ser solicitadas por
sociedades cooperativas y seran incompatibles con otras lineas, programas o actuaciones subvencionables de este decreto.



En este caso, cuando la persona fisica representante de la entidad, con capacidad para solicitar y tramitar la subvencién, no sea
socia de la entidad solicitante, tendrd que comprometerse a efectuar la totalidad de las actividades que fundamentan la
concesion de la subvencidén en nombre de la entidad al menos una persona socia, en relaciéon con lo dispuesto en el articulo 10
de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, y tendra igualmente la condicion de beneficiaria y responsable del cumplimiento de las
obligaciones derivadas de la concesidn.

Articulo 4. Solicitudes, documentacion y plazo de presentacion.

1. La solicitud se formalizarad por quien ostente la representacion de la entidad mediante la presentacion del ANEXO I que se
publique con cada convocatoria y que estara a disposicion de las entidades solicitantes en las siguientes paginas web: https://
ciudadano.gobex.es/ y http://www.juntaex.es/con03/direccion-general-de-cooperativas-y-economia-social.

2. Junto a la solicitud, las entidades solicitantes deberan aportar la siguiente documentacion:

a) Certificado de inscripcion en el Registro correspondiente que acredite que la entidad se encuentra inscrita y no disuelta,
asi como su objeto y el domicilio social.

b) Certificacién de estar al corriente con la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria, con la Tesoreria General de la
Seguridad Social y con la Hacienda autondmica.

c) Para cada programa de subvenciones se sefialara la documentacién adicional preceptiva.

El 6rgano instructor recabara de oficio los documentos relacionados en las letras a y b, siempre que la representacién legal
de la entidad no se oponga expresamente o no autorice en el ANEXO I de solicitud, en cuyo caso quedara obligada a
aportarlos junto con la solicitud de subvencidon. En los supuestos de imposibilidad material de obtener los anteriores
documentos, el 6rgano instructor del procedimiento podra requerir su presentacion a la solicitante.

3. Si la solicitud no relne los requisitos establecidos o no acompaiia la documentacién preceptiva, de conformidad con el
articulo 23.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, el érgano instructor requerird a la interesada para que la subsane en el plazo
maximo e improrrogable de diez dias habiles, indicadndole que si no lo hiciese se le tendra por desistida de su solicitud, previa
resolucion dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Si la solicitud se presenta fuera de plazo sera inadmitida.

4. El plazo de presentacidon de solicitudes se determinara, para cada programa, en la correspondiente convocatoria, sin que
pueda ser inferior a diez dias desde la publicacién de la citada convocatoria y sus extractos en el Diario Oficial de Extremadura.

Articulo 5. Relaciones entre el 6rgano instructor y las solicitantes.

1. Las entidades solicitantes estaran obligadas a relacionarse a través de medios electrénicos con el 6rgano competente para la
tramitacion de las presentes subvenciones.

Las comunicaciones en todas las actuaciones que se realicen en su procedimiento de concesion, de justificacion, de
seguimiento y en los de pérdida de derecho al cobro o de reintegro que se puedan iniciar, asi como en cualquier otro
procedimiento para la gestidon de las subvenciones, se realizaran a través de los medios electrdnicos habilitados a tal efecto y
sefialados en la correspondiente convocatoria.

Las solicitudes de subvencién y abono, asi como el resto de la documentacion que se aporte, seran firmadas
electronicamente por la representacion de las entidades, en los términos de los articulos 5 y 9 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, iran dirigidas a la persona titular de la Direccion General con competencias en materia de cooperativas y economia
social y se presentaran por los medios electronicos sefialados en la convocatoria.

2. Si la presentacion de documentos no se realiza conforme al procedimiento descrito, el érgano instructor requerird a las
solicitantes la correspondiente subsanacion, advirtiendo de que de no ser atendido el requerimiento en el plazo de diez dias, se
les tendra por desistidas de su solicitud, previa resolucion que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

En el caso de que las interesadas presenten su solicitud presencialmente, el 6rgano instructor requerira la subsanacion a través
de la presentacion electronica, con la advertencia de que se considerara fecha de presentacion aquélla en que haya producido la
subsanacion, segun dispone el articulo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

En el caso de que la interesada solicite subvencién para el Programa III, la fecha de inicio del periodo subvencionable, que
coincide con la de presentacion de la solicitud, se considerara siempre la de la presentacion electronica.

Articulo 6. Incompatibilidades.

1. La percepcién de las presentes subvenciones sera incompatible con cualquier otra clase subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Unién Europea o de organismos internacionales.



Al efecto, el 6rgano instructor consultard de oficio la Base de Datos Nacional de Subvenciones para comprobar las
subvenciones y ayudas recibidas por la entidad solicitante que pudieran ser incompatibles con las presentes subvenciones.

2. La obtencion concurrente de otras subvenciones, ingresos o recursos para la misma finalidad procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unidon Europea o de organismos internacionales, dara lugar a la
modificacidn de la resolucién de concesidn, de acuerdo con lo previsto en el articulo 18.4 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, v,
en su caso, al reintegro de la misma.

Articulo 7. Procedimiento de convocatoria y concesion de las subvenciones.

1. El procedimiento de concesién para cada uno de los programas y lineas se efectuara en régimen de concesidon directa
mediante convocatoria abierta, de forma que puedan irse concediendo subvenciones conforme se vayan solicitando por las
interesadas en la cuantia individualizada que resulte de la aplicaciéon de los requisitos y criterios establecidos en las presentes
bases reguladoras, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 22.2 y 29.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

Las subvenciones se iran tramitando por orden de entrada de las solicitudes y concediendo segun se vayan completando los
expedientes hasta el agotamiento del crédito disponible.

2. El procedimiento se iniciard, de conformidad con el articulo 29.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de oficio mediante
convocatoria publica aprobada por la Secretaria General de la Consejeria competente en materia de cooperativas y economia
social, mediante Resolucidon que se ajustara a las bases reguladoras establecidas en el presente decreto, y que se publicara en
el Diario Oficial de Extremadura junto con sus extractos, obtenidos por conducto de la Base de Datos Nacional de
Subvenciones, de acuerdo con lo establecido en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

No obstante, en aplicacién del articulo 24.1 del Decreto-ley 3/2021, de 3 de marzo, de medidas urgentes para la modernizacidn
de la Administracion Publica y para la ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, la primera convocatoria
se incorpora al presente decreto.

Articulo 8. ()rgano competente para la ordenacidn e instrucciéon del procedimiento.

La ordenacion e instruccidén del procedimiento de concesidon de subvenciones corresponde al Servicio competente en materia de
Cooperativas y Sociedades Laborales de la Direccidon General competente en cooperativas y economia social, que tendra la
condicion de instructor del procedimiento y realizard cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion,
conocimiento y comprobacién de los datos en virtud de los cuales debe formularse la correspondiente propuesta de resolucién.

Articulo 9. Propuesta, resolucion y notificacion.

1. El érgano instructor formulara la propuesta de resolucidén, debidamente motivada, que expresara la solicitante para la que se
propone la concesion de la subvencidn, los programas vy lineas y su cuantia.

2. La competencia para resolver corresponde a la titular de la Secretaria General de la Consejeria competente en materia de
cooperativas y economia social. El plazo maximo para resolver de forma expresa y notificar la resolucién sera de seis meses, a
contar desde la fecha de publicacion de la correspondiente convocatoria y sus extractos en el Diario Oficial de Extremadura.

La resolucién del procedimiento se notificara individualmente a las interesadas, de acuerdo con lo previsto en los articulos 40
y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 de este decreto.

La falta de notificacion de resolucién expresa de la concesion dentro del plazo maximo para resolver, legitima a las
interesadas para entender desestimada su solicitud por silencio administrativo, conforme a lo dispuesto en el articulo 24.1
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, asi como en el articulo 22.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

3. Las resoluciones de los expedientes instruidos no agotan la via administrativa, segin lo previsto en los articulos 114 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, y 103 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, y contra ellas podra interponerse recurso de alzada ante la titular de la Consejeria competente en
materia de cooperativas y economia social. La interposicion del mismo podra llevarse a cabo ante la Secretaria General de la
Consejeria, o ante la referida Consejera como 6rgano competente para resolverlo, segun lo dispuesto en el articulo 101.4 de la
Ley 1/2002, de 28 de febrero, y en los términos previstos los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Articulo 10. Obligaciones de las beneficiarias.

Ademas de las obligaciones previstas en la resolucién de concesion y las generales previstas en el articulo 13 de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, las entidades beneficiarias deberan cumplir las siguientes obligaciones:

a) Destinar la subvencién a la finalidad para la que ha sido concedida, en la forma, condiciones y plazos establecidos en el
Plan de Impulso y en la resolucidn de concesidn, y justificar el cumplimiento del objeto de la subvencion concedida.

El ANEXO II estara a disposicion de las entidades solicitantes en las siguientes paginas web: https://ciudadano.gobex.es/ y



en http://www.juntaex.es/con03/direccion-general-de-cooperativas-y-economia-social.

b) Facilitar los informes, inspecciones y otros actos de investigacion que la Administracién disponga en orden a la
determinacién y comprobacion de los datos en virtud de los cuales deba pronunciarse o se haya pronunciado la resolucidn.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacién que realice la Direccion General competente en materia de cooperativas y
economia social, y a las de control financiero que correspondan a la Intervencién General de la Junta de Extremadura, a la
Unidad Administradora del Fondo Social Europeo, a la Intervencion General de la Administracion del Estado o a sus
Intervenciones Delegadas, al Tribunal de Cuentas, a los 6rganos de control de la Comisién Europea o al Tribunal de Cuentas
Europeo, de acuerdo con lo establecido en la normativa aplicable a la gestion de las subvenciones cofinanciadas con fondos
comunitarios, aportando para ello cuanta informacion le sea requerida .

d) Adoptar las medidas de difusién y publicidad del caracter publico de la financiacidn, en los términos de los articulos 13 y
17.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, segun las instrucciones descritas en el ANEXO IV de estas bases reguladoras.

e) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos electrénicos, en
cuanto puedan ser objeto de las actividades de comprobacion y control. Esta documentacién debera obrar en poder de la
beneficiaria al menos cuatro afios, para poder ser consultada en caso de inspecciéon o auditoria de la Administracidon
correspondiente.

f) Las beneficiarias del programa III, ademas tendran las siguientes obligaciones:

De conformidad con cuanto dispone el articulo 125.4.b) del Reglamento (UE) n.° 1303/2013 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 17 de diciembre de 2013, y el articulo 16.i) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, las beneficiarias del programa III
vendran obligadas a mantener un sistema de contabilidad separado o un cédigo contable adecuado en relacién con todas las
transacciones realizadas con la operaciéon a fin de garantizar la adecuada justificacion de la subvencién, todo ello sin
perjuicio de las normas de contabilidad nacional. Igualmente, vienen obligadas a aplicar medidas antifraude eficaces y
proporcionadas en su ambito de gestion. La concesion de la subvencidn implica la aceptacion por parte de la beneficiaria a
ser incluida en la lista de operaciones a que se refiere el articulo 115.2 del Reglamento (UE) n° 1303/2013, de 17 de
diciembre, asi como en la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Debera informar sobre el nivel de logro de los indicadores de productividad al mismo tiempo que justifica gastos para ser
declarados en solicitudes de reembolso.

Conservaran los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos electrdnicos,
durante un plazo de tres afios a partir del 31 de diciembre siguiente a la presentacién ante la Unidén Europea de las cuentas
en las que estén incluidos los gastos de la operacion, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacién y control.

Cumplir lo dispuesto en el ANEXO XII del Reglamento 1303/2013 sobre informacién y publicidad segun lo dispuesto en el
anexo IV de este decreto.

Articulo 11. Incumplimientos, revocacion, pérdida de derecho al cobro y reintegro de las subvenciones.

1. El incumplimiento de lo dispuesto en las presentes bases, en la convocatoria o en la resolucién de concesion, asi como la
concurrencia de las causas previstas en el articulo 43 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, dara lugar a la revocacién de las
subvenciones concedidas y, en su caso, la correspondiente pérdida de derecho al cobro o al reintegro de las mismas, con
alcance total o parcial, con la exigencia del interés legalmente establecido desde el momento del pago hasta la fecha de
procedencia del reintegro.

2. El érgano gestor debera tener en cuenta el principio de proporcionalidad para modular la revocacién de la subvencion
percibida al grado y caracteristicas del incumplimiento en que haya incurrido la beneficiaria.

3. Siempre que la beneficiaria haya llevado a efecto el plan presentado y justifique gastos por un importe superior al 60% de la
cuantia concedida para los programas I y II, o haya cumplido como minimo 6 meses de mantenimiento de los puestos de
trabajo para el programa III, el importe a reintegrar o la procedente pérdida de derecho al cobro sera proporcional al importe
indebidamente justificado o al tiempo de incumplimiento del compromiso de mantenimiento del puesto de trabajo objeto de la
subvencion o el resto de obligaciones.

En el caso de la que la entidad beneficiara no justifique al menos el 60% del importe concedido en los programas Iy II o no
mantenga el puesto de trabajo al menos 6 meses en el programa III, procederad el reintegro total de las cantidades
percibidas en los términos del articulo siguiente.

4. Para las beneficiarias del programa III, si durante el periodo de mantenimiento del puesto de trabajo comprometido en la
solicitud de subvencién la persona contratada cesa en su relacion laboral con la entidad, ésta podra mantener el derecho al
importe total de la subvencién concedida siempre que, en el plazo maximo de un mes desde el cese, lo comunique al 6rgano
instructor y proceda a celebrar otro contrato en las mismas condiciones por el tiempo restante hasta completar el periodo
comprometido.

En el caso de que el contrato inicial hubiera sido bonificado en los términos del articulo 24.3.d) y el nuevo contrato que se
celebre no fuera con una mujer, procedera el reintegro o la declaracién de la pérdida de derecho al cobro por el importe del



incentivo en la parte proporcional al tiempo en que no se haya mantenido la condicién que dio lugar a la bonificacion.

Articulo 12. Procedimientos de pérdida de derecho al cobro y de reintegro.

1. El procedimiento de pérdida de derecho al cobro y, en su caso, de reintegro de las subvenciones se rige por lo establecido en
el titulo III de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, y se iniciard de oficio por acuerdo del érgano competente, bien por propia
iniciativa, bien como consecuencia de orden superior, a peticién razonada de otros érganos o por denuncia.

También se iniciard a consecuencia del informe de control financiero emitido por la Intervencidon General de la Junta de
Extremadura.

En el acuerdo de inicio del procedimiento debera indicarse la causa que determina su inicio, las obligaciones incumplidas y el
importe de la subvenciéon afectado y sera notificado a la entidad beneficiaria, concediéndole un plazo de quince dias habiles
para que alegue o presente los documentos que estime pertinentes.

2. El inicio de cualquiera de estos procedimientos interrumpira el plazo de prescripcién de que dispone la Administracion para
exigir el reintegro, de acuerdo con lo establecido en el articulo 45 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

3. La resolucién del procedimiento de pérdida de derecho al cobro o de reintegro identificard el obligado al reintegro, las
obligaciones incumplidas, la causa de reintegro, el importe de la subvencion a reintegrar y la liquidacion de los intereses de
demora.

4. La resolucion del procedimiento se notificara individualmente a las interesadas y el plazo maximo para resolver y notificar la
misma sera de doce meses desde la fecha del acuerdo de inicio, de conformidad con el articulo 48.4 de Ley 6/2011, de 23 de
marzo.

Articulo 13. Pago de la subvencion.

1. Las subvenciones recogidas en las presentes bases reguladoras se abonaran fraccionadamente en dos pagos, sin necesidad
de garantia alguna conforme a lo dispuesto en la normativa vigente en materia de subvenciones, siendo la forma de pago la
siguiente:

a) Junto con la resolucion de concesion, se ordenara el pago anticipado del 50% de la cuantia concedida.

b) Una vez justificada la subvencion, conforme a lo dispuesto para cada programa, se ordenara el pago del segundo 50% de
la cuantia concedida.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, las subvenciones de la Linea 2 Consultoria para tareas de registro del
Programa II Asistencia técnica profesional , cuando se destinen a la disolucién y la liquidacién en los términos del articulo
20.1.b), se abonaran en un solo pago que se ordenara con la resolucidon de concesion.

Articulo 14. Publicidad.

1. Se publicaran en el Diario Oficial de Extremadura tanto la convocatoria como sus extractos, obtenidos por conducto de la
Base de Datos Nacional de Subvenciones, asi como de las subvenciones concedidas al amparo de la citada convocatoria, en
virtud del articulo 20.8.a) de la Ley 38/2001, de 17 de noviembre, y del articulo 16.q) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, en los
términos del articulo 17 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

Del mismo modo, seran objeto de publicacién en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura las
presentes bases reguladoras, la convocatoria y las subvenciones concedidas, en cumplimiento del articulo 20 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo.

2. Se remitird a la Base de Datos Nacional de Subvenciones la informacidn sobre las convocatorias y resoluciones de concesion
derivadas de estas bases, de conformidad con los articulos 18 y 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

3. Con independencia de lo anterior, se publicara en el Portal Electronico de la Transparencia y la Participacion Ciudadana de la
Comunidad Auténoma la informacion sefialada en el articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de
Extremadura.

4. Las entidades beneficiarias de las subvenciones reguladas en estas bases estan sujetas a las normas de informacion y
publicidad establecidas en la Comunidad Auténoma de Extremadura y a cualesquiera otras que, en su caso, pudieran ser de
aplicacién, segun lo exigido en el articulo 16.p) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, y en el Anexo XII del Reglamento (UE) n.0
1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013.

Articulo 15. Financiacion.

1. Las subvenciones establecidas en las presentes bases reguladoras se financiardn hasta el limite que se fije en cada
convocatoria.

2. En la convocatoria se determinaran las aplicaciones, proyectos presupuestarios y las cuantias estimadas previstas



inicialmente para su periodo de vigencia, las cuales podran aumentarse en funcidn de las disponibilidades presupuestarias, de
acuerdo con el articulo 29.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

Asimismo, de producirse el agotamiento del crédito presupuestario y no procederse a efectuar las modificaciones
correspondientes, se declarara terminado el plazo de vigencia de la convocatoria mediante anuncio publicado en el Diario
Oficial de Extremadura y en el Portal de Subvenciones, con la consiguiente inadmision de las solicitudes posteriormente
presentadas.

3. Las subvenciones reguladas en las presentes bases correspondientes a los Programas I Inversiones y II Asistencia técnica
profesional seran objeto de financiacién con cargo a fondos propios de la Comunidad Auténoma de Extremadura. Por su parte,
las reguladas en el Programa III “Modernizacion y actualizacidon de las plantillas podran ser objeto de cofinanciacién por el
Fondo Social Europeo (FSE) al 80% a través del programa operativo regional.

4. Con arreglo a lo establecido en la letra h) del apartado 2 del articulo 23 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, la cuantia de los
créditos fijados en las convocatorias podran aumentarse hasta un 20% de la cuantia inicial, o hasta la cuantia que corresponda
cuando tal incremento sea consecuencia de una generacidn, incorporacion de crédito, o se trate de créditos declarados
ampliables, siempre antes de resolver la concesion de las mismas sin necesidad de abrir una nueva convocatoria.

CAPITULO 1II

Programa I Inversiones

Articulo 16. Actuaciones y cuantia subvencionables.

1. El programa I tiene por objeto la subvencion de inversiones en las oficinas o en las dependencias destinadas a atencién al
publico, consistentes en la realizacion de obras de mejora, instalaciones técnicas, mobiliario y equipos o programas
informaticos.

2. Se subvencionara el 50% de la inversion, sin IVA, con una subvencién maxima de 5.000 euros.

Articulo 17. Gastos y periodo subvencionable.

Se consideraran gastos subvencionables, en los términos previstos en el articulo 36 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, los
realizados para la ejecucion de las actuaciones previstas en el Plan de Impulso relativos al programa I y en concreto, los gastos
correspondientes a las obras de mejora, instalaciones técnicas, mobiliario y equipos informaticos de las oficinas o dependencias
de atencién al publico siempre que se realicen y abonen dentro del periodo subvencionable, que comprendera los seis meses
anteriores a la publicacién de la convocatoria y sus extractos en el Diario Oficial de Extremadura y los seis meses posteriores a
la misma.

Articulo 18. Solicitudes y documentacion.

1. La solicitud para la obtenciéon de la subvencion se formalizaréa por quien ostente la representacion de la entidad,
cumplimentando en ANEXO I que se publique con cada convocatoria, de acuerdo con el modelo normalizado que se establece
como anexo I de este decreto.

2. Junto con el citado ANEXO, ademas de la documentacién sefialada en el articulo 4, se presentaran los presupuestos o
facturas proforma correspondientes a los bienes o servicios que forman parte del Plan del impulso, con el IVA desglosado. Si las
actuaciones se hubieran llevado a cabo antes de la presentacién de la solicitud, y dentro del periodo subvencionable, se
presentaran las correspondientes facturas.

Articulo 19. Justificacion.

1. La justificacion de los gastos habra de realizarse en el plazo de diez dias habiles a partir del siguiente a la fecha de
finalizacion del periodo subvencionable, mediante la presentacion por parte de la representacion de la entidad beneficiaria de la
justificacion conforme al ANEXO II y los documentos acreditativos de los gastos y los pagos realizados, teniendo en cuenta que
no se aceptaran pagos en efectivo.

Si la entidad solo solicita subvencion para este programa, podra presentar la documentacion justificativa sefialada en el
parrafo anterior a la finalizacion de la ejecucidn, y siempre antes del plazo indicado.

2. A efectos de la justificacion de la adecuada realizaciéon de la actividad subvencionable, la representacién de la entidad
beneficiaria deberd justificar haber realizado la actuaciéon que fundamentdé la concesion cumplimentando el apartado
correspondiente a la memoria de ejecucion, que incluird el desarrollo y ejecucion de las actuaciones, acreditacion documental y
grafica de las mismas y acreditacion grafica del cumplimiento de la obligacion de difusion publica de las actuaciones.

CAPITULO 111



Programa II Asistencia técnica profesional

Articulo 20. Actuaciones y cuantia subvencionables.

1. El Programa II: Asistencia técnica profesional incluye dos lineas de ayuda, pudiendo las entidades solicitar una subvencion
para cada una de ellas.

a) Linea 1 Consultoria para modernizacidon : sera subvencionable la contratacidon de servicios externos de consultoria para la
elaboracion del Plan de Igualdad o la obtencién de sellos de calidad, con la finalidad la modernizacion de las estructuras de
la entidad para alcanzar objetivos de igualdad y de calidad.

Se subvencionara el 100% de la inversidn, sin IVA, con una cuantia maxima de 1.000 euros.

b) Linea 2 Consultoria para tareas de registro : sera subvencionable la contratacion de servicios externos de consultoria y
auditoria para tareas relativas a los Registros a los que pertenezcan las entidades en los tramites de constitucion,
transformacién en entidades de la economia social y actualizacion de sus estatutos sociales cuando sea preceptivo, asi como
para la liquidacidn y extincidon de la entidad.

Seran subvencionables los siguientes importes:

Para constitucion y transformacion en entidades de la economia social se subvencionara el 100% de la inversion, sin IVA, de
los servicios profesionales de consultoria, con un maximo de 1.000 euros, y se subvencionaran, cuando sean efectivamente
suscritas y desembolsadas, las aportaciones al capital social con un maximo de 2.250 euros.

Para la adaptacién de estatutos a la ley, cuando sea preceptivo, se subvencionara el 100% de la inversion, sin IVA, de los
servicios profesionales de consultoria, con un maximo de 1.000 euros.

Para la liquidacion de las entidades se subvencionara 100% de la inversidon, sin IVA, de los servicios profesionales de
consultoria con un maximo de 2.000 euros.

En este caso, debera seguirse el procedimiento de disoluciéon y liquidacion descrito en el capitulo X del titulo I de la Ley
9/2018, de 30 de octubre, de sociedades cooperativas de Extremadura, sin que pueda ser subvencionable la disolucién y
liguidacion por concurso ni la disolucion y liquidacidon simultanea, recogidas respectivamente en los articulos 117.f) y 127 y
128 de la citada ley.

En todo caso, la solicitud de subvencion para disolucidén y extincidon de la entidad debera realizarse previamente a la solicitud
de cancelacion de los asientos en el Registro, descrita en el articulo 126 de la Ley 9/2018, de 30 de octubre, y no podra
solicitarse tal cancelacién antes de que se resuelva y, en su caso, se abone la subvencién.

2. Cada entidad solicitante podra ser beneficiaria de una subvencién por linea y convocatoria. Si una entidad presenta mas de
una solicitud para la misma linea, sélo se considerara a estos efectos la Ultima que haya presentado, con excepcion de que
haya recaido ya resolucion de concesion en tal convocatoria, en cuyo caso se inadmitirdn las siguientes que presente la referida
entidad.

Si la solicitud se refiere a gastos por disolucién y liquidacion de la entidad, no podran incluirse en el Plan de Impulso
actuaciones de cualquier otra linea, programa o actuacién subvencionable de este decreto.

Articulo 21. Gastos y periodo subvencionable.

Se consideraran gastos subvencionables, en los términos previstos en el articulo 36 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, los
realizados para la ejecucion de las actuaciones previstas en el Plan de Impulso relativas al programa II. En concreto, los gastos
de auditoria, de asistencia técnica, de retribucion de liquidadores, auditores e interventores, de publicacion de anuncios,
notariales y gastos registrales que hayan sido abonados dentro del periodo subvencionable, que comprendera los seis meses
anteriores a la publicacion de la convocatoria y sus extractos en el Diario Oficial de Extremadura y los seis meses posteriores a
la misma.

Articulo 22. Solicitudes y documentacion.

1. La solicitud para la obtencién de la subvencion se formalizara por quien ostente la representacion de la entidad,
cumplimentando en ANEXO I que se publique con cada convocatoria, de acuerdo con el modelo normalizado que se establece
como anexo I de este decreto.

2. Junto con el citado ANEXO, ademéas de la documentacion sefialada en el articulo 4, se presentaran los presupuestos o
facturas proforma correspondientes a los servicios que forman parte del Plan del impulso, con el IVA desglosado. Si las
actuaciones se hubieran llevado a cabo antes de la presentacién de la solicitud, y dentro del periodo subvencionable, se
presentaran las correspondientes facturas.

Articulo 23. Justificacion.



1. La justificacion de los gastos habra de realizarse en el plazo de diez dias habiles a partir del siguiente a la fecha de
finalizacion del periodo subvencionable, mediante la presentacion por parte de la representacion de la entidad beneficiaria de la
justificacion conforme al ANEXO 1II y los documentos acreditativos de la ejecucidn de la actuacion o actuaciones previstas en el
Plan de Impulso y los documentos acreditativos de los gastos y los pagos realizados, teniendo en cuenta que no se aceptaran
pagos en efectivo.

Si la entidad sdlo solicita subvencion para este programa, podrd presentar la documentacion justificativa sefialada en el
parrafo anterior a la finalizacion de la ejecucion, y siempre antes del plazo indicado.

2. A efectos de la justificacion de la adecuada realizacion de la actividad subvencionable, la representacion de la entidad
beneficiaria deberd justificar haber realizado la actuacion que fundamentdé la concesién cumplimentando el apartado
correspondiente a la memoria de ejecucidén, que incluira el desarrollo y ejecucion de las actuaciones, acreditacion grafica y
documental de las mismas y acreditacion grafica del cumplimiento de la obligacidn de difusion publica de las actuaciones.

CAPITULO IV

Programa III Modernizacion y actualizacion de plantillas

Articulo 24. Actuaciones y cuantia subvencionables.
1. El Programa III Modernizacién y actualizacién de plantillas incluye dos lineas de ayuda:

a) Linea 1 Modernizacion : tiene por objeto la subvencién de una nueva contratacion para la mejora de los procesos relativos
a la administracion de las entidades beneficiarias mediante la incorporacion de personal cualificado o de gestion
administrativa que recibira formacion expresa con contenido relacionado con el objeto de la entidad solicitante o con
procesos o sistemas de gestion administrativa.

Se subvencionara, como maximo, la cantidad de 12.500 euros en aplicacion de los criterios sefialados en el apartado 3 de
este articulo.

b) Linea 2 Actualizacion : tiene por objeto la subvencion del mantenimiento de puestos de trabajo para la mejora de los
procesos relativos a la administracion y funcionamiento de las entidades beneficiarias a través de la formacion del personal
que ya forme parte de su plantilla y que recibird formacion expresa con contenido relacionado con el objeto de la entidad
solicitante o con procesos o sistemas de gestion administrativa.

Se subvencionara, como maximo, la cantidad de 7.500 euros en aplicacion de los criterios sefialados en el apartado 3 de
este articulo.

Queda excluido del objeto de ambas lineas de subvencidn, el mero traspaso de trabajadores y trabajadoras entre empresas
vinculadas.

2. Cada entidad solicitante podra ser beneficiaria de una subvencién por linea y convocatoria. Si una entidad presenta mas de
una solicitud para la misma linea, sélo se considerara a estos efectos la Ultima que haya presentado, con excepcion de que
haya recaido ya resolucion de concesion en tal convocatoria, en cuyo caso se inadmitiradn las siguientes que presente la referida
entidad.

3. La determinacion del importe de la subvencion se determinara segun las reglas siguientes:

a) Linea 1: se concederan 10.000 euros por la creacion de empleo como consecuencia de un nuevo contrato a tiempo
completo y con compromiso de mantenimiento del puesto de doce meses desde la solicitud de subvencién. Linea 2: se
concederan 5.000 euros por el mantenimiento de un empleo a tiempo completo y con compromiso de mantenimiento del
puesto de doce meses desde la solicitud de subvencion.

b) Si la solicitante tiene su domicilio social en una localidad de menos de 5.000 habitantes, el importe maximo de las
subvenciones de cada linea se incrementara en 2.000 euros. Para la aplicacién de este criterio se tendran en cuenta las
cifras oficiales de poblacion publicadas en el Instituto Nacional de Estadistica antes de cada convocatoria.

c) En el caso de que el puesto objeto de la subvencién sea ocupado por una mujer, el importe maximo de las subvenciones
de cada linea se incrementard en 500 euros.

d) Los importes determinados para ambas lineas, incluyendo los incentivos de poblacion y género, se prorratearan en el caso
de contrataciones a tiempo parcial.

Articulo 25. Gastos y periodo subvencionable.

Se consideraran gastos subvencionables, en los términos previstos en el articulo 36 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, los realizados para la ejecucion de las actuaciones previstas en el
Plan de Impulso relativas al programa III y, en concreto, los de costes de personal calculados como costes simplificados
conforme al método de importe a tanto alzado, de conformidad con el Reglamento (UE) n.° 1303/2013 del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de



Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesidn, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo
Europeo Maritimo y de la Pesca, y por el que se establecen disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesién y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca.

La fecha de inicio del periodo subvencionable, que coincide con la de presentacién de la solicitud, se considerara siempre la de
la presentacion electrdnica.

Articulo 26. Solicitudes y documentacion.

1. La solicitud para la obtenciéon de la subvencion se formalizaréa por quien ostente la representacion de la entidad,
cumplimentando en ANEXO I que se publique con cada convocatoria, de acuerdo con el modelo normalizado que se establece
como anexo I de este decreto.

2. Junto con el citado ANEXO, ademds de la documentacion sefialada en el articulo 4, se presentaran los siguientes
documentos:

a) Vida laboral de la entidad referida a los seis meses anteriores a la fecha del contrato para el que se solicita la subvencion,
incluida, para la Linea 1 o a los seis meses anteriores a la fecha de la solicitud de subvencién para la Linea 2.

b) Copia del contrato del puesto de trabajo para el que se solicita la subvencion.

c) Certificado del érgano competente de la entidad solicitante de que la persona contratada no tiene relacion societaria con
la entidad.

d) Documentacién acreditativa de que la persona contratada se encontraba inscrita como demandante de empleo con
anterioridad a la firma del contrato, para solicitantes de la Linea 1.

e) Anexo III de comunicacidn a la persona contratada de la sujecién de su contrato a las presentes subvenciones.

Articulo 27. Justificacion.

1. La justificacion habra de realizarse mediante la presentacion del ANEXO II en los diez dias siguientes a la finalizacion del
compromiso, acompafiada de la siguiente documentacion:

a) Certificado de vida laboral de la entidad en el que se acredite el cumplimiento del periodo comprometido.

b) Certificado acreditativo de la formacion recibida por la persona contratada, que tendra que hacer referencia a su
contenido, fecha de celebracién y nimero de horas, y que tendra que ser emitido por la entidad que la haya impartido.

c) Documentacién acreditativa del pago de la formacion senalada por parte de la entidad, aportando factura y acreditacién
del pago de la misma.

2. En el supuesto de que el periodo de contratacion cumplido sea inferior a 12 meses, el ANEXO II se presentara en los diez
dias siguientes al fin de la relacién laboral subvencionada y se abonard, en su caso, el segundo pago aplicando el criterio de
proporcionalidad directa en la parte que pudiera corresponder, sin perjuicio de la declaracion de la pérdida de derecho al cobro
que pudiera corresponder.

Disposicion adicional Gnica. Convocatoria del Programa III “Modernizacion y actualizaciéon de plantillas” para el
afo 2022.

1. Objeto.

1. La presente disposicion tiene por objeto aprobar la primera convocatoria, correspondiente al afio 2022, del Programa III
Modernizacion y actualizacién de plantillas de las subvenciones para el Plan de Impulso de las entidades de la economia
social en Extremadura, cuyas bases reguladoras se encuentran en el presente decreto, y que tiene dos lineas de subvencidn:

a) Linea 1 Modernizacion : tiene por objeto la subvencion de una nueva contratacién para la mejora de los procesos relativos
a la administracion de las entidades beneficiarias mediante la incorporacion de personal cualificado o de gestion
administrativa que recibira formacion expresa con contenido relacionado con el objeto de la entidad solicitante o con
procesos o sistemas de gestion administrativa.

Se subvencionara para esta linea, como maximo, la cantidad de 12.500 euros en aplicacion de los criterios sefialados en el
apartado 3 siguiente.

b) Linea 2 Actualizacion : tiene por objeto la subvencion del mantenimiento de puestos de trabajo para la mejora de los
procesos relativos a la administracion y funcionamiento de las entidades beneficiarias a través de la formacion del personal
que ya forme parte de su plantilla y que recibird formacion expresa con contenido relacionado con el objeto de la entidad
solicitante o con procesos o sistemas de gestion administrativa.

Se subvencionara para esta linea, como maximo, la cantidad de 7.500 euros en aplicacién de los criterios sefialados en el
apartado 3 siguiente.



2. Cada entidad solicitante podra ser beneficiaria de una subvencién por linea y convocatoria. Si una entidad presenta mas
de una solicitud para la misma linea, sélo se considerara a estos efectos la Ultima que haya presentado, con excepcion de
que haya recaido ya resolucion de concesion en tal convocatoria, en cuyo caso se inadmitiran las siguientes que presente la
referida entidad.

3. La determinacidn del importe de la subvencién se determinara segun las reglas siguientes:

a) Linea 1: se concederan 10.000 euros por la creacion de empleo como consecuencia de un nuevo contrato a tiempo
completo y con compromiso de mantenimiento del puesto de doce meses desde la solicitud de subvencion.

b) Linea 2: se concederan 5.000 euros por el mantenimiento de un empleo a tiempo completo y con compromiso de
mantenimiento del puesto de doce meses desde la solicitud de subvencion.

c) Si la solicitante tiene su domicilio social en una localidad de menos de 5.000 habitantes, el importe maximo de las
subvenciones de cada linea se incrementara en 2.000 euros. Para la aplicacion de este criterio se tendran en cuenta las
cifras oficiales de poblacion publicadas en el Instituto Nacional de Estadistica antes de cada convocatoria.

d) En el caso de que el puesto objeto de la subvencidn sea ocupado por una mujer, el importe maximo de las subvenciones
de cada linea se incrementara en 500 euros.

e) Los importes determinados para ambas lineas, incluyendo los incentivos de poblacién y género, se prorratearan en el caso
de contrataciones a tiempo parcial.

2. Beneficiarias.

Podran ser beneficiarias de las subvenciones las sociedades cooperativas, sociedades laborales, centros especiales de empleo y
empresas de insercidén extremefias.

No obstante, no podran ser beneficiarias las cooperativas de crédito y las de seguros, asi como las entidades cuya actividad se
corresponda con las propias de las empresas de trabajo temporal o agencias de colocacidn.

3. Requisitos.

1. Las entidades solicitantes, para poder obtener la condicién de beneficiaria y percibir las subvenciones deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Estar, con caracter previo a la presentacion de la solicitud, debidamente inscritas en uno de los siguientes registros:
Registro de Cooperativas de Extremadura.

Registro de Sociedades Laborales de Extremadura y el Registro Mercantil correspondientes.

Registro de Centros Especiales de Empleo de la Comunidad de Extremadura.

Registro de Empresas de Insercion de Extremadura.

b) Tener su domicilio social en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

c) No estar incursas en las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiaria sefialadas en los apartados 2 y 3 del
articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, no podran ser beneficiarias las cooperativas de crédito y las de seguros,
asi como las entidades cuya actividad se corresponda con las propias de las empresas de trabajo temporal o agencias de
colocacion.

4. Procedimiento de concesion y convocatoria.

El procedimiento de concesién se efectuara en régimen de concesién directa mediante convocatoria abierta, de forma que
puedan irse concediendo subvenciones conforme se vayan solicitando por las interesadas en la cuantia individualizada que
resulte de la aplicacién de los requisitos y criterios establecidos en las bases reguladoras, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 22.2 y 29.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

Las subvenciones se iran tramitando por orden de entrada de las solicitudes y concediendo segin se vayan completando los
expedientes hasta el agotamiento del crédito disponible.

5. Plazo de presentacion de solicitudes, forma de presentacion, documentacion a acompaifiar y modelo o
formulario de solicitud.

1. La solicitud se formalizara por quien ostente la representacion de la entidad mediante la presentacion del ANEXO I que se
publique con cada convocatoria y que estara a disposiciéon de las entidades solicitantes en las siguientes paginas web:
https://ciudadano.gobex.es/ y http://www.juntaex.es/con03/direccion-general-de-cooperativas-y-economia-social. Para esta
primera convocatoria se cumplimentara el anexo I del presente decreto.

2. Junto a la solicitud, las entidades solicitantes deberan aportar la siguiente documentacion:

a) Certificado de inscripcion en el Registro correspondiente que acredite que la entidad se encuentra inscrita y no disuelta,



asi como su objeto y el domicilio social.

b) Certificacién de estar al corriente con la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria, con la Tesoreria General de la
Seguridad Social y con la Hacienda autonémica.

c) Vida laboral de la entidad referida a los seis meses anteriores a la fecha del contrato para el que se solicita la subvencion,
incluida, para la Linea 1 o a los seis meses anteriores a la fecha de la solicitud de subvencién para la Linea 2.

d) Copia del contrato del puesto de trabajo para el que se solicita la subvencion.

e) Certificado del 6rgano competente de la entidad solicitante de que la persona contratada no tiene relacién societaria con
la entidad.

f) Documentacidon acreditativa de que la persona contratada se encontraba inscrita como demandante de empleo con
anterioridad a la firma del contrato, para solicitantes de la Linea 1.

g) Anexo III de comunicacién a la persona contratada de la sujecion de su contrato a las presentes subvenciones.

El érgano instructor recabara de oficio los documentos relacionados en las letras a y b, siempre que la representacion legal
de la entidad no se oponga expresamente o no autorice en el ANEXO I de solicitud, en cuyo caso quedarad obligada a
aportarlos junto con la solicitud de subvencion. En los supuestos de imposibilidad material de obtener los anteriores
documentos, el érgano instructor del procedimiento podra requerir su presentacion a la solicitante.

3. Si la solicitud no retne los requisitos establecidos o no acompafia la documentacién preceptiva, de conformidad con el
articulo 23.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, el 6rgano instructor requerira a la interesada para que la subsane en el
plazo maximo e improrrogable de diez dias habiles, indicandole que si no lo hiciese se le tendra por desistida de su solicitud,
previa resolucion dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Si la solicitud se presenta fuera de plazo sera inadmitida.

4. El plazo de presentacién de solicitudes sera de tres meses desde la publicacién de la presente convocatoria y sus
extractos en el Diario Oficial de Extremadura.

e

Relacion por medios electrénicos.

1. Las entidades solicitantes estaran obligadas a relacionarse a través de medios electrdnicos con el 6rgano competente para
la tramitacidén de las presentes subvenciones. Las comunicaciones en todas las actuaciones que se realicen en su
procedimiento de concesidn, de justificacion, de seguimiento y en los de pérdida de derecho al cobro o de reintegro que se
puedan iniciar, asi como en cualquier otro procedimiento para la gestion de las subvenciones, se realizaran a través de los
medios electrdnicos habilitados al efecto.

Las solicitudes de subvencién y abono, asi como el resto de la documentacion que se aporte, seran firmadas
electronicamente por la representacion de las entidades, en los términos de los articulos 5 y 9 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, iran dirigidas a la Direccion General de cooperativas y economia social y estaran disponibles en la pagina web de la
Direccion General de Cooperativas y Economia Social: http://www.juntaex.es/con03/direccion-general-de-cooperativas-y-
economia-social. Se presentaran de forma electrdonica a través del Registro Electrénico General de la Sede electrénica de la
Junta de Extremadura https://sede.gobex.es/SEDE/registroGeneral/registroGeneral.jsf en los términos de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. Si la presentacion de documentos no se realiza conforme al procedimiento descrito, el drgano instructor requerirad a las
solicitantes la correspondiente subsanacion, advirtiendo de que de no ser atendido el requerimiento en el plazo de diez dias,
se les tendra por desistidas de su solicitud, previa resolucion que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo
21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

En el caso de que las interesadas presenten su solicitud presencialmente, el drgano instructor requerird la subsanacion a
través de la presentacidn electrénica, con la advertencia de que se considerara fecha de presentacion aquélla en que haya
producido la subsanacién, segun dispone el articulo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

7. Plazo de resolucion y notificacion, 6rganos competentes para la ordenacion, instruccion y resolucion del
procedimiento.

1. La ordenacién e instruccion del procedimiento de concesién de subvenciones corresponde al Servicio de Cooperativas y
Sociedades Laborales de la Direccién General de cooperativas y economia social, que tendra la condicion de instructor del
procedimiento y realizara cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacién, conocimiento y comprobacién de los
datos en virtud de los cuales debe formularse la correspondiente propuesta de resolucion.

2. El 6rgano instructor formulara la propuesta de resolucion, debidamente motivada, que expresara la solicitante para la que
se propone la concesion de la subvencidn, los programas y lineas y su cuantia.

3. La competencia para resolver corresponde a la titular de la Secretaria General de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo
Rural, Poblacién y Territorio. El plazo maximo para resolver de forma expresa y notificar la resolucién sera de seis meses, a



contar desde la fecha de publicacidn de la presente convocatoria y sus extractos en el Diario Oficial de Extremadura.

4. La resolucién del procedimiento se notificara individualmente a las interesadas, de acuerdo con lo previsto en los articulos
40 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 del decreto de bases
reguladoras.

La falta de notificacién de resolucidon expresa de la concesion dentro del plazo maximo para resolver, legitima a las
interesadas para entender desestimada su solicitud por silencio administrativo, conforme a lo dispuesto en el articulo 24.1
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, asi como en el articulo 22.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

5. Las resoluciones de los expedientes instruidos no agotan la via administrativa, segun lo previsto en los articulos 114 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, y 103 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura, y contra ellas podra interponerse recurso de alzada ante la Consejera de Agricultura,
Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio, o ante el 6rgano que dicte la resolucién, segun lo dispuesto en el articulo 101 de la
Ley 1/2002, de 28 de febrero, y en los términos previstos los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

8. Financiacioén.

1. El importe total del crédito destinado a esta convocatoria serd de un millén doscientos cuarenta mil euros (1.240.000,00
€), con cargo a la aplicaciéon presupuestaria 120100000/G/325A/47000, de la Ley 3/2021, de 30 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para 2022.

2. Dicho crédito sera aplicado conforme a la siguiente distribucion por lineas de ayudas:

620.000,00 euros, se destinaran a la linea 1 de subvenciones destinadas a financiar una nueva contratacién de personal
cualificado o de gestién administrativa, con cargo a la aplicacién presupuestaria 120100000/G/325A/47000 FS14080103 y
Proyecto de Gasto 20210282 Plan de Impulso a la Economia Social. Nuevas contrataciones , con la siguiente distribucion:

PROGRAMA III MODERNIZACION Y ACTUALIZACION DE LA PLANTILLA

LINEA 1 MODERNIZACION

ANUALIDAD 2022 ANUALIDAD 2023

310.000,00 € 310.000,00 €

620.000,00 euros, se destinaran a la linea 2 de subvenciones destinadas a financiar el mantenimiento de puestos de trabajo
de personal cualificado o de gestidon administrativa, con cargo a la aplicacién presupuestaria 120100000/G/325A/47000
FS14080502 y Proyecto de Gasto 20210280 Plan de Impulso a la Economia Social. Mantenimiento del empleo , con la
siguiente distribucion:

PROGRAMA III MODERNIZACION Y ACTUALIZACION DE LA PLANTILLA

LINEA 2 ACTUALIZACION

ANUALIDAD 2022 ANUALIDAD 2023

310.000,00 € 310.000,00 €

3. Estas subvenciones estan cofinanciadas por el Fondo Social Europeo (FSE) al 80% en el marco de programacion
2014-2020 a través del programa operativo regional; la linea 1 en la prioridad de inversion 8.i El acceso al empleo por parte
de los demandantes de empleo y de las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracién y las personas
alejadas del mercado laboral, asi como las iniciativas de empleo locales y el fomento de la movilidad y objetivo especifico
(OE) 08.01.03 “Aumentar la contratacion de caracter estable de las personas desempleadas y/o demandantes de empleo,
incluyendo las de larga duracién y aquellas de mas edad , y la linea 2 en la prioridad de inversién 8.v “Adaptacién al cambio
de trabajadores, empresas y emprendedores y objetivo especifico 08.05.02 “Preservar el empleo durante la crisis de COVID
-19”.

9. Eficacia y recursos.

La presente convocatoria surtird efecto a partir del dia siguiente al de su publicacién junto con los extractos de la misma
previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el Diario Oficial de
Extremadura y contra la misma, que pone fin a la via administrativa en virtud de lo establecido en el articulo 103.1.a) de la Ley
1/2002, de 28 de febrero, podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses desde el dia siguiente a dicha publicacion, conforme
a lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa o,
potestativamente, y en virtud de lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, recurso de
reposicion ante el mismo 6rgano que lo dicta en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

Disposicion transitoria Unica. Régimen transitorio.



Aquellos expedientes de subvenciones iniciados al amparo del titulo IV Ayudas para el fomento de nuevas contrataciones de
personal cualificado y de gestidon administrativa y el mantenimiento de los puestos de trabajo ya existentes en entidades de la
economia social en Extremadura para paliar los efectos que estd causando la pandemia del COVID-19 del Decreto-ley 8/2020,
de 24 de abril, por el que se adoptan medidas urgentes y extraordinarias para el mantenimiento y recuperacién del empleo
frente a la crisis ocasionada por el COVID-19, correspondientes a las convocatorias de 2020 y 2021, continuaran su tramitacion
de conformidad con el mismo.

Disposicion derogatoria Unica. Ayudas para el fomento de nuevas contrataciones de personal cualificado y de
gestion administrativa y el mantenimiento de los puestos de trabajo ya existentes en entidades de la economia
social en Extremadura para paliar los efectos que esta causando la pandemia del COVID-19.

Queda sin efecto lo dispuesto en el titulo IV Ayudas para el fomento de nuevas contrataciones de personal cualificado y de
gestién administrativa y el mantenimiento de los puestos de trabajo ya existentes en entidades de la economia social en
Extremadura para paliar los efectos que esta causando la pandemia del COVID-19 del Decreto-ley 8/2020, de 24 de abril, por el
que se adoptan medidas urgentes y extraordinarias para el mantenimiento y recuperacion del empleo frente a la crisis
ocasionada por el COVID-19, modificado por el Decreto-ley 11/2020, de 29 de mayo, de medidas urgentes complementarias en
materia tributaria para responder al impacto econémico del COVID-19 en la Comunidad Auténoma de Extremadura y otras
medidas adicionales.

Disposicion final primera. Ejecucion y desarrollo.

Se faculta a la Secretaria General de la Consejeria competente en materia de cooperativas y economia social de la Junta de
Extremadura para adoptar las medidas que considere oportunas para el desarrollo y aplicacién de este decreto, asi como a
modificar o desarrollar los ANEXOs que se acompainan al mismo siempre que no contravengan lo dispuesto en su articulado.

Disposicion final segunda. Normativa aplicable.

Las subvenciones a que se refiere este decreto se regularan, ademds de por lo dispuesto en esta norma, por las previsiones
establecidas en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, y normativa de
desarrollo; por los preceptos basicos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y Real Decreto
887/2006, de 21 de julio; asi como por la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura y por los
Decretos 50/2001, de 3 de abril, de medidas adicionales de gestion de inversiones financiadas con ayudas de la Junta de
Extremadura y modificacion del Decreto 77/1990, y Decreto 3/1997, de 9 de enero, de devolucidon de subvenciones, en cuanto
no se opone a la misma, y hasta la entrada en vigor de las normas que puedan dictarse en el desarrollo de la Ley 6/2011, de
23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Asimismo, en relacion con el procedimiento administrativo, en lo no previsto por las normas citadas se aplicara lo dispuesto en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas y por el Real
Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuacion y funcionamiento del sector publico por
medios electrdnicos.

Igualmente, las subvenciones previstas en el programa III se regularan por el Reglamento (UE) numero 1303/2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo por el que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo
Maritimo y de la Pesca, y por el que se establecen disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al
Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de la
Pesca y deroga el Reglamento (CE) nimero 1083/2006, del Consejo.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 12 de abril de 2022.

La Consejera de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio, El Presidente de la Junta de Extremadura,
BEGONA GARCIA BERNAL GUILLERMO FERNANDEZ VARA

Este texto contiene anexos. Consulte la version en PDF.

Nota: Este texto carece de valor juridico. Para consultar la versién oficial y auténtica puede acceder al fichero PDF del DOE.







