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RESOLUCION de 23 de junio de 2023, de la Vicepresidenta Primera y
Consejera, sobre la legalidad de la modificacion de los Estatutos del Colegio
Oficial de Economistas de Extremadura -adaptados a la Ley 11/2002, de
12 de diciembre, de Colegios y de Consejos de Colegios Profesionales de
Extremadura, conforme a las modificaciones introducidas por la Ley 4/2020,
de 18 de noviembre-, y su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura.
(2023062573)

Visto el expediente iniciado mediante escrito, de 23 de noviembre de 2021, del Presidente del
Colegio Oficial de Economistas de Extremadura -con anotacién de entrada en el Registro Uni-
co de Documentos de la Junta de Extremadura (SIREX), en igual fecha-, por el que se solicita
la emisidon de informe de legalidad respecto de la modificacion-adaptacion de los Estatutos
del citado Colegio, aprobados por su Junta General, en sesion extraordinaria celebrada el 22
de noviembre de 2021 -posteriormente objeto de nueva aprobacion por su Junta General, en
sesion extraordinaria celebrada el 23 de febrero de 2023-, se emite la presente de conformi-
dad con los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO:

Primero. El Colegio Oficial de Economistas de Extremadura se constituyo por el Real Decreto
1588/1992, de 23 de diciembre, por segregacion del Colegio Oficial de Economistas de Sevilla.

Segundo. El Colegio Oficial de Economistas de Extremadura no figura inscrito en el Registro
de Colegios y de Consejos de Colegios Profesionales de Extremadura, por lo que no existen
asientos registrales que resaltar.

Tercero. Los vigentes Estatutos del citado Colegio fueron aprobados por su Junta General, en
sesion celebrada el 9 de abril de 2014.

Cuarto. Mediante escrito, de 23 de noviembre de 2021, del Presidente del Colegio Oficial de
Economistas de Extremadura -con anotacién de entrada en el Registro Unico de Documentos
de la Junta de Extremadura (SIREX), en igual fecha-, se solicita la emisidn de informe de le-
galidad respecto de la modificacidn-adaptacion de los Estatutos del citado colegio, aprobados
por su Junta General, en sesion extraordinaria celebrada el 22 de noviembre de 2021, adjun-
tandose copia del texto de los Estatutos aprobados.

Quinto. Con fecha 23 de noviembre de 2022, se emite —por el Jefe de Seccion de Asociacio-
nes, Colegios y Fundaciones del Servicio de Asociaciones, Fundaciones y Colegios Profesiona-
les (Secretaria General) de la Vicepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Adminis-
tracion Publica de la Junta de Extremadura- informe de legalidad respecto de la modificacion-
adaptacion de los Estatutos del Colegio Oficial de Economistas de Extremadura, aprobados
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por su Junta General, en sesion extraordinaria celebrada el 22 de noviembre de 2021, esti-
mando -en su Fundamento de Derecho Séptimo- “que la modificacidn-adaptacion del Estatuto
del Colegio Oficial de Economistas de Extremadura, aprobada por su Junta General en sesion
extraordinaria de 22 de noviembre de 2021, no se adapta plenamente a las modificaciones de
la Ley 11/2002, introducidas por la Ley 4/2020, por lo que en el texto modificado acordado
por el referido Colegio, se deberdn subsanar las deficiencias de formalidades procedimenta-
les, y las de legalidad y adaptacion a la ley observadas, asi como atender las observaciones
estructurales o de redaccién que por el Colegio se consideren procedentes”.

El citado informe de legalidad fue notificado mediante escrito dirigido por el Servicio de Aso-
ciaciones, Fundaciones y Colegios Profesionales (Secretaria General) de la Vicepresidencia
Primera y Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de la Junta de Extremadura al
Colegio Oficial de Economistas de Extremadura, con anotacion de salida en el Registro Unico
de Documentos de la Junta de Extremadura (SIREX), el 25 de noviembre de 2022.

Sexto. Mediante escrito del Colegio Oficial de Economistas de Extremadura —con anotacion
de entrada en el Registro Unico de Documentos de la Junta de Extremadura (SIREX), el 24
de febrero de 2023-, se remite copia del texto de los Estatutos de dicho Colegio aprobados
en su Junta General, en sesion extraordinaria celebrada el 23 de febrero de 2023, adaptados
conforme a las apreciaciones recogidas en el informe de legalidad citado en el antecedente
de hecho anterior, adjuntandose también los preceptivos Certificados del Consejo General de
Economistas de Espafa, de fecha 15 de febrero de 2023, y del Colegio Oficial de Economistas
de Extremadura, de fecha 24 de febrero de 2023.

Séptimo. Con fecha 15 de junio de 2023, se emite -por el Jefe de Seccidn de Asociaciones,
Colegios y Fundaciones del Servicio de Asociaciones, Fundaciones y Colegios Profesionales
(Secretaria General) de la Vicepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Administra-
cion Publica de la Junta de Extremadura- informe de legalidad respecto del nuevo texto de la
modificacion-adaptacion de los Estatutos del Colegio Oficial de Economistas de Extremadura,
concluyendo -en su Fundamento de Derecho Cuarto- “que la modificacion-adaptacion del Es-
tatuto del Colegio Oficial de Economistas de Extremadura, aprobada por su Junta General en
sesidn extraordinaria celebrada el 23 de febrero de 2023, e informada -favorablemente- por
el Consejo General de Economistas de Espaia, es ajustada al ordenamiento juridico vigente,
adaptandose plenamente a las modificaciones de la Ley 11/2002, introducidas por la Ley
4/2020, una vez atendidas -e incorporadas- en el texto modificado acordado por el referido
Colegio todas aquellas observaciones de legalidad, de adaptacion a la ley o estructurales (o de
redaccion) formuladas en el anterior Informe de Legalidad, de fecha 23-11-2022, conforme
al tenor de lo expresado en los puntos b), d), €) y n) del apartado 2.1 y en los puntos a), f)
y g) del apartado 2.2 del Fundamento de Derecho Segundo del presente informe, resultando
procedente su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura”.
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Octavo. Con fecha 22 de junio de 2023, la Secretaria General de la Consejeria de la Hacien-
da y Administracion Publica de la Junta de Extremadura ha emitido propuesta de resolucion
—favorable- a la declaracion conforme a la legalidad de la modificacion de los Estatutos del
Colegio Oficial de Economistas de Extremadura -y su adaptacion a la Ley 11/2002, de 12 de
diciembre, de Colegios y de Consejos de Colegios Profesionales de Extremadura, conforme
a las modificaciones introducidas en la misma por la Ley 4/2020, de 18 de noviembre-, y su
publicacion -en el Diario Oficial de Extremadura- del texto integro de los citados Estatutos del
Colegio Oficial de Economistas de Extremadura.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:
Primero. Normas aplicables.

En el marco de la Constitucidn espafnola de 1978, del Estatuto de Autonomia de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, en su redaccion dada por Ley Organica 1/2011, de 28 de enero,
gue establece en su articulo 9.1.11, la competencia exclusiva de la Comunidad Autéonoma en
materia de Colegios Profesionales y ejercicio de las profesiones tituladas, y de lo dispuesto
en la legislacion basica del Estado en dicha materia, en éste procedimiento es directamente
aplicable la siguiente normativa legal y reglamentaria:

19, El Real Decreto 59/1995, de 24 de enero, de traspaso de funciones y servicios de la Ad-
ministracion del Estado en materia de Colegios Oficiales o Profesionales.

20, La Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales.

30, La Ley 11/2002, de 12 de diciembre, de Colegios Profesionales y de Consejos de Colegios
Profesionales de Extremadura, conforme a la modificacion practicada por la Ley 4/2020,
de 18 de noviembre.

40, La Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicio y
su ejercicio.

50, La Ley 25/2009, de 22 de diciembre, de modificacion de diversas leyes para su adaptacion
a la Ley sobre el libre acceso a las actividades de servicio y su ejercicio.

6°. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas.

70. El Decreto 24/2007, de 20 de febrero, regula el Registro de Colegios Profesionales y Con-
sejos de Colegios Profesionales de Extremadura.



NUMERO 126
D O E Lunes 3 de julio de 2023 41083

80. El Decreto del Presidente 41/2021, de 2 de diciembre, por el que se modifica la denomina-
cion y competencias de las Consejerias que conforman la Administracién de la Comunidad
Autonoma de Extremadura (DOE n.° 233, de 3 de diciembre).

90, El Decreto 162/2019, de 29 de octubre, por el que se establece la estructura organica de
la Vicepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Administracion Publica (DOE n.°
214, de 6 de noviembre).

100, Los Estatutos del Colegio aprobados por Junta General en sesion de 9 de abril de 2014.

119, Los Estatutos del Consejo General de Economistas de Espafia, aprobados por Real De-
creto 900/2017, de 6 de octubre (publicados en el BOE n.° 274, de 11 de noviembre).

Segundo. Régimen juridico de los colegios profesionales.

La Ley 11/2002, de 12 de diciembre, de Colegios y de Consejos de Colegios Profesionales de
Extremadura fija el régimen juridico de los Colegios Profesionales cuyo dmbito territorial de
actuacion se circunscriba exclusivamente al territorio de Extremadura, en este sentido, su
articulo 1.2, dispone que “se regiran por las disposiciones basicas del Estado, por la presente
ley, las normas que se dicten en desarrollo de la misma, y por sus Estatutos”.

Tercero. Control de legalidad de los estatutos de los colegios profesionales o sus
modificaciones.

Los Estatutos de las corporaciones colegiales son la norma mediante la que sus colegiados
ejercitan de forma auténoma la facultad de autoorganizacion y funcionamiento para la con-
secucion de sus fines; en este sentido, el articulo 18 de la Ley 11/2002, dispone que “Los
Colegios Profesionales de Extremadura elaboraran y aprobaran sus estatutos y sus modifi-
caciones de manera autéonoma, sin mas limitaciones que las impuestas por el ordenamiento
juridico”; por su parte, el articulo 19, establece las determinaciones que, como minimo, han
de contener los estatutos colegiales.

La comunicacion a la Administracion Autonomica, la calificacion de legalidad y publicacion
de los estatutos y sus modificaciones, se regula en los articulos 20 y 21 de la Ley 11/2002;
en este sentido y de conformidad con los preceptos citados, “los Colegios Profesionales co-
municaran a la Consejeria competente en materia de colegios profesionales (actualmente la
Consejeria de Hacienda y Administracion Publica) los estatutos y sus modificaciones para su
control de legalidad e inscripcion en el Registro regulado en el Titulo V de esta Ley dentro el
plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su aprobacion” (articulo 20.1). “Los esta-
tutos y sus modificaciones seran publicados en el Diario Oficial de Extremadura” (articulo 21).
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Cuarto. Adaptaciones estatutarias.

La Ley 4/2020, de 18 de noviembre, por la que se modifica la Ley 11/2002 (en adelante Ley
4/2020), en su disposicion transitoria segunda, dispone:

“Las corporaciones colegiales constituidas deberdn adaptar sus estatutos a lo dispuesto en
la presente ley en el plazo de un afio a partir de su entrada en vigor”.

“Si, transcurrido el plazo al que se refiere el parrafo anterior, no se hubiera producido la
adaptacion de los estatutos, no se inscribird documento alguno de las corporaciones cole-
giales en el Registro de Colegios Profesionales y de Consejos de Colegios Profesionales de
la Comunidad Autonoma de Extremadura, hasta que la adaptacion haya sido aprobada e
inscrita por la Administracion”.

Las modificaciones de la ley a la que deben adaptarse los Colegios van dirigidas al refuerzo
de las garantias de las personas colegiadas, las personas consumidoras y usuarias de los
servicios profesionales, a la consecucion de transparencia en la informacion que ofrecen los
colegios profesionales y a la supresion de trabas administrativas no justificadas en el tramite
de colegiacion en estas corporaciones.

La ley también introduce como fin la defensa de los intereses de consumidores y usuarios;
mejora y agrupa las funciones y obligaciones de los colegios; el contenido de los estatutos;
regula la ventanilla Unica en los términos de la normativa basica estatal; el visado; la aten-
cion a los colegiados y a los consumidores o usuarios; la prohibicion de establecer honorarios
salvo lo sefialado para las costas y la jura de cuentas; la aplicacion del principio de igualdad
de trato y no discriminacidn en el acceso y ejercicio a profesiones colegiadas y los servicios y
prestaciones que pueden imponerse a los y las profesionales titulados en situaciones excep-
cionales. Completa lo anterior la necesidad de que los colegios elaboren una memoria anual
gue recoja informacion sobre el modo en que las actividades realizadas redundan en beneficio
de la proteccion del interés publico y la oportunidad de que dentro del Consejo Autondmico
de Colegios Profesionales de la comunidad que pudiera crearse participen aquellos colegios
supraautondmicos que tengan representacion en Extremadura.

Quinto. Examen de las modificaciones y adaptaciones estatutarias acordadas por el
colegio.

1. Modificaciones estatutarias introducidas.

Al margen de las puntuales modificaciones de oportunidad y autoorganizacion introducidas, las
modificaciones practicadas sobre los estatutos del Colegio pretenden fundamentalmente una
adaptacion del citado texto estatutario a las modificaciones practicadas en la Ley 11/2002,
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por la Ley 4/2020, lo que aconseja la procedencia de realizar un estudio global del Estatuto
modificado, para asi analizar, con caracter general, el grado de adaptacion del texto a los
cambios introducidos en la legislacion autondmica sobre Colegios Profesionales y proceder,
en su caso, a la publicacion integral y consolidada de los nuevos Estatutos del Colegio.

2. Elaboracion y aprobacién del texto estatutario modificado.

En lo concerniente al procedimiento de elaboracion y aprobacidn del texto modificado de
los Estatutos del Colegio, de conformidad con la certificacion de 24 de febrero de 2023 y el
informe de 15 de junio de 2023, referidos en los antecedentes de hecho sexto y séptimo,
dicho texto ha sido elaborado por el propio Colegio y, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 18 de la Ley 11/2022, sus Estatutos aprobados por su Junta General en sesion
extraordinaria celebrada el 23 de febrero de 2023; de igual manera, en atencion a lo dis-
puesto en el articulo sexto punto 4 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios
Profesionales, la modificacidn-adaptacidn estatutaria colegial, ha sido también informada
favorablemente por el Consejo General de Economistas de Espafia, de conformidad con la
certificacion, de 15 de febrero de 2023, referida en el antecedente de hecho sexto.

3. Control de legalidad, inscripcion y publicacion del texto modificado.

El texto aprobado, junto con la certificacion e informe anteriormente referidos, ha sido
remitido a la Consejeria competente en materia de Colegios Profesionales -actualmente,
la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica-, a los efectos de control de legalidad
Yy, €n su caso, inscripcion en el Registro y publicacion en el Diario Oficial de Extremadura,
conforme preceptuan los articulos 20 y 21 de la Ley 11/2002, de acuerdo con las modifi-
caciones introducidas por la Ley 4/2020.

4, Calificacion de legalidad de las modificaciones aprobadas.

El estudio y calificacion de legalidad de los Estatutos del Colegio, se realiza sobre la siste-
matica de analizar la adecuacion del texto modificado tanto al contenido minimo estatu-
tario que dispone la Ley 11/2002, como a las modificaciones introducidas a dicha ley por
la Ley 4/2020, para asi proceder, en su caso, a la publicacion integral y consolidada de los
nuevos Estatutos del Colegio.

4.1, Contenido minimo de los Estatutos:

En el texto estatutario modificado se regulan procedentemente los contenidos minimos
establecidos en el articulo 19 de la Ley 11/2002, de 12 de diciembre, de Colegios y de
Consejos de Colegios Profesionales de Extremadura, conforme a las modificaciones intro-
ducidas en la misma por la Ley 4/2020, de 18 de noviembre.
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4.2. Modificaciones introducidas por la Ley 4/2020:

En el texto estatutario modificado se regulan procedentemente las principales modifica-
ciones o previsiones introducidas en la Ley 11/2002, de 12 de diciembre, de Colegios y
de Consejos de Colegios Profesionales de Extremadura, por la Ley 4/2020, de 18 de no-
viembre, que han de ser tenidas en cuenta y que seria procedente reflejar en los estatutos
colegiales; previsiones tales como: los Fines y Obligaciones de los Colegios (articulos 5 y
6); La Ventanilla Unica (apartado a) del articulo 6.2 y articulo 8); Memoria anual (apartado
b) del articulo 6.2; articulo 9; y apartado 1 del articulo 38); Servicio de atencion a los cole-
giados y a los consumidores o usuarios (apartado c) del articulo 6.2; y articulo 10); Visado
colegial (ninguna referencia ha sido realizada sin que ello suponga reparo de legalidad ni
observacion alguna a realizar); Prohibicion de recomendaciones sobre honorarios (aparta-
do h) del articulo 5; y articulo 11); Ejercicio de las profesiones colegiadas y obligacidn de
colegiacion (articulos 14, 15y 81).

Sexto. Régimen competencial.
1. Competencia de instruccidn y tramitacion.

La competencia para la instruccion y tramitacion de los expedientes de inscripcion en el
Registro de Colegios Profesionales y Consejos de Colegios Profesionales de Extremadura
corresponde a la Secretaria General de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica,
en virtud de lo dispuesto en el Decreto del Presidente 41/2021, de 2 de diciembre, por el
que se modifica la denominacion, el nimero y las competencias de las Consejerias que
conforman la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, en el Decreto
87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece la estructura organica basica de la Admi-
nistracion de la Comunidad Autdonoma de Extremadura, en el que se atribuye -articulo 7.1-
a la mencionada Secretaria General, entre otras, las funciones y servicios asumidos por la
Junta de Extremadura en materia de Colegios Profesionales, y en el Decreto 162/2019, de
29 de octubre, por el que se establece la estructura organica de la Vicepresidencia Primera
y Consejeria de Hacienda y Administracion Publica (Diario Oficial de Extremadura, nimero
214, de 6 de noviembre).

2. Competencia de resolucion.

La competencia para resolver las solicitudes de inscripcion corresponde a quien ostenta la
titularidad de la Consejeria competente en materia de Colegios Profesionales, competencias
que han sido atribuidas a la actual Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, en virtud
de lo dispuesto en el Decreto 162/2019, de 29 de octubre, por el que se establece la estructu-
ra organica de la Vicepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Administracion Publica
(Diario Oficial de Extremadura, nimero 214, de 6 de noviembre).
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Por todo ello, vista la propuesta de Resolucion, de fecha 22 de junio de 2023, emitida por
la Secretaria General de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de la Junta de
Extremadura, el previo informe -favorable- de legalidad emitido, el 15 de junio de 2023,
asi como los antecedentes de hecho, la normativa aplicable y los fundamentos de derecho
que anteceden, en uso de las competencias atribuidas a la Consejeria de Hacienda y Ad-
ministracion Publica,

RESUELVO:

Primero. Declarar conforme a la legalidad la modificacion de los Estatutos del Colegio Oficial
de Economistas de Extremadura, aprobada por su Junta General en sesion extraordinaria
celebrada el 23 de febrero de 2023, y su adaptacion a la Ley 11/2002, de 12 de diciembre,
de Colegios y de Consejos de Colegios Profesionales de Extremadura, conforme a las modifi-
caciones introducidas en la misma por la Ley 4/2020, de 18 de noviembre.

Segundo. Publicar en el Diario Oficial de Extremadura el texto integro de los Estatutos del
Colegio Oficial de Economistas de Extremadura, recogido en el anexo a la presente resolucidn.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, los interesados podran
interponer ante este mismo drgano recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente a su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, confor-
me a lo dispuesto en los articulos 102 y 103 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno
y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura y en los articulos 112,
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Con-
tencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente a su publicacidn en el citado Diario Oficial, conforme a
lo dispuesto en los articulos 10.1.a), 14.1 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Si se interpone el recurso de reposicion no se podra interponer el recurso contencioso-ad-
ministrativo hasta que no se haya resuelto expresamente el de reposicién o se produzca su
desestimacion por silencio administrativo.

Mérida, 23 de junio de 2023.

La Vicepresidenta Primera y Consejera
de Hacienda y Administracion Plblica,

PILAR BLANCO-MORALES LIMONES
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ANEXO
ESTATUTOS DEL COLEGIO OFICIAL DE ECONOMISTAS DE EXTREMADURA
CAPITULO I
Disposiciones generales y otros servicios principales
SECCION 1.2 DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Denominacion, domicilio y ambito territorial.

El Ilustre Colegio Oficial de Economistas de Extremadura, con domicilio social en Badajoz, en
calle/ Zurbaran, n.° 31, piso 1.9 izqda., con codigo postal 06002, constituido al amparo del
Real Decreto 1588/1992, de 23 de diciembre, comprende las provincias de Badajoz y Caceres,
siendo su ambito territorial el de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Articulo 2. Personalidad juridica y capacidad de obrar.

El Colegio Oficial de Economistas de Extremadura es una corporacion de Derecho Publico
amparada por la Ley y reconocida por el Estado, con personalidad juridica propia y plena ca-
pacidad para el cumplimiento de sus fines, que se rige por la legislacion vigente en materia
de Colegios Profesionales, en concreto por la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios
Profesionales y la Ley 11/2002, de 12 de diciembre, de Colegios y de Consejos de Colegios
Profesionales de Extremadura, modificada por la Ley 4/2020, de 18 de noviembre, asi como
por los presentes estatutos.

Articulo 3. Relaciones con la Administracion.

Sin perjuicio de las atribuciones que correspondan a otros Departamentos, el Colegio Oficial
de Economistas de Extremadura se relacionara con la Administracion Publica de la Comunidad
Autdnoma de Extremadura, a través de la Consejeria que ejerza las competencias relativas a
colegios profesionales.

El Colegio Oficial de Economistas de Extremadura ejercerd, ademas de las funciones propias,
las competencias administrativas que le atribuya la legislacion estatal y autondmica.

La Junta de Extremadura podra delegar en el Colegio Oficial de Economistas de Extremadura
el ejercicio de funciones administrativas relacionadas con las finalidades corporativas o con la
actividad profesional de los colegiados. La disposicion o el acuerdo de delegacion, debera de-
terminar el alcance, contenido, condiciones y duracion de ésta, asi como las formas de control
que se reserve la Junta de Extremadura y los medios econdmicos que se atribuyan.



NUMERO 126
D O E Lunes 3 de julio de 2023 41089

La Junta de Extremadura, mediante convenio, podra encomendar al Colegio Oficial de Econo-
mistas de Extremadura la realizacion de actividades de interés comun, especialmente para la
promocion de actuaciones orientadas a la defensa de los intereses generales y, en particular,
de los usuarios de los servicios de los profesionales colegiados, con los limites establecidos
por la normativa sobre contratacion del sector publico.

Articulo 4. Secciones y delegaciones.

El Ilustre Colegio Oficial de Economistas de Extremadura, dentro de su ambito territorial, po-
dra disponer la creacion de secciones en los municipios donde residen al menos 75 colegiados,
asi como delegaciones cuando el nimero de colegiados en un municipio sea al menos de 30.

La creacidn de estas secciones o delegaciones serd comunicada al Consejo General de Cole-
gios de Economistas de Espafa y a la Consejeria de Presidencia de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

Articulo 5. De los fines del colegio.
Son fines del Colegio Oficial de Economistas de Extremadura:

a) Ordenar el ejercicio de la Profesion, dentro del marco legal respectivo, en el ambito de
su competencia, en beneficio tanto de la sociedad a la que sirve como de los intereses
generales que les son propios.

b) La representacidn institucional exclusiva de la profesion de economista, cuando esté
sujeta a colegiacion obligatoria.

¢) Garantizar que las actividades de sus colegiados se sometan, en todo caso, a las normas
deontoldgicas de la profesion, asi como velar por el adecuado nivel de calidad de las
prestaciones profesionales de los colegiados, promoviendo la formacion y perfecciona-
miento de los mismos.

d) La defensa de los intereses profesionales de los colegiados y de los intereses generales
de la profesion.

e) La proteccion de los intereses de los consumidores y usuarios de los servicios de sus
colegiados, sin perjuicio de las competencias que correspondan, en defensa de aque-
llos, a la Administracion competente en materia de consumo y a las organizaciones de
consumidores y usuarios.

f) Velar por el adecuado nivel de calidad de las prestaciones profesionales de las personas
colegiadas.
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g) Colaborar con la Junta de Extremadura o cualquier otra Administracion u organismo
publico en el ejercicio de sus competencias, en los términos previstos en las leyes.

h) El Colegio podra utilizar fuentes o criterios orientativos de honorarios que puedan servir
de referencia, para evaluar solicitudes de tasacion de costas solicitadas por los juzgados
u otras Administraciones competentes, sin perjuicio de la plena libertad entre cliente,
usuario o consumidor y el profesional economista para pactar los honorarios por los
servicios contratados.

Todo ello sin perjuicio de la competencia de la Administracion Publica por razdon de la relacion
funcionarial.

Articulo 6. De las funciones y obligaciones.
1. De las funciones:

Para el cumplimiento de sus fines, el Colegio Oficial de Economistas de Extremadura,
ejercera las funciones que les vienen atribuidas por la legislacion basica del Estado vy la
aprobada por la Comunidad Auténoma de Extremadura, y en todo caso, las siguientes:

a) Ostentar la representacion que establezcan las leyes para el cumplimiento de sus fines.

b) Adoptar los acuerdos que sean precisos para ordenar y vigilar, en el ambito de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura, el adecuado ejercicio de la profesidn colegiada.

¢) Cumplir y hacer cumplir a los colegiados las leyes generales y especiales, los estatu-
tos profesionales y reglamentos de régimen interior, asi como las normas y decisiones
adoptadas por los drganos colegiales en materia de su competencia.

d) Velar por la ética y dignidad profesionales de los colegiados, cuidando de que en el
ejercicio de su profesion se respeten y garanticen los derechos de los consumidores y
usuarios.

e) Adoptar las medidas conducentes a evitar el intrusismo profesional y procurar la ar-
monia y colaboracidn entre los colegiados, impidiendo la competencia desleal entre los
mismos.

f) Intervenir, en via de conciliacion, mediacion o arbitraje, en las cuestiones que puedan
suscitarse entre los colegiados por motivos relacionados con la profesion.

g) Resolver por laudo, a instancia de las partes interesadas, las discrepancias que puedan
surgir sobre el cumplimiento de las obligaciones dimanantes de los trabajos realizados
por los colegiados en el ejercicio de la profesion.
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h) Ejercer la potestad disciplinaria en el orden profesional y colegial sobre los profesionales
colegiados.

i) Aprobar sus estatutos y reglamentos de régimen interior y sus modificaciones.

j) Aprobar sus presupuestos anuales de ingresos y gastos, asi como sus cuentas y liquida-
ciones presupuestarias.

k) Regular y exigir las aportaciones econdmicas a sus miembros. En su caso, la cuota de
inscripcion o colegiacién no podra superar en ningun caso los costes asociados a la
tramitacidon de la inscripcion. El colegio dispondra los medios necesarios para que los
solicitantes puedan tramitar su colegiacion por via telematica.

I) Encargarse del cobro de las percepciones, remuneraciones u honorarios profesionales a
peticidn libre y expresa de los colegiados, en los términos que establezca el Reglamento
que a tal efecto aprobara la Junta de Gobierno.

m) Informar las disposiciones de caracter general de la comunidad autdnoma que afecten
directamente a la profesion.

n) Colaborar con la Administracion mediante la realizacién de estudios, emisién de infor-
mes, elaboracidon de estadisticas y otras actividades relacionadas con sus fines, que
puedan serles solicitadas o acuerde formular por propia iniciativa, previa la correspon-
diente negociacidn al respecto.

0) Participar en los consejos u organismos consultivos de la Administracion en la materia
de competencia de la profesion.

p) Informar en los procedimientos judiciales o administrativos en que se discutan honora-
rios profesionales, a instancias del juzgado o Administracion que proceda.

q) Facilitar a cualquier juzgado o tribunal, la relacion de los colegiados que puedan ser
requeridos para intervenir como peritos en asuntos judiciales, o designarlos por si mis-
mos, segun proceda, asi como para emitir informes y dictdmenes, siempre que sean
requeridos para ello.

r) Asumir, la representacion y defensa de la profesion ante las Administraciones publicas,
instituciones, tribunales, entidades y particulares, con legitimacidon para ser parte en
cuantos litigios afecten a los intereses profesionales.

s) Colaborar con las instituciones universitarias de la comunidad auténoma en la elabora-
cion de los planes de estudios, sin menoscabo del principio de autonomia universitaria
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y ofrecer la informacion necesaria para facilitar el acceso a la vida profesional de los
nuevos colegiados.

t) Organizar cursos, jornadas y seminarios de formacion y perfeccionamiento relacionados
con los fines del colegio.

u) Organizar actividades y servicios comunes de interés para los colegiados que tengan
caracter profesional, formativo, cultural, medioambiental, asistencial y de prevision
y otros andlogos, contribuyendo al sostenimiento econdmico mediante los medios
necesarios.

v) Cuantas funciones redunden en beneficio de la proteccion de los intereses de los consu-
midores y usuarios de los servicios de sus colegiados.

w) Atender las solicitudes de informacion sobre sus colegiados y sobre las sanciones fir-
mes a ellos impuestas, asi como las peticiones de inspeccidon o investigacion que les
formule cualquier autoridad competente de un Estado miembro de la Unidn Europea en
los términos previstos en la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a
las actividades de servicios y su ejercicio, en particular en lo que se refiere a que las
solicitudes de informacion y de realizacion de controles, inspecciones e investigaciones
estén debidamente motivadas y que la informacion obtenida se emplee Unicamente
para la finalidad para la que se solicito.

x) Aquellas funciones que les hayan sido delegadas o encomendadas por la Junta de Ex-
tremadura o que hayan sido objeto de convenios de colaboracion con ella o que les sean
atribuidas por normas de rango legal o reglamentario.

y) Verificar y, en su caso, exigir el cumplimiento del deber de colegiacién en los términos
establecidos en las leyes.

2. Obligaciones:

Asimismo, el Colegio Oficial de Economistas de Extremadura, cumplird las siguientes obli-
gaciones:

a) Disponer de la ventanilla Unica regulada en el articulo 8 de estos estatutos.

b) Elaborar una memoria anual de conformidad con lo establecido en el articulo 9 de estos
estatutos.

c) Disponer de un servicio de atencion a los colegiados y a los consumidores y usuarios en
los términos establecidos en el articulo 10 de estos estatutos.
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d) Poner a disposicion de quienes lo soliciten toda la informacion necesaria para acceder
a la profesidn y para su ejercicio, facilitdndoles la gestion de los tramites relacionados
con la colegiacion y el ejercicio profesional.

e) Promover y asesorar a nuestros colegiados, sobre iniciativas y practicas de responsabi-
lidad social en las empresas extremerias, fomentar la responsabilidad social de género,
la implementacidn de planes de igualdad, la gestion de la diversidad y la conciliacidn
de la vida personal, familiar y laboral en el ambito empresarial, asi como impulsar las
medidas contra la siniestrabilidad laboral.

f) Llevar el registro de todas las personas colegiadas, en el que consten, al menos, el titulo
académico oficial habilitante para la colegiacion, la fecha de alta en el colegio, el domi-
cilio profesional y/o residencia, teléfono y correo electronico profesional de contacto y
cuantas circunstancias afecten a su habilitacion para el ejercicio profesional, sin perjui-
cio de lo establecido en la normativa de proteccion de datos.

g) Verificar y, en su caso, exigir el deber de colegiacidn en los términos establecidos en la
legislacion vigente.

Articulo 7. De los principios de actuacion del Colegio.

1. El Colegio debera respectar en su actuacion los principios democraticos de buen gobierno
corporativo, transparencia y colaboracidn con las entidades publicas, colegiados y consu-
midores y usuarios.

2. En sus actuaciones, el Colegio, fomentara la igualdad efectiva de mujeres y hombres re-
moviendo cualquier obstaculo que pueda dificultar la consecucion de este objetivo, y pro-
piciara en su gestion el desarrollo de practicas de igualdad real y efectiva entre hombres y
mujeres y el uso del lenguaje inclusivo.

Asimismo, promovera la composicion equilibrada de mujeres y hombres en sus drganos y
cargos de responsabilidad y la igualdad de trato y oportunidad en el acceso, formacién, pro-
mocion y condiciones de trabajo de su personal, asi como medidas de conciliacion.

SECCION 2.2 OTROS SERVICIOS PRINCIPALES
Articulo 8. Ventanilla Gnica.

1. El Colegio dispondran de una pagina web para que, a través de la ventanilla Unica prevista
en la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios
y su ejercicio, los profesionales puedan realizar todos los tramites necesarios para la cole-
giacion, su ejercicio y su baja en el colegio a través de un Unico punto, por via electronica
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y a distancia. Concretamente, el Colegio hara lo necesario para que, a través de esta ven-
tanilla Unica, los profesionales puedan de forma gratuita:

a) Obtener toda la informacion y formularios necesarios para el acceso a la actividad pro-
fesional y su ejercicio.

b) Presentar toda la documentacion y solicitudes necesarias, incluyendo la de la colegiacion.

c) Conocer el estado de tramitacion de los procedimientos en los que tengan consideracion
de interesados y recibir la correspondiente notificacion de los actos de tramite precep-
tivos y la resolucion de estos por el colegio, incluida la notificacion de los expedientes
disciplinarios cuando no fuera posible por otros medios.

d) Convocar a los colegiados a las juntas generales ordinarias y extraordinarias y poner en
su conocimiento la actividad publica y privada del colegio profesional.

2. A través de la referida ventanilla Unica, para la mejor defensa de los derechos de los con-

sumidores y usuarios, el Colegio ofreceran la siguiente informacion, que debera ser clara,
inequivoca y gratuita:

a) El acceso al registro de colegiados, que estara permanentemente actualizado y en el
que constaran, al menos, los siguientes datos: nombre y apellidos de los profesionales
colegiados, nimero de colegiacion, titulos oficiales de los que estén en posesion, domi-
cilio profesional y situacion de habilitacion profesional.

b) El acceso al registro de sociedades profesionales, que tendra el contenido descrito en el
articulo 8 de la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de Sociedades Profesionales.

c) Las vias de reclamacion y los recursos que podran interponerse en caso de conflicto
entre el consumidor o usuario y un colegiado o el colegio profesional.

d) Los datos de las asociaciones u organizaciones de consumidores y usuarios a las que los
destinatarios de los servicios profesionales pueden dirigirse para obtener asistencia.

e) El contenido de los cddigos deontoldgicos.

f) Resoluciones, dictamenes u otros actos de interés general.

3. Asi mismo el Colegio facilitara al Consejo General de Economistas de Espafia la informacion

concerniente a las altas, bajas y cualesquiera otras modificaciones que afecten a los regis-
tros de colegiados y de sociedades profesionales, para su conocimiento y anotacion en los
registros centrales de colegiados y de sociedades profesionales de aquel.
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Articulo 9. Memoria Anual.

1. El Colegio debera elaborar una memoria anual que contenga al menos la informacion
siguiente:

a) Informe anual de gestidén econdmica que incluya los gastos de personal suficientemente
desglosados y especifique las retribuciones de los miembros de la junta de gobierno en
razon de su cargo.

b) Importe de las cuotas aplicables desglosadas por concepto y por el tipo de servicios
prestados, asi como las normas para su calculo y aplicacién.

¢) Informacion agregada y estadistica relativa a los procedimientos informativos y san-
cionadores en fase de instruccion o que hayan alcanzado firmeza, con indicacion de la
infraccion a la que se refieren; su tramitacion, y la sancion impuesta en su caso, de
acuerdo, en todo caso, con la legislacion en materia de proteccion de datos de caracter
personal.

d) Informacidn agregada y estadistica relativa a quejas y reclamaciones presentadas por
los consumidores o usuarios 0 sus organizaciones representativas, asi como sobre su
tramitacion y, en su caso, los motivos de estimacion o desestimacion de la queja o
reclamacion, de acuerdo, en todo caso, con la legislacion en materia de proteccion de
datos de caracter personal.

e) Los cambios en el contenido de sus codigos deontoldgicos en caso de disponer de ellos.

f) Las normas sobre incompatibilidades y las situaciones de conflicto de intereses en que
se encuentren los miembros de las juntas de gobierno.

g) Informacién sobre el modo en que las actividades realizadas, en cumplimiento de las
funciones que tienen legalmente encomendadas, redundan en el interés publico confor-
me a su naturaleza de corporaciones de derecho publico.

2. La memoria anual debera hacerse publica a través de la pagina web en el primer semestre
de cada afio y deberd respetar la normativa vigente sobre proteccion de datos de caracter
personal.

3. En la memoria anual, asi como en los informes, estudios, estadisticas, encuestas o recogi-
das de datos que realicen las organizaciones colegiadas, cuando sea posible, deben desa-
gregar por sexos los datos estadisticos y evaluar el impacto de género de las actuaciones.
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Articulo 10. Servicio de atencion a los colegiados y a los consumidores o usuarios.
1. El Colegio debera atender las quejas o reclamaciones presentadas por los colegiados.

2. Asi mismo, el Colegio dispondra de un servicio de atencion a los consumidores o usuarios,
que necesariamente tramitara y resolvera, en el plazo maximo de un mes, cuantas quejas
y reclamaciones referidas a la actividad colegial o profesional de los colegiados se pre-
senten por cualquier consumidor o usuario que contrate los servicios profesionales de sus
colegiados, asi como por asociaciones y organizaciones de consumidores y usuarios en su
representacion o en defensa de sus intereses.

3. El Colegio, a través de este servicio de atencidn a los consumidores o usuarios, resolvera
sobre la queja o reclamacion seguin proceda: bien informando sobre el sistema extrajudicial
de resolucion de conflictos, bien remitiendo el expediente a los drganos colegiales compe-
tentes para instruir los oportunos expedientes informativos o disciplinarios, bien archivan-
do o bien adoptando cualquier otra decision conforme a derecho.

4. La regulacion de este servicio debera prever la presentacion de quejas y reclamaciones por
via electronica y a distancia.

Articulo 11. Prohibicion de recomendaciones sobre honorarios.

El Colegio no podra establecer baremos orientativos ni cualquier otra orientacién, recomen-
dacion, directriz, norma o regla sobre honorarios profesionales.

No obstante lo anterior, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 letra h) de los presen-
tes estatutos, el Colegio podra utilizar fuentes o criterios orientativos de honorarios para emi-
tir dictamen sobre el importe de los correspondientes a los trabajos de sus miembros, cuando
le sea reclamado por 6rganos jurisdiccionales o, en su caso, administrativos. Ello en ningin
caso obsta a la plena libertad entre cliente, usuario o consumidor y el profesional economista
para pactar los honorarios por los servicios contratados.

Articulo 12. Igualdad de trato y no discriminacion. Servicios y prestaciones exigidos
en situaciones excepcionales.

1. Rigiéndose el acceso y ejercicio a profesiones colegiadas por el principio de igualdad de
trato y no discriminacion, en particular por razon de origen racial o étnico, religion o con-
vicciones, discapacidad, edad y orientacion sexual, la incorporacion al Colegio no podra
denegarse sino cuando no se rednan los requisitos establecidos en el Ordenamiento.

2. El Colegio dara auxilio a las autoridades en cada caso competentes en los supuestos en
los que por riesgo grave, catastrofe o calamidad publica, se imponga a los profesionales
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titulados el deber del ejercicio profesional con arreglo a la ley y con la compensacion en
ella establecida.

Articulo 13. Convenios con instituciones colegiales.

El Colegio, por decision de su junta de gobierno, podra establecer con el Consejo General
de Economistas de Espafia, Consejos Autondmicos de Colegios de Economistas, Colegios de
Economistas e incluso Colegios de otras profesiones los convenios o acuerdos que tuviera por
conveniente para cumplir las obligaciones legales y estatutarias en relacidén con los servicios
de ventanilla Unica, registro de economistas, registro de sociedades profesionales, memoria
anual, servicio de atencion a colegiados y consumidores y usuarios y cualquier otro que re-
dundara en beneficio del Colegio, de los colegiados y de los usuarios y consumidores.

CAPITULO II
Adquisicion, denegacion, suspension y pérdida de la condicion de colegiado
Articulo 14. Adquisicion y denegacion de la condicion de colegiado.
Para pertenecer al colegio es necesario reunir los siguientes requisitos:
1. Ser mayor de edad.

2. Tener nacionalidad espafnola o de uno de los Estados miembros de la Union Europea o de
un tercer Estado al que la Union Europea aplique, de forma reciproca y efectiva, el principio
de libertad de circulacion de profesionales, tanto a nivel de establecimiento como de pres-
tacion ocasional de servicios, salvo los casos de dispensa legal y lo dispuesto en tratados
y convenios suscritos por Espafia. Podran igualmente incorporarse los demas extranjeros
que, con arreglo a la legislacion vigente, tengan residencia legal y derecho a trabajar en
Espafia.

3. Estar en posesion de cualquiera de los siguientes titulos: Licenciado o Graduado en Eco-
nomia, Licenciado o Graduado en Administraciéon y Direccion de Empresas, Licenciado o
Diplomado en Ciencias Empresariales, Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras, y
Licenciado en Investigacion y Técnicas de Mercado, asi como quienes posean cualquier otro
titulo universitario en el campo de la Economia o de la Empresa. También podran incorpo-
rarse a quienes se les haya homologado un titulo extranjero o posean un titulo reconocido
para el ejercicio de la profesidn, siguiendo las indicaciones del informe del REDI, (Registro
de Economistas Docentes e Investigadores), 6rgano del Consejo General de Economistas.

4. No hallarse inhabilitado para el ejercicio profesional por sentencia firme.
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5. Formalizar el ingreso en el Colegio de Economistas y satisfacer la cuota correspondiente.

6. Darse de alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas correspondiente a la Actividad
Profesional siempre que legalmente sea exigible o en su defecto acreditar que es empleado
como economista por cuenta ajena.

El Colegio no podra denegar el ingreso a las personas que lo soliciten, siempre que relna
los requisitos anteriormente citados, salvo en el supuesto de que el solicitante hubiera incu-
rrido en conducta que de haber estado incorporado constituyera falta muy grave y hubiera
dado lugar a la expulsion del Colegio o a la suspension de la condicion de colegiado y, cuan-
do fuere procedente de conformidad con la legislacion estatal de aplicacion, del ejercicio
profesional y asi estuviera declarado por resolucion firme. Si, al momento de la solicitud se
estuviera tramitando expediente en el que no hubiera recaido resolucion firme declaratoria
de conducta irregular, podra suspenderse la incorporacion a resultas de la misma.

En cuanto al requisito de colegiacidn para el ejercicio profesional de economistas, se estara
a lo dispuesto en la legislacion estatal de aplicacidn.

Articulo 15. Suspension o cese de la condicion de colegiado.

Seran suspendidos o cesados en la condicion de colegiados y, cuando fuere procedente de
conformidad con la legislacion estatal de aplicacion, del ejercicio profesional, los colegiados
que incurrieren en las siguientes causas:

1. La inhabilitacién o suspensidn expresa para el ejercicio de la profesion de Economista, en
virtud de Sentencia o Resolucion judicial firme.

2. La imposicion de sancion disciplinaria que lleve consigo la expulsion del Colegio y por tanto
de la condicion de colegiados, o la suspensidn del ejercicio profesional, cuando este Ultimo
supuesto fuere procedente de conformidad con la legislacidon estatal de aplicacion.

Estas incapacidades desapareceran cuando cesen las causas que las hubieren motivado.
Articulo 16. Pérdida de la condicion de colegiado.
La condicion de colegiado se pierde por cualquiera de las siguientes causas:
1. A peticidn propia, solicitada en escrito dirigido al Decano.

2. Por retraso de seis meses en el pago de las cuotas ordinarias o extraordinarias estableci-
das, asi como las demas cargas colegiales a las que esté obligado, mediando previamente
requerimiento o notificacion fehaciente de tal circunstancia con advertencias de pérdida de
la cualidad de colegiado.
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3. Por condena firme que lleve consigo la accesoria de inhabilitacion para el ejercicio de la
profesion.

4. Por expulsion del Colegio acordada en expediente disciplinario y decretada por la Junta de
Gobierno del Colegio, previa audiencia del interesado.

5. Por fallecimiento del Colegiado.

La pérdida de la condicion de Colegiado por las causas sefaladas en los apartados 2, 3y 4,
deberdn ser comunicadas por escrito al interesado, momento en el que surtira efecto estas
bajas. No obstante, en el supuesto del apartado 2, los Colegiados podran rehabilitar su dere-
cho pagando lo adeudado y la cantidad que corresponda por nueva colegiacion.

En los supuestos de incapacidad e incompatibilidad para el ejercicio de la profesion, la Junta
de Gobierno acordara el pase a la situacion de no ejerciente mientras aquellas subsistan, sin
perjuicio de que si a ello hubiere lugar, resuelva lo que proceda por via disciplinaria.

CAPITULO III
Clases de Colegiados y Sociedades Profesionales
SECCION 1.2 CLASES DE COLEGIADOS
Articulo 17. Clases de colegiados e inscripciones de sociedades profesionales.

El Colegio Oficial de Economistas de Extremadura estara compuesto por tres clases de
Colegiados:

1. Colegiados de honor.

2. Colegiados ejercientes, que a su vez podran ser, por cuenta propia o por cuenta ajena,
denominandose en el primer caso ejerciente libre y en el segundo ejerciente por cuenta
ajena.

3. Colegiados no ejercientes.

4. Se integran en el Colegio las sociedades profesionales de economistas constituidas e inscri-
tas en el Registro de Sociedades Profesionales del Colegio de acuerdo con la Ley 2/2007,
de 15 de marzo, de Sociedades Profesionales. Estas sociedades tendran los derechos co-
legiales derivados de la Ley y estardn sometidas a la Deontologia Profesional de los eco-
nomistas y a las facultades disciplinarias del Colegio. Las Sociedades Profesionales no
tendran los derechos corporativos de ser electores y elegibles para érganos del Colegio.
Las sociedades profesionales abonaran las cuotas de colegiacién que se aprueben por los
organos competentes del Colegio. Sus miembros que sean economistas deberan estar en
todo caso colegiados.
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Articulo 18. Colegiados de honor.

Son colegiados de honor aquellas personas que, en atencion a los méritos o servicio relevan-
tes prestados en favor de la profesion, o del Colegio reciban este nombramiento por la Junta
de Gobierno con arreglo a lo dispuesto en el Reglamento de honores y distinciones.

Articulo 19. Colegiados ejercientes.

Son colegiados ejercientes aquellos que, reuniendo las condiciones de aptitud, que a conti-
nuacion se concretaran, se dediquen:

1. En el caso de Colegiado ejerciente por cuenta propia, al ejercicio de la profesion con des-
pacho profesional.

2. En el caso de Colegiado ejerciente por cuenta ajena, al ejercicio de la profesion, por cuenta
de otra persona fisica o juridica.

Para ser colegiado ejerciente es necesario cumplir los requisitos establecidos en el articulo 14,
sin que quepa dispensa alguna, salvo en lo relativo a nacionalidad y titulaciéon, que podran
serlo por causa legal.

Articulo 20. Colegiados no ejercientes.

Son colegiados no ejercientes, aquellos que reuniendo los mismos requisitos que el colegiado
ejerciente, a excepcién de lo contemplado en el apartado 6 del articulo 14, no se dedican de
forma permanente al ejercicio de la profesion.

SECCION 2.2 DE LAS SOCIEDADES PROFESIONALES
Articulo 21. Determinacion.

1. Las sociedades profesionales constituidas en escritura publica y debidamente inscritas en
el Registro Mercantil deberan inscribirse en el correspondiente Registro de sociedades pro-
fesionales del Colegio, estando sometidas tanto ellas como sus miembros profesionales al
mismo régimen disciplinario y deontoldgico que los demas colegiados.

2. Los requisitos para la inscripcion y el funcionamiento de estas sociedades profesionales
deberan cumplir la normativa vigente sobre este tipo de entidades.

Articulo 22. Pertenencia colegial.

1. Los economistas socios profesionales de una Sociedad Profesional tendran el mismo régi-
men de colegiacion que cualquier otro economista, y, por tanto, continuaran rigiéndose por
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el Capitulo III, seccién 12 de estos Estatutos. En consecuencia, las Sociedades Profesiona-
les no sustituyen, en la colegiacion, a sus economistas socios profesionales.

2. Sin perijuicio de ello, las Sociedades Profesionales quedaran, también, incorporadas al Co-
legio, con el caracter de colegiadas derivadas de la colegiacion de sus respectivos econo-
mistas socios profesionales. Las Sociedades Profesionales figuraran en listado diferente al
de los economistas personas fisicas, sin perjuicio de la resefia de conexién entre ambos; y
tendran el estatuto juridico derivado de los articulos siguientes.

3. La fecha de esa incorporacion de las Sociedades Profesionales al Colegio sera la de su ins-
cripcidn en el Registro de Sociedades Profesionales del Colegio en la forma prevista en el
articulo 8.4 de la Ley 2/2007.

4. Lo establecido en los apartados anteriores es independiente del cumplimiento del régimen
de colegiacion por las demas personas que actlen en o para la Sociedad Profesional de
que se trate.

Articulo 23. Ejercicio profesional.

1. Las Sociedades Profesionales podran realizar la actividad de ejercicio profesional de econo-
mista, cumpliendo lo establecido para ello en la Ley 2/2007, y en los presentes estatutos.

2. Lo establecido en cuanto al régimen de aseguramiento, para el ejercicio profesional del
economista, serd de aplicacion a las Sociedades Profesionales, independientemente de su
exigencia, también, a sus economistas socios profesionales.

3. Lo establecido en los apartados anteriores es independiente del cumplimiento del régimen
de ejercicio profesional por las demas personas que actlen en o para la Sociedad Profesio-
nal de que se trate.

Articulo 24. Régimen disciplinario.

1. Las Sociedades Profesionales quedan sometidas al régimen disciplinario de los Economis-
tas, en los mismos términos establecidos para éstos.

2. En consecuencia, todas las referencias que se hagan en estos Estatutos a los Economistas
colegiados deben entenderse hechas a los mismos, asi como a las Sociedades Profesionales.

3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 2/2007, podra exigirse respon-
sabilidad disciplinaria a la Sociedad Profesional y a los economistas actuantes en o para
aquélla, por las mismas actuaciones profesionales.



DOE NUMERO 126 41102
Lunes 3 de julio de 2023

Articulo 25. Prohibicion de participar en la organizacion colegial.

1. La composicion y titularidad de todos los 6rganos del Colegio corresponden, Unica y exclu-
sivamente, a los economistas colegiados que sean personas fisicas, en los términos esta-
blecidos en el Capitulo V de estos Estatutos. En consecuencia, las Sociedades Profesionales
son ajenas a dichas composicion vy titularidad, y no participaran en ellas.

2. Los economistas colegiados, que sean socios profesionales de una Sociedad Profesional,
tampoco podran delegar ni apoderar a dicha Sociedad Profesional para la pertenencia o
asistencia a reuniones de los 6rganos del Colegio.

3. Lo establecido en los apartados anteriores se entiende sin perjuicio de la posibilidad de que
las Sociedades Profesionales puedan asistir a reuniones de cualquier érgano del Colegio,
siempre que lo sea a requerimiento del propio 6rgano o de su Presidente, en cuyo caso
tendran voz pero no voto.

Articulo 26. Sociedades profesionales y derechos econémicos del Colegio.

1. La pertenencia a una Sociedad Profesional no altera el régimen econdémico de sus econo-
mistas socios profesionales.

No obstante, las obligaciones econdmicas que resulten para los economistas socios pro-
fesionales frente al Colegio, podran ser satisfechas por las correspondientes Sociedades
Profesionales, a cuyo efecto, aquellos podran solicitar del Colegio que gire directamente a
dichas Sociedades Profesionales las cantidades que les correspondan. En tal caso, el pago
se entendera hecho siempre por cuenta de los socios profesionales, en su cualidad de cole-
giados personas fisicas, regla que no quedara alterada por el hecho de que el Colegio gire
directamente a las Sociedades Profesionales las cantidades que correspondan a sus socios
profesionales.

2. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado 1, las Sociedades Profesionales quedan so-
metidas, también a ese régimen econdmico, dada la gestion del Colegio respecto a ellas.
En consecuencia, podran existir, también, para las Sociedades Profesionales, cuotas de
incorporacion, cuotas de caracter periddico y cuotas extraordinarias, independientemente
de las que resulten del apartado anterior para sus economistas socios profesionales.

Articulo 27. Perspectiva profesional y colegial.

La regulacidn de las Sociedades Profesionales, contenida en el presente Capitulo, se refiere
a sus perspectivas profesionales y colegiales, y es independiente de la perspectiva societaria
mercantil u otras diferentes.
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Articulo 28. Criterio interpretativo.

El ejercicio de la facultad interpretativa que corresponde a la Junta de Gobierno del Colegio,
conforme a lo dispuesto en estos Estatutos, tendra en cuenta los siguientes principios:

a) La separacion entre la relacion con el Colegio y la actividad de ejercicio profesional.

b) En el dambito de la relacion con el Colegio, considerara que el economista colegiado
persona fisica es el titular del derecho institucional a la pertenencia colegial, y que la
Sociedad Profesional se encuentra en una posicidn, respecto al Colegio, que es derivada
de la que ostentan sus economistas socios profesionales frente a dicho Colegio.

c) En el ambito del ejercicio profesional, considerara la participacion de la Sociedad Profe-
sional y de los economistas actuantes.

CAPITULO 1V
Derechos y deberes de los colegiados
Articulo 29. Derechos de los colegiados.
Son derechos de los colegiados:

1. El derecho de sufragio activo y pasivo para la eleccidon de los miembros de los drganos de
gobierno, de acuerdo con los Estatutos.

2. El derecho a promover actuaciones de los 6rganos de gobierno por medio de iniciativas
formuladas en los términos estatuarios.

3. El derecho a crear agrupaciones representativas profesionales en el seno del Colegio, con
sometimiento en todo caso a los 6rganos de gobierno de este.

4. Derecho a remover a los titulares de los drganos de gobierno mediante mociones de cen-
sura.

5. Ejercer las funciones propias del economista con arreglo al Estatuto Profesional, sea indi-
vidualmente o asociados con otros profesionales.

6. Ser apoyados por el Colegio ante todo tipo de personas y entidades publicas y particulares
en relacion con su ejercicio profesional.

7. Utilizar todos los servicios que para los colegiados ponga este Ilustre Colegio.
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8. Conocer la gestion llevada a cabo por el Colegio por medio de publicaciones, boletines,
sesiones informativas, Junta Generales u otros medios que establezca la Junta de Gobierno
y participar en las actividades que organice el Colegio segun los casos.

9. Asistir a las Juntas Generales y participar en la adopcion de acuerdos en ellas.

10. Utilizar la denominacion de Economistas y cuantas prerrogativas estén reconocidas a los
Economistas en su ejercicio profesional, asi como disponer del sello y papel profesional
de los Economistas en ejercicio libre cuando se encuentren en dicha situacidn, de acuerdo
con la legislacion correspondiente.

11. Concurrir a todos los actos de confraternidad o fiestas de compafierismo, convocadas con
caracter general para estrechar lazos de solidaridad entre los Economistas.

12. Cuantos otros derechos se deriven por conexion necesaria de los anteriores, sean estable-
cidos por el correspondiente acuerdo corporativo o estén contemplados en la normativa
reguladora de los Colegios Profesionales.

Articulo 30. Deberes de los colegiados.
Son deberes de los colegiados:

1. Ejercer dignamente la profesidn sea de forma individual o asociados con otros profesiona-
les, haciendo cumplir las normas deontoldgicas, legales y técnicas establecidas al respecto.

2. Cumplir los Estatutos y sus normas de desarrollo, asi como las resoluciones dictadas por
los 6rganos del Colegio con reserva de los recursos pertinentes.

3. Defender los intereses confiados por los usuarios de los servicios profesionales del Econo-
mista.

4. Estar al corriente en el pago de las cuotas colegiales ordinarias y extraordinarias y sopor-
tar todas las contribuciones econdmicas de caracter fiscal corporativo o de cualquier otra
indole, levantando las cargas comunes en la forma y tiempo que legal o estatutariamente
se fijen, cualquiera que fuese su naturaleza.

Se consideraran cargas corporativas todas las impuestas por el Colegio y aprobadas por sus
correspondientes Organos de Gobierno.

5. Denunciar ante el Colegio el intrusismo profesional del que tengan conocimiento, asi como
a los compaferos que con su comportamiento desprestigien o perjudiquen la profesion de
Economistas y también denunciar los agravios que pudieran recibir en el ejercicio de la
profesion.
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6. Comunicar oportunamente al Colegio, su domicilio profesional, asi como los cambios del
mismo. En dicho domicilio se notificaran cuantos acuerdos, convocatorias y demas comu-
nicaciones que el Colegio deba hacer. El cambio de domicilio profesional no notificado no
surtira efectos colegiales. Las notificaciones, dentro de la normativa legal, podran hacerse
por medios electrénicos que garanticen la recepcion por el colegiado.

7. Guardar respeto a los compaferos de profesidn, evitando competencias ilicitas y cumplien-
do los deberes corporativos.

8. Guardar el secreto profesional.
CAPITULO V
De los organos de gobierno

Articulo 31. Denominacion y composicion de los drganos de gobierno.
Los Organos de Gobierno y Representacion lo constituyen:

— La Junta General.

— La Junta de Gobierno.

— El Comité Operativo.

— EI Decano-Presidente.
La estructura interna y el funcionamiento del Colegio son y deberan ser democraticos.

SECCION 1.2 DE LA JUNTA GENERAL

Articulo 32. De la Junta General.

La Junta General de colegiados, validamente constituida, es el érgano supremo del Colegio y
asumira todas las competencias colegiales, sin perjuicio de la actividad propia de la Junta de
Gobierno y del Comité operativo, y puede tener caracter ordinario y extraordinario.

Articulo 33. Asistencia a la Junta General.

Todos los colegiados tienen el derecho de asistir con voz y voto a las reuniones de la Junta
General Ordinaria y Extraordinaria.

Los colegiados pueden hacerse representar por otro colegiado expresa y nominativamente
designado al efecto para cada reunion. No se admitiran delegaciones permanentes de voto.
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Ademas del apoderamiento notarial, la representacion podra conferirse mediante el modelo
normalizado que apruebe la Junta de Gobierno en el que conste la firma del representado
junto con copia de su DNI. El modelo normalizado debera presentarse con al menos tres dias
de antelacion a la fecha sefialada para la Junta, a fin de que por el Secretario/a de la Junta de
Gobierno se coteje la firma del colegiado autorizante con el DNI. El colegiado a cuyo favor se
confiera la representacion responde en todo caso de la autenticidad de la firma del otorgante
y del DNI.

El representante designado emitira libremente su voto y el correspondiente a las representa-
ciones otorgadas a su favor tanto si es votacion nominal o secreta.

Articulo 34. Constitucion.

Sin perijuicio de las mayorias exigidas para casos especiales en estos Estatutos, la Junta Ge-
neral quedard validamente constituida en primera convocatoria, cuando concurra, presente
o representada, la mayoria absoluta de los colegiados y en segunda, cualquiera que sea el
numero de asistentes, media hora mas tarde.

Articulo 35. Convocatoria y Orden del dia.

La fijacion del orden del dia de las Juntas Generales corresponde a la Junta de Gobierno. Los
colegiados podran proponer por escrito a la Junta de Gobierno la inclusion de puntos del orden
del dia, que deberan ser obligatoriamente tratados si van avalados por la firma de un diez por
ciento de los colegiados.

La citacion para la Junta General, expresando el orden del dia, fecha, hora y lugar de la re-
union, se remitird por correo, servicio de mensajeria u otro analogo, incluido la convocatoria
telematica, que garantice la citacion, al menos con quince dias naturales de antelacién a la
fecha de celebracion de la Junta General. En dicha citacién, se remitird a cada colegiado el
modelo normalizado de delegacidn a que se refiere el articulo 33, unico utilizable para tal fin.

Cuando se trate de Junta General Extraordinaria y lo requiera la urgencia de los asuntos a
tratar, la convocatoria podra cursarse con ocho dias naturales de antelacion.

La convocatoria se insertara en el tablon de anuncios del Colegio con expresion del orden del
dia.

A partir de la remision de la convocatoria a los colegiados, estaran a su disposicion en la sede
colegial los antecedentes y documentos relativos a los asuntos comprendidos en el Orden del
Dia.
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Articulo 36. Presidencia y adopcion de acuerdos.

Correspondera la presidencia y moderacion de las sesiones de la Junta General al Decano y en
su defecto al Vicepresidente y a los vocales por su orden sucesivamente. Al término de cada
sesion, el/la secretario/a levantara la correspondiente acta que sera facilitada a la secretaria
técnica del Colegio para su archivo y posible consulta.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple, de los votos asistentes o representados, resol-
viendo, en caso de empate, el voto del Presidente. La votacion sera a mano alzada o nominal,
abierta o secreta, de acuerdo con la resolucion que adopte la Presidencia, segun la trascen-
dencia y caracter de los acuerdos a adoptar.

Estos acuerdos seran ejecutivos en el plazo que se determine, inapelables y obligaran a todos
los colegiados.

En ningln caso podran tratarse ni adoptarse acuerdos respecto a asuntos que no figuren en
el orden del dia, salvo que asistan todos los miembros de la Junta y sea declarada la urgencia
del asunto por el voto favorable de la mayoria.

Articulo 37. Suspension de la Junta General.

Cuando el nimero de colegiados asistentes, presentes y representados, sea inferior al 10%
del censo de los colegiados y lo requiera la importancia de la cuestion, la Presidencia podra
acordar la suspension de la Junta, efectuando nueva convocatoria dentro del mes siguiente.
El orden del dia de la nueva Junta debera incluir como minimo las cuestiones incluidas en el
orden del dia de la Junta suspendida.

Articulo 38. Reuniones de la Junta General Ordinaria.

La Junta General celebrard dos reuniones ordinarias dos veces al afio, la primera dentro del
segundo trimestre del afio, preferiblemente en el mes de Junio y la segunda en el Ultimo
trimestre del afio, preferiblemente en el mes Diciembre, y conocera los siguientes asuntos:

1. En la primera reunidn se dara a conocer la Memoria anual , elaborada por la Junta de Go-
bierno y presentada por el Decano sobre las actividades del afio anterior y proyectos en
curso de realizacidon; también se incluird en el orden del dia la presentacidon para su apro-
bacion si procede, de las Cuentas Anuales del Colegio del ejercicio anterior y la Liquidacion
del Presupuesto del ejercicio anterior, asi como la eleccidon de dos Censores y dos suplentes
para la revisidn de las cuentas del siguiente ejercicio y demas asuntos incluidos en el Orden
del dia.

La Memoria Anual citada, debera hacerse publica a través de la pagina web colegial, en los
dos meses siguientes, a la celebracion de la Junta General Ordinaria.
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2. En la segunda reunion del ultimo trimestre del afo, se dard a conocer a los asistentes el
presupuesto para el afio siguiente elaborado por la Junta de Gobierno, ruegos y preguntas,
asi como otros temas que pudieran ser incluidos en el Orden del Dia.

Articulo 39. De la Junta General Extraordinaria.

Asimismo, la Junta General podra reunirse con caracter extraordinario cuando asi lo acuerde
la Junta de Gobierno o lo soliciten un minimo del cinco por ciento del total de colegiados con
expresion de las causas que lo justifiquen y los asuntos o temas a consignar en el Orden del
Dia.

En este caso, el Decano convocard con urgencia a los miembros de la Junta de Gobierno,
para ponerles en conocimiento del hecho y fijar la fecha en la que debera celebrarse la Junta
General Extraordinaria, que nunca sera mas tarde de los treinta dias naturales siguientes a la
fecha en que la solicitud tenga entrada en la Secretaria del Colegio.

Solo por resolucion motivada y en el caso de que la solicitud sea ajena a los fines del Colegio,
podra denegarse la celebracion de Junta General Extraordinaria, sin perjuicio de los recursos
que pudieran corresponder a los peticionarios.

En las Juntas Generales Extraordinarias no habra turno para ruegos y preguntas, debatiéndo-
se exclusivamente los asuntos que consten en la convocatoria.

Seran facultades de las Juntas Generales Extraordinarias las siguientes:

1. Proponer la aprobacidon y modificacion del Estatuto del Colegio, que se regird por lo esta-
blecido en el Capitulo X.

2. Autorizar a la Junta de Gobierno para la adquisicion y enajenacion de bienes inmuebles que
formen parte del patrimonio del Colegio.

3. Aprobar o censurar la actuacion de la Junta de Gobierno de acuerdo con lo establecido en
la Seccién 7.2 del Capitulo V.

4. Formular peticiones a los poderes publicos conforme a las leyes.

5. Cualquier otra cuestion que le someta la Junta de Gobierno del Colegio o que pueda corres-
ponder por Ley o Reglamento o por el presente estatuto.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple, de los votos asistentes o representados, resol-
viendo, en caso de empate, el voto del Presidente. La votacion sera a mano alzada o nominal,
abierta o secreta, de acuerdo con la resolucion que adopte la Presidencia, segun la trascen-
dencia y caracter de los acuerdos a adoptar.
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Articulo 40. Régimen de documentacion de las sesiones y de los acuerdos adoptados.

De cada reunidn de la Junta General se levantara la correspondiente acta por parte del Se-
cretario de la Junta de Gobierno, con el visto bueno del Decano-Presidente, o de quienes les
sustituyan.

En el acta se incluirdn, con el nivel de detalle preciso, la relacion de asistentes, los asuntos
tratados, el resumen de las intervenciones y el resultado, en su caso, de los acuerdos y de
las votaciones.

El acta asi elaborada se remitird de manera telematica a su direccion de correo electrénico
0 en su caso por correo postal, a todos los colegiados asistentes que lo soliciten, dentro de
los 20 dias habiles, siguientes a la reunion de la Junta, a fin de que puedan manifestar sus
reparos a ella en el plazo maximo de 72 horas desde su recepcion. De no formularse reparos,
se entenderd aprobada y se incorporara al libro de Actas por acuerdo del Decano-Presidente.

Si se suscitaran reparos o cualquier tipo de objeciones por alguno de los asistentes, la siguien-
te Junta General adoptara la decision pertinente.

El Decano-Presidente del Colegio se encuentra expresamente facultado para elevar a instru-
mento publico, todos los acuerdos de la Junta General.

SECCION 2.2 DE LA JUNTA DE GOBIERNO
Articulo 41. De la Junta de Gobierno.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 32, la Junta de Gobierno asumira la plena direc-
cion y administracion del Colegio para la consecucién de sus fines y a este respecto ejercera
cuantas facultades no se encuentren expresamente atribuidas a la Junta General, con someti-
miento en su actuacion al presente estatuto y demds normas vigentes que regulen el funcio-
namiento de los Colegios Oficiales de Economistas.

En especial le corresponde:
a) En relacion a los colegiados.
1. Resolver sobre la admision de los que deseen incorporarse al Colegio.
2. Fijar las cuotas y derechos colegiados que procedan.

3. Facilitar a los Tribunales, conforme a las Leyes, la relacion de colegiados, que sean
requeridos para intervenir como peritos en asuntos judiciales.
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4. Ejercer la jurisdiccion disciplinaria y otorgar premios y distinciones con arreglo a lo
establecido en el Reglamento aprobado al efecto.

5. Comunicar a los colegiados las normas legales, cientificas, técnicas u deontoldgicas
que deberd observar en el ejercicio de la profesion, velando por su cumplimiento.

6. Velar por la necesaria independencia y libertad necesaria para que los colegiados
puedan cumplir fielmente sus deberes profesionales, exigiéndoles guarde toda la
consideracién debida al prestigio de la profesion.

7. Velar por la observancia del debido respeto entre compafieros colegiados.

8. Impedir el ejercicio de la profesion a quienes la desprestigien o perjudiquen, no cum-
pliendo lo establecido al respecto en las leyes y demas normas aplicables, a través
del ejercicio de la potestad disciplinaria y, en su caso, ejercitando las acciones perti-
nentes ante los drganos administrativos o judiciales.

9. Dictar los Reglamentos necesarios para el desarrollo y aplicacion de estos Estatutos
y, en general, cuantas normas de orden interno que estime convenientes, pudiendo
unos y otras ser revisadas por la Junta General.

10. Designar representantes del Colegio en el Consejo de General de Economistas de
Espafia y otros 6rganos Colegiados tanto Autondmicos como Municipales.

11. Intentar conseguir el mayor nivel de empleo de los Economistas.

12. Concertar acuerdos o convenios de colaboracion con todo tipo de entidades publicas
o privadas para el mejor cumplimiento de los fines corporativos.

b) En relacién a la renovacion de cargos.

Corresponde a la Junta de Gobierno la convocatoria de elecciones, a propuesta del
Decano-Presidente, cada cuatro afos.

¢) En relacion a los recursos del Colegio:

1. Recaudar, distribuir y administrar los fondos colegiales y financiar adecuadamente
las necesidades futuras del Colegio.

2. Redactar los presupuestos y rendir las cuentas anuales.
d) Como norma general:

Cuantas otras obligaciones se prevean en este Estatuto y todas aquellas no sometidas
previamente de forma expresa a la Junta General.
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Articulo 42. Composicion.

La Junta de Gobierno estara formada por un Decano-Presidente, un Vicepresidente, un Secre-
tario, un Vicesecretario, un Tesorero, un Contador-Bibliotecario y ocho Vocales, denominados
ordinalmente.

Cada uno de los representantes de las secciones y Delegaciones que sea creadas, dependien-
tes el Colegio, tendran la consideracion de vocales natos, sin que se consideren comprendidos
en los ocho vocales mencionados en el parrafo anterior.

Articulo 43. Convocatoria.

La Junta de Gobierno se reunira al menos 4 veces al afio, y en todo caso, cuando sea convo-
cada por el Presidente o lo solicite el 40% de sus miembros por escrito. La asistencia a las
Juntas de Gobierno sera obligatoria para sus miembros. La falta no justificada a tres sesiones
consecutivas o0 a cinco en un aflo se estimara como renuncia irrevocable al cargo. Se conside-
rara justificada la inasistencia si se anuncia por escrito con 24 horas de antelacion.

La convocatoria de la Junta de Gobierno debera realizarse en los mismos términos que las
de las Juntas Generales con una antelacién minima de cinco dias naturales acompanada del
orden del dia. Las posibles reuniones extraordinarias por razones de urgencia podran ser con-
vocadas con una antelacion de doce horas.

Articulo 44. Adopcion de acuerdos.

Para que los acuerdos de la Junta sean validos sera necesario que hayan concurrido presen-
tes o representados el 50 % de sus miembros en primera convocatoria. Media hora después
y en el mismo lugar, en segunda convocatoria, bastara la asistencia personal de cinco de los
miembros de la Junta, debiendo uno de ellos ser el Decano o persona en quien éste hubiera
delegado expresamente.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los votos asistentes. En el caso de igualdad
de votos favorables y en contra de la proposicion debatida, decidird el voto del Presidente.

En ningln caso podran adoptarse acuerdos respecto a asuntos que no figuren en el orden del
dia, salvo que asistan todos los miembros de la Junta y sea declarada la urgencia del asunto
por el voto favorable de la mayoria.

Serd aplicable a la documentacion de las reuniones de la Junta de Gobierno lo dispuesto en el
articulo 40 de los presentes estatutos.
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Articulo 45. Vacantes.

Las vacantes que se produzcan en la Junta de Gobierno durante su periodo de mandato, de-
beran ser cubiertas con caracter provisional hasta la celebracién de las siguientes elecciones,
con arreglo a los criterios siguientes:

— El Presidente es sustituido por el Vicepresidente y éste por el miembro de la Junta de
mayor edad.

— El Secretario es sustituido por el Vicesecretario.

— El Tesorero es sustituido por el Contador-Bibliotecario.

— Los restantes por los vocales seran sustituidos por su orden.

— Los vocales seran sustituidos por colegiados que designe la Junta de Gobierno.
De las sustituciones se dara cuenta en la primera Junta General que se celebre.

En caso de quedar vacantes mas de la mitad de los cargos de la Junta de Gobierno, cualquiera
de los restantes o, en su defecto, cualquier colegiado podra dar cuenta al Consejo General de
Economistas de Espafia a fin de que este provea lo necesario para completar provisionalmente
aquella en orden a llevar a cabo la convocatoria de elecciones.

SECCION 3.2 DEL COMITE OPERATIVO
Articulo 46. Funciones.

El Comité operativo es un 6rgano del Colegio Oficial de Economistas encargado de preparar el
desarrollo de las reuniones de la Junta de Gobierno y las actuaciones mas singulares dentro
de cada punto del orden del dia, asi como analizar y proponer a aquella las actuaciones rela-
tivas a la jurisdiccién disciplinaria.

Asimismo, por delegacion de la Junta de Gobierno, en situaciones excepcionales, podra asu-
mir las siguientes funciones:

1. Impedir el ejercicio de la profesion de economistas, evitando y persiguiendo el intrusismo
profesional en los casos que exija por su manifiesta claridad y notoriedad una actividad
inmediata.

2. Intervenir en caso de urgencia en materias competencias de la Junta de Gobierno, debien-
do, en todo caso dar cuenta a ésta de lo actuado.
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3. Cualquier otra funcion o competencia que le delegue expresamente y para casos concretos
de la Junta de Gobierno.

Articulo 47. Composicion.

El Comité Operativo estara integrado por el Presidente, el Secretario, el Tesorero y otros dos
miembros elegidos por la Junta de Gobierno.

Articulo 48. Funcionamiento.

El Comité Operativo celebrard reuniones semanales, excepto en los periodos en que perma-
nezca cerrada la sede del Colegio y, en todo caso, cuando sea convocada por el Presiente o lo
soliciten por escrito tres de sus miembros.

La convocatoria, que se ajustara a la forma establecida para las reuniones de la Junta de
gobierno, debera contener el orden del dia de los asuntos a tratar, sin que puedan adoptar-
se acuerdos respecto a asuntos que no figuren en el orden del dia, salvo que asistan todos
los miembros del Comité y sea declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la
mayoria. Debera ser cursada con 24 horas de antelacion, salvo en casos de urgencia, en que
podra reducirse a 6 horas.

El Comité se entendera validamente constituido cuando concurran el Presidente, el Secretario
y al menos uno de los otros miembros.

Adoptara sus decisiones por mayoria simple de sus integrantes, con voto de calidad del Pre-
sidente.

Sera aplicable a la documentacidn de los acuerdos del Comité operativo lo dispuesto en el
articulo 40 de estos Estatutos.

SECCION 4.2 DEL DECANO Y OTROS MIEMBROS DE LA JUNTA DE GOBIERNO
Articulo 49. Decano.
Corresponde al Decano- Presidente:

a) Ostentar oficialmente la representacion de la Junta de Gobierno y del Colegio en todas
las relaciones con los poderes publicos, Entidades, Corporaciones, Tribunales y personas
fisicas y juridicas.

b) Ejercer las funciones y asumir las responsabilidades asignadas por las normas aplica-
bles o por acuerdos de la Junta General.
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c¢) Convocar y presidir las Juntas Generales y de Gobierno y Comité Operativo y presidir
las Comisiones y Mesas de Trabajo a que asista, dirigiendo los deberes y resolviendo los
empates de las votaciones con su voto de calidad.

d) Fijar el Orden del dia de las Juntas Generales, de Gobierno y Comité Operativo.

e) Expedir los libramientos, gastos y certificaciones, junto con el Secretario- Vicesecreta-
rio, o el Tesorero-Contador-Bibliotecario, para la aplicacién de los fondos del Colegio,
mediante firmas mancomunadas.

f) Impedir el desempefio de cargos en la Junta de Gobierno a los colegiados en quienes no
concurran los requisitos estatutarios cuando proceda, en la forma prevista en el presen-
te estatuto.

g) Proponer a la Junta de Gobierno la convocatoria de elecciones.
h) Visar todas las certificaciones que expida el Secretario del Colegio.
Articulo 50. Vicepresidente.
Corresponde al Vicepresidente:
a) Sustituir al Presidente en los casos de ausencia, enfermedad o imposibilidad.
b) Realizar cuantas funciones le sean delegadas por el Presidente.
Articulo 51. Secretario.
Corresponde al Secretario:
a) Recibir y tramitar las solicitudes y comunicaciones, dando cuenta de ello a quien proceda.

b) Dirigir el departamento Administrativo del Colegio, fiscalizando las decisiones de tipo
econdmicas.

c) Expedir certificaciones y documentos con el Visto Bueno del Presidente.

d) Ejercer la Jefatura del Personal empleado.

e) Llevar los libros de Actas de las reuniones y el libro de Registro de los Colegiados.
f) Cumplir y hacer cumplir las decisiones del Presidente y los acuerdos de la Junta.

g) Redactar las Actas y cuidar de su custodia y de la del sello del Colegio.
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h) Convocar, por orden del Presidente, las reuniones de las Juntas Generales, de Gobierno
y las del Comité Operativo.

i) Cuantas otras funciones no estén expresamente atribuidas a los restantes miembros de
la Junta de Gobierno.

j) Expedir libramientos y gastos junto con el Decano Presidente, mediante firmas manco-
munadas.

Articulo 52. Del vicesecretario.
Corresponde la Vicesecretario:

a) Sustituir al Secretario en caso de ausencia, enfermedad, vacante o impedimento de
cualquier clase.

b) Realizar todas las funciones que le sean delegadas por el Secretario.
Articulo 53. Del tesorero.
Corresponde al tesorero:
a) Recaudar, custodiar y armonizar de acuerdo con su finalidad los fondos del Colegio.

b) Autorizar, junto con el presidente, el movimiento de los fondos del Colegio, mediante
firmas mancomunadas.

c) Vigilar la marcha econdémica del Colegio, siendo responsable de llevar la contabilidad,
dando cuenta de la misma mensualmente a las reuniones del Comité Operativo y a los
de la Junta de Gobierno cada dos meses.

d) Colaborar con el Presidente en la elaboracion del Presupuesto.

e) Revisar las cuentas y preparar la liquidacion del ejercicio econémico.

f) Llevar inventario de los bienes del Colegio, de los que sera administrador.
Articulo 54. Del contador-bibliotecario.
Corresponde al Contador- Bibliotecario:

a) Cuidar de la Biblioteca.

b) Formar y llevar al catdlogo de obras y suscripciones.
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c) Proponer la adquisicion de las obras que considere de interés tanto para el Colegio,
como para los colegiados.

d) Dirigir el Boletin del Colegio de acuerdo con las directrices de la Junta de Gobierno.

e) Intervenir secundando las operaciones de tesoreria, y firmando los movimientos de fon-
dos en sustitucion del tesorero por ausencia, de forma mancomunada con el presidente.

Articulo 55. De los vocales.
Corresponde a los Vocales:

Desempefiiar las funciones que los reglamentos o acuerdos de la Junta de Gobierno adopten
para el desarrollo de las actividades colegiales.

Articulo 56. De los censores.

Habra en el Colegio dos Censores titulares y dos suplentes, que tendran a su disposicion,
desde quince dias antes de la Junta General, en que haya de someterse a aprobacion, toda
la informacidn presupuestaria y contable, asi como los correspondientes documentos justifi-
cativos.

Los Censores se designaran cada afio por sorteo entre todos los colegiados, para el ejercicio
economico siguiente en la Junta General que se convoque en la reunion que se celebra en el
segundo trimestre del afio.

El cargo de Censor es incompatible con el de miembro de la Junta de Gobierno y debera recaer
en colegiados que sean personas fisicas, con una antigliedad minima de dos afios de colegia-
cion y residir en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Articulo 57. Del Secretario Técnico-Gerente.

El Secretario Técnico-Gerente asume la coordinacion de los distintos servicios administrativos
del Colegio, de la Ventanilla Unica y del servicio de atencién a consumidores y usuarios y asis-
te a estos efectos a las reuniones de Junta de Gobierno y Comité Operativo, con voz pero sin
voto, dando cumplimiento a sus acuerdos bajo la direccion del Secretario.

SECCION 5.2 ELECCIONES PARA LA RENOVACION DE LA JUNTA DE GOBIERNO
Articulo 58. Duracion del mandato.

Los cargos de la Junta de Gobierno se renovaran en su totalidad cada cuatro afios, mediante
votacion libre y directa, pudiendo ser reelegidos indefinidamente.
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Articulo 59. Derecho a participar en las elecciones.

Tendran el derecho de participar en las elecciones todos los colegiados que al dia de la elec-
cion cuenten con una antigliedad minima de 90 dias de colegiacion y se halle en pleno uso de
sus derechos civiles y al corriente de sus cuotas.

Articulo 60. Candidatos.
Podran acudir a las elecciones como candidatos todos los colegiados que:

_ cuenten con una antigiedad minima de un afio de colegiacion y de tres, si se trata del
cargo de Presidente,

— se encuentren en pleno uso de sus derechos civiles y al corriente en el pago de las cuo-
tas, y

— no incurran en causas de incompatibilidad.
A estos efectos se considera incompatible:

a) El desempefiar un cargo en el Gobierno o en la Administracion Autonémica, cuyo nom-
bramiento se haya producido por Decreto.

b) El ser miembro de la Junta de Gobierno de otro Colegio Profesional.

c¢) Cualquier otro cargo que implique representacion politica y administrativa directa e in-
mediata.

Articulo 61. Convocatoria.

La convocatoria de las elecciones para la renovacion de la Junta de Gobierno se llevara a efec-
to por el Decano-Presidente en acuerdo tomado a tal efecto por la Junta de Gobierno en vigor
con una antelacion minima de 60 dias naturales a la fecha sefialada para la misma.

Articulo 62. Censo electoral.

El censo de los colegiados con derecho a voto serd expuesto en la sede colegial con 60 dias
de antelacion a la fecha de las elecciones. Dentro de los 10 dias siguientes a la exposicién del
censo podran formularse las reclamaciones que hubiese lugar, las cuales seran resueltas en el
plazo maximo de 7 dias por la Junta de Gobierno.

Articulo 63. Presentacion de candidatos.

Seran proclamados candidatos los colegiados que reuniendo las condiciones del articulo 60,
sean presentados por diez colegiados hasta treinta dias antes de las elecciones.
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La proclamacion se realizara dentro de los siete dias siguientes a la finalizacion del plazo de la
citada presentacion, fijandose las listas de los candidatos y el cargo al que aspiren en el tablén
de anuncios del Colegio enviandose copias a todos aquellos colegiados que se encuentren en
el censo.

Cuando por alguna vacante no resultara proclamado mas que un solo candidato, la proclama-
cion equivale a su eleccion y releva la necesidad de someterse a ella misma si expresamente
el interesado lo solicita por escrito de la Junta, dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes
a la proclamacion.

En cada renovacion de la Junta, los candidatos sélo podran presentarse para un cargo de la
misma.

Los miembros de Junta de Gobierno podran presentarse a la reeleccion para ocupar el mismo
cargo, de manera indefinida.

Articulo 64. Remision al Consejo y exposicion del programa.

La lista de candidatos se remitira al Consejo General de Economistas de Espafia u 6rgano
gue le sustituya, en un plazo de 20 dias antes a la fecha de celebracidn de las elecciones. El
Consejo, previo informe de la Junta de Gobierno, que debera evacuarse de oficio y remitirse
conjuntamente con la referida lista, manifestara con diez dias, por lo menos, de anticipacion
al de la celebracion de las elecciones, su aprobacion, a las objeciones que estime pertinentes
respecto a los candidatos que no hayan sido aprobados por no reunir las condiciones sefia-
ladas en los Estatutos. Se considerara aprobada la lista si en el plazo sefalado el Consejo
General no resolviera en contra.

Cualquier candidato podra exponer su programa electoral al resto de los colegiados desde el
dia de la publicacién de las listas hasta tres dias antes de la eleccién. La Junta de Gobierno
pondra a disposicion de los candidatos, los locales del Colegio para este fin, cuidando de que
todas las intervenciones tengan un maximo de duracion, fijado previamente por la Junta de
Gobierno.

La informacion de estos datos se hara por nota publicada en el tablon de anuncios del Colegio
y guardando estricta correspondencia de tamafio y caracteristicas entre todas ellas.

Articulo 65. Remision a los colegiados.

Al mismo tiempo se envia a cada colegiado incluido en el censo, la lista de candidatos, se en-
viara también una papeleta de votacion en blanco y un sobre. Junto a ella se remitira la infor-
macion con las normas que rijan la votacion, dia y hora sefialado para el escrutinio. La fijacion
de todos estos extremos debera haber sido previamente acordado por la Junta de Gobierno.
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Articulo 66. Votacion y escrutinio.

El dia sefialado para la votacion se constituird la Junta de Gobierno en funciones de Mesa
Directiva de las elecciones, formado por el Decano-Presidente, Secretario, Vice- Secretario,
Tesorero y Contador Bibliotecario, en el local que al efecto se anuncie, durante seis horas.
Cada candidato podra, por su parte, designar entre los colegiados un interventor.

Los miembros de la Junta de Gobierno que se presentan a la reeleccidon no podran formar par-
te de la Mesa. En su sustitucion podran ser llamados a tal fin los que hubieran formado parte
de anteriores Juntas y, en su defecto, cinco de entre los primeros cincuenta colegiados. Tanto
uno como otros son designados por sorteo, al cual seran citados los candidatos proclamados.

Los miembros de la Mesa podran ausentarse pero siempre habran de estar presente al menos
tres de ellos.

Los colegiados podran votar de cualquiera de las formas que a continuacion se expresan:

1. Entregando la papeleta al Presidente de la Mesa para que éste en su presencia la deposite
en la urna.

2. Enviando al colegio la papeleta en sobre cerrado contenido en otro cerrado y firmado, se-
gun el Reglamento aprobado al efecto por la junta de gobierno.

Estos sobres seran facilitados por el Colegio de acuerdo con un modelo uniforme, deben ser
recibidos por el Colegio o la Mesa antes de finalizar la votacion y después de la proclamacion
de los candidatos. Todos los dias a la hora que se anuncie se procedera a registrar en un libro
los sobres recibidos consignando el nUmero que le corresponda y se levantara certificacion del
numero total. Las firmas seran cotejadas por un miembro de la Junta, uniéndose a cada sobre
la tarjeta de reconocimiento, la cual podra ser comprobada por los interventores o la Mesa el
dia de la eleccidén. Inmediatamente que empiece la votacidn, por un miembro de la Mesa se
computara el derecho del firmante a tomar parte de la votacion, abrira el sobre exterior y en-
tregara el interior al Presidente o miembro de la Mesa quien lo introducira cerrado en la urna.

Cuando por cualquier motivo un mismo colegiado haya enviado dos o mas sobres de votacidn,
prevalecera como Unico valido el primero que se reciba.

En el momento de realizarse el escrutinio se abriran los votos validos correspondientes al
voto postal, anulandose aquellas papeletas que no sean del modelo uniforme que sefiale en
la convocatoria. En una misma papeleta se podran votar a todos los miembros de la Junta,
hayan o no renunciado a someterse a la eleccion o renunciado a su presentacion. Si existen
varios nombres para un mismo cargo solo valdra el que figure primero.
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Terminado el escrutinio, el Presidente de la Mesa hard publico el resultado de la eleccién y
levantara Acta de la misma.

Articulo 67. De los recursos en materia electoral.

El régimen de los recursos en materia electoral sera el establecido en el articulo 89 de los
presentes estatutos.

Seccion 6.2 De las Comisiones o Mesas de Trabajo creadas por la Junta de Gobierno
Articulo 68. Creacion de las comisiones.

La Junta de Gobierno podra crear las Comisiones o Mesas de Trabajo que considere necesa-
rias para atender las necesidades del Colegio y preparar los dictdmenes, informes, estudios o
propuestas que en cada caso sean pertinentes.

Sus acuerdos deberan estar refrendados por la Junta General o de Gobierno en cuanto vincu-
len al Colegio o al resto de los colegiados.

Articulo 69. Adscripcion a las comisiones y convocatoria.

Los colegiados podran adscribirse a las comisiones que crean oportunas, mediante carta diri-
gida al Vocal-Presidente; teniendo sus reuniones caracter abierto, y debiéndose publicar en el
tablon de anuncios del Colegio, la fecha, lugar y hora de cada reunion, asi como el Orden del
dia a tratar, con 48 horas de antelacidn.

En ningln caso podran tratarse ni adoptarse acuerdos respecto a asuntos que no figuren en
el orden del dia, salvo que asistan todos los miembros de la Comision y sea declarada la ur-
gencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

Articulo 70. Reuniones y acuerdos.

Tendran derecho y voto en el seno de las Comisiones todos los colegiados que se hayan ins-
critos, ademas del Presidente y el Secretario de la Comision.

A efectos el Secretario quedara obligado a llevar un libro con las altas y bajas de los miembros.

La reunion de las Comisiones de Trabajo, quedaran validamente constituidas cuando asistan
a ella la mitad de sus miembros o un nimero superior a diez colegiados.

Los acuerdos se tomaran por mayoria y no se admitiran ningun tipo de representacion.

Sera aplicable a las reuniones y acuerdos de las comisiones lo establecido en el articulo 40 de
los presentes estatutos.
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Articulo 71. Propuesta de constitucion.

Sin perjuicio de cuanto antecede, los colegiados podran proponer al Presidente la constitucion
de otras Comisiones para el estudio de cuantos problemas profesionales estimen convenien-
tes y aquel debera elevar la propuesta a la Junta que la aceptarad para toda clase de fines
relacionados con los propios del Colegio.

SECCION 7.2 DEL VOTO DE CONFIANZA EN LA GESTION DE LA JUNTA DE GOBIERNO
Articulo 72. Ratificacion de la Gestion Corporativa.

La confianza de la Junta de Gobierno podra ser puesta a votacidon mediante mocion de cen-
sura, a solicitud de una tercera parte de los colegiados con derecho a voto que integran la
corporacion, con expresion de las causas que lo justifiquen.

El voto afectara siempre a la totalidad de la Junta.

Presentada la solicitud con tales requisitos, el Presidente convocara Junta Extraordinaria, que
habra de celebrarse en el plazo de treinta dias naturales.

Para que la mocion de censura prospere y lleve consigo la dimisidn de la Junta, serd necesario
que el nimero de los colegiados que vote a favor sea, al menos, dos tercios del total de los
colegiados presentes o representados con derecho a voto, en el dia de la convocatoria.

Los colegiados pueden asistir a la Junta General Extraordinaria, convocada a tal efecto perso-
nalmente o hacerse representar por otro colegiado de forma expresa y nominativamente, con
los requisitos de representacion que se recogen en el articulo 33 de estos Estatutos.

La Junta dimitida continuara hasta la toma de posesion de la nueva elegida.
Articulo 73. Publicidad de hechos alegados, no ciertos.

En el supuesto de que se solicitara la mocion de censura por un nimero menor del que se se-
fiala en el articulo anterior y dandose publicidad a los hechos alegados, que no fueran ciertos,
por la Junta General, a propuesta de la Junta de Gobierno, se ordenara se instruya expediente
e impondra la/s sancidn/es disciplinaria/s que estime justa/s, quedando en libertad para co-
rregir a todos o solamente a aquellos que se considere mas significativos de los incursos en
el presente articulo.
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CAPITULO VI
De los recursos econdmicos del Colegio
Articulo 74. Régimen econdémico.

El Colegio tendra plena capacidad en el ambito econdmico y patrimonial para el cumplimiento
de sus fines.

Los recursos del Colegio estaran formados por:

a) Las cuotas ordinarias de incorporacion, en su caso, y de caracter periddico, asi como las
extraordinarias, unas y otras en la cuantia y frecuencia que se establezca en los pre-
supuestos anuales de la Corporacidon. No obstante, la Junta de Gobierno podra revisar
la cuantia de las cuotas, siendo la Junta General las que las apruebe dando cuenta al
Consejo.

b) Los derechos de expedicion de documentos, legalizacidon de firmas, laudos, dictamenes
y similares.

¢) Los honorarios que correspondan a los informes, dictdmenes o peritaciones que se pidan
a la Junta de Gobierno por los Tribunales de Justicia, la Administracion Publica, Organis-
mos Publicos o Entidades Privadas y que ella misma formule.

d) Los derechos de venta de impresos para uso oficial de los colegiados.
e) Los derechos de visado.
f) Los beneficios que le reporten sus ediciones.

g) Las subvenciones o donativos que se concedan al Colegio por el Estado, Corporaciones
Publicas y personas fisicas o juridicas.

h) Las cantidades, que por cualquier concepto corresponda percibir al Colegio.
i) Los derechos por impartir cursos de formacion.
Articulo 75. Presupuestos anuales.

Si los presupuestos no se hubiesen aprobado antes del primer dia del ejercicio econémico en
que hayan de regir, se consideraran automaticamente prorrogados los del ejercicio anterior
hasta la aprobacion de los nuevos, con la Unica adicion de las partidas que sean obligadas
como consecuencia del cumplimiento de las disposiciones legales dictadas sobre personal u
otras materias.
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Las cuentas de ingresos y gastos habran de ser aprobadas por la Junta General visto el infor-
me de los censores designados, en caso negativo, se devolveran a la Junta de Gobierno para
que proceda a formular las aclaraciones oportunas y rectificar lo necesario.

Los libramientos para disposicion de fondos del Colegio seran expedidos por el Presidente,
interviniendo en todas las operaciones el Tesorero o los que hagan sus veces, de forma man-
comunada.

Articulo 76. Administracion e informacion del patrimonio.

La administracidn y cobranza de las fuentes de ingreso del Colegio, corresponde al Tesorero,
facultad que es indelegable, salvo casos de fuerza mayor en cuyo caso sera sustituido por el
Contador-Bibliotecario.

El patrimonio del Colegio serd administrado por la Junta de Gobierno, ejercitando el Decano
las funciones de ordenador de pagos.

Los Colegiados, en numero superior al cinco por ciento del Censo, podran formular peticidn
concreta y precisa sobre cualquier dato relativo al ejercicio economico.

Las cuentas del Colegio podran ser examinadas por cualquier Colegiado en el periodo que
medie entre la convocatoria y cuarenta y ocho horas antes de la celebraciéon de la Junta Ge-
neral Ordinaria.

CAPITULO VII
Del régimen disciplinario
Articulo 77. Facultades disciplinarias.

La Junta de Gobierno podra acordar la imposicion de sanciones a los colegiados por los actos
que realicen u omisiones en las que incurran en el ejercicio o con motivo de su profesion, asi
como cualesquiera otros actos u omisiones que les sean imputadas como contrarias a los de-
beres que los Estatutos les imponen, al prestigio y competencia profesional, a la honorabilidad
de la profesion o al respecto debido a sus companieros.

Articulo 78. Reglas del Procedimiento sancionador.

1. Se iniciara por acuerdo de la Junta de Gobierno por la posible existencia de hechos sancio-
nables nombrandose un instructor del expediente que serd miembro de la Junta de Gobier-
no, con notificacion al interesado.
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2. El instructor elaborara un pliego de cargos, citara al Colegiado expedientado para que ma-
nifieste lo que a estime oportuno, dandose, en ese momento, un plazo de diez dias para
que presente las pruebas que estime oportuno.

3. A la vista de lo actuado, se elevara una propuesta de sancion o, en su caso, de sobresei-
miento, a la Junta de Gobierno con notificacion al interesado, que tendra un plazo de 15
dias para alegaciones.

4. Terminado ese plazo, la Junta de Gobierno resolvera lo que estime pertinente.

5. La resolucion de la Junta de Gobierno pondra fin a la via administrativa, pudiendo ser
impugnada mediante recurso potestativo de reposicién o bien directamente ante el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo con arreglo a su legislacion reguladora.

6. La sancion sera ejecutable una vez que no quepa frente a ella recurso alguno en via cor-
porativa.

Articulo 79. Normas generales de las infracciones.

Son infracciones las acciones u omisiones contrarias que entrafien vulneracion de las normas
deontoldgicas o vulneracion de las normas dictadas en materia de ordenacién del ejercicio
profesional y de las actividades corporativas, realizadas dolosa o negligentemente y que se
encuentren tipificadas de manera expresa en estos estatutos.

En el ejercicio de la potestad disciplinaria, seran de aplicacion los principios reguladores del
Derecho sancionador vy, en particular, los de tipicidad, responsabilidad y proporcionalidad.

Articulo 80. Graduacion de las infracciones.
A. Son infracciones leves:

1. La negligencia simple en el cumplimiento de los deberes estatuarios y profesionales que no
ocasione perjuicio a otros Economistas o a los usuarios de los servicios del Economista.

2. La falta de respeto hacia el cliente o hacia otros economistas que no conlleve publicidad,
0 no sea de gravedad.

3. La comunicacion a tercero sin causa justificada de datos conocidos con ocasion del ejercicio
de la profesional, cuando no se derive de ello perjuicio alguno para el cliente o para otros.

4. El incumplimiento de los deberes profesionales estatutarios o de los acuerdos dictados
por la Junta de Gobierno, siempre que ello no suponga perjuicio para el Colegio, para el
cliente o para otro Economista.
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5. La realizacion de actividades publicitarias que por suponer perjuicio para la imagen del
economista hayan sido prohibidas expresamente por los 6rganos colegiales.

B. Son infracciones graves:

1. Las relacionadas en el apartado anterior como faltas leves, cuando suponga perjuicio
para el Colegio, para el cliente o para otros Economistas.

2. La reiteracion en infraccion leve dentro del periodo de un afio.

3. La falta grave de respeto o consideracidn hacia otros economistas o hacia los destinata-
rios de los servicios profesionales de los Economistas o cuando se realice con publicidad
o se dirija a los miembros de la Junta de Gobierno en el ejercicio de sus funciones.

4. La emision de facturas o minutas por conceptos inexistentes o por actuaciones profe-
sionales no realizadas y la firma de informes o trabajos no realizados por el Economista
que suscriba los mismos.

5. La competencia desleal.

6. La actuacidn profesional sin el cumplimiento de los requisitos establecidos segun el caso
para el ejercicio por cuenta propia o ajena.

7. Las actuaciones profesionales constitutivas de delito leve segun las leyes penales o de
ilicito con perjuicio para el cliente segun las leyes civiles.

C. Son infracciones muy graves:

1. El incumplimiento de las obligaciones reglamentarias o estatuarias, o de acuerdos dicta-
dos por la Junta de Gobierno dentro de su competencia, cuando ocasiones un perjuicio
grave para el Colegio o para otros Economistas, para el cliente o para terceras personas.

2. La participacion en actuaciones constitutivas de intrusismo respecto de la profesidn de
economista, o que faciliten el ejercicio de terceros de las facultades peculiares del eco-
nomista sin tener la titulacion o la incorporacion profesional necesaria.

3. La infraccion de las normas sobre incompatibilidades.

4. Las actuaciones profesionales que resulten constitutivas de delito, con independencia de
la responsabilidad penal o civil que proceda al respecto.

5. La reiteracion en infraccidon grave dentro del periodo de un afio.
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Articulo 81. De las sanciones.
Las sanciones a imponer seran las siguientes:
1. Por infraccidn leve:
a. Apercibimiento por oficio.
b. Amonestacion.
2. Por infraccion grave:

a. Suspension de la condicién de colegiado y, cuando fuere procedente de conformidad
con la legislacion estatal de aplicacion, del ejercicio profesional por un tiempo de hasta
tres meses, en la localidad o provincia en que resida el interesado o en todo el territorio
nacional.

3. Por infraccién muy grave:

a. Suspension de la condicion de colegiado y, cuando fuere procedente de conformidad con
la legislacion estatal de aplicacion, del ejercicio profesional por un tiempo desde tres
meses hasta un afio, en la localidad o provincia en que resida el interesado o en todo el
territorio nacional.

b. Expulsion definitiva del Colegio, con la consiguiente pérdida de la condicion de colegiado
y, cuando fuere procedente de conformidad con la legislacion estatal de aplicacion, del
ejercicio profesional.

Las sanciones se graduaran dentro de los margenes indicados para cada tipo de falta aten-
diendo a las circunstancias concurrentes en cada caso, teniendo en cuenta el grado de culpa-
bilidad, la continuidad o persistencia en la conducta infractora y los perjuicios causados. Ex-
cepcionalmente, podra aplicarse una sancién de las previstas para faltas de inferior gravedad
cuando el colegiado haya reconocido los hechos y reparado los perjuicios causados antes de
recaer resolucion por parte de la Junta de Gobierno.

Articulo 82. Prescripcion.

1. Las infracciones leves prescriben a los seis meses, las graves al afio y las muy graves a
los dos afios de haberse producido los hechos constitutivos de las mismas. En el caso de
infracciones continuadas o permanentes, el plazo comenzara a contarse desde que finalizo
la conducta infractora.
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Interrumpira la prescripcion la iniciacion, con conocimiento del interesado, del procedimien-
to disciplinario, reiniciandose el plazo de prescripcion si el expediente estuviera paralizado
durante mas de un mes por causa no imputable al presunto responsable.

Asimismo, interrumpen la prescripcion las actuaciones judiciales sequidas para el estable-
cimiento de responsabilidades penales o civiles vinculadas a la actuacion profesional del
Economista, reanudandose el plazo desde que el Colegio tenga conocimiento fehaciente de
la resolucion judicial firme que les ponga fin.

2. Las sanciones impuestas por infracciones leves prescriben al afio, las impuestas por infrac-
ciones graves a los dos afios y las impuestas por infracciones muy graves a los tres afios.

El plazo de prescripcidn comenzara a contarse desde el dia de la firmeza de la sancién en
via corporativa.

El plazo de prescripcion de las sanciones se interrumpira con la iniciacion, con conocimien-
to del interesado, del procedimiento de ejecucion, volviendo a transcurrir el plazo si aquél
esta paralizado durante mas de un mes por causa no imputable al infractor.

CAPITULO VIII
Procedimientos a seguir en proceso de fusion, absorcion y disolucion
Articulo 83. Disolucion.
Son causas de disolucién:

a) El Acuerdo adoptado en Junta General Extraordinaria, por al menos, dos tercios del total
de los colegiados presentes o representados con derecho a voto.

b) Por disposicion legal, Sentencia firme o Resolucidn de la Autoridad Competente, que no
sea susceptible de Recurso.

Articulo 84. Obligaciones pendientes.

En caso de disolucion, se procedera al cumplimento de las obligaciones pendientes y al ase-
guramiento de las que no sean de cumplimiento inmediato.

Articulo 85. Liquidacion.

La Junta General Extraordinaria al aprobar la disolucidn del Colegio o cuando se haya produci-
do por otras causas, acordara el destino que deba darse a los bienes, derechos, instalaciones
y servicios del Colegio después de atendidas las obligaciones previstas.
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Del Acuerdo adoptado por la Junta de Disolucion del Colegio se dara la publicidad oportuna y
a partir de dicho momento de todas las comunicaciones, se pondra la frase “en liquidacion”.

Articulo 86. Liquidadores.

En defecto de designacion por la Junta General Extraordinaria, actuaran como liquidadores,
los miembros de la Junta de Gobierno.

Articulo 87. Fusion.

La fusion del Colegio con otro u otros, podra realizarse por constitucion de uno nuevo o por
absorcion.

1. Fusion por constitucion. En este supuesto se disolveran ambos Colegios traspasando en
bloque su patrimonio, derechos y obligaciones al nuevo Colegio resultante de la fusion,
para ello serd necesario:

a. La aprobacidn por ambos Colegios del acuerdo de fusién. En el caso del Colegio de Eco-
nomistas de Extremadura, el acuerdo de fusion debera ser aprobado en Junta General
Extraordinaria con los mismos requisitos establecidos para la adopcion del acuerdo de
disolucién.

b. La Junta de Gobierno tendra obligatoriamente que comunicar a los Colegiados con diez
dias de antelacién a la fecha de celebracion de la Junta General Extraordinaria, los si-
guientes datos e informes:

e La denominacion y domicilio del nuevo Colegio resultante de la fusion.

¢ El destino del patrimonio del Colegio, asi como la garantia o cumplimiento de las obli-
gaciones que tenga pendientes.

e La fecha a partir de la cual se vaya a producir y entrara en vigor el nuevo Colegio
resultante de la fusion.

e El estado de cuentas y el balance del Colegio en el momento de la Junta que debera
ser aprobado.

e Borrador de los nuevos Estatutos del Colegio resultante de la fusion.
e La memoria explicativa de las causas por las que se produce la fusidn.

2. Fusidn por absorcidn. En este caso, el Colegio de Economistas absorbera otro Colegio pre-
existente, adquiriendo por sucesion universal su patrimonio y subrogandose por idéntico
titulo en sus derechos y obligaciones.
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Asimismo, podra el Colegio de Economistas ser absorbido por otro Colegio preexistente,
que adquirira su patrimonio y le sucedera en sus derechos y obligaciones por idéntico titulo
universal, quedando aquel extinguido.

Son de aplicacion a los casos de fusion por absorcion los mismos requisitos establecidos en
la fusion por constitucion.

Articulo 88. Norma interpretativa comiin a la disolucion y a la fusion.

Los presentes estatutos regulan los procedimientos de disolucidn y fusidn en el orden estric-
tamente desde la perspectiva del Colegio Profesional y han de entenderse sin perjuicio de las
atribuciones que correspondan a la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura
0 a los demds Poderes Publicos de esta, en los términos establecidos en la legislacion vigente.

CAPITULO IX
Régimen de recursos contra los Acuerdos Corporativos

Articulo 89. Impugnacion de los actos, recursos y resoluciones del colegio someti-
das al derecho administrativo.

1. Los actos y resoluciones, sujetos al Derecho Administrativo, emanados por el Colegio po-
nen fin a la via administrativa.

2. Contra las resoluciones de los ()rganos de Gobierno del Colegio y los actos de tramite,
si éstos Ultimos deciden directa o indirectamente el fondo del asunto, determinan la im-
posibilidad de continuar el procedimiento, producen indefensién o perjuicio irreparable a
derechos e intereses legitimos, cabe interponer recurso potestativo de reposicion, ante el
propio Colegio.

El plazo para la interposicion del recurso potestativo de reposicion serd de un mes, si el
acto fuera expreso. Si no lo fuera, se podra interponer recurso de reposicion en cualquier
momento a partir del dia siguiente a aquel en que, de acuerdo con su normativa especifica,
se produzca el acto presunto.

3. Elinteresado podra, sin necesidad de interponer el recurso previsto en el apartado anterior,
impugnar el acto ante la jurisdiccién contencioso-administrativa conforme a lo previsto en
la Ley reguladora de la misma.

4. Contra los actos y resoluciones dictados en materias delegadas por la Administracion Au-
tondmica cabra interponer recurso de alzada ante el Consejero competente por razon de
la materia.
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5. A través de la Ventanilla Unica se establecerdn las vias de reclamacion y los recursos que
podran interponerse en caso de conflicto entre el consumidor o usuario y un colegiado o el
Colegio Profesional.

CAPITULO X
Modificacion de los estatutos
Articulo 90. Competencia, convocatoria y enmiendas.

La modificacion de los Estatutos corresponde a la Junta General convocada en sesion extraor-
dinaria por el por la Junta de Gobierno, a iniciativa propia o a peticiéon de una tercera parte
del censo de los colegiados con derecho a voto.

La convocatoria debera hacerse, al menos, con sesenta dias naturales de antelacion e incluira
el texto concreto de la modificacion que se propone.

En los quince dias naturales siguientes a la convocatoria, podran formularse enmiendas al
texto propuesto, siempre que sean firmadas por, al menos, una décima parte del censo de
los colegiados con derecho a voto. Las enmiendas habran de versar exclusivamente sobre el
texto de la reforma propuesta, sin que sean admisibles las que afecten a cuestiones no rela-
cionadas con ella.

La Junta de Gobierno decidira acerca de la admisibilidad de las enmiendas presentadas en los
cinco dias siguientes a la terminacion del plazo de su formulacion, comunicando su resolucion
a los colegiados en la misma forma que la prevista para la convocatoria y publicandola en todo
caso en el tabldn de anuncios del Colegio.

Articulo 91. Constitucion de la Junta.

La Junta quedara validamente constituida con la asistencia de la mayoria absoluta, presente
o representada, del Censo de Colegiados con derecho a voto, tanto en primera como en se-
gunda convocatoria.

Articulo 92. Debate y votacion.

Abierta la sesion, a peticion de cualquier colegiado que hubiera presentado una enmienda in-
admitida conforme a lo dispuesto en el Ultimo parrafo del articulo 90, se sometera a votacion
la decision de la Junta de Gobierno, resolviéndose la cuestion por mayoria de los presentes.

Resueltas las cuestiones anteriores o si estas no se hubieran suscitado, se abrird turno de
intervenciones a favor y en contra de la modificacion propuesta y de las enmiendas presenta-
das por su orden de presentacion, a no ser que concurran razones que aconsejen alterar este.
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La modificacion de los estatutos requerira aprobacion de la mayoria simple del total de los
colegiados presentes o representados con derecho a voto.

Articulo 93. Remisién a la Comunidad Auténoma y entrada en vigor.

Aprobada la modificacidn de los Estatutos, se remitira a la Consejeria competente en materia
de colegios profesionales, a los efectos previstos en la legislacion vigente.

La entrada en vigor de la modificacion se producira conforme a lo que en ella se disponga, una
vez publicada en el Diario Oficial correspondiente.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. En todo lo no previsto en los presentes estatutos, sera de aplicacion lo previsto en
el Estatuto Profesional de economistas y de profesores y peritos mercantiles aprobado por
Real Decreto 871/1977, de 26 de abril, en los Estatutos del Consejo General de Economistas
de Espafia aprobados por Real Decreto 900/2017, de 6 de octubre y en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas, que
se aplicara a cuantos actos de los 6rganos colegiales supongan ejercicio de potestades admi-
nistrativas.

Segunda. A los efectos del computo de la antigliedad en el Colegio Oficial de Economistas de
Extremadura, se tendra en cuenta la fecha de origen de su colegiacion, en sus respectivos co-
legios de Economistas y Titulares Mercantiles, pendiente de unificar formalmente en el actual
Colegio Oficial de Economistas de Extremadura.

Tercera. El Colegio Oficial de Economistas de Extremadura, rechaza cualquier interpretacion
sexista del lenguaje empleado en la redaccion de los presentes estatutos y por ello, todas
las menciones a cargos de la organizacion deben entenderse siempre realizadas a la persona
titular de cada uno de los respectivos cargos cualquiera que sea su sexo.

Cuarta. El Colegio Oficial de Economistas de Extremadura asume a través de los presentes
estatutos el compromiso de establecer las medidas adecuadas para asegurar que, en los
organos de direccion de este Colegio, asi como en todos aquellos 6rganos colegiados que se
deban constituir con caracter preceptivo, se garantice la representacion equilibrada de muje-
res y hombres, de conformidad con lo establecido en la legislacion vigente en cada momento.

Quinta. A los efectos establecidos en el articulo 14 de los presentes estatutos, podran igual-
mente colegiarse quienes se hallaran igualmente en posesidon de cualquiera de los titulos
mencionados para el ejercicio de la profesion de economista en el articulo 1 del Real Decreto
871/1977, de 26 de abril, por el que se aprueba el Estatuto Profesional de Economistas y de
Profesores y Peritos Mercantiles.
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Sexta. Un Reglamento aprobado por la Junta de Gobierno en los términos del articulo 41.a).9,
establecera los premios y distinciones que aquella podra otorgar a personas fisicas o juridicas,
publicas o privadas que, aun no formando parte del Colegio, se hagan merecedoras a ello por
su contribucion a la Corporacion o al desarrollo de la profesion de economista.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Conforme a lo establecido en el articulo 6.1.1) de los presentes estatutos, el Colegio
podra encargarse del cobro de las cantidades debidas como retribucidn de sus servicios pro-
fesionales a los colegiados que libre y expresamente lo soliciten. Para ello, sera necesario que
se apruebe por la Junta de Gobierno un Reglamento que organice un servicio colegial dedica-
do a tal fin y que establezca las condiciones en que los colegiados podran hacer uso de este
derecho, incluyendo la forma de resarcir a la Corporacion de los gastos en los que incurra en
estas gestiones de cobro.

Antes de aprobar el Reglamento, la Junta de Gobierno recabara el parecer de los colegiados
por el procedimiento que entienda mas conveniente.

Segunda. El Colegio Oficial de Economistas de Extremadura continuara llevando a cabo las
acciones pertinentes en pro de su unificacion con el Colegio de Titulados Mercantiles de Cace-
res y Badajoz, en cumplimiento del mandato establecido por la Ley 30/2011, de 4 de octubre,
sobre la creacion del Consejo General de Economistas (unificacion de las organizaciones cole-
giales de Economistas y Titulados Mercantiles).

DISPOSICION FINAL

El presente estatuto deberd ser aprobado por la Junta General Extraordinaria del Colegio,
convocada a tal fin, y enviado al Servicio de Asociaciones, Fundaciones y Colegios Profesiona-
les de la Consejeria de Hacienda Administracion Publica de la Junta de Extremadura para su
aprobacion y, en su caso, registro. Entraran en vigor al dia siguiente de la publicaciéon de los
mismos en el Diario Oficial de Extremadura, momento en que quedaran derogadas las normas
estatutarias anteriores.
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