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CONSEJERIA DE ECONOMIA, CIENCIA Y AGENDA DIGITAL

MODIFICACION del Extracto y Anuncio por el que se da publicidad a la
redistribucion del crédito aprobado para las ayudas convocadas mediante la
disposicion adicional unica del Decreto 146/2022, de 7 de diciembre, por el que
se establecen las bases reqguladoras de las ayudas destinadas a la financiacion
de Proyectos de Investigacion Industrial y Desarrollo Experimental realizados
en colaboracion publico-privada por empresas y agentes publicos del Sistema
Extremefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion. (2023040139)

BDNS(Identif.):665586

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/665586)

BDNS(Identif.): 665586
BDNS(Identif.): 665585

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publicd en el Diario Oficial de Extremadura nimero
248 de fecha 29 de diciembre de 2022, Extracto del Decreto 146/2022, de 7 de diciembre,
por el que se establecen las bases reguladoras de las ayudas destinadas a la financiacion de
proyectos de investigacion industrial y desarrollo experimental realizados en colaboracion
publico-privada por empresas y agentes publicos del Sistema Extremefio de Ciencia, Tecno-
logia e Innovacion, y se aprueba la primera convocatoria relativa a proyectos en la tematica
del almacenamiento energético; cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (http://www.infosubvenciones.gob.es).

En el apartado quinto del extracto citado en el parrafo anterior, que esta referido a la finan-
ciacién de las ayudas, se dice lo siguiente:

1. El crédito previsto para la convocatoria asciende a cinco millones de euros (5.000.000€).

2. La convocatoria tiene caracter plurianual y queda condicionada a la existencia de crédito
adecuado y suficiente para financiar las obligaciones derivadas de la misma, durante los
ejercicios 2023, 2024 y 2025.
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3. Estas ayudas se imputaran a la aplicacion presupuestaria que se indica mas abajo, codigo
de Fondos FD211A1101 y codigo de proyecto de gasto: 20220016 “Proyectos de I+D+I
colaboracion publico-privada en sectores estratégicos”, con el siguiente desglose por anua-
lidad y clasificacion econdmica del gasto de las entidades que pueden formar parte de las
agrupaciones beneficiarias:

Aplicacion presupuestaria: 14002331B77000.
Anualidad de 2022: 0,00 €.

Anualidad de 2023: 2.100.00,00 €.
Anualidad de 2024: 450.00,00 €.

Anualidad de 2025: 450.000,00 €.

Aplicacién presupuestaria: 14002331B74406.
Anualidad de 2022: 0,00 €.

Anualidad de 2023: 665.000,00 €.

Anualidad de 2024: 142.500,00 €

Anualidad de 2025: 142.500,00 €.

Aplicacion presupuestaria: 14002331B74500.
Anualidad de 2022: 0,00 €.

Anualidad de 2023: 665.000,00 €.

Anualidad de 2024: 142.500,00 €.

Anualidad de 2025: 142.500,00 €.

Aplicacion presupuestaria: 14002331B74900.
Anualidad de 2022: 0,00 €.

Anualidad de 2023: 70.000,00 €.

Anualidad de 2024: 15.000,00 €.

Anualidad de 2025: 15.000,00 €.

Totales:

Anualidad 2022: 0,00 €.
Anualidad 2023: 3.500.000,00 €
Anualidad 2024: 750.000,00 €.
Anualidad 2025: 750.000,00¢€.

4. La financiacién de las ayudas que se regulan en la convocatoria se realizara, siempre que
ello sea posible, con cargo al Programa Operativo del Fondo Europeo de Desarrollo Regio-
nal (FEDER) de Extremadura correspondiente al periodo de programacion (2021-2027),
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dentro del Objetivo Politico 1 “Una Europa mas competitiva e inteligente, promoviendo
una transformacion econémica innovadora inteligente y una competitividad TIC regional” y
el Objetivo Especifico 1.1 “El desarrollo y la mejora de las capacidades de investigacion e
innovacion y la asimilacion de tecnologias avanzadas”. El porcentaje de cofinanciacion de
los fondos FEDER es de un 85 %.

5. La cuantia de 5.000.000€ que se aprueba con la convocatoria, podra aumentarse hasta
en un 20 por ciento o hasta la cuantia que corresponda, cuando tal incremento sea conse-
cuencia de una generacion, incorporacion de crédito, o se trate de créditos declarados am-
pliables, siempre antes de resolver la concesion de estas sin necesidad de abrir una nueva
convocatoria de conformidad con el articulo 23.2 h) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de Extremadura.

Una vez finalizada la instruccion de los expedientes que han concurrido a la convocatoria
y a la vista de los informes que ha emitido el personal técnico del Servicio Instructor, se
acreditan dos circunstancias relevantes:

13) El importe de las subvenciones que puede concederse, desagregado por anualidad (an-
ticipo-liquidacion) y entidad (empresa o agente publico del SECTI) pone de manifiesto
que solo en la aplicacion presupuestaria 1402331B74000 y sdlo por lo que se refiere
a la anualidad posterior de 2025, existe un déficit de 30.927,00€ (173.427-142.500),
sobre el importe del crédito aprobo con la convocatoria, para realizar los compromisos
de gasto que serian necesarios.

23) Todos los proyectos que han concurrido a la convocatoria tienen un periodo de eje-
cucion previsto de 24 meses. Por tanto, con la resolucion de la convocatoria no sera
necesario comprometer el crédito que se aprobd con cargo al ejercicio de 2024.

Por otra parte, la codificacion de la clasificacién econémica correspondiente a las entidades
del sector publico de la Comunidad Autdnoma de Extremadura ha variado desde la Ley de
Presupuestos de la Comunidad Autdnoma para el ejercicio de 2022, a la Ley de Presupues-
tos de la Comunidad Autdnoma para el ejercicio de 2023.

Conforme a lo establecido en el articulo 39.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subven-
ciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura una distribucion distinta entre los pro-
yectos y aplicaciones presupuestarias recogidos en la convocatoria inicialmente prevista,
exigira la modificacion previa del expediente de gasto, previo informe, de la Intervencion
General, y la publicacion en el Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de subvenciones
de la Comunidad Autonoma de un anuncio del érgano al que corresponda la aprobacion
de la convocatoria conforme al parrafo primero del articulo 23.1, en el que se recojan de
acuerdo con la modificacion producida como quedarian los créditos totales de la convoca-
toria distribuidos por proyectos y aplicaciones presupuestarias.
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Por todo lo anterior se procede a la publicacion, en el Diario Oficial de Extremadura, de un
anuncio sobre redistribucion de créditos y modificacion del extracto de la Secretaria Gene-
ral de la Consejeria Economia, Ciencia y Agenda Digital, correspondiente a las ayudas con-
vocadas mediante la disposicion adicional Unica del Decreto 146/2022, de 7 de diciembre,
por el que se establecen las bases reguladoras de las ayudas destinadas a la financiacion
de proyectos de investigacion industrial y desarrollo experimental realizados en colabora-
cion publico-privada por empresas y agentes publicos del Sistema Extremefio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacidn, y se aprueba la primera convocatoria relativa a proyectos en la
tematica del almacenamiento energético.

El crédito aprobado para la convocatoria quedara distribuido de la forma que se indica a
continuacion y, en consecuencia, el apartado quinto del ya citado extracto debe quedar
redactado del siguiente modo:

1. El crédito previsto para la convocatoria asciende a cinco millones de euros (5.000.000€).

2. La convocatoria tiene caracter plurianual y queda condicionada a la existencia de crédito
adecuado y suficiente para financiar las obligaciones derivadas de la misma, durante los
ejercicios 2023, 2024 y 2025.

3. Estas ayudas se imputaran a la aplicacion presupuestaria que se indica mas abajo, cé-
digo de Fondos FD211A1101 y cddigo de proyecto de gasto: 20220016 “Proyectos de
I+D+I colaboracion publico-privada en sectores estratégicos”, con el siguiente desglose
por anualidad y clasificacion econdmica del gasto de las entidades que pueden formar
parte de las agrupaciones beneficiarias:

Aplicacion presupuestaria: 14002331B77000.
Anualidad de 2022: 0,00¢€.

Anualidad de 2023: 2.100.00,00 €.
Anualidad de 2024: 450.00,00 €.

Anualidad de 2025: 450.000,00 €.

Aplicacion presupuestaria: 14002331B74000.
Anualidad de 2022: 0,00 €.

Anualidad de 2023: 665.000,00 €.

Anualidad de 2024: 0,00 €.

Anualidad de 2025: 285.000,00 €.
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Aplicacion presupuestaria: 14002331B73200.
Anualidad de 2022: 0,00 €.

Anualidad de 2023: 665.000,00 €.

Anualidad de 2024: 142.500,00 €.

Anualidad de 2025: 142.500,00 €.

Aplicacion presupuestaria: 14002331B73900.
Anualidad de 2022: 0,00 €.

Anualidad de 2023: 70.000,00 €.

Anualidad de 2024: 15.000,00 €.

Anualidad de 2025: 15.000,00 €.

TOTALES: Anualidad 2022: 0,00 €; Anualidad 2023: 3.500.000,00 €;
Anualidad 2024: 607.500,00 € y Anualidad 2025: 892.500,00 €.

4, La financiacion de las ayudas que se regulan en la convocatoria se realizara, siempre que
ello sea posible, con cargo al Programa Operativo del Fondo Europeo de Desarrollo Regio-
nal (FEDER) de Extremadura correspondiente al periodo de programacion (2021-2027),
dentro del Objetivo Politico 1 “Una Europa mas competitiva e inteligente, promoviendo
una transformacion econémica innovadora inteligente y una competitividad TIC regional” y
el Objetivo Especifico 1.1 “El desarrollo y la mejora de las capacidades de investigacién e
innovacion y la asimilacion de tecnologias avanzadas”. El porcentaje de cofinanciacion de
los fondos FEDER es de un 85 %.

5. La cuantia de 5.000.000€ que se aprueba con la convocatoria, podra aumentarse hasta
en un 20 por ciento o hasta la cuantia que corresponda, cuando tal incremento sea conse-
cuencia de una generacion, incorporacion de crédito, o se trate de créditos declarados am-
pliables, siempre antes de resolver la concesion de estas sin necesidad de abrir una nueva
convocatoria de conformidad con el articulo 23.2.h) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de Extremadura.

Mérida, 5 de julio de 2023.

El Secretario General,

MANUEL JIMENEZ GARCIA
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m AUTORIDADES Y PERSONAL

2. OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

RESOLUCION de 7 de julio de 2023, de la Direccién General de Personal
Docente, por la que se hace publico el baremo provisional de méritos en el
procedimiento selectivo para ingreso por el sistema concurso-oposicion, para
los Cuerpos de Profesores de Ensenanza Secundaria, Profesores Especialistas
en Sectores Singulares de Formacion Profesional, Profesores de Escuelas
Oficiales de Idiomas y Profesores de Musica y Artes Escénicas. (2023062737)

Mediante Resolucion de 10 de marzo de 2023, de la Direccion General de Personal Docente, se
convocaron procesos selectivos para ingreso por el sistema concurso-oposicion en los Cuerpos
de Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores Especialistas en Sectores Singulares de
Formacion Profesional, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas y Profesores de Musica y
Artes Escénicas (DOE num. 52, de 16 de marzo de 2023).

Segun se recoge en la base XXVI de la citada norma, la fase de concurso de las personas
aspirantes del proceso selectivo de ingreso, accesos 1y 2, se regira por lo especificado en la
base XIII de la citada norma, puntuandose de acuerdo con el baremo de méritos establecido
en el anexo VI.1 de la misma.

Por otra parte, en su base XXX, se recoge que la fase de concurso de las personas aspirantes del
proceso selectivo de ingreso, accesos 3 y 4, debera ajustarse a lo especificado en la base XIII,
puntuandose de acuerdo con el baremo de méritos establecido en el anexo VI.2 de la misma.

En este sentido, la base XIII, en su apartado 13.2 establece que corresponde a la Direccidn
General de Personal Docente dictar resolucion, que se publicara en el Diario Oficial de Extre-
madura, aprobando el baremo provisional de méritos.

Cada aspirante podra consultar a través del portal https://profex.educarex.es la puntuacion
obtenida en cada uno de los apartados y subapartados del baremo.

El punto 13.5 de esa misma base continta diciendo que: “de acuerdo con lo previsto en el ar-
ticulo 8.2 del Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, la valoracion de los méritos aportados
por las personas participantes sera realizada por un dérgano técnico de valoracion (Comision
de Baremacion)”.
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Por otra parte y de acuerdo con lo establecido en los apartados 13.3.1,13.3.2,13.3.3, de la
base XIII de la resolucion de convocatoria, la persona aspirante podra reclamar contra el ba-
remo provisional de méritos, asi como subsanar atendiendo al requerimiento de la Direccion
General de Personal Docente, en el plazo de 5 dias naturales contados a partir del siguiente
al de su publicacién, que habran de ser cumplimentadas y presentadas de forma telematica
siguiendo las instrucciones que se publicaran en el portal PROFEX.

No se tendran en cuenta aquellos méritos que, pudiendo ser aportados dentro del plazo de
presentacion de solicitudes, no se hubieran presentado, salvo que se trate de méritos que se
incorporen de oficio.

De conformidad con lo anterior, esta Direccion General de Personal Docente,
RESUELVE:

Primero. Hacer publico, en la fecha en la que se publica la presente resolucion, en la pagina
de Internet https://profex.educarex.es:

— El baremo provisional de méritos de personas aspirantes del proceso selectivo, accesos
1y 2.

— El baremo provisional de méritos de personas aspirantes del proceso selectivo, accesos
3y4.

— El listado de personas aspirantes del proceso selectivo, accesos 1 y 2, que deben pro-
ceder a la subsanacion de méritos, por no haberlos acreditado en los términos previstos
en el anexo VI.1 de la resolucion de convocatoria del procedimiento.

— El listado de personas aspirantes del proceso selectivo, acceso 3 y 4, que deben proce-
der a la subsanacion de méritos, por no haberlos acreditado en los términos previstos
en el anexo VI.2 de la resolucion de convocatoria del procedimiento.

Segundo. Conceder un plazo de cinco dias naturales, a partir del dia siguiente a la publica-
cion de la presente resolucion, segun lo dispuesto en los apartados 13.3.1,13.3.2,13.3.3 de
la Resolucidén de 10 de marzo de 2023, de la Direccién General de Personal Docente, tanto
para la presentacion de reclamaciones como para la subsanacion de méritos, que habran de
ser cumplimentadas y presentadas de forma telematica siguiendo las instrucciones publicadas
en el portal PROFEX. Estas se consideraran resueltas tras la publicacion de la valoracién de
méritos definitiva, una vez finalizado el plazo fijado para la presentacion de las mismas.

Mérida, 7 de julio de 2023.

La Directora General de Personal
Docente.

(PD, Resolucion de 13-11-2019,
DOE ndm. 223, de 19 de noviembre),

EVA MARTIN LOPEZ
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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 3 de julio de 2023, de la Direccion General de Recursos
Humanos y Asuntos Generales, por la que se aprueba la relacion de plazas
que se ofertan y se establece el procedimiento para la eleccion de las
mismas por los aspirantes que han superado el proceso selectivo convocado
por Resolucion de 20 de septiembre de 2021, para el acceso a la condicion
de personal estatutario fijo en la categoria de Psicélogo/a Clinico, en las
instituciones sanitarias del Servicio Extremeno de Salud. (2023062695)

De conformidad con lo previsto en las bases de la Resolucidn de la Direcciéon Gerencia de 20
de septiembre de 2021 (DOE nuim. 191, de 4 de octubre), por la que se convoca proceso se-
lectivo para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo en la categoria de Psicélogo/a
Clinico, esta Direccion General de Recursos Humanos y Asuntos Generales,

RESUELVE:

Primero. Publicar la relacion de plazas que se ofertan en la categoria citada en el encabeza-
miento de esta resolucidn a los aspirantes que han superado el proceso selectivo y su distri-
bucion en los términos que figuran en el anexo I de esta resolucion.

Segundo. Hacer publica en el turno libre la pérdida del derecho a ser nombrada personal
estatutario fijo a la aspirante Ana Hermoso Limon (DNI***3972**), con nimero de orden de
prelacién 16, por no haber presentado en plazo la totalidad de los documentos acreditativos
del cumplimiento de los requisitos necesarios de participacion. Ello determina, que la aspi-
rante Maria de los Angeles Martinez Anguita (DNI***9081%*), con nimero de orden 19, esté
dentro del nimero total de plazas ofertadas.

Tercero. Los aspirantes que han superado el proceso selectivo y acreditado que retnen los
requisitos exigidos en la convocatoria por encontrarse su puntuacion dentro del nimero total
de plazas ofertadas, incluido aquellos aspirantes que de acuerdo con la base 11.2 fueron obli-
gados adicionalmente a presentar la documentacion acreditativa de tales requisitos, deberan
cumplimentar la eleccién de plazas electrénicamente a través del Portal de Seleccion de Per-
sonal del Servicio Extremefio de Salud (https://saludextremadura.ses.es/seleccionpersonal/),
siguiendo las instrucciones que para su cumplimentacion figuran en el anexo II.

En el formulario de eleccion de plazas generado, debera aparecer relacionadas por orden de
preferencia las plazas solicitadas con expresion literal de los coédigos consignados en cada
plaza o cddigo de los centros hospitalarios en su caso. El formulario generado, firmado digi-
talmente y registrado electronicamente servira a todos efectos como justificante de su pre-
sentacion en tiempo y forma.
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No se aceptaran elecciones de plazas realizadas en papel, siendo exclusivamente validas las
gestionadas telematicamente y en soporte digital a través de la herramienta web indicada
anteriormente.

Los aspirantes, deberan cumplimentar la eleccion de plazas en el plazo de diez habiles con-
tados a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el Diario Oficial de
Extremadura. Durante este plazo de presentacidn, los aspirantes podran desistir o modificar
su eleccion cuantas veces quieran con la presentacion de un nuevo formulario de eleccion de
plazas, que anulara totalmente el anterior/es. Transcurrido dicho plazo, no se admitira modi-
ficacion alguna en la relacidn de plazas solicitadas.

Cuarto. La adjudicacion de plazas se realizara atendiendo al orden de puntuacion total ob-
tenido en el proceso selectivo y el orden de prelacion de plazas manifestado en el formulario
de eleccidn.

El orden de eleccion de plazas por los aspirantes es el que se refleja en el anexo III de esta
resolucién.

Cada aspirante relacionado debera optar, como minimo, por idéntico nimero de plazas que el
numero de orden de eleccion asignado. En el supuesto de las personas aspirantes de reserva
con un numero de orden de eleccidon superior al nimero de plazas ofertadas, deberan consig-
nar todas las plazas ofertadas por el orden de preferencia que consideren.

Perderan los derechos derivados de su participacion en el proceso selectivo los aspirantes
que, pudiendo hacerlo por el orden de puntuacion obtenida, no soliciten plaza en el plazo y
forma establecidos en esta resolucion.

Quinto. Aquellos aspirantes que, por coincidencia en el tiempo de procesos selectivos en
distintos Servicios de Salud, hubieran superado mas de un proceso selectivo en la misma ca-
tegoria y/o especialidad en su caso, deberan presentar renuncia expresa de su nombramiento
en otro Servicio de Salud para acceder a la condicion de personal estatutario fijo del Servicio
Extremeno de Salud, decayendo, en caso contrario, en su derecho al nombramiento en este
ultimo Servicio. La citada renuncia debe ser en fecha anterior a la de la toma de posesidn en
el Servicio Extremefio de Salud.

Sexto. Finalizado este procedimiento, la Direccion General de Recursos Humanos y Asuntos
Generales del Servicio Extremefio de Salud acordara el nombramiento de personal estatuta-
rio fijo de los aspirantes que hayan elegido plazas, con expresion del destino elegido, que se
publicara en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 3 de julio de 2023.

La Directora General de Recursos
Humanos y Asuntos Generales,

MARIA DEL CARMEN BARROSO
HORRILLO
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ANEXO I
RELACION DE PLAZAS
PLAZAS DE AREA DE ATENCION PRIMARIA
AREAS DE SALUD NUP':'_f\';:SDE
BADAJOZ 2
LLEREZA-ZAFRA 2
CACERES 3
CORIA 1
PLASENCIA 3
TOTAL 11
PLAZAS DE ATENCION ESPECIALIZADA
CENTROS R

CENTRO SOCIOSANITARIO ADOLFO DIAZ AMBRONA (MERIDA) 2
HOSPITAL LLERENA 1
COMPLEJO H. CACERES 1
HOSPITAL VIRGEN DEL PUERTO DE PLASENCIA 9 1
HOSPITAL VIRGEN DEL PUERTO DE PLASENCIA-CENTRO SOCIOSANITARIO DE 3
PLASENCIA

TOTAL 8

* Apoyo al EAP de Zafra

** Apoyo al EAP de Plasencia II (Plasencia Sur) y al EAP III (Plasencia La Data)

TOTAL PLAZAS: 19.
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ANEXO II
INSTRUCCIONES PARA LA ELECCION DE LAS PLAZAS
1. Acceda a la direccién de Internet:
https://saludextremadura.ses.es/seleccionpersonal/
En esta pagina debera iniciar sesion con su certificado electrénico pulsando sobre “Acceso”.
2. Pinche en Mis solicitudes - Solicitudes de Concurso-Oposicidn y seleccione la que corresponda.
3. Pulse en el botdn “Eleccién de Plazas” que aparece en la seccion “Fase Final”.

4. Cumplimente el formulario desplazando plazas ofertadas a la tabla de plazas escogidas y
aseglrese de que estan ordenadas segun el orden de prelacion deseado. Tenga en cuenta
que debe seleccionar, como minimo, tantas plazas como su niumero de orden de eleccidn
expresado en el Anexo III.

5. Pulse en el boton “Guardar” (aspa de validacion) que aparece en la barra superior de color
azul.

6. Se visualizard un resumen de su eleccidn de plazas. Si estd conforme, realice la firma elec-
trénica pulsando en el botdn “Firmar eleccion de plazas” (mano con pulgar hacia arriba).
En caso contrario, puede modificar su eleccion pulsando en el botdn “Editar eleccion de
plazas” (lapiz).

n

7. Registre electronicamente su eleccidon de plazas pulsando en el botdn “Registrar eleccion
(bandera de cuadros).

Tenga en cuenta que sin la firma electrdnica ni el registro electrénico indicado en los pasos 6
y 7, a todos los efectos se considerard que no ha elegido plaza dentro del plazo establecido.

8. En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Pro-
teccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y el Reglamento (UE)
2016/79, el Servicio Extremefio de Salud le informa que los datos personales obtenidos
mediante la cumplimentacion de la solicitud de participacion o cualquier otro que se re-
quiera en su tramitacidn, seran incorporados, para su tratamiento, en un fichero automa-
tizado. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica y conforme al procedimiento
establecido, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicién o cancelacion
de datos ante el Servicio Extremefio de Salud, Avenida de las Américas 2, 06800 Mérida.
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9. Para cualquier tipo de informacion y dudas llame a los teléfonos 924382928, 924382907,
924382533, 924382900 y 924382500 o cree una nueva consulta en el perfil del candidato,
opcion Mis consultas, y nos pondremos en contacto con usted lo antes posible.
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ANEXO III
ORDEN DE ELECCION DE PLAZAS POR LOS ASPIRANTES
PSICOLOGO CLINICO
o:ideen DNI/NIE Apellidos y Nombre Total. 2 Turno /
eleccién puntuacion | Reserva
1 **%4576%* | BARTOLOME ALBERCA, MARIA SANDRA 74,272 Libre
2 *xk6781%* | GONZALEZ BONILLA, FRANCISCO JOSE 67,942 Libre
3 **¥*¥5966%* | RODRIGUEZ VAZQUEZ, PAULA 63,653 Libre
4 **%3478%* | GONZALEZ BARROSO, ANA ROSA 63,515 Libre
5 *%%9066** | PEREZ SANCHEZ, LAURA 62,785 Libre
6 *%x7693%* | GARCIA NIETO, ANA MARIA 61,068 Libre
7 **%4410%* | NOVO VAZQUEZ, MARIA DE LA MERCED 60,617 Libre
8 **%8777%* | CALDERON CARMONA, MARIA BENITA 60,186 Libre
9 *%%8606** | RODAS CABEZAS, CAROLINA 59,563 Libre
10 *%x8025%* | MONTESINOS MUNOZ, SILVIA 58,676 Libre
11 **x5403%* | SILVA FERRERA, LAURA 58,498 Libre
12 *x%3547%*% | RODRIGUEZ GONZALEZ, CRISTINA 58,434 Libre
13 *%%8946%* | 0JEDA ESCUIN, ANA 58,311 Libre
14 *%%3009** | OUJO FERNANDEZ, CASILDA MARIANA 57,886 Libre
15 **x8828%* | MELERO CANADAS, ROSARIO 57,263 Libre
16 *xx5050%* | MERINO SALAN, RAUL 56,389 Libre
17 ***5817%% | ESCOBAR FERNANDEZ, MARIA BELEN 55,153 Libre
18 **¥%9081** | MARTINEZ ANGUITA, MARIA DE LOS ANGELES 54,938 Libre
19 | ***3280%* | VAZQUEZ ANTOLINEZ, BORJA 52,547 Disfjaa‘;ad'
20 | ***6101%* | SANGIAO NOVIO, INMACULADA 54,674 Rel_siﬁga/
21 | ***4621%* | BUENO SORIANO, MARTA ISABEL 54,441 ReLsiE:‘éa/
22 | ¥¥¥8937%* | PEREZ LAUREANO, ANGELA 53,758 Re;z;‘éa/
23 | ***g289** | ROMERO DEL RO, OLGA 53,111 Reﬁﬁxa/
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OTRAS RESOLUCIONES

PRESIDENCIA DE LA JUNTA

MODIFICACION del Extracto y Anuncio por el que se da publicidad a la
ampliacion de los créditos asignados a la convocatoria de las ayudas a
entidades locales para obras o servicios de interés general y social en el
ambito del Acuerdo para el Empleo y la Proteccion Social Agrarios, aprobada
mediante Resolucion de 18 de julio de 2022. (2023062731)

BDNS(Identif.): 641875

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo 16.q) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, se publicé en el Diario Oficial
de Extremadura n.° 150, de 4 de agosto de 2022, el Extracto de la Resolucion de 18 de julio
de 2022, del Secretario General de la Presidencia por la que se convocan ayudas a entidades
locales para obras o servicios de interés general y social en el ambito del Acuerdo para el
Empleo y la Proteccion Social Agrarios, cuyo texto completo puede consultarse en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones (http://www.infosubvenciones.gob.es) con la identificacion
BDNS (Identif): 641875

El articulo 29.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura, establece que en las convocatorias se determinaran las aplicaciones,
proyectos presupuestarios y las cuantias estimadas previstas inicialmente para el periodo de
vigencia de la convocatoria.

Los créditos iniciales previstos en el resuelvo decimoquinto de la citada resolucidn ascendian a
cinco millones cuatrocientos setenta y dos mil trescientos cuarenta euros (5.472.340 €), impu-
tandose al ejercicio 2022, con cargo a la aplicacion presupuestaria 020050000 G/115B/76000
FC22000003 y programa de financiacion 20090159. La citada convocatoria no prevé crédito
alguno para el ejercicio 2023.

El articulo 39.4 del mismo texto legal indica el procedimiento que debe sequirse en la trami-
tacion presupuestaria para las variaciones que puedan producirse respecto a los proyectos de
gastos o aplicaciones presupuestarias, o cuantias previstas inicialmente en las convocatorias
abiertas por concesion directa. Dicho procedimiento consiste, esencialmente en la modifica-
cion del expediente de gasto, previo informe de la Intervencion General, y la publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
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un anuncio del érgano competente para la aprobacion de la convocatoria en el que se recojan,
de acuerdo con la modificacion producida, como quedarian los créditos totales de la convoca-
toria distribuidos por proyectos y aplicaciones presupuestarias.

Con fecha 5 de diciembre de 2022 se dictan sendas resoluciones del Secretario General de
Presidencia, por la que se admiten a tramite las solicitudes de ayuda de las entidades locales
para materiales y medios auxiliares de las obras del AEPSA 2021 de diversas entidades locales
que por error no se examinaron y por tanto no resultaron beneficiarias en la Resolucion de
21 de septiembre de 2022 de concesién de las ayudas. La admision a tramite de las citadas
solicitudes conlleva la modificacion de la convocatoria del ejercicio 2022 a fin de incluir las
mismas y de dar cobertura presupuestaria al importe global de su valoracion que se cifra en
56.257,48 €.

Por todo lo anterior, se procede al anuncio de la modificacién de los créditos previstos en el
resuelvo decimoquinto de la Resolucién de 18 de julio de 2022 y a la modificacidn del extrac-
to correspondiente, en el apartado quinto, referido a la cuantia, de manera que el importe
total de la convocatoria para el ejercicio 2022 quedaria establecido en 5.528.579 euros, de
los cuales 5.472.321,52 euros se han autorizado con cargo a la aplicaciéon presupuestaria
020050000 G/115B/76000 FC22000003 y programa de financiacion 20090159 del presu-
puesto de 2022 y 56.257,48 euros se autorizan con cargo a la aplicacion presupuestaria
020050000 G/115B/76000 FC23000003 y programa de financiacion 20090159 del vigente
presupuesto.

Mérida, 9 de junio de 2023.

El Secretario General de Presidencia,

FERNANDO BLANCO FERNANDEZ
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RESOLUCION de 29 de junio de 2023, de la Direccion General de
Administracion Local, por la que se aprueba la disolucion de la Agrupacion
Secretarial de municipios de Deleitosa y Fresnedoso de Ibor, y constitucion de
la Agrupacién de municipios de Robledollano y Fresnedoso de Ibor, provincia
de Caceres, para el sostenimiento en comun del puesto de Secretaria, asi
como las clasificaciones de los puestos correspondientes. (2023062691)

Tramitado a instancia de las entidades locales interesadas, se propone la disolucion de la
Agrupacion Secretarial de municipios de Deleitosa y Fresnedoso de Ibor, y la constitucion de
la Agrupacion de los municipios de Robledollano y Fresnedoso de Ibor, para el sostenimiento
en comun del puesto Unico de Secretaria, asi como la clasificacion de los puestos resultantes,
reservado a funcionarios de la Escala de Administracidon Local con habilitacion nacional, con-
forme a los siguientes

ANTECEDENTES

Primero. Los Ayuntamientos de Deleitosa y Fresnedoso de Ibor, provincia de Caceres, me-
diante acuerdos plenarios adoptados respectivamente, han manifestado su voluntad de disol-
ver la agrupacion de municipios, constituida para el sostenimiento en comun del puesto de
Secretaria, reservado a funcionarios de la Escala de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional.

La Junta Administrativa de la Agrupacidn, en sesidn celebrada con fecha 7 de julio de 2022,
por mayoria absoluta del nimero legal de miembros, acordd elevar propuesta de disolucion
de la agrupacion, remitiéndola a los Ayuntamientos integrantes para su ratificacion por acuer-
do plenario, que fue adoptado por mayoria absoluta del numero legal de miembros de cada
corporacion, en sesiones plenarias celebradas los dias 15 de julio y 30 de agosto de 2022,
por los Ayuntamientos de Fresnedoso de Ibor y Deleitosa, respectivamente, sin alegaciones
presentadas en el plazo de exposicidn al publico de los respectivos acuerdos adoptados.

Los Ayuntamientos de Deleitosa y Fresnedoso de Ibor, elevan a definitivos los citados acuer-
dos provisionales de disolucion, al no haber reclamaciones, habiéndose publicado el acuerdo
inicial, en ambos casos, tanto en el boletin oficial de la provincia, como en los tablones de
anuncios de los respectivos sedes electronicas.

Segundo. Ambas entidades acuerdan modificar la relacion de puestos de trabajo en rela-
cion a los respectivos puestos de Secretaria, el del Ayuntamiento de Deleitosa como puesto
propio y el de Fresnedoso de Ibor en agrupacion con el Ayuntamiento de Robledollano; en el
Ayuntamiento de Deleitosa resulta un puesto Unico de Secretaria, Subgrupo A1 de titulacion,
complemento destino nivel 26, complemento especifico 10.933,56 euros/anual, forma de pro-
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vision definitiva el concurso, sin determinacion de méritos especificos a efectos de concurso
ordinario de provision; y en el municipio de Fresnedoso de Ibor un puesto de Secretaria en
agrupacion al cincuenta por ciento con el municipio de Robledollano, con caracteristicas re-
tributivas siguientes: subgrupo Al, nivel 26 de complemento destino y 5.466,78 euros/anual
de complemento especifico.

Tercero. En el expediente de disolucidn constan, entre otros, los siguientes tramites esencia-
les y documentos que lo acreditan:

— Acta de la sesion celebrada el 7 de julio de 2022, de la Junta Administrativa de la Agru-
pacion Deleitosa-Fresnedoso de Ibor, acordando la disolucion por mayoria absoluta del
numero legal de miembros.

— Certificacion del acuerdo plenario del Ayuntamiento de Fresnedoso de Ibor, en sesidn
celebrada el 15 julio 2022, por mayoria absoluta del nimero legal de miembros, acor-
dando la disolucion de la agrupacion, solicitud de informe a Diputacidn y remision del
expediente a la Junta de Extremadura.

— Certificacion del acuerdo plenario del Ayuntamiento de Deleitosa, en sesion celebrada el
30 de agosto de 2022, por mayoria absoluta del nimero legal de miembros, acordando
la disolucidn de la agrupacion, solicitud de informe a Diputacién y remision del expe-
diente a la Junta de Extremadura.

— Informe de la Diputacion provincial de Caceres, no apreciando obstaculo legal a la diso-
lucidn, siempre que se acredite la cobertura de los puestos de Secretaria clase tercera
de los dos municipios.

— Certificacion del acuerdo plenario del Ayuntamiento de Fresnedoso de Ibor, en sesidn
celebrada el 16 de diciembre de 2022, por mayoria absoluta del nimero legal de miem-
bros, adoptando acuerdo de constitucion de la Agrupacion de Secretaria con Roble-
dollano, y modificacion de la relacién de puestos de trabajo como puesto agrupado,
Subgrupo A1, nivel 26 de complemento destino y 5.466,78 euros/afio de complemento
especifico.

— Certificacion del acuerdo plenario del Ayuntamiento de Deleitosa, en sesion celebrada
el 22 de diciembre de 2022, por mayoria absoluta del niUmero legal de miembros, ra-
tificando el acuerdo de disolucion de la agrupacion, y acordando la modificacion de la
relacién de puestos de trabajo como puesto Unico de Secretaria, Subgrupo A1, nivel 26
de complemento destino y 10.933,56 euros/afio de complemento especifico.

— Certificaciones del Ayuntamiento de Deleitosa de la exposicion al publico de los acuerdos
de disolucidon y de modificacion de la relacion de puestos de trabajo, en boletin oficial
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de la provincia, de fecha 3 de enero de 2023, y sede electrdnica, asi como acreditacion
de no haber habido reclamaciones, elevandose a definitivo los acuerdos de disolucidn,
modificacion del puesto y de existencia de consignacion presupuestaria adecuada y
suficiente.

— Certificaciones del Ayuntamiento de Fresnedoso de Ibor de la exposicion al publico de
los acuerdos de modificacidn de la relacidn de puestos de trabajo para la creacion de
la nueva agrupacion de secretaria, en boletin oficial de la provincia, de fecha 30 de
diciembre de 2023, y sede electrdnica, asi como acreditacion de no haber habido recla-
maciones, elevandose a definitivo los acuerdos de disolucion, modificacion del puesto y
de existencia de consignacion presupuestaria adecuada y suficiente.

Cuarto. Por su parte, los Ayuntamientos de Robledollano y Fresnedoso de Ibor, manifestaron
su voluntad de constituir una agrupacion de Secretaria para el sostenimiento en comdn del
citado puesto y de concurrir a una Junta Administrativa provisional para la elaboracion del
proyecto de estatutos de la agrupacion, observando los siguientes tramites:

— Acuerdo inicial de creacion de la agrupacion, adoptado por mayoria absoluta del nUmero
legal de miembros, en sesiones plenarias celebras los dias 15 y 22 de julio de 2022, por
los Ayuntamientos de Fresnedoso de Ibor y Robledollano, respectivamente.

— La Junta Administrativa provisional, en sesion celebrada el dia 26 de julio de 2022, se
reline para la elaboracion del proyecto de estatutos, siendo aprobado por unanimidad
de sus miembros.

— Se somete el proyecto de estatutos a consideracion de los plenos de los respectivos
Ayuntamientos, adoptandose acuerdo de aprobacion inicial en sesiones celebradas por
ambas entidades con fecha 5 de agosto de 2022, con el quérum de la mayoria absoluta
del nimero legal de miembros, y sometido a informacién publica, tanto en el boletin ofi-
cial de la provincia de fechas 17 y 19 de agosto de 2022, como en la sede electronica de
ambos municipios, no fueron presentadas alegaciones ni observaciones al expediente.

— Subsanado el expediente, se realizan las rectificaciones oportunas para su adecuacion al
Decreto 91/2021, de 28 de julio, designando un tercer vocal en la Junta administrativa
provisional y adecuando el texto del proyecto de estatutos, siendo aprobado inicialmen-
te el texto definitivo por la Junta Administrativa y por los respectivos plenos; el Ayun-
tamiento de Robledollano en sesidn plenaria celebrada el dia 20 de diciembre de 2022,
por mayoria absoluta del nimero legal de miembros, y sometido a informacidn publica,
mediante anuncio en Boletin oficial de la provincia de fecha 3 de enero de 2023, y en el
Ayuntamiento de Fresnedoso de Ibor en sesion plenaria celebrada el dia 5 de enero de



DOE NUMERO 133 43215
Miércoles 12 de julio de 2023

2023, igualmente con el quérum de la mayoria absoluta y mediante anuncio en Boletin
oficial de la provincia de 17 de enero de 2023, no se han presentado alegaciones ni ob-
servaciones al expediente, elevandose a definitivo los acuerdos iniciales de constitucion
de la agrupacion y de aprobacion del proyecto de estatutos, los cuales fueron publicados
igualmente en los tablones de anuncios de la respectiva sede electrdnica.

— Se publican definitivamente los estatutos en el boletin oficial de la provincia de fecha
21 de marzo de 2023, con el contenido minimo exigido por el articulo 3 del Decreto
91/2021, de 28 de julio.

— Se aportan las certificaciones de poblacidon de ambos municipios, asi como de los re-
cursos ordinarios de sus respectivos presupuestos, e informe favorable de la Diputacidn
provincial de Caceres.

Quinto. Respecto a las caracteristicas del puesto de Secretaria de la agrupacion de munici-
pios, se ha adoptado acuerdo de modificacion del puesto de trabajo por el Ayuntamiento de
Robledollano, mediante acuerdo plenario de fecha 20 de diciembre de 2022, y el Ayuntamien-
to de Fresnedoso de Ibor, por acuerdo plenario de 16 de diciembre de 2022, acreditandose la
consignacion presupuestaria necesaria para atender el importe global de las retribuciones del
puesto Unico agrupado.

Sexto. Se ha dado audiencia al personal funcionario que desempefia accidentalmente los
puestos de Secretaria de la Agrupacion de municipios de Deleitosa y Fresnedoso de Ibor, y de
la Secretaria de Robledollano, sin que hayan formulado objeciones al expediente.

Séptimo. El Servicio de Régimen Juridico de Administracién Local eleva propuesta de reso-
lucidn favorable.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero. La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, determina
en sus articulos 92 y 92.bis el régimen juridico para el personal funcionario perteneciente a
los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, correspondien-
do al Gobierno estatal regular mediante real decreto las especialidades y régimen juridico en
general aplicable a los funcionarios perteneciente a dicha Escala.

El articulo 92. bis de la Ley 7/1985, en su apartado 1, califica como funciones publicas nece-
sarias en todas las corporaciones locales, cuya responsabilidad administrativa esta reservada
a funcionarios con habilitacion de caracter nacional, la de secretaria, de control y fiscalizacion
interna de la gestion econdmico-financiera y presupuestaria, y de contabilidad, tesoreria y
recaudacion.



NUMERO 133
D O E Miércoles 12 de julio de 2023 43216

De conformidad con el apartado cuarto del citado articulo 92.bis, el Gobierno, mediante real
decreto, regulara las especialidades de la creacion, clasificacion y supresion de puestos de
trabajo reservados a funcionarios de administracion local con habilitacion de caracter nacio-
nal, asi como las que puedan corresponder a su régimen disciplinario y de situaciones admi-
nistrativas.

Segundo. El Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se aprueba el régimen juri-
dico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, atribuye
a las Comunidades Auténomas, en su respectivo ambito territorial, la competencia para cla-
sificar los puestos reservados a esta clase de funcionarios, asi como la anotacion referente a
la clasificacion de estos en el Registro Integrado de funcionarios de Administracion Local con
habilitacion nacional.

La competencia de ejecucion en materia de clasificacion de puestos de trabajo reservados
a funcionarios con habilitacién de caracter nacional corresponde, pues, a cada Comunidad
Auténoma de acuerdo con el articulo 92.bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y los criterios
establecidos en el capitulo II del titulo primero del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo,
que resulten aplicables.

En dicho sentido, el articulo 9 del citado reglamento atribuye al 6rgano competente de la Co-
munidad Autonoma respectiva, en su ambito territorial, y de acuerdo con sus normas propias,
acordar la constitucion y/o disolucion de agrupaciones de Secretaria de entidades locales,
mediante acuerdo de las corporaciones Locales interesadas o de oficio por la Comunidad Au-
ténoma, dando audiencia a las entidades afectadas, previo informe de la Diputacién provincial
correspondiente. Una vez aprobada la agrupacidn, se clasificara el puesto resultante por la
Comunidad Auténoma, comunicando la resolucion de clasificacién correspondiente al Ministe-
rio competente por razén de la materia.

Tercero. El Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, articulos 7 y 9, establece que en todas
las entidades locales existira un puesto de trabajo denominado Secretaria, al que corresponde
la responsabilidad administrativa de las funciones de fe publica y asesoramiento legal pre-
ceptivo con el alcance y contenido previsto en este real decreto, si bien, las entidades locales
cuyo volumen de servicios o0 recursos sea insuficiente, podran sostener en comdn y mediante
agrupacion el puesto de Secretaria, al que correspondera la responsabilidad administrativa de
las funciones propias del mismo en todas las Entidades agrupadas.

El dmbito territorial de las agrupaciones para el mantenimiento en comun del puesto de Se-
cretaria es autondmico, sin perjuicio de los convenios o acuerdos que se puedan celebrar por
las Comunidades Autdnomas para constituir agrupaciones entre entidades locales de diferen-
tes Comunidades Auténomas.
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El procedimiento podra iniciarse mediante acuerdo de las entidades locales interesadas o de
oficio por la Comunidad Autéonoma, dando audiencia en este caso a las entidades afectadas,
y requiriéndose en ambos el informe previo de la Diputacion, Cabildo, Consejo insular o ente
supramunicipal correspondiente.

La regulacion que establezcan las Comunidades Auténomas sobre procedimiento de constitu-
cion de las agrupaciones debera tener en cuenta lo siguiente:

a) Se requerira informe previo de la Diputacidn, Cabildo o Consejo Insular correspondiente.

b) Una vez aprobada la agrupacion, se clasificara el puesto resultante por la Comunidad
Autdnoma, y se comunicara la resolucion de clasificacion correspondiente, al Ministerio
de Hacienda y Funcidn Publica.

Cuarto. Los articulos 9, 12 y 14 del reglamento basico estatal habilita a las entidades loca-
les a agruparse para sostener en comun puestos de Secretaria, Intervencion y/o Tesoreria,
respectivamente, con los requisitos que el propio real decreto estatal establece, pero, como
indica, de acuerdo con la normativa propia que determinen las respectivas Comunidades
Autonomas.

En ese marco habilitante es donde la Comunidad Auténoma de Extremadura ha considerado
conveniente establecer una serie de limitaciones a la posibilidad genéricamente considerada
de poder agruparse los entes locales, como es prestar un volumen escaso de servicios o dis-
poner de recursos insuficientes, si bien, estableciendo formulas asociativas para mantener en
comun los puestos de Secretaria, Intervencidn y/o Tesoreria, limitadas a la participacion en
las mismas de un nimero maximo de entidades o estableciendo limites de naturaleza presu-
puestaria, que garanticen un ejercicio correcto y de manera eficaz de las funciones publicas
reservadas a esta clase de puestos. Con estas limitaciones estamos dotando de seguridad
juridica a aquellos municipios con recursos insuficientes y con poca poblacion.

Quinto. En desarrollo de las previsiones contenidas en el reglamento estatal, el Decreto
91/2021, de 28 de julio, ha regulado los requisitos y el procedimiento para la constitucion,
modificacion y/o disolucion de agrupaciones de entidades locales de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, y regula en su articulo 18 y siguientes la disolucidn de las mismas, cuando
se produzca un cambio de las circunstancias de forma que alteren sustancialmente las condi-
ciones por las que la agrupacion se constituy6, debiendo cumplirse los tramites establecidos
en dicho precepto.

Por su parte, el procedimiento de constitucidn voluntaria viene recogido en los articulos 5 a
13, cuando los municipios u otras entidades locales de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura no puedan mantener de forma independiente el puesto de trabajo reservado a funcio-
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nario de la Escala de Habilitacion nacional, por su volumen de recursos o servicios sea insu-
ficientes, debiendo cumplirse con los tramites establecidos en dichos preceptos, en concreto,
podran agruparse dos entidades locales siendo necesario cumplir los siguientes requisitos.

a) Que no supere la cifra de 2.500 habitantes, segun la poblacion que se deduzca de las
Ultimas cifras oficiales de poblacion publicadas por el Instituto Nacional de Estadistica.

b) Que la suma de los recursos econdmicos ordinarios de las dos entidades locales no su-
pere la cantidad resultante de multiplicar por dos la prevista como maxima para tener
derecho a subvencion en la Ultima convocatoria de subvenciones para el sostenimiento
en comun de un Unico puesto de Secretaria clase 32. Entendiéndose, como recursos
econdmicos ordinarios, los recursos liquidados procedentes de los Capitulos 1, 2, 3,4y
5 del estado de ingresos, correspondientes al Ultimo ejercicio liquidado. A estos efectos,
no se computaran en el presupuesto de ingresos de la entidad local, previa certificacion
al efecto de la secretaria, las transferencias corrientes de caracter finalista o cualquier
otro ingreso afectado imputable a los capitulos anteriores, que reciba la entidad local.

Sexto. Conforme establecen los articulos 4 y 19 del Decreto 91/2021, de 28 de julio, tanto
en el expediente de disolucion, como en el de la nueva agrupacion de municipios, se debera
acordar la clasificacidon de los puestos de secretaria resultantes, asi como, en su caso, la ads-
cripcion del personal funcionario con habilitacion de caracter nacional que estuviera desem-
pefiando el puesto de la agrupacidn que se disuelve.

Atendiendo los criterios presupuestarios y de poblacion previstos en los articulos 8 y 9 del
Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, en relacion con lo establecido en la disposicion adi-
cional segunda de dicha norma, el puesto de Secretaria que se crea en el Ayuntamiento de
Deleitosa, con motivo de la disolucion de la agrupacion, debera clasificarse como un puesto de
“Secretaria clase tercera”, reservado a funcionarios de Administracion local con habilitacion de
caracter nacional, subescala de Secretaria-Intervencion, y sistema de provision el concurso.

Y respecto a la clasificaciéon del puesto Unico de Secretaria para la Agrupaciéon de municipios
Robledollano y Fresnedoso de Ibor, atendiendo a los criterios presupuestarios y de poblacién
citados, se debe clasificar como una agrupacion de Secretaria, reservado a funcionarios de la
Escala de Habilitacion de caracter nacional, Subescala de Secretaria-Intervencion, sistema de
provision el concurso.

Séptimo. Constan en el expediente los acuerdos relativos a la voluntad de disolver la Agru-
pacion de municipios “Deleitosa-Fresnedoso de Ibor”, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 18 y 19 del Decreto 91/2021, de 28 de julio.

Y para constituir la Agrupacion de Secretaria entre los municipios de Robledollano y Fresnedo-
so de Ibor, se han observado los requisitos establecidos en el articulo 5.9, apartados segundo
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y cuarto, del Decreto 91/2021, de 28 de julio, como son el limite de poblacion, que no puede
superar los 2.500 habitantes, cuando se trate de una agrupacién formada por dos munici-
pios; y por otro lado, un limite econdmico, en cuanto para poder constituir una agrupacion de
secretaria de dos miembros, la cantidad resultante de sumar los recursos econémicos ordi-
narios liquidados de las dos entidades, no puede superar el importe establecido en la vigente
Resolucion de 2 de mayo de 2023, de la Secretaria General de la Presidencia de la Junta de
Extremadura, por la que se convocan ayudas destinadas al fomento de agrupaciones para el
sostenimiento en comun de un Unico puesto de Secretaria-Intervencion, durante el ejercicio
2023, en donde se determinan los requisitos que deben cumplir las entidades beneficiarias de
las ayudas a agrupaciones, en concreto, la cantidad de 755.044 euros, multiplicada por dos.

Consultadas las cifras de poblacion, ambos municipios, Robledollano y Fresnedoso de Ibor, no
superan el limite poblacional establecido; y consultados los recursos econdmicos liquidados
de ambas entidades locales, capitulos 1 a 5, correspondiente a la Ultima liquidacion presu-
puestaria aprobada, tampoco superan la cantidad fijada en la citada Resolucion de 2 de mayo
de 2023, en los términos previsto en el articulo 5 del Decreto 91/2021, de 28 de julio.

Se cumplen, por tanto, los requisitos establecidos en el citado articulo 5, asi como se han ob-
servado los tramites previstos en los articulos 8 a 12, en relacion con el articulo 5 del Decreto
91/2021, de 28 de julio, en lo que es de aplicacidn al expediente de constitucion voluntaria de
una agrupacion de Secretaria entre dos entidades locales.

Octavo. Por su parte, se ha cumplido también el tramite previsto en los articulos 12 y 19.9°
del Decreto autonémico, en relacién con la disposicién adicional primera y segunda del Real
Decreto 128/2018, de 16 de marzo, habiéndose dado audiencia al personal funcionario que
desempefa temporalmente las funciones propias de los puestos de secretaria, sin que se
hayan formulado objeciones; si bien, al tratarse de personal funcionario de carrera de los pro-
pios municipios, que han venido desempefiando accidentalmente ambos puestos, el acuerdo
de disolucion no ha de pronunciarse sobre la adscripcidn del personal funcionario de la Escala
de habilitacion nacional a una u otra entidad de la agrupacion que se disuelve.

Asimismo, la Diputacién provincial ha informado favorablemente tanto el expediente de diso-
lucién como el de agrupacion.

Noveno. Por ultimo, se ha adoptado acuerdo de acumulaciéon de ambos procedimientos para
dictar una resolucion Unica, de conformidad con lo establecido en el articulo 57 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en cuanto existe una intima conexion entre uno y otro expediente, pues la resolucién
del expediente de disolucion de la Agrupacion de Deleitosa y Fresnedoso de Ibor se ha condi-
cionado a la aprobacion de la Agrupacion de Secretaria entre los municipios de Robledollano
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y Fresnedoso de Ibor, debido a los limitados recursos de este ultimo, que le impiden financiar
por si mismo un puesto Unico de Secretaria, habiendo manifestado su deseo de agruparse con
otro municipio para continuar garantizando el desempefio de las funciones publicas reserva-
das de Secretaria, Intervencion y Tesoreria en su Ayuntamiento.

Décimo. La aprobacion de los expedientes de constitucion, disolucion y/o modificacion de
agrupaciones es competencia de la Direccion General de Administracion Local de la Junta de
Extremadura, en virtud de lo dispuesto en el articulo 92 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, en relacion con los articulos 6 y siguientes del
Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, asi como el Decreto 91/2021, de 28 de julio, y con-
forme a las atribuciones conferidas por el Decreto 138/2021, de 21 de diciembre, por el que
se establece la estructura organica de la Presidencia de la Junta de Extremadura, asignandole
a esta Direccion General las que le corresponde ejercer en materia de administracién local,
entre las que se encuentran la constitucion, modificacion y disolucion de entidades locales
para el sostenimiento en comun de puestos reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacién de caracter nacional, asi como el régimen juridico de los funcionarios de ad-
ministracion local con habilitacion de caracter nacional en entidades locales de Extremadura,
en los términos previstos en la normativa sobre régimen local.

Vista la propuesta de resolucion favorable emitida por el Servicio de Régimen Juridico de
Administracidn Local, cumplidos los requisitos exigidos por las disposiciones vigentes para la
constitucion y/o disolucion de las agrupaciones de municipios para el sostenimiento en comdn
del puesto de Secretaria, y en uso de las atribuciones que confiere la normativa antes citada,
esta Direccion General

RESUELVE:

Primero. Aprobar la disolucion de la Agrupacion de Secretaria de entidades locales, formada
por los municipios de Deleitosa y Fresnedoso de Ibor, provincia de Caceres, constituida para
el sostenimiento en comun del puesto de Secretaria.

Segundo. Aprobar la constitucién de la Agrupacion de Secretaria de entidades locales, for-
mada por los municipios Robledollano y Fresnedoso de Ibor, provincia de Caceres, para el
sostenimiento en comun de un puesto Unico de Secretaria.

Tercero. Clasificar el puesto de trabajo denominado Secretaria, creado por el Ayuntamien-
to de Deleitosa, como Secretaria de clase tercera, reservado a funcionarios de la Escala de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional pertenecientes a la Subescala de
Secretaria-Intervencion, forma de provision el concurso de méritos.
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Cuarto. Clasificar el puesto de trabajo denominado Secretaria de la Agrupacion de municipios
de Robledollano y Fresnedoso de Ibor, como Secretaria de clase tercera, reservado a funcio-
narios de la Escala de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, Subescala
de Secretaria-Intervencion, y forma de provision el concurso de méritos.

Quinto. Disponer la publicacion de la presente resolucion en el Diario Oficial de Extremadura,
dar traslado a los interesados y comunicarla al Ministerio con competencia en la materia, e
inscribir los citados puestos de trabajo en el Registro Integrado de funcionarios de Adminis-
tracion Local con habilitacion de caracter nacional.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, en virtud de lo dispuesto en
el articulo 103 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, podran interponerse, en los términos que se indican,
los recursos siguientes:

Los interesados en el expediente que no sean Administraciones PUblicas, podran interponer,
con caracter potestativo, recurso de reposicién ante este mismo dérgano en el plazo de un
mes, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comdn y de las Administraciones Plblicas, o bien, interponer
directamente recurso contencioso-administrativo ante los juzgados de lo contencioso-admi-
nistrativo correspondiente, en los términos de lo dispuesto en los articulos 8 y 14 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su notificacion o publicaciéon del acto,
conforme al articulo 46.1 de la citada ley. En caso de interponer recurso de reposicion, no se
podra impugnar en via contencioso-administrativa la presente resolucidn, hasta que se haya
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta de aquél, y sin perjui-
cio de cualquier otro recurso que pudiera interponer.

Las Administraciones Publicas podran interponer recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses, bien ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo en cuya circuns-
cripcion tenga su sede, bien ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de Mérida,
sin perjuicio de poder efectuar el requerimiento previsto en la forma y plazo determinados
en el articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
administrativa. Los plazos seran contados desde el dia siguiente a la publicacion de la pre-
sente resolucion.

Mérida, 29 de junio de 2023.

La Directora General de
Administracion Local,

INMACULADA BONILLA MARTINEZ
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CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 4 de julio de 2023, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de
Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion y Empleo y Cuadros Eléctricos JM, Sociedad Limitada, para el ciclo
formativo de Grado Superior en Automatizacion y Robdtica Industrial del IES
Zurbaran de Navalmoral de la Mata. (2023062643)

Habiéndose firmado el dia 30 de junio de 2023, el Convenio para el desarrollo de programas
formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de Edu-
cacion y Empleo y Cuadros Eléctricos JM, Sociedad Limitada, para el ciclo formativo de Grado
Superior en Automatizacion y Roboética Industrial del IES Zurbaran de Navalmoral de la Mata,
de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre,
por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 4 de julio de 2023.

La Secretaria General.

PA, Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.% 43, de 4 de marzo de 2021.

La Jefa de Servicio de Legislacion y
Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO Y CUADROS ELECTRICOS IM,
SOCIEDAD LIMITADA, PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR
EN AUTOMATIZACION Y ROBOTICA INDUSTRIAL DEL IES ZURBARAN DE

NAVALMORAL DE LA MATA
Mérida, 30 de junio de 2023.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion y Empleo de la
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE num. 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacion efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE nim. 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, la empresa Cuadros Eléctricos JM, Sociedad Limitada, con CIF B45820693 y domi-
cilio en Calle Carpinteria, 37, codigo postal 45638 Pepino, Toledo, con teléfono de contacto

, correo electrdnico y Don Angel Barrios Suero, como representante de la
misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente Convenio entre las entidades a las que representan para el
desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracion con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacidn profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacion Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacién Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacion de los centros educativos y las empresas colaboradoras.

4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
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profesional podran suscribir convenios con empresas del sector correspondiente, de acuer-
do con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagodgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacidn, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente Convenio para el desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional
Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente Convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nomina-
les de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo
III. ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo
del mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente Convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 4 estudiantes, del ciclo formativo de Grado Su-
perior en Automatizacion y robodtica industrial (ELE3-3), desarrollaran las actividades forma-
tivas programadas en el Anexo IIlIa y Anexo IIlb, que podran ser modificadas y adaptadas
en funcidn de las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de
trabajo de la empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa
desarrolle su actividad productiva, sin que ello implique relacion laboral alguna con ninguna
de las dependencias pertenecientes a la empresa Cuadros Eléctricos JM, Sociedad Limitada.

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.

Serd en el programa formativo donde se concrete la distribucién horaria y jornada de partici-
pacion de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la
programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Zurbaran de
Navalmoral de la Mata, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado vy,
junto con el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revisiéon de la programa-
cion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacién nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacion) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este Convenio.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion y Empleo suscribira un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracién educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracién del
Ministerio de Trabajo y Economia Social una copia del presente Convenio, y pondra a su dis-
posicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacidn sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidn de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.
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Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacién y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de Grado Superior en Automatizacion y robdtica industrial (ELE3-3), tendrd como
funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracidn, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacidn de los distintos modulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.
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Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del Convenio suscrito entre el centro educativo y la empresa colaboradora.
d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Xl Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacion de pruebas tedrico/practicas en los siguientes mddulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
O Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Reconocimiento médico.

0 Otros (especificar): calificaciones, y asistencia a clase durante el primer trimestre del
primer curso y la motivacion del alumnado en caso de empate.
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Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.

O Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.

X No se concederd beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacion del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccidn fijado en este Convenio.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscribien-
do el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo IV), el compromiso de cumplir las
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el Convenio.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
X No.
O Sit (especificar):

Decimonovena. Este Convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracion de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el Convenio y sus Anexos serd de aplicacion el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésimo primera. El presente Convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelacion minima de treinta dias, arbitrando en todo caso por la empresa las
medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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c¢. Incumplimiento de las clausulas establecidas en el Convenio, inadecuacion pedagdgica
de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas que, en relacion
con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el Convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de
Educacién y Empleo. Cuadros Eléctricos JM, Sociedad Limitada,
(PD, Resolluuon de 13 de nowembre 2019, D. ANGEL BARRIOS SUERO
DOE num. 223, de 19 de noviembre),

D. RUBEN RUBIO POLO
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RESOLUCION de 4 de julio de 2023, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos
de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria
de Educacion y Empleo y Exolum Corporation, SA, para el ciclo formativo
de Grado Superior en Mecatrénica Industrial del IES Saenz de Buruaga de
Mérida. (2023062644)

Habiéndose firmado el dia 30 de junio de 2023, el Convenio para el desarrollo de programas
formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion y Empleo y Exolum Corporation, SA, para el ciclo formativo de Grado Superior en
Mecatrdnica Industrial del IES Sdenz de Buruaga de Mérida, de conformidad con lo previsto
en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro
General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 4 de julio de 2023.

La Secretaria General.

PA, Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.© 43, de 4 de marzo de 2021.

La Jefa de Servicio de Legislacion y
Documentacion,

M.a MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO Y EXOLUM CORPORATION, SA,

PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN MECATRONICA

INDUSTRIAL DEL IES SAENZ DE BURUAGA DE MERIDA
Mérida, 30 de junio de 2023.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacién y Empleo de la
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE num. 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacion efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE num. 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, la empresa Exolum Corporation, SA, con CIF A28018380 y domicilio en C/ Titan, n.©
13, cddigo postal 28045 Madrid, Madrid, con teléfono de contacto , correo electronico
y Don Angel Maria Montiel Raigada, como representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente Convenio es la colaboracién entre las entidades a las que re-
presentan para el desarrollo de un proyecto de Formacidn Profesional Dual en el sistema
educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracion con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacidn Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacion Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacidn de los centros educativos y las empresas colaboradoras.

4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
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profesional podran suscribir convenios de colaboracion con empresas del sector correspon-
diente, de acuerdo con lo que determine la normativa autonémica.

5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagodgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacidn, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente Convenio de colaboracion para el desarrollo de un proyecto de Forma-
cion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente Convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nomina-
les de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo
III. ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo
del mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente Convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 2 estudiantes, del ciclo formativo de Grado Supe-
rior en Mecatronica industrial (IMA3-2), desarrollaran las actividades formativas programadas
en el Anexo IIla y Anexo IIIb, que podran ser modificadas y adaptadas en funcion de las ne-
cesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo de la empresa
colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desarrolle su actividad
productiva, sin que ello implique relacién laboral alguna con ninguna de las dependencias
pertenecientes a la empresa Exolum Corporation, SA.

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.

Serd en el programa formativo donde se concrete la distribucién horaria y jornada de partici-
pacion de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de
la programacién de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Saenz de
Buruaga de Mérida, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado v,
junto con el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revisiéon de la programa-
cion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacién nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacion) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este Convenio de colaboracion.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion y Empleo suscribira un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracién educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracién del
Ministerio Trabajo y Economia Social una copia del presente Convenio, y pondra a su dispo-
sicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacidn sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidn de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.
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Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacién y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de Grado Superior. en Mecatrdnica industrial (IMA3-2), tendra como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo
del proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.
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Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del Convenio de colaboracidn suscrito entre el centro educativo y la empre-
sa colaboradora.

d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacion de pruebas tedrico/practicas en los siguientes mddulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
X Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
00 Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Reconocimiento médico.

Xl Otros (especificar): calificaciones, asistencia a clase, actitud, esfuerzo y motivacion del
alumnado, consideraciones a tener en cuenta para determinar su incorporacién o no a
la empresa o centro de trabajo.
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Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.

O Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.

Xl No se concederd beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacion del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccidn fijado en este Convenio
de colaboracion.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscri-
biendo el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo 1V), el compromiso de cumplir
las condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el Convenio de
colaboracion.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
No.
O Sit (especificar):

Decimonovena. Este Convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracion de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el Convenio y sus Anexos sera de aplicacion el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésimo primera. El presente Convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que serd comunicada a
la otra con una antelacion minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencidn del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c. Incumplimiento de las cladusulas establecidas en el Convenio de colaboracion, inadecua-
cion pedagogica de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas
que, en relacion con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso
vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el Convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de
Educacion y Empleo. Exolum Corporation, SA,
(PD, Resolucion de 13 de noviembre 2019, D. ANGEL MARIA MONTIEL RAIGADA

DOE num. 223, de 19 de noviembre),
D. RUBEN RUBIO POLO
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RESOLUCION de 4 de julio de 2023, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de
Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacién y Empleo y Pedro Isidoro Moreno Alvarez, para el ciclo formativo
de Grado Superior en Administracion y Finanzas del IES Cuatro Caminos de
Don Benito. (2023062645)

Habiéndose firmado el dia 30 de junio de 2023, el Convenio para el desarrollo de programas
formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de Edu-
cacién y Empleo y Pedro Isidoro Moreno Alvarez, para el ciclo formativo de Grado Superior en
Administracion y Finanzas del IES Cuatro Caminos de Don Benito, de conformidad con lo pre-
visto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Regis-
tro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Autdonoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 4 de julio de 2023.

La Secretaria General.

PA, Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.© 43, de 4 de marzo de 2021.

La Jefa de Servicio de Legislacion y
Documentacion,

M.a MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE
LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO Y PEDRO ISIDORO MORENO
ALVAREZ, PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN
ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL IES CUATRO CAMINOS

DE DON BENITO
Mérida, 30 de junio de 2023.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion y Empleo de la
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE num. 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacion efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE nim. 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, la empresa Pedro Isidoro Moreno Alvarez, con CIF ***9262%* y domicilio en C/ He-
rreros, n.% 18, codigo postal 06470 Guarefia, Badajoz, con teléfono de contacto , correo
electronico y Don Pedro Isidoro Moreno Alvarez, como representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente Convenio entre las entidades a las que representan para el
desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracidn con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacion Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacion Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacién Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacion de los centros educativos y las empresas colaboradoras.

4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacién
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profesional podran suscribir convenios con empresas del sector correspondiente, de acuer-
do con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagodgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacidn, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente Convenio para el desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional
Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente Convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nomina-
les de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo
III. ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo
del mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente Convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 2 estudiantes, del ciclo formativo de Grado Supe-
rior en Administracion y Finanzas (ADG3-1), desarrollaran las actividades formativas progra-
madas en el Anexo IIIa y Anexo IIIb, que podran ser modificadas y adaptadas en funcion de
las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo de la
empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desarrolle su
actividad productiva, sin que ello implique relacién laboral alguna con ninguna de las depen-
dencias pertenecientes a la empresa Pedro Isidoro Moreno Alvarez.

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.

Serd en el programa formativo donde se concrete la distribucién horaria y jornada de partici-
pacion de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la
programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Cuatro Cami-
nos de Don Benito, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado v, jun-
to con el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revisidén de la programacion,
si una vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacién nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacion) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este Convenio.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion y Empleo suscribira un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracién educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracién del
Ministerio de Trabajo y Economia Social una copia del presente Convenio, y pondra a su dis-
posicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacidn sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidn de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.
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Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacién y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de Grado Superior en Administracion y Finanzas (ADG3-1), tendra como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.
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Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del Convenio suscrito entre el centro educativo y la empresa colaboradora.
d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Xl Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacion de pruebas tedrico/practicas en los siguientes mddulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
O Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Reconocimiento médico.

0 Otros (especificar): calificaciones, y asistencia a clase durante el primer trimestre del
primer curso y la motivacion del alumnado en caso de empate.
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Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.

O Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.

Xl No se concederd beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacion del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccidn fijado en este Convenio.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscribien-
do el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo IV), el compromiso de cumplir las
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el Convenio.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
X No.
O Sit (especificar):

Decimonovena. Este Convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracion de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el Convenio y sus Anexos serd de aplicacion el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésimo primera. El presente Convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelaciéon minima de treinta dias, arbitrando en todo caso por la empresa las
medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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c¢. Incumplimiento de las clausulas establecidas en el Convenio, inadecuacion pedagdgica
de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas que, en relacion
con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el Convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia
del interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de
Educacion y Empleo. Pedro Isidoro Moreno Alvarez,

(PD, Resqlucion de 13 de noviembre 2019, D. PEDRO ISIDORO MORENO ALVAREZ
DOE num. 223, de 19 de noviembre),

D. RUBEN RUBIO POLO
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RESOLUCION de 4 de julio de 2023, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de
Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacién y Empleo y Veclibad, SL, para el ciclo formativo de Grado Superior
en Ganaderia y Asistencia en Sanidad Animal del IES Ntra. Sra. de Bétoa de
Badajoz. (2023062646)

Habiéndose firmado el dia 30 de junio de 2023, el Convenio para el desarrollo de programas
formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion y Empleo y Veclibad, SL, para el ciclo formativo de Grado Superior en Ganaderia
y Asistencia en Sanidad Animal del IES Ntra. Sra. de Bdtoa de Badajoz, de conformidad con
lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se re-
gula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 4 de julio de 2023.

La Secretaria General.
PA, Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.© 43, de 4 de marzo de 2021.
La Jefa de Servicio de Legislacion y
Documentacion,

M.a MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEQ Y VECLIBAD, SL, PARA EL CICLO

FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN GANADERIA Y ASISTENCIA EN

SANIDAD ANIMAL DEL IES NTRA. SRA. DE BOTOA DE BADAJOZ
Mérida, 30 de junio de 2023.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacién y Empleo de la
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE num. 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacion efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE num. 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, la empresa Veclibad, SL, con CIF B06340624 y domicilio en ¢/ Llerena, n.° 64,
cédigo postal 06240 Fuente de Cantos, Badajoz, con teléfono de contacto , correo
electronico y Don Francisco Javier Castro Michi, como representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente Convenio entre las entidades a las que representan para el
desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracion con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacidn profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacion Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacién Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacion de los centros educativos y las empresas colaboradoras.

4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
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profesional podran suscribir convenios con empresas del sector correspondiente, de acuer-
do con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagodgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacidn, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente Convenio para el desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional
Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente Convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nomina-
les de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo
III. ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo
del mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente Convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 3 estudiantes, del ciclo formativo de Grado Supe-
rior en Ganaderia y Asistencia en Sanidad Animal (AGA3-4), desarrollaran las actividades for-
mativas programadas en el Anexo IIla y Anexo IIIb, que podran ser modificadas y adaptadas
en funcidn de las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de
trabajo de la empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa
desarrolle su actividad productiva, sin que ello implique relacion laboral alguna con ninguna
de las dependencias pertenecientes a la empresa Veclibad, SL.

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.

Serd en el programa formativo donde se concrete la distribucién horaria y jornada de partici-
pacion de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la
programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Ntra. Sra. de
Botoa de Badajoz, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado vy, junto
con el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revisién de la programacion, si
una vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacién nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacion) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este Convenio.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion y Empleo suscribira un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracién educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracién del
Ministerio de Trabajo y Economia Social una copia del presente Convenio, y pondra a su dis-
posicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacidn sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidn de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.
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Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacién y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de Grado Superior en Ganaderia y Asistencia en Sanidad Animal (AGA3-4), tendra
como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracidn, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacidn de los distintos modulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.
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Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del Convenio suscrito entre el centro educativo y la empresa colaboradora.
d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Xl Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacion de pruebas tedrico/practicas en los siguientes mddulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
O Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Reconocimiento médico.

0 Otros (especificar): calificaciones, y asistencia a clase durante el primer trimestre del
primer curso y la motivacion del alumnado en caso de empate.



NUMERO 133
D O E Miércoles 12 de julio de 2023 43252

Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.

O Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.

Xl No se concederd beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacion del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccidn fijado en este Convenio.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscribien-
do el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo IV), el compromiso de cumplir las
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el Convenio.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
X No.
O Sit (especificar):

Decimonovena. Este Convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracion de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el Convenio y sus Anexos serd de aplicacion el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésimo primera. El presente Convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelaciéon minima de treinta dias, arbitrando en todo caso por la empresa las
medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.



NUMERO 133
D O E Miércoles 12 de julio de 2023 43253

c¢. Incumplimiento de las clausulas establecidas en el Convenio, inadecuacion pedagdgica
de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas que, en relacion
con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el Convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de
Educacion y Empleo. Veclibad, SL,

(PD, Resollucion de 13 de noviembre 2019, D. FRANCISCO JAVIER CASTRO MICHI
DOE num. 223, de 19 de noviembre),

D. RUBEN RUBIO POLO
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RESOLUCION de 4 de julio de 2023, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos
de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria
de Educacién y Empleo y Frio Mérida, SL, para el ciclo formativo de Grado
Superior en Administracion y Finanzas del IES Cuatro Caminos de Don Benito.
(2023062663)

Habiéndose firmado el dia 30 de junio de 2023, el Convenio para el desarrollo de programas
formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de Edu-
cacion y Empleo y Frio Mérida, SL, para el ciclo formativo de Grado Superior en Administracion
y Finanzas del IES Cuatro Caminos de Don Benito, de conformidad con lo previsto en el arti-
culo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de
Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 4 de julio de 2023.

La Secretaria General.
PA, Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.% 43, de 4 de marzo de 2021.
La Jefa de Servicio de Legislacion y
Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE
LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO Y FRIO MERIDA, SL, PARA
EL CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN ADMINISTRACION Y

FINANZAS DEL IES CUATRO CAMINOS DE DON BENITO
Mérida, 30 de junio de 2023.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacién y Empleo de la
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE num. 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacion efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE num. 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, la empresa Frio Mérida, SL, con CIF B06007553 y domicilio en Avda. de las Vegas
Altas, 27, cédigo postal 06400 Don Benito, Badajoz, con teléfono de contacto , correo
electronico y Don Carlos Duefias Gomez, como representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente Convenio entre las entidades a las que representan para el
desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracion con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacidn profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacion Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacién Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacion de los centros educativos y las empresas colaboradoras.

4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
profesional podran suscribir convenios con empresas del sector correspondiente, de acuer-
do con lo que determine la normativa autondmica.
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5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagodgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacion, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente Convenio para el desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional
Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente Convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nomina-
les de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo
III. ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo
del mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente Convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 2 estudiantes, del ciclo formativo de Grado Supe-
rior en Administracion y Finanzas (ADG3-1), desarrollaran las actividades formativas progra-
madas en el Anexo IIIa y Anexo IIIb, que podran ser modificadas y adaptadas en funcion de
las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo de la
empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desarrolle su
actividad productiva, sin que ello implique relacidn laboral alguna con ninguna de las depen-
dencias pertenecientes a la empresa Frio Mérida, SL.

También podrd desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.

Serd en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacidn de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.

Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la
programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Cuatro Cami-
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nos de Don Benito, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado vy, jun-
to con el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revision de la programacion,
si una vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitara el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracidn y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacion nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacién) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este Convenio.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educaciéon y Empleo suscribird un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracion educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracion del
Ministerio de Trabajo y Economia Social una copia del presente Convenio, y pondra a su dis-
posicion en caso de que lo solicite la relacién de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacion sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidon de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.

Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacién y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.
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Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de Grado Superior en Administracién y Finanzas (ADG3-1), tendra como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revisidn y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.

Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.
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b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del Convenio suscrito entre el centro educativo y la empresa colaboradora.
d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Xl Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacién profesional del
sistema educativo.

O Realizacion de pruebas tedrico/practicas en los siguientes mddulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
O Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Reconocimiento médico.

O Otros (especificar): calificaciones, y asistencia a clase durante el primer trimestre del
primer curso y la motivacion del alumnado en caso de empate.

Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.

0 Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.
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X No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacidn del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccidn fijado en este Convenio.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscribien-
do el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo IV), el compromiso de cumplir las
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el Convenio.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
X No.
O Sit (especificar):

Decimonovena. Este Convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracién de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el Convenio y sus Anexos sera de aplicacién el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacidn.

Vigésimo primera. El presente Convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelacion minima de treinta dias, arbitrando en todo caso por la empresa las
medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.
b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c¢. Incumplimiento de las clausulas establecidas en el Convenio, inadecuacién pedagdgica
de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas que, en relacion
con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso vigentes.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el Convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de
Educacion y Empleo. Frio Mérida, SL,
(PD, Resolucion de 13 de noviembre 2019, D. CARLOS DUENAS GOMEZ

DOE num. 223, de 19 de noviembre),
D. RUBEN RUBIO POLO
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RESOLUCION de 4 de julio de 2023, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de
Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacién y Empleo y José Manuel Larios Torrado para el ciclo formativo de
Grado Medio en Instalaciones Eléctricas y Automaticas del IES Francisco Vera
de Alconchel. (2023062664)

Habiéndose firmado el dia 3 de julio de 2023, el Convenio para el desarrollo de programas
formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion y Empleo y José Manuel Larios Torrado para el ciclo formativo de Grado Medio en
Instalaciones Eléctricas y Automaticas del IES Francisco Vera de Alconchel, de conformidad
con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se re-
gula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 4 de julio de 2023.

La Secretaria General.
PA, Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.© 43, de 4 de marzo de 2021.
La Jefa de Servicio de Legislacion y
Documentacion,

M.a MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS
DE FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO
ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO Y JOSE MANUEL
LARIOS TORRADO PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO EN
INSTALACIONES ELECTRICAS Y AUTOMATICAS DEL

IES FRANCISCO VERA DE ALCONCHEL
Mérida, 3 de julio de 2023.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion y Empleo de la
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE num. 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacion efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE nim. 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, la empresa José Manuel Larios Torrado, con CIF 80081627C y domicilio en ¢/ Ma-
nuel Ruiz, n.° 8, cddigo postal 06132 Higuera de Vargas, Badajoz, con teléfono de contac-
to 690391475, correo electrénico jmlarios89@gmail.com y Don José Manuel Larios Torrado,
como representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente Convenio es la colaboracién entre las entidades a las que re-
presentan para el desarrollo de un proyecto de Formacidn Profesional Dual en el sistema
educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracion con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacidn Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacion Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacidn de los centros educativos y las empresas colaboradoras.
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4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
profesional podran suscribir convenios de colaboracion con empresas del sector correspon-
diente, de acuerdo con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacidn general de la formacidn profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagodgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacion, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente Convenio de colaboracion para el desarrollo de un proyecto de Forma-
cion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente Convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones homina-
les de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo
III. a y b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo
del mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente Convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 2 estudiantes, del ciclo formativo de Grado Medio
en Instalaciones Eléctricas y Automaticas (ELE2-2), desarrollaran las actividades formativas
programadas en el Anexo IIla y Anexo IIIb, que podran ser modificadas y adaptadas en fun-
cion de las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo
de la empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desa-
rrolle su actividad productiva, sin que ello implique relacion laboral alguna con ninguna de las
dependencias pertenecientes a la empresa José Manuel Larios Torrado.

También podrd desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.

Sera en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacidn de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la
programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Francisco Vera
de Alconchel, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado vy, junto con
el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revisién de la programacién, si una
vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacién nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacion) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este Convenio de colaboracion.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion y Empleo suscribira un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracién educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracién del
Ministerio Trabajo y Economia Social una copia del presente Convenio, y pondra a su dispo-
sicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacidn sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidn de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.
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Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacién y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de Grado Medio en Instalaciones Eléctricas y Automaticas (ELE2-2), tendra como
funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracidn, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacidn de los distintos modulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.
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Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del Convenio de colaboracidn suscrito entre el centro educativo y la empre-
sa colaboradora.

d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacion de pruebas tedrico/practicas en los siguientes mddulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
X Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
00 Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Reconocimiento médico.

X Otros (especificar): calificaciones, asistencia a clase, actitud, esfuerzo y motivacion del
alumnado, consideraciones a tener en cuenta para determinar su incorporacién o no a
la empresa o centro de trabajo.
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Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.

O Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.
No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacion del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccidn fijado en este Convenio
de colaboracion.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscri-
biendo el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo 1V), el compromiso de cumplir
las condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el Convenio de
colaboracion.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
No.
O Sit (especificar):

Decimonovena. Este Convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracion de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el Convenio y sus Anexos sera de aplicacion el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésimo primera. El presente Convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que serd comunicada a
la otra con una antelacion minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencidn del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c. Incumplimiento de las cladusulas establecidas en el Convenio de colaboracion, inadecua-
cion pedagogica de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas
que, en relacion con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso
vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el Convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de
Educacion y Empleo. José Manuel Larios Torrado,
(PD, Resolucion de 13 de noviembre 2019, D. JOSE MANUEL LARIOS TORRADO

DOE num. 223, de 19 de noviembre),
D. RUBEN RUBIO POLO
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RESOLUCION de 4 de julio de 2023, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de
Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacién y Empleo y Ovejero Sequeiro, SL, para el ciclo formativo de Grado
Medio en Preimpresion Digital del IES Luis Chamizo de Don Benito. (2023062665)

Habiéndose firmado el dia 3 de julio de 2023, el Convenio para el desarrollo de programas for-
mativos de Formacidn Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de Educa-
cion y Empleo y Ovejero Sequeiro, SL, para el ciclo formativo de Grado Medio en Preimpresion
Digital del IES Luis Chamizo de Don Benito, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del
Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios
de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 4 de julio de 2023.

La Secretaria General.
PA, Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.¢ 43, de 4 de marzo de 2021.
La Jefa de Servicio de Legislacién y
Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO Y OVEJERO SEQUEIRO, SL, PARA
EL CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO EN PREIMPRESION DIGITAL DEL

IES LUIS CHAMIZO DE DON BENITO
Mérida, 3 de julio de 2023.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacién y Empleo de la
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE num. 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacion efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE num. 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, la empresa Ovejero Sequeiro, SL, con CIF B10407096 y domicilio en Rivera de
Gata, n.% 14, cddigo postal 10840 Moraleja, Caceres, con teléfono de contacto , correo
electronico y Don José Ignacio Ovejero Hernandez, como representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente Convenio entre las entidades a las que representan para el
desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracion con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacidn profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacion Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacién Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacion de los centros educativos y las empresas colaboradoras.

4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
profesional podran suscribir convenios con empresas del sector correspondiente, de acuer-
do con lo que determine la normativa autondmica.
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5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagodgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacion, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente Convenio para el desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional
Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente Convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nomina-
les de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo
III. ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo
del mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente Convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 2 estudiantes, del ciclo formativo de Grado Medio
en Preimpresion digital (ARG2-3), desarrollaran las actividades formativas programadas en
el Anexo IIIa y Anexo IIIb, que podran ser modificadas y adaptadas en funcion de las nece-
sidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo de la empresa
colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desarrolle su actividad
productiva, sin que ello implique relacion laboral alguna con ninguna de las dependencias
pertenecientes a la empresa Ovejero Sequeiro, SL.

También podrd desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.

Serd en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacidn de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.

Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la
programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Luis Chamizo
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de Don Benito, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado y, junto
con el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revision de la programacion, si
una vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitara el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracidn y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informard a los representantes de los
trabajadores de la relacion nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacién) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este Convenio.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educaciéon y Empleo suscribird un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracion educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracién del
Ministerio de Trabajo y Economia Social una copia del presente Convenio, y pondra a su dis-
posicion en caso de que lo solicite la relacién de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacion sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidon de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.

Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacién y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.
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Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de Grado Medio en Preimpresion digital (ARG2-3), tendra como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revisidn y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.

Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.
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b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del Convenio suscrito entre el centro educativo y la empresa colaboradora.
d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

X Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacién profesional del
sistema educativo.

O Realizacion de pruebas tedrico/practicas en los siguientes mddulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
O Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Reconocimiento médico.

O Otros (especificar): calificaciones, y asistencia a clase durante el primer trimestre del
primer curso y la motivacion del alumnado en caso de empate.

Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.

0 Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.
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No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacidn del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccidn fijado en este Convenio.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscribien-
do el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo IV), el compromiso de cumplir las
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el Convenio.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
X No.
0O Sit (especificar):

Decimonovena. Este Convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracién de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el Convenio y sus Anexos sera de aplicacién el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacidn.

Vigésimo primera. El presente Convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelacion minima de treinta dias, arbitrando en todo caso por la empresa las
medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.
b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c¢. Incumplimiento de las clausulas establecidas en el Convenio, inadecuacién pedagdgica
de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas que, en relacion
con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso vigentes.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el Convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de
Educacion y Empleo. Ovejero Sequeiro, SL,

(PD, Resolucion de 13 de noviembre 2013, 5, j55¢ 1GNACIO OVEIERO HERNANDEZ
DOE num. 223, de 19 de noviembre),

D. RUBEN RUBIO POLO
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RESOLUCION de 4 de julio de 2023, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de
Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacién y Empleo y Felipe José Pinilla Gomez para el ciclo formativo de
Grado Medio en Instalaciones Eléctricas y Automaticas del IES Francisco Vera
de Alconchel. (2023062666)

Habiéndose firmado el dia 3 de julio de 2023, el Convenio para el desarrollo de programas
formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion y Empleo y Felipe José Pinilla Gomez para el ciclo formativo de Grado Medio en
Instalaciones Eléctricas y Automaticas del IES Francisco Vera de Alconchel, de conformidad
con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se re-
gula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 4 de julio de 2023.

La Secretaria General.
PA, Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.© 43, de 4 de marzo de 2021.
La Jefa de Servicio de Legislacion y
Documentacion,

M.a MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO Y FELIPE JOSE PINILLA GOMEZ

PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO EN INSTALACIONES

ELECTRICAS Y AUTOMATICAS DEL IES FRANCISCO VERA DE ALCONCHEL
Mérida, 3 de julio de 2023.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacién y Empleo de la
Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE num. 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la delegacion efec-
tuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera (DOE num. 223, de
19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, la empresa Félipe José Pinilla Gomez, con CIF ***6716** y domicilio en ¢/ José de
Espronceda, n.° 11, codigo postal 06133 Taliga, Badajoz, con teléfono de contacto ,
correo electrdnico y Don Felipe José Pinilla Gomez, como representante de la
misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente Convenio es la colaboracidn entre las entidades a las que re-
presentan para el desarrollo de un proyecto de Formacidn Profesional Dual en el sistema
educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracién con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacion Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacion Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacién Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacion de los centros educativos y las empresas colaboradoras.
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4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
profesional podran suscribir convenios de colaboracion con empresas del sector correspon-
diente, de acuerdo con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacidn general de la formacidn profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagodgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacion, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente Convenio de colaboracion para el desarrollo de un proyecto de Forma-
cion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente Convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones homina-
les de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo
III. a y b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo
del mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente Convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 2 estudiantes, del ciclo formativo de Grado Medio
en Instalaciones Eléctricas y Automaticas (ELE2-2), desarrollaran las actividades formativas
programadas en el Anexo IIla y Anexo IIIb, que podran ser modificadas y adaptadas en fun-
cion de las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo
de la empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desa-
rrolle su actividad productiva, sin que ello implique relacion laboral alguna con ninguna de las
dependencias pertenecientes a la empresa Félipe José Pinilla Gomez.

También podrd desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.

Sera en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacidn de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la
programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Francisco Vera
de Alconchel, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado vy, junto con
el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revisién de la programacién, si una
vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacién nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacion) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este Convenio de colaboracion.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion y Empleo suscribira un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracién educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracién del
Ministerio Trabajo y Economia Social una copia del presente Convenio, y pondra a su dispo-
sicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacidn sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidn de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.
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Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacién y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de Grado Medio en Instalaciones Eléctricas y Automaticas (ELE2-2), tendra como
funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracidn, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacidn de los distintos modulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.
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Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del Convenio de colaboracidn suscrito entre el centro educativo y la empre-
sa colaboradora.

d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

X Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacién profesional del
sistema educativo.

O Realizacion de pruebas tedrico/practicas en los siguientes mddulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
X Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
00 Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Reconocimiento médico.

X Otros (especificar): calificaciones, asistencia a clase, actitud, esfuerzo y motivacion del
alumnado, consideraciones a tener en cuenta para determinar su incorporacién o no a
la empresa o centro de trabajo.
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Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.

O Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.
No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacion del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccidn fijado en este Convenio
de colaboracion.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscri-
biendo el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo 1V), el compromiso de cumplir
las condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el Convenio de
colaboracion.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
No.
O Sit (especificar):

Decimonovena. Este Convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracion de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el Convenio y sus Anexos sera de aplicacion el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésimo primera. El presente Convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que serd comunicada a
la otra con una antelacion minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencidn del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c. Incumplimiento de las cladusulas establecidas en el Convenio de colaboracion, inadecua-
cion pedagogica de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas
que, en relacion con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso
vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el Convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de
Educacion y Empleo. Félipe José Pinilla Gomez,
(PD, Resolucion de 13 de noviembre 2019, D. FELIPE JOSE PINILLA GOMEZ

DOE num. 223, de 19 de noviembre),
D. RUBEN RUBIO POLO
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RESOLUCION de 7 de julio de 2023, de la Vicepresidenta Primera y Consejera,
por la que se dispone la publicacion del Acuerdo de la Comision Bilateral de
Cooperacion Administracion General del Estado-Comunidad Auténoma de
Extremadura en relacion con la Ley 7/2023, de 28 de marzo, de proteccion
de los derechos y el bienestar de los animales. (2023062735)

Conforme a lo establecido en el articulo 33 de la Ley Organica 2/1979, de 3 de octubre, del
Tribunal Constitucional, modificado por la Ley Organica 1/2000, de 7 de enero,

RESUELVO:
Publicar el mencionado acuerdo como anexo a esta resolucion.

Mérida, 7 de julio de 2023.

La Vicepresidenta Primera y Consejera
de Hacienda y Administracidn Publica,

PILAR BLANCO-MORALES LIMONES
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ACUERDO DE LA COMISION BILATERAL DE COOPERACION
ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO-COMUNIDAD AUTONOMA DE
EXTREMADURA EN RELACION CON LA LEY 7/2023, DE 28 DE MARZO, DE

PROTECCION DE LOS DERECHOS Y EL BIENESTAR DE LOS ANIMALES

La Comision Bilateral de Cooperacion Administracion General del Estado-Comunidad Auténo-
ma de Extremadura ha adoptado el siguiente Acuerdo:

10, Iniciar negociaciones para resolver las discrepancias manifestadas en relaciéon con los
articulos 9, 10.6.b, 10.8, 11, 18, 20, 22, 23.1, 24.2.g, 27.i, 30, 32.4, 40, 53, 55, 61,
62, 63, 64, 65, el Titulo VI, la disposicion final quinta y las disposiciones adicionales
segunda, tercera y quinta de la Ley 7/2023, de 28 de marzo, de proteccion de los de-
rechos y el bienestar de los animales.

20, Designar un Grupo de Trabajo para proponer a la Comision Bilateral de Cooperacidn la
solucion que proceda.

39, Comunicar este Acuerdo al Tribunal Constitucional a los efectos previstos en el articulo
33.2 de la Ley Organica 2/1979, de 3 de octubre, del Tribunal Constitucional, asi como
insertar el presente Acuerdo en el Boletin Oficial del Estado y en el Diario Oficial de
Extremadura.

Ministra de Politica Territorial, Vicepresidenta Primera y Consejera de

ISABEL RODRIGUEZ GARCIA Hacienda y Administracion Publica,
PILAR BLANCO-MORALES LIMONES
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL, POBLACION Y TERRITORIO

RESOLUCION de 6 de julio de 2023, de la Direccién General de Politica
Agraria Comunitaria, por la que se tiene por transcurrido el plazo para
desistimiento, alegaciones, documentacion, y justificaciones, y por decaidos
en su derecho al mismo a los potenciales benéeficiarios y demas interesados,
en el procedimiento de concesion directa de ayudas al sector apicola previsto
en el articulo 3 del Decreto-ley 3/2023, de 17 de mayo, por el que se regulan
ayudas temporales excepcionales a titulares de explotaciones afectadas por
la sequia. (2023062736)

Iniciado el procedimiento de concesion directa de ayudas al sector apicola previsto en el ar-
ticulo 3 del Decreto-ley 3/2023, de 17 de mayo (DOE n.° 96, de 22 de mayo), por el que se
regulan ayudas temporales excepcionales a titulares de explotaciones afectadas por la sequia,
con fecha 12 de junio de 2023 se publicd en el Diario Oficial de Extremadura -n.% 111- la rela-
cion provisional de personas beneficiarias a que se refiere el punto 5, letra a), de dicho articu-
lo otorgandose un plazo de 10 dias habiles a los incluidos en la misma y demas beneficiarios
potenciales e interesados en la concesion para desistimiento, alegaciones, documentacion y
justificaciones que estimasen convenientes a su derecho.

Una vez transcurrido dicho plazo, lo que se produjo el dia 23 de junio de 2023, y antes de dic-
tarse la resolucidn final del procedimiento, procede tener por transcurrido ese plazo al amparo
y a los efectos previstos en el articulo 73, apartado 3, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas.

En su virtud, de conformidad con la propuesta formulada por el Servicio de Ayudas Comple-
mentarias como instructor, el drgano competente para la resolucion del procedimiento de
concesion directa de las ayudas previstas en el articulo 3 del citado Decreto 3/2023, de 17 de
mayo, competencia atribuida en el punto 5, letra c), de referido articulo,

RESUELVE:

Primero. Tener por transcurrido el plazo de 10 dias para desistimiento, alegaciones, docu-
mentacion, y justificaciones, concedido a los potenciales beneficiarios y demas interesados en
la concesion directa de las ayudas al sector apicola previstas en el articulo 3 del Decreto-ley
3/2023, de 17 de mayo de 2023, plazo que se otorgd segun lo establecido en el punto 5, letra
a), de dicho articulo.

Segundo. En virtud de lo anterior, tener a los potenciales beneficiarios y demas interesados
en la concesion de dichas ayudas al sector apicola por decaidos en su derecho al tramite para

JUNTA DE EXTREMADURA
GOBIERNO MINISTERIO

DE ESPANA DE AGRICULTURA, PESCA Ton ¥
Y ALIMENTACION Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural,

Poblacién y Territorio
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el que se otorgo el plazo transcurrido, tramite que fue notificado a los interesados mediante
la publicaciéon de la relacion provisional de beneficiarios en el Diario Oficial de Extremadura
del dia 12 de junio de 2023.

Tercero. Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se publique esta resolucion
en el Diario Oficial de Extremadura a los fines y efectos de notificacidon a todos los interesados
en el procedimiento de concesion directa de dichas ayudas al sector apicola.

Esta resolucion no es susceptible de recurso al tratarse de un acto de mero tramite que no
decide directa o indirectamente el fondo del asunto ni determina la imposibilidad de conti-
nuar el procedimiento y no produce indefension o perjuicio irreparable a derechos e intereses
legitimos, segun lo previsto en el articulo 112.1 de la citada Ley 39/2015, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Mérida, 6 de julio de 2023.

El Director General de Politica Agraria
Comunitaria,

(PD, Resolucion de 6 de agosto de 2019
de Secretaria General,
DOE n.0 154, de 09/08/2019),

JAVIER GONZALO LANGA

T JUNTA DE EXTREMADURA
f GOBIERNO MINISTERIO

5@-’ DE ESPANA DE AGRICULTURA, PESCA
<Mta> Y ALIMENTACION Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural,

=llw= s I
Poblacién y Territorio
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CONSEJERIA PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y SOSTENIBILIDAD

RESOLUCION de 4 de julio de 2023, de la Direccion General de Sostenibilidad,
por la que se resuelve la modificacion no sustancial de la autorizacion
ambiental integrada de la fabrica de cementos de Votorantim Cementos
Espafia, SA, ubicada en el término municipal de Alconera (Badajoz). Expte.:
AAINS23/004. (2023062677)

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. La fabrica de cementos de Votorantim Cementos Espafia, SA, de Alconera (Bada-
joz) cuenta con autorizacién ambiental integrada (AAI) otorgada mediante Resolucion de la
Direccion General de Sostenibilidad de 22 de enero de 2021, y publicada en el DOE n.° 29,
de 12 de febrero de 2021 (Expte. AAI18/027). Con posterioridad esta AAI ha obtenido varias
modificaciones no sustanciales.

Segundo. Con fecha 11 de mayo de 2023, tiene entrada en la Direccion General de Soste-
nibilidad solicitud de modificacion no sustancial de la AAI por parte de Votorantim Cementos
Espafia, SA, justificando que esta modificacion de la AAI es no sustancial. La solicitud de
modificacion no sustancial contempla instalar un nuevo punto de expedicién de cemento a
granel, con una bascula de pesaje y un silo metalico para el almacenamiento del producto de
1.000 m?3 (1.200 t). Este silo es descrito con medios de filtracion y carga automatica.

Esta modificacion es considerada por Votorantim Cementos Espana, SA, como no sustancial
de la AAI de su instalacion, de acuerdo a los criterios sefialados en el articulo 10.4 del Real
Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley de prevencion y control integrados de la contaminacion, en el articulo 14 del Real Decre-
to 815/2013, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones industriales y de desarrollo
de la Ley 16/2002, el articulo 20 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental
de la Comunidad Auténoma de Extremadura y el articulo 30 del Decreto 81/2011, de 20 de
mayo, por el que se aprueba el Reglamento de autorizaciones y comunicacion ambiental de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tercero. Con fecha de 20 de junio de 2023, se llevo a cabo un tramite de audiencia a Voto-
rantim Cementos Espafa, SA, de diez dias habiles, para que pudiera alegar y presentar los
documentos y justificaciones que estimara pertinentes en defensa de sus derechos e intereses
(articulo 82.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas), en cualquiera de los lugares indicados en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas, o en los lugares previstos en el articulo 7 Decreto 257/2009, de 18 de
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diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las funciones
administrativas del mismo en el ambito de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, sin que haya presentado alegacion alguna.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Es 6rgano competente para la resolucion del presente procedimiento la Direccion
General de Sostenibilidad de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, en vir-
tud de lo dispuesto en el articulo 4.1.e del Decreto 170/2019, de 29 de octubre, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad.

Segundo. Esta actividad esta sujeta a disponer de autorizacion ambiental integrada por estar
incluida en el ambito de aplicacion de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en particular en las categorias:

— 4.1.a.idel anexo I de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura, relativa a la fabricacion de cemento por molienda
con una capacidad de produccién superior a 500 toneladas diarias.

— 4.1.a.ii del anexo I de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, relativa a la fabricacion de clinker en hornos ro-
tatorios con una capacidad de produccion superior a 500 toneladas diarias, o en hornos
de otro tipo con una capacidad de produccion superior a 50 toneladas por dia.

— 7.2.a) del anexo I de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, relativa a instalaciones para la valorizacion o
eliminacién de residuos en plantas de incineracidn o coincineracion de residuos para los
residuos no peligrosos con una capacidad superior a tres toneladas por hora.

Tercero. Conforme a lo establecido en el articulo 11 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, se somete a autorizacion
ambiental integrada la explotacion de las instalaciones en las que se desarrolle alguna de las
actividades incluidas en el anexo I de esta ley, con excepcion de las instalaciones o partes de
las mismas utilizadas para la investigacion, desarrollo y experimentacion de nuevos productos
y procesos. Esta autorizacion precederd, en todo caso, a la construccién, montaje o traslado
de las instalaciones, y se adaptara a las modificaciones que se produzcan en las instalaciones.

Cuarto. Conforme a los dispuesto en el articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en concordancia con
lo establecido por el articulo 15 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de
la Comunidad Autonoma de Extremadura,
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SE RESUELVE:

A la vista de los anteriores antecedentes de hecho y fundamentos de derecho, y una vez
finalizados los tramites reglamentarios para el expediente de referencia, por la presente se
estima parcialmente la solicitud de modificacion no sustancial de la AAI y resuelve otorgar
la modificacion no sustancial de la autorizacién ambiental integrada a favor de Votorantim
Cementos Espafia, SA, de la fabrica de cementos de Alconera (Badajoz), dentro del ambito
de aplicacion de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, en particular en las categorias 4.1.a.i, 4.1.a.ii y 7.2.a) del ane-
xo I de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, relativas a la fabricacion de cemento por molienda con una capacidad de
produccion superior a 500 toneladas diarias; a la fabricacion de clinker en hornos rotatorios
con una capacidad de produccién superior a 500 toneladas diarias, o en hornos de otro tipo
con una capacidad de produccion superior a 50 toneladas por dia ; y a instalaciones para la
valorizacién o eliminacion de residuos en plantas de incineracion o coincineracion de residuos
para los residuos no peligrosos con una capacidad superior a tres toneladas por hora, respec-
tivamente, a los efectos recogidos en la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, sefialando que en el ejercicio de la actividad
se debera cumplir el condicionado fijado a continuacion y el recogido en la documentacion
técnica entregada, excepto en lo que ésta contradiga a la presente autorizacion, sin perjuicio
de las prescripciones de cuanta normativa sea de aplicacion a la actividad de referencia en
cada momento. El n.° de expediente de la modificacién no sustancial de la AAI del complejo
industrial es AAINS complejo industrial es el AAINS23/004.

1. El punto 7 de la descripcion del proceso productivo del anexo I de la AAI se sustituye por
el siguiente:

7. Almacenamiento y expedicion de cemento. El almacenamiento se hara en 4 silos de
7.500 toneladas y otro de 1.200 toneladas (MTD 14).

Contra esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, el interesado podra interponer
recurso de alzada de conformidad con lo establecido en los articulos 112, 115, 121 y 122 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas, ante la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacién de la presente resolucion.

Transcurrido el plazo de interposicion del recurso sin que éste se haya presentado, la presente
resolucion sera firme a todos los efectos legales.

Mérida, 4 de julio de 2023.

El Director General de Sostenibilidad,

JESUS MORENO PEREZ
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RESOLUCION de 4 de julio de 2023, del Servicio de Ordenacién Industrial,
Energética y Minera, por la que se otorga autorizacién administrativa previa
a Edistribucién Redes Digitales, SLU, de las instalaciones correspondientes
al proyecto denominado "Sustitucion de transformador para ampliacion de
potencia en el CD 62108 "Luis Chamizo", sito en calle Luis Chamizo n.°
12, 06300, en el término municipal de Zafra (Badajoz)". Expte.: 06/AT-
1788/18293. (2023062679)

Visto el expediente correspondiente al procedimiento de autorizacién administrativa previa
del proyecto denominado “Sustitucion de transformador para ampliacion de potencia en el CD
62108 “Luis Chamizo”, sito en calle Luis Chamizo n.° 12, 06300, en el término municipal de
Zafra (Badajoz)”, iniciado a solicitud de Edistribucion Redes Digitales, SLU (citada en adelante
también como “la Empresa”), con domicilio en Parque de Castelar, 2, de Badajoz, se emite la
presente resolucion de conformidad con lo establecido en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre,
del Sector Eléctrico, en el titulo VII, capitulo II, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciem-
bre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacion, sumi-
nistro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, y en el Decreto
221/2012, de 9 de noviembre, sobre determinacion de los medios de publicacién de anuncios
de informacion publica y resoluciones y de los drganos competentes para la resolucion de
determinados procedimientos administrativos en los sectores energético y de hidrocarburos,
teniendo en cuenta los siguientes antecedentes de hecho y fundamentos de derecho.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 17 de noviembre de 2022 Edistribucion Redes Digitales, SLU, presento
la solicitud indicada en el encabezamiento de la presente resolucion, obteniéndose resultado
favorable en la comprobacion de la misma y de su documentacién adjunta.

Segundo. De conformidad con lo establecido en la legislacion vigente, se realizaron los tra-
mites indicados a continuacién:

— Informacion publica del proyecto, por el plazo legalmente establecido, siendo realizadas
publicaciones en los siguientes medios:

Diario Oficial de Extremadura: 03/05/2023.

— Informacién a otras Administraciones PUblicas y empresas de servicio publico o de in-
terés general, al objeto de que, en relacion con bienes y derechos a su cargo afectados
por el proyecto, manifestaran su conformidad u oposicion y establecieran los condicio-
nados técnicos correspondientes.
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— El proyecto, por sus caracteristicas, no esta sometido a ningin procedimiento de eva-
luacion ambiental de los previstos en la legislacidon vigente en materia de proteccion del
medio ambiente.

Tercero. Respecto a las actuaciones indicadas en el apartado anterior debe hacerse constar
lo siguiente:

— Durante el tramite de informacion publica no han sido presentadas alegaciones.

— La Empresa ha manifestado su aceptacidn de los condicionados recogidos en los pronun-
ciamientos e informes emitidos por las Administraciones Publicas y empresas de servicio
publico o de interés general.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Conforme a lo dispuesto en el apartado 1.37 del articulo 9 del Estatuto de Autono-
mia de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aprobado por la Ley Organica 1/2011, de
28 de enero, la misma posee la competencia exclusiva en materia de instalaciones de pro-
duccion, almacenamiento, distribucion y transporte de energias de cualquier tipo en su terri-
torio, correspondiéndole la funcion legislativa, la potestad reglamentaria y, en ejercicio de la
funcion ejecutiva, la adopcion de cuantas medidas, decisiones y actos procedan. Esta funcion
ejecutiva es realizada por la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, segun lo
dispuesto en el Decreto del Presidente 41/2021, de 2 de diciembre, por el que se modifican
la denominacion y competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, correspondiendo el ejercicio de dichas atribuciones a
la Direccion General de Industria, Energia y Minas, con arreglo a las referencias competencia-
les y normativas recogidas en el Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece la
estructura organica basica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
siendo competencia de este Servicio la resolucion del procedimiento, conforme a lo dispuesto
en el articulo 6 del Decreto 221/2012, de 9 de noviembre.

Segundo. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la cons-
truccion, puesta en funcionamiento, y modificacion de las instalaciones de generacion, trans-
porte y distribucién de energia eléctrica estan sometidas, con caracter previo, al régimen
de autorizaciones establecido en el articulo 53 de la ley indicada y en sus disposiciones de
desarrollo.

De conformidad con lo establecido en el titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, una vez concluidos los tramites correspondientes, y analizadas las alegaciones y
manifestaciones que se hubieran recibido durante la instruccion del procedimiento, asi como
los pronunciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos preceptivos obran-
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tes en el mismo emitidos por otras Administraciones Publicas, organismos y empresas de
servicio publico o de servicios de interés general, el 6rgano sustantivo emitird la resolucion
pertinente, en la que se solventaran las problematicas o discrepancias surgidas con motivo de
las alegaciones presentadas o discrepancias puestas de manifiesto en el procedimiento que
no hubieran quedado solventadas con anterioridad al tramite de resolucion.

En el presente caso no han sido presentadas alegaciones, asi como tampoco oposiciones o
condicionados por las Administraciones Publicas o entidades afectadas.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los tramites preceptivos en
la legislacién vigente, y considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los fun-
damentos de derecho este Servicio,

RESUELVE:

Conceder a Edistribucion Redes Digitales, SLU, autorizacion administrativa previa de las
instalaciones correspondientes al proyecto denominado “Sustitucion de transformador para
ampliacién de potencia en el CD 62108 “Luis Chamizo”, sito en calle Luis Chamizo n.° 12,
06300, en el término municipal de Zafra (Badajoz)”, cuyos datos esenciales son los indicados
seguidamente:

Reforma del centro de transformacion 62108 “Luis Chamizo”:

Sustitucion del trafo actual tipo B1B2 de 630 kVA por un nuevo trafo de 1000 kVA tipo
B1B2.

Instalacion de nuevos puentes de BT conductores 3x4x240 + 2x240 mm? Al 0,6/1 kV.
Relacion de transformacion TR1: 20.000 / 230-400 V.

Emplazamiento: calle Luis Chamizo n.° 12, 06300, en el término municipal de Zafra
(Badajoz).

Esta autorizacion administrativa previa, se otorga bajo las siguientes condiciones:

— La Empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido en
la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones de
desarrollo.

— Esta resolucion se emite sin perjuicio e independientemente de las autorizaciones, li-
cencias, concesiones o permisos de competencia municipal o de otros organismos y
entidades, necesarias para la realizacion de las obras y el establecimiento de las insta-
laciones a las que se refiere esta resolucion, asi como las relacionadas, en su caso, con
sus instalaciones auxiliares y complementarias.
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— La Empresa debera ajustarse en todo momento al proyecto presentado. Las modifica-
ciones que deban ser introducidas deberan disponer previamente de la correspondiente
autorizacion, sin la cual no podran ser ejecutadas.

— La Empresa tendra en cuenta, para realizar la ejecucion de las instalaciones, el cumpli-
miento de los condicionados que hayan sido establecidos por Administraciones Publicas,
organismos, empresas de servicio publico o empresas de servicios de interés general.

El incumplimiento de las condiciones recogidas en esta resolucion, por la declaracidn inexacta
de los datos suministrados o por cualquier otra causa que desvirtle el objeto de la misma,
podra suponer su revocacion, previa instruccion del correspondiente procedimiento.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podrd interponerse
recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de la Consejeria
para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, en un plazo no superior a un mes, conforme a lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Badajoz, 4 de julio de 2023.

El Jefe del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera,

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 4 de julio de 2023, del Servicio de Ordenacién Industrial,
Energética y Minera, por la que se otorga autorizacion administrativa previa a
i-DE Redes Eléctricas Inteligentes, SAU, de las instalaciones correspondientes
al proyecto denominado "Nuevo CT "Cortijo", prefabricado de 250 kVA y
LSMT 4143-06-"Alburquerque" de 20 kV, de alimentacion al mismo desde la
L-4143-06 "Alburquerque"”. Término municipal: San Vicente de Alcantara.
Expte.: 06/AT-10177/18342. (2023062680)

Visto el expediente correspondiente al procedimiento de autorizacién administrativa previa
del proyecto denominado “Nuevo CT “Cortijo”, prefabricado de 250 kVA y LSMT 4143-06-"Al-
burquerque” de 20 kV, de alimentacidn al mismo desde la L-4143-06 “Alburquerque””, iniciado
a solicitud de i-DE Redes Eléctricas Inteligentes SAU (citada en adelante también como “la
Empresa”), con domicilio en Periodista Sanchez Asensio, 1, de Caceres, se emite la presen-
te resolucion de conformidad con lo establecido en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del
Sector Eléctrico, en el titulo VII, capitulo II, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre,
por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacion, suminis-
tro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, y en el Decreto
221/2012, de 9 de noviembre, sobre determinacion de los medios de publicacién de anuncios
de informacion publica y resoluciones y de los drganos competentes para la resolucion de
determinados procedimientos administrativos en los sectores energético y de hidrocarburos,

teniendo en cuenta los siguientes antecedentes de hecho y fundamentos de derecho.
ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 14 de abril de 2023, i-DE Redes Eléctricas Inteligentes, SAU, presento
la solicitud indicada en el encabezamiento de la presente resolucion, obteniéndose resultado
favorable en la comprobacion de la misma y de su documentacién adjunta.

Segundo. De conformidad con lo establecido en la legislacion vigente, se realizaron los tra-
mites indicados a continuacién:

— Informacion publica del proyecto, por el plazo legalmente establecido, siendo realizadas
publicaciones en los siguientes medios:

Diario Oficial de Extremadura: 11/05/2023.

— Informacién a otras Administraciones PUblicas y empresas de servicio publico o de in-
terés general, al objeto de que, en relacion con bienes y derechos a su cargo afectados
por el proyecto, manifestaran su conformidad u oposicion y establecieran los condicio-
nados técnicos correspondientes.
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— El proyecto, por sus caracteristicas, no esta sometido a ningin procedimiento de eva-
luacion ambiental de los previstos en la legislacidon vigente en materia de proteccion del
medio ambiente.

Tercero. Respecto a las actuaciones indicadas en el apartado anterior debe hacerse constar
lo siguiente:

— Durante el tramite de informacion publica no han sido presentadas alegaciones.

— La Empresa ha manifestado su aceptacidn de los condicionados recogidos en los pronun-
ciamientos e informes emitidos por las Administraciones Publicas y empresas de servicio
publico o de interés general.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Conforme a lo dispuesto en el apartado 1.37 del articulo 9 del Estatuto de Autono-
mia de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aprobado por la Ley Organica 1/2011, de
28 de enero, la misma posee la competencia exclusiva en materia de instalaciones de pro-
duccion, almacenamiento, distribucion y transporte de energias de cualquier tipo en su terri-
torio, correspondiéndole la funcion legislativa, la potestad reglamentaria y, en ejercicio de la
funcion ejecutiva, la adopcion de cuantas medidas, decisiones y actos procedan. Esta funcion
ejecutiva es realizada por la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, segun lo
dispuesto en el Decreto del Presidente 41/2021, de 2 de diciembre, por el que se modifican
la denominacion y competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, correspondiendo el ejercicio de dichas atribuciones a
la Direccion General de Industria, Energia y Minas, con arreglo a las referencias competencia-
les y normativas recogidas en el Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece la
estructura organica basica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
siendo competencia de este Servicio la resolucion del procedimiento, conforme a lo dispuesto
en el articulo 6 del Decreto 221/2012, de 9 de noviembre.

Segundo. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la cons-
truccion, puesta en funcionamiento, y modificacion de las instalaciones de generacion, trans-
porte y distribucién de energia eléctrica estan sometidas, con caracter previo, al régimen
de autorizaciones establecido en el articulo 53 de la ley indicada y en sus disposiciones de
desarrollo.

De conformidad con lo establecido en el titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, una vez concluidos los tramites correspondientes, y analizadas las alegaciones y
manifestaciones que se hubieran recibido durante la instruccion del procedimiento, asi como
los pronunciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos preceptivos obran-
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tes en el mismo emitidos por otras Administraciones Publicas, organismos y empresas de
servicio publico o de servicios de interés general, el 6rgano sustantivo emitird la resolucion
pertinente, en la que se solventaran las problematicas o discrepancias surgidas con motivo de
las alegaciones presentadas o discrepancias puestas de manifiesto en el procedimiento que
no hubieran quedado solventadas con anterioridad al tramite de resolucion.

En el presente caso no han sido presentadas alegaciones, y la Empresa ha aceptado los con-
dicionados de Administraciones PUblicas y entidades afectadas.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los tramites preceptivos en
la legislacién vigente, y considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los fun-
damentos de derecho este Servicio,

RESUELVE:

Conceder a i-DE Redes Eléctricas Inteligentes SAU, autorizacion administrativa previa de
las instalaciones correspondientes al proyecto denominado “Nuevo CT “Cortijo”, prefabricado
de 250 kVA y LSMT 4143-06-"Alburquerque” de 20 kV, de alimentacion al mismo desde la
L-4143-06 “Alburquerque””, cuyos datos esenciales son los indicados seguidamente:

Linea eléctrica subterranea de media tension.

Origen: Apoyo existente de la L-"Alburquerque”, donde se ubica el actual CT “Cortijo” (a
desmontar), en el que se realizara un entronque aéreo-subterraneo.

Fin: Celda de linea del nuevo CT proyectado a instalar.
Tipo de linea: Subterranea, s/c, 20 kV.

Conductor: Cable unipolar 3(1 x 240 mm?) Al + H16, HEPR 12/20 kV, con una longitud de
55 m.

Centro de transformacion.

Tipo: Prefabricado EP-IT.

Nivel de aislamiento: 24 kV.

Tensién nominal: 20 kV.

N.¢ de transformadores y potencia: 1 de 250 kVA.
Tipo de celdas: CNE-SF6-2L1P telemandadas.
Relacion de transformacion: 250/24-20-kv-B2-0-PE.

Lineas eléctricas subterranea de baja tension.

LSBT-LO1: XZ1 (S) 0,6/1 kV 3x240/150 Al de 54 m de longitud.
LSBT-L02: XZ1 (S) 0,6/1 kV 3x240/150 Al de 54 m de longitud.
LSBT-L02: XZ1 (S) 0,6/1 kV 3x240/150 Al de 423 m de longitud.



NUMERO 133
D O E Miércoles 12 de julio de 2023 43300

Emplazamiento: Parcela privada (poligono 34 - parcela 16), en la finca La Cobacha.
Esta autorizacion administrativa previa, se otorga bajo las siguientes condiciones:

— La Empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido
en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones
de desarrollo.

— Esta resolucion se emite sin perjuicio e independientemente de las autorizaciones, li-
cencias, concesiones o permisos de competencia municipal o de otros organismos y
entidades, necesarias para la realizacion de las obras y el establecimiento de las insta-
laciones a las que se refiere esta resolucion, asi como las relacionadas, en su caso, con
sus instalaciones auxiliares y complementarias.

— La Empresa debera ajustarse en todo momento al proyecto presentado. Las modifica-
ciones que deban ser introducidas deberan disponer previamente de la correspondiente
autorizacidn, sin la cual no podran ser ejecutadas.

— La Empresa tendra en cuenta, para realizar la ejecucion de las instalaciones, el cumpli-
miento de los condicionados que hayan sido establecidos por Administraciones Publicas,
organismos, empresas de servicio publico o empresas de servicios de interés general.

El incumplimiento de las condiciones recogidas en esta resolucion, por la declaracion inexacta
de los datos suministrados o por cualquier otra causa que desvirtle el objeto de la misma,
podra suponer su revocacion, previa instruccion del correspondiente procedimiento.

Contra la presente resolucidon, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de la Consejeria
para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, en un plazo no superior a un mes, conforme a lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Badajoz, 4 de julio de 2023.

El Jefe del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera,

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 4 de julio de 2023, del Servicio de Ordenacién Industrial,
Energética y Minera, por la que se otorga autorizacién administrativa previa
a Edistribucion Redes Digitales, SLU, de las instalaciones correspondientes al
proyecto denominado "Soterramiento LAMT, "Alconchel” y "Cheles 2", entre
el apoyo A417473 y el CD45206 "CDT Alconchel”, en el término municipal de
Alconchel (Badajoz)". Expte.: 06/AT-1788/18303. (2023062681)

Visto el expediente correspondiente al procedimiento de autorizacion administrativa previa del
proyecto denominado “Soterramiento LAMT, “Alconchel” y “"Cheles 2", entre el apoyo A417473
y el CD45206 “CDT Alconchel”, en el término municipal de Alconchel (Badajoz)”, iniciado a
solicitud de Edistribucion Redes Digitales, SLU (citada en adelante también como “la Empre-
sa”), con domicilio en Parque de Castelar, 2, de Badajoz, se emite la presente resolucién de
conformidad con lo establecido en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, en
el titulo VII, capitulo II, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan
las actividades de transporte, distribucién, comercializacion, suministro y procedimientos de
autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, y en el Decreto 221/2012, de 9 de noviem-
bre, sobre determinacidn de los medios de publicacidn de anuncios de informacién pulblica y
resoluciones y de los drganos competentes para la resolucion de determinados procedimien-
tos administrativos en los sectores energético y de hidrocarburos, teniendo en cuenta los
siguientes antecedentes de hecho y fundamentos de derecho.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 5 de enero de 2023, Edistribucion Redes Digitales, SLU, presentd la
solicitud indicada en el encabezamiento de la presente resolucion, obteniéndose resultado
favorable en la comprobacion de la misma y de su documentacion adjunta.

Segundo. De conformidad con lo establecido en la legislacion vigente, se realizaron los tra-
mites indicados a continuacion:

— Informacidn publica del proyecto, por el plazo legalmente establecido, siendo realizadas
publicaciones en los siguientes medios:

Diario Oficial de Extremadura: 11/05/2023.

— Informacién a otras Administraciones PUblicas y empresas de servicio publico o de in-
terés general, al objeto de que, en relacion con bienes y derechos a su cargo afectados
por el proyecto, manifestaran su conformidad u oposicion y establecieran los condicio-
nados técnicos correspondientes.
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— El proyecto, por sus caracteristicas, no esta sometido a ningin procedimiento de eva-
luacion ambiental de los previstos en la legislacidon vigente en materia de proteccion del
medio ambiente.

Tercero. Respecto a las actuaciones indicadas en el apartado anterior debe hacerse constar
lo siguiente:

— Durante el tramite de informacion publica no han sido presentadas alegaciones.

— La Empresa ha manifestado su aceptacidn de los condicionados recogidos en los pronun-
ciamientos e informes emitidos por las Administraciones Publicas y empresas de servicio
publico o de interés general.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Conforme a lo dispuesto en el apartado 1.37 del articulo 9 del Estatuto de Autono-
mia de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aprobado por la Ley Organica 1/2011, de
28 de enero, la misma posee la competencia exclusiva en materia de instalaciones de pro-
duccion, almacenamiento, distribucion y transporte de energias de cualquier tipo en su terri-
torio, correspondiéndole la funcion legislativa, la potestad reglamentaria y, en ejercicio de la
funcion ejecutiva, la adopcion de cuantas medidas, decisiones y actos procedan. Esta funcion
ejecutiva es realizada por la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, segun lo
dispuesto en el Decreto del Presidente 41/2021, de 2 de diciembre, por el que se modifican
la denominacion y competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, correspondiendo el ejercicio de dichas atribuciones a
la Direccion General de Industria, Energia y Minas, con arreglo a las referencias competencia-
les y normativas recogidas en el Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece la
estructura organica basica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
siendo competencia de este Servicio la resolucion del procedimiento, conforme a lo dispuesto
en el articulo 6 del Decreto 221/2012, de 9 de noviembre.

Segundo. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la cons-
truccion, puesta en funcionamiento, y modificacion de las instalaciones de generacion, trans-
porte y distribucién de energia eléctrica estan sometidas, con caracter previo, al régimen
de autorizaciones establecido en el articulo 53 de la ley indicada y en sus disposiciones de
desarrollo.

De conformidad con lo establecido en el titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, una vez concluidos los tramites correspondientes, y analizadas las alegaciones y
manifestaciones que se hubieran recibido durante la instruccion del procedimiento, asi como
los pronunciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos preceptivos obran-
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tes en el mismo emitidos por otras Administraciones Publicas, organismos y empresas de
servicio publico o de servicios de interés general, el 6rgano sustantivo emitird la resolucion
pertinente, en la que se solventaran las problematicas o discrepancias surgidas con motivo de
las alegaciones presentadas o discrepancias puestas de manifiesto en el procedimiento que
no hubieran quedado solventadas con anterioridad al tramite de resolucion.

En el presente caso no han sido presentadas alegaciones, y la Empresa ha aceptado los con-
dicionados de Administraciones PUblicas y entidades afectadas.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los tramites preceptivos en
la legislacién vigente, y considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los fun-
damentos de derecho este Servicio,

RESUELVE:

Conceder a Edistribucion Redes Digitales, SLU, autorizacion administrativa previa de las insta-
laciones correspondientes al proyecto denominado “Soterramiento LAMT, “Alconchel” y “Che-
les 2", entre el apoyo A417473 y el CD45206 “CDT Alconchel”, en el término municipal de
Alconchel (Badajoz)”, cuyos datos esenciales son los indicados seguidamente:

Linea eléctrica aérea MT.

Origen: Apoyo existente A413990.

Final: Apoyo nuevo n.0 2.

Tipos de linea: Aérea, 20 kV.

Conductores: Al-Ac, 47-Al 1/8-ST1A (antiguo LA-56), con una longitud de 191,7 m.
Se desinstalaran 4 apoyos de celosia existentes.

Se instalaran 2 nuevos apoyos de celosia.
Linea eléctrica subterranea de media tension.

Tramo 1.

Origen: Conversion A/S en apoyo nuevo n.° 2,

Fin: Celda de linea n.° 06, en CD45206 “Alconchel 1”.
Tipo de linea: Subterranea, 20 kV.

Tramo 2.

Origen: Conversion A/S en apoyo nuevo n.° 2.

Fin: Celda de linea n.° 37, en CD75970 “Alconchel 4”.
Tipo de linea: Subterranea, 20 kV.
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Tramo 3.

Origen: Celda de linea n.° 17, en CD75970 “Alconchel 4",
Fin: Celda de linea n.° 08, en CD45206 “Alconchel 1”.
Tipo de linea: Subterranea, 20 kV.

Conductor: Cable unipolar 3(1 x 240 mm?) Al + H16, RH5Z-1 12/20 kV, con una longitud
de 884 m.

Se deberd desmontar un doble circuito de 200 metros de linea, medidos sobre planta.

Se procederd al desmontaje de las dos LSMT existentes desde el Apoyo existente A410158
hasta el CD 45206, y desde el apoyo existente A417473 hasta el CD 75970.

Se instalard 1 arqueta tipo A2.
Esta autorizacion administrativa previa, se otorga bajo las siguientes condiciones:

— La Empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido en
la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones de
desarrollo.

— Esta resolucidon se emite sin perjuicio e independientemente de las autorizaciones, li-
cencias, concesiones o permisos de competencia municipal o de otros organismos y
entidades, necesarias para la realizacion de las obras y el establecimiento de las insta-
laciones a las que se refiere esta resolucion, asi como las relacionadas, en su caso, con
sus instalaciones auxiliares y complementarias.

— La Empresa debera ajustarse en todo momento al proyecto presentado. Las modifica-
ciones que deban ser introducidas deberan disponer previamente de la correspondiente
autorizacion, sin la cual no podran ser ejecutadas.

— La Empresa tendra en cuenta, para realizar la ejecucion de las instalaciones, el cumpli-
miento de los condicionados que hayan sido establecidos por Administraciones Publicas,
organismos, empresas de servicio publico o empresas de servicios de interés general.

El incumplimiento de las condiciones recogidas en esta resolucidn, por la declaracion inexacta
de los datos suministrados o por cualquier otra causa que desvirtle el objeto de la misma,
podra suponer su revocacion, previa instruccion del correspondiente procedimiento.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podrad interponerse
recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de la Consejeria
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para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, en un plazo no superior a un mes, conforme a lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Badajoz, 4 de julio de 2023.

El Jefe del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera,

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 4 de julio de 2023, del Servicio de Ordenacién Industrial,
Energética y Minera, por la que se otorga autorizacién administrativa previa
a Edistribucién Redes Digitales, SLU, de las instalaciones correspondientes
al proyecto denominado "Ampliacién nueva posicion de salida de la linea
132 kV, "PFV Pro 2", en la subestacion "Judio"". Término municipal: Mérida.
Expte.: 06/AT-1788/18340. (2023062682)

Visto el expediente correspondiente al procedimiento de autorizacion administrativa previa
del proyecto denominado “Ampliacién nueva posicidn de salida de la linea 132 kV, “PFV Pro 2",
en la subestacion “Judio””, iniciado a solicitud de Edistribucion Redes Digitales, SLU (citada en
adelante también como “la Empresa”), con domicilio en avda. de la Borbolla, 5, de Sevilla, se
emite la presente resolucion de conformidad con lo establecido en la Ley 24/2013, de 26 de
diciembre, del Sector Eléctrico, en el titulo VII, capitulo II, del Real Decreto 1955/2000, de
1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comerciali-
zacion, suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, y
en el Decreto 221/2012, de 9 de noviembre, sobre determinacion de los medios de publica-
cion de anuncios de informacion publica y resoluciones y de los érganos competentes para la
resolucion de determinados procedimientos administrativos en los sectores energético y de
hidrocarburos, teniendo en cuenta los siguientes antecedentes de hecho y fundamentos de
derecho.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 17 de abril de 2023, Edistribucion Redes Digitales, SLU, presentd la
solicitud indicada en el encabezamiento de la presente resolucion, obteniéndose resultado
favorable en la comprobacion de la misma y de su documentacion adjunta.

Segundo. De conformidad con lo establecido en la legislacion vigente, se realizaron los tra-
mites indicados a continuacion:

— Informacidn publica del proyecto, por el plazo legalmente establecido, siendo realizadas
publicaciones en los siguientes medios:

Diario Oficial de Extremadura: 11/05/2023.

— Informacién a otras Administraciones PUblicas y empresas de servicio publico o de in-
terés general, al objeto de que, en relacion con bienes y derechos a su cargo afectados
por el proyecto, manifestaran su conformidad u oposicion y establecieran los condicio-
nados técnicos correspondientes.
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— El proyecto, por sus caracteristicas, no esta sometido a ningin procedimiento de eva-
luacion ambiental de los previstos en la legislacidon vigente en materia de proteccion del
medio ambiente.

Tercero. Respecto a las actuaciones indicadas en el apartado anterior debe hacerse constar
lo siguiente:

— Durante el tramite de informacion publica no han sido presentadas alegaciones.

— La Empresa ha manifestado su aceptacidn de los condicionados recogidos en los pronun-
ciamientos e informes emitidos por las Administraciones Publicas y empresas de servicio
publico o de interés general.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Conforme a lo dispuesto en el apartado 1.37 del articulo 9 del Estatuto de Autono-
mia de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aprobado por la Ley Organica 1/2011, de
28 de enero, la misma posee la competencia exclusiva en materia de instalaciones de pro-
duccion, almacenamiento, distribucion y transporte de energias de cualquier tipo en su terri-
torio, correspondiéndole la funcion legislativa, la potestad reglamentaria y, en ejercicio de la
funcion ejecutiva, la adopcion de cuantas medidas, decisiones y actos procedan. Esta funcion
ejecutiva es realizada por la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, segun lo
dispuesto en el Decreto del Presidente 41/2021, de 2 de diciembre, por el que se modifican
la denominacion y competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, correspondiendo el ejercicio de dichas atribuciones a
la Direccion General de Industria, Energia y Minas, con arreglo a las referencias competencia-
les y normativas recogidas en el Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece la
estructura organica basica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
siendo competencia de este Servicio la resolucion del procedimiento, conforme a lo dispuesto
en el articulo 6 del Decreto 221/2012, de 9 de noviembre.

Segundo. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la cons-
truccion, puesta en funcionamiento, y modificacion de las instalaciones de generacion, trans-
porte y distribucién de energia eléctrica estan sometidas, con caracter previo, al régimen
de autorizaciones establecido en el articulo 53 de la ley indicada y en sus disposiciones de
desarrollo.

De conformidad con lo establecido en el titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, una vez concluidos los tramites correspondientes, y analizadas las alegaciones y
manifestaciones que se hubieran recibido durante la instruccion del procedimiento, asi como
los pronunciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos preceptivos obran-
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tes en el mismo emitidos por otras Administraciones Publicas, organismos y empresas de
servicio publico o de servicios de interés general, el 6rgano sustantivo emitird la resolucion
pertinente, en la que se solventaran las problematicas o discrepancias surgidas con motivo de
las alegaciones presentadas o discrepancias puestas de manifiesto en el procedimiento que
no hubieran quedado solventadas con anterioridad al tramite de resolucion.

En el presente caso no han sido presentadas alegaciones, y la Empresa ha aceptado los con-
dicionados de Administraciones PUblicas y entidades afectadas.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los tramites preceptivos en
la legislacién vigente, y considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los fun-
damentos de derecho este Servicio,

RESUELVE:

Conceder a Edistribucion Redes Digitales, SLU, autorizacion administrativa previa de las insta-
laciones correspondientes al proyecto denominado “Ampliacion nueva posicion de salida de la
linea 132 kV, “PFV Pro 2", en la subestacion “Judio””, cuyos datos esenciales son los indicados
seguidamente:

Nueva posicion de 132 kV.

Tipo: Exterior convencional.

Esquema: Doble barra.

Alcance: 1 Posicion de salida de linea de 132 kV, constituida por:
— 2 Tramos tripolares de barras.

— 3 Autovalvulas.

— 3 Transformadores de tensidn.

— 1 Seccionador tripolar de linea con pat.

— 3 Transformadores de intensidad.

— 1 Interruptor tripolar automatico.

— 2 Seccionadores tripolares de barras sin pat.

Posicion de telecontrol y protecciones.

Se dispone de un sistema integrado de control y proteccidn (en adelante SICOP) compues-
to por remota y sistema protectivo que se ampliara lo necesario para la instalacion de los
nuevos equipos.

La subestacion sera telemandada desde el CCAT de Sevilla.

Emplazamiento: Subestacion Judio, situada en el poligono 41 parcela 10. Ronquilla.
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Esta autorizacion administrativa previa, se otorga bajo las siguientes condiciones:

— La Empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido en
la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones de
desarrollo.

— Esta resolucion se emite sin perjuicio e independientemente de las autorizaciones, li-
cencias, concesiones o permisos de competencia municipal o de otros organismos y
entidades, necesarias para la realizacion de las obras y el establecimiento de las insta-
laciones a las que se refiere esta resolucion, asi como las relacionadas, en su caso, con
sus instalaciones auxiliares y complementarias.

— La Empresa debera ajustarse en todo momento al proyecto presentado. Las modifica-
ciones que deban ser introducidas deberan disponer previamente de la correspondiente
autorizacion, sin la cual no podran ser ejecutadas.

— La Empresa tendra en cuenta, para realizar la ejecucion de las instalaciones, el cumpli-
miento de los condicionados que hayan sido establecidos por Administraciones Publicas,
organismos, empresas de servicio publico o empresas de servicios de interés general.

El incumplimiento de las condiciones recogidas en esta resolucion, por la declaracion inexacta
de los datos suministrados o por cualquier otra causa que desvirtle el objeto de la misma,
podra suponer su revocacion, previa instruccidon del correspondiente procedimiento.

Contra la presente resolucidon, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de la Consejeria
para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, en un plazo no superior a un mes, conforme a lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Badajoz, 4 de julio de 2023.

El Jefe del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera,

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 4 de julio de 2023, del Servicio de Ordenacién Industrial,
Energética y Minera, por la que se otorga autorizacion administrativa previa a
Eléctrica Santa Leonor, SL, de las instalaciones correspondientes al proyecto
denominado "Instalaciones de AT en 20 kV para dotar de doble alimentacion
a CT "Silos"". Término municipal: Campillo de Llerena. Expte.: 06/AT-
1770/18332. (2023062683)

Visto el expediente correspondiente al procedimiento de autorizacion administrativa previa
del proyecto denominado “Instalaciones de AT en 20 kV para dotar de doble alimentaciéon a CT
“Silos™”, iniciado a solicitud de Eléctrica Santa Leonor, SL (citada en adelante también como
“la Empresa”), con domicilio en ¢/ Ramdn y Cajal, 3, de Santa Marta de los Barros, se emite la
presente resolucion de conformidad con lo establecido en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre,
del Sector Eléctrico, en el titulo VII, capitulo II, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciem-
bre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacion, sumi-
nistro y procedimientos de autorizacidn de instalaciones de energia eléctrica, y en el Decreto
221/2012, de 9 de noviembre, sobre determinacion de los medios de publicacion de anuncios
de informacion publica y resoluciones y de los drganos competentes para la resolucion de
determinados procedimientos administrativos en los sectores energético y de hidrocarburos,
teniendo en cuenta los siguientes antecedentes de hecho y fundamentos de derecho.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 17 de marzo de 2023, Eléctrica Santa Leonor, SL, presento la solicitud
indicada en el encabezamiento de la presente resolucion, obteniéndose resultado favorable en
la comprobacion de la misma y de su documentacion adjunta.

Segundo. De conformidad con lo establecido en la legislacion vigente, se realizaron los tra-
mites indicados a continuacion:

— Informacidn publica del proyecto, por el plazo legalmente establecido, siendo realizadas
publicaciones en los siguientes medios:

Diario Oficial de Extremadura: 11/05/2023

— Informacion a otras Administraciones PUblicas y empresas de servicio publico o de in-
terés general, al objeto de que, en relacion con bienes y derechos a su cargo afectados
por el proyecto, manifestaran su conformidad u oposicidn y establecieran los condicio-
nados técnicos correspondientes.

— El proyecto, por sus caracteristicas, no esta sometido a ningin procedimiento de eva-
luacion ambiental de los previstos en la legislacion vigente en materia de proteccion del
medio ambiente.
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Tercero. Respecto a las actuaciones indicadas en el apartado anterior debe hacerse constar
lo siguiente:

— Durante el tramite de informacion publica no han sido presentadas alegaciones.

— La Empresa ha manifestado su aceptacion de los condicionados recogidos en los pronun-
ciamientos e informes emitidos por las Administraciones PUblicas y empresas de servicio
publico o de interés general.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Conforme a lo dispuesto en el apartado 1.37 del articulo 9 del Estatuto de Autono-
mia de la Comunidad Autonoma de Extremadura, aprobado por la Ley Organica 1/2011, de
28 de enero, la misma posee la competencia exclusiva en materia de instalaciones de pro-
duccién, almacenamiento, distribucion y transporte de energias de cualquier tipo en su terri-
torio, correspondiéndole la funcion legislativa, la potestad reglamentaria y, en ejercicio de la
funcion ejecutiva, la adopcion de cuantas medidas, decisiones y actos procedan. Esta funcion
ejecutiva es realizada por la Consejeria para la Transicidén Ecoldgica y Sostenibilidad, segun lo
dispuesto en el Decreto del Presidente 41/2021, de 2 de diciembre, por el que se modifican
la denominacion y competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, correspondiendo el ejercicio de dichas atribuciones a
la Direccion General de Industria, Energia y Minas, con arreglo a las referencias competencia-
les y normativas recogidas en el Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece la
estructura orgdnica basica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
siendo competencia de este Servicio la resolucion del procedimiento, conforme a lo dispuesto
en el articulo 6 del Decreto 221/2012, de 9 de noviembre.

Segundo. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la cons-
truccion, puesta en funcionamiento, y modificacion de las instalaciones de generacion, trans-
porte y distribucion de energia eléctrica estan sometidas, con caracter previo, al régimen
de autorizaciones establecido en el articulo 53 de la ley indicada y en sus disposiciones de
desarrollo.

De conformidad con lo establecido en el titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, una vez concluidos los tramites correspondientes, y analizadas las alegaciones y
manifestaciones que se hubieran recibido durante la instruccion del procedimiento, asi como
los pronunciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos preceptivos obran-
tes en el mismo emitidos por otras Administraciones Publicas, organismos y empresas de
servicio publico o de servicios de interés general, el 6rgano sustantivo emitira la resolucion
pertinente, en la que se solventaran las problematicas o discrepancias surgidas con motivo de
las alegaciones presentadas o discrepancias puestas de manifiesto en el procedimiento que
no hubieran quedado solventadas con anterioridad al tramite de resolucion.
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En el presente caso no han sido presentadas alegaciones, asi como tampoco oposiciones o
condicionados por las Administraciones Plblicas o entidades afectadas.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los tramites preceptivos en
la legislacion vigente, y considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los fun-
damentos de derecho este Servicio,

RESUELVE:

Conceder a Eléctrica Santa Leonor, SL, autorizacion administrativa previa de las instalaciones
correspondientes al proyecto denominado “Instalaciones de AT en 20 kV para dotar de doble

nn

alimentacion a CT “Silos””, cuyos datos esenciales son los indicados seguidamente:

Linea aérea de media tension:
Origen: Apoyo proyectado n.° 12N (sustituye a apoyo existente a desmontar n.° 12).
Final: Apoyo proyectado n.% 13N conversion aéreo-subterranea D/C.
Tipo: Aérea doble circuito.
Longitud total: 2x153 m = 306 m.
Conductor: 47-AL1/8-ST1A (LA-56).
Tensidn de servicio: 20 kV.
Linea subterranea de media tension:
Origen: Apoyo proyectado n.% 13N conversion aéreo-subterranea D/C.
Final: Arqueta existente a modificar (circuito 1). Nueva celda de linea de CT “Silos”
(circuito 2).
Tipo: Subterranea simple circuito.

Longitud: Se instalaran 65 m 2.9 tramo, circuito 1 (HEPRZ1 3x1x150 mm? Al 18/30 kV)
y 320 m, 2.9 tramo, circuito 2 (RH5Z1 3x1x150 mm? Al 18/30 kV), total 385 m.

Nivel de aislamiento: 18/30 kV.

Tensidn de servicio: 20 kV.

Emplazamiento: Paraje conocido como Sierra Negra (tramo linea aérea), proximo al
casco urbano de esta localidad, y por terrenos de propiedad municipal y de dominio pu-
blico, mas concretamente por las calles Moreno Nieto y Silos (tramo linea subterranea)

en avenida Santa Marta y calle San Isidro del término municipal de Campillo de Llerena
(Badajoz).

Esta autorizacién administrativa previa, se otorga bajo las siguientes condiciones:

— La Empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido en
la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones de
desarrollo.
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— Esta resolucion se emite sin perjuicio e independientemente de las autorizaciones, li-
cencias, concesiones o permisos de competencia municipal o de otros organismos y
entidades, necesarias para la realizacion de las obras y el establecimiento de las insta-
laciones a las que se refiere esta resolucion, asi como las relacionadas, en su caso, con
sus instalaciones auxiliares y complementarias.

— La Empresa debera ajustarse en todo momento al proyecto presentado. Las modifica-
ciones que deban ser introducidas deberan disponer previamente de la correspondiente
autorizacion, sin la cual no podran ser ejecutadas.

— La Empresa tendra en cuenta, para realizar la ejecucion de las instalaciones, el cumpli-
miento de los condicionados que hayan sido establecidos por Administraciones Publicas,
organismos, empresas de servicio publico o empresas de servicios de interés general.

El incumplimiento de las condiciones recogidas en esta resolucion, por la declaracion inexacta
de los datos suministrados o por cualquier otra causa que desvirtle el objeto de la misma,
podra suponer su revocacion, previa instruccion del correspondiente procedimiento.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de la Consejeria
para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, en un plazo no superior a un mes, conforme a lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Badajoz, 4 de julio de 2023.

El Jefe del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 4 de julio de 2023, del Servicio de Ordenacién Industrial,
Energética y Minera, por la que se otorga autorizacion administrativa previa a
I-DE Redes Eléctricas Inteligentes, SAU, de las instalaciones correspondientes
al proyecto denominado "Soterramiento de varios tramos de la LAMT
4854-05-"Pueblos"” de la STR "Galisteo”, de 13,2 kV, y enlace entre CCTT en
Mirabel (Caceres)". Término municipal: Mirabel (Caceres). Exptes.: AT-9308
y AT-9308-1. (2023062685)

Visto el expediente correspondiente al procedimiento de autorizacion administrativa previa del
proyecto y anexo para el “Soterramiento de varios tramos de la LAMT 4854-05-"Pueblos” de la
STR “Galisteo”, de 13,2 kV, y enlace entre CCTT en Mirabel (Caceres)”, iniciado a solicitud de
I-DE Redes Eléctricas Inteligentes, SAU (citada en adelante también como “la Empresa”), con
domicilio en ¢/ Periodista Sanchez Asensio, 1, de Caceres, se emite la presente resolucion de
conformidad con lo establecido en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, en
el titulo VII, capitulo II, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan
las actividades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de
autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, y en el Decreto 221/2012, de 9 de noviem-
bre, sobre determinacién de los medios de publicacion de anuncios de informacion publica y
resoluciones y de los drganos competentes para la resolucion de determinados procedimien-
tos administrativos en los sectores energético y de hidrocarburos, teniendo en cuenta los
siguientes antecedentes de hecho y fundamentos de derecho.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 17 de marzo de 2021, I-DE Redes Eléctricas Inteligentes, SAU, presento
la solicitud indicada en el encabezamiento de la presente resolucion, obteniéndose resultado
favorable en la comprobacion de la misma y de su documentacion adjunta. Expediente: AT-
9308.

Segundo. Con fecha 21 de marzo de 2023, la empresa solicita autorizacion administrativa
previa para la modificacion del proyecto de las instalaciones indicadas en el encabezamiento
de la presente resolucidn. Expediente: AT-9308-1.

Las modificaciones principales que se realizan consisten en la variacidén del trazado y el au-
mento de las longitudes previstas inicialmente de tres de las cinco lineas de media tension
proyectadas que cruzan el ferrocarril afectado, realizando cruzamientos mediante perforacion
horizontal hinca (L1) y de forma aérea (L3 y L5), a peticion del Administrador de Infraestruc-
turas Ferroviarias (ADIF).

Vistos los cambios introducidos en la instalacion, en base a la documentacion aportada por la
empresa, se obtiene resultado favorable en la comprobacién de la misma.
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Tercero. De conformidad con lo establecido en la legislacion vigente, se realizaron los trami-
tes indicados a continuacidn:

— Informacidén publica del proyecto y anexo, por el plazo legalmente establecido, siendo
realizadas publicaciones en los siguientes medios:

Proyecto. Expediente: AT-9308:
Diario Oficial de Extremadura: 01/06/2021 y 02/06/2021 (Correccion de errores).
Boletin Oficial de la Provincia de Caceres: 09/06/2021.
Periddico HOY: 11/06/2021.
Tablon de edictos del Ayuntamiento de Mirabel: 27/05/2021.

Anexo a proyecto. Expediente: AT-9308-1:
Diario Oficial de Extremadura: 03/05/2023.

— Informacidn a otras Administraciones Publicas y empresas de servicio publico o de inte-
rés general, para que manifestaran su conformidad u oposicion y emitieran condiciona-
dos técnicos e informes sobre la solicitud de declaracidn de utilidad publica.

— El proyecto, por sus caracteristicas no estd sometido a ningln procedimiento de eva-
luacion ambiental de los previstos en la legislacion vigente en materia de proteccion del
medio ambiente.

Cuarto. Respecto a las actuaciones indicadas en el apartado anterior debe hacerse constar
lo siguiente:

— Durante el trdmite de informacion publica no han sido presentadas alegaciones.

— La Empresa ha manifestado su aceptacion de los condicionados recogidos en los pronun-
ciamientos e informes emitidos por las Administraciones PUblicas y empresas de servicio
publico o de interés general.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Conforme a lo dispuesto en el apartado 1.37 del articulo 9 del Estatuto de Autono-
mia de la Comunidad Autonoma de Extremadura, aprobado por la Ley Organica 1/2011, de
28 de enero, la misma posee la competencia exclusiva en materia de instalaciones de pro-
duccién, almacenamiento, distribucién y transporte de energias de cualquier tipo en su terri-
torio, correspondiéndole la funcion legislativa, la potestad reglamentaria y, en ejercicio de la
funcidn ejecutiva, la adopcion de cuantas medidas, decisiones y actos procedan. Esta funcion
ejecutiva es realizada por la Consejeria para la Transicidn Ecoldgica y Sostenibilidad, segun
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lo dispuesto en el Decreto del Presidente 41/2021, de 2 de diciembre, por el que se modifica
la denominacidn y competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la
Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE n.° 233, de 3 de diciembre), correspondiendo
el ejercicio de dichas atribuciones a la Direccion General de Industria, Energia y Minas, con
arreglo a las referencias competenciales y normativas recogidas en el Decreto 170/2019, de
29 de octubre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria para la Transi-
cion Ecoldgica y Sostenibilidad (DOE n.° 214, de 6 de noviembre), modificado por el Decreto
20/2021, de 31 de marzo (DOE n.° 64, de 7 de abril), siendo competencia de este Servicio la
resolucion del procedimiento, conforme a lo dispuesto en el articulo 6 del Decreto 221/2012,
de 9 de noviembre.

Segundo. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la cons-
truccion, puesta en funcionamiento, y modificacion de las instalaciones de generacion, trans-
porte y distribucion de energia eléctrica estan sometidas, con caracter previo, al régimen
de autorizaciones establecido en el articulo 53 de la ley indicada y en sus disposiciones de
desarrollo.

De conformidad con lo establecido en el titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, una vez concluidos los tramites correspondientes, y analizadas las alegaciones y
manifestaciones que se hubieran recibido durante la instruccion del procedimiento, asi como
los pronunciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos preceptivos obran-
tes en el mismo emitidos por otras Administraciones Publicas, organismos y empresas de
servicio publico o de servicios de interés general, el 6rgano sustantivo emitira la resolucion
pertinente, en la que se solventaran las problematicas o discrepancias surgidas con motivo de
las alegaciones presentadas o discrepancias puestas de manifiesto en el procedimiento que
no hubieran quedado solventadas con anterioridad al tramite de resolucion.

En el presente caso no se han sido presentadas alegaciones y la Empresa ha aceptado los
condicionados de Administraciones Publicas y entidades afectadas.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los tramites preceptivos en
la legislacién vigente, y considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los fun-
damentos de derecho este Servicio,

RESUELVE:

Conceder a I-DE Redes Eléctricas Inteligentes, SAU, autorizacién administrativa previa de las
instalaciones correspondientes al proyecto y anexo para el “Soterramiento de varios tramos
de la LAMT 4854-05-"Pueblos” de la STR “Galisteo”, de 13,2 kV, y enlace entre CCTT en Mira-
bel (Caceres)”, cuyos datos esenciales son los indicados seguidamente:
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Cinco nuevas lineas de media tension:
— L1 - De apoyo 1061 de la L-"Pueblos” a CT “Mirabel 2"”: 0,835 km en subterraneo S/C.
— L2 - De CT “Mirabel 2” a CT “Mirabel 1”: 0,336 km en subterraneo S/C.

— L3 - De apoyo 2072 de la L-"Pueblos” a CT “Mirabel 4": 0,961 km (0,882 km en subte-
rraneo S/Cy 0,079 km en aéreo D/C).

— L4 - De CT “Mirabel 1” a CT “Mirabel 3": 0,572 km en subterraneo S/C.

— L5 - De CT “Mirabel 3” a CT “Mirabel 4”: 0,382 km. (0,303 km en subterraneo S/Cy
0,079 km en aéreo D/C).

Longitud total de lineas: 2,928 km en subterraneo S/Cy 0,079 en aéreo D/C.
Tension de servicio: 20 kV (Tension inicial de funcionamiento 13,2 kV).

Tipo de lineas: subterraneas en simple circuito y aérea de doble circuito para parte comun
de la L3 y L5.

Tipo de conductor subterraneo: HEPRZ1 12/20 kV 3x(1x240) mm?2,
Tipo de conductor aéreo: 100-AL1/17-ST1A de aluminio-acero.

Emplazamiento: Parcela privada (poligono 3 - parcela 332), camino municipal (poligono
3 - parcela 9012), calle Real, travesia Arroyo, calle Charquilla, calle San Antdn, avda. de
la Estacion, ctra. de Serradilla, calle Las Eras y terreno municipal (poligono 4 - parcela 35
- San Anisio).

Otras actuaciones:

Linea subterranea de baja tensidon de 400 V en circuito simple para alimentacién de piscina
municipal:

— Inicio: Posicion libre en el cuadro de BT del CT “Mirabel 4”.

— Fin: Cuadro contadores BT situado en el apoyo que sustenta actualmente al CT “Ayto.
Mirabel Piscina” (a desmontar).

Longitud total: 0,180 km.
Tipo de conductor: XZ1(S) 0,6/1 kV 3x240 + 1x150 Al.

Emplazamiento: Calle Las Eras, ctra. de Serradilla y zona de aparcamientos de la piscina
municipal.

Desmontaje de tramo LAMT “Pueblos” entre el apoyo 2072 y el CT “Mirabel 2" y entre los
apoyos 2070 y 1017 con una longitud total de 1,134 km.

Esta autorizacion administrativa previa, se otorga bajo las siguientes condiciones:

— La Empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido en
la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones de
desarrollo.
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— Esta resolucion se emite sin perjuicio e independientemente de las autorizaciones, li-
cencias, concesiones o permisos de competencia municipal o de otros organismos y
entidades, necesarias para la realizacion de las obras y el establecimiento de las insta-
laciones a las que se refiere esta resolucion, asi como las relacionadas, en su caso, con
sus instalaciones auxiliares y complementarias.

— La Empresa debera ajustarse en todo momento al proyecto presentado. Las modifica-
ciones que deban ser introducidas deberan disponer previamente de la correspondiente
autorizacion, sin la cual no podran ser ejecutadas.

— La Empresa tendra en cuenta, para realizar la ejecucion de las instalaciones, el cumpli-
miento de los condicionados que hayan sido establecidos por Administraciones Publicas,
organismos, empresas de servicio publico o empresas de servicios de interés general.

El incumplimiento de las condiciones recogidas en esta resolucion, por la declaracion inexacta
de los datos suministrados o por cualquier otra causa que desvirtle el objeto de la misma,
podra suponer su revocacion, previa instruccion del correspondiente procedimiento.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de la Consejeria
para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, en un plazo no superior a un mes, conforme a lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Caceres, 4 de julio de 2023.

El Jefe de Servicio de Ordenacién
Industrial, Energética y Minera,

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 4 de julio de 2023, del Servicio de Ordenacién Industrial,
Energética y Minera, por la que se declaran, en concreto, de utilidad publica
las instalaciones correspondientes al proyecto denominado "Soterramiento
de varios tramos de la LAMT 4854-05-"Pueblos"” de la STR "Galisteo", de 13,2
kV, y enlace entre CCTT en Mirabel (Caceres)". Término municipal: Mirabel
(Caceres). Exptes.: AT-9308 y AT-9308-1. (2023062686)

Visto el expediente correspondiente al procedimiento por el que se declara, en concreto,
de utilidad publica el proyecto denominado “Soterramiento de varios tramos de la LAMT
4854-05-"Pueblos” de la STR “Galisteo”, de 13,2 kV, y enlace entre CCTT en Mirabel (Ca-
ceres)”, iniciado a solicitud de I-DE Redes Eléctricas Inteligentes, SAU (citada en adelante
también como “la Empresa”), con domicilio en ¢/ Periodista Sanchez Asensio, 1, Caceres, se
emite la presente resolucion de conformidad con lo establecido en la Ley 24/2013, de 26 de
diciembre, del Sector Eléctrico, en el titulo VII, capitulo V, del Real Decreto 1955/2000, de 1
de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializa-
cion, suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, y en
el Decreto 221/2012, de 9 de noviembre, sobre determinacidon de los medios de publicacion
de anuncios de informacion publica y resoluciones y de los drganos competentes para la
resolucion de determinados procedimientos administrativos en los sectores energético y de
hidrocarburos, teniendo en cuenta los siguientes antecedentes de hecho y fundamentos de
derecho.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 17 de marzo de 2021, I-DE Redes Eléctricas Inteligentes, SAU, presento
la solicitud indicada en el encabezamiento de la presente resolucion, obteniéndose resultado
favorable en la comprobacion de la misma y de su documentacion adjunta. Expediente: AT-
9308.

Segundo. Con fecha 21 de marzo de 2023, la empresa solicita autorizacion administrativa
previa para la modificacion del proyecto de las instalaciones indicadas en el encabezamiento
de la presente resolucidn. Expediente: AT-9308-1.

Las modificaciones principales que se realizan consisten en la variacidén del trazado y el au-
mento de las longitudes previstas inicialmente de tres de las cinco lineas de media tension
proyectadas que cruzan el ferrocarril afectado, realizando cruzamientos mediante perforacion
horizontal hinca (L1) y de forma aérea (L3 y L5), a peticion del Administrador de Infraestruc-
turas Ferroviarias (ADIF).

Vistos los cambios introducidos en la instalacion, en base a la documentacion aportada por la
empresa, se obtiene resultado favorable en la comprobacién de la misma.
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Tercero. De conformidad con lo establecido en la legislacion vigente, se realizaron los trami-
tes indicados a continuacidn:

— Informacidn publica del proyecto, por el plazo legalmente establecido, siendo realizadas
publicaciones en los siguientes medios:

Proyecto. Expediente: AT-9308:
Diario Oficial de Extremadura: 01/06/2021 y 02/06/2021 (Correccion de errores).
Boletin Oficial de la Provincia de Caceres: 09/06/2021.
Periddico HOY: 11/06/2021.
Tablén de edictos del Ayuntamiento de Mirabel: 27/05/2021.

Anexo a proyecto. Expediente: AT-9308-1:
Diario Oficial de Extremadura: 03/05/2023.

— Informacién a otras Administraciones PUblicas y empresas de servicio publico o de in-
terés general, al objeto de que en relacidn con bienes y derechos a su cargo afectados
por el proyecto, emitieran informes sobre la solicitud de declaracion de utilidad publica.

Cuarto. Respecto a las actuaciones indicadas en el apartado anterior debe hacerse constar
lo siguiente:

— Durante el tramite de informacion publica no han sido presentadas alegaciones.

— La Empresa ha manifestado su aceptacidn de los condicionados recogidos en los pronun-
ciamientos e informes emitidos por las Administraciones PUblicas y empresas de servicio
publico o de interés general.

Quinto. Las instalaciones objeto de la presente resolucidn tienen otorgada autorizacion ad-
ministrativa previa mediante Resolucidn del Servicio de Ordenacidn Industrial, Energética y
Minera.

Sexto. Las instalaciones objeto de la presente resolucion tienen otorgada autorizacion admi-
nistrativa de construccion mediante Resolucion del Servicio de Ordenacion Industrial, Ener-
gética y Minera.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Conforme a lo dispuesto en el apartado 1.37 del articulo 9 del Estatuto de Autono-
mia de la Comunidad Autonoma de Extremadura, aprobado por la Ley Organica 1/2011, de
28 de enero, la misma posee la competencia exclusiva en materia de instalaciones de pro-
duccion, almacenamiento, distribucion y transporte de energias de cualquier tipo en su terri-
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torio, correspondiéndole la funcion legislativa, la potestad reglamentaria y, en ejercicio de la
funcidn ejecutiva, la adopcion de cuantas medidas, decisiones y actos procedan. Esta funcion
ejecutiva es realizada por la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, segln
lo dispuesto en el Decreto del Presidente 41/2021, de 2 de diciembre, por el que se modifica
la denominacidn y competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la
Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE n.° 233, de 3 de diciembre), correspondiendo
el ejercicio de dichas atribuciones a la Direccion General de Industria, Energia y Minas, con
arreglo a las referencias competenciales y normativas recogidas en el Decreto 170/2019, de
29 de octubre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria para la Transi-
cion Ecoldgica y Sostenibilidad (DOE n.° 214, de 6 de noviembre), modificado por el Decreto
20/2021, de 31 de marzo (DOE n.° 64, de 7 de abril), siendo competencia de este Servicio la
resolucion del procedimiento, conforme a lo dispuesto en el articulo 6 del Decreto 221/2012,
de 9 de noviembre.

Segundo. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la cons-
truccion, puesta en funcionamiento, y modificacion de las instalaciones de generacion, trans-
porte y distribucion de energia eléctrica estan sometidas, con caracter previo, al régimen
de autorizaciones establecido en el articulo 53 de la Ley indicada y en sus disposiciones de
desarrollo. Asi mismo declara de utilidad publica las instalaciones de generacidn, transporte
y distribucion de electricidad, a efectos de expropiacion forzosa y servidumbre de paso sobre
bienes y derechos necesarios para establecerlas, si bien establece la condicién de que las
empresas titulares de las instalaciones deberdn solicitarla de forma expresa, como asi ha sido
en el presente caso.

De conformidad con lo establecido en el titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, una vez concluidos los tramites correspondientes, y analizadas las alegaciones y
manifestaciones que se hubieran recibido durante la instruccion del procedimiento, asi como
los pronunciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos preceptivos obran-
tes en el mismo emitidos por otras Administraciones Publicas, organismos y empresas de
servicio publico o de servicios de interés general, el 6rgano sustantivo emitira la resolucion
pertinente, en la que se solventaran las problematicas o discrepancias surgidas con motivo de
las alegaciones presentadas o discrepancias puestas de manifiesto en el procedimiento que
no hubieran quedado solventadas con anterioridad al tramite de resolucidn.

En el presente caso no han sido presentadas alegaciones, y la Empresa ha aceptado los con-
dicionados de Administraciones PUblicas y entidades afectadas.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los tramites preceptivos en
la legislacidn vigente, y considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los fun-
damentos de derecho este Servicio,
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RESUELVE:

Conceder a I-DE Redes Eléctricas Inteligentes, SAU, reconocimiento, en concreto, de la utili-
dad publica de las instalaciones correspondientes al proyecto y anexo para el “Soterramiento
de varios tramos de la LAMT 4854-05-"Pueblos” de la STR “Galisteo”, de 13,2 kV, y enlace
entre CCTT en Mirabel (Caceres)”, cuyos datos esenciales son los indicados seguidamente:

Cinco nuevas lineas de media tension:
— L1 - De apoyo 1061 de la L-"Pueblos” a CT “Mirabel 2”: 0,835 km en subterraneo S/C.
— L2 - De CT “Mirabel 2" a CT “Mirabel 1”: 0,336 km en subterraneo S/C.

— L3 - De apoyo 2072 de la L-"Pueblos” a CT “Mirabel 4": 0,961 km (0,882 km en subte-
rraneo S/Cy 0,079 km en aéreo D/C).

— L4 - De CT “Mirabel 1” a CT “Mirabel 3": 0,572 km en subterraneo S/C.

— L5 - De CT “Mirabel 3" a CT “Mirabel 4": 0,382 km (0,303 km en subterraneo S/C y
0,079 km en aéreo D/C).

Longitud total de lineas: 2,928 km en subterraneo S/Cy 0,079 en aéreo D/C.
Tensidn de servicio: 20 kV (Tension inicial de funcionamiento 13,2 kV).

Tipo de lineas: subterraneas en simple circuito y aérea de doble circuito para parte comun
dela L3y L5.

Tipo de conductor subterraneo: HEPRZ1 12/20 kV 3x(1x240) mm?2,
Tipo de conductor aéreo: 100-AL1/17-ST1A de aluminio-acero.

Emplazamiento: Parcela privada (poligono 3 - parcela 332), Camino municipal (poligono
3 - parcela 9012), calle Real, travesia Arroyo, calle Charquilla, calle San Antén, avda. de
la Estacidn, ctra. de Serradilla, calle Las Eras y terreno municipal (poligono 4 - parcela 35
- San Anisio).

Otras actuaciones:

Linea subterranea de baja tensidn de 400 V en circuito simple para alimentacidn de piscina
municipal:

— Inicio: Posicién libre en el cuadro de BT del CT “Mirabel 4”.

— Fin: Cuadro contadores BT situado en el apoyo que sustenta actualmente al CT “Ayto.
Mirabel Piscina” (a desmontar).

Longitud total: 0,180 km.
Tipo de conductor: XZ1(S) 0,6/1 kV 3x240 + 1x150 Al.

Emplazamiento: Calle Las Eras, ctra. de Serradilla y zona de aparcamientos de la piscina
municipal.
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Desmontaje de tramo LAMT “Pueblos” entre el apoyo 2072 y el CT “Mirabel 2" y entre los
apoyos 2070 y 1017 con una longitud total de 1,134 km.

La declaracion de utilidad publica se otorga bajo las siguientes condiciones:

— La Empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido en
la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones de
desarrollo.

— Esta resolucion se emite sin perjuicio e independientemente de las autorizaciones, li-
cencias, concesiones 0 permisos de competencia municipal o de otros organismos vy
entidades, necesarias para la realizacion de las obras y el establecimiento de las insta-
laciones a las que se refiere esta resolucion, asi como las relacionadas, en su caso, con
sus instalaciones auxiliares y complementarias.

La Empresa debera ajustarse en todo momento al proyecto presentado. Las modificaciones
que deban ser introducidas deberan disponer previamente de la correspondiente autorizacion,
sin la cual no podran ser ejecutadas.

La Empresa tendra en cuenta, para realizar la ejecucion de las instalaciones, el cumplimiento
de los condicionados que hayan sido establecidos por Administraciones Publicas, organismos,
empresas de servicio publico o empresas de servicios de interés general.

La declaracion de utilidad publica lleva implicita la necesidad de ocupacidon de bienes o de
adquisicidon de derechos afectados, e implicara la urgente ocupacion a los efectos del articulo
52 de la Ley de 16 de diciembre de 1954, de Expropiacion Forzosa.

El incumplimiento de las condiciones recogidas en esta resolucion, por la declaracion inexacta
de los datos suministrados o por cualquier otra causa que desvirtle el objeto de la misma,
podra suponer su revocacion, previa instruccion del correspondiente procedimiento.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de la Consejeria
para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, en un plazo no superior a un mes, conforme a lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Caceres, 4 de julio de 2023.

El Jefe de Servicio de Ordenacién
Industrial, Energética y Minera,

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 5 de julio de 2023, del Servicio de Ordenacién Industrial,
Energética y Minera, por la que se otorga autorizacién administrativa previa
a Edistribucién Redes Digitales, SLU, de las instalaciones correspondientes
al proyecto denominado "Ejecucion de instalacion de sistema interruptor-
seccionador en SF6 telemandado (592237) en apoyo (A350519) perteneciente
a la linea aérea de media tension "Pueb_Nuevo" a 20 kV procedente de
la subestacion "Calzadar", sito en SC Sector S-3". Término municipal:
Pueblonuevo del Guadiana. Expte.: 06/AT-1788/18295. (2023062684)

Visto el expediente correspondiente al procedimiento de autorizacion administrativa previa
del proyecto denominado “Ejecucion de instalacion de sistema interruptor-seccionador en
SF6 telemandado (S92237) en apoyo (A350519) perteneciente a la linea aérea de media
tension “Pueb_Nuevo” a 20 kV procedente de la subestacion “Calzadar”, sito en SC Sector
S-3”, iniciado a solicitud de Edistribucion Redes Digitales, SLU (citada en adelante también
como “la Empresa”), con domicilio en Parque de Castelar, 2, de Badajoz, se emite la presen-
te resolucion de conformidad con lo establecido en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del
Sector Eléctrico, en el titulo VII, capitulo II, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre,
por el que se regulan las actividades de transporte, distribucién, comercializacién, suminis-
tro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, y en el Decreto
221/2012, de 9 de noviembre, sobre determinacion de los medios de publicacion de anuncios
de informacion publica y resoluciones y de los érganos competentes para la resolucidon de
determinados procedimientos administrativos en los sectores energético y de hidrocarburos,
teniendo en cuenta los siguientes antecedentes de hecho y fundamentos de derecho.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 1 de diciembre de 2022, Edistribucion Redes Digitales, SLU, presento
la solicitud indicada en el encabezamiento de la presente resolucion, obteniéndose resultado
favorable en la comprobacion de la misma y de su documentacion adjunta.

Segundo. De conformidad con lo establecido en la legislacion vigente, se realizaron los tra-
mites indicados a continuacion:

— Informacidn publica del proyecto, por el plazo legalmente establecido, siendo realizadas
publicaciones en los siguientes medios:

Diario Oficial de Extremadura: 07/02/2023.

— Informacién a otras Administraciones PUblicas y empresas de servicio publico o de in-
terés general, al objeto de que, en relacion con bienes y derechos a su cargo afectados
por el proyecto, manifestaran su conformidad u oposicion y establecieran los condicio-
nados técnicos correspondientes.
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— El proyecto, por sus caracteristicas, no esta sometido a ningin procedimiento de eva-
luacion ambiental de los previstos en la legislacidon vigente en materia de proteccion del
medio ambiente.

Tercero. Respecto a las actuaciones indicadas en el apartado anterior debe hacerse constar
lo siguiente:

— Durante el tramite de informacion publica no han sido presentadas alegaciones.

— La Empresa ha manifestado su aceptacidn de los condicionados recogidos en los pronun-
ciamientos e informes emitidos por las Administraciones Publicas y empresas de servicio
publico o de interés general.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Conforme a lo dispuesto en el apartado 1.37 del articulo 9 del Estatuto de Autono-
mia de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aprobado por la Ley Organica 1/2011, de
28 de enero, la misma posee la competencia exclusiva en materia de instalaciones de pro-
duccion, almacenamiento, distribucion y transporte de energias de cualquier tipo en su terri-
torio, correspondiéndole la funcion legislativa, la potestad reglamentaria y, en ejercicio de la
funcion ejecutiva, la adopcion de cuantas medidas, decisiones y actos procedan. Esta funcion
ejecutiva es realizada por la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, segun lo
dispuesto en el Decreto del Presidente 41/2021, de 2 de diciembre, por el que se modifican
la denominacion y competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, correspondiendo el ejercicio de dichas atribuciones a
la Direccion General de Industria, Energia y Minas, con arreglo a las referencias competencia-
les y normativas recogidas en el Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece la
estructura organica basica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
siendo competencia de este Servicio la resolucion del procedimiento, conforme a lo dispuesto
en el articulo 6 del Decreto 221/2012, de 9 de noviembre.

Segundo. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la cons-
truccion, puesta en funcionamiento, y modificacion de las instalaciones de generacion, trans-
porte y distribucién de energia eléctrica estan sometidas, con caracter previo, al régimen
de autorizaciones establecido en el articulo 53 de la ley indicada y en sus disposiciones de
desarrollo.

De conformidad con lo establecido en el titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, una vez concluidos los tramites correspondientes, y analizadas las alegaciones y
manifestaciones que se hubieran recibido durante la instruccion del procedimiento, asi como
los pronunciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos preceptivos obran-
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tes en el mismo emitidos por otras Administraciones Publicas, organismos y empresas de
servicio publico o de servicios de interés general, el 6rgano sustantivo emitird la resolucion
pertinente, en la que se solventaran las problematicas o discrepancias surgidas con motivo de
las alegaciones presentadas o discrepancias puestas de manifiesto en el procedimiento que
no hubieran quedado solventadas con anterioridad al tramite de resolucion.

En el presente caso no han sido presentadas alegaciones, asi como tampoco oposiciones o
condicionados por las Administraciones Publicas o entidades afectadas.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los tramites preceptivos en
la legislacién vigente, y considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los fun-
damentos de derecho este Servicio,

RESUELVE:

Conceder a Edistribucion Redes Digitales, SLU, autorizacion administrativa previa de las ins-
talaciones correspondientes al proyecto denominado “Ejecucion de instalacion de sistema
interruptor-seccionador en SF6 telemandado (S92237) en apoyo (A350519) perteneciente a
la linea aérea de media tension “Pueb_Nuevo” a 20 kV procedente de la subestacion “Calza-
dar”, sito en SC Sector S-3”, cuyos datos esenciales son los indicados seguidamente:

Se procedera a la sustitucion del interruptor-seccionador instalado por un nuevo seccio-
nador-interruptor aislado SF6 telemandado S92237, una banqueta soporte, armario de
control, autovalvulas y elementos de conexion.

Tension: 20 kV.

Emplazamiento: Sito en SC Sector S-3, en el término municipal de Pueblonuevo del Gua-
diana (Badajoz).

Esta autorizacién administrativa previa, se otorga bajo las siguientes condiciones:

— La Empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido en
la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones de
desarrollo.

— Esta resolucion se emite sin perjuicio e independientemente de las autorizaciones, li-
cencias, concesiones o permisos de competencia municipal o de otros organismos y
entidades, necesarias para la realizacion de las obras y el establecimiento de las insta-
laciones a las que se refiere esta resolucion, asi como las relacionadas, en su caso, con
sus instalaciones auxiliares y complementarias.
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— La Empresa debera ajustarse en todo momento al proyecto presentado. Las modifica-
ciones que deban ser introducidas deberan disponer previamente de la correspondiente
autorizacion, sin la cual no podran ser ejecutadas.

— La Empresa tendra en cuenta, para realizar la ejecucion de las instalaciones, el cumpli-
miento de los condicionados que hayan sido establecidos por Administraciones Publicas,
organismos, empresas de servicio publico o empresas de servicios de interés general.

El incumplimiento de las condiciones recogidas en esta resolucion, por la declaracidn inexacta
de los datos suministrados o por cualquier otra causa que desvirtle el objeto de la misma,
podra suponer su revocacion, previa instruccion del correspondiente procedimiento.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podrd interponerse
recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de la Consejeria
para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, en un plazo no superior a un mes, conforme a lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Badajoz, 5 de julio de 2023.

El Jefe del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera,

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 5 de julio de 2023, de la Direccién Gerencia, por la que
se modifica puntualmente la relacion de puestos de trabajo de personal
funcionario de las escalas facultativas y técnicas sanitarias integrados en el
Organismo Autdnomo. (2023062708)

La disposicion adicional segunda del Decreto 203/2006, de 28 de noviembre, por el que se
establecen procedimientos para la integracion del personal funcionario y laboral que presta
servicios en el Servicio Extremefio de Salud en el régimen de personal estatutario de los Ser-
vicios de Salud, dispone que una vez finalizado el proceso de integracion en el régimen de
personal estatutario, el Servicio Extremefo de Salud elaborara las relaciones de puestos de
trabajo ™ a amortizar” del personal funcionario y laboral que no haya optado por la integracion
en el régimen de personal estatutario.

Mediante Resolucion de 4 de agosto de 2015, de la Direccidon Gerencia del Servicio Extremefio
de Salud, se aprueba la relacidn de puestos de trabajo de personal funcionario de las escalas
facultativas y técnicas sanitarias integrados en el Organismo Auténomo, Servicio Extremefio
de Salud.

Asi mismo en dicha disposicion adicional segunda del Decreto 203/2006, se dispone que los
puestos de trabajo de la referida relacién que figuran con la clave PAR, cuyos titulares se
desvinculen definitivamente de ellos, quedaran automaticamente transformados en plazas
basicas de personal estatutario de la categoria correspondiente.

Como quiera que con fecha 13 de agosto de 2023 se producira la baja definitiva en un puesto
de trabajo identificado como “Pendiente de Amortizar y Reestructurar” (PAR) en el anexo I de
la citada relacion de puestos de trabajo, procede, con el objeto de garantizar la continuidad
del servicio en la nueva plaza basicas de personal estatutario en la cual se transforma, amor-
tizar la misma con efectos del dia siguiente al del cese definitivo de su titular.

Es de aplicacion el Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que se establecen criterios a se-
guir para la elaboracion y aprobacion de las relaciones de puestos de trabajo de la Junta de
Extremadura, en cuanto a lo que se refiere al contenido de las mismas.

En su virtud, esta Direccidon Gerencia en uso de las atribuciones conferidas en el articulo 4,
apartado I), de los Estatutos del Organismo Auténomo, Servicio Extremefio de Salud, aproba-
dos por el Decreto 221/2008, de 24 de octubre (DOE n.° 210, de 30 de octubre),
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RESUELVE:

Primero. Modificar la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de las escalas
facultativas y técnicas sanitarias integrados en el Organismo Auténomo, Servicio Extremefio
de Salud, amortizando el puesto de trabajo que figura en el anexo a la presente resolucion.

Segundo. La presente resolucion entrara en vigor el dia 14 de agosto de 2023.

Mérida, 5 de julio de 2023.

El Director Gerente,

CECILIANO FRANCO RUBIO
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SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO

RESOLUCION de 16 de junio de 2023, de la Direccién General de Planificacion y
Evaluacidn de Politicas Activas de Empleo, de concesion de ayudas solicitadas
al amparo del Decreto 168/2022, de 30 de diciembre, por el que se establecen
las bases reguladoras de las subvenciones para el fomento, consolidacion y
modernizacion del empleo auténomo en el ambito de la Comunidad Autonoma
de Extremadura y se aprueba la primera convocatoria de las ayudas de los
Programas I, II, III y IV (DOE de 14 de febrero de 2023, nim. 31). (2023062678)

(> SEXPE E S e e JUNTA DE EXTREMADURA

®

DE TRABAJO
Y ECONOMIA SOCIAL

=2 Consejeria de Educacién y Empleo

Vista la propuesta de resolucidn se formula resolucion en base a los siguientes
ANTECEDENTES DE HECHO

Unico. Los beneficiarios que se relacionan en el anexo adjunto a la presente resolucion, so-
licitaron subvencion por el Programa I. Ayudas al establecimiento de personas desempleadas
como trabajadores autonomas reguladas por el Decreto 168/2022, de 30 de diciembre, que
establece las bases reguladoras de las subvenciones para el fomento, consolidacién y mo-
dernizacion del empleo autéonomo en el ambito de la Comunidad Autéonoma de Extremadura
y que aprueba la primera convocatoria de las ayudas de los Programas I, II, III y 1V, para el
ejercicio 2023-2024.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La competencia para resolver el presenta procedimiento corresponde al Director
Gerente del SEXPE a tenor de lo establecido en el articulo 11 del Decreto 168/2022, de 30
de diciembre, si bien, las ha asumido el Secretario General de Empleo, en base al Decreto
87/2019, de 2 de agosto (DOE nim. 150, de 5 de agosto); que ha delegado su ejercicio en el
Director General de Planificacion y Evaluacion de Politicas Activas de Empleo, por Resolucion
del 29 de noviembre de 2019 (DOE nim. 240, de 16 de diciembre).

Segundo. Queda acreditado expresamente que las personas solicitantes reunen los requi-
sitos exigidos en el Decreto 168/2022, de 30 de diciembre, en atencion a las siguientes cir-
cunstancias concurrentes:

— Solicitud instada durante la vigencia de la convocatoria aprobada dentro del plazo esta-
blecido en el articulo 9.1 del Decreto 168/2022, de 30 de diciembre.

— A la fecha de alta en RETA o, en su caso en la mutualidad alternativa, las personass
solicitante tenian cumplidos dieciocho afios, mantenian la condicién de desempleados
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inscritos en un Servicio Publico de Empleo y sin ocupacion efectiva; desarrollan su acti-
vidad econdmica en Extremadura; y no estan incursos en ninguna de las circunstancias
recogidas en el articulo 13 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tercero. Asimismo, se ha verificado que no concurre ninguna de las exclusiones reguladas
en el decreto:

— No se trata de una actividad agricola, ganadera o forestal, ni concurre cualquier otra
circunstancia que excluya la aplicacion del régimen de minimis aprobado por el Re-
glamento (UE) 1407/2013, de la Comision, de 18 de diciembre de 2013, (DOUE ndm.
L352, de 24/12/2013), relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de
Funcionamiento de la Union Europea.

— Las personas solicitantes no han sido beneficiarias o causantes de estas ayudas en los
tres afios anteriores a la fecha de alta en RETA. Tampoco en los seis meses anteriores
han ejercido actividad por cuenta propia con alta en el RETA.

— El alta en RETA de los solicitantes no se ha producido como consecuencia de su codicion
de socios, consejeros o administradores de una sociedad mercantil, sociedad anénima,
limitada, cooperativa de trabajo asociado, sociedad civil o sociedad laboral.

En atencion a lo anteriormente expuesto y en virtud de las atribuciones conferidas por el or-
denamiento juridico, procede dictar la siguiente,

RESOLUCION

Primero. Conceder a las personas trabajadoras autonomas relacionadas en el anexo adjunto
a la presente resolucion, disponible en la direccion
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/descargar.php?modulo=documentos&file=3542,
las subvenciones que en el mismo se especifican, con expresion de la cuantia y persona be-
neficiaria, por un importe total de 638.500 € para un total de 82 personas beneficiarias.

Segundo. Las personas beneficiarias de la subvencién vendran obligadas a:

— Durante al menos los dos afios siguientes a la “fecha de alta en RETA” mantenerse
ininterrumpidamente en situacion de alta en RETA, salvo el supuesto establecido en el
articulo 19.5 del decreto regulador, ejerciendo una actividad econdmica en las mismas
condiciones en la que se concedid la subvencion.

— Someterse a las actuaciones de comprobacion y control de la ayuda ordenadas por 6r-
ganos competentes autondmicos, nacionales o internacionales.
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— Comunicar la obtencion de otras ayudas para la misma finalidad, procedente de cual-
quier Administracion, ente publico o privado, nacional o internacional, asi como cual-
quier alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda,
pudiendo dar lugar a la modificacion de la Resolucion de concesion y en su caso de la
cuantia de la subvencién.

— Cumplir las normas de informacidn y publicidad establecidas en la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

— Si se ha obtenido la subvencion por tratarse de personas desempleadas con domicilio de
actividad en un municipio de menos de 5.000 habitantes o ha obtenido una ayuda adi-
conal de 1.000 euros en aplicacidn del articulo 30.6 de las bases reguladoras, deberan
mantener dicha circunstancia durante un periodo minimo de dos afios.

— Cumplir los requisitos y condiciones establecidos con caracter general en el articulo 13
de por la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de
Extremadura.

— Asimismo, durante el mismo periodo de dos afios, no podran ejercer las funciones de
direccion y gerencia que conlleve el desempefio de cargo de consejero o administrador
para una sociedad mercantil, ni ser socio de sociedades andnimas, limitadas, coopera-
tivas de trabajo asociado, sociedades civiles o sociedades laborales, aunque esté inte-
grada en el Régimen Especial de Auténomos de la Seguridad Social.

Tercero. La concesion de la subvencion queda condicionada a la veracidad de los datos faci-
litados por la persona interesada. El incumplimiento de las condiciones u obligaciones esta-
blecidas en la normativa reguladora podra dar lugar al reintegro de las cantidades percibidas
y a la exigencia del interés de demora.

Cuarto. El objeto de la subvencidn concedida es fomentar la creacién de empleo median-
te ayudas al establecimiento de personas desempleadas como trabajadoras autdonomas por
cuenta propia.

Quinto. Se le informa que estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis de conformi-
dad con cuanto dispone el Reglamento (UE) 1407/2013, de la Comisidn, de 18 de diciembre
de 2013, (DOUE num. L352, de 24/12/2013), relativo a la aplicacién de los articulos 107 y
108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de minimis.

Sexto. La subvencion concedida estd cofinanciada por el Estado a través de los recursos
propios de la orden anual por la que se distribuyen territorialmente, para su gestion por
las comunidades auténomas con competencias asumidas, subvenciones del ambito laboral
financiadas, bien con cargo a los Presupuestos Generales del Estado, o bien, con cargo a un
programa plurirregional de ambito nacional y con fuente de financiacién europea.
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Ademas de las obligaciones sefialadas en el articulo 12 del decreto de bases reguladoras, para
el caso de cofinanciacién con Fondos Europeos, se deberan cumplir con las previstas en el
articulo 14.2 del citado decreto y en particular:

— Mantener registros contables independientes o utilizar codigos de contabilidad apro-
piados para todas las transacciones relacionadas con la operacién, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 74.1 a) i) del Reglamento (UE) 2021/1060, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021.

— Facilitar en plazo y forma al 6rgano gestor, toda la informacion que le solicite en aplica-
cion de la normativa europea y/o comunitaria sobre informacion y publicidad, asi como
en cumplimiento del Plan de comunicacion correspondiente.

Igualmente queda sujeto a las normas de informacion y publicidad establecidas en los arti-
culos 47,49,50 y Anexo IX del Reglamento (UE) 2021/1060, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 24 de junio de 2021, relativo al Fondo Social Europeo Plus, sobre actividades de
informacion y publicidad que deben llevar a cabo los beneficiarios en relacidon con las inter-
venciones de los Fondos Estructurales. En consecuencia, en todas las medidas de informacion
y comunicacion que lleven a cabo, los beneficiarios deberadn reconocer el apoyo de los Fon-
dos empleando las acciones que se indican el articulo 14.2 i) del Decreto 168/2022 de 30 de
diciembre.

En particular, deberan hacer constar en toda informacion o publicidad que realicen sobre la
actividad objeto de la subvencion, que la misma ha sido financiada por el Servicio Extremefo
Publico de Empleo de la Consejeria de Educacion y Empleo, con la cofinanciacion del Fondo
Social Europeo Plus.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podran interponer las
personas interesadas recurso de alzada ante la titular de la Consejeria de Educacion y Em-
pleo, de conformidad con lo dispuesto en el apartado tercero de la disposicion adicional pri-
mera de la Ley 7/2001, de 14 de junio, de creacién del Servicio Extremefio Publico de Empleo,
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién y en los términos
previstos por los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Mérida, 16 de junio de 2023.

El Secretario General de Empleo.

(PD, Resol. 29/11/2019.
DOE nUm. 240, de 16 de diciembre),

El Director General de Planificacion y
Evaluacion de Politicas Activas de Empleo,

JESUS SECO GONZALEZ
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ANUNCIO de 3 de julio de 2023 relativo al tipo de interés minimo a aplicar
durante el tercer trimestre natural del afio 2023 a las cuentas que la Junta de
Extremadura tenga abiertas en entidades financieras. (2023081111)

En virtud de lo dispuesto en el articulo 5, apartados 2 y 3, del Decreto 25/1994, de 22 de
febrero, por el que se desarrolla el régimen de la Tesoreria y Coordinacion Presupuestaria de
la Comunidad Autéonoma de Extremadura, se hace publico que las cuentas que la Junta de Ex-
tremadura tiene abiertas en las entidades financieras devengaran durante el tercer trimestre
natural del afio 2023 un tipo de interés nominal acreedor, minimo, del 2,814%.

Mérida, 3 de julio de 2023. El Secretario General de Presupuestos y Financiacion, ISIDORO
NOVAS GARCIA.
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CONSEJERIA PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y SOSTENIBILIDAD

ANUNCIO de 4 de julio de 2023 por el que se pone a disposicion del publico la
informacion relativa al procedimiento de solicitud de autorizacion ambiental
unificada del proyecto de planta de tratamiento de residuos de construccion
y demolicion y punto limpio, promovido por el Ayuntamiento de Fuente de
Cantos, en el término municipal de Fuente de Cantos. (2023081116)

Para dar cumplimiento al articulo 16, punto 5 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protec-
cion ambiental de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, modificado por el Decreto-ley
3/2021, de 3 de marzo, de medidas urgentes para la modernizacion de la Administracion Pu-
blica y para la ejecucion del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, se comunica
al publico en general que la solicitud de autorizaciéon ambiental unificada (AAU) del proyecto
de construccion de planta de tratamiento de residuos de construccion y demolicion y punto
limpio, promovido por el Ayuntamiento de Fuente de Cantos en el término municipal de Fuen-
te de Cantos (Badajoz), podra ser examinada, durante 20 dias habiles, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Diario Oficial de Extremadura, en las
dependencias de la Direccién General de Sostenibilidad de la Consejeria para la Transicion
Ecoldgica y Sostenibilidad, previa cita solicitada a través del correo electrénico
exp.sostenibilidad@juntaex.es.

Por otra parte, simultaneamente al periodo de informacion pulblica, la solicitud de AAU sera
remitida por la Direccion General de Sostenibilidad al correspondiente Ayuntamiento, a fin de
solicitarle el informe técnico sobre la adecuacidn de la instalacion analizada a todos aquellos
aspectos que sean de su competencia, en virtud de lo dispuesto en el articulo 16, punto 6 de
la Ley 16/2015, de 23 de abril, modificado por el Decreto-ley 3/2021, de 3 de marzo.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en el articulo 31 y en la disposicion
transitoria segunda del Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece la estructura
organica basica de la Administracidon de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el érgano
competente para la resolucion de la presente solicitud es la Direccion General de Sostenibili-
dad de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad.

Esta figura administrativa autoriza y condiciona la ejecucion y puesta en funcionamiento de
la actividad desde el punto de vista ambiental. Conforme al articulo 14.3 de la Ley 16/2015,
la AAU precedera, en su caso, a las demas autorizaciones sectoriales o licencias que sean
obligatorias, entre otras, a las autorizaciones sustantivas de las industrias y a las licencias
urbanisticas.
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Los datos generales del proyecto son:

— Categoria Ley 16/2015: Categorias 9.1 y 9.3 del anexo II, relativas a “Instalaciones
para la valorizacién o eliminacion, en lugares distintos de los vertederos, de residuos de
todo tipo, no incluidas en el Anexo I” e “Instalaciones de gestion de residuos mediante
almacenamiento de los mismos, con caracter previo a su valorizacién o eliminacion,

excepto los puntos limpios”.

— Actividad: El proyecto consiste en la instalacién y puesta en funcionamiento de una
planta de almacenamiento, clasificacion y tratamiento de residuos de la construccion y
demolicion (RCD) y de la construccion de un punto limpio para almacenar los residuos

urbanos de Fuente de Cantos.

— Capacidad de produccion:

Se proyecta la planta para una capacidad de gestion anual de 2.800 Tn.

— Residuos que pretende gestionar:

Residuos peligrosos Codigo LER
Aceites minerales no clorados del motor, de transmision mecanica, y lubricantes 13 02 05*
Agua aceitosa procedente de separadores de agua/sustancias aceitosas 13 05 07*
Residuos de combustibles liquidos 13 07 02%*
Absorbentes, materiales de filtracion (incluidos los filtros de aceite no especificados
en otra categoria), trapos de limpieza y ropas protectoras contaminadas por sustan- 15 02 02*
cias peligrosas
Filtros de aceite 16 01 07*
Pilas que contienen mercurio 16 06 03*
Tubos fluorescentes u otros residuos que contienen mercurio 20 01 21*
Equipos eléctricos y eIectrérlic.os desechados, distintos de los especificados en los 20 01 35%
codigos 20 01 21y 20 01 23
Residuos no peligrosos Codigo LER
Residuos de toner de impresion distintos de los especificados en el cddigo 08 03 17 08 03 18
Hormigon 17 01 01
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Residuos no peligrosos Cddigo LER

Ladrillos 17 01 02

Tejas y materiales ceramicos 17 01 03

Mezclas de hormigdn, ladrillos, tejas y ma'lcel_'iales ceramicos, distintas de las especifi- 17 01 07

cadas en el codigo 17 01 06

Madera 17 02 01

Vidrio 17 02 02

Pldstico 17 02 03

Mezclas bituminosas distintas de las especificadas en el cédigo 17 03 01 17 03 02

Cobre, bronce, laton 17 04 01

Aluminio 17 04 02

Plomo 17 04 03

Zinc 17 04 04

Hierro y acero 17 04 05

Estafio 17 04 06

Metales mezclados 17 04 07

Tierras y piedras distintas de las especificadas en el cédigo 17 05 03 17 05 04

Materiales de construccion a partir de yeso distintos de los especificados en el cddigo 17 08 02
17 08 01

Residuos mezclados de c9nstruccién y demolicion distintos de los especificados en los 17 09 04

cddigos 17 09 01, 1709 02y 17 09 03

Plastico y caucho 1912 04

Papel y carton 20 01 01

Mezclas de residuos municipales 20 03 01

Punto limpio

Fluorescentes

Pinturas, disolventes, barnices
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Punto limpio

Pilas boton

Toner

Aerosoles

Pilas salinas y alcalinas

Voluminosos: muebles, colchones, enseres

Electrodomeésticos frio (Frigorificos, MCC, etc...)

Electrodomésticos no frio (TV, lavadoras, etc...)

Electrdnicos (CPU, monitores, ofimatica, etc...)

— Ubicacion: La actividad se ubicara en la parcela 118, poligono 13 del término municipal
de Fuente de Cantos. Las coordenadas UTM son X: 734.430; Y 4.232.639; huso 29;

datum EETRS89. La finca tiene acceso directo de la carretera Fuente de Cantos a Calera
de Leodn en el punto kilométrico pk 3,8.

— Infraestructuras e instalaciones:

La parcela 118 tiene una superficie total de 517.875 m? de las cuales 3.500 m? se dedi-
caran a las instalaciones del punto limpio y 5.254 m? se dedicaran a la planta de RCD.

Dentro de la planta de RCD se distinguiran las siguientes zonas:
« Area de recepcion de residuos (200 m?).
o Area de acopio de residuos LER 17 01 01 (hormigon) (100 m?).
« Area de acopio de residuos LER 17 01 07 (mezclas fabricas) (100 m?).
« Area de acopio de residuos LER 17 03 02 (mezclas bituminosas) (100 m2).
o Area de acopio de residuos LER 17 09 04 (mezclas no peligrosas) (100 m?).
o Area de acopio de residuos LER 17 05 04 (tierras) (200 m?).

— Maquinaria.

e Bascula.
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— Pala cargadora.
¢ Informe de impacto ambiental.

Las instalaciones se encuentran con el procedimiento de evaluacion de impacto
ambiental en tramite.

Las personas fisicas o juridicas podran presentar sus sugerencias y alegaciones, durante el
plazo indicado en el parrafo primero de este anuncio, en cualquiera de los lugares previstos
en el articulo 7 Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema
de Registro Unico y se regulan las funciones administrativas del mismo en el dmbito de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura (oficinas que realicen funcion de
registro de cualesquiera érgano o unidad administrativa de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura y sus organismos publicos vinculados o dependientes, incluidas las
Oficinas de Respuesta Personalizada y los Centros de Atencion Administrativa, de los 6rganos
de la Administracion General del Estado, de los 6rganos de cualquier otra Administracion Au-
tondmica, de las Entidades que integran la Administracion Local que hayan suscrito el corres-
pondiente Convenio con la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura para
actuar como registro concertado, a través del Registro Telematico de la Junta de Extremadu-
ra, en las oficinas de Correos, de acuerdo con su normativa especifica, en las representacio-
nes diplomaticas y oficinas consulares de Espafia en el extranjero, conforme a su normativa
0 en cualquier otro érgano que indique una norma especifica), o en cualquiera de los lugares
indicados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas, dirigidas al Servicio de Prevencion, Calidad
Ambiental y Cambio Climatico de la Direccién General de Sostenibilidad de la Consejeria para
la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad.

Mérida, 4 de julio de 2023, El Director General de Sostenibilidad, JESUS MORENO PEREZ.
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ANUNCIO de 4 de julio de 2023 por el que se pone a disposicion del publico la
informacion relativa al procedimiento de solicitud de autorizacion ambiental
unificada del proyecto de explotacién porcina de cebo intensivo, promovido
por Gabriel Severiano Trujillo Carmona, en el término municipal de Peraleda
del Zaucejo (Badajoz). (2023081117)

Para dar cumplimiento al articulo 16, punto 5 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, modificado por el Decreto-ley 3/2021,
de 3 de marzo, de medidas urgentes para la modernizacion de la Administracion Publica y
para la ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, se comunica al pu-
blico en general que la solicitud de autorizacion ambiental unificada (AAU) del proyecto de ex-
plotacién porcina, promovido por Gabriel Severiano Trujillo Carmona, en el término municipal
de Peraleda del Zaucejo (Badajoz), podra ser examinada, durante 20 dias habiles, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en la sede electrdnica, en las
dependencias de la Direccidn General de Sostenibilidad de la Consejeria para la Transicion
Ecoldgica y Sostenibilidad, avda. Valhondo, s/n., Mddulo II, 2.2 planta.

Por otra parte, simultdneamente al periodo de informacion pulblica, la solicitud de AAU sera
remitida por la Direccion General de Sostenibilidad al correspondiente Ayuntamiento, a fin de
solicitarle el informe técnico sobre la adecuacidn de la instalacidon analizada a todos aquellos
aspectos que sean de su competencia, en virtud de lo dispuesto en el articulo 16, punto 6 de
la Ley 16/2015, de 23 de abril, modificado por el Decreto-ley 3/2021, de 3 de marzo.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién
ambiental de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, en el articulo 31 y en la disposicion
transitoria segunda del Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece la estructura
organica basica de la Administracidon de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el érgano
competente para la resolucion de la presente solicitud es la Direccion General de Sostenibili-
dad de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad.

Esta figura administrativa autoriza y condiciona la ejecucion y puesta en funcionamiento de
la actividad desde el punto de vista ambiental. Conforme al articulo 14.3 de la Ley 16/2015,
la AAU precedera, en su caso, a las demas autorizaciones sectoriales o licencias que sean
obligatorias, entre otras, a las autorizaciones sustantivas de las industrias y a las licencias
urbanisticas.

Los datos generales del proyecto son:
— Categoria Ley 16/2015:

Categoria 1.2. del anexo II, relativa a “Instalaciones ganaderas, no incluidas en el
anexo I, destinadas a la cria de ganado porcino, incluyendo jabalies, que dispongan de
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mas de 350 emplazamientos o animales autorizados para cerdos de cria y/o 50 empla-
zamientos o animales para cerdas reproductoras”.

— Actividad:

El proyecto consiste en la legalizacion y ampliacion de una explotacion porcina de cebo
intensivo con una capacidad de 857 cerdos de cebo.

— Ubicacion:

La explotacion se ubicara en las parcelas 89, 90, 91, 92, 93, 94 y 150 del poligono 13
del término municipal de Peraleda del Zaucejo (Badajoz), con una superficie de 10,98
ha.

— Infraestructuras, instalaciones y equipos principales:
e La explotacion dispondra de cuatro naves de secuestro con capacidad suficiente.

e Para el almacenamiento de las aguas de limpieza de las instalaciones, la explotacion
dispondra de fosa impermeabilizada.

e Estercolero.

e Lazareto para la observacion de animales enfermos o sospechosos de estarlo.
¢ Aseos, vestuarios.

e Zona de almacenamiento de cadaveres.

e Pediluvios.

¢ Vado sanitario.

e Cerramiento.

Las personas fisicas o juridicas podran presentar sus sugerencias y alegaciones, durante el
plazo indicado en el parrafo primero de este anuncio, en cualquiera de los lugares previstos
en el articulo 7 Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema
de Registro Unico y se regulan las funciones administrativas del mismo en el dmbito de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura (oficinas que realicen funcion de
registro de cualesquiera drgano o unidad administrativa de la Administracion de la Comunidad
Autonoma de Extremadura y sus organismos publicos vinculados o dependientes, incluidas las
Oficinas de Respuesta Personalizada y los Centros de Atencidon Administrativa, de los 6rganos
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de la Administracion General del Estado, de los 6rganos de cualquier otra Administracion Au-
tondmica, de las Entidades que integran la Administracion Local que hayan suscrito el corres-
pondiente Convenio con la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura para
actuar como registro concertado, a través del Registro Telematico de la Junta de Extremadu-
ra, en las oficinas de Correos, de acuerdo con su normativa especifica, en las representacio-
nes diplomaticas y oficinas consulares de Espafia en el extranjero, conforme a su normativa
0 en cualquier otro érgano que indique una norma especifica), o en cualquiera de los lugares
indicados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas, dirigidas al Servicio de Prevencion, Calidad
Ambiental y Cambio Climatico de la Direccion General de Sostenibilidad de la Consejeria para
la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad

Mérida, 4 de julio de 2023, EI Director General de Sostenibilidad, JESUS MORENO PEREZ.
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AYUNTAMIENTO DE CALAMONTE

ANUNCIO de 3 de julio de 2023 sobre nombramiento de funcionario. (2023081118)

Por el presente se hace publico que, a propuesta del tribunal calificador, se ha efectuado el
siguiente nombramiento:

Por Resolucion de la Alcaldia de 28 de junio de 2023 ha sido nombrado Don Juan José Tello
Corraliza, con DNI n.0 ******63] para ocupar la plaza de Administrativo, plaza nim. 13FG,
Jefe de Negociado de Estadistica, perteneciente al Grupo C, Subgrupo C1, Escala Adminis-
tracion General, del Ayuntamiento de Calamonte, incluida en la Oferta de Empleo Publico de
2022, habiendo tomado posesion de dicha plaza con fecha 30 de junio de 2023.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 25 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo.

Calamonte, 3 de julio de 2023. La Alcaldesa, DOLORES MARIA ENRIQUE JIMENEZ.
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ANUNCIO de 3 dejulio de 2023 sobre nombramiento de funcionario. (2023081122)

Por el presente se hace publico que, a propuesta del tribunal calificador, se ha efectuado el
siguiente nombramiento:

Por Resolucion de la Alcaldia de 28 de junio de 2023 ha sido nombrado Don Luis Miguel Car-
tolano Chaves, con DNI n.0 ******30Q_ para ocupar la plaza de Administrativo, plaza nim.
12FG, Jefe de Negociado de Secretaria, perteneciente al Grupo C, Subgrupo C1, Escala Admi-
nistracion General, del Ayuntamiento de Calamonte, incluida en la Oferta de Empleo Publico
de 2022, habiendo tomado posesion de dicha plaza con fecha 30 de junio de 2023.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 25 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo.

Calamonte, 3 de julio de 2023. La Alcaldesa, DOLORES MARIA ENRIQUE JIMENEZ.
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AYUNTAMIENTO DE JERTE

ANUNCIO de 3 de julio de 2023 sobre nombramiento de funcionario de
carrera. (2023081110)

Con fecha 3 de julio de 2023, mediante Resolucion de la Alcaldia n.° 106/23 de la misma
fecha, se ha nombrado funcionario de carrera, perteneciente al Grupo Profesional OAP, de la
Escala de Administracion General, Subescala Subalterno/a, de acuerdo con los tipos de cla-
sificacion establecidos en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, a D. Miguel
Martin Cajal, con DNI nUmero ****Q53***D una vez resuelto el procedimiento para cubrir en
propiedad como funcionario de carrera una plaza de Alguacil Subalterno mediante el sistema
de oposicion libre, publicado en el BOP de Caceres n.° 190 de 4 de octubre de 2022 y mediane
extracto en el BOE n.° 245 de 12/10/2022.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 62.b) del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, del Estatuto Basico del Empleado Publico y articulo 25
del Real Decreto 364/95, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado.

Jerte, 3 de julio de 2023. La Alcaldesa, M.2 FELISA CEPEDA BRAVO.
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AYUNTAMIENTO DE ROSALEJO

ANUNCIO de 6 de julio de 2023 sobre formalizacion de contratacion como
personal laboral fijo, con la categoria profesional de Arquitecto Técnico.
(2023081112)

Con fecha 1 julio de 2023, en cumplimiento de lo aprobado mediante Resolucion de Alcal-
dia nimero 184/2023, se ha procedido a la contratacion como personal laboral fijo, jornada
parcial, 8 horas semanales, con la categoria profesional de Arquitecto Técnico, a Teodoro
Gomez Jiménez, con NIF niUmero ***183**, una vez que han superado el proceso selectivo
convocado por el Excmo. Ayuntamiento de Rosalejo para su cobertura, de conformidad con la
Oferta de Empleo Publico extraordinaria de estabilizacion de empleo temporal aprobada por
Resolucion de esta Alcaldia num. 67, de fecha 26 de mayo de 2022, en el marco de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en cumplimiento de lo dispuesto en el ar-
ticulo 87 en relacidn con el articulo 3 de la Ley 13/2015, de 8 de abril, por la que se aprueba
la Ley de Funcion Publica de Extremadura.

Rosalejo, 6 de julio de 2023. La Alcaldesa-Presidenta, MARIA EUGENIA GONZALEZ ORDEN.
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ANUNCIO de 6 de julio de 2023 sobre formalizacion de contratacion como
personal laboral fijo, con la categoria profesional de Oficial de Primera
Maquinista. (2023081114)

Con fecha 1 julio de 2023, en cumplimiento de lo aprobado mediante Resolucién de Alcaldia
numero 186/2023, se ha procedido a la contratacion como personal laboral fijo, con la cate-
goria profesional de Oficial de Primera Maquinista, a Julio Roncero Barbera, con NIF nimero
***235%* una vez que han superado el proceso selectivo convocado por el Excmo. Ayun-
tamiento de Rosalejo para su cobertura, de conformidad con la Oferta de Empleo Publico
extraordinaria de estabilizacion de empleo temporal aprobada por Resolucion de esta Alcaldia
num. 67, de fecha 26 de mayo de 2022, en el marco de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en cumplimiento de lo dispuesto en el ar-
ticulo 87 en relacién con el articulo 3 de la Ley 13/2015, de 8 de abril, por la que se aprueba
la Ley de Funcién Publica de Extremadura.

Rosalejo, 6 de julio de 2023. La Alcaldesa-Presidenta, MARIA EUGENIA GONZALEZ ORDEN.
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