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1. NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

CONSEJERÍA DE GESTIÓN FORESTAL Y MUNDO RURAL

RESOLUCIÓN de 6 de octubre de 2023, de la Secretaría General, por la que 
se delegan determinadas competencias, así como la delegación de firma de 
resoluciones y actos, en los órganos directivos de la Consejería. (2023063501)

Mediante Decreto de la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la de-
nominación y las competencias de las Consejerías que conforman la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura (DOE n.º 140, de 21 de julio), se determina que la 
Consejería de Gestión Forestal y Mundo Rural ejercerá las competencias en materia de orde-
nación y gestión forestal, cinegética y piscícola, prevención y extinción de incendios foresta-
les, infraestructuras del medio rural y regadíos. Así mismo, ejercerá competencias en materia 
de fomento y protección en el ámbito de la Tauromaquia, sin perjuicio de las competencias 
atribuidas a otras Consejerías en materia de interior y de patrimonio cultural.

Así mismo, el Decreto 77/2023, de 21 de julio, establece la estructura orgánica básica de la 
Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura (DOE n.º 145, de 28 de julio), 
determinando el número, denominación y competencias de los órganos directivos que confor-
man la Presidencia de la Junta de Extremadura y sus distintas Consejerías.

El apartado 1 del artículo 9 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comu-
nidad Autónoma de Extremadura, dispone:

	 “1. �Dentro de su ámbito de competencia y previa consignación presupuestaria, serán ór-
ganos competentes para conceder las subvenciones los secretarios generales de las 
consejerías de la Junta de Extremadura, así como los presidentes o directores de los 
organismos o entidades de derecho público, de acuerdo con lo que se establezca en sus 
normas de creación. (…)”.

Razones de eficacia, celeridad y coordinación en la resolución de los procedimientos de con-
cesión de subvenciones atribuidos a esta Secretaría General por el ordenamiento jurídico, 
aconsejan la presente resolución por la que se delegan competencias en los órganos directi-
vos de la Consejería. Las mismas razones aconsejan la delegación de firma de algunos actos 
y resoluciones.

II
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Por todo ello, en virtud de las atribuciones que me confiere los artículos 73 y 76 de la Ley 
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura, así como los artículos 9 y 12 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen 
Jurídico del Sector Público,

RESUELVO:

Primero. Delegar en las diferentes Direcciones Generales de esta Consejería, en función de 
su ámbito material de gestión, la competencia para resolver los procedimientos de concesión 
de subvenciones. Así mismo se delega en dichos órganos las resoluciones de pérdidas de de-
rechos, reintegros y renuncias.

Segundo. Delegar en las diferentes Direcciones Generales de esta Consejería, en función de 
su ámbito material de gestión, la firma de la resolución de los recursos de reposición que se 
interpongan frente a las resoluciones de reintegro.

Tercero. Las resoluciones administrativas que se adopten en virtud de la delegación de com-
petencias contenida en esta resolución, indicarán expresamente esta circunstancia, antepo-
niéndose a la firma la expresión «por delegación» o su forma usual de abreviatura, seguida 
de la fecha de la presente resolución y la del Diario Oficial de Extremadura en que se hubiere 
publicado y se considerarán dictadas por el órgano delegante.

Cuarto. En las resoluciones que se suscriban en virtud de la delegación de firma prevista en 
esta resolución se hará constar la denominación del órgano autorizante y a continuación, pre-
cedido por la expresión «por autorización», o su forma usual de abreviatura, la denominación 
del órgano en cuyo favor se haya conferido la delegación de firma.

Quinto. La delegación de competencias contenida en la presente resolución será revocable 
en cualquier momento por el órgano delegante, quién podrá avocar para sí el conocimiento 
de un asunto, cuando circunstancias de índole técnica, económica, social, jurídica o territorial 
lo hagan conveniente.

Sexto. Quedan sin efecto cualquier delegación de competencias o firma anterior a la prevista 
en la presente resolución que afecte a las materias contenidas en ella.

Séptimo. La presente resolución surtirá efectos desde el mismo día de su publicación en el 
Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 6 de octubre de 2023.

La Secretaria General,

MARÍA AMPARO GÓMEZ-LANDERO 
GUIJARRO

• • •
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2. OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

RESOLUCIÓN de 6 de octubre de 2023, de la Consejera, por la que se dispone 
la publicación de la relación definitiva de adjudicatarios de la convocatoria 
para la provisión de puestos de trabajo vacantes de personal laboral de la 
Junta de Extremadura, por el procedimiento de turno de traslado, limitado 
a las categorías profesionales de Bombero/a Forestal Coordinador/a y de 
Bombero/a Forestal Conductor/a integradas dentro del Plan Infoex, efectuada 
por Orden de 16 de mayo de 2023. (2023063478)

Con fecha de 19 de mayo de 2023 se publicó en el Diario Oficial de Extremadura n.º 95 la 
Orden de 16 de mayo de 2023, por la que se aprueban las bases generales aplicables a la 
convocatoria de provisión de puestos de trabajo vacantes de personal laboral de la Junta de 
Extremadura, por el procedimiento de turno de traslado, limitado a las categorías profesio-
nales de Bombero/a Forestal Coordinador/a y de Bombero/a Forestal Conductor/a integradas 
dentro del Plan Infoex.

Posteriormente mediante Anuncio de 13 de junio (DOE n.º 115, de 16 de junio) se procede 
de conformidad a lo previsto en el apartado 2.º de la base sexta de la orden de convocatoria 
al nombramiento de los miembros de la Comisión de Valoración, anunciándose igualmente la 
fecha del 5 de julio de 2023 como fecha de constitución de la Comisión de Valoración arriba 
mencionada, disponiendo los aspirantes hasta el día anterior al señalado para poder renunciar 
a la participación en la convocatoria.

A continuación, y dando cumplimiento a lo dispuesto en el apartado noveno de la base tercera 
de la Orden de 16 de mayo de 2023, la Dirección General de Función Pública, dicta resolución 
declarando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, así como 
las renuncias efectuadas en su caso, la cual una vez transcurrido el plazo que la misma con-
cedía y resueltas las reclamaciones presentadas fue elevada a definitiva mediante Resolución 
de 27 de junio de 2023.

Con posterioridad se procedió a la publicación en el Diario Oficial de Extremadura n.º 126, de 
3 de julio de 2023, del Anuncio de 28 de junio de 2023 relativo a la puesta a disposición de 
las certificaciones expedidas por la Dirección General de Función Pública relativas a la acredi-
tación de requisitos generales y de Categoría y/o Especialidad, del mérito de antigüedad, el 
de servicios prestados en la Categoría y Especialidad y la relativa a la realización de cursos 
de formación y perfeccionamiento que han sido organizados u homologados por la Escuela 
de Administración Pública de Extremadura o impartidos en el ámbito de promoción del citado 
organismo.
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Por último, una vez publicada la relación provisional compresiva de los aspirantes que obtie-
nen destino y de los puestos que les son adjudicados y resueltas las alegaciones presentadas 
en el plazo habilitado al efecto, la Comisión de Valoración ha elevado propuesta de adjudica-
ción definitiva a la Consejera de Hacienda y Administración Pública, para la resolución corres-
pondiente.

En el expediente instruido al efecto, queda acreditada la observancia del procedimiento debi-
do y que por parte de los candidatos propuestos para los destinos que se indican, se cumplen 
los requisitos y especificaciones exigidos en la orden de convocatoria y su competencia para 
la adjudicación de los puestos.

Por todo lo anterior, en virtud de lo dispuesto en el artículo 15 del V Convenio Colectivo para el 
personal laboral de la Junta de Extremadura, así como en la base séptima, apartado segundo 
de la orden de convocatoria, y en uso de las competencias atribuidas en materia de personal 
por el Decreto 4/1990, de 23 de enero,

RESUELVE:

Primero. Resolver la convocatoria para la provisión de puestos de trabajo vacantes de per-
sonal laboral de la Junta de Extremadura, por el procedimiento de turno de traslado, limitado 
a las categorías profesionales de Bombero/a Forestal Coordinador/a y de Bombero/a Forestal 
Conductor/a integradas dentro del Plan Infoex, de conformidad con lo previsto en el apartado 
segundo de la base séptima de la Orden de 16 de mayo de 2023, en los puestos que se indican 
a los trabajadores relacionados en el anexo de la presente resolución.

Segundo. Declarar desiertas las vacantes convocadas y no adjudicadas, las cuales no apare-
cen publicadas en el citado anexo.

Tercero. Cuando el destino adjudicado suponga cambio de domicilio éste se considerará de 
carácter voluntario y, en consecuencia, no generarán derecho al abono de indemnización por 
concepto alguno.

Los destinos adjudicados serán irrenunciables, salvo que antes de finalizar el plazo de incor-
poración se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria pública. Excepto en este 
último supuesto, en caso de no incorporación al puesto de trabajo adjudicado, el trabajador 
será declarado en excedencia voluntaria por interés particular.

De conformidad con la base séptima, apartado segundo, de la orden de convocatoria, resuelto 
definitivamente el concurso, el personal al que se haya adjudicado un puesto deberá incor-
porarse a su nuevo destino en los plazos y condiciones señalados en la resolución que ponga 
fin al procedimiento. Esta resolución determinará los plazos de cese y e incorporación de las 
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personas adjudicatarias, los cuales irán acompasados temporalmente con los derivados de 
la resolución de los procesos de estabilización contemplados por la Ley 20/2021, de 28 de 
diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público, 
pudiendo establecerse fechas concretas para lo anterior visto que concurren razones justifi-
cadas de índole organizativo según previene la referida base Séptima en su apartado tercero.

Cuarto. Contra la presente resolución, que agota la vía administrativa, los interesados podrán 
interponer, con carácter potestativo, recurso de reposición ante la titular de la Consejería de 
Hacienda y Administración Pública en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de 
su publicación en el Diario Oficial de Extremadura, conforme a lo establecido en el artículo 123 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Adminis-
traciones Públicas, o bien, interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante 
el Juzgado de lo Contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el día 
siguiente al de su publicación en el Diario Oficial de Extremadura, conforme a lo dispuesto en 
el artículo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-
administrativa. En caso de interponer recurso de reposición, no se podrá impugnar en vía 
contencioso-administrativa la presente resolución hasta que se haya resulto expresamente o 
se haya producido la desestimación presunta de aquél. Todo ello sin perjuicio de ejercitar, en 
su caso, cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 6 de octubre de 2023.

La Consejera de Hacienda y 
Administración Pública,

ELENA MANZANO SILVA
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SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD

RESOLUCIÓN de 10 de octubre de 2023, de la Dirección General de Recursos 
Humanos, por la que se aprueba la relación de plazas que se ofertan y se 
establece el procedimiento para la elección de las mismas por los aspirantes 
que han superado el proceso selectivo para el acceso a la condición de 
personal estatutario fijo en la categoría de Médico/a de Familia de Equipo de 
Atención Primaria, en las instituciones sanitarias del Servicio Extremeño de 
Salud. (2023063502)

De conformidad con lo previsto en las bases de la Resolución de la Dirección Gerencia de 20 
de septiembre de 2021 (DOE núm. 191, de 4 de octubre), por la que se convoca proceso se-
lectivo para el acceso a la condición de personal estatutario fijo en la categoría de Médico/a 
Familia de Equipo de Atención Primaria, esta Dirección General de Recursos Humanos,

RESUELVE:

Primero. Publicar la relación de plazas que se ofertan a los aspirantes que han superado el 
proceso selectivo en la categoría citada en el encabezamiento de esta resolución y su distri-
bución en los términos que figuran en el anexo I de esta resolución.

Segundo. Hacer pública la pérdida del derecho a ser nombrado personal estatutario fijo a 
las aspirantes Cristina Pascual Corchero (DNI***8270**), María Vera Ledo (DNI***7179**), 
Diana María Baltaga (DNI****2068*) y Nuria Martínez Cao (DNI***7527**), con números 
de orden de prelación 31, 57, 111 y 117, respectivamente, por no haber presentado en plazo 
los documentos acreditativos del cumplimiento de los requisitos necesarios de participación.

Igualmente hacer público que no han presentado en plazo los documentos acreditativos 
del cumplimiento de los requisitos necesarios de participación, Vicente Alonso González 
(DNI***9844**), Cristina Rodríguez De La Pinta (DNI***3535**), Gustavo Santiago De Ba-
rrenechea Chávez (DNI***3131**), María Jose Estévez Álvarez (DNI***8530**), Antonio 
José Martin Martínez (DNI***8436**), Fátima Dolores Marrero Almeida (DNI***7003**), 
Paloma Delgado Danta (DNI***1156**), Carlos Núñez Perea (DNI***5069**), Irene Ruiz 
Larrañaga (DNI***1499**) y Víctor Cambero Cortes (DNI***2962**), con números de or-
den de prelación 131, 134, 136, 137, 138, 139, 141, 142, 143 y 144, respectivamente, obli-
gados a presentar también la documentación conforme a la base 11.2.

Ello determina, que las aspirantes Ana García Díaz (DNI***8240**), María Pacho Martin 
(DNI***8790**), Yahiza Domínguez Rodríguez (DNI***8542**) y María Luisa Carlota Núñez 
Hernández (DNI***9828**), con número de orden 123, 124, 125 y 126, respectivamente, 
estén dentro del número total de plazas ofertadas en el turno libre.
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Tercero. Estimar de conformidad con lo establecido en la base 12.2 y visto el dictamen 
del órgano técnico competente, la solicitud presentada por Verónica Murillo de Llanos 
(DNI***6925**), sobre alteración del orden de prelación establecido para la elección de 
plaza.

Cuarto. Los aspirantes que han superado el proceso selectivo y acreditado que reúnen los 
requisitos exigidos en la convocatoria por encontrarse su puntuación dentro del número total 
de plazas ofertadas, incluido aquellos aspirantes que de acuerdo con la base 11.2 fueron obli-
gados adicionalmente a presentar la documentación acreditativa de tales requisitos, deberán 
cumplimentar la elección de plazas electrónicamente a través del Portal de Selección de Per-
sonal del Servicio Extremeño de Salud (https://saludextremadura.ses.es/seleccionpersonal/), 
siguiendo las instrucciones que para su cumplimentación figuran en el anexo II.

En el formulario de elección de plazas generado, deberá aparecer relacionadas por orden de 
preferencia las plazas solicitadas con expresión literal de los códigos consignados en cada 
plaza o código de los centros hospitalarios en su caso. El formulario generado, firmado digi-
talmente y registrado electrónicamente servirá a todos efectos como justificante de su pre-
sentación en tiempo y forma.

No se aceptarán elecciones de plazas realizadas en papel, siendo exclusivamente válidas las 
gestionadas telemáticamente y en soporte digital a través de la herramienta web indicada 
anteriormente.

Los aspirantes, deberán cumplimentar la elección de plazas en el plazo de diez días hábiles 
contados a partir del día siguiente al de la publicación de esta resolución en el Diario Oficial de 
Extremadura. Durante este plazo de presentación, los aspirantes podrán desistir o modificar 
su elección cuantas veces quieran con la presentación de un nuevo formulario de elección de 
plazas, que anulará totalmente el anterior/es. Transcurrido dicho plazo, no se admitirá modi-
ficación alguna en la relación de plazas solicitadas.

Quinto. La adjudicación de plazas se realizará atendiendo al orden de puntuación total obte-
nido en el proceso selectivo y el orden de prelación de plazas manifestado en el formulario de 
elección. Todo ello, sin perjuicio de la preferencia para cubrir las plazas de aquellos aspirantes 
del turno de discapacidad conforme a lo previsto en el artículo 11.2 del Decreto 111/2017, de 
18 de julio, por el que se regula el acceso de las personas con discapacidad al empleo público 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura y medidas favorecedoras de la integración de los 
empleados públicos con discapacidad.

El orden de elección de plazas por los aspirantes es el que se refleja en el anexo III de esta 
resolución.
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Cada aspirante relacionado deberá optar, como mínimo, por idéntico número de plazas que el 
número de orden de elección asignado. En el supuesto de las personas aspirantes de reserva 
con un número de orden de elección superior al número de plazas ofertadas, deberán consig-
nar todas las plazas ofertadas por el orden de preferencia que consideren.

Perderán los derechos derivados de su participación en el proceso selectivo los aspirantes 
que, pudiendo hacerlo por el orden de puntuación obtenida, no soliciten plaza en el plazo y 
forma establecidos en esta resolución.

Sexto. Aquellos aspirantes que, por coincidencia en el tiempo de procesos selectivos en dis-
tintos Servicios de Salud, hubieran superado más de un proceso selectivo en la misma cate-
goría y/o especialidad en su caso, deberán presentar renuncia expresa de su nombramiento 
en otro Servicio de Salud para acceder a la condición de personal estatutario fijo del Servicio 
Extremeño de Salud, decayendo, en caso contrario, en su derecho al nombramiento en este 
último Servicio. La citada renuncia debe ser en fecha anterior a la de la toma de posesión en 
el Servicio Extremeño de Salud.

Séptimo. Finalizado este procedimiento, la Dirección General de Recursos Humanos del Ser-
vicio Extremeño de Salud acordará el nombramiento de personal estatutario fijo de los as-
pirantes que hayan elegido plazas, con expresión del destino elegido, que se publicará en el 
Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 10 de octubre de 2023.

El Director General de Recursos 
Humanos,

JOSÉ ANTONIO BOTE PAZ



NÚMERO 199 
Martes 17 de octubre de 2023

52735

ANEXO I

RELACIÓN DE PLAZAS

Códi.Iden Denominación/Función Centro Trab/Ubicac Observaciones

ÁREA DE SALUD DE BADAJOZ

1BP1100041 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Alconchel

1BP1100020 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Barcarrota

1BP1100021 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Barcarrota

1BP1100022 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Jerez de los Caballeros

1BP1100023 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Jerez de los Caballeros

1BP1100139 Médico de Familia de EAP Z.S.- Jerez de los  
Caballeros

CN BROVALES;  
CN VALUENGO;  
CN LA BAZANA

1BP1100039 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Montijo

1BP1100040 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Oliva de la Frontera

1BP1100043 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Oliva de la Frontera

1BP1100050 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Olivenza

1BP1100056 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Santa Marta

ÁREA DE SALUD DE MÉRIDA

2BP1100004 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Almendralejo-San José

2BP1100005 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Almendralejo-San José

2BP1100006 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Almendralejo-San José

2BP1100020 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Guareña

2BP1100022 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Hornachos
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Códi.Iden Denominación/Función Centro Trab/Ubicac Observaciones

2BP1100023 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Hornachos

2BP1100183 Medico/a Familia EAP Z.S.- Hornachos C.S. Hornachos

2BP1100015 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Mérida Norte

2BP1100027 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Mérida Norte

2BP1100029 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Mérida Norte

2BP1100172 Médico/a Centro Residencial Sociosanitarios C.R. JC Rodríguez Ibarra 
(Villaf.Barros)

ÁREA DE SALUD DE DON BENITO- VILLANUEVA

3BP1100002 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Cabeza del Buey

3BP1100003 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Cabeza del Buey

3BP1100049 Médico de Familia de EAP Z.S.- Cabeza del Buey CN ZARZA-CAPILLA; 
CS CABEZA DEL BUEY

3BP1100069 Médico de Familia de EAP Z.S.- Don Benito 
Oeste CS DON BENITO OESTE

3BP1100007 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Herrera del Duque

3BP1100196 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Herrera del Duque

3BP1100079 Médico de Familia de EAP Z.S.- Herrera del  
Duque

CN FUENLABRADA DE LOS 
MONTES;  
CS HERRERA DEL DUQUE

3BP1100034 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Siruela

3BP1100096 Médico de Familia de EAP Z.S.- Siruela
CN TAMUREJO;  
CN BATERNO;  
CS SIRUELA

3BP1100098 Médico de Familia de EAP Z.S.- Siruela
CN GARLITOS; 
CS SIRUELA

3BP1100045 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Zalamea de la Serena
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Códi.Iden Denominación/Función Centro Trab/Ubicac Observaciones

ÁREA DE SALUD DE LLERENA-ZAFRA

4BP1100002 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Azuaga

4BP1100003 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Azuaga

4BP1100038 Médico de Familia de EAP Z.S.- Azuaga CN CAMPILLO DE  
LLERENA

4BP1100005 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Fregenal de la Sierra

4BP1100044 Médico de Familia de EAP Z.S.- Fregenal de la  
Sierra CN SEGURA DE LEÓN

4BP1100011 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Fuente de Cantos

4BP1100013 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Fuente del Maestre

4BP1100055 Médico de Familia de EAP Z.S.- Llerena CN VILLAGARCIA DE LA 
TORRE

4BP1100118 Médico de Familia de EAP Z.S.- Llerena CN USAGRE

4BP1100123 Médico de Familia de EAP Z.S.- Llerena CN PUEBLA DEL MAESTRE

4BP1100124 Médico de Familia de EAP Z.S.- Llerena CN VALENCIA DE LAS TO-
RRES

4BP1100134 Médico de Familia de EAP Z.S.- Llerena CN USAGRE

4BP1100023 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Monesterio

4BP1100029 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Zafra II

ÁREA DE SALUD DE CÁCERES

5BP1100003 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Alcuescar

5BP1100005 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Arroyo de la Luz

5BP1100006 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Arroyo de la Luz
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Códi.Iden Denominación/Función Centro Trab/Ubicac Observaciones

5BP1100025 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Casar de Cáceres

5BP1100115 Médico de Familia de EAP Z.S.- Guadalupe CS GUADALUPE

5BP1100029 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Logrosán

5BP1100030 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Miajadas

5BP1100032 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Miajadas

5BP1100035 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Navas Del Madrono

5BP1100043 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Trujillo

5BP1100299 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Trujillo

5BP1100044 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Trujillo

5BP1100284 Médico de Familia de EAP Z.S.- Trujillo CN ALDEACENTENERA

5BP1100049 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Valdefuentes

5BP1100050 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Valencia de Alcántara

5BP1100051 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Valencia de Alcántara

5BP1100145 Médico de Familia de EAP Z.S.- Valencia de  
Alcántara

CS VALENCIA DE  
ALCANTARA

5BP1100053 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Zorita

5BP1100017 Médico/a de Atención Continuada PAC NUESTRA SEÑO-
RA D ELA Montaña

5BP1100261 Medico/a de Conductas Adictivas Área de Cáceres
CEDEX MIAJADAS;  
CS MIAJADAS;  
ÁREA DE CÁCERES
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Códi.Iden Denominación/Función Centro Trab/Ubicac Observaciones

ÁREA DE SALUD DE CORIA

6BP1100002 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Ceclavín

6BP1100031 Médico de Familia de EAP Z.S.- Coria CS CORIA

6BP1100038 Médico de Familia de EAP Z.S.- Moraleja  

6BP1100013 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Moraleja

6BP1100014 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Moraleja

6BP1100041 Médico de Familia de EAP Z.S.- Moraleja  

6BP1100069 Médico de Familia de EAP Z.S.- Moraleja CS MORALEJA

6BP1100067 Médico de Familia de EAP Z.S.- Torrejoncillo
CN PORTAJE;  
CN PESCUEZA;  
CN CACHORRILLA

6BP1100079 Médico de Familia de EAP Z.S.- Torre de Don  
Miguel

CN DESCARGAMARIA; CN 
ROBLEDILLO DE GATA

6BP1100081 Médico de Familia de EAP Z.S.- Torre de Don 
Miguel CN GATA

6BP1100050 Médico/a de COPF Área de Coria CS CORIA;  
COPF CORIA

6BP1100078 Médico/a de Salud Pública Gerencia de Área de 
Coria GERENCIA DE CORIA

ÁREA DE SALUD DE PLASENCIA

7BP1100009 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Cabezuela del Valle

7BP1100142 Médico de Familia de EAP Z.S.- Cabezuela del 
Valle

CN NAVACONCEJO; CN 
REBOLLAR

7BP1100147 Médico de Familia de EAP Z.S.- Cabezuela del 
Valle CN TORNAVACAS

7BP1100184 Médico de Familia de EAP Z.S.- Casas del  
Castañar CN PIORNAL
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Códi.Iden Denominación/Función Centro Trab/Ubicac Observaciones

7BP1100012 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Hervás

7BP1100014 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Jaraíz de la Vera

7BP1100015 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Jaraíz de la Vera

7BP1100018 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Jaraíz de la Vera

7BP1100049 Médico de Familia de EAP Z.S.- Jaraíz de la Vera CS JARAIZ DE LA VERA;  
CN COLLADO

7BP1100050 Médico de Familia de EAP Z.S.- Jaraíz de la Vera CN ALDEANUEVA VERA

7BP1100052 Médico de Familia de EAP Z.S.- Jaraíz de la Vera CN CUACOS YUSTE

7BP1100053 Médico de Familia de EAP Z.S.- Jaraíz de la Vera CN TORREMENGA;  
CS JARAIZ DE LA VERA

7BP1100054 Médico de Familia de EAP Z.S.- Jaraíz de la Vera CS JARAIZ DE LA VERA

7BP1100141 Médico de Familia de EAP Z.S.- Jaraíz de la Vera CN GARGANTA OLLA

7BP1100057 Médico de Familia de EAP Z.S.- Montehermoso CN GUIJO GALISTEO; CS 
MONTEHERMOSO

7BP1100058 Médico de Familia de EAP Z.S.- Montehermoso
CN SANTA CRUZ PANIA-
GUA;  
CN EL BRONCO

7BP1100182 Médico de Familia de EAP Z.S.- Montehermoso CN POZUELO ZARZON

7BP1100185 Médico de Familia de EAP Z.S.- Montehermoso CN VILLA CAMPO

7BP1100021 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Montehermoso

7BP1100022 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Montehermoso

7BP1100024 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Montehermoso

7BP1100026 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Nuñomoral
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Códi.Iden Denominación/Función Centro Trab/Ubicac Observaciones

7BP1100066 Médico de Familia de EAP Z.S.- Nuñomoral

CS NUÑOMORAL;  
CN VEGAS DE CORIA;  
CN RUBIACO;  
CN ARROLOBOS;  
CN ACEITUNILLA

7BP1100067 Médico de Familia de EAP Z.S.- Nuñomoral

CN LADRILLAR;  
CN RIOMALO DE ABAJO; 
CN RIOMALO DE ARRIBA;  
CN LAS MESTAS;  
CN CABEZO

7BP1100172 Médico de Familia de EAP Z.S.- Pinofranqueado

CS PINOFRANQUEADO;  
CN SAUCEDA;  
CN ROBLEDO (PINOFRAN-
QUEADO);  
CN PEDRO MUÑOZ;  
CN OVEJUELA;  
CN MUELA; CN MESEGAL

7BP1100089 Médico de Familia de EAP Z.S.- Plasencia II (Sur) CN ALAGON;  
CN PRADOCHANO

7BP1100037 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Serradilla

ÁREA DE SALUD DE NAVALMORAL DE LA MATA

8BP1100003 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Almaraz

8BP1100084 Médico de Familia de EAP Z.S.- Almaraz CS ALMARAZ;  
CN CASAS MIRAVETE

8BP1100008 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Losar de la Vera

8BP1100011 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Losar de la Vera

8BP1100013 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Navalmoral de la Mata

8BP1100015 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Navalmoral de la Mata

8BP1100016 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Navalmoral de la Mata
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Códi.Iden Denominación/Función Centro Trab/Ubicac Observaciones

8BP1100039 Médico de Familia de EAP Z.S.- Navalmoral de 
la Mata

CN EL GORDO;  
CN BERROCALEJO

8BP1100045 Médico de Familia de EAP Z.S.- Navalmoral de 
la Mata CS NAVALMORAL MATA

8BP1100050 Médico de Familia de EAP Z.S.- Navalmoral de 
la Mata CS NAVALMORAL MATA

8BP1100017 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Talayuela

8BP1100019 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Talayuela

8BP1100020 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Talayuela

8BP1100090 Médico de Familia de EAP Z.S.- Talayuela CS TALAYUELA

8BP1100022 Médico/a de Atención Continuada Z.S.- Villanueva de la Vera

8BP1100060 Médico de Familia de EAP Z.S.- Villanueva de la 
Vera CN MADRIGAL VERA

8BP1100061 Médico de Familia de EAP Z.S.- Villanueva de la 
Vera

CN TALAVERUELA DE LA 
VERA;  
CN VIANDAR DE LA VERA

8BP1100062 Médico de Familia de EAP Z.S.- Villanueva de la 
Vera CN MADRIGAL VERA

8BP1100064 Médico de Familia de EAP Z.S.- Villanueva de la 
Vera

CS VILLANUEVA DE LA 
VERA

8BP1100086 Médico de Familia de EAP Z.S.- Villanueva de la 
Vera CN VALVERDE VERA

8BP1100066 Médico de Familia de EAP Z.S.- Villar del Pe-
droso CN NAVATRASIERRA

8BP1100068 Médico/a de COPF Área de Navalmoral CS NAVALMORAL MATA

TOTAL DE PLAZAS 128
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ANEXO II

INSTRUCCIONES PARA LA ELECCIÓN DE LAS PLAZAS

1. �Acceda a la dirección de Internet:

	 https://saludextremadura.ses.es/seleccionpersonal/

	 En esta página deberá iniciar sesión con su certificado electrónico pulsando sobre “Acceso”.

2. �Pinche en Mis solicitudes - Solicitudes de Concurso-Oposición y seleccione la que corresponda.

3. �Pulse en el botón “Elección de Plazas” que aparece en la sección “FASE FINAL”.

4. �Cumplimente el formulario desplazando plazas ofertadas a la tabla de plazas escogidas y 
asegúrese de que están ordenadas según el orden de prelación deseado. Tenga en cuenta 
que debe seleccionar, como mínimo, tantas plazas como su número de orden de elección 
expresado en el anexo III.

5. �Pulse en el botón “Guardar” (aspa de validación) que aparece en la barra superior de color 
azul.

6. �Se visualizará un resumen de su elección de plazas. Si está conforme, realice la firma elec-
trónica pulsando en el botón “Firmar elección de plazas” (mano con pulgar hacia arriba). 
En caso contrario, puede modificar su elección pulsando en el botón “Editar elección de 
plazas” (lápiz).

7. �Registre electrónicamente su elección de plazas pulsando en el botón “Registrar elección” 
(bandera de cuadros).

    �Tenga en cuenta que sin la firma electrónica ni el registro electrónico indicado en los pasos 6 
y 7, a todos los efectos se considerará que no ha elegido plaza dentro del plazo establecido.

8. �En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Pro-
tección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales y el Reglamento (UE) 
2016/79, el Servicio Extremeño de Salud le informa que los datos personales obtenidos 
mediante la cumplimentación de la solicitud de participación o cualquier otro que se re-
quiera en su tramitación, serán incorporados, para su tratamiento, en un fichero automa-
tizado. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Orgánica y conforme al procedimiento 
establecido, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificación, oposición o cancelación 
de datos ante el Servicio Extremeño de Salud, avenida de las Américas, 2, 06800 Mérida.

9. �Para cualquier tipo de información y dudas llame a los teléfonos 924382928, 924382907, 
924382533, 924382900 y 924382500 o cree una nueva consulta en el perfil del candidato, 
opción Mis consultas, y nos pondremos en contacto con usted lo antes posible.
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ANEXO III

ORDEN DE ELECCIÓN DE PLAZAS POR LOS ASPIRANTES

Orden de 
elección DNI/NIE Apellidos y Nombre Total 

puntuación
Turno /
Reserva

1 ***6925** MURILLO DE LLANOS, VERÓNICA 41,679 Discapaci-
dad

2 ***9662** RINCÓN CURTO, ALFONSO 65,423 Libre

3 ***6915** HERNÁNDEZ SUAREZ, FRANCISCA 64,734 Libre

4 ***7820** RODRÍGUEZ LARIOS, JOSÉ RAMÓN 63,344 Libre

5 ***7425** PAYO RIVAS, MARÍA VISITACIÓN 61,310 Libre

6 ***9459** TRABAJOS GARCIA, SARA 61,243 Libre

7 ***1993** MUÑOZ MARCOS, MARÍA DOLORES 60,926 Libre

8 ***8718** JIMENEZ LUIS, TOMAS 60,474 Libre

9 ***5150** ROMERO ANGULO, FERNANDO RUBEN 59,529 Libre

10 ***1582** ALCANTARA MONTERO, ANTONIO 59,358 Libre

11 ***5962** TRILLO ACEDO, CRISTINA MARÍA 57,849 Libre

12 ***5704** CASARES GARCIA, NURIA 57,742 Libre

13 ***0337** ROJAS MORANTE, MARÍA LUCÍA 57,466 Libre

14 ***6770** LOZANO GALLEGO, ALBA 57,311 Libre

15 ***4721** PEROMINGO MATUTE, JUAN ANTONIO 56,932 Libre

16 ***0940** TEJERO MAS, MANUEL 56,916 Libre

17 ***7069** GONZÁLEZ CASAS, OLGA 56,084 Libre

18 ***7535** BARON IGEÑO, MARÍA INMACULADA 55,971 Libre

19 ***6360** PEREZ FRIAS, SANDRA 55,066 Libre

20 ***9947** HURTADO MELADO, LORENA 54,705 Libre

21 ***0790** ESPINOSA GONZÁLEZ, ALICIA 54,642 Libre
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Orden de 
elección DNI/NIE Apellidos y Nombre Total 

puntuación
Turno /
Reserva

22 ***5238** MAYA CASTAÑO, ANTONIA ISABEL 54,608 Libre

23 ***7859** BUJANDA DE LA FUENTE, MARÍA ELENA 54,076 Libre

24 ***7441** BARRIOS CAMPAL, ESTHER 54,058 Libre

25 ***7660** MERCHAN GARCIA, ROSA MARÍA 53,973 Libre

26 ***7557** PALMERIN DONOSO, ALBA 53,758 Libre

27 ***5716** HERRADOR PAREDES, JAVIER 53,687 Libre

28 ***7149** MATAMOROS CONTRERAS, NOELIA 53,663 Libre

29 ***1494** PLANS PORTABELLA, MARÍA CARMEN 53,649 Libre

30 ***6726** RODRÍGUEZ GARCIA, MARÍA ISABEL 53,589 Libre

31 ***0667** MENAYA MACIAS, ROSA GEMMA 53,368 Libre

32 ***5360** MENDEZ BARRANTES, ROSA MARÍA 52,953 Libre

33 ***9606** SANCHEZ SERRANO, NEREA 52,922 Libre

34 ***3535** ALFONSO VAQUERO, JUAN VICENTE 52,847 Libre

35 ***9415** CHAVEZ GALVAN, JAVIER 52,774 Libre

36 ***6108** ROCO GARCIA, ANGELA MARÍA 52,695 Libre

37 ***3959** LIMA DE QUEIROZ, ANA PAULA 52,395 Libre

38 ***3564** RIVERA JIMENEZ, NURIA 52,295 Libre

39 ***3786** MARTÍN JIMENEZ, RAQUEL 52,163 Libre

40 ***1837** PANOZO TORRICO, ROSBY FABIOLA 51,982 Libre

41 ***7393** CAMERO CENTENO, ANNY VANESSA 51,884 Libre

42 ***6327** GILGADO SANCHEZ, ANTONIA 51,697 Discapaci-
dad

43 ***1820** IGLESIAS CLEMENTE, ANA ISABEL 51,585 Libre

44 ***6260** MORAGA TENA, BEATRIZ 51,334 Libre
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Orden de 
elección DNI/NIE Apellidos y Nombre Total 

puntuación
Turno /
Reserva

45 ***6910** CHAMIZO GALLEGO, JUAN PABLO 51,095 Libre

46 ***6729** AVILA GARCIA, RAUL 50,718 Libre

47 ***7216** ARAUJO MARQUEZ, LAURA 50,716 Libre

48 ***0833** RIOLA BLANCO, ANA MARÍA 50,600 Libre

49 ***5464** REJAS BUENO, MONICA 50,524 Libre

50 ***7149** OREJA DURAN, ZORAIDA DE LA SOLEDAD 50,321 Libre

51 ***9892** QUIROS AMBEL, CANDELA MARÍA 50,189 Libre

52 ***8256** GAJATE HERRERO, DAMIAN 49,811 Libre

53 ***3792** RODRIGO DE LA IGLESIA, MACARENA 49,658 Libre

54 ***9255** LOPEZ GOMEZ TOSTON, MARÍA 49,632 Libre

55 ***6911** SANCHEZ PEREZ, CARMEN MARÍA 49,347 Libre

56 ***2590** VASQUEZ JIMENEZ, JOSÉ DANIEL 49,292 Libre

57 ***6438** MARTÍN CHAMORRO, MARÍA 49,242 Libre

58 ***0826** GIL GARCIA, ANDRÉS 48,960 Libre

59 ***3925** DE MIGUEL ENRIQUE, MARTA 48,855 Libre

60 ***6181** CANTERO MACEDO, ANA MARGARITA 48,808 Libre

61 ***2921** REYES COTES, FRANKLIN OSTERMAN 48,668 Libre

62 ***6901** HURTADO GOMEZ, MARÍA JOSÉ 48,484 Libre

63 ***2330** SOSA ROMERO, SOFIA 48,421 Libre

64 ***9854** CORDON DORADO, ISAAC 48,332 Libre

65 ***8313** LOPEZ RICO, MARÍA TERESA 48,042 Libre

66 ***8467** CORDERO SANCHEZ, ESTHER 48,037 Libre

67 ***1711** HERRERO HERNÁNDEZ, MARÍA 47,883 Libre

68 ***7614** BLANCO DIEZ, ROCÍO 47,789 Libre
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Orden de 
elección DNI/NIE Apellidos y Nombre Total 

puntuación
Turno /
Reserva

69 ***1130** MARTÍN DIAZ, ALBERTO 47,577 Libre

70 ***8879** MARTINEZ TOLOSA, ANGELA MARÍA 47,542 Libre

71 ***4849** TUREGANO YEDRO, MIGUEL 47,474 Libre

72 ***4464** HERNÁNDEZ TEIXIDO, CARLOS 47,426 Libre

73 ***6488** MORA MONAGO, FATIMA 47,258 Libre

74 ***8096** LARA BAREA, ÁNGEL 47,200 Libre

75 ***3882** JAVATO GARCIA, VANESA 47,179 Libre

76 ***5786** CABEZUDO MORENO, FATIMA 47,163 Libre

77 ***5908** ALCARRANZA SAUCEDO, CRISTINA 47,032 Libre

78 ***5697** MAYA ANDRADE, ROBERTO ANTONIO 46,950 Libre

79 ***5025** SANCHEZ POLO, BLANCA 46,826 Libre

80 ***7386** VIOLA CANDELA, ÁNGEL FRANCISCO 46,703 Libre

81 ***5444** SANCHEZ ESPEJO, MARTA 46,663 Libre

82 ***4030** STRAFACCIO SAINZ, GUSTAVO DANIEL 46,650 Libre

83 ***4229** SANTOS GONZÁLEZ, LAURA 46,421 Libre

84 ***6608** GARCIA CEBERINO, CRISTINA 46,408 Libre

85 ***8731** ESTEBAN ROJAS, MARÍA BEATRIZ 46,374 Libre

86 ***4558** HERNÁNDEZ SAEZ, MARÍA DEL CARMEN 46,256 Libre

87 ***7686** DE LA CRUZ LEDESMA, CARMEN 46,022 Libre

88 ***5602** NOVAS MORENO, JAEL 45,947 Libre

89 ***4931** CALLEJO CALVO, JORGE 45,858 Libre

90 ***1074** ABAD OLIVA, PATRICIA 45,826 Libre

91 ***9966** GALAN GARCIA, MARÍA EUGENIA 45,800 Libre

92 ***9012** LOPEZ SANCHEZ, ROSALIA 45,779 Libre
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Orden de 
elección DNI/NIE Apellidos y Nombre Total 

puntuación
Turno /
Reserva

93 ***9411** MACIAS ESPINOSA, MARÍA 45,695 Discapaci-
dad

94 ***0317** GIL GARCIA, REBECA 45,058 Libre

95 ****2580* GONZÁLEZ GOMEZ, NARDA SOFIA 44,947 Libre

96 ***6874** GOMEZ GAMEZ, MARÍA DEL CARMEN 44,574 Libre

97 ***3897** REMESAL DOMINGUEZ, MARÍA 44,513 Libre

98 ***3975** PALMA FERNANDEZ, MARTA 44,479 Libre

99 ***4761** GARRIDO LOPEZ, ESTER 44,328 Libre

100 ***7297** MENCIA CORDERO, ANA MARÍA 44,237 Libre

101 ***5378** DURAN GONZÁLEZ, VIRGINIA MARÍA 44,137 Libre

102 ***7379** RONCERO VIDAL, ROMUALDO 44,074 Libre

103 ***3847** LOPEZ HERNÁNDEZ, SAMSARA 44,068 Libre

104 ***6805** MENDOZA CUBERO, CRISTINA 44,029 Libre

105 ***6265** NACARINO MORENO, GLORIA 44,000 Libre

106 ***8789** MARQUEZ GONZÁLEZ, MARÍA DEL CARMEN 43,868 Libre

107 ****1436* HACK, MARÍA MARTHA 43,663 Libre

108 ***8781** CARRASCO FERNANDEZ, ADRIANA 43,564 Libre

109 ***7034** LÓPEZ NIETO, MANUEL JESÚS 43,508 Libre

110 ***6683** PEÑATO LUENGO, ALBA MARÍA 43,500 Libre

111 ***2224** LOPEZ SANCHEZ, FERNANDO 43,484 Libre

112 ***5678** MARTIN MORCUENDE, ADRIANA 43,329 Libre

113 ***9428** FLORES RIVERA, CRISTINA 43,189 Libre

114 ***4546** RIVERO MONTERO, JAVIER 43,145 Libre

115 ****7760* SALAZAR SALAZAR, DAVID SALVADOR 43,000 Libre
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Orden de 
elección DNI/NIE Apellidos y Nombre Total 

puntuación
Turno /
Reserva

116 ***5696** DEL RIO GARCIA, MARTA 43,000 Libre

117 ***7357** LAZARO CRUZ, DANIEL ARTURO 42,847 Libre

118 ***1054** PEÑASCO GARCIA, PALOMA 42,659 Libre

119 ***4661** CUVILLO MERGELINA, ANA 42,563 Libre

120 ***7985** DOMINGUEZ VELASQUEZ, FRANKLIN PATRICIO 42,500 Libre

121 ***2676** GRACIA ALLOZA, CARLOS 42,295 Libre

122 ***8240** GARCIA DIAZ, ANA 42,014 Libre

123 ***8790** PACHO MARTÍN, MARÍA 41,918 Libre

124 ***8542** DOMINGUEZ RODRÍGUEZ, YAHIZA 41,850 Libre

125 ***9828** NUÑEZ HERNÁNDEZ, MARÍA LUISA CARLOTA 41,629 Libre

126 ***9801** LOPEZ-ARZA MENDO, MARÍA 41,584 Reserva/
Libre

127 ***2292** GUTIERREZ MUÑOZ, BEATRIZ 41,295 Reserva/
Libre

128 ***9563** ROMAN VARGAS, MARÍA 41,279 Reserva/
Libre

129 ***9786** LOPEZ MORENO, NOELIA 41,109 Reserva/
Libre

130 ***6665** CAMINERO OVEJERO, FRANCISCO 40,100 Reserva/
Libre

131 ***9629** BRUGERA BARROS, MARY CARMEN 39,984 Reserva/
Libre

132 ***0849** PASCUAL BERNARDO, MARÍA DE LOS ÁNGELES 37,826 Reserva/
Libre

133 ***8038** NISTOR NISTOR, ELENA EUGENIA 32,368 Reserva/
Libre
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RESOLUCIÓN de 10 de octubre de 2023, de la Dirección General de Recursos 
Humanos, por la que se aprueba la relación de plazas que se ofertan y se 
establece el procedimiento para la elección de las mismas por los aspirantes 
que han superado el proceso selectivo para el acceso a la condición de 
personal estatutario fijo en la categoría de Fisioterapeuta, en las instituciones 
sanitarias del Servicio Extremeño de Salud. (2023063504)

De conformidad con lo previsto en las bases de la Resolución de la Dirección Gerencia de 29 
de octubre de 2021 (DOE núm. 213, de 5 de noviembre), por la que se convoca proceso selec-
tivo para el acceso a la condición de personal estatutario fijo en la categoría de Fisioterapeuta, 
esta Dirección General de Recursos Humanos,

RESUELVE:

Primero. Publicar la relación de plazas que se ofertan en la categoría citada en el encabeza-
miento de esta resolución a los aspirantes que han superado el proceso selectivo y su distri-
bución en los términos que figuran en el anexo I de esta resolución.

Segundo. Hacer pública la pérdida del derecho a ser nombrados personal estatutario fijo a los 
aspirantes del turno libre Pedro Sánchez Pérez (DNI***8472**) y Ana Isabel Gómez Tejero 
(***4497**), así como en el turno de discapacidad a Elisa Marín Morillo (DNI***0074**) y 
Francisco Angel Apolo Carreras (***9956**), por no haber presentado en plazo los documen-
tos acreditativos del cumplimiento de los requisitos necesarios de participación. Igualmente 
hacer público, que en el turno libre no ha presentado en plazo los documentos acreditati-
vos del cumplimiento de los requisitos necesarios de participación Marta Castro Gutiérrez 
(***9608**), con número de orden de prelación 18, obligada a presentar también la docu-
mentación según la base 11.2.

Todo ello determina, de conformidad con lo previsto en la convocatoria (base 1.2), que en el 
turno libre los aspirantes María Henar Tejedor Zarzuela (DNI***3846**), María del Carmen 
Real Moñino (***8017**) y Álvaro de Toro García (DNI***8549**), con números de orden 
17, 19 y 20 respectivamente, así como la aspirante del turno de discapacidad María del Puerto 
Pozo Sánchez (***6554**), con número de orden de prelación 4, estén dentro del número 
total de plazas ofertadas en cada uno de los turnos.

Tercero. Estimar de conformidad con lo establecido en la base 12.2 y visto el dictamen 
del órgano técnico competente, la solicitud presentada por Miguel Andrés López Pérez 
(DNI***5668**), sobre alteración del orden de prelación establecido para la elección de 
plaza.
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Cuarto. Los aspirantes que han superado el proceso selectivo y acreditado que reúnen los 
requisitos exigidos en la convocatoria por encontrarse su puntuación dentro del número total 
de plazas ofertadas, incluido aquellos aspirantes que de acuerdo con la base 11.2 fueron obli-
gados adicionalmente a presentar la documentación acreditativa de tales requisitos, deberán 
cumplimentar la elección de plazas electrónicamente a través del Portal de Selección de Per-
sonal del Servicio Extremeño de Salud (https://saludextremadura.ses.es/seleccionpersonal/), 
siguiendo las instrucciones que para su cumplimentación figuran en el anexo II.

En el formulario de elección de plazas generado, deberá aparecer relacionadas por orden de 
preferencia las plazas solicitadas con expresión literal de los códigos consignados en cada 
plaza o código de los centros hospitalarios en su caso. El formulado generado, firmado digi-
talmente y registrado electrónicamente servirá a todos efectos como justificante de su pre-
sentación en tiempo y forma.

No se aceptarán elecciones de plazas realizadas en papel, siendo exclusivamente válidas las 
gestionadas telemáticamente y en soporte digital a través de la herramienta web indicada 
anteriormente.

Los aspirantes, deberán cumplimentar la elección de plazas en el plazo de diez hábiles con-
tados a partir del día siguiente al de la publicación de esta resolución en el Diario Oficial de 
Extremadura. Durante este plazo de presentación, los aspirantes podrán desistir o modificar 
su elección cuantas veces quieran con la presentación de un nuevo formulario de elección de 
plazas, que anulará totalmente el anterior/es. Transcurrido dicho plazo, no se admitirá modi-
ficación alguna en la relación de plazas solicitadas.

Quinto. La adjudicación de plazas se realizará atendiendo al orden de puntuación total obte-
nido en el proceso selectivo y el orden de prelación de plazas manifestado en el formulario de 
elección. Todo ello, sin perjuicio de la preferencia para cubrir las plazas de los aspirantes que 
hayan superado el proceso selectivo por promoción interna y aquellos del turno de discapa-
cidad conforme a lo previsto en el artículo 11.2 del Decreto 111/2017, de 18 de julio, por el 
que se regula el acceso de las personas con discapacidad al empleo público de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura y medidas favorecedoras de la integración de los empleados pú-
blicos con discapacidad.

El orden de elección de plazas por los aspirantes es el que se refleja en el anexo III de esta 
resolución.

Cada aspirante relacionado deberá optar, como mínimo, por idéntico número de plazas que el 
número de orden de elección asignado. En el supuesto de las personas aspirantes de reserva 
con un número de orden de elección superior al número de plazas ofertadas, deberán consig-
nar todas las plazas ofertadas por el orden de preferencia que consideren.
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Perderán los derechos derivados de su participación en el proceso selectivo los aspirantes 
que, pudiendo hacerlo por el orden de puntuación obtenida, no soliciten plaza en el plazo y 
forma establecidos en esta resolución.

Sexto. Aquellos aspirantes que, por coincidencia en el tiempo de procesos selectivos en dis-
tintos Servicios de Salud, hubieran superado más de un proceso selectivo en la misma cate-
goría y/o especialidad en su caso, deberán presentar renuncia expresa de su nombramiento 
en otro Servicio de Salud para acceder a la condición de personal estatutario fijo del Servicio 
Extremeño de Salud, decayendo, en caso contrario, en su derecho al nombramiento en este 
último Servicio. La citada renuncia debe ser en fecha anterior a la de la toma de posesión en 
el Servicio Extremeño de Salud.

Séptimo. Finalizado este procedimiento, la Dirección General de Recursos Humanos del Ser-
vicio Extremeño de Salud acordará el nombramiento de personal estatutario fijo de los as-
pirantes que hayan elegido plazas, con expresión del destino elegido, que se publicará en el 
Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 10 de octubre de 2023.

El Director General de Recursos 
Humanos,

JOSÉ ANTONIO BOTE PAZ
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ANEXO I

RELACIÓN DE PLAZAS

PLAZAS DE ATENCIÓN ESPECIALIZADA

CENTROS HOSPITALARIOS NÚMERO DE PLAZAS

COMPLEJO HOSPITALARIO DE BADAJOZ 3

HOSPITAL D. BENITO-VILLANUEVA DE LA SERENA 1

COMPLEJO HOSPITALARIO DE CÁCERES 2

HOSPITAL CAMPO ARAÑUELO DE NAVALMORAL DE LA MATA 2

TOTAL 8

PLAZAS DE ATENCIÓN PRIMARIA

ÁREAS DE SALUD NÚMERO DE PLAZAS

BADAJOZ 2

MÉRIDA 2

D. BENITO-VILLANUEVA DE LA SERENA 3

LLERENA-ZAFRA 1

CÁCERES 2

CORIA 1

PLASENCIA 2

TOTAL 13

TOTAL PLAZAS: 21
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ANEXO II

INSTRUCCIONES PARA LA ELECCIÓN DE LAS PLAZAS

1. �Acceda a la dirección de Internet:

	 https://saludextremadura.ses.es/seleccionpersonal/

	 En esta página deberá iniciar sesión con su certificado electrónico pulsando sobre “Acceso”.

2. �Pinche en Mis solicitudes - Solicitudes de Concurso-Oposición y seleccione la que corresponda.

3. �Pulse en el botón “Elección de Plazas” que aparece en la sección “FASE FINAL”.

4. �Cumplimente el formulario desplazando plazas ofertadas a la tabla de plazas escogidas y 
asegúrese de que están ordenadas según el orden de prelación deseado. Tenga en cuenta 
que debe seleccionar, como mínimo, tantas plazas como su número de orden de elección 
expresado en el anexo III.

5. �Pulse en el botón “Guardar” (aspa de validación) que aparece en la barra superior de color 
azul.

6. �Se visualizará un resumen de su elección de plazas. Si está conforme, realice la firma elec-
trónica pulsando en el botón “Firmar elección de plazas” (mano con pulgar hacia arriba). 
En caso contrario, puede modificar su elección pulsando en el botón “Editar elección de 
plazas” (lápiz).

7. �Registre electrónicamente su elección de plazas pulsando en el botón “Registrar elección” 
(bandera de cuadros).

    �Tenga en cuenta que sin la firma electrónica ni el registro electrónico indicado en los pasos 6 
y 7, a todos los efectos se considerará que no ha elegido plaza dentro del plazo establecido.

8. �En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Pro-
tección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales y el Reglamento (UE) 
2016/79, el Servicio Extremeño de Salud le informa que los datos personales obtenidos 
mediante la cumplimentación de la solicitud de participación o cualquier otro que se re-
quiera en su tramitación, serán incorporados, para su tratamiento, en un fichero automa-
tizado. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Orgánica y conforme al procedimiento 
establecido, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificación, oposición o cancelación 
de datos ante el Servicio Extremeño de Salud, Avenida de las Américas 2, 06800 Mérida.

9. �Para cualquier tipo de información y dudas llame a los teléfonos 924382928, 924382907, 
924382533, 924382900 y 924382500 o cree una nueva consulta en el perfil del candidato, 
opción Mis consultas, y nos pondremos en contacto con usted lo antes posible.
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ANEXO III

ORDEN DE ELECCIÓN DE PLAZAS POR LOS ASPIRANTES

Orden 
de 

elección
DNI/NIE Apellidos y Nombre

Total 
puntuación

Turno /
Reserva

1 ***5575** LOBON VALENCIA, LUZ MARÍA 70,480
Promoción 

Interna

2 ***7192** GONZÁLEZ RODRÍGUEZ, ESTEFANIA 64,690
Promoción 

Interna

3 ***5668** LOPEZ PEREZ, MIGUEL ANDRÉS 48,035 Discapacidad

4 ***0422** MERINO MERINO, ANA 77,720 Libre

5 ***9573** FERNANDEZ BAEZ, MARÍA FELICIANA 77,504 Libre

6 ***5600** PEÑACOBA MARTÍN, ROSARIO 76,257 Libre

7 ***6357** CARMONA RODRÍGUEZ, MARÍA PIEDRAESCRITA 72,105 Libre

8 ***2922** ANTON GARCIA, RAQUEL 71,295 Libre

9 ***8247** CULEBRAS FERNANDEZ, MARÍA MERCEDES 69,554 Libre

10 ***6344** MUÑOZ GOMEZ, CAROLINA 69,273 Libre

11 ***3193** MORENO PAVON, MARIA DEL CARMEN 68,844 Libre

12 ***6486** RESECO PAREJO, ANA BELÉN 68,778 Libre

13 ***0959** ASENSIO ASENSIO, EVA MARÍA 68,175 Libre

14 ***0019** RETAMAR LABRADOR, MARÍA CARMEN 67,679 Libre

15 ***5081** QUIROS GIL, CRISTINA 67,560 Libre

16 ***2659** ESCORIAL REDONDO, MARÍA EUGENIA 67,538 Libre

17 ***4183** SERRANO SALAZAR, MARIO 66,935 Libre

18 ***3846** TEJEDOR ZARZUELA, MARÍA HENAR 66,616 Libre

19 ***8017** REAL MOÑINO, MARÍA DEL CARMEN 65,813 Libre

20 ***8549** DE TORO GARCIA ALVARO 64,749 Libre

21 ***6554** POZO SANCHEZ, MARÍA DEL PUERTO 38,155 Discapacidad

• • •
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA, INTERIOR Y DIÁLOGO SOCIAL

RESOLUCIÓN de 13 de septiembre de 2023, de la Secretaría General, por 
la que se acuerda ampliar el plazo de justificación de la convocatoria de 
ayudas destinadas a financiar gastos de equipamiento de las comunidades 
extremeñas en el exterior y sus federaciones, para el ejercicio 2023. (2023063474)

Vista la propuesta del Director General de Acción Exterior, de 12 de septiembre de 2023, re-
lativa a la fijación de un nuevo término para la justificación las ayudas destinadas a financiar 
gastos de equipamiento de las comunidades extremeñas en el exterior y sus federaciones, 
para el ejercicio 2023 en base a los siguientes,

HECHOS:

Primero. En el DOE núm. 90, de 12 de mayo de 2023, se publicó la Resolución de 2 de mayo 
de 2023, de la Secretaría General, por la que se convocan las ayudas destinadas a financiar 
gastos de equipamiento de las comunidades extremeñas en el exterior y sus federaciones, 
para el ejercicio 2023 (en adelante “la Convocatoria”), conforme al Decreto del Presidente 
15/2021, de 10 de marzo, que establece las bases reguladoras de las ayudas destinadas a 
financiar gastos de equipamiento de las comunidades extremeñas en el exterior y sus federa-
ciones (DOE n.º 52, de 17 de marzo). 

Segundo. Por Resolución de 12 de septiembre de 2023, se conceden estas ayudas fijándose 
como fecha fin de justificación el 15 de septiembre de 2023, de conformidad con el resuelvo 
decimocuarto de dicha Convocatoria.

Tercero. Con fecha 12 de septiembre de 2023, se adopta propuesta motivada de la Dirección 
General de Acción Exterior en la que se expone que con el fin de que las personas benefi-
ciarias de las mismas cuenten con un periodo razonable para presentar las justificaciones, 
resulta procedente ampliar el plazo previsto en la Convocatoria fijándose como nueva fecha 
para dicha justificación el 31 de octubre de 2023.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

Primero. De conformidad con el artículo 9 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvencio-
nes de la Comunidad Autónoma de Extremadura, con el Decreto de la Presidenta 16/2023, 
de 20 de julio, por el que se modifican la denominación y las competencias de las Consejerías 
que conforman la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, el Decreto 

III
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77/2023, de 21 de julio, por el que se establece la estructura orgánica de la Administración 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura y el Decreto 231/2023, de 12 de septiembre, 
por el que se establece la estructura orgánica de la Consejería de Presidencia, Interior y 
Dialogo Social de la Junta de Extremadura, así como el resuelvo séptimo de la Convocatoria, 
el Secretario General de la Consejería de Presidencia, Interior y Dialogo Social, es el órgano 
competente para resolver la concesión de la ayudas.

Segundo. El artículo 32 apartado 1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Publicas, de carácter básico, establece que:

	� “La Administración, salvo precepto en contrario, podrá conceder de oficio o a petición de 
los interesados, una ampliación de los plazos establecidos, si las circunstancias lo aconse-
jan y con ello no se perjudican los derechos de tercero. El acuerdo de ampliación deberá 
ser notificado a los interesados”.

El mismo artículo, en su apartado 3 señala que: 

	� “La decisión sobre la ampliación deberá producirse, en todo caso, antes del vencimiento del 
plazo de que se trate. En ningún caso podrá ser objeto de ampliación un plazo ya vencido. 
Los acuerdos sobre ampliación de plazos o sobre su denegación no serán susceptibles de 
recurso, sin perjuicio del procedente contra la resolución que ponga fin al procedimiento”.

La misma Ley citada añade en el artículo 35.1 letra e) que se deben motivar con sucinta 
referencia de hechos y fundamentos de derecho entre otros, los acuerdos de ampliación de 
plazos.

Tercero. Por otra parte, la previsión sobre ampliación de plazos se contempla asimismo en el 
artículo 70 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de 
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, que rige con carácter supleto-
rio en este procedimiento, que establece, respecto de la ampliación del plazo de justificación, 
que el órgano concedente de la subvención podrá otorgar, salvo precepto en contra conte-
nido en las bases reguladoras, una ampliación del plazo establecido para la presentación de 
la justificación que no exceda de la mitad del mismo siempre que con ello no se perjudiquen 
derechos de tercero.

Por lo expuesto, esta Secretaría General,

RESUELVE:

Primero. Fijar el 31 de octubre de 2023 como fecha límite para justificar las ayudas destina-
das a financiar los gastos de equipamiento de las comunidades extremeñas en el exterior y 
sus federaciones presentadas al amparo de la Resolución de 2 de mayo de 2023, de la Secre-
taría General, que las convoca para el ejercicio 2023.
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Segundo. Que se publique en el Diario Oficial de Extremadura la presente resolución, indi-
cando que, de conformidad con el artículo 32.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Común de las Administraciones Publicas, contra la misma no cabe 
recurso, sin perjuicio del procedente contra la resolución que ponga fin al procedimiento.

Mérida, 13 de septiembre de 2023.

El Secretario General,

DAVID GONZÁLEZ GIL
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RESOLUCIÓN de 28 de septiembre de 2023, de la Secretaría General, de 
concesión de las ayudas destinadas al Programa II de actividades de las 
federaciones de comunidades extremeñas en el exterior, para el ejercicio 
2023. (2023063473)

De conformidad con el resuelvo undécimo de la Resolución de 4 de julio de 2023, de la Se-
cretaría General, por la que se convocan las ayudas destinadas al Programa II de actividades 
de las Federaciones de Comunidades Extremeñas en el Exterior, para el ejercicio 2023, en 
adelante la Convocatoria (DOE n.º 147, de 1 de agosto), y al amparo del Decreto del Presi-
dente 3/2022, de 20 de octubre, por el que se establecen las bases reguladoras de las ayudas 
destinadas a los programas de actividades de las comunidades extremeñas en el exterior y 
sus federaciones (DOE n.º 207, de 27 de octubre, corrección de errores publicada en DOE n.º 
216, de 10 de noviembre), en adelante las bases, esta Secretaría General de la Consejería de 
Presidencia, Interior y Diálogo Social en uso de las atribuciones que tiene conferidas por el 
Decreto de la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la denominación y 
las competencias de las Consejerías que conforman la Administración de la Comunidad Autó-
noma de Extremadura y el Decreto 231/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece 
la estructura orgánica de la Consejería de Presidencia, Interior y Diálogo Social de la Junta 
de Extremadura,

RESUELVE:

Primero. Conceder las ayudas destinadas al Programa II de actividades de las Federacio-
nes de Comunidades Extremeñas en el Exterior, para el ejercicio 2023, que se relacionan a 
continuación, al amparo del Decreto del Presidente 3/2022, de 20 de octubre, por el que se 
establecen las bases reguladoras y de la Resolución de 4 de julio de 2023, que las convoca, 
con cargo al órgano gestor 020040000, posición presupuestaria G/253C/48000, proyecto de 
gasto 20160007 “Fortalecimiento de las comunidades y federaciones de comunidades extre-
meñas en el exterior” y fuente de financiación CAG0000001, prevista en la Ley 6/2022, de 30 
de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Extremadura para el 
año 2023, en las siguientes cuantías:

EXP. NIF ENTIDAD BENEFICIARIA AYUDA 
SOLICITADA

COSTE 
FINANCIABLE PUNTOS AYUDA 

CONCEDIDA

1F/23 V48291215
FEDERACIÓN DE ASOCIA-
CIONES EXTREMEÑOS DE 

EUSKADI
20.000,00 € 41.500,00 € 30 15.000,00 €

2F/23 V79110029
FEDERACIÓN DE ASOCIA-
CIONES EXTREMEÑAS EN 

MADRID
15.000,00 € 38.650,00 € 37 15.000,00 €

3F/23 G58665084
FEDERACIÓN ASOCIACIONES 
EXTREMEÑAS DE CATALUÑA

20.000,00 € 33.900,00 € 27 15.000,00 €
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Segundo. Publicar las ayudas concedidas en el Diario Oficial de Extremadura, en el Portal de 
Subvenciones de la Comunidad Autónoma, en el Portal de Transparencia de la Junta de Extre-
madura y remitirlas a la Base de Datos Nacional de Subvenciones a los efectos de la publici-
dad en los términos previstos en el artículo 20.8.b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 
General de Subvenciones.

Las federaciones de comunidades extremeñas en el exterior, propuestas como beneficiarias 
de estas ayudas, conforme a lo establecido por la Resolución de 4 de julio de 2023, de la Se-
cretaría General, quedan sujetas a las siguientes,

ESTIPULACIONES:

Primera. Obligaciones de las entidades beneficiarias. 

Las federaciones beneficiarias, de acuerdo con lo señalado en el resuelvo décimo tercero de 
la convocatoria, tendrán las siguientes obligaciones:

	 a) �Realizar el proyecto que fundamenta la concesión de la ayuda de acuerdo con los re-
quisitos y condiciones establecidos en las bases, en la convocatoria, y la resolución de 
concesión de ayuda.

	 b) �Justificar en plazo la realización del proyecto ante la Secretaría General de la Conse-
jería de Presidencia, Interior y Diálogo Social, mediante la presentación de la Cuenta 
Justificativa del proyecto y la Memoria Final en la forma establecida en las bases, en la 
convocatoria y en la resolución de concesión de la ayuda. 

	 c) �Cumplir los requisitos de publicidad de la financiación del proyecto por la Consejería de 
Presidencia, Interior y Diálogo Social de la Junta de Extremadura en la forma estable-
cida en las bases, en la convocatoria y en el artículo 17.3 de la Ley 6/2011, de 23 de 
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

	 d) �Comunicar al órgano instructor, tan pronto como se conozca y, en todo caso, con ante-
rioridad a la justificación de la ayuda, la obtención de otras ayudas, ingresos o recursos 
que financien el proyecto subvencionado, así como la modificación de otras circunstan-
cias que hubieren fundamentado la concesión de la ayuda.

	 e) �Acreditar con carácter previo a la propuesta de resolución de concesión y al pago que 
se halla al corriente de sus obligaciones tributarias con la Hacienda del Estado y de la 
Comunidad Autónoma y frente a la Seguridad Social.

	 f) �Conservar los documentos justificativos de la aplicación de los fondos recibidos, inclui-
dos los documentos electrónicos durante al menos cuatro años para poder ser consulta-
dos en el caso de que sean objeto de las actuaciones de comprobación y control.
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	 g) �Someterse a las actuaciones de comprobación a efectuar por el órgano instructor, así 
como a cualquiera otras de comprobación y control financiero que puedan realizar los 
órganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuan-
ta información le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

	 h) �Encontrarse dados de alta en el Sistemas de Terceros de la Junta de Extremadura. La 
acreditación de dicho extremo será comprobada de oficio por el órgano gestor de las 
ayudas.

	 i) �Cumplir todas las demás obligaciones especificas establecidas para cada una de las lí-
neas de ayuda en las bases y en la convocatoria, así como cualquier otra prevista en la 
legislación vigente.

Segunda. Justificación de la ayuda concedida.

1. �La entidad beneficiaria deberá justificar la realización del 100% del proyecto subvenciona-
do, entendiendo por tal, la parte del proyecto subvencionable que haya sido aceptado como 
base para el cálculo de la subvención.

2. �La entidad beneficiaria podrá justificar el cualquier momento y en todo caso, hasta el 28 
de diciembre del año de la correspondiente convocatoria, la realización de las actividades y 
gastos por importe, de al menos, del 50% de la ayuda concedida, presentando el anexo III 
relación justificativa de gastos de actividades, acompañado de las copias de las facturas y 
los justificantes del pago efectivamente realizado relacionados en el citado anexo.

3. �El porcentaje restante de la ayuda concedida, pendiente de justificar deberá justificarse 
antes del 15 de febrero del año siguiente de la correspondiente convocatoria mediante la 
presentación del anexo III Relación justificativa de gastos de actividades, acompañado de 
las copias de las facturas y los justificantes del pago efectivamente realizados.

4. �Además, deberá presentar una Memoria final del proyecto realizado, justificativa del cum-
plimiento de las condiciones para la concesión de la subvención, indicando las acciones 
realizadas, resultados obtenidos, otros ingresos de financiación, así como, documentos y 
material gráfico que acrediten la realización de las actividades y que la federación bene-
ficiaria ha dado la adecuada publicidad al carácter público de la financiación del proyecto. 
Para ello se incluirá en todos y cada uno de los medios utilizados para difundir el proyecto, 
así como en la documentación elaborada para su desarrollo y en las menciones realizadas 
en los medios de comunicación, la indicación “Junta de Extremadura” en los colores y for-
matos oficiales.
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Tercera. Pago de la ayuda concedida. 

De acuerdo con lo señalado en el resuelvo decimoquinto de la convocatoria:

	 a) �El pago de la subvención se realizará en un único abono, por el importe de la ayuda 
concedida y estará exento de la prestación de garantías, todo ello de conformidad con 
lo establecido en el artículo 21 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de 
la Comunidad Autónoma de Extremadura.

	 b) �El pago de la ayuda requiere la previa justificación de, al menos, el 50% de la ayuda 
concedida.

	 c) �Tendrá la consideración de anticipado la parte del pago correspondiente a los gastos 
pendientes de justificar y no tenidos en cuenta para el abono de la ayuda concedida.

	 d) �El abono de la ayuda se realizará en la cuenta bancaria que se indique en el apartado 
4 de la solicitud (anexo I). Esta cuenta bancaria deberá estar activa en el Sistema de 
Terceros de la Junta de Extremadura. SI no se encuentra activa, o el interesado quiera 
proceder a la nueva alta, deberá hacerlo a través del trámite “Alta de terceros” de la 
Sede Electrónica de la Junta de Extremadura 

	     htpps://sede.gobex.es/SEDE/estructura/accesoClave.jsf.

Cuarta. Reintegros y pérdida del derecho al cobro. 

En el caso de que la federación beneficiaria no justifique la ayuda abonada en el plazo estable-
cido, se le requerirá para que la presente en el plazo de 10 días hábiles, advirtiéndole que si 
no lo hiciera se declarará la pérdida del derecho al cobro o en su caso al reintegro de la ayuda 
efectivamente abonada con los intereses que corresponda, previa resolución de la Secretaría 
General de la Consejería de Presidencia, Interior y Diálogo Social.

Cuando se aprecie la existencia de alguna de las causas de reintegro previstas en el artículo 
43 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Ex-
tremadura, se iniciará de oficio mediante acuerdo del órgano competente el procedimiento 
para declarar la pérdida del derecho al cobro o el reintegro de las cantidades percibidas y la 
exigencia del interés de demora, desde el momento del pago hasta la fecha en que se acuerde 
la procedencia del reintegro. Las cantidades a reintegrar tendrán la consideración de ingresos 
de derecho público, siendo la Secretaría General de la Consejería de Presidencia, Interior y 
Diálogo Social, el órgano competente para iniciar el procedimiento y, en su caso, revocar la 
ayuda y exigir el reintegro en período voluntario, correspondiendo efectuar la recaudación 
ejecutiva a la Consejería competente en materia de Hacienda. 
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El interés de demora aplicable en materia de reintegro de la ayuda será el establecido en el 
artículo 24.3 de la Ley 5/2007, de 19 de abril. No obstante, cuando se produzca la devolución 
voluntaria sin requerimiento previo de la Administración, el órgano concedente de la ayuda 
calculará y exigirá posteriormente el interés de demora hasta el momento en que se produjo 
la devolución efectiva, conforme a lo establecido en el artículo 24.2 de la citada Ley. La re-
solución de reintegro tendrá en cuenta el principio de proporcionalidad, atendiendo al grado 
y características del incumplimiento en que haya incurrido la entidad beneficiaria en relación 
con la finalidad de la ayuda.

Cuando la federación, haya realizado el 50 % de las actividades contempladas en el proyecto 
subvencionado y ejecutado el 75% de los gastos presupuestados, se considerará que el cum-
plimiento del proyecto beneficiario de la ayuda se aproxima significativamente al cumplimien-
to total. En este caso procederá la devolución de la subvención en la parte no ejecutada. En 
caso contrario, procederá el reintegro total de la ayuda concedida.

Quinta. Régimen de recursos. 

Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse 
recurso de alzada ante el Consejero de Presidencia, Interior y Diálogo Social de la Junta de 
Extremadura en el plazo de un mes, a contar a partir del día siguiente al de su notificación, 
conforme a lo dispuesto en el artículo 101 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero del Gobierno y 
de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, y en los artículos 121 y 122 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Adminis-
traciones Públicas, sin perjuicio de que las personas interesadas puedan ejercitar cualquier 
otro que estimen oportuno.

Mérida, 28 de septiembre de 2023.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL



NÚMERO 199 
Martes 17 de octubre de 2023

52764

RESOLUCIÓN de 3 de octubre de 2023, de la Secretaría General, por la que 
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos 
de Formación Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejería 
de Educación, Ciencia y Formación Profesional y Asociación de Gestores y 
Gestoras Culturales Extremadura, para el ciclo formativo de Grado Superior 
en Animación Sociocultural y Turística del IES Santa Eulalia de Mérida. 
(2023063400)

Habiéndose firmado el día 28 de septiembre de 2023, el Convenio para el desarrollo de pro-
gramas formativos de Formación Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejería 
de Educación, Ciencia y Formación Profesional y Asociación de Gestores y Gestoras Culturales 
Extremadura, para el ciclo formativo de Grado Superior en Animación Sociocultural y Turística 
del IES Santa Eulalia de Mérida, de conformidad con lo previsto en el artículo 8 del Decreto 
217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la 
Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicación en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la 
presente resolución.

Mérida, 3 de octubre de 2023.

El Secretario General,

DAVID GONZÁLEZ GIL
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA 
CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, CIENCIA Y FORMACIÓN PROFESIONAL Y 
ASOCIACIÓN DE GESTORES Y GESTORAS CULTURALES EXTREMADURA, 

PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN ANIMACIÓN 
SOCIOCULTURAL Y TURÍSTICA DEL IES SANTA EULALIA DE MÉRIDA

Mérida, 28 de septiembre de 2023.

REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejería de Educación, Ciencia y Forma-
ción Profesional de la Junta de Extremadura, don Francisco Eugenio Pozo Pitel, cargo para el 
que fue nombrado por Decreto 99/2023, de 28 de julio (DOE núm. 146, de 31 de julio), en 
virtud de la delegación efectuada mediante Resolución de 9 de agosto de 2023, de la Con-
sejera (DOE núm. 156, de 14 de agosto), en representación de la Consejería de Educación, 
Ciencia y Formación Profesional.

Y de otra, la empresa Asociación de Gestores y Gestoras Culturales Extremadura, con CIF 
G10182038 y domicilio en C/ Muza, 40, código postal 06800 Mérida, Badajoz, con teléfono 
de contacto ______, correo electrónico _____ y Doña Carmen Hernán Trenado, como repre-
sentante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.

EXPONEN

1. �Que el objetivo del presente Convenio entre las entidades a las que representan para el 
desarrollo de un proyecto de Formación Profesional Dual en el sistema educativo.

2. �Que el apartado 1 del artículo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economía Sostenible 
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboración con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la impartición por éstas, de mó-
dulos profesionales incluidos en títulos de formación profesional en sus instalaciones para 
garantizar que la formación se realice con los equipamientos más actuales [apartado 2.b)].

3. �Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato 
para la formación y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formación Profesional 
Dual, fija en su Título III, bajo la rúbrica Formación Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formación Profesional Dual en el sistema 
educativo, con la coparticipación de los centros educativos y las empresas colaboradoras.
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4. �Que el apartado 1 del artículo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formación 
profesional podrán suscribir convenios con empresas del sector correspondiente, de acuer-
do con lo que determine la normativa autonómica.

5. �Que el apartado 5 del artículo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se 
establece la ordenación general de la formación profesional del sistema educativo indica 
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisición de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoverán la 
autonomía pedagógica organizativa y de gestión de los centros que impartan formación 
profesional, fomentarán el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de 
formación, investigación e innovación en su ámbito docente, así como las actuaciones que 
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. �Suscribir el presente Convenio para el desarrollo de un proyecto de Formación Profesional 
Dual en el sistema educativo.

2. �Incorporar al presente Convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nomina-
les de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formación (Anexo 
III. a y b) que podrá ser modificado y adaptado en función de las necesidades del desarrollo 
del mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluación.

3. Formalizar el presente Convenio de acuerdo con las siguientes,

CLÁUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 1 estudiantes, del ciclo formativo de Grado Su-
perior en Animación sociocultural y turística (SSC3-1), desarrollarán las actividades forma-
tivas programadas en el Anexo IIIa y Anexo IIIb, que podrán ser modificadas y adaptadas 
en función de las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de 
trabajo de la empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa 
desarrolle su actividad productiva, sin que ello implique relación laboral alguna con ninguna 
de las dependencias pertenecientes a la empresa Asociación de Gestores y Gestoras Cultura-
les Extremadura.

También podrá desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan 
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal 
de la empresa.
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Será en el programa formativo donde se concrete la distribución horaria y jornada de partici-
pación de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por 
días a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.

Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la 
programación de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Santa Eulalia 
de Mérida, a realizar su seguimiento y la valoración del progreso del alumnado y, junto con 
el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revisión de la programación, si una 
vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrará un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinación de las actividades formativas a realizar en el centro de 
trabajo, que garantizará la orientación y consulta del alumno o alumna, facilitará las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportará los 
informes valorativos que contribuyan a la evaluación y facilitará el acceso a la empresa para 
llevar a cabo las actuaciones de valoración y supervisión del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informará a los representantes de los 
trabajadores de la relación nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo 
(actividades, calendario, horarios y localización) que desarrollarán los alumnos y alumnas 
sujetos a este Convenio.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse será contemplada a tenor 
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentación establecida por el Decreto 2078/1971, 
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejería de Educación, Ciencia y Formación Profesional suscribirá 
un seguro adicional para mejorar indemnizaciones, cubrir daños a terceros o responsabilidad 
civil.

Sexta. La Administración educativa notificará al Área Funcional de Trabajo e Inmigración del 
Ministerio de Trabajo y Economía Social una copia del presente Convenio, y pondrá a su dis-
posición en caso de que lo solicite la relación de alumnos y alumnas que, en cada período de 
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administración educativa podrá proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de 
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formación y aprendizaje un 
curso de formación sobre metodología docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programación de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
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miento y la valoración del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa 
colaboradora, a la revisión de la programación, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los 
resultados, fuera necesario.

Novena. El centro educativo nombrará un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinación de las actividades formativas, que garantizará la orientación y consulta del alumnado 
y facilitará las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formación Profesional Dual del ciclo 
formativo de Grado Superior en Animación sociocultural y turística (SSC3-1), tendrá como 
funciones:

	 a) �Participar, en su caso, en la elaboración, revisión y actualización de las programaciones 
didácticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

	 b) �Asistir a las reuniones de coordinación del proyecto.

	 c) �Participar en las actividades de formación organizadas por la Consejería de Educación, 
Ciencia y Formación Profesional.

	 d) �Realizar las actividades de coordinación necesarias para el adecuado desarrollo del 
proyecto.

	 e) �Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del 
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendrán las 
siguientes funciones:

	 a) �Realizar el seguimiento y coordinación del equipo de docentes y formadores que integren 
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

	 b) �Velar por la correcta implantación del nuevo modelo metodológico, curricular y organi-
zativo, coordinando el diseño y desarrollo de la programación didáctica y el programa 
formativo.

	 c) �Revisar y trasladar las programaciones didácticas y memorias finales.

	 d) �Participar en tareas de formación.

	 e) �Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hará seguimiento de cada 
uno de los estudiantes.



NÚMERO 199 
Martes 17 de octubre de 2023

52769

	 f) �Tutelar los procesos de evaluación de los distintos módulos profesionales, teniendo en 
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.

Duodécima. El centro educativo informará a los estudiantes, con anterioridad a la matrícula 
en el ciclo de acuerdo con el artículo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

	 a. �Las finalidades de la Formación Profesional Dual.

	 b. �La distribución temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa 
colaboradora.

	 c. �El contenido del Convenio suscrito entre el centro educativo y la empresa colaboradora.

	 d. �Régimen de becas.

	 e. �Normas internas de funcionamiento de la empresa.

	 f. �Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupción, suspensión o exclusión del es-
tudiante del proyecto de Formación Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de 
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La selección del alumnado responde a las siguientes exigencias:

	 □ �Criterios académicos generales de acceso a enseñanzas de formación profesional del 
sistema educativo.

	 □ �Realización de pruebas teórico/prácticas en los siguientes módulos/ámbitos: 

		  El desarrollo de estas pruebas podrá ser con la siguiente metodología:

			   □ �De desarrollo.

			   □ �Tipo test.

	 □ �Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo. �

	 □ �Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.

	 □ �Reconocimiento médico.

	 □ �Otros (especificar): calificaciones, y asistencia a clase durante el primer trimestre del 
primer curso y la motivación del alumnado en caso de empate.

X
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Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del 
ciclo tendrán derecho a beca en las siguientes condiciones:

	 □ �Por la Administración educativa, en la cuantía de ….… euros/mes.

	 □ �Por la empresa colaboradora, en la cuantía de ……. euros/mes. 

	 □ �Otras entidades (especificar): en la cuantía de .……euros/mes.

	 □ �No se concederá beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado irá provisto en la empresa del DNI y tarjeta 
de identificación del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formación Profesional Dual 
del sistema educativo habrán de someterse al proceso de selección fijado en este Convenio.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberán adoptar, suscribien-
do el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo IV), el compromiso de cumplir las 
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el Convenio.

Decimoctava. Se establece formación complementaria:

	 □ �No.

	 □ �Sí1 (especificar):

Decimonovena. Este Convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y 
tendrá una duración de cuatro años.

Vigésima. En lo no contemplado en el Convenio y sus Anexos será de aplicación el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demás normativa de aplicación.

Vigésimo primera. El presente Convenio podrá extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
ción del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que será comunicada a 
la otra con una antelación mínima de treinta días, arbitrando en todo caso por la empresa las 
medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual 
pueda completarlo, hasta la obtención del título y que estén en todo caso basadas en alguna 
de las siguientes causas:

	 a. �Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

	 b. �Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

X

X

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formación.
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	 c. �Incumplimiento de las cláusulas establecidas en el Convenio, inadecuación pedagógica 
de las actividades formativas programadas o vulneración de las normas que, en relación 
con la realización de las actividades programadas, estén en cada caso vigentes.

Igualmente se podrá rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes, 
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participación en el Convenio por 
decisión unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos, 
en los siguientes supuestos:

	 a. �Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del 
interesado.

	 b. �Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El representante legal de  
Asociación de Gestores y  

Gestoras Culturales Extremadura,

DÑA. CARMEN HERNÁN TRENADO

El Secretario General de la Consejería de 
Educación, Ciencia y Formación Profesional
(PD, Resolución de 9 de agosto de 2023, 

DOE núm. 156, de 14 de agosto),

D. FRANCISCO EUGENIO POZO PITEL
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RESOLUCIÓN de 3 de octubre de 2023, de la Secretaría General, por la que 
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de 
Formación Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejería de 
Educación, Ciencia y Formación Profesional y Asociación para el Desarrollo 
Integral de la Sierra de Gata, para el ciclo formativo de Grado Superior en 
Administración y Finanzas del IES Jálama de Moraleja. (2023063401)

Habiéndose firmado el día 28 de septiembre de 2023, el Convenio para el desarrollo de pro-
gramas formativos de Formación Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejería 
de Educación, Ciencia y Formación Profesional y Asociación para el Desarrollo Integral de la 
Sierra de Gata, para el ciclo formativo de Grado Superior en Administración y Finanzas del IES 
Jálama de Moraleja, de conformidad con lo previsto en el artículo 8 del Decreto 217/2013, de 
19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administración 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicación en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la 
presente resolución.

Mérida, 3 de octubre de 2023.

El Secretario General,

DAVID GONZÁLEZ GIL
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA CONSEJERÍA DE 
EDUCACIÓN, CIENCIA Y FORMACIÓN PROFESIONAL Y ASOCIACIÓN PARA EL 

DESARROLLO INTEGRAL DE LA SIERRA DE GATA, PARA EL CICLO FORMATIVO DE 
GRADO SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS DEL IES JÁLAMA DE MORALEJA

Mérida, 28 de septiembre de 2023.

REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejería de Educación, Ciencia y Forma-
ción Profesional de la Junta de Extremadura, don Francisco Eugenio Pozo Pitel, cargo para el 
que fue nombrado por Decreto 99/2023, de 28 de julio (DOE núm. 146, de 31 de julio), en 
virtud de la delegación efectuada mediante Resolución de 9 de agosto de 2023, de la Con-
sejera (DOE núm. 156, de 14 de agosto), en representación de la Consejería de Educación, 
Ciencia y Formación Profesional.

Y de otra, la Asociación para el Desarrollo Integral de la Sierra de Gata, con CIF G10138931 
y domicilio en C/ Obispo Álvarez de Castro, n.º 2, código postal 10850 Hoyos, Cáceres, con 
teléfono de contacto _________________, correo electrónico _________________ y Don 
Luis Mariano Martín Mesa, como representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.

EXPONEN

1. �Que el objetivo del presente Convenio entre las entidades a las que representan para el 
desarrollo de un proyecto de Formación Profesional Dual en el sistema educativo.

2. �Que el apartado 1 del artículo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economía Sostenible 
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboración con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la impartición por éstas, de mó-
dulos profesionales incluidos en títulos de formación profesional en sus instalaciones para 
garantizar que la formación se realice con los equipamientos más actuales [apartado 2.b)].

3. �Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato 
para la formación y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formación Profesional 
Dual, fija en su Título III, bajo la rúbrica Formación Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formación Profesional Dual en el sistema 
educativo, con la coparticipación de los centros educativos y las empresas colaboradoras.

4. �Que el apartado 1 del artículo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formación 
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profesional podrán suscribir convenios con empresas del sector correspondiente, de acuer-
do con lo que determine la normativa autonómica.

5. �Que el apartado 5 del artículo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se 
establece la ordenación general de la formación profesional del sistema educativo indica 
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisición de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoverán la 
autonomía pedagógica organizativa y de gestión de los centros que impartan formación 
profesional, fomentarán el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de 
formación, investigación e innovación en su ámbito docente, así como las actuaciones que 
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. �Suscribir el presente Convenio para el desarrollo de un proyecto de Formación Profesional 
Dual en el sistema educativo.

2. �Incorporar al presente Convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nomina-
les de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formación (Anexo 
III. a y b) que podrá ser modificado y adaptado en función de las necesidades del desarrollo 
del mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluación.

3. Formalizar el presente Convenio de acuerdo con las siguientes,

CLÁUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 2 estudiantes, del ciclo formativo de Grado Supe-
rior en Administración y Finanzas (ADG3-1), desarrollarán las actividades formativas progra-
madas en el Anexo IIIa y Anexo IIIb, que podrán ser modificadas y adaptadas en función de 
las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo de la 
empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desarrolle su 
actividad productiva, sin que ello implique relación laboral alguna con ninguna de las depen-
dencias pertenecientes a la Asociación para el Desarrollo Integral de la Sierra de Gata.

También podrá desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan 
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal 
de la empresa.

Será en el programa formativo donde se concrete la distribución horaria y jornada de partici-
pación de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por 
días a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de 
la programación de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Jálama de 
Moraleja, a realizar su seguimiento y la valoración del progreso del alumnado y, junto con el 
tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revisión de la programación, si una vez 
iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrará un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinación de las actividades formativas a realizar en el centro de 
trabajo, que garantizará la orientación y consulta del alumno o alumna, facilitará las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportará los 
informes valorativos que contribuyan a la evaluación y facilitará el acceso a la empresa para 
llevar a cabo las actuaciones de valoración y supervisión del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informará a los representantes de los 
trabajadores de la relación nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo 
(actividades, calendario, horarios y localización) que desarrollarán los alumnos y alumnas 
sujetos a este Convenio.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse será contemplada a tenor 
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentación establecida por el Decreto 2078/1971, 
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejería de Educación, Ciencia y Formación Profesional suscribirá 
un seguro adicional para mejorar indemnizaciones, cubrir daños a terceros o responsabilidad 
civil.

Sexta. La Administración educativa notificará al Área Funcional de Trabajo e Inmigración del 
Ministerio de Trabajo y Economía Social una copia del presente Convenio, y pondrá a su dis-
posición en caso de que lo solicite la relación de alumnos y alumnas que, en cada período de 
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administración educativa podrá proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de 
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formación y aprendizaje un 
curso de formación sobre metodología docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programación de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoración del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa 
colaboradora, a la revisión de la programación, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los 
resultados, fuera necesario.
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Novena. El centro educativo nombrará un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinación de las actividades formativas, que garantizará la orientación y consulta del alumnado 
y facilitará las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formación Profesional Dual del ciclo 
formativo de Grado Superior en Administración y Finanzas (ADG3-1), tendrá como funciones:

	 a) �Participar, en su caso, en la elaboración, revisión y actualización de las programaciones 
didácticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

	 b) Asistir a las reuniones de coordinación del proyecto.

	 c) �Participar en las actividades de formación organizadas por la Consejería de Educación, 
Ciencia y Formación Profesional.

	 d) �Realizar las actividades de coordinación necesarias para el adecuado desarrollo del pro-
yecto.

	 e) �Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del 
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendrán las 
siguientes funciones:

	 a) �Realizar el seguimiento y coordinación del equipo de docentes y formadores que integren 
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

	 b) �Velar por la correcta implantación del nuevo modelo metodológico, curricular y organi-
zativo, coordinando el diseño y desarrollo de la programación didáctica y el programa 
formativo.

	 c) Revisar y trasladar las programaciones didácticas y memorias finales.

	 d) Participar en tareas de formación.

	 e) �Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hará seguimiento de cada 
uno de los estudiantes.

	 f) �Tutelar los procesos de evaluación de los distintos módulos profesionales, teniendo en 
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.
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Duodécima. El centro educativo informará a los estudiantes, con anterioridad a la matrícula 
en el ciclo de acuerdo con el artículo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

	 a. Las finalidades de la Formación Profesional Dual.

	 b. �La distribución temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa 
colaboradora.

	 c. El contenido del Convenio suscrito entre el centro educativo y la empresa colaboradora.

	 d. Régimen de becas.

	 e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

	 f. �Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupción, suspensión o exclusión del es-
tudiante del proyecto de Formación Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de 
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La selección del alumnado responde a las siguientes exigencias:

	 □ �Criterios académicos generales de acceso a enseñanzas de formación profesional del 
sistema educativo.

	 □ �Realización de pruebas teórico/prácticas en los siguientes módulos/ámbitos: 

	     El desarrollo de estas pruebas podrá ser con la siguiente metodología:

			   □ �De desarrollo.

			   □ �Tipo test.

	 □ �Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.

	 □ �Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.

	 □ �Reconocimiento médico.

	 □ �Otros (especificar): calificaciones, y asistencia a clase durante el primer trimestre del 
primer curso y la motivación del alumnado en caso de empate.

Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del 
ciclo tendrán derecho a beca en las siguientes condiciones:

X
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	 □ �Por la Administración educativa, en la cuantía de ….… euros/mes.

	 □ �Por la empresa colaboradora, en la cuantía de ……. euros/mes. 

	 □ �Otras entidades (especificar): en la cuantía de .……euros/mes.

	 □ �No se concederá beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado irá provisto en la empresa del DNI y tarjeta 
de identificación del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formación Profesional Dual 
del sistema educativo habrán de someterse al proceso de selección fijado en este Convenio.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberán adoptar, suscribien-
do el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo IV), el compromiso de cumplir las 
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el Convenio.

Decimoctava. Se establece formación complementaria:

	 □ �No.

	 □ �Sí1 (especificar):

Decimonovena. Este Convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y 
tendrá una duración de cuatro años.

Vigésima. En lo no contemplado en el Convenio y sus Anexos será de aplicación el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demás normativa de aplicación.

Vigésimo primera. El presente Convenio podrá extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
ción del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que será comunicada a 
la otra con una antelación mínima de treinta días, arbitrando en todo caso por la empresa las 
medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual 
pueda completarlo, hasta la obtención del título y que estén en todo caso basadas en alguna 
de las siguientes causas:

	 a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

	 b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

	 c. �Incumplimiento de las cláusulas establecidas en el Convenio, inadecuación pedagógica 
de las actividades formativas programadas o vulneración de las normas que, en relación 
con la realización de las actividades programadas, estén en cada caso vigentes.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formación.

X

X
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Igualmente se podrá rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes, 
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participación en el Convenio por 
decisión unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos, 
en los siguientes supuestos:

	 a. �Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del 
interesado.

	 b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El representante legal de  
Asociación para el Desarrollo Integral  

de la Sierra de Gata,

D. LUIS MARIANO MARTÍN MESA

El Secretario General de la Consejería de 
Educación, Ciencia y Formación Profesional
(PD, Resolución de 9 de agosto de 2023, 

DOE núm. 156, de 14 de agosto),

D. FRANCISCO EUGENIO POZO PITEL
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RESOLUCIÓN de 3 de octubre de 2023, de la Secretaría General, por la que 
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de 
Formación Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejería de 
Educación, Ciencia y Formación Profesional y Health Diagnostic, SLU, para el 
ciclo formativo de Grado Superior en Laboratorio Clínico y Biomédico del IES 
Sáenz de Buruaga de Mérida. (2023063402)

Habiéndose firmado el día 28 de septiembre de 2023, el Convenio para el desarrollo de pro-
gramas formativos de Formación Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejería 
de Educación, Ciencia y Formación Profesional y Health Diagnostic, SLU, para el ciclo formati-
vo de Grado Superior en Laboratorio Clínico y Biomédico del IES Sáenz de Buruaga de Mérida, 
de conformidad con lo previsto en el artículo 8.º del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, 
por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicación en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la 
presente resolución.

Mérida, 3 de octubre de 2023.

El Secretario General,

DAVID GONZÁLEZ GIL
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA CONSEJERÍA DE 

EDUCACIÓN, CIENCIA Y FORMACIÓN PROFESIONAL Y HEALTH DIAGNOSTIC, SLU, 
PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN LABORATORIO CLÍNICO Y 

BIOMÉDICO DEL IES SÁENZ DE BURUAGA DE MÉRIDA

Mérida, 28 de septiembre de 2023.

REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejería de Educación, Ciencia y Forma-
ción Profesional de la Junta de Extremadura, don Francisco Eugenio Pozo Pitel, cargo para el 
que fue nombrado por Decreto 99/2023, de 28 de julio (DOE núm. 146, de 31 de julio), en 
virtud de la delegación efectuada mediante Resolución de 9 de agosto de 2023, de la Con-
sejera (DOE núm. 156, de 14 de agosto), en representación de la Consejería de Educación, 
Ciencia y Formación Profesional.

Y de otra, la empresa Health Diagnostic, SLU, con CIF B86730421 y domicilio en C/ Zurbarán, 
N.º 28, código postal 28010 Madrid, Madrid, con teléfono de contacto ________________, 
correo electrónico ________________ y Don Luis Ángel De la Osa Carretero, como represen-
tante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.

EXPONEN

1. �Que el objetivo del presente Convenio entre las entidades a las que representan para el 
desarrollo de un proyecto de Formación Profesional Dual en el sistema educativo.

2. �Que el apartado 1 del artículo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economía Sostenible 
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboración con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la impartición por éstas, de mó-
dulos profesionales incluidos en títulos de formación profesional en sus instalaciones para 
garantizar que la formación se realice con los equipamientos más actuales [apartado 2.b)].

3. �Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato 
para la formación y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formación Profesional 
Dual, fija en su Título III, bajo la rúbrica Formación Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formación Profesional Dual en el sistema 
educativo, con la coparticipación de los centros educativos y las empresas colaboradoras.

4. �Que el apartado 1 del artículo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formación 



NÚMERO 199 
Martes 17 de octubre de 2023

52782

profesional podrán suscribir convenios con empresas del sector correspondiente, de acuer-
do con lo que determine la normativa autonómica.

5. �Que el apartado 5 del artículo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se 
establece la ordenación general de la formación profesional del sistema educativo indica 
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisición de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoverán la 
autonomía pedagógica organizativa y de gestión de los centros que impartan formación 
profesional, fomentarán el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de 
formación, investigación e innovación en su ámbito docente, así como las actuaciones que 
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. �Suscribir el presente Convenio para el desarrollo de un proyecto de Formación Profesional 
Dual en el sistema educativo.

2. �Incorporar al presente Convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nomina-
les de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formación (Anexo 
III. a y b) que podrá ser modificado y adaptado en función de las necesidades del desarrollo 
del mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluación.

3. Formalizar el presente Convenio de acuerdo con las siguientes,

CLÁUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 2 estudiantes, del ciclo formativo de Grado Su-
perior en Laboratorio Clínico y Biomédico (SAN3-6), desarrollarán las actividades formativas 
programadas en el Anexo IIIa y Anexo IIIb, que podrán ser modificadas y adaptadas en fun-
ción de las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo 
de la empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desa-
rrolle su actividad productiva, sin que ello implique relación laboral alguna con ninguna de las 
dependencias pertenecientes a la empresa Health Diagnostic, SLU.

También podrá desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan 
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal 
de la empresa.

Será en el programa formativo donde se concrete la distribución horaria y jornada de partici-
pación de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por 
días a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de 
la programación de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Sáenz de 
Buruaga de Mérida, a realizar su seguimiento y la valoración del progreso del alumnado y, 
junto con el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revisión de la programa-
ción, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrará un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinación de las actividades formativas a realizar en el centro de 
trabajo, que garantizará la orientación y consulta del alumno o alumna, facilitará las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportará los 
informes valorativos que contribuyan a la evaluación y facilitará el acceso a la empresa para 
llevar a cabo las actuaciones de valoración y supervisión del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informará a los representantes de los 
trabajadores de la relación nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo 
(actividades, calendario, horarios y localización) que desarrollarán los alumnos y alumnas 
sujetos a este Convenio.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse será contemplada a tenor 
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentación establecida por el Decreto 2078/1971, 
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejería de Educación, Ciencia y Formación Profesional suscribirá 
un seguro adicional para mejorar indemnizaciones, cubrir daños a terceros o responsabilidad 
civil.

Sexta. La Administración educativa notificará al Área Funcional de Trabajo e Inmigración del 
Ministerio de Trabajo y Economía Social una copia del presente Convenio, y pondrá a su dis-
posición en caso de que lo solicite la relación de alumnos y alumnas que, en cada período de 
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administración educativa podrá proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de 
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formación y aprendizaje un 
curso de formación sobre metodología docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programación de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoración del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa 
colaboradora, a la revisión de la programación, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los 
resultados, fuera necesario.
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Novena. El centro educativo nombrará un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinación de las actividades formativas, que garantizará la orientación y consulta del alumnado 
y facilitará las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formación Profesional Dual del ciclo 
formativo de Grado Superior en Laboratorio Clínico y Biomédico (SAN3-6), tendrá como fun-
ciones:

	 a) �Participar, en su caso, en la elaboración, revisión y actualización de las programaciones 
didácticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

	 b) Asistir a las reuniones de coordinación del proyecto.

	 c) �Participar en las actividades de formación organizadas por la Consejería de Educación, 
Ciencia y Formación Profesional.

	 d) �Realizar las actividades de coordinación necesarias para el adecuado desarrollo del pro-
yecto.

	 e) �Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del 
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendrán las 
siguientes funciones:

	 a) �Realizar el seguimiento y coordinación del equipo de docentes y formadores que inte-
gren el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implica-
dos.

	 b) �Velar por la correcta implantación del nuevo modelo metodológico, curricular y organi-
zativo, coordinando el diseño y desarrollo de la programación didáctica y el programa 
formativo.

	 c) Revisar y trasladar las programaciones didácticas y memorias finales.

	 d) Participar en tareas de formación.

	 e) �Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hará seguimiento de cada 
uno de los estudiantes.

	 f) �Tutelar los procesos de evaluación de los distintos módulos profesionales, teniendo en 
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.
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Duodécima. El centro educativo informará a los estudiantes, con anterioridad a la matrícula 
en el ciclo de acuerdo con el artículo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

	 a. Las finalidades de la Formación Profesional Dual.

	 b. �La distribución temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa 
colaboradora.

	 c. El contenido del Convenio suscrito entre el centro educativo y la empresa colaboradora.

	 d. Régimen de becas.

	 e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

	 f. �Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupción, suspensión o exclusión del es-
tudiante del proyecto de Formación Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de 
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La selección del alumnado responde a las siguientes exigencias:

	 □ �Criterios académicos generales de acceso a enseñanzas de formación profesional del 
sistema educativo.

	 □ �Realización de pruebas teórico/prácticas en los siguientes módulos/ámbitos: 

	     El desarrollo de estas pruebas podrá ser con la siguiente metodología:

			   □ �De desarrollo.

			   □ �Tipo test.

	 □ �Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.	

	 □ �Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.

	 □ �Reconocimiento médico.

	 □ �Otros (especificar): calificaciones, y asistencia a clase durante el primer trimestre del 
primer curso y la motivación del alumnado en caso de empate.

Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del 
ciclo tendrán derecho a beca en las siguientes condiciones:

X
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	 □ �Por la Administración educativa, en la cuantía de ….… euros/mes.

	 □ �Por la empresa colaboradora, en la cuantía de ……. euros/mes. 

	 □ �Otras entidades (especificar): en la cuantía de .……euros/mes.

	 □ �No se concederá beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado irá provisto en la empresa del DNI y tarjeta 
de identificación del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formación Profesional Dual 
del sistema educativo habrán de someterse al proceso de selección fijado en este Convenio.

Decimoséptima.- Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberán adoptar, suscri-
biendo el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo IV), el compromiso de cumplir las 
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el Convenio.

Decimoctava. Se establece formación complementaria:

	 □ �No.

	 □ �Sí1 (especificar):

Decimonovena. Este Convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y 
tendrá una duración de cuatro años.

Vigésima. En lo no contemplado en el Convenio y sus Anexos será de aplicación el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demás normativa de aplicación.

Vigésimo primera. El presente Convenio podrá extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
ción del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que será comunicada a 
la otra con una antelación mínima de treinta días, arbitrando en todo caso por la empresa las 
medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual 
pueda completarlo, hasta la obtención del título y que estén en todo caso basadas en alguna 
de las siguientes causas:

	 a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

	 b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

	 c. �Incumplimiento de las cláusulas establecidas en el Convenio, inadecuación pedagógica 
de las actividades formativas programadas o vulneración de las normas que, en relación 
con la realización de las actividades programadas, estén en cada caso vigentes.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formación.

X

X
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Igualmente se podrá rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes, 
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participación en el Convenio por 
decisión unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos, 
en los siguientes supuestos:

	 a. �Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del inte-
resado.

	 b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El representante legal de  
Health Diagnostic, SLU,

D. LUIS ÁNGEL DE LA OSA CARRETERO

El Secretario General de la Consejería de 
Educación, Ciencia y Formación Profesional
(PD, Resolución de 9 de agosto de 2023, 

DOE núm. 156, de 14 de agosto),

D. FRANCISCO EUGENIO POZO PITEL
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RESOLUCIÓN de 3 de octubre de 2023, de la Secretaría General, por la que 
se da publicidad al Acuerdo de modificación del convenio para el desarrollo de 
programas formativos de Formación Profesional Dual en el sistema educativo 
entre la Consejería de Educación, Ciencia y Formación Profesional y Residencia 
El Chalet, SL, para el ciclo formativo de Atención a Personas en Situaciones 
de Dependencia en el IES M.ª Josefa Baraínca de Valdelacalzada. (2023063403)

Habiéndose firmado el día 29 de septiembre de 2023, el Acuerdo de modificación del Conve-
nio para el desarrollo de programas formativos de Formación Profesional Dual en el sistema 
educativo entre la Consejería de Educación, Ciencia y Formación Profesional y Residencia El 
Chalet, SL, para el ciclo formativo de Atención a Personas en Situaciones de Dependencia en 
el IES M.ª Josefa Baraínca de Valdelacalzada, de conformidad con lo previsto en el artículo 
8.º del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de 
Convenios de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicación en el Diario Oficial de Extremadura del acuerdo que figura como anexo de la 
presente resolución.

Mérida, 3 de octubre de 2023.

El Secretario General,

DAVID GONZÁLEZ GIL
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ACUERDO DE MODIFICACIÓN DEL CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS 
FORMATIVOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO 

ENTRE LA CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, CIENCIA Y FORMACIÓN PROFESIONAL Y 
RESIDENCIA EL CHALET, SL, PARA EL CICLO FORMATIVO DE ATENCIÓN A PERSONAS 

EN SITUACIONES DE DEPENDENCIA EN EL  
IES M.ª JOSEFA BARAÍNCA DE VALDELACALZADA

Mérida, 29 de septiembre de 2023.

REUNIDOS 

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejería de Educación, Ciencia y Forma-
ción Profesional de la Junta de Extremadura, don Francisco Eugenio Pozo Pitel, cargo para el 
que fue nombrado por Decreto 99/2023, de 28 de julio (DOE núm. 146, de 31 de julio), en 
virtud de la delegación efectuada mediante Resolución de 9 de agosto de 2023, de la Con-
sejera (DOE núm. 156, de 14 de agosto), en representación de la Consejería de Educación, 
Ciencia y Formación Profesional.

Y de otra, la empresa Residencia de mayores El Chalet, SL, con CIF B06677793 y domicilio 
en C/ Pedro de Valdivia n.º 2, CP 06490 de Puebla de la Calzada, Badajoz, con teléfono de 
contacto ______________, correo electrónico ________________ y Don Lourdes Carretero 
Nieto, como directora y representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.

EXPONEN

1. �Que con fecha 2 de noviembre de 2022 se ha firmado el Convenio para el desarrollo de 
programas formativos de Formación Profesional Dual en el sistema educativo entre la Con-
sejería de Educación y Empleo y Residencia El Chalet, SL, publicado en el DOE número 224, 
de 22 de noviembre de 2022 y según establece la Cláusula Primera limita las actividades 
formativas a un máximo de 5 estudiante.

2. �Que Residencia El Chalet, SL, tiene la necesidad de aumentar el número de estudiantes que 
acoge en sus instalaciones para formarlos en aspectos relativos a la Atención a Personas en 
Situaciones de Dependencia, todo ello como consecuencia de la nueva situación derivada 
de las actividades que realiza dicho Centro.

3. �Que el artículo 49.g) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector 
Público establece que a falta de regulación expresa la modificación del contenido del Con-
venio requerirá acuerdo unánime de los firmantes.



NÚMERO 199 
Martes 17 de octubre de 2023

52790

ACUERDAN

1. Modificar la cláusula primera que pasa a tener la siguiente redacción:

    �El alumnado seleccionado, hasta 15 estudiantes, del ciclo formativo de Grado Medio de 
Atención a Personas en Situaciones de Dependencia (ARG2-3), desarrollarán las activida-
des formativas programadas en el Anexo IIIa y Anexo IIIb en los locales de los centros de 
trabajo de Residencia El Chalet, SL o, en su caso, en aquellos lugares en los que Residencia 
El Chalet, SL, desarrolle su actividad productiva, sin que ello implique relación laboral al-
guna con ninguna de las dependencias pertenecientes a Residencia El Chalet, SL.

    �También podrá desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando Residencia El Chalet, 
SL, carezcan de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida 
por personal de Residencia El Chalet, SL.

    �Será en el programa formativo donde se concrete la distribución horaria y jornada de par-
ticipación de los estudiantes en el centro educativo y Residencia El Chalet, SL, pudiéndose 
organizar por días a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.

La representante legal de  
Residencia El Chalet, SL,

DÑA. LOURDES CARRETERO NIETO

El Secretario General de la Consejería de 
Educación, Ciencia y Formación Profesional
(PD, Resolución de 9 de agosto de 2023, 

DOE núm. 156, de 14 de agosto),

D. FRANCISCO EUGENIO POZO PITEL
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RESOLUCIÓN de 3 de octubre de 2023, de la Secretaría General, por la que 
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de 
Formación Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejería de 
Educación, Ciencia y Formación Profesional y Alejandro Sánchez Mendoza, 
para el ciclo formativo de Grado Medio en Preimpresión Digital del IES Luis 
Chamizo de Don Benito. (2023063404)

Habiéndose firmado el día 27 de septiembre de 2023, el Convenio para el desarrollo de pro-
gramas formativos de Formación Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejería 
de Educación, Ciencia y Formación Profesional y Alejandro Sánchez Mendoza, para el ciclo 
formativo de Grado Medio en Preimpresión Digital del IES Luis Chamizo de Don Benito, de 
conformidad con lo previsto en el artículo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por 
el que se regula el Registro General de Convenios de la Administración de la Comunidad Au-
tónoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicación en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la 
presente resolución.

Mérida, 3 de octubre de 2023.

El Secretario General,

DAVID GONZÁLEZ GIL
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA CONSEJERÍA DE 
EDUCACIÓN, CIENCIA Y FORMACIÓN PROFESIONAL Y ALEJANDRO SÁNCHEZ 
MENDOZA, PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO EN PREIMPRESIÓN 

DIGITAL DEL IES LUIS CHAMIZO DE DON BENITO

Mérida, 27 de septiembre de 2023.

REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejería de Educación, Ciencia y Forma-
ción Profesional de la Junta de Extremadura, don Francisco Eugenio Pozo Pitel, cargo para el 
que fue nombrado por Decreto 99/2023, de 28 de julio (DOE núm. 146, de 31 de julio), en 
virtud de la delegación efectuada mediante Resolución de 9 de agosto de 2023, de la Con-
sejera (DOE núm. 156, de 14 de agosto), en representación de la Consejería de Educación, 
Ciencia y Formación Profesional.

Y de otra, la empresa Alejandro Sánchez Mendoza, con CIF ***6479** y domicilio en P.I. 
Cagancha, 2 código postal 06700 Villanueva de la Serena, Badajoz, con teléfono de contacto 
__________________ y Don Alejandro Sánchez Mendoza, como representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.

EXPONEN

1. �Que el objetivo del presente Convenio entre las entidades a las que representan para el 
desarrollo de un proyecto de Formación Profesional Dual en el sistema educativo.

2. �Que el apartado 1 del artículo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economía Sostenible 
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboración con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la impartición por éstas, de mó-
dulos profesionales incluidos en títulos de formación profesional en sus instalaciones para 
garantizar que la formación se realice con los equipamientos más actuales [apartado 2.b)].

3. �Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato 
para la formación y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formación Profesional 
Dual, fija en su Título III, bajo la rúbrica Formación Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formación Profesional Dual en el sistema 
educativo, con la coparticipación de los centros educativos y las empresas colaboradoras.

4. �Que el apartado 1 del artículo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formación 
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profesional podrán suscribir convenios con empresas del sector correspondiente, de acuer-
do con lo que determine la normativa autonómica.

5. �Que el apartado 5 del artículo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se 
establece la ordenación general de la formación profesional del sistema educativo indica 
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisición de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoverán la 
autonomía pedagógica organizativa y de gestión de los centros que impartan formación 
profesional, fomentarán el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de 
formación, investigación e innovación en su ámbito docente, así como las actuaciones que 
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. �Suscribir el presente Convenio para el desarrollo de un proyecto de Formación Profesional 
Dual en el sistema educativo.

2. �Incorporar al presente Convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nomina-
les de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formación (Anexo 
III. a y b) que podrá ser modificado y adaptado en función de las necesidades del desarrollo 
del mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluación.

3. Formalizar el presente Convenio de acuerdo con las siguientes,

CLÁUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 2 estudiantes, del ciclo formativo de Grado Medio 
en Preimpresión digital (ARG2-3), desarrollarán las actividades formativas programadas en 
el Anexo IIIa y Anexo IIIb, que podrán ser modificadas y adaptadas en función de las nece-
sidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo de la empresa 
colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desarrolle su actividad 
productiva, sin que ello implique relación laboral alguna con ninguna de las dependencias 
pertenecientes a la empresa Alejandro Sánchez Mendoza.

También podrá desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan 
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal 
de la empresa.

Será en el programa formativo donde se concrete la distribución horaria y jornada de partici-
pación de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por 
días a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la 
programación de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Luis Chamizo 
de Don Benito, a realizar su seguimiento y la valoración del progreso del alumnado y, junto 
con el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revisión de la programación, si 
una vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrará un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinación de las actividades formativas a realizar en el centro de 
trabajo, que garantizará la orientación y consulta del alumno o alumna, facilitará las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportará los 
informes valorativos que contribuyan a la evaluación y facilitará el acceso a la empresa para 
llevar a cabo las actuaciones de valoración y supervisión del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informará a los representantes de los 
trabajadores de la relación nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo 
(actividades, calendario, horarios y localización) que desarrollarán los alumnos y alumnas 
sujetos a este Convenio.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse será contemplada a tenor 
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentación establecida por el Decreto 2078/1971, 
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejería de Educación, Ciencia y Formación Profesional suscribirá 
un seguro adicional para mejorar indemnizaciones, cubrir daños a terceros o responsabilidad 
civil.

Sexta. La Administración educativa notificará al Área Funcional de Trabajo e Inmigración del 
Ministerio de Trabajo y Economía Social una copia del presente Convenio, y pondrá a su dis-
posición en caso de que lo solicite la relación de alumnos y alumnas que, en cada período de 
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administración educativa podrá proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de 
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formación y aprendizaje un 
curso de formación sobre metodología docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programación de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoración del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa 
colaboradora, a la revisión de la programación, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los 
resultados, fuera necesario.
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Novena. El centro educativo nombrará un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinación de las actividades formativas, que garantizará la orientación y consulta del alumnado 
y facilitará las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formación Profesional Dual del ciclo 
formativo de Grado Medio en Preimpresión digital (ARG2-3), tendrá como funciones:

	 a) �Participar, en su caso, en la elaboración, revisión y actualización de las programaciones 
didácticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

	 b) Asistir a las reuniones de coordinación del proyecto.

	 c) �Participar en las actividades de formación organizadas por la Consejería de Educación, 
Ciencia y Formación Profesional.

	 d) �Realizar las actividades de coordinación necesarias para el adecuado desarrollo del 
proyecto.

	 e) �Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del 
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendrán las 
siguientes funciones:

	 a) �Realizar el seguimiento y coordinación del equipo de docentes y formadores que integren 
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

	 b) �Velar por la correcta implantación del nuevo modelo metodológico, curricular y organi-
zativo, coordinando el diseño y desarrollo de la programación didáctica y el programa 
formativo.

	 c) Revisar y trasladar las programaciones didácticas y memorias finales.

	 d) Participar en tareas de formación.

	 e) �Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hará seguimiento de cada 
uno de los estudiantes.

	 f) �Tutelar los procesos de evaluación de los distintos módulos profesionales, teniendo en 
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.
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Duodécima. El centro educativo informará a los estudiantes, con anterioridad a la matrícula 
en el ciclo de acuerdo con el artículo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

	 a. �Las finalidades de la Formación Profesional Dual.

	 b. �La distribución temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa 
colaboradora.

	 c. El contenido del Convenio suscrito entre el centro educativo y la empresa colaboradora.

	 d. Régimen de becas.

	 e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

	 f.�Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupción, suspensión o exclusión del es-
tudiante del proyecto de Formación Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de 
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones esta-
blecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La selección del alumnado responde a las siguientes exigencias:

	 □ �Criterios académicos generales de acceso a enseñanzas de formación profesional del 
sistema educativo.

	 □ �Realización de pruebas teórico/prácticas en los siguientes módulos/ámbitos: 

	     El desarrollo de estas pruebas podrá ser con la siguiente metodología:

			   □ �De desarrollo.

			   □ �Tipo test.

	 □ �Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.	

	 □ �Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.

	 □ �Reconocimiento médico.

	 □ �Otros (especificar): calificaciones, y asistencia a clase durante el primer trimestre del 
primer curso y la motivación del alumnado en caso de empate.

Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del 
ciclo tendrán derecho a beca en las siguientes condiciones:

X
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	 □ �Por la Administración educativa, en la cuantía de ….… euros/mes.

	 □ �Por la empresa colaboradora, en la cuantía de ……. euros/mes. 

	 □ �Otras entidades (especificar): en la cuantía de .……euros/mes.

	 □ �No se concederá beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado irá provisto en la empresa del DNI y tarjeta 
de identificación del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formación Profesional Dual 
del sistema educativo habrán de someterse al proceso de selección fijado en este Convenio.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberán adoptar, suscribien-
do el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo IV), el compromiso de cumplir las 
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el Convenio.

Decimoctava. Se establece formación complementaria:

	 □ �No.

	 □ �Sí1 (especificar):

Decimonovena. Este Convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y 
tendrá una duración de cuatro años.

Vigésima. En lo no contemplado en el Convenio y sus Anexos será de aplicación el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demás normativa de aplicación.

Vigésimo primera. El presente Convenio podrá extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
ción del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que será comunicada a 
la otra con una antelación mínima de treinta días, arbitrando en todo caso por la empresa las 
medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual 
pueda completarlo, hasta la obtención del título y que estén en todo caso basadas en alguna 
de las siguientes causas:

	 a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

	 b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

	 c. �Incumplimiento de las cláusulas establecidas en el Convenio, inadecuación pedagógica 
de las actividades formativas programadas o vulneración de las normas que, en relación 
con la realización de las actividades programadas, estén en cada caso vigentes.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formación.

X

X
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Igualmente se podrá rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes, 
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participación en el Convenio por 
decisión unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos, 
en los siguientes supuestos:

	 a. �Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del 
interesado.

	 b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El representante legal de  
Alejandro Sánchez Mendoza,

D. ALEJANDRO SÁNCHEZ MENDOZA

• • •

El Secretario General de la Consejería de 
Educación, Ciencia y Formación Profesional
(PD, Resolución de 9 de agosto de 2023, 

DOE núm. 156, de 14 de agosto),

D. FRANCISCO EUGENIO POZO PITEL
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CONSEJERÍA DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y DESARROLLO SOSTENIBLE

RESOLUCIÓN de 9 de octubre de 2023, de la Dirección General de 
Sostenibilidad, por la que se otorga la modificación no sustancial de la 
autorización ambiental integrada presentada por Complejo Ibérico de 
Extremadura, SL, de la Resolución concedida en fecha 18 de febrero de 2020. 
(2023063475)

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 10 de abril de 2019, tiene entrada en el Registro Único de la Junta de 
Extremadura, la solicitud de autorización ambiental integrada (AAI) para la instalación de un 
matadero y sala de despiece porcino ubicado en el término municipal de Zafra y promovida 
por Complejo Ibérico de Extremadura, SL, con CIF B-06731723.

El proyecto consiste en la instalación de un matadero y sala de despiece porcino, con una 
capacidad de sacrificio de 2.160 cerdos de abasto/día, que supondrían 291 tn de canal al día, 
y una capacidad de despiece de 1.080 canales/ día, que supondrían 145,5 tn/ día. Esta acti-
vidad está incluida en el ámbito de aplicación del texto refundido de la Ley de prevención y 
control integrados de la contaminación, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 
16 de diciembre. En particular, está incluida en las categorías 9.1.a. y 9.1.b.i del Anejo I del 
Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido 
de la Ley de prevención y control integrados de la contaminación, relativas a “Mataderos con 
una capacidad de producción de canales superior a 50 t/día.” e “Instalaciones para tratamien-
to y transformación, diferente al mero envasado, de las siguientes materias primas, tratadas 
o no previamente, destinadas a la fabricación de productos alimenticios o piensos a partir de 
Materia prima animal(que no sea exclusivamente leche), de una capacidad de producción de 
productos acabados superior a 75 toneladas día”. 

La actividad se desarrollará en el término municipal de Zafra (Badajoz), y más concretamente 
en la parcela 54 del polígono 12.

Segundo. Mediante Resolución de 18 de febrero de 2020, la Dirección General de Sostenibi-
lidad otorgó AAI a Complejo Ibérico de Extremadura, SL, para matadero y sala de despiece 
porcino, en el término municipal de Zafra con expediente n.º AAI 19/009.

Tercero. Con fecha 4 de julio de 2023, tienen entrada en el Registro Único de la Junta de 
Extremadura, modificación no sustancial del matadero y sala de despiece porcino, en la que 
se solicita la modificación de la resolución concedida. Las características de esta modificación 
vienen recogidas en la presente resolución.
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Cuarto. Con fecha 20 de septiembre de 2023 el técnico municipal del Ayuntamiento de Zafra 
emite informe en el que concluye “Que la edificación construida, incluidas las modificaciones 
introducidas reflejadas en el documento adjunto a la solicitud, para la instalación de mata-
dero y sala de despiece porcino, promovido por Complejo Ibérico de Extremadura, SL, sí es 
compatible con el planeamiento urbanístico, no incumpliendo ningún parámetro urbanístico 
del PGOU. En conclusión a lo expuesto, informo favorablemente respecto de la compatibilidad 
del proyecto con el planeamiento”.

Quinto. La Dirección General de Sostenibilidad de la Consejería de Agricultura, Ganadería y 
Desarrollo Sostenible considera que la modificación descrita no supone modificación sustan-
cial de la autorización ambiental integrada (AAI) según lo establecido en el artículo 30 del 
Decreto 81/2011, de 20 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de autorizaciones y 
comunicación ambiental de la Comunidad Autónoma de Extremadura, por no incidir la modi-
ficación planteada sobre la seguridad, la salud de las personas y el medio ambiente, en los 
aspectos que enumera el artículo 30.3 del Decreto 81/2011.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Es órgano competente para la resolución del presente procedimiento la Dirección 
General de Sostenibilidad de la Consejería de Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sosteni-
ble, en virtud de lo dispuesto en el artículo 15 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protec-
ción ambiental de la Comunidad Autónoma de Extremadura y de conformidad con el artículo 
7.1 Decreto 233/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructura orgánica 
de la Consejería de Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible y se modifica el Decreto 
77/2023, de 21 de julio, por el que se establece la estructura orgánica básica de la Adminis-
tración de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Segundo. El articulo 20 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protección ambiental de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura dispone que “El titular de una instalación que preten-
da llevar a cabo una modificación no sustancial de la misma deberá comunicarlo al órgano 
competente indicando razonadamente porqué considera que se trata de una modificación no 
sustancial. A esta comunicación se acompañarán los documentos justificativos de las razones 
expuestas”.

Tercero. El articulo 20 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protección ambiental de la Co-
munidad Autónoma de Extremadura, regula el procedimiento que debe seguirse cuando el 
titular de una instalación con AAI pretenda llevar a cabo una modificación de su instalación. 
Este mismo artículo establece los aspectos a tener en cuenta para calificar la modificación de 
la instalación como sustancial o no sustancial.
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RESUELVE:

Modificar la Resolución de 18 de febrero de 2020, por la que Dirección General de Sostenibi-
lidad otorgó AAI a Complejo Ibérico de Extremadura, SL, para la instalación de matadero y 
sala de despiece porcino, en los siguientes términos: 

• �Sustituir el apartado - a – Medidas relativas a la prevención, minimización, almacenamiento, 
gestión y control de los residuos generados en la actividad por el siguiente:

	 1. �Los residuos peligrosos que se generarán por la actividad de la instalación industrial son 
los siguientes:

RESIDUO ORIGEN CÓDIGO 
LER(1) DESTINO CANTIDAD 

(t/año)

Aceites de motor, de 
transmisión mecánica y 

lubricantes

Trabajos de mantenimiento de 
maquinarias 13 02 05 Gestor 

autorizado 0,5

Otros aceites de motor Trabajos de mantenimiento de 
maquinarias 13 02 08 Gestor 

autorizado 0,5

Filtros de aceite Trabajos de mantenimiento de 
maquinarias 16 01 07 Gestor 

autorizado 0,01

Envases contaminados 
(plástico) Envases detergente vacíos, etc 15 01 10 Gestor 

autorizado 0,1

Envases contaminados 
(metálicos) Envases detergente vacíos, etc 15 10 11 Gestor 

autorizado 0,075

Trapos contaminados y 
absorbentes Varios. Limpieza 15 02 02 Gestor 

autorizado 0,25

Equipos electrónicos y 
eléctricos desechados

Tratamiento y mantenimiento 
instalaciones 20 01 35 Gestor 

autorizado 0,05

Residuos líquidos acuosos 
que contienen sustancias 

peligrosas
Varios 16 01 01 Gestor 

autorizado 0,02

LED/Tubos Fluorescentes Trabajos de mantenimiento de la 
iluminación de las instalaciones 20 01 21 Gestor 

autorizado 0,005

Baterías Trabajos de mantenimiento de 
maquinarias 16 06 01 Gestor 

autorizado 0,1

Residuos de tóner de 
impresión que contienen 

sustancias peligrosas
Impresoras y fotocopiadoras 08 03 17 Gestor 

autorizado 0,15
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RESIDUO ORIGEN CÓDIGO 
LER(1) DESTINO CANTIDAD 

(t/año)

Acumuladores Ni-Cd Trabajos de mantenimiento de 
maquinarias 16 02 02 Gestor 

autorizado 0,1

Residuos infecciosos Residuos de servicios veterina-
rios 18 01 03 Gestor 

autorizado 1

Residuos de laboratorio Residuos generados en operacio-
nes de laboratorio 16 05 06 Gestor 

autorizado 0,05

(1) �LER: Lista Europea de Residuos publicada por la Decisión de la Comisión 2014/955/UE de 18 de diciembre de 
2014.

	 2. �Los residuos no peligrosos que se generarán por la actividad de la instalación industrial 
son los siguientes:

RESIDUO ORIGEN CÓDIGO LER DESTINO CANTIDAD 
(t/año)

Lodos del tratamiento 
in situ de efluentes

Lodos de la estación depuradora 
de aguas residuales 02 02 04 Gestor 

autorizado 1.000

Vidrio Varios 20 01 40 Gestor 
autorizado 20

Madera Palets 15 01 03 Gestor 
autorizado 10

Pelo, bajas, decomisos, 
sangre (residuos de 
tejidos animales)

Matadero/ Despiece 02 01 02 Gestor 
autorizado 945

Heces, orinas, estiércol Cuadras 02 01 06 Gestor 
autorizado 250

Desbaste Depuradora de aguas residuales 02 01 02 Gestor 
autorizado 200

Papel y cartón Residuos asimilables a urbanos, 
distintos de los envases 20 01 01 Gestor 

autorizado 40

Plásticos Residuos asimilables a urbanos, 
distintos de los envases 20 01 39 Gestor 

autorizado 8

Mezcla de residuos 
municipales

Residuos orgánicos y materiales 
de oficina asimilables a residuos 

municipales
20 03 01 Gestor 

autorizado 60

Chatarra Varios 20 01 40 Gestor 
autorizado 1
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	 3. �Los residuos peligrosos deberán almacenarse en áreas cubiertas y de solera impermea-
ble, que conducirá posibles derrames o lixiviados a arqueta de recogida estanca, cubeto 
de retención o sistema de similar eficacia.

	 4. �Queda expresamente prohibida la mezcla de los residuos generados entre sí o con otros 
residuos. Los residuos deberán segregarse desde su origen, disponiéndose de los me-
dios de recogida y almacenamiento intermedio adecuados para evitar dichas mezclas.

• �Sustituir el apartado -c - Medidas relativas a la prevención, minimización y control de las 
emisiones contaminantes a la atmósfera por el siguiente:

	 5. �El complejo industrial consta de 5 focos significativos de emisión de contaminantes a la 
atmósfera, que se detallan en la siguiente tabla.

Foco de emisión Clasificación R.D.100/2011, 
de 28 de enero Combustible o 

producto asociado Proceso asociado
N.º Denominación Grupo Código S NS C D

1
Caldera de vapor de 
agua, con una p.t.n. 

de 1,5 MWt
C 03 01 

03 03 X X Gas natural
Producción de va-

por de agua para el 
proceso

2
Caldera de agua ca-
liente, con una p.t.n. 

de 1,5 MWt
C 03 01 

03 03 X X Gas natural
Producción de agua 

caliente para el 
proceso

3
Horno de chamusca-
do, con una p.t.n. de 

1,92MWt
C 03 01 

06 03 X X Gas natural Eliminación de pelo 
del ganado porcino

4

Generación y alma-
cenamiento de SAN-
DACH, incluyendo 

corrales

B 04 06 
17 03 X X SANDACH

Manipulación y al-
macenamiento de 

SANDACH

5
Depuradora de aguas 
residuales industriales 

(EDARI)
C 09 10 

01 02 X X

Aguas residuales y 
materiales sólidos 
retirados de las 

mismas

Depuración de las 
aguas residuales de 

la instalación

	 S: Sistemático    NS: No Sistemático    C: Confinado    D: Difuso

    �Todos estos focos forman parte de la actividad general de la instalación industrial como 
matadero y planta de procesado de productos de origen animal, que es una actividad po-
tencialmente contaminadora de la atmósfera:

Clasificación R.D.100/2011, de 28 de enero Grupo Código

Mataderos con capacidad >=1000 t/año. Procesado de productos 
de origen animal con capacidad >=4000 t/año B 04 06 17 03
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	 6. �Las emisiones canalizadas de los focos 1 y 2 proceden de las calderas de producción 
de vapor de agua y agua caliente. La potencia térmica de cada caldera es de 1,5 Mw 
respectivamente. Este tipo de equipo podrá emplear gas propano como combustible. 
Las emisiones, por tanto, consisten en los gases de combustión. Para estos focos, en 
atención al proceso asociado, se establecen valores límites de emisión (VLE) para los 
siguientes contaminantes al aire:

CONTAMINANTE VLE

Óxidos de nitrógeno, NOX (expresados como dióxido de nitrógeno, NO2) 100 mg/Nm3

	     �Los valores límite de emisión serán valores medios, medidos siguiendo las prescripcio-
nes establecidas en el capítulo -h-. Además, están expresados en unidades de masa de 
contaminante emitidas por unidad de volumen total de gas residual liberado expresado 
en metros cúbicos medidos en condiciones normales de presión y temperatura (101,3 
kPa y 273 K) y referido a un contenido de oxígeno en volumen del tres por ciento (3 % 
de O2).

	     �Sin perjuicio de no establecerse VLE para el monóxido de carbono, deberá medirse este 
contaminante cuando se lleven a cabo controles de las emisiones y minimizarse su emi-
sión a fin de conseguir una combustión lo más completa posible.

	 7. �Las emisiones canalizadas de los focos 3 proceden del horno de chamuscado. La poten-
cia térmica del equipo es de 1,92 Mw. Este tipo de equipo podrá emplear gas propano 
como combustible. Las emisiones, por tanto, consisten en los gases de combustión y de 
pelo quemado. Para este foco, en atención al proceso asociado, se establecen valores 
límites de emisión (VLE) para los siguientes contaminantes al aire:

CONTAMINANTE VLE

Óxidos de nitrógeno, NOX (expresados como dióxido de nitrógeno, NO2) 100 mg/Nm3

	     �Los valores límite de emisión serán valores medios, medidos siguiendo las prescripcio-
nes establecidas en el capítulo -h-. Además, están expresados en unidades de masa de 
contaminante emitidas por unidad de volumen total de gas residual liberado expresado 
en metros cúbicos medidos en condiciones normales de presión y temperatura (101,3 
kPa y 273 K) y referido a un contenido de oxígeno en volumen del tres por ciento (3 % 
de O2).

	     �Sin perjuicio de no establecerse VLE para el monóxido de carbono, deberá medirse este 
contaminante cuando se lleven a cabo controles de las emisiones y minimizarse su emi-
sión a fin de conseguir una combustión lo más completa posible.
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	 8. �El foco 4, de carácter difuso, consiste en las zonas de generación o almacenamiento 
de subproductos animales no destinados a consumo humano (incluidos corrales). En 
ellos se producen emisiones difusas de N2O, NH3, CH4, partículas y olores. El control de 
la contaminación atmosférica provocado por las mismas se llevará a cabo mediante el 
establecimiento y cumplimiento de medidas técnicas equivalentes a los valores límite de 
emisión (VLE). Dada la ubicación, estas medidas serán las siguientes:

		  a. �Estas áreas deberán limpiarse con frecuencia. A tal efecto, se elaborará y cumplirá 
un plan de limpieza, higiene y desinfección de los corrales que incluya, al menos, 
retirada de estiércol en cuanto se vacíe cada corral; limpieza y desinfección diaria de 
los corrales; limpieza semanal de sumideros y estructuras metálicas de los corrales; 
plan de choque trimestral basado en limpieza exhaustiva de paredes y pintado de las 
mismas con pinturas plástica para evitar poros; registro de estas operaciones.

		  b. �Se utilizará un producto desodorizante a fin de tratar los suelos y paredes de los 
recintos de estabulación mediante su pulverización de forma manual con posterio-
ridad a los procesos de desinfección. Cabe destacar que el desodorizante a emplear 
deberá ser adecuado para el uso en granjas y que no consistirá en un perfumante, 
sino en un agente que provoque una reacción físico-química que cambie el estado 
de la molécula que origine el olor, bloqueando instantáneamente los malos olores 
sin enmascararlos, lo que permitirá no desarrollar un impacto mediante emisión de 
olores modificados.

		  c. �Deberá minimizarse la duración del periodo de estabulamiento de los animales antes 
de su sacrificio, no excediéndose las doce horas desde la llegada de los animales y su 
sacrificio.

		  d. �Los subproductos animales deberán almacenarse en recipientes o instalaciones ce-
rradas y la duración de este almacenamiento deberá minimizarse tanto como sea 
posible, no excediéndose las doce horas de almacenamiento, excepto en caso de 
almacenamientos refrigerados.

		  e. No se empleará forraje o cama de ningún tipo en los corrales.

	 9. �A fin de minimizar la afección por olores por los gases emitidos desde el foco 5, EDARI, 
ésta deberá estar adecuadamente mantenida y controlada por personal cualificado. En 
particular, se ejecutarán diariamente los correspondientes ciclos de depuración; se lle-
vará a cabo una retirada diaria del material sólido, lodos y grasas separados del agua 
residual, los cuales se almacenarán en lugares o envases cerrados hasta su recogida por 
un gestor autorizado de residuos.
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• Sustituir el apartado – h- Vigilancia y seguimiento, por el siguiente:

	 1. �Las mediciones, muestreos y análisis se realizarán con arreglo a normas de referencia 
que garanticen la obtención de datos de calidad científica equivalente a los de las nor-
mas CEN, pudiéndose optar indistintamente por normas CEN, ISO, UNE,...

	 2. �Con independencia de los controles referidos en los apartados siguientes, la Dirección 
General de Sostenibilidad, podrá efectuar y requerir al titular de la planta cuantos análi-
sis e inspecciones estime convenientes para comprobar el rendimiento y funcionamiento 
de las instalaciones autorizadas.

	 3. �Se deberá prestar al personal acreditado por la administración competente toda la asis-
tencia necesaria para que ésta pueda llevar a cabo cualquier inspección de las instala-
ciones relacionadas con la AAI, así como tomar muestras y recoger toda la información 
necesaria para el desempeño de su función de control y seguimiento del cumplimiento 
del condicionado establecido.

	 Residuos:

	 4. �De conformidad con el artículo 41 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, el titular de la 
instalación industrial dispondrá de un archivo físico o telemático donde se recoja por 
orden cronológico la cantidad, naturaleza, origen y destino de los residuos producidos; 
cuando proceda se inscribirá también, el medio de transporte y la frecuencia de recogi-
da. En el Archivo cronológico se incorporará la información contenida en la acreditación 
documental de las operaciones de producción y gestión de residuos. Se guardará la 
información archivada durante, al menos, tres años.

	 5. �En su caso, antes de dar traslado de los residuos peligrosos a una instalación para su 
valorización o eliminación deberá solicitar la admisión de los residuos y contar con el do-
cumento de aceptación de los mismos por parte del gestor destinatario de los residuos.

	 6. �Asimismo, el titular de la instalación deberá registrar y conservar los documentos de 
aceptación de los residuos peligrosos en las instalaciones de tratamiento, valorización 
o eliminación y los ejemplares de los documentos de control y seguimiento de origen y 
destino de los residuos por un periodo de tres años.

	 7. �El titular de la instalación deberá realizar cada año la Declaración Anual de Producto-
res de Residuos Peligrosos conforme a lo previsto en el artículo 18 del Real Decreto 
833/1988, de 20 de julio, y conservar copia de la misma por un periodo de cinco años. 
Asimismo, junto con esta documentación remitirá a la Dirección General de Sostenibili-
dad copia del registro de residuos no peligrosos relativa al año inmediatamente anterior. 
Toda esta documentación se presentará antes del 1 de marzo de cada año.
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	 8. �Conforme a lo establecido en el artículo 17.6. de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de 
residuos y suelos contaminados y en la disposición adicional segunda del Real Decreto 
952/1997, de 20 de junio, por el que se modifica el Reglamento para la ejecución de la 
Ley Básica de residuos tóxicos y peligrosos, el titular de la instalación deberá presentar, 
cada cuatro año, un estudio de minimización de residuos peligrosos, en el que se consi-
derarán las Mejores Técnicas Disponibles (MTD).

	 Contaminación atmosférica.

	 9. �Se llevarán a cabo, por parte de organismos de control autorizado (OCA), controles 
externos de las emisiones de todos los contaminantes atmosféricos sujetos a control en 
esta AAI. La frecuencia de estos controles externos será la siguiente:

FOCOS (1) FRECUENCIA DEL CONTROL EXTERNO

1, 2, 3 Al menos, cada cinco años

	 10. �En los controles de las emisiones contaminantes, los niveles de emisión serán el pro-
medio de los valores emitidos durante una hora consecutiva. En cada control, se reali-
zarán, como mínimo, tres determinaciones de los niveles de emisión medidos a lo largo 
de ocho horas consecutivas, siempre que la actividad lo permita en términos de tiempo 
continuado de emisiones y representatividad de las mediciones.

	 11. �El titular de la planta deberá comunicar el día que se llevarán a cabo un control externo 
o un autocontrol, con la antelación suficiente.

	 12. �En todas las mediciones de emisiones realizadas deberán reflejarse concentraciones 
de contaminantes, caudales de emisión de gases residuales expresados en condicio-
nes normales, presión y temperatura de los gases de escape. Además, en los focos 
de gases de combustión, deberá indicarse también la concentración de oxígeno y el 
contenido de vapor de agua de los gases de escape. Los datos finales de emisión de 
los contaminantes regulados en la AAI deberán expresarse en mg/Nm3 y, en su caso, 
referirse a base seca y al contenido en oxígeno de referencia establecido en la AAI.

	 13. �El seguimiento del funcionamiento de los focos de emisión se deberá recoger en un 
archivo adaptado al modelo indicado en el Anexo II de la instrucción 1/2014 de la an-
terior Dirección General de Medio Ambiente. En el mismo, se harán constar de forma 
clara y concreta los resultados de las mediciones de contaminantes, una descripción 
del sistema de medición y fechas y horas de las mediciones. Asimismo, en este archivo 
deberán registrarse las tareas de mantenimiento y las incidencias que hubieran sur-
gido en el funcionamiento de los focos de emisiones: limpieza y revisión periódica de 
las instalaciones de depuración; paradas por averías; etc. Esta documentación estará 
a disposición de cualquier agente de la autoridad en la propia instalación, debiendo ser 



NÚMERO 199 
Martes 17 de octubre de 2023

52808

conservada por el titular de la instalación durante al menos diez años. Este archivo po-
drá ser físico o telemático y no será preciso que esté sellado ni foliado por la Dirección 
General de Sostenibilidad.

	 14. Vertidos:

	 15. �El titular de la instalación deberá realizar los controles sobre el vertido de aguas resi-
duales a la red municipal de saneamiento que el Ayuntamiento de Zafra o, en su caso, 
CHG le requieran. Por otro lado deberá presentar anualmente copia del resultado de 
dichos controles ante esta Dirección General de Sostenibilidad.

	 16. Suelos contaminados:

	 17. �Por la AAI se considerará que el titular de la instalación industrial habrá cumplido con 
la obligación de presentar el informe preliminar del suelo a ocupar por el complejo in-
dustrial, a efectos de lo dispuesto por el artículo 3.1 del Real Decreto 9/2005, de 14 de 
enero, por el que se establece la relación de actividades potencialmente contaminan-
tes del suelo y los criterios y estándares para la declaración de suelos contaminados.

	 18. �Junto con la memoria referida en el plan de ejecución de la presente resolución, el ti-
tular de la instalación habrá de presentar, para su aprobación por parte de la Dirección 
General de Sostenibilidad, un plan de control y seguimiento de los elementos con ries-
go potencial de contaminación del suelo, que se aplicará desde el inicio de la actividad.

	 19. �En el plazo de 2 años desde la certificación de puesta en funcionamiento , el titular de 
la instalación industrial deberá presentar un nuevo informe de situación, actualizando 
la información suministrada de conformidad con lo establecido en el artículo 3.4. del 
Real Decreto 9/2005.

	 20. �Asimismo, en los supuestos de ampliación, modificación y clausura de las instalacio-
nes; y en las sucesivas renovaciones de la AAI, el titular de la instalación industrial es-
tará obligado a remitir a la Dirección General de Sostenibilidad informes de situación.

	 21. �El informe de situación contemplará, al menos, los siguientes aspectos: accidentes 
o irregularidades ocurridas sobre el suelo; identificación de nuevas áreas en las que 
exista posibilidad de contaminación y resultados de la aplicación del plan de control y 
seguimiento de los elementos con riesgo potencial de contaminación del suelo.

	 22. �Una vez examinado cada informe de situación, la Dirección General de Sostenibili-
dad podrá requerir informes complementarios más detallados, incluyendo muestreos y 
análisis que permitan evaluar el grado de contaminación del suelo.

	 23. Ruidos.
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	 24. �Junto con el certificado indicado en el apartado g.2, se entregará un informe de medi-
ción de ruidos elaborado por un organismo de control autorizado para asegurar que el 
nivel es inferior al establecido por la normativa.

	 25. Suministro de información a la Dirección General de Sostenibilidad:

	 26. �El titular remitirá, anualmente, a la Dirección General de Sostenibilidad una decla-
ración responsable sobre el cumplimiento de las siguientes obligaciones de control y 
seguimiento ambiental:

		  – �La declaración anual de producción de residuos peligrosos y el registro de la gestión 
de residuos no peligrosos.

		  – Controles, externos e internos, y vigilancia de los focos de emisión a la atmósfera. 

• Sustituir el Anexo I (Resumen del Proyecto) de la Resolución concedida por el siguiente:

ANEXO I

RESUMEN DEL PROYECTO

El proyecto consiste en la instalación de un matadero y sala de despiece porcino, con una 
capacidad de sacrificio de 2.160 cerdos de abasto/ día que supondrían 291 tn de canal al día 
y una capacidad de despiece de 1.080 canales/ día que supondrían 145,5 tn/ día.

La actividad se desarrollará en el término municipal de Zafra (Badajoz), y más concretamente 
en la parcela 54 del polígono 12. Coordenadas geográficas: X= 722.738, Y= 4.253.799, huso 
29, ETRS89.

En las instalaciones proyectadas de matadero y sala de despiece de carne de porcino en Zafra, 
se pretende realizar las siguientes actividades: Matadero (Recepción animales- Inspección- 
Estabulación de ganado- Aturdido- Colgado y degollado- Ducha- Escaldado y depilado- Colga-
do- Secado- Chamuscado- Eviscerado- Partido- Inspección veterinaria (post mortem)- Pesado 
y clasificado- Almacenamiento frigorífico- Expedición o despiece ), Sala de despiece (Despiece 
de la canal- Clasificado de piezas- Almacenamiento frigorífico en cámara de conservación 
(lomos crudos y jamones)- Envasado- Túnel de congelación- Preparación de expedición y 
expedición). 

	 • Infraestructuras e instalaciones.

		  El complejo industrial estará dividido en una serie de infraestructuras e instalaciones:

		  – �Cuadras.- Se ubicará en la planta baja. En esta dependencia se incluyen, entre otras, 
las cuadras que albergarán a los cerdos antes del sacrificio, así como zonas de aseo, 
vestuarios, oficinas, aturdido, sacrificio de urgencia y lazareto.
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		  – �Matanza.- Se ubicará en la planta baja. En esta zona se realizará la actividad de sa-
crificio propiamente dicha y estará integrado, entre otras dependencias, por la zona 
de matadero de urgencia y necropsia, faenado sucio y limpio, cámaras frigoríficas de 
tripas y despojos, consigna, decomisos, veterinario.

		  – �Edificio Industrial.- Se ubicará en la planta baja. En esta zona se realizará el despiece 
propiamente dicho e incluirá, entre otras dependencias, la sala despiece, cámaras de 
oreo, de estabilización, de grasas y huesos, cámaras frigoríficas de perfilados, sala de 
repaso de jamones, cámara de conservación de congelados, expedición de canales, 
cámara frigorífica de productos colgados, cámara frigorífica de bandejas, túneles de 
congelación y muelles.

		  – �Vestuarios.- Se ubicará en la planta baja e incluirá zonas de vestuarios y comedor, 
entre otras.

		  – �Edificio técnico.- Se ubicará en la planta baja y en el se ubican la sala de máquinas, 
el taller, calderas, bombas, aire comprimido, vestuario y oficinas.

		  – �Planta primera.- En ella se ubicarán vestuarios, gerencia, despachos, comedor, archi-
vos, almacén, salas de reuniones, salas de juntas.

		  – �Centro de desinfección de vehículos.

		  – �Depuradora de aguas residuales. 

	 A modo de resumen las distintas superficies quedan distribuidas del siguiente modo:

		  – �Planta baja.- Edificio principal (14.498,40 m2), Edificio técnico (799,42 m2), Depura-
dora depósitos (1.062 m2), Depuradora edificio (156,80 m2).

		  – �Planta primera.- Planta primera oficinas (1.537 m2).

	 • Equipos.

		  A continuación se detallan los equipos principales con los que contará la instalación:

		  – �Pinzas anestesiado.

		  – �Maquina anestesiado.

		  – �Túnel de escaldado.

		  – �Peladora.

		  – �Mesa canales.
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		  – �Horno de chamuscado de gas natural con una potencia térmica de 1,9 Mw.

		  – �Dos Calderas de vapor de gas natural con una potencia térmica de 1,5 Mw y 1,5 Mw.

		  – �Lavadora esterilizadora de canales por ultrasonidos.

		  – �Cabina lavado.

		  – �Cintas transporte.

		  – �Esterilizadores.

		  – �Túnel de lavado.

		  – �Túnel de congelación.

		  – �Descortezadora.

		  – �Enfriadora de sangre.

		  – �Envasadora.

		  – �EDARI.

		  – �Dos Depósitos de fangos de 12 m3 de capacidad.

		  – �Depósito estiércol sólido de 35 m3 de capacidad.

• Sustituir el anexo gráfico de la resolución concedida por el siguiente:

ANEXO GRÁFICO
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PLANTA BAJA
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PLANTA BAJA
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PLANTA BAJA
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PLANTA BAJA
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Mérida, 9 de octubre de 2023.

El Director General de Sostenibilidad, 

GERMÁN PUEBLA OVANDO
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RESOLUCIÓN de 9 de octubre de 2023, del Servicio de Ordenación Industrial, 
Energética y Minera, por la que se otorga autorización administrativa previa 
a Edistribución Redes Digitales, SLU, de las instalaciones correspondientes 
al proyecto denominado "Ejecución de variante línea aérea media tensión 
denominada "Padesure_1" a 15 kV procedente de la subestación Parq_sur, 
entre el apoyo existente A422241 y el apoyo existente A420125, sito en 
Ctra. Sevilla, km 634 variante". Término municipal: Mérida. Expte.: 06/AT-
1788/18321. (2023063476)

Visto el expediente correspondiente al procedimiento de autorización administrativa previa 
del proyecto denominado “Ejecución de variante línea aérea media tensión denominada “Pa-
desure_1” a 15 kV procedente de la subestación Parq_sur, entre el apoyo existente A422241 
y el apoyo existente A420125, sito en Ctra Sevilla, km 634 variante”, iniciado a solicitud de 
Edistribución Redes Digitales, SLU, (citada en adelante también como “la Empresa”), con do-
micilio en Parque de Castelar, 2, Badajoz, se emite la presente resolución de conformidad con 
lo establecido en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, en el título VII, ca-
pítulo II, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades 
de transporte, distribución, comercialización, suministro y procedimientos de autorización de 
instalaciones de energía eléctrica, y en el Decreto 221/2012, de 9 de noviembre, sobre deter-
minación de los medios de publicación de anuncios de información pública y resoluciones y de 
los órganos competentes para la resolución de determinados procedimientos administrativos 
en los sectores energético y de hidrocarburos, teniendo en cuenta los siguientes antecedentes 
de hecho y fundamentos de derecho.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 24 de febrero de 2023, Edistribución Redes Digitales, SLU, presentó la 
solicitud indicada en el encabezamiento de la presente resolución, obteniéndose resultado 
favorable en la comprobación de la misma y de su documentación adjunta.

Segundo. De conformidad con lo establecido en la legislación vigente, se realizaron los trá-
mites indicados a continuación:

	 — �Información pública del proyecto, por el plazo legalmente establecido, siendo realizadas 
publicaciones en los siguientes medios:

	     Diario Oficial de Extremadura: 23/05/2023.

	 — �Información a otras Administraciones Públicas y empresas de servicio público o de inte-
rés general, al objeto de que en relación con bienes y derechos a su cargo afectados por 
el proyecto, manifestaran su conformidad u oposición y establecieran los condicionados 
técnicos correspondientes.
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	 — �El proyecto, por sus características, no está sometido a ningún procedimiento de eva-
luación ambiental de los previstos en la legislación vigente en materia de protección del 
medio ambiente.

Tercero. Respecto a las actuaciones indicadas en el apartado anterior debe hacerse constar 
lo siguiente:

	 — Durante el trámite de información pública no han sido presentadas alegaciones.

	 — �La Empresa ha manifestado su aceptación de los condicionados recogidos en los pronun-
ciamientos e informes emitidos por las Administraciones Públicas y empresas de servicio 
público o de interés general.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Conforme a lo dispuesto en el artículo 9.1.37 del Estatuto de Autonomía de la Co-
munidad Autónoma de Extremadura, en la redacción dada por la Ley Orgánica 1/2011, de 28 
de enero, la misma posee la competencia exclusiva en materia de instalaciones de produc-
ción, almacenamiento, distribución y transporte de energías de cualquier tipo en su territorio, 
correspondiéndole la función legislativa, la potestad reglamentaria y, en ejercicio de la función 
ejecutiva, la adopción de cuantas medidas, decisiones y actos procedan. Esta función ejecu-
tiva es realizada por la Consejería de Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible, según 
lo dispuesto en el Decreto de la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican 
la denominación y las competencias de las Consejerías que conforman la Administración de 
la Comunidad Autónoma de Extremadura (DOE n.º 140, de 21 de julio), correspondiendo 
el ejercicio de dichas atribuciones a la Dirección General de Industria, Energía y Minas, con 
arreglo a las referencias competenciales recogidas en el Decreto 77/2023, de 21 de julio, 
por el que se establece la estructura orgánica básica de la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura (DOE n.º 145, de 28 de julio), y en el Decreto 233/2023, de 12 
de septiembre, por el que se establece la estructura orgánica de la Consejería de Agricultura, 
Ganadería y Desarrollo Sostenible y se modifica el citado Decreto 77/2023 (DOE Extraor-
dinario n.º 3, de 16 de septiembre), siendo competencia de este Servicio la resolución del 
procedimiento, conforme a lo dispuesto en el Decreto 221/2012, de 9 de noviembre (DOE n.º 
221, de 15 de noviembre).

Segundo. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la cons-
trucción, puesta en funcionamiento, y modificación de las instalaciones de generación, trans-
porte y distribución de energía eléctrica están sometidas, con carácter previo, al régimen 
de autorizaciones establecido en el artículo 53 de la ley indicada y en sus disposiciones de 
desarrollo. 
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De conformidad con lo establecido en el título VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, una vez concluidos los trámites correspondientes, y analizadas las alegaciones y 
manifestaciones que se hubieran recibido durante la instrucción del procedimiento, así como 
los pronunciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos preceptivos obran-
tes en el mismo emitidos por otras Administraciones Públicas, organismos y empresas de 
servicio público o de servicios de interés general, el órgano sustantivo emitirá la resolución 
pertinente, en la que se solventarán las problemáticas o discrepancias surgidas con motivo de 
las alegaciones presentadas o discrepancias puestas de manifiesto en el procedimiento que 
no hubieran quedado solventadas con anterioridad al trámite de resolución.

En el presente caso se han presentado alegaciones, así como condicionados por Administra-
ciones Públicas o entidades afectadas, siendo aceptados en su totalidad por la Empresa.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los trámites preceptivos en 
la legislación vigente, y considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los fun-
damentos de derecho este Servicio, 

RESUELVE:

Conceder a Edistribución Redes Digitales, SLU, autorización administrativa previa de las ins-
talaciones correspondientes al proyecto denominado “Ejecución de variante línea aérea media 
tensión denominada “Padesure_1” a 15 kV procedente de la subestación Parq_sur, entre el 
apoyo existente A422241 y el apoyo existente A420125, sito en Ctra Sevilla, km 634 varian-
te”, cuyos datos esenciales son los indicados seguidamente:

Línea aérea de alta tensión:

	 Origen: Apoyo existente A422241.

	 Final: Apoyo existente A420125.

	 Longitud total: 183 m.

	 Conductor: 47-AL1/8-ST1A de aluminio-acero (LA-56).

	 Tensión de servicio: 15 kV.

	� Emplazamiento: en ctra. Sevilla, km 634 variante, 06800, en el término municipal de Mé-
rida (Badajoz).
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Esta autorización administrativa previa, se otorga bajo las siguientes condiciones:

	 — �La Empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido en 
la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones de 
desarrollo.

	 — �Esta resolución se emite sin perjuicio e independientemente de las autorizaciones, li-
cencias, concesiones o permisos de competencia municipal o de otros organismos y 
entidades, necesarias para la realización de las obras y el establecimiento de las insta-
laciones a las que se refiere esta resolución, así como las relacionadas, en su caso, con 
sus instalaciones auxiliares y complementarias.

	 — �La Empresa deberá ajustarse en todo momento al proyecto presentado. Las modifica-
ciones que deban ser introducidas deberán disponer previamente de la correspondiente 
autorización, sin la cual no podrán ser ejecutadas.

	 — �La Empresa tendrá en cuenta, para realizar la ejecución de las instalaciones, el cumpli-
miento de los condicionados que hayan sido establecidos por Administraciones Públicas, 
organismos, empresas de servicio público o empresas de servicios de interés general.

El incumplimiento de las condiciones recogidas en esta resolución, por la declaración inexacta 
de los datos suministrados o por cualquier otra causa que desvirtúe el objeto de la misma, 
podrá suponer su revocación, previa instrucción del correspondiente procedimiento.

Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse 
recurso de alzada ante la Dirección General de Industria, Energía y Minas de la Consejería de 
Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible, en un plazo no superior a un mes, conforme 
a lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas.

Badajoz 9 de octubre de 2023.

El Jefe del Servicio de Ordenación 
Industrial, Energética y Minera,

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCIÓN de 9 de octubre de 2023, del Servicio de Ordenación Industrial, 
Energética y Minera, por la que se otorga autorización administrativa previa 
a Edistribución Redes Digitales, SLU, de las instalaciones correspondientes al 
proyecto denominado "Proyecto de ejecución de nuevas líneas subterráneas 
de media tensión para nuevo suministro en c/ Miguel de Unamuno esq. Benito 
Pérez, 06200, en el término municipal de Almendralejo (Badajoz)". Término 
municipal: Almendralejo. Expte.: 06/AT-1788/18265. (2023063477)

Visto el expediente correspondiente al procedimiento de autorización administrativa previa 
del proyecto denominado “Proyecto de ejecución de nuevas líneas subterráneas de media 
tensión para nuevo suministro en C/ Miguel de Unamuno esq. Benito Pérez, 06200, en el 
término municipal de Almendralejo (Badajoz)”, iniciado a solicitud de Edistribución Redes 
Digitales SLU (citada en adelante también como “la Empresa”), con domicilio en Parque de 
Castelar, 2, Badajoz, se emite la presente resolución de conformidad con lo establecido en la 
Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, en el Título VII, Capítulo II, del Real 
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, 
distribución, comercialización, suministro y procedimientos de autorización de instalaciones 
de energía eléctrica, y en el Decreto 221/2012, de 9 de noviembre, sobre determinación de 
los medios de publicación de anuncios de información pública y resoluciones y de los órganos 
competentes para la resolución de determinados procedimientos administrativos en los secto-
res energético y de hidrocarburos, teniendo en cuenta los siguientes antecedentes de hecho 
y fundamentos de derecho.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 5 de septiembre de 2022, Edistribución Redes Digitales, SLU, presentó 
la solicitud indicada en el encabezamiento de la presente resolución, obteniéndose resultado 
favorable en la comprobación de la misma y de su documentación adjunta.

Segundo. De conformidad con lo establecido en la legislación vigente, se realizaron los trá-
mites indicados a continuación:

	 — �Información pública del proyecto, por el plazo legalmente establecido, siendo realizadas 
publicaciones en los siguientes medios:

	     Diario Oficial de Extremadura: 15/02/2023.

	 — �Información a otras Administraciones Públicas y empresas de servicio público o de inte-
rés general, al objeto de que en relación con bienes y derechos a su cargo afectados por 
el proyecto, manifestaran su conformidad u oposición y establecieran los condicionados 
técnicos correspondientes.
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	 — �El proyecto, por sus características, no está sometido a ningún procedimiento de eva-
luación ambiental de los previstos en la legislación vigente en materia de protección del 
medio ambiente.

Tercero. Respecto a las actuaciones indicadas en el apartado anterior debe hacerse constar 
lo siguiente:

	 — �Durante el trámite de información pública no han sido presentadas alegaciones.

	 — �La Empresa ha manifestado su aceptación de los condicionados recogidos en los pronun-
ciamientos e informes emitidos por las Administraciones Públicas y empresas de servicio 
público o de interés general.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Conforme a lo dispuesto en el artículo 9.1.37 del Estatuto de Autonomía de la Co-
munidad Autónoma de Extremadura, en la redacción dada por la Ley Orgánica 1/2011, de 28 
de enero, la misma posee la competencia exclusiva en materia de instalaciones de produc-
ción, almacenamiento, distribución y transporte de energías de cualquier tipo en su territorio, 
correspondiéndole la función legislativa, la potestad reglamentaria y, en ejercicio de la función 
ejecutiva, la adopción de cuantas medidas, decisiones y actos procedan. Esta función ejecu-
tiva es realizada por la Consejería de Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible, según 
lo dispuesto en el Decreto de la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican 
la denominación y las competencias de las Consejerías que conforman la Administración de 
la Comunidad Autónoma de Extremadura (DOE n.º 140, de 21 de julio), correspondiendo 
el ejercicio de dichas atribuciones a la Dirección General de Industria, Energía y Minas, con 
arreglo a las referencias competenciales recogidas en el Decreto 77/2023, de 21 de julio, 
por el que se establece la estructura orgánica básica de la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura (DOE n.º 145, de 28 de julio), y en el Decreto 233/2023, de 12 
de septiembre, por el que se establece la estructura orgánica de la Consejería de Agricultura, 
Ganadería y Desarrollo Sostenible y se modifica el citado Decreto 77/2023 (DOE Extraor-
dinario n.º 3, de 16 de septiembre), siendo competencia de este Servicio la resolución del 
procedimiento, conforme a lo dispuesto en el Decreto 221/2012, de 9 de noviembre (DOE n.º 
221, de 15 de noviembre).

Segundo. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la cons-
trucción, puesta en funcionamiento, y modificación de las instalaciones de generación, trans-
porte y distribución de energía eléctrica están sometidas, con carácter previo, al régimen 
de autorizaciones establecido en el artículo 53 de la ley indicada y en sus disposiciones de 
desarrollo. 
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De conformidad con lo establecido en el Título VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, una vez concluidos los trámites correspondientes, y analizadas las alegaciones y 
manifestaciones que se hubieran recibido durante la instrucción del procedimiento, así como 
los pronunciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos preceptivos obran-
tes en el mismo emitidos por otras Administraciones Públicas, organismos y empresas de 
servicio público o de servicios de interés general, el órgano sustantivo emitirá la resolución 
pertinente, en la que se solventarán las problemáticas o discrepancias surgidas con motivo de 
las alegaciones presentadas o discrepancias puestas de manifiesto en el procedimiento que 
no hubieran quedado solventadas con anterioridad al trámite de resolución.

En el presente caso se han presentado alegaciones, así como condicionados por Administra-
ciones Públicas o entidades afectadas, siendo aceptados en su totalidad por la Empresa.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los trámites preceptivos en 
la legislación vigente, y considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los fun-
damentos de derecho este Servicio, 

RESUELVE:

Conceder a Edistribución Redes Digitales, SLU, autorización administrativa previa de las ins-
talaciones correspondientes al proyecto denominado “Proyecto de ejecución de nuevas líneas 
subterráneas de media tensión para nuevo suministro en C/ Miguel de Unamuno esq. Benito 
Pérez, 06200, en el término municipal de Almendralejo (Badajoz)”, cuyos datos esenciales son 
los indicados seguidamente:

Línea subterránea de media tensión:

	� Origen: Conexión con LSMT ZERIMAR existente RH5Z1 3x1x240 mm2 en nuevas arquetas 
A2 n.º 1-2 a instalar.

	� Final: Nuevo centro de transformación y seccionamiento a instalar por el solicitante según 
normativa EDE.

	 Tipo: Subterránea doble circuito.

	� Longitud: Se instalará doble circuito de LSMT a 15 kV entre Conexión con LSMT Zerimar 
existente RH5Z1 3x1x240 mm2 en nuevas arquetas A2 n.º 1-2 a instalar y el CT Nuevo 
centro de transformación y seccionamiento a instalar por el solicitante según normati-
va EDE. Se realizará la instalación de 140 m de una nueva RSMT con conductor RH5Z1 
3x1x240 mm² Al XLPE 18/30 kV.

	 Nivel de aislamiento: 18/30 kV.
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	 Tensión de servicio: 15 kV.

	� Emplazamiento: C/ Miguel de Unamuno esq. Benito Pérez, 06200, en el término municipal 
de Almendralejo (Badajoz).

Esta autorización administrativa previa, se otorga bajo las siguientes condiciones:

	 — �La Empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido en 
la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones de 
desarrollo.

	 — �Esta resolución se emite sin perjuicio e independientemente de las autorizaciones, li-
cencias, concesiones o permisos de competencia municipal o de otros organismos y 
entidades, necesarias para la realización de las obras y el establecimiento de las insta-
laciones a las que se refiere esta resolución, así como las relacionadas, en su caso, con 
sus instalaciones auxiliares y complementarias.

	 — �La Empresa deberá ajustarse en todo momento al proyecto presentado. Las modifica-
ciones que deban ser introducidas deberán disponer previamente de la correspondiente 
autorización, sin la cual no podrán ser ejecutadas.

	 — �La Empresa tendrá en cuenta, para realizar la ejecución de las instalaciones, el cumpli-
miento de los condicionados que hayan sido establecidos por Administraciones Públicas, 
organismos, empresas de servicio público o empresas de servicios de interés general.

El incumplimiento de las condiciones recogidas en esta resolución, por la declaración inexacta 
de los datos suministrados o por cualquier otra causa que desvirtúe el objeto de la misma, 
podrá suponer su revocación, previa instrucción del correspondiente procedimiento.

Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse 
recurso de alzada ante la Dirección General de Industria, Energía y Minas de la Consejería de 
Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible, en un plazo no superior a un mes, conforme 
a lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas.

Badajoz, 9 de octubre de 2023.

El Jefe del Servicio de Ordenación 
Industrial, Energética y Minera, 

 JUAN CARLOS BUENO RECIO
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CONSEJERÍA DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES

RESOLUCIÓN de 25 de septiembre de 2023, de la Secretaría General, por 
la que se convocan subvenciones para la financiación de programas de 
interés general en la Comunidad Autónoma de Extremadura con cargo a la 
asignación tributaria del 0,7% del Impuesto sobre la Renta de las Personas 
Físicas, 2023. (2023063471)

El Decreto 188/2018, de 13 de noviembre, por el que se establecen las bases reguladoras de 
subvenciones para la financiación de programas de interés general en la Comunidad Autóno-
ma de Extremadura con cargo a la asignación tributaria del 0,7% del Impuesto sobre la Renta 
de las Personas Físicas, establece, en su artículo 2, como finalidad de estas subvenciones la 
financiación, total o parcial, de los programas de interés general que desarrollen las entida-
des del Tercer Sector de Acción Social y Cruz Roja Española en la Comunidad Autónoma de 
Extremadura.

El artículo 4 del citado decreto dispone que el procedimiento de concesión de estas subvencio-
nes se efectuará en régimen de concurrencia competitiva, mediante convocatoria periódica, 
en los términos establecidos en los capítulos I y II del título II de la Ley 6/2011, de 23 de 
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura y de acuerdo con los 
principios de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas.

El procedimiento para la concesión de estas subvenciones se iniciará de oficio mediante con-
vocatoria aprobada por resolución de la persona titular de la secretaría general de la conseje-
ría competente, conforme dispone el artículo 23.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Sub-
venciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, y se publicará, junto con su extracto, 
en el Diario Oficial de Extremadura. Asimismo, la publicación de la convocatoria se efectuará 
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, en el Portal de Subvenciones de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura y en el Portal de Transparencia de la Junta de Extremadura.

El Decreto de la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la denominación 
y las competencias de las Consejerías que conforman la Administración de la Comunidad Au-
tónoma de Extremadura establece que la Consejería de Salud y Servicios Sociales ejercerá 
las competencias en materia de sanidad, dependencia y accesibilidad universal, así como las 
de infancia y familia, servicios sociales, migraciones, prestaciones sociales y las de consumo.

Mediante Decreto 77/2023, de 21 de julio, por el que se establece la estructura orgánica básica 
de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura corresponde a la Secretaría 
General de Servicios Sociales, Inclusión, Infancia y Familia la planificación, el desarrollo, la 
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coordinación y el control de la ejecución de las políticas en los siguientes ámbitos y materias: 
programas y prestaciones básicas y especializadas en materia de servicios sociales, con espe-
cial dedicación a la lucha contra la pobreza y la exclusión social, promoción social, fomento del 
voluntariado y políticas ante la emergencia social, acciones para la promoción y participación 
social de minorías.

Por último, el artículo 23.1 párrafo segundo de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvencio-
nes de la Comunidad Autónoma de Extremadura dispone que cuando la cuantía de la convo-
catoria supere los 900.000 euros o la establecida en la correspondiente Ley de Presupuestos 
Generales de la Comunidad Autónoma, deberá ser autorizada previamente por el Consejo de 
Gobierno.

Por lo expuesto, en virtud de las atribuciones que por el ordenamiento jurídico me son confe-
ridas de conformidad con el artículo 23.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura, previa autorización del Consejo de Gobierno de 
la Junta de Extremadura, en su sesión de 19 de septiembre de 2023,

DISPONGO:

Primero. Objeto y bases reguladoras. 

1. �La presente resolución tiene por objeto aprobar la convocatoria pública correspondiente al año 
2023 de las subvenciones para la financiación de programas de interés general en la Comuni-
dad Autónoma de Extremadura con cargo a la asignación tributaria del 0,7% del Impuesto so-
bre la Renta de las Personas Físicas gestionada por la Comunidad Autónoma de Extremadura.

2. �Se subvencionarán con cargo a la presente convocatoria la financiación, total o parcial, de 
los programas de interés general y prioridades que, relacionados en el anexo I, desarrollen 
las entidades del Tercer Sector de Acción Social y Cruz Roja Española en la Comunidad 
Autónoma de Extremadura.

3. �Las subvenciones contempladas en la presente resolución están reguladas en el Decreto 
188/2018, de 13 de noviembre, por el que se establecen las bases reguladoras de subven-
ciones para la financiación de programas de interés general en la Comunidad Autónoma de 
Extremadura con cargo a la asignación tributaria del 0,7% del Impuesto sobre la Renta de 
las Personas Físicas (DOE núm. 224, de 19 de noviembre de 2018).

Segundo. Programas de interés general y periodo de ejecución. 

1. �De conformidad con lo dispuesto en el artículo 2 del Decreto 188/2018, de 13 de noviem-
bre, se consideran programas de interés general aquellos programas que, relacionados 
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en el anexo I, están destinados a cubrir las necesidades específicas de intervención social 
de personas en situación de pobreza o exclusión social, o que se encuentren en otras si-
tuaciones de especial vulnerabilidad, favoreciendo su promoción individual y colectiva y el 
ejercicio de derechos en igualdad. 

2. �Los programas de interés general deberán desarrollarse en el ámbito territorial de la Co-
munidad Autónoma de Extremadura. Asimismo, deberán ejecutarse entre el 1 de enero de 
2024 y el 31 de diciembre del 2024, ambos incluidos. Las entidades solicitantes deberán 
tener en cuenta el citado período de ejecución en la solicitud del programa respecto a su 
fecha de inicio y finalización.

Tercero. Beneficiarias. 

1. �Podrán obtener la condición de beneficiaria de estas subvenciones, las entidades del Ter-
cer Sector de Acción Social definidas en el artículo 2 de la Ley 43/2015, de 9 de octubre, 
del Tercer Sector de Acción Social, y la Cruz Roja Española, que cumplan los siguientes 
requisitos:

	 a) �Estar legalmente constituidas, con una antigüedad de, al menos, dos años a la fecha 
de finalización del plazo de presentación de solicitudes y, cuando proceda, debidamente 
inscritas en el correspondiente registro administrativo. 

	 b) �Carecer de fines de lucro.

	 c) �Tener fines estatutarios adecuados para la realización de los programas de interés ge-
neral para los que solicita la subvención. 

	 d) �Tener sede o delegación, y desarrollar actividades de manera real y efectiva en el ám-
bito territorial de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

2. �No podrán ser beneficiarias de estas subvenciones aquellas entidades en las que concurran 
alguna de las causas de prohibición para obtener la condición de beneficiaria establecidas 
en los apartados 2 y 3 del artículo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura. A tales efectos, las entidades solicitantes 
presentarán una declaración responsable que se incluirá en la propia solicitud oficial que 
se recoge como anexo II. 

	� No obstante lo anterior, la acreditación por parte de las entidades beneficiarias de hallar-
se al corriente de sus obligaciones tributarias con la Hacienda estatal y con la Hacienda 
autonómica, así como de sus obligaciones frente a la Seguridad Social, se realizará de 
conformidad con el apartado sexto.
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	� La acreditación de estar la entidad solicitante debidamente inscrita en el correspondiente 
registro administrativo será comprobada de oficio por el órgano instructor, que se ajustará 
para su comprobación a los requisitos establecidos en la normativa vigente en materia de 
protección de datos de carácter personal.

3. �Quedan excluidas de estas subvenciones los organismos o entidades de derecho público 
adscritos o vinculados a una administración pública, las universidades, los partidos políticos 
y las fundaciones de ellos dependientes, los colegios profesionales, las cámaras oficiales de 
comercio, industria y navegación, las sociedades civiles, las organizaciones empresariales 
y los sindicatos, así como otras entidades con análogos fines específicos y naturaleza que 
los citados anteriormente. 

Cuarto. Procedimiento de concesión y de convocatoria.

El procedimiento de concesión de estas subvenciones es el de concurrencia competitiva y 
convocatoria pública periódica.

Quinto. Solicitud, documentación, plazo y forma de presentación de la solicitud. �

1. �La solicitud de subvención se formalizará según modelo oficial que figura como anexo II e 
irá dirigida a la Secretaria General de la Consejería de Salud y Servicios Sociales, debiendo 
completarse mediante firma electrónica de la persona que ostente la representación de 
la entidad solicitante, quien deberá disponer de certificado digital o DNI electrónico que 
permita garantizar su identidad y realizar la firma electrónica para la cumplimentación y 
tramitación de la subvención. El uso de certificado digital o DNI electrónico deben estar co-
rrectamente configurados y validados para su uso en el punto de acceso general electrónico 
de los servicios y trámites. En el caso de que la persona que ostenta la representación legal 
no cuente con dichos medios de autenticación, podrá obtener los mismos en la siguiente 
dirección: https://www.dnielectronico.es/PortalDNIe/PRF1_Cons02.action?pag=REF_009

		  http://www.cert.fnmt.es/

	� El modelo de solicitud y demás anexos incorporados a la presente resolución, así como la 
información relativa a la subvención, estarán a disposición de las entidades solicitantes en 
el punto de acceso general electrónico de los servicios y trámites 

	 (https://www.juntaex.es/w/0633122).

2. �Una misma entidad podrá solicitar subvención para la financiación de más de un programa 
de interés general. En el caso de que una entidad solicite subvención para la financiación 
de más de un programa, deberá indicar en el modelo solicitud (anexo II) la denominación, 
el código de prioridad correspondiente según anexo I, el coste total y la cuantía de la sub-
vención que solicita al órgano concedente de cada uno de los programas para los que esa 
misma entidad solicita subvención.
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3. �La solicitud de subvención irá acompañada necesariamente de la siguiente documentación:

	 a) ��Estatutos vigentes de la entidad debidamente legalizados.

	 b) ��Tarjeta de identificación fiscal.

	 c) ��Memoria de la entidad solicitante conforme al modelo que figura como anexo III.

	 d) ��Programa de interés general para el que se solicita subvención conforme al modelo que 
figura como anexo IV. Deberá presentarse un modelo de anexo IV por cada uno de los 
programas para los que se solicita subvención.

	 e) ��Declaración de otras ayudas o subvenciones solicitadas o recibidas por la entidad para 
la financiación del mismo programa conforme al modelo que figura como anexo V. De-
berá presentarse un modelo de anexo V por cada uno de los programas para los que se 
solicita subvención.

4. �Asimismo, a los efectos de evaluación de la solicitud y de los programas de interés general 
establecidos en el apartado Noveno, las entidades solicitantes podrán presentar junto a la 
solicitud la siguiente documentación:

	 a) ��Certificados de calidad en base a la norma ONG con calidad, ISO 9001:2018, EFQM u 
otros sistemas de calidad que garanticen el control de procesos y programas.

	 b) ��Informe de auditoría de las cuentas anuales de la entidad referente al último ejercicio 
cerrado a la fecha de publicación de la presente convocatoria.

	 c) ��Convenio, resolución o cualquier otro documento firme de aportación que acredite la 
cofinanciación del programa para el que solicita subvención. Deberá presentarse para 
cada uno de los programas para los que se solicita subvención.

	 d) ��Póliza de seguro de las personas voluntarias, así como del último recibo de pago de la 
misma.

	� La acreditación del resto de requisitos para obtener la condición de beneficiaria y acceder a 
la subvención previstos en el apartado tercero de esta resolución y del resto de los méritos 
que la entidad alegue para la evaluación de la solicitud y de los programas de interés ge-
neral, se efectuará mediante la cumplimentación de los diferentes apartados de los anexos 
II, III, IV y V, declarando su representante legal la veracidad de los datos consignados en 
dichos anexos y responsabilizándose de los mismos.

5. �No se aportarán los documentos exigidos cuando estos no hayan sufrido modificación y es-
tuvieran en poder de la Junta de Extremadura, siempre que se haga constar en la solicitud 
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la fecha en que fueron presentados o, en su caso, emitidos, el órgano administrativo ante 
el que fueron presentados y no hayan transcurrido más de cinco años desde la finalización 
del procedimiento al que correspondan.

6. �El plazo de presentación de solicitudes será de 10 días hábiles contados a partir del día 
siguiente al de la publicación de la presente resolución y de su extracto en el Diario Oficial 
de Extremadura.

	� Las solicitudes presentadas fuera de plazo serán inadmitidas a trámite. La resolución de 
inadmisión se notificará en los términos del artículo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, conforme se 
especifica en el apartado Séptimo punto 4 de esta resolución.

7. �La presentación de la solicitud, junto con la documentación que le acompaña, se realizará 
por medios electrónicos, en el Registro Electrónico de la Junta de Extremadura, disponible 
en la sede electrónica de la misma

	� (https://sede.gobex.es/SEDE/registroGeneral/registroGeneral.jsf), de conformidad con el 
artículo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas, de acuerdo con el Decreto 225/2014, de 14 de octubre, de 
régimen jurídico de administración electrónica de la Comunidad Autónoma de Extremadura, o 
en cualquiera de los registros electrónicos referidos en el artículo 16.4.a) de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre.

	� En el caso de que la solicitud se presentara presencialmente, se requerirá al solicitante 
para que la subsane a través de su presentación electrónica a través del Registro Electró-
nico General de la Junta de Extremadura 

	� (https://sede.gobex.es/SEDE/registroGeneral/registroGeneral.jsf) o en cualquiera de los 
registros electrónicos previstos en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 

8. �Una vez recibida la solicitud, si esta presentara defectos o resultara incompleta, se reque-
rirá a la interesada para que en el plazo de 10 días hábiles, contados a partir del día si-
guiente a su notificación, subsane la falta o acompañe la documentación que se determine, 
con indicación de que, si así no lo hiciere, se le tendrá por desistida de su solicitud, previa 
resolución expresa del órgano competente que será dictada en los términos establecidos en 
el artículo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas, notificada conforme se especifica en el apartado Séptimo 
punto 4 de esta resolución.
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Sexto. Consentimiento y autorizaciones.

1. �Respecto a la verificación de los datos de identidad, el órgano instructor tiene atribuida la 
potestad de verificación de los datos personales de la entidad solicitante manifestados en 
la solicitud en virtud de la disposición adicional octava de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de 
diciembre, de Protección de Datos Personales y garantías de los derechos digitales, e infor-
mará de que se verificará su identidad como texto adicional en la cláusula de protección de 
datos en el modelo de solicitud que figura como anexo II.

2. �En relación con la justificación de estar al corriente en las obligaciones tributarias con la 
Hacienda autonómica y estatal, así como de no tener deudas con la Seguridad Social, será 
consultada o recabada de oficio por el órgano instructor previo consentimiento expreso de 
la entidad solicitante en la solicitud de subvención. En caso de no prestar el consentimiento 
expreso o lo cancele con posterioridad a la presentación de la solicitud, la entidad solicitan-
te deberá presentar certificación de estar al corriente de dichas obligaciones tributarias o 
frente a la Seguridad Social, según corresponda.

Séptimo. Órganos competentes para la ordenación, instrucción y resolución del pro-
cedimiento de concesión. Plazo de resolución y notificación. Medio de notificación o 
publicación.

1. �El órgano competente para la ordenación e instrucción del procedimiento de concesión de 
estas subvenciones será la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusión, Infancia y 
Familia que realizará de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determina-
ción, conocimiento y comprobación de los datos en virtud de los cuales debe formularse la 
propuesta de resolución.

2. �El órgano competente para la resolución de estas subvenciones será la Secretaria Gene-
ral de la Consejería de Salud y Servicios Sociales, de acuerdo con el artículo 9 de la Ley 
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

3. �El plazo máximo de resolución y notificación será de 4 meses, y se computará a partir del 
día siguiente de la publicación de la presente convocatoria y su extracto en el Diario Oficial 
de Extremadura. Transcurrido el plazo máximo sin haberse dictado y notificado resolución 
expresa, las entidades interesadas podrán entender desestimadas sus solicitudes, de con-
formidad con el artículo 22.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura.

4. �La notificación de los actos administrativos necesarios para la tramitación del procedimien-
to, de conformidad con lo establecido en el artículo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, se realizará 



NÚMERO 199 
Martes 17 de octubre de 2023

52832

mediante comparecencia en la sede electrónica de la Junta de Extremadura. Complemen-
tariamente a la notificación practicada por el sistema establecido en el presente apartado y 
únicamente a efectos informativos, el solicitante recibirá un aviso en la dirección de correo 
electrónico que conste en la solicitud de ayuda, mediante el cual se le indicará que se ha 
producido una notificación a cuyo contenido podrá acceder a través del apartado habilitado 
a tal efecto en la sede electrónica, 

	 https://sede.gobex.es/SEDE/registroGeneral/registroGeneral.jsf, de la Junta de Extremadura.

5. �La resolución será notificada a los interesados por medio de su publicación en el Diario 
Oficial de Extremadura, de conformidad con el artículo 10.4 del Decreto 188/2018, de 13 
de noviembre, produciendo la publicación los mismos efectos que la notificación individual, 
de acuerdo con el artículo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Común de las Administraciones Públicas; e, indicando, además, que la misma no 
pone fin a la vía administrativa, y que contra ella cabe interponer recurso de alzada ante 
la Secretaria General, órgano que dicta la resolución, o directamente ante la Consejera 
de Salud y Servicios Sociales, órgano competente para resolverlo, en el plazo de un mes, 
contado a partir del día siguiente a su publicación, de conformidad con lo establecido en 
los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Común de las Administraciones Públicas. Todo ello sin perjuicio de que los interesados 
puedan interponer cualquier otro recurso que estimen oportuno, según el artículo 88.3 de 
la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

6. �La resolución, además de contener la solicitante o relación de solicitantes a las que se les 
concede la subvención, el programa subvencionado, las obligaciones o condiciones impues-
tas a la entidad beneficiaria y las menciones de identificación y publicidad, hará constar, en 
su caso, de manera expresa, la desestimación del resto de solicitudes.

    �Asimismo, la resolución de concesión podrá incluir una relación ordenada de todos los pro-
gramas de interés general solicitados que, cumpliendo las entidades solicitantes con los 
requisitos y demás condiciones establecidas para obtener la condición de beneficiaria, no 
hayan sido estimados por rebasarse la cuantía máxima del crédito fijado en la convocato-
ria, con indicación de la puntuación otorgada a cada uno de ellos en función de los criterios 
objetivos de otorgamiento de la subvención previstos. 

Octavo. Composición de la comisión de valoración.

1. �Para la valoración de las solicitudes se constituirá una comisión de valoración que emitirá un 
informe en el que se concrete el resultado de la evaluación efectuada conforme a los criterios 
objetivos de otorgamiento de la subvención previstos en la presente resolución, con la si-
guiente composición, de acuerdo con el artículo 8 del Decreto 188/2018, de 13 de noviembre:
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	 a) ��Presidencia: Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusión, Infancia y Familia, o 
persona que designe.

	 b) ��Vocalías: personal funcionario, laboral o estatutario de los organismos administrativos 
de la Junta de Extremadura o de sus organismos autónomos vinculantes o dependien-
tes, con competencias en las siguientes materias:

		  1º �Personas mayores o personas en situación de deterioro cognitivo.

		  2º �Personas con discapacidad.

		  3º �Personas con problemas de salud mental.

		  4º �Personas con problemas de conductas adictivas.

		  5º �Personas afectadas por VIH-Sida.

		  6º �Juventud.

		  7º �Mujer.

		  8º �Familias, infancia y adolescencia.

		  9º �Programas sociales.

	 c) ��Secretaría: personal funcionario de la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclu-
sión, Infancia y Familia, perteneciente al Grupo A1 o A2, con voz y sin voto.

2. �La Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusión, Infancia y Familia procederá, me-
diante resolución que se publicará en el Diario Oficial de Extremadura, al nombramiento 
de las personas titulares y, en su caso, a sus suplentes, que conformarán la comisión 
de valoración, previa designación por la persona responsable del órgano administrativo 
competente.

3. �Cuando la presidencia o la mitad de los miembros que integran la comisión de valoración 
lo estimen necesario podrán incorporarse a las reuniones de la comisión, aquellas perso-
nas en su calidad de expertos o asesores, siempre y cuando no tengan vinculación con las 
entidades solicitantes.

Noveno. Criterios objetivos de otorgamiento de la subvención.

1. �La valoración de las solicitudes presentadas a programas de interés general y su pondera-
ción se realizará conforme a los siguientes criterios:
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	 1.1. �Criterios de valoración respecto del programa de interés general para el que solicita 
financiación. Máximo 57 puntos, con el siguiente desglose: 

		  a) �Programa financiado con cargo al 0,7 % del Impuesto sobre la Renta de las Personas 
Físicas. 15 puntos.

			�   El programa ha sido financiado en una de las dos últimas convocatorias aprobadas 
para la concesión de subvenciones con cargo a la asignación tributaria del 0,7 % 
del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas para su ejecución en el ámbito 
territorial de la Comunidad Autónoma de Extremadura: 15 puntos. 

		  b) �Contenido del programa. Máximo 6 puntos, con el siguiente desglose:

			   1º �El programa recoge información en todos y cada uno de sus apartados y existe 
claridad, concreción y coherencia en la información que se recoge en todos ellos: 
6 puntos.

			   2º �El programa no recoge información en todos y cada uno de sus apartados, pero 
existe claridad, concreción y coherencia en la información que se recoge: 2 
puntos.

			   3º �No precede aplicar ninguno de los dos apartados anteriores: 0 puntos.

		  c) �Diagnóstico social. Máximo 4 puntos, con el siguiente desglose: 

			   1º �El programa recoge un diagnóstico social que describe las características de la 
población destinataria, la situación de necesidad social a la que pretende dar res-
puesta y el análisis de la cobertura pública o privada respecto a las necesidades 
sociales detectadas: 4 puntos.

			   2º �El programa recoge una aproximación diagnóstica de la población destinataria 
así como de la situación de necesidad social a la que pretende dar respuesta: 2 
puntos. 

			   3º �No procede aplicar ninguno de los dos apartados anteriores: 0 puntos.

		  d) �Determinación de los objetivos. Máximo 4 puntos, con el siguiente desglose: 

			   1º �Los objetivos generales y específicos del programa aparecen claramente defini-
dos, guardan coherencia entre sí y están relacionados con el diagnóstico social o 
la aproximación diagnóstica del programa: 4 puntos. 
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			   2º �Los objetivos generales y específicos del programa no aparecen claramente de-
finidos pero guardan coherencia entre sí y están relacionados con el diagnóstico 
social o aproximación diagnóstica: 2 puntos. 

			   3º �No procede aplicar ninguno de los dos apartados anteriores: 0 puntos.

		  e) �Actividades del programa. Máximo 4 puntos, con el siguiente desglose: 

			   1º �Las actividades del programa se describen de forma clara, su temporalización es 
coherente y guardan relación con el diagnóstico social o aproximación diagnósti-
ca del programa, con los objetivos que se pretenden conseguir y con el perfil de 
la población destinataria: 4 puntos.

			   2º �Las actividades del programa no se describen de forma clara, pero muestran una 
temporalización coherente y guardan relación con el diagnóstico social o aproxi-
mación diagnóstica del programa, con los objetivos que se pretenden conseguir 
y con el perfil de la población destinataria: 2 puntos. 

			   3º �No procede aplicar ninguno de los dos apartados anteriores: 0 puntos.

		  f) �Metodología del programa. 2 puntos.

			�   La metodología que contempla el programa es la adecuada para el desarrollo de 
las actividades propuestas y para la consecución de los objetivos, y se adapta a las 
necesidades y características de la población destinataria: 2 puntos. 

		  g) �Impacto del programa. Máximo 4 puntos, con el siguiente desglose: 

			   1º �El programa recoge como destinatarias finales directas a 75 o más personas: 4 
puntos.

			   2º �El programa recoge como destinatarias finales directas entre 25 y 74 personas: 
3 puntos. 

			   3º �El programa recoge como destinatarias finales directas a 24 o menos personas: 
2 puntos.

			   4º �No se especifica el número de personas destinatarias finales directas: 0 puntos.

		  h) �Recursos Humanos para el desarrollo del programa. 4 puntos. 

			�   El número, la categoría profesional/especialidad, tipo de personal y la jornada labo-
ral del personal contemplado en el programa es el adecuado atendiendo a las nece-
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sidades del colectivo o colectivos destinatarios, la metodología, actividades, impacto 
y ámbito de actuación del programa: 4 puntos. 

		  i) �Mecanismos de evaluación. Máximo 4 puntos, con el siguiente desglose:

			   1º �El programa cuenta con indicadores de evaluación cuantitativos y cualitativos 
medibles y coherentes con los objetivos establecidos y el impacto en la población 
destinataria: 4 puntos. 

			   2º �El programa cuenta únicamente con indicadores de evaluación cuantitativos me-
dibles y coherentes con los objetivos establecidos y el impacto en la población 
destinataria: 2 puntos. 

			   3º �No procede aplicar ninguno de los dos apartados anteriores: 0 puntos.

		  j) �Presupuesto del programa. 4 puntos. 

			�   El presupuesto del programa se encuentra suficientemente desglosado y existe co-
herencia entre este y las actividades, los destinatarios y los recursos humanos del 
programa: 4 puntos. 

		  k) �Cofinanciación del programa. 1 punto.

			�   El programa cuenta con otras fuentes de financiación pública, para el período de 
ejecución que se subvenciona, provenientes de la Unión Europea o de cualquier Ad-
ministración Pública, o financiación privada: 1 punto. 

			�   Se considera que el programa cuenta con otras fuentes de financiación cuando exis-
te un documento firme de aportación (convenio, resolución o cualquier otro docu-
mento) por parte de la entidad pública o privada que cofinancie el programa. 

		  l) �Corresponsabilidad en la financiación del programa. Máximo 1 punto, con el siguiente 
desglose: 

			   1º �El programa cuenta con una aportación de fondos propios de la entidad (cuotas 
de socios, recursos propios de la entidad o similares siempre que no se trate de 
fondos públicos o privados de carácter finalista) en un porcentaje igual o superior 
al 10% del coste total: 1 punto.

			   2º �El programa cuenta con una aportación de fondos propios de la entidad (cuotas 
de socios, recursos propios de la entidad o similares, siempre que no se trate de 
fondos públicos o privados de carácter finalista) en un porcentaje igual o superior 
al 1% del coste total y menos del 10%: 0,50 puntos.
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			   3º �El programa cuenta con una aportación de fondos propios de la entidad (cuotas 
de socios, recursos propios de la entidad o similares, siempre que no se trate de 
fondos públicos o privados de carácter finalista) en un porcentaje inferior al 1% 
del coste total o no cuenta con aportación de fondos propios: 0 puntos.

		  m) �Complementariedad del programa. 4 puntos. 

			�   El programa complementa servicios, programas o proyectos de atención al colecti-
vo social destinatario, gestionados o financiados por la Junta de Extremadura, y se 
considera idóneo para el colectivo y el territorio en el que pretende desarrollarse: 4 
puntos.

	 1.2. �Criterios de valoración en relación con la entidad solicitante. Máximo 4,50 puntos, con 
el siguiente desglose: 

		  a) �Calidad en la gestión. Se otorgará 1 punto cuando la entidad solicitante cuenta con 
certificados de calidad en vigor en base a la norma ONG con calidad, ISO 9001:2018, 
EFQM u otros sistemas de calidad que garanticen el control de los procesos y 
programas.

		  b) �Sistema de auditoría externa. Se otorgará 1 punto cuando la entidad solicitante 
cuenta con informe de auditoría externa en las cuentas anuales del último ejercicio 
cerrado. 

		  c) �Presencia de la mujer en los órganos de representación de la entidad. Se otorgará 
1 punto cuando la entidad solicitante cuenta en su órgano de representación con, al 
menos, el 40% de mujeres.

		  d) �Personas voluntarias con las que cuenta la entidad. Máximo 1 punto, con el siguiente 
desglose: 

			   1º �La entidad cuenta con 25 o más personas voluntarias: 1 punto.

			   2º �La entidad cuenta entre 15 y 24 personas voluntarias: 0,75 puntos.

			   3º �La entidad cuenta entre 6 y 14 personas voluntarias: 0,50 puntos. 

			   4º �La entidad cuenta entre 1 y 5 personas voluntarias: 0,25 puntos.

			   5º �La entidad no cuenta con personas voluntarias: 0 puntos.

			�   A tales efectos, se tendrá en cuenta las personas voluntarias de la entidad, o de la 
delegación de la entidad en la Comunidad Autónoma de Extremadura cuando esta 
sea de ámbito nacional, considerándose a estos efectos el número de personas vo-
luntarias que aparezca en la póliza del seguro del personal voluntario. 
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		  e) �Comunicación y transparencia. Se otorgará 0,50 puntos cuando la entidad solicitante 
cuenta con página web o blog como instrumentos de comunicación y difusión de sus 
actividades. 

2. �En el supuesto de que una entidad solicite subvención para más de un programa, cada uno 
de ellos se valorará de manera independiente, siendo la puntuación total obtenida por cada 
uno de ellos, a los efectos de ser subvencionado y determinar la cuantía individualizada 
de la subvención, la suma de la puntuación total obtenida en los criterios de valoración en 
relación al programa de interés general para el que solicita subvención y en relación a la 
propia entidad solicitante establecidos en este apartado noveno.

Décimo. Créditos presupuestarios y financiación. 

1. �Para el objeto de esta convocatoria se destinará la cuantía total de ocho millones ochocien-
tos sesenta y nueve mil cien euros (8.869.100,00 €), con cargo a la aplicación presupues-
taria 110030000/G/252B/48000/TE25005001/20170098 proyecto de gasto denominado 
“Programas de Interés General. Asignación Tributaria 0,7 % IRPF” del vigente Presupuesto 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura para el año 2023.

2. �De conformidad con lo dispuesto en el artículo 12.2 del Decreto 188/2018, de 13 de no-
viembre, la citada cuantía total podrá aumentarse hasta un 20 por ciento de la cuantía 
inicial, o hasta la cuantía que corresponda cuando tal incremento sea consecuencia de una 
generación, incorporación de crédito, o se trate de créditos ampliables, siempre antes de 
resolver la concesión de las mismas y sin necesidad de abrir una nueva convocatoria.

3. �La cuantía individualizada de subvención a conceder se determinará conforme a lo dispues-
to en el artículo 12 del Decreto 188/2018, de 13 de noviembre. 

	� No obstante, la cuantía individualizada máxima a conceder para la financiación de un pro-
grama de interés general será del 2,70% de los créditos fijados en la convocatoria y para 
una misma entidad, con independencia de los programas de interés general que presente, 
será del 6% de los créditos fijados en la convocatoria. 

Undécimo. Publicidad.

Las subvenciones concedidas serán objeto de publicidad a través de su publicación en el Diario 
Oficial de Extremadura (http://doe.juntaex.es) y en el Portal de Subvenciones de la Comuni-
dad Autónoma de Extremadura (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/A11/es/index), 
de conformidad con lo dispuesto en los artículos 17 y 20 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de 
Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, indicándose la aplicación presu-
puestaria y el proyecto de gasto al que se imputan, la entidad beneficiaria, la cantidad conce-
dida y la finalidad de la subvención.
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Igualmente, serán publicadas en la Base de Datos Nacional de Subvenciones 
(https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatorias), a tenor de lo previsto 
en el artículo 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en 
el Portal de Transparencia de la Junta de Extremadura (http://gobiernoabierto.juntaex.es), 
según se establece en el artículo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto 
de Extremadura.

Duodécimo. Eficacia.

La presente convocatoria producirá efectos desde el día siguiente al de su publicación y del 
extracto previsto en el artículo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones, en el Diario Oficial de Extremadura.

Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse re-
curso de alzada ante la Secretaria General, órgano que dicta esta resolución, o directamente 
ante la Consejera de Salud y Servicios Sociales, órgano competente para resolverlo, en el 
plazo de un mes, contado a partir del día siguiente a la publicación de esta resolución en el 
Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con lo establecido en los artículos 121 y 122 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Adminis-
traciones Públicas. Todo ello sin perjuicio de que los interesados puedan interponer cualquier 
otro recurso que estimen oportuno, según el artículo 88.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Mérida, 25 de septiembre de 2023.

La Secretaria General,

M.ª DEL PILAR NOGALES PEROGIL
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Consejería de Salud y Servicios Sociales 
Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusión, Infancia y Familia 

 
ANEXO I 

PROGRAMAS DE INTERÉS GENERAL 
Relación de programas de interés general y prioridades a subvencionar con cargo a la 

asignación tributaria del 0,7% del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas. 
   

Código Denominación del Programa 
1 Programas de urgencia.  

Descripción: Los programas tendrán como objetivo principal promover la inclusión social atendiendo 
las necesidades básicas, urgentes y puntuales, de las personas en situación de pobreza y 
vulnerabilidad. 

 Código Prioridades 

1.1 
Programas destinados a la cobertura de bienes de primera necesidad de las personas y 
familias más necesitadas, así como aquellos gastos de las familias más vulnerables con 
hijos a cargo. 

1.2 
Programas de mediación, apoyo y asesoramiento para las personas y familias más 
vulnerables con el fin de prevenir la exclusión residencial que puedan derivar en 
situaciones de extrema necesidad. 

1.3 
Programas de voluntariado dirigidos a la atención de personas sin apoyo familiar con 
enfermedades crónicas y/o larga duración en hospitales, centros residenciales o servicios 
domiciliarios. 

1.4 Programas para la formación de voluntariado para paliar las situaciones de urgencia 
social. 

2 Programas de intervención para familias con necesidades especiales de atención integral 
sociosanitaria. 

Descripción: Los programas contemplarán actividades de intervención sociosanitaria para familias 
que hayan sido víctimas de acciones violentas o en cuyo seno se produzca violencia familiar, dando 
preferencia a la intervención con las víctimas, con especial atención a los menores afectados; y/o 
para familias en las que convivan personas con necesidades especiales de cuidado, especialmente 
niños, niñas y adolescentes. 

 Código Prioridades 
2.1 Los programas que se realicen en zonas o barrios desfavorecidos. 

2.2 Los programas que prevean actuaciones con familias que presenten alto riesgo de 
exclusión social. 

2.3 Los programas que establezcan mecanismos de coordinación con los servicios sociales y 
otros recursos existentes en la zona. 

2.4 Formación y promoción del voluntariado en estos programas. 

3 

Programas de promoción de relaciones familiares saludables mediante la prevención y 
gestión de la conflictividad familiar. 

Descripción: Los programas estarán dirigidos a facilitar pautas y recursos a las familias que se 
enfrentan a situaciones de conflictividad generada por las interacciones entre sus miembros, que 
contribuyan a prevenir situaciones de riesgo o reducir los efectos negativos sobre la salud de los 
mismos.  

 Código Prioridades 

3.1 
Programas de orientación e intervención psicoterapéutica para familias que presentan 
conflictividad familiar, incluyendo la intervención ante situaciones de violencia filio-
parental. 

3.2 
Programas de mediación familiar como proceso de negociación no conflictiva en las 
situaciones de ruptura de la pareja, y otros supuestos de conflictividad familiar donde 
esté indicada, primando en todo el proceso el interés de los menores. 

3.3 

Programas para la promoción de los Puntos de Encuentro Familiar para fomentar los 
espacios de encuentro adecuados para el ejercicio de los derechos y deberes parentales 
después de la ruptura de pareja, u otras situaciones derivadas de sentencias judiciales o 
resoluciones administrativas en las que deba facilitarse el encuentro entre el menor y el 
progenitor no custodio y/o la familia biológica, en un entorno seguro que garantice el 
bienestar emocional y físico de los mismos. 
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 Programas de apoyo a la crianza saludable y positiva de los hijos y las hijas. 
Descripción: Estos programas estarán orientados a fortalecer la capacidad y la responsabilidad 
familiar y comunitaria para mejorar las condiciones de salud, promoviendo estilos de vida familiares 
saludables y facilitando a las personas que ejercen responsabilidades parentales pautas de crianza 
positivas de los niños y las niñas y adolescentes a su cargo, atendiendo al interés superior de los 
mismos, en un entorno no violento.  

 Código Prioridades 

4.1 
Programas que se desarrollen en zonas desfavorecidas o en el ámbito rural o que 
incluyan intervenciones en entornos familiares de especial vulnerabilidad o dificultad 
social. 

4.2 Programas que contemplen actuaciones en las áreas de salud, seguimiento escolar, 
pautas de crianza y socialización, entre otras. 

4.3 
Programas que contemplen intervenciones a cargo de profesionales especializados en 
atención a las familias realizadas mediante visitas domiciliarias al núcleo familiar o 
intervenciones grupales. 

4.4 Programas que contemplen actividades dirigidas a la difusión, sensibilización o 
promoción de la parentalidad positiva. 

5 
Programas de prevención y promoción de la salud dirigidos a la población inmigrante. 

Descripción: Los programas tendrán como finalidad mejorar la situación de salud de la población 
inmigrante. 

 Código Prioridades 
5.1 Programas de prevención e información dirigidos a la vacunación infantil. 
5.2 Programas dirigidos a la población inmigrante de salud sexual y reproductiva. 

5.3 
Programas de investigación o análisis sobre la prevalencia de determinadas 
enfermedades en la población de origen inmigrante y sobre los determinantes de salud 
de esta población. 

5.4 Programas que supongan la realización de talleres de formación y el diseño de 
materiales con el fin de erradicar la mutilación genital. 

5.5 Programas que fomenten la mediación socio sanitaria. 

5.6 Programas que fomenten la formación de profesionales de la salud en el ámbito 
intercultural. 

6 
Programas de atención sociosanitaria destinados a personas sin hogar y sin alojamiento 

digno. 
Descripción: Los programas tendrán como objetivo establecer estrategias de carácter integral para 
favorecer la rehabilitación y la progresiva inclusión social de personas sin hogar. 

 Código Prioridades 

6.1 
Programas dirigidos al establecimiento de equipos multidisciplinares de trabajo de calle 
de atención sociosanitaria que actúen en coordinación con el conjunto de la red de 
recursos. 

6.2 
Programas de creación de dispositivos de acogida en periodo de convalecencia para 
personas sin hogar con alta hospitalaria y personas con enfermedades terminales, que 
carezcan de vivienda y otras redes de apoyo. 

6.3 Programas de alojamiento temporal en pisos tutelados y centros de día, centros de 
acogida y alojamiento de media y larga estancia. 

6.4 Programas de atención a personas sin hogar que garanticen la vivienda primero 
siguiendo modelos como el denominado “housing first”. 

6.5 Programas para la formación y promoción del voluntariado en este ámbito.  

7 

Programas de promoción y educación para la salud de la población gitana, con especial 
incidencia en las mujeres. 

Descripción: Los programas estarán destinados a mejorar la situación de salud de la población 
gitana, en especial de las mujeres, con el fin de reducir las desigualdades en salud respecto a la 
población general.  

 Código Prioridades 
7.1 Programas de información, sensibilización y capacitación en materia de salud, con 

especial consideración de aquellos programas orientados al empoderamiento de mujeres 
gitanas como agentes de promoción integral de la salud, así como los dirigidos a la 
formación en mediación intercultural de los profesionales sociosanitarios. 

7.2 Programas para la formación y promoción del voluntariado en la promoción y educación 
de la salud de la población gitana. 
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8 
Programas de atención integral dirigidos a la promoción de la autonomía personal de las 

personas con discapacidad. 
Descripción: programas destinados a mejorar la calidad de vida, la autonomía personal y la inclusión 
social de las personas con discapacidad. 

 Código Prioridades 

8.1 

Programas de atención integral que faciliten a las personas con discapacidad su 
autonomía personal, incluyendo programas de apoyo en el ejercicio de su capacidad 
jurídica; el apoyo a personas con discapacidad con alteraciones de la salud mental; la 
inclusión de personas con discapacidad que, además, se encuentran en otras situaciones 
que incrementan su exclusión social (tales como personas con discapacidad sin hogar, 
personas con discapacidad de etnia gitana, madres con discapacidad solteras, personas 
con discapacidad extranjeras); y a mujeres con discapacidad, especialmente a aquellas 
con cargas familiares, o que vivan en el medio rural. 

8.2 Programas que fomenten el apoyo al envejecimiento activo de las personas con 
discapacidad. 

8.3 Programas que promuevan la prevención, identificación y diagnóstico precoz de 
deficiencias. 

8.4 Programas culturales, deportivos y de participación en general en los que se favorezca la 
presencia conjunta de personas con y sin discapacidad. 

8.5 Programas de investigación en el ámbito sociosanitario que permitan mejorar la 
autonomía personal de las personas con discapacidad. 

8.6 
Programas de creación de sistemas de información y estadísticos que permitan la 
evaluación de la situación de las personas con discapacidad para poder mejorar su 
calidad de vida. 

8.7 Programas de formación y promoción del voluntariado en este ámbito. 
8.8 Proyectos de transporte y movilidad puerta a puerta para fomento de la autonomía. 

8.9 Programas que promuevan la autonomía personal facilitando la comunicación, la 
movilidad y accesibilidad de las personas con discapacidad. 

8.10 

Programas de atención integral que faciliten a las personas con discapacidad su 
autonomía personal a través de la utilización de tecnologías, productos o servicios 
relacionados con la información y la comunicación u otros servicios que faciliten dicha 
autonomía personal, y/o su permanencia en el entorno, incluidos aquellos relacionados 
con la accesibilidad en cualquier tipo de entornos, servicios y productos.  

8.11 Programas de apoyo y asesoramiento a familias y personas cuidadoras de personas con 
discapacidad. 

9 
Programas de apoyo y descanso para familiares cuidadores de personas con discapacidad. 

Descripción: Los programas tendrán como objetivo el apoyo y el descanso para las familias 
cuidadoras que tienen a su cargo personas con discapacidad, favoreciendo su permanencia en el 
domicilio familiar. 

 Código Prioridades 

9.1 

Programas que promuevan el desarrollo de las habilidades y competencias adecuadas 
en las familias y personas cuidadoras para el ejercicio de cuidado, apoyo, atención y 
educación de las personas con discapacidad, y/o en situación de dependencia, que 
tienen a su cargo; así como la ayuda mutua familiar.  

9.2 Programas que promuevan servicios transitorios de alojamiento de familias desplazadas 
por motivos médicos y en periodos de convalecencia. 

9.3 

Programas que promuevan servicios de respiro, tales como servicios de 
acompañamiento circunstancial diurno, nocturno, en tiempo libre, en fines de semana, en 
períodos vacacionales, descansos en postoperatorios, y en otros servicios transitorios 
análogos. 

9.4 
Programas dirigidos a familias monoparentales, a mujeres con discapacidad, a familias 
cuyo progenitor sea persona con discapacidad y a familias en el medio rural, que tienen a 
su cargo personas con discapacidad. 

9.5 Formación y promoción del voluntariado en estos programas. 

10 
Programas dirigidos a promover la salud integral de las mujeres. 

Descripción: Programas que fortalezcan la salud de las mujeres durante todo su ciclo vital y en 
situaciones de especial vulnerabilidad.  

 Código Prioridades 

10.1 Programas dirigidos a la educación de la salud sexual y reproductiva en todo el ciclo vital, 
en el ámbito de la promoción de la salud y de la prevención de la enfermedad. 
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10.2 Programas dirigidos a proporcionar el bienestar de las mujeres embarazadas y menores 
en gestación y a las madres en situación de postparto y lactancia. 

10.3 Programas dirigidos a la prevención de los problemas de salud específicos de mujeres 
(menopausia, oncológicos, etc.). 

10.4 Programas integrales de atención a la salud de las mujeres víctimas de las distintas 
formas de violencia contra la mujer, y de sus hijas e hijos. 

10.5 Programas integrales de atención a la salud de mujeres en situación de prostitución. 

10.6 Programas integrales de atención a la salud de las mujeres que se encuentran en 
situaciones vulnerables y/o de exclusión social. 

10.7 
Programas de promoción de hábitos de vida saludables mediante la intervención 
socioeducativa que fomente la participación de las mujeres a través de actividades 
formativas, actividades culturales y de tiempo libre. 

10.8 Programas de formación y promoción del voluntariado en estos programas. 
11 Programas de atención sociosanitaria dirigida a personas reclusas, exreclusas y sometidas a 

medidas alternativas. 
Descripción: Programas de atención sanitaria y rehabilitación a personas con adicciones, de atención 
sociosanitaria y rehabilitación psicosocial a personas con enfermedad mental, de atención 
sociosanitaria a personas afectadas por el VIH/SIDA y otras enfermedades, a personas con 
discapacidad física o intelectual, y a personas transexuales. 

 Código Prioridades 

11.1 Prevención, educación para la salud, formación de mediadores, reducción de daños, 
deshabituación, incorporación social. 

11.2 

Plazas en régimen de internado a pacientes terminales, apoyo e información, prevención, 
educación para la salud, mediadores de salud, apoyo a enfermos crónicos, atención a 
enfermos con necesidad de cuidados paliativos, atención sociosanitaria y rehabilitación 
psicosocial a personas con enfermedad mental, atención a personas con patología dual, 
y de apoyo a la rehabilitación psiquiátrica. 

11.3 Formación y promoción del voluntariado en estos programas. 
12 Programas de atención sociosanitaria dirigidos a jóvenes. 

Descripción: Los programas tienen como objetivo desarrollar actitudes de prevención ante los riesgos 
contra la salud y de promoción de hábitos de vida saludable. 
 

 Código Prioridades 

12.1 
Programas de educación para la salud que establezcan actuaciones en la prevención de 
enfermedades de transmisión sexual, trastornos de la conducta alimentaria y embarazos 
no deseados. 

12.2 Programas de educación vial que contemplen actuaciones encaminadas a la 
sensibilización y prevención de accidentes de tráfico entre los jóvenes. 

12.3 Programas dirigidos preferentemente a jóvenes en situación desfavorecida o en riesgo de 
exclusión social. 

12.4 Programas que favorezcan la participación y formación de voluntarios. 

13 
Programa de atención integral a las personas mayores, así como los programas dirigidos a 

sus familias y personas cuidadoras.  
Descripción: Programas dirigidos a personas mayores que requieran de una atención sociosanitaria, 
así como a sus familias y personas cuidadoras.  

   Código Prioridades 
13.1 Programas dirigidos a personas mayores con cargas familiares o que vivan solas. 
13.2 Programas dirigidos a personas mayores dependientes. 
13.3 Programas dirigidos a personas mayores que estén en situación de especial dificultad. 
13.4 Programas dirigidos a personas mayores incapacitadas legalmente. 

13.5 Programas de apoyo a las familias y a los cuidadores, preferentemente a los cuidadores 
familiares. 

13.6 Formación y promoción del voluntariado en estos programas. 

14 
Programas de apoyo al mantenimiento de redes de servicios de atención sociosanitaria a 

personas con adicciones. 
Descripción: Programas de atención sociosanitaria a personas con adicciones. 

 Código  
Prioridades 

14.1 Programas dirigidos a la prevención de las adicciones o al aumento en la edad de inicio 
en el consumo de sustancias adictivas.   
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14.2 Programas dirigidos a la promoción de estilos de vida saludables entre menores con     
consumos problemáticos de sustancias o conductas adictivas.  

14.3 Programas dirigidos a la atención de las adicciones desde un modelo de atención 
biopsico-social.  

14.4 Programas de inserción sociolaboral de pacientes adictos.  

14.5 
Programas que desarrollen las acciones incluidas en el Plan de Adicciones de 
Extremadura 2018-2023 de la Estrategia Nacional sobre Adicciones 2017-2024 o, en su 
caso, el Plan que se encuentre en vigor.  

14.6 Programas dirigidos a la prevención y tratamiento de la ludopatía. 
14.7 Formación y promoción del voluntariado en estos programas. 

15 
Programas de apoyo al mantenimiento de servicios de atención a personas con VIH y Sida. 

Descripción: Programas de atención sociosanitaria a personas con VIH y Sida.  
  

 Código Prioridades 

15.1 Programas de mantenimiento de pisos de acogida para personas con VIH/Sida en 
situación de exclusión social y/o procesos inmunológicos severos. 

15.2 Programas de apoyo integral – bio-psico-social a personas con VIH/ Sida. 

15.3 Programas de intervención asistencial y seguimiento de la adherencia al tratamiento 
antirretroviral en personas VIH/Sida. 

15.4 

Programas que desarrollen el Plan Estratégico de prevención y control de la infección por 
el VIH y otras ITS 2021-2030, o en su caso, el Plan de que encuentre en vigor; así como 
los que desarrollen el Plan de Acción sobre el VIH/SIDA y otras ITS en Extremadura que 
se encuentre vigente en cada momento. 

15.5 Formación y promoción del voluntariado en estos programas. 
 

16 

Programas de promoción de la educación, sanidad y calidad de vida infantil y protección de 
los derechos de la infancia. 

Descripción: Los programas promoverán el desarrollo educativo y sociosanitario de la infancia, 
fundamentalmente a través de actividades educativas, culturales y de tiempo libre, que fomenten 
hábitos de vida saludable, favorezcan la participación infantil, la inclusión social y/o ayuden a la 
sensibilización sobre los derechos de la infancia, así como facilitar el intercambio de información 
institucional que posibilite la relación de los niños y las familias. 
 

 Código Prioridades 

16.1 
Programas que se desarrollen con niños y niñas en situación de riesgo y que propongan 
acciones preventivas y de intervención, complementarias de los servicios normalizados 
educativos, de tiempo libre o de servicios sociales.  

16.2 
Programas que se desarrollen en servicios educativos o de tiempo libre en áreas 
desfavorecidas y/o zonas de riesgo social, una vez finalizadas las actividades escolares 
diarias y en los periodos vacacionales de los niños. 

16.3 Programas para el desarrollo y colaboración de la línea telefónica de Apoyo al Menor. 
16.4 Formación y promoción del voluntariado en estos programas. 

17 

Programas de atención integral educativa y sociosanitaria en servicios residenciales para 
infancia en situación de dificultad social. 

Descripción: Los programas ofrecerán atención educativa y sociosanitaria a los niños y adolescentes 
que están alojados y conviven en servicios residenciales de protección a la infancia, potenciando 
factores de desarrollo personal y habilidades sociales para su integración y/o reinserción social. 

 Código Prioridades 

17.1 Programas innovadores que contemplen criterios de evaluación, apliquen estándares de 
calidad general y de accesibilidad por cada tipo de servicio en acogimiento residencial. 

17.2 Programas que incluyan aspectos de mediación intercultural para facilitar la adaptación 
del menor al centro o piso, además de la relación de los técnicos con las familias. 

18 

Programas de fomento de la atención a menores con necesidades educativas y 
sociosanitarias, promocionando su necesidad de integración en un medio familiar, mediante la 

adopción y el acogimiento. 
Descripción: Los programas de atención educativa y sociosanitaria a través de la adopción, están 
dirigidos a menores con necesidades especiales, favoreciendo su integración en su nuevo medio 
familiar. Los programas de atención educativa y sociosanitaria a través del acogimiento familiar están 
dirigidos a menores que están bajo la guarda o tutela de las entidades públicas competentes en 
materia de protección, favoreciendo su integración en un nuevo medio familiar como alternativa al 
internamiento en centros de menores. 
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 Código Prioridades 
18.1 Programa de acogimientos familiares de menores. 

18.2 Programas que incluyan actividades de preparación y/o apoyo post adoptivo a las 
familias y a los niños. 

18.3 Programas de buenas prácticas que, bajo la evidencia científica, contemplen criterios de 
calidad y evaluación en el acogimiento familiar. 

19 

Programas para la prevención y atención educativa y sociosanitaria ante la violencia hacia la 
infancia. 

Descripción: Estos programas pretenden que se lleven a cabo acciones que permitan la prevención, 
detección e intervención educativa y sociosanitaria, en su caso, del maltrato y de la explotación 
infantil, así como de la violencia entre iguales. 

 Código Prioridades 
19.1 Programas con familias y/o menores en situación de riesgo de maltrato infantil. 

19.2 Programas dirigidos a la prevención e intervención del abuso y la explotación sexual 
infantil. 

19.3 Programas dirigidos a la prevención, detección y/o intervención del maltrato en las redes 
sociales. 

19.4 Programas dirigidos a la prevención, detección, atención y seguimiento al maltrato infantil 
en el ámbito educativo y de servicios sociales. 

19.5 Programas dirigidos a la prevención, detección y lucha contra la violencia entre iguales. 
19.6 Formación y promoción del voluntariado en estos programas. 

20 

Programas de inserción laboral de jóvenes en situación de dificultad social que hayan estado 
bajo una medida de protección. 

Descripción: Los programas promoverán la integración laboral y social de los jóvenes mayores de 16 
años, en situación de dificultad social, que estén o hayan estado bajo una medida de protección, 
facilitándoles el alojamiento y convivencia mediante centros o pisos semiautónomos y/o los 
instrumentos y habilidades necesarias para promover su autonomía personal.  

 Código Prioridades 
20.1 Programas de acompañamiento psicopedagógico en los itinerarios de inserción laboral. 
20.2 Programas de pisos asistidos o de emancipación. 

20.3 Programas de desarrollo de actividades formativas y seguimiento laboral de los jóvenes 
contratados. 

20.4 Formación y promoción del voluntariado en estos programas. 

21 

Programas dirigidos a facilitar la conciliación entre la vida laboral, familiar y personal. 
Descripción: Estos programas tienen como objetivo extender la oferta de servicios que presten 
atención socioeducativa a niños/as menores de tres años que, contemplando un programa 
socioeducativo adecuado, posibiliten la inserción socio laboral de las personas con responsabilidades 
familiares mediante una mejor conciliación entre la vida laboral, familiar y personal. Asimismo, podrán 
incluirse servicios destinados a prestar apoyo directo a las familias con menores de 3 años, 
relacionados con pautas de crianza, para cubrir necesidades puntuales de conciliación, espacios de 
juego, de encuentro familiar o servicios de respiro, apoyo socioeducativo a la primera infancia en el 
ámbito rural, atención domiciliaria y otros de análoga naturaleza.  

 Código Prioridades 
21.1 Programas de servicios con comedor para hijos/as de padres y madres trabajadores/as. 

21.2 Programas de servicios sin comedor complementarios de las funciones de cuidado que 
realiza la familia. 

21.3 
Programas de servicios de atención socioeducativa a niños/as y familias del medio rural y 
población dispersa, llevados a cabo en la propia casa o en otro espacio autorizado por la 
Administración competente. 

21.4 

Programas de servicios que se presten en zonas de crecimiento demográfico o de nueva 
creación con población socialmente desfavorecida o en zonas rurales, así como aquéllas 
que requieran un refuerzo en la dotación de servicios para consolidar el asentamiento de 
su población. 

 21.5 Formación y promoción del voluntariado en estos programas. 

22 

Programas de inserción laboral para familias que se encuentran en situación de especial 
dificultad. 

Descripción: Los programas deberán contemplar actuaciones de intervención orientadas a facilitar la 
inserción laboral en familias que se encuentren en situación de riesgo, dificultad o exclusión social, o 
familias numerosas y monoparentales en situación de dificultad social y con bajos ingresos. 
 

 Código Prioridades 
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22.1 
Programas que se realicen en zonas o barrios desfavorecidos o de riesgo social y que 
propongan acciones preventivas y de intervención, complementarias de los servicios 
normalizados educativos y de servicios sociales.  

22.2 Programas que prevean actuaciones con familias que presenten alto riesgo de exclusión 
social. 

22.3 Programas que establezcan mecanismos de coordinación con los servicios sociales y 
otros recursos existentes en la zona. 

22.4 Formación y promoción del voluntariado en estos programas. 

23 
Programas de acceso al empleo para personas en situación o en riesgo de exclusión. 

Descripción: Los programas tienen como objetivo la mejora de la empleabilidad y la inserción laboral 
de personas en situación o en riesgo de exclusión, que no acceden a las acciones formativas o al 
mercado de trabajo normalizados.  

 Código Prioridades 

23.1 
Programas que faciliten el acceso al empleo por cuenta propia o ajena mediante 
itinerarios personalizados de inserción que combinen diferentes actuaciones como 
información, orientación, formación, práctica laboral y acceso al microcrédito. 

23.2 Programas que contemplen acciones de carácter integral con el fin de favorecer la 
inclusión activa a través del empleo. 

23.3 Programas de formación y promoción del voluntariado en estos programas. 

24 

Programas de inserción sociolaboral y educativa dirigidos a la población gitana. 
Descripción: Los programas tienen como finalidad la mejora de la empleabilidad y la inserción laboral 
de aquellos grupos de la población gitana que tienen dificultad para acceder a las acciones de 
inserción laboral y formativas para su incorporación al mercado de trabajo, así como el fomento de la 
educación y escolarización, la prevención del absentismo y abandono escolar entre el alumnado 
gitano, y la formación de población gitana adulta, en colaboración con la red pública de servicios 
sociales y/o de empleo/educación, contemplándose la perspectiva de género y la igualdad entre 
hombres y mujeres.  

 Código Prioridades 

24.1 
Programas de formación dirigidos a potenciar el acceso de las personas gitanas al 
empleo, tanto por cuenta propia como por cuenta ajena, así como su inserción 
sociolaboral a través de itinerarios personalizados. 

24.2 Programas de formación empresarial destinados al mantenimiento sostenible de las 
actividades de autoempleo de la población gitana. 

24.3 

Programas de formación de mediadores y mediadoras interculturales en los ámbitos del 
empleo, acción social, educación, vivienda y salud. Se incluye en este ámbito la 
realización de programas de sensibilización, convivencia intercultural, la igualdad de trato 
y la no discriminación, así como la asistencia a víctimas de discriminación.   

24.4 
Programas para fomentar la educación infantil, la escolarización obligatoria, el refuerzo 
educativo extraescolar, la prevención del absentismo y abandono escolar, así como la 
continuidad y permanencia en los estudios en los niveles medios y superiores. 

24.5 
Programas integrales de adultos, especialmente mujeres, que incluyan actividades de 
alfabetización, de aprendizaje para la participación social y que, en su caso, se trabajen 
itinerarios personalizados de inserción sociolaboral. 

24.6 
Programas socioformativos destinados a personas gitanas internadas en centros 
penitenciarios, con especial incidencia en la población gitana femenina reclusa para 
fomentar la reestructuración familiar y el arraigo social. 

24.7 Programas de acompañamiento social a familias gitanas en actuaciones de realojamiento 
o de acceso a vivienda normalizada. 

24.8 Formación y promoción del voluntariado en estos programas. 

25 

Programas dirigidos a promover la inserción sociolaboral de los jóvenes y personas 
desempleadas de larga duración. 

Descripción: Estos programas tienen como promover la integración sociolaboral de los jóvenes y 
personas desempleadas de larga duración, mediante el diseño y realización de acciones integrales 
de orientación laboral e itinerarios personalizados de inserción laboral. Los programas de empleo se 
dirigirán a jóvenes entre 16 y 30 años.  

 Código Prioridades 

25.1 Programas para jóvenes dirigidos a la búsqueda de empleo mediante la adquisición de 
valores, competencias y habilidades. 

25.2 Programas que promuevan la igualdad en el empleo entre la población juvenil. 

25.3 Programas para jóvenes que cumplan con los objetivos del Plan de Garantía Juvenil 
Plus. 
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25.4 Programas que desarrollen sistemas de reconocimiento formal o no formal de 
competencias y habilidades que puedan ser obtenidas mediante la acción voluntaria. 

25.5 Programas de formación y promoción del voluntariado. 

26 

Programas que fomenten la cultura emprendedora, la creación de empresas y el autoempleo, 
especialmente entre los jóvenes. 

Descripción: Programas cuyo objeto sea la trasmisión de conocimientos y habilidades en la creación 
de empresas y autoempleo o la creación y desarrollo de estructuras de asesoramiento para el 
autoempleo mediante el reforzamiento de los equipos técnicos de intervención directa con personas 
desempleadas o mediante el acompañamiento de personas voluntarias.  

 Código Prioridades 
26.1 Programas que fomenten la cultura emprendedora entre los jóvenes. 

26.2 Programas que contengan acciones de información, motivación y asesoramiento en la 
elaboración de proyectos empresariales. 

26.3 Programas que desarrollen acciones formativas a emprendedores y emprendedoras. 

26.4 Programas de voluntariado que favorezcan el desarrollo intergeneracional entre personas 
mayores voluntarias y jóvenes en la creación de empresas. 

27 

Programas educativos para la trasmisión de valores solidarios entre los jóvenes. 
Descripción: Programas dirigidos a transmitir entre las personas jóvenes, a través de la educación 
formal y no formal, los valores del compromiso solidario con las personas más desfavorecidas y 
desarrollar acciones preventivas contra el racismo, la xenofobia y todo tipo de discriminación de las 
personas por razón de sexo, origen racial o étnico, nacionalidad, religión o creencias, orientación o 
identidad sexual, edad, discapacidad o cualquier otra condición o circunstancia personal o social.  

 Código Prioridades 

27.1 
Programas que elaboren o desarrollen contenidos educativos o experiencias que 
favorezcan valores de solidaridad, convivencia, tolerancia, igualdad y participación entre 
los jóvenes.  

27.2 
Programas de voluntariado en espacios de educación formal o no formal, que desarrollen 
contenidos educativos o experiencias que favorezcan los valores de la solidaridad, 
inclusión educativa y la participación comprometida de los jóvenes. 

28 

Programas para la inserción sociolaboral de las mujeres. 
Descripción: Programas dirigidos a impulsar la incorporación y mantenimiento de las mujeres en el 
mercado laboral, especialmente las que se encuentran en situaciones de más vulnerabilidad, así 
como a facilitar la conciliación de la vida personal, laboral y familiar.  
 

 Código Prioridades 

28.1 
Programas de formación en nuevos sectores de empleo o que impliquen acuerdos con 
empresas que garanticen la inserción profesional de un número de mujeres por programa 
o por empresa. 

28.2 
Programas de formación a colectivos con especiales dificultades o que incluyan 
itinerarios de inserción, especialmente prácticas en empresas, y diversificación 
profesional. 

28.3 Programas que ofrezcan oportunidades de empleo y autoempleo a mujeres que vivan en 
el mundo rural. 

28.4 Programas de promoción de la actividad empresarial de las mujeres. 

28.5 Programas dirigidos a vigilar el cumplimiento de la normativa laboral en materia de 
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, especialmente, la igualdad salarial. 

28.6 

28.6.1   Programas que faciliten la conciliación entre la vida personal, laboral y familiar. 
28.6.2. Programas que faciliten la reincorporación al trabajo de las mujeres, tras un 
periodo de inactividad por cuidado de familia. 
28.6.3. Programas que faciliten la corresponsabilidad entre mujeres y hombres en el 
trabajo. 
28.6.4. Programas que fomenten la integración de la perspectiva de género en la 
actividad profesional 

28.7 Programas que fomenten la integración personal, social y laboral de mujeres en situación 
de exclusión social y/o de especial vulnerabilidad. 

28.8 Programas que fomenten la integración personal, social y laboral de mujeres víctimas de 
delitos relacionados con todas las formas de violencia contra la mujer. 

28.9 Formación y promoción del voluntariado en estos programas. 
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29 
Programas dirigidos a favorecer la inserción sociolaboral de las personas con discapacidad. 

Descripción: Programas que tengan por objeto promover el acceso a servicios de formación y 
orientación profesionales al empleo ordinario de las personas con discapacidad. 
 

 Código Prioridades 

29.1 

Programas que combinen actividades de diferente naturaleza: información, orientación y 
asesoramiento, habilidades sociales, formación, práctica laboral e itinerario personalizado 
de acompañamiento, seguimiento en el proceso de inserción laboral, atención al 
alumnado en riesgo de exclusión social que finalice el programa de tránsito a la vida 
adulta y laboral en los centros de educación especial. 

29.2 
Programas que posibiliten la inserción laboral de las personas con discapacidad de 
acceso al empleo a través del conocimiento de las nuevas tecnologías de la información 
y la comunicación. 

29.3 Programas que faciliten el establecimiento por cuenta propia de personas con 
discapacidad. 

29.4 Programas de información de las condiciones, obligaciones y beneficios de la 
contratación de personas con discapacidad a pequeñas y medianas empresas. 

29.5 Formación y promoción del voluntariado en estos programas. 

30 
Programas para la inserción sociolaboral de personas reclusas, exreclusas y sometidas a 

medidas alternativas. 
Descripción: programas para la inserción sociolaboral de personas reclusas, exreclusas y sometidas 
a medidas alternativas con el fin de facilitar su inclusión social.  

 Código Prioridades 

30.1 Programas para la integración social y laboral, formativos, educativos, culturales y 
deportivos para personas internas en régimen ordinario y cerrado. 

 

30.1.1 
Programa de formación ocupacional para el empleo, talleres ocupacionales, 
orientación laboral, acompañamiento y seguimiento para la inserción laboral, 
habilidades sociales y técnicas de comunicación.  

30.1.2 
Programa de asesoramiento personal y jurídico, desarrollo personal, pisos de 
acogida para permisos de salida, creación de unidades dependientes, salidas 
programadas de tipo terapéutico, programas de igualdad y derechos humanos. 

30.1.3 

Programa de educación para la salud, idiomas. Fomento de la lectura y 
escritura, informática y talleres de nuevas tecnologías, educación 
medioambiental, educación vial, formación en igualdad y derechos humanos, 
talleres formativos con especial incidencia de la relación intergeneracional, 
actividades ocupacionales, talleres de cine, teatro y música, salidas culturales y 
deportivas, deporte de recreación, de competición y escuelas deportivas, 
actividades lúdicas, de ocio y ocupación del tiempo libre.  

30.1.4 Programas de acompañamiento sociolaboral, formativos, educacionales, 
culturales y deportivos para internos/as en régimen ordinario y cerrado. 

30.2 
Programas sanitarios y/o de atención a las drogodependencias dirigidos a lograr la 
inserción laboral e integración social, formativos y educativos para internos/as en el 
medio abierto y liberados condicionales.   

 

30.2.1 

Programa de atención a personas con adicciones, personas con VIH y Sida y 
otras patologías polivalentes, atención a personas con enfermedades mentales y 
personas con discapacidad intelectual, apoyo psicológico, apoyo a personas 
mayores, personas con enfermedades crónicas y con necesidad de cuidados 
paliativos. 

30.2.2 
Programa de formación ocupacional y para empleo, talleres ocupacionales, 
orientación laboral, técnicas de búsqueda de empleo, acompañamiento y 
seguimiento para la inserción laboral. 

30.2.3 

Programa de asesoramiento personal y jurídico, acogida para personas con VIH 
y Sida y otras enfermedades, atención a personas con discapacidad sensorial 
y/o física, violencia de género en el ámbito doméstico, y agresores sexuales, 
mediación penitenciaria y justicia retributiva, desarrollo personal, competencia y 
habilidades sociales, pisos de acogida para liberados condicionales y definitivos, 
unidades dependientes.  

30.2.4 
Programas formativos de idiomas, informática y actividades ocupacionales, 
programas deportivos, programas de actividades lúdicas, de ocio y ocupación 
del tiempo libre. 
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 30.2.5 Programas de acompañamiento sociolaboral, formativos, educacionales, 
culturales y deportivos para internos/as en régimen abierto. 

30.3 
Programas de atención a los colectivos específicos de personas migrantes, de mujeres, 
de niños y niñas residentes en centros penitenciarios o unidades de madres, de jóvenes 
y de personas mayores. 

 

30.3.1 

Programa de asesoramiento personal y jurídico, programas de integración en los 
valores del sistema democrático y en los valores de la cultura occidental, 
enseñanza del idioma español para personas extranjeras y de las lenguas 
oficiales de las autonomías en que se encuentren.   

30.3.2 

Programas de orientación e inserción laboral dirigidos específicamente a 
mujeres, programas de desarrollo personal, mejora de autoestima, promoción de 
habilidades saludables y similares, programas de prevención de violencia de 
género y tratamiento de víctimas, programas socioeducativos, formativos y de 
ocupación del tiempo libre. 

30.3.3 

Programa de salidas programadas con niños y niñas destinadas a favorecer su 
integración en el entorno social, vacaciones programadas de los/as niños/as y 
sus madres, salidas de fin de semana de los niños y las niñas, celebración de 
festividades para favorecer la relación grupal en un clima lúdico y festivo, 
programas de intervención con los/as niños/as y con sus madres, guarderías 
durante la celebración de comunicaciones. 

30.3.4 

Programas de inserción y orientación laboral para jóvenes, programas de 
sensibilización y prevención de la violencia de género y de otras conductas 
antisociales, programas de fomento de hábitos saludables, educación sexual, 
educación medioambiental y similares, programas de intervención 
socioeducativa que incluyan actuaciones individualizadas de apoyo psicológico y 
emocional, programas de educación en valores que fomenten la convivencia y la 
tolerancia. 

30.3.5 

Programa de apoyo, información, asesoramiento personal y jurídico, apoyo a 
personas mayores, personas con enfermedades crónicas y con necesidad de 
cuidados paliativos, programas de intervención socioeducativa que incluyan 
actuaciones individualizadas de apoyo psicológico y emocional. 

30.4 

Programas para la colaboración en la suspensión y sustitución de la ejecución de las 
penas privativas de libertad, y para la colaboración en el cumplimiento de penas 
privativas de derechos. Los trabajos en beneficio de la comunidad en fórmulas de 
cumplimiento mediante programas o talleres reeducativos.  

 

30.4.1 

Programa de apoyo terapéutico a las personas con abuso o dependencia de 
drogas para la colaboración en la suspensión y sustitución de la ejecución de las 
penas privativas de libertad, apoyo a programas de tipo formativo, cultural, 
educativo, profesional, de tratamiento psicológico con especial atención al 
tratamiento al maltratador por violencia de género, en el ámbito familiar, 
agresores sexuales y otros similares.  

30.4.2 

Programa de participación en programas formativos, laborales, culturales, de 
educación vial, sexual, de defensa del medio ambiente, de protección de los 
animales, de igualdad de trato y no discriminación, y otros similares, así como 
programas de deshabituación al consumo de alcohol, drogas tóxicas o 
sustancias estupefacientes, o de tratamiento de otros comportamientos 
adictivos, derivados del artículo 90 del Código Penal. 

30.5 Programas de voluntariado con las personas más vulnerables. 

31 

Programas para la inserción sociolaboral de las personas migrantes. 
Descripción: Programas que fomenten la integración sociolaboral, el retorno, la reagrupación familiar, 
los procesos de acogida e integración, de las personas inmigrantes, solicitantes de asilo y otras 
personas con protección internacional, en situación de vulnerabilidad, así como asistencia a los 
emigrantes españoles que retornan a nuestro país para facilitarles su reingreso en la sociedad 
española.  

 Código Prioridades 

31.1 

Programas de información, orientación social y cívica, formación, asesoramiento legal, 
traducción e interpretación, mediación social e intercultural dirigidos a inmigrantes, 
solicitantes de asilo y otras personas con protección internacional. Asimismo, se 
contemplan acciones formativas y cursos de español que favorezcan la inserción social 
de los recién llegados o de personas que no hayan alcanzado un nivel suficiente de 
idioma que les permita desenvolverse de forma autónoma. 
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31.2 Programas para la mediación social e intercultural ámbito educativo, sanitario, vecinal y 
social y/o promuevan la participación social. 

31.3 

Programas de acogida integral para la atención de las necesidades básicas y de apoyo a 
la inserción a personas inmigrantes, solicitantes de asilo y otras personas con protección 
internacional que incluyan la creación o mantenimiento de plazas de acogida que 
proporcionen recursos de alojamiento y manutención.  

31.4 

Programas de información, orientación, formación y asesoramiento sociolaboral a través 
de itinerarios personalizados de acompañamiento, intermediación y seguimiento en el 
proceso de búsqueda de empleo e inserción laboral, destinados a potenciar el acceso al 
empleo y la promoción de la cultura emprendedora. 

31.5 Programas que tengan como objetivo facilitar y favorecer la reagrupación familiar de 
personas inmigrantes. 

31.6 

Programas que tengan como objetivo el retorno voluntario de las personas inmigrantes a 
sus países de origen y que favorezcan la reinserción social, priorizando a los colectivos 
de inmigrantes de especial vulnerabilidad y mujeres víctimas de violencia de género en 
cualquiera de sus manifestaciones.  

31.7 Programas de apoyo y facilitación de la movilidad geográfica de los trabajadores 
inmigrantes dentro de todo el territorio nacional. 

31.8 Programas dirigidos a la asistencia de emigrantes españoles retornados a nuestro país, 
durante el tiempo necesario para poder acogerse a los sistemas generales de atención. 

31.9 
Programas que promuevan la sensibilización, la igualdad de oportunidades, la lucha 
contra el racismo y la xenofobia y la convivencia intercultural en barrios con una 
presencia significativa de población inmigrante. 

31.10 
Programas destinados al pago de los costes de trámites en los consulados de los países 
de origen, así como los desplazamientos de los usuarios para la obtención de los 
elementos imprescindibles para su normalización documental en España. 

31.11 Formación y promoción del voluntariado en estos programas. 

32 
Programas de inserción sociolaboral para personas con infección VIH/Sida. 

Descripción: Estos programas tienen como finalidad la mejora de la empleabilidad y la inserción 
laboral de las personas con VIH y Sida. 

 Código Prioridades 

32.1 Programas de apoyo y acompañamiento en la búsqueda de empleo en su proceso de 
inserción laboral. 

32.2 Programas de coordinación entre entidades, empresas y sindicatos para búsqueda de 
puesto de trabajo. 

32.3 Programas de formación dirigida, capacitación y búsqueda activa de empleo para 
potenciar el acceso y la inserción laboral. 

32.4 Formación y promoción del voluntariado en estos programas. 

33 

Programas residenciales y de ejecución de medidas en medio abierto para menores en 
conflicto social, susceptibles de materialización por las Organizaciones no Gubernamentales. 

Descripción: Estos programas tienen por objeto la intervención con menores que se encuentren 
cumpliendo una medida en medio abierto, ofrecer alojamiento y convivencia en centros y/o pisos a 
los menores que se encuentren cumpliendo medidas de internamiento, o desarrollar actuaciones 
derivadas de las reparaciones extrajudiciales dictadas por los jueces de menores, promoviendo como 
finalidad su educación e inserción laboral.  

 Código Prioridades 

33.1 Programas que establezcan mecanismos de coordinación que hagan más eficaz la 
integración de los menores en el contexto familiar, social, educativo y laboral. 

33.2 Programas innovadores y que contemplen criterios de calidad y evaluación para mejora 
de la intervención en medio abierto y en los servicios residenciales. 

33.3 Programas que contemplen la mediación intercultural para facilitar la adaptación del 
menor al centro, además de la relación del equipo técnico con las familias. 

34 

Programas para la prevención de delitos relacionados con todas las formas de violencia 
contra las mujeres, incluida la protección integral de sus víctimas. 

Descripción: Programas que tengan por objeto la prevención de delitos relacionados con todas las 
formas de violencia contra las mujeres, incluida la protección integral de sus víctimas y sus hijos e 
hijas: violencia de género, trata con fines de explotación sexual, delitos contra la libertad sexual, 
mutilación genital femenina, matrimonios forzados y otros de similares características. 
 
 
 



NÚMERO 199 
Martes 17 de octubre de 2023

52851

 

  
 

 Código Prioridades 

34.1 Programas de información, formación y sensibilización dirigidos a prevenir la comisión de 
delitos de violencia contra las mujeres. 

34.2 Programas que coadyuven a la seguridad y protección integral de sus víctimas y sus 
hijos e hijas, incluido el alojamiento para facilitar el desplazamiento de un territorio a otro.  

34.3 Programas dirigidos a grupos especialmente vulnerables (mujeres con discapacidad, 
mujeres del medio rural, mujeres mayores, mujeres inmigrantes, entre otros). 

34.4 Programas de promoción y formación del voluntariado para el acompañamiento y apoyo 
a las víctimas de delitos relacionados con la violencia contra las mujeres. 

35 

Programas destinados a reforzar la atención y orientación a víctimas de discriminación, odio e 
intolerancia. 

Descripción: Los programas tienen como objetivo crear o reforzar servicios de atención, 
asesoramiento y orientación jurídica a las personas que puedan ser objeto de discriminación directa, 
indirecta o cualquier otro tipo de discriminación (acoso discriminatorio, discriminación múltiple, 
discriminación por asociación, etc.) por razón de sexo, origen racial o étnico, discapacidad, física o 
psíquica, religión o creencias, orientación sexual, identidad de género, edad o cualquier otra 
condición o circunstancia personal o social, así como a las víctimas de delitos de odio e intolerancia, 
incluidos los de discurso de odio.  

 Código Prioridades 

35.1 Programas destinados a prestar atención integral a los casos de discriminación recibidos 
en el servicio u oficina especializada. 

35.2 
Programas que tengan como objetivo la formación de los profesionales encargados de 
prestar asistencia y tramitar las reclamaciones y denuncias de las víctimas de 
discriminación. 

35.3 

Programas de información y sensibilización dirigidos a la ciudadanía en general y, en 
particular, a los grupos de población que presentan mayor vulnerabilidad ante la 
discriminación, destinados a mejorar el conocimiento de sus derechos y de los recursos 
existentes en caso de que quieran interponer una reclamación o denuncia. 

35.4 Programas de promoción y formación del voluntariado para el acompañamiento y apoyo 
a las víctimas. 
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Consejería de Salud y Servicios Sociales 
Secretaría General de Servicios Sociales, Inclusión, Infancia y Familia 
 

ANEXO II 
SOLICITUD DE SUBVENCIÓN PARA LA FINANCIACIÓN DE PROGRAMAS DE INTERÉS 
GENERAL EN LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EXTREMADURA CON CARGO A LA 
ASIGNACIÓN TRIBUTARIA DEL 0,7% DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS 
PERSONAS FÍSICAS, 2023 
 

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DEL REPRESENTANTE LEGAL 

Nombre de la 
Entidad 

 

Siglas entidad  NIF entidad  
Número de inscripción en el registro administrativo correspondiente  
Dirección  

Municipio  C.P.  Provincia  

Núm. 
Teléfono 

 Nº Fax  Correo electrónico  

Nombre y Apellidos 
del representante 
legal 

 NIF  

 
DATOS RELATIVOS A LA NOTIFICACIÓN  

(Cumplimentar solo cuando sea diferente a los datos de la entidad reflejados en el apartado 
anterior) 

Nombre de la 
Entidad 

 Nombre y 
Apellidos 

 

Dirección  
Municipio  C.P.  Provincia  

Correo electrónico para avisos 
(a efectos de notificación) 

 

 
DATOS RELATIVOS A LOS PROGRAMAS PARA LOS QUE SOLICITA SUBVENCIÓN 

Nº Denominación del programa de 
interés general 

Código 
Prioridad 

según anexo 
I de la 

convocatoria 

Coste total 
del 

programa 

Cuantía de la subvención 
que solicita a la 

Consejería de Salud y 
Servicios Sociales 

1     
2     

3     
…     

CUANTÍA TOTAL DE LA SUBVENCIÓN QUE SOLICITA  
 

DECLARO 
 
El firmante de la presente solicitud, como representante legal de la entidad y en nombre de ella, 
 
PRIMERO. - La veracidad de los datos consignados en esta solicitud y en la documentación que se 
acompaña, así como conocer lo establecido en el Decreto 188/2018, de 13 de noviembre, por el que se 

REGISTRO DE ENTRADA 
Buzón de destino nº: 

A11030106-Servicio de 
Programas Sociales y 

Migraciones 
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establecen las bases reguladoras de subvenciones para la financiación de programas de interés general 
en la Comunidad Autónoma de Extremadura con cargo a la asignación tributaria del 0,7% del Impuesto 
sobre la Renta de las Personas Físicas. 
 
SEGUNDO. - Que esta entidad no se encuentra incursa en ninguna de las circunstancias recogidas en los 
apartados 2 y 3 del artículo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura, que impiden obtener la condición de beneficiario. 
 
INFORMACIÓN EXPRESA A LA CONSULTA DE OFICIO O A RECABAR DOCUMENTOS E 
INFORMACIÓN DE NO TENER DEUDAS CON LA HACIENDA ESTATAL, AUTONÓMICA Y CON LA 
SEGURIDAD SOCIAL 
 

Marcar con 
“X” 

Con el fin de comprobar si la entidad a la que representa está al corriente en el 
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, de 
acuerdo con lo establecido en el en el artículo 12.8 de la Ley 6/2011, de 23 de 
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura y a efectos 
exclusivos de reconocimiento, seguimiento y control de los requisitos para ser 
beneficiaria de esta subvención (marcar lo que proceda):  
 

 Hacienda estatal:  
 

 

AUTORIZO que la Secretaría General de Servicios Sociales, Inclusión, Infancia y Familia 
pueda recabar de oficio los datos que acrediten que la solicitante se encuentra al corriente de 
sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado.  
 

 

NO Autorizo que la Secretaría General de Servicios Sociales, Inclusión, Infancia y Familia 
solicite y recabe de otros organismos públicos el certificado acreditativo del cumplimiento de 
las obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal, APORTANDO por ello certificado 
correspondiente que acredita el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda 
Estatal. 

 Seguridad Social:  
 

 
AUTORIZO que la Secretaría General de Servicios Sociales, Inclusión, Infancia y Familia 
pueda recabar de oficio los datos que acrediten que la solicitante se encuentra al corriente de 
sus obligaciones con la Seguridad Social.  

 

NO Autorizo que la Secretaría General de Servicios Sociales, Inclusión, Infancia y Familia 
solicite y recabe de otros organismos públicos el certificado acreditativo del cumplimiento de 
las obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal, APORTANDO por ello certificado 
correspondiente que acredita el cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social. 

 Hacienda autonómica: 
 

 

AUTORIZO que la Secretaría General de Servicios Sociales, Inclusión, Infancia y Familia 
pueda recabar de oficio los datos que acrediten que el solicitante se encuentra al corriente de 
sus obligaciones fiscales con la Hacienda autonómica.  
 

 

NO Autorizo que la Secretaría General de Servicios Sociales, Inclusión, Infancia y Familia 
solicite y recabe de otros organismos públicos el certificado acreditativo del cumplimiento de 
las obligaciones tributarias con la Hacienda Autonómica, APORTANDO por ello certificado 
correspondiente que acredita el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda 
Autonómica. 

 
 

 RATIFICACIÓN DE LOS EXTREMOS, AUTORIZACIONES Y DECLARACIONES CONTENIDOS EN LA 
SOLICITUD 
Se SOLICITA subvención para la financiación de los programas de interés general presentados, firmando 
la presente solicitud y asumiendo, con plena responsabilidad, las declaraciones formuladas, las 
autorizaciones concedidas por la entidad representada y la veracidad de todos los datos consignados en la 
misma, y se ACEPTA la subvención que una vez instruido el procedimiento pueda ser concedida y las 
obligaciones que de ello se derivan, sin perjuicio de los derechos al desistimiento y a la renuncia que 
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pueda ejercitar.  
En ______________________, a ___ de _____ 202_ 

 
Fdo. ___________________________________________ 

(Firma electrónica del representante legal de la entidad) 
 
 

 
De acuerdo con el artículo 13 del citado Decreto 188/2018, de 13 de noviembre, en el caso de que la 
entidad a la que represento obtenga la condición de beneficiaria y acceda a una subvención, el pago de la 
de la misma se efectuará en el siguiente número de cuenta bancaria de la que esta entidad es titular.  

 
DATOS RELATIVOS AL NÚMERO DE CUENTA DADO DE ALTA EN EL SISTEMA DE TERCEROS DE 
LA JUNTA DE EXTREMADURA (En caso de que el número de cuenta no esté dado de alta deberá 
aportarse Documento de Alta a Terceros) 
 DENOMINACIÓN 
DE LA ENTIDAD 

 

IBAN ENTIDAD SUCURSAL D.C NÚMERO DE CUENTA 
                        

DOCUMENTACIÓN QUE ACOMPAÑA A LA SOLICITUD 
En cumplimiento con lo establecido en los apartados quinto y sexto de la Resolución de la Secretaria 
General por la que se convocan subvenciones para la financiación de programas de interés general en la 
Comunidad Autónoma de Extremadura con cargo a la asignación tributaria del 0,7% del Impuesto sobre la 
Renta de las Personas Físicas, 2023, y a efectos exclusivos de reconocimiento, seguimiento y control de 
los requisitos para ser beneficiaria de esta subvención, se acompaña, junto a la solicitud y conforme a las 
propias bases reguladoras y convocatoria de estas subvenciones, la siguiente documentación:   

Marcar con una “X” en el cuadro junto al documento que se presenta 
DOCUMENTACIÓN OBLIGATORIA, EN ORIGINAL O COPIA:  
a) Estatutos vigentes de la entidad debidamente legalizados. 
b) Tarjeta de identificación fiscal. 
c) Memoria de la entidad - anexo III-. 
d) Programa de interés general para el que se solicita subvención -anexo IV-. Deberá presentarse un 
modelo de anexo IV por cada uno de los programas para los que se solicita subvención. 
e) Declaración de otras ayudas o subvenciones solicitadas o recibidas por la entidad para la 
financiación del mismo programa, -anexo V-. Deberá presentarse un modelo de anexo V para cada 
uno de los programas para los que se solicita subvención. 
DOCUMENTACIÓN PARA LA EVALUACIÓN DE LA SOLICITUD Y DE LOS PROGRAMAS DE 
INTERÉS GENERAL, EN ORIGINAL O COPIA:  

 a) Certificados de calidad en base a la norma de ONG con calidad, ISO 9001:2018, EFQM u otros 
sistemas de calidad que garanticen el control de procesos y programas. 

 b) Informe de auditoría de las cuentas anuales de la entidad referente al último ejercicio cerrado a la 
fecha de publicación de la convocatoria. 

 c) Convenio, resolución o cualquier otro documento firme de aportación que acredite la 
cofinanciación del programa para el que solicita financiación. Deberá presentarse para cada uno de 
los programas para los que se solicita subvención.  

 d) Póliza de seguro de las personas voluntarias, así como del último recibo del pago de la misma. 
DOCUMENTACIÓN EN EL CASO DE NO PRESTAR AUTORIZACIÓN EXPRESA  
Certificación o información acreditativa de que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus 
obligaciones tributarias y de otros ingresos de derecho público con la Hacienda del Estado. (Sólo 
cuando no preste su consentimiento previo, marcando la casilla correspondiente de la 
solicitud, a la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusión, Infancia y Familia para 
obtener de oficio estos datos). 
Certificación o información acreditativa de que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus 
obligaciones frente a la Seguridad Social. (Sólo cuando se oponga, marcando la casilla 
correspondiente de la solicitud, a la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusión, 
Infancia y Familia para obtener de oficio estos datos). 
Certificación o información acreditativa de que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus 
obligaciones tributarias con la Hacienda de la Comunidad Autónoma de Extremadura. (Sólo cuando 
no preste su consentimiento previo, marcando la casilla correspondiente de la solicitud, a la 
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Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusión, Infancia y Familia para obtener de oficio 
estos datos). 

 
DOCUMENTACIÓN QUE NO SE ACOMPAÑA POR HABER SIDO YA APORTADA EN OTRO 

EXPEDIENTE DE CUALQUIER ADMINISTRACIÓN  
 
En cumplimiento con lo establecido en el artículo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y en el apartado 
quinto de la Resolución de convocatoria de estas subvenciones, y en el caso de que los documentos 
exigidos no hayan sufrido modificación y no haya transcurrido más de cinco años desde la finalización del 
procedimiento al que correspondan (rellenar SOLO cuando la solicitante no aporte la documentación 
señalada en la tabla anterior): 

Documento Fecha de 
presentación 

Órgano administrativo Núm. expediente 

    
    

 
CLÁUSULA DE PROTECCIÓN DE DATOS 

Se le informa que los datos facilitados en la presente solicitud, dirigida a la Secretaria General de la Consejería de 
Salud y Servicios Sociales, se tratarán de conformidad con el REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO 
EUROPEO Y DEL CONSEJO de 27 de abril de 2016 relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta 
al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE 
(Reglamento general de protección de datos) y la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos 
Personales y garantía de los derechos digitales. 

 
RESPONSABLE del 

tratamiento 
La persona titular de la Consejería de Salud y Servicios Sociales.  
Dirección. Avda. de la Américas 2. 06800 Mérida (Badajoz).  
Teléfono de contacto: 924006012 
Dirección de correo electrónico: sg.servsocialesl@salud-juntaex.es 
Delegado de Protección de Datos: dpd@juntaex.es 

FINALIDAD del 
tratamiento 

El tratamiento de los datos se realiza con la finalidad de la ordenación, instrucción y 
comprobación de la concesión de subvención, en virtud del Decreto 188/2018, de 13 de 
noviembre, por el que se establecen las bases reguladoras de subvenciones para la 
financiación de programas de interés general en la Comunidad Autónoma de Extremadura 
con cargo a la asignación tributaria del 0,7% del Impuesto sobre la Renta de las Personas 
Físicas 

LEGITIMACIÓN del 
tratamiento 

La legitimación para el tratamiento reside en el cumplimiento de una obligación legal del 
Responsable del Tratamiento (art. 6.1 c) del RGPD). 
La Base Jurídica de la finalidad del tratamiento se encuentra en la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, General de Subvenciones y la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de 
la Comunidad Autónoma de Extremadura. 

PLAZO DE 
CONSERVACIÓN de 

los datos 

Los datos económicos de esta actividad de tratamiento se conservarán al amparo de lo 
dispuesto en la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. 
 
La información será conservada de forma indefinida hasta el cese de la relación del 
interesado con la Administración y se conservarán con fines de investigación histórica o fines 
estadísticos de acuerdo con la normativa vigente.  
 
Finalizado el expediente y los plazos legalmente previstos en la normativa aplicable, los 
datos serán trasladados al Archivo Histórico de acuerdo con la normativa vigente. 

DESTINATARIOS de 
cesiones o 

transferencias 

Los datos serán transferidos a la Base de Datos del Administrado. 
 
Para la cesión de datos a la Base de Datos del Administrado la legitimación es el 
consentimiento expreso (art. 6.1 a) RGPD). 
 SI autorizo el tratamiento de mis datos de carácter personal para su cesión a 

la Base de Datos del Administrado. 
 No autorizo el tratamiento de mis datos de carácter personal para su cesión a la 

Base de Datos del Administrado. 
 
Para aquellos procedimientos tramitados en SEDE Electrónica de Junta de Extremadura, los 
datos recopilados que puedan servir para la realización de comunicaciones a los interesados 
estarán disponibles conforme a lo regulado en la Ley 8/2019, de 5 de abril, para una 
Administración más Ágil en la C.A. de Extremadura, mediante su cesión a la Base de Datos 
Administrados, cuyo Responsable de Tratamiento es la persona Titular de la Consejería 
competente sobre la citada SEDE - Consejería de Hacienda y Administración Pública-. 
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La Secretaría General de Servicios Sociales, Inclusión, Infancia y Familia, como órgano 
competente en la tramitación del citado procedimiento de concesión que incluye una 
actividad de tratamiento de datos personales, tiene atribuida la potestad de verificación de 
los datos de identidad manifestados en la presente solicitud de subvención, presentado 
por la persona arriba firmante, en virtud de la Disposición adicional octava de la citada Ley 
Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantías de los 
derechos digitales. 

TRANSFERENCIAS 
internacionales de 

datos 

No están previstas transferencias internacionales de datos. 

Sin embargo lo anterior, los datos podrán cederse a otros organismos u órganos de la 
Administración Pública, sin precisar el previo consentimiento del interesado, cuando así lo 
prevea una norma de Derecho de la Unión Europea o una Ley. 

DERECHOS de las 
personas interesadas 

A obtener confirmación sobre la existencia de un tratamiento de sus datos. 

A acceder a sus datos personales, solicitar la rectificación de los datos que sean inexactos o, 
en su caso, solicitar la supresión, cuando entre otros motivos, los datos ya no sean 
necesarios para los fines para los que fueron recogidos o el interesado retire el 
consentimiento otorgado. 

En determinados supuestos en que el tratamiento no esté legitimado en el interés público o 
ejercicio de poderes públicos, el interesado podrá ejercitar su derecho a la portabilidad de los 
datos que se traten de forma automatizada y que hayan sido proporcionados por él mismo, 
con su consentimiento o en el cumplimiento de un contrato. 
Asimismo, en determinadas circunstancias el interesado podrá solicitar la limitación del 
tratamiento de sus datos, en cuyo caso sólo los conservaremos de acuerdo con la normativa 
vigente. 

También en determinadas circunstancias, pero exclusivamente por motivos derivados de su 
situación particular, el interesado podrá oponerse al tratamiento de sus datos. 

El interesado tiene derecho a revocar, en cualquier momento, el consentimiento (si fuera 
este la legitimación para el tratamiento) para cualquiera de los tratamientos para los que lo 
haya otorgado. 

Estos derechos de acceso, rectificación, supresión, oposición, limitación del tratamiento y 
portabilidad, podrán ejercerse conforme a la Guía Informativa y Modelos disponibles al efecto 
en el Portal de Transparencia de la Junta de Extremadura.

Sin perjuicio de cualquier otro recurso administrativo o acción judicial, todo interesado tendrá 
derecho a presentar una reclamación ante la Agencia Española de Protección de Datos 
(https://www.aepd.es/es ).   

PROCEDENCIA  
de los datos 

Se obtienen directamente del interesado o de su representante legal, y de otras 
Administraciones, electrónicamente, a través de sus redes corporativas o mediante consulta 
a las plataformas de intermediación de datos y otros sistemas electrónicos habilitados.  

Las categorías de datos que se tratan son: 
• Datos y/o códigos de identificación y autenticación.
• Direcciones postales o electrónicas.
• Datos tributarios y de seguridad social.

Puede consultarse información adicional y detallada relativa a la protección de datos en el siguiente enlace: 
www.aepd.es, pudiendo presentar una reclamación ante la Agencia Española de Protección de Datos, del modo 
indicado en el citado enlace, en particular si considera que no ha obtenido satisfacción en el ejercicio de sus derechos 
por el cauce indicado anteriormente. 

A LA SECRETARIA GENERAL DE LA CONSEJERÍA DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES 
S.G. SERVICIOS SOCIALES, INCLUSIÓN, INFANCIA Y FAMILIA 

Código UAD: A11030106 - SERVICIO DE PROGRAMAS SOCIALES Y MIGRACIONES 
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Consejería de Salud y Servicios Sociales 
Secretaría General de Servicios Sociales, Inclusión, Infancia y Familia 
 

ANEXO III 
MODELO DE MEMORIA DE LA ENTIDAD SOLICITANTE 

 
1 DATOS DE IDENTIFICACIÓN Y REGISTRALES DE LA ENTIDAD   

Nombre de 
la Entidad 

 

Siglas 
entidad 

 NIF  

Fecha de inscripción en el registro administrativo 
correspondiente 

 

Denominación del registro 
administrativo 

 

Número /código de inscripción en 
el registro administrativo 

 

Dirección página web 
o blog 

 

DATOS DE LA SEDE O DELEGACIÓN DE LA ENTIDAD EN LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE 
EXTREMADURA   

Dirección 
Calle/Plaza  Número  Piso  
Municipio  C.P.  Provincia  
Teléfono  
Dirección de correo 
electrónico 

 

  
2 COMPOSICIÓN DEL ÓRGANO DE REPRESENTACIÓN DE LA ENTIDAD 

 (Junta Directiva, Patronato u órgano similar) 
Nombre y Apellidos Hombre/Mujer DNI Cargo en el órgano de 

representación 
Fecha de 

nombramiento 
(--/--/-----) 

1      
2      
3      
…      
Observaciones: 
 
 
 

3  PROGRAMAS, PROYECTOS Y/O ACTIVIDADES QUE DESARROLLA LA ENTIDAD EN EL 
ÁMBITO TERRITORIAL DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EXTREMADURA.  

Nº Denominación del programa, proyecto y/o 
actividad que la entidad desarrolla. 

Período de 
ejecución 

Municipio de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura en el 

que se está desarrollando 
1    
2    
3    
...    
Observaciones: 
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4 PERSONAS VOLUNTARIAS CON LAS QUE CUENTA LA ENTIDAD O, EN SU CASO, LA 
DELEGACIÓN DE LA ENTIDAD EN LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EXTREMADURA 
CUANDO ESTA SEA DE ÁMBITO NACIONAL.  

¿La entidad o, en su caso, la delegación de la entidad en la Comunidad 
Autónoma de Extremadura (cuando esta sea de ámbito nacional), cuenta con 
personas voluntarias? 

Si  No  

Número de personas voluntarias en la Comunidad Autónoma de Extremadura 
 (deberá aportarse póliza de seguro de las personas voluntarias, así como el recibo del 

pago de la misma).  

 

Observaciones: 
 
 

5  CALIDAD EN LA GESTIÓN 

¿La entidad cuenta con certificados de calidad en vigor en base a la norma 
ONG con calidad, ISO 9001:2018, EFQM u otros sistemas de calidad que 
garanticen el control de los procesos y programas? (En el supuesto de que 
cuente con certificados de calidad deberá adjuntarse estos) 

Si  No  

Denominación del certificado de calidad  
Denominación de la entidad que lo emite  
Fecha de emisión  
Período de vigencia  
Observaciones: 
 

 
6  AUDITORÍA EXTERNA 

¿La entidad cuenta con informe de auditoría externa de las cuentas anuales del 
último ejercicio cerrado? (En el supuesto de que cuenta con informe de auditoría 
externa adjuntarse el documento) 

Si  No  

Denominación de la entidad / auditor que lo emite  
Fecha de emisión  
Año al que corresponde la auditoría de cuentas:   
Observaciones: 

 
7 OBSERVACIONES U OTROS DATOS DE INTERÉS RESPECTO A LA ENTIDAD SOLICITANTE 

 
 
 
Como representante legal de la entidad y en nombre de ella, DECLARO la veracidad de los datos 
consignados en esta MEMORIA y en el resto de documentación que se acompaña, responsabilizándome de 
la misma, conforme establece el DECRETO 188/2018, de 13 de noviembre, por el que se establecen las 
bases reguladoras de subvenciones para la financiación de programas de interés general en la Comunidad 
Autónoma de Extremadura con cargo a la asignación tributaria del 0,7% del Impuesto sobre la Renta de las 
Personas Físicas. 

 
En __________________________, a ________ de ____________________ de 202_. 

 
Firma electrónica del representante legal: D/Dª______________________________________________ 
 

A LA SECRETARIA GENERAL DE LA CONSEJERÍA DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES 
S.G. SERVICIOS SOCIALES, INCLUSIÓN, INFANCIA Y FAMILIA 

Código UAD: A11030106 - SERVICIO DE PROGRAMAS SOCIALES Y MIGRACIONES 
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Consejería de Salud y Servicios Sociales 
Secretaría General de Servicios Sociales, Inclusión, Infancia y Familia 
 

ANEXO IV 
MODELO DE PROGRAMA DE INTERÉS GENERAL PARA EL QUE SE SOLICITA 

SUBVENCIÓN  
(Deberá presentarse un Anexo IV por cada uno de los programas de interés general para los que se solicita 

subvención). 
 

1 DATOS DE IDENTIFICACIÓN DE LA ENTIDAD   

Nombre de la 
Entidad 

 

Siglas entidad  NIF  
 

2 DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA DE INTERÉS GENERAL PARA EL QUE SE 
SOLICITA SUBVENCIÓN Y DE SU RESPONSABLE TÉCNICO.  

Denominación del programa 
 

 

Fecha de inicio del programa 
(debe ser en el año 2024) 

 Fecha de finalización del programa  
(como fecha máxima el 31/12/2024) 

 

Coste total del programa euros 
Cuantía de la subvención que solicita 
a la Consejería de Salud y Servicios 

Sociales 
euros 

Nombre y apellidos del responsable 
técnico del programa  

Teléfono de contacto del 
responsable técnico del programa  

Dirección de correo electrónico del 
responsable técnico del programa  

 

3 TIPO DE PROGRAMA DE INTERÉS GENERAL PARA EL QUE SE SOLICITA SUBVENCIÓN 
CONFORME AL ANEXO I DE LA CONVOCATORIA  

Denominación de la prioridad del tipo de 
programa en la que se ubica el programa 

según anexo I 

 

Código prioridad conforme anexo I  
 

4 FINANCIACIÓN DEL PROGRAMA EN UNA DE LAS DOS ÚLTIMAS CONVOCATORIAS 
APROBADAS CON CARGO A LAS SUBVENCIONES DE LA ASIGNACIÓN TRIBUTARIA DEL 
0,7% DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FÍSICAS PARA SU EJECUCIÓN 
EN EL ÁMBITO TERRITORIAL DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EXTREMADURA 

Señalar con una X lo que proceda 
¿El programa ha sido financiado en una de las dos últimas convocatorias aprobadas para la 

concesión de subvenciones con cargo a la asignación tributaria del 0,7% del Impuesto sobre la 
Renta de las Personas Físicas para su ejecución en el ámbito territorial de la Comunidad Autónoma 

de Extremadura? 

Si  No  

En caso afirmativo responda los siguientes datos: 
Indicar convocatoria en la que 

ha sido subvencionado 
Administración Pública que ha 

realizado la convocatoria 
Fecha de 

resolución de 
concesión 

Cuantía 
subvencionada 

    
Observaciones:  
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5 DESCRIPCIÓN DEL CONTENIDO DEL PROGRAMA  

 
 

 
6 COLECTIVO/S SOCIAL/ES DESTINATARIO/S DEL PROGRAMA 

 
 
 
 
 
 
 

 
7 DIÁGNOSTICO SOCIAL 

Descripción de las características de la población destinataria, la situación de necesidad social a la que se pretende 
dar respuesta y el análisis de la cobertura pública o privada respecto a las necesidades sociales detectadas. 

 
 
 
 
 
 

 
8 OBJETIVOS DEL PROGRAMA 

— Objetivos Generales 

 
1 

 

 
2 

 

 
... 

 

— Objetivos Específicos 

 
1 

 

 
2 

 

 
... 

 

 
9 METODOLOGÍA DEL PROGRAMA 

Describir la metodología que se utilizará para el desarrollo de las actividades del programa y la 
consecución de los objetivos.  
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11 IMPACTO DEL PROGRAMA 

Personas destinarias finales directas del programa claramente identificable en la evaluación del mismo.  

¿Qué criterios seguirá la entidad para 
seleccionar a las personas beneficiarias 

del programa? 

 
 
 
 

¿Las personas beneficiarias del programa realizarán alguna aportación 
económica al programa? Si  No  

En el supuesto de que se haya respondido de 
manera afirmativa en la pregunta anterior, deberá 

especificarse los criterios que seguirá la entidad para 
determinar la aportación económica de las personas 

beneficiarias del programa 

 
 

 
 

Desglose de las personas beneficiarias por sexo y tramo de edad 

Intervalos de edad Hombres Mujeres TOTAL 

De 0 a 12 años    
De 13 a 17 años    
De 18 a 29 años    
De 30 a 64 años    

De 65 años y más    
TOTAL    

 
12 ÁMBITO DE ACTUACIÓN, COLABORACIÓN DE ADMINISTRACIONES PÚBLICAS Y 

COMPLEMENTARIEDAD CON LOS SERVICIOS, PROGRAMAS O PROYECTOS DE LA JUNTA 
DE EXTREMADURA 

Señale el ámbito de actuación del programa 

Municipal  Comarcal  Provincial  Autonómico  

Relación de municipios de la Comunidad Autónoma de Extremadura en los que se desarrollará el 
programa 

 Denominación del municipio 

1  
2  
3  
...  

 ¿El programa cuenta en su ejecución con la colaboración de alguna administración 
pública? Si  No 

 Denominación de la administración pública Forma de colaboración 

1   
2   
3   
…   

A juicio de la entidad, ¿el programa de interés general para el que se solicita 
subvención complementa los servicios, programas o proyectos de atención al colectivo 
social destinatario, gestionados o financiados por la Junta de Extremadura en el 
territorio en el que pretende desarrollarse?  

Sí  No 

Justificar la respuesta dada en la pregunta anterior 
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13 RECURSOS HUMANOS PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA  
 
 

PERSONAL PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA QUE APORTA LA ENTIDAD Y QUE NO SE IMPUTA A LA 
SUBVENCIÓN CONCEDIDA 

Nombre y apellidos NIF Grupo 
profesional/especialidad 

Denominación 
del puesto de 

trabajo 

 % de jornada 
semanal 

Tipo de personal 
(1) 

1       

2       

3       

…       

 
PERSONAL PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA QUE SI SE IMPUTA A LA SUBVENCIÓN CONCEDIDA  

(personal aportado por la entidad o a contratar) 
Grupo 

profesional/especialidad 
Denominación 
del puesto de 

trabajo 

Modalidad 
contractual 

(1) 

 % de 
jornada 

semanal y  
(2) 

periodo de 
contratación 
dedicado al 
programa 

(3) 

Tipo de 
personal 

(4) 

Cuantía total 
que, en su 
caso, se 

imputará a la 
subvención 

(incluido 
todos los 
gastos) 

Profesional 
aportado 

por la 
entidad o 

contratado 
(5) 

1         

2         

3         

....         

  
 (1) Jornada completa o tiempo parcial. 
 (2) Señalar el % de jornada semanal y el periodo de contratación que dedicará al desarrollo del programa 
que vaya a imputar a la subvención.  
(3) Indicar número de días, semanas o meses contratado en el año natural. 
(4) Señalar si se trata de personal de administración y/o gestión o personal de atención directa 
encargado de la ejecución de actividades/ atención a las personas beneficiarias del programa.  
(5) Señalar si se trata de personal aportado por la entidad y su coste laboral, en todo o en parte, se 
imputa al desarrollo del programa, o personal contratado específicamente para la ejecución del programa 
subvencionado- nuevas contrataciones. 
 

14 PERSONAS VOLUNTARIAS QUE PARTICIPAN EN EL DESARROLLO DEL PROGRAMA 
 

Número de personas voluntarias que 
participarán en el desarrollo del 

programa 

Funciones en el desarrollo del 
programa  

Período de dedicación al 
programa 
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15 SUBCONTRATACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA 

¿La entidad contempla la subcontratación de alguna o varias de las actividades 
del programa? Sí  No  

En caso afirmativo, especificar la actividad o actividades que se subcontratarán 

 
 
 

16 MECANISMOS DE EVALUACIÓN DEL PROGRAMA 

Objetivos establecidos 
(generales y específicos) 

Indicador/es que se utilizarán 
para evaluar 

Resultados esperados 

1    

2    

3    

4    

…    

 
17 PRESUPUESTO DEL PROGRAMA 

Concepto 
Cuantía solicitada a la 
Consejería de Salud y 

Servicios Sociales 

Cuantía otras 
subvenciones, ayudas, 

ingresos o recursos para la 
financiación del programa  

 

Cuantía 
financiación de la 

propia entidad 
(fondos propios) 

Presupuesto 
coste total 

Gastos de personal     

Gastos de dietas y 
desplazamientos (1)     

Gastos del personal 
voluntario     

Gastos de actividades     

Gastos indirectos  
(gastos de gestión y 
administración) (2) 

    

TOTALES     
(1) La cuantía máxima de estos gastos que podrá imputarse a la subvención será del 3 % de la subvención concedida, conforme 
dispone el art.14.2 b) del Decreto 188/2018, de 13 de noviembre (DOE núm. 224, de 19 de noviembre de 2018). 
(2) La cuantía máxima de estos gastos que podrá imputarse a la subvención será del 9 % de la subvención concedida, conforme 
dispone el art.14.2 e) del Decreto 188/2018, de 13 de noviembre (DOE núm. 224, de 19 de noviembre de 2018). 
 
18 OBSERVACIONES U OTROS DATOS DE INTERÉS RESPECTO AL PROGRAMA PARA EL QUE 

SE SOLICITA SUBVENCIÓN 
 

 
 
 
 
 
Como representante legal de la entidad y en nombre de ella, DECLARO la veracidad de los datos 
consignados en este PROGRAMA y en el resto de documentación que se acompaña, responsabilizándome 
de la misma, con objeto de unir al expediente de solicitud de subvención al amparo de la Resolución de la 
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Secretaria General por la que se convocan subvenciones para la financiación de programas de interés 
general en la Comunidad Autónoma de Extremadura con cargo a la asignación tributaria del 0,7% del 
Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas, 2023. 

 
En __________________________, a ________ de ____________________ de 20__. 

 
 

Firma electrónica del representante legal: D/Dª______________________________________________ 
 

A LA SECRETARIA GENERAL DE LA CONSEJERÍA DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES 
S.G. SERVICIOS SOCIALES, INCLUSIÓN, INFANCIA Y FAMILIA 

Código UAD: A11030106 - SERVICIO DE PROGRAMAS SOCIALES Y MIGRACIONES 
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Consejería de Salud y Servicios Sociales 
Secretaría General de Servicios Sociales, Inclusión, Infancia y Familia 

 
ANEXO V 

DECLARACIÓN DE OTRAS AYUDAS O SUBVENCIONES SOLICITADAS O RECIBIDAS POR 
LA ENTIDAD PARA LA FINANCIACIÓN DEL MISMO PROGRAMA 

(Deberá presentarse un anexo V por cada uno de los programas de interés general para los que se solicita 
subvención). 

 
Nombre de la Entidad  

Siglas entidad  NIF  
Denominación del programa de 

interés general 
 

 
D./ Dª. ___________________________________________, con NIF ____________, como 

representante legal de la entidad arriba referenciada, 

DECLARO (márquese lo que proceda) 
 
 No haber solicitado o recibido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la 
financiación del programa de interés general arriba relacionado, procedentes de cualesquiera 
Administraciones o entes públicos o privados, nacionales, de la Unión Europea o de organismos 
internacionales.  
 
 Haber solicitado o recibido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la 
financiación del programa de interés general arriba relacionado, procedentes de cualesquiera 
Administraciones o entes públicos o privados, nacionales, de la Unión Europea o de organismos 
internacionales, que se declaran a continuación:   
 

Organismo Convocatoria 1 Código 
Expediente2  S/C3  Fecha4  Importe 

(euros) 
      

      

 
Asimismo, me comprometo a comunicar a la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusión 
Infancia y Familia la obtención de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien 
el programa de interés general subvencionado que se produzca con posterioridad a la presente 
declaración. 
 
Y para que conste, y surta los efectos oportunos, expido la presente DECLARACIÓN en 
________ a _______ de ___________ de ______. 
 
Firma electrónica del representante legal: D/Dª___________________________________ 
 

A LA SECRETARIA GENERAL DE LA CONSEJERÍA DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES 
S.G. SERVICIOS SOCIALES, INCLUSIÓN, INFANCIA Y FAMILIA 

Código UAD: A11030106 - SERVICIO DE PROGRAMAS SOCIALES Y MIGRACIONES 

 
1 Indicar la convocatoria, resolución de concesión u otro acto jurídico de la ayuda o subvención para la cual se ha 
solicitado y/o recibido ayuda de otros organismos. 
2 No cumplimentar en caso de no conocerse el código de expediente. 
3 Indicar la situación actual de la ayuda (solicitada (S) o concedida (C)). 
4 Fecha de solicitud, o en su caso, de concesión. 
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EXTRACTO de la Resolución de la Secretaría General por la que se convocan 
subvenciones para la financiación de programas de interés general en la 
Comunidad Autónoma de Extremadura con cargo a la asignación tributaria del 
0,7% del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas, 2023. (2023063500)

BDNS(Identif.):720875

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria, cuyo texto 
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones 
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/index) y en el presente DOE.

Primero. Beneficiarias.

Podrán obtener la condición de beneficiaria de estas subvenciones, las entidades del Tercer 
Sector de Acción Social definidas en el artículo 2 de la Ley 43/2015, de 9 de octubre, del Ter-
cer Sector de Acción Social, y la Cruz Roja Española, que cumplan los requisitos previstos en 
el apartado tercero de la resolución de convocatoria. Quedan excluidas de estas subvenciones 
los organismos o entidades de derecho público adscritos o vinculados a una administración 
pública, las universidades, los partidos políticos y las fundaciones de ellos dependientes, los 
colegios profesionales, las cámaras oficiales de comercio, industria y navegación, las socie-
dades civiles, las organizaciones empresariales y los sindicatos, así como otras entidades con 
análogos fines específicos y naturaleza que los citados anteriormente.

Segundo. Objeto.

La financiación, total o parcial, de programas de interés general en la Comunidad Autónoma 
de Extremadura con cargo a la asignación tributaria del 0,7% del Impuesto sobre la Renta 
de las Personas Físicas gestionada por la Comunidad Autónoma de Extremadura y priorida-
des que, relacionados en el anexo I de la resolución de convocatoria, desarrollen las entida-
des del Tercer Sector de Acción Social y Cruz Roja Española en la Comunidad Autónoma de 
Extremadura.

Tercero. Bases reguladoras.

Decreto 188/2018, de 13 de noviembre, por el que se establecen las bases reguladoras de 
subvenciones para la financiación de programas de interés general en la Comunidad Autóno-
ma de Extremadura con cargo a la asignación tributaria del 0,7% del Impuesto sobre la Renta 
de las Personas Físicas (DOE núm. 224, de 19 de noviembre de 2018).
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Cuarto. Cuantía.

La cuantía total máxima de la convocatoria destinada a la financiación de programas de interés 
general es de ocho millones ochocientos sesenta y nueve mil cien euros (8.869.100 €), con car-
go al órgano gestor 110030000, posición presupuestaria G/252B/48000, fondo TE25005001 y 
proyecto presupuestario 20170098 “Programas de Interés General. Asignación Tributaria 0,7 % 
IRPF” del vigente Presupuesto de la Comunidad Autónoma de Extremadura para el año 2023.

La cuantía individualizada de subvención a conceder se determinará conforme a lo dispuesto 
en el artículo 12 del Decreto 188/2018, de 13 de noviembre. No obstante, la cuantía indivi-
dualizada máxima a conceder para la financiación de un programa de interés general será del 
2,70% de los créditos fijados en la convocatoria y para una misma entidad, con independencia 
de los programas de interés general que presente, será del 6% de los créditos fijados en la 
convocatoria.

Quinto. Plazo de presentación de solicitudes.

El plazo de presentación de solicitudes será de 10 días hábiles contados a partir del día si-
guiente al de la publicación de la resolución de convocatoria y del presente extracto en el 
Diario Oficial de Extremadura.

Sexto. Otros datos.

El procedimiento de concesión de las subvenciones es el de concurrencia competitiva y con-
vocatoria pública periódica.

Mérida, 25 de septiembre de 2023.

La Secretaria General,

MARÍA PILAR NOGALES PEROGIL

• • •
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CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, CIENCIA Y FORMACIÓN PROFESIONAL

RESOLUCIÓN de 27 de septiembre de 2023, de la Dirección General de 
Personal Docente, por la que se dispone la ejecución del Auto 188/2023, de 
10/07/2023, dictado por el Juzgado de lo Contencioso-administrativo n.º 1 
de Mérida en el procedimiento de extensión de efectos de sentencia tributaria 
y de personal 416/2021 PA 107/2019. (2023063485)

Con fecha 10/07/2023, se ha dictado el Auto n.º 188/2023 por el Juzgado de lo Contencioso-ad-
ministrativo n.º 1 de Mérida en el procedimiento de extensión de efectos de sentencia 416/2021 
PA 107/2019, seguido a instancias de Dña. M. Ángeles Martín García, que estima la solicitud so-
bre reconocimiento del pago de salarios y experiencias de determinados días de inicio de curso, 
cuyo contenido se ha modificado posteriormente dados los errores materiales cometidos.

Contra el mentado auto, que es firme, no cabe interponer recurso alguno, por lo que procede 
su ejecución.

El artículo 40.1 del Decreto 1/2022, de 12 de enero, por el que se aprueba el Reglamento 
de organización y funcionamiento de la Abogacía General de la Junta de Extremadura, de su 
Cuerpo de Letrados y de la Comisión Jurídica de Extremadura, establece: “Corresponde la 
ejecución material de sentencias firmes, así como su ejecución provisional en los casos que 
legalmente proceda, al órgano que en el momento de la ejecución resulte competente por 
razón de la materia sobre la que el litigio haya versado”.

El artículo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitación ad-
ministrativa en la ejecución de resoluciones judiciales, establece que el órgano competente 
realizará las actuaciones necesarias para llevar a cabo la ejecución de la resolución judicial, 
dictando la correspondiente resolución en orden al cumplimiento de la sentencia.

Asimismo, el artículo 9.3 del mencionado decreto establece que se entenderá suficiente a 
efectos de su publicación, la inserción en el Diario Oficial de Extremadura que contenga al 
menos los datos del demandante y demandado, el número de autos y el contenido del fallo, 
con expresión de la firmeza de la sentencia o resolución judicial.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislación vigente,

RESUELVO:

Primero. Proceder a la ejecución del Auto 188/2023, de 10/07/2023, dictado por el Juzgado 
de lo Contencioso-administrativo n.º 1 de Mérida en el procedimiento de extensión de efectos 
de sentencia Rectificado PA 107/2019, siendo el tenor literal rectificado del fallo el siguiente:
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	� “Estimar la solicitud efectuada por D.ª M. Ángeles Martín García sobre extensión de efectos 
a su favor, de la sentencia firme dictada en fecha 30 de marzo de 2020 en el procedimiento 
abreviado n.º 107/2019, seguido ante este Juzgado, en el sentido pues de reconocerle la 
Administración demandada a la demandante 4 días de septiembre del año 2020, 3 días de 
septiembre del año 2019, 2 días de septiembre del año 2018 y 3 días de septiembre del 
año 2017 con el pago de los salarios y experiencia en los términos previstos en la sentencia 
referida; y ello, sin hacer especial pronunciamiento respecto de las costas abonando cada 
partes las causadas a su instancia y las comunes por mitad”.

Segundo. Para la determinación de los derechos económicos y administrativos que, en su 
caso, procedan como consecuencia de lo indicado en el párrafo anterior se tendrá en cuenta 
la ejecución de anteriores sentencias o autos sobre los mismos conceptos y periodos que 
pudieran coincidir.

Mérida, 27 de septiembre de 2023.

El Director General de Personal 
Docente,

DAVID MORENO REGO
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RESOLUCIÓN de 4 de octubre de 2023, de la Dirección General de Personal 
Docente, por la que se dispone la ejecución del Auto 206/2023, de 31/07/2023, 
dictado por el Juzgado de lo Contencioso-administrativo n.º 1 de Mérida en el 
procedimiento de extensión de efectos de sentencia tributaria y de personal 
436/2021 PA 107/2019. (2023063484)

Con fecha 31/07/2023, se ha dictado el Auto n.º 206/2023 por el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo n.º 1 de Mérida en el procedimiento de extensión de efectos de sentencia 
436/2021 PA 107/2019, seguido a instancias de D. José Luis Pozas Rubio, que estima la 
solicitud sobre reconocimiento del pago de salarios y experiencias de determinados días de 
inicio de curso, cuyo contenido se ha modificado posteriormente dados los errores materiales 
cometidos.

Contra el mentado auto, que es firme, no cabe interponer recurso alguno, por lo que procede 
su ejecución.

El artículo 40.1 del Decreto 1/2022, de 12 de enero, por el que se aprueba el Reglamento 
de organización y funcionamiento de la Abogacía General de la Junta de Extremadura, de su 
Cuerpo de Letrados y de la Comisión Jurídica de Extremadura, establece: “Corresponde la 
ejecución material de sentencias firmes, así como su ejecución provisional en los casos que 
legalmente proceda, al órgano que en el momento de la ejecución resulte competente por 
razón de la materia sobre la que el litigio haya versado”.

El artículo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitación ad-
ministrativa en la ejecución de resoluciones judiciales, establece que el órgano competente 
realizará las actuaciones necesarias para llevar a cabo la ejecución de la resolución judicial, 
dictando la correspondiente resolución en orden al cumplimiento de la sentencia.

Asimismo, el artículo 9.3 del mencionado decreto establece que se entenderá suficiente a 
efectos de su publicación, la inserción en el Diario Oficial de Extremadura que contenga al 
menos los datos del demandante y demandado, el número de autos y el contenido del fallo, 
con expresión de la firmeza de la sentencia o resolución judicial.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislación vigente,

RESUELVO:

Primero. Proceder a la ejecución del Auto 206/2023, de 31/07/2023, dictado por el Juzgado 
de lo Contencioso-administrativo n.º 1 de Mérida en el procedimiento de extensión de efectos 
de sentencia Rectificado PA 107/2019, siendo el tenor literal rectificado del fallo el siguiente:
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	� “Estimar la solicitud efectuada por, D. José Luis Pozas Rubio sobre extensión de efectos a 
su favor, de la sentencia firme dictada en fecha 30 de marzo de 2020 en el procedimiento 
abreviado n.º 107/2019, seguido ante este Juzgado, en el sentido pues de reconocerle la 
Administración demandada a la demandante 4 días de septiembre del año 2020, 3 días de 
septiembre del año 2019, y 2 días de septiembre del año 2018, con el pago de los salarios 
y experiencia en los términos previstos en la sentencia referida; y ello, sin hacer especial 
pronunciamiento respecto de las costas abonando cada partes las causadas a su instancia 
y las comunes por mitad”.

Segundo. Para la determinación de los derechos económicos y administrativos que, en su 
caso, procedan como consecuencia de lo indicado en el párrafo anterior se tendrá en cuenta 
la ejecución de anteriores sentencias o autos sobre los mismos conceptos y periodos que 
pudieran coincidir.

Mérida, 4 de octubre de 2023.

El Director General de Personal 
Docente,

DAVID MORENO REGO
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RESOLUCIÓN de 4 de octubre de 2023, de la Dirección General de Personal 
Docente, por la que se dispone la ejecución del Auto 219/2023, de 1/09/2023, 
dictado por el Juzgado de lo Contencioso-administrativo n.º 1 de Mérida en el 
procedimiento de extensión de efectos de sentencia tributaria y de personal 
435/2023 PA 107/2019. (2023063486)

Con fecha 1/09/2023, se ha dictado el Auto n.º 219/2023 por el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo n.º 1 de Mérida en el procedimiento de extensión de efectos de sentencia 
435/2023 PA 107/2019, seguido a instancias de Dña. Estíbaliz Rivero García, que estima la 
solicitud sobre reconocimiento del pago de salarios y experiencias de determinados días de 
inicio de curso, cuyo contenido se ha modificado posteriormente dados los errores materiales 
cometidos.

Contra el mentado auto, que es firme, no cabe interponer recurso alguno, por lo que procede 
su ejecución.

El artículo 40.1 del Decreto 1/2022, de 12 de enero, por el que se aprueba el Reglamento 
de organización y funcionamiento de la Abogacía General de la Junta de Extremadura, de su 
Cuerpo de Letrados y de la Comisión Jurídica de Extremadura, establece: “Corresponde la 
ejecución material de sentencias firmes, así como su ejecución provisional en los casos que 
legalmente proceda, al órgano que en el momento de la ejecución resulte competente por 
razón de la materia sobre la que el litigio haya versado”.

El artículo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitación ad-
ministrativa en la ejecución de resoluciones judiciales, establece que el órgano competente 
realizará las actuaciones necesarias para llevar a cabo la ejecución de la resolución judicial, 
dictando la correspondiente resolución en orden al cumplimiento de la sentencia.

Asimismo, el artículo 9.3 del mencionado decreto establece que se entenderá suficiente a 
efectos de su publicación, la inserción en el Diario Oficial de Extremadura que contenga al 
menos los datos del demandante y demandado, el número de autos y el contenido del fallo, 
con expresión de la firmeza de la sentencia o resolución judicial.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislación vigente,

RESUELVO:

Primero. Proceder a la ejecución del Auto 219/2023, de 1/09/2023, dictado por el Juzgado 
de lo Contencioso-administrativo n.º 1 de Mérida en el procedimiento de extensión de efectos 
de sentencia Rectificado PA 107/2019, siendo el tenor literal rectificado del fallo el siguiente:
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	� “Estimar la solicitud efectuada por D.ª Estíbaliz Rivero García sobre extensión de efectos a 
su favor, de la sentencia firme dictada en fecha 30 de marzo de 2020 en el procedimiento 
abreviado n.º 107/2019, seguido ante este Juzgado, en el sentido pues de reconocerle la 
Administración demandada a la demandante 4 días de septiembre del año 2020, 3 días de 
septiembre del año 2019, 2 días de septiembre del año 2018 y 3 días de septiembre del 
año 2017, con el pago de los salarios y experiencia en los términos previstos en la senten-
cia referida; y ello, sin hacer especial pronunciamiento respecto de las costas abonando 
cada partes las causadas a su instancia y las comunes por mitad”.

Segundo. Para la determinación de los derechos económicos y administrativos que, en su 
caso, procedan como consecuencia de lo indicado en el párrafo anterior se tendrá en cuenta 
la ejecución de anteriores sentencias o autos sobre los mismos conceptos y periodos que 
pudieran coincidir.

Mérida, 4 de octubre de 2023.

El Director General de Personal 
Docente,

DAVID MORENO REGO
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RESOLUCIÓN de 5 de octubre de 2023, de la Dirección General de Personal 
Docente, por la que se dispone la ejecución del Auto 248/2023, de 19/09/2023, 
dictado por el Juzgado de lo Contencioso-administrativo n.º 1 de Mérida en el 
procedimiento de extensión de efectos de sentencia tributaria y de personal 
500/2021 PA 107/2019. (2023063481)

Con fecha 19/09/2023, se ha dictado el Auto n.º 248/2023 por el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo n.º 1 de Mérida en el procedimiento de extensión de efectos de sentencia 
500/2021 PA 107/2019, seguido a instancias de D. José Manuel Cerrato Gómez, que estima 
la solicitud sobre reconocimiento del pago de salarios y experiencias de determinados días de 
inicio de curso, cuyo contenido se ha modificado posteriormente dados los errores materiales 
cometidos.

Contra el mentado auto, que es firme, no cabe interponer recurso alguno, por lo que procede 
su ejecución.

El artículo 40.1 del Decreto 1/2022, de 12 de enero, por el que se aprueba el Reglamento 
de organización y funcionamiento de la Abogacía General de la Junta de Extremadura, de su 
Cuerpo de Letrados y de la Comisión Jurídica de Extremadura, establece: “Corresponde la 
ejecución material de sentencias firmes, así como su ejecución provisional en los casos que 
legalmente proceda, al órgano que en el momento de la ejecución resulte competente por 
razón de la materia sobre la que el litigio haya versado”.

El artículo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitación ad-
ministrativa en la ejecución de resoluciones judiciales, establece que el órgano competente 
realizará las actuaciones necesarias para llevar a cabo la ejecución de la resolución judicial, 
dictando la correspondiente resolución en orden al cumplimiento de la sentencia.

Asimismo, el artículo 9.3 del mencionado decreto establece que se entenderá suficiente a 
efectos de su publicación, la inserción en el Diario Oficial de Extremadura que contenga al 
menos los datos del demandante y demandado, el número de autos y el contenido del fallo, 
con expresión de la firmeza de la sentencia o resolución judicial.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislación vigente,

RESUELVO:

Primero. Proceder a la ejecución del Auto 248/2023, de 19/09/2023, dictado por el Juzgado 
de lo Contencioso-administrativo n.º 1 de Mérida en el procedimiento de extensión de efectos 
de sentencia Rectificado PA 107/2019, siendo el tenor literal rectificado del fallo el siguiente:
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	� “Estimar la solicitud efectuada por D. José Manuel Cerrato Gómez, sobre extensión de 
efectos a su favor, de la sentencia firme dictada en fecha 30 de marzo de 2020 en el pro-
cedimiento abreviado n.º 107/2019, seguido ante este Juzgado, en el sentido pues de 
reconocerle la Administración demandada a la demandante 9 días de septiembre del año 
2019 Y 5 días de septiembre del año 2020, con el pago de los salarios y experiencia en 
los términos previstos en la sentencia referida; y ello, sin hacer especial pronunciamiento 
respecto de las costas abonando cada partes las causadas a su instancia y las comunes por 
mitad”.

Segundo. Para la determinación de los derechos económicos y administrativos que, en su 
caso, procedan como consecuencia de lo indicado en el párrafo anterior se tendrá en cuenta 
la ejecución de anteriores sentencias o autos sobre los mismos conceptos y periodos que 
pudieran coincidir.

Mérida, 5 de octubre de 2023.

El Director General de Personal 
Docente,

DAVID MORENO REGO
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RESOLUCIÓN de 5 de octubre de 2023, de la Dirección General de Personal 
Docente, por la que se dispone la ejecución del Auto 258/2023, de 25/09/2023, 
dictado por el Juzgado de lo Contencioso-administrativo n.º 1 de Mérida en el 
procedimiento de extensión de efectos de sentencia tributaria y de personal 
464/2021 PA 107/2019. (2023063482)

Con fecha 25/09/2023, se ha dictado el Auto n.º 258/2023 por el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo n.º 1 de Mérida en el procedimiento de extensión de efectos de sentencia 
464/2021 PA 107/2019, seguido a instancias de Dña. María García Hidalgo, que estima la 
solicitud sobre reconocimiento del pago de salarios y experiencias de determinados días de 
inicio de curso, cuyo contenido se ha modificado posteriormente dados los errores materiales 
cometidos.

Contra el mentado auto, que es firme, no cabe interponer recurso alguno, por lo que procede 
su ejecución.

El artículo 40.1 del Decreto 1/2022, de 12 de enero, por el que se aprueba el Reglamento 
de organización y funcionamiento de la Abogacía General de la Junta de Extremadura, de su 
Cuerpo de Letrados y de la Comisión Jurídica de Extremadura, establece: “Corresponde la 
ejecución material de sentencias firmes, así como su ejecución provisional en los casos que 
legalmente proceda, al órgano que en el momento de la ejecución resulte competente por 
razón de la materia sobre la que el litigio haya versado”.

El artículo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitación ad-
ministrativa en la ejecución de resoluciones judiciales, establece que el órgano competente 
realizará las actuaciones necesarias para llevar a cabo la ejecución de la resolución judicial, 
dictando la correspondiente resolución en orden al cumplimiento de la sentencia.

Asimismo, el artículo 9.3 del mencionado decreto establece que se entenderá suficiente a 
efectos de su publicación, la inserción en el Diario Oficial de Extremadura que contenga al 
menos los datos del demandante y demandado, el número de autos y el contenido del fallo, 
con expresión de la firmeza de la sentencia o resolución judicial.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislación vigente,

RESUELVO:

Primero. Proceder a la ejecución del Auto 258/2023, de 25/09/2023, dictado por el Juzgado 
de lo Contencioso-administrativo n.º 1 de Mérida en el procedimiento de extensión de efectos 
de sentencia Rectificado PA 107/2019, siendo el tenor literal rectificado del fallo el siguiente:
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	� “Estimar la solicitud efectuada por D.ª María García Hidalgo, sobre extensión de efectos a 
su favor, de la sentencia firme dictada en fecha 30 de marzo de 2020 en el procedimiento 
abreviado n.º 107/2019, seguido ante este Juzgado, en el sentido pues de reconocerle la 
Administración demandada a la demandante 4 días de septiembre del año 2020, 3 días de 
septiembre del año 2019 y 2 días de septiembre del año 2018, con el pago de los salarios 
y experiencia en los términos previstos en la sentencia referida; y ello, sin hacer especial 
pronunciamiento respecto de las costas abonando cada partes las causadas a su instancia 
y las comunes por mitad”.

Segundo. Para la determinación de los derechos económicos y administrativos que, en su 
caso, procedan como consecuencia de lo indicado en el párrafo anterior se tendrá en cuenta 
la ejecución de anteriores sentencias o autos sobre los mismos conceptos y periodos que 
pudieran coincidir.

Mérida, 5 de octubre de 2023.

El Director General de Personal 
Docente,

DAVID MORENO REGO
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RESOLUCIÓN de 6 de octubre de 2023, de la Dirección General de Personal 
Docente, por la que se dispone la ejecución del Auto 259/2023, de 25/09/2023, 
dictado por el Juzgado de lo Contencioso-administrativo n.º 1 de Mérida en el 
procedimiento de extensión de efectos de sentencia tributaria y de personal 
472/2021 PA 107/2019. (2023063480)

Con fecha 25/09/2023, se ha dictado el Auto n.º 259/2023 por el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo n.º 1 de Mérida en el procedimiento de extensión de efectos de sentencia 
472/2021 PA 107/2019, seguido a instancias de Dña. Isabel María Pérez Casado, que estima 
la solicitud sobre reconocimiento del pago de salarios y experiencias de determinados días de 
inicio de curso, cuyo contenido se ha modificado posteriormente dados los errores materiales 
cometidos.

Contra el mentado auto, que es firme, no cabe interponer recurso alguno, por lo que procede 
su ejecución.

El artículo 40.1 del Decreto 1/2022, de 12 de enero, por el que se aprueba el Reglamento 
de organización y funcionamiento de la Abogacía General de la Junta de Extremadura, de su 
Cuerpo de Letrados y de la Comisión Jurídica de Extremadura, establece: “Corresponde la 
ejecución material de sentencias firmes, así como su ejecución provisional en los casos que 
legalmente proceda, al órgano que en el momento de la ejecución resulte competente por 
razón de la materia sobre la que el litigio haya versado”.

El artículo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitación ad-
ministrativa en la ejecución de resoluciones judiciales, establece que el órgano competente 
realizará las actuaciones necesarias para llevar a cabo la ejecución de la resolución judicial, 
dictando la correspondiente resolución en orden al cumplimiento de la sentencia.

Asimismo, el artículo 9.3 del mencionado decreto establece que se entenderá suficiente a 
efectos de su publicación, la inserción en el Diario Oficial de Extremadura que contenga al 
menos los datos del demandante y demandado, el número de autos y el contenido del fallo, 
con expresión de la firmeza de la sentencia o resolución judicial.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislación vigente,

RESUELVO:

Primero. Proceder a la ejecución del Auto 259/2023, de 25/09/2023, dictado por el Juzgado 
de lo Contencioso-administrativo n.º 1 de Mérida en el procedimiento de extensión de efectos 
de sentencia Rectificado PA 107/2019, siendo el tenor literal rectificado del fallo el siguiente:
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	� “Estimar la solicitud efectuada por D.ª Isabel María Pérez Casado, sobre extensión de 
efectos a su favor, de la sentencia firme dictada en fecha 30 de marzo de 2020 en el pro-
cedimiento abreviado n.º 107/2019, seguido ante este Juzgado, en el sentido pues de 
reconocerle la Administración demandada a la demandante 8 días de septiembre del año 
2020, 9 días de septiembre del año 2019 y 9 días de septiembre del año 2018, con el pago 
de los salarios y experiencia en los términos previstos en la sentencia referida; y ello, sin 
hacer especial pronunciamiento respecto de las costas abonando cada partes las causadas 
a su instancia y las comunes por mitad”.

Segundo. Para la determinación de los derechos económicos y administrativos que, en su 
caso, procedan como consecuencia de lo indicado en el párrafo anterior se tendrá en cuenta 
la ejecución de anteriores sentencias o autos sobre los mismos conceptos y periodos que 
pudieran coincidir.

Mérida, 6 de octubre de 2023.

El Director General de Personal 
Docente,

DAVID MORENO REGO



NÚMERO 199 
Martes 17 de octubre de 2023

52881

RESOLUCIÓN de 6 de octubre de 2023, de la Dirección General de Personal 
Docente, por la que se dispone la ejecución del Auto 260/2023, de 25/09/2023, 
dictado por el Juzgado de lo Contencioso-administrativo n.º 1 de Mérida en el 
procedimiento de extensión de efectos de sentencia tributaria y de personal 
474/2021 PA 107/2019. (2023063483)

Con fecha 25/09/2023, se ha dictado el Auto n.º 260/2023 por el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo n.º 1 de Mérida en el procedimiento de extensión de efectos de sentencia 
474/2021 PA 107/2019, seguido a instancias de Dña. Marina de Carmen Collado Hurtado, que 
estima la solicitud sobre reconocimiento del pago de salarios y experiencias de determinados 
días de inicio de curso, cuyo contenido se ha modificado posteriormente dados los errores 
materiales cometidos.

Contra el mentado auto, que es firme, no cabe interponer recurso alguno, por lo que procede 
su ejecución.

El artículo 40.1 del Decreto 1/2022, de 12 de enero, por el que se aprueba el Reglamento 
de organización y funcionamiento de la Abogacía General de la Junta de Extremadura, de su 
Cuerpo de Letrados y de la Comisión Jurídica de Extremadura, establece: “Corresponde la 
ejecución material de sentencias firmes, así como su ejecución provisional en los casos que 
legalmente proceda, al órgano que en el momento de la ejecución resulte competente por 
razón de la materia sobre la que el litigio haya versado”.

El artículo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitación ad-
ministrativa en la ejecución de resoluciones judiciales, establece que el órgano competente 
realizará las actuaciones necesarias para llevar a cabo la ejecución de la resolución judicial, 
dictando la correspondiente resolución en orden al cumplimiento de la sentencia.

Asimismo, el artículo 9.3 del mencionado decreto establece que se entenderá suficiente a 
efectos de su publicación, la inserción en el Diario Oficial de Extremadura que contenga al 
menos los datos del demandante y demandado, el número de autos y el contenido del fallo, 
con expresión de la firmeza de la sentencia o resolución judicial.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislación vigente,

RESUELVO:

Primero. Proceder a la ejecución del Auto 260/2023, de 25/09/2023, dictado por el Juzgado 
de lo Contencioso-administrativo n.º 1 de Mérida en el procedimiento de extensión de efectos 
de sentencia Rectificado PA 107/2019, siendo el tenor literal rectificado del fallo el siguiente:
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	� “Estimar la solicitud efectuada por D.ª Marina de Carmen Collado Hurtado, sobre extensión 
de efectos a su favor, de la sentencia firme dictada en fecha 30 de marzo de 2020 en el 
procedimiento abreviado n.º 107/2019, seguido ante este Juzgado, en el sentido pues de 
reconocerle la Administración demandada a la demandante 4 días de septiembre del año 
2020, 3 días de septiembre del año 2019 y 9 días de septiembre del año 2018, con el pago 
de los salarios y experiencia en los términos previstos en la sentencia referida; y ello, sin 
hacer especial pronunciamiento respecto de las costas abonando cada partes las causadas 
a su instancia y las comunes por mitad”.

Segundo. Para la determinación de los derechos económicos y administrativos que, en su 
caso, procedan como consecuencia de lo indicado en el párrafo anterior se tendrá en cuenta 
la ejecución de anteriores sentencias o autos sobre los mismos conceptos y periodos que 
pudieran coincidir.

Mérida, 6 de octubre de 2023.

El Director General de Personal 
Docente,

DAVID MORENO REGO

• • •
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CONSEJERÍA DE INFRAESTRUCTURAS, TRANSPORTE Y VIVIENDA

ACUERDO de 25 de mayo de 2023, de la Comisión de Urbanismo y Ordenación 
del Territorio de Extremadura, de aprobación definitiva de la modificación 
puntual n.º 17 de las Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal de Casar 
de Cáceres, consistente en reducir la distancia mínima de las construcciones 
en suelo no urbanizable al suelo urbano y urbanizable. (2023AC0072)

La Comisión de Urbanismo y Ordenación del Territorio de Extremadura (CUOTEX), en sesión 
celebrada el 25/05/2023, adoptó el siguiente acuerdo sobre el asunto epigrafiado:

I. �Antecedentes.

	� El asunto de referencia se aprobó inicialmente en sesión del Pleno municipal de 10/05/2022 
y, una vez sometido a información pública mediante publicación en el Diario Oficial de 
Extremadura de 20/05/2022 y en sede electrónica, sin haberse presentado alegaciones 
según certificado de su Secretaría municipal, se aprobó provisionalmente el 26/01/2023.

	� Consta su sometimiento al procedimiento de evaluación ambiental previsto en la Ley 16/2015, 
de 23 de abril, de protección ambiental de la Comunidad Autónoma de Extremadura, que ha 
dado como resultado la formulación del informe ambiental estratégico el 28/12/2022.

	� El expediente contiene el informe de la Dirección General de Bibliotecas, Archivos y Patri-
monio Cultural de 15/12/2022, donde no se aprecia obstáculo para continuar la tramita-
ción del expediente.

	� Tras el anterior acuerdo de la CUOTEX de 30/03/2023, que dejó en suspenso la aprobación 
definitiva, el Ayuntamiento remite nueva documentación.

II. �Competencia.

	� Casar de Cáceres no dispone de un plan general municipal adaptado a las determinaciones 
de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenación territorial y urbanística sostenible de 
Extremadura (LOTUS), por lo que es de aplicación el apartado 3.f de su disposición tran-
sitoria segunda que, en la redacción dada por la Ley 3/2022, de 17 de marzo, de medidas 
ante el reto demográfico y territorial de Extremadura, establece que le corresponde a la 
Comunidad Autónoma la aprobación definitiva de las modificaciones de la ordenación es-
tructural del planeamiento general y las de carácter detallado al municipio. A estos efectos 
se entenderá por determinaciones de ordenación estructural y detallada las relacionadas 
en el artículo 45 de la LOTUS. Cuando no sea posible deslindar las determinaciones de una 
y otra naturaleza, la competencia corresponderá a la Comunidad Autónoma.
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	� La modificación que se tramita afecta a la ordenación y regulación del suelo rústico, por lo 
que, tratándose de una determinación de la ordenación estructural del municipio (artículo 
45.2 de la LOTUS), corresponde la aprobación definitiva a la Comunidad Autónoma.

	� De conformidad con lo previsto en el artículo 7.2.h del Decreto 50/2016, de 26 de abril, de 
atribuciones de los órganos urbanísticos y de ordenación del territorio, y de organización y 
funcionamiento de la Comisión de Urbanismo y Ordenación del Territorio de Extremadura, 
corresponde el conocimiento del asunto, al objeto de resolver sobre su aprobación defini-
tiva, a la CUOTEX.

III. �Procedimiento.

	� Casar de Cáceres tampoco dispone de un planeamiento municipal adaptado u homologado 
a la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del suelo y Ordenación Territorial de Extremadura 
(LSOTEX).

	� La Ley 3/2022 modificó diversos preceptos de la LOTUS, entre ellos el punto 3.b de la 
disposición transitoria segunda, que prevé la posibilidad de que el planeamiento aprobado 
bajo el régimen jurídico anterior a la LSOTEX pueda ser modificado durante el plazo de 6 
años a contar desde la entrada en vigor de la LOTUS, siempre que no suponga una quiebra 
del principio de igualdad en cuanto a derechos y deberes en la ejecución del planeamiento 
dentro del ámbito de referencia para el reparto de beneficios y cargas, resulte compatible 
con la ordenación estructural del planeamiento en vigor, sin perjuicio de que la modifica-
ción pueda requerir ajustes en la ordenación estructural, y no impida el cumplimiento de 
los objetivos del planeamiento en vigor.

	� El procedimiento para estas modificaciones es el previsto en la LOTUS, si bien en su tra-
mitación no es exigible la distinción documental entre plan general municipal estructural 
y detallado, pudiéndose tramitar como un único documento, que mantendrá su estructura 
propia, refundiendo el contenido de la modificación con el instrumento vigente (disposición 
transitoria segunda 3.e de la LOTUS).

IV. �Análisis.

	� El asunto fue examinado en anterior sesión de la CUOTEX de 30/03/2023, que acordó 
dejar en suspenso el pronunciamiento sobre su aprobación definitiva hasta tanto se com-
plemente, justifique y corrija la documentación de conformidad con lo indicado en el propio 
acuerdo, y lo detallado en los informes técnico y jurídico que lo acompañan.

	� Con fecha 19/04/2023 el Ayuntamiento de Casar de Cáceres solicita que se estudie nueva-
mente y se acuerde la aprobación de la modificación a la vista de la nueva redacción dada 
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al artículo 66 de la LOTUS por la Ley 4/2023, de 29 de marzo, que modifica la Ley 11/2019, 
de 11 de abril, de promoción y acceso a la vivienda de Extremadura, y por la que se crea 
el Impuesto sobre las viviendas vacías a los grandes tenedores, el Fondo de Garantía de 
Adquisición de Vivienda de Extremadura y el Mecanismo de garantía de alojamiento y re-
alojamiento del menor y se modifican normas tributarias.

	� La Dirección General de Sostenibilidad formulo el informe ambiental estratégico mediante 
resolución de 28/12/2022, donde señala que no es previsible que la modificación vaya a 
producir efectos adversos significativos sobre el medio ambiente, razón por la cual se de-
termina la no necesidad de su sometimiento evaluación ambiental estratégica ordinaria.

	� No se ha incorporado la memoria de participación en los términos previstos en el artículo 
10.6 de la LOTUS, en la que se recojan las acciones realizadas para la participación de la 
ciudadanía en el proceso de elaboración de la modificación de la normativa. Si bien, de 
forma posterior a su redacción, se ha promovido la participación de la ciudadanía mediante 
el trámite de información pública, dando cumplimiento al principio general de que en el 
procedimiento de elaboración de la norma se garantice la participación. En cualquier caso, 
siendo el objeto del presente procedimiento la modificación de una disposición de carácter 
general, podría verse amparada por la excepción prevista en el último párrafo del artículo 
133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas según el cual puede omitirse el trámite cuando se trate de ini-
ciativas que regulen aspectos parciales de una materia.

	� Su contenido documental se considera suficiente y conforme a lo previsto en el artículo 47 
de la LOTUS y en el artículo 53 del Decreto 143/2021, de 21 de diciembre, por el que se 
aprueba el Reglamento General de la Ley de ordenación territorial y urbanística sostenible 
de Extremadura (RGLOTUS), con la salvedad establecida en la disposición transitoria se-
gunda 3.e de la LOTUS.

	� Sus determinaciones se han adaptado a la ordenación y previsiones del artículo 46 y si-
guientes de la LOTUS.

	� En cuanto al fondo, se propone fijar en 150 m la distancia que deben guardar las edifica-
ciones en suelo no urbanizable con el suelo urbano o urbanizable, salvo cuando se trate de 
infraestructuras de servicio público. 

	� La nueva redacción dada al artículo 66.1.c de la LOTUS por la Ley 4/2023, de 29 de mar-
zo, que modifica la Ley 11/2019, de 11 de abril, de promoción y acceso a la vivienda de 
Extremadura, y por la que se crea el impuesto sobre las viviendas vacías a los grandes te-
nedores, el Fondo de Garantía de Adquisición de Vivienda de Extremadura y el Mecanismo 
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de garantía de alojamiento y realojamiento del menor y se modifican normas tributarias, 
mediante su disposición final cuarta, otorga prevalencia a las determinaciones establecidas 
en la norma urbanística municipal sobre la normativa urbanística autonómica en relación a 
la distancia de las construcciones en suelo rústico del límite del suelo urbano o urbanizable.

	� Cabe concluir que la modificación se ha tramitado hasta la fecha conforme al procedimien-
to establecido en el artículo 49 de la LOTUS y cuenta con la documentación precisa para 
definir y justificar sus determinaciones teniendo en cuenta su objeto.

V. �Acuerdo.

	� Estudiado el expediente de referencia, así como los informes emitidos por el personal ads-
crito a la Dirección General de Urbanismo y Ordenación del Territorio, debatido el asunto 
y con el fin de garantizar el control de la legalidad y el cumplimiento de los cometidos 
previstos en el artículo 70.3 del RGLOTUS.

	� En su virtud, esta Comisión de Urbanismo y Ordenación del Territorio de Extremadura, 
vistos los preceptos legales citados y demás de pertinente aplicación,

ACUERDA:

1. �Aprobar definitivamente el expediente epigrafiado.

2.  �Publicar este acuerdo en el Diario Oficial de Extremadura, en la sede electrónica y en el 
portal de transparencia de la Junta de Extremadura (artículos 57.5 y 57.7 de la LOTUS).

Como anexo I al acuerdo se publicará la normativa urbanística afectada resultante de la apro-
bación de la presente modificación.

Por otro lado, y a los efectos previstos en el artículo 25.3 del Real Decreto Legislativo 7/2015, 
también se acompañará un anexo II contemplativo de un resumen ejecutivo, en el que, con la 
identificación de la empresa o técnico redactor del proyecto y su correspondiente cualificación 
empresarial o profesional, se recojan las características esenciales de la nueva ordenación, 
junto con un extracto explicativo de sus posibles aspectos ambientales.

Y como anexo III se publicará el certificado del responsable del Registro Único de Urbanismo 
y Ordenación del Territorio de Extremadura, en el que se hará constar la fecha y n.º de ins-
cripción con la que se ha procedido al depósito previo del documento aprobado (artículo 57.6 
de la LOTUS).
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Contra este acuerdo que tiene carácter normativo no cabe recurso en vía administrativa (ar-
tículo 112.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de 
las Administraciones Públicas), y solo podrá interponerse recurso contencioso-administrativo 
ante la Sala de igual nombre del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de 
dos meses contados desde el día siguiente a su publicación (artículos 10 y 46 de Ley 29/1998, 
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contenciosa-administrativa).

Mérida, 19 de junio de 2023.

El Secretario de la Comisión de 
Urbanismo y Ordenación del Territorio 

de Extremadura,

FÉLIX JESÚS BARBANCHO ROMERO

V.º B.º
La Presidenta de la Comisión de Urbanismo y 

Ordenación del Territorio de Extremadura,

EULALIA ELENA MORENO DE ACEVEDO YAGÜE
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ANEXO I

Como consecuencia de la aprobación definitiva de la modificación arriba señalada por acuer-
do de la Comisión de Urbanismo y Ordenación del Territorio de Extremadura, de fecha 25 de 
mayo de 2023, se modifica el Artículo 182.6 Condiciones generales de la edificación de la 
normativa urbanística vigente, quedando como sigue:

Artículo 182.6. Condiciones generales de la edificación.

En todo el Suelo No Urbanizable, y en el Urbanizable sin Plan Parcial aprobado, no se podrán 
realizar otras construcciones o instalaciones que las siguientes:

	 — �Las destinadas a explotaciones agrarias, ganaderas, forestales o mineras, que guarden 
estrecha vinculación con la naturaleza, destino y carácter de la explotación.

	 — �Las necesariamente vinculadas a la ejecución, entretenimiento y servicio de las obras o 
servicios públicos.

Sin embargo, podrán autorizarse potestativamente, mediante el procedimiento singular de los 
planeamientos recogidos en el artículo 44.2 del RG, edificaciones o instalaciones:

	 — �Industrias nocivas o peligrosas necesariamente alejadas de la población, en lugares 
donde el planeamiento lo autorizase o donde no lo prohíba expresamente, y previa de-
claración expresa de su utilidad pública o interés social.

	 — � Edificios aislados destinados a vivienda familiar en lugares donde no exista la posibili-
dad de formación de nuevo tejido urbano.

Condiciones de la edificación comunes a todos los tipos autorizados en Suelo No Urbanizable:

	 A. No podrán realizarse ningún tipo de construcciones en terrenos de riesgo natural.

	 B. �Las construcciones deberán armonizar con el entorno inmediato, así como con los inva-
riantes característicos de la arquitectura rural.

	 C. �Se situarán a una distancia no menor de 150 metros del límite del suelo urbano o urba-
nizable, salvo cuando se trate de infraestructuras de servicio público.

1. Condiciones higiénicas de saneamiento y servicios.

	� Los saneamientos y los servicios deberán quedar justificados en la solicitud de autorización 
o de aprobación y según el tipo de construcción o instalación, el acceso, abastecimiento de 
agua, evacuación de residuos, saneamiento, depuración apropiada al tipo de residuos que 
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se produzcan y suministro de energía; así como las soluciones técnicas adoptadas en cada 
caso.

	� En cualquier caso será competencia del Ayuntamiento o de la Consejería de la Direc-
ción General de Urbanismo, Arquitectura y Ordenación del Territorio, solicitar al promotor 
previamente a la autorización urbanística, la modificación de los medios adoptados para 
cualquiera de estos servicios y, en particular, para la depuración de aguas residuales y 
vertidos de cualquier tipo, cuando, de la documentación señalada en el párrafo anterior 
se desprenda técnicamente la incapacidad de los medios existentes o proyectados para 
depurar adecuadamente.

2. Construcciones existentes.

	� Asimismo, en las construcciones e instalaciones existentes que fuesen focos productores 
de vertidos de cualquier tipo de forma incontrolada, se deberán instalar, o mejorar en su 
caso, los correspondientes dispositivos de depuración, seguridad y control, a efectos de 
restituir al medio natural sus condiciones originales, sin perjuicio de las sanciones que 
pudieran derivarse de dicha situación, siendo potestad del Ayuntamiento y del Órgano Ad-
ministrativo competente ordenar la ejecución de dichas obras con cargo a los propietarios 
e inhabilitar la edificación o instalación para el uso que lo produzca en tanto no se subsane.

3. Cerramientos de fincas.

	� Puede tratarse de una solución opaca (mediante fábrica, elementos vegetales, etc.) o 
transparente. La parte opaca de los cerramientos se resolverán con soluciones adaptadas a 
las tradicionales de la zona, no pudiendo sobrepasar en ningún caso un metro veinte (1,20 
m) de altura.

	� Se prohíbe expresamente la incorporación de materiales y soluciones potencialmente pe-
ligrosas, tales como vidrios, espinos, filos y puntas.

	 El cerramiento deberá retranquearse como mínimo:

	 — Cuatro metros a cada lado del eje de los caminos públicos.

	 — Cinco metros de los cauces, lagos, lagunas y embalses públicos.

	� En ningún caso los cerramientos podrán interrumpir el curso natural de las aguas ni favo-
recer la erosión natural o el arrastre de tierras.

	� Cualquier otro tipo de cerramiento especial requerirá autorización expresa de la Consejería 
de Agricultura y Medio Ambiente, de la Junta de Extremadura.
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4. Condiciones estéticas.

	� En aplicación de lo establecido en el Artículo 138 de la TRLS 92, toda edificación o insta-
lación cuidará al máximo su diseño y elección de materiales, colores y texturas a utilizar, 
tanto en paramentos verticales como en cubiertas y carpinterías, con el fin de conseguir 
la máxima adecuación al entorno, quedando expresamente prohibidas las edificaciones 
características de las zonas urbanas (artículo 44.3ª R.G.), tales como edificios de vivienda 
colectiva, naves o edificios que presenten paredes medianeras, etc.

	� Las construcciones deberán presentar todos sus paramentos exteriores y cubiertas total-
mente terminados, con el empleo en ellos de las formas y materiales que menos impacto 
produzcan, así como de los colores tradicionales de la zona y los que favorezcan en mayor 
medida su integración en el entorno.

	 Se prohíbe la utilización de los siguientes materiales y acabados:

	 — �Bloques de hormigón sin revocar. Excepto aquellas calidades de bloques especialmente 
diseñadas para cara vista.

	 — Materiales brillantes o reflectantes para cualquier revestimiento exterior.

	 — Ladrillos no aptos para cara vista, sin revoco.

	 — Fibrocemento en su color como material de cobertura o cerramiento.

	 — �Chapas metálicas en su color y texturas metálicas como material de cobertura o cerra-
miento.

	 — Revocos con mortero de cemento en su color.

Las tonalidades autorizadas en cubierta y paramentos serán las siguientes:

	 — Cubierta: tonos rojizos.

	 — Paramentos: blancos, gris claro, ocres, tonos terrosos.

En el caso de viviendas familiares en cualquier categoría de Suelo No Urbanizable, cumplirán 
las condiciones estéticas del casco urbano consolidado; centro tradicional.

Regulación pormenorizada de las edificaciones autorizadas en Suelo No Urbanizables:

	 A. Vivienda unifamiliar.
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		�  Para los supuestos permitidos, se podrá autorizar la construcción de una vivienda por 
finca o parcela catastral de acuerdo con las siguientes prescripciones:

		  1. �Se situarán en aquellas áreas territoriales donde no exista riesgo de formación de 
nuevo tejido urbano, ni pueda presumirse finalidad urbanizadora.

		  2. La vivienda deberá contar con los siguientes servicios:

			   — Camino de acceso en buenas condiciones.

			   — Suministro de agua potable.

			   — �Saneamiento, absorción y eliminación de materias orgánicas que en ningún caso 
verterán a cauces y caminos.

			   — Suministro eléctrico, de la red general o autónomo.

			   — �Se ajustarán al resto de las condiciones particulares establecidas por este planea-
miento para cada categoría de suelo no urbanizable y a las condiciones genéricas 
comunes.

		�  El procedimiento para la autorización y construcción vienen establecidos en el citado 
Artículo 44.2 del Reglamento de Gestión.

		�  La parcela mínima edificable así como otras condiciones vendrán especificadas para 
cada categoría de Suelo No Urbanizable.

	 B. Edificaciones vinculadas a usos agropecuarios.

		�  Todas las edificaciones autorizadas vinculadas a usos agropecuarios, cumplirán las con-
diciones genéricas establecidas en este artículo.

		  1. Casetas para el almacenamiento de aperos:

			   — Su superficie no superará los 6 m2.

			   — Su altura máxima será una planta (3,00 m a cumbrera)

			   — Se separarán un mínimo de 4 m. a todos los linderos.

			   — �Su aspecto externo y materiales deben ser adecuados al entorno, sin faltar al 
ornato y decoro exigidos.

			   — Parcela mínima para autorizar su construcción será la existente.
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		  2. Instalaciones para la primera transformación de productos agrícolas:

			   — Su superficie construida no superará el 15% del total de la superficie de la finca.

			   — �Su altura máxima será la mínima imprescindible, que deberá justificarse necesa-
ria para la industria de que se trate.

			   — Resolverán el aparcamiento de vehículos dentro de la parcela.

			   — Parcela mínima existente para autorizar su edificación 10.000 m2.

		  3. Establos, granjas:

			   — Su superficie construida no superará el 15% del total de la superficie de la finca.

			   — Su altura máxima será de una Planta (7,5 m hasta alero o cornisa).

			   — Se separarán un mínimo de 4 m. de todos los linderos.

			   — Parcela mínima existente para autorizar su edificación 2.500 m2.

			   Condiciones especiales:

			   — Resolverán el aparcamiento de vehículos dentro de la propia parcela.

			   — �La separación mínima de otros lugares que originen presencia permanente de 
concentraciones de personas, no será inferior a 500 m.

			   — �Los proyectos contemplarán la absorción y ventilación de materias orgánicas que 
en ningún caso verterán a cauces y caminos.

		  4. Naves agrícolas.

			�   Son edificaciones destinadas al almacenamiento de productos, materiales o maqui-
naria agrícola; pueden ser anejas o separadas de la explotación agrícola y con una 
tipología característica: construcción de un solo cuerpo, con cubierta a dos aguas en 
una sola planta, con o sin cerramiento perimetral.

			   Cumplirán en todo caso las siguientes especificaciones:

			   — No superarán en superficie de ocupación el 15% de la finca donde se asienten.

			   — Se retranquearán 4 m. a todos los linderos.
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			   — Su altura máxima será de una Planta (7,5 m a cornisa o alero).

			   — �Su aspecto externo y materiales deben ser adecuados al entorno sin faltar al or-
nato y decoro exigibles.

			   — Parcela mínima existente para autorizar su edificación 2.500 m2.

		  5. Vivienda unifamiliar.

			   Se regula en el apartado A, de este artículo.

			�   Se limita su superficie máxima construida a 250 m2 independientemente del tamaño 
de la finca donde se asiente.

		  Su altura máxima autorizada se establece en 7,5 m (dos plantas).

		  La separación mínima de todos los linderos será de 5 m.

		�  Parcela mínima existente para autorizar una edificación será de 2,5 ha (25.000 m2), sal-
vo prescripción en sentido contrario en alguna de las categorías establecidas de Suelo 
No Urbanizable.

	 C. Edificaciones vinculadas a Actividades Extractivas.

		  La superficie máxima edificable será del 5% de la superficie total de la parcela.

		  Su altura máxima será de 9 m (dos plantas).

		  El entorno se tratará con arbolado autóctono.

		  En todo caso se deberá justificar la necesidad de la ubicación de las edificaciones.

		  Parcela mínima existente para autorizar una explotación 25.000 m2.

	 D. Instalaciones de Ocio, Deportivas, Recreativas o Turísticas.

		  La edificabilidad máxima será de 0,05 m2/m2.

		  La separación mínima a linderos será de 15 m.

		  La altura máxima será de 7,5 m (dos plantas).

		�  Se dispondrá de una plaza de aparcamiento dentro de la propia parcela por cada 50 m2, 
edificados.
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		  La edificación se situará en el lugar donde se provoque el mínimo impacto paisajístico.

		  Parcela mínima existente para Alojamientos Rurales 25.000 m2.

		  Parcela mínima existente para Campamentos Turísticos 50.000 m2.

		  Parcela mínima existente para instalaciones deportivas y de ocio 25.000 m2.

	 E. Edificaciones vinculadas a instalaciones declaradas de Interés Público.

		  Las edificaciones cumplirán los siguientes requisitos:

		  — Se retranquearán 4 m. a todos los linderos.

		  —  Su altura máxima será de dos plantas (7,5 m a alero o cornisa).

		  — �Se establece una edificabilidad máxima de 0,3 m2/m2, para cuyo cálculo computarán 
todas las superficies construidas dentro de la finca.

		  — Se dispondrá de una plaza de aparcamiento por cada 50 m2, edificados.

		  — Parcela mínima para autorizar una edificación será la existente.

	 F. Edificaciones vinculadas a obras públicas.

		  Las edificaciones cumplirán los siguientes requisitos:

		  El retranqueo mínimo a todos los linderos será de 4 m.

		  La altura máxima será de 4,50 m (una planta).

		  No se establece parcela mínima existente para autorizar su edificación.

	 G. Edificaciones vinculadas a Industrias Peligrosas, Nocivas o Insalubres

		  La superficie máxima edificable será del 5% de la superficie total de la parcela.

		  Su altura máxima será de 9 m (dos plantas).

		  El entorno se tratará con arbolado autóctono.

		  En todo caso se deberá justificar la necesidad de la ubicación de las edificaciones.

		  Parcela mínima existente para autorizar una explotación 25.000 m2.
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ANEXO II

RESUMEN EJECUTIVO DE LAS CARACTERÍSTICAS ESENCIALES DE LA NUEVA 
ORDENACIÓN

El objeto del presente documento es la modificación o redefinición de las determinaciones 
referentes a la distancia al límite del suelo urbano o urbanizable de edificaciones, construccio-
nes e instalaciones de nueva planta en suelo rústico, acorde con las determinaciones conteni-
das en las NN.SS.MM. para el “riesgo de formación de tejido urbano”. Adaptando las NN.SS.
MM. a las nuevas determinaciones introducidas por la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de 
ordenación territorial y urbanística sostenible de Extremadura en la letra “c” de su artículo 
66. en ausencia de condiciones objetivas definidas en los planes de ordenación territorial y 
urbanística, como es el caso.

Las determinaciones referentes al Suelo Rústico (Suelo No Urbanizable) objeto de la presente 
modificación se establecen en el artículo 182.6. Así, con la modificación del citado artículo se 
pretende establecer condiciones objetivas que deben cumplir las edificaciones, construcciones 
e instalaciones de nueva planta en suelo rústico, de acuerdo con las características territoria-
les, medio ambientales y de cohesión social del municipio de Casar de Cáceres.

Todo ello se fundamenta en que las Normas Subsidiarias Municipales vigentes en el Casar de 
Cáceres son previas a la entrada en vigor de la Ley 11/2018 y, por tanto, son de aplicación 
las determinaciones establecidas en su Disposición transitoria segunda. 

	� “… Disposición transitoria segunda. Régimen urbanístico del suelo de los municipios con 
planes e instrumentos de ordenación urbanística vigentes en el momento de entrada en 
vigor de esta ley.

	 …

	� 2. La aplicación del régimen urbanístico del suelo de esta ley tendrá las siguientes particu-
laridades:

	 …

	� e) Lo dispuesto en el artículo 66 se entenderá de aplicación en cuanto el planeamiento no 
lo hubiera regulado de forma diferente. …”.

Por otro lado, la reciente modificación puntual n.º 15 de las NN.SS.MM. afectaba a los artícu-
los 75 y 183, adaptando la definición de “formación de nuevo tejido urbano” y modificando 
las determinaciones para su consideración (un radio de 150 m. con centro en la edificación 
que se pretenda autorizar) y, por tanto, por analogía con las determinaciones establecidas 
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por LOTUS y las propias NN.SS.MM. se propone adaptar objetivamente a las características 
del municipio, teniendo de partida:

LOTUS NN.SS.MM.

Riesgo de formación de núcleo de 
nuevo tejido urbano

Circulo capaz de 300 m. 
diámetro (150 m. de radio)

Circulo de 150 m. radio 
(medido desde la edificación 
a autorizar).

Distancia a suelo urbano o urbanizable 300 m. salvo infraestructuras No se establece

Esquema comparativo determinaciones LOTUS y determinaciones NN.SS.MM.

Así, estableciendo la distancia al suelo urbano y urbanizable de las construcciones, edificacio-
nes e instalaciones de 150 m., adaptaremos las NN.SS.MM. a las determinaciones estableci-
das en los artículos 75 y 183 de las NN.SS.MM. Quedando así:
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LOTUS NN.SS.MM.

Riesgo de formación de núcleo de 
nuevo tejido urbano

Circulo capaz de 300 m. 
diámetro (150 m. de radio)

Circulo de 150 m. radio 
(medido desde la edificación 
a autorizar).

Distancia a suelo urbano o urbanizable 300 m. salvo infraestructuras 150 m. salvo infraestructuras

Respecto a los efectos de la modificación propuesta sobre el medio ambiente indicar que la 
modificación propuesta:

	 — No propone crecimientos urbanos.

	 — �No propone modificaciones de determinaciones que afecten a contaminación lumínica, 
atmosférica, ruidos o residuos.

	 — No propone modificaciones de la ordenación urbana.

	 — No propone actuaciones significativas en los espacios o dotaciones públicas.

	 —vNo propone modificación en los usos compatibles en el medio urbano con el de vivienda.

	 — �No propone modificaciones de determinaciones que afecten a la determinación de costes 
ambientales.

	 — �No afecta a terrenos ubicados en zonas de servidumbre acústica de grandes infraestruc-
turas como podría ser la Autovía A-66 que cruza el término municipal.

Entendiendo, por todo ello, que la modificación propuesta no tiene efectos significativos sobre 
el medio ambiente, y así se indica en el trámite ambiental.
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ANEXO III

REGISTRO ÚNICO DE URBANISMO Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO DE 
EXTREMADURA (artículo 59 de la LOTUS)

SECCIÓN 2ª: Rº DE INSTRUMENTOS DE PLANEAMIENTO TERRITORIAL Y URBANÍSTICO.

D. Juan Ignacio Rodríguez Roldán, como encargado del Registro Único de Urbanismo y Or-
denación del Territorio, adscrito a esta Consejería de Infraestructuras, Transporte y Vivienda

CERTIFICA:

Que con fecha 06/10/2023 y n.º CC/034/2023, se ha procedido al DEPÓSITO previo a la pu-
blicación del siguiente instrumento de planeamiento:

	 Descripción: �Modificación puntual n.º 17 de las Normas Subsidiarias de Planeamiento Mu-
nicipal consistente en reducir la distancia mínima de las construcciones en 
suelo no urbanizable al suelo urbano y urbanizable.

	 Municipio: Casar de Cáceres.

	 Aprobación definitiva: 25 de mayo de 2023.

Su inscripción no supone valoración alguna del procedimiento de aprobación y de la confor-
midad de su contenido con la legalidad de ordenación territorial y urbanística, se realiza sin 
perjuicio del deber de la Administración actuante a sujetar sus documentos a posteriores for-
malidades, y se practica únicamente a los efectos previstos en el artículo 57.6 y 59, 1 y 4 de 
la LOTUS y 71.2.a y 5 de su Reglamento (DOE 28-12-21).

Mérida, 6 de octubre de 2023.

• • •
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SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD

RESOLUCIÓN de 3 de octubre de 2023, de la Dirección General de Recursos 
Humanos, por la que se acuerda la remisión del expediente administrativo 
correspondiente al recurso contencioso-administrativo tramitado por el 
procedimiento abreviado n.º 120/2023 e interpuesto ante el Juzgado de 
lo Contencioso-administrativo n.º 2 de Mérida, y se emplaza a los posibles 
interesados en el mismo. (2023063479)

Ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo n.º 2 de Mérida se ha interpuesto recurso 
contencioso-administrativo con número de procedimiento abreviado 120/2023, promovido 
por Dña. Sandra Suárez Palacios frente a la Resolución de 15 de junio de 2023, de la Dirección 
Gerencia, por la que se desestima el recurso de reposición frente a la Resolución de 10 de abril 
de 2023, de la Dirección Gerencia, por la que se hace pública la relación definitiva de apro-
bados en el proceso selectivo para el acceso a la condición de personal estatutario fijo en la 
categoría del Grupo Administrativo de Función Administrativa, en las instituciones sanitarias 
del Servicio Extremeño de Salud.

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 48 y 49 de la Ley 29/1998, 
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa, y dando cumpli-
miento al requerimiento efectuado por el Juzgado de lo Contencioso-administrativo n.º 2 
de Mérida, se acuerda la remisión del expediente administrativo y se emplaza a los posibles 
interesados en el mismo, para que puedan personarse ante dicho juzgado, si a su derecho 
conviniera, en el plazo de nueve días, a contar desde el día siguiente a la publicación de la 
presente resolución.

De personarse fuera del plazo indicado, se les tendrá por parte para los trámites no preclui-
dos, continuando el procedimiento por sus trámites y sin que haya lugar a practicarles en 
estrados o en cualquier otra forma, notificaciones de clase alguna.

Mérida, 3 de octubre de 2023.

El Director General de Recursos 
Humanos,

JOSÉ ANTONIO BOTE PAZ

• • •
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SERVICIO EXTREMEÑO PÚBLICO DE EMPLEO

RESOLUCIÓN de 4 de octubre de 2023, de la Secretaría General de Empleo, 
por la que se da publicidad a la concesión de subvenciones destinadas a 
financiar la impartición de los programas formativos declarados estratégicos 
al amparo del Decreto 121/2021, de 20 de octubre, para el ejercicio 2023. 
(2023063487)

La Ley de Empleo (Ley 3/2023, de 28 de febrero) establece como uno de las política activas de 
empleo la formación en el trabajo que pretende favorecer la formación a lo largo de la vida de 
las personas trabajadoras ocupadas y desempleadas, mejorar las competencias profesionales 
de las personas y sus itinerarios de empleo y formación, así como contribuir a la mejora de la 
productividad y competitividad de las empresas.

En el ámbito autonómico, la Ley 3/2022, de 17 de marzo, de medidas ante el reto demográ-
fico y territorial de Extremadura (DOE n.º 55, de 21 de marzo), contempla entre sus objeti-
vos establecer un marco favorable para la creación de empleo y el desarrollo económico de 
Extremadura, fomentando el emprendimiento, y la Formación Profesional para el Empleo de 
carácter estratégico, poniendo en valor la fijación de población en el territorio autonómico. 
En concreto, en el artículo 74.1 prevé que cuando una formación haya sido calificada como 
estratégica en el ámbito de la Comunidad Autónoma de Extremadura, el Servicio Extremeño 
Público de Empleo pueda otorgar subvenciones de concesión directa para la financiación de 
las acciones formativas que requieren los proyectos empresariales.

El Decreto 121/2021, de 20 de octubre, establece el procedimiento para la calificación como 
estratégica de la formación para el empleo prevista en proyectos empresariales que sean de 
especial interés para la región por su impacto significativo en el empleo, y que cumpliendo 
determinados condicionantes, permitan la adquisición de un nivel de cualificación profesional 
de las personas, a través de la realización de acciones formativas específicas encaminadas a 
la creación de empleo en el ámbito de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

La finalidad del citado decreto es la mejora de empleabilidad de las personas trabajadoras 
dotando de formación profesional específica y estratégica a aquellos proyectos empresa-
riales que sean de especial interés para la región por su impacto significativo en el empleo 
y en el tejido productivo para el desarrollo socioeconómico de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura, impulsando entre las empresas y las personas trabajadoras una formación que 
responda adecuadamente a las necesidades de las empresas y contribuya al desarrollo de la 
economía extremeña.



NÚMERO 199 
Martes 17 de octubre de 2023

52901

Se consideran de especial interés para la región por su impacto significativo en el empleo 
aquellos proyectos empresariales prioritariamente referidos a actividades relacionadas con la 
transición ecológica, economía verde (energías renovables, eficiencia energética, tratamiento 
de aguas y residuos e industria agroalimentaria), la digitalización de los servicios, el sector 
del transporte y la logística.

Mediante Orden de 29 de agosto de 2022, se establecieron las bases reguladoras de las sub-
venciones destinadas a financiar la formación declarada como estratégica (DOE núm. 171, de 
5 de septiembre). La orden tiene por objeto establecer las bases reguladoras de las subven-
ciones destinadas por un lado a financiar la impartición de la formación declarada como estra-
tégica en los proyectos empresariales de interés para el empleo en el ámbito de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura, en régimen de concesión directa mediante convocatoria abierta, 
ya que tal calificación acredita la existencia de motivos de interés público, económico y social 
que no hace posible la aplicación del régimen de concurrencia competitiva.

Por Resolución de 30 de diciembre de 2022, se aprueba la convocatoria de subvenciones 
destinadas a financiar los costes de la impartición de los programas formativos declarados 
estratégicos al amparo del Decreto 121/2021, de 20 de octubre, para el ejercicio 2023.

Mediante dicha resolución se procede a ordenar en cumplimiento del artículo 17 de la Ley 
6/2011, de 23 de marzo, de subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura la 
“Publicidad de las subvenciones concedidas” al disponer que “Los órganos administrativos 
concedentes publicarán en el Diario Oficial de Extremadura y en el portal de subvenciones de 
la Comunidad Autónoma, las subvenciones concedidas con expresión de la convocatoria, pro-
grama y crédito presupuestario al que se imputen, beneficiario, cantidad concedida, finalidad 
o finalidades de la subvención. 

En anexo a la presente resolución se expresan los beneficiarios, cantidad concedida y finalidad 
de la subvención. 

La cuantía total prevista para el período de vigencia de la presente convocatoria ascien-
de a 4.932.800 de euros, con cargo a la dotación asignada a la aplicación presupuestaria 
130080000 G/242B/ 47000, siendo las fuentes de financiación tanto los fondos de la Comuni-
dad Autónoma de Extremadura (732.800 euros) como fondos procedentes de los Presupues-
tos Generales del Estado (4.200.000 euros). La financiación de las acciones incluidas dentro 
de la “Formación estratégica no incluida en el catálogo de especialidades formativas”, está 
imputada al Fondo CAG0000001 y al Proyecto 20220381 por un importe de 732.800 euros. 
Por otra parte, la financiación de las acciones incluidas dentro de la “Formación estratégica 
no conducente a certificados de profesionalidad en proyectos de empresa”, está imputada al 
Fondo TE24001002 y al Proyecto 20220369 por un importe de 2.100.000 euros.
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En cumplimiento del citado mandato legal, y en ejercicio de las funciones de Dirección Geren-
cia del Servicio Extremeño Público de Empleo atribuidas por Decreto 77/2023, de 21 de julio, 
estructura orgánica básica de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, 
artículo 17.4,

RESUELVO:

Primero. Dar publicidad a las subvenciones concedidas destinadas a la financiación de la 
impartición de los programas formativos declarados estratégicos al amparo del Decreto 
121/2021, de 20 de octubre, para el ejercicio 2023.

Segundo. Disponer su publicación en el DOE con expresión de la convocatoria, programa de 
ayudas y crédito presupuestario al que se imputan, el número de expediente, NIF, entidad 
beneficiaria e importe de la subvención concedida.

Mérida, 4 de octubre de 2023.

La Secretaria General de Empleo
(en ejercicio de las funciones de Dirección 
Gerencia del Servicio Extremeño Público 

de Empleo atribuidas por Decreto 
77/2023, de 21 de julio, artículo 17.4),

CELIA DERECHO MONTES
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ANUNCIOS

CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

ANUNCIO de 3 de octubre de 2023 relativo al tipo de interés mínimo a aplicar 
durante el cuarto trimestre natural del año 2023 a las cuentas que la Junta 
de Extremadura tenga abiertas en entidades financieras. (2023081467)

En virtud de lo dispuesto en el artículo 5, apartados 2 y 3, del Decreto 25/1994, de 22 de 
febrero, por el que se desarrolla el régimen de la Tesorería y Coordinación Presupuestaria de 
la Comunidad Autónoma de Extremadura, se hace público que las cuentas que la Junta de Ex-
tremadura tiene abiertas en las entidades financieras devengarán durante el cuarto trimestre 
natural del año 2023 un tipo de interés nominal acreedor, mínimo, del 3,164%.

Mérida, 3 de octubre de 2023. El Secretario General de Presupuestos y Financiación, LUIS 
ALFONSO HERNÁNDEZ CARRÓN.

• • •

V
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CONSEJERÍA DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y DESARROLLO SOSTENIBLE

ANUNCIO de 9 de octubre de 2023 por el que se da publicidad a la enajenación 
de ganado porcino raza Duroc. (2023081471)

1. Objeto: 

	� El presente anuncio tiene por objeto dar publicidad a la enajenación del ganado porcino 
que se especifica en el anexo I del mismo, de acuerdo con el procedimiento para la enaje-
nación de las producciones agrarias de las explotaciones de la Consejería de Agricultura, 
Ganadería y Desarrollo Sostenible aprobado por Decreto 31/1997, de 4 de marzo (DOE n.º 
30, de 11 de marzo). 

2. Día, hora y local en que haya de celebrarse la adjudicación: 

	� A las 10:00 horas del día 14 de noviembre de 2023, en el CENSYRA de Badajoz, (Camino 
de Santa Engracia, s/n.). 

	� Para la participación en esta enajenación se deberá cumplimentar una solicitud previa en la 
que se declare reunir los requisitos exigidos en este anuncio y que puede encontrarse en la 
página web de la Junta de Extremadura www.juntaex.es dentro del apartado de trámites: 
modelo de solicitud y declaración responsable para personas jurídicas (documento A), y el 
para personas físicas (documento B). La solicitud previa deberá remitirse al correo electró-
nico subastas.censyra@juntaex.es antes de las 23:59 del día 6 de noviembre de 2023.

	� No se permitirá la participación en las subastas de aquellas personas que no hayan cum-
plimentado la solicitud dentro del plazo.

3. Mesa de enajenación: 

	� La Mesa de Enajenación legitimada para la celebración de esta enajenación es la que es-
pecifica el artículo 9 del Decreto 31/1997, de 4 de marzo, y la Resolución de 19 de octubre 
de 2015 (DOE n.º 208, de 28 de octubre). 

4. Descripción de los bienes a enajenar:

	� En el anexo I se especifica la descripción de los lotes y el precio de salida, estando ubicados 
los mismos en el CENSYRA de Badajoz. 

	� La recogida de los animales adjudicados podrá efectuarse dentro de los tres días siguientes 
a la subasta. Con objeto de evitar aglomeraciones, se asignará una fecha y una hora para 
poder recoger los animales adjudicados al finalizar la subasta.
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5. Requisitos de los concurrentes: 

	 A) �Estar en posesión del documento oficial de identidad o número de identificación fiscal. 
En caso de actuar mediante representación, se deberá presentar en el acto de subasta 
el documento original de la autorización de la representación.

	 B) �En caso de persona jurídica, deberá aportar junto con la solicitud copia de Escrituras o docu-
mento de constitución cuando participe por primera vez o en caso de modificación de datos.

	 C) �La explotación deberá estar inscrita y actualizada en el Registro General de Explotacio-
nes Ganaderas (REGA) establecido y regulado por el Real Decreto 479/2004, de 26 de 
marzo, circunstancia que se confirmará en la declaración responsable (documento A o 
documento B) y se comprobará de oficio para las explotaciones de Extremadura, salvo 
que conste su oposición en cuyo caso deberá aportar el libro de registro actualizado.

	 D) �Las explotaciones destinatarias deberán poseer la calificación sanitaria de Indemnes de 
la Enfermedad de Aujeszky (A3), conforme al Real Decreto 360/2009, de 23 de marzo, 
por el que se establecen las bases del programa coordinado de lucha, control y erradica-
ción de la enfermedad de Aujeszky; y no estarán calificadas de PRRS, ni podrán pertene-
cer a la clasificación de cebo, transición de lechones o autoconsumo, conforme al artículo 
8 (anexo VI) del Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, por el que se establecen nor-
mas básicas de ordenación de las granjas porcinas intensivas, y se modifica la normativa 
básica de ordenación de las explotaciones de ganado porcino extensivo, y dispondrán de 
la capacidad suficiente para recepcionar los animales que pretenda enajenar. El cumpli-
miento de este requisito se confirmará en la declaración responsable (Documento A, o 
Documento B) y se comprobará de oficio en las explotaciones de Extremadura, salvo que 
conste su oposición expresa en cuyo caso deberá aportar el libro de registro actualizado 
y certificación de la clasificación zootecnica y calificación sanitaria.

	� Para tomar parte en la subasta no será necesario constituir garantía provisional en base al ar-
tículo 106 y siguientes de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público y 
de la Ley 2/2008, de 16 de junio, de Patrimonio de la Comunidad Autónoma de Extremadura. 

6. Forma de adjudicación: 

	� La adjudicación se efectuará por subasta, la cual versará sobre un tipo expresado en dinero, a 
cuyo efecto la Mesa de Enajenación acordará la adjudicación al licitador que, sin ofertar un pre-
cio inferior al de valoración mínima de salida que especifica el anexo I de este anuncio, oferte 
el precio más alto. Un mismo licitador puede pujar y adquirir varios lotes en la misma subasta.

	� La subasta, que tendrá el carácter de acto público, se llevará a cabo mediante el sistema 
de puja a la llana, en tramos mínimos de 50 euros. 
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7. Pago y traslado del ganado: 

	 La retirada del ganado se sujeta al cumplimiento de las siguientes condiciones previas:

	 a) �Se realizará en el plazo máximo indicado en el apartado 4 de este anuncio, para lo cual será 
preceptivo la presentación del Modelo 50 de la Consejería de Hacienda y Administración 
Pública (Código 12401.3), por el que se acredite por la Entidad Bancaria el pago del importe 
de adjudicación. Se puede enviar de forma telemática al correo censyra@juntaex.es

	 b) �Igualmente será preceptiva la emisión de la Guía de Origen y Sanidad Pecuaria expedida 
por el Veterinario de la Oficina Veterinaria de Zona, cuyo período de vigencia será de 5 
días naturales desde su expedición. Este documento se solicitará desde la explotación 
de salida (CENSYRA), que posee una calificación sanitaria de Indemne de la Enfermedad 
de Aujeszky (A3), tras recibir el Modelo 050 descrito en el apartado anterior.

	 c) �Durante el transporte, estos animales no podrán estar en contacto con otros animales 
que no procedan de la misma explotación de salida.

8. Impuestos: 

	� El precio de remate final de los productos, una vez subastados, se incrementará con el 
10% de IVA. 

9. Efectos y régimen: 

	� Los acuerdos correspondientes pondrán fin a la vía administrativa y serán inmediatamente 
ejecutivos. Salvo en casos de fuerza mayor, y siempre que no exista actuación impru-
dente por parte del adjudicatario, los riesgos que se produzcan como consecuencia de la 
ejecución serán por cuenta del mismo. En lo no regulado en el Decreto 31/1997, será de 
aplicación la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público.

10. Abono anuncio DOE.

	� De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 21 del Decreto 331/2007, de 14 de diciembre, 
por el que se regula el Diario Oficial de Extremadura, la publicación de la enajenación tiene 
la naturaleza de anuncio de pago diferido, habiéndose de satisfacer por los adjudicatarios 
el importe de la cantidad que corresponda por la publicación de dicho anuncio a no ser que 
concurra causa de exención conforme al artículo 3 de la Ley 8/2019, de 5 de abril, para 
una Administración más ágil en la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Mérida, 9 de octubre de 2023. El Director General de Agricultura y Ganadería, JOSÉ MANUEL 
BENÍTEZ MEDINA.
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ANEXO I

RELACIÓN DE BIENES A ENAJENAR

Lotes
Número de 
animales en 

cada lote
Sexo Fecha de 

nacimiento Raza Inscripción en el L.G. Precio 
de salida

15 1 Macho Mayo-Junio 2022 Duroc Registro de Nacimiento de 
la Sección Principal 850

7 1 Macho Octubre 2022 Duroc Registro de Nacimiento de 
la Sección Principal 700

CENSYRA Camino de Santa Engracia, s/n., C.P 06007 Badajoz.

El número de animales a enajenar puede sufrir alguna variación debido a diferencias entre la 
fecha de redacción y publicación del anuncio.
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ANUNCIO de 10 de octubre de 2023 sobre citación para el levantamiento actas 
previas a la ocupación de las fincas afectadas por el expediente proyecto de 
ejecución, adecuación de la línea aérea 66 kV S/C Barbosa-Torremejía entre 
los apoyos 36-39 y nueva línea de E/S a SET Tierra de Barros desde nuevo 
AP 38bis en el término municipal de Almendralejo (Badajoz). Expte.: 06/AT-
1788/18077. (2023081469)

Con fecha 20 de junio de 2022, se dictó resolución por el Servicio de Ordenación Industrial, 
Energética y Minera, por la que se autorizaba la construcción del proyecto denominado Pro-
yecto de ejecución, adecuación de la línea aérea 66 kV S/C Barbosa-Torremejía entre los 
apoyos 36-39 y nueva línea de E/S a SET Tierra de Barros desde nuevo AP 38bis en el tér-
mino municipal de Almendralejo (Badajoz) y con la misma fecha, se declaraba en concreto 
la Utilidad Pública por resolución dictada por este mismo Servicio, previa la correspondiente 
información pública. Dicha declaración, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 54 de la Ley 
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, lleva implícita la necesidad de ocupación 
de los bienes y derechos afectados e implicará la urgente ocupación a los efectos de artículo 
52 de la Ley de Expropiación Forzosa, de 16 de diciembre de 1.954.

En su virtud, en cumplimiento de lo dispuesto en el mencionado artículo 52 de la Ley de Ex-
propiación Forzosa, se convoca a los titulares de los bienes y derechos afectados a que des-
pués se hace mención, en el Ayuntamiento de Almendralejo, en el día y hora que se indica en 
el anexo n.º I de este documento para, de conformidad con el procedimiento que establece el 
citado artículo 52, llevar a cabo el levantamiento de actas previas a la ocupación.

Todos los interesados, así como las personas que sean titulares de cualquier clase de derechos 
e intereses sobre los bienes afectados, deberán acudir personalmente o representados por 
persona debidamente autorizada, aportando los documentos acreditativos de su titularidad y 
el último recibo del Impuesto sobre Bienes Inmuebles, pudiéndose acompañar, a su costa, de 
sus peritos y un Notario, si lo estima oportuno.

El orden del levantamiento de actas figura igualmente en el tablón de edictos del Ayuntamien-
to de Almendralejo y se comunicará a cada interesado mediante oportuna cédula de citación, 
significándose que esta publicación se realiza, igualmente, a los efectos que determina el 
artículo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de 
las administraciones públicas, para la notificación de la presente Resolución en los casos de 
titular desconocido o domicilio ignorado.

En el expediente expropiatorio, Edistribución Redes Digitales, SLU, asume la condición de 
Beneficiaria.

Badajoz, 10 de octubre de 2023. El Jefe de Servicio de Ordenación Industrial, Energética y 
Minera, JUAN CARLOS BUENO RECIO.
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PARTICULARES

CORRECCIÓN de errores del Anuncio de 25 de septiembre de 2023 sobre 
aprobación del balance final de la liquidación de Home Market, Sociedad 
Cooperativa Especial. (2023081468)

Advertido error en el Anuncio de 25 de septiembre 2023 sobre aprobación del balance final de 
la liquidación de Home Market, Sociedad Cooperativa Especial, publicado en el DOE n.º 195, 
de 10 de octubre de 2023, se procede a su oportuna rectificación.

En la página 52381, 

	 Donde dice: 

		  “Pasivo corriente ............ 48.327,42”.

	 Debe decir: 

		  “Pasivo corriente .......... 148.327,42”.
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