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1. NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y FORMACION PROFESIONAL

RESOLUCION de 8 de noviembre de 2023, de la Secretaria General de
Educacién y Formacién Profesional, sobre delegacion de determinadas
competencias y delegacion de firma. (2023063857)

Mediante Decreto de la Presidenta 16/2023, de 21 de julio, se modifican la denominacién y las
competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura y se determina que la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profe-
sional ejercera las competencias de politica educativa y formacion profesional, las de politica
universitaria y las de ciencia, tecnologia e innovacion.

Por otra parte, el Decreto 77/2023, de 21 de julio, establece la estructura organica basica
de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, determinando el nimero,
denominacion y competencias de los 6rganos directivos que conforman la Presidencia de la
Junta de Extremadura y sus distintas Consejerias.

Vistas las competencias atribuidas a la Secretaria General en el articulo 58 de la Ley 1/2002,
de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, en el articulo 2 del Decreto 237/2023, de 12 de septiembre, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profe-
sional (DOE extraordinario num. 3, de 16 de septiembre) se recogen las competencias de la
Secretaria General, en el articulo 7 del Decreto 4/1990, de 23 de enero, sobre atribucion de
competencias en materia de personal, en el Decreto 149/2013, de 6 de agosto, por el que se
regulan la jornada y horarios de trabajo, los permisos y vacaciones del personal funcionario
al servicio de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, y en el Decreto
25/1994, de 22 de febrero, por el que se desarrolla el régimen de la Tesoreria y Coordinacion
Presupuestaria de la Comunidad Auténoma de Extremadura y, ante la vacante existente en
la Secretaria General y mientras dure tal circunstancia, por Resolucidén de 6 de noviembre de
2023, de la Consejera, se dispone la suplencia de la persona titular de la Secretaria General
por la persona titular de la Secretaria General de Educacion y Formacion Profesional (DOE
num. 214, de 8 de noviembre).
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Entendiendo que, por razones de agilidad administrativa y organizacion del trabajo, es con-
veniente la delegacion de competencias y la de firma, relativas a estas competencias y de
conformidad con lo previsto en los articulos 73 y 76 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del
Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y en los articu-
los 9 y 12 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,

RESUELVO:

Primero. Delegar en la Direccion General de Personal Docente de esta Consejeria las compe-
tencias en materia de personal docente previstas en el articulo 7 del Decreto 4/1990, de 23 de
enero, sobre atribucion de competencias en materia de personal, a excepcion de lo sefialado
en el apartado sexto de esta resolucion.

Segundo. Delegar en los titulares de la Jefatura de los Servicios de Gestion Econdmica y
Regional de Obras y Proyectos, la competencia para formalizacion de la toma de razoén de la
transmision de los derechos de cobro.

Esta delegacidn serad de aplicacion conforme a lo establecido por la Regla 79 de la Orden de
17 de diciembre de 2020, de la Consejeria de Hacienda y Administracion Plblica, por la que
se aprueba la instruccion de operatoria contable en la ejecucion del gasto de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tercero. Delegar en el titular de la Jefatura de Servicio de Recursos Humanos de la Secreta-
ria General la firma en las siguientes materias:

— Las reguladas en los apartados h) e i) del articulo 7 del Decreto 4/1990, de 23 de enero,
sobre atribucién de competencias en materia de personal relativas al cumplimiento de la
normativa general sobre vacaciones, permisos, licencias, jornadas y horarios, asi como
la determinacion de las reglas de justificacion y comunicacion de faltas de permanencia
en el puesto de trabajo, y la supervision del control del cumplimiento.

— La autorizacion para la asistencia a cursos de formacion y perfeccionamiento de perso-
nal a que se refiere el apartado g) de la citada norma.

— La establecida en el apartado j) sobre tomas de posesion y cese del personal en los
puestos de trabajo a que sean adscritos.

— Las establecidas en el articulo 7.c) del Decreto 4/1990, de 23 de enero, sobre atribucion
de competencias en materia de personal y en el articulo 5.1 del Decreto 287/2007, de 3
de agosto, sobre indemnizaciones por razon del servicio, cualquiera que sea la localidad
de destino de su puesto de trabajo, salvo cuando afecten a Jefaturas de Servicio, Jefa-
tura del Gabinete de la persona titular de la Consejeria, personal eventual o se realicen
en territorio extranjero.
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Cuarto. Delegar en la persona titular de la Jefatura del Servicio Regional de Obras y Proyec-
tos la firma en las siguientes materias:

1. Las resoluciones relativas al programa de trabajo a presentar por los contratistas.
2. Las liquidaciones de la tasa comun por direccion y certificacion de obras.

3. La aprobacidén de las certificaciones de obras.

4. La aprobacion de los planes de seguridad y salud.

5. Las solicitudes de las licencias de obras y comunicaciones previas de obras, asi como de
todos los actos que deriven de dichas solicitudes, en el ambito geografico que cubren
los técnicos que dependen del Servicio Regional de Obras y Proyectos.

Quinto. Delegar en la persona titular de la Jefatura de Servicio de Gestidn Patrimonial y Con-
tratacion la firma en las siguientes materias:

— La resolucion de inicio de expedientes de contratacion para adquisicion de bienes que
hayan sido objeto de determinacion de tipo por la Junta de Extremadura.

— Toda contratacién en la que el importe de lo contratado no supere la cantidad de tres
mil euros (3.000,00 euros), IVA incluido.

Sexto. Delegar en los titulares de las Delegaciones Provinciales de Educacion, en sus respec-
tivos ambitos territoriales:

a) La competencia para iniciar e instruir los procedimientos de responsabilidad patrimonial,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 8.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

b) Las competencias atribuidas en los apartados c), g), h), i), j) y ) del articulo 7 del
Decreto 4/1990, de 23 de enero, sobre atribucion de competencias en materia de per-
sonal, respecto del personal no docente adscrito a los centros publicos de ensefianzas
no universitarias y del personal no docente ubicado en las Delegaciones Provinciales de
Educacion con independencia de su centro directivo de adscripcion.

c) Las competencias atribuidas en el apartado c) del articulo 7 del Decreto 4/1990, de 23
de enero, sobre atribucion de competencias en materia de personal, respecto del per-
sonal docente itinerante adscrito a los centros publicos de ensefianzas no universitarias
y del personal docente ubicado en las Delegaciones Provinciales de Educacién con inde-
pendencia de su centro directivo de adscripcion.
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d) Las competencias atribuidas en los apartados g) y h) del articulo 7 del Decreto 4/1990,
de 23 de enero, sobre atribucion de competencias en materia de personal, respecto del
personal docente no universitario, a excepcion de los cursos de seleccion, formacion y
perfeccionamiento que organice la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profe-
sional, cuya competencia se delega en la Secretaria General de Educacion y Formacion
Profesional.

e) La firma de la solicitud de las licencias de obras y comunicaciones previas de obras, asi
como de todos los actos que deriven de dichas solicitudes, en el ambito geografico que
cubren los técnicos que dependen de ellas, a excepcidn del ambito geografico de Méri-
da, que se solicitaran por esta Secretaria General.

Séptimo. Delegar en la Secretaria General de Educacion y Formacion Profesional, en la Di-
reccion General de Personal Docente, en la Direccién General de Formacion Profesional, In-
novacion e Inclusion Educativa, en la Direccion General de Universidad y en la Secretaria
General de Ciencia, Tecnologia e Innovacion las competencias para conceder subvenciones
que se atribuyen a esta Secretaria General en el articulo 9.1 de la Ley 6/2011, de 23 de mar-
zo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en aquellas que sean de
su competencia por razon de la materia. En concreto, y respecto de la Direccion General de
Formacion Profesional, Innovacion e Inclusion Educativa, quedan excluidas las delegaciones
de competencias en materia de ensefianza postobligatorias a las que se refiere el apartado
undécimo de la presente resolucion.

Octavo. Delegar en la Secretaria General de Educacion y Formacion Profesional, en la Direc-
cion General de Personal Docente, en la Direccion General de Formacion Profesional, Innova-
cion e Inclusién Educativa, en la Direccion General de Universidad, en la Direccion General del
Ente Publico Extremefio de Servicios Educativos Complementarios y en la Secretaria General
de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn las competencias para aprobar las convocatorias de con-
cesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, que se atribuyen a esta Se-
cretaria General en el articulo 23.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, asi como las competencias para realizar las convoca-
torias de concesidn directa por convocatoria abierta reguladas en los articulos 22.2 y 29 de la
Ley 6/2011, en aquellas que sean de su competencia por razon de la materia. En concreto, y
respecto de la Direccion General de Formacion Profesional, Innovacion e Inclusion Educativa,
quedan excluidas las delegaciones de competencias en materia de ensefianza postobligatorias
a las que se refiere el apartado undécimo de la presente resolucion.

Noveno. Delegar en la Secretaria General de Educacion y Formacion Profesional, en la Direc-
cion General de Personal Docente, en la Direccién General de Formacion Profesional, Innova-
cion e Inclusion Educativa, en la Direccion General de Universidad y en la Secretaria General
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de Ciencia, Tecnologia e Innovacion las competencias para resolver los procedimientos ad-
ministrativos de declaracién de pérdida de derecho al cobro, reintegros, renuncias, requeri-
mientos y los de revocacion de actos y rectificacion de errores en materia de subvenciones,
en aquellas que sean de su competencia por razon de la materia. En concreto, y respecto de
la Direccién General de Formacion Profesional, Innovacion e Inclusion Educativa, quedan ex-
cluidas las delegaciones de competencias en materia de ensefianza postobligatorias a las que
se refiere el apartado undécimo de la presente resolucion.

Décimo. Delegar en Direccién General del Ente Publico Extremefo de Servicios Educativos
Complementarios la competencia para la aprobacidon del gasto en materia de subvencio-
nes que se atribuye a esta Secretaria General en el articulo 9.1, parrafo segundo de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Undécimo. Delegar en la Direccién General del Ente PUblico Extremefio de Servicios Edu-
cativos Complementarios las competencias que se atribuyen a esta Secretaria General en la
Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura,
en materia de ayudas para el alumnado de ensefianzas postobligatorias no universitarias,
matriculado en centros publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura, de conformidad
con el Decreto 62/2016, de 10 de mayo, por el que se aprueban las bases reguladoras de
las subvenciones destinadas a ayudas para el alumnado de ensefianzas postobligatorias no
universitarias, matriculado en centros publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura
y, en concreto:

— La competencia para conceder las subvenciones que se atribuyen a esta Secretaria
General en el articulo 9.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Autdonoma de Extremadura.

— Las competencias para aprobar las convocatorias de concesion de subvenciones en
régimen de concurrencia competitiva, que se atribuyen a esta Secretaria General en
el articulo 23.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, asi como las competencias para realizar las convocatorias
de concesion directa por convocatoria abierta reguladas en los articulos 22.2 y 29 de la
Ley 6/2011.

— La competencia para la aprobacién del gasto en materia de subvenciones que se atribu-
ye a esta Secretaria General en el articulo 9.1, parrafo segundo, de la Ley 6/2011, de
23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

— Las competencias para resolver los procedimientos administrativos de declaraciéon de
pérdida de derecho al cobro, reintegros, renuncias, requerimientos y los de revocacion
de actos y rectificacion de errores.
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Duodécimo. Delegar en la Direccién General de Personal Docente, en la Direccién General de
Formacion Profesional, Innovacion e Inclusion Educativa, en la Direccion General de Univer-
sidad y en la Secretaria General de Ciencia, Tecnologia e Innovacion la firma de la autoriza-
cion de las liquidaciones de indemnizaciones por razon del servicio de asistencias relativas a
organos colegiados de caracter permanente o tribunales de procesos selectivos de personal y
asimilados en el ambito de competencia de cada uno de dichos érganos.

Decimotercero. En todas las delegaciones de competencias y de firma contenidas en la pre-
sente resolucion se entendera también expresamente delegada la competencia o la firma de
la resolucion de los recursos que frente a las resoluciones dictadas por delegacién o delega-
cion de firma puedan interponerse, salvo que dicha competencia esté contemplada de forma
especifica en esta misma resolucion.

Decimocuarto. Las resoluciones administrativas que se adopten en virtud de la delegacién
de competencias contenida en esta resolucion, indicardan expresamente esta circunstancia,
anteponiéndose a la firma la expresion “por delegacion” o su forma usual de abreviatura,
seguida de la fecha de la presente resolucion y la del Diario Oficial de Extremadura en que se
hubiere publicado y se consideraran dictadas por el érgano delegante.

Decimoquinto. Las resoluciones administrativas que se adopten en virtud de la delegacidn
de firma contenida en esta resolucion se hara constar la denominacion del 6rgano autorizante
y a continuacion, precedido por la expresion “por autorizacion”, o su forma usual de abre-
viatura, la denominacién del érgano en cuyo favor se haya conferido la delegacidn de firma.

Decimosexto. La delegacion de competencias y la delegacion de firma contenidas en la pre-
sente resolucidn serdn revocables en cualquier momento por el 6rgano delegante. En cuanto
a la delegacion de competencias, el 6rgano delegante podra avocar para si el conocimiento
de un asunto, cuando circunstancias de indole técnica, econémica, social, juridica o territorial
lo hagan conveniente.

Decimoséptimo. Queda sin efecto cualquier delegacion de competencias o delegacion de fir-
ma anterior a la prevista en la presente resolucion que afecte a las materias contenidas en ella.

Decimoctavo. La presente resolucion producira efectos el mismo dia de su publicacién en el
Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 8 de noviembre de 2023.

La Secretaria de Educacién y Formacion
Profesional

(PS, Resolucion de 06/11/2023, de la Consejera.
DOE n.0 214, de 08/11/2023),

MARIA DEL PILAR PEREZ GARCIA
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2. OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de 9 de noviembre de 2023 por la que se modifica la Orden de 18 de
mayo de 2023 por la que se nombra el Tribunal de Seleccion que ha de valorar
los méritos en el procedimiento selectivo extraordinario de estabilizacion para
el ingreso, mediante concurso de méritos, a plazas vacantes de personal
funcionario del Cuerpo Superior de Letrados de la Junta de Extremadura.
(2023050195)

Por Orden de 18 de mayo 2023 (DOE n.° 97, de 23 de mayo) se nombrd el Tribunal de Selec-
cion que ha de valorar los méritos en el procedimiento selectivo extraordinario de estabiliza-
cion para el ingreso mediante concurso de méritos a plazas vacantes de personal funcionario
del Cuerpo Superior de Letrados de la Junta de Extremadura.

Con posterioridad a la fecha indicada se han producido circunstancias sobrevenidas de entre
las legalmente previstas, que imposibilitan la actuacion de algunos/as de los/as miembros del
Tribunal, siendo necesario por tanto su modificacion para garantizar la adecuada composicion
y la eficacia de su actuacion.

En consecuencia y de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, apro-
bado por Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, esta Consejeria de Hacienda y Administra-
cion Publica, en virtud de las competencias atribuidas en material de personal,

DISPONE:

Modificar la Orden de 18 de mayo 2023 por la que se nombrd el Tribunal de Seleccion que ha
de valorar los méritos en el procedimiento selectivo extraordinario de estabilizacion para el
ingreso mediante concurso de méritos a plazas vacantes de personal funcionario del Cuerpo
Superior de Letrados de la Junta de Extremadura, en los términos indicados en el anexo de
la presente orden.

Contra la presente orden, que agota la via administrativa, los/as interesados podran in-
terponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la Consejeria de Hacienda y
Administracidn Publica en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publica-
cion en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Extremadura, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion
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en el Diario Oficial de Extremadura. En caso de interponer recurso de reposicion, no se podra
impugnar en via contencioso-administrativa la presente orden, hasta que se haya resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacion presunta de aquél. Todo ello sin perjuicio
de ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 9 de noviembre de 2023.

La Consejera de Hacienda y
Administracion Publica,

ELENA MANZANO SILVA
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ANEXO

Mediante Orden de 18 de mayo de 2023 se nombro el Tribunal de Seleccidon que ha de valorar
los méritos en el procedimiento selectivo extraordinario de estabilizacidén para el ingreso me-
diante concurso de méritos a plazas vacantes de personal funcionario del Cuerpo Superior de
Letrados de la Junta de Extremadura y en relacion con el anexo de la misma:

— En la pagina 31784.
Tribunal n.0 1.
Cuerpo Superior de Letrados:
e Presidente titular:
Donde dice: “Antonio Carrasco Rodriguez”.
Debe decir: “Antonio Alonso Clemente”.
e Secretario/a titular:
Donde dice: “José Manuel Rodriguez Mufioz”.
Debe decir: “M.a Isabel Reyero de Asteinza”.
¢ Vocal suplente:
Donde dice: “Pilar Calleja Garcia”.

Debe decir: “Francisco Miguel Sanchez Calzado”.




NUMERO 218
DOE . 57602
Martes 14 de noviembre de 2023
&=

ORDEN de 9 de noviembre de 2023 por la que se modifica la composicion en
los Tribunales de Seleccion que han de valorar los méritos en el procedimiento
selectivo extraordinario de estabilizacion para el ingreso, mediante concurso
de méritos, a plazas vacantes de personal funcionario de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Extremadura nombrados mediante Orden de
18 de mayo de 2023. (2023050196)

Por Orden de 18 de mayo de 2023 (DOE n.¢ 97, de 23 de mayo) se nombran los Tribunales
de Seleccidon que han de valorar los méritos en el procedimiento selectivo extraordinario de
estabilizacion para el ingreso mediante concurso de méritos a plazas vacantes de personal
funcionario de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Con posterioridad a la fecha indicada y concurriendo en determinados integrantes de los Tri-
bunales de Seleccidn, algunas de las circunstancias de las legalmente previstas que imposibi-
litan su actuacion por motivos de abstencion, siendo necesario por tanto su modificacion para
garantizar la adecuada composicion y la eficacia de su actuacion.

En consecuencia y de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, apro-
bado por Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, esta Consejeria de Hacienda y Administra-
cion Pudblica, en virtud de las competencias atribuidas en material de personal,

DISPONE:

Modificar la Orden de 18 de mayo 2023 (DOE n.° 97, de 23 de mayo) por la que se nombran
los Tribunales de Seleccion que han de valorar los méritos en el procedimiento selectivo ex-
traordinario de estabilizacion para el ingreso mediante concurso de méritos a plazas vacantes
de personal funcionario de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en
los términos indicados en el anexo de la presente orden.

Contra la presente orden, que agota la via administrativa, los/as interesados podran in-
terponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publica-
cion en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Extremadura, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion
en el Diario Oficial de Extremadura. En caso de interponer recurso de reposicion, no se podra
impugnar en via contencioso-administrativa la presente orden, hasta que se haya resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacion presunta de aquél. Todo ello sin perjuicio
de ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 9 de noviembre de 2023.

La Consejera de Hacienda y
Administracion Publica,

ELENA MANZANO SILVA
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ANEXO

Mediante Orden de 18 de mayo de 2023 (DOE n.° 97, de 23 de mayo) se nhombran los Tribu-
nales de Seleccion que han de valorar los méritos en el procedimiento selectivo extraordinario
de estabilizacion para el ingreso mediante concurso de méritos a plazas vacantes de personal
funcionario de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura y en relacion
con el anexo de la misma:

— En la pagina 31787.
Tribunal n.° 2.
e Vocal suplente:
Donde dice: “Nuria Correas Martin”.
Debe decir: “Rosa Dominguez Torrescusa”.
— En la pagina 31788.
Tribunal n.0 3.
e Vocal titular y Presidente suplente:
Donde dice: “Pedro M.2 Rodriguez Rodriguez”.
Debe decir: “Pilar Noriega Parra”.
e Vocal suplente:
Donde dice: “Pilar Noriega Parra”.
Debe decir: “M.2@ Leonor Quinones Gomez”.
— En la pagina 31790.
Tribunal n.° 5.
e Vocal titular:
Donde dice: “Eduardo Galdn Fernandez”.

Debe decir: “Miguel Angel Bldzquez Tamayo.”
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e Secretario/a suplente:
Donde dice: “Miguel Angel Blazquez Tamayo”.
Debe decir: “Francisco José Martin Mora Banda”.
— En la pagina 31791.
Tribunal n.° 6.
e Secretaria titular:
Donde dice: “Ana M.2 Porro Mendoza”.
Debe decir: “Ana Fernandez Sanchez".
e Vocal suplente:
Donde dice: “Jaime Calero Chamorro”.
Debe decir: “Jaime Calero Chamero”.
— En la pagina 31792.
Tribunal n.% 7.
e Vocal suplente:
Donde dice: “Pilar Nogales Perogil”.
Debe decir: “Javier Camacho Risco”.
— En la pagina 31796.
Tribunal n.© 11.
e Presidenta titular:
Donde dice: “Laura Castell Vivas”.

Debe decir: “M.2a Jesus Ortega Rincon”.
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— En la pagina 31800.
Tribunal n.° 15.
e Vocal suplente:
Donde dice: “Pilar Nogales Perogil”.
Debe decir: “Javier Camacho Risco”.
— En la pagina 31801.
Tribunal n.° 16.
¢ Vocal suplente:
Donde dice: “Pedro Galan Berrocal”.

Debe decir: “Nuria Correas Martin”.




NUMERO 218
i DOE |
Martes 14 de noviembre de 2023

ORDEN de 9 de noviembre de 2023 por la que se nombran los miembros de
los Tribunales de Seleccion que han de valorar, en el marco de los procesos
de estabilizacion para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico,
la fase de oposicion de las pruebas selectivas convocadas por Orden de 23 de
diciembre de 2022 para el acceso a plazas vacantes del Grupo II de personal
laboral de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, por
el procedimiento de concurso-oposicion. (2023050199)

Por Orden de 23 de diciembre de 2022 (DOE n.° 247, de 28 de diciembre) se convocaron en
el marco de los procesos de estabilizacion para la reduccion de la temporalidad en el empleo
publico, pruebas selectivas para el acceso a plazas vacantes del Grupo II de personal laboral,
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, por el procedimiento de
concurso-oposicion.

En la base quinta de la convocatoria se establece que la valoracion de la fase de oposicion del
proceso selectivo previsto en dichas pruebas las realizard un Tribunal de Seleccion nombrado
por orden de la titular de la Vicepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Administra-
cion Publica, con antelacion a la publicacion de las listas provisionales de admitidos y exclui-
dos a que se refiere la base cuarta.

A los efectos de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién
Publica de Extremadura, mediante Anuncio de 5 de abril de 2023 se acordd la apertura de
un plazo de presentacion de solicitudes para aquellos empleados publicos que quisieran par-
ticipar con caracter voluntario como miembros de los Tribunales de Seleccion en las pruebas
selectivas convocadas y/o se convocasen, dandose publicidad al censo conformado mediante
Anuncio de 26 de abril de 2023.

Con fecha 8 de mayo de 2023 tiene lugar el sorteo para la designacion de los vocales de los
Tribunales de Seleccion que han de valorar la fase de oposicidn de las pruebas selectivas con-
vocadas por Ordenes de 23 de diciembre de 2022, de conformidad con las normas que han
de regir la designacion de los miembros de los Tribunales de las citadas pruebas selectivas y
demas que se convoquen en el ambito de la Administracién General de la Comunidad Autd-
noma de Extremadura.

Conforme a dicho sorteo celebrado el dia 8 de mayo de 2023, realizadas las exclusiones perti-
nentes segln las normas citadas anteriormente y garantizandose, en todo caso, la idoneidad,
capacitacion, competencia y preparacion adecuadas asi como la profesionalidad de los miem-
bros de los Tribunales y tendiendo, en la medida de lo posible, a la paridad en cumplimiento
del mandato contenido en la vigente Ley de Funcion Publica, si bien la misma ha quedado
condicionada en alguna categoria/especialidad por su limitacion cuantitativa y fundamental-
mente por el caracter voluntario en la participacion de los Tribunales se
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DISPONE:

Primero. Nombrar, segun se relaciona en anexo a la presente orden, los miembros de los
Tribunales de Seleccidén encargados de valorar en el marco de los procesos de estabilizacion
para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, la fase de oposicion de las prue-
bas selectivas convocadas por Orden de 23 de diciembre de 2022, para el acceso a plazas
vacantes del Grupo II de personal laboral, de la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

Segundo. La renuncia por causa justificada deberad ser apreciada por la persona titular de
la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, previa acreditacion de las circunstancias
gue la motivan y requerird de aceptacion para que surta efecto.

Tercero. Contra la presente orden que agota la via administrativa, los interesados/as podran
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la titular de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al
de su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directamente recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de
su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, conforme lo dispuesto en el articulo 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa,
asi como cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 9 de noviembre de 2023.

La Consejera de Hacienda y
Administracion Publica,

ELENA MANZANO SILVA
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ANEXO
GRUPO II
Tribunal n.0 1.
Especialidad:
— T.G.M ATS-DUE.
Titulares:
Presidente/a:
— Nadiuska Rodriguez Sanchez.
Vocales:
— Araceli Calvo Talavera.
— Victoria Caro Lopez.
— Severiano Garcia Sanchez.
Secretario/A:
— Pedro José Barrero Pérez.
Suplentes:
Presidente/a:
— Araceli Calvo Talavera.
Vocales:
— Ceferino Hidalgo Abril.
— M.a Blanca Corbacho Diaz.
— M.a del Rosario Gonzalez Moreno.
Secretario/a:

— Severiano Garcia Sanchez.



DOE NUMERO 218 57609
Martes 14 de noviembre de 2023

Tribunal n.0 2.
Especialidad:
— T.G.M Fisioterapeuta.
Titulares:
Presidente/a:
— Carlos Blanco Gonzélez.
Vocales:
— Eva M.2 Garcia Lozano.
— Esther Lopez Fernandez-Arguelles.
— Sacramento Garcia Trejo.
Secretario/a:
— Carmen Garcia Sanchez.
Suplentes:
Presidente/a:
— Eva Maria Garcia Lozano.
Vocales:
— M.2 José Agudo Garcia.
— Angel Céceres Duque.
— Antonio Caballero Mejias.
Secretario/a:

— Manuel Mufioz Gallego.
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Tribunal n.0 3.

Especialidad:

— T.G.M Trabajo Social.

Titulares:
Presidente/a:
— M.2 Guadalupe Gémez Moraga.
Vocales:
— Eulalia Lopez Haba.
— M.2@ Jose Salgado Fernandez.
— M.a Josefa Merin Rubio.
Secretario/a:
— José Macias Gonzélez.

Suplentes:
Presidente/a:
— Eulalia Lopez Haba.
Vocales:
— Antonia Sabido Cinta.
— M.2 Blanca Corbacho Diaz.
— Agustin Fontanez Obeja.
Secretario/a:

— Alberto Martin Rosete.
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ORDEN de 9 de noviembre de 2023 por la que se nombran los miembros de
los Tribunales de Seleccion que han de valorar, en el marco de los procesos
de estabilizacion para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico,
la fase de oposicion de las pruebas selectivas convocadas por Orden de 23 de
diciembre de 2022 para el acceso a plazas vacantes del Grupo III de personal
laboral de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, por
el procedimiento de concurso-oposicion. (2023050197

Por Orden de 23 de diciembre de 2022 (DOE n.° 247, de 28 de diciembre) se convocaron en
el marco de los procesos de estabilizacion para la reduccion de la temporalidad en el empleo
publico, pruebas selectivas para el acceso a plazas vacantes del Grupo III de personal laboral
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, por el procedimiento de
concurso-oposicion.

En la base quinta de la convocatoria se establece que la valoracion de la fase de oposicion del
proceso selectivo previsto en dichas pruebas las realizard un Tribunal de Seleccion nombrado
por orden de la titular de la Vicepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Administra-
cion Publica, con antelacion a la publicacion de las listas provisionales de admitidos y exclui-
dos a que se refiere la base cuarta.

A los efectos de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién
Publica de Extremadura, mediante Anuncio de 5 de abril de 2023 se acordd la apertura de
un plazo de presentacion de solicitudes para aquellos empleados publicos que quisieran par-
ticipar con caracter voluntario como miembros de los Tribunales de Seleccion en las pruebas
selectivas convocadas y/o se convocasen, dandose publicidad al censo conformado mediante
Anuncio de 26 de abril de 2023.

Con fecha 8 de mayo de 2023 tiene lugar el sorteo para la designacion de los vocales de los
Tribunales de Seleccion que han de valorar la fase de oposicidn de las pruebas selectivas con-
vocadas por Ordenes de 23 de diciembre de 2022, de conformidad con las normas que han
de regir la designacion de los miembros de los Tribunales de las citadas pruebas selectivas y
demas que se convoquen en el ambito de la Administracién General de la Comunidad Autd-
noma de Extremadura.

Conforme a dicho sorteo celebrado el dia 8 de mayo de 2023, realizadas las exclusiones perti-
nentes segln las normas citadas anteriormente y garantizandose, en todo caso, la idoneidad,
capacitacion, competencia y preparacion adecuadas asi como la profesionalidad de los miem-
bros de los Tribunales y tendiendo, en la medida de lo posible, a la paridad en cumplimiento
del mandato contenido en la vigente Ley de Funcion Publica, si bien la misma ha quedado
condicionada en alguna categoria/especialidad por su limitacion cuantitativa y fundamental-
mente por el caracter voluntario en la participacion de los Tribunales se
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DISPONE:

Primero. Nombrar, segun se relaciona en anexo a la presente orden, los miembros de los
Tribunales de Seleccidén encargados de valorar en el marco de los procesos de estabilizacion
para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, la fase de oposicion de las prue-
bas selectivas convocadas por Orden de 23 de diciembre de 2022, para el acceso a plazas
vacantes del Grupo III de personal laboral de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

Segundo. La renuncia por causa justificada deberad ser apreciada por la persona titular de
la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, previa acreditacion de las circunstancias
gue la motivan y requerird de aceptacion para que surta efecto.

Tercero. Contra la presente orden que agota la via administrativa, los interesados/as podran
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la titular de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al
de su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directamente recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de
su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, conforme lo dispuesto en el articulo 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa,
asi como cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 9 de noviembre de 2023.

La Consejera de Hacienda y
Administracion Publica,

ELENA MANZANO SILVA
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ANEXO
GRUPO III
Tribunal n.0 1.
Especialidad:
— Analista Laboratorio Agrario.
— Ayudante Técnico Laboratorio.
Titulares:
Presidente/a:
— Victor Navarrete Llinas.
Vocales:
— Maria José Rodriguez Gomez.
— Francisco Javier Yuste Cérdoba.
— Francisco Manuel Sanchez Ifiguez.
Secretario/a:
— José Pedro Rodriguez Sanchez.
Suplentes:
Presidente/a:
— Maria José Rodriguez Gomez.
Vocales:
— Isabel de Vega Fernandez.
— Montserrat Iglesias de Dios.
— José Manuel Nufiez Dominguez.
Secretario/a:

— Francisco Manuel Sanchez Ifiguez.
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Tribunal n.2 2

Especialidad:

— Controlador Pecuario.

Titulares:
Presidente/a:
— José Antonio Franco Gallardo.
Vocales:
— Maria Coronada Lemus Sanchez.
— José Manuel Rosado Dionisio.
— Juan José Mogollon Cortijo.
Secretario/a:
— Rafael Herreruela Vazquez.

Suplentes:
Presidente/a:
— Jose Luis Cardeno Vargas.
Vocales:
— Miguel Angel Mufioz Jaraiz.
— Eloisa Pallero Espadero.
— Florentino Vara Lozano.
Secretario/a:

— Rafael Jiménez Martinez.
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Tribunal n.0 3.

Especialidad:

— Encargado.

Titulares:
Presidente/a:
— Juan Gabriel Figueroa Larios.
Vocales:
— Javier Guerra Ruiz.
— José Antonio Miranda Dominguez.
— M.?2 Luisa Serrano Corrales.
Secretario/a:
— Elias Julidn Martin Antén.

Suplentes:
Presidente/a:
— Javier Guerra Ruiz.
Vocales:
— Juan Piris Cebrian.
— Juan Antonio Gragera Monje.
— Isabel Murillo Cascos.
Secretario/a:

— M.@ Luisa Serrano Corrales.
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Tribunal n.0 4.
Especialidad:
— Técnico Educacién Infantil.
Titulares:
Presidente/a:
— Raquel Prieto Cuadrado.
Vocales:
— Matilde Tamudo Gonzalez.
— Rosa M.2 Alfonso Canchado.
— Pedro Gaspar Rodriguez.
Secretario/a:
— Remedios Payeta Lopez.
Suplentes:
Presidente/a:
— Matilde Tamudo Gonzalez.
Vocales:
— Ana M.2 Barrero Gomez.
— Raquel Arriero Ventura.
— Juan Luis Llanos Vicente.
Secretario/a:

— Elias Julian Martin Antdn.
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ORDEN de 9 de noviembre de 2023 por la que se nombran los miembros
del Tribunal de Seleccion que ha de valorar, en el marco de los procesos de
estabilizacion para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico,
la fase de oposicion del proceso selectivo convocado por Orden de 23 de
diciembre de 2022 para el acceso a plazas vacantes a tiempo parcial del Grupo
ITI, Categoria/Especialidad Intérprete de Lenguaje de Signos, de personal
laboral de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, por
el procedimiento de concurso-oposicion. (2023050198)

Por Orden 23 de diciembre de 2022 (DOE n.° 247, de 28 de diciembre) se convoco en el mar-
co de los procesos de estabilizacidn para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico,
proceso selectivo para el acceso a plazas vacantes a tiempo parcial del Grupo III Categoria/
Especialidad Intérprete de Lenguaje de Signos de personal laboral de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, por el procedimiento de concurso-oposicion.

En la base quinta de la convocatoria se establece que la valoracion de la fase de oposicion del
proceso selectivo previsto en dichas pruebas las realizard un Tribunal de Seleccién nombrado
por orden de la titular de la Vicepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Administra-
cion Publica, con antelacion a la publicacion de las listas provisionales de admitidos y exclui-
dos a que se refiere la Base cuarta.

A los efectos de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcion
Publica de Extremadura, mediante Anuncio de 5 de abril de 2023 se acordd la apertura de
un plazo de presentacion de solicitudes para aquellos empleados publicos que quisieran par-
ticipar con caracter voluntario como miembros de los Tribunales de Seleccion en las pruebas
selectivas convocadas y/o se convocasen, dandose publicidad al censo conformado mediante
Anuncio de 26 de abril de 2023.

Con fecha 8 de mayo de 2023 tiene lugar el sorteo para la designacién de los vocales de los
Tribunales de Seleccion que han de valorar la fase de oposicion de las pruebas selectivas con-
vocadas por Ordenes de 23 de diciembre de 2022, de conformidad con las normas que han
de regir la designacion de los miembros de los Tribunales de las citadas pruebas selectivas y
demas que se convoquen en el ambito de la Administracion General de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura.

Conforme a dicho sorteo celebrado el dia 8 de mayo de 2023, realizadas las exclusiones perti-
nentes segln las normas citadas anteriormente y garantizandose, en todo caso, la idoneidad,
capacitacion, competencia y preparacion adecuadas asi como la profesionalidad de los miem-
bros de los Tribunales y tendiendo, en la medida de lo posible, a la paridad en cumplimiento
del mandato contenido en la vigente Ley de Funcidon Publica, si bien la misma ha quedado
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condicionada en alguna categoria/especialidad por su limitacion cuantitativa y fundamental-
mente por el caracter voluntario en la participacion de los Tribunales se

DISPONE:

Primero. Nombrar, segun se relaciona en anexo a la presente orden, los miembros del Tribu-
nal de Seleccion encargado de valorar en el marco de los procesos de estabilizacion para la
reduccidn de la temporalidad en el empleo publico, la fase de oposicidn del proceso selectivo
convocado por Orden de 23 de diciembre de 2022, para el acceso a plazas vacantes a tiempo
parcial del Grupo III Categoria/Especialidad Intérprete de Lenguaje de Signos de personal
laboral de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Segundo. La renuncia por causa justificada debera ser apreciada por la persona titular de
la Consejeria de Hacienda y Administracidén Publica, previa acreditacidon de las circunstancias
que la motivan y requerird de aceptacion para que surta efecto.

Tercero. Contra la presente orden que agota la via administrativa, los interesados/as podran
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la titular de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al
de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directamente recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de
su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, conforme lo dispuesto en el articulo 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa,
asi como cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 9 de noviembre de 2023.

La Consejera de Hacienda y
Administracion Publica,

ELENA MANZANO SILVA
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ANEXO
GRUPO III
Tribunal n.0 1.
Especialidad:
— Intérprete de Lenguaje de Signos.
Titulares:
Presidente/a:
— Fernando Roman Valenzuela Mateos.
Vocales:
— Antonia Maria del Puerto Hipdlito.
— José Miguel Benitez Merino.
— José Angel Manteca Rodriguez.
Secretario/a:
— Soledad Lucas Alvarez.
Suplentes:
Presidente/a:
— Antonia Maria del Puerto Hipdlito.
Vocales:
— Nekane Mimbrero Rico.
— M.2@ Concepcion Lunar Cidoncha.
— Gema Pilar Vidal Matosa.
Secretario/a:

— José Miguel Benitez Merino.
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ORDEN de 9 de noviembre de 2023 por la que se nombran los miembros
del Tribunal de Seleccion que ha de valorar, en el marco de los procesos de
estabilizacion para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico,
la fase de oposicion del proceso selectivo convocado por Orden de 23 de
diciembre de 2022 para el acceso a plazas vacantes del Grupo 1V, Categoria
Bombero/a Forestal Conductor/a, de personal laboral de la Administracién de
la Comunidad Autonoma de Extremadura, por el procedimiento de concurso-
0pOSicion. (2023050200)

Por Orden de 23 de diciembre de 2022 (DOE n.° 247, de 28 de diciembre) se convoco en el
marco de los procesos de estabilizaciéon para la reduccién de la temporalidad en el empleo
publico, proceso selectivo para el acceso a plazas vacantes del Grupo IV Categoria Bombero/a
Forestal Conductor/a de personal laboral, de la Administracion de la Comunidad Autonoma de
Extremadura, por el procedimiento de concurso-oposicion.

En la base quinta de la convocatoria se establece que la valoracion de la fase de oposicion del
proceso selectivo previsto en dichas pruebas las realizard un Tribunal de Seleccién nombrado
por orden de la titular de la Vicepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Administra-
cion Publica, con antelacion a la publicacion de las listas provisionales de admitidos y exclui-
dos a que se refiere la base cuarta.

A los efectos de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcion
Publica de Extremadura, mediante Anuncio de 5 de abril de 2023 se acordd la apertura de
un plazo de presentacion de solicitudes para aquellos empleados publicos que quisieran par-
ticipar con caracter voluntario como miembros de los Tribunales de Seleccion en las pruebas
selectivas convocadas y/o se convocasen, dandose publicidad al censo conformado mediante
Anuncio de 26 de abril de 2023.

Con fecha 8 de mayo de 2023 tiene lugar el sorteo para la designacién de los vocales de los
Tribunales de Seleccion que han de valorar la fase de oposicion de las pruebas selectivas con-
vocadas por Ordenes de 23 de diciembre de 2022, de conformidad con las normas que han
de regir la designacion de los miembros de los Tribunales de las citadas pruebas selectivas y
demas que se convoquen en el ambito de la Administracion General de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura.

Conforme a dicho sorteo celebrado el dia 8 de mayo de 2023, realizadas las exclusiones perti-
nentes segln las normas citadas anteriormente y garantizandose, en todo caso, la idoneidad,
capacitacion, competencia y preparacion adecuadas asi como la profesionalidad de los miem-
bros de los Tribunales y tendiendo, en la medida de lo posible, a la paridad en cumplimiento
del mandato contenido en la vigente Ley de Funcidon Publica, si bien la misma ha quedado
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condicionada en alguna categoria/especialidad por su limitacion cuantitativa y fundamental-
mente por el caracter voluntario en la participacion de los Tribunales se

DISPONE:

Primero. Nombrar, segun se relaciona en anexo a la presente orden, los miembros del Tribu-
nal de Seleccion encargado de valorar en el marco de los procesos de estabilizacion para la
reduccidn de la temporalidad en el empleo publico, la fase de oposicidn del proceso selectivo
convocado por Orden de 23 de diciembre de 2022, para el acceso a plazas vacantes del Grupo
IV Categoria Bombero/a Forestal Conductor/a de personal laboral, de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Segundo. La renuncia por causa justificada debera ser apreciada por la persona titular de
la Consejeria de Hacienda y Administracidén Publica, previa acreditacidon de las circunstancias
que la motivan y requerird de aceptacion para que surta efecto.

Tercero. Contra la presente orden que agota la via administrativa, los interesados/as podran
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la titular de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al
de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directamente recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de
su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, conforme lo dispuesto en el articulo 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa,
asi como cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 9 de noviembre de 2023.

La Consejera de Hacienda y
Administracion Publica,

ELENA MANZANO SILVA
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ANEXO
GRUPO 1V
Tribunal n.0 1.
Especialidad:
— Bombero/a Forestal Conductor/a.
Titulares:
Presidente/a:
— Luis Francisco Garcia Navarrete.
Vocales:
— Francisco J. Gonzalez Bejarano.
— Manuel Maria Sequeda Tena.
— Maria Madruga Vicente.
Secretario/a:
— M.2 Angeles Garcia Macias.
Suplentes:
Presidente/a:
— José Antonio Navaldn Jiménez.
Vocales:
— Luis Gonzalez Rico.
— Miguel Angel Morillo Calderdn.
— Sonia Chivo Diaz.
Secretario/a:

— M.2 Angeles Garcia Santos.
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ORDEN de 9 de noviembre de 2023 por la que se nombran los miembros de
los Tribunales de Seleccion que han de valorar, en el marco de los procesos
de estabilizacion para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico,
la fase de oposicion de las pruebas selectivas convocadas por Orden de 23
de diciembre de 2022 para el acceso a plazas vacantes a tiempo parcial del
Grupo 1V de personal laboral de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, por el procedimiento de concurso-oposicion. (2023050201)

Por Orden de 23 de diciembre de 2022 (DOE n.° 247, de 28 de diciembre) se convocaron en
el marco de los procesos de estabilizacion para la reduccion de la temporalidad en el empleo
publico, pruebas selectivas para el acceso a plazas vacantes a tiempo parcial del Grupo IV
de personal laboral, de la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Extremadura, por el
procedimiento de concurso-oposicion.

En la base quinta de la convocatoria se establece que la valoracion de la fase de oposicion del
proceso selectivo previsto en dichas pruebas las realizard un Tribunal de Seleccion nombrado
por orden de la titular de la Vicepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Administra-
cion Publica, con antelacion a la publicacion de las listas provisionales de admitidos y exclui-
dos a que se refiere la base cuarta.

A los efectos de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién
Publica de Extremadura, mediante Anuncio de 5 de abril de 2023 se acordd la apertura de
un plazo de presentacion de solicitudes para aquellos empleados publicos que quisieran par-
ticipar con caracter voluntario como miembros de los Tribunales de Seleccion en las pruebas
selectivas convocadas y/o se convocasen, dandose publicidad al censo conformado mediante
Anuncio de 26 de abril de 2023.

Con fecha 8 de mayo de 2023 tiene lugar el sorteo para la designacion de los vocales de los
Tribunales de Seleccion que han de valorar la fase de oposicidn de las pruebas selectivas con-
vocadas por Ordenes de 23 de diciembre de 2022, de conformidad con las normas que han
de regir la designacion de los miembros de los Tribunales de las citadas pruebas selectivas y
demas que se convoquen en el ambito de la Administracién General de la Comunidad Autd-
noma de Extremadura.

Conforme a dicho sorteo celebrado el dia 8 de mayo de 2023, realizadas las exclusiones perti-
nentes segln las normas citadas anteriormente y garantizandose, en todo caso, la idoneidad,
capacitacion, competencia y preparacion adecuadas asi como la profesionalidad de los miem-
bros de los Tribunales y tendiendo, en la medida de lo posible, a la paridad en cumplimiento
del mandato contenido en la vigente Ley de Funcion Pulblica, si bien la misma ha quedado
condicionada en alguna categoria/especialidad por su limitacion cuantitativa y fundamental-
mente por el caracter voluntario en la participacion de los Tribunales se
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DISPONE:

Primero. Nombrar, segun se relaciona en anexo a la presente orden, los miembros de los
Tribunales de Seleccidén encargados de valorar en el marco de los procesos de estabilizacion
para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, la fase de oposicion de las pruebas
selectivas convocadas por Orden de 23 de diciembre de 2022, para el acceso a plazas vacan-
tes a tiempo parcial del Grupo IV de personal laboral, de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

Segundo. La renuncia por causa justificada deberad ser apreciada por la persona titular de
la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, previa acreditacion de las circunstancias
gue la motivan y requerird de aceptacion para que surta efecto.

Tercero. Contra la presente orden que agota la via administrativa, los interesados/as podran
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la titular de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al
de su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directamente recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de
su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, conforme lo dispuesto en el articulo 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa,
asi como cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 9 de noviembre de 2023.

La Consejera de Hacienda y
Administracion Publica,

ELENA MANZANO SILVA



D OE NUMERO 218 57625
Martes 14 de noviembre de 2023

ANEXO
GRUPO IV
Tribunal n.0 1.
Especialidad:
— ATE-Cuidador/a.
Titulares:
Presidente/a:
— Pedro Javier Hermoso Pérez.
Vocales:
— Cecilia Ayuso Piriz.
— M.2 del Carmen Enrique Sanchez.
— M.2 Teresa Solis Roncero.
Secretario/a:
— Pedro Visea Fernandez.
Suplentes:
Presidente/a:
— M.2 Teresa Solis Roncero.
Vocales:
— Andrés Martin-Romo Ruiz.
— Catalina Le6n Carrasco.
— Marta Maria Vellarino Andaluz.
Secretario/a:

— Rosa Maria Fernandez Hernandez.
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Tribunal n.0 2.

Especialidad:

— Cocinero/a.

Titulares:
Presidente/a:
— Isabel Calderon Gémez.
Vocales:
— José Francisco Garcia Duarte.
— M.2 Blanca Hernandez Gonzalez.
— Angela Vivas Tesoro.
Secretario/a:
— Antonio Cipridn Gonzélez.

Suplentes:
Presidente/a:
— José Francisco Garcia Duarte.
Vocales:
— Eva M.2 Huertas Angel.
— M.2 Mercedes Toribio Merchan.
— Jesus Acosta Gomez.
Secretario/a:

— Angela Vivas Tesoro.
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ORDEN de 9 de noviembre de 2023 por la que se nombran los miembros de
los Tribunales de Seleccion que han de valorar, en el marco de los procesos
de estabilizacion para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico,
la fase de oposicion de las pruebas selectivas convocadas por Orden de 23 de
diciembre de 2022 para el acceso a plazas vacantes del Grupo 1V de personal
laboral de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, por
el procedimiento de concurso-oposicion. (2023050203)

Por Orden de 23 de diciembre de 2022 (DOE n.° 247, de 28 de diciembre) se convocaron en
el marco de los procesos de estabilizacion para la reduccion de la temporalidad en el empleo
publico, pruebas selectivas para el acceso a plazas vacantes del Grupo IV de personal laboral,
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, por el procedimiento de
concurso-oposicion.

En la base quinta de la convocatoria se establece que la valoracion de la fase de oposicion del
proceso selectivo previsto en dichas pruebas las realizard un Tribunal de Seleccion nombrado
por orden de la titular de la Vicepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Administra-
cion Publica, con antelacion a la publicacion de las listas provisionales de admitidos y exclui-
dos a que se refiere la base cuarta.

A los efectos de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién
Publica de Extremadura, mediante Anuncio de 5 de abril de 2023 se acordd la apertura de
un plazo de presentacion de solicitudes para aquellos empleados publicos que quisieran par-
ticipar con caracter voluntario como miembros de los Tribunales de Seleccion en las pruebas
selectivas convocadas y/o se convocasen, dandose publicidad al censo conformado mediante
Anuncio de 26 de abril de 2023.

Con fecha 8 de mayo de 2023 tiene lugar el sorteo para la designacion de los vocales de los
Tribunales de Seleccion que han de valorar la fase de oposicidn de las pruebas selectivas con-
vocadas por Ordenes de 23 de diciembre de 2022, de conformidad con las normas que han
de regir la designacion de los miembros de los Tribunales de las citadas pruebas selectivas y
demas que se convoquen en el ambito de la Administracién General de la Comunidad Autd-
noma de Extremadura.

Conforme a dicho sorteo celebrado el dia 8 de mayo de 2023, realizadas las exclusiones perti-
nentes segln las normas citadas anteriormente y garantizandose, en todo caso, la idoneidad,
capacitacion, competencia y preparacion adecuadas asi como la profesionalidad de los miem-
bros de los Tribunales y tendiendo, en la medida de lo posible, a la paridad en cumplimiento
del mandato contenido en la vigente Ley de Funcion Publica, si bien la misma ha quedado
condicionada en alguna categoria/especialidad por su limitacion cuantitativa y fundamental-
mente por el caracter voluntario en la participacion de los Tribunales se
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DISPONE:

Primero. Nombrar, segun se relaciona en anexo a la presente orden, los miembros de los
Tribunales de Seleccidén encargados de valorar en el marco de los procesos de estabilizacion
para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, la fase de oposicion de las prue-
bas selectivas convocadas por Orden de 23 de diciembre de 2022, para el acceso a plazas
vacantes del Grupo IV de personal laboral, de la Administraciéon de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

Segundo. La renuncia por causa justificada deberad ser apreciada por la persona titular de
la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, previa acreditacion de las circunstancias
gue la motivan y requerird de aceptacion para que surta efecto.

Tercero. Contra la presente orden que agota la via administrativa, los interesados/as podran
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la titular de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al
de su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directamente recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de
su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, conforme lo dispuesto en el articulo 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa,
asi como cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 9 de noviembre de 2023.

La Consejera de Hacienda y
Administracion Publica,

ELENA MANZANO SILVA
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ANEXO
GRUPO IV
Tribunal n.0 1.
Especialidad:
— ATE-Cuidador/a.
Titulares:
Presidente/a:
— Pedro Javier Hermoso Pérez.
Vocales:
— Cecilia Ayuso Piriz.
— M.2 del Carmen Enrique Sanchez.
— M.2 Teresa Solis Roncero.
Secretario/a:
— Pedro Visea Fernandez.
Suplentes:
Presidente/a:
— M.2 Teresa Solis Roncero.
Vocales:
— Andrés Martin-Romo Ruiz.
— Catalina Leon Carrasco.
— Marta Maria Vellarino Andaluz.
Secretario/a:

— Rosa Maria Fernandez Hernandez.
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Tribunal n.0 2.
Especialidades:
— Auxiliar de Biblioteca.
— Vigilante de Museos, Archivos y Bibliotecas.
Titulares:
Presidente/a:
— Maria Begona Mancera Flores.
Vocales:
— Luisa Antunez Fuentes.
— Cristobalina Tejedor Ruiz.
— Carlos Fernandez Moran.
Secretario/a:
— M.2 Belén Pérez Serrano.
Suplentes:
Presidente/a:
— Carlos Ferndndez Moran.
Vocales:
— Antonio Campillejo Martinez.
— M.2@ Luisa Sesma Romero.
— Manuel Franco Rodriguez.
Secretario/a:

— Luisa Antunez Fuentes.
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Tribunal n.0 3.
Especialidad:
— Auxiliar de Enfermeria.
Titulares:
Presidente/a:
— Ruth Noemi Casado Dominguez.
Vocales:
— Ana Merino Martin.
— Pedro Montejano Galan.
— Justa Castro Romero.
Secretario/a:
— Juan Angel Santos Gonzalez.
Suplentes:
Presidente/a:
— Justa Castro Romero.
Vocales:
— Maria Petra Merino Redondo.
— Juan Carlos Anisis Franco.
— Antonio Caballero Mejias.
Secretario/a:

— Adela Molina Bote.
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Tribunal n.0 4.

Especialidad:

— Cocinero/a.

Titulares:
Presidente/a:
— Isabel Calderon Gémez.
Vocales:
— José Francisco Garcia Duarte.
— M.2 Blanca Hernandez Gonzalez.
— Angela Vivas Tesoro.
Secretario/a:
— Antonio Cipridn Gonzélez.

Suplentes:
Presidente/a:
— José Francisco Garcia Duarte.
Vocales:
— Eva M.2 Huertas Angel.
— M.2 Mercedes Toribio Merchan.
— Jesus Acosta Gomez.
Secretario/a:

— Angela Vivas Tesoro.
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Tribunal n.0 5.
Especialidad:
— Encargado de Almacén.
Titulares:
Presidente/a:
— Juan Gabriel Figueroa Larios.
Vocales:
— Javier Guerra Ruiz.
— José Antonio Miranda Dominguez.
— M.?2 Luisa Serrano Corrales.
Secretario/a:
— Elias Julidn Martin Antén.
Suplentes:
Presidente/a:
— Javier Guerra Ruiz.
Vocales:
— Juan Piris Cebrian.
— Juan Antonio Gragera Monje.
— Isabel Murillo Cascos.
Secretario/a:

— M.@ Luisa Serrano Corrales.
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Tribunal n.0 6.

Especialidad:

— Mecanico Inspector.

Titulares:
Presidente/a:
— José M.2 Garcia Casado.
Vocales:
— Luciano Villa Gonzalez.
— Antonio Portillo Gomez.
— Lourdes Hernandez Hornero.
Secretario/a:
— Juan Carlos Rebollo Moreno.

Suplentes:
Presidente/a:
— Antonio Portillo Gémez.
Vocales:
— Cristofer Hidalgo Hidalgo.
— Juan Pedro Manso Nevado.
— Montafia Hernéndez Luna.
Secretario/a:

— M.a Isabel Cordero Gonzalez.
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Tribunal n.% 7.
Especialidad:
— Monitor Ocupacional.
Titulares:
Presidente/a:
— M.2 Guadalupe Gémez Moraga.
Vocales:
— Eulalia Lopez Haba.
— M.2@ José Salgado Fernandez.
— M.a Josefa Merin Rubio.
Secretario/a:
— José Macias Gonzélez.
Suplentes:
Presidente/a:
— Eulalia Lopez Haba.
Vocales:
— Antonia Sabido Cinta.
— M.2 Blanca Corbacho Diaz.
— Agustin Fontanez Obeja.
Secretario/a:

— Alberto Martin Rosete.
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Tribunal n.0 8.
Especialidad:
— Oficial Conservacion Carreteras.
Titulares:
Presidente/a:
— Desideria Gonzalez Solomando.
Vocales:
— José Ignacio Gilete Santano.
— Pedro Javier Manzano Leo.
— Fernando Corddn Rosado.
Secretario/a:
— José Miguel Lunisa Sanabria.
Suplentes:
Presidente/a:
— Fernando Corddn Rosado.
Vocales:
— Fernando Martin Rivas.
— Carmen Ledn Mejias.
— M.a Pilar Cidoncha Barquero.
Secretario/a:

— M.a Cristina Villar Calvino.
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Tribunal n.% 9.
Especialidades:
— Oficial Primera y Segunda Mantenimiento.
Titulares:
Presidente/a:
— Granada Jiménez Primo.
Vocales:
— Humberto Corisco Calderdn.
— Alfonso Juan Pérez Galan.
— Juan José Duran Martin.
Secretario/a:
— José Manuel Merino Luque.
Suplentes:
Presidente/a:
— Humberto Corisco Calderdn.
Vocales:
— Antonio Gémez Cidoncha.
— Nicolas Salgado Hidalgo.
— Concepcién Murillo Paredes.
Secretario/a:

— Montserrat Brito Caldera.
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Tribunal n.% 10.
Especialidad:
— Oficial Segunda Conductor.
Titulares:
Presidente/a:
— Joaquin Francisco Villalba Hernandez.
Vocales:
— Raul Mendoza Machacoén.
— José Angel Bohdrquez Gémez.
— Sandra Garcia Terron.
Secretario/a:
— Catalina Barrero Fernandez.
Suplentes:
Presidente/a:
— Raul Mendoza Machacoén.
Vocales:
— Francisco José Carballo Martinez.
— M.2 Montafa Higueras Gonzalez.
— M.2 Pilar Gaspar Barroso.
Secretario/a:

— Sandra Garcia Terron.
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Tribunal n.% 11.
Especialidad:
— Operador Demanda-Respuesta.
Titulares:
Presidente/a:
— Angel Chavez Ceberino.
Vocales:
— M.2 Nijeves Giraldo Vila.
— Margarita Pulido Borrallo.
— Antonio Lopez Sanchez.
Secretario/a:
— Ana Maria Cancho Bermejo.
Suplentes:
Presidente/a:
— Antonio Lopez Sanchez.
Vocales:
— Pedro Risco Abellan.
— Lorenzo Rodriguez Fernandez.
— Nicolas Diaz Rubio.
Secretario/a:

— M.a Nieves Giraldo Vila.
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ORDEN de 9 de noviembre de 2023 por la que se nombran los miembros
del Tribunal de Seleccion que ha de valorar, en el marco de los procesos de
estabilizacion para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico,
la fase de oposicion del proceso selectivo convocado por Orden de 23 de
diciembre de 2022 para el acceso a plazas vacantes a tiempo parcial del
Grupo V, Categoria/Especialidad Ayudante de Cocina, de personal laboral
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, por el
procedimiento de concurso-oposicion. (2023050202)

Por Orden de 23 de diciembre de 2022 (DOE n.° 247, de 28 de diciembre) se convoco en el
marco de los procesos de estabilizacion para la reduccion de la temporalidad en el empleo pu-
blico, proceso selectivo para el acceso a plazas vacantes a tiempo parcial del Grupo V, Catego-
ria/Especialidad Ayudante de Cocina de personal laboral de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, por el procedimiento de concurso-oposicion.

En la base quinta de la convocatoria se establece que la valoracion de la fase de oposicion del
proceso selectivo previsto en dichas pruebas las realizarad un Tribunal de Seleccidn nombrado
por orden de la titular de la Vicepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Administra-
cion Publica, con antelacion a la publicacion de las listas provisionales de admitidos y exclui-
dos a que se refiere la base cuarta.

A los efectos de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcion
Publica de Extremadura, mediante Anuncio de 5 de abril de 2023 se acordd la apertura de
un plazo de presentacion de solicitudes para aquellos empleados publicos que quisieran par-
ticipar con caracter voluntario como miembros de los Tribunales de Seleccion en las pruebas
selectivas convocadas y/o se convocasen, dandose publicidad al censo conformado mediante
Anuncio de 26 de abril de 2023.

Con fecha 8 de mayo de 2023 tiene lugar el sorteo para la designacién de los vocales de los
Tribunales de Seleccion que han de valorar la fase de oposicion de las pruebas selectivas con-
vocadas por Ordenes de 23 de diciembre de 2022, de conformidad con las normas que han
de regir la designacion de los miembros de los Tribunales de las citadas pruebas selectivas y
demas que se convoquen en el ambito de la Administracion General de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura.

Conforme a dicho sorteo celebrado el dia 8 de mayo de 2023, realizadas las exclusiones perti-
nentes segln las normas citadas anteriormente y garantizandose, en todo caso, la idoneidad,
capacitacion, competencia y preparacion adecuadas asi como la profesionalidad de los miem-
bros de los Tribunales y tendiendo, en la medida de lo posible, a la paridad en cumplimiento
del mandato contenido en la vigente Ley de Funcidn Publica se
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DISPONE:

Primero. Nombrar, segun se relaciona en anexo a la presente orden, los miembros del Tribu-
nal de Seleccion encargado de valorar en el marco de los procesos de estabilizacién para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico, la fase de oposicion del proceso selectivo
convocado por Orden de 23 de diciembre de 2022, para el acceso a plazas vacantes a tiempo
parcial del Grupo V, Categoria/Especialidad Ayudante de Cocina, de personal laboral de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Segundo. La renuncia por causa justificada debera ser apreciada por la persona titular de
la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, previa acreditacion de las circunstancias
gue la motivan y requerird de aceptacion para que surta efecto.

Tercero. Contra la presente orden que agota la via administrativa, los interesados/as podran
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la titular de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al
de su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directamente recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de
su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, conforme lo dispuesto en el articulo 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa,
asi como cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 9 de noviembre de 2023.

La Consejera de Hacienda y
Administracion Publica,

ELENA MANZANO SILVA
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ANEXO
GRUPO V
Tribunal n.0 1.
Especialidad:
— Ayudante de Cocina.
Titulares:
Presidente/a:
— Francisco Sanchez Gonzélez.
Vocales:
— M.a Pilar Campos Pilo.
— Pamela Gallardo Cortés.
— Ana Maria Ramirez Ramos.
Secretario/a:
— Antonio Cipridn Gonzélez.
Suplentes:
Presidente/a:
— M.a Pilar Campos Pilo.
Vocales:
— Juan Vicente Garcia Gonzalez.
— José Antonio Gonzalez Bermejo.
— Diego Rodriguez Perera.
Secretario/a:

— Ana Maria Ramirez Ramos.
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ORDEN de 9 de noviembre de 2023 por la que se nombran los miembros
del Tribunal de Seleccion que ha de valorar, en el marco de los procesos de
estabilizacion para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico,
la fase de oposicion del proceso selectivo convocado por Orden de 23 de
diciembre de 2022 para el acceso de personas con discapacidad intelectual a
plazas vacantes del Grupo V, Categoria Camarero/a-Limpiador/a, de personal
laboral de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, por
el procedimiento de concurso-oposicion. (2023050204)

Por Orden de 23 de diciembre de 2022 (DOE n.° 247, de 28 de diciembre) se convoco en el
marco de los procesos de estabilizaciéon para la reduccién de la temporalidad en el empleo
publico, prueba selectiva para el acceso de personas con discapacidad intelectual a plazas
vacantes del Grupo V Categoria Camarero/a-Limpiador/a de personal laboral, de la Admi-
nistracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, por el procedimiento de concurso-
oposicion.

En la base quinta de la convocatoria se establece que la valoracion de la fase de oposicion del
proceso selectivo previsto en dichas pruebas las realizara un Tribunal de Seleccion nombrado
por orden de la titular de la Vicepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Administra-
cion Publica, con antelacidn a la publicacidn de las listas provisionales de admitidos y exclui-
dos a que se refiere la base cuarta.

A los efectos de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcion
Publica de Extremadura, mediante Anuncio de 5 de abril de 2023 se acordd la apertura de
un plazo de presentacion de solicitudes para aquellos empleados publicos que quisieran par-
ticipar con caracter voluntario como miembros de los Tribunales de Seleccidn en las pruebas
selectivas convocadas y/o se convocasen, dandose publicidad al censo conformado mediante
Anuncio de 26 de abril de 2023.

Con fecha 8 de mayo de 2023 tiene lugar el sorteo para la designacion de los vocales de los
Tribunales de Seleccion que han de valorar la fase de oposicion de las pruebas selectivas con-
vocadas por Ordenes de 23 de diciembre de 2022, de conformidad con las normas que han
de regir la designacion de los miembros de los Tribunales de las citadas pruebas selectivas y
demas que se convoquen en el ambito de la Administracién General de la Comunidad Autd-
noma de Extremadura.

Conforme a dicho sorteo celebrado el dia 8 de mayo de 2023, realizadas las exclusiones perti-
nentes segln las normas citadas anteriormente y garantizandose, en todo caso, la idoneidad,
capacitacion, competencia y preparacion adecuadas asi como la profesionalidad de los miem-
bros de los Tribunales y tendiendo, en la medida de lo posible, a la paridad en cumplimiento



D O E NUMERO 218 57644
Martes 14 de noviembre de 2023

del mandato contenido en la vigente Ley de Funcion Publica, si bien la misma ha quedado con-
dicionada en alguna categoria/especialidad por su limitacién cuantitativa y fundamentalmente
por el caracter voluntario en la participacion de los Tribunales, si bien la misma ha quedado
condicionada en alguna categoria/especialidad por su limitacion cuantitativa y fundamental-
mente por el caracter voluntario en la participacion de los Tribunales se

DISPONE:

Primero. Nombrar, segun se relaciona en anexo a la presente orden, los miembros del Tribu-
nal de Seleccion encargado de valorar en el marco de los procesos de estabilizacion para la
reduccién de la temporalidad en el empleo publico, la fase de oposicidn del proceso selectivo
convocado por Orden de 23 de diciembre de 2022, para el acceso de personas con discapaci-
dad intelectual a plazas vacantes del Grupo V Categoria Camarero/a-Limpiador/a de personal
laboral, de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Segundo. La renuncia por causa justificada deberad ser apreciada por la persona titular de
la Consejeria de Hacienda y Administracidén Publica, previa acreditacidon de las circunstancias
que la motivan y requerird de aceptacion para que surta efecto.

Tercero. Contra la presente orden que agota la via administrativa, los interesados/as podran
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la titular de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al
de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directamente recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de
su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, conforme lo dispuesto en el articulo 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa,
asi como cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 9 de noviembre de 2023.

La Consejera de Hacienda y
Administracion Publica,

ELENA MANZANO SILVA
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ANEXO
GRUPO V
Tribunal n.0 1.
Especialidad:
— Camarero/a-Limpiador/a.
Titulares:
Presidente/a:
— Juan Luis Llanos Vicente.
Vocales:
— Coronada Moreno Bartolomé.
— Manuel Floriano Doncel.
— Catalina Garcia Caballero.
Secretario/a:
— M.2 del Pilar Noriega Parra.
Suplentes:
Presidente/a:
— Coronada Moreno Bartolomé.
Vocales:
— Maria Estrella Rodriguez Baez.
— Pedro Gaspar Rodriguez.
— Antonio José Tejeda Manzanedo.
Secretario/a:

— Manuel Floriano Doncel.
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ORDEN de 9 de noviembre de 2023 por la que se nombran los miembros
del Tribunal de Seleccion que ha de valorar, en el marco de los procesos de
estabilizacion para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico,
la fase de oposicion del proceso selectivo convocado por Orden de 23 de
diciembre de 2022 para el acceso de personas con discapacidad intelectual
a plazas vacantes del Grupo V, Categoria Ordenanza, de personal laboral
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, por el
procedimiento de concurso-oposicion. (2023050205)

Por Orden de 23 de diciembre de 2022 (DOE n.° 247, de 28 de diciembre) se convoco en el
marco de los procesos de estabilizaciéon para la reduccién de la temporalidad en el empleo
publico, proceso selectivo para el acceso de personas con discapacidad intelectual a plazas
vacantes del Grupo V Categoria Ordenanza de personal laboral, de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, por el procedimiento de concurso-oposicion.

En la base quinta de la convocatoria se establece que la valoracion de la fase de oposicion del
proceso selectivo previsto en dichas pruebas las realizarad un Tribunal de Seleccidn nombrado
por orden de la titular de la Vicepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Administra-
cion Publica, con antelacion a la publicacion de las listas provisionales de admitidos y exclui-
dos a que se refiere la base cuarta.

A los efectos de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcion
Publica de Extremadura, mediante Anuncio de 5 de abril de 2023 se acordd la apertura de
un plazo de presentacion de solicitudes para aquellos empleados publicos que quisieran par-
ticipar con caracter voluntario como miembros de los Tribunales de Seleccion en las pruebas
selectivas convocadas y/o se convocasen, dandose publicidad al censo conformado mediante
Anuncio de 26 de abril de 2023.

Con fecha 8 de mayo de 2023 tiene lugar el sorteo para la designacién de los vocales de los
Tribunales de Seleccion que han de valorar la fase de oposicion de las pruebas selectivas con-
vocadas por Ordenes de 23 de diciembre de 2022, de conformidad con las normas que han
de regir la designacion de los miembros de los Tribunales de las citadas pruebas selectivas y
demas que se convoquen en el ambito de la Administracion General de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura.

Conforme a dicho sorteo celebrado el dia 8 de mayo de 2023, realizadas las exclusiones perti-
nentes segln las normas citadas anteriormente y garantizandose, en todo caso, la idoneidad,
capacitacion, competencia y preparacion adecuadas asi como la profesionalidad de los miem-
bros de los Tribunales y tendiendo, en la medida de lo posible, a la paridad en cumplimiento
del mandato contenido en la vigente Ley de Funcidn Publica se
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DISPONE:

Primero. Nombrar, segun se relaciona en anexo a la presente orden, los miembros del Tribu-
nal de Seleccion encargado de valorar en el marco de los procesos de estabilizacién para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico, la fase de oposicion del proceso selectivo
convocado por Orden de 23 de diciembre de 2022 para el acceso de personas con discapaci-
dad intelectual a plazas vacantes del Grupo V Ordenanza de personal laboral, de la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Segundo. La renuncia por causa justificada deberad ser apreciada por la persona titular de
la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, previa acreditacion de las circunstancias
gue la motivan y requerird de aceptacion para que surta efecto.

Tercero. Contra la presente orden que agota la via administrativa, los interesados/as podran
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la titular de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al
de su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directamente recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de
su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, conforme lo dispuesto en el articulo 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa,
asi como cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 9 de noviembre de 2023.

La Consejera de Hacienda y
Administracion Publica,

ELENA MANZANO SILVA
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ANEXO
GRUPO V
Tribunal n.0 1.
Especialidad:
— Ordenanza.
Titulares:
Presidente/a:
— Rocio Martinez Feito.
Vocales:
— M.2 Teresa Rodriguez Molina.
— Barbara Sandia Soto.
— Diego Antonio Sosa Benitez.
Secretario/a:
— Francisco Javier Mejias Alvarez.
Suplentes:
Presidente/a:
— M.2 Teresa Rodriguez Molina.
Vocales:
— Maria Arantzazu Fernandez Casares.
— Rosa Maria Moreno Nieto.
— Vicente Torrado Soleto.
Secretario/a:

— Barbara Sandia Soto.
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ORDEN de 9 de noviembre de 2023 por la que se nombran los miembros de
los Tribunales de Seleccion que han de valorar, en el marco de los procesos
de estabilizacion para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico,
la fase de oposicion de las pruebas selectivas convocadas por Orden de 23 de
diciembre de 2022 para el acceso a plazas vacantes del Grupo V de personal
laboral de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, por
el procedimiento de concurso-oposicion. (2023050206)

Por Orden de 23 de diciembre de 2022 (DOE n.° 247, de 28 de diciembre) se convocaron en
el marco de los procesos de estabilizacion para la reduccion de la temporalidad en el empleo
publico, pruebas selectivas para el acceso a plazas vacantes del Grupo V de personal laboral
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, por el procedimiento de
concurso-oposicion.

En la base quinta de la convocatoria se establece que la valoracion de la fase de oposicion del
proceso selectivo previsto en dichas pruebas las realizard un Tribunal de Seleccion nombrado
por orden de la titular de la Vicepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Administra-
cion Publica, con antelacion a la publicacion de las listas provisionales de admitidos y exclui-
dos a que se refiere la base cuarta.

A los efectos de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién
Publica de Extremadura, mediante Anuncio de 5 de abril de 2023 se acordd la apertura de
un plazo de presentacion de solicitudes para aquellos empleados publicos que quisieran par-
ticipar con caracter voluntario como miembros de los Tribunales de Seleccion en las pruebas
selectivas convocadas y/o se convocasen, dandose publicidad al censo conformado mediante
Anuncio de 26 de abril de 2023.

Con fecha 8 de mayo de 2023 tiene lugar el sorteo para la designacion de los vocales de los
Tribunales de Seleccion que han de valorar la fase de oposicidn de las pruebas selectivas con-
vocadas por Ordenes de 23 de diciembre de 2022, de conformidad con las normas que han
de regir la designacion de los miembros de los Tribunales de las citadas pruebas selectivas y
demas que se convoquen en el ambito de la Administracién General de la Comunidad Autd-
noma de Extremadura.

Conforme a dicho sorteo celebrado el dia 8 de mayo de 2023, realizadas las exclusiones perti-
nentes segln las normas citadas anteriormente y garantizandose, en todo caso, la idoneidad,
capacitacion, competencia y preparacion adecuadas asi como la profesionalidad de los miem-
bros de los Tribunales y tendiendo, en la medida de lo posible, a la paridad en cumplimiento
del mandato contenido en la vigente Ley de Funcidn Publica se
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DISPONE:

Primero. Nombrar, segun se relaciona en anexo a la presente orden, los miembros de los
Tribunales de Seleccidén encargados de valorar en el marco de los procesos de estabilizacion
para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, la fase de oposicion de las prue-
bas selectivas convocadas por Orden de 23 de diciembre de 2022, para el acceso a plazas
vacantes del Grupo V de personal laboral de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

Segundo. La renuncia por causa justificada debera ser apreciada por la persona titular de
la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, previa acreditacion de las circunstancias
gue la motivan y requerird de aceptacion para que surta efecto.

Tercero. Contra la presente orden que agota la via administrativa, los interesados/as podran
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la titular de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al
de su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directamente recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de
su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, conforme lo dispuesto en el articulo 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa,
asi como cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 9 de noviembre de 2023.

La Consejera de Hacienda y
Administracion Publica,

ELENA MANZANO SILVA
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ANEXO
GRUPO V
Tribunal n.0 1.
Especialidad:
— Ayudante de Cocina.
Titulares:
Presidente/a:
— Francisco Sanchez Gonzélez.
Vocales:
— M.a Pilar Campos Pilo.
— Pamela Gallardo Cortés.
— Ana Maria Ramirez Ramos.
Secretario/a:
— Antonio Cipridn Gonzélez.
Suplentes:
Presidente/a:
— M.a Pilar Campos Pilo.
Vocales:
— Juan Vicente Garcia Gonzalez.
— Jose Antonio Gonzalez Bermejo.
— Diego Rodriguez Perera.
Secretario/a:

— Ana Maria Ramirez Ramos.
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Tribunal n.0 2.
Especialidad:
— Camarero/a-Limpiador/a.
Titulares:
Presidente/a:
— M.2 Isabel Sanchez Larriba.
Vocales:
— José Francisco Mateos Arguello.
— Cristina Hinojosa Moruno.
— David Sanchez Blanco.
— Antonia Benedicto Mufioz.
— Esperanza Benitez Calderdn.
Secretario/a:
— Ramona Ramos Rodriguez.
Suplentes:
Presidente/a:
— Esperanza Benitez Calderdn.
Vocales:
— M.2 Angeles Lopez Vazquez.
— Alonso Sanchez Horrillo.
— Juan José Calurano Tena.
— Nicolas Diaz Rubio.
Secretario/a:

— Marco Antonio Alvarez Guisado.
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Tribunal n.0 3.
Especialidad:
— Ordenanza.
Titulares:
Presidente/a:
— Ana Galan Mata.
Vocales:
— Faustina Lazaro Muriel.
— M.a Teresa Mancera Pérez.
— José Antonio Rodriguez Perdigon.
Secretario/a:
— Sergio Ciriero Montes.
Suplentes:
Presidente/a:
— M.2 Teresa Mancera Pérez.
Vocales:
— Fernando Javier Gutiérrez Jiménez.
— Isabel Fernandez Casado.
— Juan Manuel Flores Lépez.
Secretario/a:

— José Antonio Rodriguez Perdigon.
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Tribunal n.0 4.
Especialidades:
— Pedn Especializado Agricola.
— Pedn Especializado Escogedor de Corcho.
— Vigilante de Presa.
Titulares:
Presidente/a:
— Francisco Lazaro Mozos.
Vocales:
— Juan Francisco Gonzalez Garcia.
— Juan José Duran Martin.
— Candela Fresneda Monroy.
Secretario/a:
— Maria Sanchez Matamoros.
Suplentes:
Presidente/a:
— Candela Fresneda Monroy.
Vocales:
— José Antonio Garcia Farrona.
— José Luis Garrote Mejias.
— Carlos Raul Reyes Rufo.
Secretario/a:

— M.a del Pilar Gaspar Barroso.
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Tribunal n.0 5.
Especialidad:
— Pedn Especializado General.
Titulares:
Presidente/a:
— Granada Jiménez Primo.
Vocales:
— Humberto Corisco Calderdn.
— Alfonso Juan Pérez Galan.
— Juan José Duran Martin.
Secretario/a:
— José Manuel Merino Luque.
Suplentes:
Presidente/a:
— Humberto Corisco Calderdn.
Vocales:
— Antonio Gémez Cidoncha.
— Nicolas Salgado Hidalgo.
— Concepcién Murillo Paredes.
Secretario/a:

— Montserrat Brito Caldera.
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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 3 de noviembre de 2023, de la Direccidn Gerencia, por la que
se modifica la composicion del Tribunal de Seleccion del proceso selectivo de
estabilizacion convocado por Resolucion de 20 de diciembre de 2022 para el
acceso a la condicion de personal estatutario fijo en plazas de Otro Personal,
en las instituciones sanitarias del Servicio Extremefo de Salud. (2023063847)

Por Resolucion de 21 de abril de 2023 (DOE nim. 83, de 3 de mayo), de la Direccién Gerencia,
se nombra al Tribunal de Seleccion en el proceso selectivo excepcional de estabilizacion por el
sistema de concurso convocado por Resolucion de 20 de diciembre de 2022 para el acceso a
la condicidn de personal estatutario fijo en plazas de Otro Personal en las instituciones sani-
tarias del Servicio Extremefio de Salud, derivados de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de temporalidad en el empleo publico para el afio 2022.

Con posterioridad a la fecha indicada se han producido circunstancias en un miembro del cita-
do Tribunal que aconseja modificar su composicion en orden a garantizar la necesaria eficacia
y funcionalidad en la organizacion y gestion del resefiado proceso selectivo.

Por todo ello, esta Direccion Gerencia, en uso de sus atribuciones,
RESUELVE:

Unico. Modificar la composicidn del Tribunal de Seleccién de Otro Personal en los términos
gue se expresan a continuacion:

— Nombrar a Juan José Jabon Merino Vocal titular, en sustitucién de Juan Gémez Cuadrado.

Mérida, 3 de noviembre de 2023.

El Director Gerente,

JESUS VILES PIRIS
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR Y DIALOGO SOCIAL

RESOLUCION de 2 de noviembre de 2023, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio entre la Secretaria de Estado de Seguridad
(Direccién General de la Policia) y la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura en materia de inspeccion,
vigilancia y control de las actividades de juego. (2023063809)

Habiéndose firmado el dia 23 de octubre de 2023, el Convenio entre la Secretaria de Estado
de Seguridad (Direccion General de la Policia) y la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura en materia de inspeccion, vigilancia y
control de las actividades de juego, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto
217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la
Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 2 de noviembre de 2023.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO ENTRE LA SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURIDAD
(DIRECCION GENERAL DE LA POLICIA) Y LA CONSEJERIA DE HACIENDA
Y ADMINISTRACION PUBLICA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
EXTREMADURA EN MATERIA DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE

LAS ACTIVIDADES DE JUEGO
Madrid, 23 de octubre de 2023.
REUNIDOS

De una parte, en representacion de la Secretaria de Estado de Seguridad, D. Francisco Pardo
Piqueras, Director General de la Policia, nombrado por Real Decreto 728/2018, de 29 de junio,
actuando por delegacién de firma del Secretario de Estado de Seguridad, de acuerdo con lo
previsto en la Resolucidén de 5 de julio de 2023, en relaciéon con el articulo 62.2.g de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y con domicilio a efectos
de notificaciones del presente convenio en la Calle Miguel Angel, n.% 5, CP. 28010 (Madrid),

Y de otra, la Consejera de Hacienda y Administracién Publica, D.2 Elena Manzano Silva, de
la Comunidad Autonoma de Extremadura, cargo que ostenta en virtud del nombramiento
efectuado por Decreto de la Presidenta 18/2023, de 20 de julio (DOE nimero 140, de 21 de
julio de 2023), que interviene en nombre y representacidén de la Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica, en virtud de la delegacion de firma otorgada por Decreto de la Presi-
denta 27/2023, de 16 de agosto, por el que se delega en la persona titular de la Consejeria
de Hacienda y Administracion Publica la firma de los convenios de colaboracion con el Estado
que suscriba la Comunidad Autonoma de Extremadura en el ambito de las competencias que
dicho departamento tiene atribuidas.

Ambas partes, en la representacion que ostentan, declaran que intervienen con capacidad
legal necesaria y competencia suficiente para suscribir el presente convenio vy, a tal efecto

MANIFIESTAN

Primero. De conformidad con el articulo 12.1 A) d) de la Ley Organica 2/1986, de 13 de mar-
zo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, seran ejercidas por la Policia Nacional, la “Vigilancia
e inspeccion del cumplimiento de la normativa en materia de juego”.

Segundo. De conformidad con el articulo 48.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régi-
men Juridico del Sector PUblico, las Administraciones Publicas, en el ambito de sus respectivas
competencias, podran suscribir convenios con sujetos de derecho publico y privado, sin que
ello pueda suponer cesion de la titularidad de la competencia. La suscripcién de convenios
debera mejorar la eficiencia de la gestion publica, facilitar la utilizacion conjunta de medios y
servicios publicos, contribuir a la realizacion de actividades de utilidad publica y cumplir con la



D OE NUMERO 218 57659
Martes 14 de noviembre de 2023

legislacion de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera, objetivo que se cumplen
con el presente convenio.

Tercero. La Ley Organica 1/2011, de 28 de enero, de reforma del Estatuto de Autonomia
de la Comunidad Auténoma de Extremadura estable en su articulo 9.44 que, la Comunidad
Auténoma de Extremadura tiene competencia exclusiva sobre Casinos, juegos y apuestas,
incluidas las modalidades por medios telematicos cuando la actividad se desarrolle exclusiva-
mente en Extremadura.

Cuarto. Con fecha de 25 de enero de 1995 se formaliz6 el primer Convenio de colaboracion
suscrito entre el Ministerio de Justicia e Interior y la Comunidad Auténoma de Extremadura
sentandose las bases de colaboracion entre ambas administraciones publicas. El citado Con-
venio tiene como objeto “1. En el marco de la intima relacion que en la practica existe entre
la competencia estatal sobre seguridad publica y la competencia autondmica sobre el juego se
hace necesario establecer las bases de colaboracidn entre el Ministerio de Justicia e Interior y
la Comunidad Auténoma de Extremadura, respecto de la organizacion y funcionamiento de la
inspeccion y control de las actividades relacionadas con el juego, de tal manera que las uni-
dades encargadas de la proteccidn de la seguridad publica puedan actuar en coordinaciéon con
la Comunidad Auténoma, en la persecucion de las posibles conductas ilicitas que se puedan
producir en el ambito de la competencia de juego. 2. A estos efectos el servicio de control
de juegos de azar, dependiente de la Comisaria General de Policia Judicial e integrado por un
Servicio Central y Grupos Periféricos, desarrollara, junto con las funciones policiales propias
del Estado que establece el articulo 149.1.29 de la Constitucion, todas aquellas funciones
conexas de inspeccion y denuncia de las infracciones administrativas en materia de casinos,
juegos y apuestas, con arreglo a los términos del presente Convenio, y con respeto a los
ambitos competenciales respectivos de las administraciones publicas signatarias del mismo”.

Quinto. El Decreto Ley 1/2019, de 5 de febrero, de medidas urgentes para el fomento del
juego responsable en la Comunidad Autdonoma de Extremadura, modifica la Ley 6/1998, de
18 de junio, del Juego de Extremadura. Como se recoge en su exposicion de motivos, se jus-
tifica por la urgencia en la adopcion de las medidas que se afrontan y viene impuesta por la
extension, en los Ultimos tiempos, de nuevas modalidades de juegos y apuestas reguladas in-
suficientemente, asi como por la proliferacion de establecimientos y el grado de participacion
en las mismas. Circunstancias que exigen reforzar la intervencién administrativa en materia
de juego para salvaguardar la proteccion de los principios constitucionales y del Derecho de
la Unién Europea como son garantizar la defensa de los consumidores, evitar la incentivacion
de habitos y conductas patoldgicas, promover la proteccidn de menores de edad y de las per-
sonas que tengan reducidas sus capacidades volitivas, ponderar las repercusiones sociales,
economicas y tributarias derivadas de la actividad del juego, reducir, diversificar y desincen-
tivar su habito e impedir en su gestidn actividades monopolisticas.
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Sexto. El articulo 48.1 de la Ley 6/1998, de 18 de junio, del Juego de Extremadura establece
que “La inspeccion, vigilancia y control de las actividades de juego, corresponde a la Con-
sejeria competente en materia de juego, quien las desarrollara con medios propios a través
de funcionarios de la Junta de Extremadura titulares de puestos que tengan encomendadas
dichas tareas, asi como por los miembros de los cuerpos y fuerzas de seguridad del Estado y
policia local”.

Por Resolucion de 22 de diciembre de 2021, de la Direccion General de Tributos, se aprueba el
Plan de Inspeccidn de Juego 2022-2025 de la Comunidad Auténoma de Extremadura, siendo
uno de sus objetivos principales la “Coordinacion y cooperacién entre los Cuerpos y Fuerzas
de Seguridad del Estado, Policia Local y funcionarios de la Junta de Extremadura mediante re-
uniones periddicas y actuaciones de inspeccion y comprobacion conjuntas asi como sesiones
de formacidn donde se unifiquen los criterios de actuacion”.

Por lo expuesto, las partes intervinientes acuerdan la celebracién del presente convenio de
colaboracion con arreglo a las siguientes,

CLAUSULAS
Primera. Objeto del convenio.

Constituye el objeto del presente convenio sentar las bases de colaboracién en materia de
inspeccion, vigilancia y control de las actividades del juego mediante su atribucién a las uni-
dades de Inspeccion de Juego integradas por personal de la Policia Nacional en coordinacion
con el personal habilitado por la Consejeria competente en materia de juego, y sin perjuicio
de que el Estado siga desempefiando las funciones policiales que, relacionadas directa o in-
directamente con el juego, corresponda desarrollar a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del
Estado en todo el territorio nacional.

A estos efectos la Direccién General de la Policia, a través del Servicio de Control de Juegos
de Azar, integrado por un Servicio Central y grupos periféricos, junto a las funciones policiales
propias del Estado, desarrollara en colaboracion y coordinacion con el personal habilitado por
la Consejeria competente todas aquellas funciones de inspeccion y control de establecimien-
tos de juego, con arreglo a los términos del presente Convenio y con respeto a los ambitos
competenciales de las respectivas Administraciones Plblicas.

Segunda. Ambito Territorial y Funciones.

1. Las funciones especificas en materia de juego se llevaran a cabo de manera coordinada
por las unidades a que se refiere la cldusula anterior seran las que la legislacion de juego
y apuestas de la Comunidad Auténoma de Extremadura encomiende a la inspeccion de
juego, entre otras:
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a) Vigilar e inspeccionar el cumplimiento de la normativa.

b) Investigar y perseguir el juego clandestino.

¢) Elaborar informes y asesoramiento, en materia de juego.

d) Las demas funciones que reglamentariamente se determinen.

A tal efecto, los funcionarios de dichas unidades cumpliran, bajo el mando de sus jefes
naturales, las directrices de las Autoridades Competentes del Gobierno de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, en todo aquello que afecte al desarrollo y desemperfio de las
competencias en juego que son propias de la Comunidad Auténoma, de conformidad con
lo dispuesto con la normativa autondmica de juego.

2. El ambito territorial de actuacion de los miembros de las unidades periféricas de Ins-
peccion de Juego sera el correspondiente a la Comunidad Auténoma de Extremadura.
Tendra su sede en cada una de las Comisarias provinciales de la Policia Nacional en dicha
demarcacion.

Tercera. Compromisos de la Direccion General de la Policia.
La Direccion General de la Policia, se obliga, en el marco del presente convenio a:

a) Que los puestos de trabajo de las unidades de Inspeccion de Juego estaran cubiertos
por los funcionarios de la Policia Nacional que en cada Comisaria Provincial tengan en-
comendadas estas funciones. Asi como a mantener un nivel adecuado de cobertura de
los puestos de trabajo al objeto de garantizar la plena operatividad de las unidades de
Inspeccion.

b) Proporcionar a los miembros del Grupo de Inspeccidén de Juego, adecuado acceso al
Sistema de Radiocomunicaciones Digitales de Emergencia del Estado (SIRDEE).

¢) Cuando los servicios realizados por estas unidades, implicase la investigacion de deli-
tos cuyas diligencias hubiesen sido remitidas a las autoridades judiciales, se dara co-
nocimiento a los érganos correspondientes de la Comunidad Auténoma, siempre que
el hecho punible hubiese sito cometido en el territorio de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

d) Facilitar la participacion en las actividades formativas o informativas de que disponga en
materia de juego y apuestas.
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Cuarta. Compromisos de la Junta de Extremadura.
La Junta de Extremadura, se obliga, en el marco del presente convenio a:

a) Prestar a las unidades periféricas de juego, en el desarrollo de sus competencias, la asis-
tencia y apoyo propios de las relaciones entre las diferentes Administraciones Publicas.

b) Facilitar impresos con su anagrama vy sellos correspondientes a fin de que, cuando los
funcionarios de estas unidades periféricas del juego levanten actas en las materias
asignadas a la competencia autondmica, lo hagan con aquellos, facilitando igualmente
material de impresion e informatico si fuera necesario.

¢) Organizar acciones formativas o cursos de formacion y de perfeccionamiento, para el
personal de las unidades periféricas de Inspeccion de Juego.

Quinta. Vinculo contractual.

El presente convenio no generara ningun tipo de vinculo contractual ni laboral ente las partes
firmantes y las personas fisicas que desempefian las actividades propias del mismo.

Sexta. Consecuencias en caso de incumplimiento.

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos en el presente convenio, no
generara indemnizacion entre las partes al tratase de un convenio que no genera obligacion
economica alguna.

Séptima. Financiacién.

El presente convenio no conlleva coste para ninguna de las partes que lo suscriben, ni trasfe-
rencia de recursos entre las mismas.

Octava. Comision de Seguimiento.

Por el presente convenio se crea una Comision Mixta de Control y Seguimiento encargada
de velar por el exacto cumplimiento de lo establecido en el presente convenio, y resolver los
problemas de interpretacion y las incidencias que puedan plantear el mismo.

La Comision estara integrada por dos representantes de la Direccion General de la Policia, y
dos representantes de la Junta de Extremadura, designados por la persona titular de la Con-
sejeria competente en materia de juego.

La Comision se reunira, al menos, una vez al afio.

El funcionamiento de la Comision se adecuara a lo dispuesto para los 6rganos colegiados en
los articulos 15 a 22 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.



DOE NUMERO 218 57663
Martes 14 de noviembre de 2023

Novena. Modificacion.

La eventual modificacion del convenio, estara sujeta a los mismos requisitos y tramites que
los establecidos por la normativa vigente para su suscripcién, de conformidad con el articulo
49.g) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, y requerira acuerdo unanime de las partes.

Dichas modificaciones o prorrogas deberan realizarse mediante adendas, que, una vez fir-
madas, se inscribirdn en el Registro Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del
Sector Publico Estatal (REOICO) y se publicaran en el Boletin Oficial del Estado (BOE).

Décima. Confidencialidad.

Las partes se compromete a mantener la confidencialidad de todos los datos e informaciones
facilitados por la otra parte y que sean concernientes a la ejecucion del objeto del presente
convenio, debiendo las partes mantener dicha informacion en reserva y secreto y no revelarla
de ninguna forma, total o parcialmente, a ninguna persona fisica o juridica que no sea parte
del mismo, salvo en los casos y mediante la forma legalmente previstos.

Undécima. Proteccion de datos.

Si durante la ejecucion del presente convenio las partes tratasen datos de caracter personal,
éstas se obligan al cumplimiento de lo previsto en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parla-
mento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos
datos; en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales; y, en lo que le sea de aplicacion, en la Ley Organica
7/2021, de 26 de mayo, de proteccion de datos personales tratados para fines de prevencion,
deteccion, investigacion y enjuiciamiento de infracciones penales y de ejecucidn de sanciones
penales.

Duodécima. Naturaleza del convenio y legislacion aplicable.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y queda sometido al régimen juridico
previsto en el capitulo VI del titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Decimotercera. Resolucion de conflictos y jurisdiccion competente.

Las dudas o controversias que puedan surgir entre las partes sobre los efectos, interpretacion,
modificacion o resolucion del presente convenio y que no puedan resolverse por conciliacion
en la Comision de Seguimiento, seran sometidas a los tribunales competentes de la jurisdic-
cién contencioso-administrativa de acuerdo con la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.
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Decimocuarta. Vigencia.

El presente Convenio se perfecciona con el consentimiento de las partes y surtira efectos una
vez sea inscrito, en el plazo de 5 dias habiles desde su formalizacion, en el Registro Electrd-
nico Estatal de Organos e Instrumentos de cooperacion del sector publico estatal. Asimismo,
sera publicado en el Boletin Oficial del Estado, en el plazo de 10 dias habiles desde su for-
malizacién, sin perjuicio de su publicacién facultativa en el Diario Oficial de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

La vigencia del convenio sera de cuatro afios, renovables por un periodo de hasta otros cua-
tro afos adicionales, de conformidad con el articulo 49 letra h) 1.2 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, siendo necesario para la prorroga el acuerdo de los firmantes por unanimidad en
cualquier momento, antes de la finalizacion del plazo. La adenda de prorroga, una vez firma-
da, se inscribira en el Registro Electrénico Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion
(REOICO) y se publicara en el Boletin Oficial del Estado (BOE).

Decimoquinta. Transparencia.

Las partes prestan expresamente su consentimiento para que se dé al presente Convenio la
publicidad exigida, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre (articulo
8.1.b), de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

Decimosexta. Causas de Extincion.

De conformidad con el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, el convenio se extingui-
ra por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en alguna
de las siguientes causas:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prdrroga del
mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de
los firmantes.

En este caso, cualquier de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requeri-
miento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos
que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al responsable del
mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y a las de-
mas partes firmantes.
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Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigid notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de re-
solucion y se entendera resuelto el convenio. La resolucion del convenio por esta causa
podra conllevar la indemnizacion de los perjuicios causados si asi se hubiera previsto.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.

Decimoséptima. Proteccion de riesgos laborales.

En relacion con la proteccion frente a los riesgos laborales de los miembros de estas unidades
de Inspeccion de Juego, se estara a lo dispuesto en la Ley 31/1995, de 8 de marzo, de preven-
cion de Riesgos Laborales; el Real Decreto 2/2006, de 16 de enero, por el que se establecen
normas sobre prevencion de riesgos laborales en la actividad de los funcionarios del Cuerpo
Nacional de Policia y el Procedimiento de la Direccién General de la Policia de prevencién de
Riesgos Laborales PPRL-404 para la coordinacion de actividades empresariales.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman el presente convenio electrénica-
mente, tomandose como fecha de formalizacion del presente documento la fecha del ultimo

firmante.
El Secretario de Estado de Seguridad La Presidenta de la Junta de Extremadura,
PD, El Director General de la Policia PA, La Consejera de Hacienda y
D. FRANCISCO PARDO PIQUERAS (Decreto de la Presidenta 27/2023,

de 16 de agosto,
DOE n.% 164, de 25 de agosto),

D.2 ELENA MANZANO SILVA
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RESOLUCION de 2 de noviembre de 2023, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio entre la Administracion General del Estado
a través del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion y la Comunidad
Auténoma de Extremadura, a través de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia
y Desarrollo Sostenible, en materia de estadistica, aho 2023. (2023063810)

Habiéndose firmado el dia 16 de octubre de 2023, el Convenio entre la Administracion Ge-
neral del Estado a través del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion y la Comunidad
Auténoma de Extremadura, a través de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo
Sostenible, en materia de estadistica, afo 2023, de conformidad con lo previsto en el articulo
8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de
Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 2 de noviembre de 2023.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO ENTRE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO A
TRAVES DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA, PESCA Y ALIMENTACION
Y LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA, A TRAVES DE LA
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y DESARROLLO SOSTENIBLE,

EN MATERIA DE ESTADfSTICA, ANO 2023
Madrid, 16 de octubre de 2023.
REUNIDOS

De una parte, D. Ernesto Abati Garcia-Manso, Subsecretario de Agricultura, Pesca y Alimen-
tacion, en virtud del Real Decreto 961/2021, de 2 de noviembre, por el que se dispone su
nombramiento, en nombre y representacion del citado Departamento (BOE 263 de 3 de no-
viembre de 2021), conforme a las atribuciones delegadas en la Orden APA/21/2019, de 10 de
enero, de fijacion de limites para administrar ciertos gastos y de delegacion de competencias
del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion, apartado 2, Capitulo II, epigrafe 1.

De otra, la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y en su nombre D.2
Mercedes Moran Alvarez, Consejera de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible de Ia
Comunidad Auténoma de Extremadura, nombrada por Decreto de la Presidenta 19/2023, de
20 de julio, (DOE n.° 140, de 21 de julio de 2023), por el que se dispone su nombramiento,
que interviene en nombre y representacion de la Junta de Extremadura actuando en virtud
de la delegacion de competencias otorgada por Decreto de la Presidenta 28/2023, de 16 de
agosto, por el que se delega en la persona titular de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia
y Desarrollo Sostenible la firma de los convenios que suscriba la Comunidad Auténoma de
Extremadura con el Estado, en el ambito de las competencias que dicho departamento tiene
atribuidas (DOE n.¢ 164, de 25 de agosto de 2023), y autorizada debidamente por acuerdo
de Consejo de Gobierno de 3 de octubre de 2023.

Ambas partes se reconocen capacidad juridica suficiente para suscribir el presente Convenio
y, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. Que el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion actia conforme a lo estable-
cido en el articulo 149.1.312 de la Constitucién Espafola, que reserva de forma exclusiva al
Estado la competencia en materia de estadistica para fines estatales.

Por otra parte, la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura ha asumido
la competencia exclusiva sobre las estadisticas de interés para la Comunidad Auténoma, de
conformidad con lo previsto en el articulo 9.1.9 de su Estatuto de Autonomia (Ley Organica
1/2011, de 28 de enero).
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Segundo. Que la Ley 12/1989, de 9 de mayo, de la Funcion Estadistica Publica, cuyo objeto
es la regulacion de la funcion estadistica para fines estatales, establece en el articulo 41 que
los servicios estadisticos de la Administracion del Estado y de las comunidades auténomas
podran celebrar convenios relativos al desarrollo de operaciones estadisticas cuando ello con-
venga para el perfeccionamiento y eficacia de las mismas o para evitar duplicidades y gastos.
Los citados convenios habran de fijar, cuando la debida coordinacion lo requiera, los procedi-
mientos técnicos relativos a la recogida, tratamiento y difusion de la informacion, incluyendo
los plazos en que han de llevarse a cabo dichas operaciones. En el marco de los convenios
podran establecerse formulas de participacion de los servicios estatales en la financiacion de
estadisticas para fines estatales o autonémicos.

Tercero. Que el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion y la Comunidad Auténoma
de Extremadura han mantenido una estrecha relacién de cooperacién mediante la firma de
convenios bilaterales en materia de estadistica para llevar a cabo, cada afio, las funciones
precisas en la recogida de informacion, grabacion y validacion de los datos en su ambito te-
rritorial para la ejecucion del correspondiente programa de estadisticas.

Cuarto. Que las partes consideran conveniente suscribir un convenio para la armonizacion y
comparabilidad de las estadisticas elaboradas en virtud de sus competencias, asi como para
establecer una Unica fuente de recogida de informacidn, que evite duplicidades, divergencias
y molestias al informante y minimice el coste que supone la ejecucion del Programa Estadis-
tico, garantizando el suficiente grado de cobertura, fiabilidad y oportunidad, acorde con las
exigencias de la normativa nacional y de la Unidén Europea.

Quinto. Que la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, prevé
la suscripcion de convenios entre dos o mas Administraciones Publicas, que podran incluir la
utilizacion de medios, servicios y recursos, para el ejercicio de competencias propias o dele-
gadas. Consecuentemente, las partes estan habilitadas para la suscripcion de este Convenio
interadministrativo conforme establece el articulo 47.2 a) de la citada Ley.

Por todo lo expuesto, las partes ACUERDAN suscribir el presente Convenio, con sujecion a las
siguientes,

CLAUSULAS
Primera. Objeto.

El presente Convenio tiene por objeto establecer la accién conjunta de las partes firmantes,
en materia de estadistica agraria, ganadera y de pesca, para llevar a cabo, durante el afo
2023, las funciones precisas en la recogida de informacidn en explotaciones agrarias, estable-
cimientos, empresas industriales y mercados de productos agrarios; asi como la grabacion y
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validacion de los mismos, en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra, para la ejecucion de los Programas de Estadistica referidos en la cldusula 4 del presente
Convenio.

Segunda. Actuaciones.

1. La Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible de la Comunidad Auténoma
de Extremadura se compromete a realizar las siguientes actuaciones:

a) Las operaciones estadisticas precisas para la ejecucion de su programa de estadisticas
en ejercicio de su competencia exclusiva sobre las estadisticas para fines de la Comuni-
dad Auténoma.

b) Realizar durante el afio 2023 las operaciones estadisticas acordadas entre ambas par-
tes y posterior entrega de los resultados obtenidos al Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacion, de acuerdo con el calendario establecido.

c) Disponer de los recursos materiales y humanos necesarios, ya sea de forma directa o
indirecta para realizar las operaciones estadisticas acordadas.

2. El Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion se compromete a realizar las siguientes
actuaciones:

a) El tratamiento, depuracién, integracion y difusion de las operaciones, en materia de
estadistica, realizadas por la Comunidad Auténoma, segun el calendario acordado.

b) Financiar conforme lo establecido en la clausula tercera aquella parte de los trabajos
que debe realizar la Comunidad Auténoma conducentes a la realizacion del Programa de
Estadisticas.

3. El detalle de las actuaciones y el presupuesto para el afio 2023 se incluyen en el anexo.
Tercera. Presupuesto, financiacion y forma de pago.

El presente Convenio sera financiado por el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion
con cargo a la aplicacion presupuestaria 21.01.411M.640.08, de los Presupuestos Generales
del Estado vigentes en el afio 2023.

La contribucion maxima del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion asciende a
43.554,05 €, que se destinaran a la ejecucion de las operaciones estadisticas acordadas por
las partes conforme la planificacién anual y los calendarios de las operaciones estadisticas
que se acuerden.
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El Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion abonard a la Comunidad Autoéno-
ma de Extremadura dicho importe, mediante transferencia a la cuenta bancaria, cddigos:
ES21.2085.4511.9103.3064.4425, una vez comprobados los trabajos realizados, y certificada
la conformidad de los mismos por el Ministerio.

La Comunidad Auténoma aportara los medios materiales y humanos necesarios para la reali-
zacion de las operaciones estadisticas acordadas.

Cuarta. Programas de trabajo.

Las operaciones estadisticas, asi como los trabajos concretos que se efectien, a realizar por
la Comunidad Autonoma, base de este Convenio, seran las asignadas en el Plan Estadistico
Nacional 2021-2024 (PEN) al Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion y en las que figu-
re la Comunidad Autdnoma como organismo colaborador, aprobado mediante el Real Decreto
1110/2020, de 15 de diciembre, siendo de aplicacion el Real Decreto 17/2023, de 17 de ene-
ro, por el que se aprueba el Programa anual 2023, asi como aquellas operaciones necesarias
para la elaboracidn de las Cuentas Econdmicas Regionales de la Agricultura de acuerdo con la
Metodologia publicada por el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

Estas operaciones estadisticas son obligatorias por responder a la reglamentacion europea o
ser fuente de informacion necesaria para cumplir con los reglamentos europeos.

La entrega de los datos se realizard con la antelacion suficiente para poder cumplir con los
plazos indicados tanto en la reglamentacion europea, como en los calendarios de difusion
publicados en los programas anuales referidos en el apartado anterior.

Quinta. Comision de seguimiento.

Se crea una Comision de seguimiento para evaluar el grado de cumplimiento del presente
Convenio, formada por dos representantes de cada parte. Dicha Comision se reunira, como
minimo una vez al afo y siempre que las necesidades asi lo requieran. Una copia del acta,
informe o acuerdo se remitira a los integrantes de dicha Comision.

Actuara como Presidente de dicha Comision el Subdirector General de Analisis, Coordinacion
y Estadistica del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion o persona en quien delegue
y como Secretario/a un/a funcionario/a de la Comunidad Auténoma.

Las decisiones de la Comisidon de seguimiento se tomaran por consenso entre las partes.

Los representantes de la Comisidn de la Comunidad Auténoma seran nombrados por el titular
del Organo competente de la misma.
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La Comision de seguimiento se ocupara del seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion
del Convenio y de la resolucion de los problemas de interpretacion y cumplimiento que pue-
dan plantearse en su ejecucion.

Sexta. Eficacia y duracion.

El presente Convenio resultard eficaz una vez inscrito, en el plazo de 5 dias habiles desde su
formalizacion, en el Registro Electrénico Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion
del Sector PUblico Estatal, y surtird efectos hasta el 31 de diciembre de 2023. Asimismo,
sera publicado, en el plazo de 10 dias habiles desde su formalizacion, en el Boletin Oficial del
Estado.

Una vez en vigor el Convenio, la Comunidad Auténoma podra proceder a su publicacién en su
portal de Transparencia. Previamente, en cumplimiento de lo establecido en la Ley 4/2013,
de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura, se publicara en el Diario Oficial de Ex-
tremadura (DOE).

Séptima. Modificacién y extincion.

El presente Convenio podra ser modificado por acuerdo de las partes, a propuesta de cual-
quiera de éstas, mediante la suscripcion de la oportuna adenda modificativa, formalizada
antes de la finalizacion de la duracion del mismo.

De acuerdo con el articulo 51.1 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico,
los convenios se extinguen por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto
0 por incurrir en causa de resolucion.

Ademas, segln el apartado 2 del mismo articulo, seran causas de resolucion del presente
Convenio:

a) El transcurso del plazo de vigencia del Convenio, sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de
los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requeri-
miento para que cumpla, en un determinado plazo, con las obligaciones o compromisos
que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al responsable del
mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del Convenio y a las
demas partes firmantes.
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Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigi6 notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de re-
solucion y se entendera resuelto el Convenio.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el Convenio o en otras
leyes.

En el caso de resolucion anticipada del Convenio las actuaciones en curso continuaran efec-
tudndose hasta su completa finalizacidén, en un plazo improrrogable que sera fijado por las
partes cuando se resuelva el Convenio, pero no se iniciardn nuevas actuaciones.

Octava. Régimen juridico y resolucion de conflictos o jurisdiccion.

El presente Convenio cumple lo previsto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Las controversias que pudieran plantearse sobre la interpretacion y ejecucion del presente
Convenio, que no hayan podido ser resueltas por la Comision de seguimiento, seran de cono-
cimiento por la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, de acuerdo con la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de este orden jurisdiccional.

Y, en prueba de conformidad, y para la debida constancia de cuanto queda convenido, las
partes firman el presente Convenio electronicamente.

El Ministro de Agricultura, Pesca y La Presidenta de la Junta de Extremadura
Alimentacion (PA) La Consejera de Agricultura, Ganaderia y
(PD) El Subsecretario Desarrollo Sostenible,
(Orden APA/21/2019, de 10 de enero), (Decreto de la Presidenta 28/2023,

16 de agosto,
DOE n.0 164 de 25 de agosto de 2023,

MERCEDES MORAN ALVAREZ

ERNESTO ABATI GARCIA-MANSO
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RESOLUCION de 2 de noviembre de 2023, de la Secretaria General, por
la que se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria
de Cultura, Turismo, Jévenes y Deportes de la Junta de Extremadura y la
Diputacion Provincial de Caceres para la ejecucion del Plan de sostenibilidad
turistica en destino denominado "Grand Tour Territorios Unesco" financiado
por el "Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia-Financiado por la
Union Europea Next-Generation EU". (2023063811)

Habiéndose firmado el dia 27 de octubre de 2023, el Convenio de Colaboracion entre la Con-
sejeria de Cultura, Turismo, Jovenes y Deportes de la Junta de Extremadura y la Diputacion
Provincial de Caceres para la ejecucion del Plan de sostenibilidad turistica en destino deno-
minado “Grand Tour Territorios Unesco” financiado por el “Plan de Recuperacion, Transfor-
macion y Resiliencia-Financiado por la Union Europea Next-Generation EU”, de conformidad
con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se
regula el Registro General de Convenios de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 2 de noviembre de 2023.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE CULTURA,
TURISMO, JOVENES Y DEPORTES DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LA
DIPUTACION PROVINCIAL DE CACERES PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE
SOSTENIBILIDAD TURISTICA EN DESTINO DENOMINADO “GRAND TOUR
TERRITORIOS UNESCO” FINANCIADO POR EL “PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA-FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA

NEXT-GENERATION EU”
Mérida, 27 de octubre de 2023.
REUNIDOS

De una parte, D. José Luis Gil Soto, Secretario General de la Consejeria de Cultura, Turismo,
Jovenes y Deportes de la Junta de Extremadura, cargo que ostenta en virtud de nombramien-
to efectuado por Decreto 97/2023, de 28 de julio (DOE ndm. 146, de 31 de julio de 2023),
actuando en el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas por el Decreto 77/2023, de
21 de julio, por el que se establece la estructura organica basica de la Administracion de la
Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE nim. 145, de 28 de julio) y por Resolucion de 2
de agosto de 2023, de la Consejera, por la que se delegan competencias en diversas materias
(DOE num. 151, de 7 de agosto).

De otra parte, D. Miguel Angel Morales Sanchez, Presidente de la Diputacién Provincial de
Caceres, elegido por acuerdo adoptado por el Pleno de la Excma. Diputacion Provincial de Ca-
ceres, con NIF P1000000H, en sesion constitutiva de 17 de julio de 2023 (BOP 2023-4704),
actuando en virtud de lo dispuesto en el articulo 34.1 b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regu-
ladora de las bases de Régimen Local (BOE n.° 80, de 3 de abril), facultado para la suscripcion
del presente convenio.

La celebracion del presente convenio ha sido autorizada por Acuerdo de Consejo de Gobierno
de la Junta de Extremadura en su sesion del dia 10 de octubre de 2023 y por la Diputacion
Provincial de Caceres de fecha 16 de junio de 2023.

Las partes comparecen en la representacion que ostentan de sus respectivas instituciones,
reconociéndose de modo reciproco capacidad para formalizar el presente convenio vy, a tal
efecto,

EXPONEN

1. Que el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia del Estado espafiol (en adelante
PRTR), se configura como un instrumento promovido a nivel de la Unidén Europea orientado
a mitigar los impactos de la pandemia COVID-19, asi como a transformar la sociedad, con

Plan de Recuperacion, Transformaciéon y Resiliencia -Financiado por la Unién Europea- NextGenerationUE
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los objetivos de modernizar el tejido productivo, impulsar la “descarbonizacion” y el respe-
to al medio ambiente, fomentar la digitalizacidn, y la mejora de las estructuras y recursos
destinados a la investigacion y formacion, consiguiendo, en Ultima instancia, una mayor
capacidad de la sociedad para superar problemas como la pandemia, conforme al marco
establecido en el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12
de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia
(en adelante Mecanismo).

El PRTR nacional, que sigue las pautas marcadas por la Unidn Europea, asi como las lineas
de la Agenda del Cambio, la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible de Na-
ciones Unidas, identifica la estrategia de la politica espafiola entre los afios 2021 y 2023,
fundamentandose sobre cuatro transformaciones fundamentales: la transicidn ecoldgica, la
digital, la igualdad de género y la cohesion social y territorial, para propiciar un crecimiento
sostenible e inclusivo en nuestra sociedad.

Este Plan engloba diez llamadas politicas-palanca y, entre ellas, la Palanca V, referente a la
“Modernizacion y digitalizacidon del tejido industrial y de la pyme, recuperacion del turismo
e impulso a una Espafia nacion emprendedora” y dentro de esta politica-palanca, se incluye
la linea de inversion de transformacion del modelo turistico hacia la sostenibilidad, titulado
“Componente 14”, denominado especificamente “Plan de modernizacion y competitividad
del sector turistico”.

El componente 14, cuyo objetivo es transformar y modernizar el sector turistico en Espa-
fia aumentando su competitividad y resiliencia, aborda los retos del sector, organizado en
torno a cuatro ejes. Uno de ellos, inversion 1, “Transformacion del modelo turistico hacia
la sostenibilidad”, donde se engarzan los Planes Territoriales de Sostenibilidad Turistica en
Destinos (en adelante Planes Territoriales), como submedida 2 de esta inversion 1 (C14.
I1), en tanto que mecanismo de actuacion cooperada entre los tres niveles de las adminis-
traciones con competencia en materia de turismo: Administracion General del Estado, la
autondmica y la de las entidades locales, con la finalidad de implementar actuaciones de
impulso a la sostenibilidad turistica en su triple vertiente: medioambiental, socioecondmica
y territorial. Actuaciones que beneficiaran a los destinos turisticos, a los agentes sociales y
a los operadores privados del sector. Este programa financia proyectos cuyos créditos seran
objeto de territorializacion.

Ademas, con base en la Estrategia de Sostenibilidad Turistica en Destinos, se fijan las con-
diciones de participacion de las comunidades auténomas y las entidades locales, los ambi-
tos de aplicacion, los umbrales minimos de inversion, el procedimiento de presentacion de
las propuestas y las reglas para su aprobacidn, ejecucion y justificacion.

Plan de Recuperacion, Transformaciéon y Resiliencia -Financiado por la Unién Europea- NextGenerationUE
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Los Planes Territoriales se elaboran mediante un proceso participativo y de colaboracion
entre las tres administraciones publicas competentes y los diferentes actores publicos y
privados del ecosistema turistico del destino. Articulan, asi mismo, su intervencion por
medio de dos instrumentos: los Planes de Sostenibilidad Turistica en Destino (PSTD) y las
Actuaciones de Cohesidn entre Destinos (ACD).

Los primeros, se constituyen como planes cuyo disefio y ejecucion corresponde a los entes
locales de cada uno de los destinos, para resolver la problematica del destino en materia
turistica. El ente gestor de los PSTD es una entidad local, en este caso, de entre las pre-
vistas en el articulo 3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, la provincia, sefialada en la letra b) de este articulo, concretamente, la provincia de
Caceres.

Las segundas, ACD, representan intervenciones de caracter horizontal y de ambito supralo-
cal que contribuyen a completar, relacionar o cohesionar entre si las actuaciones en destino
de cada comunidad auténoma.

2. Al hilo de lo anterior, la Administracion General del Estado, en virtud de las competencias
reservadas a la misma por el articulo 149.1.132 de la Constitucion (bases y coordinacion
de la planificacion general de la actividad econdmica), aprobd la convocatoria correspon-
diente al ejercicio 2022 del Programa Extraordinario de Sostenibilidad Turistica en Destinos
2021-2023, dirigida a entidades locales, en el contexto de la submedida 2 de la inversion 1
del Plan de Modernizacion y Competitividad del Sector Turistico, componente 14 del PRTR.

La Conferencia Sectorial de Turismo, en su reunion del dia 28 de julio de 2021, ratifico la
aprobacion de la Estrategia de Sostenibilidad Turistica en Destino, marco del Programa de
Sostenibilidad Turistica en Destinos. Y, con fecha de 29 de marzo de 2022 se acordé en el
seno de la Conferencia sectorial de Turismo el lanzamiento de la convocatoria extraordi-
naria correspondiente al ejercicio 2022, lo que permitid la presentacion de propuestas a
entidades locales y comunidades autonomas.

Asi, con fecha 27 de diciembre de 2022 se publica la Resolucion de la Secretaria de Esta-
do de Turismo, de fecha 19 de diciembre de 2022 (BOE n.° 310), en la que se recoge el
Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Turismo de 14 de diciembre de 2022, por el que se
fijan los criterios de distribucidn, y el reparto resultante para las comunidades auténomas,
del crédito destinado a la financiacion de actuaciones de inversion por parte de entidades
locales, en el marco del Componente 14 Inversion 1 del PRTR.

Y, con fecha de 13 de abril se publica en el BOE, nimero 88, la Resolucion de 29 de marzo
de 2023, de la Secretaria de Estado de Turismo, por la que se acuerda la distribucion de

Plan de Recuperacion, Transformaciéon y Resiliencia -Financiado por la Unién Europea- NextGenerationUE
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los créditos a las comunidades auténomas, y se formalizan los compromisos financieros
derivados del Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Turismo de 14 de diciembre de 2022.

La concesion de estas ayudas permite a las comunidades autdnomas destinar los créditos
correspondientes a ellas mismas y a las entidades locales beneficiarias en el marco de los
Planes Territoriales. En la citada Resolucidon de 19 de diciembre de 2022, se acuerda la dis-
tribucidn territorial de créditos junto con las consiguientes adjudicaciones para la aplicacion
de los PSTD por parte de las entidades locales.

A la Comunidad Auténoma de Extremadura se le asignan un total de 29.400.000,00 millo-
nes de euros para su Plan Territorial, distribuidos en los dos tipos de intervencion: cuatro
PSTD y dos ACD.

Las actuaciones elegibles que se incluyan en los PSTD se enmarcan en alguno de los cuatro
ejes de actuacion relacionados con el PRTR:

Eje 1. Actuaciones en el ambito de la transicion verde y sostenible. Este eje comprende
actuaciones de restauracién ambiental, gestién de espacios naturales, acciones de im-
plementacion de economia circular, rehabilitacion sostenible de edificios y actuaciones de
adaptacion al cambio climatico.

Eje 2. Actuaciones de mejora de la eficiencia energética. Comprende actuaciones de efi-
ciencia energética incluyendo las de mitigacion del cambio climatico, actuaciones orienta-
das a la reduccion de la energia requerida para proporcionar productos y servicios turis-
ticos, limitando la contaminacion por carbono y estimulando la transicion hacia energias
renovables, asi como actuaciones de movilidad sostenible.

Eje 3. Actuaciones en el ambito de la transicion digital. Comprende todas aquellas actua-
ciones que faciliten la mejora continua de los procesos incluidos en la cadena de valor
turistica mediante el uso de la tecnologia.

Eje 4. Actuaciones en el ambito de la competitividad. Comprende todas aquellas acciones
de creacion de oferta, mejora del producto, creacion de equipamientos, embellecimiento
de espacios publicos, asi como todo lo relacionado con la mejora constante de la gestion
del destino.

3. El Plan Territorial de Extremadura 2022 esta alineado con el propdsito, misidn y vision del
II Plan Turistico de Extremadura 2021-2025.

Plan de Recuperacion, Transformaciéon y Resiliencia -Financiado por la Unién Europea- NextGenerationUE
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El propdsito de este Plan Turistico se fundamenta en convertir el turismo en motor de
cambio y generador de riqueza econdmica y social, respetuoso con el medio ambiente y de
lucha contra la despoblacion.

La mision del Plan se centra en desarrollar acciones clave para el progreso del turismo en
la region, haciendo que la propuesta de valor turistica aporte mas valor e innovacion frente
a otras alternativas. Consolidando la propuesta como un recurso competitivo, diferencial,
especializado y basado en la excelencia.

En definitiva, lo que se pretende conseguir con este Plan, en el que se van a ejecutar estos
PSTD es impulsar el potencial de Extremadura como destino turistico de interior, sostenible
e inteligente de referencia.

La Junta de Extremadura aborda una intervencion en los destinos en coordinacién con las
administraciones locales de Extremadura, como continuacion al Plan Territorial de Extre-
madura en 2022, con los objetivos dirigidos hacia la incentivacion de la oferta turistica y
la mejora de la calidad de la oferta existente; buscando la mejora del posicionamiento y
comercializacion de los productos existentes en nuestra comunidad, asi como, gestionando
la actividad turistica del Destino Extremadura con mayor responsabilidad, mejorando el
nivel de innovacion y digitalizacion en la gestion de los agentes del sector.

Una estrategia enmarcada en la linea del Plan de modernizacion y competitividad del sector
turistico del Gobierno de Espafia.

4. Que la Consejeria de Cultura, Turismo, Jovenes y Deportes de la Junta de Extremadura, en
virtud de la competencia exclusiva en materia de turismo, atribuida por el articulo 9.1.19
del Estatuto de Autonomia de Extremadura, aprobado por la Ley Organica 1/1983, de 25
de febrero, ha desarrollado asimismo en el ejercicio de sus competencias, diferentes ac-
tuaciones con la finalidad de mejorar la situacion turistica de Extremadura, promoviendo
planes, programas y normas para la modernizacion y adecuacion de la industria turistica a
las tendencias actuales.

5. Que corresponde a la Diputacion Provincial de Caceres, por un lado, de conformidad con el
articulo 36.1 d) de la citada Ley de Bases de Régimen Local, la cooperacion en el fomento
del desarrollo econdmico y social y en la planificacion en el territorio provincial, de acuerdo
con las competencias de las demas administraciones publicas en este ambito. La compe-
tencia en materia turistica, entre ellas.

Dentro de su ambito de actuacion, la Diputacion ha elaborado diversos proyectos para la
mejora turistica, como el PSTD “Sierra de Gata-Las Hurdes “100 % Cultura e Identidad y

Plan de Recuperacion, Transformaciéon y Resiliencia -Financiado por la Unién Europea- NextGenerationUE
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Ecoturismo”” o los Planes de Sostenibilidad Turistica en el Valle de Ambroz-Céparra o el de
La Vera-Valle del Jerte.

Por otro lado, la Ley 2/2011, de 31 de enero, de desarrollo y modernizacion del turismo
en Extremadura, atribuye a las Diputaciones Provinciales, concretamente, en su articulo 5,
las competencias turisticas. Asi, dice en su punto 1 que: “Corresponden a las Diputaciones
Provinciales, sin perjuicio de las competencias establecidas por la legislacion de régimen
local, las siguientes atribuciones en materia de turismo:

a. La creacion, conservacion, mejora y proteccion de los recursos turisticos de la provincia,
asi como la gestion de los recursos turisticos de titularidad provincial.

c. La prestacion de la asistencia necesaria a los municipios, a las Mancomunidades y a las
Zonas de Desarrollo Sostenible para la conservacion de los recursos turisticos y su efec-
tivo disfrute.

d. El asesoramiento y apoyo técnico a los entes locales de su ambito territorial en cualquier
aspecto que mejore su competitividad turistica.

e. La participacion en el proceso de elaboracion de los planes de ordenacion y promocion
turistica de Extremadura.

f. La colaboracion con la Administracion Estatal, Autondmica y Local y otras entidades lo-
cales para la promocién de zonas y recursos comunes”.

El punto 2 de este mismo articulo 5 de la Ley autonémica continda diciendo que: “Las
Diputaciones Provinciales ejerceran sus competencias turisticas en colaboracion con la
Consejeria competente en materia de turismo y con las demds Administraciones Turisticas
de su ambito territorial”.

A las Diputaciones Provinciales, por tanto, les compete la promocion y fomento de la rique-
za turistica de la provincia.

6. Que la Diputacion Provincial de Caceres concurrio a la convocatoria del ejercicio de 2022,
con el proyecto bajo el titulo de “Creacidn del “Grand Tour Territorios UNESCO” de la pro-
vincia de Céceres”.

El objetivo general de este PSTD es cohesionar, vertebrar y equilibrar el espacio turistico,
creando un “Gran Tour Territorios UNESCO” de la provincia de Caceres, que permita al via-
jero realizar un viaje para explorar y experimentar sus recursos turisticos mas atractivos,
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recorriendo una ruta perfectamente identificada y sefializada; preferiblemente en medios
de transporte sostenibles y en diferentes etapas, incorporando en esta propuesta de valor
al sector turistico privado, e integrando recursos e infraestructuras ya existentes con otros
de nueva creacion.

7. Que el Gobierno de Espafia dictd el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el
que se aprueban las medidas urgentes para la modernizacion de la Administracion Publica y
para la ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (en adelante RDL
36/2020), y las Ordenes HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el
sistema de gestion del PRTR y HFP/1031/2021, de 29 de septiembre, por la que se estable-
ce el procedimiento y formato de la informacion a proporcionar por las Entidades del Sector
Publico Estatal, Autondmico y Local para el seguimiento del cumplimiento de hitos y objeti-
vos y de ejecucion presupuestaria y contable de las medidas de los componentes del PRTR.

El RDL 36/2020 prevé una serie de instrumentos juridicos para la ejecucion de proyectos
con cargo a los Fondos Europeos, entre los cuales estan los convenios de colaboracion, que
facilitan una mayor colaboracion publica-privada; asi como medidas para realizar modifica-
ciones y simplificaciones normativas en el ambito contractual. Configurandose, en nuestro
caso, como instrumento para canalizar la gestion de este PSTD.

El articulo 7.2 del citado RDL 36/2020 establece que “los convenios se regiran por lo es-
tablecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico” (en
adelante LRISP).

De esta forma, los citados convenios se configuran como el instrumento a través del cual las
Administraciones Plblicas intervinientes acuerdan los proyectos, hitos y objetivos de los
mismos, asi como la financiacion establecida para cada uno de ellos. Consecuentemente,
el régimen juridico del presente convenio se incardina a través de la figura del convenio
administrativo previsto en el articulo 47.2 a) de la LRISP.

En base a lo expuesto, cumplidos los trémites preceptivos previos y de acuerdo con la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (BOE n 236, de 2 de
octubre), las partes firmantes acuerdan suscribir este convenio con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS
Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto articular la colaboracion entre las partes firmantes con
la finalidad de ejecutar las actuaciones del PSTD denominado “Creacion del “Grand Tour Te-
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rritorios UNESCQ” de la provincia de Caceres”, incluido en el Plan Territorial de Extremadura,
con cargo a los Fondos Europeos procedentes del Mecanismo.

Para conseguir este objetivo se proyectan las siguientes actuaciones por ejes:
Eje 1: Transicion Verde y Sostenible:
— Plan de gestion turistica integral para mejorar el aprovechamiento turistico sostenible.

— Mejora sostenibilidad turistica Parque Periurbano Conservacion y Ocio Dehesa El Roble-
do Malpartida de Plasencia.

— Red de miradores paisajisticos experienciales.
— Extremadura Buenas Noches en los Territorios UNESCO.

— Programa infraestructuras y equipamientos turisticos innovadores para el disfrute de la
biodiversidad.

— Adaptacion al cambio climatico del paseo fluvial de Herrera de Alcantara.

Eje 2: Eficiencia Energética:

— Impulso a la movilidad sostenible en la visita a espacios naturales singulares.
— Red de senderos del Grand Tour de los Territorios UNESCO.

— Ruta cicloturista del Grand Tour de los Territorios UNESCO.

— Red de Paseos verdes circulares de los Territorios UNESCO.

— Red de aparcamientos de autocaravanas del Grand Tour para fomentar la caminabilidad
de los municipios.

— Iluminacion artistica eficiente del patrimonio.

Eje 3: Transicién Digital:

— Diagnéstico y Plan de Accion DTI (Destino Turistico Inteligente).

— Digitalizacion de las Oficinas de Turismo y Centros de Interpretacion.

— Digitalizacidn de los recursos y servicios turisticos del Grand Tour Territorios UNESCO.
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— Monitorizacion de flujos turisticos y sefalizacion inteligente del Grand Tour Territorios
UNESCO.

— Creacion de la plataforma digital del Grand Tour Territorios UNESCO
— Plan de Marketing Digital Sostenible 360° Grand Tour Territorios UNESCO.
— Sistema de Inteligencia Turistica del Grand Tour Territorios UNESCO.

— Formacion de gestores, tejido empresarial y otros agentes en digitalizacion y competi-
tividad.

Eje 4: Competitividad:
— Plan Director del Grand Tour de los Territorios UNESCO.
— Identidad vy relato turistico Grand Tour Territorios UNESCO.

— Potenciacidon del turismo activo y deportivo: adecuacion zona de escalada en Puerto
Roque.

— Red de puntos fotograficos (“photo-calls”) del “Grand Tour Territorios UNESCO”.

— Centro de Recepcion de Visitantes (C.R.V.) Via de la Estrella y Grandes senderos Terri-
torios UNESCO.

— C.I. Castillos y defensas del Grand Tour de los Territorios UNESCO en Mirabel.

— Centro de Recepcidn de Visitantes (C.R.V.) de Guadalupe - Geoparque.

— Centro de Interpretacién Geominero en Logrosan.

— Creacion de productos y experiencias singulares del Grand Tour Territorios UNESCO.

— Estrategia de impulso al turismo deportivo en los Territorios UNESCO.

— Mejora de la sostenibilidad de los eventos y creacion de un calendario anual conjunto.
— Programa de sensibilizacion de la poblacion local y residentes en materia de sostenibilidad.
— Sistema de gobernanza de los Territorios UNESCO.

— Auditoria y Evaluacion del programa.
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— Programa de implantacion de un sello de sostenibilidad en los Territorios UNESCO.
— Gestion del PSTD.

La puesta en marcha de este PSTD integrara los tres territorios UNESCO de la provincia de
Caceres como una herramienta en la lucha contra el despoblamiento de las zonas donde se
ubican estos territorios, sobre la base de un desarrollo sostenible en los mismos.

Segunda. Beneficiarias, entidades ejecutoras, destinatarias finales.

Son las comunidades auténomas, en este caso, la Junta de Extremadura, las entidades be-
neficiarias de estas lineas de financiacion, si bien las destinatarias finales son las entidades
locales ejecutoras de los PSTD.

En este sentido, corresponde a la Diputacion Provincial de Caceres la ejecucion y justificacion
de cada una de las intervenciones descritas en la clausula anterior, como entidad ejecutora del
PSTD “Creacion del “Grand Tour Territorios UNESCQ” de la provincia de Caceres”.

Y, a la Consejeria de Cultura, Turismo, Jovenes y Deportes de la Junta de Extremadura la coor-
dinacion de la ejecucion y justificacion del PSTD, a través de la Direccion General de Turismo,
que actuara como drgano gestor.

Tercera. Actuaciones objeto de financiacion.

Las actuaciones aprobadas y el importe econémico global de cada una de ellas, como recoge
el PSTD de la Diputacion Provincial de Caceres, son las reflejadas a continuacion:

Ejes de
actuaciones Actuaciones Total
prioritarias
1 Plan dg gestion turistica integral para mejorar el aprovechamiento turistico 40.000,00 €
sostenible
) Mejora sostenibilidad turistica Parque Periurbano Conservacion y Ocio Dehe- 175.000.00 €
sa El Robledo LMalpartida de Plasencia de Plasencia T
3 | Red de miradores paisajisticos experienciales 525.000,00 €
EJE 1 4 | Extremadura Buenas Noches en los Territorios UNESCO 487.000,00 €
Programa infraestructuras y equipamientos turisticos innovadores para el
51, - , 867.000,00 €
disfrute de la biodiversidad
6 | Adaptacion al cambio climatico del paseo fluvial de Herrera de Alcantara 550.000,00 €
Total EJE 1 2.644.000,00 €
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Ejes de
actuaciones Actuaciones Total
prioritarias
7 | Impulso a la movilidad sostenible en la visita a espacios naturales singulares | 630.000,00 €
8 | Red de senderos del Grand Tour de los Territorios UNESCO 240.000,00 €
9 | Ruta cicloturista del Grand Tour de los Territorios UNESCO 180.000,00 €
EJE 2 10 | Red de Paseos verdes circulares de los Territorios UNESCO 163.000,00 €
1 Red .de a_parcam|entos de_a.ut.ocaravanas del Grand Tour para fomentar la 210.000,00 €
caminabilidad de los municipios
12 | Iluminacion artistica eficiente del patrimonio 60.000,00 €
Total EJE 2 1.483.000,00 €
13 | Diagndstico y Plan de Accion DTI (Destino Turistico Inteligente) 45.000,00 €
14 | Digitalizacion de las Oficinas de Turismo y Centros de Interpretacion 100.000,00 €
15 Digitalizacion de los recursos y servicios turisticos del Grand Tour Territorios 80.000,00 €
UNESCO.
Monitorizacion de flujos turisticos y sefializacion inteligente del Grand Tour
16 Territorios UNESCO 260.000,00 €
EJE . L -
JE3 17 | Creacion de la plataforma digital del Grand Tour Territorios UNESCO 75.000,00 €
18 | Plan de Marketing Digital Sostenible 360° Grand Tour Territorios UNESCO 120.000,00 €
19 | Sistema de Inteligencia Turistica del Grand Tour Territorios UNESCO 75.000,00 €
20 Formauor\.d.e gestores, tejido empresarial y otros agentes en digitalizacion 30.000,00 €
y competitividad
Total EJE 3 785.000,00 €
21 | Plan Director del Grand Tour de los Territorios UNESCO 50.000,00 €
2 Identidad y relato turistico Grand Tour Territorios UNESCO 18.000,00 €
23 Potenciacion del turismo activo y deportivo: adecuacion zona de escalada en 30.000,00 €
Puerto Roque
24 Red de p’EJntos fotograficos (“photo-calls”) del “Grand Tour Territorios 51.000,00 €
UNESCO
EJE 4 Centro de Recepcidn de Visitantes (C.R.V.) Via de la Estrella y Grandes sen-
25 deros Territorios UNESCO 450.000,00 €
2% Ee1| Castillos y defensas del Grand Tour de los Territorios UNESCO en Mira- 400.000,00 €
27 | Centro de Recepcion de Visitantes (C.R.V.) de Guadalupe - Geoparque 400.000,00 €
28 | Centro de Interpretacion Geominero en Logro san 99.000,00 €
29 SrNe:Sc?Cr)l de productos y experiencias singulares del Grand Tour Territorios 90.000,00 €
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Ejes de
actuaciones Actuaciones Total
prioritarias
30 | Estrategia de impulso al turismo deportivo en los Territorios UNESCO 60.000,00 €
31 Me]F)ra de la sostenibilidad de los eventos y creacion de un calendario anual 50.000,00 €
conjunto
32 Progra.m.a.de sensibilizacion de la poblacion local y residentes en materia de 18.000,00 €
sostenibilidad
33 | Sistema de gobernanza de los Territorios UNESCO 49.000,00 €
34 | Auditoria y Evaluacién del programa 18.000,00 €
35 Programa de implantacion de un sello de sostenibilidad en los Territorios 25.000,00 €
UNESCO
36 | Gestion del PSTD 280.000,00 €
Total EJE 4 2.088.000,00 €
TOTAL 7.000.000,00 €

La provincia de Caceres cuenta con tres territorios reconocidos por la UNESCO, que represen-
tan su apuesta por el turismo sostenible, respetuoso y responsable; Geoparque Villuercas-
Ibores-Jara, Reserva de la Biosfera de Monfraglie y Reserva de la Biosfera Transfronteriza
Tajo-Tejo Internacional. Son territorios poco masificados, auténticos, preservados, protegidos
y tranquilos, ubicados en el eje central de la provincia de Caceres y que cuentan con recursos
turisticos excepcionales.

No obstante, los territorios UNESCO presentan unos importantes problemas que afectan a la
sostenibilidad de su modelo turistico actual y en definitiva, da la sensacion de que todavia
no se ha explotado del todo el elevadisimo potencial turistico como palanca clave en la lucha
contra el despoblamiento y desarrollo sostenible del territorio, y de que su potencial como
destino(s) no se ha traducido hasta el dia de hoy en riqueza econdmica y generacion de flujos
sostenibles de demanda turistica. Los tres territorios cuentan con muchos elementos, recur-
sos, productos y valores turisticos que comparten entre si y la integracidn de los tres bajo un
mismo paraguas podria posibilitar la generacion de un macro territorio con unas condiciones
que permita aspirar al liderazgo como destino sostenible de todo el suroeste de Europa.

Como Anexo I se recoge el cronograma de las actuaciones y las cuantias imputadas a cada
una de ellas por anualidades, aprobadas en su momento por la Conferencia Sectorial de Turis-
mo, sin perjuicio de que, posteriormente, se le otorgue a la Diputacion Provincial de Caceres
un tiempo para que la planificacion del proyecto a ejecutar sea lo mas precisa y acorde con
las fechas en el que el PSTD inicia su puesta en marcha.
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Las actuaciones financiadas con cargo a estos Fondos deberan cumplir los criterios de ele-
gibilidad, deben financiarse en plazo y ejecutarse conforme a la legislaciéon medioambiental
nacional y europea pertinente. Ademas del cumplimiento de las obligaciones sefialadas en la
cldusula Séptima.

Las actuaciones de este PSTD tienen una duracién de tres afios. Con caracter obligatorio, en el
cuarto trimestre de 2024 deberan estar ejecutadas las actuaciones en un 50 % (Objetivo 220
de la Decision de Implementacion del Consejo (en adelante CID)). Y en el segundo trimestre
del 2026, finalizados todos los proyectos incluidos en el PSTD (Objetivo 221 del CID).

A los efectos de verificar el cumplimiento del Objetivo 220, ademas de los datos facilitados
a través de la aplicacion CoFFEE, se presentara una lista de proyectos adjudicados y bene-
ficiarios y un informe de progreso de cada proyecto, incluyendo su nivel de ejecucion (en
porcentaje).

La verificacion del Objetivo 221 se concretara con un documento resumen en el que se justi-
fiqgue debidamente cdmo se ha cumplido el hito, junto a una lista de los proyectos indicando
para cada uno de ellos: a) nombre, la ubicacion y una breve descripcion; y b) la declaracion
de la terminacién de las actuaciones.

Para considerar finalizada una actuacion es necesario que todos los elementos constitutivos
de la misma estén finalizados. A estos efectos se exigira el acta de recepcidn del contrato o el
documento que se pueda determinar alternativamente en cumplimiento de las disposiciones
gue establezca la Comision Europea o el Ministerio de Hacienda y Funcidn Publica.

Cuarta. Costes objeto de financiacion.

1. El total de los recursos debe aplicarse a todo lo necesario para cumplir con la ejecucién de
este PSTD aprobado a favor de la Diputacion Provincial de Caceres, siempre que las actua-
ciones estén incluidas dentro del Plan Territorial de Extremadura.

No obstante, en el caso de que se necesitara afadir algin proyecto adicional para la con-
secucion de los objetivos cuantitativos comprometidos, podran proponerse proyectos alter-
nativos o adicionales, que podran ser financiables con cargo al crédito distribuido siempre
que sean elegibles y, estén en condiciones de cumplir con los hitos y objetivos del PRTR.

2. Se podran contemplar como costes financiables aquellos otros relacionados con actuacio-
nes preparatorias previas, que fueran necesarias para establecer la prestacion de servicios,
suministro de bienes o la realizacion de las actividades correspondientes, o el coste de
asistencias técnicas externas cuando sean contratadas directamente, como consultores,
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si estan directamente relacionadas y son esenciales para el desarrollo de las actuaciones,
siempre que estén justificadas, y no implique una externalizacion de tareas esenciales re-
lacionadas con la consecucidn de los hitos y objetivos.

No tendran la consideracion de costes indirectos imputables los gastos de gestion corres-
pondientes a gastos de constitucion, funcionamiento o estructura permanente o habitual de
las entidades que se encarguen de la gestidn de las actuaciones objeto de este convenio.

Las inversiones correspondientes a los tipos de actuaciones podran ser financiables hasta
el 100% de los costes, considerando como tales los siguientes:

a) Las contrataciones externas de ingenieria, seguimiento y obra civil.

b) Los contratos de compra de equipos, incluyendo equipamiento tecnoldgico y equipos
informaticos, relacionados con las actuaciones financiables.

c) La adquisicion de licencias de software de caracter especializado y destinado exclusiva-
mente a la actuacion y que posibilite la utilizacion adecuada del equipamiento adquirido.

d) Las contrataciones externas de consultoria, que se lleven a cabo dentro de la actuacion
objeto del convenio. Los estudios de viabilidad y de ingenieria de detalle seran finan-
ciables, siempre que sean necesarios para la realizacién de la actuacion. De haberse
realizado con anterioridad a la fecha de elegibilidad, su coste no seria elegible.

e) Las contrataciones externas para trabajos de asesoramiento legal, notaria, asesora-
miento técnico o financiero contabilidad o auditoria, si estan directamente ligados al
proyecto y son necesarios para su preparacion o desarrollo, siempre y cuando hubieran
sido contemplados en el presupuesto.

En este punto hay que traer a colacion, ademas, la Resolucion de 11 de abril de 2022 (BOE
n.° 90, de 15 de abril), de la Secretaria de Estado de Turismo, que recoge el Acuerdo de la
Conferencia Sectorial de Turismo de 29 de marzo de 2022, por el que se modifica el de 21
de diciembre de 2021, que considera la posibilidad de que los impuestos indirectos puedan
ser parte de las transferencias realizadas en el marco del Mecanismo, a los efectos de con-
siderar tales conceptos como financiables.

3. Los gastos financiables deben referirse, exclusivamente, a aquéllos en los que se incurra
para la realizacion de las actuaciones previstas y que deberan cumplir los siguientes re-
quisitos:

— Estar directamente relacionados con la ejecucion de las actuaciones previstas y
aprobadas.
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— Ser gastos razonables en su cuantia. En ningln caso, el coste de los gastos financiables
podra ser superior al valor de mercado.

— Que se realicen dentro del plazo establecido en el presente convenio, es decir, los con-
traidos desde el dia 28 de diciembre de 2022 (dia siguiente a la publicacion del Acuerdo
de 19 de diciembre de 2022) y hasta el 28 de diciembre de 2025 o, de manera excep-
cional, hasta el plazo de justificacion de las actuaciones previstas por la entidad local
(31 de marzo de 2026).

— Ser verificables, esto es, que exista constancia documental sobre su realizacion. Unica-
mente podran ser considerados justificados los gastos efectivamente realizados y abo-
nados, mediante las facturas originales pagadas, copia auténtica de ellas o documentos
contables de valor probatorio o equivalentes.

4. Asimismo, no se consideraran costes financiables, los englobados en los siguientes
conceptos:

1) Autorizaciones administrativas, licencias, permisos, coste de avales y/o fianzas, multas
y tasas.

2) Cualesquiera gastos asociados a gestiones, contrataciones, consultas o tramites admi-
nistrativos, aun siendo necesarios para la obtencion de permisos o licencias.

3) Los gastos recurrentes o estructurales, y en particular los gastos de personal de las
Administraciones Publicas, toda vez que el articulo 5 del Reglamento MRR dispone que
“la ayuda del Mecanismo no sustituird, excepto en casos debidamente justificados, a los
gastos presupuestarios nacionales ordinarios”.

4) Seguros suscritos por el solicitante.

5) La vigilancia y seguridad durante la ejecucion de la obra hasta la fecha de puesta en
marcha.

6) Cualesquiera costes financieros.

7) Costes asociados a sanciones penales, asi como gastos de procedimientos judiciales.
8) Licencias destinadas a sistemas operativos y aplicaciones ofimaticas.

9) Cualquier gasto de operacién y mantenimiento de las actuaciones o gastos propios de

la administracion.
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10) Los proyectos que no respeten plenamente las normas y prioridades de la Union Eu-
ropea en materia climatica y medioambiental y el principio de “no causar un perjuicio
significativo” en el sentido del articulo 17 del Reglamento (UE) 2020/852 del Parla-
mento Europeo y del Consejo 18 del junio de 2020.

5. En las actuaciones que implique rehabilitacion, equipamientos e infraestructuras, estaran
obligados a respetar el principio de “no causar dafio significativo” (principio do no signifi-
cant harm-DNSH).

— Para prevencion y el control de la contaminacion: realizar una evaluacion de impacto
ambiental de cada una de las inversiones de la medida, de acuerdo con la Directiva de la
EIA y la normativa de evaluacion de impacto ambiental que corresponda (autondmica o
nacional), y se identificaran e incluiradn en el disefio de cada proyecto todas las medidas
de mitigacion necesarias para la prevencion y el control de la contaminacion del suelo y
del agua.

Los componentes y materiales de construccién que se utilicen no contendran amianto
ni sustancias muy preocupantes identificadas sobre la base de la lista de sustancias
sujetas a autorizacion que figura en el anexo XIV del Reglamento (CE) 1907/2006 del
Parlamento Europeo y del Consejo.

Los componentes y materiales de construccidn utilizados que puedan entrar en contac-
to con los usuarios emitirdn menos de 0,06 mg de formaldehido por m? de material o
componente y menos de 0,001 mg de compuestos organicos volatiles cancerigenos de
categorias 1A y 1B por m?® de material o0 componente, previa prueba de acuerdo con
CEN/TS 16516 0 ISO 16000-3 u otras condiciones de prueba estandarizadas y métodos
de determinacién comparables. Ademas, se adoptaran medidas para reducir el ruido, el
polvo y las emisiones contaminantes durante la fase de obra y se ejecutaran las actua-
ciones asociadas a esta medida, siempre cumpliendo la normativa de aplicacién vigente
en cuanto la posible contaminacion de suelos y agua.

— Para la prevencién y control de la contaminacion y proteccion y restauracion de la bio-
diversidad y los ecosistemas: cuando las actuaciones de rehabilitacion tengan lugar en
areas sensibles a la biodiversidad (incluida la red Natura 2000 de areas protegidas, si-
tios del Patrimonio Mundial de la UNESCO vy areas clave para la biodiversidad, asi como
otras areas protegidas) o en areas proximas, se requerira el cumplimiento de los articu-
lo 6 (3) y 12 de la Directiva de habitats y el articulo 5 de la Directiva de aves. Ademas,
cuando sea preceptivo, se llevara a cabo una evaluacion de impacto ambiental (EIA).
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— Para la mitigacion del cambio climatico: en la rehabilitacion de edificios se tendra en
consideracion las directrices recogidas en la Directiva (UE) 2018/844 relativa a la efi-
cacia energética de los edificios de cara a que sean edificios de consumo de energia
casi nulo, permitiendo reducir de forma significativa el consumo de energia primaria no
renovable.

— Para adaptacion al cambio climatico: las medidas de rehabilitacién permitiran contribuir
a la adaptacion de los edificios al cambio climatico, adoptando las soluciones de adapta-
cion que sean posibles en el marco de las opciones que permita la edificacion existente y
su proteccidn en caso de que sean edificios protegidos, como la utilizacion de cubiertas
vegetales, toldos, zonas de sombreado, etc.

— Para la transicion a una economia circular: al menos el 70 % (en peso) de los residuos
de construccién y demolicién no peligrosos generados en las actuaciones previstas,
seran preparados para su reutilizacidn, reciclaje y recuperacion de otros materiales,
incluidas las operaciones de relleno, utilizando residuos para sustituir otros materiales,
de acuerdo con la jerarquia de residuos y el Protocolo de gestidon de residuos de cons-
truccion y demolicion de la UE.

Los operadores limitaran la generacion de residuos en los procesos relacionados con la
construccion y demolicién, de conformidad con el Protocolo de gestion de residuos de
construccion y demolicion de la UE y teniendo en cuenta las mejores técnicas dispo-
nibles y utilizando la demolicidn selectiva para permitir la eliminacion y manipulacién
segura de sustancias peligrosas y facilitar la reutilizacion y reciclaje de alta calidad
mediante la eliminacion selectiva de materiales, utilizando los sistemas de clasificacion
disponibles para residuos de construccién y demolicién.

Los disefios de los edificios y las técnicas de construccion apoyaran la circularidad en lo re-
ferido a la norma ISO 20887 para evaluar la capacidad de desmontaje o adaptabilidad de los
edificios, cdmo estos estan disefiados para ser mas eficientes en el uso de los recursos, adap-
tables, flexibles y desmontables para permitir la reutilizacion y el reciclaje.

Quinta. Distribuciondelos créditosy compromisos financieros. Aportacion econémica.

Las actuaciones contenidas en el PSTD de la Diputacion Provincial de Caceres “Creacion del
“Grand Tour Territorios UNESCQO” de la provincia de Caceres” se financiaran con Fondos de
la Unién Europea-Next Generation EU por el Mecanismo de Recuperacidn y Resiliencia de la
Union Europea, establecido en el Reglamento (UE) 2020/241, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 12 de febrero de 2021.
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Segln establece la Resolucion de 19 de diciembre de 2022, citada anteriormente, la trans-
ferencia de los fondos a las comunidades auténomas se realizard por la Secretaria de Estado
de Turismo con cargo al crédito del servicio 50 *Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia” del
Ministerio de Industria, Comercio y Turismo para el ejercicio presupuestario 2022; de acuerdo
con lo previsto por la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, Ley General Presupuestaria, la Ley
22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2022 y en el
articulo 37.4 del RDL 36/2020.

Esta Resolucién de 19 de diciembre de 2022, de la Secretaria de Estado de Turismo, por la
que se publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Turismo de 14 de diciembre de 2022,
por el que se fijan los criterios de distribucion, y el reparto resultante para las comunidades
auténomas, del crédito destinado a la financiacion de actuaciones de inversion por parte de
entidades locales en el marco del Componente 14 Inversion 1 del PRTR, para el ejercicio 2022,
(BOE n.° 310, de 27 de diciembre), establece la distribucion territorial de los créditos junto
a las consiguientes adjudicaciones para la aplicacion de los PSTD por parte de las entidades
locales. De este modo,

: TIPO DE INTERVENCION
Ai':szo DE CADA PLAN IMPORTE
COMUNIDAD A CA TERRITORIAL. PLAN ENTIDAD | INSTRUMENTO
AUTONOMA (MILLONES DE SOSTENIBILIDAD LOCAL | INTERVENCION.
DE EUROS) TURISTICA EN DESTINO EUROS
(PSTD)
PSTD “CREACION DEL Diputacion
PT Extremadura "GRAND TOUR TERRITO- | Provincial
2022 29.400.000,00 | o165 ynESCO” DE LA PRO- de 7.000.000,00
VINCIA DE CACERES” Céceres

Los créditos transferidos quedan legalmente afectados a la financiacion de las actuaciones
acordadas, de forma que posibiliten el cumplimiento de los objetivos comunitarios en la ma-
teria y de los hitos y objetivos del Componente 14 del PRTR, previéndose el reintegro total o
parcial de los mismos en caso de no realizarse el gasto o en caso de incumplimiento total o
parcial de los objetivos previstos.

Las cantidades transferidas por la Secretaria de Estado de Turismo, deberan ser destinadas
por las Comunidades Autdnomas a financiar las actuaciones previstas en los PTSTD, sin que
necesariamente se tengan que llevar a cabo todas las actuaciones incluidas, siempre y cuando
todo el gasto de las cantidades transferidas esté justificado.
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La Consejeria de Cultura, Turismo, Jovenes y Deportes de la Junta de Extremadura transferira
a la Diputacion Provincial de Caceres la cuantia de siete millones de euros (7.000.000,00 eu-
ros), en un Unico pago, con caracter anticipado, a la firma del presente convenio, en la anua-
lidad 2023, con cargo a la aplicacion presupuestaria 150060000 G/342A/76000 20230369
MR0O5C14101.

Las entidades locales se encuentran exentas de prestar garantias por las aportaciones econé-
micas que reciban de manera anticipada con cargo a los Presupuestos Generales, conforme
a lo establecido en la letra b) de la Disposicion Adicional Cuarta de la Ley 5/2007, de 19 de
abril, General de Hacienda PUblica de Extremadura.

El pago de la aportacion se efectuara mediante transferencia bancaria en la cuenta indicada
por la Diputacion Provincial de Caceres y dada de alta en el Sistema de Terceros de la Junta
de Extremadura.

Se llevara una contabilidad pormenorizada y separada a desarrollar en cumplimiento de lo es-
tablecido en el presente convenio. E, igualmente, se dispondra de listados de comprobacién o
informes de control que garanticen la llevanza de cada una de las actuaciones que se derivan
de la ejecucion del convenio.

La Diputacion comunicara en el seno de las reuniones que celebre la Comision de Seguimiento
(clausula Undécima) vy, siempre que lo pida cualquiera de las partes, el saldo y movimientos
de dicha cuenta.

Los intereses generados en la cuenta bancaria seran aplicados a actuaciones del convenio,
previa aprobacién en la Comisién de Seguimiento.

Para que pueda realizarse el pago, la entidad local debera acreditar, previamente, que se ha-
lla al corriente en las obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal y frente a la Seguridad
Social y de no tener deudas con la Hacienda Autondmica.

Dicha acreditacidon podra realizarse mediante cualquiera de estos medios:

— Consulta de oficio por la Direccion General de Turismo de los datos correspondientes,
siempre que conste consentimiento expreso de la entidad local.

— Presentacion de las correspondientes certificaciones, que tendran validez durante el pla-
zo de seis meses contados desde la fecha de expedicion, salvo que reglamentariamente
se establezca otro plazo.
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De la misma manera, en el plazo de los quince dias siguientes a la recepcion de los fondos,
la persona responsable de la Tesoreria de la entidad local debera expedir certificado de haber
registrado en su contabilidad el ingreso del importe transferido con destino al PSTD.

Sexta. Régimen de compatibilidad.

1. Los proyectos objeto de estas actuaciones podran recibir ayuda de otros programas e
instrumentos de la Unidn siempre que dichos ingresos no cubran el mismo coste, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 9 del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021.

2. Las ayudas deben respetar el principio de adicionalidad y la necesidad de establecer meca-
nismos que eviten la doble financiacidn, en virtud del apartado 3 del articulo 7 de la Orden
HFP/1030/2021, de 29 de septiembre. De manera que las inversiones financiadas con fon-
dos del MRR podran recibir ayudas de otros programas e instrumentos de la Union u otras
administraciones, siempre que dicha ayuda no cubra el mismo coste, y, en todo caso, de
conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 18 de julio de 2018, sobre las normas financieras aplicables al
Presupuesto General de la Unidn (Reglamento Financiero).

3. Las actuaciones financiadas por estas lineas de inversion podran obtener financiacion a tra-
vés del Instituto de Crédito Oficial (ICO), asi como del Banco Europeo de Inversiones (BEI)
siempre que dicha financiacién no se destine a cubrir los mismos costes que los cubiertos
por esta financiacion de los Fondos Europeos NextGenerationUE.

4. La Diputacién Provincial podra aportar fondos adicionales para mantener todas las actua-
ciones previstas en los correspondientes proyectos.

5. La Diputacion Provincial debera informar acerca de todos los fondos recibidos para la fi-
nanciacion de las actuaciones, sean de origen comunitario u otros, siempre respetando el
principio de la prevencion de la doble financiacion.

Séptima. Obligaciones de las partes intervinientes.

1. La Consejeria de Cultura, Turismo, Jovenes y Deportes de la Junta de Extremadura como
entidad beneficiaria y la Diputacion Provincial de Caceres, como destinataria final, entidad
ejecutora de la puesta en marcha de este PSTD, asumen una serie de obligaciones, sin
perjuicio del cumplimiento de todas aquellas otras contenidas en el presente documento y
en las normas aplicables en su desarrollo.
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Con caracter general, ambas administraciones estan sometidas a las disposiciones comu-
nitarias relacionadas con el Mecanismo y, concretamente, a la Orden HFP/1030/2021, de
29 de septiembre, por la que se configura el sistema de gestion del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia y la Orden HFP/1031/2021, de 29 de septiembre, por la que
se establece el procedimiento y formato de la informacién a proporcionar por las entidades
del sector publico estatal, autonémico y local (BOE de 30 septiembre), en cuanto a la ges-
tion y ejecucion del PSTD objeto de este convenio.

Ambas administraciones estan obligadas a guardar la trazabilidad de cada una de las ac-
tuaciones, de los fondos y seguimiento de aquéllas, con la finalidad de que se alcance el
cumplimiento de los hitos, objetivos y medicion de los indicadores establecidos.

Las partes intervinientes incorporaran al expediente de tramitacion del convenio, el mo-
delo de declaracion de ausencia de conflictos de intereses (DACI), segun el Anexo II. Este
documento se suscribird por todas aquellas personas que directamente intervengan en el
procedimiento, tanto en el momento de su puesta en marcha, como durante su ejecucion.

Asi mismo, para poder facilitar la transmision de datos al Ministerio de Hacienda y/o al
Ministerio de Industria, Comercio y Turismo, de forma rapida y eficaz, se creara entre la
entidad local y la comunidad auténoma un canal de comunicacion agil, que facilite, en todo
momento, la transmision de los datos necesarios para poder cumplir con las obligaciones
y compromisos adquiridos.

2. La Consejeria de Cultura, Turismo, Jovenes y Deporte en el ejercicio de sus competencias,
y en virtud del Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Turismo, asume los siguientes com-
promisos:

a. Transferir los créditos correspondientes a la Diputacion provincial de Caceres para la
financiacidn de las actuaciones acordadas en el PSTD “Creacién “Grand Tour Territorios
UNESCQ” de la provincia de Caceres”.

b. Hacer el seguimiento de la ejecucion contable de los gastos imputados a este PSTD lo-
cal, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46 del RDL 36/2020.

La Direccién General de Turismo, sera el 6rgano encargado de la vigilancia, seguimiento
y control del PSTD, designandose una Direccion Técnica, que supervisara, igualmente,
la asignacion correcta de los fondos europeos aportados a la Diputacion Provincial y de
verificar el cumplimiento de las actuaciones.
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c. Justificar el cumplimiento de la finalidad para la que se concedieron los créditos y la
aplicacién de los fondos ante la Secretaria de Estado de Turismo. Para ello, velara por
que los proyectos adjudicados sean ejecutados conforme a los requisitos exigibles.

d. Cumplir las instrucciones que tanto la Secretaria de Estado como cualquier 6rgano o au-
toridad competente les dirija en aplicacion de cualquier normativa, tanto europea como
nacional, que pudiera aprobarse para la ejecucién o gestidn tanto del Mecanismo como
del PRTR.

e. Observar las obligaciones de informacion y registro de la consecucion de los corres-
pondientes hitos y objetivos en los términos previstos en el articulo 3 de la Orden
HFP/1030/2021, de 29 de septiembre; asi como el resto de obligaciones establecidas en
la Orden HFP/1031/2021, de 29 de septiembre.

f. Cuidar que los proyectos adjudicados sean ejecutados conforme a los requisitos exi-
gibles, solicitando a la Diputacion Provincial de Caceres la documentacion e informa-
cion necesaria, a efectos de realizar un adecuado seguimiento de la ejecucion de los
proyectos.

g. Recopilar y valorar la documentacion e informacion presentada por los adjudicatarios o
destinatarios finales, para comprobar la adecuacidn de los proyectos a las condiciones
de financiacion, la elaboracion y remision de informacion, e incorporacion de la docu-
mentacion acreditativa que sea necesaria para justificar el cumplimiento de los hitos y
objetivos establecidos, asi como de la preparacion de la documentacion acreditativa que
se establezca en los mecanismos de verificacion.

h. Remitir al Ministerio de Industria, Comercio y Turismo, cualesquiera informes adicionales
que se soliciten, incluyendo la informacion necesaria para justificacion de las actuaciones.
Y cumplir con cualquier requerimiento que se apruebe con caracter general, para la ejecu-
cion y cumplimiento del Plan, incluyendo la posibilidad de realizar auditorias externas.

i. Satisfacer, con las obligaciones especificas, aclaraciones o condiciones adicionales de
informacion que se requieran por la Secretaria de Estado de Turismo, especialmente
respecto a la disponibilidad de la misma a través de medios digitales.

j. Registrar en el sistema informatico del PRTR (CoFFEE), de forma continuada, el progreso
de los indicadores de los hitos y objetivos, una vez facilitada la informacion por la enti-
dad local, para cumplir con la obligacidn de informar y transmitir estos datos al Ministe-
rio antes del dia 10 de cada mes por parte de la administracion autondmica. Estos datos
estaran referidos al ultimo dia de cada mes de referencia.
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Una vez registrado en el sistema informatico el cumplimiento de un hito critico o no cri-
tico, se generara un Certificado de Cumplimiento que debera ser firmado por el érgano
gestor de la entidad ejecutora local, que tenga atribuida dichas funciones.

k. Formalizar el Informe de Gestion, conforme al articulo 12 de la citada Orden
HFP/1031/2021, con referencia a las fechas 30 de junio y 31 de diciembre de cada
anualidad.

[. Formular el Informe de Previsiones, segun el apartado 6 del citado articulo 12.

m. Confeccionar una memoria semestral del cumplimiento de los hitos y objetivos marca-
dos, que sera entregada en el formato y plazos establecidos por el Ministerio de Indus-
tria, Comercio y Turismo.

n. Utilizar la Base de Datos Nacional de Subvenciones, tanto para el control del cumpli-
miento de la obligatoriedad del articulo 22 del Reglamento UE en relacion al MRR, como
para la prevencion de la doble financiacion.

0. Justificar el PSTD “Creacién “Grand Tour Territorios UNESCQO” de la provincia de Cace-
res”, a la Secretaria de Estado de Turismo, antes de finalizar el segundo trimestre de
2026.

3. La Diputacién Provincial de Caceres se compromete a:
A) En cuanto a la ejecucion del PSTD:

a. Ejecutar las actuaciones del PSTD vy aplicar los fondos previstos a los gastos corres-
pondientes a la ejecucion y desarrollo de las actuaciones determinadas en el pre-
sente convenio, asi como justificar ante la Consejeria de Cultura, Turismo, Jovenes y
Deportes el cumplimiento de la finalidad y su coste real.

b. Destinar el importe de las actuaciones concretas de inversion a ejecutar en los plazos
previstos.

c. Presentar en el plazo de un mes desde la firma del convenio, el cronograma con las
actuaciones del Anexo I, actualizado y adaptado a la fecha en que el PSTD inicie su
puesta en marcha.

d. Destinar los recursos humanos y materiales que sean necesarios para cumplir los
plazos de ejecucion y maximizar los resultados perseguidos por el mismo.
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e. Poner a disposicion del PSTD un espacio fisico, que dispondra de las herramientas
tecnoldgicas e informaticas/ofimaticas necesarias para la correcta gestion de aquél.
Y el personal adscrito al proyecto debera contar con conexion a Internet y una direc-
cion de correo electrénico exclusiva para el Plan.

f. Actuar mediante los principios de objetividad, publicidad y transparencia en la actua-
cion administrativa.

B) En cuanto a la obligacion de sometimiento a las disposiciones comunitarias sobre el
Mecanismo:

a. Cumplir con los hitos (criticos y no criticos) y objetivos de gestién marcados para la
ejecucion del PSTD y que se recogen en el Anexo III.

b. Contribuir al cumplimiento del Objetivo 220 del CID, asi como del Objetivo 221, re-
lativo a la finalizacién del PSTD.

c. Tomar las medidas adecuadas para asegurar que no existe conflicto de interés, inclu-
yendo en los expedientes que se tramiten las declaraciones de ausencia de conflicto
de interés (DACI), y aplicar la normativa reguladora de los conflictos de interés, en
caso de detectarlos.

d. Disponer de un “Plan de medidas antifraude” para garantizar y declarar que los
fondos correspondientes al PSTD se han utilizado de conformidad con las normas
aplicables, en particular, a lo que se refiere a la prevencion, deteccion y correccion
del fraude, la corrupcion y los conflictos de intereses.

e. Cumplir con lo dispuesto en el articulo 8 de la Orden HFP/1030/2021, en relacidon con
la identificacion del perceptor final de los fondos, entidades ejecutoras, contratistas
y subcontratistas y a la aportacion de esta informacion.

Especificamente, debera la entidad local prever la aceptacion por parte de los percep-
tores finales de los fondos de la cesion de datos entre las administraciones publicas
implicadas, para dar cumplimiento a lo previsto en la normativa europea que es de
aplicacion y de conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Pro-
teccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales; e, incluyendo en
los procedimientos de contratacion, en relacion con la identificacion de los contratis-
tas y subcontratistas:

— NIF del contratista o subcontratista.
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— Nombre o razdn social.
— Domicilio fiscal.
— Aceptacion de la cesidn de datos de caracter personal (Anexo IV).

— Declaracién responsable sobre el compromiso de cumplimiento de los principios
transversales establecidos en el PRTR (Anexo V).

Los 6rganos gestores y los gestores instrumentales del PRTR identificaran en la apli-
cacion CoFFEE a los responsables de cada operacion. Cada responsable de operacién
se identificard por un codigo generado por la aplicacion COFFEE (CRO). Este permiti-
ra, en su momento, el enlace automatizado entre la aplicacion MINERVA vy el sistema
de informacion de gestion del PRTR, CoFFEE.

f. Evaluar el cumplimiento del compromiso de etiquetado verde y digital.

En aplicacion del principio de “no causar dafio significativo” (principio do no signifi-
cant harm-DNSH), de acuerdo con lo previsto en el Plan de Recuperacion, y por el
Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero
de 2021, se respetara la normativa medioambiental aplicable, incluido el Reglamento
(UE) 2020/582, del Parlamento Europeo y del Consejo de 18 de junio de 2020, re-
lativo al establecimiento de un marco para facilitar las inversiones sostenibles y por
el que se modifica el Reglamento (UE) 2019/2088, asi como la Guia Técnica de la
Comision Europea (2021/C 58/01) sobre la aplicacion de este principio de “no causar
dafio significativo”. Se respetaran los procedimientos de evaluacion ambiental, cuan-
do sean de aplicacién, conforme a la legislacion vigente, asi como otras evaluacio-
nes de repercusiones que pudieran resultar de aplicacion en virtud de la legislacion
medioambiental.

Se debera aportar justificacion del cumplimiento del principio DNSH mediante una
evaluacion favorable de adecuacion al principio de DNSH o, en su caso, una declara-
cion responsable del cumplimiento del mismo, conforme al anexo VI.

g. Cumplir con la normativa nacional y europea relativa a la compatibilidad con el régi-
men de ayudas del Estado y prevencion de la doble financiacion, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 7 de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de setiembre.

La entidad local debera prestar garantia de la ausencia de doble financiacién, de
conformidad con el anexo VII.
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h. Remitir a la Consejeria de Cultura, Turismo, Jovenes y Deportes cuanta informacion
fuera necesaria o requerida sobre la gestion, ejecucion y control de las actuaciones
realizadas en el marco de este convenio mediante la formalizacién de los informes
preceptivos, para comprobar la evolucion del gasto realizado, el cumplimiento de los
hitos y objetivos marcados y la adecuacion de los proyectos del PSTD.

i. Antes del dia 5 de cada mes, con caracter obligatorio, la Diputacion Provincial trasla-
dara a la Direccion General de Turismo, informe sobre el cumplimiento de los hitos y
objetivos marcados, conforme a los indicadores de seguimiento y evaluacion estable-
cidos, a través de la aplicacién CoFFEE.

j. Custodiar y conservar toda la documentacion original, justificativa de aplicacion de
los fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion
y control (en formato electrdnico).

k. Guardar los documentos justificativos y demas documentacion concerniente a la
financiacion, asi como los registros y documentos, en formato electronico, durante
todo el periodo de ejecucidn del PSTD y por un periodo de cinco afios mas, desde que
se abone la aportacion por la Comunidad Auténoma.

|. Mantener una adecuada pista de auditoria de las actuaciones realizadas en el marco
de este convenio y la obligacion de mantenimiento de la documentacion soporte. El
suministro de la informacion se realizara en los términos establecidos en las Ordenes
HFP/1030 y HFP/1031.

m. Generar todo el empleo que sea necesario para la realizacién de las actuaciones
financiables, el cual debera estar afiliado a la Seguridad Social en el territorio de la
comunidad extremefa. La veracidad de este requisito tendra que justificarse docu-
mentalmente.

n. Devolver a la Junta de Extremadura las cantidades anticipadas, que no se hubieran
utilizado en la ejecucion de la actividad o actividades, en los plazos y condiciones
previstos en el presente convenio, de acuerdo con lo establecido en la clausula Deci-
moquinta.

0. Cumplir con las obligaciones de publicidad, medidas de difusion y comunicacion, con-
forme a lo previsto en el articulo 9 de la Orden HF/1030/2021, de 29 de septiembre,
asi como con la cldusula Decimotercera de este convenio.
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p. Comprometerse a incluir los datos e informacidén que sea pertinente sobre las ac-
tuaciones financiadas con los fondos MRR y en los plazos que correspondan, en el
aplicativo que a tal establezca la administracion competente.

Octava. Ejecucion del plan: 6rgano gestor del destino.

Para la puesta en practica de las actuaciones derivadas del presente convenio, la Diputacion
Provincial de Caceres contara con un equipo multidisciplinar especializado, altamente experi-
mentado en distintos ambitos (turismo, infraestructuras, medioambiente, etc.), que refuerce
al equipo técnico de la Diputacion de Caceres y que proporcione orientaciones estratégicas,
operativas y administrativas a la misma. Se contratard al personal que se considere necesario
0 se contratara una asistencia técnica.

Este equipo técnico formado por todos los profesionales de la Diputacion y el personal con-
tratado se encargard, entre otras tareas, de coordinar y llevar a cabo cuantas actuaciones
fueren necesarias para la ejecucion de las acciones que componen el PSTD, asegurando el
cumplimiento de hitos y objetivos, cumplimiento de etiquetas climaticas, coordinandose con
todos los agentes implicados directa o indirectamente con la actividad turistica en los territo-
rios UNESCO o fuera de ella, en caso de que sea necesario; y, actuando como interlocutor con
los proveedores encargados de cada actuacion.

El equipo técnico contratado deberd prestar todo el apoyo técnico necesario al Area de Reto
Demografico, Desarrollo Sostenible, Juventud y Turismo de la Diputacién y las entidades del
territorio, convirtiéndose en un agente relevante del éxito del PSTD.

Las funciones a desarrollar por este equipo seran las de:
a) Gestionar técnica, operativa y estratégicamente la ejecucion del PSTD.

b) Proporcionar apoyo administrativo para la ejecucion, gestion y justificacion de las diver-
sas acciones.

c) Coordinar todas las labores de gestion del PSTD de territorios UNESCO, marcando un
rumbo estratégico para impulsar la hoja de ruta del turismo sostenible en el Grand Tour.

d) Prestar el soporte necesario durante los tres afios de ejecucion del PSTD.

e) Coordinar las mesas sectoriales e intersectoriales, como redes de colaboracion entre la
Diputacion y las asociaciones y entidades del sector empresarial, turistico, entre otras,
del territorio de actuacion, con el fin de coordinar las estrategias propuestas desde el
PSTD, para generar un espacio comuUn para el sector turistico de participacion.
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f) Generar una comunicacion constante entre los drganos de gestion de los territorios
UNESCO y la Comision de Seguimiento del PSTD.

g) Proporcionar ayuda especializada a todos los actores.

La Diputacion se hara cargo de los costes del personal propio de la entidad local, puestos a
disposicion del PSTD; vy, el personal contratado, en exclusividad, para la gestion de este PSTD
serd asumido por el PSTD.

La Diputacion actuara con plena autonomia en el proceso de contratacién del personal. Ga-
rantizandose, en todo caso, que éste ha sido seleccionado con arreglo a los principios de
igualdad, mérito, capacidad y publicidad. No obstante, deberd dar cuenta a la Comision de
Seguimiento de dicha contratacion.

En las contrataciones de personal debera incluirse una clausula en la que se haga constar que
dicha financiacion cuenta con cargo a los fondos NG. Correspondiendo el pago, con cargo a los
fondos asignados recogidos en el PSTD, a la Diputacion Provincial de Caceres.

El personal contratado desempefiard su labor con dedicacion exclusiva al PSTD (en media
jornada o jornada completa), no pudiendo realizar otras labores de gestion del turismo de la
Diputacion diferentes a la gestion del PSTD. Ni presentarse a licitaciones y, por tanto, resultar
adjudicatario de los contratos que se realicen con cargo al mismo.

El personal contratado al efecto no generara, en ningun caso, relacion laboral con la Conseje-
ria de Cultura, Turismo, Jovenes y Deportes.

Podra, asi mismo, la Diputacion contar con apoyo por medio de asistencias técnicas financia-
das con cargo al PSTD para tareas concretas y puntuales. Estas asistencias, sin embargo, no
podran realizar una labor continuada en el tiempo.

Se incluyen los costes salariales y de Seguridad Social, desplazamientos para visitar proyec-
tos y actuaciones del PSTD, y dietas, en su caso. Costes de material fungible, herramientas
informaticas y teléfono movil, para la partida denominada “Gestion del PSTD”, incluida en el
eje 4, de Competitividad, dentro del programa de actuaciones de este PSTD. No se contem-
plan los gastos corrientes de edificio u oficina.

Novena. Justificacion econdmica y memoria técnica de evaluacion.

La Consejeria de Cultura, Turismo, Jovenes y Deportes, como entidad responsable de PT de
Extremadura, a través de la Direccion General de Turismo, procedera a la justificacion docu-
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mental de la aplicacion de la totalidad de los fondos correspondientes, antes de finalizar el
segundo trimestre de 2026, a la Secretaria de Estado de Turismo, en todo caso.

Para la justificacion del PSTD, la Diputacién Provincial de Caceres, semestralmente, dard
cuenta a la Direccion General de Turismo de las actuaciones ejecutadas, el cumplimiento de
los objetivos alcanzados y llevara a cabo una memoria econémica, especificandose el porcen-
taje realizado, con una relacion clasificada de los gastos efectuados. La presentacidn de dicha
documentacion debera realizarse antes del 10 de enero y 10 de julio de cada anualidad.

La justificacion documental de las actuaciones debera presentarse en castellano y dicha jus-
tificacion requerira la forma de cuenta justificativa (Anexo VIII), en la que se debera incluir,
bajo la responsabilidad del declarante, los justificantes de gastos y pagos o cualquier otro
documento con validez juridica que permita acreditar el cumplimiento de las actuaciones.

La cuenta debera incluir una declaracion de las actividades realizadas que han sido financiadas
con dichos fondos y su coste, con el desglose de cada uno de los gastos y pagos realizados.

Debera acreditarse en la justificacion final, que se presentara, inexcusablemente, por la en-
tidad local ante la Direccion General de Turismo, hasta el 31 de marzo de 2026, la aplicacion
final de los fondos y sus importes.

En el caso de que la ejecucidn no alcance el 100% de las aportaciones realizadas se estara a
lo dispuesto en la clausula Decimoquinta, sobre incumplimiento y reintegro.

Con la justificacion final debera acompafarse la siguiente documentacion:

— Certificacion de la Secretaria/Intervencion de la entidad, donde se certifiquen los gastos
y pagos totales realizados, con especificacion y desglose del nimero de las actuaciones
realizadas y los resultados obtenidos. Esta certificacion debera contener los siguientes
extremos:

¢ Que los gastos realizados y pagados imputables, corresponden a gastos exclusivos de
la misma.

¢ Que los gastos y pagos efectuados responden a la naturaleza y finalidad para la que
se otorgaron los fondos europeos.

e Que la declaracion de estos gastos es exacta y se ha efectuado a partir de sistemas
de contabilidad basados en justificantes comprobables.
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¢ Que la documentacion original acreditativa del gasto realizado y efectivamente paga-
do se encuentra en las dependencias de dicha entidad, a disposicion de las compro-
baciones que procedan e identificando al responsable de su custodia.

— Memoria Justificativa en la que se incluird una declaracion de las actividades realizadas.
El dossier que se presente, en formato papel y digital (con excepcidn de los productos
y materiales fisicos que deberan presentarse en su formato original), estara integrado
por fotografias, recortes de prensa, videos, material promocional elaborado, o cualquier
material grafico o soporte que contribuya a la justificacion de las actuaciones realizadas.

En dicha memoria se incluird un balance de las actuaciones desarrolladas, sobre la base
de los hitos y objetivos marcados; indicadores de los recursos y de los resultados. Y
todo ello, con el objeto de medir el nivel de aprovechamiento de los recursos publicos y
analizar si los objetivos previstos se han alcanzado.

— Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, donde se recoja
una relacion clasificada de los gastos, con indicacion de los acreedores y documentos,
su importe, fechas de emision y fecha de pago. Los gastos, ya sean de personal, de
materiales o de gastos corrientes, deberan presentarse vinculados a una actuacion
concreta. En el supuesto de que el gasto se otorgue con arreglo a un presupuesto, se
indicaran las desviaciones acaecidas.

Ambas memorias, la justificativa y econdmica, deberan estar firmadas por la Secretaria/
Intervencion de la entidad local con el Visto Bueno del representante legal de la misma.

— Una relacidon detallada de otros ingresos, recursos o ayudas que hayan financiado la
actuacion con indicacion del importe y su procedencia. En caso de inexistencia de otros
ingresos, recursos o ayudas, se hara constar tal circunstancia.

¢ Justificacidn documental de los gastos y sus correspondientes pagos, mediante factu-
ras y demas documentos con validez en el trafico juridico mercantil o eficacia admi-
nistrativa, de acuerdo con la legislacion vigente. A tal efecto, se admitiran originales
0 copia auténtica en el momento de presentacion de la documentacion.

e La entidad local debera conservar toda la documentacion original, justificativa y de
aplicacion a los fondos europeos, en tanto puedan ser objeto de las actividades de
comprobacion y control.

e Acta de la Comision de Seguimiento suscrita por las partes del convenio, en la que se
reflejardn las actuaciones realizadas y la justificacion presentada por la correspon-
diente entidad local.
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¢ Se debera presentar, asimismo, cualesquiera otros informes o documentos justifica-
tivos que, de acuerdo con la normativa europea o nacional, resulten exigibles en el
marco del PRTR.

La Direccion General de Turismo comprobara la documentacion aportada y podra recabar la
aportacion adicional de otros documentos o datos aclaratorios que estime necesarios.

Lo anterior se entiende sin perjuicio de las funciones de control financiero y de fiscalizacién
de las aportaciones objeto del presente convenio que correspondan a otros o6rganos del Es-
tado (Intervencion General del Estado o Intervencién Delegada correspondiente y el Tribunal
de Cuentas), por lo que en cualquier momento se podra exigir la documentacion justificativa
conforme a la Ley que justifiquen la inversion realizada.

Décima. Subcontratacion.

1. La Diputacion Provincial de Caceres podra subcontratar, total o parcialmente, las activida-
des en un maximo del 100% del importe de las mismas. En cuyo caso, debe sujetarse a
Ley 6/2011 de 23 de marzo LSCAE, lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publi-
co, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014; asi como a
la normativa en materia de ayudas de Estado, asi como a lo establecido en el Real Decreto
ley 36/2020, de 30 de diciembre y en la Ordenes HFP 1030/2021 y HFP 1031/2021, de 29
de septiembre.

2. En caso de que subcontrate parte o la totalidad de la actividad deber3, la entidad local,
asegurarse que los subcontratistas cumplan con el principio de “no causar un perjuicio sig-
nificativo al medio ambiente”.

3. Las entidades subcontratadas deberan comprometerse a cumplir con los estandares en
relacion a las normas juridicas, éticas y morales, adoptando, al igual que la Diputacion
Provincial, las medidas necesarias para prevenir y detectar el fraude, la corrupcion y los
conflictos de intereses, asi como a respetar los principios de economia circular y evitar
impactos negativos significativos en medio ambiente ("DNSH"), en la ejecucion de las
actuaciones llevadas a cabo en el marco de este PSTD, asi como a no incurrir en doble
financiacion y que, en su caso, no le conste riesgo de incompatibilidad con el régimen de
ayudas del Estado. A estos efectos, el cumplimiento en estos términos se acreditara me-
diante declaracién de la subcontrata correspondiente.
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A fin de verificar la ausencia de conflicto de interés entre los miembros de los drganos de
contratacion y de concesion de ayudas, si fuera el caso, y los participantes en los citados
procedimientos en las diferentes fases del mismo, deberan firmar electronicamente las
Declaraciones de Ausencia de Conflicto de Interés (DACI), accediendo a la aplicacion MI-
NERVA o cualquier otra que la sustituya en el futuro, con sede en la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria de Espafia, como asi se regula en la Orden HFP/55/2023, de 24
de enero, relativa al andlisis sistematico del riesgo de conflicto de interés en los procedi-
mientos que ejecutan el PRTR.

4. La Diputacion Provincial de Caceres deberd identificar los contratistas y subcontratistas, de
manera que incluiran en los procedimientos de licitacion los siguientes extremos:

a) NIF del contratista o subcontratistas.
b) Nombre o razén social.
c) Domicilio fiscal del contratista y, en su caso, subcontratistas.

d) Aceptacion de la cesion de datos entre las Administraciones Publicas implicadas para dar
cumplimiento a lo previsto en la normativa europea que es de aplicacion y de conformi-
dad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales.

e) Declaracion responsable relativa al compromiso de cumplimiento de los principios trans-
versales establecidos en el PRTR y que pudieran afectar al ambito objeto de gestion.

f) Los contratistas acreditaran la inscripcion en el Censo de empresarios, profesionales y
retenedores de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria o en el Censo equiva-
lente de la Administracion Tributaria, que debe reflejar la actividad efectivamente desa-
rrollada en la fecha de participacion en el procedimiento de licitacidn.

Undécima. Comision de seguimiento, vigilancia y control.

Para la interpretacion, aplicacion, vigilancia, seguimiento y control de la ejecucion del presen-
te convenio y de los compromisos adquiridos por los firmantes, se constituird una Comision,
sin personalidad juridica propia, en la que participara la Comunidad Auténoma y la Diputacion
Provincial de Céceres.

Esta Comision de Seguimiento controlard el desarrollo de las inversiones, la ejecucion del
gasto y el cumplimiento de los hitos y objetivos marcados.
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La Comisidon de Seguimiento estara formada por cuatro representantes:

— Dos representantes designados por la Consejeria de Cultura, Turismo, Jévenes y De-
portes, pertenecientes a la Direccién General de Turismo, actuando uno de ellos como
Presidencia de la Comision.

— Dos representantes designados por la Diputacion Provincial de Caceres.

La Secretaria de la Comision sera designada por la Presidencia y ejercera sus funciones, sin
voz ni voto, excepto si se trata de uno de los vocales, que contara con voz y voto.

Asistird, igualmente, a la Comision la persona designada por la Diputacion que actie como re-
presentante del equipo multidisciplinar constituido al efecto, con voz, pero sin voto, actuando
como drgano de apoyo a la misma, tal y como se establece la clausula Octava del presente
convenio.

Se entendera validamente constituida la Comision cuando estén representadas las dos admi-
nistraciones participantes. Cada una de ellas contara con un solo voto.

La Comision podra invitar a asistir a las reuniones a personal experto/técnico que considere
necesario, con el fin de asesorar a la Comision sobre los asuntos que se sometan a examen.
Asimismo, podra invitar a representantes del sector empresarial 0 asociativo del destino con
fines divulgativos de las actuaciones en el destino.

La Presidencia de la Comisidn ejercera las funciones que establece el articulo 19.2 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

La Comision de Seguimiento tendra capacidad de modificar algunas de las actuaciones pre-
vistas, previa solicitud motivada, siempre que respondan a la misma finalidad, asi como de
ajustar la distribucién de remanentes. Dicha modificacion requerira la autorizacion de la Se-
cretaria de Estado de Turismo.

La Comisidn podra reunirse cuantas veces lo solicite cualquiera de las partes, con una antela-
cion minima de cinco dias habiles y, en todo caso, semestralmente.

Los acuerdos de la Comision se adoptaran por unanimidad de sus miembros y de sus reunio-
nes se levantara Acta que sera suscrita por la Secretaria de la Comision con el visto bueno
de la Presidencia. Las reuniones de la Comision podran celebrarse por medios electronicos.

La Comision de Seguimiento tendra las siguientes atribuciones:
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a) Aprobar el inicio de las actuaciones, asi como su adecuacién a los fines perseguidos,
reprogramar su ejecucion por anualidades, determinar los criterios para su realizacion
y verificar su cumplimiento.

b) Solicitar a las partes firmantes, cuando alguna circunstancia sobrevenida asi lo aconse-
je, la modificacién o eliminacion de alguna actuacion existente y/o la aprobacién de una
nueva actuacion; asi como la propuesta de ampliacion del plazo de ejecucion y justifica-
cion de algunas de las actuaciones, con las limitaciones de las fechas obligatorias para
la ejecucion de aquéllas, es decir, el 31 de diciembre de 2024, ejecucion del 50 % del
PSTD y, 31 de marzo de 2026, el 100% del mismo.

c) La Comisidn de Seguimiento resolvera los problemas de interpretacién y cumplimiento
que puedan plantearse durante la ejecucion del convenio.

Por todo aquello no previsto expresamente en la presente Clausula resultara de aplicacion lo
previsto en las normas del capitulo II, seccion 32 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, para los
organos colegiados de las distintas Administraciones Publicas.

Duodécima. Modificacion del convenio.

1. Cualquiera de las partes podra proponer la modificacion del convenio cuando aparezcan
circunstancias sobrevenidas que alteren o dificulten su cumplimiento, sin que aquéllas
puedan afectar al principio de “no causar un perjuicio significativo” ni al cumplimiento de
los hitos y objetivos del PRTR.

2. La solicitud de modificacion, que debera estar suficientemente fundamentada, debera pre-
sentarse en la sede electronica de la Consejeria de Cultura, Turismo, Jovenes y Deportes
(Direccidn General de Turismo), en el momento de la aparicion de las circunstancias expre-
sadas y, en todo caso, con anterioridad al momento en que finalice el periodo de ejecucion.

3. La modificacion del convenio se acordara a propuesta de la Comision de Seguimiento, me-
diante la suscripcidon de una adenda modificativa que requerira el acuerdo unanime de los
firmantes segun lo dispuesto en el articulo 49.9) de la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre.

4. La modificacidén se suscribird por las partes intervinientes a la firma del convenio en un
plazo maximo de dos meses a contar desde la fecha de presentacion de aquélla.

Transcurrido el plazo maximo establecido sin que se haya suscrito la modificacion del con-
venio, se entendera desestimada la solicitud.
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Decimotercera. Publicidad y difusion.

1. En la ejecucion de todos los programas del PRTR es preceptiva la utilizacion del “Manual
de marca del PRTR”. Ello implica que toda la documentacién, presentaciones y demas
documentos generados deben recoger los elementos significativos del PRTR en los térmi-
nos establecidos en el citado manual. Disponible en link http://planderecuperacion.gob.es/
identidad-visual.

2. Para la difusion de las actuaciones previstas en el presente convenio, se incorporara el
emblema oficial de PRTR. Debera destacarse el origen de esta financiacion y se velara por
dar visibilidad y derecho de uso del mismo, incluyéndose, cuando proceda, el emblema de
la Unidn y una declaracion de financiacion adecuada que indique “financiado por la Unidn
Europea-Next GenerationUE”, particularmente, cuando promuevan las actuaciones y sus
resultados, facilitando informacion coherente, efectiva y proporcionada dirigida a multiples
destinatarios, incluidos los medios de comunicacion y el publico.

3. La Diputacion Provincial de Caceres debera cumplir con las siguientes obligaciones en ma-
teria de publicidad:

a) Las relativas a la financiacién del Mecanismo, conforme con la normativa europea y na-
cional aplicable y, especificamente, con las del articulo 9 de la Orden HFP/1030/2021,
de 29 de septiembre.

b) En las medidas de informacion y comunicacion de las actuaciones que desarrollan las
inversiones (carteles informativos, placas, publicaciones impresas y electrdnicas, mate-
rial audiovisual, paginas web, anuncios e inserciones en prensa, certificados, etc.), se
deberan incluir los siguientes logos:

1.9 El emblema de la Unidn Europea,

2.9 Junto a este emblema de la Unidn se incluird el texto “Financiado por la Unidn
Europea-Next GenerationUE”. Esta publicidad se realizard de conformidad con lo
establecido en el Manual de Marca del Plan de Recuperacion, Transformacion y Re-
siliencia confeccionado por la Secretaria de Estado de Comunicacion, que se incor-
pora al presente convenio como Anexo IX.

c¢) Toda referencia en cualquier medio de difusion sobre las inversiones aprobadas debera
incluir que han sido financiadas, igualmente, por el Ministerio de Industria, Comer-
cio y Turismo y la Consejeria de Cultura, Turismo, Jovenes y Deportes de la Junta de
Extremadura.
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4. En su caso, todos los carteles informativos y placas deberan colocarse en un lugar bien
visible y de acceso al publico, y el texto debera estar redactado en castellano.

5. Las actuaciones estaran sometidas al seguimiento y control que se ha establecido para el
PRTR, asi como a las obligaciones especificas relativas a la informacion y publicidad, con-
trol, verificacion, seguimiento y demas obligaciones impuestas por la normativa estatal,
autonomica y de la Unidn Europea para el Mecanismo y cuya aplicacidén sera de obligado
cumplimiento, como se ha sefialado en los puntos 1y 2.

6. Como se expresa en el punto primero, todas las convocatorias, licitaciones, convenios y
resto de documentacion relacionada con la ejecucion del PSTD, que se desarrollen en el
ambito de este convenio, deberdn contener tanto en su encabezamiento como en su cuerpo
de desarrollo la siguiente referencia “Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia
-Financiado por la Union Europea- NextGenerationUE”.

7. En caso de cofinanciacion por otra administracion, tal circunstancia debera reflejarse en la
publicidad de la actuacion.

No obstante, y con objeto de dotar de notoriedad y visibilidad al PSTD se realizaran las
siguientes actuaciones por la Diputacion Provincial de Caceres:

a) Designar a una persona responsable de comunicacion a fin de asegurar la debida comu-
nicacion y publicidad del PSTD.

b) Actuaciones de difusion online en las redes sociales y paginas web oficiales, describien-
do las actuaciones a acometer, para conocimiento de la poblacion.

c) Sesion informativa, mediante acto publico, dirigido a medios de comunicacion y pobla-
cion en general, para informar de los objetivos y actuaciones del PSTD.

Ademas, se pondra el presente convenio a disposicion de la ciudadania en el correspondiente
Portal de Transparencia de ambas administraciones intervinientes, en aplicacion a lo dispues-
to en el articulo 8.1.b) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno, y demas normativa de desarrollo de la misma.

Asi mismo, el presente convenio, una vez suscrito, se inscribira en el Registro General de Con-
venios de la Comunidad Auténoma de Extremadura (art. 6 del Decreto 217/2013, de 19 de
noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la
Comunidad Autonoma de Extremadura); vy, sera publicado en el Diario Oficial de Extremadura
en los términos establecidos en el articulo 10 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno
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Abierto de Extremadura y en el articulo 8 del Decreto 217/2013 (articulo 50 de la Ley 3/2016,
de 7 de abril y el articulo 9 del Decreto 99/2016, de 5 de julio).

Decimocuarta. Responsabilidad patrimonial.

De conformidad con los previsto en el Capitulo IV del Titulo Preliminar de la mencionada Ley
40/2015, de 1 de octubre, si de la ejecucion de las actuaciones derivadas del presente con-
venio se produjeran lesiones en los bienes y derechos de los particulares, la responsabilidad
patrimonial a que, en su caso, dieren lugar sera de la Diputacion Provincial de Caceres.

Decimoquinta. Incumplimiento y reintegro.

1. En caso de incumplimiento por alguna de las partes de las obligaciones y compromisos
asumidos, la otra parte podra requerir el correcto cumplimiento en un plazo de un mes,
conforme a lo previsto en el articulo 51.2 c) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Si persis-
tiere el incumplimiento, transcurrido el plazo indicado en el requerimiento, se entendera
resuelto el convenio.

2. La Diputacion Provincial de Caceres se compromete al mantenimiento, en todo momento,
de las finalidades que persigue este convenio, incluso tras la finalizacion de su vigencia
temporal, a cuyo amparo se realizan las actuaciones concretas e inversiones prevista en
el mismo.

3. Seran causas de reintegro los siguientes hechos:

— El incumplimiento del deber de mantenimiento, asi como el abandono o incumplimiento
del fin o fines para los cuales se efectuaron las inversiones acordadas durante el pla-
zo de vigencia del PSTD vy en el transcurso de cinco afios a partir de la conclusion del
mismo. Dara lugar al reintegro de las aportaciones efectuadas, con el correspondiente
interés de demora aplicable.

— El incumplimiento de las obligaciones y compromisos adquiridos y, en particular, la no
certificacion de los gastos financiables podra dar lugar, en caso de no subsanarse, al
inicio del procedimiento de reintegro por la totalidad de las cantidades percibidas y a
la exigencia del interés de demora correspondiente desde el momento de la aportacion
anticipada, de acuerdo a la normativa aplicable.

— El no lograr, en todo o en parte, los objetivos previstos, el no poder acreditar el logro
de los objetivos por falta de fiabilidad de los indicadores reportados por la entidad local
respecto a las actuaciones previstas, asi como, la no utilizacion de las cantidades reci-
bidas en las medidas para las que se transfirieron.
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— El incumplimiento total de las actuaciones previstas en el PSTD para las que se con-
cedieron aquéllos o de la obligacidon de justificacion, asi como el incumplimiento de los
requisitos establecidos en el anexo VI para considerar que el proyecto no causa dafio
significativo al medioambiente (DNSH).

— El incumplimiento de la adopcion de las medidas de publicidad de la financiacion pu-
blica recibida, cuando la entidad no adopte las medidas establecidas en la cladusula
Decimotercera.

— Transcurrido el plazo establecido de justificacion, mas, en su caso, la ampliacion conce-
dida sin haberse presentado la misma, se requerird a la Diputacion Provincial para que
en el plazo improrrogable de 15 dias habiles sea presentada. La falta de presentacion
de la justificacion en el plazo establecido llevara consigo la exigencia del reintegro de
los Fondos no justificados y demas responsabilidades establecidas legalmente.

4. Procede el reintegro de fondos por sus especiales condiciones en caso de incumplimiento
del principio de “no causar perjuicio significativo”, del etiquetado ambiental o digital o de
las condiciones recogidas en la Decision de Ejecucion del Consejo relativa a la aprobacién
de la evaluacion del PRTR y en el Componente 14.

Decimosexta. Vigencia, duracion y resolucion.
El presente convenio tendra vigencia desde su firma y hasta el 31 de marzo de 2026.

Por lo que respecta a la ejecucion de las actuaciones, éstas deberan realizarse en el plazo de
tres aflos. En el periodo comprendido entre el 28 de diciembre de 2022 (dia siguiente de la
publicacion en el BOE del Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Turismo de 14 de diciembre
de 2022), y hasta el 28 de diciembre de 2025 o, de manera excepcional, en el plazo sefialado
en esta misma clausula (31 de marzo de 2026), concedido para finalizar las actuaciones en
marcha.

El convenio se extinguird por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o
por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:
a) La ejecucion de las actuaciones objeto del PSTD.

b) El transcurso del plazo de vigencia del convenio, sin haberse acordado la prdrroga del
mismo.
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c) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

d) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de
los firmantes, para lo que se estara a lo previsto en la clausula Decimoquinta del pre-
sente convenio.

e) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

f) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.

La resolucidn tendra como efecto la devolucidn de los fondos aportados y no justificados hasta
el momento de su efectividad.

Sin embargo, si existieran actuaciones en curso, las partes, a propuesta de la Comision de Se-
guimiento, podran acordar la continuacion y finalizacion de las mismas, estableciéndose como
plazo improrrogable para su finalizacion dos meses mas alld del 28 de diciembre de 2025,
transcurrido el cual debera realizarse el reintegro de las mismas en los términos establecidos
en el apartado anterior.

Decimoséptima. Naturaleza y régimen juridico aplicable.

1. El presente convenio se incardina a través de la figura del convenio administrativo pre-
visto en el articulo 47.2 a) de la LRISP y se suscribe al amparo de lo establecido en Titulo
Preliminar, Capitulo VI, de la LRISP siendo de aplicacion al mismo, las restantes normas
de Derecho Administrativo, en materia de interpretacion, modificacion y resolucion de las
cuestiones no contempladas en el convenio que se suscribe, asi como a lo previsto en el
capitulo II del Titulo V de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. Este convenio se enmarca en el Objetivo 218 del CID, relativo a la adjudicacion del pre-
supuesto para los PSTD, ademas del Objetivo 220, relativo a la ejecucion de los PSTD; v,
Objetivo 221, relativo a la finalizacion de los mismos.

3. Se regira, igualmente, este convenio por la siguiente normativa relativa a los fondos euro-
peos derivada del Mecanismo y todo aquella complementaria que la desarrolle:

— Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de
2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.
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— Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia del Estado espafiol, aprobado por
Acuerdo del Consejo de Ministros de 27 de abril de 2021, asi como mediante la Decision
de Ejecucion del Consejo Europeo relativa a la aprobacion de la evaluacidn por parte de
la Comisién Europea del PRTR en 2021.

— Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgen-
tes para la modernizacion de la Administracién Plblica y para la ejecucion del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (BOE n.¢ 341, de 31 de diciembre de 2020).

— Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema de ges-
tion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (BOE de 30 de septiembre).

— Orden HFP/1031/2021, de 29 de septiembre, por la que se establece el procedimiento
y formato de la informacion a proporcionar por las Entidades del Sector Publico Esta-
tal, Autonomico y Local para el seguimiento del cumplimiento de hitos y objetivos y de
ejecucion presupuestaria y contable de las medidas de los componentes del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (BOE de 30 de septiembre).

— Orden HFP/55/2023, de 24 de enero, relativa al analisis sistematico del riesgo de con-
flicto de interés en los procedimientos que ejecutan el Plan de Recuperacion, Transfor-
macion y Resiliencia (BOE n.° 21, de 25 de enero).

— Resolucion 1/2022, de 12 de abril, de la Secretaria General de Fondos Europeos, por
la que se establecen instrucciones a fin de clarificar la condicion de entidad ejecutora,
la designacion de drganos responsables de medidas y 6rganos gestores de proyectos y
subproyectos, en el marco del sistema de gestion del PRTR.

— Real Decreto 1072/2021, de 7 de diciembre, por el que se regula el Fondo Financiero del
Estado para la Competitividad Turistica en el marco del PRTR.

— Resolucion de 14 de diciembre de 2021, de la Secretaria General de Coordinacion Terri-
torial, por la que se publica el Acuerdo de la Comision Bilateral de Cooperacion Admi-
nistracion General del Estado-Comunidad Auténoma de Extremadura, en relacion con el
Decreto-ley 3/2021, de 3 de marzo, de medidas urgentes para la modernizacion de la
Administracion Publica y para la ejecucion del PRTR.

— Estrategia de Sostenibilidad Turistica en Destinos, marco del Programa de Sostenibilidad
Turistica en Destinos, en el contexto de la submedida 2 de la inversion 1 del Plan de
Modernizacion y Competitividad del Sector Turistico, componente 14 del PRTR.

Plan de Recuperacion, Transformaciéon y Resiliencia -Financiado por la Unién Europea- NextGenerationUE



D OE NUMERO 218 57717
Martes 14 de noviembre de 2023

Financiado por o = o i
la Unién Europea Blan:de Recuperacién, AL SIS S oee  JUNTA DE ‘D DIPUTACION
NextGenerationEU W Transformacién y Resiliencia = *%° EXTREMADURA \ DE CACERES

— Resolucion de 29 de marzo de 2023, de la Secretaria de Estado de Turismo, por la que se
acuerda la distribucion de los créditos a las comunidades autonomas, y se formalizan los
componentes financieros derivados del Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Turismo
de 14 de diciembre de 2022, por el que se fijan los criterios de distribucion, y el reparto
resultante para las comunidades autdnomas, del crédito destinado a la financiacion de
actuaciones de inversidn por parte de entidades locales en el marco del Componente 14
Inversion 1 del PRTR. (BOE n.© 88, 13 de abril).

— Resolucion de 19 de diciembre de 2022 (BOE n.° 310, 27 de diciembre), de la Secretaria
de Estado de Turismo, por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de
Turismo de 14 de diciembre de 2022, por el que se fijan los criterios de distribucion,
y el reparto resultante para las comunidades autonomas, del crédito destinado a la fi-
nanciacion de actuaciones de inversion por parte de entidades locales en el marco del
Componente 14 Inversion 1 del PRTR.

— Resolucion de 11 de abril de 2022, de la Secretaria de Estado de Turismo (BOE N.© 90,
de 15 de abril), por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Turismo
de 29 de marzo de 2022, por el que se modifica el de 21 de diciembre de 2021, una
vez considerada la posibilidad de que los impuestos indirectos puedan ser parte de las
transferencias realizadas en el marco del Mecanismo.

4. Asi mismo, la propia comunidad auténoma ha desarrollado un conjunto de disposiciones
generales para facilitar la programacion, presupuestacion, gestion y ejecucion de las actua-
ciones financiables con estos fondos europeos. Entre ellas:

— Decreto-ley 3/2021, de 3 de marzo, de medidas urgentes para la modernizacion de
la Administracion Publica y para la ejecucion del PRTR (DOE n.0 45, de 8 de marzo de
2021).

— Decreto-ley 1/2022, de 2 de marzo, de medidas urgentes de mejora de la calidad en la
contratacion publica para la reactivacion econémica (DOE N.© 45, de 7 de marzo).

— Correccion de errores del Decreto-ley 1/2022, de 2 de marzo, de medidas urgentes de
mejora de la calidad en la contratacion publica para la reactivacion econémica (DOE N.°
47, de 9 de marzo).

— Resolucion de 29 de abril de 2021, de la Vicepresidenta Primera y Consejera, por la que
se ordena la publicacidn en el Diario Oficial de Extremadura del Acuerdo del Consejo de
Gobierno de la Junta de Extremadura por el que se autorizan los modelos de pliego de
clausulas administrativas particulares para contratos de servicios, suministros y obras
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por procedimiento abierto con varios criterios de adjudicacion. (DOE n.° 83, 4 de mayo
de 2021)

— Resolucién de 29 de abril de 2021, de la Vicepresidenta Primera y Consejera, por la que
se ordena la publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Acuerdo del Consejo de
Gobierno de la Junta de Extremadura por el que se autorizan los modelos de pliego de
clausulas administrativas particulares para contratos de servicios, suministros y obras
por procedimiento abierto simplificado.

— Resolucion de 29 de abril de 2021, de la Vicepresidenta Primera y Consejera, por la que
se ordena la publicacidn en el Diario Oficial de Extremadura del Acuerdo del Consejo de
Gobierno de la Junta de Extremadura por el que se autorizan los modelos de pliego de
clausulas administrativas particulares para contratos de servicios, suministros y obras
por procedimiento abierto simplificado sumario.

— Resolucion de 29 de junio de 2021, de la Vicepresidenta Primera y Consejera, por la que
se ordena la publicacién en el Diario Oficial de Extremadura del Acuerdo del Consejo de
Gobierno de la Junta de Extremadura por el que se autorizan los modelos de pliego de
clausulas administrativas particulares para contratos de servicios, suministros y obras
por procedimiento negociado sin publicidad.

5. Las cuestiones litigiosas que se susciten entre las partes sobre la ejecucion y cumplimien-
to del Convenio que no puedan solventarse en la Comision de Seguimiento se resolveran
por los 6rganos de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, de conformidad con la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

6. La colaboracion de la entidad local en la realizacion del presente convenio esta sujeta a la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, normativa que sera
de aplicacidn a las partes responsables de la ejecucion del convenio.

Decimoctava. Proteccion de datos de caracter personal.

Las partes manifiestan que conocen, cumplen y se someten de forma expresa a la legislacion
aplicable en materia de proteccion de datos de caracter personal, comprometiéndose a tratar
los datos de tal naturaleza que obtengan como consecuencia del desarrollo del convenio con
arreglo a los principios establecidos en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Pro-
teccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, que recoge el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a
la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (DOUE de 4 de
mayo), conforme al Anexo X.
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Las citadas obligaciones subsistiran aun después de terminado el PSTD de referencia.

En el presente convenio sera responsable del tratamiento la Consejeria de Cultura, Turismo,
Jovenes y Deportes en los términos establecidos en la normativa sefialada y condicionamien-
tos que la misma establece.

Decimonovena. Igualdad de género.

En virtud de la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de igualdad entre mujeres y hombres y con-
tra la violencia de género en Extremadura (DOE n.° 59, de 25 de marzo de 2011) y la Ley
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres (BOE n.° 71, de 23
de marzo), todas las referencias a cargos que se encuentran en este convenio cuyo género
sea masculino, estan haciendo referencia al género gramatical neutro, incluyendo, por tanto,
la posibilidad de referirse tanto a mujeres como a hombres.

Y en prueba de conformidad, se firma el presente convenio por ambas partes en la fecha in-
dicada en sus respectivas firmas.

La Consejera de Cultura, Turismo, La Diputacion Provincial de Caceres.

Jovenes y Deportes El Presidente,
PD, Resolucion de 02/08/2023
(DOE n.% 151 de 2 de agosto),

El Secretario General,

JOSE LUIS GIL SOTO

MIGUEL ANGEL MORALES SANCHEZ
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ANEXO II

DECLARACION DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES (DACI)

Expediente: PSTD/UNESCO.

Convenio:

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento arriba referenciado, el/los abajo

firmante/s, como participante/s en el proceso de preparacion y tramitacion del expediente,
DECLARA/DECLARAN:

Primero. Estar informado/s de lo siguiente:

1.

Que el articulo 61.3 “Conflicto de intereses”, del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE)
establece que “existira conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las
funciones se vea comprometido por razones familiares, afectivas, de afinidad politica o na-

|Il

cional, de interés econdmico o por cualquier motivo directo o indirecto de interés persona

. Que el articulo 64 “Lucha contra la corrupcion y prevencion de los conflictos de intereses”

de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico tiene el fin de evitar
cualquier distorsion de la competencia y garantizar la transparencia en el procedimiento y
asegurar la igualdad de trato a todos los intervinientes.

. Que el articulo 23 “Abstencion”, de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de Régimen Juridico del

Sector PUblico, establece que deberan abstenerse de intervenir en el procedimiento “las
autoridades y el personal al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de
las circunstancias sefialadas en el apartado siguiente”, siendo éstas:

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucion pudiera
influir la de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestidn
litigiosa pendiente con algun interesado.

b) Tener un vinculo matrimonial o situacion de hecho asimilable y el parentesco de con-
sanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera
de los interesados, con los administradores de entidades o sociedades interesadas y
también con los asesores, representantes legales o mandatarios que intervengan en
el procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar asociado con éstos
para el asesoramiento, la representacion o el mandato.
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c) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas
en el apartado anterior.

d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.

e) Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el
asunto, o haberle prestado en los dos Ultimos afios servicios profesionales de cualquier
tipo y en cualquier circunstancia o lugar”.

Segundo. Que no se encuentra/n incurso/s en ninguna situacion que pueda calificarse de
conflicto de intereses de las indicadas en el articulo 61.3 del Reglamento Financiero de la UE
Y que no concurre en su/s persona/s ninguna causa de abstencion del articulo 23.2 de la Ley
68 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Plblico que pueda afectar al
procedimiento.

Tercero. Que se compromete/n a poner en conocimiento de los 6rganos que intervienen en el
procedimiento de suscripcidn del citado convenio, sin dilacion, cualquier situacion de conflicto
de intereses o causa de abstencion que dé o pudiera dar lugar a dicho escenario.

Cuarto. Conozco que, una declaracion de ausencia de conflicto de intereses que se demuestre
que sea falsa, acarreara las consecuencias disciplinarias/administrativas/judiciales que esta-
blezca la normativa de aplicacion.

oo T (firma electrdnica)
DNI:
Nombre completo: ...,

Cargo: e
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ANEXO III
GESTION DE HITOS Y OBJETIVOS
III. 1 Definicién de proyectos y subproyectos.
Definicion de proyectos y subproyectos Si | No a:I?ca Comentarios

¢La Entidad ejecutora de cada Proyecto/Subproyecto ha sido identificada?
1 | (la Entidad ejecutora del Proyectopuede coincidir con la Entidad decisora
de la Medida en que se integra).

E C)rgano gestor de cada Proyecto/Subproyecto ha sido identificado? (si la
2 | Entidad ejecutora es la Entidaddecisora de la Medida, el Organo gestor del
Proyecto puede coincidir con el Organo responsable de la Medida).

¢Se han identificado los usuarios que tendran acceso a la informacion del
3 |Proyecto/Subproyecto en la herramienta informatica y con qué roles
(permisos)?

¢Los hitos y objetivos Criticos de los Proyectos definidos cubren todo el

4 espectro de los hitos y objetivos CID de la Medida?

5 ¢Los hitos y objetivos No Criticos de los Proyectos definidos cubren todo el
espectro de los hitos y objetivos OA de la Medida?

6 ¢Todo hito u objetivo Critico de Proyecto esta vinculado a un hito u

objetivo CID?

¢Los hitos y objetivos Criticos del Subproyecto estan vinculados al corres-
7 | pondiente hito u objetivo Critico del Proyecto o Subproyecto en el que
se integran?

¢Los hitos y objetivos No Criticos del Subproyecto estan vinculados al co-
8 | rrespondiente hito u objetivo No Critico del Proyecto o Subproyecto en el
que se integran?

¢Se han definido los indicadores (incluyendo sus unidades) y los mecanis-
9 | mos de verificacion de los hitos y objetivos Criticos y No Criticos del Pro-
yecto/Subproyecto?

¢El coste estimado (cifras anuales) de la Medida ha sido distribuido entre

1
0 los Proyectos/Subproyectosdefinidos?

Si la Medida contribuye a la transicion ecoldgica (climate tagging) y
11 |tiene asociado un Unico campo de intervencion ése ha comprobado que
el Proyecto/Subproyecto tiene asociado el campo de intervencion?

Si la Medida contribuye a la transicion ecoldgica (climate tagging) y
12 |tiene asociado mas de un campo deintervencion ése ha asignado al
Proyecto/Subproyecto la/s submedida/s que le corresponden?

Si la Medida contribuye a la transicion digital (digital tagging) y tiene
13 | asociado un unico campo de intervencion ése ha comprobado que el
Proyecto/Subproyecto tiene asociado el campo de intervencion?

Si la Medida contribuye a la transicion digital (digital tagging) y tiene
14 | asociado mas de un campo de intervencidn ¢se ha asignado al Proyec-
to/Subproyecto la/s submedida/s que le corresponden?
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Definicion de proyectos y subproyectos Si | No a:I;::a Comentarios

En caso de que para la ejecucion del Proyecto sea necesario disponer
de alglin elemento que se obtiene al ejecutar otro Proyecto, ése ha
detallado el Proyecto y el elemento del que se depende y en qué se-
mestre se requiere su disponibilidad?

15

¢La definicion del Proyecto ha sido validada por érgano responsable
de la Medida en la que se integra? / ¢{La definicion del Subproyecto ha
sido validada por Organo gestor del Proyecto/Subproyecto en el que se
integra?

16

¢Se ha coordinado con la Autoridad responsable la definicion del Pro-

17 yecto/Subproyecto?

¢Se ha cerrado en la herramienta informatica la definicion del Proyec-

1
8 to/Subproyecto?

II1. 2 Planificacion anual de proyectos y subproyectos.

No

. mentari
aplica Comentarios

Planificacion anual de proyectos Si | No

¢Se han definido hitos y objetivos No Criticos adicionales en el periodo de
planificacién para una adecuada gestion de riesgos (adopcion de acciones

1 preventivas o correctivas) de eventuales incumplimientos de los hitos y
objetivos Criticos?
2 ¢Se han definido los indicadores (incluyendo sus unidades) y los mecanismos

de verificacion de cada hito u objetivo No Critico adicional?

¢La descomposicion en Lineas de accion (Actuaciones, Actividades y Ta-
3 |reas) durante el periodo de planificacién permite una adecuada gestion y
seguimiento del Proyecto/Subproyecto?

4 | ¢Cada Linea de accion tiene definido, al menos, un hito u objetivo?

¢Los hitos y objetivos definidos para las Lineas de accion cubren todo el es-
5 |pectro de los hitos y objetivos Criticos y No Criticos del Proyecto/Subpro-
yecto?

¢Cada hito y objetivo de las Lineas de accion esta vinculado a un hito u
6 | objetivo del nivel superior (los de Tareas a Actividad, los de Actividades a
Actuacion y los de Actuaciones a Proyecto o Subproyecto)?

¢Se han definido los indicadores (incluyendo sus unidades) y los mecanismos
de verificacion de cada hito u objetivo de las Lineas de accion?

En caso de que, durante el periodo de planificacion, el Proyecto/Subpro-
8 |yecto incluya un instrumento juridico con el que se transfieran recursos
econdmicos, ¢ése ha planificado una Actuacion para su tramitacion?

En las Actuaciones planificadas para tramitar un instrumento juridico con el
que se transfieran recursos economicos, ése han establecido hitos de gestion
9 | que permitan aplicar los procedimientos para el cumplimiento del principio
DNSH y de la normativa sobre Ayudas de Estado; y para la prevencion de
conflicto de intereses, de fraude, de corrupcion y de doble financiacion?

En las Actuaciones relativas a un instrumento juridico con el que se transfie-
ren recursos econémicos, ¢se han establecido hitos de gestion que permitan
la incorporacion de la informacion de contratistas, subcontratistas y benefi-
ciarios ultimos de los fondos?

10
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No

aplica Comentarios

Planificacion anual de proyectos Si | No

¢Se ha distribuido el coste estimado del Proyecto/Subproyecto en las
11 | Actuaciones relativas a un instrumentojuridico con el que se transfieren
recursos economicos (cifras anuales)?

En caso de ejercicios con presupuesto aprobado, ése ha asignado el importe/s
12 |presupuestado/s (cifras trimestrales) y la/s aplicaciones presupuestaria/s de
cada Actuacion con la que se transfieren recursos econdmicos?

Para los ejercicios en los que no se dispone de presupuesto aprobado,
13 | ¢se ha asignado el importe de presupuesto previsto (cifras anuales) de
todo el horizonte temporal del Proyecto/Subproyecto?

En caso de que el Proyecto/Subproyecto contribuya a la transicion ecold-
14 |gica o digital y tenga asignada asociada mas de un campo de interven-
cion, ¢se ha asignado la Submedida correspondiente a cada Actuacion?

En caso de que para la ejecucion de determinada Linea de accién sea ne-
cesario disponer de alglin elemento que se obtiene al ejecutar otra Linea
15 |de accion del propio Proyecto/Subproyecto o de otro, ¢se ha detallado la
Linea de accidn y el elemento del que depende y el trimestre en el que
se requiere su disponibilidad?

¢La planificacion anual del Proyecto ha sido validada por C)rgano res-
ponsable de la Medida en la que se integra? / ¢La planificacidn anual del
Subproyecto ha sido validada por Organo gestor del Proyecto/ Subpro-
yecto en el que se integra?

16

¢La planificacion anual del Proyecto ha sido coordinada con la Autoridad

17 responsable?

¢Se ha cerrado en la herramienta informatica la planificacion anual del

18 Proyecto?

III. 3 Ejecucidn de Lineas de accion.

No

aplica Comentarios

Seguimiento mensual de lineas de accion Si |No

¢Se ha registrado en la herramienta informatica el progreso de los indicadores
1 |de las Lineas de accion de menor nivel y se ha incorporado la informacion acre-
ditativa conforme a los mecanismos de verificacion del mes correspondiente?

¢El registro del progreso de los indicadores y de la informacion acreditativa se
ha realizado en el plazo establecido?

¢Se ha comprobado que los indicadores y mecanismos de verificacion de las
3 |Lineas de accion de niveles superiores agregan la informacion de progreso
correctamente?

¢Ha sido necesaria alguna accion correctiva para que los indicadores y me-
4 | canismos de verificacion de las Lineas de accion de niveles superiores agre-
garan la informacion de progreso?

¢Se ha registrado en la herramienta informatica los importes del comprometido

> y/o ejecutado de las Actuaciones en el mes correspondiente?

6 ¢El registro del comprometido y/o ejecutado se ha realizado en el plazo
establecido?

7 ¢Se ha comprobado que los niveles superiores agregan la informacion del com-

prometido y/o ejecutado correctamente?
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No

aplica Comentarios

Seguimiento mensual de lineas de accion Si | No

¢Ha sido necesaria alguna accién correctiva para que los niveles superiores
agregaran la informacién del comprometido y/o ejecutado?

¢Se han calculado en la herramienta informatica los importes comprometidos/
9 |ejecutados que contribuyen a latransicion ecoldgica en las Actuaciones co-
rrespondientes?

¢El registro de los importes que contribuyen a la transicion ecoldgica se ha

10 realizado en el plazo establecido?

¢Ha sido necesaria alguna accion correctiva para que los niveles superiores

11 ) = Lo S o
agregaran la informacién de contribucion a la transicion ecoldgica?

¢ Se han calculado en la herramienta informatica los importes comprometidos/
12 |ejecutados que contribuyen la transicion digital en las Actuaciones corres-
pondientes?

¢El registro de los importes que contribuyen la transicion digital se ha realizado

13 en el plazo establecido?

¢Se ha comprobado que los niveles superiores agregan la informacion de con-

14 tribucion a la transicion digital correctamente?

¢Ha sido necesaria alguna accidn correctiva para que los niveles superiores

15 - ! o S
agregaran la informacion de contribucion a la transicion digital?

¢En los casos en los que existe desviacion entre la informacion de progreso/
16 |ejecucion y la planificada, se han identificado los riesgos y las propuestas
de acciones correctoras y se han registrado en la herramienta informatica?

No

aplica Comentarios

Previsiones trimestrales de lineas de accion Si | No

¢Se ha registrado en la herramienta informatica la prevision de los tres trimes-
17 | tres siguientes del progreso de los indicadores de las Lineas de accién de
menor nivel?

¢El registro de la prevision de progreso de los indicadores se ha realizado

18 en el plazo establecido?

¢Se ha comprobado que los indicadores de las Lineas de accion de niveles supe-

19 | - o >
riores agregan la informacidn de prevision correctamente?

¢Ha sido necesaria alguna accion correctiva para que los indicadores de las Li-

20 s - A ; - o
neas de accion de niveles superiores agregaran la informacion de prevision?

¢Se ha registrado en la herramienta informatica la prevision de los tres
21 |trimestres siguientes de los comprometidos/ejecutados en las Actuaciones
correspondientes?

¢El registro de la prevision de los comprometidos/ejecutados se ha realiza-

22 do en el plazo establecido?

¢Se ha calculado en la herramienta informatica la prevision de los tres
23 | trimestres siguientes de los importes comprometidos/ejecutados que con-
tribuyen la transicion ecoldgica en las Actuaciones correspondientes?

¢Se ha calculado en la herramienta informatica la prevision de los tres
24 | trimestres siguientes de los importes comprometidos/ejecutados que con-
tribuyen a la transicion digital en las actuaciones correspondientes?

En los casos en los que existe desviacion entre la informacion de la prevision y
25 | la planificada ¢se hanidentificado los riesgos y propuestas de acciones preven-
tivas y/o correctoras y se han registrado en laherramienta informatica?
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No

aplica Comentarios

Cumplimiento HyO de lineas de accion Si | No

¢Se ha comprobado que se ha registrado en la herramienta el valor/estado
final del indicador del hito u objetivo cumplido y que toda la informacién acre-

26 ditativa del mecanismo de verificacion y de ejecucion presupuestaria (incluyen-
do, en su caso, los importes de contribucion a la transicion ecoldgica y/o digital)
asociada al mismo ha sido incorporada?

¢Se ha comprobado que se han llevado a cabo los procedimientos para el cum-
plimiento del principio DNSH y de la normativa sobre Ayudas de Estado; y para

27 la prevencion de conflicto de intereses, de fraude, de corrupcion y de doble
financiacion asociados al hito u objetivo cumplido y que existe el correspon-
diente registro en la herramienta informatica?

¢El hito u objetivo cumplido ha sido marcado en la herramienta informatica

28 L ., . . P
como finalizado (esta accion requiere firma electronica)?

III. 4 Ejecucion de Subproyectos (HyO criticos y no criticos).

Ejecucién de subproyectos.

No

aplica Comentarios

Seguimiento mensual HyO criticos y no criticos Si | No

¢Se ha comprobado que se ha registrado en la herramienta informatica el
progreso de los indicadores de los niveles inmediatamente inferiores que

integran el Subproyecto y se ha incorporado la informacion acreditativa
conforme a los mecanismos de verificacion del mes correspondiente?
2 ¢Se ha comprobado que los indicadores y mecanismos de verificacion de los

hitos y objetivos Criticos y No criticos se ha agregado correctamente?

¢Ha sido necesaria alguna accion correctiva para que los indicadores y me-
3 |canismos de verificacion de los hitos y objetivos Criticos y No criticos hayan
agregado la informacion?

En el caso de que no se hayan definido niveles inferiores, ése ha registrado
en la herramienta informatica el progreso de los indicadores de los hitos y

objetivos Criticos y No criticos y se ha incorporado la informacion acredita-
tiva conforme a los mecanismos de verificacion del mes correspondiente?
5 ¢El registro del progreso de los indicadores y de la informacion acreditativa se ha

realizado en el plazo establecido?

¢Se ha comprobado que se han registrado en la herramienta informatica
6 |los importes comprometidos/ejecutados de las Actuaciones que integran el
Subproyecto en el mes correspondiente?

¢Se ha comprobado que los importes comprometidos/ejecutados del Subproyec-

7 to se han agregadocorrectamente?

8 ¢Ha sido necesaria alguna accion correctiva para que el Subproyecto haya agre-
gado los importes comprometidos/ejecutados?

9 ¢Se ha comprobado que los importes que contribuyen a la transicidn ecolégica
del Subproyecto se hanagregado correctamente?

10 ¢Ha sido necesaria alguna accion correctiva para que el Subproyecto haya agre-

gado la informacion de los importes que contribuyen a la transicion ecoldgica?
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No

h Comentarios
aplica

Seguimiento mensual HyO criticos y no criticos Si | No

En su caso, ése ha comprobado que los importes que contribuyen la transicion

1 digital del Subproyecto se haagregado correctamente?

En su caso, ¢ha sido necesaria alguna accion correctiva para que el Subproyecto

12 haya agregado la informacion importes que contribuyen la transicion digital?

En su caso, ¢se han revisado los riesgos identificados para las Lineas de accion y

13 :
las propuestas de acciones correctoras ?

En los casos en los que existe desviacion entre la informacién de progreso/
14 | ejecucion del Subproyecto y la planificada, ése han identificado los riesgos y las
acciones correctoras y se han registrado en la herramienta informatica?

15 | ¢Se ha generado en la herramienta el Informe de Seguimiento mensual?

No

aplica Comentarios

Previsiones trimestrales HyO criticos y no criticos Si|No

¢Se ha comprobado que se ha registrado en la herramienta informatica la pre-
16 | vision de los tres trimestres siguientes del progreso de los indicadores de los
niveles inmediatamente inferiores que integran el Subproyecto?

¢Se ha comprobado que los indicadores de los hitos y objetivos Criticos y No

17 | =0 X o o
criticos agregan la informacion de previsidn correctamente?

¢Ha sido necesaria alguna accion correctiva para que los hitos y objetivos Criti-

18 cos y No criticos hayan agregado la informacion de previsiones?

En el caso de que no se hayan definido niveles inferiores ¢se ha registrado en la
19 | herramienta informatica la prevision de los tres trimestres siguientes del progre-
so de los indicadores de los hitos y objetivos Criticos y No criticos?

¢El registro de la previsidn de progreso de los indicadores se ha realizado en

20 el plazo establecido?

¢Se ha comprobado que se ha registrado en la herramienta informatica la
21 | prevision de los tres trimestres siguientes de los comprometidos/ejecutados
en las Actuaciones correspondientes?

¢Se ha comprobado que el Subproyecto agrega la informacion de prevision de

22 los comprometidos/ejecutadoscorrectamente?

¢Ha sido necesaria alguna accion correctiva para que el Subproyecto haya agre-

23 gado la informacion de los comprometidos/ejecutados?

En su caso, ¢se ha comprobado que el Subproyecto agrega la informacion de

24 - I "y PO
previsiones de contribucion a latransicion ecoldgica correctamente?

En su caso, ¢ha sido necesaria alguna accion correctiva para que el Sub-
25 | proyecto haya agregado la informacion de previsiones de contribucién a la
transicion ecoldgica?

En su caso, ¢se ha comprobado que el Subproyecto agrega la informacion de

26 . oo ENOSLInA
previsiones de contribucion a latransicion digital correctamente?

En su caso, ¢ha sido necesaria alguna accion correctiva para que el Sub-
27 |proyecto haya agregado la informacion de previsiones de contribucion a la
transicion digital?

En su caso, ¢se han revisado los riesgos identificados para las Lineas de
28 |accion o para otros Subproyectos integrados en el Subproyecto y sus pro-
puestas de acciones preventivas y correctoras ?
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No

aplica Comentarios

Previsiones trimestrales HyO criticos y no criticos Si [ No

En los casos en los que existe desviacion entre la informacion de prevision del
29 | Subproyecto y la planificada, ¢se han identificado los riesgos y las acciones pre-
ventivas y correctoras y se han registrado en la herramienta informatica?

En caso de que las eventuales desviaciones tengan impacto en los ejercicios
30 | futuros ése ha registrado una prevision de presupuesto de ejercicios futuros
que lo refleje?

¢Se ha generado en la herramienta el Informe de Previsiones y ha sido firmado

31 electronicamente por el Organo gestor del Subproyecto?

¢Se ha cerrado en la herramienta la prevision de los tres trimestres siguien-

32 tes del Subproyecto?

No

aplica Comentarios

Cumplimiento HyO criticos y no criticos Si | No

¢Se ha comprobado que se han registrado en la herramienta los valores/
estados finales de los indicadores delos hitos y objetivos Criticos y No Criti-
cos del semestre y que toda la informacion acreditativa de los mecanismos
de verificacion y de ejecucidn presupuestaria (incluyendo, en su caso, los
importes de contribucién a la transicidén ecoldgica y/o digital) asociada al
mismo ha sido incorporada?

33

¢Se ha comprobado que se han llevado a cabo los procedimientos para el cum-
plimiento del principio DNSH y de la normativa sobre Ayudas de Estado; y para
34 |la prevencion de conflicto de intereses, de fraude, de corrupcion y de doble
financiacion asociados a los hitos y objetivos Criticos y No Criticos del semestre
y que existe el correspondiente registro en la herramienta informatica?

¢Los hitos y objetivos Criticos y No Criticos del semestre han sido marcados en

35 ; A o I
la herramienta informatica como finalizados?

¢Se han generado en la herramienta las Certificados de Cumplimiento de
36 | los hitos y objetivos Criticos y No Criticos del semestre y han sido firmadas
electrénicamente por el Organo gestor del Subproyecto?

¢Se ha generado en la herramienta el Informe de Gestion del semestre corres-
37 | pondiente y ha sido firmadoelectronicamente por el Organo gestor del Sub-
proyecto?

38 | ¢éSe ha cerrado en la herramienta reporte semestral del Subproyecto?

III. 5 Ejecucion de proyectos (HyO criticos y no criticos).

Ejecucion de proyectos.

No

aplica Comentarios

Seguimiento mensual HyO criticos y no criticos Si [ No

¢Se ha comprobado que se ha registrado en la herramienta informatica el
progreso de los indicadores de los niveles inmediatamente inferiores que in-

1 ’ . - e
tegran el Proyecto y se ha incorporado la informacion acreditativa conforme
a los mecanismos de verificacion del mes correspondiente?

2 ¢Se ha comprobado que los indicadores y mecanismos de verificacion de los

hitos y objetivos Criticos y No criticos se ha agregado correctamente?
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No

h Comentarios
aplica

Seguimiento mensual HyO criticos y no criticos Si | No

¢Ha sido necesaria alguna accion correctiva para que los indicadores y me-
3 |canismos de verificacion de los hitos y objetivos Criticos y No criticos hayan
agregado la informacion?

En el caso de que no se hayan definido niveles inferiores, ése ha registrado
en la herramienta informatica el progreso de los indicadores de los hitos y
objetivos Criticos y No criticos y se ha incorporado la informacion acreditati-
va conforme a los mecanismos de verificacion del mes correspondiente?

¢El registro del progreso de los indicadores y de la informacion acreditativa se ha
realizado en el plazo establecido?

¢Se ha comprobado que se ha registrado en la herramienta informatica los
6 |importes comprometidos/ejecutados de las Actuaciones que integran el
Proyecto en el mes correspondiente?

¢Se ha comprobado que los importes comprometidos/ejecutados del Proyec-
to se ha agregado correctamente?

¢Ha sido necesaria alguna accion correctiva para que el Proyecto haya agregado
los importes comprometidos/ ejecutados?

¢Se ha comprobado que los importes que contribuyen la transicion ecoldgica del
Proyecto se ha agregadocorrectamente?

¢Ha sido necesaria alguna accion correctiva para que el Proyecto haya agregado

10 ) . : Y P
la informacion importes que contribuyen la transicion ecologica?

En su caso, ¢se ha comprobado que los importes que contribuyen la transicion

11 digital del Proyecto se haagregado correctamente?

En su caso, ¢ha sido necesaria alguna accion correctiva para que el Proyecto
12 | haya agregado la informacién importes que contribuyen la transicién digi-
tal?

En su caso, ¢se han revisado los riesgos identificados para las Lineas de accion o
13 | para los Subproyectos que integran el Proyecto y sus propuestas de acciones
correctoras?

En los casos en los que existe desviacion entre la informacion de progreso/eje-
14 | cucion del Proyecto y la planificada, ¢se han identificado los riesgos y las accio-
nes correctoras y se han registrado en la herramienta informatica?

15 | ¢Se ha generado en la herramienta el Informe de Seguimiento mensual?

No

h Comentarios
aplica

Previsiones trimestrales HyO criticos y no criticos Si |No

¢Se ha comprobado que se ha registrado en la herramienta informatica la
16 | prevision de los tres trimestres siguientes del progreso de los indicadores
de los niveles inmediatamente inferiores que integran el Proyecto?

¢Se ha comprobado que los indicadores de los hitos y objetivos Criticos y No

17 e - o S
criticos agregan la informacion de prevision correctamente?

¢Ha sido necesaria alguna accion correctiva para que los hitos y objetivos Criti-

18 cos y No criticos hayan agregado la informacion de previsiones?

En el caso de que no se hayan definido niveles inferiores, ¢se ha registrado en
19 | la herramienta informatica la prevision de los tres trimestres siguientes del pro-
greso de los indicadores de los hitos y objetivos Criticos y No criticos?
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Previsiones trimestrales HyO criticos y no criticos Si | No a|:qli°ca Comentarios

¢El registro de la prevision de progreso de los indicadores se ha realizado en

20 el plazo establecido?

¢Se ha comprobado que se ha registrado en la herramienta informatica la
21 | prevision de los tres trimestres de los comprometidos/ejecutados en las
Actuaciones correspondientes?

¢Se ha comprobado que el Proyecto agrega la informacion de prevision de los

22 comprometidos/ejecutadoscorrectamente?

23 ¢Ha sido necesaria alguna accidn correctiva para que el Proyecto haya agregado
la informacion de prevision de los comprometidos/ejecutados?

En su caso, ¢se ha comprobado que el Proyecto agrega la informacion de previ-

24 | - L S o
siones de contribucion a latransicion ecologica correctamente?

En su caso, ¢ha sido necesaria alguna accion correctiva para que el Proyecto
25 | haya agregado la informacion de previsiones de contribucion a la transicion
ecoldgica?

En su caso, ¢se ha comprobado que el Proyecto agrega la informacion de previ-

26 | I AR
siones de contribucion a latransicion digital correctamente?

En su caso, ¢ha sido necesaria alguna accidn correctiva para que el Proyecto
27 | haya agregado la informacidn de previsiones de contribucién a la transicion
digital?

28 En su caso, ¢se han revisado los riesgos identificados para las Lineas de accion y
para Subproyectos y las propuestas de acciones preventivas y correctoras?

En los casos en los que existe desviacion entre la informacion de prevision del
29 | Proyecto y la planificada, ¢se han identificado los riesgos y las acciones preven-
tivas y correctoras y se han registrado en la herramienta informatica?

En caso de que las eventuales desviaciones tengan impacto en los ejercicios
30 |futuros ése ha registrado unaprevision de presupuesto de ejercicios futuros
que lo recoja?

¢Se ha generado en la herramienta el Informe de Previsiones y ha sido firmado

31 electrénicamente por elOrgano gestor del Proyecto?

32 ¢Se ha cerrado en la herramienta la prevision de los tres trimestres siguien-
tes del Proyecto?

No

aplica Comentarios

Cumplimiento HyO criticos y no criticos Si | No

¢Se ha comprobado que se han registrado en la herramienta los valores/
estados finales de los indicador de loshitos y objetivos Criticos y No Criti-
cos del semestre y que toda la informacion acreditativa de los mecanismos
de verificacion y de ejecucion presupuestaria incluyendo, en su caso, los
importes de contribucion a la transicion ecoldgica y/o digital) asociada al
mismo ha sido incorporada?

33

¢Se ha comprobado que se han llevado a cabo los procedimientos para el cum-
plimiento del principio DNSH y de la normativa sobre Ayudas de Estado; y para
34 |la prevencion de conflicto de intereses, de fraude, de corrupcion y de doble
financiacion asociados a los hitos y objetivos Criticos y No Criticos del semestre
y que existe el correspondiente registro en la herramienta informatica?
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No

Cumplimiento HyO criticos y no criticos Si | No .
aplica

Comentarios

35 ¢Los hitos y objetivos Criticos y No Criticos del semestre han sido marcados en
la herramienta informatica como finalizados

¢Se han generado en la herramienta las Certificados de Cumplimiento de
36 |los hitos y objetivos Criticos y No Criticos del semestre y han sido firmadas
electrénicamente por el Organo gestor del Proyecto?

¢Se ha generado en la herramienta el Informe de Gestioén del semestre co-
37 | rrespondiente y ha sido firmadoelectronicamente por el Organo gestor del
Proyecto?

38 | ¢éSe ha cerrado en la herramienta reporte semestral del Proyecto?
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ANEXO IV

DECLARACION DE CESION Y TRATAMIENTO DE DATOS EN RELACION
CON LA EJECUCION DE ACTUACIONES DEL PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA (PRTR)

D Lo gY A0 ToY 2 - T ; DNIoiiiiiceeceeeenn , como Res-
ponsable/Consejero/Gerente/ de la entidad......cccooiciiicini i, , con
NIF s , Y domicCilio fiSCal @N ..o

............. , beneficiaria de ayudas financiadas con recursos provenientes del PRTR que participa
como contratista/subcontratista en el desarrollo de actuaciones necesarias para la consecu-
cion de los objetivos definidos en el Componente 14 Inversidon 1 (C14.11) “Transformacién del
modelo turistico hacia la sostenibilidad”, declara conocer la normativa que es de aplicacion, en
particular los siguientes apartados del articulo 22, del Reglamento (UE) 2021/241 del Parla-
mento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo
de Recuperacion y Resiliencia:

1. La letra d) del apartado 2: “a efectos de auditoria y control para disponer de datos compa-
rables sobre el uso de fondos en relacion con las medidas destinadas a la ejecucion de re-
formas y proyectos de inversion en el marco del plan de recuperacidn y resiliencia, recabar
y asegurar el acceso a las categorias armonizadas de datos siguientes:

a. el nombre del perceptor final de los fondos;

b. el nombre del contratista y del subcontratista, cuando el perceptor final de los fondos
sea un poder adjudicador de conformidad con el Derecho de la Unidn o nacional en ma-
teria de contratacion;

c. los nombres, apellidos y fechas de nacimiento de los titulares reales del perceptor de los
fondos o del contratista, segun se define en el articulo 3, punto 6, de la Directiva (UE)
2015/849 del Parlamento Europeo y del Consejo (26);

d. una lista de medidas para la ejecucion de reformas y proyectos de inversion en el marco
del plan de recuperacion y resiliencia, junto con el importe total de la financiacion publi-
ca de dichas medidas y que indique la cuantia de los fondos desembolsados en el marco
del Mecanismo y de otros fondos de la Unidn”.

2. Apartado 3: “Los datos personales mencionados en el apartado 2, letra d), del presente
articulo solo seran tratados por los Estados miembros y por la Comision a los efectos y
duracion de la correspondiente auditoria de la aprobacion de la gestion presupuestaria y de
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los procedimientos de control relacionados con la utilizacién de los fondos relacionados con
la aplicacion de los acuerdos a que se refieren los articulos 15, apartado 2, y 23, apartado
1. En el marco del procedimiento de aprobacion de la gestidn de la Comision, de conformi-
dad con el articulo 319 del TFUE, el Mecanismo estara sujeto a la presentacion de informes
en el marco de la informacion financiera y de rendicion

3. de cuentas integrada a que se refiere el articulo 247 del Reglamento Financiero vy, en par-
ticular, por separado, en el informe anual de gestion y rendimiento”.

Conforme al marco juridico expuesto, manifiesta acceder a la cesion y tratamiento de los da-
tos con los fines expresamente relacionados en los articulos citados.

= P Q.. de o de 2023
FAO.: e (firma electrodnica)

Cargo: e
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ANEXO V

DECLARACION DE COMPROMISO EN RELACION CON LA EJECUCION
DE ACTUACIONES DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION
Y RESILIENCIA (PRTR)

D Lo g} A0 o] 2 - IR ; DNILoiiieeceeeeeenn , como Res-
ponsable, Consejero/Gerente de la entidad......ccoooiieeciiiiiiiciic e, , con
NIF e , Y domicCilio fiSCal EN oo

............. , en la condicion de 6rgano responsable/érgano gestor/beneficiaria de ayudas finan-
ciadas con recursos provenientes del PRTR que participa como contratista/ente destinatario
del encargo/subcontratista, en el desarrollo de actuaciones necesarias para la consecucion de
los objetivos definidos en el Componente 14 Inversion 1 (C14.11) “Transformacion del modelo
turistico hacia la sostenibilidad”, manifiesta el compromiso de la persona/entidad que repre-
senta con los estandares mas exigentes en relacion con el cumplimiento de las normas juridi-
cas, éticas y morales, adoptando las medidas necesarias para prevenir y detectar el fraude, la
corrupcion y los conflictos de interés, comunicando en su caso a las autoridades que proceda
los incumplimientos observados.

Adicionalmente, atendiendo al contenido del PRTR, se compromete a respetar los principios
de economia circular y evitar impactos negativos significativos en el medio ambiente ("DNSH”
por sus siglas en inglés “do no significant harm”) en la ejecucion de las actuaciones llevadas
a cabo en el marco de dicho Plan, y manifiesta que no incurre en doble financiaciéon y que, en
Su caso, no le consta riesgo de incompatibilidad con el régimen de ayudas de Estado.

BN, - I« [ de 2023
FAO.o e (firma electronica)

Cargo: .o
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ANEXO VI

CONDICIONES ESPECIFICAS A RESPETAR EN RELACION CON
EL PRINCIPIO DE NO CAUSAR DANO SIGNIFICATIVO (DNSH).

Entre las obligaciones para cumplir con lo dispuesto en el Plan de Recuperacion, Transfor-
macion y Resiliencia (PRTR), en el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia, y su normativa de desarrollo, se encuentra la de respetar el llamado principio de
no causar un perijuicio significativo al medioambiente (principio DNSH por sus siglas en inglés

“Do No Signifcant Harm").

Por ello, el beneficiario de la ayuda debe prever los mecanismos que aseguren el cumplimien-
to en todas las fases de la ejecucion de las actuaciones de las condiciones especificas que se
enumeran a continuacion asociadas a cada uno de los objetivos medioambientales recogidos
en el articulo 17 del Reglamento 2020/852:

Objetivo medioambiental

Condicion especifica

Mitigacion del cambio climatico

¢Se espera que la medida genere emisiones
importantes de gases de efecto invernadero?

El beneficiario demuestra que realiza los mayores esfuer-
zos para implementar practicas relevantes sobre eficien-
cia energética en los equipos e instalaciones.

- Los equipos que se utilicen cumplirdn con los requisitos
relacionados con el consumo energético establecidos de
acuerdo con la Directiva 2009/125/EC.

- Para la instalacion de las infraestructuras, se seguira
la versién mas reciente del Codigo de conducta europeo
aplicable sobre eficiencia energética.

Adaptacion al cambio climatico

¢Se espera que la medida dé lugar a un au-
mento de los efectos adversos de las condicio-
nes climaticas actuales y de las previstas en
el futuro, sobre si misma o en las personas, la
naturaleza o los activos?

En el momento del disefio y la construccion o actualizacion
de las infraestructuras pasivas, el beneficiario incorporara
las soluciones de adaptacion frente al riesgo climatico de
ola de calor y las aplicard antes del inicio de las opera-
ciones.

El uso sostenible y la proteccion de los recur-
sos hidricos y marinos

¢Se espera que la medida sea perjudicial: (i)
del buen estado o al buen potencial ecoldgico
de las masas de agua, incluidas las aguas su-
perficiales y subterraneas; o (ii) para el buen
estado medioambiental de las aguas marinas?

En el proyecto no se incluiran actuaciones de infraestruc-
turas que puedan alterar la hidrologia.
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Objetivo medioambiental

Condicion especifica

Transicion hacia una economia circular

¢Se espera que la medida (i) dé lugar a un
aumento significativo de la generacion, inci-
neracion o eliminacion de residuos, excepto la
incineracion de residuos peligrosos no recicla-
bles; o (ii) genere importantes ineficiencias en
el uso directo o indirecto de recursos naturales
en cualquiera de las fases de su ciclo de vida,
que no se minimicen con medidas adecuadas;
o (iii) dé lugar a un perjuicio significativo y a
largo plazo para el medio ambiente en relacion
a la economia circular?

Existe un plan de gestién de residuos que garantiza el
maximo reciclaje, al final de su vida Util, de los equipos
eléctricos y electrénicos.

- Los equipos estaran a lo establecido en la Directiva
2011/65/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 8
de junio de 2011, sobre restricciones a la utilizacién de
determinadas sustancias peligrosas en aparatos eléctricos
y electronicos.

- Al final de su vida Util, el equipo se sometera a una
preparacion para operaciones de reutilizacion, recupera-
cion o reciclaje, o un tratamiento adecuado, incluida la
eliminacion de todos los fluidos y un tratamiento selectivo
de acuerdo con el anexo VII de la Directiva 2012/19/UE.

- Al menos el 70% (en peso) de los residuos de construc-
cion y demolicidon no peligrosos (excluido el material natu-
ral mencionado en la categoria 17 05 04 en la Lista euro-
pea de residuos establecida por la Decision 2000/532/EC)
generados, en las actuaciones previstas en esta inversion,
sera preparado para su reutilizacion, reciclaje y recupe-
racion de otros materiales, incluidas las operaciones de
relleno utilizando residuos para sustituir otros materiales,
de acuerdo con la jerarquia de residuos y el Protocolo de
gestion de residuos de construccion y demolicion de la UE.

- Los agentes encargados de las infraestructuras, limi-
taran la generacion de residuos en los procesos relacio-
nados con la construccion y demolicion, de conformidad
con el Protocolo de gestion de residuos de construccion y
demolicién de la UE y teniendo en cuenta las mejores téc-
nicas disponibles y utilizando la demolicién selectiva para
permitir la eliminacién y manipulacién segura de sustan-
cias peligrosas y facilitar la reutilizacion y reciclaje de alta
calidad mediante la eliminacion selectiva de materiales,
utilizando los sistemas de clasificacion disponibles para
residuos de construccién y demolicién.

- El disefio de la infraestructura y las técnicas de cons-
truccion apoyaran la circularidad en lo referido a la norma
ISO 20887 para evaluar la capacidad de desmontaje o
adaptabilidad, como estan disefiadas para ser mas efi-
cientes en el uso de los recursos, adaptables, flexibles y
desmontables para permitir la reutilizacion y el reciclaje.
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Objetivo medioambiental

. =z

Condicion especifica

Prevencion y el control de la contaminacion
¢Se espera que la medida dé lugar a un au-
mento significativo de las emisiones de con-
taminantes a la atmdsfera, el agua o el suelo?

Se adoptaran medidas para reducir el ruido, el polvo y las
emisiones contaminantes durante la fase de obra y se eje-
cutaran las actuaciones asociadas a esta medida siempre
cumpliendo la normativa de aplicaciéon vigente en cuanto
a la posible contaminacién de suelos y agua.

Proteccion y restauracion de la biodiversidad
y los ecosistemas ¢Se espera que la medida
(i) vaya en gran medida en detrimento de las
buenas condiciones y la resiliencia de los eco-
sistemas; o (ii) vaya en detrimento del estado
de conservacion de los habitats y las especies,
en particular de aquellos de interés para la
Unién?

Se asegurara que las instalaciones de infraestructuras pa-
sivas no afectaran negativamente a las buenas condicio-
nes y la resiliencia de los ecosistemas, tampoco al estado
de conservacion de los habitats y las especies, en parti-
cular los espacios de interés de la Unidn incluida la Red
Natura 2000 de areas protegidas, sitios del Patrimonio
Mundial de la Unesco, las Areas Clave para la Biodiversi-
dad ("KBA"), asi como otras zonas protegidas dentro de la
legislacion nacional de preservacion del patrimonio natu-
ral y de la biodiversidad. Por ello cuando sea preceptivo,
se realizara la Evaluacion de Impacto medioambiental, de
acuerdo con lo establecido en la Directiva 2011/92/EU.

Fdo.:

Cargo: .

............................................... (firma electronica)
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NextGenerationEU QA Transformacién v Resiliencia

ANEXO VII

DECLARACION DE GARANTIA DE LA AUSENCIA DE DOBLE FINANCIACION

DON/DONA et , DNLiice , como Responsable/Ge-
rente/ de la entidad........cccoooovevevieveciceeec e, , CON NIF s , 'y domicilio
fISCAl BN oo , en la condicion de entidad eje-

cutora de ayudas financiadas con recursos provenientes del PRTR, en el desarrollo de actua-
ciones necesarias para la consecucion de los objetivos definidos en el proyecto .............u.....
............................................................ , dentro del Componente 14 Inversion 1 (C14.11)
“Transformacion del modelo turistico hacia la sostenibilidad”, declara bajo su responsabilidad:

— QUE Bl PrOYECED ciuiiiiit ittt e
NO ha recibido ayuda de ningtin Fondo de la Unién Europea distinto del Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia ni va a ser presentado a financiacion de cualquier otro Fondo
en un futuro cuyo presupuesto derive del presupuesto nacional o de la UE.

Continuar Unicamente si no se ha marcado la casilla en la anterior afirmacion; es decir, en
caso de que el proyecto haya recibido o esté prevista su presentacion a financiacion de cual-
quier otro Fondo en un futuro:

— Que se compromete a realizar un seguimiento de los gastos para asegurar que no exista
doble financiacion de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 7 de la Orden HFP/1030/2021
de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema de gestion del Plan de Recupe-
racion, Transformacion y Resiliencia.

— Que existen mecanismos y capacidad de gestidon que asegure la trazabilidad de la finan-
ciacion del proyecto.

— Que se compromete a presentar la documentacidn justificativa que permita verificar que
no existe doble financiacion.

BN Qe d€ o de 2023

FAO.: e (firma electronica)
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ANEXO VIII
CONTENIDO DE LA CUENTA JUSTIFICATIVA
La cuenta justificativa consta de una memoria de actuacion y de una memoria econémica.

La memoria de actuacién contendrd toda la informacidon necesaria para acreditar el cumpli-
miento de las condiciones recogidas en el convenio y, en particular, los siguientes aspectos:

a) Descripcion de las actuaciones realizadas y resultados obtenidos, asi como el valor de
los indicadores de cada una de ellas.

b) Descripcion y motivacion de las desviaciones respecto a lo previsto inicialmente, con
indicacion expresa de las modificaciones realizadas.

c) Actividades de informacion y publicidad realizadas para dar cumplimiento a la clausula
duodécima del presente convenio y, en concreto, la relacion de las medidas de comunica-
cion llevadas a cabo, junto con las evidencias materiales (capturas de pantalla, fotogra-
fias, otros), de haber incluido en ellas las menciones al Ministerio de -----------======----
y a la Unidn Europea mediante el emblema de la Unidn y una declaracion de financiacion
adecuada que indique “financiado por la Unidn Europea-Next Generation EU”.

d) Documentacidn justificativa de la instalacién o puesta en funcionamiento de las distin-
tas actuaciones ejecutadas y/o referencia administrativa del expediente asociado que
permita su consulta.

La memoria econdmica contendra toda la informacion necesaria para acreditar la adecuacion
y el importe de los gastos incurridos en las distintas actuaciones realizadas y su pago. Estara
formada por los siguientes elementos:

— Ficha de gastos por partida presupuestaria: una relacion clasificada de los gastos con
identificacion del acreedor y del documento justificativo, su importe, fecha de emision y
fecha de pago.

— Copias digitalizadas de los documentos de gasto y pago identificados en las relaciones
anteriores.

— Pagos: Justificantes bancarios del pago de cada factura aportada o documento de valor
probatorio equivalente. Dichos justificantes deberan permitir la identificacion indubita-
ble del documento acreditativo del gasto que se paga. Las remesas de pagos o pagos
agrupados no se consideran justificantes si no van acompanados del correspondiente
extracto de la remesa que indique el desglose de los pagos.
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Se admitiran como justificante de pago las certificaciones emitidas por el proveedor o por
una entidad bancaria en las que declare que la deuda ha sido saldada, siempre que estén
correctamente selladas y firmadas por un responsable identificado, y recojan un listado con
los numeros de factura, importes totales pagados y fechas de pago.

Cuando el beneficiario tenga contratado con una entidad financiera un servicio de gestion de
pagos a proveedores (confirming), el certificado podra ser emitido por dicha entidad y reco-
gera como fecha de pago la del vencimiento, independientemente de si el proveedor recibid
el pago de forma anticipada.

Tanto la memoria de actuacidén como las fichas de gasto deberan estar firmadas por la persona
responsable de la entidad local.

— Otros documentos que acompafiaran a los justificantes de gastos sefialados en el punto
anterior:

e Informacion técnica sobre equipos utilizados: Breve descripcidon de sus caracteristicas
técnicas y posibilidades de uso. En caso de estar disponibles en Internet, basta con
facilitar el enlace a la pagina correspondiente.

e Identificacion de la ubicacion fisica y funcional de instalaciones, equipos y demas ma-
teriales imputados al proyecto.

e Certificaciones de obra de los gastos imputados en obra civil: Documentos que permi-
tan conocer las partidas del presupuesto consumidas acordes a las tareas contratadas
y al avance de las mismas.

» Costes de personal directos e indirectos. En este caso Ultimo se aportard una decla-
racion responsable indicando la justificacién e importes aplicados a los mismos.

¢ Copia de los contratos de las actuaciones contratadas y subcontratadas.

Los archivos que forman parte de la cuenta justificativa se presentaran adecuadamente nom-
brados segun las indicaciones proporcionadas por la Direccion General de Turismo, como
organo encargado del seguimiento del convenio o, en su defecto, segln las indicaciones que
desde la Secretaria de Estado de Turismo se pudieran establecer.
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ANEXO IX
PUBLICIDAD Y DIFUSION

Con el objetivo de dar una adecuada visibilidad a la financiacion europea que sustenta el Plan
de Recuperacion, en linea con lo dispuesto en el articulo 34 del Reglamento del Mecanismo
de Recuperacion y Resiliencia, los proyectos que se ejecuten bajo el PRTR deben mostrar el
logotipo oficial del Plan, ademas del emblema de la Unidon Europea acomparado del texto
“Financiado por la Unidn Europea - NextGenerationEU".

En todas las actuaciones que se lleven a cabo, publicaciones, actividades de difusidn, obras,
equipos, material inventariable, paginas web y otros resultados a los que pueda dar lugar
el proyecto debera mencionarse como entidades financiadoras a la Unidén Europea-Next Ge-
neration EU y al Ministerio de Industria, Turismo y Comercio y se debera incluir el logotipo
oficial del PRTR, disponible en el enlace https://planderecuperacion.gob.es/identidad-visual,
ademds del emblema, como se indica en el primer parrafo de este anexo.
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ANEXO X

INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS

Implementacion de actuaciones en el Marco del Componente 14 del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia financiado por la Unién Europea-Next Generation EU

Reglamento General de Proteccion de Datos. Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de datos
personales y garantia de los derechos digitales y el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016

Epigrafe

Informacion basica

Informacion adicional

Responsable
del tratamiento

Consejeria de Cultura, Turismo,
Jovenes y Deportes, Junta de Extre-
madura

Avda. Valhondo, s/n

Edificio III Milenio, Modulo 6-Planta 4.2
06800 Mérida

Teléfono: 924332000

Correo electrdnico: dgturismo.ctd@juntaex.es

Datos delegado proteccion de datos: dpd@juntaex.es

Finalidad del
tratamiento

Gestion de las actuaciones presenta-
das en la Comunidad Auténoma de
Extremadura el marco del Compo-
nente 14 del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia finan-
ciado por la Unidn Europea-Next
Generation EU

Recoger y tratar los datos de caracter personal con

el fin de gestionar las actuaciones susceptibles de
financiacion en el marco del Componente 14 en la
Comunidad Auténoma de Extremadura del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia financiado
por la Unidon Europea-Next Generation EU

Legitimacion
del tratamiento

Cumplimiento de una obligacién
legal

Articulo 6.1.c) y 6.1.e) del Reglamento General de
Proteccion de datos

Destinatarios
de cesiones o
transferencias

Organos administrativos competen-
tes.

No estas previstas transferencias
internacionales

Los destinatarios son los 6rganos administrativos en-
cargados de las gestiones de los proyectos presenta-
dos, tanto de la administracion autondmica como de

la administracion central, asi como de los organismos
de control y seguimiento de la Union Europea

Derechos de las
personas inte-
resadas

Derecho a acceder, rectificar y supri-
mir los datos

Para ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
supresion y portabilidad de sus datos y a la limitacién
U oposicion a su tratamiento, a través de los medios
de presentacién legalmente establecidos, y de acuer-
do con los articulos 15 al 23 del RGPD

Pueden ejercer todos estos derechos ante el respon-
sable del tratamiento o ante el Delegado de Protec-
cién de Datos

Puede ejercer una reclamacion ante la Agencia Es-
pafiola de Proteccion de Datos: https://www.aepd.es/

Procedencia de
los datos

Aportados por las entidades ejecu-
toras

Datos basicos de identificacion y contacto (nombre,
apellidos, DNI/NIF, domicilio, direccion postal, direc-
cion electronica, nimero de teléfono
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y DESARROLLO SOSTENIBLE

RESOLUCION de 7 de noviembre de 2023, del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera, porla que se otorga autorizacion administrativa
previa a I-DE Redes Eléctricas Inteligentes, SAU, de las instalaciones
correspondientes al proyecto denominado "Reforma de la LAMT 4081-03
"Navalmoral 1" de la STR "Navalmoral Mata", de 20 kV, entre los apoyos
5016 y 5018 de la misma, por construccion de AVE, en Navalmoral de la Mata
(Caceres)". Expte.: AT-9521. (2023063835)

Visto el expediente correspondiente al procedimiento de autorizacion administrativa previa
del proyecto denominado “Reforma de la LAMT 4081-03 “"Navalmoral 1” de la STR “*Navalmo-
ral Mata”, de 20 kV, entre los apoyos 5016 y 5018 de la misma, por construccion de AVE, en
Navalmoral de la Mata (Caceres)”, iniciado a solicitud de I-DE Redes Eléctricas Inteligentes,
SAU (citada en adelante también como “la Empresa”), con domicilio en ¢/ Periodista Sanchez
Asensio, 1, de Caceres, se emite la presente resolucién de conformidad con lo establecido en
la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, en el titulo VII, capitulo II, del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucidn, comercializacién, suministro y procedimientos de autorizaciéon de instalaciones
de energia eléctrica, y en el Decreto 221/2012, de 9 de noviembre, sobre determinacion de
los medios de publicacidn de anuncios de informacion publica y resoluciones y de los érganos
competentes para la resolucion de determinados procedimientos administrativos en los secto-
res energético y de hidrocarburos, teniendo en cuenta los siguientes antecedentes de hecho
y fundamentos de derecho.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 10 de mayo de 2023, I-DE Redes Eléctricas Inteligentes, SAU, presento
la solicitud indicada en el encabezamiento de la presente resolucion, obteniéndose resultado
favorable en la comprobacion de la misma y de su documentacion adjunta.

Segundo. De conformidad con lo establecido en la legislacion vigente, se realizaron los tra-
mites indicados a continuacion:

— Informacion publica del proyecto, por el plazo legalmente establecido, siendo realizadas
publicaciones en los siguientes medios:

Diario Oficial de Extremadura: 16/06/2023.

— No han sido solicitados informes a otras Administraciones Publicas y empresas de ser-
vicio publico o de interés general por haber sido aportados por el peticionario.
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— El proyecto, por sus caracteristicas, no esta sometido a ningin procedimiento de eva-
luacion ambiental de los previstos en la legislacidon vigente en materia de proteccion del
medio ambiente.

Tercero. Respecto a las actuaciones indicadas en el apartado anterior debe hacerse constar
lo siguiente:

— Durante el tramite de informacion publica no han sido presentadas alegaciones.

— La Empresa ha manifestado su aceptacidn de los condicionados recogidos en los pronun-
ciamientos e informes emitidos por las Administraciones Publicas y empresas de servicio
publico o de interés general.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Conforme a lo dispuesto en el articulo 9.1.37 del Estatuto de Autonomia de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura, en la redaccion dada por la Ley Organica 1/2011, de 28
de enero, la misma posee la competencia exclusiva en materia de instalaciones de produc-
cion, almacenamiento, distribucion y transporte de energias de cualquier tipo en su territorio,
correspondiéndole la funcion legislativa, la potestad reglamentaria y, en ejercicio de la funcion
ejecutiva, la adopcion de cuantas medidas, decisiones y actos procedan. Esta funcion ejecu-
tiva es realizada por la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible, segun
lo dispuesto en el Decreto de la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican
la denominacion y las competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE n.° 140, de 21 de julio), correspondiendo
el ejercicio de dichas atribuciones a la Direccién General de Industria, Energia y Minas, con
arreglo a las referencias competenciales recogidas en el Decreto 77/2023, de 21 de julio,
por el que se establece la estructura organica basica de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura (DOE n.° 145, de 28 de julio), y en el Decreto 233/2023, de 12
de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia y Desarrollo Sostenible y se modifica el citado Decreto 77/2023 (DOE Extraor-
dinario n.° 3, de 16 de septiembre), siendo competencia de este Servicio la resolucién del
procedimiento, conforme a lo dispuesto en el Decreto 221/2012, de 9 de noviembre (DOE n.©
221, de 15 de noviembre).

Segundo. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la cons-
truccidn, puesta en funcionamiento, y modificacion de las instalaciones de generacion, trans-
porte y distribucion de energia eléctrica estan sometidas, con caracter previo, al régimen
de autorizaciones establecido en el articulo 53 de la Ley indicada y en sus disposiciones de
desarrollo.
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De conformidad con lo establecido en el titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, una vez concluidos los tramites correspondientes, y analizadas las alegaciones y
manifestaciones que se hubieran recibido durante la instruccion del procedimiento, asi como
los pronunciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos preceptivos obran-
tes en el mismo emitidos por otras Administraciones Publicas, organismos y empresas de
servicio publico o de servicios de interés general, el 6rgano sustantivo emitira la resolucion
pertinente, en la que se solventaran las problematicas o discrepancias surgidas con motivo de
las alegaciones presentadas o discrepancias puestas de manifiesto en el procedimiento que
no hubieran quedado solventadas con anterioridad al tramite de resolucion.

En el presente caso no han sido presentadas alegaciones, y la Empresa ha aceptado los con-
dicionados de Administraciones Plblicas y entidades afectadas.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los tramites preceptivos en
la legislacidn vigente, y considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los fun-
damentos de derecho este Servicio,

RESUELVE:

Conceder a I-DE Redes Eléctricas Inteligentes, SAU, autorizacion administrativa previa de las
instalaciones correspondientes al proyecto denominado “Reforma de la LAMT 4081-03 “Naval-
moral 1” de la STR “Navalmoral Mata”, de 20 kV, entre los apoyos 5016 y 5018 de la misma,
por construccion de AVE, en Navalmoral de la Mata (Caceres)”, cuyos datos esenciales son los
indicados seguidamente:

Reforma de LAMT “Navalmoral 1” de STR “Navalmoral Mata”.
— Origen: Apoyo 5015 existente.
— Final: Nuevo apoyo A3 que sustituye al actual apoyo 5018.
— Tensidn de servicio: 20 kV.
— Tipo de conductor: LA-110 (100-AL1/17-ST1A).
— Tipo de linea: Aérea, en simple circuito.
— Longitud total conductor: 0,333 km.

— Emplazamiento: Parcelas privadas en el término municipal de Navalmoral de la Mata.

Derivacion para alimentar CT” Prdximo San Marco”.
— Origen: Nuevo apoyo Al
— Final: Apoyo 2230.
— Tension de servicio: 20 kV.
— Tipo de conductor: 47-AL1/8-ST1A (LA-56)

— Tipo de linea: Aérea, en simple circuito.
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— Longitud total conductor: 0,040 km.

— Emplazamiento: Parcelas privadas en el término municipal de Navalmoral de la Mata.

Otras actuaciones.

— Desmontaje de LAMT a reformar en una longitud de 0,333 km, asi como los apoyos
existentes 5016, 5017 y 5018.

— Instalacion de tres nuevos apoyos metalicos A1, A2 y A3.
Esta autorizacion administrativa previa, se otorga bajo las siguientes condiciones:

— La Empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido en
la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones de
desarrollo.

— Esta resolucion se emite sin perjuicio e independientemente de las autorizaciones, li-
cencias, concesiones o permisos de competencia municipal o de otros organismos y
entidades, necesarias para la realizacion de las obras y el establecimiento de las insta-
laciones a las que se refiere esta resolucion, asi como las relacionadas, en su caso, con
sus instalaciones auxiliares y complementarias.

- — que deban ser introducidas deberan disponer previamente de la correspondiente auto-
rizacion, sin la cual no podran ser ejecutadas.

— La Empresa tendra en cuenta, para realizar la ejecucion de las instalaciones, el cumpli-
miento de los condicionados que hayan sido establecidos por Administraciones Plblicas,
organismos, empresas de servicio publico o empresas de servicios de interés general.

El incumplimiento de las condiciones recogidas en esta resolucion, por la declaracidn inexacta
de los datos suministrados o por cualquier otra causa que desvirtle el objeto de la misma,
podra suponer su revocacion, previa instruccion del correspondiente procedimiento.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podrd interponerse
recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible, en un plazo no superior a un mes, conforme
a lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Caceres, 7 de noviembre de 2023.

El Jefe de Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera,

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TRANSFORMACION DIGITAL

RESOLUCION de 6 de noviembre de 2023, de la Direccion General de
Trabajo, por la que se ordena la inscripcion en el Registro de Convenios y
Acuerdos Colectivos de Trabajo de la Comunidad Auténoma de Extremadura
y se dispone la publicacién del texto del Convenio Colectivo de Trabajo de la
empresa "Mirabe Alimentacion, SL". (2023063838)

Visto el texto del Convenio Colectivo de trabajo de la empresa “Mirabe Alimentacion, SL” -co-
digo de convenio 06100852012023- que fue suscrito con fecha 24 de agosto de 2023, de una
parte, por la representacion de la empresa, y de otra, por la representacion de las personas
trabajadoras (Delegado de personal).

Y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legis-
lativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Es-
tatuto de los Trabajadores, Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo sobre registro y depdsito
de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, y Decreto 187/2018, de 13 de noviembre, por
el que se crea el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo de la Comunidad
Autonoma de Extremadura,

Esta Direccion General de Trabajo resuelve:

Primero. Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Traba-
jo de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Segundo. Disponer su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 6 de noviembre de 2023.

La Directora General de Trabajo,

PILAR BUENO ESPADA
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CONVENIO COLECTIVO MIRABE ALIMENTACION, SL
Preambulo.

El presente Convenio Colectivo ha sido pactado entre la representacion de la empresa Mirabe
Alimentacidn, SL, y la representacion legal de los trabajadores representada por el delegado
de Personal. Ambas partes se reconocen legitimacion y representacion suficiente para acordar
las disposiciones que a continuacion se detallan:

Articulo 1. Ambito territorial.
El presente convenio se aplica en toda la provincia de Badajoz.
Articulo 2. Ambito de aplicacion.

Este convenio se aplica a los establecimientos y centros de trabajo que estan franquiciados
por la empresa Carrefour, entre ellos los denominado Carrefour Express, para la provincia de
Badajoz y que estén gestionados por la empresa Mirabe Alimentacion, SL.

Articulo 3. Ambito personal y funcional.

Se regiran por las disposiciones reguladas en este convenio todos los trabajadores de la em-
presa recogidos en el ambito de aplicacion, referente a los trabajadores que puedan prestar
servicio a través de ETT u otras empresas se estara a lo establecido en la legislacidn vigente
de aplicacion.

Las partes firmantes del presente convenio declaran su intencién de garantizar la igualdad
de oportunidades entre hombres y mujeres, asi como la no-discriminacion por cuestion de
raza, religion o cualquier otra condicion, de conformidad con la legislacion vigente nacional,
jurisprudencias y directivas comunitarias. Se pondra especial atencién en cuanto a los cum-
plimientos de estos preceptos en:

— Acceso al empleo.

— Estabilidad en el empleo.

— Igualdad salarial en trabajos de igual valor.
— Formacion y promocion profesional.

— Ambiente laboral exento de acoso sexual.
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Articulo 4. Ambito temporal y denuncia.

El convenio entrara en vigor el dia 1 de septiembre de 2023, con independencia de la fecha
de su publicacion en el Boletin Oficial correspondiente.

Articulo 5. Duracion.

La duracion del presente convenio sera desde el 1 de septiembre de 2023 al 31 de agosto de
2026. El presente convenio podra ser denunciado por cualesquiera de las partes firmantes con
una antelacion de 15 dias antes de su finalizacion. La denuncia debera ser comunicada a la
Direccidon General de Trabajo y a la representacién empresarial y sindical. En caso de que el
convenio no sea denunciado por ninguna de las partes, este se entendera prorrogado de afio
en afio en todo su articulado, excepto en lo referente a salarios y demas aspectos retributivos
del mismo que se aumentaran segun dispone el articulo 13 del presente convenio.

En caso de que el convenio sea denunciado este mantendra la vigencia de todo su articulado
hasta la consecucion de un nuevo acuerdo, incluida la subida salarial.

Articulo 6. Compensacion.

Las concesiones y mejoras pactadas constituyen un conjunto inalterable a los efectos de su
aplicacién y seran compensadas en su totalidad con las que tuvieran establecidas las empre-
sas, sea cualquiera la procedencia juridica de ellas, disposicion legal, jurisprudencia, pacto
colectivo o individual, uso o costumbre o cualquier otra cosa.

Articulo 7. Absortividad.

Las mejoras de este convenio absorberan las que establezcan las disposiciones legales futuras
que modifiquen los conceptos retributivos especificados en el mismo., excepcion de los que no
sean absorbibles ni compensable.

Articulo 8. Garantia personal.

Las empresas respetaran aquellas situaciones personales en las que los interesados estén
beneficiados y mejorados en relacion con el presente convenio, no pudiendo entenderse por
analogia a situaciones parecidas o similares, y en ningin caso se consideraran que dichas me-
joras correspondan al puesto desempefiado, sino que en todo momento seran consideradas
como personalisimas.

Articulo 9. Comision Paritaria.

Se constituye una Comision Paritaria para la interpretacion y redaccion de cuanto se refiere
al texto del Convenio, y estara integrada por 2 representantes, uno a elegir por la empresa y
otro a elegir por la representacion legal de los trabajadores entre los que ostenten este cargo.



D OE NUMERO 218 57753
Martes 14 de noviembre de 2023

Esta Comisidén quedard validamente constituida cuando estén las dos partes validamente re-
presentadas. La convocatoria, se realizara con cuatro dias de antelacion como minimo y con
acuse de recibo. El domicilio de esta comision se fija en:

Por la representacion de los trabajadores se fija el domicilio en la sede del Sindicato UGT: C/
Cardenal Carvajal 2, 2.a planta. Badajoz.

Mirabe Alimentacion, SL. Plaza Rafel Mingarro Satué. Centro Comercial Las Vaguadas.

Cuantas dudas y divergencias puedan surgir entre las partes respecto a la interpretacion de
las cladusulas del presente convenio, seran sometidas a informe escrito de dicha Comisidn.

Igualmente tendra las competencias que los distintos articulos de este convenio le asignen.

Se acuerda que la citada Comision Paritaria se retiina al menos dos veces anualmente, con la
finalidad de adaptar las modificaciones legislativas que se produzcan.

Para la toma de acuerdos vinculantes y por tanto validos, sera necesario el acuerdo de las dos
partes firmantes.

Articulo 10. Periodo de prueba.

El ingreso de los trabajadores se considerard hecho a titulo de prueba durante seis meses,
para contratos indefinidos y cuatro meses para los contratos temporales.

El computo del periodo de prueba pactado en el presente contrato quedara interrumpido en
caso de que el trabajador se encuentre en situacion de incapacidad temporal, maternidad y
adopcion o acogimiento y demas supuestos contemplados en lo establecido en el articulo 14.3
segundo parrafo del Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 11. Clasificacion del personal.
Grupo de personal base:

Formacidn tedrica basica equivalente, como minimo, a graduado en Educacidon Secundaria,
graduado escolar o similar. Los objetivos y métodos de trabajo son examinados vy fijados bajo
supervision, por anticipado. El trabajador recibe indicaciones precisas sobre los métodos a
utilizar y el desarrollo del trabajo es controlado por un superior, por lo que no debe ni tiene
que tomar decisiones autdnomas, a excepcion de las sencillas/obvias que exige la realizacion
de toda tarea. El trabajo esta totalmente normalizado y estandarizado, los procedimientos
son uniformados y existen instrucciones directamente aplicables exigiéndose tan solo cierta
iniciativa o aportacion personal para completar y ajustar las normas al trabajo concreto.
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La informacion necesaria para la realizacion del trabajo es obtenida de forma directa e in-
mediata. La posicion no implica ninguna responsabilidad directa ni indirecta en la gestion de
recursos humanos, pero exige el conocimiento de las normas de seguridad basicas inherentes
a cada puesto. Respecto a la responsabilidad econdmica, sus errores y faltas solo afectan a
la mision del puesto, sin incidir en el resto de la organizacidn, excepto cuando se refieren al
servicio prestado a los clientes o afectan a la imagen de la empresa, en cuyo caso puede ser
significativa. Guarda confidencialidad sobre la informacion basica, existente en su area de
trabajo.

A esta clasificacion profesional o grupo estan adscritas las categorias descritas en la tabla
Anexa donde se reflejan los salarios.

Grupo de profesionales.

Formacion tedrica o adquirida en la practica hasta un nivel equivalente a ESO 2° Ciclo, FP de
grado medio o similar. Las tareas llevadas a cabo son las mismas que las realizadas por el gru-
po de personal base, pero su realizacion se desarrolla con un mayor margen de autonomia en
base a la experiencia adquirida. Con el superior se define la concepcion global de las tareas,
durante cuya realizacion, hay posibilidad de consultarle puntualmente y el resultado final es
verificado; en consecuencia, ejerce cierta autonomia al decidir sobre la aplicacidon concreta de
los métodos para alcanzar los objetivos. Las tareas se encuentran normalmente estandariza-
das y se realizan bajo instrucciones de caracter general, si bien, se requiere cierta aportacion
personal para adaptar las normas al trabajo ante nuevas situaciones. Aplica ocasionalmente
algunas acciones o procedimientos para seleccionar, buscar, discriminar, etc. La informacion
necesaria, la cual no estd siempre presente, por lo que es necesario realizar acciones para
obtenerla, acciones que exigen habilidades normales, basadas en la experiencia. La posicion
no implica responsabilidad directa en la gestidn de recursos humanos, si bien exige el cono-
cimiento y cumplimiento de las normas de seguridad basicas que le son inherentes. Respecto
a la responsabilidad econdmica, las acciones u omisiones sélo afectan a la misidn del puesto,
con incidencia leve en la unidad productiva, excepto cuando se refieren al servicio prestado a
los clientes o afectan a la imagen de la empresa, en cuyo caso puede ser significativa. Tiene
acceso y emplea confidencialmente la informacion basica existente en su area.

La empresa, carece en estos momentos de personal que pueda integrase en este grupo, pero
a él pertenece los operadores de ordenador y oficial administrativo descritos en el articulo 38
de este convenio.

Articulo 12. Operador de ordenador.

Es quien tiene como principal mision manejar la unidad principal del mismo y requiere poseer
conocimientos sobre técnicas y sistemas. Su categoria se asimila a la de Oficial Administrativo
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Articulo 13. Definicion de categorias.

Las categorias que pudieran existir y que no estén contempladas en estos cuadros se asimi-
laran a las mas parecidas atendiendo a las tareas realizadas, en caso de desacuerdo, decidira
la Comision de Ascensos.

Articulo 14. Compromiso de plantilla.

Las empresas intentaran tener plantillas con un maximo del 20 % de contratacion temporal.
Articulo 15. Retribuciones minimas.

Las retribuciones del presente convenio son minimas.

Articulo 16. Salarios.

Los salarios seran lo establecidos en las tablas salariales anexas a este Convenio y las que en
su caso se publiquen con posterioridad.

A partir del 1 de enero de cada afio a partir de 2024 y hasta la finalizacion de este convenio
se acuerda una subida salarial del 1% para cada periodo anual.

Los trabajadores afectados por este convenio colectivo cuyos salarios anuales no alcancen
el SMI fijado en cada momento veran incrementado el mismo hasta alcanzar dicha cuantia.

Articulo 17. Clausula de revision salarial.

En caso de que el Indice de Precios Al Consumo (IPC) a 31 de diciembre de cada afio de vigen-
cia de este convenio sea superior al 1 % establecido para cada afio, se revisaran actualizaran
los mismos tal y como consta en las tablas anexas a este convenio y el resto de los conceptos
econdmicos establecidos, en dicho exceso, con un maximo del 0,5 %, con efecto del uno de
enero de cada afio. Los posibles atrasos de esa actualizacion seran abonados dentro del pri-
mer trimestre

Articulo 18. Gratificaciones extraordinarias.

Los trabajadores afectados por este Convenio tendran derecho a tres gratificaciones extraor-
dinarias, de una mensualidad cada una, pagaderas en marzo, julio y diciembre. Las mencio-
nadas pagas extraordinarias se devengaran de la siguiente forma:

a) La de marzo del 1 de enero al 31 de diciembre del afio anterior.

b) La de julio, del 1 de julio anterior al 30 de junio del afio en el que se perciba.
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¢) La de Navidad, del 1 de enero al 31 de diciembre.

El abono de estas se realizara los dias 15 de cada uno de los meses indicados. Estas pagas
corresponderan a una mensualidad de salario base, antigiiedad y plus de domingos y festivos.

Las empresas, podran de acuerdo con los trabajadores, prorratear proporcionalmente entre
los doce meses estas gratificaciones extraordinarias, de no existir acuerdo entre las partes, la
empresa de forma unilateral podra prorratear la de marzo en doce mensualidades.

Articulo 19. Trabajo en Domingos y/o festivos.

Dada la situacion especial generada y la jurisprudencia existente y dado que aln no se ha
firmado un nuevo convenio colectivo para el sector a nivel provincial o regional, las parte
acuerdan que los trabajadores de las empresas afectadas podran trabajar hasta un maximo
de 2 domingos al mes, los meses que dispongan de 4 domingos y 3 los meses que dispongan
de 5 domingos. Una vez exista nuevo Convenio Provincial o Regional del Sector de Comercio
se convocara a la Comision Paritaria para la toma de decisién que convenga a las partes.
Hasta que dicha Comisidon Paritaria alcance un acuerdo, se aplicara lo dispuesto en este texto.

En cuanto a los festivos, los trabajadores disfrutaran del 50 % de ellos al afo, esto es, 7 por
afio y podran trabajar el otro 50 %.

La retribucion de domingos y festivos sera realizada a través de un Plus especifico denomina-
do “Plus de Domingos y Festivos” que sera de 81,66 € al mes, con dependencia de la jornada
contratada, todo ello sin perjuicio del descanso semanal legalmente establecido.

Este plus experimentara a partir del uno de enero de 2024, la subida descrita en los articulos
16 y 17 de este Convenio.

Este Plus, no podra ser absorbible ni compensable con otros conceptos o subidas establecidas
en este convenio 0 norma legal alguna, al retribuir una circunstancia especial de trabajo.

Articulo 20. Horas extraordinarias.

Ante la situacidon de paro existente y con el objeto de fomentar una politica social solidaria
que favorezca la creacion de empleo se acuerda la suspension de las horas extraordinarias
habituales.

Asimismo, en funcion de dar todo su valor al criterio anterior, se recomienda que cada empre-
sa analice conjuntamente entre los representantes de los trabajadores y la empresa, la posi-
bilidad de realizar nuevas contrataciones dentro de las modalidades de contratacion vigentes
en sustitucion de las horas extraordinarias suprimidas.
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En funcion del objetivo de empleo antes sefialado, las horas extraordinarias estructurales a
peticidon del trabajador podran ser compensadas por un tiempo equivalente de descanso re-
tribuidas monetariamente.

También respecto a los distintos tipos de horas extraordinarias, se acuerda lo siguiente:

a) Horas extraordinarias que vengan exigidas por necesidad de reparar siniestros u otros
dafios extraordinarios urgentes, asi como en el caso de riesgo de pérdida de materias
primas: realizacion.

b) Realizacion de Horas Extraordinarias necesarias para pedidos imprevistos o periodos
puntas de produccién, ausencias imprevistas, cambio de turnos u otras circunstancias
de caracter estructural derivadas de la naturaleza de la actividad de que se trate: man-
tenimiento, siempre que no puedan ser sustituidas por la utilizacion de las distintas
modalidades de contratacion previstas legalmente. La direccion de la empresa infor-
mara mensualmente al Comité de Empresa, a los delegados de Personal y delegados
Sindicales, sobre el nimero de horas extraordinarias realizadas, especificando las cau-
sas y en su caso la distribucion por seccion. Asimismo, en funcion de esa informacion y
los criterios mas arriba sefialados, la empresa y los representantes de los trabajadores
determinaran el caracter y la naturaleza de las horas extraordinarias en funcion de lo
pactado en los convenios colectivos.

La realizacion de horas extraordinarias, como establece el articulo 35.5 del Estatuto de los
trabajadores se registrara dia a dia y se totalizara mensualmente entregando copia al traba-
jador en su hoja de salario correspondiente.

El nimero de horas extraordinarias no podra ser superior a 80 al afio, salvo lo previsto en el
apartado 3 del articulo 35.5 del ET. Para los trabajadores que por la modalidad o duracion de
su contrato realizara una jornada en cdmputo anual inferior a la jornada general en la em-
presa, el nUmero maximo anual de horas extraordinarias se reduciria en la misma proporcion
que exista entre tales jornadas.

La prestacion de trabajo en horas extraordinarias serd voluntaria, exceptuando los casos que
sean originados por causas de fuerza mayor.

La hora extraordinaria se abonara con el 75 % de recargo, si se efectlia en horario nocturno a
partir de las diez de la noche con un recargo de 100 % vy si se efectia en domingos o festivos
con un recargo del 150 %.

Articulo 21. Personal de camaras frigorificas.

El personal que trabaje en cdmaras frigorificas con permanencia en las mismas por un tiempo
superior del 25 % como minimo de su jornada laboral, con independencia de que sea dotado
de prendas adecuadas a su cometido, percibird un plus del 20 % de su salario de convenio.
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Articulo 22. Nocturnidad.

Las horas trabajadas entre las 10 de la noche y las 6 de la mafiana se abonaran con un recar-
go del 25 % sobre el valor del salario base mas antigiiedad.

Articulo 23. Plus de Transporte.

Se establece plus de transporte anual de 811,92 € que se abonara a los trabajadores en once
mensualidades de 73,81 €. Esta subida no podra ser absorbida ni compensada por cualquier
otro concepto econémico que se pueda establecer.

La empresa podra abonar en 12 mensualidades a 67,66 € cada una. La cuantia del plus de
transporte es Unica para todos los trabajadores, independientemente de la jornada laboral
que realicen.

Este plus experimentara a partir del uno de enero de 2024, la subida descrita en los articulos
16 y 17 de este Convenio.

Articulo 24. Dietas.

Se acuerda que la Dieta completa quede en 24,00 euros y la Media Dieta en 13,00 euros. La
pernoctacion sera por cuenta de la empresa, mediante la presentacion de la correspondiente
factura, teniendo potestad la empresa para elegir el lugar. Este concepto subira en las mismas
condiciones establecidas en los articulos 16 y 17 de este convenio.

Articulo 25. Kilometraje.

Aquellos trabajadores que usen para su desplazamiento por motivo de trabajo vehiculo de su
propiedad, se le abonara un kilometraje de 0,26 euros. Este concepto experimentara a partir
del uno de enero de 2024 la misma subida porcentual que experimenten los conceptos sa-
lariales fijados en este convenio y que se describe en los articulos 16 y 17 de este convenio.

Articulo 26. Antigiiedad.
En concepto de antigliedad los trabajadores percibiran un 5% del salario base por cuatrienio.
Articulo 27. Anticipo.

Los trabajadores afectados por el presente convenio tendran derecho a percibir, antes del dia
sefalado para el pago un anticipo a cuenta de hasta el 50 % de la retribucién devengada.

Articulo 28. Calendario laboral.

Anualmente se elaborara un Calendario Laboral por la empresa, previo acuerdo con los re-
presentantes legales de los trabajadores. Dicho calendario, se entregara con 15 dias de an-
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telacion. Si el trabajador no conociese con la antelacion debida su horario, se entenderd que
continlia con el turno que venia realizando.

Los calendarios laborales deberan contener como minimo:
— Horario de trabajo diario del centro de trabajo.

— Jornada semanal de trabajo de cada puesto, asignando tantos turnos, como sean nece-
sarios para la cobertura de dichos puestos.

— Los dias Festivos e inhabiles.
— Descansos semanales y entre jornadas.
Articulo 29. Jornada.
Se establecerd una jornada anual de 1.800 horas. En computo semanal sera de 40 horas.

Las empresas podran establecer una jornada maxima de nueve horas, sin sobrepasar el limite
semanal. Asimismo, la jornada diaria que no exceda de cuatro horas se realizara, de forma
continuada.

Los trabajadores tendran derecho a un descanso minimo semanal de dia y medio ininterrumpido.

De conformidad con el articulo 6 del Real Decreto 1561/1995 el descanso del medio dia se-
manal podra acumularse en periodos de hasta cuatro semanas o separarse del dia completo
para su disfrute en otro dia de la semana, y el dia completo de descanso semanal, que podra
disfrutarse cualquier dia de la semana, podra acumularse dentro de un ciclo no superior a
catorce dias.

No obstante, los trabajadores no podran ser programados como trabajo ordinario mas de diez
dias consecutivos de trabajo, salvo que forme parte de una cadencia regular de concentracion
de tiempos de descanso o se trate de periodos de mayor actividad del afio, que deberan ser
comunicados previamente a la representacion de los trabajadores, en cuyo caso el limite sera
de 11.

La interrupcion en jornadas partidas, salvo pacto de las partes, sera al menos de dos horas y
como maximo de cinco horas.

Las empresas incluidas en el ambito funcional del presente convenio tendran la posibilidad de
flexibilizar la jornada laboral con un crédito anual de 180 horas, equivalentes a un 10 % de
la jornada anual.
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La flexibilizacion, consistird en la posibilidad que tendra el empresario de ampliar la jornada
hasta un maximo de 10 horas diarias para los contratos a jornada completa y de 5 horas como
maximo para los contratos iguales o inferiores a los contratos de media jornada, respetando
en todo caso las 12 horas de descanso entre el final de una jornada y el inicio de la siguiente,
asi como el dia y medio de descanso establecidos en el presente texto. El exceso de horas
provocado por dicha ampliacion deberd ser compensado dentro de los tres meses siguientes
al que tuvo lugar, acumulado preferiblemente en jornadas completas.

Articulo 30. Vacaciones.

1. Los trabajadores afectados por el presente Convenio disfrutaran de treinta y un dias natu-
rales de vacaciones al afio.

2. Con antelacién a la publicacidén de los turnos de vacaciones, se dara cuenta de estos a la
representacion legal de los trabajadores.

3. La retribucion de las vacaciones se realizara en fechas, cuantias, conceptos y sistemas que
acuerde la empresa y la representacion legal de los trabajadores, respetando la legislacion
vigente superior que le sea de aplicacion.

Periodos de disfrute:

a) Los trabajadores disfrutaran entre los meses de junio a septiembre de, al menos, quince
dias naturales ininterrumpidos de su periodo vacacional, salvo que ingresen en la Em-
presa con posterioridad al 1 de septiembre, o su parte proporcional, esta circunstancia
podra ser acordada por la empresa y los trabajadores.

La empresa podra excluir de los turnos de vacaciones aquellas fechas o periodos que
coincidan con los de mayor actividad productiva.

En aquellos centros donde la cifra mensual de ventas promedio en el periodo junio a
septiembre, correspondiente al afio anterior, sea superior en un 3% a la cifra mensual
de ventas promedio del resto del afio (octubre a mayo), las vacaciones del periodo de
verano, en funcion de la organizacion del trabajo, podrén organizarse en 15 dias conti-
nuados de junio a septiembre.

b) De ambos periodos se excluiran las ventas de julio, diciembre y enero.
La direccion podra asignar los turnos de vacaciones en funcion de su prevision de venta.

c) Fuera de los anteriores periodos, y en la medida que la organizacion del trabajo lo
permita, los trabajadores tendran opcidn para fijar la fecha de disfrute de su vacacion
anual.
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Como principio y preferencia Unica para el derecho de opcion de los trabajadores a un
determinado turno de vacaciones se establece que quien optd y tuvo preferencia sobre
otro trabajador en la eleccion de un determinado turno, pierde esa primacia de opcion
hasta tanto no la ejercite el resto de sus compafieros en una unidad de trabajo.

Articulo 31. Trabajo en las tardes de dias feriados.

Los dias de feria de cada localidad, los trabajadores disfrutaran de descanso al menos del 50
% de las tardes de dichos dias. Su disfrute no condicionara el normal desarrollo del servicio.

Articulo 32. Licencias retribuidas.

Todas las licencias retribuidas contempladas en el presente articulo se les otorgaran a aque-
llas parejas de hecho que conformen una unidad familiar.

Todas las licencias reconocidas en este articulo se contardn como trabajo efectivo.

La persona trabajadora, previo aviso y justificacion, podra ausentarse del trabajo, con dere-
cho a remuneracion, por alguno de los motivos y por el tiempo siguiente de conformidad con
lo establecido en el articulo 37.3 del Estatuto de los Trabajadores:

a) Veinte dias naturales de permiso retribuido en caso de contraer matrimonio o registro
de pareja de hecho.

c) Cinco dias por accidente o enfermedad graves, hospitalizacion o intervencidn quirdrgi-
ca sin hospitalizacion que precise reposo domiciliario del conyuge, pareja de hecho o
parientes hasta el segundo grado por consanguineidad o afinidad, incluido el familiar
consanguineo de la pareja de hecho, asi como de cualquier otra persona distinta de las
anteriores, que conviva con la persona trabajadora en el mismo domicilio y que requiera
el cuidado efectivo de aquella.

En enfermedad grave con hospitalizacion el trabajador podra disfrutar de este permiso de
forma discontinuada, previo mutuo acuerdo empresa y trabajador.

d) Dos dias por el fallecimiento del conyuge, pareja de hecho o parientes hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad. Cuando con tal motivo la persona trabajadora ne-
cesite hacer un desplazamiento al efecto, el plazo se ampliard en dos dias.

e) Dos dias por traslado del domicilio habitual.

f) Por el tiempo indispensable, para el cumplimiento de un deber inexcusable de caracter
publico y personal, comprendido el ejercicio del sufragio activo. Cuando conste en una
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norma legal o convencional un periodo determinado, se estara a lo que esta disponga
en cuanto a duracion de la ausencia y a su compensacion econémica. Cuando el cum-
plimiento del deber antes referido suponga la imposibilidad de la prestacion del trabajo
debido en mas de veinte por ciento de las horas laborables en un periodo de tres meses,
podra la empresa pasar al trabajador afectado a la situacién de excedencia regulada
en el articulo 46.1. En el supuesto de que el trabajador, por cumplimiento del deber o
desempefio del cargo, perciba una indemnizacion, se descontara el importe de esta del
salario a que tuviera derecho en la empresa.

g) Para realizar funciones sindicales o de representacion del personal en los términos es-
tablecidos legal o convencionalmente.

h) Por el tiempo indispensable para la realizacion de examenes prenatales y técnicas de
preparacion al parto y, en los casos de adopcion, guarda con fines de adopcion o aco-
gimiento, para la asistencia a las preceptivas sesiones de informacién y preparacion y
para la realizacion de los preceptivos informes psicoldgicos y sociales previos a la de-
claracién de idoneidad, siempre, en todos los casos, que deban tener lugar dentro de la
jornada de trabajo.

i) Por concurrencia a examenes de ESO, Enseflanzas Medias o Superiores se les concede-
ra el tiempo necesario, para realizarlo, con un maximo de tres dias consecutivos y de
cuarenta horas al afio, quedando el trabajador obligado a justificar la concurrencia a los
mismos.

j) En los supuestos de asistencia a consultas médicas el tiempo indispensable con justifi-
cacién posterior a la empresa.

k) Dos dias retribuidos en todos los conceptos por asuntos propios al afio.

Los dias de asuntos propios sélo podran ser disfrutados simultdneamente por el 5 % de los
trabajadores del mismo centro de trabajo.

Los dias de asuntos propios que se disfruten en visperas de fin de semana o fiesta, a la fina-
lizacion de fin de semana o fiesta o entre fiestas o puentes que sean solicitados por mas del
5 % de los trabajadores del mismo centro de trabajo seran concedidos en primer lugar a los
trabajadores que en el afio anterior no lo hayan disfrutado en estas circunstancias ni coinci-
dido en las fechas, y en caso necesario por orden de peticion.

En ningln caso los dias de asuntos propios se podran disfrutar al comienzo ni a la finalizacion
de las vacaciones.
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Para el disfrute de los dias de asuntos propios es necesario que el trabajador lo comunique a
la empresa con 72 horas de antelacion como minimo.

Su disfrute no condicionara el normal desarrollo del servicio.
Articulo 33. Indemnizaciones.

Todas las empresas afectadas a este convenio dispondran de una pédliza de accidente in-
dividual o colectivo que cubra las contingencias de muerte e invalidez permanente con las
siguientes cuantias:

— Gran Invalidez: 24.000 €.

— Invalidez Permanente Absoluta: 23.000 €.
— Invalidez Permanente Total: 18.000 €.

— Invalidez Permanente Parcial: 9.000 €.

— Muerte por Accidente: 24.000 €.

— Muerte Natural: 7.000 €.

Estas cantidades experimentara a partir del uno de enero de 2024, la subida del descrita en
el en los articulos 16 y 17 de este Convenio.

Articulo 34. Compensacion econdémica.

Todo trabajador con una antigliedad de 8 afios en la empresa, y con una edad comprendida
entre los 60 y 64 afos, que quisiera resolver de forma voluntaria su relacion laboral, causando
baja en la empresa, tendra derecho a que la empresa le abone una prestacion salarial de pago
unico con arreglo a la siguiente escala:

— De 60 a 61 afios 7 mensualidades.
— De 61 a 62 afios 6 mensualidades.
— De 62 a 63 afios 5 mensualidades.
— De 63 a 64 afios 4 mensualidades.

— De 64 a 65 afios 3 mensualidades.
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Esta compensacion econdmica tiene como finalidad premiar al trabajador, siendo abonable
junto con la liquidacidn de su salario en el correspondiente recibo de finiquito que da por re-
suelta la relacion laboral.

Articulo 35. Incapacidad laboral temporal.
Todo trabajador en situacion de I.T. percibird el 100 % de su salario real desde el primer dia.
Para segundos procesos de 1.T. dentro el afio natural se procedera de la siguiente forma:

Las empresas afectadas por este Convenio, desde el quinto dia de la correspondiente baja,
inclusive, en enfermedades de mas de 30 dias de duracién, complementaran las prestaciones
economicas de la Seguridad Social de la incapacidad temporal (IT) por enfermedad o acci-
dente de trabajo hasta el 100 por 100 del salario durante un plazo maximo de doce meses a
partir de la baja.

Este complemento se podra prorrogar, con un limite de seis meses mas, cuando el organismo
competente reconozca expresamente la situacion de prorroga de la prestacion economica de
la incapacidad temporal, por presumirse que durante la prérroga el trabajador puede ser dado
de alta médica por curacion.

Articulo 36. Jubilacion voluntaria.

Se acuerda por las partes firmantes del Convenio, la posibilidad de jubilacidén voluntaria an-
ticipada, de mutuo acuerdo empresa y trabajador a los sesenta y cuatros afios con el 100 %
de los derechos, para aquellos trabajadores que cumplan las condiciones precisas para poder
acceder a una pensidn de jubilacién.

Existiendo el compromiso de sustitucion simultanea del trabajador jubilado por otro inscrito
como desempleado en las mismas condiciones de contratacion del anterior.

Articulo 37. Personal con cargo sindical.

El personal con cargo sindical percibira el salario del convenio los dias que tengan que asistir
a reuniones y desplazamientos, siempre que se preavise al inicio de la jornada y en este caso
siempre que sea posible su comunicacion.

El crédito de horas retribuidas sera el fijado en el Estatuto de los Trabajadores para los dele-
gados de Personal.

La figura del delegado Sindical que contempla la Ley Organica de Libertad Sindical (L.0.L.S.),
tendran los mismos derechos y facultades que los Delegados de Personal y miembros del
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Comité de Empresa, segin establece la legislacion vigente, su nombramiento corresponde
a la Central Sindical que cuente con seccidn sindical constituida y con representacion en la
empresa, siempre que ésta tenga una plantilla superior a 10 trabajadores.

La empresa de acuerdo con el articulo 64 del Estatuto de los Trabajadores facilitara a los tra-
bajadores o sindicatos con representacion en el sector, la evolucion mensual de la plantilla en
el centro de trabajo, especificando los trabajadores sujetos a contratacion laboral y modalidad
de esta.

Articulo 38. Descuento en nomina.

A requerimiento de los trabajadores afiliados a sindicatos, las empresas descontaran en la
nomina mensual de los trabajadores el importe de la cuota sindical. El trabajador interesado
en la realizacion de tal operacion remitird a la Direccidon de la empresa un escrito en el que
exprese con claridad la orden de descuento, la Central Sindical a la que pertenece, la cuantia
de la cuota, asi como cuenta corriente o libreta de ahorros, a la que debe transferir la corres-
pondiente cantidad.

Articulo 39. Participacion sindical en la contratacion.

Los representantes legales de los trabajadores en la empresa tendran derecho a la informa-
cion, copia de entrega de contratos y demas competencias que establece el articulo 64 del
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Con independencia a lo expuesto anteriormente, el empresario entregara a la representacion
legal de los trabajadores una copia basica del contrato, con la excepcion de los contratos de
relacidn laboral especial de alta direccidn. Esta copia basica contendra todos los datos excepto
el niumero del Documento Nacional de Identidad, el domicilio, el estado civil y cualquier otro
que pueda afectar a la intimidad personal. La copia basica se entregara por el empresario en
un plazo no superior a diez dias desde que se formalice el contrato, a la representacion del
trabajador, quien firmara para acreditar que se ha efectuado la entrega.

Posteriormente la copia basica se enviara a la Oficina de Empleo. La informacion asi sumi-
nistrada a los mismos esta amparada por el sigilo profesional que les compete, no pudiendo
utilizar la informacion para otros supuestos que los que motivaron su conocimiento.

El empresario con ocasion de la extincion del contrato, al comunicar a los trabajadores la
denuncia, o en su caso el preaviso de la extincion de este debera acompafar una propuesta
del documento de liquidacion de las cantidades adeudadas. El trabajador podra solicitar la
presencia de un representante legal de los trabajadores en el momento de proceder a la firma
del recibo de finiquito, haciendo del representante de los trabajadores, el trabajador podra
hacerlo constar expresamente en el mismo.
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Articulo 40. Derechos sindicales.

Se procedera a la acumulacion de los créditos horarios correspondientes a los Delegados Sin-
dicales, miembros del Comité de Empresa y Delegados de Personal pertenecientes a la empre-
sa creando una bolsa horaria que sera administrada por la Seccion Sindical correspondiente.

Articulo 41. Inicio y finalizacion relacion laboral.

La iniciacion y extincion de las relaciones laborales se realizard de acuerdo con lo estableci-
do en el Estatuto de los Trabajadores y demas legislacion vigente en cada momento en esta
materia.

Las partes firmantes del presente Convenio consideran como objetivo prioritario el manteni-
miento del empleo y la creacion de nuevos puestos de trabajo, comprometiéndose a propiciar,
dentro de marcos negociados, las medidas necesarias para la consecucion de dicho objetivo.

Las partes se comprometen a fomentar un uso adecuado de las modalidades de contrata-
cion, de forma que las necesidades permanentes de la empresa se atiendan con contratos
indefinidos, y las necesidades coyunturales, cuando existan, puedan atenderse con contratos
temporales causales.

Los contratos de trabajo a tiempo parcia se regiran por lo dispuesto en el articulo 12 del Es-
tatuto de los Trabajadores, observando las siguientes directrices:

A.1 En caso de aumento de plantilla o vacante a cubrir, en similar funcion, a igualdad de
condiciones, los trabajadores contratados a tiempo parcial tendran preferencia sobre
nuevas contrataciones a tiempo pleno. A tal efecto las empresas deberan tener es-
tablecidos, o establecer en su caso, sistemas de comunicacion que permitan a todos
los trabajadores conocer con antelacion a su ejecucion, su intencion de contratacion
indefinida.

A.2 Se especificara en los contratos de trabajo a tiempo parcial el nimero de horas al dia,
a la semana, al mes, o al afio contratadas, asi como los criterios para su distribucion
en los términos previstos en el presente Convenio.

A titulo indicativo se podran establecer en el contrato franjas horarias con caracter
general, entendidas como los periodos en los que es exigible la prestacion de trabajo
ordinario y, en su caso, las horas complementarias. A tal efecto podran tener la con-
sideracion de franja horaria los turnos de referencia horaria que puedan establecerse
con caracter general en el ambito de empresa.
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La jornada inicialmente contratada podra ampliarse temporalmente, por mutuo acuer-
do entre el trabajador y la empresa, cuando se den los supuestos que justifican la con-
tratacion temporal. En la ampliacion deberan concretarse las causas de la ampliacion
temporal.

A.3 En cuanto al periodo de prueba, los contratos a tiempo parcial estaran a lo dispuesto
en el articulo 10 del presente Convenio colectivo.

Articulo 42. Salud laboral.

En un plazo no superior a tres meses, desde la entrada en vigor del presente texto, la Comi-
sion Paritaria del convenio celebrard reunion monografica a los efectos de estudiar un pro-
grama para el sector sobre condiciones de trabajo, salud laboral y planes de prevencion de
riesgos.

Es de aplicacion lo establecido en la vigente Ley 3/95 de procedimiento de riesgos laborales y
cualquiera otra normativa vigente en la materia.

Medidas de proteccion integral contra la violencia de género (Ley organica 1/2004, de 28 de
diciembre.

Articulo 43. Formacion profesional.

Conscientes las partes de la necesidad de optimizar la formacion y cualificacidon profesional de
los trabajadores del sector acuerdan impulsar la realizacion de cursos de formacion a realizar
en el sector orientados a una mayor capacitacion profesional de los trabajadores de este,
comprometiéndose ambas partes a la solicitud de estos cursos ante la Junta de Extremadura
y demas organismos competentes.

Articulo 44. Horario de apertura.

Se estara a lo que establezca el convenio colectivo del sector de Comercio de Alimentacion de
Badajoz, teniendo en cuenta que se considerara como apertura del establecimiento la hora en
que haya trabajadores trabajando. Si por necesidades de las empresas, fuese preciso modifi-
car este horario, se convocara a la Comisidn Paritaria para su modificacion.

Articulo 45. Reposicion de prendas de trabajo.

A los trabajadores que se rigen por el presente convenio, se les proveera obligatoriamente
por parte de la empresa, de uniformes u otras prendas en concepto de Utiles de trabajo, de
las conocidas y tipicas para la realizacion de las distintas y diversas actividades. La provision
serad de dos prendas por afio.
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Articulo 46. Excedencias voluntaria.

El trabajador con al menos una antigliedad en la empresa de un afio tiene derecho a que se le
reconozca la posibilidad de situarse en excedencia voluntaria por un plazo no menor a cuatro
meses y no mayor a cinco afios.

Este derecho soélo podra ser ejercitado otra vez por el mismo trabajador si han transcurrido
tres afios desde el final de la anterior excedencia. No obstante, de lo anterior, si el trabajador
no ha solicitado el maximo de cinco anos, podra pedir prorrogas de la solicitada, sin que esas
prorrogas sean consideradas nuevas excedencias No contara a efectos de antigiiedad y habra
de solicitarse con un mes de antelacion.

El trabajador debera preavisar a la empresa con una antelacién minima de 15 dias, tanto para
solicitarla inicialmente, como para cualquiera de las posibles prérrogas, para el reingreso de-
berd preavisar con una antelacion minima de un mes.

En lo no regulado en este articulo, se estara a lo dispuesto en el Estatuto de los Trabajadores
referente a la excedencia voluntaria.

Articulo 47. Conciliacion de la vida familiar y laboral.

Se estard a lo que disponga la legislacidn vigente sobre esta materia y en especial el Estatuto
de los Trabajadores.

Articulo 48. Régimen disciplinario.

Se entiende por faltas, las acciones u omisiones de los trabajadores que supongan un incum-
plimiento de sus deberes laborales.

Las empresas podran sancionar, como falta laboral, las acciones u omisiones que supongan
infracciones o incumplimientos laborales de los trabajadores, de acuerdo con la graduacion de
las faltas que se establece en el Convenio Colectivo del sector de aplicacion y en defecto de
este sera de aplicacion subsidiaria los apartados que se describen a continuacion:

Faltas leves:
Se consideran faltas leves las siguientes:

1) La suma de faltas de puntualidad en la asistencia al trabajo cuando exceda de quince
minutos en un mes.

2) El abandono del trabajo sin causa justificada, aun cuando sea por breve tiempo. Si
como consecuencia de este, se originase perjuicio grave a la empresa o fuese causa
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de accidente a sus comparieros de trabajo, esta falta podra ser considerada como
grave o muy grave, segun los casos.

3) Falta de aseo y limpieza personal cuando sea de tal indole que pueda afectar al pro-
ceso productivo e imagen de la empresa.

4) Utilizar los medios de comunicacion de la empresa para usos distintos para los que
esté habilitado, incluido el correo electrénico, asi como el empleo de teléfonos movi-
les durante la jornada laboral en contra de las instrucciones de la empresa.

5) Comer chicles, u otro alimento. Sélo se podra beber agua.

6) Cuando se produzca un descuadre de caja. Por un importe de al menos 2€.

7) No controlar las fechas de caducidad de los productos que sean objeto de contrato.
8) No cobrar en la caja por falta de atencion.

9) Si por negligencia o por la mala praxis se rompen productos que no sean recupera-
bles para la posterior venta.

10) Mantener conversaciones no autorizadas con proveedores.
Faltas graves:
Se consideran como faltas graves las siguientes:

1. La suma de faltas de puntualidad en la asistencia al trabajo, cuando exceda de trein-
ta minutos en un mes.

2. Ausencia al trabajo sin la debida autorizacion o causa justificada, de un dia al mes.

3. La desobediencia a las ordenes de los superiores en cualquier materia de trabajo. Si
implicase quebranto manifiesto de la disciplina o de ella se derivase perjuicio para la
empresa, podra ser considerada como falta muy grave.

4. Realizar, sin el oportuno permiso, trabajos particulares durante la jornada laboral.

5. Facilitar la clave de acceso individual a otra persona, simular la identidad de otro uti-
lizando su clave y la creacion de copias de ficheros sin la autorizacidon de la empresa.

6. La reincidencia en falta leve, aunque sea de distinta naturaleza, dentro de un trimes-
tre y habiendo mediado comunicacion escrita.
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7. La no presentacion a la Empresa de los partes de baja, confirmacion y alta de inca-
pacidad temporal, en los plazos legalmente establecidos.

Faltas muy graves.
Se consideran como faltas muy graves las siguientes:

1. La ausencia al trabajo sin la debida autorizacidn o causa justificada de mas de un dia
al mes.

2. El fraude, aceptacion de recompensas o favores de cualquier indole, deslealtad o
abuso de confianza en las gestiones encomendadas y el hurto o robo tanto a la em-
presa como a los compafieros de trabajo o a cualquier otra persona dentro de las
dependencias de la empresa o durante el trabajo en cualquier otro lugar, asi como
la apropiacion indebida de muestras promocionales o cualquier otro tipo de articulo,
descuento o beneficio destinado a clientes, con independencia de que tenga o no
valor de mercado. Hacer negociaciones de comercio o industria por cuenta propia
o de otra persona, venderse o cobrarse a si mismo, sin expresa autorizacion de la
empresa.

3. La simulacion de enfermedad o accidente.

4. Simular la presencia de otro trabajador, por cualquier medio de los usuales para ve-
rificar la presencia del trabajador en la empresa.

5. Falta de respeto o consideracion al publico.

6. Hacer desaparecer, inutilizar o causar desperfectos en primeras materias, Utiles,
herramientas, maquinarias, aparatos, instalaciones, edificios, enseres y documentos
de la empresa.

7. Violar el secreto de la correspondencia o documentos reservados de la empresa o
revelar a elementos extrafios a la misma, datos de reserva obligada.

8. La continuada y habitual falta de aseo y limpieza de tal indole que pueda afectar al
proceso productivo e imagen de la empresa.

9. Los malos tratos de palabra u obra, abuso de autoridad, falta de respeto y conside-
racion a los jefes o familiares, asi como a los compafieros de trabajo y al publico en
general.

10. La embriaguez habitual o toxicomania si repercuten negativamente en el trabajo.
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11. Prestacion de tarjeta de compra a personas no autorizadas para su uso, asi como la
cesion de los descuentos concedidos al personal, en favor de otras personas.

12. Disminucion continuada y voluntaria en el rendimiento normal de su trabajo siem-
pre que no esté motivada por derecho alguno reconocido por las leyes.

13. Transgresion de la buena fe contractual, asi como el abuso de confianza en el des-
empefio del trabajo.

14. No respetar, conociendo las medidas o normas de seguridad, por negligencia, des-
cuido o por voluntad propia, las medidas de proteccidon derivadas del Plan de Pre-
vencion de Riesgos o impuestas por la empresa en evitacion de estos.

15. El incumplimiento o abandono de las normas y medidas establecidas por la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales o las determinadas por el Convenio o por las em-
presas en desarrollo y aplicacion de ésta, cuando del mismo pueda derivarse riesgo
para la salud o la integridad fisica del trabajador o de otros trabajadores.

15 bis. El incumplimiento o abandono de las normas de prevencion de riesgos penales
que estuvieran establecidas en el ambito de la empresa.

16. Toda conducta, en el ambito laboral, que atente gravemente al respeto a la inti-
midad y dignidad mediante la ofensa, verbal o fisica, de caracter sexual o acoso
moral. Si la referida conducta es llevada a cabo prevaliéndose de una posicion je-
rarquica, supondra una circunstancia agravante de aquélla.

17. La transgresion de las normas de seguridad informatica o el quebranto de la confi-
dencialidad de los datos.

18. La reincidencia en falta grave, aunque sea de distinta naturaleza, siempre que se
cometa dentro de los seis meses siguientes de haberse producido la primera.

Corresponde a la Direccidn de la empresa la facultad de imponer sanciones en los términos
contemplados en los convenios de aplicacion y dentro de su poder de direccion.

Las faltas se clasificaran en atencion a su trascendencia o intencion en leve, grave o muy
grave.

La sancion de las faltas leves, graves y muy graves requerird comunicaciéon escrita al
trabajador.
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La empresa dara cuenta a los representantes legales de los trabajadores y, en su caso, a la
representacion sindical cuando afecte a sus afiliados, y el empresario tenga conocimiento
de dicha afiliacion, de toda sancion por falta grave y muy grave que se imponga.

Sanciones maximas:

Las sanciones maximas que podran imponerse en cada caso, atendiendo a la gravedad de
la falta cometida, seran las siguientes:

1.9 Por faltas leves. - Amonestacion por escrito. Suspension de empleo y sueldo hasta
tres dias.

2.9 Por faltas graves. - Suspension de empleo y sueldo de cuatro a quince dias.

3.9 Por faltas muy graves. - Desde la suspension de empleo y sueldo de dieciséis a
sesenta dias hasta la rescision del contrato de trabajo en los supuestos en que la
falta fuera calificada en su grado maximo.

Prescripcion.

La facultad de la Direccidn de la empresa para sancionar prescribira para las faltas leves a
los diez dias, para las faltas graves a los veinte dias y para las muy graves a los sesenta
dias, a partir de la fecha en que aquella tuvo conocimiento de su comision, y en cualquier
caso a los seis meses de haberse cometido.

Articulo 49.
Vinculacion a lo pactado y derecho supletorio

Constituyendo un sélo conjunto las condiciones de este Convenio, la no aprobacion de alguna
de ellas por la Autoridad Laboral competente supondra la ineficacia de su contenido, no en-
trando en vigor, por tanto, ninguna de las clausulas sin la aceptacion de la totalidad.

Las condiciones pactadas forman un todo organico indivisible y, a efectos de su aplicacion prac-
tica, seran consideradas globalmente por ingresos anuales a rendimientos minimos exigibles.

Para lo no previsto en el presente convenio colectivo se estara a lo dispuesto y sera de apli-
cacion el convenio colectivo de Comercio de Alimentacion de Badajoz o el que le sustituya, asi
como demas legislacion vigente aplicable.

Sera de obligada aplicacion el régimen de subrogacion convencional que en cada momento se
recoja en el Convenio Colectivo del Sector superior.
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Con relacion a la prioridad aplicativa de este convenio, las partes se remiten al articulo 84.2
del Estatuto de los Trabajadores. Por ello no sera de aplicacion cualquier precepto de este
convenio colectivo que contravenga lo dispuesto en norma superior de obligado cumplimiento.

Articulo 50. Adhesion al ASEC-EX.

Las partes acuerdan que la solucion de conflictos laborales que afecten a los trabajadores y
empresarios incluidos en el ambito de aplicacion de este Convenio se sometera en los tér-
minos previstos en el ASEC-EX y su reglamento de aplicacidn, a la intervencidn del Servicio
Regional de Mediacion de Extremadura, siempre que el conflicto se origine en los ambitos
materiales:

a) Los conflictos de interpretacion y aplicacion definidos de conformidad a lo establecido
en el articulo 151 del texto refundido de la Ley de Procedimiento Laboral.

b) Los conflictos surgidos durante la negociacion de un Convenio colectivo u otro acuerdo
0 pacto colectivo, debido a la existencia de diferencias sustanciales debidamente cons-
tatadas, que conlleven el bloqueo de la negociacién correspondiente durante un periodo
de al menos seis meses a contar desde el inicio de éste.

¢) Los conflictos que den lugar a la convocatoria de una huelga o que se susciten sobre la
determinacion de los servicios de seguridad y mantenimiento en caso de huelga.

d) Los conflictos derivados de las discrepancias surgidas en el periodo de consulta exigi-
do por los articulos 40, 41, 47 y 51 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores.

Sirve por lo tanto esta disposicion adicional como expresa adhesion de las partes al referido
servicio de mediacion y arbitraje, con el caracter de eficacia general y en consecuencia con el
alcance de que el pacto obliga a empresarios, representaciones sindicales y trabajadores, a
plantear sus discrepancias, con caracter previo al acceso a la via judicial, al procedimiento de
mediacion-conciliacion del mencionado servicio, no siendo por lo tanto necesario la adhesién
expresa e individualizada por cada conflicto o discrepancia de las partes, salvo en el caso de
sometimiento a arbitraje, el cual los firmantes de este convenio se comprometen también a
impulsar y fomentar.

Clausula adicional 1.2.

Las partes firmantes del presente convenio, se obligan a promover el principio de igualdad
de oportunidades que se desarrolla en lo dispuesto en la Ley 39/1999 del 5 de noviembre
sobre la conciliacion de la vida familiar y laboral de las personas trabajadoras, comprome-
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tiéndose las partes a velar por la no discriminacion en el trabajo, favoreciendo los permisos
de maternidad, paternidad y responsabilidades familiares, sin que ello afecte negativamente
a las posibilidades de empleo, a las condiciones de trabajo y al acceso a puestos de especial
responsabilidad de mujeres y hombres.

Dado la no obligacion de negociar un Plan de Igualdad al no superar la empresa los 250 tra-
bajadores, tal y como establece el articulo 85.2 del Estatuto de los Trabajadores, las partes
acuerdan que se aplicara a las partes regidas por este convenio las medidas de igualdad o pla-
nes de igualdad que estén establecidas o se establezcan en el Convenio del Sector aplicable.
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ANEXO I

TABLA SALARIAL 2023

CATEGORIA SALARIO BASE
Responsable tienda 1086,26€
Dependiente / Auxiliar de caja 987,51€
Auxiliar administrativo 987,51€
Mozo 987,51€
Carnicero/pescadero 1086,26 €
Charcutero/frutero 1086,26 €
Conductor/repartidor 1086,26 €

soe
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CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y FORMACION PROFESIONAL

RESOLUCION de 6 de noviembre de 2023, de la Direccion General del Ente
Publico Extremefo de Servicios Educativos Complementarios, de concesion
de ayudas destinadas a financiar la dotacion de libros de texto y de material
escolar a centros privados concertados de la Comunidad Autonoma de
Extremadura que impartan segundo ciclo de Educacién Infantil, Educacion
Obligatoria y Educacién Especial, para el curso 2023/2024. (2023063837)

De conformidad con lo establecido en el resuelvo decimoctavo de la Resolucién de 30 de
junio de 2023, de la Direccion General del Ente Publico Extremerio de Servicios Educativos
Complementarios, por la que se convocan ayudas destinadas a financiar la dotacidn de libros
de texto y de material escolar a centros privados concertados de la Comunidad Autdnoma de
Extremadura que impartan segundo ciclo de Educacion Infantil, Educacion Obligatoria y Edu-
cacion Especial, para el curso 2023/2024 (DOE n.° 129, de 6 de julio),

RESUELVO:

Primero. Conceder las ayudas que se especifican en los anexos I y II a esta resolucién de
concesion, por un importe total de dos mil ochenta euros (2.080,00 €), los cuales se impu-
taran con cargo al centro gestor 130090000, posicion presupuestaria G/222G/47000, fondo
CAG0000001 y programa de financiacion 20130082, imputandose en su totalidad a la anuali-
dad 2023 con la siguiente distribuciéon por modalidades:

— Adquisicion de material escolar: trescientos treinta euros (330,00 €).
— Adquisicion de libros de texto: mil setecientos cincuenta euros (1.750,00 €).
Segundo. La resolucién es un tercer y Ultimo acto de concesion.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
potestativo de reposicion ante el mismo organo que lo dictd, en el plazo de un mes, contado desde
el dia siguiente a su notificacion de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

O bien podra interponerse, directamente, en el plazo de dos meses, contado desde el dia
siguiente al de la notificacion de la presente resolucion, el correspondiente recurso contencio-
so-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Mérida. Todo ello, sin
perjuicio de que puedan ejercitar cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 6 de noviembre de 2023.

El Director General del Ente Publico Extremefio
de Servicios Educativos Complementarios

(PD, Resolucion de la Presidenta de 25/08/2023.
DOE n.% 168, de 31 de agosto),

EDUARDO VILLAVERDE TORRECILLA
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ANEXO I

MATERIAL ESCOLAR

PROVINCIA LOCALIDAD E(E)Il::ig CENTRO EDUCATIVO CIF IMPORTE
Badajoz Mérida 06003254 COL. San Juan Bosco F06021521 60,00
Badajoz Villanueva de la Serena | 06004921 COL. San José R7800869E 30,00
Céceres | Valencia de Alcéntara | 10006077 | O NU@-Sra-delospi0001000 | 30,00

Remedios
Badajoz Puebla de la Calzada 06003977 COL. Maria Inmaculada R0600292G 30,00
Badajoz Badajoz 06000745 COL. Sagrada Familia R7800869E 60,00
Badajoz Don Benito 06002067 COL. Claret R0600279D 30,00
Badajoz Mérida 06003242 COL. Santa Eulalia, Coop F06027676 60,00
Badajoz Almendralejo 06000231 COL. Ruta de la Plata F06486864 30,00
330,00 €
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ANEXO II

LIBROS DE TEXTO

cODIGO

PROVINCIA LOCALIDAD CENTRO CENTRO EDUCATIVO CIF IMPORTE
Badajoz Mérida 06003254 COL. San Juan Bosco F06021521 110,00
Caceres Caceres 10008451 COL. Maria Auxiliadora F10110021 140,00
Badajoz Villafranca de los Barros | 06004714 COL. San José G41908021 280,00
Badajoz Badajoz 06000721 | COL. Santo Angel de la Guarda | R0600299B 110,00

COL. Sagrado Corazdn de

Caceres Caceres 10001110 R1000122] 140,00

Jesus
Badajoz Don Benito 06002043 COL. Sagrado Corazdn R0600288E 140,00
Badajoz Badajoz 06000757 COL. Santa Maria Assumpta F06684757 140,00
Badajoz Valverde de Leganés 06004593 COL. Cristo Crucificado R0600290A 110,00
Caceres Caceres 10001055 COL. San José R1000123H 250,00
Caceres Coria 10002072 COL. Sagrado Corazén (86992807 110,00
Badajoz Almendralejo 06000231 COL. Ruta de la Plata F06486864 110,00

06003758 COL. Sagrado Corazdn de

Badajoz Olivenza p
Jesus

R0600053C 110,00

1.750,00
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RESOLUCION de 6 de noviembre de 2023, de la Secretaria General de
Educacion y Formacion Profesional y de la Direccion General de Formacion
Profesional, Innovacion e Inclusion Educativa, por la que se convoca la
celebracion de pruebas libres que permitan la obtencion directa del titulo de
Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria para personas mayores de
dieciocho afios en la Comunidad Auténoma de Extremadura, para el curso
académico 2023/2024. (2023063841)

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién establece, en su articulo 5, que todas
las personas deben tener la posibilidad de formarse a lo largo de la vida, dentro y fuera del
sistema educativo, con el fin de adquirir, actualizar, completar y ampliar sus capacidades, co-
nocimientos, habilidades, aptitudes y competencias para su desarrollo personal y profesional
y que el sistema educativo tiene como principio basico propiciar la educacion permanente. A
tal efecto, el sistema educativo debe desarrollar en el alumnado la competencia para aprender
por si mismo y las Administraciones publicas deben facilitar la incorporacidon de las personas
adultas a las distintas ensefianzas, favoreciendo la conciliacion del aprendizaje con otras
responsabilidades y actividades, con el fin de promover que toda la poblacion alcance, como
minimo, un nivel formativo equivalente a la educacion secundaria obligatoria.

De conformidad con el articulo 124.1 de la Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacion de
Extremadura (DOE nim. 47, de 9 de marzo de 2011) la oferta de educacion para personas
adultas incluird ensefnanzas dirigidas a la obtencion de certificaciones vy titulaciones del siste-
ma educativo, a la preparacion de pruebas para el acceso a diferentes etapas educativas y a
la cualificacién profesional”.

De acuerdo con la disposicion adicional tercera, parrafo octavo, del Real Decreto 217/2022,
de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educa-
cion Secundaria Obligatoria, (BOE nim. 76, de 30 de marzo de 2022): “las administraciones
educativas, en el ambito de sus competencias, organizaran periddicamente pruebas para que
las personas mayores de dieciocho afios puedan obtener directamente el titulo de Graduado
en Educacion Secundaria Obligatoria, siempre que hayan alcanzado las competencias basi-
cas y los objetivos de la etapa. Estas pruebas se organizaran basandose en los tres ambitos
de conocimiento citados y correspondera a las propias administraciones determinar las par-
tes de las mismas que se considerard que tienen superadas quienes concurran a ellas, de
acuerdo con su historia académica previa. Correspondera igualmente a las administraciones
educativas garantizar que las pruebas a las que se refiere el apartado anterior cuenten con
las medidas de accesibilidad universal y las adaptaciones que precise todo el alumnado con
necesidades educativas especiales”.
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Asimismo, el precitado real decreto, indica en su disposicion transitoria primera que las prue-
bas que hasta el final del curso 2023-2024 realicen las administraciones educativas para la
obtencion directa del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria se organizaran
basandose en la configuracion curricular desarrollada a partir del Real Decreto 1105/2014,
de 26 de diciembre, por el que se establece el curriculo basico de la Educacion Secundaria
Obligatoria y del Bachillerato (BOE nim. 3, de 3 de enero de 2015).

En correlacion con el real decreto, la disposicion transitoria primera del Decreto 110/2022, de
22 de agosto, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la Educacidon Secundaria
Obligatoria para la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE nim. 164, de 25 de agosto
de 2022), indica que las pruebas que hasta el final del curso 2023-2024 realice la Consejeria
con competencias en materia de educacion para la obtencidn directa del titulo de Graduado
en Educacion Secundaria Obligatoria se organizaran basandose en la configuracién curricular
desarrollada a partir del decreto 98/2016, de 5 de julio, por el que se establecen la ordenacion
y el curriculo de la Educacion Secundaria y del Bachillerato para la Comunidad Auténoma de
Extremadura (DOE ndm. 129, de 6 de julio de 2016).

En aplicacion de lo anterior para esta convocatoria se tendra en cuenta el curriculo regulado
en el decreto 98/2016, de 5 de julio, asi como el Decreto 27/2019, de 1 de abril, por el que
se regula la Educacidén Secundaria para personas adultas en la Comunidad Auténoma de Ex-
tremadura y se aprueba su curriculo (DOE nim. 68, de 8 de abril de 2019).

Finalmente, estas pruebas se regularan en sus aspectos de organizacién, en todo aquello que
no se oponga a la normativa basica referida anteriormente, por la Orden de 13 de mayo de
2009, de la Consejeria de Educacion, que regula las pruebas libres para la obtencidn directa
del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria para personas mayores de 18
afios en la Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE ndm. 95, de 20 de mayo de 2009).

El Decreto 237/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de
la Consejeria de Educacidn, Ciencia y Formacidn Profesional (DOE extraordinario num. 3, de
16 de septiembre de 2023) sefiala en su exposicion de motivos que corresponde a esta las
competencias en materia de politica educativa y formacion profesional, las de politica univer-
sitaria y las de ciencia, tecnologia e innovacion.

El articulo 5 del citado decreto sefala que a la Direccién General de Formacién Profesional,
Innovacion e Inclusion Educativa le corresponde bajo la superior direccion de la persona ti-
tular de la Consejeria y la coordinacion de la Secretaria General de Educacion y Formacion
Profesional el ejercicio, entre otras, de las siguientes funciones:

d) Ordenacidn y ejecucidn de los planes y programas educativos en la educacion de perso-
nas adultas y educacion a distancia.
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Teniendo en cuenta el marco normativo anterior, asi como las exigencias del mercado laboral,
resulta necesario convocar pruebas para la obtencion directa del titulo de Graduado en Edu-
cacion Secundaria Obligatoria para mayores de dieciocho afios, asi como precisar las condicio-
nes en que ha de realizarse la admision y matriculacion en las pruebas de obtencion directa
de estos titulos, en centros publicos del @mbito de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
para el curso 2023/2024.

En su virtud, y de conformidad con las atribuciones que tenemos conferidas por el ordena-
miento juridico,

RESUELVO:
Primero. Objeto y marco normativo.

1. Por la presente resolucion se convocan pruebas libres para la obtencion directa del titulo de
Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria a las personas mayores de dieciocho afios
de edad en la Comunidad Auténoma de Extremadura, para el curso académico 2023/2024.

2. Las pruebas convocadas se regiran por lo dispuesto en la Orden de 13 de mayo de 2009
por la que se regulan las pruebas libres para la obtencion directa del titulo de Graduado en
Educacion Secundaria Obligatoria para personas mayores de 18 afios en la Comunidad Au-
ténoma de Extremadura y en la presente resolucion, teniendo como referente el curriculo
establecido en el Decreto 27/2019, de 1 de abril, por el que se regula la educacién secun-
daria para personas adultas en la Comunidad Auténoma de Extremadura y se aprueba su
curriculo.

Segundo. Destinatarios.

Podran inscribirse para la realizacién de estas pruebas aquellas personas que tengan cumpli-
dos dieciocho afos al término de los periodos de inscripcidn establecidos en esta resolucion.

Tercero. Convocatorias y calendario previsto.

1. Para el curso académico 2023/2024 las pruebas se celebraran en dos convocatorias:
— Primera convocatoria: el 12 de marzo de 2024.
— Segunda convocatoria: el 28 de mayo de 2024.

2. El calendario de actuaciones previsto para el desarrollo de las citadas convocatorias sera el
establecido en el anexo I.



D O E NUMERO 218 57782
Martes 14 de noviembre de 2023

3. Las Delegaciones Provinciales de Educacidn informaran de todos los aspectos relativos a las
pruebas y coordinaran su desarrollo.

Cuarto. Solicitud de inscripcion en las pruebas.

1. Las personas interesadas en participar en estas pruebas deberan formalizar su solicitud
de inscripcion conforme al modelo oficial incluido como anexo II de la presente resolucion.

2. La solicitud de admision se podra formalizar:

a) Cumplimentandola, bien conforme al anexo II indicado en el apartado anterior, o en
formato autorellenable a disposicidn del usuario en la pagina Web de la Consejeria de
Educacion, Ciencia y Formacion Profesional: www.educarex.es/eda.

b) Cumplimentandolo a través de la Secretaria Virtual integrada en la Plataforma Educa-
tiva Rayuela en la direccidn https://rayuela.educarex.es conforme lo expresado en los
articulos 9 y 10 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones, mediante identificacion y firma a través de Certificados
Digitales reconocidos, o DNI electrdnico, o a través de las claves de acceso a la citada
plataforma.

¢) El alumnado que necesite solicitar o recuperar sus claves de acceso a Rayuela podran
hacerlo persondndose en su centro educativo o de forma on-line a través de la platafor-
ma Rayuela (si en ella consta un correo electrdnico actualizado.

3. Una vez cumplimentada por cualquiera de las formas establecidas en el apartado ante-
rior, el alumnado deberd imprimirla, firmarla y presentar su solicitud de admisién, en las
dependencias administrativas del centro donde vaya a realizar su solicitud bien de forma
presencial o a través de los registros de las Oficinas de Asistencia a la ciudadania de la
Junta de Extremadura a los que se refiere el articulo 7.1 del Decreto 257/2009, de 18 de
diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las funciones
administrativas del mismo en el ambito de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas,
dentro del plazo fijado en el calendario que figura en el anexo I de esta resolucion. En el
caso de que optaran por presentar su solicitud de matricula en una oficina de correos, lo
haran en sobre abierto para que la instancia sea fechada y sellada antes de ser certificada.

Quinto. Documentacion acreditativa.

1. La documentacion acreditativa que debera acompafiar la solicitud de las pruebas libres para
el curso académico 2023/2024, es la siguiente:
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a) Acreditacion de la identidad del solicitante. Salvo que conste oposicion expresa mani-

festada por el interesado en la solicitud, el 6rgano gestor recabara de oficio dicha infor-
macion del Sistema de Verificacion de Identidad, de conformidad con lo dispuesto a lo
establecido en el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y 53.1.d) de la misma
norma, asi como al articulo 25 de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de racionalizacion y
simplificacion administrativa de Extremadura. No obstante, en el caso de que la persona
solicitante se oponga a la consulta, ésta debera aportar copia simple, copia auténtica o
copia con codigo seguro de verificacion del Documento Nacional de Identidad, Nimero
de Identificacion de extranjeros, Pasaporte o tarjeta de residencia en vigor.

b) Acreditacion de superacion de los campos o ambitos de conocimientos de la Educacion

Secundaria para Personas Adultas o algunas de las areas de Educacion Secundaria Obli-
gatoria. El érgano gestor recabard la informacion académica en el sistema de Gestion
de la Plataforma Educativa Rayuela. En el caso de estudios cursados con anterioridad al
afio 2008 o que no se hubiesen obtenido o superados en centros sostenidos con fondos
publicos de Extremadura, el interesado o interesada deberd aportarlo con la solicitud.
En caso de que la persona solicitante tenga que aportarlo, se hara conforme sigue:

1. Historial académico o libro de escolaridad.

2. Certificacion acreditativa de las materias superadas en los cursos de la Educacion
Secundaria Obligatoria.

3. Certificacion acreditativa de los ambitos y materias superados del programa de diver-
sificacion curricular de tercero y cuarto curso de la Educacion Secundaria Obligatoria.

4. Certificacion acreditativa de haber superado todos los mddulos de caracter general
y los mddulos voluntarios conducentes a titulacion de un programa de cualificacion
profesional inicial.

5. Certificacion acreditativa de los ambitos superados en otras convocatorias de prue-
bas libres para la obtencion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obliga-
toria para mayores de 18 afios.

Documentacion acreditativa de la discapacidad que impida realizar la prueba con los
medios ordinarios. La Direccion General competente recabara de oficio la informacion
que acredite la condicion de discapacidad si el reconocimiento del grado de discapa-
cidad fue efectuado por los érganos correspondientes de la Comunidad Auténoma de
Extremadura (CADEX), INSS u drgano equivalente. Si la persona presentadora de la
solicitud se opone a la consulta de ese dato, el criterio de discapacidad del alumnado, se
acreditara mediante certificado del grado de discapacidad, expedido por la Consejeria



D O E NUMERO 218 57784
Martes 14 de noviembre de 2023

de Salud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura o equivalente de cualquier
otra comunidad auténoma o pais de procedencia o, en su caso certificacion emitida por
el INSS o equivalente para clases pasivas para las situaciones previstas en su articulo
4.2 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de
su inclusion social.

2. No obstante, en el caso de que no se pudiera obtener la informacion que se menciona en
este articulo, o de que la persona solicitante se oponga a la consulta, ésta debera aportar
cualquier tipo de documentacion acreditativa de en el momento de presentar la solicitud.
En todos los casos, se procurara que dicha documentacion sea un certificado en formato
electrénico valido de acuerdo con el articulo 26.2 de la Ley 39/2015 o copia auténtica del
mismo, es decir, que contenga un medio electrénico y un cddigo seguro de verificacién
para que la Consejeria pueda comprobar su necesaria exactitud y veracidad. Asimismo, en
caso de que los anteriores documentos estuvieran expresados en un idioma diferente del
castellano, se requerira también su correspondiente traduccion jurada.

Sexto. Proceso de admision.

1. Finalizado el plazo de inscripcion previsto en el calendario de actuaciones incluido en el anexo
I de la presente resolucion, y analizada la documentacion por el equipo directivo, aportada
por las personas presentadoras de solicitudes de inscripcion, procederd y aplicara los reco-
nocimientos o convalidaciones oportunas, conforme a la normativa vigente, publicando los
centros autorizados para la formalizacion de inscripciones, en los tablones de anuncio, asi
Como en sus paginas webs, la lista provisional de admitidos, con indicacidn, en su caso, de los
ambitos superados, la lengua extranjera elegida para la prueba del &mbito de comunicacion y
quienes alegan discapacidad, conforme el modelo de anexo IV incluido en esta resolucion. El
mismo dia publicaran la relacion de aspirantes excluidos con indicacion del motivo de exclu-
sion siguiendo el modelo establecido en el anexo V de la presente resolucion.

2. Publicada la informacion provisional en los tablones de anuncio y en la pagina web del cen-
tro, las personas que presentaron la solicitud podran, en el periodo previsto en el calenda-
rio de actuaciones incluido en el anexo I de la presente resolucion, presentar la reclamacion
que estimen conveniente en las dependencias administrativas del centro educativo donde
haya realizado la solicitud de inscripcion, es decir, los centros enumerados en el anexo III,
de forma presencial, conforme el anexo VI incluido en esta resolucion. También podra pre-
sentarse en la forma establecida en el apartado cuarto de esta resolucion.

3. Transcurrido el periodo de reclamaciones y resueltas las mismas si las hubiere, los centros
autorizados para la formalizacion de inscripciones enviaran copia de los listados definitivos,
junto con la informacidn de los medios solicitados por las personas que aleguen discapacidad,
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y los ambitos considerados superados, a las Delegaciones Provinciales de Educacion segln
el anexo VII a) y b).

Séptimo. Distribucion de alumnado para la realizacion de las pruebas.

1. Las Delegaciones Provinciales de Educacion estableceran la distribucién de aspirantes por
tribunal y localidad de realizacion de la prueba.

2. Los centros autorizados para la formalizacion de inscripciones y las Delegaciones Provincia-
les de Educacion publicaran en sus tablones de anuncio la relacion definitiva de aspirantes
admitidos con indicacién de los ambitos superados, aspirantes admitidos por lengua ex-
tranjera elegida para la prueba del ambito de comunicacion, quienes alegan discapacidad,
asi como los tribunales calificadores, las sedes administrativas a las que pertenecen dichos
tribunales y localidad de realizacion de la prueba, de acuerdo con el modelo establecido en
el anexo VIII. La relacion definitiva de aspirantes excluidos se publicarad conforme el anexo
IX incluido en esta resolucion.

3. Sin perjuicio de lo anterior, el alumnado admitido podra consultar el tribunal calificador y
lugar de realizacion de la prueba que le corresponde, a través de la pagina web de la Con-
sejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional, www.educarex.es/eda.

Octavo. Estructura de la prueba.

La prueba tendra por objeto valorar el grado de desarrollo de las capacidades y la adquisicidn
de las competencias propias de la Educacidon Secundaria Obligatoria y, con el fin de adaptarla
a las caracteristicas de sus destinatarios, se adecuard su estructura a los siguientes requisitos:

a) Los contenidos de las pruebas tendran como referente la ordenacion del curriculo de
la Educacidén Secundaria Obligatoria para personas adultas establecido en el Decreto
27/2019, de 1 de abril, por el que se regula la Educacidn Secundaria para personas
adultas en la Comunidad Autonoma de Extremadura y se aprueba su curriculo.

b) Las pruebas se articularan en torno a los tres ambitos de conocimiento:
1. Ambito de comunicacion.
2. Ambito social.
3. Ambito cientifico-tecnoldgico.

c) La prueba constard de tres ejercicios, uno por ambito, que se realizaran el mismo dia,
siendo la duracion maxima de cada uno de ellos de dos horas. El ejercicio del ambito de
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comunicacion constara de dos partes diferenciadas: una de Lengua Castellana y Litera-
tura, y otra de Lengua Extranjera.

d) Para el acceso y desarrollo de los ejercicios de los candidatos con discapacidad se adop-
taran las medidas de accesibilidad necesarias en cada caso.

Noveno. Duracion y horario de las pruebas.

1. Las pruebas se desarrollaran en sesion de mafiana y daran comienzo a las ocho horas y
finalizaran a las quince horas.

2. El horario para cada uno de los ejercicios sera el siguiente:
a. Ambito de comunicacién: de 8:00 a 10:00 horas.
b. Ambito cientifico-tecnoldgico: de 10:30 a 12:30 horas.
c. Ambito social: de 13:00 a 15:00 horas.

Décimo. Elaboracion de la prueba.

Los ejercicios de cada ambito de la prueba seran elaborados por la Direccion General de For-
macion Profesional, Innovacion e Inclusion Educativa, y remitidos a cada una de las Delega-
ciones Provinciales.

Undécimo. Orientaciones para el desarrollo de la prueba.

1. El acto de llamada para realizar las pruebas se hara, para cada ambito, por orden alfabético
de apellidos. El profesorado que compone el tribunal debera identificar a las personas que
se presenten a las pruebas. A tal efecto, los aspirantes habran de ir provistos del Documen-
to Nacional de Identidad, Nimero de Identificacion de Extranjero (NIE) u otro documento
oficial que permita su identificacion y que tendra que estar en lugar visible durante el de-
sarrollo de las pruebas y a disposicidn de las personas integrantes del tribunal en cualquier
momento.

2. Asimismo, se publicara la relacion del material que puede ser utilizado por los aspirantes du-
rante el desarrollo de cada uno de los ejercicios de cada uno de los ambitos, segin anexo X.

3. Para el efectivo normal desarrollo de las pruebas, se seguiran las orientaciones recogidas
en el anexo XI.

4. Previo al reparto de enunciados de las pruebas, se pediran dos voluntarios o voluntarias entre
el alumnado presente que actuaran como representantes de los mismos, que efectuaran la
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labor de testigos en la apertura de los sobres de enunciados, y que junto con el presidente
del tribunal cumplimentaran el acta establecida en el anexo XII incluido en esta resolucidn.

5. Las personas que ejerzan la presidencia de los tribunales resolveran todas aquellas inciden-
cias que puedan presentarse. En caso necesario, consultaran con la persona responsable
de las pruebas en la Delegacion Provincial correspondiente.

Duodécimo. Sede Administrativa de realizacion de la prueba.

1. Los centros habilitados como sedes administrativas seran los centros encargados de la
custodia de documentos, propuesta de titulos y emisidén de certificados de superacion de
ambito u obtencién del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.

2. Las sedes administrativas archivaran las actas y propuestas de expedicion de titulos, asi
como los examenes realizados por los aspirantes durante al menos 1 afio, o sobrepasada
esta fecha hasta la resolucion en firme del recurso, si existiera.

3. Los centros habilitados como sedes administrativas para la presente convocatoria a efec-
tos de realizacion de las pruebas que regula la presente resolucion son los indicados en el
anexo XIII.

4. Cada centro habilitado como sede administrativa tendra adscrito, al menos, un tribunal
calificador, conforme lo establecido en el apartado decimotercero de la presente resolucion.

Decimotercero. Tribunales y lugares para la realizacion de las pruebas.

1. Las Delegaciones Provinciales de Educacion designaran para cada centro habilitado como
sede administrativa los respectivos tribunales, titulares y suplentes, asi como el lugar de
realizacion de la prueba, seglin anexo XIV, procediéndose a su publicacion en sus tablones
de anuncio y en los centros autorizados para la formalizacion de inscripciones, asi como
en la pagina Web de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacién Profesional www.
educarex.es/eda.

2. Las Delegaciones Provinciales de Educacion adoptaran las medidas oportunas y dispondran
de los medios técnicos y personales mas adecuados para que el alumnado que haya acre-
ditado discapacidad pueda realizar la prueba en las condiciones mas favorables.

3. Para la constitucion de un Tribunal, éste debera tener asignado un minimo de 70 aspirantes.

4, Cada Tribunal Calificador estard compuesto por tres miembros del Cuerpo de Catedraticos y
Profesores de Ensefianza Secundaria, y pertenecientes a Claustros de Centros de Educacion
de Personas Adultas o de Institutos de Educacion Secundaria y que cubriran los tres ambitos
de conocimientos (ambito de comunicacion, ambito social, ambito cientifico-tecnoldgico).
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5. Uno de los miembros ostentara la Presidencia, y otro, el mas joven, la Secretaria, siéndole
de aplicacion en su constitucion y funcionamiento lo dispuesto en los articulos 15 y siguien-
tes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector PUblico.

6. Sin perjuicio de lo anterior, la composicion de los miembros de los tribunales podra mo-
dificarse por motivos justificados. En todo caso, dicha modificacion se publicara antes del
inicio de la celebracion de la prueba.

7. Por causa justificada, los tribunales, previa autorizacion de las Delegaciones Provinciales
de Educacion, podran solicitar el asesoramiento y colaboracion de otros profesionales de la
Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional.

8. Las Delegaciones Provinciales de Educacién comunicaran a la Direccién General de Forma-
cién Profesional, Innovacion e Inclusion educativa, la composicidén de los tribunales, titu-
lares y suplentes, asi como, en su caso, las modificaciones contempladas en el punto 6 de
este apartado, en el plazo de veinticuatro horas antes de su publicacion.

Decimocuarto. Funciones de los Tribunales Calificadores.
Los Tribunales calificadores tendran las siguientes funciones:

a) Recibir de la Delegacién Provincial de Educacidn correspondiente, el listado definitivo de
aspirantes.

b) Garantizar el desarrollo de las pruebas en las condiciones mas favorables para los aspi-
rantes con discapacidad, en su caso.

c) Identificar a los aspirantes en el momento del desarrollo de los ejercicios.
d) Velar por el correcto desarrollo de los ejercicios.

e) Calificar los ejercicios.

f) Revisar las reclamaciones que hubiere de acuerdo con la normativa vigente.

g) Cumplimentar las actas de calificaciones segin anexo XV, asi como el certificado de
superacion de la prueba y expedicion del titulo conforme al anexo XVI.

h) Expedir los certificados de las calificaciones obtenidas en las pruebas segin anexo XVII
Yy, en su caso, el de asistencia segin anexo XVIII.

i) Remitir a la sede administrativa a la que esta adscrito el tribunal, las actas de evalua-
cion, asi como la totalidad de la documentacion relativa al desarrollo de las pruebas.



D O E NUMERO 218 57789
Martes 14 de noviembre de 2023

Decimoquinto. Datos estadisticos.

Las Delegaciones Provinciales a través de las Unidades de Programas Educativos podran ge-
nerar, a través del Sistema de la Plataforma Educativa Rayuela, Ficha estadistica de datos
correspondientes a cada tribunal.

Decimosexto. Reconocimiento de la labor de Tribunal Calificador.

Los miembros de los Tribunales Calificadores y, en su caso, el personal previsto en el nimero
7 del apartado decimotercero de esta resolucion, percibiran las indemnizaciones que legal-
mente les correspondan por su participacion en los mismos. A tal efecto, la Direccién General
de Formacion Profesional, Innovacion e Inclusion Educativa dictara las instrucciones precisas
para establecer el procedimiento y los criterios de aplicacion de lo dispuesto en este apartado.

Decimoséptimo. Evaluacion de las pruebas.

1. La evaluacidén de la prueba debera comprobar el grado de desarrollo de las capacidades y la
adquisicion de las competencias en relacion con los conocimientos propios de cada ambito.
Cada uno de los ejercicios se corregira y calificara por separado.

2. La calificacion sera global para cada uno de los ambitos establecidos y se realizara en los
términos de insuficiente (IN), suficiente (SU), bien (BI), notable (NT) y sobresaliente (SB),
considerandose negativa la de insuficiente y positiva las demas. Esta anotacion ira seguida
de una calificacién numérica sin decimales de acuerdo con las siguientes correspondencias:
Insuficiente: 1, 2, 3 0 4; Suficiente: 5; Bien: 6; Notable; 7 u 8; Sobresaliente: 9 0 10.

3. En todo caso, la puntuaciéon minima para superar cualquiera de los &mbitos sera de 5 puntos.

4. Cuando el aspirante no se presente a un ejercicio, se reflejara en el acta como “No Presen-
tado” (NP).

5. En el caso de que algin ambito esté convalidado, se reflejara en el acta como tal (CV), y
no se tendra en cuenta para la nota media. Se considerara un ambito convalidado cuando
esté superado en la ESO o estudios equivalentes o en la educacion de personas adultas.

6. Si alglin ambito hubiera sido superado en alguna convocatoria de prueba libre anterior, en
esta o0 en otra comunidad auténoma se consignara la indicacién “Superado en convocato-
rias anteriores” (SCA), indicandose, ademas, la calificacion numérica correspondiente.

7. La prueba se considerara superada cuando el participante obtenga una calificacion igual o
superior a cinco puntos en cada uno de los ambitos que la componen, por lo que cumplira
los requisitos para la obtencidn del titulo de Graduado en Educacidén Secundaria Obligatoria.
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8. Los listados con los resultados provisionales de la evaluacion seran publicados en los tablo-
nes de anuncios de las Delegaciones Provinciales de Educacién y en las sedes administra-
tivas y en su caso subsedes.

9. El alumnado podra interponer reclamacion contra los listados provisionales de evaluacion
anteriores, que seran presentadas en el lugar de realizacion de la prueba y estaran dirigi-
das a su presidente, segin modelo establecido en la presente resolucién como anexo XIX.

10. Los listados definitivos de resultados de la evaluacion seran publicados en los tablones de
anuncios de las Delegaciones Provinciales de Educacion y en las sedes administrativas y
en su caso subsedes.

Decimoctavo. Traslado de calificaciones al expediente académico.

1. Cuando las personas inscritas en las pruebas reguladas por la presente resolucion estén
matriculadas en el Nivel II de Educacion Secundaria para personas adultas y obtengan en
dichas pruebas una evaluacion positiva en algun ambito, esta quedara incorporada a su
expediente académico.

2. Los ambitos superados con evaluacion positiva no podran volver a ser objeto de evaluacion,
quedando ésta, de producirse, sin efectos, prevaleciendo la primera calificacion positiva
para el ambito global.

Decimonoveno. Expedicion de titulos y certificados.

1. Conforme a lo dispuesto en el articulo 8 de la Orden de 13 de mayo de 2009, todos los
aspirantes que superen la prueba seran propuestos por el Tribunal ante la autoridad admi-
nistrativa correspondiente para que les sea expedido el titulo de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria.

2. En el caso de no haber superado la prueba, los candidatos mantendran, para las sucesivas
convocatorias, las calificaciones del ambito o ambitos aprobados, que tendran validez en
todo el territorio nacional.

3. Tal y como indica el articulo 30 del Decreto 110/2022, de 22 de agosto, el titulo de Gradua-
do en Educacidon Secundaria Obligatoria sera unico y se expedira sin calificacion.

4. Los titulos de graduado en Educacidén Secundaria Obligatoria permitiran acceder indistin-
tamente a cualquiera de las ensefianzas postobligatorias recogidas en el articulo 3.4 de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo.

5. La Direccion de los centros habilitados como sede administrativa remitiran a la Delegacién
Provincial correspondiente, una copia de la propuesta de expedicion de titulo de Graduado
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en Educacion Secundaria Obligatoria y del acta de evaluacion emitida por el tribunal co-
rrespondiente.

6. Una vez cumplido el tramite para la expedicidén de dichos titulos por la Secretaria General
de Educacion, seran remitidos a las Delegaciones Provinciales de Educacion, para que los
interesados, personalmente o por terceras personas autorizadas legalmente, procedan a la
retirada de estos en los centros habilitados como sedes administrativas de los Tribunales
Calificadores correspondientes.

7. Finalizada las pruebas libres y una vez publicados los listados definitivos de evaluacion,
los certificados relativos tanto a las calificaciones obtenidas como el de superacion de la
prueba, podran solicitarse por escrito al equipo directivo del centro que fue habilitado como
sede administrativa del tribunal correspondiente. Los certificados se confeccionaran de
acuerdo con los registros automatizados del sistema de gestion de la Plataforma Educativa
Rayuela y con los modelos establecidos en los anexos XX y XXI de la presente resolucion.

Vigésimo. Centros penitenciarios.

Por circunstancias excepcionales debidamente motivadas, los centros penitenciarios podran
solicitar a la Delegacion Provincial correspondiente, un cambio en el horario establecido en el
apartado noveno de esta resolucion de las pruebas objeto de esta convocatoria.

Vigésimo primero. Recursos.

Contra la presente resolucidn, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse re-
curso de alzada ante la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional, en el plazo
de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extre-
madura, tal como establecen los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Todo ello, sin perjuicio
de que el interesado pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Mérida, 6 de noviembre de 2023.

La Secretaria General de Educacion El Director General de Formacion Profesional,
y Formacion Profesional, Innovacion e Inclusion Educativa,

PILAR PEREZ GARCIA PEDRO ANTONIO PEREZ DURAN
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejria de Educscien, iecia Formacién Profesonal

ANEXO Il

SOLICITUD DE INSCRIPCION EN LAS PRUEBAS LIBRES PARA LA OBTENCION DEL TITULO DE GRADUADO EN
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA.

Ano: Convocatoria:

| |[DATOS DEL SOLICITANTE

Primer apellido |Segundo apellido Nombre

DNI/NIE [exo [Fecha de nacimiento Nacionalidad

Pais de nacimiento |Provincia de nacimiento Municipio/localidad de nacimiento (1)
Domicilio de residencia:

Municipio de residencia: Provincia C. Postal

Correo electronico [Teléfono/s

(1) Las solicitudes de personas extranjeras también deberan especificar la localidad de nacimiento.

2 | DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

IDENTIFICACION DEL SOLICITANTE:

[C] MEOPONGO a que la administracion educativa de acuerdo con el resuelvo quinto.| a) de esta resolucion, recabe informacion
sobre la identidad del solicitante del Sistema de verificacion de datos de identidad y APORTO Copia del DNI, NIE, pasaporte|
o tarjeta de residencia, en formato de copia auténtica o certificado electronico valido, conforme el articulo 26.2 de la Ley
39/2015, de procedimiento administrativo comin

EXPEDIENTE ACADEMICO:

|:| ME OPONGO a que la administracion educativa de acuerdo al resuelvo quinto de esta resolucidn recabe informacién académica de los registros|
automatizados de gestién de RAYUELA y APORTO:

[0 Certificacion académica completa. Copia auténtica o copia con CSV (Cédigo seguro de verificacién)

[0 Certificado del campo/ambito o campo s/ambitos superados en anteriores convocatorias de las pruebas para la
obtencion del titulo de Graduado en ESO para mayores de |8 afnos. Copia auténtica o copia con CSV (Cédigo seguro|
de verificacion),

[0 Certificado de las calificaciones de la Educacion Secundaria Obligatoria para personas adultas. Copia auténtica o copial
con CSV (Cédigo seguro de verificacion),

[0 Certificacion académica de Educacion Secundaria Obligatoria o copia auténtica del Libro de Escolaridad. Copia
auténtica o copia con CSV (Codigo seguro de verificacion).

[0 Otros. (indiquese):

[C] NO CONSTAN mis datos en rayuela y APORTO:

[0 Certificacion académica completa. Copia auténtica o copia con CSV (Cédigo seguro de verificacion

[0 Certificado del campo/ambito o campo s/ambitos superados en anteriores convocatorias de las pruebas para la
obtencion del titulo de Graduado en ESO para mayores de |18 ahos. Copia auténtica o copia con CSV (Codigo
seguro de verificacion),

[0 Certificado de las calificaciones de la Educacion Secundaria Obligatoria para personas adultas. Copia auténtica o
copia con CSV (Codigo seguro de verificacion),

[0 Certificacion académica de Educacion Secundaria Obligatoria o copia auténtica del Libro de Escolaridad. Copia
auténtica o copia con CSV (Cédigo seguro de verificacion).

[0 Otros. (indiquese):

3 AMBITOS DE LOS QUE DESEA EXAMINARSE

[0 AMBITO CIENTIFICO-TECNOLOGICO o AMBITO COMUNICACION o AMBITO SOCIAL

LENGUA EXTRANJERA ELEGIDA

O inglés O francés O portugués




D O E NUMERO 218 57794
Martes 14 de noviembre de 2023

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejria de Educacién, Ciecia y Formaién Profesioral

4 | SOLICITUD DE CONVALIDACIONES (Procede de la ESO o Equivalentes)

[] Solicita convalidacion del: (marcar con una X lo que proceda indicando el curso/aho en el que superd el ambito)

[1 AMBITO CIENTIFICO-TECNOLOGICO curso/aho:
1 AMBITO COMUNICACION curso/aho
1 AMBITO SOCIAL curso/aho

5 | RECONOCIMIENTO DE AMBITOS SUPERADOS EN CONVOCATORIAS ANTERIORES DE PRUEBAS LIBRES

[ Solicita reconocimiento por superacion en convocatorias anteriores de pruebas libres del: (marcar con una X lo que proceda
indicando el curso/ano en el que supero el ambito)

[l AMBITO CIENTIFICO-TECNOLOGICO curso/aho:
1 AMBITO COMUNICACION curso/aho
] AMBITO SOCIAL curso/aho

6 ACCESIBILIDAD

[J Me OPONGO a que el érgano gestor de acuerdo con lo establecido en el resuelvo quintol.c) RECABE la informacién que acredite la
condiciéon de discapacidad del solicitante si el reconocimiento del grado de discapacidad fue efectuado por los érganos
correspondientes de la Comunidad Auténoma de Extremadura (CADEX), INSS u érgano equivalente y APORTO

[1  APORTO la documentacion correspondiente conforme a lo establecido en el resuelvo quinto 1c)

7 SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante SOLICITA ser admitida en las pruebas a que se refiere la presente solicitud para la obtencién del titulo de
Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Extremadura y DECLARA, bajo su responsabilidad,
que:
a) Todos los datos consignados en la presente solicitud son correctos y veraces
b) Conoce que en el caso de falsedad en los mismos y/o en la documentacion aportada u ocultamiento de
informacidn, de la que pueda deducirse intencién de engafio, con independencia del momento en que tal
circunstancia pueda conocerse, dara lugar a la anulacién de la matricula.

En ,a de de 2023
Fecha de entrada en el
Firma del solicitante registro y sello del centro
Fdo.:
de
SR./A. DIRECTOR/A DEL CENTRO de 2024
(Denominacidn del Centro en el que presenta la solicitud de admisidn)
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INFORMACION SOBRE PROTECCION DE LOS DATOS DE CARACTER PERSONAL RELATIVA A:
La admision de alumnos que participan en la convocatoria de pruebas libres para la obtencion directa del titulo de Graduado
en Educacion Secundaria Obligatoria a las personas mayores de dieciocho ahos en la Comunidad Autonoma de
Extremadura, para el curso académico 2023/2024.

Responsable del tratamiento: Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional.
Direccion: Edificio Il Milenio. Avda. Valhondo s/n, Modulo 5, 2° planta.

Mérida 06800.

Teléfono: 924004008.

Correo electronico: dgformacion.eye@juntaex.es.

Delegada de proteccion de datos: dgformacion.eye@juntaex.es

Finalidad del tratamiento.

Este procedimiento tiene como finalidad la convocatoria de pruebas libres para la obtencion directa del titulo de Graduado
en Educacion Secundaria Obligatoria a las personas mayores de dieciocho ahos de edad en la Comunidad Autbnoma de
Extremadura, para el curso académico 2023/2024.

Conservacion de los datos.

La informacion de los datos sera conservada hasta la finalizacion del procedimiento y posteriormente durante los plazos
legalmente previstos en la normativa y durante el plazo que un juez o tribunal los pueda reclamar. Cumplidos esos plazos
podran ser trasladados al Archivo Historico de acuerdo con la normativa vigente.

Licitud y base juridica del tratamiento.

La base legal para los tratamientos indicados es RGPD 6 |C) tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacion
legal aplicable al responsable del tratamiento en el articulo 8 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de datos personales y garantia de los derechos digitales.

Destinatarios.

Podran ser comunicados a otros organismos u 6rganos de la Administracion Publica sin precisar el previo consentimiento
del interesado, cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la Union Europea o una Ley, que determine que las
cesiones procedan como consecuencia del cumplimiento del a obligacion legal, aunque se debera informar de este
tratamiento al interesado, salvo excepciones previstas en el articulo 145.

Transferencias internacionales de datos.

No estan previstas transferencias internacionales de datos.

Derechos de las personas interesadas.

Le informamos que en cualquier momento puede solicitar el acceso a sus datos personales. Asimismo, tiene derecho a
la rectificacion de los datos inexactos o en su caso solicitar la supresion, cuando, entre otros motivos, los datos no sean
necesarios para el cumplimiento de sus fines, a la limitacion del tratamiento, su oposiciobn al mismo, asi como la
portabilidad de los datos personales.

Estos derechos podra ejercerlos presentando la correspondiente solicitud en el Sistema de Registro Unico de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura y de sus organismos publicos vinculados o dependientes,
o remitidos por correo postal en la direccion Edificio Il Milenio. Avda. Valhondo, s/n, Médulo 5. 2* planta. Mérida
06800.Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espahola de Proteccion de Datos en el supuesto que
considere que el ejercicio de sus derechos no ha sido atendido convenientemente, a través de su sede electronica o en
su domicilio: C/ Jorge Juané, 28001.Madrid.
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ANEXO 1l

PRUEBAS LIBRES PARA LA OBTENCION DEL TITULO DE GRADUADO EN

EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

RELACION DE CENTROS AUTORIZADOS PARA LA FORMALIZACION DE INSCRIPCIONES.

Curso 2023/2024
CENTRO LOCALIDAD PROVINCIA
C.E.P.A SAN ANTONIO ALMENDRALEJO BADAJOZ
C.E.P.A. MIGUEL DE CERVANTES AZUAGA BADAJOZ
C.E.P.A. ABRIL BADAJOZ BADAJOZ
C.E.P.A CASTUERA CASTUERA BADAJOZ
C.E.P.A GINER DE LOS RIOS DON BENITO BADAJOZ
C.E.P.A. CERVANTES JEREZ DE LOS CABALLEROS BADAJOZ
C.E.P.A. LEGION V MERIDA BADAJOZ
C.E.P.A EUGENIA DE MONTIJO MONTIJO BADAJOZ
C.E.P.A OLIVENZA OLIVENZA BADAJOZ
C.E.P.A TALARRUBIAS TALARRUBIAS BADAJOZ
C.E.P.A MEDARDO MUNIZ VILLANUEVA DE LA SERENA BADAJOZ
C.E.P.A. EL PILAR VILLAFRANCA DE LOS BARROS BADAJOZ
C.E.P.A. ANTONIO MACHADO ZAFRA BADAJOZ
C.E.P.A. MAESTRO MARTIN CISNEROS CACERES CACERES
C.E.P.A. CORIA CORIA CACERES
C.E.P.A. JARAIZ DE LA VERA JARAIZ DE LA VERA CACERES
C.E.P.A. NAVALMORAL DE LA MATA NAVALMORAL DE LA MATA CACERES
C.E.P.A. MIAJADAS MIAJADAS CACERES
ngHI_’AA MAESTRO ANDRES SANCHEZ MORALEJA CACERES
C.E.P.A. PLASENCIA PLASENCIA CACERES
C.E.P.A. TALAYUELA TALAYUELA CACERES
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ANEXO VI
PRUEBAS LIBRES PARA LA OBTENCION DEL TITULO DE GRADUADO EN
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

RECLAMACION
Datos personales de la persona solicitante:
Apellido 1° Apellido 2° Nombre
D.N.I. o equivalente Teléfonos
Datos del Centro y Curso solicitado:
Centro Educativo Localidad

La persona abajo firmante SOLICITA sean revisados los siguientes datos del listado provisional del proceso de admision
PRUEBAS LIBRES PARA LA OBTENCION DEL TITULO DE GRADUADO ENEDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA

En ,a de de 2024 Fecha de entrada en el registro y sello del centro.
Firma de la persona solicitante

SR./A. DIRECTOR/A DEL CENTRO de de 2024

Denominacion del Centro en el que presentd la solicitud de

admision.
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ANEXO X
PRUEBAS LIBRES PARA LA OBTENCION DEL TITULO DE GRADUADO EN
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

MATERIALES QUE SE PUEDEN UTILIZAR DURANTE LA REALIZACION DE LOS EJERCICIOS

Curso 2023/2024
Delegacion Provincial de Educacion de
Fecha de la prueba:
AMBITO DE CIENTIFICO TECNOLOGICO:
AMBITO COMUNICACION:
AMBITO SOCIAL:
En a de de 2024

El/La Delegado/a Provincial de Educacion
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ANEXO X
PRUEBAS LIBRES PARA LA OBTENCION DEL TITULO DE GRADUADO EN
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

ORIENTACIONES PARA EL DESARROLLO DE LA PRUEBA
Curso 2023/2024

1. El alumnado debera identificarse en todo momento con el DNI, NIE, pasaporte o carnet de conducir.

2. Una vez iniciado el examen, el alumnado deberan rellenar la hoja de cabecera (hoja n° |) con todos sus datos
personales; en el resto de las hojas debera indicar su DNI.

3. Previo al reparto de enunciados, se pediran dos voluntarios entre el alumnado presente a las pruebas que actuaran
como representantes de los alumnos y alumnas que efectuaran la labor de testigos en la apertura de los sobres de
enunciados y que junto al presidente del tribunal cumplimentaran el acta establecida en el Anexo XII.

4. Se autoriza el uso de los diccionarios de lengua extranjera o lengua castellana en la prueba correspondiente al ambito
de comunicacion.

5. En el ambito cientifico-tecnologico se permite el uso de calculadoras no programables. En el examen ademas se debera
reflejar obligatoriamente todos los planteamientos, calculos y razonamientos que el alumnado ha tenido en cuenta para
obtener el resultado final.

6. Esta totalmente prohibido utilizar libros, apuntes, notas, grabaciones, etc. Cualquier documentacion de este tipo se
entregara a los profesores antes de comenzar la prueba.

7. Esta prohibido comunicarse con los compaheros o companeras u otras personas, directamente o a través de cualquier
medio. Por lo que no se solicitara ninguna aclaracion sobre el enunciado ni sobre el contenido de los examenes, para
que todo el alumnado independientemente del Tribunal en el que se examinen, dispongan de la misma informacion.

8. No se permite el uso de teléfonos moéviles ni cualquier otro dispositivo electrénico en el aula, incluso apagados.
9. Solo esta permitido escribir con boligrafo de color azul o negro.

10. Aquel alumno o alumna que no cumpla estas normas debera abandonar inmediatamente el examen y sera identificado
por el presidente del tribunal recibiendo calificacion de 0.

11. Todos los alumnos y alumnas deberan entregar siempre el examen con sus datos personales, aunque sea en blanco.

12. Los examenes seran entregados en mano a uno de los profesores del aula. El profesor debera comprobar que todos
los datos identificativos son correctos y que todas las hojas estan correctamente identificadas con el DNI.
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ANEXO XII
PRUEBAS LIBRES PARA LA OBTENCION DEL GRADUADO EN
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

ACTA DE APERTURA EXAMENES
Curso 2023/2024

Lugar de celebracion examen de la localidad de

tribunal n° , siendo las horas del dia __ de de 2024, se ha procedido
a la apertura de los paquetes con los enunciados correspondientes a las pruebas objetivas del ambito de
correspondientes a la convocatoria de

Han actuado como:
Profesor del Tribunal:

D./D%
Profesor/colaborador:

D/D?
Representante del alumnado:

D./D

D./D%

Tras comprobar que todos los sobres se encuentran cerrados y no se encuentran alterados, se procede a la apertura de
los mismos y se da por iniciado el examen.

En a de de 2024.
Fdo.:
(Profesor del tribunal)
(Sello del
Centro)
Fdo.: Fdo.:

(I°". Representante alumnado) (2°. Representante alumnado)
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ACTA DE APERTURA DE EXAMENES

(Reverso)
Diligencia: Para hacer constar que
En a de de
Fdo.:
(Profesor del tribunal)
(Sello del
Fdo.: Centro) Fdo.:

(1°". Representante alumnado) (2°. Representante alumnado)
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ANEXO XliI

PRUEBAS LIBRES PARA LA OBTENCION DEL TITULO DE GRADUADO EN

EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

SEDES ADMINISTRATIVAS

Curso 2023/2024

CENTRO LOCALIDAD PROVINCIA
C.E.P.A. SAN ANTONIO ALMENDRALEJO BADAJOZ
C.E.P.A MIGUEL DE CERVANTES AZUAGA BADAJOZ
C.E.P.A ABRIL BADAJOZ BADAJOZ
C.E.P.A GINER DE LOS RIOS DON BENITO BADAJOZ
C.EP.A LEGION V MERIDA BADAJOZ
C.E.P.A EUGENIA DE MONTIJO MONTIJO BADAJOZ
C.E.P.A EL PILAR VILLAFRANCA DE LOS BARROS BADAJOZ
C.E.P.A ANTONIO MACHADO ZAFRA BADAJOZ
C.E.P.A MAESTRO MARTIN CACERES
CISNEROS CACERES
C.EP.A. CORIA CORIA CACERES
C.E.P.A JARAIZ DE LA VERA JARAIZ DE LA VERA CACERES
C.E.P.A MAESTRO SANCHEZ AVILA MORALEJA CACERES.
C.E.P.A NAVALMORAL DE LA MATA NAVALMORAL DE LA MATA CACERES.
C.E.P.A PLASENCIA PLASENCIA CACERES.
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ANEXO XIV
PRUEBAS LIBRES PARA LA OBTENCION DEL TITULO DE GRADUADO EN
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

COMPOSICION DEL TRIBUNAL.
Curso 2023/2024

Convocatoria:

DELEGACION PROVINCIAL DE EDUCACION DE

Tribunal n° Sede Administrativa,

Lugar de realizacion de la prueba.

Fecha de realizacion de la prueba.

TITULARES
Presidente
Secretario
Vocal
En a de de 2024

El /La Delegado/a Provincial de Educacion

Fdo.
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ANEXO XV
PRUEBAS LIBRES PARA LA OBTENCION DEL TITULO DE GRADUADO EN
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

ACTA DE CALIFICACIONES
CURSO 2023/2024

Delegacion Provincial de Educacion de
Convocatoria de
Tribunal n°

Calificaciones de la prueba libre para la obtencion directa del Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria,
regulada por la Orden de 13 de mayo de 2009 y convocada por Resolucion de 6 de noviembre de 2023, celebrada con
fecha en el Centro

. e (3)Calificacion
Apellidos y nombre DNI Fecha (1),(2) Calificacion global

N° L o
(Por orden alfabético) Nacimiento cT C S

Ambitos: CT. Cientifico-Tecnologico. Comunicacion, Social)

(I Para los ambitos superados con anterioridad en convocatorias de pruebas libres, incluir la expresion “SCA” y la
calificacion numérica correspondiente.

(2) Los ambitos convalidados se expresara “CV” y no se tendran en cuenta para la obtencion de la nota media.

(3) La calificacion global sera la media ARITMETICA de las calificaciones de los ambitos, previamente aprobados, de los
que figuren como “SCA” y de los ambitos superados a través de la presente prueba libre.

La relacion comprende un total de , comienza por y finaliza por
En a de de 2024
El/La secretario/a del Tribunal n°® Ve. B° El/La presidente/a del Tribunal n°

Fdo. Fdo.
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ANEXO XVI
PRUEBAS LIBRES PARA LA OBTENCION DEL TITULO DE GRADUADO EN
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

CERTIFICACION DE LA SUPERACION DE LA PRUEBA Y EXPEDICION DEL TITULO
Curso 2023/2024
D. Secretario/a del Tribunal n° constituido en el

centro de la localidad de provincia de para la
evaluacion de la prueba convocada por Resolucion de 6 de noviembre de 2023, de la Secretaria General de Educacion y de
Formacion Profesional y de la Direccion General de Formacion Profesional, Innovacion e Inclusion Educativa, por la que
se convoca la celebracion de pruebas libres que permitan la obtencion directa del Titulo de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria a las personas mayores de dieciocho afnos en el ambito territorial de la Comunidad Autonoma de

Extremadura, como establece la Orden de |3 de mayo de 2009, por la que se regula la organizacion de las pruebas libres
que permitan la obtencion directa del Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria a las personas mayores de
dieciocho ahos en el ambito territorial de la Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE nim.95, de 20 de mayo de

2009).

CERTIFICA
Que D. , con D. N. L. y fecha de nacimiento
ha superado la prueba para la obtencion directa del Titulo de Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria celebrada el dia y que ha sido propuesto para la expedicion del Titulo de Graduado en

Educacion Secundaria Obligatoria , con la calificacion global de

Y para que conste, a peticion del/la interesado/a, firmo el presente  Certificado en
a de de 2024

El/La Secretario/a del Tribunal (Sello del Centro) Ve. B®. El/La Presidente/a del Tribunal

Fdo. Fdo.
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JUNTA DE EXTREMADURA
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ANEXO XVII
PRUEBAS LIBRES PARA LA OBTENCION DEL TITULO DE GRADUADO EN
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

CERTIFICADO DE CALIFICACIONES
Curso 2023/2024
D. Secretario/a del Tribunal n° constituido en el

centro de la localidad de provincia de para la evaluacion de
la prueba convocada por Resolucion 6 de noviembre de 2023, de la Secretaria General de Educacion y de Formacion
Profesional y de la Direccion General de Formacion Profesional, Innovacion e Inclusion Educativa, por la que se convoca
la celebracion de pruebas libres que permitan la obtencion directa del Titulo de Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria para mayores de dieciocho ahos en el ambito territorial de la Comunidad Autonoma de Extremadura, como
establece la Orden de 13 de mayo de 2009, por la que se regula la organizacion de las pruebas libres que permitan la
obtencion directa del Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria a las personas mayores de dieciocho afios
en el ambito territorial de la Comunidad Autonoma de Extremadura (D.O.E. nim.95, de 20 mayo de 2009).

CERTIFICA
Que D. , con D. N. L y fecha de
nacimiento ha obtenido en la prueba para la obtencion directa del Titulo de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria celebrada el dia las siguientes calificaciones:
Ambito Calificacion®

Ambito cientifico-tecnologico
Ambito de comunicacion
Ambito social

* Indiquese tal y como establece la Orden de |3 de mayo de 2009 en su articulo 5.4.

Y para que conste, a peticion del/la interesado/a, firmo el presente Certificado en

a de de 2024

Secretario/a Tribunal Sello Centro V° B° Presidente/a del tribunal

Fdo Fdo
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ANEXO XVl
PRUEBAS LIBRES PARA LA OBTENCION DEL TITULO DE GRADUADO EN
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

CERTIFICADO DE ASISTENCIA
Curso 2023/2024

D/D? Secretario/a del Tribunal N.° evaluador de las pruebas

libres de Graduado en Educacion Secundaria para personas adultas celebradas al amparo de la Resolucion de 6 de
noviembre de 2023, de la Secretaria General de Educacion y de Formacion Profesional y de la Direccion General de

Formacion Profesional, Innovacion e Inclusion Educativa, hago constar que:

D/D? ha asistido a dichas pruebas celebradas el dia __ de
de 2024 en la sede de y en la franja horaria
comprendida entre las horas y las horas.
Y para que conste, a peticion del/la interesado/a, firmo el presente  Certificado en
a de de 2024
El/La Secretario/a del Tribunal V¢ B ellla Presidente del Tribunal
(Sello del
Fdo.: Centro) Fdo.:
Miembro Tribunal: Colaborador/a subsedes:

Fdo: Fdo:
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ANEXO XIX
PRUEBAS LIBRES PARA LA OBTENCION DEL TITULO DE GRADUADO
EN EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

MODELO DE RECLAMACION A LA CALIFICACION PROVISIONAL
Curso 2023/2024

D./D* , con D.NL.I.

DECLARA que:

Se ha presentado a las pruebas libres para la obtencion directa del titulo de Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria convocadas por Resolucion de 6 de noviembre de 2023, de la Secretaria General de Educacion y
Formacion Profesional y de la Direccion General de Formacion Profesional, Innovacion e Inclusion Educativa.

Publicadas las calificaciones provisionales, SOLICITA sea revisada la nota de los siguientes ejercicios y en su caso sea
corregida:

Ambito Caliﬁcacibr\ pr_o?/isional del Revision solicitada
ejercicio
Cientifico-tecnologico ()
Comunicacion ()
Social ()
En ,a__ de de 2024

SR./SRA. PRESIDENTE DEL TRIBUNAL N° _
PROVINCIA DE
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ANEXO XX
PRUEBAS LIBRES PARA LA OBTENCION DEL TITULO DE GRADUADO EN
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

CERTIFICACION DE LA SUPERACION DE LA PRUEBA Y EXPEDICION DEL TITULO
Curso 2023/2024

D. Secretario/a  del centro
localidad provincia de sede del Tribunal n° constituido para la
evaluacion de la prueba convocada por Resolucion de 6 de noviembre de 2023, de la Secretaria General de Educacion y de
Formacion Profesional y de la Direccion General de Formacion Profesional, Innovacion e Inclusion Educativa por la que se
convoca la celebracion de pruebas libres que permitan la obtencion directa del Titulo de Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria a las personas mayores de dieciocho ahos en el ambito territorial de la Comunidad Autonoma de Extremadura,
como establece la Orden de |13 de mayo de 2009, por la que se regula la organizacion de las pruebas libres que permitan
la obtencion directa del Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria a las personas mayores de dieciocho ahos
en el ambito territorial de la Comunidad Autobnoma de Extremadura. (DOE n° 95 de 20 de mayo de 2009), y de acuerdo
con los datos contenidos en las actas de evaluacion de dicho Tribunal en este Centro:

CERTIFICA
Que D. , con D. N. I y fecha de nacimiento
ha superado la prueba para la obtencion directa del Titulo de Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria celebrada el dia y que ha sido propuesto para la expedicion del Titulo de Graduado en

Educacion Secundaria Obligatoria , con la calificacion global de

Y para que conste, a peticion del/la interesado/a, firmo el presente Certificado en a

Secretario/a del Centro Sello centro Ve B° Director/a

Fdo Fdo
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ANEXO XXI
PRUEBAS LIBRES PARA LA OBTENCION DEL TITULO DE GRADUADO EN
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

CERTIFICADO DE CALIFICACIONES
Curso 2023/2024
D.

Secretario/a del  centro , localidad
provincia de sede del Tribunal n°
constituido para la evaluacion de la prueba convocada por Resolucion de 6 de noviembre de

2023, de la Secretaria General de Educacion y de Formacion Profesional y de la Direccion General de
Formacion Profesional ,Innovacion e Inclusion Educativa, por la que se convoca la celebracion de pruebas
libres que permitan la obtencion directa del Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria a
las personas mayores de dieciocho ahos en el ambito territorial de la Comunidad Autonoma de
Extremadura, como establece la Orden de |3 de mayo de 2009, por la que se regula la organizacion de
las pruebas libres que permitan la obtencion directa del Titulo de Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria a las personas mayores de dieciocho afnos en el ambito territorial de la Comunidad Autbnoma
de Extremadura (DOE num. 95, de 20 de mayo de 2009), y de acuerdo con los datos contenidos en las
actas de evaluacion de dicho Tribunal en este Centro:

CERTIFICA
Que D. , con D. N. I y
fecha de nacimiento ha obtenido en la prueba para la obtencion directa del Titulo
de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria celebrada el dia las siguientes
calificaciones:
Ambito Calificacion*

Ambito cientifico-tecnologico

Ambito de comunicacion

Ambito social

Indiquese tal y como establece la Orden de 13 de mayo de 2009 en su articulo 5.4.

Y para que conste, a peticion del/la interesado/a, firmo el presente Certificado en
a de de

Secretario/a del Centro Sello centro Ve B° Director/a

Fdo Fdo
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RESOLUCION de 6 de noviembre de 2023, de la Consejera, por la que se
hace publica la composicién de la Comision de Valoracion y Seguimiento de
la convocatoria de ayudas para la realizacion de proyectos a desarrollar por
las asociaciones de madres y padres del alumnado de centros educativos
sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Autonoma de Extremadura,
durante el curso escolar 2023/2024. (2023063842)

De conformidad con lo dispuesto en el resuelvo undécimo de la Resolucion de 6 de octubre de
2023 (DOE num. 203, de 23 de octubre), por la que se convocan ayudas para la realizacion
de proyectos a desarrollar por las asociaciones de madres y padres del alumnado de centros
educativos sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura, du-
rante el curso escolar 2023/24.

RESUELVO:

Nombrar como miembros de la Comision de Valoracion y Seguimiento, de la convocatoria de
ayudas para la realizacion de proyectos a desarrollar por las asociaciones de madres y padres
del alumnado de centros educativos sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura, durante el curso escolar 2023/24, a los siguientes:

Presidenta:
— D.2@ M.2@ Adela Rosa Lemus. Jefa de Servicio de Inclusion y Atencion a la Diversidad.
Vocales:

— D.2 M.2 Paz Cambero Sanchez. Representante de la Delegacion Provincial de Educacion
de Caceres.

— D. Pedro Juan Muriel Tato. Representante de la Delegacion Provincial de Educacion de
Caceres.

— D.2 Elena Garcia Moya. Representante de la Delegacién Provincial de Educacion de Ba-
dajoz.

— D.2 Isabel M.a@ Merchan Romero. Representante de la Delegacion Provincial de Educacion
de Badajoz.

— D.2@ Tatiana Gutiérrez Mora. Representante de CONCAPA- Extremadura.

— D.2 Raquel Borrega Granado. Representante de FREAMPA-CP.
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— D.2 Carolina Cruz Reino. Representante de la Direccién General de Formacion Profesio-
nal, Innovacion e Inclusion Educativa.

— D.2 M.@ Asuncién Garcia del Viejo. Representante de la Direccion General de Formacion
Profesional, Innovacion e Inclusion Educativa.

Secretaria:

— D.2 Angela Herrero Romero. Funcionaria de la Direccién General de Formacién Profesio-
nal, Innovacion e Inclusion Educativa.

Mérida, 6 noviembre de 2023.

La Consejera,

MARIA MERCEDES VAQUERA
MOSQUERO
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CONSEJERIA DE GESTION FORESTAL Y MUNDO RURAL

RESOLUCION de 3 de noviembre de 2023, de la Direccién General de Gestién
Forestal, Caza y Pesca, por la que se dispone la ejecucion de la sentencia n.°
221/2023, dictada por el Juzgado de lo Contencioso-administrativo n.° 1 de
Mérida en el procedimiento abreviado n.© 219/2022, referido al expediente
sancionador por infraccion a la normativa de montes M/CC/2021/011.
(2023063836)

Con fecha 20 de octubre de 2023, ha recaido sentencia estimatoria n.° 221/2023, dictada en
el procedimiento abreviado n.© 219/2022, seguido en el Juzgado de lo Contencioso-adminis-
trativo nim. 1 de Mérida, promovido a instancias de la entidad Aprovechamientos y Servicios
Agroforestales, SL, como parte recurrente, en el cual habia sido demandada la Junta de Ex-
tremadura. Dicha sentencia ha devenido firme. El recurso versaba sobre la resolucion recaida
en el expediente sancionador por infraccion a la normativa de montes M/CC /2021/011.

El articulo 40.1 del Decreto 1/2022, de 12 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
de organizacion y funcionamiento de la Abogacia General de la Junta de Extremadura, de su
Cuerpo de Letrados y de la Comision Juridica de Extremadura, establece: “Corresponde la
ejecucion material de sentencias firmes, asi como su ejecucidn provisional en los casos que
legalmente proceda, al érgano que en el momento de la ejecucion resulte competente por
razon de la materia sobre la que el litigio haya versado”.

El articulo 8 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitacién adminis-
trativa en la ejecucion de las resoluciones judiciales (DOE de 30 de junio), establece que la
ejecucion de las resoluciones recaidas en recursos contencioso-administrativos en los que sea
parte la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura correspondera al érgano
que dicto el acto o disposicion origen del proceso. Asimismo, el articulo 9.1 del citado decreto
establece que el titular del drgano competente realizara las actuaciones necesarias para llevar
a cabo la ejecucion de la resolucidn judicial, dictando la correspondiente resolucién en orden
al cumplimiento de la sentencia.

Por lo tanto, de conformidad con el articulo 103 y siguientes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, articulo 8 y siguientes del Decreto
59/1991, de 23 de julio, que regula la tramitacion administrativa de la ejecucion de resolu-
ciones judiciales, la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura y el Decreto 239/2023, de 12 de septiembre, por el
que se establece la estructura organica de la Consejeria de Gestion Forestal y Mundo Rural
y en uso de las atribuciones conferidas por la legislacion vigente, esta Direccion General de
Gestion Forestal, Caza y Pesca.
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RESUELVE:

Proceder a la ejecucion de la sentencia nim. 221/2023, de 20 de octubre de 2023, del Juzga-
do de lo Contencioso-Administrativo num. 1 de Mérida, dictada en el procedimiento abreviado
seguido con num. 219/2022, llevando a puro y debido efecto el fallo, cuya parte dispositiva
dice:

“Que debo estimar y estimo integramente el recurso contencioso-administrativo presen-
tado por la Procuradora Sra. Corchero Diaz, obrando en nombre y representacion de la
entidad Aprovechamientos y Servicios Agroforestales, SL, contra la Resolucion de fecha
21 de septiembre de 2022 desestimatoria del recurso de alzada, dictada por la Consejeria
de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio de la Junta de Extremadura, en la
que se acuerda sancionar a la actora por cometer infraccion tipificada en el articulo 67.1)
de la Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes; y, en consecuencia, debo anular y
anulo dichas resoluciones por estimarlas no conformes a derecho, con las consecuencias
inherentes a dicho pronunciamiento, y todo ello con imposicion de las costas causadas en
los presentes autos a la Administracion demandada, teniendo en cuenta el limite sefialado
en el cuerpo de la presente”.

Mérida, 3 de noviembre de 2023.

El Director General de Gestion Forestal,
Caza y Pesca,

RICARDO ROMERO PASCUA
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ACUERDO de 8 de noviembre de 2023, de la Direccion General de Prevencion
y Extincién de Incendios, por el que se da publicidad al Plan Anual para la
Prevencidn, Vigilancia y Extincion de Incendios Forestales del Territorio de
Comunidad Autonoma de Extremadura 2024. (2023Ac0083)

El articulo 48.1 de la Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes, en la redaccion dada por
el Real Decreto-ley 15/2022, de 1 de agosto, por el que se adoptan medidas urgentes en ma-
teria de incendios forestales dispone que “las Comunidades Auténomas ante el riesgo general
de incendios forestales, elaboraran y aprobaran planes anuales para la prevencion, vigilancia
y extincion de incendios forestales. Los referidos planes, que deberan ser objeto de publicidad
previa a su desarrollo, comprenderan la totalidad de las actuaciones a desarrollar y abarcaran
la totalidad del territorio de la Comunidad Auténoma correspondiente”.

Conforme a lo establecido en el articulo 10 del Estatuto de Autonomia, en la redaccién apro-
bada por Ley Organica 1/2011, de 28 de enero, a la Comunidad Autonoma de Extremadura le
corresponden las competencias de desarrollo normativo y ejecucion, entre otras materias, en
las de medioambiente, montes y aprovechamientos forestales.

En referencia a esas competencias, el articulo 2 de Decreto de la Presidenta 16/2023, de 20 de julio,
se modifican la denominacion y las competencias de las Consejerias que conforman la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Extremadura le atribuye a la Consejeria de Gestion Forestal y Mundo
Rural, entre otras, las relacionadas con la “prevencion y extincion de incendios forestales”, correspon-
diendo a la Direccion General de Prevencion y Extincion de Incendios de dicha consejeria “la coordi-
nacion, planificacion y gestion de las actuaciones en materia de prevencién de incendios forestales” y
“el impulso de medidas de divulgacion y sensibilizacion en materia de prevencion y defensa contra los
incendios forestales”, conforme a lo establecido en el Decreto 239/2023, de 12 de septiembre, por el
que se establece la estructura organica de la Consejeria de Gestion Forestal y Mundo Rural.

Por lo expuesto, en ejercicio de las atribuciones que tengo conferidas,
ACUERDO:

Primero. Dar publicidad al Plan Anual para la Prevencion, Vigilancia y Extincion de Incendios
Forestales del Territorio de Comunidad Autonoma de Extremadura 2024.

Segundo. El contenido integro, en formato digital, estara disponible en la siguiente direccion
electronica:

https://www.infoex.info/informacion-al-ciudadano/
Mérida, 8 de noviembre de 2023.

El Director General de Prevencion y
Extincion de Incendios,

JOSE ANTONIO BAYON CARVAJAL
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y DESARROLLO SOSTENIBLE

ANUNCIO de 4 de enero de 2023 por el que se somete a informacion
publica el estudio de impacto ambiental del proyecto de concesion de aguas
subterraneas para puesta en riego de 14,51 hectareas de olivar, en el término
municipal de Maguilla (Badajoz). Expte.: IA22/0336. (2023080074)

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, se comunica al publico en
general que el estudio de impacto ambiental del proyecto concesion de aguas subterraneas
para puesta en riego de 14,51 hectareas de olivar, en el término municipal de Maguilla (Bada-
joz), podra ser examinado, durante un plazo de treinta dias, a contar desde el dia siguiente al
de la publicacion del presente anuncio, en la sede electronica del érgano ambiental:

http://extremambiente.juntaex.es/Evaluacion de Impacto Ambiental de Proyectos/Evaluacion Ambiental Ordinaria/

Durante dicho plazo, las personas fisicas o juridicas podran presentar las sugerencias y ale-
gaciones que estimen pertinentes, en cualquiera de los lugares previstos en el articulo 7 del
Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Unico
y se regulan las funciones administrativas del mismo en el ambito de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, o en cualquiera de los lugares indicados en el articu-
lo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Pulblicas, dirigidas al Servicio de Prevencion, Calidad Ambiental y Cambio
Climatico de la Direccidn General de Sostenibilidad de la Consejeria para la Transicion Ecold-
gica y Sostenibilidad.

Dicho proyecto se encuentra sujeto a evaluacion de impacto ambiental ordinaria al estar
incluido dentro en el Grupo I, letra b) del anexo IV de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, “Proyectos de gestion o
transformacién de regadio con inclusion de proyectos de avenamientos de terrenos, cuando
afecten a una superficie mayor a 100 ha o de 10 ha cuando se desarrollen en Espacios Na-
turales Protegidos, Red Natura 2000 y Areas protegidas por instrumentos internacionales,
segun la regulacion de la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la
Biodiversidad”.

El proyecto consiste en la transformacion a regadio de una superficie de 14,51 ha, en la que
existe una plantacion de olivar intensivo en marco de plantacién 7x7 m.
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El agua necesaria para el riego es captada de 2 sondeos existentes, desde los cuales se
impulsara el agua hasta el cabezal de riego ubicado en una caseta de riego. Desde éste se
distribuye el agua para riego a los tres sectores de riego proyectados a través de la red de
riego disefiada.

El volumen anual de agua para riego que se solicita es de 1.533 m3/ha-afio y de 22.248 m3/afio
para toda la superficie a regar.

La transformacion a regadio se ubica en la parcela 96 del poligono 11 del término municipal de
Maguilla (Badajoz). Los terrenos se encuentran incluidos dentro del espacio de la Red Natura
2000 Zona de Especial Proteccidn para las Aves (ZEPA) “Campifa Sur - Embalse de Arroyo
Conejos”.

El promotor del proyecto es D. José Cancho Pérez.

El 6rgano competente para el otorgamiento de la concesion de aguas para riego es la Con-
federacion Hidrografica del Guadiana. Por otra parte, a la Secretaria General de Poblacion y
Desarrollo Rural de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacidn y Territorio de
la Junta de Extremadura, le corresponde la planificacion de los recursos hidricos con interés
agrario, dentro del ambito de competencias propio de la Comunidad Auténoma. También las
competencias derivadas de la aplicacion de la Ley 16/2015, de 24 de marzo, Agraria de Ex-
tremadura, en relacion con las actuaciones en materia de regadios.

El drgano competente para la formulacion de la declaracion de impacto ambiental es la Direc-
cion General de Sostenibilidad de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.1 d) del Decreto 170/2019, de 29 de octubre,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y
Sostenibilidad.

Lo que se comunica a los efectos oportunos y para el general conocimiento.

Mérida, 4 de enero de 2023. El Director General de Sostenibilidad, JESUS MORENO PEREZ.
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ANUNCIO de 26 de octubre de 2023 sobre notificacion de trémite de audiencia
en relacion a la acreditacion de la condicion de agricultor a titulo principal de
solicitudes presentadas en el afio 2023. (2023081614)

De conformidad con los articulos 45, 46 y 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se procede a la publicacion
de notificacion de tramite de audiencia en relacién con las solicitudes de acreditacion de la
condicidn de agricultor a titulo principal de solicitudes presentadas en el afio 2023.

Para la anualidad 2023, mediante el tramite “Documentacion Agricultor a Titulo Principal” de
la plataforma Arado/Laboreo y durante un plazo de 10 dias habiles computados desde el dia
siguiente al de esta publicacion, podran efectuar alegaciones y/o presentar la documentacion
y/o justificaciones que estimen necesarias.

Al texto integro de las comunicaciones tendran acceso en el Portal oficial de la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible en el entorno Laboreo de dicho portal
https://laboreo.juntaex.es/ mediante sus claves principales y en el apartado “Comunicacion
del Registro de Explotaciones”.

Los NIF de las personas afectadas se relacionan en anexo.

Mérida, 26 de octubre de 2023. La Jefa de Servicio de Ayudas Sectoriales y Explotacion Agraria,
MARIA DEL CARMEN MORENO DIAZ.
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ANEXO

RELACION DE NIF DE PERSONAS AFECTADAS
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ANUNCIO de 26 de octubre de 2023 sobre notificacion de trémite de audiencia
en relacion a la calificacion de explotacion agraria prioritaria de personas
fisicas, de solicitudes presentadas en 2023. (2023081616)

De conformidad con los articulos 45, 46 y 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se procede a la publicacion
de notificacion de tramite de audiencia en relacion con las solicitudes de calificacion de explo-
tacion agraria prioritaria de personas fisicas presentadas en 2023.

Para la anualidad 2023, mediante el tramite “Documentacion calificacién explotacion agraria
prioritaria. Personas fisicas” de la plataforma Arado/Laboreo y durante un plazo de 10 dias
habiles computados desde el dia siguiente al de esta publicacion, podran efectuar alegaciones
y/o presentar la documentacidn y/o justificaciones que estimen necesarias.

Al texto integro de las comunicaciones tendran acceso en el Portal oficial de la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible en el entorno Laboreo de dicho portal
https://laboreo.juntaex.es/ mediante sus claves principales y en el apartado “Comunicacion
del Registro de Explotaciones”.

Los NIF de las personas afectadas aparecen relacionados en el anexo.

Mérida, 26 de octubre de 2023. La Jefa de Servicio de Ayudas Sectoriales y Explotacion Agraria,
MARIA DEL CARMEN MORENO DIAZ.
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ANEXO

NIF DE PERSONAS AFECTADAS
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005660992W

005709210N

0058702817

005879143K

005893524G

005903225E

005918110A

005981316M

006481645S

006512032L

006530834F

006532026A

006535192H

006543789]

006545364R




DOE

NUMERO 218

Martes 14 de noviembre de 2023

57889

006548096L

006559658N

006566010Q

006575872B

006578493X

006812701D

006904166A

006909578X

006930575P
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007008238T

007008437S

007010143L

007010862W

0070109432

00701108172

007012833H




D D E NUMERO 218
Martes 14 de noviembre de 2023 57894

007012866M

007013287N

007014145L

007014440S

007014450W

007014706M

007015993G

007016089P

0070166932

007016801F

007017962H

007018294M

007018563K

007018591A

007019420G

007019999P

007038835F

007039581V

007040568S

007041291W

007041311E

007041531N

007041623N

007042312B

0070424302

007044537M

007045452T

007045897P

007047290K




D D E NUMERO 218
Martes 14 de noviembre de 2023 57895

007047882S

007048519P

007049655V

007049707T

007050568X

007051380V

007052373K

007052670L

007057376X

007210230Y

007233128L

007253180S

007253880W

007254436Y

007254647X

007254680C

007254725L

007254934K

007255135S

007255270N

007255795P

007256633H

007256681C

007256873M

007257275Q

007257330W

007257694K

007268351Y

007268584D




D D E NUMERO 218
Martes 14 de noviembre de 2023 57896

007269536H

007270361S

007272348R

007273782D

007273990X

007362419G

007399437S

007418642S

007418865P

007423133K

007428424E

007434299D

007434446H

007435740R

007436139D

007437048K

007438221K

007438510B

007438639W

0074394421

007439447M

007439764T

007439930M

007439951A

0074400748B

007440095D

007440112A

007440129C

007440376Z




DOE

NUMERO 218

Martes 14 de noviembre de 2023

57897

007440390M

007440541H

007440563V

007440751K

007441118C

007441438H

007442555P

007442663R

007442876F

007443013Y

007443081M

007443167E

007443968H

0074439877

007444202E

007444567L

007445559E

007445954A

0074462647

007446658V

007446694F

007446913L

007446962E

007446975N

007447158B

007448056N

007449383M

007449800P

007449851




DOE .5
Martes 14 de noviembre de 2023 57898

007450019C

0074502868

0074503357

007450342K

007450452Q

007450472]

007450831G

0074511608

007451585E

007451720L

007453212Q

007453226F

007453301

007453390X

007453711D

007474413B

007764311V

007829841C

007841226C

007845584pP

007852068Y

007873645D

007933672Y

007935672M

007942352S

007943857W

007948481A

007948482G

007951342N




DDE NUMERO 218 57899
Martes 14 de noviembre de 2023

007954292H

007965940M

007970091Q

007990565C

008029044C

008035786T

008099894F

008102099G

008102121A

008104274V

008105611C

008106064]

0081072471

008110857E

008111001M

008111412W

008112915X

008258708Y

008342604K

008351885X

008363879K

0083644012

008365285R

0083663102

008366950X

008367426A

008368515B

008368809Y

008368940E




DOE

NUMERO 218

Martes 14 de noviembre de 2023

57900

008369003Q

008369534H

008371211Q

008371881L

008372651F

008412589V

008421592G

008505541A

008510933]

00854361772

008603634R

008617242Q

008623028Y

008647206B

008647618D

008671087H

0086724402

0086742117

008674767H

008675220B

008678349N

008680909L

008683874V

008684310Q

008684320A

008686119P

008687107F

008687458]

008689129M




DDE NUMERO 218 57901
Martes 14 de noviembre de 2023

0086895062

008691376K

008691467C

008691552]

008691597N

008691779X

008692410C

008692664K

008692852W

008692986K

008693509S

008693536L

008693757X

008693859C

008694287B

008694429S

008694560P

008694872K

008695087Y

008695098V

008695128R

008695180F

008695584C

0086956001]

008695680R

008696025R

008696036N

008696296L

008696561P




DOE

NUMERO 218

Martes 14 de noviembre de 2023

57902

008696607P

008696645T

008696818N

008697023X

008697080K

008697697V

008697826P

008697827D

0086978327

008697996V

008733064X

008744140T

008751740X

008753447S

008753911L

008756393V

0087587132

008764632E

008767210R

008767804C

008768594M

008769073R

0087708117

008771370K

008773578K

008775197F

008775570N

008775671K

008776070Y




D D E NUMERO 218
Martes 14 de noviembre de 2023 57903

008776427H

0087765157

008776627B

0087766302

008777004C

008777024V

008777358Y

008777382F

008777685B

0087778722

008778001M

008778772V

008778777E

008779213K

008779998R

008780165F

008780208G

008780518S

008780674X

008781665N

008781672L

0087820582

008782355N

008782383V

008783087P

008783150W

008783177Y

008783688B

008783704G

008783730F




DOE

NUMERO 218

Martes 14 de noviembre de 2023

57904

008784341C

008784618K

008784705Q

008784826E

008785101K

008785103T

008785281V

008785296D

008785378E

008786312]

008786731H

008787017M

008787595P

008788278R

008788327G

008788631D

008789250F

008789272Y

008789508N

008789603S

008790367C

008791122Q

008791471C

008791521R

008791711F

008792719A

008793331V

008793668D

008794097R




D D E NUMERO 218 57905
Martes 14 de noviembre de 2023

008795760P

008796669C

008797133R

008797184Y

0087979517

008798136S

0087983197

008798651R

008799701Q

008799820C

008800365]

008800640N

008800996T

008801183A

008801920G

008802125W

008802272B

008802301V

008802887M

008803367W

008803439M

008803532Y

008803836B

008804479X

008805208A

008805471]

008806381A

008806482N

008807322R




DDE NUMERO 218 57906
Martes 14 de noviembre de 2023

008807347A

008807509G

008807938L

008808525P

008809254R

008809517B

008809578A

008809965E

008810638M

008811055P

008811396G

0088125102

008813158H

008813514y

008813878W

008814052S

008814076Q

008815976F

008816888E

008817091H

008817413H

008817858A

008817891]

008817995W

008818472L

008819430B

008819800]

008820577P

008820931V




DOE

NUMERO 218

Martes 14 de noviembre de 2023

57907

008821634F

008821650T

008823843P

008824066R

008825202X

008827166L

008827543M

008828225C

008828507A

008828801K

0088288402

008829712N

008830566S

008830713R

008830755C

008831662F

0088323827

0088335327

008834333X

008834399F

008834466M

0088348191

008836178S

008837776A

008838596H

0088390752

008839752R

008840492M

008840507C




DDE NUMERO 218 57908
Martes 14 de noviembre de 2023

008841097N

008843038K

008844069V

008844869N

008844992C

008845154K

008846517G

008846652R

008847065T

008847500K

0088482741

008848864M

008849454C

008850740H

008850810L

008852404A

008854295P

008854965B

008855209W

008856438N

008856455Y

008856768C

008857371W

008858430A

008858711P

008859026R

0088601667

008860200W

008860600B




DDE NUMERO 218 57909
Martes 14 de noviembre de 2023

008861450X

008862818K

008864426L

008865145W

008866845T

008868800T

008868965G

008871158N

008871407P

008872127S

008872891C

008873807Q

008874020E

008874864S

008875508S

008876274E

008876801C

008876824C

008877213H

008877299N

008877305H

008878415R

008878432H

0088785202

008878672M

008878795]

008879014W

008879996H

008880563X




DDE NUMERO 218 57910
Martes 14 de noviembre de 2023

008880599T

008881254B

008881684G

008881991N

008882445Y

008882469F

008882506K

008882524Q

008882795B

0088828217

008883361W

008883627S

0088838337

008884465W

008884475N

008884663Q

008884745Y

008884847Q

008885073N

008885080L

008885157G

008885249G

008885366Y

008885383T

008885388M

008886380P

008886929M

008887042A

0088873067




DOE

NUMERO 218

Martes 14 de noviembre de 2023

57911

008887883Q

008887891R

008888287Y

008888504Q

008888776N

008888833T

008888850V

008889023Y

008889108E

008889117P

008889808D

008890001H

008890335F

0088909867

0088915387

008891638E

008891769S

008891799E

008891877P

008892115Q

008892128Y

008892384D

008892500

008892560R

0088925967

008892628T

008892885G

008893290H

008893743B




DDE NUMERO 218 57912
Martes 14 de noviembre de 2023

008893801T

008893868K

008894132D

008894831H

008894915X

008894954A

008895061H

008895168X

008895601Y

008895888V

008895903D

008895959L

008896754D

008897047A

008897318K

008897323A

008897341K

008898930T

008898991S

008941285N

008981594W

009003137V

009030605T

009090607H

009150388E

009150815N

009150874W

009151160N

009151201F




D D E NUMERO 218
Martes 14 de noviembre de 2023 57913

009151218R

009151877Q

009151901V

009151994H

009152119M

009152975X

009153015G

00915311772

009153342D

009153574B

009153655T

009154110H

009154181C

009154334N

009154389K

009154656N

009154950F

009155435D

009155694S

009155727W

009155811V

009155930K

009156147pP

0091562541

009156972M

009157006Q

009157337W

009157500G

009158580A




D D E NUMERO 218 57914
Martes 14 de noviembre de 2023

009159525M

009159526Y

0091596037

009160158V

009160268N

009160603W

009161569W

009161622D

009162181Q

009162965H

009164208L

009164280E

009164348K

009165079Q

009165580B

009165782Y

009166122R

009166379M

0091668027

009167195Q

009167381H

009167517Q

009168039D

009168305E

009168336F

009169208M

009169706C

009169864V

009171085L




D D E NUMERO 218
Martes 14 de noviembre de 2023 57915

009171213D

009171842V

009171918R

009172522F

009172679A

009172778X

009173264]

009173843V

009174814E

0091748268

009175106S

009175406Q

009175419Y

009176036W

009176185]

0091766697

009176721C

009176773A

009177344E

009177453Q

009177634]

009178129W

009178912A

009179919K

009180068D

009180178G

009180572F

009182147H

009182331H




D D E NUMERO 218
Martes 14 de noviembre de 2023 57916

009182359T

009182848Y

0091837762

009184391P

009184480M

009186307S

009186531D

009187066S

009187407B

009188482M

009188582]

009189064N

009190270E

009190840V

009190936K

009191930A

009193194W

009193754X

009194239N

009194645G

009194926D

009195222Y

009197251B

009197577S

009197779X

009198571C

009198943R

009199000N

009199445C




D D E NUMERO 218
Martes 14 de noviembre de 2023 57917

009199451A

0091995317

009199674L

009200334N

009200362V

009200403N

009200448B

009201037W

009202050A

009202765M

009202860P

009202999D

009203645B

009204123Y

009204275C

009205414D

009205631L

009205707A

009205920D

009206042Q

009206222N

009206256T

009206953F

009210112S

009210600C

0092110407

009214764K

009215012Q

009218838R




DOE v
Martes 14 de noviembre de 2023

009381867Y

009450943]

009451794]

009451854G

009451894K

009452038G

009684403T

009763294R

009787343S

009808476B

010053164W

0110545248

011067194pP

011067900R

011079688

011082609]

011145004D

011428634A

011761638]

011761648T

0117620992

0117624447

011762468S

011763021Q

011764080V

011764657L

011764682K

011764849G

011764899P




DDE NUMERO 218 57919
Martes 14 de noviembre de 2023

011765433]

011765737H

011766014L

011766228A

011766565H

011766757A

011766964A

011767037F

011767572]

011767787K

011768007B

011768136W

011768504W

011769020N

011769144K

011769380G

011769810C

011770332]

011770449S

011771344]

011771740H

011771756B

011772368W

011772535P

011773892P

011773971H

011774477H

0117746561

011775157P




DDE NUMERO 218 57920
Martes 14 de noviembre de 2023

011775294F

011775352L

011775480D

011775773A

011777350Q

011777382W

011777531]

011777781X

011777786S

011778411L

011778743Y

011779458P

011779686Y

011780559M

011780810A

0117808217

011780915Q

011780941L

011780992R

011781039W

011781503Y

011782146M

011782282A

011783257N

011783460P

011783522R

0117837413

011783802M

011783875D




D D E NUMERO 218 57921
Martes 14 de noviembre de 2023

011784398A

011784618Q

011784634D

011784936N

011831621F

012349965T

012404333L

012771116K

013142044M

013906593B

013922528F

013982223V

0145869568

014854774V

015485373W

016274787X

016526958D

016622080A

016695430Y

016788843Q

016789620B

0171925147

020260925H

020539271H

0205411072

020541471X

020542232N

020542635R

020588001B




D D E NUMERO 218
Martes 14 de noviembre de 2023 57922

02059262772

020592728T

020915972W

020968555F

020969777X

022541148K

024772766H

025393917pP

025722280T

027296288A

027491010F

028329809L

028356574N

028380330D

028449641K

028475494E

028524396A

028535916T

028546338A

028589395G

028723951X

028727155V

028741926E

028771899A

028894534W

028912916F

028915995G

028937248M

028937619P




DOE

NUMERO 218

Martes 14 de noviembre de 2023

57923

028937790H

028937791L

028938992R

0289394882

028939993]

028940163E

028940209E

028940387Q

028940773B

028940930F

0289409372

028941060E

028941071X

028941092P

028941230P

028941939G

028942356F

028942457Q

028942622C

028943070P

028943991D

028944062B

028944491A

028944523N

028944652A

028944779S

028944972R

028946539G

028946990H




D D E NUMERO 218 57924
Martes 14 de noviembre de 2023

028949231M

028949264S

028949342R

028949366W

028949482A

028949957H

028950008T

028951681V

028951696D

0289523901

028953693M

028953707L

028953784G

028954205B

028954919N

028955753H

028955995F

028956495R

028956925V

028957446D

028958413X

028958709F

028958979R

028959322E

028959517X

028959786A

028959805E

028959812Y

028959973Y




D D E NUMERO 218
Martes 14 de noviembre de 2023 57925

0289603952

0289609477

028961235A

028961707S

028961782K

028961950M

028963828C

028963852K

0289639591

028964781F

028966417X

028966556B

028967223B

028967987Q

028968019W

028968347P

028968611L

028969688S

028969846N

028972087E

028972368G

0289724247

028973200P

028973202X

028973422T

028974844L

028974965W

0289750681

028975141V




DOE

NUMERO 218

Martes 14 de noviembre de 2023

57926

028975530S

028975532V

028975596N

028975980M

028976503E

028976593C

028976594K

028976614H

028976718F

028976829A

028976887S

028978100D

028978184R

028978204K

028978442Y

028979750A

028979751G

028980529T

028980937V

028981368B

028981400C

028981640F

029290625X

029443439N

029495886L

029519846]

029566129C

029614233P

029773483Y




D D E NUMERO 218 57927
Martes 14 de noviembre de 2023

030193150S

030194286R

030196000]

030199173N

030200216C

030200933R

030201713E

030202413D

030204428T

030205378F

030205713C

030206615W

030206777A

030207390H

030208760P

030210021G

030211053R

030211095C

030455160D

030515801E

030517598W

030614032C

030982664P

031317226N

031603459X

032019500G

032800545S

032878112A

033034680X




DOE .5
Martes 14 de noviembre de 2023 57928

033508420L

033970131M

033970720L

033970733D

033971205K

033971293V

033971295L

033971538D

033971583P

033972033K

033972120Q

033972218E

033972419Q

033972420V

033972605H

033972722C

033973099Y

033973179V

033973896K

033973983Q

033974122V

033974263C

033974350S

033974488S

033974541E

033974636W

033974963F

033975014N

033975239F




DOE

NUMERO 218

Martes 14 de noviembre de 2023

57929

033975814F

033976519E

033976714X

033976881Q

033976952H

033977001K

033977040Z

033977328A

033977598C

033977600E

033978073N

033978441N

0339790277

033979031G

033979055M

033979095E

033979942H

033981071C

033981864P

033981991C

033982078S

033982234X

033982421]

033982429K

033982446S

033982489N

033983106P

033983511E

033983749F




DDE NUMERO 218 57930
Martes 14 de noviembre de 2023

033984302P

033984671D

033984685T

033984702V

033984740D

033984843C

033985081M

033985168T

033986031N

033986074D

033986442D

033987032R

033987637P

033987690S

033988645G

033988745N

033988810P

033988820H

033989193T

033989660F

033989704M

033989923V

033990292H

033990371M

033990993Y

033991165V

033991193E

033991233Q

033991334W




D D E NUMERO 218
Martes 14 de noviembre de 2023 57931

034083730F

034109077P

034767378A

034767891X

034767983X

034768163Y

034768819H

034769420K

034769576Q

034769661D

034770297R

034770938K

034771091]

034771468E

034772167P

034773074H

034773222M

034773404A

034773440Q

034774329P

034774347A

034774516B

034774600A

034774639L

0347750252

034775312W

034776845V

034776900A

034777198W




D D E NUMERO 218
Martes 14 de noviembre de 2023 57932

034777510S

03477762472

034778027A

034778145Y

034778212G

034778353F

034779205P

034779664F

034779673Q

034780403X

034780723P

034780786W

034780861P

034781065M

034781241C

034781957T

034782083B

0347824082

0347828211

034782838F

034782989C

036574956B

037287425D

037374719H

0376815098

038704160]

039042327B

040535879N

0409654527




DDE NUMERO 218 57933
Martes 14 de noviembre de 2023

041535517R

041535880L

043719448]

044175879D

044205890M

044231096A

044400320Q

044401256D

044401387W

044401656H

044402087N

044402415H

044403286S

044403401S

044403748V

044403752K

044403957L

044404004C

044404006E

044404007T

044404048H

044404242M

044404307R

044404450Y

044404798D

044404823B

044404850S

044405062C

0444051341




D D E NUMERO 218 57934
Martes 14 de noviembre de 2023

044405457R

044405504W

044405572R

044405759G

044406028C

044406181N

0444065977

044406650K

044406746W

044407382V

044407396P

044407503T

044408109P

044408182N

044408360Y

044408562R

044408608R

0444088057

044408959F

044409162A

044409328P

044409484A

044409792N

044410615F

044410731P

044411305F

044412057T

044412673H

0444132225




D D E NUMERO 218 57935
Martes 14 de noviembre de 2023

044413273C

044414067D

044414077L

044414231N

044414773W

044414787Q

044414893F

044421117K

044455389T

044558925]

044584463K

044677901X

044775252W

044775457T

044775633S

044776272X

044776294D

044776298]

044776596N

044776670V

0447773572

044777545H

044777985K

044778046

044778075L

044778573B

044778771W

044778840W

044778841A




DDE NUMERO 218 57936
Martes 14 de noviembre de 2023

044778848X

044778859K

044779130Q

044779553W

044779854G

044779868H

044780541R

044780667N

044781101D

044781127N

044781355X

044781449N

044781477V

044781584D

044782091X

044782281Q

044782511Q

044782538C

044782613A

044782993S

044783030Y

044783377P

044783424D

044783703N

044783864N

044784961M

044785066H

044785909X

044786133G




D D E NUMERO 218 57937
Martes 14 de noviembre de 2023

044786564K

044786685G

044786835Q

044787556R

044787772X

0447880498

0447880982

044788225A

044788435Y

044788854B

044788920P

044789094K

044789159V

044789217Y

044789488R

044789670E

045130360]

045130786W

045130835M

045131122Q

045131761B

045131840K

045131857S

045133818K

045136006R

045136102M

045136935X

045137339T

045138194G




DOE

NUMERO 218

Martes 14 de noviembre de 2023

57938

045139014L

045139456R

045139542H

045139931Q

045556035G

045556433B

045556520Y

045556705F

045556889F

045557271K

045558307E

045558706F

045558755X

045559493N

045559818S

045659186T

045659206C

045721082A

045875168N

045875637K

045877518Q

045877574A

045878833C

045879142F

045879150S

045879404Q

045969496V

045972093S

045972180X




DOE

NUMERO 218

Martes 14 de noviembre de 2023

57939

046632727C

046660234L

046865304K

047000481G

047021919Y

047040885C

047043331M

047048283N

047454922B

047454923N

047486198F

0475196247

048348983Q

048815669D

048823171

048873191P

049019990K

049140143E

049369936E

049397871N

049837912V

050163732L

050178303P

050283201A

050286841D

050301328Y

0503022998

050308033H

0503302691




D D E NUMERO 218
Martes 14 de noviembre de 2023 57940

050393778L

050414360Q

050695724K

050700378Y

050729504z

050818140pP

0508379711

050844358Y

0508876527

050988439S

051096618W

051107097Q

0511093497

051333999T

051340040S

0515150002

051867661Q

051988136V

052086997R

0520949428

052306190G

052353942P

052354011P

052354110S

052354284M

052354754S

052355237S

052355315R

052355533N




D DE NUMERO 218 57941
Martes 14 de noviembre de 2023

052355564C

052355882Q

052355911E

052355985G

052356029W

052356767G

052356992E

052357180A

052357646D

052357920F

052358068V

052358392L

052358461L

052358482V

052358543D

052358791G

052358920H

052359098N

052359271R

052359704C

052359834N

052411681V

052641166P

052899499M

052960279L

052960326C

052960426M

052961058Q

052961200C




DOE

NUMERO 218

Martes 14 de noviembre de 2023

57942

0529612402

052961266V

052961302F

052961411R

052961530M

052961696X

052962130F

0529623907

052962392Q

052962503N

0529625282

052962591P

052962876V

052963235P

052963291H

052963325Y

052963392G

052963423N

052963567H

052963840S

052964248D

052964936F

052965094G

052965415A

052965750Q

052965753L

052965832Y

052965930N

052966016Y




D D E NUMERO 218
Martes 14 de noviembre de 2023 57943

052966570P

052966702W

052966788L

052966874]

052967066K

052967549K

052967670G

052967775V

052968079E

052968281V

052968373V

052968422C

052968915F

052969095A

052969170D

052969283F

052969457C

052969542]

052969779C

052969877A

052969985L

053021323K

053260289V

053260364T

053260474H

053260704H

053260945Y

053261508V

053261531V




D D E NUMERO 218 57944
Martes 14 de noviembre de 2023

053262197Q

0532626298

053262691G

053262914C

053263287W

053263364X

053263366N

053263418H

053263548X

053264674D

053265192K

053266500H

053266730H

053266911S

053267683M

053267763Q

053268460T

053268887]

053268982Q

053269816E

053273705R

053283206A

053468978G

053570109G

0535701398

053570379K

053570564E

053570700C

053570732Y




D D E NUMERO 218
Martes 14 de noviembre de 2023 57945

053571136L

053571197B

053571564X

053571644K

053571888N

053572057C

053572099Q

053572393B

053572659R

053572771K

053572866R

053573084N

053573635B

053573761E

053574676V

053574686G

053574998V

053575014X

053575466W

053575859G

053576048D

053576261S

053576489]

0535764902

053577162L

053577178N

053577216G

053577243P

053577466R




D DE NUMERO 218 57946
Martes 14 de noviembre de 2023

053577971T

053579019]

053579346H

053579651R

053618880S

053621155]

053735358K

053735744Q

053735766S

053736015B

053736640S

053737522T

053738311F

053739182G

0537392937

053985396A

0539855227

053985748X

053986153R

053986411Y

053986823G

053987815F

053988155W

053988186X

053988274y

054193671

054295525T

054295598G

054332099G




D D E NUMERO 218
Martes 14 de noviembre de 2023 57947

070059376L

070252655Y

070332389E

070356273D

0704213213

070579784Y

070588223G

070637613]

070645781Q

070647117H

070796190M

070798740W

070801079H

070866540K

0708749282

070874930Q

070880681V

070889734P

070891668X

070892398G

070895059C

0709321062

070935376H

070937445V

070939817C

070940613B

070977680W

070983386G

071018120P




DOE v
Martes 14 de noviembre de 2023

071026134H

071026400P

071080296S

071127116F

071675970N

071728748M

071774578L

071774621Q

0717750332

072048425M

072071063B

072092638N

073916544H

075154168N

075397007V

075709800X

075989983F

075996324T

075996420G

0759973732

0759984288

075998548Q

075998768Y

075999630V

076000673W

076001015E

076001405K

076002079M

076002166T




D D E NUMERO 218 57949
Martes 14 de noviembre de 2023

076002361B

076002945C

076003586V

0760036527

076003676S

076003712M

076003810B

076004304E

076004367Q

076004381F

076004494M

0760046417

076004652W

076004654G

076005131K

076005229G

076005960E

076006839G

076007220V

076007753K

076007782G

076007810D

076008828S

076008832L

076008864M

076008891D

076008893B

076009022W

076009243Q




D D E NUMERO 218
Martes 14 de noviembre de 2023 57950

076009323G

076009344W

076009534P

076009651X

076009660L

076009733T

076009840S

076010631R

076010992V

0760114698

076011709K

076012046

076012189H

076012374L

076012477F

076012725W

076012735N

076013664K

076013791X

076013792B

076013891H

076014243W

076014305H

076014565W

076015081N

076015344E

0760162567

076016638M

076016915Y




DOE

NUMERO 218

Martes 14 de noviembre de 2023

57951

076016950H

076016987D

0760173147

076017319L

076017398Y

076017522S

076018540K

076018869M

076019013B

076020900N

076020914A

076020958R

076021574L

076021961S

076022435Y

076022800A

076023017]

076023027T

076023815Y

076024055Q

076024092F

076024542C

076024648B

076025067Q

076025822N

076025968C

076026411A

076026696N

076026714F




D D E NUMERO 218
Martes 14 de noviembre de 2023 57952

076026888C

076026984R

076027794Y

076029035M

0760294357

076030614C

076030964W

076031236K

076031763L

076032109C

076032122X

076032547K

076033635M

0760339521

076034096Y

076034515B

076034900M

076035377E

076035930T

076036288

076037970Q

076038925M

076039344X

076039889A

076040289N

076041511S

076043812Q

076044226Q

076044300K




D D E NUMERO 218
Martes 14 de noviembre de 2023 57953

076045001D

076046162C

0760466167

076046901T

076049002P

076049133R

076049631Q

0760531458

0760560927

076057819Q

076059585B

076060994V

076061918K

076064190Q

076071559W

076071659X

076072340R

0760726297

076073165K

0760739172

076074156T

076074201E

076075948K

076077434N

076090493F

076100306E

076101953]

076102704M

0761039327




D D E NUMERO 218
Martes 14 de noviembre de 2023 57954

0761043927

076106790C

076107212M

076107322T

076107342C

076107599R

076107713T

076107764M

076107840N

076108620X

076108631K

076108672Q

076108915Y

076108972V

076109007Y

076109010D

076109193P

076109630P

076109694A

076109832A

076109969W

076110357E

0761103698

076110720V

076110843W

076110975L

076111096W

076111152N

0761111547




DOE

NUMERO 218

Martes 14 de noviembre de 2023

57955

076111273H

076111497N

076111586D

076111804C

076112104K

076112153R

076112930L

076113041S

076113205H

076113543B

076113654F

076113775]

076113882M

076114261Q

076114757Y

076115012P

076115035P

076115061B

076115063]

076115080F

076115533T

076115738K

076116147Q

076116251M

076116495L

076117266P

076117882A

076117994T

076118130K




DOE

NUMERO 218

Martes 14 de noviembre de 2023

57956

076118299Y

076119093H

076119792G

076120025F

076120170Z

076120279P

076120379Q

076120581B

076120877P

076120953S

076121097K

076121137S

076121195G

076121203N

076121332A

076121402G

0761214127

076121662B

076121855C

076121897Q

076122007B

076122175H

076122349P

076122775C

076122799K

076122978Q

076123051C

076123412]

076123471A




DOE

NUMERO 218

Martes 14 de noviembre de 2023

57957

076123564G

076123588M

076123649C

076123848N

076124009N

076124037V

076124173S

076124274R

076124401]

07612442572

076124534pP

076124613H

076124621A

076124710T

076124847E

076124894T

076125033R

076125248D

076125376E

076125473G

076125732X

07612594372

076125985X

076126033N

076126048G

076126213P

076126228T

076126289S

076126324G




DOE

NUMERO 218

Martes 14 de noviembre de 2023

57958

076126894E

076127147E

076127422K

076127727G

076127828]

076127845F

0761278752

076128190F

076128191P

076128202L

076128464M

076128474S

0761285741

076128715A

076128853A

076128945A

076129732P

076130137E

0761310032

076131007H

076131098V

076131162N

076131703R

076131748T

076132030Y

076132135L

076132246S

076132374M

076132392T




D D E NUMERO 218 57959
Martes 14 de noviembre de 2023

076132645T

076132689K

076133129R

076133362G

076133365F

0761334171

076133521W

076133793K

076133946]

076133999C

076134454S

076134482C

076134666C

076134696G

076134709V

076134800Q

076135250Y

076135480Y

076135588E

076135686M

076136112V

076136716T

076136766G

076136857A

076136877T

076137256B

076138831E

076138878T

076139060K




D D E NUMERO 218
Martes 14 de noviembre de 2023 57960

076139106K

076139236]

076139312C

076139387A

076139415P

0761394902

076139636E

076139728E

076168890C

076169514T

076171131F

076171674K

076185367Y

076193777K

076202189S

076205223]

076205307M

076209245X

076209291X

076212184M

076215824B

076216076X

076221695V

076222277R

076223449T

076223505X

076223661M

076223888W

076223981A




D D E NUMERO 218
Martes 14 de noviembre de 2023 57961

076224738R

076225028S

076225550P

076225636W

076225902S

076226009F

076226031Y

076226070E

076226178S

076226661S

076227231X

076227641Y

076227757F

076228103P

076228121A

076228290B

076228356P

076228841X

076229012C

076229401H

076229575P

076229687M

076229707W

076229830X

076229898D

076229901N

076229913R

076229955C

076229982R




D D E NUMERO 218
Martes 14 de noviembre de 2023 57962

076230450D

076230500]

076230606G

076230615]

076230704X

0762308927

076231029]

076231042A

076231054S

076231071D

076231107E

076231127L

076231794L

076231943F

076232208L

076232740E

076233528M

076233990F

076234392H

076234442E

076234698W

076234767W

076234886Y

076235520L

076235626X

076236174Y

076236430D

076236747G

076236862G




DOE

NUMERO 218

Martes 14 de noviembre de 2023

57963

076237000G

076237025Y

076237080S

076237747S

076237937K

076238273N

076238485V

076238932G

076239360H

076239498H

076240025Q

076240225D

076240436]

076240819M

076240825B

0762414008

0762415271

076241573T

076241755K

076241889V

0762419327

076242125T

076242657A

076242779X

076242830S

076242919N

076243098F

076243204K

076243227K




D D E NUMERO 218
Martes 14 de noviembre de 2023 57964

076243690R

076243744D

076244280Q

076244642X

076244846F

076244956W

0762457478

076246017M

0762460722

076246197R

076246255]

076246512V

076246614G

076246668N

076246802P

076246820A

076246956R

0762470157

076247082N

076247194D

076247235G

076247385Q

076247400P

076247543]

076247622T

076247725B

0762480732

0762481882

076248380E




DOE

NUMERO 218

Martes 14 de noviembre de 2023

57965

076248999C

076249169Y

076249454S

076249948A

076250073]

076250199R

076250544R

0762506957

076250753A

076250832]

076250926S

076250955K

076251000C

076251121A

076251311D

076251422M

076251844

076252009V

076252057L

076252123Q

076252158M

0762521902

076252354V

076252479G

076252917M

076253404D

076253794P

076254774E

076255907M




DDE NUMERO 218 57966
Martes 14 de noviembre de 2023

076256024F

076256793V

076257575V

076257845B

076258652]

076259450Y

076259498P

076259824N

076260103S

076260227R

076260871R

076261457N

076262461G

076262867L

076263517W

076264375D

076264694Y

076264873R

076265307K

076265448R

076265719L

076268183E

0762698772

0767428727

076743961E

077030649S

077143536H

077315002L

077392092]
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0778071972

077811183K

077811385Q

078117164X

079033757F

079258434C

079258580M

079258847L

079259409Y

079259409Y

079259446C

079259455Y

079259510S

079259835H

079259975C

079260076Y

079260221

079260572L

079260617H

079260801H

079260904Y

079261270G

079262408S

079262732V

079263355L

079263498R

079263679K

079263742S

079264400Y
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079264957B

079265165N

079265301X

0792654178

079305048]

079305376L

079305381R

079305480pP

079305498A

0793055068

079305524Y

079305620X

079305978T

079305981A

079306311B

079306332D

079306660S

079306806T

079306959S

079307011K

079307353H

079307383W

079307465S

079307621X

079307675H

079307749T

079307903Q

079307904V

079308151B
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079308566N

079308712C

079309066Y

079309350z

080001214S

080003660T

080005840H

080009030B

0800117003]

080011860N

080013802E

080014172R

080016055K

0800219597

080022930L

080023894V

080024191S

080024825M

080025234T

080025337B

080025372T

080026103H

080026138F

0800261687

080026201R

080026323P

080026898P

080027148M

080027167R
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080028118D

080028589C

080028873M

080028990F

080029078A

080029086B

0800292821

080029288Y

080029447G

080029637X

080029860A

080029906A

080029921H

080029924K

080029994E

080030053N

080030079S

080030085K

080030255F

080030264Q

080031174Y

080031334M

080031430D

080031445R

080031697T

080031702M

080032229A

080032603D

080032965A
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080033170R

080034724z

080036014Q

080036137R

080036631N

080036742P

080036974X

080036996D

080037033T

080037053C

080037774M

080037782]

080037913Y

080038158K

080038222Q

080038345R

080038816N

080038969G

080039837K

080039900S

080039989N

080040082]

080040576R

080040611

080041109M

080041180F

080041188S

080041983M

080042050A
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080042138E

080042208T

080042605Y

080042880M

080043783B

080043964P

080044813Y

080045091P

080045155A

080045287C

080045434Y

080045479M

080045583V

080046758L

080046847Q

080047065G

080047226G

080047665Y

080048562Y

080049010V

080050474D

080051350B

080051547R

0800521357

080052815G

080053010S

080053224E

080053406C

080054171A
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080054294B

080054478B

080054952W

080055108C

080055485Y

080055623Y

0800556317

0800556761

080056432X

080056570X

0800566881

080056692V

080056895]

080057055N

080057152V

080057162G

080057916E

080057923Y

080058049V

0800583917

080058537E

080058557L

080058765C

080059104z

080059456K

080059918T

080060454F

080060573B

080060608T
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0800606682

080061199Q

080061439A

080061456C

080061593L

080061674P

080061704S

080061869L

080062262K

080062336A

0800623702

080062818W

080063213Y

0800632677

080063301W

0800636127

080063787M

080063952D

0800651291

080065587B

080066189S

080066325]

080066673Q

080067006G

080067755V

080068977C

0800696241

080069762T

080070274Y
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57975

080070599D

080070944D

080071226S

0800723752

080073294]

080074519L

080075167T

080078098X

080078302F

080078636L

080078651B

080078687R

080079853V

080079875Q

080080178C

080080610S

080080728H

080080876M

080082308B

080082461A

080082628D

080082635Q

080083096V

080083208z

080083251B

080083371Q

080083813K

080083827N

080085011T




DOE

NUMERO 218

Martes 14 de noviembre de 2023

57976

080085262K

080085414N

080085809Q

080086326G

0800864287

080086482E

080086847L

080087264E

080087985F

080089529X

080089672S

080090162E

080090451N

080091084R

080092076G

080092078Y

080093349N

080094341S

0800959507

080096189T

080096622L

080097027X

080097335L

080097504G

080098074E

080101052X

080101197V

080101636L

080101879D
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080103360H

080104283K

080104346S

080105789D

080108524F

080109439W

0801097821

080155310B

080226694A

080229081K

080231178W

080231932C

080234763E

X7812330N

X7908715G

X9237366Z

Y0240997V

Y0639467N

Y1169656M

Y2542884H

Y5542638C

Y5731895X

Y67229927
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ANUNCIO de 26 de octubre de 2023 sobre notificacion de determinadas
resoluciones de inadmisidon en relacion a la acreditacion de la condicion
de agricultor a titulo principal de solicitudes presentadas en el afo 2023.
(2023081618)

De conformidad con los articulos 45 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se procede a la publicacion de
resoluciones de la Direccion General de Politica Agraria Comunitaria en relacion a la acredita-
cion de la condicion de agricultor a titulo principal de solicitudes presentadas en el afio 2023.

Contra la resolucion, en aplicacion de los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, podran interponer recurso de alzada en el plazo de un mes computado desde el dia
siguiente al de recepcion de esta notificacion, ante la Consejera de Agricultura, Ganaderia y
Desarrollo Sostenible, mediante el tramite “Documentacion calificacidn explotacion agraria
prioritaria. Personas fisicas” de la plataforma Arado/Laboreo.

Al texto integro de las comunicaciones tendran acceso en el Portal oficial de la Consejeria
de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacién y Territorio en el entorno Laboreo de dicho portal
https://laboreo.juntaex.es/, mediante sus claves principales y en el apartado “Comunicacion
del Registro de Explotaciones”.

Los NIF de las personas afectadas se encuentran relacionados en el Anexo.

Mérida, 26 de octubre de 2023. La Jefa de Servicio de Ayudas Sectoriales y Explotacion Agraria,
MARIA DEL CARMEN MORENO RUIZ.
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ANEXO
RELACION DE NIF DE PERSONAS AFECTADAS
002248340K
004202921Q
004856152R
006951149C
0069934148
007256834N
007392872M
007445044]
007449474G
007449604L
008696034X
008751587H
008781544Y
008806836K
008835367D
009158180V
011764112A
028971969L
028975958Y
033984037L

0347759227
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052950480H

053265879H

053736691C

075992564N

076014342D

076015141A

076024488N

076102625H

076106927L

076114714D

076215924L

076219797M

0762393567

076239433E

076242845F

079258580M

079265982R

080038896T

080051346F

Y7603057F
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ANUNCIO de 7 de noviembre de 2023 por el que se somete a informacion
publica la peticion de autorizacion administrativa previa y reconocimiento,
en concreto, de la utilidad publica de las instalaciones correspondientes al
proyecto denominado "Linea de alta tension a 45 kV "STR Villar de Plasencia
- SRT Jerte I" para mejora del suministro eléctrico en el Valle del Jerte
(Caceres). Tramo III". Término municipal: El Torno (Caceres). Expte.: AT-
9498. (2023081623)

A los efectos prevenidos en el titulo IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector
Eléctrico, y en el titulo VII, capitulos II y V, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre,
por el que se regulan las actividades de transporte, distribucién, comercializacion, suministro
y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite
de informacion publica la peticion de autorizacion administrativa previa y reconocimiento, en
concreto, de la utilidad publica de las instalaciones que a continuacion se detallan:

1. Denominacién del proyecto: Linea de alta tension a 45 kV “STR Villar de Plasencia - SRT
Jerte 1" para mejora del suministro eléctrico en el Valle del Jerte (Caceres). Tramo III.

2. Peticionario: Eléctrica del Oeste Distribucion, SLU, con domicilio en avda. Virgen de Gua-
dalupe, 33 - planta 2.3, 10001 Caceres.

3. Expediente/s: AT-9498.
4. Finalidad del proyecto: Mejora del suministro eléctrico en el Valle del Jerte.
5. Instalaciones incluidas en el proyecto:

Nueva linea aérea de alta tension:

— Origen: nuevo apoyo 31.

— Final: nuevo apoyo 57.

— Tipo de linea: Aérea en doble circuito.

— Tipo de conductor: LA-125 Penguin (107-AL1/18-ST1A).

— Longitud: 4,271 km.

— Emplazamiento: Varios parajes del término municipal de El Torno.
— Circuito 1: Tensidn de servicio: 45 kV.

— Circuito 2: Tension de servicio: 13,2 kV.

— Instalacion de 26 nuevos apoyos metalicos.
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6. Evaluacion de impacto ambiental: El proyecto, por sus caracteristicas, esta sometido a
evaluacion de impacto ambiental simplificada. La emisidn del informe de impacto ambiental
corresponde a la Direccion General de Sostenibilidad, como drgano que ejerce las compe-
tencias en materia de evaluacion de impacto ambiental.

7. Resolucion del procedimiento: De conformidad con lo establecido en el Decreto 221/2012,
de 9 de noviembre, sobre determinacion de los medios de publicacién de anuncios de in-
formacion publica y resoluciones y de los 6rganos competentes para la resolucion de de-
terminados procedimientos administrativos en los sectores energético y de hidrocarburos,
pondra fin al procedimiento la resolucion del Servicio de Ordenacion Industrial, Energética
y Minera.

8. Tipo de bienes y derechos afectados: Bienes y derechos de titularidad privada y publica.

La declaracion de utilidad publica llevara implicita la necesidad de ocupacion de los bienes o
de adquisicion de los derechos afectados e implicara la urgente ocupacién a los efectos del
articulo 52 de la Ley de Expropiacidn Forzosa.

Asimismo, se publica la relacion concreta e individualizada de los bienes y derechos afectados
por el proyecto, de acuerdo con la informacion y documentacion aportada por el peticionario,
que se recoge en el anexo del presente anuncio.

Todo ello se hace publico para conocimiento general, y especialmente de los titulares cuyos
bienes o derechos pudieran verse afectados por el proyecto, pudiendo ser examinada la docu-
mentacion correspondiente al proyecto y al estudio de impacto ambiental durante un periodo
de treinta dias, a contar desde el siguiente al de publicacidén de este anuncio:

En las oficinas de este Servicio, sitas en avda. Clara Campoamor, nimero 2 (Edificio de Ser-
vicios Mdltiples), 3.2 planta, de la localidad de Céceres, previa solicitud de cita en el teléfono
927001280 (de 9:00 a 14:00 horas) o en la direccidon de correo: soiemcc@juntaex.es.

En la pagina web www.industriaextremadura.juntaex.es.

Durante el plazo indicado anteriormente, los interesados podran presentar las alegaciones
que estimen pertinentes, que deberan ser remitidas a este Servicio, efectuando su presenta-
cion en cualquiera de los registros y oficinas relacionados en el articulo 16 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Caceres, 7 de noviembre de 2023. El Jefe de Servicio de Ordenacién Industrial, Energética y
Minera, JUAN CARLOS BUENO RECIO.
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RELACION DE PROPIETARIOS, BIENES Y DERECHOS.
AT-9498
AFECCION
FINCA OCUP.
PROPIETARI APOY! VUEL
o 0 0YOS UELO TEMP.
Tipo de Cantidad
N.° | Polig | Parc Paraje ™ P NOMBRE (N.° m? | Long. | m? m?
terreno
apoyos)
CMDAD. PROP.
24| 9 | 285 |[LASRADAS |ELTORNO| Rustico |RADAS DE SAN 1(31) | 1,95 600,25 | 3601 | 3001
HIPOLITO
. . |CELESTINO
25| 9 | 279 |LEVOSILLAS |ELTORNO| Ristico | oo oo 1(33) [3,39| 45,73 | 274 | 229
CONFEDERACION
26| 9 |9019 GARGANTA EL TORNO| RUstico |HIDROGRAFICA - 0,00 | 79,42 | 477 | 397
ZAHURDON
DEL TAJO
. . |CELESTINO
27| 9 | 278 |LEVOSILLAS |ELTORNO| Ristico | oo hhn o - 0,00 | 1,29 8 6
MARCELINO
28| 9 | 276 |LEVOSILLAS |EL TORNO| Rustico [MONTERO 1(34) | 3,28 160,46 | 963 | 802
TALAVAN
ANTONIO
29| 9 | 274 |LEVOSILLAS |ELTORNO| Rustico [MONTERO 1(35) | 7,84 | 249,22 | 1495 | 1246
MONTERO
ARACELI
30| 9 | 273 |LEVOSILLAS |EL TORNO| Rustico [MONTERO 1(36) |3,70 | 61,08 | 366 | 305
GARCIA
CALLEJA .
31| 9 |9017| v oerias | ELTORNO| Ristico |AYTO. EL TORNO - 0,00 | 14,95 | 90 75
. .. |MARIA LUISA
32| 9 | 272 |LEVOSILLAS  |ELTORNO| Rlstico |-\ o oetia - 0,00 | 13,78 | 83 69
CONFEDERACION
33| 9 |9016 EQVROGSAI'I\_'KS EL TORNO| RUstico |HIDROGRAFICA - 0,00 | 18,54 | 111 | 93
DEL TAJO
AURELIO
34| 9 | 271 |LEVOSILLAS |ELTORNO| Rustico [MONTERO - 0,00 | 54,03 | 324 | 270
TALAVAN
CONFEDERACION
35| 9 |9015 QEESE?A;AS EL TORNO| RUstico |HIDROGRAFICA - 0,00 | 31,78 | 191 | 159
DEL TAJO
CAMINO VIEJO -
36| 8 |9013|0 rvera |ELTORNO| Ristico |AYTO. EL TORNO - 0,00 | 14,16 | 85 71
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AFECCION
FINCA OCUP.
PROPIETARIO APOYOS VUELO TEMP.
Tioo de Cantidad
N.° | Polig | Parc Paraje ™ P NOMBRE (N.° m? | Long. | m? m?
terreno
apoyos)
EMILIANO
37| 8 62 |MOJADILLOS |ELTORNO| Rustico |SERRANO - 0,00 | 47,07 | 282 | 235
SANCHEZ
OCTAVIA
38| 8 60 |MOJADILLOS |EL TORNO| RUstico |SERRANO 2(37,38) | 6,56 | 187,46 | 1125 | 937
SERRANO
FUNDACION
39| 8 59 |MOJADILLOS |ELTORNO| Rustico [ABDON GARCIA | 2(39, 40) | 6,07 | 412,75 | 2477 | 2064
LUIS ALONSO
REGATO CONFEDERACION
40| 8 [9005 0 o |ELTORNO RUstico |HIDROGRAFICA - 0,00 | 15,84 | 95 79
DEL TAJO
41| 8 88 |MOJADILLOS |ELTORNO| Rustico || Coion MARTIN 1(41) |3,70|102,51| 615 | 513
VICENTE
FELISA MARTIN
VICENTE
42| 8 58 |MOJADILLOS  |ELTORNO | RUstico |\ iaois - 3,28 | 160,15 | 961 | 801
HERNANDEZ
MARTIN
FUNDACION
43| 8 57 |MOJADILLOS |EL TORNO| Rustico |ABDON GARCIA | 2(42,43) | 6,56 | 214,64 | 1288 | 1073
LUIS ALONSO
FERNANDO
SERRANO
44| 8 56 |MOJADILLOS |ELTORNO| Rustico | >CUA- 1(44) |3,39|16543| 993 | 827
ALVARO SERRANO
PASCUAL
. . |J0SE ANTONIO
45| 8 55 |MOJADILLOS |EL TORNO| RUstico IZQUIERDO ELIZO - 0,00 | 101,04 | 606 | 505
REGATO CONFEDERACION
46| 8 |9008 | 00 o EL TORNO| RUstico |HIDROGRAFICA - 0,00 | 20,85 | 125 | 104
DEL TAJO
. |JOSE ANTONIO
47| 8 92 [MARIELICES |ELTORNO| Rustico IZQUIERDO ELIZO - 0,00 | 11,81 | 71 59
REGATO o CONFEDERACION
48| 8 9007 | " Neras |ELTORNO| Ristico |HIDROGRAFICA - 0,00 1237 | 7 62
DEL TAJO
. |FLORENCIA
49| 8 83 |MARIELICES |ELTORNO| RUstico |¢ "~ ee ' oeiin 1(45) | 3,28 |142,17| 853 | 711




D D E NUMERO 218 57085
Martes 14 de noviembre de 2023

AFECCION
FINCA OCUP.
PROPIETARIO APOYOS VUELO TEMP.
Tioo de Cantidad
N.° | Polig | Parc Paraje ™ P NOMBRE (N.° m? | Long. | m? m?
terreno
apoyos)
CAMINO DE .
50 8 9009 MARIELICES EL TORNO | Rustico [AYTO. EL TORNO - 0,00 | 13,31 80 67
CAMINO
PLASENCIA- _—
51 8 9002 CASAS DEL EL TORNO| Rustico |AYTO. EL TORNO - 0,00 | 98,42 | 591 492
CASTANAR
MIGUEL ANGEL

52 8 35 [MARIELICES |EL TORNO| Rustico - 0,00 | 45,23 | 271 | 226

MUNOZ SANCHEZ

MANUEL
53 8 34 |MARIELICES |EL TORNO| Rustico |PERICUESTA - 0,00 | 26,55 | 159 | 133
ELIZO

VICENTE
54| 8 33 |MARIELICES |EL TORNO| RUstico |REGADERA - 0,00 | 20,47 | 123 | 102
MARTIN

MANUEL
55 9 189 |LOS LLANOS [EL TORNO| Rustico |SERRANO - 0,00 | 55,29 | 332 | 276
PASCUAL

VICENTE
56| 9 | 196 |LOSLLANOS |ELTORNO| RUstico |REGADERA 1(46) |[3,29| 96,17 | 577 | 481
MARTIN

57 9 ]9005 g:éIE)EJA EL EL TORNO| Rustico [AYTO. EL TORNO - 0,00 | 11,64 | 70 58

MARIA DEL
58| 9 | 199 |LOS LLANOS |EL TORNO| Rustico |CARMEN 1(47) |2,72| 97,46 | 585 | 487
SANCHEZ GIL

DANIEL PEREZ

59 9 200 |LOS LLANOS |EL TORNO| Rustico FERNANDEZ

- 0,00 | 95,04 | 570 | 475

MARIA CRUZ
60| 9 | 142 |LOSLLANOS |EL TORNO| Rustico |SANCHEZ 1(48) | 2,92 169,91 1019 | 850
REGADERA

61 9 291 |LOS LLANOS |EL TORNO| Rustico i{EUSBL;(S)SANCHEZ 1(49) 2,72 | 4548 | 273 | 227

62 9 134 |LOS LLANOS [EL TORNO| RUstico i:JSBL;gSANCHEZ 1(50) 3,31 | 83,40 | 500 | 417

63 9 133 |LOS LLANOS [EL TORNO| Rdstico i{isBL;ZSANCHEZ - 0,00 | 59,21 | 355 | 296

LUIS MIGUEL

64 9 171 |LOS LLANOS |EL TORNO| Rustico SANCHEZ MORAN

- 0,00 | 42,70 | 256 | 214

MARIA AZUCENA

65 9 136 |[LOS LLANOS |[EL TORNO| Rustico SANCHEZ MORAN

- 0,00 | 37,27 | 224 | 186
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AFECCION
FINCA OCUP.
PROPIETARIO APOYOS VUELO TEMP.
Tioo de Cantidad
N.° | Polig | Parc Paraje ™ P NOMBRE (N.° m? | Long. | m? m?
terreno
apoyos)
MARIA DEL
66 9 96 |LOS LLANOS |EL TORNO| Rustico |CARMEN 1(51) 2,921 101,68 | 610 508
SANCHEZ GIL
AGAPITO
67 9 97 |LOS LLANOS |EL TORNO| Rustico |{IZQUIERDO - 0,00 | 92,13 | 553 461
SERRANO
. .. |FELISA RIOLOBOS
68 9 94 |LOS LLANOS |EL TORNO| Rustico RIOLOBOS 1(52) 2,40 | 109,76 | 659 549
JOSEFA
69 9 87 |LOS LLANOS |EL TORNO| Rdustico |{IZQUIERDO 1(53) 3,28 | 114,63 | 688 573
SERRANO
Efigg\%uf DIOUTACION
70 7 19002 EL TORNO| Rustico |PROVINCIAL DE - 0,00 | 21,24 | 127 | 106
BARCO DE CACERES
AvILA
71 7 483 |CAMACHO EL TORNO| Rustico ADOLFO MUNOZ - 0,00 | 97,62 | 586 | 488

SERRANO

ROBERTO ELIZO

72 7 484 |CAMACHO EL TORNO| Rustico 1(54) 2,72 | 77,20 | 463 | 386

GARCIA
. |MARfA ESTRELLA
73| 7 | 482 |CAMACHO EL TORNO | Ristico |\~ 1 wmufioz - 0,00 | 42,77 | 257 | 214
. |PIEDAD MUNOZ
74| 7 | 527 |CAMACHO EL TORNO | Ristico |, oo o\ - 0,00 | 19,38 | 116 | 97
. |JULIAN JIMENEZ
75| 7 | 485 |CAMACHO EL TORNO | Rstico | covrery - 0,00 | 41,31 | 248 | 207
CONFEDERACION
76| 7 |9024 g’éﬁ’é’;ﬁ_m EL TORNO| Rdstico |HIDROGRAFICA - 0,00 | 13,45 | 81 67
DEL TAJO
. |JULIAN JIMENEZ
77| 7 | 480 |CERRILLOS  |ELTORNO| Ristico | oo - 0,00 | 52,96 | 318 | 265
FRANCISCO
78| 7 | 451 |CERRILLOS  |EL TORNO| Rustico |JAVIER ELIZO 1(55) | 2,79 | 108,63 | 652 | 543
OLMEDO
FRANCISCO
79| 7 | 523 |CERRILLOS |EL TORNO| Rustico |JAVIER ELIZO - 0,00 | 17,26 | 104 | 86
OLMEDO
NEMESIO
80| 7 | 448 |CERRILLOS |EL TORNO| Rustico |SERRANO - 0,00 | 14,34 | 86 72

SANCHEZ
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AFECCION
FINCA OCUP.
PROPIETARIO APOYOS VUELO
TEMP.
Tioo de Cantidad
N.° | Polig | Parc Paraje ™ P NOMBRE (N.° m? | Long. | m? m?
terreno
apoyos)
. .. |TOMASA MUNOZ
81 7 452 |CERRILLOS EL TORNO | Rustico RIOLOBOS 1(56) 3,28 | 76,78 | 461 384
JUAN ANTONIO
82 7 446 |CERRILLOS EL TORNO| Rustico [SERRANO - 0,00 | 2,64 16 13
SERRANO
_— CESAREO ELIZO
83 7 453 |CERRILLOS EL TORNO| Rustico SERRANO - 0,00 | 100,23 | 601 | 501
_— ESPERANZA
84 7 473 |CERRILLOS EL TORNO| Rdustico ELIZO URBANO 1(57) 3,28 | 125,23 | 764 636
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BADAJOZ

ANUNCIO de 2 de noviembre de 2023 sobre aprobacion inicial de modificacion
del Manual de Identidad Corporativa. (2023081629)

El Pleno de la Corporacion Provincial, en sesidn ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de
2023, aprobd con caracter inicial la modificacion del Manual de Identidad Corporativa, re-
ferente al Centro de Estudios Extremefios, elhospital centrovivo, la Residencia Universitaria
Hernan Cortés, La Cocosa, y los Conservatorios Superior de Musica Bonifacio Gil y Profesional
Juan Vazquez, comprensiva de la adaptacion de sus logotipos y del empleo de los mismos, al
Manual aprobado en julio de 2016, ademas de establecer un uso correcto de la marca Dipu-
tacion de Badajoz, cuando ésta incluya los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda
2030.

De conformidad con lo establecido en el articulo 7 del Decreto 309/2007, de 15 de octubre, de
la entonces Consejeria de Agricultura y Desarrollo Rural, por el que se regula el procedimien-
to de rehabilitacion, modificacién o adaptacidon de escudos, banderas y otros simbolos de las
Entidades Locales de Extremadura, se somete el expediente a informacion publica, por plazo
de veinte dias, contados a partir del dia siguiente al de la Gltima publicacion realizada de este
anuncio, en el Diario Oficial de Extremadura, Boletin Oficial de la Provincia y el periddico Hoy,
segun se realice.

Durante dicho plazo, el expediente podra ser examinado en las dependencias de la Secreta-
ria General de la Diputacion, Area de Presidencia y Relaciones Institucionales, en horario de
oficina.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Badajoz, 2 de noviembre de 2023. El Presidente, MIGUEL ANGEL GALLARDO MIRANDA.
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AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA DE LOS MONTES

ANUNCIO de 2 de noviembre de 2023 sobre aprobacion definitiva de Proyecto
de Reparcelacion. (2023081606)

Resolucion de Alcaldia n.% 2023-1422 de fecha 02/11/2023 del Ayuntamiento de Fuenlabrada
de los Montes por la que se aprueba definitivamente el Proyecto de Reparcelacion.

Se publica para su general conocimiento la aprobacion definitiva del Proyecto de Reparcela-
cion forzosa del siguiente ambito:

Area reparcelable

Unidad de Actuacion Afectada Grupo 06

Plan General Municipal de Fuenlabrada de

Instrumento de planeamiento que desarrolla
los Montes

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento
[http://fuenlabradadelosmontes.sedelectronica.es].

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternati-
vamente recurso potestativo de reposicion ante el representante legal de este Ayuntamiento,
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien interponer directa-
mente recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo
de Mérida, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del
presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regu-
ladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. Si se optara por interponer el recurso
de reposicion potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo
ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas
conveniente a su derecho.

Fuenlabrada de los Montes, 2 de noviembre de 2023. El Alcalde, ISMAEL HIGUERA CLEMENTE.
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AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DEL FRESNO

ANUNCIO de 30 de octubre de 2023 sobre nombramiento de personal laboral.
(2023081609)

Habiendo concluido el procedimiento incluido en el marco de estabilizacion de empleo tem-
poral de la convocatoria de una plaza vacante de Vigilante de Instalaciones Deportivas en el
Ayuntamiento de Villanueva del Fresno, se propone el nhombramiento como personal laboral
a favor de:

Identidad del aspirante DNI Puntos obtenidos
1 PERERA CAMILO ANTONIO *¥*%%%*308 - * 7,140

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado PUblico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de oc-
tubre.

Villanueva del Fresno, 30 de octubre de 2023. El Alcalde, RAMON DIAZ FARIAS.
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ANUNCIO de 30 de octubre de 2023 sobre nombramiento de personal laboral.

(2023081610)

Habiendo concluido el procedimiento incluido en el marco de estabilizacion de empleo temporal

de la convocatoria de una plaza vacante de Vigilante de Edificios Publicos en el Ayuntamiento
de Villanueva del Fresno, se propone el nombramiento como personal laboral a favor de:

Identidad del aspirante DNI

Puntos obtenidos

1 MORENO ACOSTA SANTIAGO HkAKK142 - K

7,650

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado PUblico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Villanueva del Fresno, 30 de octubre de 2023. El Alcalde, RAMON DIAZ FARIAS.
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ANUNCIO de 30 de octubre de 2023 sobre nombramiento de personal laboral.
(2023081612)

Habiendo concluido el procedimiento incluido en el marco de estabilizacion de empleo tempo-
ral de la convocatoria de una plaza vacante de Mantenimiento y Vigilante de Fincas Rusticas
en el Ayuntamiento de Villanueva del Fresno, se propone el nombramiento como personal
laboral a favor de:

Identidad del aspirante DNI Puntos obtenidos
1 BIZARRO FUENTES MANUEL rkxkKGH] - * 7,250

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Villanueva del Fresno, 30 de octubre de 2023. El Alcalde, RAMON DIAZ FARIAS.
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ANUNCIO de 30 de octubre de 2023 sobre nombramiento de personal laboral.

(2023081613)

Habiendo concluido el procedimiento incluido en el marco de estabilizacion de empleo tem-

poral de la convocatoria de una plaza vacante de Locutor de Radio en el Ayuntamiento de
Villanueva del Fresno, se propone el nombramiento como personal laboral a favor de:

Identidad del aspirante DNI

Puntos obtenidos

1 VERON GUERRERO SERGIO *okxk%3(03 -

9,000

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado PUblico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Villanueva del Fresno, 30 de octubre de 2023. El Alcalde, RAMON DIAZ FARIAS.
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ANUNCIO de 30 de octubre de 2023 sobre nombramiento de personal laboral.

(2023081615)

Habiendo concluido el procedimiento incluido en el marco de estabilizacion de empleo temporal

de la convocatoria de una plaza vacante de Electricista Oficial de Primera en el Ayuntamiento
de Villanueva del Fresno, se propone el nombramiento como personal laboral a favor de:

Identidad del aspirante DNI

Puntos obtenidos

1 EXPOSITO BIZARRO FRANCISCO HokAKXT35 - *

7,810

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado PUblico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Villanueva del Fresno, 30 de octubre de 2023. El Alcalde, RAMON DIAZ FARIAS.
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ANUNCIO de 30 de octubre de 2023 sobre nombramiento de personal laboral.
(2023081617)

Habiendo concluido el procedimiento incluido en el marco de estabilizacion de empleo tem-
poral de la convocatoria de una plaza vacante de Encargado de Obras Oficial de Primera en el
Ayuntamiento de Villanueva del Fresno, se propone el nhombramiento como personal laboral
a favor de:

Identidad del aspirante DNI Puntos obtenidos
1 MARTIN GARRAS FRANCISCO HkkA%X309 - * 8,000

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Villanueva del Fresno, 30 de octubre de 2023. El Alcalde, RAMON DIAZ FARIAS.
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ANUNCIO de 30 de octubre de 2023 sobre nombramiento de personal laboral.

(2023081619)

Habiendo concluido el procedimiento incluido en el marco de estabilizacion de empleo tempo-

ral de la convocatoria de una plaza vacante de Cerrajero Oficial de Primera en el Ayuntamiento
de Villanueva del Fresno, se propone el nombramiento como personal laboral a favor de:

Identidad del aspirante DNI

Puntos obtenidos

1 MARTINEZ MACIAS ANTONIO *okkAKG(4 -

7,790

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado PUblico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Villanueva del Fresno, 30 de octubre de 2023. El Alcalde, RAMON DIAZ FARIAS.
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ANUNCIO de 30 de octubre de 2023 sobre nombramiento de personal laboral.
(2023081620)

Habiendo concluido el procedimiento incluido en el marco de estabilizacion de empleo tempo-
ral de la convocatoria de una plaza vacante de Auxiliar Administrativo en el Ayuntamiento de
Villanueva del Fresno, se propone el nombramiento como personal laboral a favor de:

Identidad del aspirante DNI Puntos obtenidos

1 GONZALEZ CORREA ALMUDENA HRAKKTOS - K 9,140

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado PUblico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Villanueva del Fresno, 30 de octubre de 2023. El Alcalde, RAMON DIAZ FARIAS.
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ANUNCIO de 30 de octubre de 2023 sobre nombramiento de personal laboral.
(2023081604)

Habiendo concluido el procedimiento incluido en el marco de estabilizacion de empleo tempo-
ral de la convocatoria de una plaza vacante de Jardinero Oficial de Primera en el Ayuntamiento
de Villanueva del Fresno, se propone el nombramiento como personal laboral a favor de:

Identidad del aspirante DNI Puntos obtenidos

1 SIERRA ALVAREZ ANTONIO HKAXK522 - K 9,000

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado PUblico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Villanueva del Fresno, 30 de octubre de 2023. El Alcalde-Presidente, RAMON DIAZ FARIAS.
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