NUMERO 246
s JOE .. ~ 65821
Miércoles 27 de diciembre de 2023

RESOLUCION de 14 de diciembre de 2023, de la Secretaria General, por
la que se da publicidad al Convenio Interadministrativo entre la Consejeria
de Infraestructuras, Transporte y Vivienda y la Mancomunidad Integral de
Servicios Vegas Bajas y la Mancomunidad Integral Lacara-Los Baldios para
el funcionamiento y mantenimiento de una Oficina Técnica de Urbanismo y
Desarrollo Territorial Sostenible. (2023064343)

Habiéndose firmado el dia 26 de octubre de 2023, el Convenio Interadministrativo entre la
Consejeria de Infraestructuras, Transporte y Vivienda y la Mancomunidad Integral de Servi-
cios Vegas Bajas y la Mancomunidad Integral Lacara-Los Baldios para el funcionamiento y
mantenimiento de una Oficina Técnica de Urbanismo y Desarrollo Territorial Sostenible, de
conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por
el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Au-
tonoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 14 de diciembre de 2023.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ENTRE LA CONSEJERIA DE
INFRAESTRUCTURAS, TRANSPORTE Y VIVIENDA Y LA MANCOMUNIDAD
INTEGRAL DE SERVICIOS VEGAS BAJAS Y LA MANCOMUNIDAD INTEGRAL
LACARA-LOS BALDIOS PARA EL FUNCIONAMIENTO Y MANTENIMIENTO
DE UNA OFICINA TECNICA DE URBANISMO Y DESARROLLO TERRITORIAL
SOSTENIBLE

Mérida, 26 de octubre de 2023.
REUNIDOS

De una parte, D. Manuel Martin Castizo, en su calidad de Consejero de Infraestructuras,
Transporte y Vivienda de la Junta de Extremadura, en virtud de Decreto de la Presidenta
24/2023, de 20 de julio (DOE n.° 140, de 21 de julio), actuando en representacion de la
misma en virtud de las atribuciones que tiene conferidas y previa autorizacidon del Consejo de
Gobierno en Sesidn celebrada el 3 de octubre de 2023.

Y de otra parte, D. Javier Cienfuegos Pinilla, en su calidad de Presidente de la Mancomunidad
Integral de Servicios Vegas Bajas, cargo que ostenta en virtud de nombramiento efectuado
en Asamblea Extraordinaria el dia 25/09/2023, actuando en representacion de la misma,
con NIF P-0600013-G, y D. Juan Manuel Iglesias Carrillo, en su calidad de Presidente de la
Mancomunidad Integral Lacara-Los Baldios, cargo que ostenta en virtud de nombramiento
efectuado en Asamblea General el dia 29/08/2023, actuando en representacion de la misma,
con NIF P-0600016-].

Actuando ambos en virtud de las atribuciones que tienen conferidas.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, ambas partes se reconocen reciproca-
mente capacidad para obligarse en los términos del presente convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El articulo 148.1 regla 32 de la Constitucion establece que las comunidades autono-
mas pueden asumir competencias en materias como la ordenacion del territorio y el urbanis-
mo. En ejecucion de dicha habilitacién el Estatuto de Autonomia de la Comunidad Auténoma
de Extremadura en su articulo 9.1, regla 31 y 32, establece que la Comunidad Auténoma
ostenta competencia exclusiva en las materias de ordenacion del territorio, urbanismo y vi-
vienda, correspondiendo su ejercicio a la Consejeria de Infraestructura, Transporte y Vivien-
da, en virtud de lo establecido en el Decreto 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican
la denominacion y las competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de
la Comunidad Autéonoma de Extremadura, atribuyendo el Decreto 77/2023, de 21 de julio,
por el que se establece la estructura organica basica de la Administracion de la Comunidad
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Autonoma de Extremadura el ejercicio de las funciones en materia de ordenacion territorial y
urbanistica a la Direccién General de Urbanismo, Ordenacién del Territorio y Agenda Urbana,
que se integra en la Consejeria de Infraestructura, Transporte y Vivienda.

En este marco competencial se aprueba la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de Ordenacion
Territorial y Urbanistica Sostenible de Extremadura (en adelante LOTUS), con el objeto de
dar respuesta a la realidad social y econdmica extremefia y a los problemas de su ordenacion
territorial y urbanistica, con el fin instrumentar las medidas adecuadas para satisfacer los
objetivos de vertebracion territorial, ordenacion urbana y cohesion social que los articulos 45,
46 y 47 de la Constitucion definen como principios rectores en esta materia.

Segundo. Las Oficinas Técnicas de Urbanismo y Desarrollo Territorial Sostenible se definen
en la propia Ley 11/2018, de 21 diciembre LOTUS, como oficinas técnicas de ambito supra-
municipal, vinculadas a la Administracidon, que prestan asistencia técnica y juridica a los mu-
nicipios en materia de ordenacidn, gestion y disciplina urbanistica y territorial, que contaran,
al menos, con profesionales con la cualificacion precisa para la redaccion de instrumentos
de ordenacidn territorial y urbanistica, instrumentos de gestidn y la evacuacion de informes
técnicos y juridicos.

El urbanismo es una materia sumamente compleja, puede que la que mas en materia admi-
nistrativa, en la que es necesario un equipo de profesionales altamente especializado para
prestar asesoramiento a las personas que ocupan la alcaldia, secretaria y servicios técnicos
municipales (si los hay), apoyo que se hace especialmente importante en pequefios munici-
pios.

La Comunidad Auténoma de Extremadura ha sido pionera en el impulso de las mancomuni-
dades para mejorar los servicios urbanisticos de las entidades locales, potenciando equipos
integrados por diversos profesionales especializados en la materia. Cumpliendo ademas con
el mandato legal previsto en el apartado 4 del articulo 4 de la Ley 11/2018, de 21 de di-
ciembre LOTUS, en virtud del cual la Junta de Extremadura “podra prestar asistencia técnica
y econdmica a la actividad urbanistica de los municipios que posibilite el ejercicio efectivo
y pleno de las competencias locales en la materia. A tal efecto se impulsarad la articula-
cion de una red territorial de Oficinas Técnicas Urbanisticas, cuyas funciones se estableceran
reglamentariamente”.

Cada uno de esos equipos constituye una Oficina Técnica de Urbanismo y Desarrollo Territorial
Sostenible (en lo sucesivo OTUDTS), proxima a cada uno de los ayuntamientos que confor-
man la Mancomunidad y cercana en todo momento a los vecinos, tratando de resolver sus
consultas e inquietudes, con la idea clara de prestar un servicio de calidad a la altura de otras
poblaciones de gran tamafio.
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Tercero. La Mancomunidad Integral de Servicios Vegas Bajas y la Mancomunidad Integral
Lacara-Los Baldios ostentan competencias en materia urbanistica en los términos estableci-
dos en su propio Estatuto y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 25.2.a) y 44 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del régimen Local.

Cuarto. Los municipios concernidos constituyen un conjunto de localidades, cuya carencia
de recursos econdmicos dificulta la contratacién de personal especializado con que atender
adecuadamente al cumplimiento de sus respectivas competencias en materia de urbanismo.

Es del interés de la Comunidad Autonoma de Extremadura y de los municipios concernidos
la financiacion conjunta del mantenimiento y funcionamiento de una OTUDTS para la puesta
a disposicidon de los correspondientes municipios de los medios de que precisan en orden al
adecuado ejercicio de sus competencias en esta materia de interés y finalidad publica.

Quinto. El urbanismo es un campo en el que concurren competencias asumidas como propias
tanto por la Administracién Autonémica como por la Municipal.

Por ello, resulta obligado buscar vias de colaboraciéon que permitan optimizar el uso de los re-
cursos publicos y el debido funcionamiento de los mismos. Numerosas son las determinacio-
nes que a tal efecto recoge la Ley 11/2018, de 21 de diciembre LOTUS, entre los que podemos
destacar el Art. 4.2 “Coordinacion de competencias y cooperacion y la Disposicion Adicional
9.2 “"Apoyo y asistencia a los municipios”, para que puedan desarrollar las competencias que
tienen atribuidas en la materia.

Sexto. En atencion a lo expuesto, los principios generales que aborda el nuevo texto norma-
tivo se encuentra el principio de autonomia municipal, con el objeto de apoyar la autonomia
municipal, y dada la complejidad y responsabilidades derivadas del urbanismo, la Junta de
Extremadura se ha comprometido en el impulso, la consolidacion y desarrollo de las OTUDTS
de ambito supramunicipal. En este sentido, el Decreto 50/2016, de 26 de abril ya incorpord a
la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio representantes coordinadores de estas
OTUDTS financiadas por la Junta de Extremadura.

Por todo lo expuesto, en aras de los intereses concurrentes expuestos, ambas partes acuer-
dan materializar su colaboracion mediante la firma del presente convenio, que se regira por
las siguientes

CLAUSULAS
Primera. Objeto del Convenio.

El presente convenio tiene por objeto regular la colaboracion entre la Consejeria de Infraes-
tructuras, Transporte y Vivienda de la Junta de Extremadura (en lo sucesivo Consejeria) y
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la Mancomunidad Integral de Servicios Vegas Bajas y la Mancomunidad Integral Lacara-Los
Baldios (en lo sucesivo Mancomunidades), con NIF P-0600013-G y P-0600016-] respectiva-
mente, para atender adecuadamente al cumplimiento de sus respectivas competencias en
materia de ordenacion, gestion y disciplina urbanistica y territorial, vivienda, habitabilidad,
accesibilidad y movilidad (art. 4.5 del Decreto 143/2021, de 21 de diciembre por el que se
aprueba el Reglamento General de la Ley de ordenacion territorial y urbanistica sostenible de
Extremadura).

El desarrollo de las actuaciones se llevard cabo mediante el funcionamiento y mantenimiento
de una OTUDTS dedicada al desarrollo de las competencias mencionadas, que prestara servi-
cio a los municipios de la Mancomunidad adheridos al mismo, constituyendo este objeto una
finalidad publica.

Segunda. Ambito territorial.

El dambito territorial afectado por el presente convenio quedard conformado por los muni-
cipios, entidades locales menores y pedanias que se relacionan a continuaciéon y que van a
recibir el servicio a prestar por la OTUDTS:

Municipios, ELM Alburquerque, Barbafio, Carmonita, La Codosera, Cordobilla de Lacara, Esparra-
y pedanias: galejo, La Garrovilla, Guadajira, Guadiana, Lobdn, Montijo, La Nava de Santiago,
Puebla de la Calzada, Puebla de Obando, Pueblonuevo del Guadiana, La Roca de
la Sierra, Talavera la Real, Torremayor, Valdelacalzada y Villar del Rey

Mediante adenda al presente Convenio y con la conformidad de todas las partes intervinien-
tes, podran adherirse o excluirse los municipios, entidades locales menores o pedanias que,
perteneciendo a las Mancomunidades, asi lo soliciten.

De manera excepcional, podra solicitar la adhesion al presente Convenio algin municipio,
entidad local menor o pedania que ain no estando mancomunado desee recibir el servicio a
prestar por la OTUDTS, reflejandose en el acuerdo de adhesion las condiciones para la pres-
tacion del mismo, que en ningun caso podra suponer un perjuicio o retrasos en el servicio a
prestar por la oficina.

Las entidades que se adhieran asumiran todas las obligaciones establecidas en el presente
convenio.

Dado que el presente convenio afecta a dos mancomunidades que van a compartir una Unica
OTUDTS, el mismo sera suscrito por representantes de ambas mancomunidades con objeto
de prestar conformidad al mismo.
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Tercera. Obligaciones y funciones de la OTUDTS y de la Mancomunidad.

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio la OTUDTS tendra las siguientes fun-
ciones y obligaciones en materia de Urbanismo y Ordenacidn del Territorio:

1. Prestar asistencia técnica y juridica a los municipios en materias relacionadas con la
ordenacion, gestion y disciplina urbanistica y territorial, vivienda, habitabilidad, accesi-
bilidad y movilidad asi como la resolucion de cuantas consultas en la materia le fueren
formuladas. Todo ello en coordinacidn con la labor que desarrollen los técnicos munici-
pales que pudieran tener los propios Ayuntamientos.

2. La OTUDTS, como servicio de asistencia de la Mancomunidad, podra ser requerida por
los municipios, para la tramitacion de procedimientos administrativos en las materias
sefaladas en el parrafo anterior. La realizacion de esa solicitud por parte de un munici-
pio en concreto, requerird la existencia o disponibilidad del personal minimo necesario
para llevarlo a cabo, asi como de medios materiales adecuados, debiendo contar con la
conformidad de la Presidencia de la Mancomunidad y de la Direccién General de Urba-
nismo, Ordenacion del Territorio y Agenda Urbana, previo estudio de su viabilidad.

3. Los Municipios integrantes de la Mancomunidad, podran solicitar a la OTUDTS la asis-
tencia técnica y juridica necesaria para la redaccion y tramitacion de los instrumentos
de planeamiento y ejecucion que vayan o se estén tramitando en los mismos. Los do-
cumentos seran elaborados en aras a la satisfaccion del interés general y tendran en
cuenta los principios y fines regulados en la legislacion de suelo estatal y autonémica.

La OTUDTS debera llevar a cabo un seguimiento permanente de los trabajos de redac-
cion de los Planes Generales Municipales y de su tramitacion administrativa, incluida
su tramitacion ambiental, hasta su aprobacion definitiva por el drgano autonémico o
municipal competente en cada caso. El equipo técnico de la OTUDTS debe desarrollar
una importante labor en este sentido, llevando a cabo reuniones periddicas, mante-
niendo al menos una cada 6 meses a la que asistiran miembros del equipo redactor,
representantes del equipo de gobierno municipal asistidos por el técnico municipal, si
el municipio dispone de dicho empleado publico, y al menos uno de los coordinadores
de las OTUDTS. Pudiendo requerirse la asistencia técnica y/o juridica del personal de la
OTUDTS en los Plenos Municipales que se celebren con objeto de la aprobacién del Plan.

4. Colaborar, en los términos que se establezcan por la Direccion General de Urbanismo,
Ordenacion del Territorio y Agenda Urbana, con los diferentes registros contemplados
en la legislacion Urbanistica.
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5. La Mancomunidad Integral Lacara-Los Baldios autoriza y faculta como entidad gestora
de la ayuda econdmica a recibir a la Mancomunidad Integral de Servicios Vegas Bajas,
que vendra obligada a presentar toda aquella documentacion justificativa que sea solici-
tada por parte de la Direccion General de Urbanismo, Ordenacion del Territorio y Agenda
Urbana, en especial, aquellos certificados en los que se consignen los gastos realizados
durante el periodo de referencia suscritos por la Intervencion de la Mancomunidad Inte-
gral de Servicios Vegas Bajas dentro del plazo maximo de justificacion, asi como a reali-
zar los procesos de seleccidon de personal previstos en el convenio para cubrir cualquier
vacante que se produzca.

6. Cuantas otras tareas que, en relacion con el objeto del presente convenio, les sean
confiadas previa conformidad de las Mancomunidades y de la Direccion General de Ur-
banismo, Ordenacién del Territorio y Agenda Urbana, y en todo caso las especificadas
en la clausula quinta del presente Convenio.

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio la Mancomunidad tendra las siguientes
obligaciones en materia de Urbanismo y Ordenacion del Territorio:

1. Aportar a la financiacion de este convenio la cantidad de dos mil trescientos veinticinco
euros con ocho céntimos (2.325,08 €).

Los recursos financieros que aporta cada Mancomunidad para cumplir con el requisito
de cofinanciacion sefialado en la clausula séptima, se fijaran de comun acuerdo entre
ambas de acuerdo con lo previsto en sus correspondientes estatutos, para lo cual se
podra fijar un porcentaje fijo por municipio y otro en proporcion al nimero de habitan-
tes de cada uno de ellos.

Cada Mancomunidad se obliga a aportar, como minimo, la cantidad econémica acordada
para hacer frente al porcentaje de financiacidén que le corresponda

Las Mancomunidades estaran obligadas a prever en sus Presupuestos las consignacio-
nes suficientes para cubrir sus respectivas aportaciones para asegurar el cumplimiento
del convenio.

2. Destinar los fondos aportados por esta Consejeria para la financiacion de los gastos de
personal de naturaleza salarial y la cuota empresarial de la seguridad social. Quedan ex-
cluidas de estos gastos aquellas retribuciones que carezcan de naturaleza salarial, como
indemnizaciones, dietas o premios, asi como cualquier género de recargos, intereses,
sanciones o cualquier tipo de ingreso que hubiere de realizarse a favor de la Tesoreria
General de la Seguridad Social que no se derive de la obligacion de cotizar propia del
empleador.
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Asimismo, quedaran fuera de los gastos aquellas cantidades que la Mancomunidad entregue
a sus trabajadores en régimen de pago delegado de la Seguridad Social, ni aquellas que fue-
ren en concepto de incapacidad temporal o las que en su caso se pudieran satisfacer durante
dicha situacion como complemento a las prestaciones de Seguridad Social a que el trabajador
tuviere derecho.

No son gastos financiables los recargos en las prestaciones de Seguridad Social que pudieran
imponerse a la Mancomunidad en caso de accidente de trabajo o enfermedad profesional.

Asimismo, y de forma general, las Mancomunidades debera cumplir:

a) Aplicar la financiacion prevista a los gastos correspondientes para la ejecucion de las
actuaciones recogidas en este convenio.

b) Justificar ante la Consejeria el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la
realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determine el presente
Convenio.

c) Acreditar con caracter previo al pago segln la clausula octava, hallarse al corriente en
las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por la Consejeria, asi como
cualquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los dérganos
de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta infor-
macion y/o documentacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones previstas.

e) Conservar los documentos justificativos de la financiacion recibida, incluidos los docu-
mentos electrdnicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y
control.

f) Poner a disposicion un local destinado al funcionamiento y mantenimiento de la OTUDTS,
dotado de las condiciones y medios adecuados y suficientes a tal efecto, estableciéndose
dicha sede en Calle Hernan Cortés n°1 de la Roca de la Sierra, C.P. 06190.

Mediante acuerdo suscrito por ambas Mancomunidades se podra variar la sede descrita, pre-
via comunicacion a la Consejeria, manteniendo todos los servicios prestados en una misma
ubicacidn fisica.

Dado que el convenio afecta a dos mancomunidades que comparten una Unica OTUDTS, el
posible cambio de sede de la oficina deberd contar con la conformidad previa de ambas, que
sera verificada por la Direccién General de Urbanismo, Ordenacién del Territorio y Agenda
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Urbana, debiendo comunicarse a la Consejeria el posible traslado de la misma con una ante-
lacion minima de 2 meses a la fecha prevista.

A los efectos sefialados anteriormente, se establecen como medios materiales minimos los
que se especifican a continuacion: mobiliario, telefonia, internet, impresora, plotter y orde-
nadores personales.

Cuarta. Obligaciones de la Consejeria.

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio la Consejeria asume las siguientes
obligaciones:

a) Realizar el pago de los compromisos econdmicos asumidos con la suscripcion del pre-
sente convenio en los términos regulados en el mismo.

b) Asesorar, a solicitud de las Mancomunidades, respecto a la organizacion funcional de la
OTUDTS.

c) Prestar a los profesionales integrantes de la OTUDTS, la asistencia técnica y juridi-
ca que estos precisen para el desarrollo de las actuaciones y funciones que tienen
encomendadas.

Quinta. Del personal de la Oficina Técnica de Urbanismo y Desarrollo Territorial
Sostenible.

Las Mancomunidades dotaran a la OTUDTS con el siguiente personal minimo:

puesto laboral jornada laboral minima
un/a arquitecto/a 85%
un/a licenciado/a en derecho 80%
un/a arquitecto/a técnico/a 80%
un/a auxiliar administrativo/a, alternativamente un/a delineante 80%

La OTUDTS, con independencia de la jornada laboral de su personal, debera estar en funcio-
namiento en horario de manana, de lunes a viernes, en condiciones de atender las consultas
y de acusar recibo de los expedientes que reciba.
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Las Mancomunidades comunicaran a la Consejeria los datos del personal que ofrece la pres-
tacion, con indicacién de la jornada laboral y la distribucién horaria.

Cuando dentro del periodo de vigencia del convenio, el personal de las OTUDTS cause baja o
se produzca un incremento del nimero de profesionales, las Mancomunidades procederan a
la cobertura del puesto de trabajo en los términos establecidos en la Ley 17/2010, de 22 de
diciembre, de Mancomunidades y Entidades Locales Menores de Extremadura, la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico y demas normativa estatal y autondmica vigente que le sea de aplicacion.

La seleccidn del personal que haya de adscribirse a la OTUDTS, de forma general o en el su-
puesto indicado en el parrafo anterior, se realizard mediante un procedimiento selectivo que
conste al menos de dos pruebas objetivas de caracter eliminatorio, una de las cuales tendra
caracter practico. En los procedimientos selectivos deberan garantizarse los principios de
igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

Las convocatorias habran de tener la publicidad que exijan las normas que regulen el ingreso
del personal al servicio de la Administracion Local. El texto integro de las bases de los proce-
sos de seleccidon y de cada uno de los tramites vinculados a los mismos, se podra consultar
en la pagina web de las Mancomunidades para conocimiento de los interesados y aspirantes.

Con caracter previo a la convocatoria de los procesos selectivos, las Mancomunidades debera
dar traslado a la Direccion General de Urbanismo, Ordenacidn del Territorio y Agenda Urbana
de las bases de la convocatoria, con el fin de comprobar su adecuacion al convenio.

Entre los miembros del tribunal de seleccion de personal para la OTUDTS, debera figurar como
minimo un representante de la Junta de Extremadura, que actuara como vocal, designado
por el Servicio de Régimen Juridico de Administracion Local (D. Gral. de Administracion Local
adscrita a Presidencia de la Junta de Extremadura), preferentemente de la Direccion General
de Urbanismo, Ordenacion del Territorio y Agenda Urbana, ademas, debera asistir en calidad
de asesor, al menos uno de los miembros del equipo de coordinacidn de las OTUDTS, depen-
diente de la Direccion General de Urbanismo, Ordenacion del Territorio y Agenda Urbana, que
tendra voz pero no voto.

Terminado el proceso selectivo, se habra de constituir una bolsa de trabajo con los aspirantes
que, habiendo superado al menos la primera prueba, no hubieran superado el proceso selec-
tivo. El orden de prelacion en la misma vendra determinado por la puntuacion obtenida en el
mismo.
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Cuando, dentro del periodo de vigencia del convenio, se diere alguno de los supuestos de
suspensidn del contrato de trabajo del personal adscrito a la OTUDTS y vinculado a este con-
venio, o tuviera lugar la extincion del mismo, las Mancomunidades procederan a la cobertura
de la baja mediante el llamamiento de aspirantes que se encontraran en la bolsa de trabajo
constituida al efecto por las propias Mancomunidades.

Con caracter excepcional y ante la urgente necesidad de cubrir temporalmente una vacante,
cuando no exista bolsa de trabajo, las Mancomunidades podran recurrir al Servicio Extremefio
Publico de Empleo (SEXPE), siendo necesaria una prueba posterior por parte de las Mancomu-
nidades para designar al aspirante finalmente elegido.

La cobertura de bajas o la sustitucion de trabajadores con derecho a la reserva de su puesto
de trabajo no daran lugar a un incremento de los costes del presente convenio.

Las Mancomunidades velaran para que, en los casos sefialados anteriormente, la cobertura
del personal se haga, en un plazo maximo de dos meses, para garantizar que no se ocasione
un menoscabo en el funcionamiento y eficiencia de la gestion administrativa desarrollada por
la OTUDTS.

En el caso de que, para un mismo periodo de tiempo se devenguen derechos de contenido
econdmico para un trabajador vinculado a este convenio y su eventual sustituto, Unicamente
sera gasto computable a este convenio, las cantidades percibidas por aquel cuya prestacion
econdmica sea de menor importe.

Las Mancomunidades se obligan a remitir a la Direccion General de Urbanismo, Ordenacion
del Territorio y Agenda Urbana una copia de los contratos de trabajo del personal con que se
dote la OTUDTS. Asimismo, comunicara los ceses, despidos, modificaciones de jornada, hora-
rio o cualquier otra circunstancia que altere las condiciones laborales del mismo.

Ademads, para que las Mancomunidades cuenten en todo momento con personal técnico cua-
lificado adscrito a la OTUDTS, las Administraciones Publicas en su funcidén de asistencia a
las entidades locales, podran poner en marcha programas o proyectos subvencionados que
propicien la contratacion laboral de técnicos especialistas en materias como medio ambiente,
aguas, patrimonio cultural, incendios, etc. Estos técnicos previa conformidad de la Direccion
General de Urbanismo, Ordenacion del Territorio y Agenda Urbana, prestaran sus servicios
para los municipios integrantes de las Mancomunidades bajo la supervisién y coordinacién
de la direccion de la OTUDTS, que informara al equipo de coordinaciéon de las OTUDTS, con
caracter mensual, de las labores realizadas por el técnico o técnicos contratados.

El/la arquitecto/a del equipo de personal adscrito a la OTUDTS, ejercera las funciones de direc-
cion y coordinacion de la misma, siendo el responsable de su organizacion y funcionamiento.
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La Directora o el Director de la OTUDTS se encargara entre otras funciones, de planificar
visitas periddicas por parte del personal de la OTUDTS, a cada uno de los Ayuntamientos,
bien sea para conocer su situacion urbanistica, como para despachar asuntos, o prestar un
adecuado apoyo y asesoramiento.

La OTUDTS debera remitir a la Direccion General de Urbanismo, Ordenacion del Territorio y
Agenda Urbana una memoria mensual de actividad suscrita por la persona que ejerza la di-
reccion de la OTUDTS. Se enviara obligatoriamente dentro de los diez dias siguientes al mes
correspondiente sin necesidad de requerimiento alguno y en la misma, conforme al modelo
e instrucciones establecidas por la Direccion General, a través del equipo de coordinacion de
OTUDTS.

Con periodicidad anual, la OTUDTS debera remitir a la Presidencia de sus Mancomunidades y
a la Direccion General de Urbanismo, Ordenacion del Territorio y Agenda Urbana (en forma-
to digital, en un soporte fisico) una memoria anual que resuma los trabajos realizados y los
principales hitos conseguidos en ese periodo. Esa memoria ademas de resumir el trabajo y
funciones realizadas, debera indicar el personal que ha formado parte del equipo, los medios
materiales que se han utilizado, la formacidn recibida por asistencia a cursos y jornadas,
los objetivos conseguidos durante ese afo y, en especial, los objetivos que se fijen para la
siguiente anualidad con intencién de mejorar la calidad del servicio que se presta a los Ayun-
tamientos y a la ciudadania.

El incumplimiento de esta obligacion, generado por la no remision de las memorias de segui-
miento, podra suponer la pérdida total o parcial de la financiacion establecida y la suspension
de los libramientos de pago pendientes.

La no presentacion de alguna memoria mensual supondra la pérdida del derecho al pago por
importe de 8.500 euros, proporcional de la aportacion financiera de esta Consejeria.

La no presentacion de la memoria anual, exigida por el Tribunal de Cuentas en su funcion
fiscalizadora, supondra el incumplimiento total del convenio con las consecuencias de reinte-
gro de las cantidades percibidas de acuerdo con lo establecido en la cldusula Décima de este
Convenio.

Para el desarrollo de las tareas sefialadas en los parrafos anteriores, la Direccion General de
Urbanismo, Ordenacion del Territorio y Agenda Urbana dispone de un equipo de coordinacién
compuesto por personal adscrito al Servicio de Urbanismo, de entre el cual designara a dos de
sus miembros, de los que uno sera representante en la Comision de Urbanismo y Ordenacion
del Territorio (en lo sucesivo CUOTEX) para que canalice el contacto directo y permanente
entre dicha Direccidon General y la direccidn de las OTUDTS, las Mancomunidades y los propios
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ayuntamientos integrados en ella, en asuntos relacionados con la gestion, funciones y activi-
dad descrita en el presente Convenio.

Las Mancomunidades no podran suscribir otros convenios de cooperacidn que afecten al servi-
cio a prestar por la OTUDTS sin el previo conocimiento y autorizacion expresa de la Direccion
General de Urbanismo, Ordenacion del Territorio y Agenda Urbana. En ningln caso podra
perturbarse de manera grave el funcionamiento del servicio, ni incrementar sustancialmente
la carga de trabajo sin llevar aparejado un incremento temporal de la jornada laboral de los
trabajadores o la contratacion de nuevo personal de manera temporal, en funcion de los fines
concretos que se prevean en el convenio y las repercusiones que éste implique.

El personal al servicio de la OTUDTS no tendra relacidn laboral con la Junta de Extremadura.

Sexta. Régimen de incompatibilidades del personal de la Oficina Técnica de Urbanis-
mo y Desarrollo Territorial Sostenible.

Serd responsabilidad de la Mancomunidad, velar por el cumplimiento de la Normativa en vigor
ante las posibles incompatibilidades en que pueda incurrir el personal adscrito a la OTUDTS,
sin perjuicio de las funciones de seguimiento y coordinacion por parte de la Comision de Se-
guimiento descrita en la Clausula Novena.

Las Mancomunidades informaran adecuadamente al personal adscrito a la OTUDTS a
su servicio sobre las estipulaciones establecidas en el presente Convenio en materia de
incompatibilidades.

La concesion de compatibilidad para el ejercicio de actividades profesionales publicas o pri-
vadas, no podra afectar a la jornada laboral que el trabajador debe prestar en la OTUDTS.

El personal de la OTUDTS que compatibilice su actividad laboral con el ejercicio libre de su
profesidn, no podra intervenir en el desarrollo de este ejercicio, en la defensa de interese pu-
blicos o privados frente a la Junta de Extremadura, tanto en procedimientos administrativos
como judiciales, siempre que se trate de asuntos relacionados con la materia urbanistica, de
la vivienda o arquitectura, cualquiera que fuera el tipo de relacion laboral, jornada o retribu-
cion con las Mancomunidades.

Las Mancomunidades deberdn comunicar a la Direccion General de Urbanismo, Ordenacion
del Territorio y Agenda Urbana las compatibilidades genéricas o especificas que se concedan,
asi como cualquier incidencia al respecto.

El incumplimiento en materia de incompatibilidades, por parte del personal de la OTUDTS,
sera sancionado por la Mancomunidad conforme al régimen disciplinario de aplicacion. Ade-
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mas, la falta de cumplimiento del régimen de incompatibilidades previsto en esta Clausula
constituird un incumplimiento de las obligaciones establecidas en el mismo, e implicara las
correspondientes consecuencias descritas en la Clausula Décima de este Convenio.

La Direccion General de Urbanismo, Ordenacion del Territorio y Agenda Urbana podra requerir
en cualquier momento informacion precisa a las Mancomunidades sobre el personal adscrito
a la OTUDTS comprendido en el ambito de este convenio, al objeto de realizar un adecuado
seguimiento del régimen de incompatibilidades.

Si como resultado del correspondiente expediente disciplinario, se concluyera la existencia de
actividad profesional incompatible desarrollada por un trabajador adscrito a la OTUDTS, esta
sera causa suficiente para impedir la debida justificacion del destino de sus gastos salariales,
financiados mediante el presente convenio.

Séptima. Financiacion y compromisos economicos que asumen cada una de las partes.

La financiacion conjunta del objeto del presente convenio asciende a la cantidad de ciento
cuatro mil trecientos veinticinco euros con ocho céntimos (104.325,08 euros).

De acuerdo con la citada financiacion, los compromisos econdmicos que asumen cada una de
las partes firmantes, seran los siguientes:

1. La Junta de Extremadura, a través de la Consejeria, aporta a la financiacion del presente
convenio la cantidad de ciento dos mil euros (102.000 €), con cargo a los Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el aino 2023, en la posicion
presupuestaria 12.007.262A.460.00 con fuente de financiacion de la Comunidad Autd-
noma de Extremadura.

2. Ambas Mancomunidades aportan a la financiacion del presente convenio la cantidad de
dos mil trescientos veinticinco euros con ocho céntimos (2.325,08 €), con cargo a los
Presupuestos de las mismas para el afio 2023. Dicha cantidad corresponde a la dife-
rencia hasta alcanzar el importe total de cofinanciacion del presente convenio de ciento
cuatro mil trecientos veinticinco euros con ocho céntimos (104.325,08 euros).

Octava. Pago y justificacion.

1. El pago de la aportacion de la Consejeria para la financiacion del convenio se realizara a la
Mancomunidad en la forma prevista en los apartados siguientes:

a) Un primer abono de un 50% de la cantidad aportada por la Consejeria al convenio se
realizara a la firma del mismo.
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b) Un segundo abono de un 25% de la cantidad aportada por la Consejeria al convenio,
previa presentacion por la Mancomunidad de los justificantes que acrediten que se han
realizado gastos por cantidad igual o superior al 25% de la aportacion total realizada
por esta Consejeria.

c) Un tercer y ultimo abono de un 25% de la cantidad aportada por la Consejeria al
convenio, que se realizara en el periodo comprendido entre el 1 de octubre de 2023
el 31 de diciembre de 2023, y que estarad condicionado a la previa justificacion por la
Mancomunidad del 50% del importe total de la aportacion realizada por esta Conse-
jeria.

Se establece como fecha maxima para la presentacion de los justificantes acreditativos del
resto de los gastos realizados por la Mancomunidad, el 1 de marzo de 2024, incluido éste.

Las Mancomunidades estan exentas de la obligacion de constituir garantia por los cita-
dos pagos anticipados conforme dispone la disposicion adicional cuarta letra b) de la Ley
5/2007, de 19 de Abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

Las Mancomunidades asumiran cuantos costes de personal y gastos excedan de la aporta-
cion realizada por la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. Los gastos y pagos realizados por las Mancomunidades para el funcionamiento y manteni-
miento de la OTUDTS se justificaran mediante la presentacion de certificacion expedida por
la persona titular de la Secretaria - Intervencion de la Mancomunidad Integral de Servicios
Vegas Bajas y los justificantes acreditativos.

Los justificantes de los gastos y pagos realizados por las Mancomunidades con cargo al
presente convenio deberan ser custodiados por esta entidad local, como minimo, hasta
el aflo 2028, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y control,
pudiendo ser solicitados, en cualquier momento, por la Consejeria o la Intervencion
General de la Junta de Extremadura en el ejercicio de sus competencias de control del
gasto publico.

Novena. Seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y de los com-
promisos adquiridos por los firmantes.

Para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del presente convenio las partes fir-
mantes nombran responsable del mismo a la Direccion General de Urbanismo, Ordenacion del
Territorio y Agenda Urbana, que tendra las facultades necesarias para supervisar su ejecucion
y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta
realizacion de las actuaciones convenidas.
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Asimismo, se constituird una comision para realizar el seguimiento de las actuaciones del
convenio y resolver las dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacion e interpre-
tacion de las clausulas del mismo, sin perjuicio de las facultades de la Direccion General de
Urbanismo, Ordenacion del Territorio y Agenda Urbana como responsable del seguimiento,
vigilancia y control de la ejecucion del presente convenio.

A los efectos de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucidn del convenio, la comisidn de
seguimiento estara integrada por tres personas designadas por la Consejeria, que seran nom-
bradas por la persona titular de la Direccion General de Urbanismo, Ordenacion del Territorio
y Agenda Urbana, correspondiendo a una de ellas la presidencia, y tres personas designadas
por las Mancomunidades que seran nombradas por la persona titular que ostente la Presiden-
cia, componiéndose en cualquier caso de la siguiente forma:

— La persona titular de la Direccion General de Urbanismo, Ordenacién del Territorio y
Agenda Urbana o persona en quien delegue, que sera su presidente/a y ejercera el voto
de calidad.

— La persona que ocupe el puesto de Coordinador Técnico de las OTUDTS.
— La persona que ocupe el puesto de Coordinador Juridico de las OTUDTS.

— La persona que ostente el cargo de Presidente/a de la Mancomunidad Integral de Ser-
vicios Vegas Bajas o persona en quien delegue.

— La persona que ocupe el cargo de Presidente/a de la Mancomunidad Integral Lacara-Los
Baldios o persona en quien delegue.

— La persona que ocupe el cargo de Arquitecto/a Director/a de la OTUDTS.

La Secretaria de la comision la ejercera una persona funcionaria de la Direccion General de
Urbanismo, Ordenacidn del Territorio y Agenda Urbana, que asistird a la misma con voz pero
sin voto.

En el plazo de un mes desde la notificacion de la propuesta de constitucion de la comision, las
partes designaran a sus representantes y lo comunicard a la otra parte.

Se establece como obligatoria la convocatoria de una reunion semestral de la comision. Los
miembros de esta comisidn no generaran derecho econdmico alguno con cargo a la financia-
cion del presente convenio por su pertenencia a la misma o asistencia a sus reuniones.

En lo no contemplado por esta clausula, sobre el funcionamiento y actuaciones de la comision,
se estara a lo dispuesto por la Ley 40/2015, de 1 de Octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, sobre 6rganos colegiados de las distintas administraciones publicas.
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1. Entre las funciones de la Comision estan:
— Velar por el cumplimiento del Convenio.

— Adaptar o proponer las medidas necesarias para garantizar el ejercicio de competencias
de cada una de las partes.

— Supervisar el cumplimiento del régimen de incompatibilidades del personal de la OTUDTS
ante el posible ejercicio, de manera simultanea, de otra profesion o actividad.

— Resolver los problemas de interpretacion que puedan surgir en el cumplimiento del
Convenio.

2. Esta Comision se constituird en el plazo maximo de 2 meses desde la fecha de formaliza-
cion del presente Convenio. El régimen de funcionamiento y organizacion de la Comision
de Seguimiento, en lo no previsto en este Convenio, sera el dispuesto para los 6rganos
colegiados en la seccidn 32 del Capitulo II del Titulo Preeliminar de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Décima. Incumplimiento y efectos.

Cuando alguna de las partes considere que cualquiera de las otras partes esta incumpliendo
los compromisos adquiridos en el presente convenio, se lo notificard mediante comunicacién
fehaciente e indicara las causas que originan dicho incumplimiento. Este requerimiento sera
comunicado igualmente a los representantes de la Comision de Seguimiento. La otra parte
podra subsanar dicha situacion en un plazo no superior a un mes, a contar desde la fecha
de envio de la notificacion. En todo caso, la Comision de Seguimiento podra decidir sobre la
adopcion inmediata de las medidas correctoras oportunas para garantizar el cumplimiento de
los compromisos adquiridos en el presente convenio.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento y pese a la actuacion de la Comisidn de
Seguimiento, persistiera el incumplimiento, se entendera resuelto el convenio con la parte
que haya incumplido sus obligaciones y compromisos.

La falta o insuficiente justificacion de los gastos objeto del convenio dara lugar al reintegro
de las cantidades percibidas que no hayan sido justificadas y el interés de demora correspon-
diente.

Cuando se produzca la devolucion voluntaria sin requerimiento previo de la Administracion, el
reintegro que se exija no incluird el interés de demora devengado, hasta el momento en que
se haya llevado a cabo la devolucién efectiva por parte del beneficiario.
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Undécima. Modificacion del convenio.

El presente convenio podra ser modificado cuando se produzcan alguna o algunas de las si-
guientes causas:

a) Por mutuo acuerdo de las partes.

b) Por una modificaciéon en la organizacién del personal de la OTUDTS, que conlleve un
incremento o reduccion del nimero de profesionales.

Duodécima. Plazo de vigencia del convenio.

El presente convenio surtira efectos el mismo dia de su firma, si bien, teniendo en cuenta su
objeto, tendra efectos desde el dia 1 de enero de 2023 hasta el dia 31 de diciembre de 2023,
y con independencia del plazo de 1 de marzo de 2024 que regula la clausula octava a efectos
de presentacion de los justificantes por parte de las Mancomunidades.

Decimotercera. Extincion y liquidacion del convenio.

1. El presente convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones objeto del mismo
0 por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prdorroga del
mismo.

b) Acuerdo unanime de las partes firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las
partes firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.

La extincion del presente convenio dara lugar a su liquidacion con el objeto de determinar
las obligaciones y compromisos de cada una de las partes.

En relacion con la aportacion de la Consejeria, finalizado el convenio, procedera el reinte-
gro a favor de la Junta de Extremadura de las cantidades percibidas por las Mancomunida-
des que no hayan sido aplicadas durante el ejercicio 2023, correspondiente a la financia-
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cion cuando se dé alguna o algunas de las siguientes causas:
a) La no ejecucion o la falta de continuidad de la prestacion del servicio.

b) La falta de justificacion o justificacion insuficiente de los gastos en concepto de personal
y/o de funcionamiento.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos previstos en el presente convenio.

Para la exigencia del reintegro se estara a lo dispuesto en la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda Publica de Extremadura y demas normativa que le sea de aplicacion
en virtud de la materia.

No obstante lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del con-
venio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la Direccion
General de Urbanismo, Ordenacion del Territorio y Agenda Urbana como responsable del
seguimiento, vigilancia y control o, en su caso, de la comisidn de seguimiento del convenio,
podran acordar la continuacion y finalizacion de las actuaciones en curso que consideren
oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual
debera realizarse la liquidacion de las mismas en los términos establecidos en los aparta-
dos anteriores.

Décimocuarta. Régimen juridico.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, no contractual, y en lo no dispuesto en
el mismo se estara a lo previsto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Las partes se comprometen a resolver
de manera amistosa las discrepancias que pudieran surgir sobre la interpretacion, desarrollo,
modificacion, resolucion y efectos que pudieran derivarse de la aplicacion del presente Con-
venio. Las cuestiones litigiosas que en la ejecucién y cumplimiento pudieran aparecer y no
quedasen, se someteran a la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la citada jurisdiccion.

Decimoquinta. Publicidad y transparencia.

El presente convenio esta sujeto a la obligacidn prevista en el articulo 10 de la Ley 4/2013,
de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura en lo relativo a la publicacion del con-
venio en el Diario Oficial de Extremadura. Ademas, sera objeto de inscripcion en el Registro
de Convenios.

Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8.b) de la Ley 19/2013, de 9 de di-
ciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno, y en el articulo
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10 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura, la formalizacion
del presente Convenio sera objeto de difusidn electrdnica a través del Portal Electrénico de la
Transparencia de la Junta de Extremadura.

Y para la debida constancia de lo acordado, se suscribe el presente Convenio por cuadriplicado
ejemplar y a un solo efecto en el lugar y fecha indicado, quedando dos ejemplares en poder
de las Mancomunidades y otros dos en poder de la Consejeria de Infraestructuras, Transporte
y Vivienda.

El Consejero de Infraestructuras, Transporte y Vivienda,
D. MANUEL MARTIN CASTIZO
Los Presidentes de las Mancomunidades,

Presidente Manc. Int. Serv. Vegas Bajas, Presidente Manc. Int. Lacara-Los Baldios,

D. JAVIER CIENFUEGOS PINILLA D. JUAN MANUEL IGLESIAS CARRILLO
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