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AYUNTAMIENTO DE PLASENCIA

ANUNCIO de 20 de marzo de 2023 sobre bases para proveer varias plazas. 
(2023080542)

En los Boletines Oficiales de la Provincia de Cáceres, que a continuación se relacionan, se han 
publicado íntegramente las bases, para cubrir las siguientes plazas vacantes en la plantilla 
municipal del Excmo. Ayuntamiento de Plasencia:

BOP de Cáceres n.º 41, de 1 de marzo de 2023:

	 — �Bases generales y Programa por los que se regirá la convocatoria para cubrir cuatro 
plazas de Administrativo/a, mediante el procedimiento de oposición libre, vacantes en 
la plantilla de personal funcionario del Excmo. Ayuntamiento de Plasencia y correspon-
diente a la Oferta de Empleo Público de 2022. Las plazas convocadas se encuentran 
encuadradas en la escala de Administración General, subescala Administrativa, denomi-
nación Administrativo, grupo C, subgrupo C1.

	 — �Bases generales y Programa por los que se regirá la convocatoria para cubrir dos plazas 
de Administrativo/a, mediante el procedimiento de concurso-oposición por promoción 
interna, vacantes en la plantilla de personal funcionario del Excmo. Ayuntamiento de 
Plasencia y correspondiente a la Oferta de Empleo Público de 2022. Las plazas convo-
cadas se encuentran encuadradas en la escala de Administración General, subescala 
Administrativa, denominación Administrativo, grupo C, subgrupo C1.

BOP de Cáceres n.º 45, de 7 de marzo de 2023:

	 — �Bases generales y Programa por los que se regirá la convocatoria para cubrir dos plazas 
de Auxiliar Administrativo/a, mediante el procedimiento de oposición libre, vacantes en 
la plantilla de personal funcionario del Excmo. Ayuntamiento de Plasencia y correspon-
diente a la Oferta de Empleo Público de 2022. Las plazas convocadas se encuentran 
encuadradas en la escala de Administración General, subescala Administrativa, denomi-
nación Auxiliar Administrativo, grupo C, subgrupo C2.

	 — �Bases generales y Programa por los que se regirá la convocatoria para cubrir seis plazas 
de Agente de Policía Local, mediante el procedimiento de oposición libre, vacantes en 
la plantilla de personal funcionario del Excmo. Ayuntamiento de Plasencia y correspon-
diente a la Oferta de Empleo Público de 2022. Las plazas convocadas se encuentran 
encuadradas en la escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, 
clase Policía Local, escala Básica, denominación Agente, grupo C, subgrupo C1.
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	 — �Bases generales del proceso selectivo y Programa por los que se regirá la convocatoria 
para cubrir dos plazas de Agente de Policía Local, mediante el procedimiento de concur-
so de méritos por movilidad, vacantes en la plantilla de personal funcionario del Excmo. 
Ayuntamiento de Plasencia y correspondiente a la Oferta de Empleo Público de 2022. 
Las plazas convocadas se encuentran encuadradas en la escala de Administración Espe-
cial, subescala de Servicios Especiales, clase Policía Local, escala Básica, denominación 
Agente, grupo C, subgrupo C1.

	 — �Bases generales del proceso selectivo y Programa por los que se regirá la convocatoria 
para cubrir una plaza de Oficial de Policía Local, mediante el procedimiento de concurso-
oposición por promoción interna, vacante en la plantilla de personal funcionario del 
Excmo. Ayuntamiento de Plasencia y correspondiente a la Oferta de Empleo Público 
de 2022. La plaza convocada se encuentra encuadrada en la escala de Administración 
Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Policía Local, escala Básica, denomi-
nación Oficial, grupo C, subgrupo C1.

BOP de Cáceres n.º 0053, de 17 de marzo de 2023:

	 — �Bases generales y Programa por los que se regirá la convocatoria para cubrir una plaza 
de Trabajo Social, mediante el procedimiento de oposición libre, vacante en la plantilla 
de personal laboral fijo del Excmo. Ayuntamiento de Plasencia y correspondiente a la 
Oferta de Empleo Público de 2022. La plaza convocada corresponde al grupo A, subgru-
po A2.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días hábiles contados a partir del siguien-
te a aquel en que aparezca publicado el anuncio de esta convocatoria en el Boletín Oficial del 
Estado, una vez que se han publicado íntegramente las bases en el Boletín Oficial de la Pro-
vincia. El anuncio de la convocatoria también se publicará en el Diario Oficial de Extremadura.

Plasencia, 20 de marzo de 2023. El Alcalde-Presidente, FRANCISCO PIZARRO GARCÍA.
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