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SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO

RESOLUCION de 11 de mayo de 2023, de la Secretaria General, por la que se
aprueba la convocatoria de 2023 de becas y ayudas a personas trabajadoras
desempleadas, que participen en acciones formativas y practicas profesionales
no laborales incluidas en la oferta formativa del Servicio Extremefio Publico
de Empleo dirigida a personas trabajadoras desempleadas, en el ambito de
la Comunidad Autdnoma de Extremadura. (2023061968)
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La Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesio-
nal para el Empleo en el ambito laboral, que continua vigente en aquellos aspectos que no se
opongan a la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la For-
macion Profesional, y el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla dicha
ley, regulan la oferta de formacion profesional para el empleo en el ambito laboral dirigida a
personas trabajadoras desempleadas.

El Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, no agota el desarrollo reglamentario de la Ley
30/2015, de 9 de septiembre, pues para determinados aspectos, como indica su preambulo,
se considera mas adecuada su regulacion mediante las correspondientes drdenes ministeria-
les, a las que se remite para su desarrollo esta norma.

En aplicacion de dicha prevision, la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo (BOE n.° 78, de 1
de abril) y la Orden EFP/942, de 23 de septiembre (BOE n.® 239, de 5 de octubre) estable-
cen las bases reguladoras para la concesidn de subvenciones publicas destinadas a financiar
acciones formativas conducentes y no conducentes a certificados de profesionalidad, respec-
tivamente, dirigidas a personas trabajadoras desempleadas.

En el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, mediante Orden de 27 de marzo
de 2023, se adecula la citada normativa estatal a las peculiaridades propias y las normas de
organizacion y procedimiento de la Administracion de la Comunidad Auténoma, regulando la
programacion, gestion y control de la oferta de formacion profesional para el empleo dirigida
a personas trabajadoras desempleadas y estableciendo las bases reguladoras de las subven-
ciones destinadas a su financiacion.

El articulo 66.1.c) de dicha orden establece que se tramitaran en régimen de concesion di-
recta, mediante convocatoria abierta, las becas y ayudas a las personas trabajadoras desem-
pleadas, por cuanto que dichas subvenciones estan vinculadas directamente a la participacion
en las acciones formativas y, en su caso, practicas profesionales no laborales vinculadas a las
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mismas. En este caso, las becas y/o ayudas se concederan al alumnado que cumpla los requi-
sitos establecidos en la citada orden, sin que sea precisa su concurrencia con otras personas
beneficiarias, al tener todo el alumnado en principio, por el mero hecho de serlo, derecho a
su percepcion.

De acuerdo con lo anterior, la presente resolucidn tiene por objeto aprobar la convocatoria de
2023 de becas y ayudas a personas trabajadoras desempleadas, que participen en acciones
formativas y practicas profesionales no laborales incluidas en la oferta formativa del Servicio
Extremefio Publico de Empleo dirigida a personas trabajadoras desempleadas, en el ambito
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

De conformidad con lo establecido en el articulo 23.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, en conexion con el articulo 1.1 de
la Ley 7/2001, de 14 de junio, de creacion del Servicio Extremefio Publico de Empleo y con
el Decreto del Presidente 16/2019, de 1 de julio, por el que se modifican la denominacion, el
numero y las competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura, la competencia para aprobar la presente convocatoria co-
rresponde al Secretario General de la Consejeria de Educacion y Empleo, habiendo delegado
el ejercicio de la misma en el Secretario General del Servicio Extremefio Publico de Empleo
mediante Resolucion de 29 de octubre 2020 (DOE n.° 214, de 5 de noviembre).

En su virtud, en ejercicio de las competencias delegadas por el Secretario General de la Con-
sejeria de Educacion y Empleo (PD, Resolucion de 29 de octubre de 2020. DOE n.© 214, de 5
de noviembre), previa autorizacién del Consejo de Gobierno, en su sesidn celebrada el dia 10
de mayo de 2023,

RESUELVO:
Primero. Objeto y bases reguladoras.

1. Se aprueba la convocatoria de 2023 de becas y de ayudas a que tengan derecho las per-
sonas trabajadoras desempleadas que participen en las acciones formativas y, en su caso,
practicas profesionales no laborales vinculadas a las mismas, incluidas en la oferta forma-
tiva publica del Servicio Extremefio Publico de Empleo dirigida a personas trabajadoras
desempleadas, en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. Las bases reguladoras de la presente convocatoria son las contenidas en la Orden de 27
de marzo de 2023 por la que se regula la programacion, gestion y control de la oferta de
formacion profesional para el empleo dirigida a personas trabajadoras desempleadas y se
establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a su financiacion, en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE n.° 62, de 30 de marzo).



NUMERO 99
D O E Jueves 25 de mayo de 2023 32779
(> SEXPE E B & e == JUNTA DE EXTREMADURA

ION
P - Y FORMACION PROFESIONAL A sociaL
Servicio Extremefio SRS VecsndHasoa SEPE Consejeria de Educacién y Empleo

Piblico de Empleo

Segundo. Ambito de aplicacién de la convocatoria.

1. Con cargo a la presente convocatoria podran financiarse las becas y ayudas derivadas de
la participacion en las siguientes acciones formativas y, en su caso, en las practicas profe-
sionales no laborales vinculadas a dichas acciones, incluidas en la oferta formativa publica
del Servicio Extremefio Publico de Empleo dirigida a personas trabajadoras desempleadas,
en el ambito de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

a) Las acciones formativas financiadas por el Servicio Extremefio Publico de Empleo a tra-
vés de subvenciones concedidas en el ejercicio de 2023 y en el ejercicio de 2024.

b) Las acciones formativas ejecutadas, en el ejercicio de 2023 y en el ejercicio de 2024, a
través de centros de la red publica de formacidn profesional pertenecientes a la Conse-
jeria de Educacion y Empleo o a través de medios propios del Servicio Extremefio Pu-
blico de Empleo, bien a través de sus centros propios o mediante encargos a empresas
publicas, consideradas como medio propio del organismo, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 6.5 de la Orden de 27 de marzo de 2023.

c) Las acciones formativas ejecutadas, en el ejercicio de 2023 y en el ejercicio de 2024,
aplicando el régimen de contratacién publica u otras férmulas de financiacion distintas
a las subvenciones, de acuerdo con lo previsto en el articulo 6.2 de dicha orden.

d) Las acciones formativas que hayan sido autorizadas, en el ejercicio de 2023 y en el
ejercicio de 2024, a centros de formacion de titularidad de la Administracion de la Co-
munidad Autéonoma de Extremadura, de acuerdo con lo previsto en el articulo 15.1 b)
de la citada orden.

2. De conformidad con lo establecido en la disposicidén adicional quinta de la Orden de 27 de
marzo de 2023, podran financiarse con cargo a la presente convocatoria las solicitudes
de becas y/o ayudas derivadas de la participacién en acciones formativas y, en su caso,
practicas profesionales no laborales, incluidas en el ambito de aplicacion de la convocatoria
aprobada mediante Resolucion de 22 de diciembre de 2021 (DOE n.° 16, de 25 de enero
de 2022), que hayan finalizado con posterioridad al plazo maximo de vigencia de la citada
convocatoria.

También podran financiarse con cargo a la presente convocatoria, las solicitudes de becas
y/o ayudas que hayan visto reducido el plazo ordinario de presentacion de solicitudes, a
causa de la terminacion del plazo maximo de vigencia de la convocatoria aprobada median-
te Resolucién de 22 de diciembre de 2021.
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La financiacion de las citadas solicitudes con cargo a la presente convocatoria se llevara
a cabo siempre que las mismas sean presentadas en el plazo ordinario de presentacion
de solicitudes, con independencia de que se haya iniciado o no el periodo de vigencia de
esta convocatoria, siempre que dicha presentacion se realice antes de que finalice el plazo
maximo de vigencia de la misma.

En los supuestos anteriores, seran de aplicacidn las condiciones de acceso a las becas y/o
ayudas previstas en la convocatoria aprobada mediante Resolucion de 22 de diciembre
de 2021, siendo validos para la solicitud de dichas becas y/o ayudas tanto los formularios
previstos en dicha convocatoria como los establecidos en la presente convocatoria, sin
perjuicio de las necesarias adaptaciones derivadas de la aplicacion de normas vigentes en
la fecha de presentacion de las solicitudes.

Tercero. Financiacion.

1. La cuantia total prevista inicialmente para el periodo de vigencia de la presente convocato-
ria asciende a 2.000.000 euros, con cargo a los créditos del ejercicio de 2023, con fuente
de financiacion de Transferencias del Estado, con el siguiente desglose presupuestario:

a) Las becas y ayudas a que tengan derecho las personas trabajadoras desempleadas
que participen en acciones formativas conducentes a certificados de profesionalidad vy,
en su caso, las practicas profesionales no laborales vinculadas a las mismas, se finan-
ciaran con cargo a los créditos autorizados en la aplicacion presupuestaria 130080000
G/242B/48000 TE24008001, en el proyecto 20210478 “Becas y ayudas a alumnos que
participan en acciones formativas ligadas a la obtencion de certificados de profesiona-
lidad”, por importe de 1.500.000 euros, de acuerdo con la siguiente distribucion por
anualidades:

Anualidad 2023: 1.050.000, 00 €.
Anualidad 2024: 450.000,00 €.

b) Las becas y ayudas a que tengan derecho las personas trabajadoras desempleadas que
participen en las acciones formativas no conducentes a certificados de profesionalidad
Yy, €n su caso, practicas profesionales, vinculadas a las mismas, se financiaran con cargo
a los créditos autorizados en la aplicacion presupuestaria 130080000 G/242B/48000
TE24001002, en el proyecto 20020502 “Becas y Ayudas a alumnos correspondientes a
acciones formativas”, por importe de 500.000 euros, de acuerdo con la siguiente distri-
bucién por anualidades:

Anualidad 2023: 350.000, 00 €.

Anualidad 2024: 150.000,00 €.



D O E T:Jehj\/zz:z)ie mayo de 2023 32781
@ SEXPE E ,ﬁ e e, ,ﬁh mege =522 JUNTA DE EXTREMADURA

al
2 Y ECONOMIA SOCIAL SE E

ION ETRABAJO
P ~ 'Y FORMACION PROFESIONAL
Servicio Extremefio Consejeria de Educacién y Empleo

Piblico de Empleo

2. Dicha cuantia podra aumentarse en funcion de las disponibilidades presupuestarias, en los
términos previstos en el articulo 39.4 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Autonoma de Extremadura, con la publicacion del correspondiente anuncio
en el Diario Oficial de Extremadura (http://doe.juntaex.es) y en el Portal de subvenciones
de la Comunidad Autéonoma (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/A11/es/index),
asi como en el Portal de Transparencia de la Junta de Extremadura
(http://gobiernoabierto.juntaex.es), conforme lo establecido en el articulo 11 de la Ley
4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura.

Ademas, de acuerdo con el articulo 20.8 b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, las subvenciones concedidas se notificaran a la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/index).

3. De producirse el agotamiento del crédito presupuestario y no procederse a efectuar las
modificaciones correspondientes 0 no existir nuevas disponibilidades presupuestarias, se
debera proceder a declarar terminado el plazo de vigencia de la convocatoria, mediante
anuncio del érgano competente para la aprobacién de la misma, el cual sera objeto de
publicacion en el Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de subvenciones, con la consi-
guiente inadmision de las solicitudes posteriormente presentadas, tal y como se establece
en el articulo 29.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

Cuarto. Beneficiarios.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 82 de la Orden de 27 de marzo de 2023, podran
ser beneficiarias de las becas y/o ayudas financiadas con cargo a la presente convocatoria
las personas trabajadoras desempleadas, que participen en las acciones formativas y, en
su caso, practicas profesionales no laborales asociadas a las mismas, a que se hace refe-
rencia en el resuelvo segundo y que rednan los requisitos especificos para acceder a las
becas y/o a cada una de las modalidades de ayudas previstos en los articulos 83, 84 y 85
de la citada orden.

A efectos de lo anterior, se consideraran como personas trabajadoras desempleadas a
aquellas que se encuentren inscritas como tales en el Servicio Extremefio Publico de Em-
pleo, incluyendo las personas trabajadoras agrarias. No sera precisa la inscripcion como
demandante de empleo cuando una norma especifica asi lo prevea, y en particular en el
supuesto de jovenes inscritos en el Fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, de
acuerdo con lo previsto en la Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacion de medidas
urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia.
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La consideracion como persona trabajadora desempleada o no desempleada vendra deter-
minada por la situacion laboral en que se halle la persona solicitante el dia de inicio de la
accion formativa o de las practicas profesionales no laborales o, en su caso, el dia de su
incorporacion, si esta es posterior al inicio de la accion formativa.

2. Una vez iniciada la accién formativa o las practicas profesionales no laborales o, en su
caso, producida la incorporacion de la persona participante, se interrumpira la percepcion
de la beca y/o ayuda durante el tiempo en que el/la alumno/a no mantenga la condicion
de persona desempleada.

3. No podran obtener la condicién de beneficiarios de las subvenciones los interesados en
quienes concurran alguna de las circunstancias establecidas en el articulo 12.2 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

La justificacion por los solicitantes de no estar incursos en ninguna de las prohibiciones para
acceder a la condicidén de beneficiario a que hace mencién el citado articulo, se realizara
mediante una declaracion responsable dirigida al 6rgano concedente de las subvenciones y
que se incluird en el modelo de solicitud que se adjunta a la presente resolucion como ane-
xo II, salvo la acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda
del Estado, con la Hacienda Autondmica y frente a la Seguridad Social, que se realizara en
la forma establecida en el apartado 6 del resuelvo octavo de esta resolucion.

Quinto. Becas.
1. Podran ser beneficiarias de las becas las siguientes personas:

a) Personas trabajadoras desempleadas que, al inicio de la accién formativa o, en su caso,
de las practicas profesionales no laborales, tengan reconocida la condicién de persona
con discapacidad.

La condicion de persona con discapacidad se acreditara, de acuerdo con lo dispuesto
en el Real Decreto 1414/2006, de 1 de diciembre, por el que se determina la conside-
racion de persona con discapacidad a los efectos de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre,
de Igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad de las personas con
discapacidad, mediante resolucion o certificacion emitida por el Servicio Extremefio de
Promocion de la Autonomia y Atencién a la Dependencia (SEPAD) de la Junta de Extre-
madura o, en su caso, por el Instituto de Mayores y Servicios Sociales (IMSERSO) o bien
mediante resolucion o certificacion del Instituto Nacional de la Seguridad Social (INSS)
reconociendo la condicién de pensionista por incapacidad permanente total, absoluta o
gran invalidez.
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b) Las mujeres victimas de violencia de género, en los términos establecidos en el Real De-
creto 1917/2008, de 21 de noviembre, por el que se aprueba el programa de insercion
sociolaboral para mujeres victimas de violencia de género.

2. Las becas previstas en el apartado anterior son compatibles y acumulables entre si y con
las ayudas reguladas en el resuelvo siguiente y tendran la cuantia maxima sefialada en el
anexo I de esta resolucion.

Sexto. Ayudas de transporte, manutencion, alojamiento y manutencion y conciliacion.

1. Las personas trabajadoras desempleadas que asistan a las acciones formativas y, en su
caso, practicas profesionales no laborales previstas en el resuelvo segundo de esta re-
solucion podran tener derecho a las ayudas en concepto de transporte, de manutencion,
alojamiento y manutencion y, en su caso, conciliacion, establecidas en los articulos 84 y 85
de la Orden de 27 de marzo de 2023.

2. Las cuantias maximas de las citadas ayudas son las establecidas en el anexo I de esta
resolucion.

3. De conformidad con lo previsto en el articulo 84.5 de la Orden de 27 de marzo de 2023,
los/as alumnos/as del Centro de Referencia Nacional “Centro de Formacién Ocupacional de
Don Benito” y del Centro de Referencia Nacional “Escuela Superior de Hosteleria y Agrotu-
rismo de Extremadura” que no dispongan de medios de transporte para desplazarse a su
domicilio, tendran derecho al alojamiento y manutencién diarios en dichos Centros, siem-
pre que haya disponibilidad de plaza en la residencia de los mismos. Si no existieran plazas
vacantes, las ayudas de alojamiento se ajustaran a lo dispuesto en la presente resolucion
y en la referida orden.

En caso de acceder a la ayuda de alojamiento y manutencidén, tendran derecho asimismo a
las ayudas correspondiente a los desplazamientos inicial y final y a los que deban realizarse
en fines de semana, por encontrarse cerrados los Centros de Formacion.

4. Segun lo previsto en el articulo 84.7 de la Orden de 27 de marzo de 2023, en el caso de
personas trabajadoras desempleadas que participen en acciones formativas trasnacionales
y/o practicas profesionales no laborales que se desarrollen en otros paises, podran tener
derecho a la percepcion de una ayuda en concepto de alojamiento y manutencién, con el
importe maximo previsto en el anexo I. Podran percibir ademas el importe del billete, en
clase econdmica, de los desplazamientos inicial y final.
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Séptimo. Procedimiento de concesion y vigencia de la convocatoria.

1. El procedimiento de concesidn de las becas y ayudas se tramitara en régimen de concesion
directa, mediante convocatoria abierta, segun lo dispuesto en el articulo 66.1 c) de la Or-
den de 27 de marzo de 2023.

2. Segun lo previsto en el articulo 67.1 de dicha orden las becas y ayudas podran irse con-
cediendo conforme se vayan solicitando por los interesados, de acuerdo con los requisitos
establecidos en dicha orden, siempre que exista crédito presupuestario en el proyecto de
gasto y aplicaciones presupuestarias determinadas en la presente convocatoria.

3. De acuerdo con lo previsto en el articulo 67.3 de la Orden de 27 de marzo de 2023, el plazo
maximo de vigencia de la presente convocatoria, a efectos de presentacion de solicitudes,
sera de un afio contado a partir del dia siguiente al que se publique en el Diario Oficial de
Extremadura (http://doe.juntaex.es) la presente resolucion de convocatoria y el extracto
de la misma, conforme a lo previsto en el articulo 20.8 a) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Octavo. Solicitudes y documentacion justificativa. Subsanacion.

1. Las solicitudes de becas y ayudas, debidamente cumplimentadas y firmadas por la persona
solicitante se formalizaran en el modelo normalizado establecido como anexo II de esta
resolucion, que estara disponible en el punto de acceso general electronico de los servicios
y tramites https://www.juntaex.es dentro del correspondiente tramite.

2. Las solicitudes deberdn acompafiarse de la documentacion justificativa del cumplimiento
de los requisitos a que se refieren los articulos 83, 84 y 85 de la Orden de 27 de marzo
de 2023, para las becas y para cada una de las modalidades de ayuda, respectivamente.

3. Las personas solicitantes suscribiran una declaracion responsable, que estara contenida en
el anexo de solicitud, del cumplimiento de las condiciones para el acceso a las becas y ayu-
das, sin perjuicio de la posibilidad de que el 6rgano gestor de las ayudas consulte los sis-
temas de informacion correspondientes para verificar el cumplimento de las condiciones de
las beneficiarias de la subvencidn. Esta comprobacidon podra realizarse con anterioridad o
posterioridad a la concesion de las subvenciones. En caso de detectarse el incumplimiento
de alguna condicion, procedera la denegacion de la subvencion o la declaracion de pérdida
del derecho a la subvencién concedida y, en su caso, exigencia de reintegro.

4. El 6rgano competente en la tramitacion de este procedimiento, que incluye una actividad
de tratamiento de datos personales, tiene atribuida la potestad de verificacion de los datos
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personales de la persona solicitante, manifestados en el anexo de solicitud de la ayuda, en
virtud de la Disposicion adicional octava de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccidon de Datos Personales y garantias de los derechos digitales.

5. El 6rgano competente podra recabar de otras Administraciones Publicas cuantos datos sean
necesarios para verificar el cumplimiento de los requisitos para acceder a las becas y a las
ayudas, asi como la situacion laboral de las personas solicitantes, salvo que las personas
interesadas se opusieran a ello, marcando la casilla correspondiente en su solicitud, en
cuyo caso deberan aportar los certificados correspondientes.

A efectos de lo anterior y de acuerdo con lo previsto en el articulo 86.4 de la Orden de 27 de
marzo de 2023, se entendera por domicilio habitual del/la alumno/a, a efectos de acreditar
el cumplimiento de los requisitos para acceder a las ayudas de transporte, manutencién y
alojamiento y manutencion, el que conste en su tarjeta de demanda de empleo a fecha de
inicio de la accion formativa o realizacion de las practicas profesionales no laborales, salvo
que dicho domicilio sea distinto a aquel en que resida efectivamente.

En caso de que no haya coincidencia entre el domicilio sefialado en la tarjeta de demanda
de empleo y el domicilio de residencia, y la imparticion de la accion formativa o de realiza-
cion de las practicas se lleve a cabo en la localidad donde radica uno de los dos domicilios
mencionados, no procedera el abono de la ayuda.

Cuando la imparticion de la accion formativa o la realizacion de las practicas se lleve a cabo
en una localidad distinta a dichos domicilios, procedera el célculo de la ayuda tomando
como referencia el domicilio mas préximo a la localidad de imparticién o realizacién.

6. De conformidad con lo previsto en el articulo 12.8 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, segun la redaccidén dada por el
articulo 33 de la Ley 5/2022, de 25 de noviembre, de medidas de mejora de los procesos de
respuesta administrativa a la ciudadania y para la prestacion Gtil de los servicios publicos,
el érgano gestor comprobara de oficio, con caracter previo a la concesién y a los pagos
de las subvenciones, que la persona o entidad beneficiaria se encuentra al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones con la Hacienda del Estado, frente a la Seguridad Social y
que no tiene deudas con la Hacienda Autondmica, siempre que conste en el procedimiento
el consentimiento expreso de la persona interesada. De no otorgar dicho consentimiento,
la persona interesada debera presentar las certificaciones correspondientes, que tendran
validez durante el plazo de seis meses a contar desde la fecha de expedicién, salvo que
reglamentariamente se establezca otro plazo.
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No obstante, estas certificaciones podran sustituirse por una declaraciéon responsable, in-
cluida en el modelo de solicitud de subvencion, en el caso de becas y ayudas, por importe
inferior a 3.000 euros.

7. Con arreglo a lo previsto en el articulo 23.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, si la solicitud
no reldne los requisitos exigidos, se requerira a la persona interesada para que, en un plazo
de diez dias habiles, subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos, con indica-
cion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion
que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Noveno. Plazo de presentacion de solicitudes.

1. Con arreglo a lo previsto en el articulo 86.7 de la Orden de 27 de marzo de 2023, el plazo
para presentar las solicitudes de becas y ayudas sera de quince dias habiles a contar desde
el dia siguiente al de la finalizacidon de la accion formativa y/o de las practicas profesionales
no laborales. En el caso de abandono del curso y/o practicas profesionales no laborales por
enfermedad o colocacién laboral, la solicitud debera presentarse en el plazo de quince dias
habiles a contar desde el dia siguiente al de la fecha de efectividad de dicho abandono.

2. La presentacion de las solicitudes fuera del plazo previsto anteriormente, dara lugar a la
inadmision de las mismas sin mas tramites, previa resolucion que debera ser dictada en los
términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Pdblicas.

Décimo. Forma de presentacion de las solicitudes.

Las personas solicitantes podran optar entre las siguientes formas de presentacion de
solicitudes:

— A través del Registro Electronico General, de la Sede electrdnica de la Junta de Extre-
madura (https://sede.gobex.es/SEDE/registroGeneral/registroGeneral.jsf) dirigidas a
SEXPE de la Secretaria General de Empleo de la Consejeria de Educacion y Empleo, o en
cualquiera de los registros electrénicos previstos en el articulo16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

— En las oficinas del Sistema de Registro Unico de la Junta de Extremadura establecido por
Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro
Unico y se regulan las funciones administrativas del mismo en el ambito de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, asi como en cualquiera de los luga-
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res establecidos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Undécimo: Comunicaciones entre la Administracion y las solicitantes.

1. Los actos administrativos de tramite en el procedimiento de concesion de becas y ayudas
se notificaran individualmente a las personas interesadas, de conformidad con lo previsto
en el articulo 40 y 42 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Sin perjuicio de lo anterior, las personas interesadas podran decidir y comunicar en cual-
quier momento al drgano concedente, mediante los modelos normalizados que se esta-
blezcan al efecto, que las notificaciones sucesivas se practiquen o dejen de practicarse por
medios electronicos.

2. De acuerdo con lo previsto en el articulo 42.3 de la Orden de 27 de marzo de 2023, la notifica-
cidn a las personas interesadas de la resolucion que ponga fin al procedimiento, se realizara
mediante publicacion en el Diario Oficial de Extremadura (http://doe.juntaex.es) y en la pagi-
na web del Servicio Extremefo Publico de Empleo (http://extremaduratrabaja.juntaex.es),
exponiendo la relacion de personas interesadas y la cuantia de la beca y/o ayuda concedi-
da, de conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Duodécimo. Identificacion y firma de las solicitantes.

1. En caso de optar de forma voluntaria por la tramitacion electrénica, las personas solicitan-
tes podran identificarse electronicamente a través de cualquiera de los sistemas previstos
en el articulo 9.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas y en el articulo 34 del Decreto 225/2014, de 14
de octubre, de régimen juridico de administracion electronica de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

2. Los sistemas de firmas admitidos a través de medios electrdnicos son los establecidos en el
articulo 10.2 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre y el articulo 35 del citado Decreto
225/2014, de 14 de octubre.

3. La acreditacion de su identidad se entendera con el propio acto de la firma utilizando cual-
quiera de los sistemas de firmas mencionados en el apartado anterior.

4. Laspersonasinteresadasdeberandisponerparalaautentificaciony paralafirmaelectréonicade
certificadoelectronicoenvigorysinodisponendeellospuedenobtenerloenladireccionelectrd-
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nica http://www.cert.fnmt.es/ o con el DNI electroénico y la direccidn electrénica donde puede
obtenerlo: https://www.dnielectronico.es/PortalDNIe/PRF1_Cons02.action?pag=REF_009".

Decimotercero: Organos competentes para la ordenacion e instruccion del
procedimiento de concesidn. Plazo de resolucion y notificacion.

1. El 6rgano de ordenacidn e instruccion del procedimiento de concesidn de las subvenciones
previstas en la presente orden sera el Servicio de Gestion de la Formacion para el Empleo,
que realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion, cono-
cimiento, evaluacién y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe formularse
la propuesta de resolucion.

El 6rgano instructor debera emitir un informe en el que conste que de la informacion que
obra en su poder se desprende que las personas beneficiarias de las subvenciones cumplen
todos los requisitos necesarios para acceder a las mismas.

2. La competencia para resolver el procedimiento de concesidn de becas y ayudas previstas
en esta resolucion corresponde a la persona titular de la Direccion Gerencia del Servicio
Extremenio PUblico de Empleo o persona en quien delegue, de conformidad con lo estable-
cido en el articulo 45.1 de la Orden de 27 de marzo de 2023.

3. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento sera de tres me-
ses, y se computara desde la fecha de presentacion de la solicitud, Una vez transcurrido
dicho plazo sin haberse notificado resolucidon expresa, la solicitud podra entenderse deses-
timada, de conformidad con lo establecido en el articulo 22.5 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo.

4. Contra la resolucion que ponga fin al procedimiento se podra interponer recurso de alzada
ante la Consejera de Educacion y Empleo o persona en quien delegue, en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo dispues-
to en la disposicion adicional primera de la Ley 7/2001, de 14 de junio, de creacion del
Servicio Extremefio Publico de Empleo y en los términos establecidos en los articulos 121
y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Decimocuarto. Pago de las becas y ayudas.

1. Con arreglo a lo previsto en el articulo 87.2 de la Orden de 27 de marzo de 2023, el pago
de las becas y ayudas se realizard una vez que haya sido dictada y notificada la corres-
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pondiente resoluciéon de concesidn, previa comprobacidon de la documentacion relativa a
la justificacion exigida para cada una de las becas y ayudas, segun lo especificado en los
articulos 83, 84 y 85 de la citada orden.

El alumnado podra solicitar pagos anticipados de las becas y ayudas que les correspondan
conforme a la presente orden, cuando participen en alguna de las siguientes acciones:

a) Cursos de mas de 400 horas.

b) Cursos impartidos en los Centros de Formacion para el Empleo dependientes del Servi-
cio Extremefo Publico de Empleo.

c) Cursos de caracter transnacional o acciones que por la singularidad de las condiciones
de su desarrollo supongan la posibilidad de la concesion de ayudas de alojamiento y
manutencion a todo el alumnado.

La solicitud de pagos anticipados se efectuara en el plazo de quince habiles dias a contar
desde el dia siguiente al del inicio de la accion formativa y/o de las practicas profesionales
no laborales. La tramitacion por el Servicio de Gestion de la Formacion para el Empleo
de los pagos anticipados por la realizacién de los cursos relacionados en las letras a) y
b) tendra, como minimo, caracter mensual, previa justificacion por la persona solicitante
en la forma determinada en los articulos anteriores y siempre que la cuantia, individual o
acumulada, del abono sea superior a 150 euros.

En las acciones de la letra c), se tramitara un primer pago, por importe del 50% de la
cuantia global de las ayudas, con anterioridad al inicio de dichas acciones. La tramitacion
del abono del resto del importe se realizara tras finalizar la accion formativa, previa com-
probacién de la justificacion exigida para dicho pago.

Las personas beneficiarias de las becas y ayudas estaran exentas de presentar garantias
por los pagos anticipados que reciban.

Decimoquinto. Plazo y forma de justificacion.

1. La persona solicitante debera presentar la documentacion justificativa de las becas y ayu-
das junto con la solicitud de concesion, debiendo aportar a tal efecto los soportes do-
cumentales que justifiquen el objeto de la subvencion, seguin se trate de las becas o de
alguna de las modalidades de ayudas de transporte, de manutencion, de alojamiento y
manutencion o de conciliacion, de acuerdo con lo previsto en los articulos 83, 84 y 85 de
la Orden de 27 de marzo de 2023.
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Los dias de asistencia del/la alumno/a a la accion formativa y/o practicas profesionales
no laborales se comprobaran de oficio por parte del 6rgano gestor, a partir del certificado
emitido por la entidad que imparta la accion formativa que acredite los dias que el/la soli-
citante ha asistido a la accidon formativa y/o practicas profesionales no laborales.

2. En la tramitacion de las becas y ayudas objeto de la presente convocatoria y de la docu-
mentacion a presentar por las personas interesadas, seran de aplicacion las instrucciones y
modelos contenidos en las guias de gestidn y, en su caso, aplicaciones informaticas aproba-
das por el Servicio Extremefio Publico de Empleo, para la ejecucidn de las acciones forma-
tivas dirigidas a personas trabajadoras desempleadas, de conformidad con lo establecido
en la disposicion adicional tercera de la Orden de 27 de marzo de 2023.

Decimosexto. Régimen de compatibilidad.

1. De conformidad con lo previsto en el articulo 47 de la Orden de 27 de marzo de 2023, las
becas y ayudas objeto de la presente convocatoria son incompatibles con cualquier otra
subvencidn o ayuda, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cuales-
quiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unidn Europea o de
organismos internacionales.

El importe de las subvenciones concedidas en ningln caso puede ser de tal cuantia que
supere el coste de la actividad formativa a ejecutar.

2. Las becas y las ayudas de transporte, manutencion, alojamiento y conciliacion previstas
en esta seccién no se computaran como renta a efectos de lo indicado en el articulo 275.4
del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre.

La citada exencion no es de aplicacidn a efectos de la determinacion de la renta sujeta al
Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas, que se regira en esta materia por lo estable-
cido en la Ley 35/2006, de 28 de noviembre y normativa de desarrollo.

Decimoséptimo. Pérdida del derecho a la subvencion.

1. El incumplimiento de lo establecido en la presente resolucion y en la Orden de 27 de marzo
de 2023, asi como de las condiciones que se hayan establecido en la correspondiente reso-
lucion de concesion, dara lugar a la pérdida total o parcial del derecho al cobro de las becas
y/o ayudas y, en su caso, al reintegro total o parcial de las mismas, junto con los intereses
de demora correspondientes, desde el momento del abono de aquella hasta la fecha en que
se acuerde la procedencia del reintegro.
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2. De forma especifica y segln lo previsto en el articulo 88 de la Orden de 27 de marzo
de 2023, constituiran causas de pérdida del derecho a percibir las becas y ayudas las
siguientes:

a) La exclusion de la accion formativa, por las causas previstas en las letras b) y c) del
articulo 21.2 de esta orden.

b) Incurrir en faltas de asistencia justificadas que supongan mas del veinticinco por ciento
del nimero de horas totales de duracion de la accion formativa.

¢) En todo caso, no se tendra derecho a percibir las ayudas de transporte y de manu-
tencion que correspondan a los dias en los que no se asista a la accion formativa, ni a
percibir las becas y ayudas a la conciliacion correspondientes a las faltas de asistencia
no justificadas.

3. En el caso de pagos anticipados, procedera el reintegro de los mismos, mas los intereses
de demora desde la fecha de pago hasta la fecha de procedencia de reintegro, en el caso
de que la persona beneficiaria no finalizase la actividad formativa, salvo causa justificada
por enfermedad o colocacion laboral.

Decimoctavo. Informacion y publicidad.

1. La presente convocatoria sera publicada en el Diario Oficial de Extremadu-
ra (http://doe.juntaex.es), en el portal de subvenciones de la Comunidad Autdénoma
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/Al1/es/index) y en el Portal de Transparen-
cia de la Junta de Extremadura (http://gobiernoabierto.juntaex.es).

El extracto de la convocatoria a que se refiere el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones se publicara en el Diario Oficial de Extremadura de
forma simultédnea a la publicacion de la resolucion de aprobacion de la misma.

2. Las becas y ayudas concedidas seran objeto de publicidad en el Diario Oficial de Extre-
madura (http://doe.juntaex.es), en el portal de subvenciones de la Comunidad Auténoma
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/Al1/es/index) y en el Portal de Transparen-
cia de la Junta de Extremadura (http://gobiernoabierto.juntaex.es), con expresion de la
convocatoria, programa y crédito presupuestario al que se imputen, beneficiario, cantidad
concedida, finalidad o finalidades de la subvencion, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 17 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo y en el articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21
de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura.



D O E T:Jehj\/zc;:; mayo de 2023 32792
@ SEXPE E Fﬁ: e mEme, gﬁ. wemo == JUNTA DE EXTREMADURA

ION E TRABAJ
Y FORMACION PROFESIONAL
Consejeria de Educacién y Empleo

> YEZONOMIASOCIAL
Servicio Extremeiio 2 SE =

Piblico de Empleo
Ademas, de acuerdo con el articulo 20.8 b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General

de Subvenciones, las becas y ayudas concedidas se notificaran a la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/index).

Decimonoveno. Proteccion de datos personales.

1. Todas las actividades del tratamiento de los datos personales de las personas fisicas que
se derivan de la gestion de estas subvenciones se llevaran a cabo de conformidad con lo
establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27
de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al trata-
miento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE, asi como en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales.

2. En cumplimiento del principio de responsabilidad proactiva, el Servicio Extremefio Publico
de Empleo se obliga, en la gestion de las subvenciones previstas en esta disposicion, a
adoptar todas las medidas técnicas y administrativas necesarias para garantizar el cum-
plimiento de todas las obligaciones en materia de proteccion de datos que exige la citada
normativa, en aplicacion de su politica de proteccion de datos.

3. Las personas interesadas pueden ejercitar, si lo desean, los derechos de acceso, rectifica-
cion y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de sus datos per-
sonales, oponerse al mismo, solicitar, en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no
ser objeto de una decision individual basada Unicamente en el tratamiento automatizado,
incluida la elaboracion de perfiles, de conformidad con la normativa aplicable.

Pueden presentar una reclamacion ante el Delegado de Proteccion de Datos (dpd@juntaex.es),
o0 bien, ante la Agencia Espafola de Proteccion de Datos (https://www.aepd.es/es).

Vigésimo. Régimen juridico aplicable.

En lo no previsto en la presente resolucion resultara de aplicacion la Orden de 27 de marzo
de 2023, la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, la Orden EFP/942, de 23 de septiembre
la normativa estatal en materia de formacion profesional para el empleo, la regulacion basica
contenida en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su normativa
de desarrollo, la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura,
asi como las disposiciones que para cada ejercicio presupuestario puedan establecer las leyes
de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
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Vigesimoprimero. Efectos.

La presente resolucion producird efectos desde el dia siguiente al de su publicacion y la del
extracto al que se refiere el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, en el Diario Oficial de Extremadura (http://doe.juntaex.es).

Contra esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
de alzada ante la Consejera de Educacion y Empleo, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su publicacidn, de conformidad con de lo dispuesto en los articulos 121
y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Todo ello sin perjuicio de que los interesados puedan interponer
cualquier otro recurso que estimen oportuno, segun el articulo 88.3 de la citada Ley 39/2015,
de 1 de octubre.

Mérida, 11 de mayo de 2023.

El Secretario General de la Consejeria
de Educacion y Empleo,

(PD, Resolucion de 29/10/2020.
DOE n.% 214, de 5 de noviembre).
El Secretario General del Servicio

Extremefio Publico de Empleo,

VICTOR MANUEL GARCIA VEGA
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~ ANEXO|
CUANTIA DE LAS BECAS Y AYUDAS

I. Las becas tendran las siguientes cuantias:
a. La beca por discapacidad tendra una cuantia maxima de 9 euros por dia de asistencia.

b. En el supuesto de mujeres victimas de violencia de género, la beca tendra una cuantia de 10
euros por dia lectivo de la accion formativa, de acuerdo con lo establecido en el articulo 7.b)
del Real Decreto 1917/2008, de 21 de noviembre, por el que se aprueba el programa de
insercion sociolaboral para mujeres victimas de violencia de género.

Las citadas cuantias podran incrementarse, hasta en un 50 %, cuando las personas beneficiarias de las becas
pertenezcan a colectivos con mayores dificultades de insercion, segin informe motivado del Servicio
Extremeno Publico de Empleo.

2. Las ayudas tendran las siguientes cuantias:

a) Laayuda en concepto de transporte publico urbano tendri una cuantia maxima de 1,5 euros por dia
de asistencia.

b) La cuantia de la ayuda en concepto de transporte publico interurbano serd la del importe del billete
del correspondiente transporte.

c) La ayuda en concepto de transporte en vehiculo propio tendrd una cuantia maxima por dia de
asistencia de 0,19 euros por kildmetro, hasta un maximo de 22 euros/dia lectivo.

d) La ayuda en concepto de manutencion tendra una cuantia maxima de |2 euros/dia lectivo.

e) La ayuda en concepto de alojamiento y manutencién tendra una cuantia de hasta 50,00 euros/dia
natural.

f) Las personas trabajadoras desempleadas que participen en acciones formativas transnacionales y/o
en practicas profesionales que se desarrollen en otros paises tendran derecho a la percepcién de una
ayuda en concepto de alojamiento y manutencién de hasta 158,40 euros/dia natural. Percibiran
ademas el importe del billete inicial y final en clase econémica.

3. La cuantia de la ayuda a la conciliacion ascendera al 75 por ciento del «Indicador publico de renta de efectos
multiplesy» (IPREM) diario por dia de asistencia.
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ANEXO I

SOLICITUD DE BECAS Y/O AYUDAS A PERSONAS TRABAJADORAS DESEMPLEADAS PARTICIPANTES
EN ACCIONES DE FORMACION Y/O PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES
(Orden de 27 de marzo de 2023 DOE n° 62 de 30 de marzo 2023).
1. DATOS DE IDENTIFICACION DE LA PERSONA SOLICITANTE

DNI/NIE: Nombre Primer apellido Segundo apellido
1.1. DOMICILIO
Pais Provincia Municipio Cadigo Postal
Tipo de via Nombre via publica NUmero Bloque Portal Escalera Puerta

1.2. DATOS DE CONTACTO

i Mévil Correo electrénico
Teléfono

2. DATOS NOTIFICACION

D Notificacion electrénica por comparecencia en la Sede electrnica.
| CORREO ELECTRONICO (para avisos SEDE electronica): |

3. DATOS REPRESENTANTE PARA MEDIOS ELECTRONICOS

NIF/NIE Nombre/razén social Primer apellido Segundo apellido

{ | |

Teléfono Mévil Correo electrénico

4. DATOS DE REPRESENTACION LEGAL

NIF/NIE Nombre Primer apellido Segundo apellido

Teléfono Mévil Correo electronico para avisos (SEDE electronica)

| | |

Cédigo Seguro de Verificacion Poder Notarial (*)

(*) Los poderes notariales con CSV estan vigentes desde 05/06/2014. En caso de ser de fecha anterior, debera presentarse como documento
adjunto.
O Adjunta el poder de representacion en formato pdf

5. DATOS BANCARIOS PARA EL PAGO

Numero de cuenta en activo en el sistema de terceros por el que solicita cobrar la subvencion (*)
ENTIDAD FINANCIERA
IBAN

(*) Sila cuenta no esta en alta, debera realizar dicho tramite utilizando el formulario “alta de terceros” disponible en la Sede Electronica.

6. DATOS DE LA ACCION FORMATIVA
Numero de curso Especialidad

Localidad Provincia

Entidad de formacion Horario
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ANEXO Il (continuacién)
7. DATOS DE LAS PRACTICAS NO LABORALES (PNL)

Nombre o razén social de la Empresa N.LF.
Domicilio de la Empresa Localidad
Fecha de inicio Fecha fin N° de horas diarias Horario

| | | |

8. CONCEPTO DE LA BECAS Y/O AYUDA QUE SE SOLICITA (Marcar con una X y, en su caso, completar datos)

D (1) Beca para personas con discapacidad.
(2) Beca para mujeres victimas de vg.
D Ayuda de transporte (3, 4,y 5):
D(S) Transporte publico urbano:
Numero de linea:
Municipio:
Precio billete ida/vuelta: €
D (4) Transporte privado:
Matricula vehiculo:
Kms. Ida/vuelta al dia:

D(S) Transporte publico interurbano:

Linea regular: /
Precio billete ida/vuelta: €
D (6) Manutencién:
Distancia desde el domicilio al centro de formacion: kms.

D (7) Alojamiento y manutencion.
(8) Ayuda a la conciliacién
D Cuidado de hijos menores de 12 afios.

D Cuidado de familiares dependientes hasta el segundo grado.
9. DECLARACIONES RESPONSABLES Y CONSULTA DE OFICIO DE DATOS Y/O DOCUMENTOS.

La persona firmante de la presente solicitud (persona fisica o su representante) DECLARA:

» Que conoce y ACEPTA las obligaciones derivadas de la concesion de beca y/o ayuda, al amparo de la Orden de 27 de
marzo de 2023, de la resolucién de convocatoria y de la resolucidn de concesion.

»  Que la persona solicitante no se halla incursa en ninguna de las circunstancias establecidas en el apartado 2 del articulo
12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo de subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

»  Que no ha solicitado y/o recibido otras ayudas o subvencione para la misma finalidad que la que se solicita. En caso de
haber solicitado y/o recibido ayuda para la misma finalidad, los datos referidos a dicha financiacion son los siguientes:

ORGANISMO CONVOCATORIA EXPEDIENTE SOLICITADA/CONCEDIDA FECHA IMPORTE

»  Que se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias con la Hacienda del Estado, frente a la Seguridad Social y que
no tiene deudas con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura, a efectos de percibir la beca y/o ayuda
solicitada cuando su importe sea inferior a 3.000 €.
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ANEXO Il (continuacién)

10. COMPROBACIONES Y AUTORIZACIONES A FAVOR DE LA ADMINISTRACION.
10.1 VERIFICACION DE DATOS PERSONALES.

El 6rgano competente en la tramitacion de este procedimiento, que incluye una actividad de tratamiento de datos personales, tiene atribuida la
potestad de verificacion de los datos personales de la persona solicitante, en virtud de la Disposicion adicional octava de la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantias de los derechos digitales.

10.2 OPOSICION A LA CONSULTA DE OFICIO POR EL ORGANO GESTOR DE DATOS Y DOCUMENTOS

De acuerdo con lo establecido en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, las Administraciones Publicas podran recabar o verificar los
datos que a continuacién se relacionan. Si la persona solicitante manifiesta su oposicion a que el SEXPE efectue dicha comprobacién, debera
indicarlo marcando la casilla correspondiente y aportando en cada caso el documento solicitado.

A efectos de lo anterior, la persona solicitante:

O seoponEa que el SEXPE compruebe los datos de residencia de la persona solicitante, de acuerdo con los datos que obren en sus archivos,
bases de datos u otros fondos documentales o mediante los servicios ofrecidos por el Ministerio prestados del Servicio de Verificacion de Datos
de Residencia (SVDR).

SE OPONE a que el SEXPE compruebe la situacion de estar inscrito/a como demandante de empleo a fecha concreta o fecha actual.
SE OPONE a que el SEXPE compruebe la vida laboral o situacion laboral de la persona solicitante.

SE OPONE a que el SEXPE compruebe en el organismo publico competente, la informacion relativa al grado de discapacidad de la persona
solicitante.

O OO0

SE OPONE a que el SEXPE compruebe en el SEPE, SEPAD, INSS, o en el organismo publico competente, la informacién relativa a los salarios
sociales, las rentas minimas de insercion o las ayudas anélogas de asistencia social, asi como los rendimientos de naturaleza prestacional
(prestaciones y subsidios por desempleo, prestaciones y pensiones de la Seguridad Social, prestaciones y pensiones) del ambito de gestion
de dichos organismos, que hayan sido percibidos por la persona solicitante, con el exclusivo objeto de verificar el cumplimiento de los requisitos
de renta exigidos para la obtencion de la ayuda de conciliacion.

10.3 CONSENTIMIENTO EXPRESO PARA COMPROBACION DATOS (MARQUE CON UNA X LO QUE PROCEDA):

De conformidad con lo previsto en el articulo 40.5 de la Orden de 27 de marzo de 2023, el 6rgano gestor comprobara de oficio, con caracter
previo a la concesion y pago de la beca y/o ayuda, que la persona solicitante se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con
la Hacienda del Estado, frente a la Seguridad Social y que no tiene deudas con la Hacienda Autonémica, siempre que conste en el procedimiento el
consentimiento expreso de la persona interesada. De no otorgar dicho consentimiento, la persona interesada debera presentar las certificaciones
correspondientes, que podran sustituirse por la declaracion responsable prevista en este Anexo, en el caso de becas y ayudas por importe inferior
a3.000 euros.

HACIENDA DEL ESTADO:

[ autorizo expresamente a que el SEXPE compruebe que ellla solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias con la
Hacienda del Estado, a efectos de percepcion de subvenciones publicas.

[0 No AuTORIZO 2 que el SEXPE compruebe que ellla solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones con la Hacienda del Estado, a
efectos de percepcion de subvenciones publicas, aportando el certificado que acredite que el/la solicitante se encuentra al corriente de sus
obligaciones con la Hacienda del Estado.

SEGURIDAD SOCIAL:

D AUTORIZO expresamente a que EI SEXPE pueda recabar de oficio los datos que acrediten que el/la solicitante de la subvencion se encuentra
al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social, a efectos de percepcion de subvenciones publicas.

D NO AUTORIZO a que el SEXPE compruebe que ellla solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social, a
efectos de percepcion de subvenciones publicas, aportando el certificado que acredite que ellla solicitante se encuentre al corriente de sus
obligaciones con la Seguridad Social.

HACIENDA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA:

O autorizo expresamente a que el SEXPE pueda recabar de oficio los datos que acrediten que el/la solicitante de la subvencion se encuentra
al corriente de sus obligaciones fiscales y no tiene deudas con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura, a efectos de
percepcion de subvenciones publicas.

0 NoAuTORIZO A que el SEXPE compruebe que el/la solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones con la Hacienda de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, a efectos de percepcion de subvenciones publicas, aportando por ello certificado que acredite que el/la solicitante
se encuentra al corriente de sus obligaciones con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

10.4 CONSENTIMIENTO EXPRESO DEL FAMILIAR DEPENDIENTE HASTA EL SEGUNDO GRADO (A los efectos de comprobar el

cumplimiento de dos requisitos para acceder a la ayuda a la conciliacion).

A los citados efectos, se otorga autorizacién para la comprobacion de oficio de los datos referidos a su identidad y al grado de dependencia.

PARENTESCO CON LA
PERSONA SOLICITANTE | NOMBRE Y APELLIDOS DEL FAMILIAR DEPENDIENTE DIN/NIE FIRMA
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ANEXO Il (continuacién)
11. DOCUMENTOS QUE SE APORTAN JUNTO A LA SOLICITUD.

O Resolucion o certificado de discapacidad emitidos por SEPAD o INSERSO o, en su caso, resolucion o certificado de la condicion de pensionista
por incapacidad permanente total, absoluta o gran invalidez emitidos por el INSS, [para beca (1)], solo cuando se oponga expresamente
a la comprobacion de oficio.

El Certificado de empadronamiento o residencia [para beca (2) y ayudas 3,4,5,6,7,8], solo, cuando se oponga expresamente a la
comprobacion de oficio.

O Copia del contrato de arrendamiento o de factura de hospedaje y justificante bancario del pago [para ayuda (7)]

O Copia del informe de vida laboral [para todas las modalidades de ayuda], solo cuando se oponga expresamente a la comprobacion de
oficio.

O siletess de transporte publico [para ayudas (3), (5) y (7)]

O Copia del libro de familia [para ayuda (8)]

[ certificado de convivencia [para ayuda (8)]

O Copia del DNI/NIE de del familiar dependiente [para ayuda (8)], solo cuando se oponga expresamente a la comprobacion de oficio

O Parala ayuda de conciliacion [ayuda (8)]

a) Para acreditar los ingresos de la persona solicitante:
O Declaracion de ingresos del mes de inicio accién formativa, acompafiada de los correspondientes justificantes.

O certificado expedido por SEPE, INSS y SEPAD de percepcion o, en su caso, de no percepcion de prestaciones o
pensiones, solo cuando se oponga expresamente a la comprobacion de oficio de dichos datos.

b) Para acreditar situacién de dependencia familiar:

El Certificado o copia de la resolucion de calificacion de dependencia del familiar dependiente hasta segundo grado, emitido
por el organismo publico competente, solo cuando se oponga expresamente a la comprobacion de oficio.

D Documentacion justificativa necesidad alojamiento y manutencién [para ayuda (7)]

O Declaracion responsable sobre no realizacion de otra actividad en la localidad en la que se imparte el curso.

O Certificado de la UEX acreditativo de que la persona solicitante no esta matriculada en estudios que se impartan de forma presencial
en la localidad de imparticion del curso.

O certificado de Ia Consejeria de Educacion y Empleo acreditativo de que la persona solicitante no esta matriculada en estudios que
se impartan de forma presencial en la localidad de imparticion del curso.

O Declaracion responsable sobre imposibilidad de utilizar el transporte publico para realizar los desplazamientos entre el domicilio y
el centro de formacion, antes y después del curso
[ certificados originales de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias con la Hacienda del Estado, con la Hacienda de la Comunidad
Auténoma de Extremadura y frente a la Seguridad Social, (para becas y todas las modalidades de ayudas) solo cuando no se autorice
expresamente a la comprobacion de oficio y se trate de becas y/o ayudas cuyo importe sea igual o superior a 3.000 €

O Informe del Instituto de la Mujer [para acreditar vg. en beca (2)].

12. RATIFICACION DE LOS EXTREMOS Y DECLARACIONES CONTENIDOS EN LA SOLICITUD
Se SOLICITA la referida beca y/o ayuda, ASUMIENDO CON PLENA RESPONSABILIDAD, las declaraciones formuladas, las autorizaciones
concedidas y la veracidad de todos los datos consignados en la solicitud.
En ,a de de 202_
EL/LA SOLICITANTE/REPRESENTANTE
Fdo.: (Firma del/la solicitante/representante)
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INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

RESPONSABLE DEL - . . s
TRATAMIENTO Servicio Extremefio Publico de Empleo-Consejeria de Educacion y Empleo
FINALIDAD DEL Gestionar las ayudas, subvenciones y becas relativas a la formacion para el empleo: oferta formativa para personas

TRATAMIENTO trabajadoras desempleadas.
LEGITIMACION DEL | Cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al
TRATAMIENTO responsable del tratamiento.
Cumplimiento de obligacién legal
DESTINATARIOS DE | Los datos pueden ser comunicados a otros 6rganos de la Junta de Extremadura (DOE, Portal de Subvenciones,
CESIONES O Portal de Transparencia de la Junta de Extremadura, WEB extremaduratrabaja.net)
TRANSFERENCIAS

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos, asi como solicitar que se
DERECHOS DE LAS | limite el tratamiento de sus datos personales, oponerse al mismo, asi como a no ser objeto de una decision individual

PERSONAS basada unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracién de perfiles.
INTERESADAS Puede presentar una reclamacion ante el Delegado de Proteccién de Datos (dpd@juntaex.es), o bien, ante la
Agencia Espafiola de Proteccion de Datos (https://www.aepd.es/es).
INFORMACION Puede consultar informacién adicional en el Portal Juntex.es en el punto de acceso general electronico de los
ADICIONAL servicios y tramites https://www.juntaex.es, asi como en el anexo a la convocatoria.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO
SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO
SECRETARIA GENERALSERVICIO DE GESTION DE LA FORMACION PARA EL EMPLEO
Cadigo de Identificacion de la unidad administrativa: A11029832
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