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La Ley 7/2001, de 14 de junio, de creacién del Servicio Extremefio Publico de Empleo, establece entre los fines del mismo, la
gestion y coordinacion de los procesos derivados de las politicas activas de empleo. Asimismo, el articulo 4 del Decreto
26/2009, por el que se aprueban los Estatutos del Servicio Extremefio Publico de Empleo, establece entre sus funciones
fomentar el autoempleo, la creacién de empleo por nuevos emprendedores y el empleo en el ambito de la economia social.

La Ley 3/2023 de 28 de febrero, de Empleo, establece que, las comunidades auténomas estan habilitadas para el diseno y
ejecucion de programas y servicios de politicas activas de empleo adaptadas a las peculiaridades y caracteristicas de sus
mercados de trabajo locales que, en todo caso, deberan preverse en el respectivo Plan Anual de Fomento del Empleo Digno
(PAFED).

Las subvenciones contempladas en este decreto se enmarcan en el ambito de las politicas activas de empleo, cuyo principal
objetivo es facilitar las posibilidades de acceso de las personas en situacion de desempleo al mercado de trabajo. El programa
de subvenciones previsto en esta norma se inserta en los objetivos de la Estrategia de Empleo y Competitividad Empresarial en
Extremadura 2020-2025 y de los Planes de Empleo de Extremadura, como son aumentar la participacion de hombres y mujeres
en el mercado laboral, reducir el desempleo estructural y fomentar el autoempleo de calidad, mediante el establecimiento de
ayudas a personas fisicas para su alta en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos (RETA), atendiendo de forma
especial, a las personas desempleadas con especiales dificultades de acceso al mercado de trabajo. Igualmente, estas ayudas
se alinean con el futuro Plan Director de Politicas Activas de Empleo 2024-2027 y con el proximo Programa de estimulo a la
creacion y consolidacién del trabajo auténomo 2024-2027, cuyo objetivo finalista es apoyar y facilitar la creacion, el
mantenimiento y consolidacion del empleo auténomo, con la finalidad de mejorar las oportunidades de empleo en Extremadura.

El Decreto de la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la denominacién y las competencias de las
Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura en su articulo 2 establece que la
Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital, ejercera las competencias en materia de politicas de empleo.

Desde el Servicio Extremefio Publico de Empleo se sigue apostando por el impulso a la creacién de empresas y por el
descubrimiento emprendedor, mediante las diferentes redes territoriales, estructuras y estrategias locales de desarrollo.

Todo lo anterior trae como consecuencia la necesidad de definir y elaborar unas nuevas bases reguladoras para esta medida
gue, ademas de adaptarse a las Estrategias y Planes de Empleo, incorporen mejoras derivadas de la experiencia acumulada en




las anteriores ayudas.

Segun la Encuesta de Poblacién Activa del Instituto Nacional de Estadistica, Extremadura registré en el cuarto trimestre de
2023 una tasa de paro del 16,29% de su poblacion activa, situandose en mas de 4,5 puntos porcentuales por encima de la
media nacional, que alcanzé el 11,76%. A pesar de haberse reducido en nuestra Comunidad Auténoma la tasa de paro en cinco
puntos con respecto a los peores meses de la pandemia ocasionada por el COVID-19 en los que, segun datos del cuarto
trimestre de 2020, se alcanzé una tasa del 21,32%, la actual situacion econdmica derivada de los conflictos de Ucrania y
Oriente Préximo y de la espiral inflacionista de los precios, puede volver a castigar el mercado de trabajo. Hay grupos de
poblacién en los que la tasa de desempleo es mayor como son los jovenes y las mujeres, las personas paradas de larga
duracién y las mayores de 45 afios, por lo que las ayudas deben dirigirse a dichos grupos, por su mayor dificultad en el acceso
al mercado de trabajo.

Ante esta situacion, la Junta de Extremadura establece mediante el presente decreto, ayudas directas a la creacidon de empleo
auténomo cuando desarrollen su actividad en nuestra Comunidad Auténoma con el objeto de fortalecer el tejido productivo de
nuestra region y amortiguar los dafios que el actual panorama econémico pueda ocasionar en nuestro mercado de trabajo.

En el contexto actual de inestabilidad mundial debido a los conflictos en Ucrania y Oriente Préximo, que han provocado una
gran crisis energética y que han contribuido a una brutal escalada de los precios, de manera que la inflacion media en Espafa
se ha situado en un 8,4% en el ano 2022 y en un 3,5% en 2023, desde la Junta de Extremadura se estima conveniente
establecer unas ayudas que por un lado dinamicen el mercado laboral extremefio, favoreciendo empleos de calidad y por otro
lado compensen los costes sociales que asumen los auténomos, de manera que alivien dichos costes y supongan un incentivo
para el mantenimiento del empleo.

El Decreto 168/2022, de 30 de diciembre, establecia hasta ahora las bases reguladoras para el fomento, consolidacion vy
modernizacion del empleo autdonomo en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura. Estas ayudas tenian como
objeto el fomento y consolidacion del trabajo autonomo en Extremadura, mediante la constitucion de personas trabajadoras por
cuenta propia o auténoma, a través de cuatro programas: Programa I: Ayudas al establecimiento de personas desempleadas
como trabajadoras auténomas; Programa II: Ayudas a las personas auténomas que propicien la insercion laboral de un familiar
colaborador; Programa III: Ayudas a personas trabajadoras auténomas que hayan sido beneficiarias de las ayudas del
Programa I previstas en la presente decreto de bases reguladoras, para el mantenimiento y modernizacién de su actividad
como auténomas y Programa IV: Ayudas a personas ocupadas, encuadradas en el Régimen General de la Seguridad Social
como trabajadores por cuenta ajena, que inicien una actividad empresarial o profesional como personas trabajadoras
autdnomas y siempre que deban quedar encuadradas en el Régimen Especial de Trabajadores Autdnomos (RETA). Mediante el
presente decreto, se derogan estas bases reguladoras, dandose a partir de ahora una nueva regulacion a las ayudas para el
fomento del empleo autéonomo.

Asi, en las nuevas bases se incrementan los importes minimos de las subvenciones del Programa I, del Programa II y del
Programa IV, que pasan de 5.000,00 euros segun establecia el anterior decreto regulador a los 6.000,00 euros segun las
presentes bases reguladoras.

Asimismo, el colectivo de hombres con discapacidad pasa a ser el colectivo mas prioritario, junto con el de las mujeres
contando, en ambos casos, con la mayor cuantia de ayuda establecida. De la misma manera, se incluye como colectivo
prioritario a los hombres de 45 o mas afos a fecha de alta en RETA, con lo que se pretende facilitar su insercion en el mercado
laboral.

En el Programa I, se incrementa la cuantia de la ayuda en 1.500 euros para los nuevos auténomos que adquieren un negocio
por relevo generacional.

Las nuevas bases reguladoras sustituyen el antiguo Programa III, Ayudas por el mantenimiento y modernizacién de la actividad
de autoempleo , por un nuevo Programa III, Tarifa Cero para nuevos autonomos , que tiene como finalidad sufragar el coste de
la cuota de la Seguridad Social o mutualidad alternativa, para los nuevos trabajadores auténomos, estableciendo una ayuda
para las mujeres desempleadas madres que se hayan incorporado al RETA o mutualidad alternativa en el plazo de un afio desde
la fecha de nacimiento del hijo o hija, adopcion, guarda con fines de adopcién o acogimiento, de acuerdo con el articulo 45.1.d)
del Estatuto de los Trabajadores y para las personas desempleadas menores de 36 afos, que se hayan incorporado al RETA o
mutualidad alternativa.

Las bases reguladoras recogen un nuevo Programa V, Ayudas a las personas beneficiarias del Programa I por el mantenimiento
del empleo autéonomo, durante un periodo de 12 meses adicionales a los 24 meses iniciales. Con el objetivo de mantener el
empleo auténomo, las personas beneficiarias del Programa I, recibiran un importe adicional de 2.500,00 euros siempre que se
mantengan de alta en el RETA o en la mutualidad alternativa, un periodo minimo de 36 meses.

Por otro lado, se establecen unas nuevas obligaciones por los beneficiarios del Programa I como la de mantener un nivel
minimo de ingresos.

Por ultimo, se mantiene un factor adicional, bajo la forma de subvencion complementaria, para todas aquellas personas
beneficiarias o causantes de la subvencién, en los Programas I y II, con domicilio de la actividad en localidades de menos de
5.000 habitantes. Este factor de poblacién, que ademas de convertirse en transversal mantiene su condicion de grupo
prioritario, se disefia como una medida frente al reto demografico, facilitando que en el medio rural se mantengan las
actividades comerciales y de servicios, que son ejercidas mayoritariamente por personas autdnomas, como instrumento para
fijar poblacion.

Siempre que las circunstancias del mercado de trabajo lo aconsejen, y en atencién a las especiales dificultades de insercién
laboral que presenten determinados colectivos, se podran efectuar convocatorias especificas solo para alguno de los colectivos



considerados prioritarios en el presente decreto.

Las ayudas establecidas en el presente decreto de bases reguladoras tienen como objeto el fomento y consolidacién del empleo
auténomo en Extremadura, a través de cinco programas. El Programa I: Ayudas al establecimiento de personas desempleadas
como trabajadoras auténomas , el Programa II: Ayudas a las personas autdonomas que propicien la insercion laboral de un
familiar colaborador , el Programa III: “Tarifa Cero para nuevos autonomos”, y el Programa IV: “Ayudas a personas ocupadas,
encuadradas en el Régimen General de la Seguridad Social como trabajadores por cuenta ajena, que inicien una actividad
empresarial o profesional como personas trabajadoras auténomas, siempre que deban quedar encuadradas en el Régimen
Especial de Trabajadores Autéonomos (RETA)”. Programa V: “Ayudas a las personas trabajadoras auténomas que hayan sido
beneficiarias de las ayudas del Programa I previstas en el presente decreto de bases reguladoras, para el mantenimiento del
alta en RETA o mutualidad alternativa durante un periodo adicional al obligatorio de otros 12 meses”.

La tramitaciéon de estas ayudas sera telematica, la solicitud se presentard a través de la sede electrdnica, las personas
solicitantes y/o sus representantes se identificaran mediante certificado digital y las comunicaciones entre las entidades que
soliciten las ayudas y el 6rgano gestor se realizardn a través de medios electronicos. Se considera que las personas
trabajadoras autonomas que solicitan las ayudas, aun siendo personas fisicas, en su condicion de empresarios/as que inician
una actividad empresarial o profesional, tienen capacidad econdmica y técnica para relacionarse electronicamente con el érgano
gestor de las ayudas. La tramitacion telematica de las ayudas persigue mejorar la eficiencia administrativa para hacer efectiva
una administracién totalmente electrénica e interconectada, incrementa la transparencia de la actuacién administrativa y la
participacion de las entidades solicitantes, garantiza servicios digitales facilmente utilizables de modo que la relacién entre el
interesado y el 6rgano gestor sea facil, intuitiva y efectiva cuando utiliza el canal electrénico y mejora la seguridad juridica.

El Reglamento (UE) 2021/1057, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, por el que se establece el
Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y por el que se deroga el Reglamento (UE) n.© 1296/2013, establece como objetivo general
del FSE+ que este apoyara, complementard y afadira valor a las politicas de los Estados miembros para garantizar la igualdad
de oportunidades, la igualdad de acceso al mercado laboral, unas condiciones de trabajo justas y de calidad, la proteccion y la
inclusion social. Las subvenciones contempladas en la presente norma contribuyen a la consecucién de algunos objetivos
especificos del Fondo Social Europeo Plus (FSE+) establecidos en el articulo 4 del citado reglamento, tales como mejorar el
acceso al empleo de los grupos desfavorecidos en el mercado laboral y de los desempleados de larga duracion. Por ello, las
subvenciones contempladas en el presente decreto podran contar con la cofinanciacién del FSE+, a través del Programa Fondo
Social Europeo Plus de Extremadura 2021-2027, en los términos que en el mismo se determinen.

El articulo 10 del decreto de bases reguladoras establece que el procedimiento general para la concesion de estas subvenciones
es el de concesion directa mediante convocatoria abierta, por tratarse de ayudas destinadas a fomentar la creacion y
estabilidad en el empleo, mediante la incorporacién al mercado laboral de personas desempleadas con dificultades de insercién
y personas ocupadas que inicien una nueva actividad por cuenta propia, asi como el mantenimiento de las actividades de las
personas trabajadoras autéonomas.

Estas circunstancias, las razones de caracter publico y social que llevan aparejadas y la imposibilidad de establecer criterios
objetivos para determinar un orden de prelacidon en la concesién de ayudas, dificultan enormemente la tramitacién mediante el
procedimiento de concurrencia competitiva.

Segun establece la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura el
procedimiento para la concesion de estas subvenciones se inicia siempre de oficio mediante convocatoria aprobada por
resolucion del titular de la secretaria general competente o a la que estén adscritos los organismos o entidades publicas
vinculadas o dependientes de la misma.

No obstante, segun con lo establecido en el articulo 24 del Decreto-ley 3/2021, de 3 de marzo, de medidas urgentes para la
modernizacion de la Administracion Publica y para la ejecucidn del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, las bases
reguladoras de las subvenciones financiables con fondos europeos podran incorporar la primera o Unica convocatoria de las
mismas. En estos casos, las bases reguladoras se aprobaran por decreto del Consejo de Gobierno y el procedimiento se
tramitara por via de urgencia.

La presente disposicién se adecua a los principios de buena regulacién, de conformidad con lo establecido en el articulo 129 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Asi, se cumple con los principios de necesidad y eficacia, al estar la iniciativa normativa justificada por la necesidad de dar
cumplimiento a las medidas necesarias para dar cumplimiento a los objetivos previstos en los Planes de Empleo de
Extremadura.

En cumplimiento del principio de proporcionalidad, la norma establece la regulacion imprescindible para atender la necesidad a
cubrir con adecuacion a las normas que le sirven de marco.

En virtud del principio de seguridad juridica, esta norma es coherente con el conjunto del ordenamiento normativo en su ambito
de aplicacion. Igualmente, se ha tenido en cuenta el principio de transparencia, definiéndose el objeto y ambito de aplicacion,
asi como se ha promovido la participacién de las personas potencialmente destinatarias o aquellas interesadas.

Finalmente, en aplicacion del principio de eficiencia, esta norma, estableciendo criterios objetivos y claros sobre el ciclo
completo de gestion de la tramitacién de las subvenciones, persigue una correcta utilizaciéon de los recursos publicos.

El establecimiento de las subvenciones que contempla la presente norma contribuye al objetivo fundamental de fijaciéon de la
poblaciéon en el medio rural. Por ese motivo, esta actuacién se considera una medida adecuada de la politica de la Junta de
Extremadura ante el reto demografico y territorial.

Este decreto se integra en los preceptos de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y



hombres; asi como en la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad entre Mujeres y Hombres y contra la Violencia de Género en
Extremadura. Hace especial incidencia de la ley autondmica en los articulos 3 de principios generales, 21 de transversalidad de
género, 22 de desarrollo del principio de interseccionalidad, 27 de lenguaje e imagen no sexista, 28 de estadisticas e
investigaciones con perspectiva de género y 31 de ayudas y subvenciones. Asimismo, cumple con lo dispuesto en el articulo
7.12 del Estatuto de Autonomia de Extremadura sobre la igualdad de la mujer en todos los ambitos de la vida publica, familiar,
social, laboral, econémica y cultural.

De conformidad con todo lo anterior, mediante el presente decreto se establecen las bases reguladoras de las subvenciones
para el fomento y consolidacidon del empleo auténomo en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura y se aprueba la
primera convocatoria de las ayudas de los Programas I, II, III, IVy V.

En virtud de lo expuesto, y de conformidad con el articulo 90.2 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura, a propuesta del Consejero de Economia, Empleo y Transformacion
Digital, y previa deliberacion del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura en su sesion de 30 de abril de 2024,

DISPONGO:

CAPITULO I

Disposiciones generales

Articulo 1. Objetivos y programas.

El objeto del presente decreto es establecer las bases reguladoras de las subvenciones dirigidas al fomento y consolidacién del
trabajo auténomo en Extremadura, a través de los siguientes programas:

Programa I: Ayudas al establecimiento de personas desempleadas como trabajadoras auténomas.
Programa II: Ayudas a las personas autonomas que propicien la insercion laboral de un familiar colaborador.

Programa III: Tarifa Cero para nuevos auténomos . Ayudas al establecimiento de personas desempleadas como trabajadoras
autdnomas para sufragar el coste de la cuota de la Seguridad Social o mutualidad alternativa.

Programa IV: Ayudas a personas ocupadas, encuadradas en el Régimen General de la Seguridad Social como trabajadoras por
cuenta ajena, que inicien una actividad empresarial o profesional como personas trabajadoras auténomas, siempre que deban
guedar encuadradas en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos (RETA).

Programa V: Ayudas a las personas trabajadoras auténomas que hayan sido beneficiarias de las ayudas del Programa I
previstas en el presente decreto de bases reguladoras, para el mantenimiento del alta en RETA o mutualidad alternativa
durante un periodo de 12 meses adicional al periodo de mantenimiento obligatorio ordinario de 24 meses.

Programa VI: Tarifa Cero Familiar Colaborador . Ayudas a las personas trabajadoras auténomas que incorporen a personas
desempleadas como familiares colaboradores para sufragar el coste de la cuota de la Seguridad Social .

. Articulo 1 modificado por el articulo inico.Uno del Decreto 154/2026, de 28 de julio.

@ Modificacion publicada el 03/08/2026, en vigor a partir del 04/08/2026

Texto Original publicado el 06/06/2024, en vigor a partir del 07/06/2024

Articulo 2. Plan Estratégico.

A los efectos de lo establecido en el articulo 5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, se considera como plan estratégico la Estrategia de Empleo y Competitividad de Extremadura 2020-2025,
junto con el plan especifico elaborado al respecto.

Articulo 3. Definiciones.
A efectos de las ayudas previstas en este decreto, se establecen las siguientes definiciones:

— Fecha de alta en Régimen Especial de los Trabajadores Autonomo (RETA): sera la fecha considerada por la Tesoreria
General de la Seguridad Social como fecha real de alta de las personas desempleadas en el Régimen Especial de
Trabajadores Auténomos y que aparezca en Informe de Vida Laboral.

No obstante, a efectos del cumplimiento de los requisitos, si es mas beneficioso para la persona interesada, sera
considerada, fecha de alta, la fecha de inicio de actividad que con tal caracter exprese la Tesoreria General de la Seguridad
Social.

— Familiar Colaborador de la persona trabajadora autdonoma principal: persona que reuna los requisitos exigidos por la
Seguridad Social para adquirir la condicién de Auténomo Familiar Colaborador.

— Personas con discapacidad: aquéllas a quienes se les haya reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por
ciento, en los términos previstos en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social, y en el Real Decreto
1414/2006, de 1 de diciembre, por el que se determina la consideracién de personas con discapacidad.



— Relevo Generacional: a efectos de este decreto, se entiende por relevo generacional la transmisidon del negocio de la
persona titular del mismo a una o varias, en régimen de comunidad de bienes u otras entidades sin personalidad juridica,
siempre que suponga la continuidad de la actividad, que de otra forma hubiese cesado y que los motivos de la transmision
sean por incapacidad permanente, en sus grados de total, absoluta o gran invalidez, por jubilacidon o por fallecimiento de la
persona auténoma titular del negocio, y no hayan transcurrido mas de doce meses entre la baja en el RETA y en el IAE de
dicho titular y el alta en el RETA y en el IAE de quien adquiera la empresa, y que se trate de la misma actividad.

— Personas paradas de larga duracién: se considerara persona parada de larga duracién, a efectos de este decreto, aquella
gue en los ultimos dieciocho meses anteriores a la fecha de alta en RETA o en la mutualidad alternativa, en su caso, haya
permanecido inscrita como demandante de empleo desempleada durante al menos 360 dias.

Articulo 4. Personas beneficiarias.
1. Podran ser beneficiarias de las ayudas del Programa I:

a) Las personas desempleadas que inicien una actividad empresarial como trabajadoras por cuenta propia a titulo individual,
siempre que deban quedar encuadradas en el Régimen Especial de Trabajadores Autonomos (RETA).

b) Las personas trabajadoras autdonomas econdmicamente dependientes a las que se refiere el capitulo III del titulo II de la Ley
20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del trabajo autonomo.

c) Los profesionales que ejerzan una actividad por cuenta propia que requiera la incorporacion a un Colegio Profesional, cuyo
colectivo se haya integrado en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos o en la mutualidad alternativa correspondiente.

d) Quienes constituyan o se incorporen a comunidades de bienes u otras entidades sin personalidad juridica conforme al
articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, formando parte como persona socia y se den de alta
en RETA o en la mutualidad alternativa correspondiente.

En el caso de que las personas beneficiarias referidas con anterioridad sean personas desempleadas menores de 30 afos a
fecha de alta en RETA o en la mutualidad alternativa correspondiente, estas podran ser o no beneficiarias del Sistema Nacional
de Garantia Juvenil. Se entenderan beneficiarias de dicho Sistema si estan inscritas en el mismo al menos un dia antes de la
fecha de su alta en RETA o en la mutualidad alternativa. El cumplimiento de este requisito determinara Unicamente su
financiacion con cargo al Programa Operativo FSE+ 2021-2027 de Extremadura 2021-2027, Prioridad P5: Empleo Juvenil ;
Objetivo especifico A); Mejorar el acceso al empleo y a medidas de activacion de todos los demandantes de empleo, y en
particular de las personas jovenes, especialmente a través de la aplicacion de la Garantia Juvenil, de los desempleados de larga
duracién y los grupos favorecidos del mercado laboral, y de las personas inactivas, asi como mediante la promocion del empleo
por cuenta propia y la economia social ; Linea de actuacién 5.A.1: “Fomento, Consolidacidon y Modernizacién del Empleo”, o
aquéllos que para el mismo fin los sustituyan.

2. Podran ser beneficiarias de las ayudas del Programa II, las personas trabajadoras autdbnomas que incorporen a personas
desempleadas como familiares colaboradores en las explotaciones de las que sean titulares.

3. Podran ser beneficiarias de las ayudas del Programa III, las personas trabajadoras auténomas que cumplan todos los
requisitos para ser beneficiarias del Programa I del presente decreto, a excepcidn del Plan de Empresa.

4. Podran ser beneficiarias de las ayudas del Programa 1V, las personas ocupadas encuadradas en el Régimen General de la
Seguridad Social como trabajadores por cuenta ajena, que inicien una actividad empresarial o profesional como personas
trabajadoras autéonomas, siempre que deban quedar encuadradas en el Régimen Especial de Trabajadores Autonomos (RETA).

5. Podran ser beneficiarias del Programa V, las personas trabajadoras auténomas beneficiarias de las ayudas previstas en el
Programa I del presente decreto de bases reguladoras, que mantengan el alta en RETA o mutualidad alternativa durante un
periodo adicional al obligatorio de otros 12 meses.

6. Podran ser personas beneficiarias de las ayudas del Programa VI, las personas trabajadoras auténomas que incorporen a
personas desempleadas como familiares colaboradores que cumplan todos los requisitos para ser personas beneficiarias del
Programa II del presente decreto .

. Articulo 4.6 afadido por el articulo inico.Dos del Decreto 154/2026, de 28 de julio.

@® Modificacién publicada el 03/08/2026, en vigor a partir del 04/08/2026

Texto Original publicado el 06/06/2024, en vigor a partir del 07/06/2024

Articulo 5. Requisitos generales:

Las personas beneficiarias deberan cumplir los siguientes requisitos a la fecha de alta en RETA o, en su caso, en la mutualidad
alternativa:

1. Tener cumplidos dieciocho afnos de edad.

2. Las personas beneficiarias de las ayudas de los Programas I y III y las personas causantes de las ayudas de los Programas II
y VI deben figurar inscritas como demandantes de empleo desempleadas en los Servicios Publicos de Empleo, careciendo de
ocupacién efectiva segun Informe de vida laboral de la Tesoreria General de la Seguridad Social, y mantenerse en esta situacion
hasta el momento en el que se produzca el alta en RETA o, en su caso, en la mutualidad alternativa correspondiente.

3. Las personas beneficiarias de las ayudas de todos los programas y, en su caso, las personas causantes de las ayudas del



Programa II, deberan desarrollar desde la fecha de alta en el RETA o en la mutualidad alternativa, su actividad econdémica en
Extremadura.

A los efectos de las presentes ayudas, se entenderda que la persona beneficiaria desarrolla su actividad econdmica en
Extremadura, cuando el domicilio de la actividad o al menos algun centro de trabajo esté situado en la Comunidad Autonoma
de Extremadura.

Para determinar dénde se desarrolla la actividad econdmica, a los efectos de este decreto, se considerara:
a) Si la actividad se desarrolla en un establecimiento fisico, el domicilio de éste.
b) Si la actividad se desarrolla sin establecimiento fisico, el domicilio fiscal del beneficiario o causante, en su caso.

Para la comprobacion del cumplimiento del requisito de desarrollar la actividad de autoempleo en la Comunidad Auténoma de
Extremadura, se consideraran los datos recogidos en el Censo de Empresarios, Profesionales y Retenedores, los datos de
domicilio fiscal, ambos registrados por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, y/o el Informe de Vida Laboral, emitido
por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

4. Las personas solicitantes de las ayudas de los Programas I, II, III, IV, V y VI, a fecha de alta en el Régimen Especial de
Trabajadores Auténomos o, en su caso, en la mutualidad alternativa, no podran estar incursas en ninguna de las circunstancias
previstas en el articulo 12.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura,
para adquirir la condicion de beneficiarias.

A efectos de acreditar el cumplimiento de dichos extremos, deberan suscribir la declaracion responsable dirigida al érgano
competente para la concesién de la subvencién, incluida en el anexo correspondiente al modelo de solicitud del presente
decreto.

5. Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Hacienda estatal y con la Hacienda de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura, asi como frente a la Seguridad Social, sin perjuicio de las especialidades previstas para
las personas solicitantes de los Programas II, III, V y VI en el articulo 9.3.e) del presente decreto .

. Articulo 5 modificado por el articulo Gnico.Tres del Decreto 154/2026, de 28 de julio.

(@ Modificacién publicada el 03/08/2026, en vigor a partir del 04/08/2026

Texto Original publicado el 06/06/2024, en vigor a partir del 07/06/2024

Articulo 6. Exclusiones generales.
Se excluyen de las personas beneficiarias en su caso, de estas ayudas los siguientes supuestos:

a) En aplicacion del régimen comunitario de las ayudas de minimis, regulado por el Reglamento (UE) 2023/2831, de la
Comisién, de 13 de diciembre de 2023, al que se refiere el articulo 15 del presente decreto, estan excluidas de estas ayudas las
actividades agricolas, ganaderas o forestales.

Asimismo, y por la misma causa, se excluyen de estas ayudas el sector del carbén, las actividades del sector de la pesca y la
acuicultura, y las actividades de produccion primaria de los productos agricolas que figuran en el anexo I del Tratado de
Funciona miento de la Union Europea.

b) Quienes hubieran sido anteriormente personas beneficiarias de las ayudas para el fomento del autoempleo correspondientes
a los Programas I, II, III, IV y VI o personas causantes de las ayudas del Programa II y VI, concedidas por la Comunidad
Autdnoma de Extremadura en los siete anos anteriores a la fecha de alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autonomos o,
en su caso, en la mutualidad alternativa.

No sera de aplicacién esta exclusion en el supuesto de incorporacién de mas de un familiar colaborador al negocio familiar
previsto en el articulo 25.2 del presente decreto.

A los efectos de estas ayudas, tendran la consideraciéon de personas beneficiarias aquellas a quienes se hubiera notificado
resolucion de concesién, salvo que finalmente no se hubiera reconocido obligacién alguna o se hubiera producido la anulacién
total de las obligaciones reconocidas, ya fuera por falta de pago efectivo o por retrocesion de la subvencién.

Asimismo, tendran la consideracidn de personas beneficiarias quienes, habiendo percibido la ayuda, hubieran efectuado un
reintegro parcial como consecuencia de un procedimiento de reintegro.

c) Haber estado en situacion de alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de Trabajadores Autdnomos o por cuenta
propia en los seis meses anteriores a la fecha en que se produce el alta en RETA, o haber realizado durante igual periodo una
actividad por cuenta propia, que requiera la incorporacién a un Colegio Profesional cuyo colectivo se haya integrado en el
Régimen Especial de Trabajadores Autonomos o en el régimen de prevision social al que haya optado como alternativa al RETA.

d) Las personas solicitantes de todos los programas y las causantes del Programa II, no podran ser personas auténomas
societarias, ni podran ejercer los cargos de consejero/a y administrador/a para una sociedad mercantil, ni ser socios
trabajadores en cooperativas de trabajo asociado, sociedades civiles o sociedades laborales, aunque estén integradas en el
Régimen Especial de Trabajadores Autonomos de la Seguridad Social.

e) Las personas solicitantes de los Programas I y III, y el causante del Programa II y VI que se encuentren en situacion de
excedencia en otra empresa con la que tengan suscrito contrato de trabajo por cuenta ajena.

f) Las personas auténomas solicitantes de los Programas I, II, III, IV, V y VI y las personas causantes que sean familiares



colaboradores del Programa II y del Programa VI que, con posterioridad a causar alta en el RETA o en la mutualidad alternativa
y durante la tramitacidon del expediente de subvencién, no se mantengan ininterrumpidamente en esa situacion de alta, salvo lo
dispuesto en el articulo 19.5 del presente decreto.

g) Cuando se detecten actuaciones realizadas en fraude de ley, encaminadas a la consecucidon de la subvencién sin que se
produzca creacion real y efectiva de empleo.

. Articulo 6 modificado por el articulo Gnico.Cuatro del Decreto 154/2026, de 28 de julio.

@ Modificacién publicada el 03/08/2026, en vigor a partir del 04/08/2026

Texto Original publicado el 06/06/2024, en vigor a partir del 07/06/2024

Articulo 7. Incompatibilidades.

Las ayudas previstas en el presente decreto son incompatibles con cualquiera otras ayudas o subvenciones publicas que, de
forma directa, tengan como objeto financiar la creacién de autoempleo, mediante el establecimiento de personas trabajadoras
por cuenta propia. Las ayudas reguladas en los Programas de ayudas previstos en este decreto son compatibles entre si,
siempre que se cumplan los requisitos exigidos para beneficiarse de las mismas; y asimismo, son compatibles con reducciones
o bonificaciones de cuotas de la Seguridad Social, asi como con otras ayudas publicas destinadas a finalidad distinta de la que
se regula en este decreto.

No obstante, lo anterior, las ayudas adicionales previstas por relevo generacional seran compatibles con cualesquiera otras
ayudas que se concedan para dicha finalidad, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 15 del presente decreto .

. Articulo 7 modificado por el articulo (nico.Cinco del Decreto 154/2026, de 28 de julio.

@ Modificacién publicada el 03/08/2026, en vigor a partir del 04/08/2026

Texto Original publicado el 06/06/2024, en vigor a partir del 07/06/2024

Articulo 8. Presentacion y tramitacion de solicitudes.

1. Las solicitudes de las subvenciones de los distintos programas de ayudas previstos en el presente decreto se presentaran de
la siguiente forma:

a. Las solicitudes se tramitaran de forma electréonica a través del punto de acceso general electrénico (www.juntaex.es)
dentro de la ficha correspondiente al tramite desde donde se habilitard el acceso a la sede electronica asociada para
presentar la solicitud, o bien en cualquier de los registros referidos en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

b. No obstante todo lo anterior, en el caso de que no estuviesen habilitados los medios tecnoldgicos necesarios, circunstancia
gue se determinara en la correspondiente convocatoria, todas las personas solicitantes, podran presentar las solicitudes en
las oficinas del Sistema de Registro Unico de la Junta de Extremadura establecido por Decreto 257/2009, de 18 de
diciembre, asi como en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En la pagina web http://www.juntaex.es estara disponible toda la informacidn de los distintos programas de subvenciones y
se habilitara el acceso a la sede electronica para formular la solicitud de forma telematica. Cualquier solicitud presentada
siguiendo un procedimiento distinto al aqui descrito, sera inadmitida.

c. En supuestos de interrupciéon no planificada en el funcionamiento de registro electréonico, y siempre que sea posible, se
dispondran de las medidas necesarias para que el usuario resulte informado de esta circunstancia. En tales supuestos, si se
produjera la interrupcion del servicio, u otras incidencias técnicas que haya imposibilitado el funcionamiento ordinario del
sistema o aplicacién que corresponda, y hasta que el problema se solucione, el 6rgano gestor de la ayuda mediante
resolucion publicada en la sede electrénica, podra determinar una ampliacién de los plazos no vencidos, segun lo dispuesto
en el articulo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

2. Los solicitantes podran identificarse electronicamente a través de cualquiera de los sistemas previstos en el articulo 9.2 de la
Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones Publicas y en el articulo 34 del
Decreto 225/2014, de 14 de octubre, de Régimen Juridico de Administracion Electronica de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, relativo a los sistemas a través de los cuales podran identificarse y autenticarse electrénicamente en el Sede
Electronica de la Junta de Extremadura.

3. Los sistemas de firma admitidos a través de medios electrdonicos son los establecidos en el articulo 10.2 de la citada Ley
39/2015, de 1 de octubre, y en el articulo 35 del citado Decreto 225/2014, de 14 de octubre.

4. La acreditacidon de su identidad se entenderd con el propio acto de la firma utilizando cualquiera de los sistemas de firmas
mencionados en el apartado anterior.

5. Los interesados deberan disponer, para la autenticacién y para la firma electronica del modelo de solicitud, de DNI
electronico o de certificado electronico en vigor. Si no disponen de ellos, podran obtenerlos en las siguientes direcciones:

https://www.dnielectronico.es/PortalDNIe/PRF1_Cons02.action?pag=REF_009, o bien

http://www.cert.fnmt.es/.



6. La solicitud incluird una declaracion responsable de cumplimiento de los requisitos exigidos con caracter general y de forma
especifica para cada uno de los programas de ayudas regulados en este decreto y, en su caso, debera ir acompafiada de la
documentacion prevista para cada uno de ellos.

De conformidad con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, el drgano gestor recabara de oficio los datos y documentos necesarios para la tramitacién y
resolucion del procedimiento, salvo que la persona solicitante se oponga o no autorice expresamente, en su caso, en el modelo
de solicitud a que se realicen las consultas oportunas, debiendo aportar, en este caso, dichos datos y documentos.

Ademads, de conformidad con lo establecido en los articulos 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y 25 de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de racionalizacion y simplificacion
administrativa de Extremadura, si el solicitante se acoge a lo dispuesto en los mismos, no serd necesaria la presentacion de la
documentacién que estuviere ya en poder de cualquier Administracion publica actuante, siempre que se haga constar la fecha y
el drgano o dependencia en que fueron presentados o, en su caso, emitidos, y cuando no hayan transcurrido mas de cinco afios
desde la finalizacidn del procedimiento al que correspondan.

7. La inexactitud, la falsedad o la omisién de caracter esencial en cualquier dato en el formulario de solicitud o documento que
lo acompane dejan sin efectos este tramite desde el momento en que se conozca y con la audiencia previa de la persona
interesada y, en consecuencia, comportan la inadmision de la solicitud de subvencion, sin perjuicio que puedan ser causa de
revocacion de la subvencion si se conocen con posterioridad a la concesién, y en su caso, apertura del correspondiente
procedimiento sancionador.

8. La presentacién de la solicitud implica la aceptacion de las bases reguladoras de las correspondientes ayudas por parte de la
persona solicitante de la misma, asi como de las obligaciones que de ellas se derivan en caso de concederse, sin perjuicio del
derecho al desistimiento y a la renuncia que los interesados puedan ejercitar.

9. La presentacion de las solicitudes fuera del plazo establecido para cada uno de los programas dara lugar a la inadmisién de
las mismas sin mas tramites, previa resolucién que deberd ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre.

10. Si la solicitud no reune los requisitos exigidos, se requerird a la persona interesada para que, en un plazo de diez dias
habiles contados a partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién, subsane la falta o acompafie los
documentos preceptivos, con indicacion de que si asi no lo hiciera se le tendra por desistida de su peticidén, previa resolucién
gue debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la mencionada Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
conformidad con lo previsto en el articulo 68.1 de dicha ley.

11. Asimismo, para hacer efectivo el derecho de la ciudadania a un punto Unico de acceso a la informacién, al que se refiere la
Disposicidon transitoria tercera de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de racionalizacion y simplificacion administrativa de
Extremadura, toda la informacién del procedimiento se publicara en el Portal Juntaex.es, en el punto de acceso general
electronico de los servicios y tramites https://www.juntaex.es, dentro de la publicacién del correspondiente tramite.

Articulo 9. Plazo de presentacion de las solicitudes y documentacion.

1. Para los Programas I, II, III, IV, V y VI, en el periodo de vigencia de la correspondiente convocatoria, la subvencién debera
solicitarse desde la fecha de inicio de la actividad o fecha real de alta que con tal caracter exprese la Tesoreria General de la
Seguridad Social o, en su caso, en la mutualidad alternativa, y los cinco meses naturales siguientes a aquél en que se produce
tal inicio.

La solicitud para el Programa V se realizard de manera simultanea al Programa I, en el apartado del anexo de solicitud
habilitado al efecto.

2. No obstante lo anterior, las resoluciones de convocatoria podran habilitar un plazo extraordinario de presentacion de
solicitudes de ayuda de los programas contenidos en este decreto, en los casos en los que el hecho causante se haya producido
entre las fechas que se concreten en la propia convocatoria, que estaran siempre incluidas dentro del periodo comprendido
entre el fin de la convocatoria anterior y el inicio de la siguiente convocatoria. En este caso, las correspondientes resoluciones
de convocatoria podran eximir a los solicitantes de la presentacién del Plan de Empresa referido en el articulo 23.1 del presente
decreto.

3. Si consta la autorizacion expresa por la persona interesada en la solicitud, el Servicio Extremeno Publico de Empleo (SEXPE)
Y, en su caso, la Consejeria competente en materia de empleo, recabara de oficio, a través de las plataformas de intercambio
de datos entre administraciones publicas u otros sistemas habilitados al efecto, los datos y la informacién de la persona
solicitante.

Si en la solicitud consta la oposicion o no consta la autorizacién expresa, en su caso, para que el érgano gestor consulte los
datos de identidad, datos laborales y demas informacidon necesaria y suficiente para una adecuada resoluciéon de la solicitud,
incluyendo la informacion de estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social
o tener cualquier deuda con la Hacienda de la Comunidad Autonoma de Extremadura, la persona interesada debera aportar los
documentos acreditativos correspondientes, que se relacionan a continuacion:

a) Para las personas solicitantes de todos los programas, copia del modelo 036 de Declaracidon censal de alta, modificacidon y
baja en el Censo de empresarios, profesionales y retenedores, o modelo 037 de Declaracién censal simplificada de alta,
modificacién y baja en el censo de empresarios, profesionales y retenedores.

b) Para las personas solicitantes de todos los programas, certificado emitido por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria



sobre histoérico de altas y bajas en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

c) Para las personas solicitantes de los Programas I y III que se encuentren desempleadas a fecha de alta en el RETA o en la
mutualidad alternativa correspondiente, debera aportarse certificado expedido por los Servicios Publicos de Empleo acreditativo
de la inscripcion como demandante de empleo desempleada, con indicacién de las fechas de alta y baja en la mencionada
demanda de empleo.

En los Programas II y VI, el certificado aportado, debe referirse al familiar colaborador y acreditar su situacién a la fecha de alta
en el RETA.

Esta documentacion no sera exigible a las personas solicitantes del Programa IV.

d) Para las personas solicitantes de todos los programas, Informe de vida laboral en los distintos regimenes de la Seguridad
Social, expedido por el drgano competente de la Seguridad Social o, en su caso, Certificado expedido por la Mutualidad
correspondiente acreditativo de todos los periodos de altas y bajas como ejerciente de la persona solicitante.

Para el Programa II y para el Programa VI debera aportarse ademas el Informe de vida laboral referidos al Familiar Colaborador.

e) Para las personas solicitantes de los Programas I y IV, certificados acreditativos de hallarse al corriente en el cumplimiento
de las obligaciones tributarias frente a la Hacienda estatal y autondmica, asi como frente a la Seguridad Social, en el supuesto
de que la persona interesada no autorice expresamente al érgano gestor para recabar dichos certificados.

Las personas solicitantes del Programa II estaran eximidas de la acreditacion previa de este requisito, siendo suficiente la
declaracion responsable incluida en la solicitud, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24.3 del Decreto-ley 3/2021, de
3 de marzo, de medidas urgentes para la modernizacién de la Administracién Publica y para la ejecucion del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia. La comprobacion del cumplimiento de este requisito se realizara con caracter previo
al pago de la subvencion.

Asimismo, las personas solicitantes de los Programas III, V y VI estaran eximidas de aportar dicha acreditacion, bastando
igualmente la declaracion responsable incorporada a la solicitud, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 12.8.c) de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

f) En el caso de personas desempleadas con discapacidad, referido a los solicitantes de los Programas I y a las personas que
sean Familiares Colaboradores del Programa II, deberd aportarse copia del documento expedido por el organismo publico
competente para el reconocimiento y calificacion del grado de discapacidad o en su caso, resolucidn del Instituto Nacional de la
Seguridad Social (INSS) del Ministerio competente en materia de Hacienda o del Ministerio de Defensa, para el supuesto de
pensionistas de clases pasivas, reconociendo la condicidn de pensionista por incapacidad permanente.

Esta documentacion no sera exigible a las personas solicitantes del Programa III, IV y VI.

g) Para las personas solicitantes de todos los programas, en el caso de personas socias de comunidades de bienes u otras
entidades sin personalidad juridica:

I. Copia del acta de constitucién de la misma y de sus modificaciones, en la que se disponga su porcentaje de participacion y en
la que se refleje la liquidacién del Impuesto de Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados.

II. Copia del NIF de la comunidad de bienes u otras entidades sin personalidad juridica.

III. Certificado emitido por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria sobre altas y bajas en el Impuesto sobre Actividades
Econdmicas.

IV. Certificado del alta en la mutualidad alternativa al RETA, en su caso.

h) En los Programas I y IV, caso de ser exigible, justificante de realizacidon del Plan de Empresa de la actividad empresarial, en
las condiciones y con los requisitos establecidos en el articulo 23 del presente decreto.

Esta documentacion no sera exigible a las personas solicitantes de los Programas II, III y VI.

i) En el Programa I y IV, cuando la persona interesada adquiera un negocio en funcionamiento, mediante relevo generacional,
gue le exima de la presentacion del Plan de Empresa debera presentar:

I. Copia del modelo 036 de Declaracion censal de baja en el Censo de empresarios, Profesionales y retenedores, o modelo 037
de Declaracion censal simplificada de baja en el censo de empresarios, profesionales y retenedores del transmitente. Cuando no
conste en este documento el epigrafe de la actividad que se trasmite, debera aportarse certificado de situacién en el censo de
actividades econdmicas emitidas por la AEAT correspondiente a la persona que trasmite la actividad.

II. Copia de la resolucién provisional o definitiva por la que el Instituto Nacional de la Seguridad Social le reconoce el derecho a
una pension de jubilacion del sistema de la Seguridad Social, o cualquier otro documento que acredite el relevo generacional.

Esta documentacion no sera exigible a las personas solicitantes de los Programas II (respecto del causante) y III.

j) Quienes soliciten la ayuda del Programa II, ademas de los documentos que les afecten recogidos en los apartados anteriores,
deberan presentar, respecto de la persona auténoma principal y para el caso de solicitar ayudas para una segunda o sucesivas
personas que sean familiares colaboradores, declaracion responsable de las altas y bajas de los ultimos seis meses de todas las
personas que sean Familiares Colaboradores adscritas a la actividad o actividades del auténomo principal.

k) Para el Programa III, cuando la persona interesada solicite por el colectivo prioritario recogido en el articulo 30 en su
apartado C punto 1 a) del presente decreto, debera aportar documento oficial acreditativo de la fecha de nacimiento del hijo o
hija, adopcién, guarda con fines de adopcién o acogimiento.



|) Las personas que soliciten la ayuda del Programa IV, deberan aportar certificado de la empresa con la que mantiene un
contrato vigente, donde se acredite que el puesto de trabajo del solicitante esta situado en la Comunidad Auténoma de
Extremadura o, supletoriamente, suscribir y aportar una Declaracidon responsable donde se recoja esta circunstancia,
especificando la direccion del puesto de trabajo.

En el caso de que el puesto de trabajo por cuenta ajena no se desarrolle en modalidad presencial y/o no se ejerza en ningun
establecimiento fisico, se considerard, solo a los efectos de las ayudas reguladas por el presente decreto, que el puesto de
trabajo se 8 encuentra en el domicilio fiscal de la persona beneficiaria, de acuerdo con lo dispuesto como requisito general en el
articulo 5.3 del presente decreto.

m) Para todos programas, certificado de la Administracion Tributaria donde conste el domicilio fiscal de la persona solicitante o
causante, en su caso, cuando las personas interesadas se opongan a que el 6rgano gestor realice la consulta de oficio al
organismo correspondiente.

n) Podra solicitarse a la persona interesada cualquier otra documentacién administrativa necesaria para la correcta tramitacién
del expediente de subvencion.

No serad necesario aportar los documentos a), b), c), d), f) asi como el documento III del apartado g) y de los apartados h) y
k), cuando la persona interesada no se oponga expresamente a que el érgano gestor pueda consultarlos del organismo
correspondiente, segun declaracion formulada en el modelo de solicitud.

Asimismo, no sera necesario aportar los documentos de la letra e) cuando la persona interesada haya autorizado expresamente
a que el érgano gestor pueda consultarlos de los érganos correspondientes.

La documentacion aportada por las personas solicitantes del Programa I y II, se tendra validamente aportada para los
Programa III y VI, respectivamente, siempre que aquellas hayan presentado solicitud de ayuda para dichos programas.

La presentacion de la declaracién o declaraciones responsables que se citan en este articulo, facultan a la Administracion para
verificar en cualquier momento la veracidad de los datos declarados. La inexactitud o falsedad de las declaraciones
responsables, ademas de ser causa de exclusion de la persona solicitante de la convocatoria, es también causa de revocacion,
en su caso, sin perjuicio de las responsabilidades de cualquier tipo en que haya podido incurrir.
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Articulo 10. Procedimiento de concesion de la subvencion.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 22, apartado 2, de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, el procedimiento general para la concesion de estas subvenciones es el de concesién
directa mediante convocatoria abierta, por tratarse de ayudas destinadas a fomentar la creacion y estabilidad en el empleo,
mediante la incorporacién al mercado laboral de personas desempleadas con dificultades de insercion y personas ocupadas que
inicien una nueva actividad por cuenta propia, asi como el mantenimiento y la modernizacidn de las actividades de trabajadores
autdnomos. Estas circunstancias, las razones de caracter publico y social que llevan aparejadas y la imposibilidad de establecer
criterios objetivos para determinar un orden de prelacion en la concesién de las ayudas, dificultan enormemente la tramitacion
mediante el procedimiento de concurrencia competitiva.

2. El inicio del procedimiento vendra precedido de una convocatoria aprobada por resolucion de la persona titular de la
Secretaria General competente en materia de empleo y publicada en el Diario Oficial de Extremadura (https://doe.juntaex.es/)
y en el Portal de Subvenciones de la Junta de Extremadura (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/Al1l/es/index ).
Igualmente se publicara el extracto de la convocatoria al que hace referencia el articulo 20.8 de la Ley General de
Subvenciones, en el Diario Oficial de Extremadura. El texto integro de la convocatoria deberd publicarse en el Portal de
Transparencia de la Junta de Extremadura

(http://www.juntaex.es/transparencia), segun lo previsto en el articulo 11.1 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno
Abierto de Extremadura. La resolucidon de convocatoria podra convocar las modalidades de ayudas previstas en los Programas I,
II, III, IV, V o VI, o algunas o todas ellas. No obstante, lo anterior, de conformidad con lo establecido en el articulo 24 del
Decreto-ley 3/2021, de 3 de marzo, de medidas urgentes para la modernizacion de la Administracién Publica y para la
ejecucion del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, el presente decreto de bases reguladoras incorpora la primera
convocatoria de los Programas I, II, III, IVy W

No obstante lo anterior, siempre que las circunstancias del mercado de trabajo lo aconsejen, y en atencién a las especiales
dificultades de insercion laboral que presenten determinados colectivos, se podran efectuar convocatorias especificas solo para
alguno de los colectivos considerados prioritarios en el presente decreto.

3. El plazo maximo de vigencia de la convocatoria, a los efectos de presentacidon de solicitudes, no podra exceder de un afio.

4. Dentro de cada convocatoria, el plazo maximo para resolver y notificar la resolucién, serd de tres meses conforme a lo
previsto en el articulo 40.1 de la Ley 4/2022, de27 de julio, de racionalizacién y simplificacién administrativa de Extremadura.
La falta de notificacién de resolucidon expresa de la concesién dentro del plazo maximo para resolver, legitima a las personas
interesadas para entender desestimada su solicitud por silencio administrativo. Este plazo maximo para resolver y notificar
guedara suspendido cuando concurran cualquiera de las causas reguladas en el articulo 22 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,



del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

5. Las comunicaciones en todas las actuaciones que se realicen en el procedimiento de concesidon de estas ayudas, en su
justificacién, seguimiento y en los posibles procedimientos de reintegro que se puedan iniciar, asi como en cualquier otro
procedimiento a realizar para la gestion de las ayudas, se realizaran a través de los medios electronicos habilitados a tal efecto.

6. La notificacion de los actos administrativos para la tramitacion del procedimiento, de conformidad con lo establecido en el
articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se
realizard mediante publicaciéon en la sede electrénica asociada del 6rgano concedente, surtiendo ésta todos los efectos de
notificacion practicada mediante comparecencia en sede electrénica de la Junta de Extremadura de las personas interesadas,
entendiéndose practicadas desde el momento en que se produzca el acceso a su contenido. Complementariamente a la
notificacion practicada por el sistema establecido en el parrafo anterior y Unicamente con efectos informativos, la persona
solicitante recibird un aviso en la direccidon de correo electronico que conste en la solicitud de la ayuda, mediante el cual se le
indicara que se ha producido una notificacion a cuyo contenido podra acceder a través del apartado habilitado a tal efecto en la
web https://sede.gobex.es/SEDE/.

7. Cuando la notificacidn se realice por distintos cauces, se tomara como fecha de notificacion aquélla que se hubiera producido
en primer lugar, segun lo previsto en el articulo 41.7 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

8. Las personas podran consultar en todo momento el estado del expediente administrativo a través de la sede electrénica.

9. No obstante lo anterior, en el caso en que no estuviesen habilitados los medios tecnoldgicos necesarios, lo cual se
especificara en la correspondiente convocatoria, las notificaciones podran hacerse a través de medios no electrénicos.
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Articulo 11. Ordenacion, instruccion y resolucion del procedimiento de concesion de subvenciones.

1. La ordenacion e instruccién del procedimiento de concesidn de subvenciones corresponderd a la Direccion General de
Empleo, del Servicio Extremenio Publico de Empleo, a través del Servicio de Economia Social y Autoempleo, sin perjuicio de las
adaptaciones que pudieran hacerse como consecuencia de reorganizaciones administrativas. Este érgano realizard de oficio
cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacidon, conocimiento y comprobacidon de los datos en virtud de los cuales
debe formularse la propuesta de resolucion.

2. A los efectos de lo establecido en el articulo 9 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Autdnoma de Extremadura, serd drgano competente para resolver las subvenciones a las que se refiere el presente decreto, a
propuesta del 6rgano instructor, la persona que ejerza las funciones de la Direccién Gerencia del Servicio Extremefio Publico de
Empleo, sin perjuicio de la aplicacion de alteracion de la competencia en los términos previstos en el ordenamiento juridico.

3. La resolucion del procedimiento de concesion de subvenciones se notificara individualmente a las personas interesadas, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 40 y 41 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o mediante su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura y en la pagina web del
Servicio Extremeno Publico de Empleo, con comunicacion a las personas interesadas.

Contra dicha resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la persona titular de
la Consejeria a la que se encuentre adscrito el Servicio Extremefio Publico de Empleo, en el plazo de un mes contado desde el
dia siguiente al de su notificacion.

Las subvenciones concedidas seran objeto de publicidad mediante su publicaciéon en el Diario Oficial de Extremadura (http://
doe.juntaex.es ) y en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

https://www.infosubvenciones.es/bdnstrasn/GE/es/concesiones/consulta con expresion de la convocatoria, programa de
ayudas, crédito presupuestario al que se imputan, persona beneficiaria, cuantia concedida y finalidad de la subvencidn, asi
como, en su caso, las menciones exigidas por la normativa de la Unién Europea, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
17 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Asimismo, seran objeto de publicidad en el Portal electrénico de Transparencia de la Junta de Extremadura, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura. Igualmente, se trasladara
informacion sobre las subvenciones concedidas a la Base de Datos de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de
Extremadura y a la Base de Datos Nacional de Subvenciones,

https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatorias .

4. La alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencidn y cualquier otra circunstancia que
suponga un incumplimiento conforme a la previsto en el articulo 16 y a los criterios de graduacion alli previstos, asi como en
aplicacion de los supuestos recogidos en el articulo 19 del presente decreto, dara lugar a la revocacion parcial o total de la
resolucion de concesién y, en su caso, al reintegro de la subvencién, de acuerdo con lo previsto en el articulo 18 del presente
decreto.
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Articulo 12. Obligaciones generales de las personas beneficiarias.

Sin perjuicio de las obligaciones especificas establecidas en cada uno de los programas regulados en el presente decreto, son
obligaciones comunes de las personas beneficiarias:

1. Facilitar cuantos datos e informacidn en cuestiones relacionadas con las subvenciones solicitadas o concedidas, les sean
requeridos por el Servicio Extremefio Publico de Empleo.

2. Someterse a las actuaciones de comprobaciéon que puedan acordar los 6rganos de control competentes del Servicio
Extremefio Publico de Empleo o, en su caso, de la Consejeria competente en materia de empleo, y atender a los requerimientos
de documentacion que le sean practicados en el ejercicio de esas actuaciones de comprobacidn, asi como, en general, de
cuantos datos e informacion le sean requeridas, en cuestiones relacionadas con las subvenciones solicitadas y/o concedidas,
debiendo comunicar, asi mismo, las incidencias y variaciones que se produzcan en relacién con aquéllas.

3. Someterse a las actuaciones de comprobacién, a efectuar por la Intervencion General de la Junta de Extremadura y demas
organos de control competentes, tanto nacionales como, en su caso, comunitarios, aportando cuanta informacién le sea
requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

4, Comunicar la obtencién de otras ayudas para la misma finalidad, procedentes de cualquier Administracidon, ente publico o
privado, nacional o internacional, asi como cualquier alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la
ayuda, pudiendo dar lugar a la modificacién de la resolucién de concesién, o en su caso, al reintegro de la subvencion.

5. Las personas beneficiarias de las subvenciones reguladas en el presente decreto deberan cumplir las obligaciones de
informacion y publicidad previstas en la normativa comunitaria y autondmica que resulte de aplicacion.

En toda informacién o publicidad relacionada con la actividad subvencionada deberd hacerse constar que esta ha sido
financiada por el Servicio Extremeno Publico de Empleo, adscrito a la consejeria competente en materia de empleo.

En el caso de ayudas financiadas por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+), debera cumplirse asimismo la obligacién prevista en
el articulo 14.2.i) del presente decreto.

A estos efectos, en el plazo de tres meses desde la notificacion de la resolucidon de concesién, las personas beneficiarias
deberan colocar en un lugar visible para el publico un cartel o placa permanente en los términos previstos en dicho articulo, asi
como aportar acreditacion documental grafica de su exposicion, en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 50/2001 y en el
Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021.

En la pagina web del Servicio Extremeno Publico de Empleo

https://sexpeemplea.juntaex.es/ se pondran a disposicion de las personas beneficiarias instrucciones y ejemplos sobre el
cumplimiento de estas obligaciones.

6. Las personas beneficiarias de los Programas I, II, III, IV, V y VI asi como las personas que sean familiares colaboradores de
los Programas II y VI deberan mantenerse ininterrumpidamente en situacion de alta en RETA o, en su caso, en la mutualidad
alternativa, y ejerciendo una actividad segun se establece a continuacion:

a. Las personas beneficiarias del Programa I deberdn mantenerse ininterrumpidamente en situacion de alta en RETA o, en su
caso, en la mutualidad alternativa, y ejerciendo una actividad durante un periodo minimo de 24 meses.

b. Las personas beneficiarias del Programa II, asi como las personas colaboradoras del Programa II deberan mantenerse
ininterrumpidamente en situacion de alta en RETA o, en su caso, en la mutualidad alternativa, y ejerciendo una actividad
durante un periodo minimo de 24 meses, exceptuando el supuesto recogido en el articulo 19.5 del presente decreto.

c. Las personas beneficiarias del Programa III, deberan mantenerse ininterrumpidamente en situacién de alta en RETA o, en su
caso, en la mutualidad alternativa, y ejerciendo una actividad durante un periodo minimo de 24 meses, si pertenece a uno de
los colectivos establecidos en articulo 34.C 1. de las presentes bases reguladoras, o durante un periodo minimo de 12 meses
para el resto de los colectivos.

d. Las personas beneficiarias del Programa IV deberan mantenerse ininterrumpidamente en situacion de alta en RETA y
ejerciendo una actividad durante un periodo minimo de 24 meses.

e. Las personas beneficiarias del Programa V deberan mantenerse ininterrumpidamente en situacion de alta en RETA o en su
caso, en la mutualidad alternativa, y ejercer una actividad durante un periodo adicional al previsto como minimo para el
Programa I de otros 12 meses.

f. Las personas beneficiarias y las personas causantes del Programa VI, deberan mantenerse ininterrumpidamente en situacion
de alta en RETA y ejerciendo una actividad durante un periodo 24 meses.

7. Durante el mismo periodo de tiempo, deberd mantenerse el domicilio fiscal en Extremadura en aquéllos supuestos en los que
se haya tenido en cuenta para determinar déonde se desarrolla la actividad, conforme a lo dispuesto en el articulo 5.3 del
presente decreto. Para la comprobacion del cumplimiento de esta obligacidn se consideraran los datos recogidos en el Censo de
Empresarios, Profesionales y Retenedores, los datos de domicilio fiscal, ambos emitidos por la Agencia Estatal de



Administracién Tributaria, y el Informe de Vida Laboral emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

8. Las personas beneficiarias de los Programas I y II, que hayan obtenido subvencidn como personas desempleadas con
domicilio de actividad en municipios de menos de 5.000 habitantes , bien como colectivo prioritario, bien como subvencion
adicional, deberan mantener dicha circunstancia durante el periodo minimo de 24 meses a los que hace referencia el apartado
6 anterior.

9. Asimismo, durante el periodo de obligaciones, las personas beneficiarias de los Programas I, II, III, IV, V y VI, asi como las
personas causantes del Programa II y del Programa VI, no podran ser personas autébnomas societarias, ni ejercer los cargos de
consejero/a o administrador/a para una sociedad mercantil, ni ser socios trabajadores en cooperativas de trabajo asociado,
sociedades civiles o sociedades laborales, aunque estén integradas en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos de la
Seguridad Social.

10. Las personas beneficiarias del Programa I que hayan cumplido 24 meses ininterrumpidos exigidos de alta en el RETA o en |la
mutualidad alternativa, deberan acreditar unos ingresos o rendimientos brutos de la actividad/es subvencionada/s que ejerce
como auténomo, que sean al menos, un 30% del Salario Minimo Interprofesional anual, teniendo como referencia el
correspondiente al ano de inicio de la vigencia de cada convocatoria, en un ejercicio fiscal completo incluido en los 24 meses
citados.

Para el céalculo de los ingresos o rendimientos brutos de la actividad, se excluyen las cuantias de las subvenciones que
contempla el presente decreto, asi como cuales quiera otras subvenciones concedidas, prestaciones, ayudas publicas o
cualquier otro ingreso o rendimiento no relacionado con la actividad ejercida como auténomo, de las que pudiera resultar
beneficiaria la persona solicitante.

Las situaciones excepcionales de incapacidad, maternidad, paternidad, adopcidon o acogimiento no se tendran en cuenta en la
justificacién del célculo anual de los ingresos brutos obtenidos o rendimiento de la actividad, prorrateandose la justificacién al
tiempo de trabajo efectivo.

Las personas beneficiarias del Programa I, que tributen en régimen de estimacién directa, tanto en su modalidad normal como
en la simplificada, acreditaran dicho requisito segun el sumatorio de los Ingresos computables correspondientes al conjunto de
las actividades ejercidas de los modelos 130 trimestrales de pagos fraccionados del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas o mediante los Ingresos de explotacién del modelo 100 anual del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas que
los beneficiarios deben presentar ante la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria o mediante el libro de registro de
ventas e ingresos.

Las personas beneficiarias del Programa I, que tributen en régimen de estimacién objetiva, acreditardn dichos rendimientos
previos positivos, segun el sumatorio de los Rendimientos netos de la actividad a efectos del pago fraccionado de los modelos
131 trimestrales de pagos fraccionados del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas o mediante el sumatorio del
Rendimiento neto previo del modelo 100 anual del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas que los beneficiarios deben
presentar ante la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el apartado 3. n) del articulo 9 del presente decreto, el érgano gestor podra
requerir a la persona beneficiaria cualquier otra documentacion administrativa necesaria para acreditar la realizacion efectiva de
la actividad y el alcance de los ingresos o rendimientos brutos minimos exigidos.

Para la comprobacién del cumplimiento de esta obligacion, se consideraran los datos recogidos en la declaracion tributaria de
IRPF del ejercicio fiscal que corresponda. No sera necesario aportar dicho documento cuando la persona autorice expresamente
a que el 6rgano gestor pueda consultarlos del organismo correspondiente, segun declaracion formulada en el modelo de
solicitud.

11. Las personas beneficiarias del Programa I y las personas beneficiarias y causantes del Programa II, durante los seis meses
posteriores a su alta en RETA o en la mutualidad alternativa, no podran ser dadas de alta en el Régimen General de
trabajadores por cuenta ajena en la misma empresa o grupo de empresas, en la que estuvieran dadas de alta en el mismo
régimen, en los seis meses anteriores al alta en RETA o la mutualidad alternativa durante mas de 30 dias.

12. Ademas de las obligaciones establecidas en los apartados anteriores, las personas beneficiarias habran de cumplir las
obligaciones generales establecidas en el articulo 13 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Autdnoma de Extremadura .
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Articulo 13. Financiacion de las ayudas.

1. Las ayudas reguladas en el presente decreto se financiaran con cargo a los créditos autorizados en los proyectos de gastos
destinados a tal fin, previstos en las Leyes de Presupuestos anuales de la Comunidad Auténoma de Extremadura, sean
financiados con fondos europeos, estatales o propios.

2. Para el Programa I, con caracter general y en el caso de cumplir los requisitos que se establezcan, las subvenciones
reguladas en el presente decreto podran ser objeto de financiacién por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) en el marco de
programacion 2021-2027, con cargo, bien a la Prioridad P1: Empleo, adaptabilidad, emprendimiento y economia social ;



Objetivo especifico A): Mejorar el acceso al empleo y a medidas de activacion de todos los demandantes de empleo, y en
particular de las personas jovenes, especialmente a través de la aplicacion de la Garantia Juvenil, de los desempleados de larga
duracién y los grupos desfavorecidos del mercado laboral, y de las personas inactivas, asi como mediante la promocion del
empleo por cuenta propia y la economia social y Linea de actuacién 1.A.1: “Fomento, consolidacién y modernizacion del empleo
auténomo”, con un porcentaje de cofinanciacién del 85%, o bien, dentro de cualquier otra Prioridad, Objetivo especifico y Linea
de actuacién que pudieran serle de aplicacion, en funcidon de las condiciones y caracteristicas de la actuacion y de las personas
beneficiarias.

Por otra parte, las subvenciones reguladas en el presente decreto y acogidas también al Programa I, en las que las personas
solicitantes sean jévenes menores de 30 anos a fecha de alta en el RETA o en la mutualidad alternativa correspondiente, si
concurre que, ademas, son beneficiarias del Sistema Nacional de Garantia Juvenil por estar inscritas, al menos, un dia antes de
su alta en Seguridad Social o mutualidad alternativa, podran ser objeto de financiacion por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+)
en el marco de programacion 2021-2027, con cargo, bien a la prioridad P5: Empleo Juvenil ; Objetivo especifico A): Mejorar el
acceso al empleo a medidas de activacion de todos los demandantes de empleo, en particular de los jovenes, especialmente
mediante la aplicacién de la Garantia Juvenil, los desempleados de larga duracién y los grupos desfavorecidos, asi como de las
personas inactivas, asi como mediante la promocion del empleo por cuenta propia y la economia social y Linea de actuacion
5.A.1: “Fomento, consolidacién y modernizacion del empleo auténomo” (Jévenes), con un porcentaje de cofinanciacion del
85%, o bien, dentro de cualquier otra Prioridad, Objetivo especifico y Linea de actuacidn que pudieran serle de aplicacidn, en
funcidén de las condiciones y caracteristicas de la actuacion y de las personas beneficiarias o causantes.

3. Para el Programa II, en el caso de cumplir con los requisitos que se establezcan, las subvenciones podran ser objeto de
financiacion por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) en el marco de programacién 2021-2027, con cargo a la prioridad P1:
Empleo, adaptabilidad, emprendimiento y economia social ; Objetivo especifico A): Mejorar el acceso al empleo y a medidas de
activacién de todos los demandantes de empleo, y en particular de las personas jévenes, especialmente a través de la
aplicacion de la Garantia Juvenil, de los desempleados de larga duracidon y los grupos desfavorecidos del mercado laboral, y de
las personas inactivas, asi como mediante la promocion del empleo por cuenta propia y la economia social y Linea de actuacién
1.A.4: “Programa de Ayudas para fomentar el acceso al empleo auténomo de personas desempleadas, como Familiares
Colaboradores de personas auténomas”, con un porcentaje de cofinanciacién del 85%, o bien, dentro de cualquier otra
Prioridad, Objetivo especifico y Linea de actuacién que pudieran serle de aplicacidon, en funcion de las condiciones y
caracteristicas de la actuacién y de las personas beneficiarias o causantes.

4. Asimismo, todos los programas de subvenciones regulados en el presente decreto se podran financiar con fondos del Estado,
a través de los recursos procedentes de las érdenes anuales por las que se distribuyen territorialmente, para su gestién por las
comunidades auténomas con competencias asumidas, subvenciones del ambito laboral financiadas, bien con cargo a los
Presupuestos Generales del Estado, o bien, con cargo a un programa plurirregional de ambito nacional y con fuente de
financiacién europea.

5. Por ultimo, en funcién de las disponibilidades presupuestarias vigentes en cada convocatoria, todos los programas de ayudas
regulados en el presente decreto podran ser objeto de financiacién con fondos propios de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

6. De conformidad con el articulo 29.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, cada convocatoria determinara las aplicaciones, proyectos presupuestarios y las cuantias estimadas previstas
inicialmente para el periodo de vigencia de la misma, las cuales podrdan aumentarse en funcién de las disponibilidades
presupuestarias.

De producirse el agotamiento del crédito presupuestario y no procederse a efectuar las modificaciones de crédito
correspondientes o no existir disponibilidades presupuestarias, o no procederse a una distribucién distinta entre los proyectos,
se declarard terminado el periodo de vigencia de la convocatoria mediante resolucidn de la persona titular de la Secretaria
General de la Consejeria competente en materia de empleo, que sera objeto de publicacién en el Diario Oficial de Extremadura
(http://doe.juntaex.es/) y en el Portal de Subvenciones de la Junta de Extremadura (https://www.infosubvenciones.es/
bdnstrans/A11/es/index), con la consiguiente inadmisién de las solicitudes posteriormente presentadas.

Del mismo modo se actuarad cuando no se produzcan variaciones entre las aplicaciones o proyectos presupuestarios, o cuantias
previstas inicialmente en las convocatorias.

Articulo 14. Obligaciones particulares derivadas de la cofinanciacion por el FSE+.

1. Las personas beneficiarias de las subvenciones previstas en el presente decreto, cuyas ayudas sean cofinanciadas por el
Fondo Social Europeo Plus (FSE+) apareceran en la lista publica alojada en el sitio web previsto en el articulo 49, apartado 3,
del Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, por el que se establecen las
disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo Plus, al Fondo de Cohesion,
al Fondo de Transicion Justa y al Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura, asi como las normas financieras para
dichos Fondos y para el Fondo de Asilo, Migracién e Integracion, el Fondo de Seguridad Interior y el Instrumento de Apoyo
Financiero a la Gestién de Fronteras y la Politica de Visados disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, al Fondo Social Europeo y al Fondo de Cohesidon (DOUE-L-2021, n.° 231, de 30 de junio de 2021).

La aceptacién de la ayuda cofinanciada, por parte de las personas beneficiarias, supone aceptar su inclusidon en la citada lista
publica de beneficiarios, asi como en la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

2. De conformidad con lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 10 del presente decreto, que prevé que las resoluciones de
convocatoria puedan convocar las modalidades de ayudas previstas en los Programas I, II, III, IV y V, o algunas o todas ellas,



las personas solicitantes que se acojan a programas y/o modalidades de ayudas cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus,
a través del Programa FSE+ Extremadura 2021-2027 deberan cumplir, ademas de las obligaciones generales, comunes a todas
las personas beneficiarias, con las siguientes obligaciones particulares de las ayudas cofinanciadas por el FSE+:

a) Destinar la subvencién a la finalidad para la que fue concedida.

b) Someterse a las actuaciones de comprobacidén que respecto de la gestién de dichos fondos pueda efectuar la Consejeria
con competencias en agenda digital, asi como cualesquiera otras de comprobacién y control financiero que puedan realizar
los érganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida en
el ejercicio de las actuaciones anteriores. En cualquier momento, la Junta de Extremadura podra efectuar las inspecciones
precisas al efecto de comprobar la realidad de la ejecucion de las actuaciones subvencionadas.

c) Someterse a cualesquiera otras actuaciones de comprobacién y control financiero que realice la Autoridad de Gestiodn, la
Autoridad de Certificacion, la Autoridad de Auditoria, el Organismo Intermedio, el Tribunal de Cuentas, los érganos de
control de la Comisién Europea o el Tribunal de Cuentas Europeo, de acuerdo con lo establecido en la normativa aplicable a
la gestidn de las ayudas cofinanciadas con fondos comunitarios, aportando para ello cuanta informacion le sea requerida.

d) Cumplimentar los indicadores que se detallan en el anexo de solicitud que se acompafna al presente decreto, necesarios
para realizar el seguimiento de los Programas del Fondo Social Europeo Plus, por ser exigidas por la normativa europea
reguladora aplicable, para cuantificar los avances realizados.

e) La persona beneficiaria debera informar sobre el nivel de logro de los indicadores de productividad al mismo tiempo que
justifica gastos para ser declarados en las solicitudes de reembolso.

Asimismo, en el caso del Programa II, deberd comunicar a la persona incorporada como Familiar Colaborador que estas
ayudas estan cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus.

f) Mantener un sistema de contabilidad separado o un cddigo contable adecuado en relacidon con todas las transacciones
relacionadas con la subvencidn, sin perjuicio de respetar las normas de contabilidad nacional, con la finalidad de garantizar
el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

g) Aplicar medidas antifraude eficaces y proporcionadas en su ambito de gestion.

h) Conservar todos los documentos justificativos relacionados con la subvencion cofinanciada, incluidos los electrénicos,
durante un plazo de cinco afios, a partir del 31 de diciembre del afo en que la autoridad de gestidon efectie el ultimo pago al
beneficiario.

i) La persona beneficiaria pondra en practica sistemas de difusidon, informacién y publicidad, de conformidad con lo
establecido por la normativa comunitaria y autondmica al respecto.

En concreto, las personas beneficiarias deberan cumplir lo establecido en el articulo 50 y en el anexo IX del Reglamento
2021/1060 sobre las actividades de informacidon y publicidad.

En particular, reconoceran la ayuda de los Fondos a la operacién, incluidos los recursos reutilizados de conformidad con el
articulo 62 del Reglamento 2021/1060, y para ello:

— En el sitio web oficial del beneficiario, cuando dicho sitio web exista, y en sus cuentas en los medios sociales haran una
breve descripcion de la operacién, de manera proporcionada en relacion con el nivel de la ayuda, con sus objetivos vy
resultados, y destacaran la ayuda financiera de la Unidn.

— Proporcionaran una declaracion que destaque la ayuda de la Unién de manera visible en documentos y materiales de
comunicacion relacionados con la ejecucion de la operacidn, destinados al publico o a los participantes.

— Exhibiran en un lugar bien visible para el publico al menos un cartel de tamafio minimo A3 o una pantalla electrdnica
equivalente con informacién sobre la operacion donde se destaque la ayuda de los Fondos; en los casos en los que el
beneficiario sea una persona fisica, dicho beneficiario asegurara, en la medida de lo posible, la disponibilidad de informacion
adecuada donde se destaque la ayuda de los Fondos, en un lugar visible para el publico o mediante una pantalla electrdnica.

Cuando el beneficiario no cumpla con sus obligaciones contempladas en el articulo 47 y en los apartados 1 y 2 del articulo
50, del Reglamento 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, y si no se han adoptado
medidas correctoras, la autoridad de gestién aplicara medidas, teniendo en cuenta el principio de proporcionalidad, vy
cancelara hasta un maximo del 3 % de la ayuda de los Fondos a la operacion de que se trate.

Articulo 15. Régimen comunitario de ayudas.

1. Las ayudas previstas en este decreto son compatibles con el mercado comun al no resultar de aplicacion el articulo 107.1 del
Tratado de Funcionamiento de la Union Europea, ya que quedan sometidas al régimen de minimis en los términos establecidos
en los siguientes reglamentos o bien en los reglamentos que los sucedan tras finalizar su vigencia, lo que se hara constar, en su
caso, en las correspondientes convocatorias:

a) Reglamento (UE) 2023/2831, de la Comision, de 13 de diciembre de 2023 (DOUE de 15 de diciembre de 2023), relativo a
la aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unidn Europea a las ayudas de minimis.

En virtud del citado reglamento el importe total de las ayudas de minimis concedidas por Estado miembro a una unica
empresa no excedera de 300.000 euros durante cualquier periodo de tres afos.

La aplicacidon de este régimen de ayudas implica que, en el marco de este, no podran concederse a las siguientes empresas:



— Empresas dedicadas a la produccidon primaria de productos de la pesca y de la acuicultura, entendiendo como tales los
productos definidos en el articulo 5, letras a) y b), del Reglamento (UE) n.© 1379/2013.

— Empresas dedicadas a la produccion primaria de productos agricolas. Se entiende por produccion agricola primaria la
produccién de productos derivados de la agricultura y de la ganaderia, enumerados en el anexo I del Tratado, sin llevar a
cabo ninguna otra operacion que modifique la naturaleza de dichos productos.

— Empresas que realicen actividades relacionadas con la exportacion a terceros paises o Estados miembros, en concreto las
ayudas directamente vinculadas a las cantidades exportadas, al establecimiento y la explotacion de una red de distribucién o
a otros gastos corrientes vinculados a la actividad exportadora.

2. Las personas auténomas solicitantes deberan declarar todas las demas ayudas de minimis recibidas durante cualquier
periodo de tres afios que estén sujetas al Reglamento (UE) 2023/2831, de la Comisidn, de 13 de diciembre de 2023 o a otros
reglamentos de minimis en el apartado establecido a dicho efecto en la solicitud.

3. La resolucién de la convocatoria informarda de que las ayudas que se concedan tienen caracter de minimis y que estan
acogidas al Reglamento (UE) 2023/2831, de la Comisién, de 13 de diciembre de 2023 (DOUE de 15 de diciembre de 2023),
relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de minimis.

Articulo 16. Incumplimiento de las condiciones y de las obligaciones.

1. El incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente decreto asi como la concurrencia de las causas reguladas
en el articulo 43 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, daran lugar
a la revocacion de la resolucion de concesion y en su caso al reintegro de las cantidades percibidas y a la exigencia del interés
de demora desde el momento del pago de la subvencién, por la Hacienda de la Comunidad Auténoma, hasta la fecha en la que
se acuerde la procedencia del reintegro. Esta obligacion sera independiente de las sanciones que, en su caso, resulten exigibles.

2. No obstante lo anterior, cuando se produzca un incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente decreto, el
organo gestor tendra en cuenta el principio de proporcionalidad para modular la obligacién de devolucién de la subvencion
percibida, en atencion al grado y caracteristicas del incumplimiento en que haya incurrido la persona beneficiaria.

En este sentido, se aplicara un criterio directo de proporcionalidad en la determinacion del importe de la subvencion que deba
reintegrarse, que tendra en cuenta el nimero de dias de incumplimiento, en relacién con el numero total de dias de
mantenimiento de las obligaciones exigido, cuando concurran cualquiera de las siguientes circunstancias:

a) Que se haya cumplido al menos la mitad del periodo obligado, si el incumplimiento lo comunica la persona beneficiaria antes
de que el Centro Gestor o la Intervencion General inicien el procedimiento de reintegro.

b) Que se hayan cumplido las dos terceras partes del periodo obligado, aunque la persona beneficiaria no haya comunicado el
incumplimiento, y la Administracion haya tenido conocimiento del mismo, por cualquier otro medio.

c) Con independencia del periodo cumplido y de que la persona interesada haya comunicado o no el hecho del incumplimiento,
siempre que la causa que motive dicho incumplimiento haya sido el fallecimiento o la situacion de incapacidad permanente, en
sus grados de total, absoluta y gran invalidez reconocidas por el INSS; que sobrevenga a la persona auténoma principal, o en
su caso al familiar colaborador.

3. En lo que se refiere al Programa I1I, los criterios de proporcionalidad expuestos en el apartado 2 de este articulo, en caso de
incumplimientos, se aplicaran de la siguiente manera:

a) Cuando la persona beneficiaria pertenezca a un colectivo prioritario, la aplicacidon de la proporcionalidad procedera una vez
transcurrida la mitad del periodo minimo de cumplimiento de las obligaciones, esto es, tras el cumplimiento de los doce
primeros meses.

b) Cuando la persona beneficiaria no pertenezca a un colectivo prioritario, la aplicacion de la proporcionalidad procedera una
vez transcurrida la mitad del periodo minimo de cumplimiento de las obligaciones, esto es, tras el cumplimiento de los seis
primeros meses.

4. En lo que se refiere al Programa V, los criterios de proporcionalidad expuestos en el apartado 2 de este articulo, en caso de
incumplimiento, se aplicaran a partir de la mitad del periodo adicional de mantenimiento del alta, es decir, una vez que se
hayan cumplido los 6 primeros meses.

5. En lo que se refiere al Programa VI, los criterios de proporcionalidad expuestos en el apartado 2 de este articulo, en caso de
incumplimiento, se aplicaran a partir de la mitad del periodo adicional de mantenimiento del alta, es decir, una vez que se
hayan cumplido los doce primeros meses.

6. Serd, asimismo, causa de incumplimiento para las personas beneficiarias del Programa I que hayan cumplido 24 meses
ininterrumpidos exigidos de alta en el RETA o en la mutualidad alternativa, no acreditar unos ingresos o rendimientos brutos
por la actividad/es subvencionada/s que ejerce como auténomo, debiendo ser, al menos, un 30% del Salario Minimo
Interprofesional anual, teniendo como referencia el correspondiente al afio de inicio de la vigencia de cada convocatoria, en un
ejercicio fiscal completo incluido en los 24 meses citados.

El incumplimiento de esta obligacién supondra un reintegro parcial de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de
demora que corresponda, teniendo en cuenta el érgano gestor el principio de proporcionalidad para modular la obligacion de
devolucion de la subvencion percibida teniendo en cuenta los siguientes criterios:

— Las personas beneficiarias del Programa I que no acrediten una facturacion igual o superior a un 30% del SMI exigido,
deberan reintegrar un 10 % del importe de la subvencion inicial concedida.



— Si la facturacidn esta entre un 20 % y un 10% del SMI, el reintegro sera de un 20% del importe de la subvencion concedida.
— Si la facturacidon no supera un 10 % del SMI, el reintegro sera de un 30% del importe de la subvencion concedida.

7. No se estimaran alegaciones justificativas del incumplimiento basadas en la falta de viabilidad econdmica sobrevenida o en
pérdidas de la actividad.
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Articulo 17. Control de ayudas.

1. Correspondera al Servicio Extremefio Publico de Empleo llevar a cabo la funcion de control de las subvenciones concedidas,
asi como la evaluacion y seguimiento de las presentes ayudas. Para este fin la persona beneficiaria estara obligada a someterse
a las actuaciones que reglamentariamente corresponda.

2. Las obligaciones a que se refieren los apartados 7, 8, 9 y 10 del articulo 12, seran objeto de comprobacién por el Servicio
Extremefio Publico de Empleo una vez transcurrido el periodo de obligado cumplimiento.

3. Para la realizacidn de estas funciones se utilizaran cuantos medios estén a disposicion de la Consejeria incluso la contratacién
con terceras personas Yy la colaboracién en el marco que proceda con la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social, y con la
Agencia Estatal de Administracién Tributaria.

4. Las personas beneficiarias estaran obligadas a someterse a las actuaciones de control financiero de la Intervencion General y
de los 6rganos competentes de las instituciones comunitarias en relacién con las ayudas concedidas, facilitando la informacién y
presentacion de documentacion y los justificantes que le sean requeridos para este fin, sin perjuicio del control que compete a
la Intervencidon General de la Junta de Extremadura y al Tribunal de Cuentas.

Articulo 18. Procedimiento de reintegro.

1. El procedimiento de reintegro de subvenciones se iniciard de oficio por acuerdo del érgano competente, ya sea por propia
iniciativa, como consecuencia de orden superior, a peticion razonada de otros 6rganos o por denuncia. También se iniciard como
consecuencia de informe de control financiero de la Intervencién General de la Junta de Extremadura.

2. El 6rgano concedente serd competente para acordar mediante resolucién, la revocacién de la concesién y el reintegro del
importe de la subvencion, conforme a lo establecido en el articulo 47 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, sin perjuicio de la aplicacién de alteracion de la competencia en los términos previstos
en el ordenamiento juridico.

3. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion de reintegro sera de doce meses desde la fecha del acuerdo de inicio
del procedimiento. Dicho plazo podra suspenderse y ampliarse de acuerdo con lo previsto en los articulos 22 y 23 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Si transcurre el plazo para
resolver sin que se haya notificado resolucién expresa, se producira la caducidad del procedimiento, sin perjuicio de continuar
las actuaciones hasta su terminacion y sin que se considere interrumpida la prescripcidén por las actuaciones realizadas hasta la
finalizacion del citado plazo.

4. La resolucion del procedimiento de reintegro pondra fin a la via administrativa.

5. La liquidacion de los intereses se realizara en la misma resolucion en la que se acuerde la procedencia del reintegro, con
indicaciéon expresa de la fecha de inicio y la finalizacién del computo de intereses y del porcentaje del interés de demora
aplicable, que sera el establecido en el articulo 24.3 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de
Extremadura.

6. En caso de que una persona beneficiaria desee realizar una devolucidén voluntaria de la subvencion, podra contactar con el
organo gestor. Cuando se produzca la devolucidon voluntaria sin requerimiento previo de la Administracién, el érgano
concedente de la subvencién calculara y exigirad posteriormente el interés de demora establecido en el articulo 24.3 de la Ley
5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica sin el incremento del 25 %, de acuerdo con lo previsto en el articulo 44.5
de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, y hasta el momento en que se produjo la devolucion efectiva por parte de la persona
beneficiaria.

Articulo 19. Resolucion de incidencias.

1. Tendran la consideracién de incidencias, ademas de aquellas que se regulan en los apartados siguientes, cualquier
circunstancia que pueda afectar al cumplimiento de obligaciones y condiciones, que han sido asumidas por la persona
beneciaria con motivo de la concesién de la subvencidn.

2. El 6rgano competente para la concesién de estas ayudas resolvera las incidencias que se produzcan con posterioridad a su
concesién, debiendo la persona beneciaria comunicar al érgano gestor de las ayudas la concurrencia de las mismas.

3. La realizacion de una segunda actividad por cuenta propia, de forma simultanea con la actividad por las que ha obtenido la
subvencidén, no tendra la consideracidon de incumplimiento.



Asimismo, la situacién de suspensidén del alta en RETA por motivos regulados por las disposiciones en materia laboral, sin
declaracion de baja, no tendra tampoco la consideracién de incumplimiento.

4. No constituye un incumplimiento de las obligaciones y condiciones asumidas con la concesién de la subvencién la sustitucion
de la actividad por la que se ha concedido la subvencidon por otra actividad distinta, durante el periodo minimo de cumplimiento
para las personas beneficiarias de los Programas I, II, III, IV, V y VI, en los que debe mantenerse el ejercicio de una actividad,
salvo que la nueva actividad sea una de las consideradas excluidas en el articulo 6.a) del presente decreto.

5. Cuando el familiar colaborador, en las subvenciones concedidas al amparo de los Programas II y VI, cause baja en la
actividad familiar antes de que transcurra el periodo de 24 meses de mantenimiento obligatorio de su alta en el RETA, podra
ser sustituido por otro familiar de la persona auténoma principal, que pueda ejercer la actividad en calidad de familiar
colaborador; siempre que, a la fecha en la que se produzca la nueva alta en el RETA, cumpla todos los requisitos exigidos por el
presente decreto para el Programa II o para el Programa VI para tener derecho a la ayuda y no concurra ninguna causa de
exclusion. Esta sustituciéon debera cumplir, ademas, las siguientes condiciones:

a) Solo se admitird una sustitucidn, por cada expediente de subvencidon concedido en el Programa II o en el Programa VI.

b) Entre la fecha de la baja del familiar colaborador sustituido y la fecha de efectos de la incorporacién del familiar colaborador
sustituto, no podra transcurrir un periodo superior a tres meses.

c) El periodo de cumplimiento minimo de obligaciones de 24 meses al que se refieren los apartados 7 y 8 del articulo 12,
guedara suspendido desde la fecha de efectos del cese del familiar sustituido y se reanudara con el alta del familiar colaborador
sustituto.

d) A los efectos del cumplimiento de obligaciones durante 24 meses, al que se refiere el apartado anterior, se tendra en cuenta
el tiempo efectivo que ambos familiares colaboradores hayan prestado sus servicios en la actividad de la persona auténoma
principal.
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Articulo 20. Responsabilidad y régimen sancionador.

Las personas beneficiarias de las ayudas a que se refiere este decreto quedaran sometidas a las responsabilidades y régimen
sancionador que sobre infracciones administrativas en materia de subvenciones establece el titulo V de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Articulo 21. Régimen juridico de aplicacion.

Las subvenciones previstas en el presente decreto se regularan, ademas de por lo dispuesto en la misma, por lo dispuesto en
los preceptos basicos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y normativa de desarrollo, por la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, por la Ley de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de Extremadura vigente en cada periodo en lo referente a la regulacién que la misma haga de las
subvenciones, asi como por la Ley 5/2007, de 19 de abril , General de Hacienda Publica de Extremadura, y por lo establecido
en el Decreto 77/1990, de 16 de octubre , por el que se establece el Régimen General de Concesién de Subvenciones y el
Decreto 3/1997, de 9 de enero, de devolucidén de subvenciones.

CAPITULO II

Programa I Ayudas al establecimiento de personas como trabajadoras autonomas

Articulo 22. Objeto.

Las ayudas contenidas en este capitulo se dirigen a fomentar la creacién de empleo mediante la constitucion de personas
desempleadas en trabajadoras auténomas por cuenta propia.

Articulo 23. Requisitos especificos para el Programa I.
Ademas de los requisitos generales establecidos en el articulo 5 del presente decreto, quienes soliciten esta ayuda deberan:

1. Disponer a la fecha de alta en el RETA o en la mutualidad alternativa, de un Plan de Empresa de la actividad empresarial,
gue debera reunir los siguientes requisitos:

a. Elaborarse a través de la aplicacion informatica habilitada por la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion
Digital, que estara accesible en la siguiente direccién: http://plandeempresa.extremaduraempresarial.es.

b. Tutorizarse por alguno de los siguientes agentes:

— Personal profesional de las oficinas y centros de empleo del SEXPE y el personal Técnico de los Puntos de
Acompanamiento Empresarial impulsados por la Junta de Extremadura que se especifican en las direcciones
extremaduratrabaja.es y



2.

https://extremaduraempresarial.juntaex.es/puntos-de-acompaniamiento-empresarial.

— Agentes de Empleo y Desarrollo Local o personal técnico experto en materia de asesoramiento empresarial a nuevas
personas emprendedoras, que pertenezcan a las Entidades Locales, personal técnico de los Grupos de Accion Local, de las
Diputaciones Provinciales y por el personal técnico de las Camaras de Comercio de Caceres y Badajoz, debiendo, el personal
técnico y las entidades a las que pertenezcan, cumplimentar un compromiso de participacion que la Direcciéon General de
Empresa de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital pondra a disposicién, el dia que entre en vigor el
presente decreto, en la web https://extremaduraempresarial.juntaex.es/puntos-de-acompaniamiento-empresarial.

— El personal técnico de las Asociaciones de auténomos de la regidn que hayan suscrito el Plan del Empleo Auténomo
2020-2023, o el que lo sustituya, que figurara en la direccion extremaduratrabaja.es, y que formalicen el mismo
compromiso que el aludido en el parrafo anterior, el cual serd facilitado a través del mismo medio y desde el dia que entre
en vigor el presente decreto.

c. Ser firmado por la persona solicitante (y en su caso, por quienes promuevan en el supuesto de proyectos agrupados) y
por quien lo tutorice.

d. Acreditar la viabilidad de la iniciativa emprendedora mediante el Justificante de realizacion del Plan de Empresa.
e. No haber perdido su vigencia. A estos efectos, el Plan de Empresa tendra una vigencia de un afio desde su validacién.
No sera necesario disponer de Plan de Empresa:

a. Cuando la persona interesada se incorpore a una comunidad de bienes o a otra entidad sin personalidad juridica,
formando parte de la misma como persona socia, siempre y cuando la entidad a la que pretende incorporarse hubiera sido
creada con una antelacion minima de dos afios a la fecha de solicitud de la subvencidon y hubiese obtenido beneficios o
rendimiento positivo en el afio natural anterior a aquel en que se solicita la subvencion, segun certificado emitido por quien o
quienes ejerzan las funciones de Administrador y que debera acompafarse a la solicitud de subvencion.

b. Cuando la persona interesada adquiera un negocio a través de relevo generacional.

CAPITULO III

Programa II Ayudas a las personas autonomas que propicien la insercion laboral de un familiar colaborador

Articulo 24. Objeto.

Las ayudas contenidas en este capitulo se dirigen a fomentar la insercidon laboral de familiares de la persona trabajadora
autdnoma principal, mediante la prestacién de servicios en el negocio familiar y su incorporacion obligatoria al Régimen
Especial de Trabajadores Auténomos de la Seguridad Social como persona auténoma familiar colaboradora.

Articulo 25. Requisitos especificos para el Programa II.

1.

El familiar colaborador, ademas de los requisitos generales establecidos en el articulo 5 del presente decreto, debera reunir el

siguiente requisito:

2.

— No debe haber sido persona beneficiaria en los cinco afios anteriores a la fecha de su alta en RETA, de las ayudas para el
establecimiento de personas como trabajadoras auténomas en los Programas I, II y IV; ni causante de las ayudas reguladas
en el Programa II.

— No debe haber prestado servicios por cuenta ajena para la persona auténoma principal en los seis meses anteriores al alta
en RETA.

La incorporacion de sucesivos familiares colaboradores dara derecho a la ayuda, siempre que suponga un incremento neto de

familiares colaboradores en la actividad o actividades del autonomo principal durante los seis meses anteriores a la fecha de
alta en el RETA del familiar colaborador por quien se solicita la ayuda.

3.

No dara derecho a la ayuda la incorporacién al negocio de un familiar colaborador que se encuentre afecto por lo dispuesto

en los apartados c), d) e) y f) del articulo 6 del presente decreto.

CAPITULO IV

Programa III Tarifa Cero para nuevos autonomos . Ayudas al establecimiento de personas desempleadas como
trabajadoras auténomas para sufragar el coste de la cuota de la Seguridad Social o mutualidad alternativa

Articulo 26. Objeto.

Las ayudas contenidas en este capitulo tienen como objetivo sufragar el coste de la cuota de la Seguridad Social o de la
mutualidad alternativa de las personas desempleadas que se incorporen al Régimen Especial de Trabajadores Auténomos
(RETA) o en la mutualidad alternativa.

Articulo 27. Requisitos especificos para el Programa III.

Las personas beneficiarias del Programa III deben cumplir a fecha de alta en el RETA, todos los requisitos del articulo 5 del
presente decreto requeridos para el Programa I excepto el Plan de Empresa.



En el Programa III se establecen como colectivos prioritarios las mujeres desempleadas que se hayan incorporado al RETA o
mutualidad alternativa en el plazo de un afo desde la fecha de nacimiento del hijo o hija, adopcién, guarda con fines de
adopcién o acogimiento, de acuerdo con el articulo 45.1.d) del Estatuto de los Trabajadores y las personas desempleadas
menores de 36 afos, que se hayan incorporado al RETA o mutualidad alternativa.

CAPITULO V

Programa IV Ayudas a personas ocupadas, encuadradas en el Régimen General de la Seguridad Social como
trabajadores por cuenta ajena, que inicien una actividad empresarial o profesional como personas trabajadoras
autonomas, siempre que deban quedar encuadradas en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos (RETA)

Articulo 28. Objeto.

Las ayudas contenidas en este capitulo se dirigen a personas ocupadas que inicien una actividad como personas trabajadoras
auténomas.

Articulo 29. Requisitos especificos para el Programa IV.

Las personas beneficiarias de las ayudas del Programa IV deben ser personas ocupadas, encuadradas en el Régimen General de
la Seguridad Social como trabajadores por cuenta ajena, que inicien una actividad empresarial o profesional como personas
trabajadoras autdénomas y con el consiguiente alta en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos (RETA). No podran ser
beneficiarios de las ayudas del presente capitulo el personal empleado publico ni las personas que reciban retribuciones del
sector publico, en los términos previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Tampoco podran ser beneficiarias de las ayudas del Programa IV las personas que reciban
retribuciones de los 6rganos constitucionales del Estado o de los érganos legislativos y de control autondmicos.

Asimismo, las personas beneficiarias deben cumplir con todos los requisitos especificos establecidos en el articulo 23 para el
Programa I.

CAPITULO VI

Programa V: Ayudas a las personas trabajadoras auténomas que hayan sido beneficiarias de las ayudas del
Programa I previstas en el presente decreto de bases reguladoras, para el mantenimiento del alta en RETA o
mutualidad alternativa durante un periodo de 12 meses adicional al periodo de mantenimiento obligatorio
ordinario de 24 meses.

Articulo 30. Objeto.

Las ayudas contenidas en este capitulo, se dirigen a las personas beneficiarias de las ayudas del Programa I previstas en este
decreto de bases reguladoras, por el mantenimiento del alta en RETA o en la mutualidad alternativa, en su caso, durante un
periodo adicional, al establecido como obligatorio, de otros 12 meses.

Articulo 31. Requisitos especificos para el Programa V.

Las personas beneficiarias del Programa V deben mantener el empleo auténomo ininterrumpidamente, durante un periodo
minimo total de 36 meses desde el alta en RETA o en la mutualidad alternativa, en su caso.

CAPITULO VII

Programa VI Tarifa Cero Familiar Colaborador . Ayudas a las personas trabajadoras auténomas que incorporen a
personas desempleadas como familiares colaboradores para sufragar el coste de la cuota de la Seguridad Social.

. Capitulo VII modificado por el articulo Gnico.Doce del Decreto 154/2026, de 28 de julio.

@ Modificacién publicada el 03/08/2026, en vigor a partir del 04/08/2026

Texto Original publicado el 06/06/2024, en vigor a partir del 07/06/2024

Articulo 32. Objeto.

Las ayudas contenidas en este capitulo tienen como objetivo sufragar el coste de la cuota de la Seguridad Social de las
personas desempleadas que se incorporen al Régimen Especial de Trabajadores Auténomos (RETA) como familiar colaborador
de la persona trabajadora auténoma principal.

. Articulo 32 modificado por el articulo Gnico.Doce del Decreto 154/2026, de 28 de julio.

@ Modificacion publicada el 03/08/2026, en vigor a partir del 04/08/2026

Texto Original publicado el 06/06/2024, en vigor a partir del 07/06/2024



Articulo 33. Requisitos especificos para el Programa VI.

Las personas beneficiarias y el familiar colaborador del Programa VI deben cumplir a fecha de alta en el RETA, todos los
requisitos del articulo 5 del presente decreto requeridos para el Programa II .

. Articulo 33 modificado por el articulo Gnico.Doce del Decreto 154/2026, de 28 de julio.
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CAPITULO VIII

Cuantias y modalidades de las ayudas

. Capitulo VIII modificado por el articulo Gnico.Trece del Decreto 154/2026, de 28 de julio.

@ Modificacion publicada el 03/08/2026, en vigor a partir del 04/08/2026
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Articulo 34. Importes y colectivos de la subvencion.

Las personas solicitantes que reunan los requisitos establecidos en este decreto para acceder a las ayudas de los Programas I,
II, III, IV, V y VI, podran tener derecho, en atencién a las condiciones de los programas y/o las caracteristicas de las personas
beneficiarias o causantes de las ayudas, a las siguientes subvenciones:

A. Para las personas beneficiarias del Programa I:

1. Una subvencion de 9.000,00 euros, en los siguientes casos:

a) Mujeres desempleadas establecidas como trabajadoras auténomas.

b) Hombres con discapacidad desempleados, establecidos como trabajadores auténomos.

2. Una subvencidn de 7.500,00 euros en el caso de hombres desempleados establecidos como trabajadores autdénomos, que se
encuadren en alguno de los siguientes grupos prioritarios:

a) Hombres jovenes, menores de 30 afios a fecha de alta en RETA o, en su caso, en la mutualidad alternativa.
b) Hombres de 45 o mas anos a fecha de alta en RETA o, en su caso, en la mutualidad alternativa.

c) Hombres con el domicilio de la actividad en municipios de menos de 5.000 habitantes, de acuerdo con las ultimas cifras
oficiales de poblacién resultantes de la revision del padréon municipal a 1 de enero del ejercicio en el que se inicie la vigencia de
cada convocatoria, difundido por el Instituto Nacional de Estadistica.

d) Hombres parados de larga duracién a fecha de alta en RETA o, en su caso, en la mutualidad alternativa.

3. Una subvencion de 6.000,00 euros en el caso de hombres desempleados establecidos como trabajadores auténomos, que no
se encuentren encuadrados en ninguno de los grupos prioritarios del apartado anterior.

B. Para las personas beneficiarias del Programa II:

1. Una subvencidon de 9.000,00 euros, en los siguientes casos:

a) Mujeres desempleadas establecidas como familiar colaborador.

b) Hombres con discapacidad desempleados, establecidos como familiar colaborador.

2. Una subvencion de 7.500,00 euros en el caso de hombres desempleados establecidos como familiar colaborador, que se
encuadren en alguno de los grupos prioritarios del punto 2 del apartado A del presente articulo.

3. Una subvencién de 6.000,00 euros en el caso de hombres desempleados establecidos como familiar colaborador, que no se
encuentren encuadrados en alguno de los grupos prioritarios del punto 2 del apartado A del presente articulo.

C. Para las personas beneficiarias del Programa III:
1. Una subvencidn de 1.920,00 euros, en los siguientes casos:

a) Mujeres desempleadas que se hayan incorporado al RETA o mutualidad alternativa en el plazo de un afo desde la fecha de
nacimiento del hijo o hija, adopcién, guarda con fines de adopcidon o acogimiento, de acuerdo con el articulo 45.1.d) del
Estatuto de los Trabajadores.

b) Personas desempleadas menores de 36 afos, que se hayan incorporado al RETA o mutualidad alternativa.

2. Una subvencidon de 960,00 euros, para las personas desempleadas, que se hayan incorporado al RETA o mutualidad
alternativa y que no se encuentren encuadradas en alguno de los apartados anteriores.

D. Para las personas beneficiarias del Programa IV:

Una subvencion de 6.000,00 euros para las personas ocupadas, encuadradas en el Régimen General de la Seguridad Social
como trabajadores por cuenta ajena, que inicien una actividad empresarial o profesional como personas trabajadoras



autdnomas, siempre que deban quedar encuadradas en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos (RETA).
E. Para las personas beneficiarias del Programa V:

Una subvencién de 2.500 euros para las personas beneficiarias del Programa I, que mantengan el alta en RETA o en la
mutualidad alternativa, en su caso, durante un periodo adicional, al establecido como obligatorio en el mismo, de otros 12
meses.

F. Para las personas beneficiarias del Programa VI:

Una subvencion de 1.920,00 euros, cuando la persona beneficiaria haya incorporado a un familiar colaborador, siempre que
dicho familiar colaborador mantenga el alta en el RETA durante un periodo de 24 meses.

G. Adicionalmente, en los Programas I y II, una subvencién de 1.000,00 euros que incrementara el importe correspondiente a
las personas solicitantes por cualquiera de los grupos definidos en los apartados A y B del presente articulo, en sus puntos 1y
2, cuando la persona beneficiaria en el caso del Programa I, o causante en el caso del Programa II, ejerza su actividad en un
municipio de menos de 5.000 habitantes, de acuerdo con las cifras oficiales de poblacidon resultantes de la revisién del padron
municipal a 1 de enero del ejercicio en el que se inicie la vigencia de cada convocatoria, difundido por el Instituto Nacional de
Estadistica.

No procedera el incremento previsto en este apartado, si la persona solicitante y/o el colaborador pertenece al grupo prioritario
del punto 2.c) del apartado A del presente articulo.

H. Adicionalmente, en el Programa I, una subvencion de 4.000,00 euros, que incrementara el importe correspondiente a la
persona solicitante cuando se adquiera un negocio a través de relevo generacional.

Esta subvencidon podra incrementarse en 2.000,00 euros cuando la persona beneficiaria tenga el domicilio de la actividad en
municipios de menos de 10.000 habitantes, de acuerdo con las ultimas cifras oficiales de poblacion resultantes de la revision
del padréon municipal a 1 de enero del ejercicio en el que se inicie la vigencia de cada convocatoria, difundido por el Instituto
Nacional de Estadistica.

Los incrementos referidos en los apartados G y H anteriores, se podran acumular, siempre que se cumplan las condiciones
establecidas para percibirlos de forma simultanea.

. Articulo 34 modificado por el articulo Gnico.Trece del Decreto 154/2026, de 28 de julio.
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Articulo 35. Justificacion y pago de la subvencion.

1. En las subvenciones de los Programas I, II, III, IV y VI reguladas en el presente decreto se considerara que se ha justificado
la accion por parte de la persona beneficiaria de la ayuda, cuando haya constancia en el expediente administrativo de su alta, o
la del familiar colaborador en el Programa II y en el Programa VI, en el Régimen Especial de Trabajadores por cuenta propia o
Auténomos de la Seguridad Social, o, en su caso, en la mutualidad alternativa, y el inicio de la actividad como persona
trabajadora autéonoma o familiar colaborador.

El abono de la subvencion se realizard en un pago Unico, por el importe total de la ayuda concedida, una vez dictada la
resolucién de concesion, y cumplidas las condiciones sefialadas en los apartados anteriores.

El abono de la ayuda se realizara en la cuenta bancaria que se indique en el modelo normalizado de solicitud. Dicha cuenta
bancaria deberd estar activa en el Sistema de Terceros de la Junta de Extremadura. En el caso de no estar activa o quiera
proceder a una nueva alta, por favor proceda a su alta a través del tramite Alta de Terceros en el punto de acceso general
electronico (www.juntaex.es ) dentro de la ficha correspondiente al tramite desde donde se habilitard el acceso a la sede
electrénica asociada para presentar la solicitud:

https://www.juntaex.es/w/5145

2. En el caso del Programa V, la justificacion se llevara a cabo mediante la acreditacion del mantenimiento del alta en RETA o
mutualidad alternativa, en su caso, durante otros 12 meses ininterrumpidos adicionales al periodo exigido en el Programa I.

El abono del importe previsto para esta ayuda se efectuara una vez dictada la resolucion de concesién, en un solo pago
anticipado una vez que el érgano gestor haya comprobado que la persona beneficiaria se haya mantenido en alta en RETA o en
la mutualidad alternativa de manera ininterrumpida durante los 24 meses exigidos en el Programa I.

De conformidad con lo previsto en el articulo 21.1.c) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Autdnoma de Extremadura, no procedera la exigencia de garantia para el abono de la ayuda del Programa V, al ser la misma
inferior a 3.000 euros.

No se procedera al pago previsto en el parrafo anterior, en caso de que se compruebe que la persona solicitante de la ayuda
haya causado baja en RETA o, en su caso, en la mutualidad alternativa, antes del cumplimiento del periodo obligatorio de 24
meses previsto para el Programa I, procediendo en tal caso la revocacion de la ayuda concedida de conformidad con lo previsto
en los articulos 16 y 18 del presente decreto.

. Articulo 35 aiiadido por el articulo Unico.Trece del Decreto 154/2026, de 28 de julio.
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Articulo 36. Proteccion de datos.

a) Todas las actividades de tratamiento de los datos personales de las personas fisicas que se derivan de la gestién de estas
ayudas y subvenciones se llevaran a cabo de conformidad con lo establecido en las siguientes disposiciones normativas:

— El Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE.

— Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.
— Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo.

b) En cumplimiento del principio de responsabilidad proactiva, el Servicio Extremefio Publico de Empleo se obliga, en la gestién
de las ayudas y subvenciones previstas en esta disposicién, a adoptar todas las medidas técnicas y administrativas necesarias
para garantizar el cumplimiento de todas las obligaciones en materia de proteccién de datos que exige la citada normativa, en
aplicacion de su politica de proteccidon de datos.

c) Las personas interesadas pueden ejercitar, si lo desean, los derechos de acceso, rectificaciéon y supresién de datos, asi como
solicitar que se limite el tratamiento de sus datos personales, oponerse al mismo, solicitar, asi como a no ser objeto de una
decision individual basada Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracién de perfiles, de conformidad con
la normativa aplicable. Pueden presentar una reclamacién ante el Delegado de Proteccion de Datos (dpd@juntaex.es), o bien,
ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos (https://www.aepd.es/ ).

. Articulo 36 aifiadido por el articulo Unico.Trece del Decreto 154/2026, de 28 de julio.
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Disposicion adicional Unica. Convocatoria para el periodo 2024-2025.
Uno. Objeto y vigencia.

a) El objeto es realizar la convocatoria de subvenciones dirigidas al fomento y consolidacion del empleo autéonomo en
Extremadura, a través de los siguientes programas:

— Programa I: Ayudas al establecimiento de personas desempleadas como trabajadoras autdénomas.
— Programa II: Ayudas a las personas auténomas que propicien la insercién laboral de un familiar colaborador.

— Programa III: Tarifa Cero para nuevos autéonomos . Ayudas al establecimiento de personas desempleadas como
trabajadoras autonomas para sufragar el coste de la cuota de la Seguridad Social o mutualidad alternativa.

— Programa IV: Ayudas a personas ocupadas, encuadradas en el Régimen General de la Seguridad Social como trabajadores
por cuenta ajena, que inicien una actividad empresarial o profesional como personas trabajadoras auténomas, siempre que
deban quedar encuadradas en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos (RETA).

— Programa V: Ayudas a las personas trabajadoras autdonomas que hayan sido beneficiarias de las ayudas del Programa I
previstas en el presente decreto de bases reguladoras, para el mantenimiento del alta en RETA o mutualidad alternativa
durante un periodo de 12 meses adicional al periodo de mantenimiento obligatorio ordinario de 24 meses.

b) La vigencia de la convocatoria se inicia desde el dia siguiente a la publicacién en el Diario Oficial de Extremadura (http://
doe.juntaex.es) de la presente convocatoria y del extracto de la misma, previsto en el articulo 20.8.a) de Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones y el articulo 16.q de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Autdnoma de Extremadura y tendra una duracién de un afio conforme a la previsto en el apartado segundo del articulo 29.2 de
esta ley.

Dos. Personas beneficiarias.
1. Podran ser beneficiarias de las ayudas del Programa I:

a) Las personas desempleadas que inicien una actividad empresarial como trabajadoras por cuenta propia a titulo individual,
siempre que deban quedar encuadradas en el Régimen Especial de Trabajadores Autdénomos (RETA).

b) Las personas trabajadoras autonomas econdmicamente dependientes a las que se refiere el capitulo III del titulo II de la
Ley 20/2007, de 11 de julio del Estatuto del trabajo auténomo.

c) Los profesionales que ejerzan una actividad por cuenta propia que requiera la incorporacion a un Colegio Profesional, cuyo
colectivo se haya integrado en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos o en la mutualidad alternativa
correspondiente.

d) Quienes constituyan o se incorporen a comunidades de bienes u otras entidades sin personalidad juridica conforme al
articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, formando parte como persona socia y se den de alta



en RETA o en la mutualidad alternativa correspondiente.

En el caso de que las personas beneficiarias referidas con anterioridad sean personas desempleadas menores de 30 afos a
fecha de alta en RETA o en la mutualidad alternativa correspondiente, estas podran ser o no beneficiarias del Sistema Nacional
de Garantia Juvenil. Se entenderan beneficiarias de dicho Sistema si estan inscritas en el mismo al menos un dia antes de la
fecha de su alta en RETA o en la mutualidad alternativa. El cumplimiento de este requisito determinara Unicamente su
financiacion con cargo al Programa Operativo FSE+ 2021-2027 de Extremadura, Prioridad P5: Empleo Juvenil ; Objetivo
especifico A); Linea de actuacion 5.A.1: Fomento, Consolidacion y Modernizacion del empleo y el Autoempleo , o aquéllos que
para el mismo fin los sustituyan.

2. Podran ser beneficiarias de las ayudas del Programa II las personas trabajadoras autdonomas que incorporen a personas
desempleadas como familiares colaboradores en las explotaciones de las que sean titulares.

3. Podran ser beneficiarias de las ayudas del Programa III las personas trabajadoras auténomas que cumplan todos los
requisitos para ser beneficiarias del Programa I del presente decreto a excepcion del Plan de Empresa.

4. Podran ser beneficiarias de las ayudas del Programa IV las personas ocupadas, encuadradas en el Régimen General de la
Seguridad Social como trabajadores por cuenta ajena, que inicien una actividad empresarial o profesional como personas
trabajadoras autéonomas, siempre que deban quedar encuadradas en el Régimen Especial de Trabajadores Autonomos (RETA).

5. Podran ser beneficiarias del Programa V las personas trabajadoras auténomas beneficiarias de las ayudas previstas en el
Programa I del presente decreto de bases reguladoras, que mantengan el alta en RETA o mutualidad alternativa durante un
periodo adicional al obligatorio de otros 12 meses.

Tres. Requisitos generales.

Las personas beneficiarias deberan cumplir los siguientes requisitos a la fecha de alta en RETA o, en su caso, en la mutualidad
alternativa:

1. Tener cumplidos dieciocho afos de edad.

2. Las personas beneficiarias de las ayudas del Programa I y del Programa III y las personas causantes de las ayudas del
Programa II deben figurar inscritas como demandantes de empleo desempleadas en los Servicios Publicos de Empleo,
careciendo de ocupacion efectiva segun Informe de vida laboral de la Tesoreria General de la Seguridad Social, y mantenerse
en esta situacion hasta el momento en el que se produzca el alta en RETA o, en su caso, en la mutualidad alternativa.

3. Las personas beneficiarias y, en su caso, causantes de las ayudas de todos los programas deberan desarrollar desde la fecha
de alta en el RETA o en la mutualidad alternativa, su actividad econdmica en Extremadura.

A los efectos de las presentes ayudas, se entenderd que la persona beneficiaria desarrolla su actividad econdmica en
Extremadura, cuando el domicilio de la actividad o al menos algun centro de trabajo esté situado en la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

Para determinar dénde se desarrolla la actividad econdmica, a los efectos de este decreto, se considerara:
a) Si la actividad se desarrolla en un establecimiento fisico, el domicilio de éste.
b) Si la actividad se desarrolla sin establecimiento fisico, el domicilio fiscal del beneficiario o causante, en su caso.

Para la comprobacion del cumplimiento del requisito de desarrollar la actividad de autoempleo en la Comunidad Auténoma de
Extremadura, se consideraran los datos recogidos en el Censo de Empresarios, Profesionales y Retenedores, los datos de
domicilio fiscal, ambos registrados por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y/o el Informe de Vida Laboral, emitido
por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

4. Las personas solicitantes de los Programas I, II, III, IV y V a fecha de alta en el RETA o, en su caso, en la mutualidad
alternativa, para adquirir la condicién de beneficiarias no podran estar incursas en alguna de las circunstancias que contempla
el articulo 12.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura. Al objeto de
acreditar el cumplimiento de los citados extremos deberan suscribir la Declaracion responsable, dirigida al érgano que ha de
conceder la subvencidn, incluida en el Anexo de modelo de Solicitud del presente decreto.

Cuatro. Requisitos especificos del Programa 1.

Ademas de los requisitos generales establecidos en el apartado tres anterior y en el articulo 5 del decreto de bases reguladoras,
guienes soliciten esta ayuda deberan:

1. Disponer a la fecha de alta en el RETA o en la mutualidad alternativa, de un Plan de Empresa de la actividad empresarial,
gue debera reunir los siguientes requisitos:

a. Elaborarse a través de la aplicacion informatica habilitada por la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion
Digital, que estara accesible en la siguiente direccidén: http://plandeempresa.extremaduraempresarial.es.

b. Tutorizarse por alguno de los siguientes agentes:

— Personal profesional de las oficinas y centros de empleo del SEXPE y el personal Técnico de los Puntos de
Acompanamiento Empresarial impulsados por la Junta de Extremadura que se especifican en las direcciones
extremaduratrabaja.es y https://extremaduraempresarial.juntaex.es/puntos-de-acompaniamiento-empresarial.

— Agentes de Empleo y Desarrollo Local o personal técnico experto en materia de asesoramiento empresarial a nuevas
personas emprendedoras, que pertenezcan a las Entidades Locales, personal técnico de los Grupos de Accion Local, de las
Diputaciones Provinciales y por el personal técnico de las Cadmaras de Comercio de Caceres y Badajoz, debiendo, el personal



técnico y las entidades a las que pertenezcan, cumplimentar un compromiso de participacion que la Direccion General de
Empresa de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital pondra a disposicidén, el dia que entre en vigor el
presente decreto, en la web

https://extremaduraempresarial.juntaex.es/puntos-de-acompaniamiento-empresarial.

— El personal técnico de las Asociaciones de auténomos de la regidn que hayan suscrito el Plan del Empleo Auténomo
2020-2023, que figurara en la direccion extremaduratrabaja.es, y que formalicen el mismo compromiso que el aludido en el
parrafo anterior, el cual sera facilitado a través del mismo medio y desde el dia que entre en vigor el presente decreto.

c. Ser firmado por la persona solicitante (y en su caso, por quienes promuevan en el supuesto de proyectos agrupados) y
por quien lo tutorice.

d. Acreditar la viabilidad de la iniciativa emprendedora mediante el Justificante de realizacion del Plan de Empresa.
e. No haber perdido su vigencia. A estos efectos, el Plan de Empresa tendra una vigencia de un afo desde su validacién.
2. No serd necesario disponer de Plan de Empresa:

a. Cuando la persona interesada se incorpore a una comunidad de bienes o a otra entidad sin personalidad juridica,
formando parte de la misma como persona socia, siempre y cuando la entidad a la que pretende incorporarse hubiera sido
creada con una antelacion minima de dos afos a la fecha de solicitud de la subvencién y hubiese obtenido beneficios o
rendimiento positivo en el afio natural anterior a aquel en que se solicita la subvencion, segun certificado emitido por quien o
quienes ejerzan las funciones de Administrador y que debera acompafarse a la solicitud de subvencion.

b. Cuando la persona interesada adquiera un negocio a través de relevo generacional.
Cinco. Requisitos especificos del Programa II.

1. El familiar colaborador, ademas de los requisitos generales establecidos en el articulo 5 del presente decreto, debera reunir el
siguiente requisito:

— No debe haber sido persona beneficiaria en los cinco afios anteriores a la fecha de su alta en RETA, de las ayudas para el
establecimiento como personas trabajadoras auténomas en los Programas I, II y IV; ni causante de las ayudas reguladas en
el Programa II.

— No debe haber prestado servicios por cuenta ajena para la persona auténoma principal en los seis meses anteriores al alta
en RETA.

2. La incorporaciéon de sucesivos familiares colaboradores dard derecho a la ayuda, siempre que suponga un incremento neto de
familiares colaboradores en la actividad o actividades del autonomo principal durante los seis meses anteriores a la fecha de
alta en el RETA del familiar colaborador por quien se solicita la ayuda.

3. No dara derecho a la ayuda la incorporacién al negocio de un familiar colaborador que se encuentre afecto por lo dispuesto
en los apartados c), d) e) y f) del articulo 6 del presente decreto.

Seis. Requisitos especificos del Programa III.

Las personas beneficiarias del Programa III tienen que cumplir todos los requisitos requeridos en el Programa I, en el momento
de solicitar la presente ayuda, excepto el Plan de Empresa.

El Programa III establece como colectivos prioritarios las mujeres desempleadas que se hayan incorporado al RETA o
mutualidad alternativa en el plazo de un afo desde la fecha de nacimiento del hijo o hija, adopcién, guarda con fines de
adopcién o acogimiento, de acuerdo con el articulo 45.1.d) del Estatuto de los Trabajadores y las personas desempleadas
menores de 36 ahos, que se hayan incorporado al RETA o mutualidad alternativa.

Siete. Requisitos especificos del Programa IV.

Las personas beneficiarias de las ayudas del Programa IV deben ser personas ocupadas, encuadradas en el Régimen General de
la Seguridad Social como trabajadores por cuenta ajena, que inicien una actividad empresarial o profesional como personas
trabajadoras autdonomas y con el consiguiente alta en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos (RETA). No podran ser
beneficiarios de las ayudas del presente capitulo el personal empleado publico ni las personas que reciban retribuciones del
sector publico en los términos previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Asimismo, las personas beneficiarias deben cumplir con todos los requisitos especificos establecidos en el articulo 23 para el
Programa I.

Ocho. Requisitos especificos para el Programa V.

Las personas beneficiarias del Programa V deben ser personas trabajadoras autonomas beneficiarias de las ayudas previstas en
el Programa I del presente decreto de bases reguladoras y deben mantener el alta en RETA o en la mutualidad alternativa,
durante un periodo adicional al obligatorio de otros 12 meses.

Nueve. Exclusiones generales.
Se excluyen de las personas beneficiarias de estas ayudas los siguientes supuestos:

a) En aplicacion del régimen comunitario de las ayudas de minimis, regulado por el Reglamento (UE) 2023/2831, de la
Comisidon, de 13 de diciembre de 2023, (DOUE de 15 de diciembre de 2023) al que se refiere el articulo 15 del presente
decreto, estan excluidas de estas ayudas las actividades agricolas, ganaderas o forestales.



Asimismo, y por la misma causa, se excluyen de estas ayudas el sector del carbdn, las actividades del sector de la pesca vy la
acuicultura, y las actividades de produccion primaria de los productos agricolas que figuran en el anexo I del Tratado de
Funcionamiento de la Unién Europea.

b) Quienes hayan sido anteriormente beneficiarias de las ayudas para el fomento del autoempleo por los Programas I, II y IV o
causantes del Programa II, concedidas por la Comunidad Auténoma de Extremadura, en los cinco afios anteriores a la fecha de
alta en RETA o, en su caso, en la mutualidad alternativa. No sera de aplicacion esta exclusién para el supuesto de incorporacion
de mas de un familiar colaborador al negocio familiar previsto en el articulo 25.2 del presente decreto.

A los efectos de estas ayudas se consideran personas beneficiarias a quienes se les hubiera notificado resolucién de concesién,
salvo que finalmente, bien no se hubiera reconocido obligacion alguna, o bien se hubiera producido la anulacién de la totalidad
de las obligaciones reconocidas, ya sea por no concurrir el pago efectivo o por retrocesion de la misma.

Asimismo, se consideraran personas beneficiarias quienes habiendo percibido la ayuda la hubieran reintegrado parcialmente,
como consecuencia de un procedimiento de reintegro.

c) Haber estado en situacion de alta en el Régimen Especial de la Seguridad Social de Trabajadores Autdnomos o por cuenta
propia en los seis meses anteriores a la fecha en que se produce el alta en RETA, o haber realizado durante igual periodo una
actividad por cuenta propia, que requiera la incorporacién a un Colegio Profesional cuyo colectivo se haya integrado en el
Régimen Especial de Trabajadores Autonomos o en el régimen de prevision social al que haya optado como alternativa al RETA

d) Las personas solicitantes de todos los programas y las causantes del Programa II, no podran ser personas auténomas
societarias, ni podran ejercer los cargos de consejero/a y administrador/a para una sociedad mercantil, ni ser socios
trabajadores en cooperativas de trabajo asociado, sociedades civiles o sociedades laborales, aunque estén integradas en el
Régimen Especial de Trabajadores Autonomos de la Seguridad Social.

e) Las personas solicitantes de los Programas I y III, y el causante del Programa II que se encuentren en situacién de
excedencia en otra empresa con la que tengan suscrito contrato de trabajo por cuenta ajena.

f) Las personas auténomas solicitantes de los Programas I, II, III, IV y V y las personas que sean familiares colaboradores del
Programa II que, con posterioridad a causar alta en el RETA o en la mutualidad alternativa y durante la tramitacién del
expediente de subvencién, no se mantengan ininterrumpidamente en esa situacién de alta, salvo lo dispuesto en el articulo
19.5 del presente decreto.

g) Cuando se detecten actuaciones realizadas en fraude de ley, encaminadas a la consecucidon de la subvencién sin que se
produzca creacion real y efectiva de empleo.

Diez. Presentacion y tramitacion de solicitudes.

1. Las solicitudes de las subvenciones de los distintos programas de ayudas previstos en el presente decreto se presentaran de
la siguiente forma:

a. Las solicitudes se tramitaran de forma electréonica a través del punto de acceso general electrénico (www.juntaex.es)
dentro de la ficha correspondiente al tramite desde donde se habilitard el acceso a la sede electrénica asociada para
presentar la solicitud, o bien en cualquiera de los registros electrénicos referidos en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de
1 de octubre.

En la pagina web https://www.juntaex.es estara disponible toda la informacién de los distintos programas de subvenciones y
se habilitara el acceso a la sede electronica para formular la solicitud de forma telematica. Cualquier solicitud presentada
siguiendo un procedimiento distinto al aqui descrito, sera inadmitida.

b. En supuestos de interrupcion no planificada en el funcionamiento de registro electrénico, y siempre que sea posible, se
dispondran de las medidas necesarias para que el usuario resulte informado de esta circunstancia. En tales supuestos, si se
produjera la interrupcidon del servicio, u otras incidencias técnicas que haya imposibilitado el funcionamiento ordinario del
sistema o aplicacién que corresponda, y hasta que el problema se solucione, el drgano gestor de la ayuda mediante
resolucion publicada en la sede electrénica, podra determinar una ampliacién de los plazos no vencidos, segun lo dispuesto
en el articulo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

2. Los solicitantes podran identificarse electronicamente a través de cualquiera de los sistemas previstos en el articulo 9.2 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones Publicas y en el articulo 34 del
Decreto 225/2014, de 14 de octubre, de Régimen Juridico de Administracion Electronica de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, relativo a los sistemas a través de los cuales podran identificarse y autenticarse electréonicamente en el Sede
Electronica de la Junta de Extremadura.

3. Los sistemas de firma admitidos a través de medios electrénicos son los establecidos en el articulo 10.2 de la citada Ley
39/2015, de 1 de octubre, y en el articulo 35 del citado Decreto 225/2014, de 14 de octubre.

4. La acreditacion de su identidad se entenderd con el propio acto de la firma utilizando cualquiera de los sistemas de firmas
mencionados en el apartado anterior.

5. Los interesados deberan disponer, para la autenticacién y para la firma electronica del modelo de solicitud, de DNI
electronico o de certificado electronico en vigor. Si no disponen de ellos, podran obtenerlos en las siguientes direcciones:

https://www.dnielectronico.es/PortalDNIe/PRF1_Cons02.action?pag=REF_009, o bien
http://www.cert.fnmt.es/.

6. La solicitud incluird una declaracidon responsable de cumplimiento de los requisitos exigidos con caracter general y de forma



especifica para cada uno de los programas de ayudas regulados en este decreto y, en su caso, deberd ir acompafiada de la
documentacién prevista para cada uno de ellos.

De conformidad con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, el drgano gestor recabara de oficio los datos y documentos necesarios para la tramitacion y
resolucion del procedimiento, salvo que la persona solicitante se oponga o no autorice expresamente, en su caso, en el modelo
de solicitud a que se realicen las consultas oportunas, debiendo aportar, en este caso, dichos datos y documentos.

Ademas, de conformidad con lo establecido en el articulo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, las personas solicitantes
tampoco tendran que adjuntar a su solicitud los documentos ya aportados con anterioridad a cualquier Administracidon Publica,
bastando con que se indique en el apartado destinado al efecto en el anexo de solicitud de qué documento se trata, en qué
fecha se presentd, ante qué érgano y en qué expediente, para que lo recabe de oficio el érgano gestor.

7. La inexactitud, la falsedad o la omisién de caracter esencial en cualquier dato en el formulario de solicitud o documento que
lo acompafe dejan sin efectos este tramite desde el momento en que se conozca y con la audiencia previa de la persona
interesada y, en consecuencia, comportan la inadmision de la solicitud de subvencion, sin perjuicio que puedan ser causa de
revocacion de la subvencion si se conocen con posterioridad a la concesién, y en su caso, apertura del correspondiente
procedimiento sancionador.

8. La presentacién de la solicitud implica la aceptacion de las bases reguladoras de las correspondientes ayudas por parte de la
persona solicitante de la misma, asi como de las obligaciones que de ellas se derivan en caso de concederse, sin perjuicio del
derecho al desistimiento y a la renuncia que los interesados puedan ejercitar.

9. La presentacion de las solicitudes fuera del plazo establecido para cada uno de los programas dara lugar a la inadmisién de
las mismas sin mas tramites, previa resolucién que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre.

10. Si la solicitud no reune los requisitos exigidos, se requerird a la persona interesada para que, en un plazo de diez dias
habiles contados a partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién, subsane la falta o acompafie los
documentos preceptivos, con indicacién de que si asi no lo hiciera se le tendra por desistida de su peticién, previa resolucion
gue debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la mencionada Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
conformidad con lo previsto en el articulo 68.1 de dicha ley.

11. Asimismo, para hacer efectivo el derecho de la ciudadania a un punto Unico de acceso a la informacién, al que se refiere la
Disposicidon transitoria tercera de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de racionalizacion y simplificacion administrativa de
Extremadura, toda la informacién del procedimiento se publicara en el Portal Juntaex.es, en el punto de acceso general
electronico de los servicios y tramites https://www.juntaex.es, dentro de la publicacién del correspondiente tramite.

Once. Plazo de presentacion de las solicitudes y documentacion.

1. Para los Programas I, II, III, IV y V, en el periodo de vigencia de la correspondiente convocatoria, la subvencién debera
solicitarse desde la fecha de inicio de la actividad o fecha real de alta que con tal caracter exprese la Tesoreria General de la
Seguridad Social o, en su caso, en la mutualidad alternativa, y los cinco meses naturales siguientes a aquél en que se produce
tal inicio.

La solicitud para el Programa V se realizard de manera simultanea al Programa I, en el apartado habilitado al efecto.

2. Si consta la autorizacion expresa por la persona interesada en la solicitud, el Servicio Extremeno Publico de Empleo (SEXPE)
Y, en su caso, la Consejeria competente en materia de empleo, recabard de oficio, a través de las plataformas de intercambio
de datos entre administraciones publicas u otros sistemas habilitados al efecto, los datos y la informacién de la persona
solicitante.

Si en la solicitud consta la oposicion o no consta la autorizacién expresa, en su caso, para que el érgano gestor consulte los
datos de identidad, datos laborales y demas informacién necesaria y suficiente para una adecuada resolucién de la solicitud,
incluyendo la informacion de estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social
o tener cualquier deuda con la Hacienda de la Comunidad Autonoma de Extremadura, la persona interesada debera aportar los
documentos acreditativos correspondientes, que se relacionan a continuacion:

a) Para las personas solicitantes de todos los programas, copia del modelo 036 de Declaracion censal de alta, modificacion y
baja en el Censo de empresarios, profesionales y retenedores, o modelo 037 de Declaracidon censal simplificada de alta,
modificacién y baja en el censo de empresarios, profesionales y retenedores.

b) Para las personas solicitantes de todos los programas, certificado emitido por la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria sobre histérico de altas y bajas en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

c) Para las personas solicitantes del Programa I y III, desempleadas a fecha de su alta en el RETA o en la mutualidad
alternativa, Certificado expedido por los Servicios Publicos de Empleo que acredite que la persona solicitante ha estado
inscrita como demandante de empleo desempleada, indicando las fechas de alta y baja en la demanda de empleo. Para el
Programa II debera aportarse este documento referido a la fecha de alta en RETA del Familiar Colaborador.

Esta documentacion no sera exigible a las personas solicitantes del Programa IV.

d) Para las personas solicitantes de todos los programas, Informe de vida laboral en los distintos regimenes de la Seguridad
Social de quien solicite la ayuda, expedido por el drgano competente de la Seguridad Social o, en su caso, Certificado
expedido por la Mutualidad correspondiente acreditativo de todos los periodos de altas y bajas como ejerciente de la persona
solicitante.



Para el Programa II debera aportarse ademas el Informe de vida laboral referidos al Familiar Colaborador.

e) Para las personas solicitantes de los Programas I y IV, Certificados de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias
o frente a la Seguridad Social y de no tener deudas con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en el caso
de que la persona interesada no autorice expresamente a que el 6rgano gestor recabe los mismos.

Los solicitantes del Programa II estardn eximidos de acreditar este requisito de forma previa, bastando la declaracion
responsable que, a tal efecto, se incluye en la solicitud, de conformidad con lo establecido en el articulo 24.3 del Decreto-ley
3/2021, de 3 de marzo, de medidas urgentes para la modernizacién de la Administracién Pubica y para la Ejecucion del Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia. La comprobacidon del cumplimiento de este requisito se derivara al momento
previo al pago de las ayudas.

Por otra parte, las personas solicitantes del Programa III y V también estaran eximidas de acreditar este requisito, bastando
la declaracion responsable que, a tal efecto, se incluye en la solicitud, en aplicacién del articulo 12.8.c) de la Ley 6/2011, de
23 de marzo de subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

f) En el caso de personas desempleadas con discapacidad, referido a los solicitantes de los Programas I y a las personas que
sean Familiares Colaboradores del Programa II, copia del documento expedido por el organismo publico que tuviera atribuida
la funcidén de reconocer y calificar la discapacidad. O bien, de la Resolucién del Instituto Nacional de la Seguridad Social
(INSS), del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas o el Ministerio de Defensa, en el caso de pensionistas de
Clases Pasivas, reconociendo la condicidon de pensionista por incapacidad permanente.

Esta documentacion no sera exigible a las personas solicitantes del Programa III y IV.

g) Para las personas solicitantes de todos los programas, en el caso de personas socias de comunidades de bienes u otras
entidades sin personalidad juridica:

I. Copia del acta de constitucion de la misma y de sus modificaciones, en la que se disponga su porcentaje de participacion y
en la que se refleje la liquidacién del Impuesto de Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados.

I1. Copia del NIF de la comunidad de bienes u otras entidades sin personalidad juridica.

III. Certificado emitido por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria sobre altas y bajas en el Impuesto sobre
Actividades Econdmicas.

IV. Certificado del alta en la mutualidad alternativa al RETA, en su caso.

h) En el Programa I y 1V, caso de ser exigible, justificante de realizacion del Plan de Empresa de la actividad empresarial, en
las condiciones y con los requisitos establecidos en el articulo 23 del presente decreto.

Esta documentacion no sera exigible a las personas solicitantes de los Programas II y III.

i) En el Programa I y IV, cuando la persona interesada adquiera un negocio en funcionamiento, mediante relevo
generacional, que le exima de la presentacién del Plan de Empresa debera presentar:

I. Copia del modelo 036 de Declaracidon censal de baja en el Censo de empresarios, Profesionales y retenedores, o modelo
037 de Declaracién censal simplificada de baja en el censo de empresarios, profesionales y retenedores del transmitente.
Cuando no conste en este documento el epigrafe de la actividad que se trasmite, debera aportarse certificado de situacion
en el censo de actividades econdmicas emitidas por la AEAT correspondiente a la persona que trasmite la actividad.

II. Copia de la resolucion provisional o definitiva por la que el Instituto Nacional de la Seguridad Social le reconoce el
derecho a una pension de jubilacidon del sistema de la Seguridad Social, o cualquier otro documento que acredite el relevo
generacional.

Esta documentacion no sera exigible a las personas solicitantes de los Programas II y III.

j) Quienes soliciten la ayuda del Programa II, ademas de los documentos que les afecten recogidos en los apartados
anteriores, deberan presentar, respecto de la persona auténoma principal y para el caso de solicitar ayudas para una
segunda o sucesivas personas que sean familiares colaboradores, declaracidon responsable de las altas y bajas de los ultimos
seis meses de todas las personas que sean Familiares Colaboradores adscritas a la actividad o actividades del autéonomo
principal.

k) Para el Programa III, cuando la persona interesada solicite por el colectivo prioritario recogido en articulo 30 en su
apartado C. punto 1 a) del presente decreto, debera aportar documento oficial acreditativo de la fecha de nacimiento del hijo
o hija, adopcién, guarda con fines de adopcién o acogimiento.

|) Las personas que soliciten la ayuda del Programa IV, deberan aportar certificado de la empresa con la que mantiene un
contrato vigente, donde se acredite que el puesto de trabajo del solicitante estd situado en la Comunidad Auténoma de
Extremadura o, supletoriamente, suscribir y aportar una Declaracién responsable donde se recoja esta circunstancia,
especificando la direccion del puesto de trabajo.

En el caso de que el puesto de trabajo por cuenta ajena no se desarrolle en modalidad presencial y/o no se ejerza en ningun
establecimiento fisico, se considerara, solo a los efectos de las ayudas reguladas por el presente decreto, que el puesto de
trabajo se encuentra en el domicilio fiscal de la persona beneficiaria, de acuerdo con lo dispuesto como requisito general en
el articulo 5.3 del presente decreto.

m) Para los todos Programas, certificado de la Administracién Tributaria donde conste el domicilio fiscal de la persona
solicitante o causante, en su caso, cuando las personas interesadas se opongan a que el drgano gestor realice la consulta de
oficio al organismo correspondiente.



n) Podra solicitarse a la persona interesada cualquier otra documentacion administrativa necesaria para la correcta
tramitacion del expediente de subvencion.

No sera necesario aportar los documentos a), b), c), d), f) asi como el documento III del apartado g) y de los apartados h) y
k), cuando la persona interesada no se oponga expresamente a que el érgano gestor pueda consultarlos del organismo
correspondiente, segun declaracion formulada en el modelo de solicitud.

Asimismo, no sera necesario aportar los documentos de la letra e) cuando la persona interesada haya autorizado expresamente
a que el érgano gestor pueda consultarlos de los érganos correspondientes.

Las personas que hayan optado por la mutualidad alternativa al RETA deberan presentar, en todo caso, certificado expedido por
dicha mutualidad acreditativo de todos los periodos de altas y bajas como ejerciente de la persona solicitante.

La documentacion aportada por las personas solicitantes del Programa I, se considerara validamente aportada para el Programa
ITI, en caso de que hayan presentado una solicitud de ayuda para dicho programa.

La presentacion de la declaracidon o declaraciones responsables que se citan en este articulo, facultan a la Administracién para
verificar en cualquier momento la veracidad de los datos declarados. La inexactitud o falsedad de las declaraciones
responsables, ademas de ser causa de exclusion de la persona solicitante de la convocatoria, es también causa de revocacion,
en su caso, sin perjuicio de las responsabilidades de cualquier tipo en que haya podido incurrir.

Doce. Financiacion.

1. El volumen total de crédito para los Programas I, II, III, IV y V en la presente convocatoria es de 50.000.000,00 euros con
cargo a los créditos del Servicio Extremefio Publico de Empleo para los ejercicios 2024 y 2025, con cargo a los siguientes
codigos presupuestarios:

a. Para el Programa I, con caracter general, en el proyecto:

— 20001389 Fomento del Autoempleo , financiado por Fondos Propios de la Comunidad Auténoma de Extremadura por un
importe de 1.500.000,00 de los que 500.000 euros corresponden al ejercicio 2024 y el resto, es decir, 1.000.000 euros,
corresponden al ejercicio 2025, aplicacién presupuestaria 140130000/G/242A/47000/CAG0000001/20001389.

b. Para el Programa I, cuando cumplan los requisitos establecidos por la normativa de la Unidon Europea y del Estado, en los
siguientes proyectos:

— 20230057 Ayudas al Autoempleo (FS) , financiado por el Fondo Social Europeo Plus, por un importe de 9.500.000,00
euros para el ejercicio 2025, aplicacion presupuestaria 140130000/G/242A/47000/FS21411A01/20230057.

Este proyecto de gasto es cofinanciado por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) en el marco de programacién 2021-2027,
con cargo a la prioridad P1: Empleo, adaptabilidad, emprendimiento y economia social ; Objetivo especifico A) y Linea de
actuacion 1.A.1: Fomento, consolidacién y modernizacién del empleo auténomo , con un porcentaje de cofinanciacion del
85%.

— 20240387 Autoempleo. Plan Extraordinario 2024 , financiado con fondos de Transferencias del Estado, por un importe de
9.500.000,00 euros para el ejercicio 2024, aplicacidon presupuestaria 140130000/G/242A/47000/TE24007004/20240387.

Este proyecto de gasto es cofinanciado por el Estado a través de los recursos procedentes de la orden anual por la que se
distribuyen territorialmente, para su gestion por las comunidades auténomas con competencias asumidas, subvenciones del
ambito laboral financiadas, bien con cargo a los Presupuestos Generales del Estado, o bien, con cargo a un programa
plurirregional de ambito nacional y con fuente de financiacion europea.

— 20150076 Ayudas al trabajo Auténomo , financiado con fondos de Transferencias del Estado, por un importe de
6.500.000,00 euros, de los que 6.000.000 corresponden al ejercicio 2024, y el resto, es decir, 500.000 euros corresponden
al ejercicio 2025, aplicacion presupuestaria 140130000/G/242A/47000/TE24001001/20150076.

Este proyecto de gasto es cofinanciado por el Estado a través de los recursos procedentes de la orden anual por la que se
distribuyen territorialmente, para su gestion por las comunidades auténomas con competencias asumidas, subvenciones del
ambito laboral financiadas, bien con cargo a los Presupuestos Generales del Estado, o bien, con cargo a un programa
plurirregional de ambito nacional y con fuente de financiacion europea.

Para el Programa I, cuando los beneficiarios sean menores de 30 afos de edad a fecha de Alta en RETA y se encuentren
inscritos, al menos un dia antes de dicha Alta, en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil, en el proyecto:

— 20230062 Fomento del Emprendimiento en Jévenes (FS) , cofinanciado por el Fondo Social Europeo Plus, con un importe
de 6.500.000,00 euros, de los que corresponden 3.000.000,00 al ejercicio 2024 y el resto, es decir, 3.500.000,00 euros, al
ejercicio 2025, aplicacion presupuestaria 140130000/G/242A/47000/FS21455A01/20230062.

Este proyecto de gasto es cofinanciado por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) en el marco de programacién 2021-2027,
con cargo a la prioridad P5: Empleo Juvenil ; Objetivo especifico A y Linea de actuaciéon 5.A.1: Fomento, consolidacion y
modernizacion del empleo auténomo , con un porcentaje de cofinanciacion del 85%.

c. Para el Programa II, con caracter general, en el proyecto:

— 20230058 Autoempleo. Ayudas a Familiar Colaborador (FS) , cofinanciado por el Fondo Social Europeo Plus, con un
importe de 3.500.000,00 euros, de los que corresponden 1.500.000,00 euros al ejercicio 2024 y el resto, es decir,
2.000.000,00 euros, al ejercicio 2025, aplicacion presupuestaria 140130000/G/242A/47000/FS21411A04/20230058.

Este proyecto de gasto es cofinanciado por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) en el marco de programacion 2021-2027,



con cargo a la prioridad P1: Empleo, adaptabilidad, emprendimiento y economia social ; Objetivo especifico A) y Linea de
actuacion 1.A.4: Programa de Ayudas para fomentar el acceso al empleo auténomo de personas desempleadas, como
Familiares Colaboradores de personas auténomas , con un porcentaje de cofinanciacion del 85%.

d. Para el Programa III, con caracter general, en el proyecto:

— 20240296 Auténomos Cuota Cero , financiado con Fondos de Transferencias del Estado, por un importe de 4.000.000,00
euros, de los que 2.000.000,00 corresponden al ejercicio 2024 y el resto, es decir, 2.000.000,00 euros, corresponden a 2025
aplicacién presupuestaria 140130000/G/242A/47000/TE24001001/20240296.

— 20240297 Auténomos Cuota Cero. Maternidad , financiado con Fondos de Transferencias del Estado, por un importe de
1.000.000,00 euros, de los que 500.000,00 corresponden al ejercicio 2024 y el resto, es decir, 500.000,00 euros,
corresponden a 2025 aplicacion presupuestaria 140130000/G/242A/47000/TE24001001/20240297.

— 20240298 Auténomos Cuota Cero. Menores de 36 afos , financiado con Fondos de Transferencias del Estado, por un
importe de 3.000.000,00 euros, de los que 1.500.000,00 corresponden al ejercicio 2024 y el resto, es decir, 1.500.000,00
euros, corresponden a 2025 aplicacién presupuestaria 140130000/G/242A/47000/TE24001001/20240298.

Este proyecto de gasto es cofinanciado por el Estado a través de los recursos procedentes de la orden anual por la que se
distribuyen territorialmente, para su gestion por las comunidades auténomas con competencias asumidas, subvenciones del
ambito laboral financiadas, bien con cargo a los Presupuestos Generales del Estado, o bien, con cargo a un programa
plurirregional de ambito nacional y con fuente de financiacion europea.

e. Para el Programa 1V, con caracter general, en el proyecto:

— 20001389 Fomento del Autoempleo , financiado por Fondos Propios de la Comunidad Auténoma de Extremadura por un
importe de 1.000.000,00 euros de los que 500.000,00 euros corresponden al ejercicio 2024, y el resto, es decir 500.000,00
euros, corresponden al 2025, aplicacion presupuestaria 140130000/G/242A/47000/CAG0000001/20001389.

f. Para el Programa V, con caracter general, en el proyecto:

— 20150076 Ayudas al trabajo Autéonomo , financiado con fondos de Transferencias del Estado, por un importe de
4.000.000,00 euros, de los que 2.000.000 corresponden al ejercicio 2026, 2.000.000 euros corresponden al ejercicio 2027,
aplicacién presupuestaria 140130000/G/242A/47000/TE24001001/20150076.

Este proyecto de gasto es cofinanciado por el Estado a través de los recursos procedentes de la orden anual por la que se
distribuyen territorialmente, para su gestion por las comunidades auténomas con competencias asumidas, subvenciones del
ambito laboral financiadas, bien con cargo a los Presupuestos Generales del Estado, o bien, con cargo a un programa
plurirregional de ambito nacional y con fuente de financiacion europea.

2. Con arreglo a lo dispuesto en el articulo 29 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, las cuantias estimadas previstas inicialmente podran aumentarse en funcidon de las disponibilidades
presupuestarias afectadas a los programas de fomento del autoempleo.

El citado incremento de los créditos podra imputarse a los proyectos de gastos previstos en la convocatoria o, en su caso, a los
nuevos proyectos de gastos que deban crearse en funcion del origen de la financiacion de las nuevas disponibilidades
presupuestarias y que serviran también para financiar la convocatoria.

3. De producirse el agotamiento del crédito presupuestario y no procederse a efectuar las modificaciones de crédito
correspondientes o no existir nuevas disponibilidades presupuestarias, o no procederse a una distribucién distinta entre los
proyectos, se declarara terminado el periodo de vigencia de la convocatoria mediante resolucién de la persona titular de la
Secretaria General de la Consejeria competente en materia de empleo, que sera objeto de publicacién en el Diario Oficial de
Extremadura (http://doe.juntaex.es) y en el Portal de Subvenciones de la Junta de Extremadura

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/A11/es/index), con la consiguiente inadmision de las solicitudes posteriormente
presentadas. Del mismo modo se actuard cuando no se produzcan variaciones entre las aplicaciones o proyectos
presupuestarios, o cuantias previstas inicialmente para esta convocatoria.

Trece. Procedimiento de concesién y convocatoria.

El procedimiento de concesion de las subvenciones en la presente convocatoria, se tramitara en régimen de concesién directa
mediante convocatoria abierta conforme a lo establecido en el articulo 22.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, toda vez que
concurre para ello las circunstancias establecidas en dicho precepto, en relacion con lo dispuesto en el articulo 22.2.c), de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, relativas a la imposibilidad de establecer un orden de prelacién en
la concesidn, asi como por las razones de caracter publico y social en el articulo citado.

Catorce. érgano competente para la ordenacion e instruccion del procedimiento.

La ordenacion e instruccion del procedimiento de concesién de subvenciones correspondera a la Direccion General de Empleo
del Servicio Extremefio Publico de Empleo, sin perjuicio de las adaptaciones que pudieran hacerse como consecuencia de
reorganizaciones administrativas. Dicho érgano realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion,
conocimiento y comprobacién de los datos en virtud de los cuales debe formularse la propuesta de resolucion.

Quince. Resolucién.

1. Serd 6rgano competente para resolver las subvenciones a las que se refiere esta convocatoria, a propuesta del érgano
instructor, la persona que ejerza las funciones de la Direcciéon Gerencia del Servicio Extremefio Publico de Empleo, sin perjuicio
de la aplicacién de alteracién de la competencia en los términos previstos en el ordenamiento juridico.



2. La resolucién del procedimiento de concesién de subvenciones se notificara, mediante publicacidon de la misma en el Diario
Oficial de Extremadura, http://doe.juntaex.es, y en la pagina web del Servicio Extremeio Publico de Empleo, con comunicacién
a los interesados. Contra la resolucidon, que no pone fin a la via administrativa, se podra interponer recurso de alzada ante la
persona titular de la Consejeria a la que se encuentre adscrita el Servicio Extremefio Publico de Empleo, en el plazo de un mes
a partir del dia siguiente a aquél en que fue notificada.

3. El plazo méaximo para resolver y notificar la resolucién, serd de tres meses conforme a lo previsto en el articulo 40.1 de la
Ley 4/2022, de 27 de julio, de racionalizacion y simplificacion administrativa de Extremadura. La falta de notificacion de
resolucion expresa de la concesion dentro del plazo maximo para resolver, legitima a las personas interesadas para entender
desestimada su solicitud por silencio administrativo. Este plazo maximo para resolver y notificar, quedara suspendido cuando
concurran cualquiera de las causas reguladas en el articulo 22 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4. Las subvenciones concedidas seran objeto de publicidad a través de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura
(http://doe.juntaex.es/) y en el Portal de Subvenciones de la Junta de Extremadura (https://www.infosubvenciones.es/
bdnstrans/A11/es/index). Igualmente, con expresion de la convocatoria, programa de ayudas, el crédito presupuestario al que
se imputan, persona beneficiaria, cantidad concedida y finalidad de la subvencidon, y de existir financiacién con cargo a los
Fondos de la Unidon Europea, las menciones de identificacion y publicidad que se deriven de la normativa comunitaria que le sea
de aplicacion, todo ello en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de Extremadura. Asimismo, seran objeto de publicidad en el Portal de Transparencia de la Junta de
Extremadura

(http://gobiernoabierto.juntaex.es/), de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de
Gobierno Abierto de Extremadura. Igualmente, se trasladara informacién sobre las subvenciones concedidas a la Base de Datos
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura y a la Base de Datos Nacional de Subvenciones, https://
www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatorias.

5. La alteracidon de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion que supongan incumplimiento
conforme a lo previsto en el articulo 16 y los criterios de graduacion alli previstos, asi como en aplicacién de los supuestos
recogidos en el articulo 19 del decreto de bases reguladoras, dara lugar a la revocacién parcial o total de la resolucion de
concesiéon y, en su caso, al reintegro de la subvencion, de acuerdo con lo previsto en el articulo 18 del decreto de bases
reguladoras.

Dieciséis. Importes y colectivos de la subvencion.

Las personas solicitantes que reunan los requisitos establecidos en este decreto para acceder a las ayudas de los Programas I,
II, III, IV y 1V, podran tener derecho, en atencién a las condiciones de los programas y/o las caracteristicas de las personas
beneficiarias o causantes de las ayudas, a las siguientes subvenciones:

A. Para las personas beneficiarias del Programa I:
1. Una subvencidn de 9.000,00 euros, en los siguientes casos:
a) Mujeres desempleadas establecidas como trabajadoras autonomas.
b) Hombres con discapacidad desempleados, establecidos como trabajadores auténomos.

2. Una subvencién de 7.500,00 euros en el caso de hombres desempleados establecidos como trabajadores autdonomos, que
se encuadren en alguno de los siguientes grupos prioritarios:

a) Hombres jévenes, menores de 30 afios a fecha de alta en RETA o, en su caso, en la mutualidad alternativa.
b) Hombres de 45 o mas afos a fecha de alta en RETA o, en su caso, en la mutualidad alternativa.

c) Hombres con el domicilio de la actividad en municipios de menos de 5.000 habitantes, de acuerdo con las ultimas cifras
oficiales de poblacién resultantes de la revision del padréon municipal a 1 de enero del ejercicio en el que se inicie la vigencia
de cada convocatoria, difundido por el Instituto Nacional de Estadistica.

d) Hombres parados de larga duracién a fecha de alta en RETA o, en su caso, en la mutualidad alternativa.

3. Una subvencién de 6.000,00 euros en el caso de hombres desempleados establecidos como trabajadores autdonomos, que
no se encuentren encuadrados en ninguno de los grupos prioritarios del apartado anterior.

B. Para las personas beneficiarias del Programa II:
1. Una subvencidn de 9.000,00 euros, en los siguientes casos:
a) Mujeres desempleadas establecidas como familiar colaborador.
b) Hombres con discapacidad desempleados, establecidos como familiar colaborador.

2. Una subvencién de 7.500,00 euros en el caso de hombres desempleados establecidos como familiar colaborador, que se
encuadren en alguno de los grupos prioritarios del punto 2 del apartado A del presente articulo.

3. Una subvenciéon de 6.000,00 euros en el caso de hombres desempleados establecidos como familiar colaborador, que no
se encuentren encuadrados en alguno de los grupos prioritarios del punto 2 del apartado A del presente articulo.

C. Para las personas beneficiarias del Programa III:

1. Una subvencidn de 1.920,00 euros, en los siguientes casos:



a) Mujeres desempleadas que se hayan incorporado al RETA o mutualidad alternativa en el plazo de un afo desde la fecha
de nacimiento del hijo o hija, adopcién, guarda con fines de adopcién o acogimiento, de acuerdo con el articulo 45.1.d) del
Estatuto de los Trabajadores.

b) Personas desempleadas menores de 36 afios, que se hayan incorporado al RETA o mutualidad alternativa.

2. Una subvencion de 960,00 euros, para las personas desempleadas, que se hayan incorporado al RETA o mutualidad
alternativa y que no se encuentren encuadradas en alguno de los apartados anteriores.

D. Para las personas beneficiarias del Programa IV:

Una subvenciéon de 6.000,00 euros para las personas ocupadas, encuadradas en el Régimen General de la Seguridad Social
como trabajadores por cuenta ajena, que inicien una actividad empresarial o profesional como personas trabajadoras
autdnomas, siempre que deban quedar encuadradas en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos (RETA).

E. Para las personas beneficiarias del Programa V:

Una subvencién de 2.500 euros para las personas beneficiarias del Programa I, que mantengan el alta en RETA o en la
mutualidad alternativa, en su caso, durante un periodo adicional, al establecido como obligatorio en el mismo, de otros 12
meses.

F. Adicionalmente, en los Programas I y II, una subvencién de 1.000,00 euros que incrementara el importe correspondiente a
las personas solicitantes por cualquiera de los grupos definidos en los apartados A y B del presente articulo, en sus puntos 1y
2, cuando la persona beneficiaria en el caso del Programa I, o causante en el caso del Programa II, ejerza su actividad en un
municipio de menos de 5.000 habitantes, de acuerdo con las cifras oficiales de poblacién a las que se refiere el punto 2.c) del
apartado A del presente articulo.

No procedera el incremento previsto en este apartado, si la persona solicitante y/o el colaborador pertenece al grupo prioritario
del punto 2.c) del apartado A del presente articulo.

G. Adicionalmente, en el Programa I, una subvencién de 1.500,00 euros, que incrementara el importe correspondiente a la
persona solicitante cuando se adquiera un negocio a través de relevo generacional.

Los incrementos referidos en los apartados F y G anteriores, se podran acumular, siempre que se cumplan las condiciones
establecidas para percibirlos de forma simultanea.

Diecisiete. Cofinanciacién de Fondos Europeos. Informacion y publicidad.

1. De conformidad con lo dispuesto en el niumero Once de la presente disposicién adicional, en conexién con lo establecido en el
articulo 13 del decreto de bases reguladoras, las acciones de empleo previstas en el Programa I podran ser objeto de
financiacion por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) en el marco de programacion 2021-2027, con cargo, bien a la prioridad
P1: Empleo, adaptabilidad, emprendimiento y economia social ; Objetivo especifico A) y Linea de actuacién 1.A.1: Fomento,
consolidacidn y modernizacion del empleo y el autoempleo , con un porcentaje de cofinanciacién del 85%, o bien, dentro de
cualquier otra Prioridad, Objetivo especifico y Linea de actuacidén que pudieran serle de aplicacién, en funcion de las condiciones
y caracteristicas de la actuacién y de las personas beneficiarias.

Por otra parte, las subvenciones acogidas también al Programa I, en las que las personas solicitantes sean jévenes menores de
30 afios a fecha de alta en el RETA o en la mutualidad alternativa correspondiente, si concurre que, ademas, son beneficiarias
del Sistema Nacional de Garantia Juvenil por estar inscritas, al menos, un dia antes de su alta en Seguridad Social o mutualidad
alternativa, podran ser objeto de financiacion por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) en el marco de programacion
2021-2027, con cargo, bien a la prioridad P5: Empleo Juvenil ; Objetivo especifico A) y Linea de actuacién 5.A.1: Fomento,
consolidacidn y modernizacion del empleo y el autoempleo , con un porcentaje de cofinanciacién del 85%, o bien, dentro de
cualquier otra Prioridad, Objetivo especifico y Linea de actuacidn que pudieran serle de aplicacién, en funcion de las condiciones
y caracteristicas de la actuacién y de las personas beneficiarias o causantes.

2. Las acciones de empleo acogidas al Programa II podran ser objeto de financiacién por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+)
en el marco de programacion 2021-2027, con cargo a la prioridad P1: Empleo, adaptabilidad, emprendimiento y economia
social ; Objetivo especifico A) y Linea de actuacién 1.A.4: Fomento empleo auténomo de personas desempleadas como
familiares colaboradores , con un porcentaje de cofinanciacion del 85%, o bien, dentro de cualquier otra Prioridad, Objetivo
especifico y Linea de actuacion que pudieran serle de aplicacion, en funcion de las condiciones y caracteristicas de la actuacion
y de las personas beneficiarias o causantes.

3. Las personas beneficiarias cuyas ayudas resulten cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus, a través del Programa
FSE+ Extremadura 2021-2027 deberan cumpli, ademas de las obligaciones generales, comunes a todas las personas
beneficiarias, con las obligaciones particulares de las ayudas cofinanciadas por el FSE+, establecidas en el articulo 14 del
decreto de bases reguladoras.

En particular, las personas beneficiarias deberan cumplir lo establecido en el articulo 50 y en el anexo IX del Reglamento
2021/1060 sobre las actividades de informacién y publicidad, reconociendo la ayuda de los Fondos a la operacién, incluidos los
recursos reutilizados de conformidad con el articulo 62 del Reglamento 2021/1060, y para ello:

— En el sitio web oficial del beneficiario, cuando dicho sitio web exista, y en sus cuentas en los medios sociales haran una
breve descripcion de la operacién, de manera proporcionada en relacion con el nivel de la ayuda, con sus objetivos vy
resultados, y destacaran la ayuda financiera de la Unién.

— Proporcionaran una declaracion que destaque la ayuda de la Unién de manera visible en documentos y materiales de
comunicacion relacionados con la ejecucion de la operacién, destinados al publico o a los participantes.



— Exhibiran en un lugar bien visible para el publico al menos un cartel de tamafio minimo A3 o una pantalla electrdénica
equivalente con informacion sobre la operacidn donde se destaque la ayuda de los Fondos; en los casos en los que el
beneficiario sea una persona fisica, dicho beneficiario asegurara, en la medida de lo posible, la disponibilidad de informacion
adecuada donde se destaque la ayuda de los Fondos, en un lugar visible para el publico o mediante una pantalla electrénica.

Cuando el beneficiario no cumpla con sus obligaciones contempladas en el articulo 47 y en los apartados 1 y 2 del articulo 50,
del Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, y si no se han adoptado
medidas correctoras, la autoridad de gestidén aplicara medidas, teniendo en cuenta el principio de proporcionalidad, y cancelara
hasta un maximo del 3 % de la ayuda de los Fondos a la operacién de que se trate.

Dieciocho. Cofinanciacion del Estado.

De conformidad con lo dispuesto en el numero Once de la presente disposicion adicional, en conexidén con lo establecido en el
articulo 13 del decreto de bases reguladoras, seran cofinanciadas por el Estado las acciones del Programa I en los términos,
condiciones y con las obligaciones que se establezcan, mediante transferencias del Estado a través de los recursos procedentes
de la orden anual por la que se distribuyen territorialmente, para su gestion por las comunidades auténomas con competencias
asumidas, subvenciones del ambito laboral financiadas, bien con cargo a los Presupuestos Generales del Estado, o bien, con
cargo a un programa plurirregional de ambito nacional y con fuente de financiacidon europea.

Diecinueve. Régimen de minimis.

1. Las ayudas previstas en este decreto son compatibles con el mercado comun al no resultar de aplicacion el articulo 107.1 del
Tratado de Funcionamiento de la Union Europea, ya que quedan sometidas al régimen de minimis en los términos establecidos
en los siguientes Reglamentos o bien en los Reglamentos que los sucedan tras finalizar su vigencia, lo que se hara constar, en
Su caso, en las correspondientes convocatorias:

a) Reglamento (UE) 2023/2831, de la Comisidon, de 13 de diciembre de 2023 (DOUE de 15 de diciembre de 2023), relativo a
la aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unidn Europea a las ayudas de minimis.

En virtud del citado reglamento el importe total de las ayudas de minimis concedidas por Estado miembro a una Unica
empresa no excedera de 300.000 euros durante cualquier periodo de tres afios.

La aplicacion de este régimen de ayudas implica que, en el marco de este, no podran concederse a las siguientes empresas:

— Empresas dedicadas a la produccidon primaria de productos de la pesca y de la acuicultura, entendiendo como tales los
productos definidos en el articulo 5, letras a) y b), del Reglamento (UE) n.© 1379/2013.

— Empresas dedicadas a la produccion primaria de productos agricolas. Se entiende por producciéon agricola primaria la
produccién de productos derivados de la agricultura y de la ganaderia, enumerados en el anexo I del Tratado, sin llevar a
cabo ninguna otra operacion que modifique la naturaleza de dichos productos.

— Empresas que realicen actividades relacionadas con la exportacion a terceros paises o Estados miembros, en concreto las
ayudas directamente vinculadas a las cantidades exportadas, al establecimiento y la explotacion de una red de distribucion o
a otros gastos corrientes vinculados a la actividad exportadora.

2. Las personas auténomas solicitantes deberan declarar todas las demas ayudas de minimis recibidas durante cualquier
periodo de tres anos que estén sujetas al Reglamento (UE) 2023/2831, de la Comisidn, de 13 de diciembre de 2023 o a otros
reglamentos de minimis en el apartado establecido a dicho efecto en la solicitud.

3. La resolucién de la convocatoria informard de que las ayudas que se concedan tienen caracter de minimis y que estan
acogidas al Reglamento (UE) 2023/2831, de la Comisién, de 13 de diciembre de 2023 (DOUE de 15 de diciembre de 2023),
relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de minimis.

Veinte. Régimen juridico.

En lo no previsto en esta convocatoria regira lo dispuesto en el decreto de bases reguladora y, ademas, por lo dispuesto en los
preceptos basicos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y normativa de desarrollo, por la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, asi como por la Ley 5/2007, de 19 de
abril, General de Hacienda Publica de Extremadura, y por lo establecido en el Decreto 77/1990, de 16 de octubre, por el que se
establece el Régimen General de Concesién de Subvenciones y el Decreto 3/1997, de 9 de enero, de devolucidon de
subvenciones.

Veintiuno. Régimen transitorio.

En aplicacién del apartado tercero de la disposicion transitoria del decreto de bases reguladoras, las personas cuyo hecho
causante se haya producido entre el dia siguiente a la expiracion del periodo de vigencia de la ultima convocatoria de las
ayudas de los Programas I, II, III y IV aprobadas en el marco de las anteriores bases reguladoras contenidas en el Decreto
168/2022, de 30 de diciembre, (DOE num. 31, de 14 de febrero de 2023), mediante la disposicién adicional Unica Convocatoria
para el periodo 2023-2024 , y el dia anterior a la entrada en vigor de la presente convocatoria, podran solicitar la ayuda,
acogiéndose al régimen juridico establecido en este decreto de bases reguladoras.

Para este caso, la solicitud debera formularse en el plazo maximo de dos meses desde la fecha en la que entre en vigor la
primera convocatoria de las ayudas, aprobadas mediante la presente convocatoria, y las personas solicitantes estaran eximidas
de la presentacién del Plan de Empresa referido en el articulo 23.1 del decreto de bases reguladoras.

Veintidds. Eficacia y recursos.

La presente convocatoria surtira efecto a partir del dia siguiente al de su publicacidén, junto con el extracto de la misma previsto



en el articulo 20.8.a) de Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el Diario Oficial de Extremadura
(http://doe.juntaex.es) y el articulo 16.q) de la Ley 6/2011 de 23 de marzo de la Ley de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura y contra la misma, que pone fin a la via administrativa en virtud de lo establecido en el articulo
103.1.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, de Gobierno y Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, podra
interponerse recurso contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Extremadura en el plazo de dos meses desde el dia siguiente a dicha publicacidon, conforme a lo establecido en el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contenciosa-administrativa o, potestativamente, y en virtud de
lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, recurso de reposicién ante el mismo 6rgano que lo dicta en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de su publicacion.

Disposicion transitoria Gnica.

1. El presente decreto sélo sera aplicable a los procedimientos de concesién de ayudas que se inicien después de su entrada en
vigor.

2. Los procedimientos iniciados al amparo de la normativa anterior a la entrada en vigor del presente decreto se tramitaran y
resolveran de acuerdo con lo dispuesto en aquella normativa anterior.

3. Las personas, cuyo hecho causante, se haya producido entre el dia siguiente a la expiraciéon del periodo de vigencia de la
ultima convocatoria de las ayudas de los Programas I, II, III y IV aprobadas en el marco de las anteriores bases reguladoras
contenidas en el Decreto 168/2022, de 30 de diciembre, (DOE nim. 31, de 14 de febrero de 2023), mediante la disposicidn
adicional Unica Convocatoria para el periodo 2023-2024 , y el dia anterior a la entrada en vigor del presente decreto, podran
solicitar la ayuda, acogiéndose al régimen juridico establecido en el presente decreto.

En este caso, la solicitud debera formularse en el plazo maximo de dos meses desde la fecha en la que entre en vigor la
primera convocatoria de las ayudas, aprobadas mediante el presente decreto y las personas solicitantes estaran eximidas de la
presentacion del Plan de Empresa referido en el articulo 23.1 del presente decreto.

Disposicion derogatoria Unica.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan o contradigan lo establecido en este decreto v,
particularmente las previstas en el Decreto 168/2022, de 30 de diciembre (DOE nim. 31, de 14 de febrero de 2023), por el que
se establecen las subvenciones para el fomento, consolidacién y modernizacion del empleo auténomo en la Comunidad
Autdnoma de Extremadura y se aprueba la primera convocatoria de las ayudas de los Programas I, II, III, IV, V.

Disposicion final primera. Derecho supletorio.

En todo aquello no regulado en el presente decreto, se entendera de aplicacién lo establecido en las disposiciones basicas de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su normativa de desarrollo, en la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de
Extremadura y en las Leyes de Presupuestos de la Comunidad Autdnoma de Extremadura vigentes en cada momento.

Disposicion final segunda. Facultades de aplicacion y desarrollo.

1. Se faculta a la persona titular de la Consejeria competente en materia de empleo para dictar las disposiciones que requiera
el desarrollo y aplicacion del presente decreto, en el ejercicio de sus competencias.

2. Los modelos de anexo recogidos en el presente decreto podran ser modificados por resolucién de la persona que ejerza las
funciones de la Direccién Gerencia del Servicio Extremefio Publico de Empleo.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

El presente decreto entrarda en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, http://
doe.juntaex.es.

Mérida, 30 de abril de 2024.

El Consejero de Economia, Empleo y Transformacion Digital, La Presidenta de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO SANTAMARIA GALDON MARIA GUARDIOLA MARTIN

. Anexos I, II, III, IV y V modificados por el articulo Gnico.catorce y Anexo VI afiadido por el articulo Gnico.quince del Decreto 154/2026, de 28 de julio.

@ Modificacion publicada el 03/08/2026, en vigor a partir del 04/08/2026

Texto Original publicado el 06/06/2024, en vigor a partir del 07/06/2024

Este texto contiene anexos. Consulte la version en PDF
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