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DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, EMPLEO Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL

DECRETO 88/2024, de 30 de julio, por el que se establecen las bases 
reguladoras de las ayudas para la consolidación de las personas trabajadores 
autónomas de Extremadura, a través de una mayor profesionalización de sus 
negocios, y se aprueba la primera convocatoria. (2024040139)

Una amplia mayoría del tejido empresarial de la región está conformado por microempresas, 
en su mayoría sin personas trabajadoras contratadas, siendo la forma jurídica predominante 
la de persona física que ejerce su actividad como autónomo.

El 64,3% del total de empresas de la región, excluido el sector primario, están conformadas 
por personas físicas que desarrollan su actividad como personas trabajadoras autónomas. 

Esta reducida dimensión empresarial conlleva una serie de importantes debilidades, tales 
como una menor capacidad de profesionalización en su gestión, una mayor dificultad para 
acceder a los mercados, menor capacidad de innovación, una mayor restricción para el acceso 
a la financiación, una capacidad productiva muy limitada y como consecuencia de ello una 
menor capacidad para generar empleo.

Estas debilidades estructurales provocan que la tasa de supervivencia de una persona trabaja-
dora autónoma sea menor que en empresas de mayor tamaño, los cuales disponen de recursos 
y mecanismos que les permiten asentarse y consolidarse en los mercados con mayor solidez.

Para paliar estas debilidades se contempla el presente programa de ayudas dirigido a posibi-
litar que las personas trabajadoras autónomas puedan contratar servicios externos expertos 
que les posibilite una gestión más profesionalizada.

De acuerdo con lo señalado en el Decreto 234/2023, de 12 de septiembre, por el que se esta-
blece la estructura orgánica de la Consejería de Economía, Empleo y Transformación Digital, 
le corresponde a la Dirección General de Empresa, entre otras funciones el diseño, gestión, 
seguimiento y control de ayudas dirigidas a trabajadores autónomos, así como la promoción, 
planificación, ejecución y gestión de programas de continuidad empresarial y de segunda 
oportunidad.

De este modo el presente programa se dirige a que las personas trabajadoras autónomas 
puedan profesionalizar su gestión, puedan abordar planes para la mejora de sus estrategias 
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de negocio, llevar a cabo un plan de segunda oportunidad, para aquellos que tengan difi-
cultades que afectan a su viabilidad, así como mejorar la comunicación y visibilidad de sus 
negocios que les permita crecer comercialmente. 

El programa de ayudas está abierto a la participación de pymes de prácticamente todos los 
sectores empresariales, a excepción del sector primario y otras actividades restringidas por 
la normativa comunitaria.

En cuanto al procedimiento de concesión de las ayudas, se contempla que las mismas serán 
otorgadas a través de un régimen de concesión directa mediante convocatoria abierta, en 
virtud del cual las ayudas se irán concediendo conforme se vayan solicitando por los intere-
sados, en base a los requisitos establecidos en la normativa aplicable y siempre que exista 
crédito suficiente. ´

Existen razones de interés público, social y económico que justifican la elección de este pro-
cedimiento, pues las empresas precisan de mecanismos ágiles que les permitan contar con 
estas ayudas a la mayor inmediatez posible. El factor tiempo se considera un elemento clave 
para favorecer la competitividad de las empresas. La elección de este procedimiento viene 
motivada fundamentalmente por razones de eficacia y eficiencia, pues de este modo, cual-
quier persona autónoma que presente la solicitud completa de un proyecto y que reúna todas 
las condiciones para ser subvencionable, podría contar con la ayuda de manera muy ágil sin 
necesidad de tener que esperar a la finalización de un complejo proceso de evaluación com-
parativa del resto de solicitudes presentadas por otras empresas. 

Por otra parte, con el propósito de facilitar la tramitación con mayores niveles de agilidad y 
eficacia se contempla que todo el procedimiento se realizará de manera electrónica. De acuer-
do con lo contemplado en el artículo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, las personas jurídicas y entidades 
sin personalidad jurídicas están obligadas a relacionarse a través de medios electrónicos con 
las Administraciones Públicas para la realización de cualquier trámite de un procedimiento 
administrativo. En el caso de las personas físicas, se establece en el apartado 3 del citado 
artículo, que “reglamentariamente, las Administraciones podrán establecer la obligación de 
relacionarse con ellas a través de medios electrónicos para determinados procedimientos y 
para ciertos colectivos de personas físicas que, por razón de su capacidad económica, técnica, 
dedicación profesional u otros motivos, quede acreditado que tienen acceso y disponibilidad 
de los medios electrónicos necesarios”. 

El presente programa de ayudas está abierto a la participación de personas físicas, que desa-
rrollan una actividad empresarial dados de alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autó-
nomos y, por tanto, disponen de las mismas capacidades técnicas y económicas que podrían 
tener esas mismas personas si constituyesen una sociedad de carácter mercantil. 
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De esta manera el presente decreto sirve de base jurídica para el desarrollo reglamentario 
necesario a los efectos de establecer con carácter obligatorio que las personas físicas que se 
encuentren dados de alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autónomos se deban rela-
cionar de manera electrónica en la tramitación de las presentes ayudas. 

En lo que se refiere al cumplimiento de la normativa comunitaria en materia de Ayudas de 
Estado, el presente régimen de incentivos se acoge al Reglamento (UE) n.° 2023/2831 de la 
Comisión, de 13 de diciembre de 2023, relativo a la aplicación de los artículos 107 y 108 del 
Tratado de Funcionamiento de la Unión Europea a las ayudas de minimis. 

La presente norma se adecua a los principios de buena regulación, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Común de las Administraciones Públicas. Así, se cumple con los principios de necesidad 
y eficacia, dado que es de interés general para nuestra región favorecer el desarrollo del tejido 
empresarial como elemento de progreso, desarrollo económico y de generación de empleo. 
Aparte de ello, es acorde al principio de proporcionalidad, al contener la regulación imprescin-
dible para la consecución de los objetivos previamente mencionados. 

Por otra parte, en virtud del principio de seguridad jurídica, esta iniciativa es coherente con 
el conjunto del ordenamiento normativo en su ámbito de aplicación. Igualmente, se ha tenido 
en cuenta el principio de transparencia, definiéndose el objeto y ámbito de aplicación, sus-
tanciándose en el procedimiento los correspondientes trámites de consulta pública y presen-
tación de sugerencias, así como de audiencia e información pública, en orden a que cualquier 
persona física o jurídica, pudiera examinar y alegar lo que estimase oportuno. 

Finalmente, en aplicación del principio de eficiencia, esta norma, estableciendo criterios ob-
jetivos y claros sobre el ciclo completo de gestión de la tramitación de estas subvenciones, 
persigue una correcta utilización de los recursos públicos. 

En virtud de lo expuesto, y de conformidad con las atribuciones que me confieren los artículos 
23.h) y 90.2 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura y el artículo 16 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de 
Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, y previa deliberación del Consejo 
de Gobierno de la Junta de Extremadura en su sesión de fecha 30 de julio de 2024,

DISPONGO:

Artículo 1. Objeto.

El presente decreto tiene como objeto establecer las bases reguladoras de las ayudas para 
la consolidación de las personas trabajadoras autónomas de Extremadura, a través de una 
mayor profesionalización de sus negocios.
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Artículo 2. Normativa comunitaria aplicable en materia de Ayudas de Estado.

Las ayudas establecidas en el presente decreto tendrán la consideración de minimis, sujetán-
dose a lo establecido en el Reglamento (UE) 2023/2831 de la Comisión, de 13 de diciembre 
de 2023, relativo a la aplicación de los artículos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de 
la Unión Europea a las ayudas de minimis.

Aquellas personas solicitantes que hayan recibido, o solicitado, ayudas de minimis en los 
tres últimos ejercicios fiscales por cualquier otro proyecto y Administración pública deberán 
presentar junto con la solicitud declaración responsable que recoja los datos de las mismas 
que se incorporarán en el modelo normalizado de solicitud que se publique al efecto en las 
convocatorias. 

Artículo 3. Personas beneficiarias.

1.  Podrán ser beneficiarias de estas ayudas aquellas personas físicas que vienen desarrollan-
do de manera ininterrumpida una actividad empresarial, que cumplan todos los siguientes 
requisitos:

 a.  Que hayan estado dados de alta y cotizando de manera ininterrumpida, en el Régimen 
Especial de Trabajadores por Cuenta Propia o Autónomos o en una Mutualidad de colegio 
profesional de Extremadura durante los 24 meses anteriores a la fecha de la solicitud de 
la ayuda. 

 b.  Que según la declaración de IRPF correspondiente al ejercicio fiscal anterior a cada 
convocatoria el solicitante haya declarado un volumen de ingresos anual de, al menos, 
12.000 euros.

 c.  Que el solicitante no hubiera consignado en la declaración de IRPF correspondiente al 
ejercicio fiscal anterior a cada convocatoria unos rendimientos netos de actividades eco-
nómicas anual superiores a 30.000 euros.

2.  No podrán alcanzar la condición de beneficiarios aquellos solicitantes que fiscalmente ha-
yan tributado en el ejercicio fiscal anterior a la fecha de cada convocatoria en el régimen de 
estimación objetiva en el Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas, o en cualquier 
régimen fiscal que no permita identificar los datos señalados en los apartados b y c del 
punto anterior. 

3.  Para poder concurrir a estas ayudas, los solicitantes no podrán encontrarse incursas en 
ninguna de las exclusiones contempladas en el artículo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de 
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, lo cual se acreditará 
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mediante declaración responsable incorporada en el modelo normalizado de solicitud de 
la ayuda, excepto en lo relativo a estar al corriente con las obligaciones tributarias, con la 
seguridad social y no tener deudas con la Hacienda Auto nómica, en cuyo caso se acreditará 
conforme a lo señalado en el artículo 11 de las presentes bases reguladoras.

Artículo 4. Actividades excluidas.

1.  Quedan excluidas del presente programa de ayudas aquellas actividades empresariales que 
vayan referidas a alguno de los siguientes sectores:

 a.  Acuicultura, pesca, ganadería o la producción primaria de productos agrícolas.

 b.  Las actividades relacionadas con juegos de azar y apuestas.

 c.  Actividades financieras.

2.  Si un mismo solicitante desarrolla varias actividades, entre las cuales haya algunas que 
estén excluidas y otras no, podrá resultar subvencionable siempre que se acredite en 
el expediente que proyecto a realizar se va a destinar exclusivamente para la actividad 
subvencionable.

3.  Quedan excluidos aquellos solicitantes que estuvieran dados de alta en algún epígrafe de 
IAE acorde a la naturaleza y objeto del asesoramiento a realizar, de manera que puedan 
ser considerados expertos en prestar los mismos.

Artículo 5. Líneas de proyectos y gastos subvencionables.

1.  Líneas de proyectos subvencionables:

 a.  Línea 1: Profesionalización de la gestión. 

      Se subvencionan los gastos relativos a la contratación de servicios profesionales, tales 
como asesoramiento jurídico, laboral, fiscal, mercantil, de gestión y otros de naturaleza 
similar, para el desarrollo de servicios expertos que permita dar un salto en los negocios 
de la persona trabajadora autónoma solicitante, con el objeto de posibilitar su creci-
miento. Estos servicios pueden ser asesoramiento y apoyo en la tramitación de progra-
mas de ayudas de ámbito nacional y/o europeo, licitaciones públicas, trámites jurídicos, 
mercantiles y/o financieros de carácter avanzado. Quedan excluidas la prestación de 
servicios básicos de naturaleza fiscal, laboral y/o contables, intrínsecos al desarrollo de 
cualquier actividad empresarial.
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 b.  Línea 2: Asesoramiento para la Mejora de la Estrategia de Negocio. 

      Se subvencionan los gastos relativos a la contratación de servicios profesionales exter-
nos para la mejora de la competitividad a través de los siguientes tipos de asesoramien-
to: Plan estratégico del negocio, Plan de reorientación del negocio, Plan de expansión 
comercial, Plan de innovación, entre otros.

 c.  Línea 3: Proyectos de Segunda Oportunidad. 

      Se subvenciona los gastos de contratación de servicios financieros y/o jurídicos orien-
tados en realizar un plan de refinanciación de la empresa, asesoramiento para la quita 
de deudas, en materia de la Ley concursal, realización de planes de reestructuración y 
otros servicios orientados a mejorar la solvencia y viabilidad de los negocios.

 d.  Línea 4: Profesionalización en la Comunicación. 

      Se subvencionan los gastos de contratación para la realización de un plan de marketing 
y comunicación por parte de profesionales en la materia. En los proyectos se podrá 
contemplar además gastos de realización de campañas publicitarias y acciones de mar-
keting comercial en medios publicitarios: radio, prensa, redes sociales o cualquier otro 
medio de comunicación, siempre que dichos gastos no superen el 60% del gasto total 
del proyecto.

2.  Se consideran gastos subvencionables la contratación de consultoras y otros tipos de pro-
fesionales expertos en la realización de los servicios establecidos en las líneas de proyectos 
establecidas en el apartado 1 del presente artículo.

3.  El volumen de servicios a realizar por estas consultoras o profesionales expertos estarán 
dimensionados en un importe de, al menos, 2.000 euros (IVA excluido) para cada una de 
las líneas de proyectos subvencionables. 

4.  Una misma persona solicitante solo podrá ser beneficiaria, como máximo, en dos de las 
líneas de proyectos subvencionables. En todo caso, una persona que hubiera resultado 
beneficiaria en una línea de proyecto subvencionable no podrá volver a solicitar ayuda en 
esa misma línea.

Artículo 6. Cuantía de las ayudas a conceder.

La cuantía de la subvención será 1.500 euros para cada una de las líneas de proyectos 
subvencionables.
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Artículo 7. Procedimiento de concesión de las ayudas.

El procedimiento para el otorgamiento de estas ayudas, en virtud de lo dispuesto en los artí-
culos 22.2 y 29 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autó-
noma de Extremadura, se efectuará en régimen de concesión directa mediante convocatoria 
abierta, al existir razones de interés público, social y económico que justifican la elección de 
este procedimiento, ya que nos encontramos ante una tipología de proyectos subvencionables 
muy heterogénea, pues cada solicitante proyectará aquellas tipos de proyectos concretos que 
se adapten a la situación y necesidades de sus negocios, lo cual dificultaría en gran medida la 
posibilidad de poder analizar un análisis comparativo de las solicitudes a través de un proce-
dimiento en régimen de concurrencia competitiva. 

Por tanto, las subvenciones podrán irse concediendo conforme se vayan solicitando en la 
cuantía individualizada que resulte de la aplicación de los requisitos y criterios establecidos 
en este decreto, dentro del límite de la disponibilidad presupuestaria. 

Artículo 8. Procedimiento de convocatoria. 

1.  El procedimiento para la concesión de las ayudas se iniciará de oficio mediante resolución 
aprobada por el titular de la Secretaría General de la Consejería con competencias en 
materia de empresa y publicada junto con su extracto, en el Diario Oficial de Extrema-
dura (http://doe.juntaex.es), en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/A11/es/index) y en el Por-
tal de Transparencia de la Junta de Extremadura (http://gobiernoabierto.juntaex.es), en 
cumplimiento del artículo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de 
Extremadura.

2.  En las convocatorias, además de las previsiones establecidas en el artículo 23.2 de la Ley 
6/2011 de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, en 
lo que no resulte de aplicación exclusiva al procedimiento de concesión en régimen de con-
currencia competitiva, se determinarán las aplicaciones, proyectos presupuestarios y las 
cuantías estimadas previstas inicialmente para su período de vigencia, las cuales podrán 
aumentarse en función de las disponibilidades presupuestarias. Así mismo se informará a 
los solicitantes que las ayudas tienen la consideración de minimis, sujetándose a lo esta-
blecido en el Reglamento (UE) 2023/2831 de la Comisión, de 13 de diciembre de 2023, 
relativo a la aplicación de los artículos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unión 
Europea a las ayudas de minimis.

3.  De producirse el agotamiento del crédito presupuestario, y no procederse a efectuar las 
modificaciones correspondientes, se deberá proceder a declarar terminado el plazo de vi-
gencia de la convocatoria mediante anuncio del órgano competente para la aprobación de 
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la convocatoria a que se refiere el artículo 23.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, el cual 
será objeto de publicación en el Diario Oficial de Extremadura (http://doe.juntaex.es) y 
en el Portal de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/A11/es/index), 
con la consiguiente inadmisión de las solicitudes posteriormente presentadas.

4.  Las convocatorias, y las subvenciones concedidas serán publicadas en el Portal de Subvencio-
nes de la Comunidad Autónoma (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/A11/es/index), 
en la forma establecida en los artículos 17.1 y 20 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Sub-
venciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura. También serán publicadas en el Portal 
de Transparencia de la Junta de Extremadura (http://gobiernoabierto.juntaex.es/), con base 
en la disposición adicional decimocuarta de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de racionalización y 
simplificación administrativa de Extremadura.

5.  La primera convocatoria de estas ayudas se incorpora al presente decreto en su disposición 
adicional única, de acuerdo con la modificación efectuada en la Ley 6/2011, de 23 de mar-
zo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura mediante la disposición 
final tercera del Decreto-ley 1/2024, de 28 de mayo, de ayudas extraordinarias al sector 
del viñedo de secano y a las Agrupaciones Técnicas de Sanidad Vegetal por asesoramiento 
técnico en materia de sanidad vegetal y de medidas en materia de juego, simplificación 
administrativa, cooperativas, tasas y precios públicos (DOE núm. 108, de 5 de junio).

Artículo 9. Comunicaciones entre la Administración y las personas solicitantes.

1.  De acuerdo con lo contemplado en el artículo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, para la tramitación 
del procedimiento establecido en el presente decreto en sus diferentes fases, los/las solici-
tantes, si bien son personas físicas, dado que las mismas vienen ejerciendo una actividad 
empresarial, se consideran que las mismas están capacitadas técnica y económicamente 
para relacionarse de manera electrónica con la Administración en el presente programa de 
ayudas. 

2.  La notificación de los actos administrativos para la tramitación del procedimiento, de con-
formidad con lo establecido en el artículo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, se realizará mediante 
comparecencia en la Sede electrónica asociada donde se haya iniciado el procedimiento. 

3.  Complementariamente a la notificación practicada por el sistema establecido en el párrafo 
anterior, y únicamente con efectos informativos, a la persona solicitante recibirá un aviso 
en la dirección de correo electrónico que conste en la solicitud de la ayuda, mediante el 
cual se le indicará que se ha producido una notificación a cuyo contenido podrá acceder a 
través del apartado habilitado a tal efecto en la sede electrónica mencionada en el párrafo 
anterior.
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4.  Para la autenticación y para la firma electrónica de las solicitudes a presentar será necesario 
que las personas interesadas dispongan de DNI electrónico o de certificado electrónico en 
vigor. Si no dispusieran de ellos podrán obtenerlos en las direcciones www.dnielectronico.es 
o www.cert.fnmt.es/. 

5.  La notificación de los actos administrativos para la tramitación del procedimiento, de con-
formidad con lo establecido en el artículo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, se realizará mediante 
comparecencia en la sede electrónica asociada donde se haya iniciado el procedimiento 
administrativo. Complementariamente a la notificación practicada por el sistema estableci-
do en el apartado anterior y únicamente con efectos informativos, el solicitante recibirá un 
aviso en la dirección de correo electrónico que conste en la solicitud de la ayuda, mediante 
el cual se le indicará que se ha producido una notificación a cuyo contenido podrá acceder 
a través del apartado habilitado a tal efecto en la sede electrónica asociada donde se haya 
iniciado el procedimiento administrativo.

A estos efectos deberán tener en cuenta lo siguiente:

 a)  Las personas solicitantes podrán identificarse electrónicamente a través de cualquiera 
de los sistemas previstos en el artículo 9.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

 b)  Los sistemas de firmas admitidos a través de medios electrónicos son los establecidos 
en el artículo 10.2 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre.

 c)  La acreditación de su identidad se entenderá con el propio acto de la firma utilizando 
cualquiera de los sistemas de firmas mencionados en el apartado anterior.

 d)  Quien actúe en representación de la persona solicitante deberá disponer de certificado 
digital o DNI electrónico que permita garantizar su identidad y realizar la firma elec-
trónica para la cumplimentación y tramitación de la ayuda. El certificado digital o DNI 
electrónico deben estar correctamente configurados y validados para su uso en sede 
electrónica.

Artículo 10. Solicitudes y plazos de presentación. 

1.  Las solicitudes, que irán dirigidas a la Dirección General con competencias en materia de 
Empresa, serán cumplimentadas, conforme al modelo normalizado que se establezca en las 
convocatorias, por la persona solicitante o su representante expresamente autorizado para 
intervenir en este acto, a la que se acompañará la documentación señalada en el artículo 
siguiente.
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2.  Las solicitudes se tramitarán de forma electrónica a través del punto de acceso general 
electrónico (www.juntaex.es) dentro de la ficha correspondiente al trámite desde donde 
se habilitará el acceso a la sede electrónica asociada para presentar la solicitud, o bien en 
cualquiera de los registros electrónicos referidos en el artículo 16.4.a) de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre.

3.  Las solicitudes podrán presentarse a partir del día siguiente a la publicación de cada convo-
catoria y durante el periodo de vigencia que se establezca en la misma, que no será inferior 
a un mes ni superior a un año. 

Artículo 11. Documentación a presentar.

1.  Solicitud debidamente cumplimentada, conforme al modelo establecido en el anexo I del 
presente Decreto.

2.  Memoria en la que se describa la trayectoria de la actividad que ha venido desarrollando 
la persona trabajadora autónoma, cuáles son los objetivos a alcanzar con el proyecto, los 
tipos de servicios profesionales que se van a llevar a cabo, identificándose la persona pro-
fesional experta que va a desarrollar el proyecto y la experiencia de la misma en la materia, 
todo ello conforme al modelo que se establece en el anexo II del presente decreto. 

3.  En el caso en el que el solicitante no autorice expresamente en el formulario de solicitud de 
la ayuda a que sean consultados o recabados de oficio, deberá acompañarse:

 3.1.  Certificado que acredite que la empresa solicitante de la ayuda se encuentra al co-
rriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado.

 3.2.  Certificado que acredite que la empresa solicitante de la ayuda se encuentra al co-
rriente de sus obligaciones con la Seguridad Social.

 3.3.  Certificado que acredite que la empresa solicitante de la ayuda no tiene deudas con la 
Hacienda de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

 3.4.  Copia de la declaración de IRPF (modelo 100) presentado ante la Agencia Tributaria, 
correspondiente al ejercicio fiscal cerrado, anterior a cada convocatoria. 

 3.5.  Certificado emitido por la Agencia Tributaria que acredite los epígrafes de IAE en los 
que se encuentra dada de alta la empresa solicitante.

4.  Por otra parte, en el caso en el que se oponga expresamente en el formulario de solicitud 
de la ayuda a que sean consultados o recabados de oficio, deberá acompañarse:
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 4.1.  Certificado de la Tesorería General de la Seguridad Social relativo a la vida laboral de 
la persona física solicitante de la ayuda.

5.  Si la documentación exigida para la tramitación ya obrara en poder de la Administración 
Pública, el solicitante podrá acogerse a lo dispuesto en el artículo 28.3 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas 
y en el artículo 25 de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de racionalización y simplificación ad-
ministrativa de Extremadura, y no estará obligado a presentar la documentación siempre 
que se haga constar la fecha y el órgano o dependencia en que fueron presentados o, en 
su caso, emitidos, y cuando no hayan transcurrido más de cinco años desde la finalización 
del procedimiento al que correspondan.

Artículo 12. Ordenación, instrucción y resolución del procedimiento de concesión.

1.  El órgano competente para la ordenación e instrucción del procedimiento de concesión 
será el Servicio con competencias en materia de Promoción Empresarial, el cual realizará 
aquellas actuaciones y comprobaciones que estime necesarias para la determinación y co-
nocimiento de los datos en virtud de los cuales debe formularse la propuesta de resolución.

     Al amparo del artículo 22.3 de la Ley de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura, al tratarse de ayudas que se conceden exclusivamente en atención a la con-
currencia de determinados requisitos, no se constituirá ninguna comisión de valoración, 
sin perjuicio de que para el estudio del expediente se pueda requerir toda la información, 
documentación y colaboración que se estime necesaria.

     En el expediente deberá figurar un informe técnico en el que se haga constar que de la 
información que obra en el mismo se desprende que la empresa beneficiaria reúne todos 
los requisitos para acceder a las ayudas o, en su caso, los motivos por lo que no cumple 
esos requisitos.

2.  El órgano competente para la resolución del procedimiento es el Secretario General de la 
Consejería con competencias en materia de empresa, conforme establece el artículo 9 de la 
Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

3.  La resolución de concesión indicará expresamente la persona solicitante, a quien se le 
concede o deniega la ayuda, el importe de la ayuda concedida, así como las condiciones, 
obligaciones y plazo de ejecución del proyecto.

4.  En las resoluciones de concesión se informará a los beneficiarios que las ayudas tienen la 
consideración de minimis, sujetándose a lo establecido en el Reglamento (UE) 2023/2831 
de la Comisión, de 13 de diciembre de 2023, relativo a la aplicación de los artículos 107 y 
108 del Tratado de Funcionamiento de la Unión Europea a las ayudas de minimis. 
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5.  La resolución habrá de ser dictada y notificada en un plazo máximo de tres meses a contar 
desde la fecha de presentación de la solicitud de ayuda. Transcurrido dicho plazo sin resol-
verse expresamente se entenderá desestimada la solicitud de ayuda.

6.  La resolución no pondrá fin a la vía administrativa y contra ella podrá interponerse recurso 
de alzada ante el titular de la Consejería con competencias en materia de empresa, en el 
plazo de un mes a contar desde el día siguiente a su notificación, según lo dispuesto en 
los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre y en el artículo 101 de la Ley 
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura.

7.  Las ayudas concedidas serán objeto de publicidad a través de su publicación en la Base de 
Datos Nacional de Subvenciones 

     (https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatorias), en el Diario Oficial 
de Extremadura (http://doe.juntaex.es), en el Portal de Subvenciones de la Junta de Ex-
tremadura (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/A11/es/index) y en el Portal de 
Transparencia de la Junta de Extremadura (http://gobiernoabierto.juntaex.es). 

Artículo 13. Pago de las ayudas.

1.  El importe total de la ayuda se abonará en un solo pago anticipado, una vez notificada la 
resolución de concesión.

2.  La persona beneficiaria queda exenta de presentar garantías por los importes anticipados 
de la ayuda.

3.  El abono de la ayuda se realizará en la cuenta bancaria que se indique en el modelo nor-
malizado de solicitud. Dicha cuenta bancaria deberá estar activa en el Sistema de Terceros 
de la Junta de Extremadura. En el caso de no estar activa o requiera proceder a una nueva 
alta, deberá proceder a su alta a través del trámite “Alta de Terceros” en la Sede Electrónica 
de la Junta de Extremadura:

 https://sede.gobex.es/SEDE/privado/ciudadanos/exterior.jsf?cod=5145 

Artículo 14. Ejecución de proyectos.

1.  La ejecución de proyectos se ajustará a las condiciones, prescripciones y plazos que se 
establezcan en la resolución de concesión.

2.  El plazo para la ejecución del proyecto, más las posibles prórrogas que se le puedan conce-
der a la persona beneficiaria, en ningún caso, podrá exceder de 6 meses contados a partir 
del día siguiente de la notificación de la resolución individual de concesión. 
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3.  En todo caso la persona solicitante podrá iniciar el proyecto a partir del día siguiente de la 
presentación de la solicitud de la ayuda, debiendo estar totalmente realizado a la fecha de 
finalización del plazo de ejecución. Si los gastos del proyecto se hubiesen iniciado, factura-
dos y/o pagados con anterioridad al día siguiente a la fecha de presentación de la solicitud 
se procedería a revocar toda la ayuda concedida. 

4.  Todos los gastos deben abonarse a través de entidad bancaria, no admitiéndose pagos en 
metálico.

Artículo 15. Justificación de la ayuda.

1.  La justificación total del proyecto se realizará, como máximo, en el plazo de 15 días a par-
tir del día siguiente al fin del plazo de ejecución del proyecto establecido en la Resolución 
individual de concesión, o en el plazo establecido en la posible prórroga que al efecto se 
pueda establecer. Transcurrido el plazo establecido de justificación, sin haberse presenta-
do la misma, se requerirá a la persona beneficiaria para que en el plazo improrrogable de 
quince días sea presentada. La falta de presentación de la solicitud de liquidación en el 
plazo establecido conllevará la pérdida del derecho a la subvención. 

2.  El procedimiento de justificación de la subvención se iniciará a instancia de la persona 
beneficiaria, mediante la correspondiente solicitud establecida en el anexo III al presente 
decreto, la cual deberá ser presentada a través del punto de acceso general electrónico 
www.juntaex.es, dentro de la ficha correspondiente al trámite por la persona solicitante o 
su representante expresamente autorizado para intervenir en este acto, a la que deberá 
acompañar la siguiente documentación:

 a.  Memoria descriptiva de las actuaciones llevadas a cabo, indicando tareas realizadas, 
objetivos establecidos y resultados alcanzados.

 b.  Copia de los planes llevados a cabo, acompañados de aquellas evidencias que permitan 
justificar de manera adecuada los trabajos realizados.

 c.  Copias de las facturas justificativas de los gastos subvencionados y ejecutados, suficien-
temente detalladas y desglosadas por los diferentes conceptos que contempla el pro-
yecto, así como de los justificantes bancarios acreditativos de sus pagos, por un importe 
de, al menos, 2.000 euros (IVA excluido) por línea de proyecto subvencionada. No se 
entenderán justificados los gastos, en el caso de que las facturas que los sustentan no 
hayan sido abonadas íntegramente mediante pagos bancarios.

 d.  Justificación documental que acredite el cumplimiento de requisitos de publicidad exigi-
dos en la resolución de concesión.
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     En el caso en el que la persona beneficiaria no autorice expresamente en el formulario de 
solicitud de liquidación a que sean consultados o recabados de oficio, deberá acompañarse:

 e.  Certificado que acredite que la persona beneficiaria de la ayuda se encuentra al corrien-
te de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado.

 f.  Certificado que acredite que la persona beneficiaria de la ayuda se encuentra al corriente 
de sus obligaciones con la Seguridad Social.

 g.  Certificado que acredite la persona beneficiaria de la ayuda no tiene deudas con la Ha-
cienda de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Artículo 16. Obligaciones de las personas beneficiarias.

1.  Deberán continuar ejerciendo la actividad por la que se le concede la ayuda hasta al menos, 
un plazo de 24 meses, contados a partir de la fecha de resolución de concesión de la misma. 
Este requisito será comprobado de oficio por parte del centro gestor, mediante consulta a la 
Tesorería General de la Seguridad Social relativo la vida laboral de la persona beneficiaria. 
En el caso en que en el expediente no conste autorización a que esa información pueda 
ser consultada o recabada de oficio, se le podrá requerir a la persona beneficiaria para que 
aporte Certificado de la Tesorería General de la Seguridad Social relativo a su vida laboral.

2.  Ejecutar el proyecto objeto de la ayuda y destinar la misma a la finalidad para la que ha 
sido concedida, en la forma, condiciones y plazos establecidos.

3.  Justificar ante el órgano concedente el cumplimiento de la finalidad de la ayuda, en el plazo 
establecido para ello. 

4.  Someterse a las actuaciones de comprobación que efectúe el órgano concedente, y a cual-
quier otra actuación de comprobación y control financiero que puedan realizar los órganos 
de control competentes, aportando la información requerida.

5.  Comunicar al órgano concedente la alteración de las condiciones tenidas en cuenta para 
la concesión de la ayuda, así como la obtención de otras ayudas, ingresos o recursos para 
la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administración o ente público, nacional o 
internacional. Esta comunicación deberá efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo 
caso, con anterioridad a la justificación del destino dado a los fondos percibidos.

6.  Hacer constar la cofinanciación de la Comunidad Autónoma de Extremadura en las medidas 
de difusión llevadas a cabo por la entidad beneficiaria. 
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7.  Mantener un sistema de contabilidad separado o un código contable adecuado en relación 
con todas las transacciones realizadas con la operación a fin de garantizar la adecuada jus-
tificación de la subvención, todo ello sin perjuicio de las normas de contabilidad nacional. 

8.  Cualquier otra obligación prevista en el texto de este decreto, en la resolución de concesión 
de ayudas y en la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

Artículo 17. Causas de revocación de las ayudas concedidas.

Son causas de revocación de las ayudas concedidas:

1.  Haber iniciado la ejecución del proyecto con anterioridad a la fecha de presentación de la 
solicitud de la ayuda, no pudiéndose para ello facturar, ejecutar ni pagar gastos imputables 
al proyecto subvencionado antes de dicha fecha.

2.  Incumplimiento de la obligación de justificación, justificación insuficiente, justificación fue-
ra del plazo establecido, falsedad, tergiversación u ocultamiento en los datos o documentos 
que sirven de base para justificar el proyecto subvencionado u otras obligaciones impues-
tas en la resolución de concesión de la ayuda, sin perjuicio de la reserva de acciones legales 
por parte de esta Administración, caso de ser dichos actos constitutivos de delito penal.

3.  Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administración a las personas be-
neficiarias, así como de los compromisos por éstas asumidas con motivo de la concesión 
de la subvención, distintos de los anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de 
verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad 
y regularidad de las actividades subvencionadas o la concurrencia de subvenciones, ayu-
das, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Adminis-
traciones o entes públicos o privados, nacionales, de la Unión Europea o de organismos 
internacionales.

4.  Incurrir, en cualquier momento anterior a la finalización del periodo de ejecución de las 
ayudas, en alguna de las causas recogidas en el artículo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de 
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, que impide la obten-
ción de la condición de beneficiario.

5.  Incumplimiento de alguna de las condiciones impuestas por la concesión de la subvención 
o de algunas disposiciones contenidas en el articulado de estas bases reguladoras.

6.  Incumplimiento total del objetivo del proyecto o de la finalidad para la que la ayuda fue 
concedida. 
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7.  Incumplimiento de la persona beneficiaria de estar al corriente de sus obligaciones con la 
Hacienda estatal y autonómica y con la Seguridad Social.

8.  Si la persona beneficiaria incumpliese con la obligación del mantenimiento de la actividad 
durante un periodo de 24 meses, por causa de fallecimiento, jubilación o incapacidad labo-
ral no constituirá causa de revocación de la ayuda concedida. 

9.  Si el incumplimiento de la obligación de mantener la actividad fuera por causa diferente a 
las anteriores, la revocación de la ayuda será proporcional al tiempo en el que la empresa 
haya estado cumpliendo con esta obligación, siempre que la haya mantenido al menos un 
periodo de 12 meses contados a partir de la resolución de concesión.

10.  Cualquiera de las demás causas previstas en el artículo 43 de la Ley 6/2011, de 23 de 
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Artículo 18. Procedimiento de revocación.

1.  Si acaecieran los motivos que se indican en el artículo anterior, se iniciará el correspondien-
te procedimiento de revocación de la ayuda, el cual se tramitará conforme a lo estipulado 
en los artículos 47 y siguientes de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura.

2.  El procedimiento de revocación se iniciará de oficio por acuerdo del órgano instructor de 
las mismas, garantizándose en la tramitación del mismo, en todo caso, el derecho de la 
persona interesada a la audiencia previa.

3.  La resolución de procedimiento de revocación, que corresponderá al órgano concedente de 
la ayuda, pondrá fin a la vía administrativa.

Artículo 19. Régimen de incompatibilidades de las ayudas.

Las ayudas reguladas por el presente decreto serán incompatibles con otras subvenciones 
a fondo perdido, que, para la misma actuación proyectada, hayan sido concedidas por las 
Administraciones Públicas o entes públicos o privados, nacionales, de la Unión Europea o de 
organismos internacionales.

Artículo 20. Control de las ayudas.

Tanto en la fase de concesión y pago de las ayudas o con posterioridad a éste, las personas 
beneficiarias se comprometen a proporcionar cualquier otra documentación que se estime 
necesaria para la verificación del cumplimiento de las condiciones establecidas en el presente 
decreto. 
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Asimismo, se comprometen a facilitar las inspecciones y comprobaciones que, en su caso, 
se efectúen por parte de los servicios técnicos de la Dirección General con competencias en 
materia de empresa.

Dicho control se extiende, además de a las personas beneficiarias, a las personas físicas o 
jurídicas a las que se encuentren asociados o vinculados, así como a cualquier otra entidad 
susceptible de prestar un interés en la consecución de los objetivos, en la realización de las 
actividades o en la adopción del comportamiento.

Artículo 21. Gestión financiera, compromiso de gasto y financiación de las ayudas. 

Las resoluciones de concesión de las subvenciones se realizarán previa tramitación y aproba-
ción del oportuno expediente de gasto.

La financiación de las ayudas que se regulan en el presente decreto se realizará con fondos 
propios de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Artículo 22. Información y publicidad.

Tanto el extracto de la convocatoria, como la convocatoria en sí, serán publicadas en el Diario 
Oficial de Extremadura (http://doe.juntaex.es). 

La Base de Datos Nacional de Subvenciones dará traslado a dicho diario del extracto de la 
convocatoria para su publicación, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 20.8.a) de la 
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. 

(https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatorias).

La convocatoria y las subvenciones concedidas serán publicadas en el Portal de Subvenciones 
de la Comunidad Autónoma (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/A11/es/index), en 
la forma establecida en los artículos 17.1 y 20 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subven-
ciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura. 

Así mismo se remitirá a la Base de Datos Nacional de Subvenciones la información sobre 
las convocatorias y resoluciones de concesión derivadas de este decreto, de conformidad 
con lo dispuesto en los artículos 18 y 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General 
de Subvenciones. 

Con independencia de lo anterior se publicará la información en el Portal Electrónico de Trans-
parencia de la Junta de Extremadura, (http://gobiernoabierto.juntaex.es), de acuerdo con el 
artículo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo. 
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Disposición adicional única. Primera convocatoria de ayudas para la consolidación 
de las personas trabajadoras autónomas de Extremadura a través de una mayor 
profesionalización de sus negocios, en el ejercicio 2024.

Primero. Objeto.

Aprobar la primera convocatoria de las ayudas para la consolidación de las personas trabaja-
doras autónomas de Extremadura, a través de una mayor profesionalización de sus negocios, 
en el ejercicio 2024.

Segundo. Personas beneficiarias.

1.  Podrán ser beneficiarias de estas ayudas aquellas personas físicas que vienen desarrollan-
do de manera ininterrumpida una actividad empresarial, que cumplan todos los siguientes 
requisitos:

 a.  Que hayan estado dados de alta y cotizando de manera ininterrumpida, en el Régimen 
Especial de Trabajadores por Cuenta Propia o Autónomos o en una Mutualidad de colegio 
profesional de Extremadura durante los 24 meses anteriores a la fecha de la solicitud de 
la ayuda. 

 b.  Que según la declaración de IRPF correspondiente al ejercicio fiscal anterior a la pre-
sente convocatoria el solicitante haya declarado un volumen de ingresos anual de, al 
menos, 12.000 euros.

 c.  Que el solicitante no hubiera consignado en la declaración de IRPF correspondiente al 
ejercicio fiscal anterior a la presente convocatoria unos rendimientos netos de activida-
des económicas anual superiores a 30.000 euros.

2.  No podrán alcanzar la condición de beneficiarios aquellos solicitantes que fiscalmente ha-
yan tributado en el ejercicio fiscal anterior a la presente convocatoria en el régimen de 
estimación objetiva en el Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas, o en cualquier 
régimen fiscal que no permita identificar los datos señalados en los apartados b y c del 
punto anterior. 

3.  Para poder concurrir a estas ayudas, los solicitantes no podrán encontrarse incursas en 
ninguna de las exclusiones contempladas en el artículo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de 
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, lo cual se acreditará 
mediante declaración responsable incorporada en el modelo normalizado de solicitud de 
la ayuda, excepto en lo relativo a estar al corriente con las obligaciones tributarias, con la 
seguridad social y no tener deudas con la Hacienda Auto nómica, en cuyo caso se acreditará 
conforme a lo señalado en el artículo 11 de las presentes bases reguladoras.
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Tercero. Actividades excluidas.

1.  Quedan excluidas del presente programa de ayudas aquellas actividades empresariales que 
vayan referidas a alguno de los siguientes sectores:

 a.  Acuicultura, pesca, ganadería o la producción primaria de productos agrícolas.

 b.  Las actividades relacionadas con juegos de azar y apuestas.

 c.  Actividades financieras.

2.  Si un mismo solicitante desarrolla varias actividades, entre las cuales haya algunas que 
estén excluidas y otras no, podrá resultar subvencionable siempre que se acredite en 
el expediente que proyecto a realizar se va a destinar exclusivamente para la actividad 
subvencionable.

3.  Quedan excluidos aquellos solicitantes que estuvieran dados de alta en algún epígrafe de 
IAE acorde a la naturaleza y objeto del asesoramiento a realizar, de manera que puedan 
ser considerados expertos en prestar los mismos.

Cuarto. Líneas de proyectos y gastos subvencionables.

1.  Líneas de proyectos subvencionables:

 a.  Línea 1: Profesionalización de la gestión. 

      Se subvencionan los gastos relativos a la contratación de servicios profesionales, tales 
como asesoramiento jurídico, laboral, fiscal, mercantil, de gestión y otros de naturaleza 
similar, para el desarrollo de servicios expertos que permita dar un salto en los negocios 
de la persona trabajadora autónoma solicitante, con el objeto de posibilitar su creci-
miento. Estos servicios pueden ser asesoramiento y apoyo en la tramitación de progra-
mas de ayudas de ámbito nacional y/o europeo, licitaciones públicas, trámites jurídicos, 
mercantiles y/o financieros de carácter avanzado. Quedan excluidas la prestación de 
servicios básicos de naturaleza fiscal, laboral y/o contables, intrínsecos al desarrollo de 
cualquier actividad empresarial.

 b.  Línea 2: Asesoramiento para la Mejora de la Estrategia de Negocio. 

      Se subvencionan los gastos relativos a la contratación de servicios profesionales exter-
nos para la mejora de la competitividad a través de los siguientes tipos de asesoramien-
to: Plan estratégico del negocio, Plan de reorientación del negocio, Plan de expansión 
comercial, Plan de innovación, entre otros.
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 c.  Línea 3: Proyectos de Segunda Oportunidad. 

      Se subvenciona los gastos de contratación de servicios financieros y/o jurídicos orien-
tados en realizar un plan de refinanciación de la empresa, asesoramiento para la quita 
de deudas, en materia de la Ley concursal, realización de planes de reestructuración y 
otros servicios orientados a mejorar la solvencia y viabilidad de los negocios.

 d.  Línea 4: Profesionalización en la Comunicación. 

      Se subvencionan los gastos de contratación para la realización de un plan de marketing 
y comunicación por parte de profesionales en la materia. En los proyectos se podrá 
contemplar además gastos de realización de campañas publicitarias y acciones de mar-
keting comercial en medios publicitarios: radio, prensa, redes sociales o cualquier otro 
medio de comunicación, siempre que dichos gastos no superen el 60% del gasto total 
del proyecto.

2.  Se consideran gastos subvencionables la contratación de consultoras y otros tipos de pro-
fesionales expertos en la realización de los servicios establecidos en las líneas de proyectos 
establecidas en el apartado 1 del presente artículo.

3.  El volumen de servicios a realizar por estas consultoras o profesionales expertos estarán 
dimensionados en un importe de 2.000 euros (IVA excluido) para cada una de las líneas de 
proyectos subvencionables. 

4.  Una misma persona solicitante solo podrá ser beneficiaria, como máximo, en dos de las 
líneas de proyectos subvencionables. En todo caso, una persona que hubiera resultado 
beneficiaria en una línea de proyecto subvencionable no podrá volver a solicitar ayuda en 
esa misma línea.

Quinto. Cuantía de las ayudas a conceder.

La cuantía de la subvención será 1.500 euros para cada una de las líneas de proyectos 
subvencionables.

Sexto. Procedimiento de concesión de las ayudas.

El procedimiento para el otorgamiento de estas ayudas, en virtud de lo dispuesto en los artí-
culos 22.2 y 29 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autó-
noma de Extremadura, se efectuará en régimen de concesión directa mediante convocatoria 
abierta, al existir razones de interés público, social y económico que justifican la elección de 
este procedimiento, ya que nos encontramos ante una tipología de proyectos subvencionables 
muy heterogénea, pues cada solicitante proyectará aquellas tipos de proyectos concretos que 
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se adapten a la situación y necesidades de sus negocios, lo cual dificultaría en gran medida la 
posibilidad de poder analizar un análisis comparativo de las solicitudes a través de un proce-
dimiento en régimen de concurrencia competitiva. 

Por tanto, las subvenciones podrán irse concediendo conforme se vayan solicitando en la 
cuantía individualizada que resulte de la aplicación de los requisitos y criterios establecidos 
en este Decreto, dentro del límite de la disponibilidad presupuestaria. 

Séptimo. Solicitudes.

1.  El plazo para presentar las solicitudes comienza el día siguiente al de la publicación del 
presente decreto, junto con su extracto en el Diario Oficial de Extremadura, y finalizará 
una vez transcurridos dos meses contados a partir del día siguiente de su publicación en 
el DOE.

2.  Las solicitudes, que irán dirigidas a la Dirección General de Empresa, serán cumplimenta-
das conforme al modelo normalizado establecido en el anexo I, a la que se debe acompañar 
la siguiente documentación: 

 a)  Memoria en la que se describa la trayectoria de la actividad que ha venido desarrollando 
la persona trabajadora autónoma, cuales son los objetivos a alcanzar con el proyecto, 
los tipos de servicios profesionales que se van a llevar a cabo, identificándose la perso-
na profesional experta que va a desarrollar el proyecto y la experiencia de la misma en 
la materia, todo ello conforme al modelo que se establece en el anexo II del presente 
decreto. 

     En el caso en el que el solicitante no autorice expresamente en el formulario de solicitud de 
la ayuda a que sean consultados o recabados de oficio, deberá acompañarse:

 b)  Certificado que acredite que la empresa solicitante de la ayuda se encuentra al corriente 
de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado.

 c)  Certificado que acredite que la empresa solicitante de la ayuda se encuentra al corriente 
de sus obligaciones con la Seguridad Social.

 d)  Certificado que acredite que la empresa solicitante de la ayuda no tiene deudas con la 
Hacienda de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

 e)  Copia de la declaración de IRPF (modelo 100) presentado ante la Agencia Tributaria, 
correspondiente al ejercicio fiscal cerrado, anterior a la presente convocatoria. 

 f)  Certificado emitido por la Agencia Tributaria que acredite los epígrafes de IAE en los que 
se encuentra dada de alta la empresa solicitante.
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     Por otra parte, en el caso en el que se oponga expresamente en el formulario de solicitud 
de la ayuda a que sean consultados o recabados de oficio, deberá acompañarse:

 g)  Certificado de la Tesorería General de la Seguridad Social relativo a la vida laboral de la 
persona física solicitante de la ayuda.

3.  Si la documentación exigida para la tramitación ya obrara en poder de la Administración 
Pública, el solicitante podrá acogerse a lo dispuesto en el artículo 28.3 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas 
y en el artículo 25 de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de racionalización y simplificación ad-
ministrativa de Extremadura, y no estará obligado a presentar la documentación siempre 
que se haga constar la fecha y el órgano o dependencia en que fueron presentados o, en 
su caso, emitidos, y cuando no hayan transcurrido más de cinco años desde la finalización 
del procedimiento al que correspondan.

4.  La tramitación de las solicitudes, así como el acceso a la totalidad de la información sobre 
el procedimiento, se efectuará a través del punto de acceso general electrónico, dentro de 
la ficha correspondiente al trámite, accesible a través del siguiente enlace directo 

     https://www.juntaex.es/w/0689024.

Octavo. Ordenación, instrucción y resolución del procedimiento de concesión.

1.  El órgano competente para la ordenación e instrucción del procedimiento de concesión será 
el Servicio de Promoción Empresarial de la Dirección General de Empresa, el cual realizará 
aquellas actuaciones y comprobaciones que estime necesarias para la determinación y co-
nocimiento de los datos en virtud de los cuales debe formularse la propuesta de resolución. 

     Al amparo del artículo 22.3 de la Ley de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura, al tratarse de ayudas que se conceden exclusivamente en atención a la con-
currencia de determinados requisitos, no se constituirá ninguna comisión de valoración, 
sin perjuicio de que para el estudio del expediente se pueda requerir toda la información, 
documentación y colaboración que se estime necesaria.

     En el expediente deberá figurar un informe técnico en el que se haga constar que de la 
información que obra en el mismo se desprende que la empresa beneficiaria reúne todos 
los requisitos para acceder a las ayudas o, en su caso, los motivos por lo que no cumple 
esos requisitos.

2.  El órgano competente para la resolución del procedimiento es el Secretario General de 
la Consejería de Economía, Empleo y Transformación Digital, conforme establece el artí-
culo 9 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura.
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3.  La resolución de concesión indicará expresamente la persona solicitante, a quien se le 
concede o deniega la ayuda, el importe de la ayuda concedida, así como las condiciones, 
obligaciones y plazo de ejecución del proyecto.

4.  En las resoluciones de concesión se informará a los beneficiarios que las ayudas tienen la 
consideración de minimis, sujetándose a lo establecido en el Reglamento (UE) 2023/2831 
de la Comisión, de 13 de diciembre de 2023, relativo a la aplicación de los artículos 107 y 
108 del Tratado de Funcionamiento de la Unión Europea a las ayudas de minimis. 

5.  La resolución habrá de ser dictada y notificada en un plazo máximo de tres meses a contar 
desde la fecha de presentación de la solicitud de ayuda. Transcurrido dicho plazo sin resol-
verse expresamente se entenderá desestimada la solicitud de ayuda.

6.  La resolución no pondrá fin a la vía administrativa y contra ella podrá interponerse recurso 
de alzada ante el titular de la Consejería de Economía, Empleo y Transformación Digital, en 
el plazo de un mes a contar desde el día siguiente a su notificación, según lo dispuesto en 
los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y en el artículo 101 de la Ley 
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura.

7.  Las ayudas concedidas serán objeto de publicidad a través de su publicación en la Base de 
Datos Nacional de Subvenciones 

     (https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatorias), en el Diario Oficial 
de Extremadura (http://doe.juntaex.es), en el Portal de Subvenciones de la Junta de Ex-
tremadura (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/A11/es/index) y en el Portal de 
Transparencia de la Junta de Extremadura (http://gobiernoabierto.juntaex.es). 

Noveno. Pago de las ayudas.

1.  El importe total de la ayuda se abonará en un solo pago anticipado, una vez notificada la 
resolución de concesión.

2.  La persona beneficiaria queda exenta de presentar garantías por los importes anticipados 
de la ayuda.

3.  El abono de la ayuda se realizará en la cuenta bancaria que se indique en el modelo nor-
malizado de solicitud. Dicha cuenta bancaria deberá estar activa en el Sistema de Terceros 
de la Junta de Extremadura. En el caso de no estar activa o requiera proceder a una nueva 
alta, deberá proceder a su alta a través del trámite “Alta de Terceros” en la Sede Electrónica 
de la Junta de Extremadura:

 https://sede.gobex.es/SEDE/privado/ciudadanos/exterior.jsf?cod=5145 
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Décimo. Justificación de la ayuda.

1.  La justificación total del proyecto se realizará, como máximo, en el plazo de 15 días a par-
tir del día siguiente al fin del plazo de ejecución del proyecto establecido en la resolución 
individual de concesión, o en el plazo establecido en la posible prórroga que al efecto se 
pueda establecer. Transcurrido el plazo establecido de justificación, sin haberse presenta-
do la misma, se requerirá a la persona beneficiaria para que en el plazo improrrogable de 
quince días sea presentada. La falta de presentación de la solicitud de liquidación en el 
plazo establecido conllevará la pérdida del derecho a la subvención. 

2.  El procedimiento de justificación de la subvención se iniciará a instancia de la persona 
beneficiaria, mediante la correspondiente solicitud establecida en el anexo III al presente 
Decreto, la cual deberá ser presentada a través del punto de acceso general electrónico 
www.juntaex.es, dentro de la ficha correspondiente al trámite por la persona solicitante o 
su representante expresamente autorizado para intervenir en este acto, a la que deberá 
acompañar la siguiente documentación:

 a.  Memoria descriptiva de las actuaciones llevadas a cabo, indicando tareas realizadas, 
objetivos establecidos y resultados alcanzados.

 b.  Copia de los planes llevados a cabo, acompañados de aquellas evidencias que permitan 
justificar de manera adecuada los trabajos realizados.

 c.  Copias de las facturas justificativas de los gastos subvencionados y ejecutados, suficien-
temente detalladas y desglosadas por los diferentes conceptos que contempla el pro-
yecto, así como de los justificantes bancarios acreditativos de sus pagos, por un importe 
de, al menos, 2.000 euros (IVA excluido) por línea de proyecto subvencionada. No se 
entenderán justificados los gastos, en el caso de que las facturas que los sustentan no 
hayan sido abonadas íntegramente mediante pagos bancarios.

 d.  Justificación documental que acredite el cumplimiento de requisitos de publicidad exigi-
dos en la resolución de concesión.

     En el caso en el que la persona beneficiaria no autorice expresamente en el formulario de 
solicitud de liquidación a que sean consultados o recabados de oficio, deberá acompañarse:

 e.  Certificado que acredite que la persona beneficiaria de la ayuda se encuentra al corrien-
te de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado.

 f.  Certificado que acredite que la persona beneficiaria de la ayuda se encuentra al corriente 
de sus obligaciones con la Seguridad Social.
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 g.  Certificado que acredite la persona beneficiaria de la ayuda no tiene deudas con la Ha-
cienda de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Decimoprimero. Financiación de las ayudas.

El coste de las acciones previstas en la presente convocatoria será imputado a la aplicación 
presupuestaria 14004.323A.77000, Proyecto de Gasto 20240266 AYUDAS PARA LA PROFE-
SIONALIZACIÓN DE EMPRESAS AUTÓNOMAS, por un importe de 3.000.000 euros con cargo a 
la presente anualidad 2024, financiado con fondos propios de la Comunidad Autónoma.

Decimosegundo. Normativa comunitaria aplicable en materia de Ayudas de Estado.

Las presentes ayudas establecidas tienen la consideración de minimis, sujetándose a lo es-
tablecido en el Reglamento (UE) 2023/2831 de la Comisión, de 13 de diciembre de 2023, 
relativo a la aplicación de los artículos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unión 
Europea a las ayudas de minimis.

Aquellas empresas solicitantes que hayan recibido, o solicitado, ayudas de minimis en los 
tres últimos ejercicios fiscales por cualquier otro proyecto y Administración pública deberán 
presentar debidamente cumplimentados los datos que constan en la declaración responsable 
incorporada en el modelo de solicitud establecido en el anexo I de la presente convocatoria.

Decimotercero. Eficacia y recursos.

La presente convocatoria surtirá efecto el día siguiente a su publicación, junto con el extracto 
de la misma previsto en el artículo 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones, en el Diario Oficial de Extremadura y contra la misma, que pone fin a la vía 
administrativa en virtud de lo establecido en el artículo 103.1.a) de la Ley 1/2002, de 28 de 
febrero, del Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, po-
drá interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-adminis-
trativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses desde el día 
siguiente a dicha publicación, conforme a lo establecido en el artículo 46 de la Ley 29/1998, 
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contenciosa-administrativa o, potestativamente, 
y en virtud de los dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, recurso de reposición 
ante el mismo órgano que lo dicta en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de 
su publicación.

Disposición final primera. Normas aplicables. Supletoriedad.

En todo aquello no regulado expresamente por este decreto será de aplicación la Ley 6/2011, 
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura y la norma-
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tiva básica contenida en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y 
su Reglamento, la Ley de Presupuestos de la Comunidad Autónoma de Extremadura de cada 
ejercicio y la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Pública de Extremadura, dispo-
siciones legales estatales, con carácter supletorio, y las disposiciones reglamentarias de igual 
rango que se dicten con posterioridad.

Disposición final segunda. Habilitación.

Se autoriza a la persona titular de la Secretaría General de la Consejería con competencias 
en materia de empresa para adoptar las medidas que resulten precisas para la ejecución de 
lo previsto en el presente decreto, así como para modificar, mediante resolución, los modelos 
de anexo recogidos en el mismo.

Disposición final tercera. Entrada en vigor.

El presente decreto entrará en vigor el día siguiente al de su publicación en el Diario Oficial de 
Extremadura (http://doe.juntaex.es).

Mérida, 30 de julio de 2024.

El Consejero de Economía, Empleo y 
Transformación Digital,

GUILLERMO SANTAMARÍA GALDÓN

La Presidenta de  
la Junta de Extremadura,

MARÍA GUARDIOLA MARTÍN
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ANEXO I MODELO DE SOLICITUD

Ayudas para la consolidación de las personas 
trabajadores autónomas de Extremadura, a través de 
una mayor profesionalización de sus negocios. 

1. DATOS DE LA PERSONA TRABAJADORA AUTÓNOMA SOLICITANTE
NIF/NIE Primer apellido / Razón social Segundo apellido Nombre

Domicilio
País Comunidad Autónoma Provincia

Municipio Código postal Sexo Hombre □
Mujer □

Tipo vía Nombre vía pública Tipo núm. Número Calificación número

Bloque Portal Escalera Planta Puerta

Municipio extranjero Complemento domicilio / Domicilio extranjero

1.1 DATOS DE CONTACTO

Teléfono Móvil Correo electrónico

1.2 OTROS DATOS DEL SOLICITANTE

Código IAE - Descripción de la actividad principal de la empresa

2. DATOS DE NOTIFICACIÓN
Notificación electrónica por comparecencia en la Sede electrónica.

Correo electrónico para avisos (SEDE electrónica)

3. DATOS DEL REPRESENTANTE PARA MEDIOS ELECTRÓNICOS
NIF/NIE Primer apellido / Razón social Segundo apellido Nombre

Teléfono Móvil Correo electrónico para avisos (SEDE electrónica)

4. DATOS ECONÓMICOS
Ingresos de explotación (Casilla 0171 del Modelo 100): 

Rendimiento neto (Casilla 0224 del Modelo 100): 

5. NÚMERO DE CUENTA EN ACTIVO EN EL SISTEMA DE ALTA DE TERCEROS POR EL QUE SOLICITA COBRAR LA
AYUDA
IBAN y entidad

Nota: Cuenta activa en la Tesorería General de la Junta de Extremadura. En el caso de no estar activa o requiera proceder a una nueva alta, 
deberá proceder a través del trámite “Alta de Terceros” en la Sede Electrónica de la Junta de Extremadura: 
https://sede.gobex.es/SEDE/privado/ciudadanos/exterior.jsf?cod=5145   
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ANEXO I MODELO DE SOLICITUD

Ayudas para la consolidación de las personas 
trabajadores autónomas de Extremadura, a través de 
una mayor profesionalización de sus negocios. 

6. LÍNEAS DE PROYECTOS PARA LOS QUE SE SOLICITA LA AYUDA

□ Profesionalización de la gestión.

□ Asesoramiento para la Mejora de la Estrategia de Negocio.

□ Proyectos de Segunda Oportunidad.

□ Profesionalización en la Comunicación.

7. DECLARACIÓN RESPONSABLE
D./Dña con N.I.F. Nº

En calidad de solicitante del presente expediente, suscribe, conoce y acepta las condiciones generales de las subvenciones reguladas por el 
Decreto 88/2024, de 30 de julio, por el que se establecen las bases reguladoras de las ayudas para la consolidación de los personas 
trabajadoras autónomas de Extremadura, a través de una mayor profesionalización de sus negocios, declarando ante la Administración Pública, 
que todos los datos expuestos en esta solicitud son verdaderos, y que:

- Tiene la consideración de PYME, según lo establecido en el Anexo I del Reglamento (UE), nº 651/2014 de la Comisión, de 17 de junio de
2014.

- No ha iniciado el proyecto objeto de esta ayuda en fecha anterior a la presentación de esta solicitud.
- No ha recibido, ni solicitado, ningún tipo de ayuda pública de la Junta de Extremadura para este mismo proyecto.
- Cumple con todos los requisitos para alcanzar la condición de Beneficiario, conforme a lo indicado en el artículo 12 de la Ley 6/2011, de 23

de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, en el sentido de:

• No ha sido condenada mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones o ayudas públicas 
o por delitos de prevaricación, cohecho, malversación de caudales públicos, tráfico de influencias, fraudes y exacciones ilegales o 
delitos urbanísticos.

• No ha solicitado la declaración de concurso voluntario, no ha sido declarada insolvente en cualquier procedimiento, no ha sido 
declarada en concurso, no está sujeta a Intervención Judicial o ha sido inhabilitado conforme a la Ley Concursal sin que haya
concluido el periodo de inhabilitación fijado en la sentencia de calificación del concurso.

• No ha dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la resolución firme de cualquier contrato celebrado con
la administración.

• No estar incursa la persona física en alguno de los supuestos de la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto
cargo de la Administración General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del Personal al Servicio
de las Administraciones Públicas, o tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Orgánica 5/1985, de 19 de
junio, del Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma o en la normativa autonómica que regule estas
materias.

• Se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social.

• No tener la residencia fiscal en un país o territorio calificado reglamentariamente como paraíso fiscal.

• Se halla al corriente de pago de las obligaciones por reintegro de subvenciones.

• No ha sido sancionado mediante resolución firme con la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones, conforme a lo establecido 
en la legislación vigente.

- Cumple con la norma de minimis, según lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2023/2831 de la comisión, de 13 de diciembre de 2023, relativo 
a la aplicación de los artículos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unión Europea a las ayudas de mínimis.

Y en este sentido, declara:

NO ha recibido ni solicitado otras ayudas concedidas bajo el régimen de minimis en el ejercicio fiscal en curso y/o en los dos ejercicios 
fiscales anteriores (para cualquier finalidad).

SÍ ha recibido o solicitado ayudas concedidas bajo el régimen de minimis en el ejercicio fiscal en curso y/o en los dos ejercicios fiscales 
anteriores (para cualquier finalidad), de acuerdo con los siguientes datos:

AYUDAS RECIBIDAS POR LA PERSONA FÍSICA EN LOS ÚLTIMOS TRES EJERCICIOS FISCALES SUJETAS AL REGLAMENTO DE 
MÍNIMIS
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ANEXO I MODELO DE SOLICITUD

Ayudas para la consolidación de las personas 
trabajadores autónomas de Extremadura, a través de 
una mayor profesionalización de sus negocios. 

Convocatoria

Fecha (dd/mm/aaaa)

Organismo

Importe (€)

Código / Nº expediente (1) S/C/P (2)

(1) De no conocerse el código de expediente, reflejar el programa o línea de ayudas del organismo.
(2) Indicar la situación actual de la ayuda: S (solicitada), C (concedida), P (pagada).

8. COMPROBACIONES DE LA ADMINISTRACIÓN

De acuerdo a lo dispuesto en el artículo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, las administraciones públicas podrán recabar o 
verificar los datos que a continuación se relacionan. Si manifiesta su oposición a que el órgano gestor efectúe dicha comprobación, 
deberá indicarlo marcando la casilla correspondiente y aportando en cada caso el documento solicitado.

ME OPONGO a que se pueda recabar de oficio a la Tesorería General de la Seguridad Social relativo a la vida laboral de la persona física 
solicitante de la ayuda. Por lo que APORTO dicho informe expedido por la Tesorería General de la Seguridad Social. 

AUTORIZACIÓN EXPRESA PARA COMPROBACIÓN DE DATOS.

De acuerdo a lo dispuesto en la Ley 5/2022, de 25 de noviembre, de medidas de mejora de los procesos de respuesta administrativa a 
la ciudadanía y para la prestación útil de los servicios públicos que modifica el artículo 12.8 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de 
subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, así como en el artículo 95.1 k) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, 
General Tributaria, las Administraciones Publicas podrán recabar o consultar de oficio los datos que a continuación se relacionan, 
previa autorización expresa del interesado. Para ello, deberá indicar el sentido de su consentimiento marcando la casilla 
correspondiente.

Hacienda Estatal

AUTORIZO que se solicite y recabe de otros organismos públicos el certificado acreditativo del cumplimiento de las obligaciones tributarias 
con la Hacienda Estatal.

NO AUTORIZO que se solicite y recabe de otros organismos públicos el certificado acreditativo del cumplimiento de las obligaciones 
tributarias con la Hacienda Estatal, APORTANDO por ello certificado correspondiente que acredita el cumplimiento de las obligaciones 
tributarias con la Hacienda Estatal. 

Epígrafes IAE

Autorizo que se pueda recabar de oficio los datos relativos a las altas en el Impuesto sobre Actividades Económicas.

NO AUTORIZO que se pueda recabar de oficio los datos relativos a las altas en el Impuesto sobre Actividades Económicas, APORTANDO 
certificado emitido por la Agencia Tributaria que acredita los epígrafes de IAE en los que se encuentra dada de alta la persona solicitante. 

Seguridad Social

AUTORIZO que se solicite y recabe de otros organismos públicos el certificado acreditativo del cumplimiento de las obligaciones con la 
Seguridad Social.

NO AUTORIZO que se solicite y recabe de otros organismos públicos el certificado acreditativo del cumplimiento de las obligaciones con 
la Seguridad Social, APORTANDO por ello certificado correspondiente que acredita el cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad 
Social. 

Hacienda Autonómica

AUTORIZO que se solicite y recabe de los datos que acrediten que la persona solicitante de la ayuda no tiene deudas con la Hacienda 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

NO AUTORIZO que se solicite y recabe de los datos que acrediten que el solicitante de la ayuda no tiene deudas con la Hacienda de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura, APORTANDO por ello certificado correspondiente que acredita que la persona solicitante no tiene 
deudas con la Hacienda de la Comunidad Autónoma de Extremadura.
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ANEXO I MODELO DE SOLICITUD

Ayudas para la consolidación de las personas 
trabajadores autónomas de Extremadura, a través de 
una mayor profesionalización de sus negocios. 

9. INFORMACIÓN SOBRE DOCUMENTACIÓN OBLIGATORIA QUE YA HA SIDO PRESENTADA PREVIAMENTE ANTE LAS
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS, para dar cumplimiento a lo establecido en el artículo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas y en el artículo 25 de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de racionalización y
simplificación administrativa de Extremadura.

DOCUMENTACIÓN ENTIDAD / ÓRGANO / DEPENDENCIA FECHA DE SU PRESENTACIÓN

10. SOLICITA
La concesión de una subvención a fondo perdido en los términos señalados en el Decreto 88/2024 de 30 de julio, por el que se establecen las 
bases reguladoras de las ayudas para la consolidación de las personas trabajadoras autónomas de Extremadura, a través de una mayor 
profesionalización de sus negocios

Información BÁSICA sobre Protección de Datos

RESPONSABLE 
del Tratamiento

 Titular de la Consejería de Economía, Empleo y Transformación Digital.

FINALIDAD 
del Tratamiento

La finalidad del tratamiento de sus datos es gestionar la solicitud presentada.

LEGITIMACIÓN 
del Tratamiento

Cumplimiento de una obligación legal o misión realizada en interés público o ejercicio de poderes públicos 
del Responsable de Tratamiento (art. 6.1 c) y e) RGPD).

DESTINATARIOS
de cesiones o transferencias No se cederán datos a terceros, salvo obligación legal.

DERECHOS 
de las personas interesadas

Tiene derecho de Acceso, Rectificación y Supresión de los datos, así como otros que se describen en la 
información adicional.

Puede consultar Información Adicional y detallada sobre Protección de Datos dentro de la ficha del trámite (https://www.juntaex.es/w/689024), 
en el apartado 'Más información'.

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, EMPLEO Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL
DIRECCIÓN GENERAL DE EMPRESA
Servicio de Promoción Empresarial

Código identificación DIR3: A11030539
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1. DATOS BÁSICOS DE LA PERSONA AUTÓNOMA SOLICITANTE:

Nombre y Apellidos  
NIF

1.1. Breve descripción de la empresa. Evolución desde su constitución.

2. Descripción del proyecto subvencionado:

2.1. Tipología:

        Profesionalización de la gestión.  

        Asesoramiento para la Mejora de la Estrategia de Negocio. 

        Proyectos de Segunda Oportunidad. 

      Profesionalización en la Comunicación. 

2.2. A cumplimentar según la tipología de línea de proyectos para la cual solicita 
la ayuda.

1. Línea 1: Profesionalización de la gestión.

1.1 ¿Cuenta actualmente con la contratación de un experto profesional, tipo asesoría,
gestorías, despacho de abogados os similar que le venga prestando servicios?

SI

NO

En caso afirmativo identifique el nombre de la asesoría, gestoría, despacho de abogados 
que actualmente le viene presentado 
servicios:______________________________________________________________

ANEXO II

MODELO DE MEMORIA

Ayudas para la consolidación de las personas trabajadores autónomas de 
Extremadura, a través de una mayor profesionalización de sus negocios.

Decreto 88/2024 de 30 de julio
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_____________________________________________________________________

Identifique que servicios tiene actualmente contratado con un profesional externo

Trámites fiscales (declaraciones de IVA, IRPF y similares)

Trámites laborales (altas en Seguridad Social, elaboración de nóminas y similares)

Gestión de la contabilidad de la empresa.

Trámites jurídicos y/o de gestión administrativa.

Otros (especificar cual)

1.2 Describa cuáles son los objetivos que pretende alcanzar con el desarrollo del 
proyecto. Cuál es su situación actual y cuáles son los resultados que pretende obtener 
para la mejora de su negocio.

1.3 Identifique cuáles son los servicios de asesoramiento avanzado a contratar (pueden 
ser varios)

Tramitación de ayudas de ámbito nacional y/o europeo.

Licitaciones públicas

Trámites jurídicos de carácter avanzado, que no se refieran a cuestiones básicas y/o 
habituales al desarrollo del negocio.

Trámites de naturaleza mercantil que no se refieran a cuestiones básicas y/o 
habituales al desarrollo del negocio.

Asesoramiento financiero especializado.

1.4 Describa para cada uno de los servicios de asesoramiento a realizar, conforme a lo 
señalado en el punto anterior, cuáles serán las características a desarrollar (recuerde 
que posteriormente deberá justificar documentalmente la efectiva realización de estos 
servicios profesionales)
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1.5 Identifique los servicios profesionales que van a desarrollar el proyecto (asesoría, 
gestorías, despacho de abogados os similar).

Nombre:

Teléfono:

Página web:

Describa la experiencia profesional para el desarrollo del proyecto:

2. Línea 2: Asesoramiento para la Mejora de la Estrategia de Negocio.

2.1 Identifique que tipo de proyecto pretende llevar a cabo:

Plan estratégico del negocio.

Plan de reorientación del negocio.

Plan de expansión comercial.

Plan de innovación.

Otros (especificar cual):___________________________________

2.2 Describa cuáles son los objetivos que pretende alcanzar con el desarrollo del 
proyecto. Cuál es su situación actual y cuáles son los resultados que pretende 
obtener para la mejora de su negocio.
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2.3 Identifique los servicios profesionales que van a desarrollar el proyecto.

Nombre:

Teléfono:

Página web:

Describa la experiencia profesional para el desarrollo del proyecto:

3. Línea 3: Proyectos de Segunda Oportunidad.

3.1 Describa cuál es la situación de la empresa y cuáles son las necesidades que
justifican la realización del proyecto.

3.2 Describa qué tipo de servicios se van a llevar a cabo relacionados en materia de
refinanciación de la empresa, asesoramiento para la quita de deuda, Ley concursal, 
realización de planes de reestructuración y otros servicios orientados a mejorar la 
solvencia y viabilidad de los negocios (recuerde que posteriormente deberá justificar 
documentalmente la efectiva realización de estos servicios profesionales).
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3.3 Identifique los servicios profesionales que van a desarrollar el proyecto.

Nombre:

Teléfono:

Página web:

Describa la experiencia profesional para el desarrollo del proyecto.

4. Línea 4: Profesionalización en la Comunicación.

4.1 Identifique qué tipo de proyecto pretende llevar a cabo:

Plan marketing y comunicación.

Gastos de campañas publicitarias y acciones de marketing comercial en medios 
publicitario (no pueden superar el 60% del gasto total del proyecto).

4.2 Si el proyecto contempla gastos de campaña, identifique a priori los medios a utilizar 
(no obstante, se permite que pueda existir variaciones en función de lo que se diseñe 
en el plan de marketing).

Radio.

Prensa
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TV

Redes Sociales

Otros medios (especificar cual)

4.3 Describa cuál es la situación de la empresa y cuáles son las necesidades que 
justifican la realización del proyecto.

4.4 Identifique los servicios profesionales que van a desarrollar el plan de marketing y 
comunicación.

Nombre:

Teléfono:

Página web:

Describa la experiencia profesional para el desarrollo del proyecto:
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ANEXO III
SOLICITUD DE JUSTIFICACIÓN

Ayudas para la consolidación de las personas 
trabajadores autónomas de Extremadura, a través de 

una mayor profesionalización de sus negocios 

1. DATOS DE LA PERSONA AUTÓNOMA BENEFICIARIA
NIF/NIE Primer apellido / Razón social Segundo apellido Nombre

Sexo Hombre □ 
Mujer □ 

1.1 DATOS DE CONTACTO 
Teléfono Móvil Correo electrónico

2. DATOS DE NOTIFICACIÓN
Notificación electrónica por comparecencia en la Sede electrónica.

Correo electrónico para avisos (SEDE electrónica)

3. DATOS DEL REPRESENTANTE PARA MEDIOS ELECTRÓNICOS
NIF/NIE Primer apellido / Razón social Segundo apellido Nombre

Teléfono Móvil Correo electrónico para avisos (SEDE electrónica)

4. DECLARACIÓN RESPONSABLE
D./Dña. con NIF nº

Actuando en representación de la empresa titular del expediente

Beneficiaria de las ayudas previstas en el Decreto 88/2024, de 30 de julio, para la puesta en marcha del Programa de ayudas para la 
consolidación de los autónomos de Extremadura, a través de una mayor profesionalización de sus negocios. 

DECLARA

Que por resolución individual de fecha

Se nos ha concedido una subvención a fondo perdido por un importe euros.

EXPONE

1. Que mantiene un sistema de contabilidad separada o código contable adecuado.

2. Que en el periodo comprendido entre el y el

ha realizado gastos para la ejecución del proyecto subvencionado según el desglose que se detalla a continuación:

Nº factura Proveedor Importe (IVA excluído) Fecha de pago Concepto
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ANEXO III
SOLICITUD DE JUSTIFICACIÓN

Ayudas para la consolidación de las personas 
trabajadores autónomas de Extremadura, a través de 

una mayor profesionalización de sus negocios 

RESPONSABLE
del Tratamiento

Titular de la Consejería de Economía, Empleo y Transformación Digital

FINALIDAD
del Tratamiento

La finalidad del tratamiento de sus datos es gestionar la solicitud presentada.

LEGITIMACIÓN
del Tratamiento

Cumplimiento de una obligación legal o misión realizada en interés público o ejercicio de poderes públicos 
del Responsable de Tratamiento (art. 6.1 c) y e) RGPD).

DESTINATARIOS
de cesiones o transferencias No se cederán datos a terceros, salvo obligación legal.

DERECHOS
de las personas interesadas

Tiene derecho de Acceso, Rectificación y Supresión de los datos, así como otros que se describen en la 
información adicional.

Puede consultar Información Adicional y detallada sobre Protección de Datos dentro de la ficha del trámite (https://www.juntaex.es/w/689024),
en el apartado 'Más información'.

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, EMPLEO Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL
DIRECCIÓN GENERAL DE EMPRESA
Servicio de Promoción Empresarial

Código identificación DIR3: A11030539

Información BÁSICA sobre Protección de Datos 
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EXTRACTO del Decreto 88/2024, de 30 de julio, por el que se establecen 
las bases reguladoras de las ayudas para la consolidación de las personas 
trabajadores autónomas de Extremadura, a través de una mayor 
profesionalización de sus negocios, y se aprueba la primera convocatoria. 
(2024040158)

BDNS(Identif.): 782342

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria, cuyo texto 
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones 
(http://www.infosubvenciones.es) y en el presente DOE (https://doe.juntaex.es).

Primero. Beneficiarios.

Personas físicas que cumplan todos los siguientes requisitos:

1.  Que hayan estado dados de alta y cotizando de manera ininterrumpida, en el Régimen 
Especial de Trabajadores por Cuenta Propia o Autónomos o en una Mutualidad de colegio 
profesional de Extremadura durante los 24 meses anteriores a la fecha de la solicitud de 
la ayuda.

2.  Que según la declaración de IRPF correspondiente al ejercicio fiscal anterior a la convocato-
ria el solicitante haya declarado un volumen de ingresos anual de, al menos, 12.000 euros.

3.  Que el solicitante no hubiera consignado en la declaración de IRPF correspondiente al ejer-
cicio fiscal anterior a la convocatoria unos rendimientos netos de actividades económicas 
anual superiores a 30.000 euros.

Segundo. Objeto.

Ayudas para la consolidación de las personas trabajadoras autónomas de Extremadura a 
través de la contratación de servicios profesionales en las siguientes líneas de proyectos 
subvencionables:

 a. Línea 1: Profesionalización de la gestión.

      Se subvencionan los gastos relativos a la contratación de servicios profesionales, tales 
como asesoramiento jurídico, laboral, fiscal, mercantil, de gestión y otros de naturaleza 
similar, para el desarrollo de servicios expertos que permita dar un salto en los negocios 
de la persona trabajadora autónoma solicitante, con el objeto de posibilitar su creci-
miento. Estos servicios pueden ser asesoramiento y apoyo en la tramitación de progra-
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mas de ayudas de ámbito nacional y/o europeo, licitaciones públicas, trámites jurídicos, 
mercantiles y/o financieros de carácter avanzado. Quedan excluidas la prestación de 
servicios básicos de naturaleza fiscal, laboral y/o contables, intrínsecos al desarrollo de 
cualquier actividad empresarial.

 b. Línea 2: Asesoramiento para la Mejora de la Estrategia de Negocio.

      Se subvencionan los gastos relativos a la contratación de servicios profesionales exter-
nos para la mejora de la competitividad a través de los siguientes tipos de asesoramien-
to: Plan estratégico del negocio, Plan de reorientación del negocio, Plan de expansión 
comercial, Plan de innovación, entre otros.

 c. Línea 3: Proyectos de Segunda Oportunidad.

      Se subvenciona los gastos de contratación de servicios financieros y/o jurídicos orien-
tados en realizar un plan de refinanciación de la empresa, asesoramiento para la quita 
de deudas, en materia de la Ley concursal, realización de planes de reestructuración y 
otros servicios orientados a mejorar la solvencia y viabilidad de los negocios.

 d. Línea 4: Profesionalización en la Comunicación.

      Se subvencionan los gastos de contratación para la realización de un plan de marketing 
y comunicación por parte de profesionales en la materia. En los proyectos se podrá 
contemplar además gastos de realización de campañas publicitarias y acciones de mar-
keting comercial en medios publicitarios: radio, prensa, redes sociales o cualquier otro 
medio de comunicación, siempre que dichos gastos no superen el 60% del gasto total 
del proyecto. 

Tercero. Bases reguladoras.

Decreto 88/2024, de 30 de julio, por el que se establecen las bases reguladoras de las ayudas 
para la consolidación de las personas trabajadores autónomas de Extremadura, a través de 
una mayor profesionalización de sus negocios y se aprueba la primera convocatoria.

Cuarto. Cuantía.

La dotación económica de la convocatoria se fija en 3.000.000 euros, con cargo a la aplicación 
presupuestaria 14004.323A.77000, Proyecto de Gasto 20240266 Ayudas para la Profesiona-
lización de Empresas Autónomas, financiado con fondos propios de la Comunidad Autóno-
ma. La cuantía de la subvención será 1.500 euros para cada una de las líneas de proyectos 
subvencionables.
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Se consideran gastos subvencionables la contratación de consultoras y otros tipos de pro-
fesionales expertos en la realización de los servicios establecidos en las líneas de proyectos 
subvencionables. El volumen de servicios a realizar por estas consultoras o profesionales ex-
pertos estarán dimensionados en un importe de, al menos, 2.000 euros (IVA excluido) para 
cada una de las líneas de proyectos subvencionables.

Una misma persona solicitante solo podrá ser beneficiaria, como máximo, en dos de las líneas 
de proyectos subvencionables. En todo caso, una persona que hubiera resultado beneficiaria 
en una línea de proyecto subvencionable no podrá volver a solicitar ayuda en esa misma línea.

Quinto. Plazo de presentación de solicitudes.

El plazo para presentar las solicitudes comienza el día siguiente al de la publicación del de-
creto y su convocatoria, junto con el extracto, en el Diario Oficial de Extremadura, y finalizará 
una vez transcurridos dos meses a partir del día siguiente de su publicación.

Sexto. Otros datos.

El importe total de la ayuda se abonará en un solo pago anticipado, una vez notificada la re-
solución de concesión.

La persona beneficiaria queda exenta de presentar garantías por los importes anticipados de 
la ayuda.

La tramitación de las solicitudes, así como el acceso a la totalidad de la información sobre el 
procedimiento, se efectuará a través del punto de acceso general electrónico, dentro de la 
ficha correspondiente al trámite, accesible a través del siguiente enlace directo 
https://www.juntaex.es/w/0689024. 

Mérida, 1 de agosto de 2024.

El Secretario General,

JUAN ANDRÉS MORENO MARTÍN

• • •
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CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, CIENCIA Y FORMACIÓN PROFESIONAL

CORRECCIÓN de errores del Decreto 95/2024, de 30 de julio, por el que se 
establecen las bases reguladoras para la concesión de subvenciones para la 
realización de obras de eficiencia energética en edificios e infraestructuras 
vinculados a la prestación de servicios educativos, destinadas a entidades 
locales de Extremadura, susceptibles de ser cofinanciadas por la Unión 
Europea en el marco del programa Feder 2021-2027 y se aprueba la única 
convocatoria. (2024040157)

Advertido error en el Decreto 95/2024, de 30 de julio, por la que se establecen las bases regu-
ladoras para la concesión de subvenciones para la realización de obras de eficiencia energéti-
ca en edificio e infraestructuras vinculados a la prestación de servicios educativos, destinadas 
a entidades locales de Extremadura, susceptibles de ser cofinanciadas por la Unión Europea 
en el marco del programa Feder 2021-2027 y se aprueba la única convocatoria,

En el artículo 2 “Proyectos subvencionables: tipos, requisitos y exclusiones”, apartado 1, don-
de dice:

 “(…)

 c)  Obras de mejora o implantación de sistemas de calefacción en los edificios e infraestruc-
turas municipales asociados a la actividad educativa reglada de infantil (segundo ciclo) 
y primaria, que podrán incluir la integración de fuentes de energía renovable, siempre 
que se trate de proyectos integrales cuyo objeto principal sea la mejora de la eficiencia 
energética.

      Serán actuaciones elegibles las instalaciones de calefacción, climatización y/o produc-
ción de agua caliente sanitaria mediante sistemas de aprovechamiento aerotérmico 
utilizando bombas de calor, tanto para infraestructuras existentes como de nueva cons-
trucción. En el caso de las bombas de calor cubiertas por un sistema oficial de etique-
tado energético serán de la clase energética A o superior. En su defecto las bombas de 
calor accionadas eléctricamente tendrán un SPF (SCOPnet) superior a 2,5.

 d)  Implantación de sistemas de climatización por aerotermia centralizados altamente efi-
cientes en los edificios e infraestructuras municipales asociados a la actividad educa-
tiva reglada de infantil (segundo ciclo) y primaria, que podrán incluir la integración de 
fuentes de energía renovable, siempre que se trate de proyectos integrales cuyo objeto 
principal sea la mejora de la eficiencia energética. (…)”.
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Debe decir:

 “ (…)

 c)  Obras de mejora o implantación de sistemas de calefacción en los edificios e infraestruc-
turas municipales asociados a la actividad educativa reglada de infantil (segundo ciclo) 
y primaria, que podrán incluir la integración de fuentes de energía renovable, siempre 
que se trate de proyectos integrales cuyo objeto principal sea la mejora de la eficiencia 
energética. La sustitución de calderas por sistemas de clasificación aerotérmicos se con-
siderarán como proyectos englobados en el apartado d).

 d)  Implantación de sistemas de climatización por aerotermia centralizados altamente efi-
cientes en los edificios e infraestructuras municipales asociados a la actividad educa-
tiva reglada de infantil (segundo ciclo) y primaria, que podrán incluir la integración de 
fuentes de energía renovable, siempre que se trate de proyectos integrales cuyo objeto 
principal sea la mejora de la eficiencia energética.

      Serán actuaciones elegibles las instalaciones de calefacción, climatización y/o produc-
ción de agua caliente sanitaria mediante sistemas de aprovechamiento aerotérmico 
utilizando bombas de calor, tanto para infraestructuras existentes como de nueva cons-
trucción. En el caso de bombas de calor cubiertas por un sistema oficial de etiquetado 
energético serán del a clase energética A o superior. En su defecto las bombas de calor 
accionadas eléctricamente tendrán un SPF (SCOPnet) superior a 2,5. (…)”.

Mérida, 23 de agosto de 2024.

La Consejera de Educación, Ciencia y 
Formación Profesional,

M.ª MERCEDES VAQUERA MOSQUERO
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ORDEN de 29 de agosto de 2024 por la que se regula el régimen de permisos 
del personal docente que imparte las enseñanzas reguladas en la Ley Orgánica 
2/2006, de 3 de mayo, de Educación, en el ámbito de gestión de la Consejería 
competente en materia de educación de la Junta de Extremadura. (2024050153)

Por la Resolución de 14 de febrero de 2007 (DOE de 1 de marzo de 2007), de la Dirección 
General de Trabajo, por la que se dispone la publicación del Acuerdo entre la Consejería de 
Educación y las organizaciones sindicales (CSIF, CC OO, UGT y ANPE) para el desarrollo de 
las condiciones laborales del profesorado en el marco de la mejora del sistema educativo ex-
tremeño, y dentro del Acuerdo I “Acuerdo sobre medidas de conciliación de la vida laboral y 
familiar” quedaron reguladas la reducción de jornada las licencias y los permisos para el per-
sonal funcionario docente que presta servicios en la Comunidad Autónoma de Extremadura y, 
por ende, las licencias y los permisos. 

Posteriormente, el Decreto 149/2013, de 6 de agosto, por el que se regulan la jornada y 
horarios de trabajo, los permisos y las vacaciones del personal funcionario al servicio de la 
Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, establece en el artículo 1 en su 
ámbito de aplicación que:

 “3.  Al personal docente no universitario, al investigador y al personal estatutario, en de-
fecto de normativa específica, les es de aplicación con carácter supletorio lo dispuesto 
en este Decreto”.

Siguiendo el orden cronológico, la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Función Pública de Extrema-
dura establece en el artículo 3 en su ámbito de aplicación que:

 “3.  El personal docente no universitario y el personal estatutario de la Administración de 
la Comunidad Autónoma se regirá por la legislación específica dictada por el Estado y 
por la legislación autonómica específica dictada en el ámbito de sus competencias, así 
como por la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público, en 
los términos establecidos en el apartado 3 del artículo 2”.

Por otra parte, el Acuerdo Junta de Extremadura-Sindicatos con representación en la Mesa 
General de negociación de la Junta de Extremadura para la recuperación de derechos, para la 
extensión de medidas de flexibilización y para la profundización en las políticas de igualdad 
del conjunto de empleados públicos de la Administración autonómica extremeña, de 18 de 
junio de 2018, establece en el punto cuarto.1:

 “ Revisión y adecuación del Acuerdo para el desarrollo de las condiciones laborales del 
profesorado, publicado en el DOE 1 de marzo de 2007, con recuperación de los derechos 
perdidos sobre su contenido”.
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Por último, la Orden de 19 de agosto de 2022 por la que se regula el régimen de permisos 
del personal docente que imparte las enseñanzas reguladas en la Ley Orgánica 2/2006, de 3 
de mayo, de Educación, en el ámbito de gestión de la Consejería competente en materia de 
educación de la Junta de Extremadura, supuso un paso importante para sistematizar y regular 
de forma integral los correspondientes permisos. No obstante, la aplicación práctica de esta 
conlleva la necesaria actualización de alguno de sus apartados. A ello contribuyen los últimos 
cambios normativos que afectan al régimen de permisos del Real Decreto Legislativo 5/2015, 
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del 
Empleado Público, lo cual comporta la necesidad de actualizar y regular de forma integral los 
permisos del personal docente no universitario en el ámbito de gestión señalado.

En la presente orden se protege y mejoran los derechos de las familias monoparentales, así 
como se compromete a la pareja de la gestante en el proceso de gestación ya que esta Conse-
jería potencia los derechos de los colectivos especialmente sensibles, en su mayoría mujeres 
que optan por este proyecto de vida.

Todo ello, por tanto, justifica la necesidad de abordar de forma integral la regulación de la 
materia mediante la presente Orden tras la correspondiente negociación y acuerdo con las or-
ganizaciones sindicales representadas en la Mesa Sectorial de Personal Docente (PIDE, CSIF, 
ANPE, CCOO y UGT SP).

La presente disposición normativa se articula en 36 artículos, divididos en 9 capítulos, una 
disposición adicional, una disposición derogatoria y dos disposiciones finales. El primer capí-
tulo expone las normas generales, recogiendo el objeto y ámbito de aplicación de la orden. 
El capítulo segundo regula los permisos retribuidos del personal funcionario docente, con-
templando de forma particular el permiso para el cumplimiento de un deber inexcusable de 
carácter público o personal y por deberes relacionados con la conciliación de la vida familiar y 
laboral, el nuevo permiso por fuerza mayor, así como el permiso por asuntos particulares con 
las peculiaridades propias del personal docente no universitario. El capítulo tercero contempla 
los permisos por motivos de conciliación de la vida personal, familiar y laboral, incluyendo el 
nuevo permiso parental para el cuidado de hija o hijo menor acogido por tiempo superior a 
un año, hasta el momento en que el menor cumpla ocho años. El capítulo cuarto regula los 
permisos por razón de violencia de género y para las víctimas de terrorismo y sus familiares 
directos. El capítulo quinto recoge los permisos relacionados con la formación de profesora-
do. A su vez, el capítulo sexto detalla otros permisos, como el parcialmente retribuido, que 
incorpora una novedosa regulación sobre este, en el que destaca que, para un periodo conse-
cutivo de cinco cursos, en los cuatro primeros se puede prestar servicio a jornada completa, 
mientras en el quinto se disfrutará de un permiso sin prestación de servicios, percibiendo el 
ochenta y cuatro por ciento de sus retribuciones. El capítulo séptimo regula los supuestos de 
reducción de jornada. Finalmente, los capítulos octavo y noveno regulan, respectivamente, 
las solicitudes y los órganos competentes.
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Teniendo en cuenta las peculiaridades de la prestación del servicio educativo por el personal 
docente en los centros públicos no universitarios y servicios de apoyo a estos y con el objetivo 
de facilitar la conciliación de los derechos del personal docente con el correcto funcionamiento 
del servicio público educativo como interés general, se hace necesario actualizar el régimen 
de permisos y licencias del personal funcionario docente.

La presente orden se adecúa a los principios de buena regulación contenidos en el artículo 129 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Admi-
nistraciones Públicas, en particular, a los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, 
seguridad jurídica, transparencia y eficiencia. 

Así, de acuerdo con los principios de necesidad y eficacia, la iniciativa normativa se encuentra 
justificada por una razón de interés general, habiéndose identificado los fines perseguidos y 
entendiéndose que la orden es el instrumento más adecuado para garantizar su consecución. 
Por otra parte, estas medidas son adecuadas y proporcionadas a las necesidades que exigen 
su dictado, habiéndose constatado que no existen otras medidas menos restrictivas de dere-
chos, o que impongan menos obligaciones a los destinatarios. 

A su vez, como garantía del principio de seguridad jurídica, esta iniciativa normativa se adop-
ta de manera coherente con el resto del ordenamiento jurídico, generando un marco norma-
tivo de certidumbre, que facilita su conocimiento y, en consecuencia, la actuación y toma de 
decisiones de las personas y empresas afectadas. 

A tal efecto, se ha optado por aprobar una nueva orden que derogue completamente la an-
terior y recoja en un texto único todos los permisos de forma integral, evitando la remisión 
a la normativa anterior y, contribuyendo de esta manera, al cumplimiento del principio de 
seguridad jurídica.

Además, esta iniciativa normativa responde al principio de transparencia con los trámites de 
publicación en el Portal de la Transparencia y los informes requeridos a los órganos consulti-
vos de la Administración autonómica.

Respecto al principio de eficiencia, no se imponen más cargas que las estrictamente necesarias.

En este documento se utiliza el sustantivo en su forma masculina como genérico para re-
presentar ambos sexos, como recomienda la RAE, para evitar la generación innecesaria de 
dificultades sintácticas y de concordancia y complicar superfluamente su redacción y lectura. 
Solamente se hará una mención explícita del femenino cuando la oposición de sexos sea re-
levante en el contexto.

En su virtud, en atención a las facultades conferidas por la Ley 1/2002, de 28 de febrero, 
del Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, en la Ley 
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4/2011, de 7 de marzo, de Educación de Extremadura, previa negociación en la Mesa Secto-
rial de Personal Docente no universitario y previo dictamen del Consejo Escolar de Extrema-
dura de fecha 19 de julio,

DISPONGO:

CAPÍTULO I

Normas generales

Artículo 1: Objeto y ámbito de aplicación.

1.  La presente orden tiene el objeto de regular los permisos del personal funcionario docente 
no universitario que imparte las enseñanzas reguladas en la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de 
mayo, de Educación, al servicio de la Administración educativa de la Junta de Extremadura.

2.  Al personal funcionario interino le será aplicado el régimen previsto en la presente Orden 
con las particularidades derivadas de su singular relación.

3.  En las referencias que, en esta orden, se hacen al personal funcionario debe entenderse 
incluido el personal laboral docente que imparte las enseñanzas referidas en el párrafo 
primero. 

4.  El tipo de jornada laboral que se desempeñe no afectará a la duración de ninguno de los 
permisos recogidos en la presente orden, ni a los derechos profesionales en cuanto a su 
concesión.

CAPÍTULO II

Permisos retribuidos del personal funcionario docente

Artículo 2. Permiso por fallecimiento, accidente o enfermedad grave, por hospitali-
zación o intervención quirúrgica de un familiar. 

1.  En los casos de fallecimiento de familiares en el primer grado de consanguinidad o afinidad 
y de hermanos, así como cualquier otra persona distinta de las anteriores que conviva con 
la persona funcionaria en el mismo domicilio, se tendrá derecho a un permiso de cuatro 
días hábiles, cuando el suceso se produzca en la misma localidad, y cinco días hábiles 
cuando sea en localidad distinta a la de residencia de la persona beneficiaria del permiso.

     En este caso, los días de permiso habrán de disfrutarse en días consecutivos y se podrá 
optar por hacer uso del permiso el mismo día en que hubiera tenido lugar el fallecimiento 
o el inmediatamente posterior.
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2.  En los casos de fallecimiento de familiares hasta el segundo grado de consanguinidad o 
afinidad, excluidos hermanos, se tendrá derecho a un permiso de dos días hábiles, cuando 
el suceso se produzca en la misma localidad, y cuatro días hábiles cuando sea en localidad 
distinta a la de residencia de la persona beneficiaria del permiso.

     En este caso, los días de permiso habrán de disfrutarse en días consecutivos y se podrá 
optar por hacer uso del permiso el mismo día en que hubiera tenido lugar el fallecimiento 
o el inmediatamente posterior.

3.  En los casos de fallecimiento de familiares en tercer grado de consanguinidad o afinidad, se 
tendrá derecho a un permiso de un día natural cuando el suceso se produzca en la misma 
localidad y de dos días naturales cuando sea una localidad distinta a la de residencia de la 
persona beneficiaria del permiso.

4.  Por accidente o enfermedad grave y por hospitalización de familiares hasta el segundo gra-
do de consanguinidad o afinidad, cónyuge o pareja de hecho, así como de cualquier otra 
persona distinta de las anteriores que conviva con la persona funcionaria y que requiera 
la presencia de esta junto al enfermo, o intervención quirúrgica sin hospitalización que 
precise reposo domiciliario, se tendrá derecho a un permiso de cinco días hábiles cuando 
el suceso se produzca en la misma localidad, y seis días hábiles cuando sea en localidad 
distinta a la de residencia de la persona beneficiaria del permiso.

     El inicio del permiso será determinado por la persona beneficiaria en tanto en cuanto se 
mantengan las circunstancias motivantes para su concesión y su disfrute se realizará de 
forma continuada o alternativa discontinua hasta completar los días que pudieran corres-
ponderle o, en su caso, hasta el alta médica.

5.  Si los días de hospitalización son inferiores al tiempo máximo de este permiso, este queda-
rá limitado a los días de hospitalización, excepto que esta hospitalización lleve aparejado 
reposo domiciliario, ya que entonces este tiempo se computará hasta completar el período 
máximo permitido.

6.  Si durante el disfrute de este permiso sobreviene el fallecimiento del familiar, finalizará el 
permiso que se venía disfrutando y se iniciará el cómputo de un nuevo permiso por falle-
cimiento de familiar.

Artículo 3. Permiso por enfermedad propia.

1.  El personal funcionario docente al servicio de la Administración de la Comunidad Autóno-
ma, sea cual sea su régimen de previsión o Seguridad Social, disfrutarán de licencia por 
enfermedad, cuando se encuentren en situación de baja por enfermedad común o profe-
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sional y accidente, sea o no de trabajo, y presenten el correspondiente parte de baja y los 
sucesivos de confirmación, en su caso, expedidos por personal facultativo competente.

2.  La justificación de los días de ausencia por enfermedad inferiores a cuatro días sin declara-
ción de incapacidad temporal exigirá la imprescindible aportación del oportuno justificante 
de asistencia a consulta médica, en el que tendrán que aparecer los días estimados de 
ausencia, a excepción del primer día, que se podrá justificar mediante declaración respon-
sable de la persona afectada.

3.  La justificación de las ausencias al trabajo por consultas, atención sanitaria o pruebas mé-
dicas cuando no sea posible hacerlo fuera del horario de trabajo exigirá la imprescindible 
aportación del oportuno justificante de asistencia sanitaria.

4.  Las ausencias por enfermedad propia que no queden acreditadas en la forma referida en 
los puntos precedentes darán lugar a la deducción proporcional de las retribuciones co-
rrespondientes al periodo de tiempo no trabajado conforme al procedimiento aplicable, sin 
menoscabo de la adopción, además, de las medidas que pudieran resultar de aplicación en 
el orden disciplinario.

Artículo 4. Permiso por traslado de domicilio.

1.  Por traslado de domicilio de un día hábil si el traslado tiene lugar dentro de la misma loca-
lidad y dos días si implica cambio de residencia a otra localidad.

2.  El permiso se entiende referido al día en que se produzca el efectivo traslado de do-
micilio y, cuando tenga una duración superior a un día hábil, se disfrutará con carác-
ter ininterrumpido.

Artículo 5. Permiso por lactancia.

1.  Por lactancia de hijo menor de doce meses, se tendrá derecho a una hora diaria de ausencia 
del trabajo que podrá dividir en dos fracciones. Este derecho podrá sustituirse por una re-
ducción de la jornada normal en media hora al inicio y al final de la jornada, o en una hora 
al inicio o al final de la jornada laboral del docente, con la misma finalidad. El permiso con-
templado en este apartado constituye un derecho individual de la persona, sin que pueda 
transferirse su ejercicio a otra persona progenitora, adoptante, guardadora o acogedora. 

     Cuando la persona interesada esté ocupando una plaza con jornada reducida, también 
tendrá derecho a la reducción de una hora diaria por lactancia. 

2.  Se podrá solicitar la sustitución del tiempo de lactancia por un permiso retribuido que acu-
mule el tiempo correspondiente en jornadas completas. Este permiso tiene una duración 
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de 28 días y debe disfrutarse únicamente a partir de la finalización del permiso por naci-
miento, adopción, guarda, acogimiento o del permiso de la persona progenitora diferente 
de la madre biológica. En otras palabras, se podrá utilizar en cualquier momento entre la 
finalización del permiso por nacimiento y hasta que el menor cumpla doce meses de edad.

     En el caso de personal funcionario interino el disfrute del periodo correspondiente se aplica 
a las personas cuyo nombramiento se realice para cobertura de plazas vacantes de curso 
completo; así como la cobertura de vacantes o sustituciones que tenga fecha cierta de cese 
y cuya duración sea ininterrumpidamente igual o superior a 6 meses.

     No obstante, el disfrute del período acumulado se realizará de forma proporcional cuando 
la duración del nombramiento sea inferior a 6 meses.

     El párrafo anterior no será de aplicación al personal funcionario interino cuyos nombramien-
tos deriven de situaciones en las cuales no se tenga conocimiento de la duración cierta de 
dichos nombramientos, en cuyo caso será de aplicación lo establecido en el apartado 1 del 
presente artículo.

3.  Este permiso se incrementará proporcionalmente en los casos de parto, adopción, guarda 
con fines de adopción o acogimiento múltiple. 

Artículo 6. Permiso por nacimientos prematuros o menores que por cualquier otra 
causa deban permanecer hospitalizados a continuación del parto.

1.  Por nacimientos prematuros o menores que por cualquier otra causa deban permanecer 
hospitalizados a continuación del parto, se tendrá derecho a ausentarse del trabajo durante 
un máximo de dos horas diarias percibiendo las retribuciones íntegras. 

2.  Asimismo, el personal funcionario tendrá derecho a reducir su jornada de trabajo hasta un 
máximo de dos horas, con la disminución proporcional de sus retribuciones.

Artículo 7. Permiso para la realización de exámenes prenatales y técnicas de prepa-
ración al parto.

1.  Para la asistencia a exámenes prenatales y técnicas de preparación al parto, las personas 
embarazadas y sus parejas tendrán derecho a ausentarse del trabajo, sin disminución de 
su remuneración, el tiempo indispensable, previa justificación de la necesidad de la reali-
zación de dichos exámenes y técnicas dentro de la jornada de trabajo.

2.  Lo mismo se aplica al personal docente incurso en los casos de adopción o acogimiento, o 
guarda con fines de adopción, para la asistencia a las preceptivas sesiones de información y 
preparación y para la realización de los preceptivos informes psicológicos y sociales previos 
a la declaración de idoneidad, que deban realizarse dentro de la jornada de trabajo.
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Artículo 8. Permiso para técnicas de fecundación o reproducción asistida.

Para la realización de técnicas de fecundación o reproducción asistida que deban realizarse 
durante la jornada de trabajo, las funcionarias tendrán derecho a ausentarse del trabajo por 
el tiempo necesario para su realización.

También tendrá derecho a ausentarse del trabajo por el tiempo necesario para su realización 
el funcionario progenitor cuando este sea parte imprescindible del tratamiento.

Artículo 9. Permiso por interrupción voluntaria del embarazo.

Por la práctica de la interrupción voluntaria del embarazo, cinco días hábiles, ampliables en 
dos días si el hecho se produjera en localidad distinta a la residencia habitual de la persona 
beneficiaria del permiso, sin perjuicio del régimen de incompatibilidades que se derive de la 
normativa vigente.

Artículo 10. Permiso por matrimonio o pareja de hecho.

1.  Por razón de matrimonio o pareja de hecho, el personal funcionario tendrá derecho a un 
permiso retribuido de quince días naturales ininterrumpidos, pudiendo ser inmediatamen-
te anteriores o posteriores, en todo o en parte, dentro del mismo curso escolar, al día en 
que se celebre el matrimonio o se produzca su inscripción o formalización en documento 
público.

2.  También podrá disfrutarse de forma continuada con anterioridad o posterioridad a la cele-
bración del matrimonio o acreditación de las parejas de hecho por su inscripción o forma-
lización en documento público, dentro del mismo curso escolar en que tiene lugar el hecho 
causante.

3.  En el caso de que el permiso se disfrute con anterioridad a la celebración del matrimonio, 
o a su inscripción o formalización en documento público y por causas sobrevenidas, no 
llegarán a materializarse dichas situaciones, conllevarán la regularización de las retribu-
ciones con la correspondiente deducción de haberes de los días equivalentes al permiso ya 
disfrutado.

4.  El personal que disfrute de este permiso por inscripción en un registro de uniones de he-
cho o por su formalización en documento público no podrá disfrutarlo de nuevo en caso de 
contraer matrimonio, posteriormente, con la misma persona.

5.  Por razón de matrimonio contraído por familiares de hasta el segundo grado en consangui-
nidad o afinidad del personal funcionario solicitante, éste tendrá derecho a un permiso de 
un día natural en la fecha de la celebración. 
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     Si se efectuase a más de 200 kilómetros del lugar de residencia del personal funcionario, 
el permiso será de dos días naturales, al objeto de facilitar su desplazamiento.

6.  En el supuesto de personal funcionario interino el hecho causante debe encontrarse en el 
periodo de nombramiento correspondiente.

Artículo 11. Permiso para el cumplimiento de un deber inexcusable de carácter pú-
blico o personal y por deberes relacionados con la conciliación de la vida familiar y 
laboral.

1.  El personal funcionario tendrá permiso por el tiempo indispensable para cumplir un deber 
inexcusable de carácter público o personal y por deberes relacionados con la conciliación de 
la vida familiar y laboral. Este deber inexcusable debe ser personalísimo, sin posibilidad de 
ejecución mediante representante o persona sustituta, y en todo caso deberá justificarse 
debidamente la imposibilidad de cumplir dicho deber fuera de la jornada laboral.

2.  A efectos de este permiso se entiende por deber inexcusable de carácter público o personal:

 a)  Comparecencia obligatoria por citaciones instadas por órganos judiciales, comisarías o 
cualquier otro organismo oficial.

 b)  Cumplimiento de deberes ciudadanos derivados de un proceso electoral.

 c)  Asistencia a reuniones de los órganos de gobierno y comisiones dependientes de éstos 
cuando deriven estrictamente del cargo electo de concejala o concejal, diputada o dipu-
tado, así como senadora o senador.

 d)  Asistencia a sesiones como integrante de tribunal de selección o provisión, con nombra-
miento de la autoridad competente.

 f)  Asistencia a reuniones de las comisiones de las pruebas de acceso a la universidad o 
análogas.

 g)  Obligaciones cuyo incumplimiento genere a la persona interesada una responsabilidad 
de orden civil, penal o administrativa.

 h)  El empleo del tiempo necesario para hacer una donación de sangre, médula o plaquetas, 
de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1088/2005, de 16 de septiembre, por el 
que se establecen los requisitos técnicos y condiciones mínimas de la hemodonación y 
de los centros y servicios de transfusión. 
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 i)  Asistencia de los deportistas de alto rendimiento, entrenadores y árbitros de alto rendi-
miento a asistir a las competiciones de carácter internacional, así como, las concentra-
ciones preparatorias de estas de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 1/2013, de 8 
de enero, por el que se regula la calificación de los deportistas, entrenadores y árbitros 
extremeños de alto rendimiento, y los beneficios que para estos establezca la Adminis-
tración Autonómica.

 j)  Asistencia a reuniones convocadas por la Consejería con competencias en Educación o 
por las Delegaciones Provinciales.

3.  A efectos de este permiso se entiende por deberes relacionados con la conciliación de la 
vida personal y familiar, entre otros: 

 a)  Asistir a consultas médicas o asistencias sanitarias del sistema sanitario público o asi-
milado que sean precisas y siempre que por razones de disponibilidad horaria del centro 
sanitario no puedan realizarse fuera del horario laboral. Para ello deberán justificar la 
necesidad de la ausencia en el tiempo solicitado debido a las circunstancias que deman-
den la consulta médica o la asistencia sanitaria. 

 b)  Acompañar a familiares hasta segundo grado de consanguinidad o afinidad no depen-
dientes que no dispongan de autonomía a consultas médicas o asistencias sanitarias 
que necesiten, en los mismos términos y condiciones contemplados en el apartado 
anterior. En caso de que ambas personas con la tutoría legal del menor sean personal 
funcionario al servicio de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, 
solo una de ellas podrá ejercer este derecho, salvo causas de fuerza mayor debidamen-
te justificadas.

 c)  Asistir a reuniones de coordinación del centro educativo, ordinario o de educación es-
pecial, donde reciban atención o tratamiento menores con discapacidad a su cargo, y 
para realizar acompañamiento si han de recibir apoyo adicional en el ámbito sanitario o 
social. 

 d)  Asistir a las reuniones convocadas por el centro escolar en que estuvieran matricu-
lados menores a su cargo, relacionadas con la atención a las necesidades educativas 
especiales.

 e)  Asistencia a las reuniones de tutorías a las que sean convocadas por el centro educativo.

 f)  Realización de gestiones administrativas urgentes para los hijos menores de edad en las 
que sea obligatorio por ley la presencia de ambos progenitores y solo puedan realizarse 
en horario de docencia. 
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Artículo 12. Permiso por causa de fuerza mayor.

1.  El personal funcionario podrá justificar el retraso a su puesto de trabajo por circunstancias 
sobrevenidas, motivadas por condiciones meteorológicas adversas, obras, retenciones, 
cortes de carretera, movilizaciones o cualquier otra circunstancia de fuerza mayor que im-
pidan al docente llegar puntualmente a su puesto de trabajo. 

2.  Para su justificación será necesario un documento que acredite el motivo o bien una decla-
ración responsable.

Artículo 13. Permiso por asuntos particulares.

1.  Podrá disponerse de hasta cinco días por curso escolar, como máximo, de permiso para 
asuntos personales sin justificación, atendiendo siempre a las necesidades del servicio, de 
los cuales cuatro son retribuidos y uno sin retribuir.

     Cumplido el sexto trienio se sumará un día de asuntos particulares retribuido. Posterior-
mente y cada 5 años adicionales se irán añadiendo un día más hasta un máximo de 7 días, 
de los cuales uno será no retribuido.

2.  El número de días de permiso por asuntos particulares que corresponda a cada persona 
beneficiaria será proporcional al número de días del periodo o periodos de nombramiento, 
incluidas las prórrogas, en el correspondiente curso escolar, ya sea en el mismo centro o en 
distintos centros. Estos días son acumulables y podrán disfrutarse a lo largo del curso aca-
démico. Si la proporción resultante no fuese un número entero, se redondeará al número 
natural siguiente solo si la cifra es mayor o igual a 0,5. En ningún caso el número total de 
días podrá superar la limitación indicada en el punto 1 durante el curso escolar.

3.  Este permiso no podrá disfrutarse durante los 15 primeros días lectivos del curso ni durante 
el proceso de evaluación.

     No se podrá conceder este permiso a las personas integrantes de órganos de selección de 
procesos selectivos, durante el periodo en que deban desempeñar las funciones propias de 
dichos órganos. Tampoco se podrán conceder cuando el interesado haya sido convocado o 
designado por la administración educativa para cualquier actividad de carácter obligatorio.

4.  En todo caso su concesión estará condicionada a las necesidades del servicio educativo y 
a su previa autorización.

5.  La solicitud debe efectuarse con una antelación mínima, con carácter general, de quince 
días naturales respecto a la fecha prevista para su disfrute, salvo circunstancias sobreve-
nidas en las que no se haya podido prever la necesidad del día de asuntos particulares. La 
circunstancia sobrevenida ha de ser justificada y, excepcionalmente, se podrá presentar 
una declaración responsable. 
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     El plazo máximo de presentación de solicitudes será de tres meses de antelación a la fecha 
del disfrute.

6.  El plazo de resolución será de tres días hábiles a partir de la presentación de la solicitud y, 
en todo caso, con una antelación de diez días naturales a la fecha prevista para el disfrute 
del permiso.

7.  El permiso podrá denegarse o revocarse por resolución motivada si se aprecian circuns-
tancias organizativas que lo impidan y/o no quede acreditada la cobertura de la atención 
necesaria al alumnado.

8.  El número máximo de docentes en un centro a los que podrá concederse el permiso para 
un mismo día lectivo vendrá determinado por las necesidades del servicio a juicio de la 
dirección del centro. En todo caso, habrá de garantizarse el normal funcionamiento, tanto 
en períodos lectivos como en no lectivos, del centro educativo.

9.  Cuando el número de solicitudes de docentes en un mismo centro pudiera afectar al correc-
to funcionamiento de este, se tendrá en cuenta:

 1.  Menor número de días de libre disposición disfrutados previamente en el curso escolar 
por la persona interesada.

 2.  El día y la hora de la entrada de la solicitud en el registro del centro.

     Una vez concedido el disfrute del permiso sólo podrá ser alterado por las causas expuestas 
en el punto 7 o por renuncia de la parte solicitante. 

10.  Los centros docentes, dentro de su autonomía pedagógica, podrán determinar el número 
máximo de días que se puedan disfrutar en determinados periodos y dejará constancia 
del acuerdo del Claustro del centro en el ROF. 

11.  El personal funcionario interino tendrá derecho a disfrutar de los días de asuntos particu-
lares que proporcionalmente correspondan, una vez cumplidos dos meses de servicio y 
computándose cada uno de los periodos prestados, aunque sean interrumpidos.

Artículo 14. Permiso para realización de funciones sindicales, de formación sindical 
o de representación del personal.

El personal funcionario tiene derecho a los permisos necesarios para la realización de funcio-
nes sindicales, de formación sindical o de representación del personal, en los términos que se 
deriven del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto 
refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público.
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Artículo 15. Permiso para concurrir a exámenes finales, pruebas obligatorias de ap-
titud, evaluación en centros oficiales y pruebas selectivas en el ámbito del empleo 
público.

1.  Para concurrir a exámenes finales y demás pruebas obligatorias de aptitud y evaluación en 
centros oficiales, así como para asistir a las pruebas selectivas para el ingreso o provisión 
de puestos de trabajo en organismos internacionales y Administraciones Públicas de Espa-
ña, incluidas Universidades, se tendrá derecho a un permiso retribuido durante los días en 
que se celebren. 

2.  Cuando se superen procesos selectivos para la cobertura definitiva de puestos de trabajo 
en cualquiera de las Administraciones Públicas, se concederá licencia no retribuida por el 
tiempo estrictamente necesario para la realización de periodos de prácticas o cursos se-
lectivos.

CAPÍTULO III

Permisos del personal funcionario docente por motivos de  
conciliación de la vida personal, familiar y laboral 

Artículo 16. Permiso por nacimiento para la madre biológica.

1.  Duración:

     Tendrá una duración de dieciséis semanas, de las cuales las seis semanas inmediatas pos-
teriores al parto serán, en todo caso, ininterrumpidas y de descanso obligatorio.

     El progenitor que forme una familia monoparental tendrá derecho a un total de 26 semanas 
bajo las mismas condiciones.

2.  Especificaciones a la duración del permiso: 

     Se ampliará en dos semanas más en caso de discapacidad del hijo, y por cada hijo adicio-
nal a partir del segundo en casos de parto múltiple, con una semana adicional para cada 
progenitor. Si la discapacidad se da en una familia monoparental, la ampliación será de dos 
semanas adicionales, correspondiendo ambas a la persona progenitora.

     En caso de fallecimiento de la madre, la otra persona progenitora podrá hacer uso de la 
totalidad o, en su caso, de la parte que reste de permiso.

     El permiso podrá disfrutarse a jornada completa o a tiempo parcial, cuando las necesidades 
del servicio lo permitan, y en los términos que reglamentariamente se determinen, confor-
me a las reglas establecidas en el presente artículo.
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     En los casos de parto prematuro y en aquellos en que, por cualquier otra causa, el neona-
to deba permanecer hospitalizado a continuación del parto, este permiso se ampliará en 
tantos días como el neonato se encuentre hospitalizado, con un máximo de trece semanas 
adicionales.

     En el supuesto de fallecimiento del hijo durante el parto o en días posteriores, el período de 
duración del permiso no se verá reducido, salvo que, una vez finalizadas las seis semanas 
de descanso obligatorio, se solicite la reincorporación al puesto de trabajo.

3.  Disfrute del permiso de manera interrumpida:

     En el caso de que ambas personas progenitoras trabajen, una vez transcurridas las seis 
primeras semanas de descanso obligatorio, el permiso podrá disfrutarse de manera inte-
rrumpida a voluntad de estas, desde la finalización del descanso obligatorio posterior al 
parto hasta que el hijo cumpla doce meses. Para el disfrute interrumpido, se requerirá un 
preaviso de al menos 15 días hábiles para cada período de disfrute, el cual se realizará por 
semanas completas.

     El tiempo restante por disfrutar de este permiso, si es superior a una semana, podrá disfru-
tarse también por semanas completas, según la elección de la persona progenitora, hasta 
que el bebé cumpla los doce meses de edad. En caso de días sobrantes, estos se disfruta-
rán inmediatamente después de la última semana de esta extensión.

4.  Participación en cursos de formación: 

     Durante el disfrute de este permiso, una vez finalizado el periodo de descanso obligatorio, 
se podrá participar en los cursos de formación que convoque la Administración.

Artículo 17. Permiso por adopción, por guarda con fines de adopción, o acogimiento 
de un menor, tanto temporal como permanente.

1.  Supuestos de adopción y guarda con fines de adopción o acogimiento de un menor, tanto 
temporal como permanentes previstos en este artículo:

     Serán los supuestos que así se establezcan en el Código Civil o en las leyes civiles que los 
regulen, debiendo tener el acogimiento temporal una duración no inferior a un año.

2.  Duración: 

     El permiso tendrá una duración de dieciséis semanas. Seis semanas deberán disfrutarse 
a jornada completa de forma obligatoria e ininterrumpida inmediatamente después de la 
resolución judicial por la que se constituye la adopción o bien de la decisión administrativa 
de guarda con fines de adopción o de acogimiento. 
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3.  Especificaciones a la duración del permiso:

     Este permiso se ampliará en dos semanas más en el supuesto de familia monoparental, 
discapacidad del menor adoptado o acogido y por cada hijo o hija, a partir del segundo, en 
los supuestos de adopción, guarda con fines de adopción o acogimiento múltiple, una para 
cada una de las personas progenitoras o las dos en el caso de la familia monoparental.

     El cómputo del plazo se contará a elección de la persona progenitora, a partir de la decisión 
administrativa de guarda con fines de adopción o acogimiento, o a partir de la resolución 
judicial por la que se constituya la adopción sin que en ningún caso un mismo menor pueda 
dar derecho a varios períodos de disfrute de este permiso.

     Este permiso podrá disfrutarse a jornada completa o a tiempo parcial, cuando las necesi-
dades de servicio lo permitan, y en los términos que reglamentariamente se determinen, 
conforme a las reglas establecidas en el presente artículo.

     En los supuestos de adopción internacional, si fuera necesario el desplazamiento previo 
de las personas progenitoras al país de origen del adoptado, en los casos de adopción o 
acogimiento internacional, se tendrá derecho, además, a un permiso de hasta dos meses 
de duración, percibiendo durante este período exclusivamente las retribuciones básicas.

     Con independencia del permiso de hasta dos meses previsto en la especificación anterior 
y para el supuesto contemplado en esta, el permiso por adopción guarda con fines de 
adopción o acogimiento, tanto temporal como permanente, podrá iniciarse hasta cuatro 
semanas antes de la resolución judicial por la que se constituya la adopción o la decisión 
administrativa o judicial de acogimiento.

4.  Disfrute y ejercicio del permiso de manera interrumpida:

     En el caso de que ambas personas progenitoras trabajen y transcurridas las seis primeras 
semanas de descanso obligatorio, el período de disfrute de este permiso podrá llevarse a 
cabo de manera interrumpida y ejercitarse desde la finalización del descanso obligatorio 
posterior al hecho causante dentro de los doce meses a contar desde alguno de los siguien-
tes supuestos:

 —  La resolución judicial por la que se constituye la adopción.

 — La decisión administrativa de guarda con fines de adopción o de acogimiento. 

     En el caso del disfrute interrumpido se requerirá, para cada período de disfrute, un preaviso 
de al menos 15 días y se realizará por semanas completas.
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5.  Participación en cursos de formación: 

     Durante el disfrute de este permiso se podrá participar en los cursos de formación que 
convoque la Administración.

Artículo 18. Permiso de la persona progenitora diferente de la madre biológica por 
nacimiento, guarda con fines de adopción, acogimiento o adopción de un hijo o hija 
menor.

1.  Duración:

     El permiso tendrá una duración de dieciséis semanas, de las cuales las seis semanas in-
mediatamente posteriores al hecho causante serán, en todo caso, de descanso obligatorio.

2.  Especificaciones a la duración del permiso:

     Este permiso se ampliará en dos semanas más, una para cada una de las personas proge-
nitoras, en el supuesto de discapacidad del hijo, y por cada uno a partir del segundo en los 
supuestos de nacimiento, adopción, guarda con fines de adopción o acogimiento múltiples, 
y en el supuesto de familia monoparental en cuyo caso le corresponderán las dos semanas 
al progenitor, a disfrutar a partir de la fecha del nacimiento, de la decisión administrativa 
de guarda con fines de adopción o acogimiento, o de la resolución judicial por la que se 
constituya la adopción.

     Este permiso podrá distribuirse por la persona progenitora que vaya a disfrutar de este 
siempre que las seis primeras semanas sean ininterrumpidas e inmediatamente poste-
riores a la fecha del nacimiento, de la decisión judicial de guarda con fines de adopción o 
acogimiento o decisión judicial por la que se constituya la adopción.

     Este permiso podrá disfrutarse a jornada completa o a tiempo parcial, cuando las necesi-
dades del servicio lo permitan, y en los términos que reglamentariamente se determinen, 
conforme a las reglas establecidas en el presente artículo.

     En los casos de parto prematuro y en aquellos en que, por cualquier otra causa, el neona-
to deba permanecer hospitalizado a continuación del parto, este permiso se ampliará en 
tantos días como el neonato se encuentre hospitalizado, con un máximo de trece semanas 
adicionales.

     En el supuesto de fallecimiento del hijo o hija, el periodo de duración del permiso no se 
verá reducido, salvo que, una vez finalizadas las seis semanas de descanso obligatorio se 
solicite la reincorporación al puesto de trabajo.
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3.  Disfrute del permiso de manera interrumpida:

     En el caso de que ambas personas progenitoras trabajen, una vez transcurridas las seis 
primeras semanas, el permiso podrá disfrutarse de manera interrumpida en cualquier mo-
mento dentro de los doce meses siguientes a alguno de los siguientes supuestos:

 —  El nacimiento del hijo o hija.

 —  La resolución judicial por la que se constituye la adopción.

 —  La decisión administrativa de guarda con fines de adopción o de acogimiento. 

     En el caso del disfrute interrumpido se requerirá, para cada período de disfrute, un preaviso 
de al menos quince días y se realizará por semanas completas.

     En caso de optar por el disfrute de este permiso después de la decimosexta semana del 
permiso por nacimiento, si la persona progenitora que está disfrutando del permiso por 
nacimiento ha solicitado la acumulación del tiempo de lactancia de un hijo menor de doce 
meses en jornadas completas según el apartado 2 del artículo 5 de esta Orden, las diez 
semanas restantes del permiso del progenitor diferente de la madre biológica comenzarán 
a computarse al finalizar dicho período.

4.  Participación en cursos de formación: 

     Durante el disfrute de este permiso, transcurridas las seis primeras semanas ininterrum-
pidas e inmediatamente posteriores a la fecha del nacimiento, se podrá participar en los 
cursos de formación que convoque la Administración.

Artículo 19. Efectos administrativos y económicos.

1.  En los casos previstos en los artículos 16, 17 y 18, el tiempo transcurrido durante el disfrute 
de estos permisos se computará como de servicio efectivo a todos los efectos, garantizán-
dose la plenitud de derechos económicos de la funcionaria y, en su caso, del otro progenitor 
funcionario, durante todo el período de duración del permiso, y, en su caso, durante los 
períodos posteriores al disfrute de este, si de acuerdo con la normativa aplicable, el dere-
cho a percibir algún concepto retributivo se determina en función del período de disfrute 
del permiso.

2.  El personal funcionario que haya hecho uso del permiso por nacimiento, adopción, guarda 
con fines de adopción o acogimiento, tanto temporal como permanente, tendrá derecho, 
una vez finalizado el periodo de permiso, a reintegrarse a su puesto de trabajo en términos 
y condiciones que no le resulten menos favorables a las que tenía en el momento previo 
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al disfrute del permiso, así como a beneficiarse de cualquier mejora en las condiciones de 
trabajo a las que hubieran podido tener derecho durante su ausencia.

3.  El anexo VII relaciona los permisos de forma esquemática al objeto de aclarar el contenido 
de los artículos citados.

4.  Respecto a la determinación de familia monoparental resultará de aplicación la normativa 
vigente autonómica sobre la materia.

Artículo 20. Permiso por asuntos propios no retribuidos. 

1.  Podrá concederse licencia por asuntos propios, sin derecho a retribución, por periodo no 
inferior a diez días naturales y una duración máxima acumulada de cuatro meses cada dos 
años, y siempre condicionada a las necesidades del servicio. A los efectos del devengo de 
pagas extraordinarias, el tiempo de duración de esta licencia no tendrá la consideración de 
servicios efectivamente prestados, sin perjuicio de su cómputo, en todo caso, a efectos de 
antigüedad. Mientras se disfruta de esta licencia no se podrá realizar ninguna otra activi-
dad, pública o privada, para cuyo ejercicio la legislación de incompatibilidades del personal 
al servicio de las Administraciones Públicas requiera disponer de autorización o reconoci-
miento de compatibilidad, salvo que con carácter previo a su inicio se hubiera otorgado 
éste de forma expresa.

2.  Respecto del personal funcionario interino y del personal laboral temporal, este permiso 
podrá concederse en el supuesto de estar ocupando una vacante de curso completo, por el 
mismo período temporal, siempre que, a la fecha de solicitud, le reste aún un período de 
nombramiento igual o superior al tiempo solicitado 

Artículo 21. Permiso parental para el cuidado de hijo, hija o menor acogido por tiem-
po superior a un año, hasta el momento en que el menor cumpla ocho años.

1.  El permiso parental para el cuidado de hijo, hija o menor acogido por tiempo superior a un 
año, hasta que el menor cumpla ocho años, tendrá una duración máxima de ocho semanas, 
que podrán disfrutarse de forma continua o discontinua. Este permiso podrá ejercerse a 
tiempo completo o en régimen de jornada a tiempo parcial, según lo permitan las necesi-
dades del servicio y conforme a los términos establecidos en la normativa vigente.

2.  Este permiso, constituye un derecho individual de las personas progenitoras, adoptantes o 
acogedoras, hombres o mujeres, sin que pueda transferirse su ejercicio.

3.  Cuando las necesidades del servicio lo permitan, corresponderá a la persona progenitora, 
adoptante o acogedora especificar la fecha de inicio y fin del disfrute o, en su caso, de los 



NÚMERO 169 
Viernes 30 de agosto de 2024

42179

períodos de disfrute, debiendo comunicarlo a la Administración con una antelación de quin-
ce días, salvo causa de fuerza mayor, y realizándose por semanas completas.

4.  Cuando ambas personas progenitoras, adoptantes o acogedoras cumplan con los requisitos 
para tener derecho a este permiso por el mismo motivo y hecho causante, y el disfrute 
del permiso parental en el período solicitado altere seriamente el correcto funcionamiento 
del centro educativo en el que ambas trabajen, el responsable de la concesión del permiso 
podrá posponer esta por un período razonable. Esta decisión deberá estar justificada por 
escrito y se ofrecerá una alternativa de disfrute más flexible.

5.  A efectos de lo dispuesto en este apartado, el término de madre biológica incluye también 
a las personas trans gestante.

6.  En el caso de familias monoparentales el permiso tendrá una duración no superior a dieci-
séis semanas.

CAPÍTULO IV

Permisos del personal funcionario docente por razón de violencia de  
género y para las víctimas de terrorismo y sus familiares directos

Artículo 22. Permisos por razón de violencia de género.

1.  En los casos en los que las víctimas de violencia de género tuvieran que ausentarse por 
ello de su puesto de trabajo, estas faltas de asistencia, totales o parciales, tendrán la con-
sideración de justificadas por el tiempo y en las condiciones en que así lo determinen los 
servicios sociales de atención o salud, según proceda.

2.  Asimismo, las víctimas de violencia de género, para hacer efectiva su protección o su de-
recho a la asistencia social integral, tendrán derecho a la reducción de la jornada con dis-
minución proporcional de la retribución, o a la reordenación del tiempo de trabajo, a través 
de la adaptación del horario de la forma que resulte aplicable dentro de la regulación de la 
prestación del servicio educativo.

3.  En el supuesto enunciado en el apartado anterior, la víctima mantendrá sus retribuciones 
íntegras cuando reduzca su jornada en un tercio o menos. 

Artículo 23. Permisos para las víctimas de terrorismo y sus familiares directos.

1.  Para hacer efectivo su derecho a la protección y a la asistencia social integral, el personal 
funcionario que haya sufrido daños físicos o psíquicos como consecuencia de la actividad 
terrorista, su cónyuge o persona con análoga relación de afectividad, hijas e hijos de los las 
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personas heridas y fallecidas, siempre que ostenten la condición de personal funcionario y 
de víctimas del terrorismo de acuerdo con la legislación vigente, así como personal funcio-
nario amenazado en los términos del artículo 5 de la Ley 29/2011, de 22 de septiembre, de 
Reconocimiento y Protección Integral a las Víctimas del Terrorismo, previo reconocimiento 
del Ministerio del Interior o de sentencia judicial firme, tendrán derecho a la reducción de 
la jornada con disminución proporcional de la retribución, o a la reordenación del tiempo de 
trabajo, a través de la adaptación del horario, de la aplicación del horario flexible o de otras 
formas de ordenación del tiempo de trabajo que resulte aplicable dentro de la regulación 
de la prestación del servicio educativo. En este caso tendrán derecho a una reducción de 
la jornada de trabajo, con la disminución de la retribución, en un tercio o en la mitad de la 
jornada. 

2.  Dichas medidas serán adoptadas y mantenidas en el tiempo en tanto que resulten necesa-
rias para la protección y asistencia social integral de la persona a la que se concede, ya sea 
por razón de las secuelas provocadas por la acción terrorista, ya sea por la amenaza a la 
que se encuentra sometida, en los términos previstos reglamentariamente.

CAPÍTULO V

Permisos del personal funcionario docente no universitario relacionados  
con la formación del profesorado 

Artículo 24. Licencia por estudios. 

El personal funcionario docente no universitario tendrá derecho a disfrutar de licencias por 
estudios retribuidas y/o no retribuidas de acuerdo con la normativa vigente y la convocatoria 
anual que al efecto realice la Consejería competente en Educación. 

Artículo 25. Permisos para la asistencia a actividades de formación del profesorado.

1.  Actividades de formación organizadas por los servicios centrales de la Consejería con com-
petencias en Educación: la admisión a estas actividades implica el permiso para asistir a 
ellas, conforme a la autorización recogida en el anexo I de la presente orden. Este permiso 
será notificado a la Inspección Educativa y a la Dirección del centro desde la Consejería. 

2.  Actividades de formación organizadas por los Centros de Profesores y Recursos: el pro-
fesorado sólo podrá asistir a las actividades organizadas por los Centros de Profesores y 
Recursos fuera de su horario lectivo.

3.  Actividades de formación organizadas por las universidades, organizaciones sindicales, 
asociaciones profesionales o similares: el profesorado que desee participar en cualquier 
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actividad de formación organizada por las universidades, organizaciones sindicales, asocia-
ciones profesionales o similares que se desarrollen, total o parcialmente, en horario lectivo 
deberá solicitar el permiso correspondiente, según el procedimiento que sigue: 

     El profesorado interesado formulará su solicitud al delegado provincial, a través de la Di-
rección del centro, que la tramitará acompañada de un informe en el que se indiquen las 
posibles repercusiones que la ausencia del profesorado en cuestión tendría en la actividad 
docente, así como las medidas que se adoptarán para paliar, dentro de lo posible, las in-
cidencias previstas, según el modelo que se publica como anexo II de la presente orden.

     Para la posible autorización se tendrán en cuenta los siguientes criterios:

 a)  Relación entre la actividad solicitada y la función que desempeñan las personas 
solicitantes.

 b)  Repercusión positiva de la actividad formativa en la calidad educativa del centro. 

 c)  Repercusión de la ausencia del profesorado solicitante en la actividad docente del centro. 

 d)  Número de personas, docentes del centro, que asisten de forma simultánea a activida-
des de formación. 

     Para la resolución de las solicitudes por parte del delegado provincial, será preceptivo in-
forme de la Inspección educativa, que verificará los criterios anteriormente mencionados 
a fin de garantizar la objetividad y homogeneidad en la concesión de las autorizaciones

     Las solicitudes y el informe de la Dirección del centro deberán tener entrada en la Delega-
ción Provincial con una antelación mínima de diez días al inicio de la actividad formativa. 

     En todo caso, estar en posesión de la autorización, según el modelo del anexo III, será un 
requisito necesario para asistir a actividades de formación en horario lectivo. 

     Las faltas de asistencia del profesorado a sus actividades lectivas, por haber asistido con 
autorización a actividades formativas, se justificarán con la certificación de asistencia a 
ellas, que se adjuntará al parte mensual de faltas.

     En todo caso, el profesorado tendrá derecho a disfrutar de hasta un máximo de tres días 
lectivos por curso escolar para realizar actividades de formación.

4.  Actividades de formación organizadas por instituciones distintas de las anteriormente es-
pecificadas. En este sentido se encuadran, entre otros, los cursos del Ministerio compe-
tente en materia de Educación o instituciones dependientes de este, así como los cursos 
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y jornadas organizadas por el Servicio Español para la Internalización de la Educación u 
órgano que lo sustituya, en cuanto afecta a los Programas de Movilidad Erasmus u otros 
de naturaleza similar. 

     El profesorado que desee participar en cualquier actividad de formación organizada por las 
instituciones anteriormente citadas o similares deberá solicitar el permiso correspondiente, 
según el procedimiento establecido en el punto anterior.

CAPÍTULO VI

Otros permisos

Artículo 26. Permisos parcialmente retribuidos del personal docente no universitario. 

1.  El personal funcionario docente no universitario tendrá derecho a acceder a un régimen 
de permiso parcialmente retribuido que comprenderá un periodo de cinco cursos consecu-
tivos, de modo que durante los cuatro primeros se prestará servicio a jornada completa, 
percibiendo el ochenta y cuatro por ciento de sus retribuciones, y durante el quinto curso 
disfrutará de un permiso sin prestación de servicios, por el que percibirá el mismo por-
centaje de retribución parcial, con reducción proporcional de las cotizaciones sociales y los 
descuentos correspondientes y siempre que haya prestado servicios durante un mínimo 
de cinco años en puestos de trabajo docentes y que sea personal funcionario de carrera. 

2.  El personal funcionario docente no universitario tendrá derecho a acceder a un régimen de 
permiso parcialmente retribuido que comprenderá un periodo de dos cursos y medio con-
secutivos, de modo que durante los dos primeros se prestará servicio a jornada completa, 
percibiendo el ochenta y cuatro por ciento de sus retribuciones, y durante el medio curso 
restante disfrutará de un permiso sin prestación de servicios, por el que percibirá el mismo 
porcentaje de retribución parcial, con reducción proporcional de las cotizaciones sociales y 
los descuentos correspondientes y siempre que haya prestado servicios durante un mínimo 
de cinco años en puestos de trabajo docentes y que sea personal funcionario de carrera. 

3.  A los efectos previstos en el presente artículo, los cursos deben entenderse a cursos esco-
lares completos. 

4.  Para poder acogerse al permiso parcialmente retribuido, los solicitantes deberán reunir los 
siguientes requisitos:

 a)  Ser personal funcionario de carrera de un Cuerpo docente no universitario, dependiente 
de la Consejería competente en materia de Educación.
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 b)  Haber prestado funciones docentes durante un mínimo de cinco años en centros públi-
cos no universitarios. 

 c)  Se computarán los años de servicio prestados tanto como funcionario de carrera como 
en régimen de interinidad.

 d)  Encontrarse en situación de servicio activo.

 e)  No estar cumpliendo sanción con motivo de expediente disciplinario por falta grave o 
muy grave.

5.  Todos los requisitos mencionados en el apartado anterior deberán reunirse en la fecha de 
presentación de la solicitud y mantenerse durante todo el tiempo de duración del permiso 
parcialmente retribuido, salvo el establecido en el apartado e).

6.  A la vista de la solicitud formulada, y una vez comprobado el cumplimiento de los requisitos 
exigidos para acogerse al permiso regulado en el presente artículo, la persona titular de la 
Delegación Provincial resolverá la concesión o denegación del permiso solicitado.

7.  Las personas que se acojan al permiso parcialmente retribuido permanecerán durante el 
periodo de su disfrute en situación de servicio activo, teniendo derecho a la reserva de 
la plaza y destino definitivo que ocupasen, y ese tiempo les será computado a efectos de 
antigüedad y derechos pasivos.

8.  El disfrute de permiso parcialmente retribuido es incompatible con la realización de cual-
quier tipo de actividad profesional o laboral remunerada. El incumplimiento de este precep-
to dará lugar a la correspondiente responsabilidad disciplinaria.

9.  Las personas beneficiarias de esta medida no podrán desempeñar puestos directivos du-
rante el último curso del permiso parcialmente retribuido, exigiéndose un compromiso 
de renuncia o no renovación del cargo directivo con antelación al disfrute del permiso sin 
prestación de servicios.

10.  El permiso parcialmente retribuido será incompatible con:

 a)  La concesión de licencias por estudios convocadas por la Dirección General de Personal 
Docente.

 b)  Cualquier otra situación en virtud de la cual la persona interesada deje de prestar ser-
vicios efectivos en la docencia directa, dentro del periodo previo a la no prestación de 
servicios.
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11.  El permiso será revocado de oficio por el órgano que lo concedió cuando la persona que 
lo tuviere concedido incurra en alguno de los siguientes supuestos:

 a)  Declaración de alguna de las situaciones o supuestos incompatibles con el permiso enu-
merados en punto 10.

 b)  Incurrir en un expediente de incapacidad en el que recaiga propuesta o dictamen favo-
rable de jubilación por incapacidad.

 c)  Cambio de destino a otra Comunidad Autónoma por concurso de traslados.

 d)  Sanción disciplinaria por falta grave o muy grave.

 e)  Pase a la situación administrativa de servicios especiales.

 f)  Fallecimiento de la persona interesada.

 g)  Pérdida de la condición de personal funcionario.

12.  La persona beneficiaria que tuviera concedido el permiso podrá renunciar a este, dentro 
del periodo de prestación efectiva de servicios, cuando por circunstancias sobrevenidas 
se produzca alguno de los supuestos que se enumeran a continuación y el mantenimiento 
del permiso en dichos supuestos conlleve situaciones de grave perjuicio personal, familiar, 
laboral o profesional:

 a)  Fallecimiento del cónyuge o pareja de hecho, o de un hijo o hija.

 b)  Enfermedad grave de la propia persona beneficiaria, de su cónyuge o conviviente, o de 
un familiar hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad que se encuentre a su 
cargo.

 c)  Estar incurso en un expediente de incapacidad.

 d)  Divorcio, nulidad o separación legal de la persona interesada.

 e)  Grave quebranto económico producido en la unidad familiar.

 f)  Otras causas de especial gravedad debidamente alegadas por la persona interesada y 
apreciadas por la Administración.

13.  La renuncia deberá ser aceptada o rechazada por el órgano concedente en el plazo de tres 
meses, entendiéndose aceptada en el caso de que en el señalado plazo no se haya dictado 
y notificado resolución expresa.
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14.  No se aceptará la renuncia formulada en supuestos diferentes a los previstos en el pre-
sente artículo. Tampoco se aceptará la renuncia que se formule una vez iniciado el periodo 
de no prestación de servicios.

15.  La revocación y la renuncia aceptada del permiso producen la extinción de este y conlle-
varán la regularización de las retribuciones devengadas y de las consiguientes cotizacio-
nes sociales y retenciones fiscales, desde que se inició el periodo en que se enmarca la 
medida, sin perjuicio del cumplimiento de las obligaciones fiscales por la parte interesada. 

16.  En los casos en los que la renuncia no sea aceptada, la persona beneficiaria continuará en 
la situación de permiso parcialmente retribuido por el tiempo que quede y con arreglo a 
las condiciones previstas en el presente artículo.

Artículo 27. Adaptación de jornada por proceso de recuperación de enfermedad 
grave.

Por razones de recuperación de una enfermedad grave el personal funcionario tendrá derecho 
a la reducción de su jornada de trabajo del cincuenta por ciento de la jornada laboral con la 
correspondiente disminución de la retribución por un periodo de un mes ampliable a dos. 

CAPÍTULO VII

Reducción de jornada

Artículo 28. Reducción de jornada de trabajo por interés particular. 

1.  El personal funcionario tendrá derecho a solicitar una reducción por interés particular del 
cincuenta por ciento de la jornada laboral con la correspondiente disminución de la retri-
bución. Se solicitará y concederá por uno o varios trimestres, de acuerdo con la Resolución 
por la que se aprueba el Calendario Escolar del curso correspondiente.

2.  A los efectos de la aplicación del presente artículo, se entiende que el tercer trimestre fina-
liza a fecha 30 de junio del correspondiente año.

Artículo 29. Reducción de jornada por guarda legal.

1.  Por razones de guarda legal, cuando el personal funcionario tenga el cuidado directo de 
algún menor de doce años, de persona mayor que requiera especial dedicación, o de una 
persona con discapacidad que no desempeñe actividad retribuida, tendrá derecho a la re-
ducción de su jornada de trabajo, con la disminución de sus retribuciones que corresponda. 

2.  Tendrá el mismo derecho el personal funcionario que precise encargarse del cuidado directo 
de un familiar, hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad, que por razones de 
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edad, accidente o enfermedad no pueda valerse por sí mismo y que no desempeñe activi-
dad retribuida. 

3.  En ambos casos tendrán derecho a una reducción de la jornada de trabajo, con la dismi-
nución de la retribución, en un tercio o en la mitad, percibiendo el 80% o el 60% de sus 
retribuciones integras respectivamente. Se solicitará y concederá por uno o varios trimes-
tres, de acuerdo con la Resolución por la que se aprueba el Calendario Escolar del curso 
correspondiente. 

     Respecto a las retribuciones por cuidado de familiar hasta el segundo grado. Cuando el 
familiar tenga una discapacidad inferior al 65% o no tenga discapacidad, las retribuciones 
serán proporcionales a la reducción de jornada y si la discapacidad es mayor del 65% se le 
aplicará la bonificación correspondiente.

4.  A los efectos de la aplicación del presente artículo, se entiende que el tercer trimestre fina-
liza a fecha 30 de junio del correspondiente año.

Artículo 30. Reducción de jornada por cuidado de un familiar.

1.  Por ser preciso el cuidado de un familiar de primer grado o, en su caso, un familiar de se-
gundo grado dependiente a su cargo por razones de enfermedad muy grave, el personal 
funcionario tendrá derecho a solicitar hasta el 30 de junio de cada curso escolar una reduc-
ción de hasta el cincuenta por ciento de la jornada laboral, con carácter retribuido, y por el 
plazo máximo de un mes. 

2.  Si hubiera más de una persona titular de este derecho por el mismo hecho causante, el 
tiempo de disfrute de esta reducción se podrá prorratear entre las mismas personas, res-
petando en todo caso, el plazo máximo de un mes. 

3.  Se podrá solicitar la sustitución del tiempo que se pretenda reducir por un permiso retri-
buido que lo acumule en las jornadas completas que resulten, siempre que se mantenga 
la causa motivante, que habrá de ser debidamente acreditada. En caso de desaparición 
sobrevenida de dicha causa, se realizarán los ajustes retributivos necesarios y se procederá 
a la deducción de haberes que resultase, en orden a preservar la finalidad y el alcance de 
esta reducción de jornada.

Artículo 31. Reducción de jornada para atender el cuidado de hija o hijo de hasta 23 
años que padezca cáncer u otra enfermedad grave.

1.  Por cuidado de hija o hijo de hasta 23 años afectado por cáncer u otra enfermedad grave 
(Anexo VIII) el personal funcionario tendrá derecho, siempre que ambas personas progeni-
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toras, adoptantes, guardadoras con fines de adopción o acogedoras de carácter permanen-
te trabajen, a una reducción de la jornada de trabajo de al menos la mitad de la duración 
de aquélla, percibiendo las retribuciones íntegras con cargo a los presupuestos del órgano 
o entidad donde venga prestando sus servicios, para el cuidado, durante la hospitalización 
y tratamiento continuado, de la hijo o hijo con afectación por cáncer (tumores malignos, 
melanomas o carcinomas) o por cualquier otra enfermedad grave que implique o no un in-
greso hospitalario de larga duración y requiera la necesidad de su cuidado directo, continuo 
y permanente acreditado por el informe del servicio público de salud u órgano administra-
tivo sanitario de la comunidad autónoma o, en su caso, de la entidad sanitaria concertada 
correspondiente y, como máximo, hasta que la hija o hijo cumpla los 23 años. 

     Asimismo, se mantendrá el derecho a esta reducción de jornada hasta que la persona a su 
cargo cumpla 26 años si, antes de alcanzar los 23 años, acreditara, además, un grado de 
discapacidad igual o superior al 65 por ciento.

2.  Cuando concurra en ambas personas progenitoras, adoptantes, guardadoras con fines de 
adopción o acogedoras de carácter permanente, por el mismo sujeto y hecho causante, las 
circunstancias necesarias para tener derecho a este permiso o, en su caso, puedan tener la 
condición de personas beneficiarias de la prestación establecida para este fin en el Régimen 
de la Seguridad Social que les sea de aplicación, el personal funcionario tendrá derecho 
a la percepción de las retribuciones íntegras durante el tiempo que dure la reducción de 
su jornada de trabajo, siempre que la otra parte progenitora, adoptante o guardadora con 
fines de adopción o acogimiento de carácter permanente, sin perjuicio del derecho a la 
reducción de jornada que le corresponda, no cobre sus retribuciones íntegras en virtud de 
este permiso o como persona beneficiaria de la prestación establecida para este fin en el 
Régimen de la Seguridad Social que le sea de aplicación. En caso contrario, sólo se tendrá 
derecho a la reducción de jornada, con la consiguiente reducción de retribuciones. 

3.  Asimismo, en el supuesto de que ambas personas presten servicios en el mismo órgano o 
entidad, esta podrá limitar su ejercicio simultáneo por razones fundadas en el correcto fun-
cionamiento del servicio. Reglamentariamente se establecerán las condiciones y supuestos 
en los que esta reducción de jornada se podrá acumular en jornadas completas.

4.  Por parte de la Dirección General de Personal Docente u órgano que lo sustituya, se dicta-
rán las instrucciones necesarias para la regulación de este permiso.

Artículo 32. Reducción de jornada para mayores de 55 años.

1.  El profesorado que en el año natural de inicio de curso tenga cumplidos los 55 años a 1 de 
septiembre dispondrá de una reducción de dos horas de docencia directa sin pérdida de 
retribuciones siempre que así lo solicite.
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2.  Para poder acogerse a la reducción de jornada será requisito no tener concedida compati-
bilidad para cualquier otra actividad.

3.  La reducción horaria se aplicará sobre el horario lectivo a grupos. Las horas reducidas se-
guirán siendo de permanencia obligada en el centro. Estas horas de permanencia deben ser 
horas complementarias que no conlleven atención directa al alumnado.

4.  El equipo directivo asignará a tal profesorado tareas que redunden en la mejora del servicio 
educativo y en el desarrollo del proyecto educativo del centro. 

5.  El procedimiento se iniciará a instancia de la persona interesada y se tramitará antes del 
inicio de la actividad lectiva ordinaria de acuerdo con las instrucciones que para ello se dic-
ten o en la primera semana de septiembre para los docentes que se incorporan por primera 
vez a un centro.

CAPÍTULO VIII

Solicitudes

Artículo 33. Solicitudes.

Las solicitudes se formularán en los modelos que se publican como anexos II, IV, V de la 
presente orden, acompañadas de los documentos justificativos que se indican en el anexo VI

CAPÍTULO IX

Órganos competentes

Artículo 34. Órganos competentes.

1.  Los permisos regulados en la presente orden en los artículos 5, 6, 10, 16, 17, 18, 20, 21, 
23, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31 y 32 serán solicitados a las personas de las Delegaciones 
Provinciales de la Consejería con competencias en Educación, siendo resueltos por los ti-
tulares de las Delegaciones Provinciales de la Consejería con competencias en Educación.

2.  El permiso regulado en el artículo 24 será solicitado a la Dirección General de Personal 
Docente, siendo resuelto por esta.

3.  Los restantes permisos serán solicitados a la Dirección del centro educativo y resueltos por 
esta.
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Artículo 35. Plazo para resolver. 

1.  Los plazos para resolver los permisos regulados en esta orden son los siguientes:

 a)  Para las direcciones de los centros educativos: hasta tres días hábiles. 

 b)  Para las personas titulares de las Delegaciones Provinciales de la Consejería de Educa-
ción, Ciencia y Formación Profesional: quince días naturales, salvo en el permiso con-
templado en el artículo 31, en el que se establece un plazo de un mes. 

 c)  Para la persona titular de la Dirección General del Personal Docente en el permiso con-
templado en el artículo 24: plazo no superior a cuatro meses desde la fecha de finaliza-
ción del plazo de presentación de solicitudes.

2.  El silencio administrativo tendrá efectos positivos. 

3.  En aquellos supuestos recogidos en el artículo 2 de la presente orden, en los que por ra-
zón de urgencia el personal funcionario docente necesite disfrutar del permiso de forma 
inmediata, en función de la propia naturaleza de este, podrá iniciar su disfrute después de 
comunicación verbal o por otro medio al órgano competente para concederlo. La concesión 
del permiso deberá confirmarse mediante la pertinente resolución. 

Artículo 36. Recursos. 

1.  Las resoluciones de las direcciones de los centros podrán ser impugnadas mediante recurso 
de alzada, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de su notificación, ante 
las personas titulares de las Delegaciones Provinciales.

2.  Las resoluciones de las personas titulares de las Delegaciones Provinciales podrán ser im-
pugnadas mediante recurso de alzada, en el plazo de un mes a contar desde el día siguien-
te al de su notificación, ante la persona titular de la Dirección General de Personal Docente. 

3.  Las resoluciones de la Dirección General de Personal Docente podrán ser impugnadas me-
diante recurso potestativo de reposición ante el mismo órgano, sin perjuicio de acudir di-
rectamente a la vía jurisdiccional mediante recurso contencioso-administrativo, de acuerdo 
con el artículo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas.

Disposición adicional única. Comisión de Evaluación.

Se acuerda crear una Comisión de Evaluación integrada por las organizaciones sindicales re-
presentadas en la Mesa Sectorial y los representantes de la Consejería competente en materia 
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de Educación que se reunirá con carácter anual a fin de extraer conclusiones del desarrollo y 
aplicación de la presente orden. 

Disposición derogatoria única. Normativa derogada.

Queda derogado el Acuerdo I sobre medidas de conciliación de la vida laboral y familiar para 
el desarrollo de las condiciones laborales del profesorado en el marco de la mejora del sistema 
educativo extremeño, así como el Acuerdo II sobre la reducción de jornada para mayores de 
55 años, publicados mediante la Resolución de 14 de febrero de 2007, de la Dirección General 
de Trabajo, en todo lo que se opongan a lo regulado en la presente orden.

Asimismo, quedan derogadas todas las normas de igual o inferior rango que contradigan o se 
opongan a lo dispuesto en la presente orden. 

En particular, queda derogada la Orden de 19 de agosto de 2022, por la que se regula el 
régimen de permisos del personal docente que imparte las enseñanzas reguladas en la Ley 
Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, en el ámbito de gestión de la Consejería com-
petente en materia de Educación de la Junta de Extremadura.

Disposición final primera. Autorización de desarrollo.

Se autoriza a la persona titular de la Dirección General de Personal Docente para que dicte 
cuantas instrucciones sean precisas para la aplicación de la presente orden. 

Disposición final segunda. Entrada en vigor. 

La presente orden entrará en vigor el día 1 de septiembre de 2024.

Mérida, 29 de agosto de 2024.

La Consejera de Educación, Ciencia y 
Formación Profesional, 

MARÍA MERCEDES VAQUERA 
MOSQUERO
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ANEXO I

Autorización para la asistencia a actividades de formación organizadas por los  
servicios centrales de la Consejería con competencias en materia de educación

El Secretario/a General de Educación de la Consejería con competencias en materia de Edu-
cación autoriza a:

Apellidos: Nombre:

NIF: Teléfono móvil: E-mail:

Cuerpo: Grupo:                     Subgrupo:

Centro de destino:

Localidad: Provincia:

Para que asista a la siguiente actividad de formación, organizada por la Secretaría General de Educación

Título de la actividad:

Lugar de celebración:

Fechas y horario:

A efectos de justificación de las faltas de asistencia a las actividades lectivas que coincidan con el 
mencionado horario, debe adjuntarse a esta autorización el certificado de asistencia a la actividad 
formativa.

Mérida  ____ de _____________ de 20 ___. 

Fdo.:

INSPECTOR/A DEL CENTRO

DIRECTOR/A DEL CENTRO
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ANEXO II

Solicitud de permiso para asistir a actividades de formación organizadas por las  
universidades, organizaciones sindicales, asociaciones profesionales o similares

Apellidos: Nombre:

NIF: Teléfono móvil: E-mail:

Cuerpo: Grupo:                        Subgrupo:

Centro de destino:

Localidad: Provincia:

Expone:

1. Que solicita participar en la siguiente actividad de formación de la que también adjunta el programa:

Título de la actividad:

Lugar de celebración:

Fechas y horario:

2. Que las actividades lectivas que dejaría desatendidas en ese periodo son las siguientes:

FECHA: Horas Clase Guardias: Tutorías: Otras:

Total:

3. Las actividades lectivas del solicitante quedarían atendidas de la forma siguiente ______________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
_______________________________

SOLICITA:

Poder asistir a estas actividades en calidad de ______________________________________ y se 
compromete a justificar su participación en estas.

Firma del solicitante Mérida  ____ de _____________ de 20 ___.

(Se acompaña informe)

    

DELEGADO/A PROVINCIAL DE EDUCACIÓN DE 
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ANEXO III

Autorización para la asistencia a actividades de formación organizadas por las  
universidades, organizaciones sindicales, asociaciones profesionales o similares

Apellidos: Nombre:

NIF: Teléfono móvil: E-mail:

Cuerpo: Grupo:                Subgrupo:

Centro de destino:

Localidad: Provincia:

Para que asista a la siguiente actividad de formación:

Título de la actividad:

Organizada por:

Lugar de celebración:

Fechas y horario:

A efectos de justificación de las faltas de asistencia a las actividades lectivas que coincidan con el 
mencionado horario, debe adjuntarse a esta autorización el certificado de asistencia a la actividad 
formativa.

______________________________, ____ de _________________ de 20 ___

Fdo.:

Director/a del Centro

El/La delegado/a Provincial de la Consejería con competencias en materia de Educación de 
Extremadura autoriza a:
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ANEXO IV

CONCESIÓN DE PERMISOS 

1. SOLICITANTE

Apellidos: Nombre: NIF:

Teléfono móvil:
E-mail

Cuerpo: Grupo:                   Subgrupo:

(Marcar con una x el recuadro correspondiente)

Relación jurídica: Personal funcionario de carrera □        Personal funcionario en prácticas □  
Personal funcionario interino □           Personal laboral indefinido □             Personal laboral temporal □

Centro de destino: Jornada:       Completa     □                Parcial   □
2. PERMISO QUE SOLICITA

□ Lactancia (art. 5).

□  Por nacimiento prematuro de hijas/os o que por 
cualquier otra causa deban permanecer hospi-
talizados a continuación del parto (art. 6).

□ Por matrimonio o pareja de hecho (art. 10).

□ Por nacimiento (art. 16).

□  Por adopción, guarda con fines de adopción o 
acogimiento (art. 17).

□  Por nacimiento de persona progenitora diferente 
a madre biológica, adopción, guarda con fines 
de adopción o acogimiento (art. 18).

□ Por asuntos propios no retribuidos (art. 20).

□  Para las víctimas de terrorismo y sus familiares 
directos (art. 23).

□ Parcialmente retribuido (art. 26).

□  Adaptación de jornada por proceso de recupe-
ración de enfermedad grave (art. 27).

□ Familia monoparental (art. 16, 17 y 18).

□  Reducción de jornada de trabajo por interés 
particular (artículo 28).
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3. DOCUMENTACIÓN QUE SE APORTA

□ Fotocopia cotejada del libro de familia o certificaciones digitales que lo sustituyan.

□ Fotocopia cotejada de la inscripción en el Registro Oficial de Parejas de Hecho.

□  Fotocopia cotejada del libro de familia o certificaciones digitales que lo sustituyan o de la inscripción 
en el Registro Oficial de Parejas de Hecho.

□  Certificado de convivencia o Informe del trabajador/a social en el que acredite las personas que 
conforman la unidad familiar.

□  Documento justificativo de la necesidad de realización de las revisiones médicas dentro de la jor-
nada laboral.

□ Fotocopia cotejada de la partida de nacimiento.

□ Certificado de convivencia expedido por el ayuntamiento.

□  Documento acreditativo de las limitaciones que les impiden ir solos o de que no pueden valerse por 
sí mismos (para el acompañamiento a las revisiones médicas).

□ Documento acreditativo de la discapacidad.

□ Documento acreditativo de la condición de prematuro o de la hospitalización.

□  Resolución administrativa/judicial de adopción o acogimiento, en el que figure, en su caso, el ca-
rácter internacional de la adopción o acogimiento.

□  Copia cotejada de la resolución administrativa o judicial por la que se le otorga la guarda legal a la 
persona que solicita la licencia.

□  Certificado de la Administración tributaria o copia de la última declaración de la renta de la persona 
que genera el derecho a licencia.

□  Promesa o declaración jurada de la persona que hace uso de la licencia conforme no realizará nin-
gún tipo de actividad, remunerada o no, durante el horario que fue objeto de la reducción.

□ Documento médico que acredite el carácter muy grave de la enfermedad.

□  Documento que acredite que no existen supervivientes de primer grado o bien que, de existir, estén 
incapacitados para atender su cuidado

□ Informe médico Vida laboral.

□  Certificado de que el otro progenitor no cobra las retribuciones íntegras o es beneficiario de la pres-
tación del régimen de Seguridad Social aplicable.

□  Declaración responsable de no constituir unión estable de pareja y no haber contraído matrimonio 
con otra persona.

□ Otros:

_______________, _____ de __________________ de 20____

FIRMA

DELEGADO/DELEGADA PROVINCIAL DE _________________________________________
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ANEXO V

CONCESIÓN DE PERMISOS 

1. SOLICITANTE

Apellidos: Nombre: NIF:

Teléfono móvil: E-mail

Cuerpo: Grupo:                   Subgrupo:

(Marcar con una x el recuadro correspondiente)

Relación jurídica:   Personal funcionario de carrera  □               Personal funcionario en prácticas □   

Personal funcionario interino □            Personal laboral indefinido □            Personal laboral temporal □
Fecha:

Centro de destino: Jornada:       Completa     □                Parcial   □
2. PERMISO QUE SOLICITA

PERMISOS:

□  Por fallecimiento, accidente o enfermedad gra-
ve, hospitalización o intervención quirúrgica de 
un familiar (art. 2).

□  Por enfermedad propia (art. 3).

□  Por traslado de domicilio (art. 4).

□  Realización de exámenes prenatales y técnicas 
de preparación al parto (art. 7).

□  Para el cumplimiento de un deber inexcusable 
de carácter público o personal y por deberes re-
lacionados con la conciliación de la vida familiar 
y laboral (art. 11).

□  Por asuntos particulares (art. 13).

□  Para realización de funciones sindicales de for-
mación sindical o de representación del perso-
nal (art. 14).

□  Para concurrir a exámenes finales, pruebas 
obligatorias de aptitud, evaluación en centros 
oficiales y pruebas selectivas en el ámbito del 
empleo público. (art. 15).

□  Por reducción de jornada para mayores de 55 
años (art. 32).

□  Otras situaciones.
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3. DOCUMENTACIÓN QUE SE APORTA

□  Fotocopia cotejada del libro de familia o certificaciones digitales que lo sustituyan/DNI.

□  Certificado de empadronamiento.

□ Certificado de defunción.

□ Fotocopia cotejada de la inscripción en el Registro Oficial de parejas de Hecho.

□  Documento que acredite la hospitalización o la intervención quirúrgica grave según el motivo que 
genera la solicitud del permiso.

□  Fotocopia cotejada de la partida de nacimiento o de la resolución administrativa o judicial de adop-
ción o acogimiento.

□  Certificado de convivencia o informe del trabajador social en el que acredite a las personas que 
conforman la unidad familiar.

□  Documento acreditativo de la asistencia a la prueba de aptitud, examen final o prueba de acceso 
o ingreso a la función pública en el que figure el lugar, la fecha y el centro de realización de estos

□  Documento justificativo de la necesidad de realización de exámenes prenatales y técnicas de pre-
paración al parto dentro de la jornada laboral.

□  Documento justificativo de la necesidad de asistencia a las preceptivas sesiones de información y 
preparación y para la realización de los preceptivos informes psicológicos y sociales previos a la 
declaración de idoneidad dentro de la jornada laboral.

□  Documento justificativo de la necesidad de realización de las revisiones médicas dentro de la jor-
nada laboral.

□  Documento acreditativo de las limitaciones que les impiden ir solos o de que no pueden valerse por 
sí mismo (acompañamiento a las revisiones médicas).

□  Original o copia cotejada de la citación o convocatoria del órgano judicial, administrativo, órgano de 
gobierno o comisión dependiente de los mismos o cualquier otro órgano oficial.

□  Documento acreditativo de tener la condición de elegible en el proceso electoral o de formar parte 
de una mesa electoral.

□  Original o copia cotejada de la convocatoria o/y asistencia a reunión de las comisiones de las prue-
bas de acceso a la universidad, de la Consejería de Educación o de las Delegaciones Provinciales o 
del órgano de selección o provisión, con nombramiento de la autoridad competente.

□  Documento que acredite la responsabilidad civil, penal, social o administrativa del interesado y que 
suponga el cumplimiento de una obligación

□  Documento que acredite la donación de sangre, médula o plaquetas.

□  Documento que acredite la asistencia de los deportistas de alto nivel a las competiciones de carác-
ter internacional, así como las concentraciones preparatorias de estas. 

□  Otros:

___________________, _____ de _________________________ de 20_______

DIRECTOR/A DEL CENTRO
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ANEXO VI

RELACIÓN DE LA DOCUMENTACIÓN EXIGIDA PARA LA SOLICITUD DE  
DETERMINADOS PERMISOS

Artículo 2. Permiso por fallecimiento, accidente o enfermedad grave, hospitalización o inter-
vención quirúrgica de un familiar.

Las direcciones de los centros educativos determinarán los documentos justificativos necesa-
rios en función de:

 —  Certificado de defunción. 

 —  Documento médico que determine que el accidente o la enfermedad es muy grave y la 
necesidad de cuidados para atender a la persona enferma.

 —  Certificado del centro hospitalario de hospitalización o intervención quirúrgica.

 —  En función de quien sea el sujeto que genere el derecho al permiso: Fotocopia cotejada 
del libro de familia/certificaciones digitales que lo sustituyan o de la inscripción en un 
registro oficial de parejas de hecho.

Artículo 4. Permiso por traslado de domicilio.

Las direcciones de los centros educativos determinarán los documentos justificativos necesa-
rios en función de:

 —  Justificante de mudanza.

 —  Contrato de alquiler o el documento de compraventa del domicilio.

 —  Certificado de empadronamiento

Artículo 5. Permiso por lactancia.

 —  Fotocopia cotejada del libro de familia/certificaciones digitales que lo sustituyan o ins-
cripción de nacimiento en el Registro Civil de menor que genera el derecho al permiso.

Artículo 6. Por nacimiento de menores prematuros o que por cualquier otra causa deban per-
manecer hospitalizados a continuación del parto.

 —  Fotocopia cotejada de la partida de nacimiento del/la menor que genera el derecho al 
permiso.
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 —  Documento que acredite la hospitalización del/la menor que genera el derecho al per-
miso o de la condición de prematuro.

Artículo 7. Permiso para la realización de exámenes prenatales y técnicas de preparación al 
parto. 

 —  Documento justificativo de la necesidad de realización de exámenes prenatales y técni-
cas de preparación al parto dentro de la jornada laboral y el documento de asistencia.

 —  Documento justificativo de la necesidad de asistencia a las preceptivas sesiones de in-
formación y preparación y para la realización de los preceptivos informes psicológicos y 
sociales previos a la declaración de idoneidad en los casos de adopción o acogimiento, 
o guarda con fines de adopción y el documento de asistencia.

Artículo 8. Permiso para la realización de tratamientos de fecundación asistida.

 —  Documento justificativo de la necesidad de realización de tratamientos de fecundación 
asistida dentro de la jornada laboral.

Artículo 10. Permiso por matrimonio o pareja de hecho.

 —  Fotocopia cotejada del libro de familia/certificaciones digitales que lo sustituyan o de la 
inscripción en un registro oficial de parejas de hecho. 

 —  En el caso de que el permiso se disfrute con anterioridad a la celebración del matri-
monio, documentación oficial de haber iniciado los trámites legales en el que aparezca 
reflejada la fecha elegida.

Artículo 9. Permiso por interrupción voluntaria del embarazo.

 —  Documentación acreditativa del hecho causante.

Artículo 11. Permiso para el cumplimiento de un deber inexcusable de carácter público o per-
sonal y por deberes relacionados con la conciliación de la vida familiar y laboral.

 a) Deberes inexcusables de carácter público o personal:

      De conformidad con la causa que genere el derecho al permiso, deberá presentarse uno 
de los siguientes documentos:

  —  Original o copia cotejada de la citación o convocatoria del órgano judicial, administra-
tivo, de gobierno o cualquier otro órgano oficial de que se trate o de las comisiones 
dependientes de ellos.
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  —  Documento acreditativo de tener la condición de elegible en el proceso electoral o de 
formar parte de una mesa electoral.

  —  Original o copia cotejada de la convocatoria o/y asistencia a la reunión de las sesio-
nes de un tribunal de selección o provisión o comisiones de las pruebas de acceso a 
la universidad o análogas, con nombramiento de la autoridad competente.

  —  Documento que acredite la responsabilidad civil, penal, social o administrativa del 
interesado y que suponga el cumplimiento de una obligación.

  —  Documento que acredite la donación de sangre, médula o plaquetas de acuerdo con 
lo dispuesto en el Real decreto 1088/2005, de 16 de septiembre.

  —  Documento que acredite la asistencia de deportistas de alto nivel a las competiciones 
de carácter internacional, así como las concentraciones preparatorias de las mismas 
de acuerdo con lo dispuesto en el Real decreto 971/2007, de 13 de julio.

 b) Deberes relacionados con la conciliación de la vida personal y familiar:

  —  Documento justificativo de la necesidad de realización de las revisiones médicas den-
tro de la jornada laboral o, cuando sea el caso, documento justificativo de la necesi-
dad de la ausencia en el tiempo solicitado debido a las circunstancias que demanden 
la consulta médica o la asistencia sanitaria. 

  —  En el caso de que el derecho no lo genere el personal funcionario docente, además 
del documento anterior, deberá presentarse fotocopia cotejada del libro de familia, 
de la inscripción en un registro oficial de parejas de hecho o documento que acredite 
las personas dependientes a su cargo.

  —  Documento acreditativo de la presencia del personal funcionario docente en el centro 
escolar al que asisten menores a su cargo dentro de la jornada de trabajo con motivo 
de las reuniones de coordinación del centro educativo.

Artículo 15. Permiso para concurrir a exámenes finales, pruebas obligatorias de aptitud, eva-
luación en centros oficiales y pruebas selectivas en el ámbito del empleo público.

 —  Documento acreditativo de la asistencia a la prueba de aptitud, examen final o prueba 
de acceso o ingreso a la función pública en el que figure el lugar, la fecha y el centro de 
realización.

Artículos 16, 17 y 18. Permiso por parto, por adopción, guarda con fines de adopción 
o acogimiento.
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 —  Informe de maternidad, certificado de nacimiento del Registro Civil o presentación de 
copia cotejada del libro de familia o certificaciones digitales que lo sustituyan que acre-
dite la fecha en que se produjo el nacimiento.

 —  En el caso de que el permiso se amplíe por parto prematuro o por la hospitalización 
de neonato: documento acreditativo de la condición de nacimiento prematuro o de la 
hospitalización.

 —  Resolución administrativa/judicial de adopción o acogimiento, en el que figure, en su 
caso, el carácter internacional de la adopción o acogimiento.

 —  Si la adopción es internacional, se presentará documentación oficial acreditativa de la 
tramitación de dicha adopción, al objeto de autorizar el inicio del permiso con ante-
rioridad a la fecha en la que esta se produzca. Posteriormente, deberá presentarse la 
correspondiente resolución judicial de adopción.

La acreditación de familia monoparental se efectuará mediante aportación de  una copia del 
Libro de Familia o certificaciones digitales que lo sustituyan, que incluirá todas las páginas 
escritas, pudiendo sustituirse las páginas no escritas por una diligencia en la última página 
escrita en la que el funcionario o la funcionaria que la autentique deje cons tancia de qué pá-
ginas están en blanco, un certificado de convivencia de la unidad familiar y una declaración 
responsable de no constituir unión estable de pareja y no haber contraído matrimonio con 
otra persona, y además, según corresponda en cada caso: 

 —  Si la persona solicitante es viuda o situación equiparable: declaración de fallecimiento 
de su pareja.

 —  Si tiene la patria potestad en exclusiva: sentencia de separación o divorcio, o sentencia 
de medidas por hijo o hija no matrimonial, en la que se acredite la atribución de la pa tria 
potestad en exclusiva o la privación de patria potestad a la otra parte. 

 —  Si tiene la guarda y custodia en exclusiva: sentencia firme que acredite esta circuns-
tancia, siempre que no exista pensión compensatoria por alimentos y la dependencia 
económica recaiga sobre una única persona. 

 —  Si una de las personas progenitoras convivientes está en prisión: resolución judicial 
justificativa de la situación de ingreso en prisión. 

 —  Si una de las personas progenitoras convivientes tiene reconocido un nivel 3 de gran 
dependencia o invalidez: certificado expedido por el Instituto Nacional de la Seguridad 
Social.
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Artículo 21. Permiso parental para el cuidado de hijo, hija o menor acogido por tiempo suprior 
a un año, hasta el momento en que el menor cumpla ocho años.

 —  Aportar certificado de no haber disfrutado de este permiso anteriormente o, en su caso, 
del tiempo disfrutado por este.

Artículo 22. Permiso por razón de violencia de género.

 —  Se acreditará mediante cualquiera de las fórmulas señaladas en el artículo 5 de la Ley 
11/2007, de 27 de julio, para la prevención y el tratamiento integral de la violencia de 
género.

Artículo 23. Permiso para las víctimas de terrorismo y sus familiares directos.

 —  Se acreditará mediante cualquiera de las fórmulas que señale que ostentan la condi-
ción de personal funcionario y de víctimas del terrorismo de acuerdo con la legislación 
vigente, así como los funcionarios amenazados en los términos del artículo 5 de la Ley 
29/2011, de 22 de septiembre, de Reconocimiento y Protección Integral a las Víctimas 
del Terrorismo, previo reconocimiento del Ministerio del Interior o de sentencia judicial 
firme.

Artículo 27. Adaptación de jornada por proceso de recuperación de enfermedad grave.

 —  Documento médico que acredite el carácter grave de la enfermedad.

Artículo 29. Reducción de jornada por guarda legal.

 —  Copia cotejada de la resolución administrativa o judicial por la que se le otorga la guarda 
legal a la persona que solicita la reducción, así como, en su caso, de la edad, de la disca-
pacidad o especial dedicación que requiera la persona que genera el derecho a solicitar 
la reducción de jornada.

 —  Fotocopia cotejada del libro de familia o certificaciones digitales que lo sustituyan.

 —  Certificado de la Administración tributaria o copia de la última declaración de la renta, 
conforme la persona que genera el derecho a la reducción no desempeña actividad re-
tribuida.

 —  Declaración jurada de la persona que hace uso de la reducción conforme no realizará 
ningún tipo de actividad, remunerada o no, durante el horario que ha sido objeto de la 
reducción.
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Artículo 30. Reducción de jornada por cuidado de un familiar.

 —  Fotocopia cotejada del libro de familia o certificaciones digitales que lo sustituyan.

 —  Documento médico que acredite el carácter muy grave de la enfermedad.

Artículo 31. Reducción de jornada por cuidado de menor con afectación por cáncer u otra 
enfermedad grave. 

 —  Informe médico del menor.

 —  Fotocopia cotejada del libro de familia/certificaciones digitales que lo sustituyan o ins-
cripción del nacimiento en el Registro Civil o certificación de la inscripción en el Registro 
o, en su caso, documentación acreditativa del acogimiento o adopción.

 —  Vida laboral de la otra persona progenitora que acredite su condición de asalariada.

 —  Certificado acreditativo de que la otra persona progenitora no cobra sus retribuciones 
íntegras en virtud de esta reducción o como persona beneficiaria de la prestación esta-
blecida para este fin en el régimen de la Seguridad Social que le sea de aplicación.
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ANEXO VII 

ANEXO ACLARATORIO DE PERMISOS ESTABLECIDOS EN LOS ARTÍCULOS 16, 17 Y 18

Permiso por nacimiento para la madre biológica

_________________________________________________________________________

El permiso tendrá una duración de 16 semanas con carácter general, con la siguiente 
distribución:

 •  6 semanas obligatorias, ininterrumpidas y que deberán disfrutarse a jornada completa 
inmediatamente después del parto.

 •  Las 10 semanas restantes, a jornada completa o parcial. 

  •  De manera continuada al periodo obligatorio.

  •  De manera interrumpida, solo en el caso de que ambos progenitores trabajen en cuyo 
caso, debe ser en periodos semanales (acumulados o independientes) desde la fina-
lización de las 6 semanas obligatorias hasta que el hijo/a cumpla 12 meses de edad. 

En el caso de familias monoparentales tendrá una duración de 26 semanas, con la siguiente 
distribución:

 •  6 semanas obligatorias, ininterrumpidas y que deberán disfrutarse a jornada completa 
inmediatamente después del parto.

 •  Las 20 semanas restantes, a jornada completa o parcial. 

  •  De manera continuada al periodo obligatorio.

Ampliaciones de la duración del permiso para la madre biológica:

 •  1 semana, por cada hijo/a, a partir del segundo, en caso de nacimiento múltiple. 

 •  1 semana por cada hijo/a discapacitado/a. 

 •  2 semanas por cada hijo con discapacidad en caso de familia monoparental. 

 •   En los casos de parto prematuro y aquellos supuestos en los que el neonato deba perma-
necer hospitalizado a continuación del parto, el permiso se podrá ampliar en tantos días 
como el nacido se encuentre hospitalizado, con un máximo de trece semanas adiciona-
les. 
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En caso de fallecimiento de la madre, el otro progenitor podrá hacer uso de la totalidad o de 
la parte que le reste a ese permiso. 

En el supuesto de fallecimiento del hijo o hija, el periodo de duración del permiso no se verá 
reducido, salvo que, una vez finalizadas las seis semanas de descanso obligatorio, se solicite 
la reincorporación al puesto de trabajo. 

Permiso por adopción, por guarda con fines de adopción, o acogimiento, tanto temporal 
como permanente para un progenitor

_________________________________________________________________________

Tendrá una duración de 16 semanas para un progenitor.

La distribución de estas 16 semanas es la siguiente: 

 •  6 semanas obligatorias, ininterrumpidas y que deberán disfrutarse a jornada completa 
inmediatamente después de la resolución judicial por la que se constituye la adopción o 
a la decisión administrativa de guarda con fines de adopción o acogimiento. 

 •  Las 10 semanas restantes, a jornada completa o parcial, a disfrutar: 

  •   De manera continuada al periodo obligatorio. 

  •  De manera interrumpida, solo en el caso de que ambos progenitores trabajen en cuyo 
caso, debe ser en periodos semanales (acumulados o independientes) desde la fina-
lización de las 6 semanas obligatorias hasta que el hijo/a cumpla 12 meses de edad 
(en adopciones de menores de 12 meses de edad) 

  •  En el caso de que la adopción sea de un mayor de 12 meses de edad, las 10 semanas 
de permiso voluntario deberán ser ininterrumpidas. 

Ampliaciones de la duración del permiso: 

 •  1 semana para cada progenitor, por cada hijo/a, a partir del segundo, en caso de adop-
ción, guarda o acogimiento múltiple. 

 •  1 semana para cada progenitor por cada hijo/a discapacitado/a. 

 •  2 semanas para el progenitor en caso de hijo/a discapacitado/a en familia monoparental. 

 •  Adopción internacional, cuando sea necesario el desplazamiento previo al país del adop-
tado. 
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 El adoptante tendrá derecho: 

  •  A un permiso de hasta dos meses de duración a cargo de la empresa con retribuciones 
básicas. 

  •  A iniciar el permiso de adopción, guarda o acogimiento, hasta 4 semanas antes de la 
resolución judicial o decisión administrativa. 

Permiso del progenitor diferente de la madre biológica por nacimiento, guarda con fines de 
adopción, acogimiento o adopción de un hijo o hija

_________________________________________________________________________

— En caso de nacimiento:

 Tendrá una duración de 16 semanas, con la siguiente distribución:

  •  6 semanas serán inmediatas posteriores a la fecha del nacimiento que serán de des-
canso obligatorio, ininterrumpidas y a jornada completa.

  •  10 semanas restantes a jornada completa o parcial, que podrán disfrutar:

   •  De manera continuada al periodo obligatorio.

   •   De manera interrumpida, solo en el caso de que ambos progenitores trabajen en 
cuyo caso, debe ser en periodos semanales (acumulados o independientes) desde 
la finalización de las 6 semanas obligatorias hasta que el hijo/a cumpla 12 meses 
de edad. Para cada periodo de disfrute interrumpido será necesario un preaviso de 
al menos 15 días.

  Si optan por disfrutar de la parte no obligatoria de este permiso con posterioridad a la 
semana 16 del permiso por nacimiento y el progenitor que disfruta del permiso por naci-
miento hubiese solicitado la acumulación del tiempo de lactancia en jornadas completas, 
el disfrute de la parte no obligatoria se podrá iniciar cuando finalice este último periodo.

 Ampliaciones de la duración del permiso: 

  •  1 semana, por cada hijo/a, a partir del segundo, en caso de parto múltiple. 

  •  1 semana en caso de discapacidad del menor nacido, por cada menor discapacitado. 

  •  2 semanas para el progenitor en caso de hijo/a discapacitado/a en familia monopa-
rental. 
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  En los casos de parto prematuro y aquellos supuestos en los que el neonato deba perma-
necer hospitalizado a continuación del parto, el permiso se podrá ampliar en tantos días 
como el nacido se encuentre hospitalizado, con un máximo de trece semanas adicionales. 

  En el supuesto de fallecimiento del hijo o hija, el periodo de duración del permiso no se 
verá reducido, salvo que, una vez finalizadas las seis semanas de descanso obligatorio, se 
solicite la reincorporación al puesto de trabajo.

— En los casos de adopción, guarda con fines de adopción o acogimiento.

 Tendrá una duración de 16 semanas, con la siguiente distribución:

 •  6 semanas serán inmediatas posteriores al hecho causante que serán de descanso obli-
gatorio, ininterrumpidas y a jornada completa.

 •  10 semanas restantes voluntarias a jornada completa o parcial, que podrán disfrutar:

  •  De manera continuada al periodo obligatorio.

  •  De manera interrumpida, solo en el caso de que ambos progenitores trabajen en cuyo 
caso, debe ser en periodos semanales (acumulados o independientes) desde la fina-
lización de las 6 semanas obligatorias o cuando finalicen los permisos por adopción, 
guarda con fines de adopción o acogimiento, hasta los 12 meses de la fecha de reso-
lución judicial por la que se constituya la adopción o bien a la decisión administrativa 
de guarda con fines de adopción o de acogimiento.

 Ampliaciones de la duración del permiso:

 •   1 semana, por cada hijo/a, a partir del segundo, en caso de adopción, guarda o acogi-
miento múltiple.

 •  1 semana en caso de discapacidad del menor adoptado, acogido, por cada hijo/a 
discapacitado/a.

 •   2 semanas para el progenitor en caso de hijo/a discapacitado/a en familia monoparental.
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ANEXO VIII

LISTADO DE ENFERMEDADES EXIGIDAS PARA SOLICITAR REDUCCIÓN DE JORNADA PARA 
ATENDER EL CUIDADO DE HIJA O HIJO DE HASTA 23 AÑOS QUE PADEZCA CÁNCER U OTRA 

ENFERMEDAD GRAVE

I. Oncología:

 1. Leucemia linfoblástica aguda.

 2. Leucemia aguda no linfoblástica.

 3. Linfoma de Hodgkin.

 4. Enfermedad de Hodgkin. 

 5. Tumores del Sistema Nervioso Central.

 6. Retinoblastomas.

 7. Tumores renales.

 8. Tumores hepáticos.

 9. Tumores óseos.

 10. Sarcomas de tejidos blandos.

 11. Tumores de células germinales.

 12.  Cualquier otra enfermedad oncológica grave que, por indicación expresa facultativa, 
como en las anteriores, precise de cuidados permanentes en régimen de ingreso hos-
pitalario u hospitalización a domicilio.

II. Hematología:

 13. Aplasia medular grave (constitucional o adquirida).

 14. Neutropenias constitucionales graves.

 15. Hemoglobinopatías constitucionales graves.

  15 bis.  Cualquier otra enfermedad hematológica grave que, por indicación expresa fa-
cultativa, como en las anteriores, precise de cuidados permanentes en régimen 
de ingreso hospitalario u hospitalización a domicilio.
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III. Errores innatos del metabolismo:

 16.  Desórdenes de aminoácidos (fenilcetonuria, tirosinemia, enfermedad de la orina con 
olor a jarabe de arce, homocistinuria y otros desórdenes graves).

 17. Desórdenes del ciclo de la urea (OTC).

 18. Desórdenes de los ácidos orgánicos.

 19.  Desórdenes de carbohidratos (glucogenosis, galactosemia, intolerancia hereditaria a la 
fructosa y otros desórdenes graves).

 20. Alteraciones glicosilación proteica.

 21.  Enfermedades lisosomales  (mucopolisacaridosis, oligosacaridosis, esfingolipidosis y 
otras enfermedades graves).

 22.  Enfermedades de los peroxisomas (Síndrome de Zellweger, condrodisplasia punctata, 
adenoleucodistrofia ligada a X, enfermedad de Refsum y otros desórdenes graves).

 23.  Enfermedades mitocondriales: por defecto de oxidación de los ácidos grasos y de 
transporte de carnitina, por alteración del DNA mitocondrial, por mutación del DNA 
nuclear.

  23 bis.  Cualquier otro error innato del metabolismo grave que, por indicación expresa 
facultativa, como en las anteriores, precise de cuidados permanentes en régi-
men de ingreso hospitalario u hospitalización a domicilio. 

IV. Alergia e inmunología:

 24. Alergias alimentarias graves sometidas a inducción de tolerancia oral.

 25. Asma bronquial grave.

 26. Inmunodeficiencias primarias por defecto de producción de anticuerpos.

 27. Inmunodeficiencias primarias por defecto de linfocitos T.

 28. Inmunodeficiencias por defecto de fagocitos.

 29. Otras inmunodeficiencias:

  a. Síndrome de Wisccott-Aldrich.
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  b. Defectos de reparación del ADN (Ataxia-telangiectasia).

  c. Síndrome de Di George.

  d. Síndrome de HiperIgE.

  e. Síndrome de IPEX.

 30. Síndromes de disregulación inmune y linfoproliferación.

  30 bis.  Cualquier otra enfermedad alérgica e inmunológica graves que, por indicación 
expresa facultativa, como en las anteriores, precise de cuidados permanentes 
en régimen de ingreso hospitalario u hospitalización a domicilio.

V. Psiquiatría:

 31. Trastornos de la conducta alimentaria.

 32. Trastorno de conducta grave.

 33. Trastorno depresivo mayor.

 34. Trastorno psicótico.

 35. Trastorno esquizoafectivo.

  35 bis.  Cualquier otra enfermedad psiquiátrica grave que, por indicación expresa facul-
tativa, como en las anteriores, precise de cuidados permanentes en régimen de 
ingreso hospitalario u hospitalización a domicilio.

VI. Neurología:

 36. Malformaciones congénitas del Sistema Nervioso Central.

 37. Traumatismo craneoencefálico severo.

 38. Lesión medular severa.

 39. Epilepsias:

  a. Síndrome de West. 

  b. Síndrome de Dravet.
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  c. Síndrome de Lennox-Gastaut.

  d. Epilepsia secundaria a malformación o lesión cerebral.

  e. Síndrome de Rassmussen.

  f. Encefalopatías epilépticas.

  g. Epilepsia secundaria a enfermedades metabólicas.

  h. Otras epilepsias bien definidas.

 40. Enfermedades autoinmunes: 

  a. Esclerosis múltiple.

  b. Encefalomielitis aguda diseminada.

  c. Guillain-Barré.

  d. Polineuropatía crónica desmielinizante.

  e. Encefalitis límbica.

 41. Enfermedades neuromusculares:

  a. Atrofia muscular espinal infantil.

  b. Enfermedad de Duchenne.

 42.  Infecciones y parasitosis del Sistema Nervioso Central (meningitis, encefalitis, parási-
tos y otras infecciones).

 43. Accidente cerebrovascular.

 44. Parálisis cerebral infantil.

 45. Narcolepsia-cataplejia.

  45 bis.  Cualquier otra enfermedad neurológica y/o neuromuscular grave que, por indi-
cación expresa facultativa, como en las anteriores, precise de cuidados perma-
nentes en régimen de ingreso hospitalario u hospitalización a domicilio.

VII. Cardiología:
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 46. Cardiopatías congénitas con disfunción ventricular.

 47. Cardiopatías congénitas con hipertensión pulmonar.

 48. Otras cardiopatías congénitas graves.

 49. Miocardiopatías con disfunción ventricular o arritmias graves.

 50. Cardiopatías con disfunción cardiaca y clase funcional III-IV.

 51. Trasplante cardiaco. 

  51 bis.  Cualquier otra cardiológica oncológica grave que, por indicación expresa facul-
tativa, como en las anteriores, precise de cuidados permanentes en régimen de 
ingreso hospitalario u hospitalización a domicilio.

VIII. Aparato respiratorio:

 52. Fibrosis quística.

 53. Neumopatías intersticiales.

 54. Displasia broncopulmonar.

 55. Hipertensión pulmonar.

 56. Bronquiectasias.

 57. Enfermedades respiratorias de origen inmunológico:

  a. Proteinosis alveolar.

  b. Hemosiderosis pulmonar.

  c. Sarcoidosis.

  d. Colagenopatías.

 58. Trasplante de pulmón.

 59.  Cualquier otra enfermedad del aparato respiratorio grave que, por indicación expresa 
facultativa, como en las anteriores, precise de cuidados permanentes en régimen de 
ingreso hospitalario u hospitalización a domicilio.
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IX. Aparato digestivo:

 60. Resección intestinal amplia.

 61. Síndrome de dismotilidad intestinal grave (pseudo-obstrucción intestinal).

 62. Diarreas congénitas graves.

 63. Trasplante intestinal.

 64. Hepatopatía grave. 

 65. Trasplante hepático.

 66.  Cualquier otra enfermedad del aparato digestivo grave que, por indicación expresa 
facultativa, como en las anteriores, precise de cuidados permanentes en régimen de 
ingreso hospitalario u hospitalización a domicilio.

X. Nefrología:

 67. Enfermedad renal crónica terminal en tratamiento sustitutivo.

 68. Trasplante renal.

 69. Enfermedad renal crónica en el primer año de vida.

 70. Síndrome nefrótico del primer año de vida.

 71. Síndrome nefrótico corticorresistente y corticodependiente.

 72. Tubulopatías de evolución grave.

 73. Síndrome de Bartter.

 74. Cistinosis.

 75. Acidosis tubular renal.

 76. Enfermedad de Dent.

 77. Síndrome de Lowe.

 78. Hipomagnesemia con hipercalciuria y nefrocalcinosis.

 79. Malformaciones nefrourológicas complejas.
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 80. Síndromes polimalformativos con afectación renal.

 81. Vejiga neurógena.

 82. Defectos congénitos del tubo neural.

 83.  Cualquier otra enfermedad nefrológica grave que, por indicación expresa facultativa, 
como en las anteriores, precise de cuidados permanentes en régimen de ingreso hos-
pitalario u hospitalización a domicilio.

XI. Reumatología:

 84. Artritis idiopática juvenil (AIJ).

 85. Lupus eritematoso sistémico.

 86. Dermatomiositis juvenil.

 87. Enfermedad mixta del tejido conectivo.

 88. Esclerodermia sistémica.

 89.  Enfermedades autoinflamatorias (Fiebre Mediterránea Familiar, Amiloidosis y otras en-
fermedades autoinflamatoras graves).

 90. Síndrome de Behçet.

 91.  Cualquier otra enfermedad reumatológica grave que, por indicación expresa facultati-
va, como en las anteriores, precise de cuidados permanentes en régimen de ingreso 
hospitalario u hospitalización a domicilio.

XII. Cirugía: 

 92.  Cirugía de cabeza y cuello: hidrocefalia/válvulas de derivación, mielomeningocele, cra-
neoestenosis, labio y paladar hendido, reconstrucción de deformidades craneofaciales 
complejas, etc.

 93.  Cirugía del tórax: deformidades torácicas, hernia diafragmática congénita, malforma-
ciones pulmonares, etc.

 94.  Cirugía del aparato digestivo: atresia esofágica, cirugía antirreflujo, defectos de pared 
abdominal, malformaciones intestinales (atresia, vólvulo, duplicaciones), obstrucción 
intestinal, enterocolitis necrotizante, cirugía de la enfermedad inflamatoria intestinal, 



NÚMERO 169 
Viernes 30 de agosto de 2024

42215

fallo intestinal, Hirschprung, malformaciones anorrectales, atresia vías biliares, hiper-
tensión portal, etc.

 95. Cirugía nefro-urológica: malformaciones renales y de vías urinarias.

 96. Cirugía del politraumatizado.

 97. Cirugía de las quemaduras graves.

 98. Cirugía de los gemelos siameses.

 99.  Cirugía ortopédica: cirugía de las displasias esqueléticas, escoliosis, displasia del de-
sarrollo de la cadera, cirugía de la parálisis cerebral, enfermedades neuromusculares y 
espina bífida, infecciones esqueléticas y otras cirugías ortopédicas complejas.

 100.  Cirugía de otros trasplantes: válvulas cardíacas, trasplantes óseos, trasplantes múl-
tiples de diferentes aparatos.

  100 bis.  Cualquier otro procedimiento quirúrgico por patologías graves que, por indica-
ción expresa facultativa, como en las anteriores, precise de cuidados perma-
nentes en régimen de ingreso hospitalario u hospitalización a domicilio.

XIII. Cuidados paliativos:

 101.  Cualquier enfermedad grave que dé lugar a la necesidad de cuidados paliativos en 
la fase final de la vida del paciente que, por indicación expresa facultativa, preci-
se de cuidados permanentes en régimen de ingreso hospitalario u hospitalización 
a domicilio.

XIV. Neonatología:

 102.  Grandes prematuros, nacidos antes de las 32 semanas de gestación o con un peso 
inferior a 1.500 gramos y prematuros que requieran ingresos prolongados por com-
plicaciones secundarias a la prematuridad.

  102 bis.  Cualquier otra enfermedad neonatológica grave que, por indicación expresa 
facultativa, como en las anteriores, precise de cuidados permanentes en régi-
men de ingreso hospitalario u hospitalización a domicilio.

XV. Enfermedades infecciosas: 

 103. Infección por VIH.
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 104. Tuberculosis.

 105. Neumonías complicadas.

 106. Osteomielitis y artritis sépticas.

 107. Endocarditis.

 108. Pielonefritis complicadas.

 109. Sepsis.

  109 bis.  Cualquier otra enfermedad infecciosa grave que, por indicación expresa facul-
tativa, como en las anteriores, precise de cuidados permanentes en régimen 
de ingreso hospitalario u hospitalización a domicilio.

XVI. Endocrinología:

 110. Diabetes Mellitus tipo I.

  110 bis.  Cualquier otra enfermedad endocrinológica grave que, por indicación expresa 
facultativa, como en las anteriores, precise de cuidados permanentes en régi-
men de ingreso hospitalario u hospitalización a domicilio.

XVII. Trastorno de base genética.

 111. Síndrome de Smith-Magenis.

 112. Epidermólisis bullosa.

 113.  Cualquier otro trastorno de base genética grave que, por indicación expresa facultati-
va, como en las anteriores, precise de cuidados permanentes en régimen de ingreso 
hospitalario u hospitalización a domicilio 

• • •
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA, INTERIOR Y DIÁLOGO SOCIAL

RESOLUCIÓN de 27 de agosto de 2024, de la Secretaría General, por la 
que se da publicidad a la Adenda de prórroga del Convenio de Colaboración 
entre la Consejería de Hacienda y Administración Pública y la Universidad de 
Extremadura, para la medición de radón en centros de trabajo del ámbito 
preventivo de Administración General de la Junta de Extremadura. (2024062794)

Habiéndose firmado el día 26 de agosto de 2024, la Adenda de prórroga del Convenio de 
Colaboración entre la Consejería de Hacienda y Administración Pública y la Universidad de 
Extremadura, para la medición de radón en centros de trabajo del ámbito preventivo de Ad-
ministración General de la Junta de Extremadura, de conformidad con lo previsto en el artículo 
8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de 
Convenios de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicación en el Diario Oficial de Extremadura de la Adenda que figura como anexo de la 
presente resolución.

Mérida, 27 de agosto de 2024.

El Secretario General,

DAVID GONZÁLEZ GIL

III
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ADENDA DE PRÓRROGA DEL CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA CONSEJERÍA 
DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA, 
PARA LA MEDICIÓN DE RADÓN EN CENTROS DE TRABAJO DEL ÁMBITO PREVENTIVO 

DE ADMINISTRACIÓN GENERAL DE LA JUNTA DE EXTREMADURA

26 de agosto de 2024.

REUNIDOS

De una parte, D.ª Elena Manzano Silva, Consejera de Hacienda y Administración Pública de la 
Junta de Extremadura, en el ejercicio de las competencias que, en materia de Prevención de 
Riesgos Laborales de la Junta de Extremadura le confiere el Decreto de la Presidenta 16/2023, 
de 20 de julio, por el que se modifican la denominación y las competencias de las Consejerías 
que conforman la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura (DOE núm. 
140, de 21 de julio de 2023).

Y de otra, D. Pedro M. Fernández Salguero, Rector Magnífico de la Universidad de Extrema-
dura, nombrado por Decreto 166/2022, de 30 de diciembre (DOE núm. 9, de 13 de enero 
de 2023), en virtud de las competencias que le atribuyen los Estatutos de la Universidad de 
Extremadura, aprobados por Decreto 65/2003, de 8 de mayo.

EXPONEN

Primero. Con fecha 5 de septiembre de 2022, se suscribió el “Convenio para la medición de 
radón en centros de trabajo del ámbito preventivo de Administración General de la Junta de 
Extremadura, entre la Consejería de Hacienda y Administración Pública y la Universidad de 
Extremadura.

Segundo. De acuerdo con lo dispuesto en su Cláusula décima, el Convenio surtirá efecto 
durante el plazo de un año desde el momento de su firma. El Convenio podrá prorrogarse, 
al máximo de cuatro años adicionales a su extinción, por acuerdo expreso de las partes con 
anterioridad al término de su eficacia para la terminación de la ejecución de las mediciones y 
estudios, en cuyo caso se formalizará la correspondiente segunda Adenda, en la que se es-
pecificarán las actuaciones, obligaciones y aportaciones de ambas partes a realizar al amparo 
de esta.

Tercero. Próxima a finalizar la vigencia de la primera Adenda del convenio suscrito, ambas 
partes están interesadas en prorrogarlo por un año más, en los términos que se recogen en 
el Convenio inicial y las modificaciones introducidas en las Cláusulas tercera, octava y novena 
que figuran en esta prórroga.
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Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir la segunda prórroga del referido con-
venio conforme a las siguientes

CLÁUSULAS

Primera. El Convenio de colaboración, entre la Consejería de Hacienda y Administración Pú-
blica y la Universidad de Extremadura, para la medición de radón en centros de trabajo del 
ámbito preventivo de Administración General de la Junta de Extremadura, se prorroga en las 
condiciones establecidas en el convenio inicial junto a las modificaciones que figuran en las 
Cláusulas de segunda, tercera y cuarta de este documento, por un período de un año, ex-
tendiendo su vigencia desde el 5 de septiembre de 2024 hasta el 4 de septiembre de 2025.

Segunda. Modificación de la Cláusula tercera en los siguientes términos.

La responsabilidad del desarrollo del proyecto, por parte de la UEX, será de la Profesora 
Dra. María del Pilar Rubio Montero, con DNI ***3108**, según lo establecido en la cláusula 
séptima sobre la Comisión de Coordinación, Seguimiento y Evaluación. Y quien tendrá como 
interlocutor válido, por parte del Servicio de Salud y Prevención de Riesgos Laborales, a la 
persona titular de la Jefatura de Servicio.

Tercera. Modificación de la Cláusula octava en los siguientes términos.

La Consejería de Hacienda y Administración Pública de la Junta de Extremadura, a través del 
Servicio de Salud y Prevención de Riesgos Laborales perteneciente a la Dirección General 
de Función Pública, aportará los medios personales necesarios para llevar a cabo la labor de 
dirección de los trabajos de muestreo, análisis y estudio del Radón y colaborará, de forma 
permanente con los profesionales de la UEX, en la realización de los estudios y análisis objeto 
de este convenio.

La UEX, a través del GERN, aportará igualmente los medios personales necesarios para llevar 
a cabo dichos estudios, así como los medios materiales necesarios para la consecución del 
objeto del presente convenio.

Además, siendo mayor la aportación de medios realizada por la UEX, la Consejería de Hacien-
da y Administración Pública de la Junta de Extremadura realizará una aportación económica 
que permita equilibrar las aportaciones de ambas partes, compensando, en parte, los mayo-
res costes asumidos por esta última, derivados tanto de la aportación de medios personales 
como materiales para la consecución de los objetivos de ambas partes, que constituyen el 
objeto de este Convenio. 

El importe de dicha aportación será de 7768,75 euros, según se detalla en la Memoria Econó-
mica que figura como Anexo I de este Convenio. Dicha compensación se efectuará con cargo a 
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la aplicación presupuestaria 100070000 G/114A/64100 y al Fondo CAG0000001 y proyecto de 
gasto 20220288 de los Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Extremadura 
para 2024, por importe de 1031,25 euros y 6737,50 euros con cargo a la misma aplicación y 
proyecto de gastos de los Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Extrema-
dura para 2025.

La compensación económica será abonada de la siguiente forma (los tanto por ciento son 
datos aproximados):

 —  Un primer pago, del 13,274 % del importe, esto es 1031,25 euros, previsto para el 15 
diciembre de 2024.

 —  Un segundo pago, del 86,726 % del importe, esto es 6737,50 euros, previsto para el 15 
Mayo de 2025.

Todo ello sin perjuicio de las posibles prórrogas que puedan suscribirse, según se indica en la 
Cláusula décima.

La forma de pago se hará mediante la presentación de certificaciones, de acuerdo con el 
progreso de los trabajos para la realización del Convenio, según el calendario indicado en 
esta misma cláusula y en el Anexo I, Memoria Económica. El pago se efectuará mediante 
transferencia a la cuenta corriente que se indique en las certificaciones presentadas por la 
Universidad de Extremadura.

Cuarta. Modificación de la Cláusula Novena en los siguientes términos.

La justificación económica se llevará a cabo mediante la presentación de certificaciones que 
contendrán los trabajos realizados y entregados por la Universidad de Extremadura cuando 
se hayan realizado respectivamente el 13,274% y el 100% de las actividades previstas, de 
acuerdo a lo establecido en la Cláusula Segunda. En concreto, la primera certificación, corres-
pondiente al 13,274%, se presentará a finales de noviembre de 2024; la segunda certifica-
ción, correspondiente al 86,726 %, se presentará a finales de abril de 2025.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, ambas partes firman el presente documen-
to en la fecha indicada en la firma digital

El Rector de la Universidad,

PEDRO MARÍA FERNÁNDEZ SALGUERO

La Consejera de Hacienda y  
Administración Pública,

MARÍA ELENA MANZANO SILVA
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ANEXO I

MEMORIA ECONÓMICA:

Aportación económica, correspondiente al coste estimado de la mayor aportación de medios 
por la Universidad de Extremadura: 

Primer pago del 13,274 % del importe previsto para el 15 de Diciembre de 2024. Se realizarán 
un tipo de medición:

 —  Se realizarán medidas con detectores pasivos CR-39 a razón de 41,25 €. Los CR-39 
son dosímetros basados en detectores pasivos de trazas nucleares de estado sólido 
(SSNTD), en concreto dosímetros con elemento radiosensitivo a base de una lámina de 
policarbonato (polialildiglicolcarbonato – PADC o CR39), en el interior de una cámara 
de difusión de reducido tamaño que solo permite el paso del gas radón. Tras el periodo 
de exposición, los detectores CR-39 son revelados en el sistema “Radobath unit S/N 
169” y posteriormente analizados en el sistema “Radometer unit S/N 1195” (Norma ISO 
11665-4:2012). Incluyendo el informe de ensayo con la determinación de la concentra-
ción de radón (Bq/m3) durante el periodo de medida (3 meses).

  Siendo 25 medidores pasivos CR-39 a razón de 41.25 € unidad = 1.031,25 €.

  Total, del Primer pago = 1.031,25 €.de los medidores pasivos CR-39.

Segundo pago del 86,726 % del importe previsto para el 15 de Mayo de 2025. Se realizarán 
dos tipos de mediciones:

 —  Se realizarán medidas con detectores pasivos CR-39 a razón de 41,25 €. Los CR-39 
son dosímetros basados en detectores pasivos de trazas nucleares de estado sólido 
(SSNTD), en concreto dosímetros con elemento radiosensitivo a base de una lámina de 
policarbonato (polialildiglicolcarbonato – PADC o CR39), en el interior de una cámara 
de difusión de reducido tamaño que solo permite el paso del gas radón. Tras el periodo 
de exposición, los detectores CR-39 son revelados en el sistema “Radobath unit S/N 
169” y posteriormente analizados en el sistema “Radometer unit S/N 1195” (Norma ISO 
11665-4:2012). Incluyendo el informe de ensayo con la determinación de la concentra-
ción de radón (Bq/m3) durante el periodo de medida (3 meses).

  Siendo 150 medidores pasivos CR-39 a razón de 41.25 € unidad = 6.187,50 €.

 —  Se realizarán medidas con monitor en Continuo a razón de 25 € por día, para obtener 
registros con resolución temporal, lo que permite obtener la concentración de radón 
integrada para periodos concretos previamente programados (según el tipo, cada 10 
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minutos, cada hora, cada tres horas, etc.) durante el tiempo total que dure la medida 
(desde pocas horas hasta años) (Norma ISO 11665-5:2012). Incluyendo el informe de 
ensayo con la determinación del tiempo.

  22 días de medidas con Monitor en Continuo a razón de 25 € por día = 550 €.

   Total, del Segundo pago = 6.187,50 € de los medidores pasivos CR-39 + 550 € medi-
ciones en continuo = 6.737,5 €.

 TOTAL………………..7.768,75 €.

• • •
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CONSEJERÍA DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y DESARROLLO SOSTENIBLE

EXTRACTO de la IX convocatoria de ayudas Leader Comarca de La Vera 
EDLP 2014-2020 para proyectos productivos en referencia a inversiones en 
transformación y comercialización de productos agrícolas. (2024062783)

BDNS(Identif.): 782332 

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto 
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones 
(http://www.infosubvenciones.gob.es).

Primero. Objeto.

Este extracto tiene por objeto reflejar la convocatoria de la línea de ayudas a proyectos eng-
lobados en la Submedida 19.2, Apoyo para la realización de las operaciones conforme a la 
estrategia de desarrollo local participativo, actuación “Inversiones en Transformación y Co-
mercialización de Productos Agrícolas” establecida en la Orden de 18 de noviembre de 2020 
por la que se regula el sistema de ayudas bajo metodología LEADER y el procedimiento de 
gestión, para el periodo de programación de desarrollo rural 2014-2020 (DOE núm. 228, de 
25 de noviembre de 2020) que fue aprobada por los órganos de decisión del Grupo de Acción 
Local y cuenta con la autorización de la persona titular órgano directivo con competencias en 
materia de desarrollo rural, en aplicación de lo dispuesto en el artículo 28.6 de la citada orden. 

La convocatoria será de aplicación en el ámbito geográfico de la comarca de La Vera, cuyos 
términos municipales son los siguientes: Aldeanueva de la Vera, Arroyomolinos de la Vera, 
Collado de la Vera, Cuacos de Yuste, Garganta la Olla, Gargüera de la Vera, Guijo de Santa 
Bárbara, Jaraíz de la Vera, Jarandilla de la Vera, Losar de la Vera, Madrigal de la Vera, Pasarón 
de la Vera, Robledillo de la Vera, Talaveruela de la Vera, Tejeda de Tiétar (Valdeíñigos), Torre-
menga, Valverde de la Vera, Viandar de la Vera y Villanueva de la Vera.

El sistema de ayudas en el marco del eje Leader tiene como finalidad la aplicación de estra-
tegias innovadoras mediante la metodología LEADER, contribuyendo de esta manera al desa-
rrollo sostenible a largo plazo de los territorios rurales, además de contribuir a la mejora de la 
gobernanza y movilización del potencial de desarrollo endógeno de las zonas rurales.

Segundo. Personas beneficiarias y/o destinatarias finales de las ayudas.

Tendrán la consideración de personas beneficiarias y/o destinatarias finales de las ayudas, las 
personas físicas, jurídicas o sus agrupaciones.
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En el caso de empresas tan solo podrán recibir las subvenciones objeto de la presente normati-
va reguladora aquellas que cumplan los requisitos establecidos por la Comisión para ser micro, 
pequeñas y medianas empresas conforme a la recomendación de la Comisión 2003/361/CE.

Tercero. Bases reguladoras.

Orden de 18 de noviembre de 2020, por el que se regula el sistema de ayudas bajo la meto-
dología LEADER y el procedimiento de gestión, para el periodo de programación de desarrollo 
rural 2014-2020.

Cuarto. Cuantía.

Para la convocatoria de las ayudas indicadas, se destinará un montante de 50.000 eu-
ros que se abonarán con cargo a la aplicación presupuestaria 120030000/G/314A/78000/
FR14190200/20160174, de acuerdo con las disponibilidades de crédito consignadas en los 
Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma.

Si el resultado del proceso es un producto no contemplado en el anexo I del Tratado, la ayuda 
máxima será del 75 % de la inversión auxiliable y con el límite máximo de 60.000,00 € por 
proyecto, teniendo consideración de mínimis.

Si el resultado del proceso es un producto contemplado en el anexo I del Tratado, la ayuda 
máxima será de un 50 % de la inversión auxiliable y con el límite máximo de 60.000,00 € por 
proyecto, no teniendo consideración de mínimis.

Quinto. Plazo de presentación de solicitudes.

El plazo de presentación de solicitudes de ayudas será de 1 mes contado a partir del día si-
guiente a la publicación del extracto de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 8 de agosto de 2024.

La Secretaria General,

MARÍA DE LA CONCEPCIÓN MONTERO 
GÓMEZ
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EXTRACTO de la IX convocatoria de ayudas Leader Comarca de La Vera 
EDLP 2014-2020 para proyectos productivos en referencia a inversiones en 
transformación y comercialización de productos agrícolas. (2024062784)

BDNS(Identif.): 782333

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto 
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones 
(http://www.infosubvenciones.gob.es).

Primero. Objeto.

Este extracto tiene por objeto reflejar la convocatoria de la línea de ayudas a proyectos eng-
lobados en la Submedida 19.2, Apoyo para la realización de las operaciones conforme a la 
estrategia de desarrollo local participativo, actuación “Inversiones en Transformación y Co-
mercialización de Productos Agrícolas” establecida en la Orden de 18 de noviembre de 2020 
por la que se regula el sistema de ayudas bajo metodología LEADER y el procedimiento de 
gestión, para el periodo de programación de desarrollo rural 2014-2020 (DOE núm. 228, de 
25 de noviembre de 2020) que fue aprobada por los órganos de decisión del Grupo de Acción 
Local y cuenta con la autorización de la persona titular órgano directivo con competencias en 
materia de desarrollo rural, en aplicación de lo dispuesto en el artículo 28.6 de la citada orden. 

La convocatoria será de aplicación en el ámbito geográfico de la comarca de La Vera, cuyos 
términos municipales son los siguientes: Aldeanueva de la Vera, Arroyomolinos de la Vera, 
Collado de la Vera, Cuacos de Yuste, Garganta la Olla, Gargüera de la Vera, Guijo de Santa 
Bárbara, Jaraíz de la Vera, Jarandilla de la Vera, Losar de la Vera, Madrigal de la Vera, Pasarón 
de la Vera, Robledillo de la Vera, Talaveruela de la Vera, Tejeda de Tiétar (Valdeíñigos), Torre-
menga, Valverde de la Vera, Viandar de la Vera y Villanueva de la Vera.

El sistema de ayudas en el marco del eje Leader tiene como finalidad la aplicación de estra-
tegias innovadoras mediante la metodología LEADER, contribuyendo de esta manera al desa-
rrollo sostenible a largo plazo de los territorios rurales, además de contribuir a la mejora de la 
gobernanza y movilización del potencial de desarrollo endógeno de las zonas rurales.

Segundo. Personas beneficiarias y/o destinatarias finales de las ayudas.

Tendrán la consideración de personas beneficiarias y/o destinatarias finales de las ayudas, las 
personas físicas, jurídicas o sus agrupaciones.

En el caso de empresas tan solo podrán recibir las subvenciones objeto de la presente normati-
va reguladora aquellas que cumplan los requisitos establecidos por la Comisión para ser micro, 
pequeñas y medianas empresas conforme a la recomendación de la Comisión 2003/361/CE.
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Tercero. Bases reguladoras.

Orden de 18 de noviembre de 2020, por el que se regula el sistema de ayudas bajo la meto-
dología LEADER y el procedimiento de gestión, para el periodo de programación de desarrollo 
rural 2014-2020.

Cuarto. Cuantía.

Para la convocatoria de las ayudas indicadas, se destinará un montante de 50.000 eu-
ros que se abonarán con cargo a la aplicación presupuestaria 120030000/G/314A/78000/
FR14190200/20160174, de acuerdo con las disponibilidades de crédito consignadas en los 
Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma.

Si el resultado del proceso es un producto no contemplado en el anexo I del Tratado, la ayuda 
máxima será del 75 % de la inversión auxiliable y con el límite máximo de 60.000,00 € por 
proyecto, teniendo consideración de mínimis.

Si el resultado del proceso es un producto contemplado en el anexo I del Tratado, la ayuda 
máxima será de un 50 % de la inversión auxiliable y con el límite máximo de 60.000,00 € por 
proyecto, no teniendo consideración de mínimis.

Quinto. Plazo de presentación de solicitudes.

El plazo de presentación de solicitudes de ayudas será de 1 mes contado a partir del día si-
guiente a la publicación del extracto de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 8 de agosto de 2024.

La Secretaria General,

MARÍA DE LA CONCEPCIÓN MONTERO 
GÓMEZ
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EXTRACTO de la IX convocatoria de ayudas Leader Comarca de La Vera 
EDLP 2014-2020 para proyectos productivos en referencia a inversiones en 
la creación y desarrollo de empresas y actividades no agrícolas en zonas 
rurales. (2024062785)

BDNS(Identif.):782334

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto 
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones 
(http://www.infosubvenciones.gob.es).

Primero. Objeto.

Este extracto tiene por objeto reflejar la convocatoria de la línea de ayudas a proyectos eng-
lobados en la Submedida 19.2, Apoyo para la realización de las operaciones conforme a la 
estrategia de desarrollo local participativo, actuación “Inversiones en la creación y desarrollo 
de empresas y actividades no agrícolas en zonas rurales” establecida en la Orden de 18 de 
noviembre de 2020 por la que se regula el sistema de ayudas bajo metodología LEADER y 
el procedimiento de gestión, para el periodo de programación de desarrollo rural 2014-2020 
(DOE núm. 228, de 25 de noviembre de 2020) que fue aprobada por los órganos de decisión 
del Grupo de Acción Local y cuenta con la autorización de la persona titular órgano directivo 
con competencias en materia de desarrollo rural, en aplicación de lo dispuesto en el artículo 
28.6 de la citada orden. 

La convocatoria será de aplicación en el ámbito geográfico de la comarca de La Vera, cuyos 
términos municipales son los siguientes: Aldeanueva de la Vera, Arroyomolinos de la Vera, 
Collado de la Vera, Cuacos de Yuste, Garganta la Olla, Gargüera de la Vera, Guijo de Santa 
Bárbara, Jaraíz de la Vera, Jarandilla de la Vera, Losar de la Vera, Madrigal de la Vera, Pasarón 
de la Vera, Robledillo de la Vera, Talaveruela de la Vera, Tejeda de Tiétar (Valdeíñigos), Torre-
menga, Valverde de la Vera, Viandar de la Vera y Villanueva de la Vera.

El sistema de ayudas en el marco del eje Leader tiene como finalidad la aplicación de estra-
tegias innovadoras mediante la metodología LEADER, contribuyendo de esta manera al desa-
rrollo sostenible a largo plazo de los territorios rurales, además de contribuir a la mejora de la 
gobernanza y movilización del potencial de desarrollo endógeno de las zonas rurales.

Segundo. Personas beneficiarias y/o destinatarias finales de las ayudas.

Tendrán la consideración de personas beneficiarias y/o destinatarias finales de las ayudas, las 
personas físicas, jurídicas, agricultores y agricultoras o miembros de una unidad familiar de 
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una explotación agrícola que diversifiquen sus actividades en ámbitos no agrícolas, jóvenes 
agricultores y agricultoras ya instaladas que diversifiquen su actividad económica en activida-
des no agrícolas en zonas rurales y comunidades de bienes u otras entidades de tipo comunal.

En el caso de empresas tan solo podrán recibir las subvenciones objeto de la presente nor-
mativa reguladora, aquellas que cumplan los requisitos establecidos por la Comisión para 
ser micro, pequeñas y medianas empresas conforme a la recomendación de la Comisión 
2003/361/CE.

Tercero. Bases reguladoras.

Orden de 18 de noviembre de 2020, por el que se regula el sistema de ayudas bajo la meto-
dología LEADER y el procedimiento de gestión, para el periodo de programación de desarrollo 
rural 2014-2020. 

Cuarto. Cuantía.

Para la convocatoria de las ayudas indicadas, se destinará un montante de 169.426,33 eu-
ros que se abonarán con cargo a la aplicación presupuestaria 120030000/G/314A/78000/
FR14190200/20160174, de acuerdo con las disponibilidades de crédito consignadas en los 
Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma.

Se podrá subvencionar hasta el 75 % de la inversión auxiliable y con el límite máximo de 
60.000,00 € por proyecto, teniendo la consideración de mínimis.

Quinto. Plazo de presentación de solicitudes.

El plazo de presentación de solicitudes de ayudas será de 1 mes contado a partir del día si-
guiente a la publicación del extracto de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 8 de agosto de 2024.

La Secretaria General,

MARÍA DE LA CONCEPCIÓN MONTERO 
GÓMEZ

• • •
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CONSEJERÍA DE CULTURA, TURISMO, JÓVENES Y DEPORTES

CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 8 de agosto de 2024, de la 
Secretaría General, por la que se resuelve la concesión de ayudas a las 
personas jurídico-privadas sin ánimo de lucro, con fines culturales, para la 
realización de proyectos de actividades de carácter cultural en municipios de 
la Comunidad Autónoma de Extremadura para el año 2024. (2024062801)

Advertido error por omisión del pie de recurso, en la Resolución de 8 de agosto de 2024, de 
la Secretaría General, por la que se resuelve la concesión de ayudas a las personas jurídico-
privadas sin ánimo de lucro, con fines culturales, para la realización de proyectos de activida-
des de carácter cultural en municipios de la Comunidad Autónoma de Extremadura para el año 
2024, publicada en el DOE n.º 163, de 22 de agosto, se procede a su oportuna rectificación:

En la página 41476, antes de la firma, debe decir: 

  “Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrán los inte-
resados interponer recurso de alzada ante este órgano o ante la Consejera de Cultura, 
Turismo, Jóvenes y Deportes en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de 
su publicación en el Diario Oficial de Extremadura, según lo previsto en los 121 y 122 de 
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Adminis-
traciones Públicas y en el artículo 101 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y 
de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura. Todo ello sin perjuicio 
de que los interesados puedan ejercitar cualquier otro recurso que estimen procedente”. 

Mérida, 28 de agosto de 2024.

El Secretario General,

PS, Resolución de la Consejera de 22 
de septiembre de 2023

(DOE n.º 189, de 2 de octubre),

El Secretario General de Cultura,

FRANCISCO JOSÉ PALOMINO GUERRA

• • •
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CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, CIENCIA Y FORMACIÓN PROFESIONAL

RESOLUCIÓN de 27 de agosto de 2024, de la Secretaría General de Educación 
y Formación Profesional, por la que se publica la parte dispositiva de la 
Resolución de 27 de agosto de 2024, de la Consejera, por la que se modifica 
la autorización administrativa del centro privado de Educación Especial de 
Nuestra Señora de la Luz, en Badajoz. (2024062791)

Instruido el expediente iniciado a instancias de la representación de la titularidad, solicitando 
la modificación de la autorización administrativa concedida al centro docente privado de del 
centro docente privado de Educación Especial “Ntra. Sra de la Luz”, en Badajoz, por amplia-
ción de una unidad Educación Básica de Obligatoria Especial, a tenor de lo previsto en el 
artículo 14.4 en relación con lo dispuesto en el artículo 7.3 del Real Decreto 332/1992, de 3 
de abril, por el que se establecen normas sobre autorizaciones de centros docentes privados, 
para impartir enseñanzas de régimen general no universitarias, que preceptúa la publicación 
de la parte dispositiva de la resolución por la que se modifica la autorización administrativa de 
un centro, procede por la presente dar cumplimiento a dicho mandato con la publicación de 
la parte dispositiva de la Resolución de 27 de agosto de 2024, de la Consejera de Educación, 
Ciencia y Formación Profesional, del siguiente tenor literal:

“Primero. Conceder la modificación de la autorización administrativa al centro docente privado 
de Educación Especial "Nuestra Señora de la Luz”, de Badajoz, por incremento de una unidad 
de Educación Básica Obligatoria Especial.

La situación resultante en el Centro, con la presente modificación de la autorización es la 
siguiente: 

 Denominación genérica: Centro de Educación Especial.
 Denominación específica: “Nuestra Señora de la Luz”.
 Titular del centro: Instituto Secular “Hogar de Nazaret”.  
 Domicilio: Avda. Godofredo Ortega Muñoz, n.º 3.
 Código: 06007375.
 Enseñanzas a impartir: Educación Básica Obligatoria Especial.
 Capacidad: seis unidades en plurideficientes.

 Denominación genérica: Centro de Educación Especial.
 Denominación específica: “Nuestra Señora de la Luz”.
 Titular del centro: Instituto Secular “Hogar de Nazaret”.  
 Domicilio: Avda. Godofredo Ortega Muñoz, n.º 3.
 Localidad: Badajoz.
 Provincia: Badajoz.
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 Código: 06007375.
 Enseñanzas a impartir: Educación Especial de Formación Profesional. 
 Capacidad: tres unidades de Transición Vida Adulta en plurideficientes.

Segundo. De conformidad con el artículo 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Común de la Administraciones Públicas, no se considera necesario 
cumplimentar el trámite de vista y audiencia al no figurar en el procedimiento ni ser tenidos 
en cuenta otros hechos y alegaciones que las aducidas por el interesado.

Tercero. La presente resolución de autorización surtirá efectos en el curso académico 2024/25. 
El centro queda obligado al cumplimiento de la legislación vigente y a solicitar la oportuna revi-
sión cuando tenga que modificarse cualquiera de los datos que señala la oportuna resolución. 

Cuarto. El personal que atienda las nuevas unidades autorizadas en el Centro de Educación 
Especial, deberá reunir los requisitos sobre titulación que establece la normativa educativa. La 
titularidad del centro remitirá a la Delegación Provincial de Educación en Cáceres la relación 
del personal del que dispondrá desde el momento de inicio de su actividad, con indicación de 
sus titulaciones respectivas, para su debida aprobación previo informe del Servicio de Inspec-
ción de Educación. El centro cuya autorización se modifica, deberá cumplir con los requisitos 
establecidos en la legislación vigente, estatal o autonómica, en materia de titulación del pro-
fesorado e instalaciones educativas. 

Quinto. El centro que se autoriza deberá cumplir la normativa aplicable sobre condiciones de 
seguridad en los edificios e instalaciones, así como cualesquiera otros requisitos exigidos por 
la legislación sectorial vigente.

Sexto. De la presente resolución se dará traslado al Registro de Centros docentes no universi-
tarios de la Comunidad Autónoma de Extremadura, según lo dispuesto en el Decreto 86/2005, 
de 12 de abril, por la que se crea y regula el citado registro.

Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, el interesado podrá inter-
poner potestativamente, recurso de reposición ante la Consejera de Educación, Ciencia y For-
mación Profesional, en el plazo de un mes, a contar desde el día siguiente a su notificación, de 
conformidad con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. Asimismo, podrá 
interponer directamente, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante 
el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, de conformidad con lo establecido en la Ley 
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa. Todo ello 
sin perjuicio de poder ejercitar cualquier otro que estime oportuno”.

Mérida, 27 de agosto de 2024.

La Secretaria General de Educación y 
Formación Profesional,

MARÍA DEL PILAR PÉREZ GARCÍA
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RESOLUCIÓN de 28 de agosto de 2024, de la Secretaría General de Educación 
y Formación Profesional, por la que se publica la parte dispositiva de la 
Resolución de 27 de agosto de 2024, de la Consejera, relativa a la modificación 
de la autorización administrativa del centro privado de Educación Especial 
A.P.N.A.B.A., en Badajoz. (2024062790)

Instruido el expediente iniciado a instancias de la representación de la titularidad, solicitando 
la modificación de la autorización administrativa concedida al centro docente privado de del 
centro docente privado de Educación Especial A.P.N.A.B.A”., en Badajoz, por ampliación de 
una unidad Educación Básica de Obligatoria Especial, a tenor de lo previsto en el artículo 14.4 
en relación con lo dispuesto en el artículo 7.3 del Real Decreto 332/1992, de 3 de abril, por el 
que se establecen normas sobre autorizaciones de centros docentes privados, para impartir 
enseñanzas de régimen general no universitarias, que preceptúa la publicación de la parte 
dispositiva de la resolución por la que se modifica la autorización administrativa de un cen-
tro, procede por la presente dar cumplimiento a dicho mandato con la publicación de la parte 
dispositiva de la Resolución de 27 de agosto de 2024, de la Consejera de Educación, Ciencia 
y Formación Profesional, del siguiente tenor literal:

“Primero. Conceder la modificación de la autorización administrativa al centro docente privado 
de Educación Especial al centro docente privado de Educación Especial "Centro de Educación 
Especial A.P.N.A.B.A.", de Badajoz, por incremento de una unidad de Educación Básica Obli-
gatoria Especial.

 Denominación genérica: Centro de Educación Especial.
 Denominación específica: "Centro de Educación Especial de A.P.N.A.B.A”.
 Titular del centro: Asociación de Padres de Personas con Autismo de Badajoz. A.P.N.A.B.A.
 Domicílio: C/ Félix Fernández Torrado, s/n. 
 Localidad: Badajoz.
 Província: Badajoz.
 Código: 06007144.
 Enseñanzas a impartir: Educación Básica Obligatoria Especial.
 Capacidad: Nueve unidades (en autistas).

 Denominación genérica: Centro de Educación Especial.
 Denominación específica: "Centro de Educación Especial de A.P.N.A.B.A”.
 Titular del centro: Asociación de Padres de Personas con Autismo de Badajoz. A.P.N.A.B.A.
 Domicílio: C/ Félix Fernández Torrado, s/n. 
 Localidad: Badajoz.
 Província: Badajoz.
 Código:06007144.
 Enseñanzas a impartir: Educación Especial de Formación Profesional. 
 Capacidad: Dos unidades de Transición Vida Adulta (en autistas).
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Segundo. De conformidad con el artículo 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, no se considera necesario 
cumplimentar el trámite de vista y audiencia al no figurar en el procedimiento ni ser tenidos 
en cuenta otros hechos y alegaciones que las aducidas por el interesado.

Tercero. La presente resolución de autorización surtirá efectos en el curso académico 2024/25. 
El centro queda obligado al cumplimiento de la legislación vigente y a solicitar la oportuna 
revisión cuando tenga que modificarse cualquiera de los datos que señala la oportuna reso-
lución. 

Cuarto. El personal que atienda las nuevas unidades autorizadas en el Centro de Educación 
Especial, deberá reunir los requisitos sobre titulación que establece la normativa educativa. La 
titularidad del centro remitirá a la Delegación Provincial de Educación en Badajoz la relación 
del personal del que dispondrá desde el momento de inicio de su actividad, con indicación de 
sus titulaciones respectivas, para su debida aprobación previo informe del Servicio de Inspec-
ción de Educación. El centro cuya autorización se modifica, deberá cumplir con los requisitos 
establecidos en la legislación vigente, estatal o autonómica, en materia de titulación del pro-
fesorado e instalaciones educativas. 

Quinto. El centro que se autoriza deberá cumplir la normativa aplicable sobre condiciones de 
seguridad en los edificios e instalaciones, así como cualesquiera otros requisitos exigidos por 
la legislación sectorial vigente.

Sexto. De la presente resolución se dará traslado al Registro de Centros docentes no universi-
tarios de la Comunidad Autónoma de Extremadura, según lo dispuesto en el Decreto 86/2005, 
de 12 de abril, por la que se crea y regula el citado registro.

Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, el interesado podrá inter-
poner potestativamente, recurso de reposición ante la Consejera de Educación, Ciencia y For-
mación Profesional, en el plazo de un mes, a contar desde el día siguiente a su notificación, de 
conformidad con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. Asimismo, podrá 
interponer directamente, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante 
el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, de conformidad con lo establecido en la Ley 
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa. Todo ello 
sin perjuicio de poder ejercitar cualquier otro que estime oportuno”.

Mérida, 28 de agosto de 2024. 

La Secretaria General de Educación y 
Formación Profesional,

MARÍA DEL PILAR PÉREZ GARCÍA

• • •
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ANUNCIOS

CONSEJERÍA DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y DESARROLLO SOSTENIBLE

ANUNCIO de 23 de agosto de 2024 por el que se publica la relación de 
titulares de expedientes en los que ha recaído resolución de desistimiento de 
la solicitud y resolución desestimatoria de las ayudas estatales destinadas 
a la ejecución de proyectos de inversión dentro del Plan de impulso de la 
sostenibilidad y competitividad de la agricultura y la ganadería (III) en el 
marco del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, para el ejercicio 
2023: "Programa de apoyo para la aplicación de agricultura de precisión y 
tecnologías 4.0 en el sector agrícola y ganadero". (2024081385)

El Decreto 26/2022, de 23 de marzo, establece las bases reguladoras para la concesión de 
ayudas estatales destinadas a la ejecución de proyectos de inversión dentro del Plan de impul-
so de la sostenibilidad y competitividad de la agricultura y la ganadería (III) en el marco del 
Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia: "Programa de apoyo para la aplicación de 
agricultura de precisión y tecnologías 4.0 en el sector agrícola y ganadero” (DOE n.º 72, de 13 
de abril de 2022). Esas ayudas han sido convocadas en el ejercicio 2023 mediante Resolución 
de la Secretaría General de 15 de marzo de 2023 (DOE n.º 55, de 21 de marzo de 2023).

El artículo 26 del Decreto 26/2022 establece que, en aras de lograr una mayor efectividad en 
las notificaciones y comunicaciones con las personas interesadas en el procedimiento, las mis-
mas se podrán efectuar mediante publicación de anuncio en el Diario Oficial de Extremadura.

Una vez realizados los trámites preceptivos, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 
26/2022, se publica, mediante listado contenido en el anexo I, la relación de titulares de 
expedientes en los que ha recaído resolución del Director General de Política Agraria Comu-
nitaria declarando el desistimiento de la solicitud de ayuda. Igualmente, se relacionan, en el 
anexo II, aquellos expedientes en los que, tras realizar los trámites preceptivos, ha recaído 
resolución desestimatoria de la ayuda.

Se informa que podrán conocer estas comunicaciones a través de la notificación individual 
tramitada mediante la plataforma LABOREO:

 https://laboreo.juntaex.es/

Igualmente se informa que contra la resolución, que no pone fin a la vía administrativa, puede 
interponerse recurso de alzada en el plazo de un mes, a contar desde el día siguiente al de la 

V
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presente notificación, ante la persona titular de la Consejería de Agricultura, Ganadería y De-
sarrollo Sostenible, o ante el titular de la Dirección General de Política Agraria Comunitaria, de 
conformidad con el artículo 101.3 y 101.4 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y 
de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, en conexión con lo estable-
cido en los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Común de las Administraciones Públicas; sin perjuicio de que la persona interesada 
pueda interponer cualquier otro que estime pertinente. El escrito del recurso se presentará a 
través de la plataforma ARADO, en la dirección web abajo indicada, siempre que dispongan 
de certificado digital o DNI electrónico. 

 https://aradoacceso.juntaex.es/Paginas/Login

Mérida, 23 de agosto de 2024. El Jefe del Servicio de Ayudas Estructurales, PA, El Director de 
Programas de Mejora y Modernización de Explotaciones Agrarias (Instrucción 6/2016, de la 
Secretaría General), ABEL BARROSO FRANCO.



NÚMERO 169 
Viernes 30 de agosto de 2024

42236

ANEXO I

Relación de titulares de expedientes en los que ha recaído resolución de desistimiento de la 
solicitud de las ayudas estatales destinadas a la ejecución de proyectos de inversión dentro 
del Plan de impulso de la sostenibilidad y competitividad de la agricultura y la ganadería (III) 
en el marco del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, para el ejercicio 2022: 
"Programa de apoyo para la aplicación de agricultura de precisión y tecnologías 4.0 en el sec-
tor agrícola y ganadero”.

CIF/NIF NOMBRE

***6727** ANTONIO SILVA GARCÍA
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ANEXO II

Relación de titulares de expedientes en los que ha recaído resolución desestimatoria de las 
ayudas estatales destinadas a la ejecución de proyectos de inversión dentro del Plan de im-
pulso de la sostenibilidad y competitividad de la agricultura y la ganadería (III) en el marco 
del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, para el ejercicio 2022: "Programa de 
apoyo para la aplicación de agricultura de precisión y tecnologías 4.0 en el sector agrícola y 
ganadero”.

NIF NOMBRE

***5944** PRIETO CORDERO, MARÍA MAGDALENA

***0926** SANCHEZ TELLO, ROBERTO

***6193** CARMONA SÁNCHEZ, JOSE ANTONIO

***6398** GONZÁLEZ ESPINOSA, ANTONIO

***7542** SERVIAGROVID, SL

***6881** AGROLISUR, SL

***0366** BIO POULTREE, SL
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ANUNCIO de 26 de agosto de 2024 sobre notificación de resolución relativa 
a la concesión de ayudas para la financiación de préstamos a titulares de 
explotaciones agrícolas de cereal, olivar y viña de secano, así como a titulares 
de explotaciones de ganado bovino, ovino, caprino, porcino, equino y apícola 
radicadas en Extremadura, establecidas en el artículo 6 del Decreto-ley 
3/2023, de 17 de mayo. (2024081390)

En el capítulo VI (“Financiación de préstamos a titulares de explotaciones agrícolas de cereal 
de secano, así como a titulares de explotaciones extensivas de ganado bovino, ovino, caprino, 
porcino, equino y apícola radicadas en Extremadura”) del Decreto-ley 3/2023, de 17 de mayo, 
por el que se regulan ayudas temporales excepcionales a titulares de explotaciones agrarias 
afectadas por la sequía (DOE n.º 96, de 22 de mayo de 2023), y establece la convocatoria 
única de las ayudas directas consistentes en la subsidiación total de intereses de préstamos 
formalizados por personas titulares de determinadas explotaciones agrarias.

El apartado 6.7 del artículo 6 del citado decreto-ley dice que todos los actos, así de trámite 
como resolutorios, se notificarán a las personas interesadas a través de la plataforma Labo-
reo. Asimismo, el apartado 9.6 dice que cuantas notificaciones deban realizarse de actos de 
trámite o definitivos, se realizarán a través de medios electrónicos, estando obligadas las 
personas interesadas a su diligente consulta.

Al texto íntegro de las comunicaciones tendrán acceso en el Portal oficial de la Consejería 
de Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible en el entorno Laboreo de dicho portal, 
https://laboreo.juntaex.es/, mediante sus claves principales.

Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse re-
curso de alzada ante la persona titular de la Consejería con competencias en materia de Agri-
cultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible o ante el órgano que dicta esta resolución, en el 
plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la publicación de la presente resolución 
en el DOE, según lo dispuesto en los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, teniendo en cuenta 
que contra la resolución de recurso de alzada no cabrá ningún otro recurso administrativo, 
salvo recurso extraordinario de revisión, en los casos establecidos en el artículo 125.1 de la 
Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Mérida, 26 de agosto de 2024. El Jefe de Servicio de Producción Agrícola y Ganadera, JOSÉ 
MARÍA GUERRERO PÉREZ.
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ANEXO

Relación de titulares a los cuales se les comunican las resoluciones relativas a la concesión 
de ayudas para la financiación de préstamos a titulares de explotaciones agrícolas de cereal, 
olivar y viña de secano, así como a titulares de explotaciones de ganado bovino, ovino, ca-
prino, porcino, equino y apícola radicadas en Extremadura, establecidas en el artículo 6 del 
Decreto-ley 3/2023, de 17 de mayo.

NIF TITULAR

00*****0G EDUARDO BRIZ DOMINGUEZ

00*****1M MERCEDES FALCO ANCHORENA

00*****2Q FRANCISCO CASSILLAS IÑIGUEZ

00*****2R MARÍA ESTHER REQUENA COBO

00*****4W MIGUEL JUAN HIGUERO ZUÑIGA

00*****4Y MARÍA TERESA GÓMEZ RODRÍGUEZ

00*****4Y JAVIER MARÍA DAZA ANDRADA

00*****5K ALFONSO DOMINGUEZ BEJARANO

00*****6G CARLOS ANTONIO DOMINGUEZ CHACON

00*****8Z ADRIAN BLANCO RODRÍGUEZ

01*****8G MARÍA MERCEDES MARQUEZ DE PRADO MARQUEZ DE PRADO

01*****8Y MARÍA CARMEN QUIROS TROBO

02*****3A PILAR PASCUAL DEL POBIL NACARINO BRAVO

02*****4D MARCELINO BARRANQUERO PAZ

02*****4L MIGUEL MILARA SÁNCHEZ

02*****6W JOSE LUIS GONZÁLEZ CASTILLO

02*****7V NUÑO RUIZ DE DULANTO RAMIREZ MONTES

02*****7X FRANCISCO DE BORJA ALONSO MARTÍNEZ RAMIREZ DE HARO

03*****2K PALENCIA AGUSTIN REDONDO ÁLVAREZ

04*****0D JESÚS TALAVAN DIAZ

04*****0S SEVERIANO DIAZ GÓMEZ

04*****0Z LEONCIO ENCINAL NUEVO

04*****1K CAROLINA FERNÁNDEZ MALAGON

04*****2H FRANCISCO MURILLO CERVANTES

04*****4B MARÍA PILAR PEÑA RUBIO

04*****4T DIEGO GONZÁLEZ ÁLVAREZ

04*****5F MONICA RUIZ LUCAS

04*****6V JUAN TALAVAN DIAZ
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NIF TITULAR

04*****6Y JOSE LUIS MARTÍN SORIA

04*****6Y ANA BELEN GALAN DEL OLMO

04*****6Y CARMEN VILLANUEVA SANTIAGO

04*****6Z JOSE ANTONIO AYUSO FERNÁNDEZ

04*****7K JOSE JAVIER PIMIENTA BIZARRO

04*****7M GRACIANO MOLINA GONZÁLEZ

04*****8V JOSE ANTONIO GARCÍA TIMON

05*****0N JOSE ÁNGEL GENTIL SEVILLANO

05*****1E ROSARIO RODRIGO GUTIÉRREZ

05*****1J ANA ISABEL CERRILLO LOPEZ

05*****3A NATALIA MEGIAS COMIN

05*****3G SARAY RODRÍGUEZ AGUIRADO

05*****3K MANUEL DE NOGALES MARQUEZ DE PRADO

05*****5G ERIKA REDONDO ABENOJAR

05*****6E LUIS MANUEL MANSILLA PIEDRAS

05*****6T JOSE ANTONIO SÁNCHEZ CANO

05*****7L MARÍA ANTONIA MANSILLA RODRÍGUEZ

05*****7R MARÍA SILVIA SÁNCHEZ CANO

05*****7T JUAN BAUTISTA SERRANO SÁNCHEZ

05*****7Y ROCIO MUGUIRO DE LA QUINTANA

05*****8F MARÍA CONCEPCIÓN SÁNCHEZ TRENADO

05*****9P MARÍA ISABEL CABALLERO ÁLVAREZ

06*****0A MARÍA ESTHER JUANA SÁNCHEZ SÁNCHEZ

06*****0B MANUEL CARRILLO DE ALBORNOZ MUÑOZ DE SAN PEDRO

06*****0G JOAQUIN PEDREGAL GARRIDO

06*****0H MARÍA CONSOLACION DURAN AMARILLA

06*****0J MARÍA CONSUELO DE LA CRUZ CEBALLOS

06*****0N ISIDORA SÁNCHEZ SANDOVAL

06*****0S MARTÍN SÁNCHEZ VEGA

06*****1A PEDRO VALLE IGLESIAS

06*****1A JOSE MANUEL CARO CALDERA

06*****1B MARÍA DOLORES HERNÁNDEZ ÁLVAREZ

06*****1B JOSE GONZÁLEZ LOPEZ

06*****1D MARÍA ISABEL GARCÍA CALLES

06*****1L EDUARDO CORDERO BERMEJO
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06*****1M JESÚS FRANCISCO GUNDIN BLANCO

06*****1P MARÍA DEL CARMEN SERENO ROSADO

06*****1V PEDRO BARROSO PÉREZ

06*****1V MARÍA ELENA GIL MACIAS

06*****1Y NICOLASA MARISCAL VAQUERO

06*****2A JUAN JOSE GARCÍA MAESTRE

06*****2B SANTIAGO DUQUE FLORES

06*****2D JUAN CARLOS DURAN DIAZ

06*****2J JUAN MANUEL JULIAN BELLO

06*****2P JACINTO JAVATO LUCAS

06*****2Q PEDRO MARTÍN MONTERO

06*****2R MARÍA DEL MAR HERNÁNDEZ MANZANO

06*****2X LUIS ALFONSO HUERTAS DE LA PEÑA

06*****3B MANUEL FERNÁNDEZ REDONDO

06*****3H JESÚS SÁNCHEZ YUSTE

06*****3H MARÍA ANTONIA VIVAS VIVAS

06*****3K PEDRO COLLADO BRAVO

06*****3M ISABEL PAVON FERNÁNDEZ

06*****3M PURIFICACIÓN DE MARÍA RETAMOSA MARI

06*****3P FRANCISCO JAVIER GONZÁLEZ CURIEL

06*****3T VALERIO RODRÍGUEZ CAMPOS

06*****3Z GENARA FERNÁNDEZ MARÍA

06*****4B MARÍA DE LOS ÁNGELES CERCAS GÓMEZ

06*****4C ALBERTO GONZÁLEZ SÁNCHEZ

06*****4F JAIME MARTÍN MONTERO

06*****4G ALEJANDRO POZO CARRERO

06*****4H MARÍA MALDONADO GUTIÉRREZ

06*****4M JUAN HIGUERO GARCÍA GUADIANA

06*****4P MARÍA ÁNGELES PÉREZ MAÑANAS

06*****4P MARÍA ÁNGELES GUTIÉRREZ REDONDO

06*****4Q EUSEBIO GONZÁLEZ GONZÁLEZ

06*****4Q CANDIDA FERNÁNDEZ MUÑOZ

06*****4S MARÍA LUISA LILLO PUENTE

06*****4W LUIS MANUEL MASA PUERTO
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06*****4Z MIGUEL MARÍA MURIEL GARCÍA

06*****5A DIEGO DONAIRE TRENADO

06*****5A CANDIDO REDONDO PÉREZ

06*****5D FRANCISCO JOSE ROMAN DENCHE

06*****5H MARÍA DEL CARMEN PEREIRA LAJAS

06*****5H JESÚS ALEMAN HURTADO

06*****5N ÁNGEL CORDERO BERMEJO

06*****5Q FRANCISCO SANTOS ROBLEDO

06*****5T FELIPE MORENO ESCOBERO

06*****5W ÁNGEL GARCÍA BLANCO

06*****5X JOSE CILLAN MUÑOZ

06*****5Y MARÍA DEL CARMEN BARROSO CERRO

06*****6A JAIME SÁNCHEZ DOMINGUEZ

06*****6F DIEGO ANTONIO VALENCIA PÉREZ

06*****6K ANTONIO JESÚS PÉREZ ANDRADA

06*****6L JUANA MARÍA SANGUINO MOLANO

06*****6N FERNANDO MANUEL CARBAJO HURTADO

06*****6N DIEGO TRESPALACIOS DE SOLIS

06*****7E GABINO TELLEZ PÉREZ

06*****7J JOSE MARÍA GUTIÉRREZ DELGADO

06*****7K ANTONIO ACEDO RUBIO

06*****7Q DESIDERIO CORDERO CAMPA

06*****7R GABRIEL SALGADO VELASCO

06*****7S FRANCISCO JAVIER CORDERO BERMEJO

06*****7X MARÍA TERESA COSTA CAMPOS

06*****8C PEDRO COELLO GONZÁLEZ

06*****8E MARTÍN JIMENEZ MARISCAL

06*****8F PEDRO RUIZ ÁLVAREZ

06*****8G ANTONIO ARIAS MERINO

06*****8H ANTONIO SOLIS TEJADA

06*****8M FRANCISCO ROMAN ROMAN

06*****8P MARÍA CONSOLACIÓN NEILA RUANO

06*****8T PEDRO MIGUEL GÓMEZ MORGADO

06*****8T PEDRO MIGUEL VADILLO SÁNCHEZ
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06*****8V VICENTE PEDRO ARIAS GREGORIO

06*****8X LUIS MARÍA PABLOS PAÑERO

06*****8X FRANCISCA PRIETO CANO

06*****8Y JOSE FELIPE RONCERO PÉREZ

06*****9A JUAN ANTONIO MUÑOZ VACAS

06*****9F MARÍA VICTORIA GARCÍA RODRÍGUEZ

06*****9G FRANCISCO PÉREZ BONILLA

06*****9J RAMIRO MARTÍN HERNÁNDEZ

06*****9W CLEMENTE JOSE GARCÍA PIZARRO

06*****9Y BENITO ROMAN ROMAN

07*****0B RAFAEL RUBIALES SAMA

07*****0D JUAN MANUEL CAÑAMERO GUTIÉRREZ

07*****0D JOSE ANTONIO BORREGUERO REDONDO

07*****0E JOSE LUIS SERENO ROSADO

07*****0E MARÍA DE LOS ÁNGELES BARBERO GARCÍA

07*****0F JOSE ESTEBAN VAQUERO LEON

07*****0H FRANCISCO PAVON ROMAN

07*****0K EUSEBIO BRAVO SIMON

07*****0L MARÍA ISABEL VAN DER BIJL PLANAS

07*****0M JOSE REYES REYES

07*****0M MERCED ANTUNEZ SÁNCHEZ

07*****0W FRANCISCO RABAZO JOCILES

07*****0X ÁNGEL MORGADO CARMONA

07*****0Y JESÚS BALLESTERO PASCUAL

07*****0Y MARÍA MILAGROS LORENZO JIMENEZ

07*****1A MARGARITA HERNÁNDEZ MATEOS

07*****1B RAFAEL MANUEL GUTIÉRREZ MACIAS

07*****1B ANTONIO JESÚS GAMERO TELO

07*****1C JOSE MARÍANO HOLGADO CANTERO

07*****1E FRANCISCA GÓMEZ BOZAS

07*****1G MARÍANO MARTÍN MESA LUIS

07*****1K FRANCISCO NUÑEZ ALCON

07*****1P MARÍA JUANA MORENO INFANTES

07*****1P RAMON CANDELEDA MONTERO
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07*****1Q FERNANDO REINA DOMINGUEZ

07*****1S CARLOS MARISCAL NOVELLA

07*****1S JUAN ANDRES ESTEVEZ SÁNCHEZ

07*****1W PURIFICACION BARRANTES RICO

07*****1W MARTA RANIREZ CASTILLO

07*****1X MARÍA NURIA SÁNCHEZ GONZÁLEZ

07*****1X ANDRES JESÚS PASCUAL SÁNCHEZ

07*****1Y FELIPE RODRÍGUEZ PEÑA

07*****2B JACINTO LUCAS JIMENEZ

07*****2C PEDRO ACERO DIAZ

07*****2E FRANCISCA RODRÍGUEZ BARBA

07*****2G ALEJANDRO HERNÁNDEZ RODRÍGUEZ

07*****2G YONATHAN DIAZ SERRANO

07*****2H ÁNGEL RASERO FUENTES

07*****2L JUAN LUIS DOMINGUEZ ALONSO

07*****2N MARÍA ANGELES CARO CALDERA

07*****2P FELIX ANDRADA BERMEJO

07*****2Q FRANCISCO JAVIER CLEMENTE CLEMENTE

07*****2T ÁNGEL JUAN PACHECO CONEJERO

07*****2T FUENTE ANTONIO SERRANO DE LA

07*****2Z VICTOR JESÚS SANGUINO VILLA

07*****3B MARÍA DE LA PARRA JIMENEZ ROSA

07*****3C MIGUEL ÁNGEL VAZQUEZ HIDALGO

07*****3G PAULINO SÁNCHEZ DUARTE

07*****3K ALBERTO RUBIO BORRALLO

07*****3L PEDRO ANTONIO FUENTES FERNÁNDEZ

07*****3L JUAN RAMON PÉREZ PÉREZ

07*****3M MARÍA SÁNCHEZ CALDERON

07*****3P FELIPE CERRUDO PULIDO

07*****3S GREGORIO PÉREZ ÁLVAREZ

07*****3W ÁNGEL MARTÍN COSTUMERO

07*****3Z JESÚS RAMON CLEMENTE CAMPOS

07*****3Z MANUELA PERIAÑEZ NUÑEZ

07*****4E PEDRO HAUT TORRES
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07*****4G ANASTASIO MARCOS GONZÁLEZ

07*****4H MARÍA VICTORIA GARCÍA BLANCO

07*****4H NAZARIO MIRON CHAPARRO

07*****4J FRANCISCO JAVIER ESTEBAN TRENADO

07*****4P MATIAS CILLEROS GARCÍA

07*****4Q MANUEL ÁNGEL BOTE BONILLA

07*****4Q PEDRO SÁNCHEZ PALOMERO

07*****4R MARTA BRAVO VAZQUEZ

07*****4S JOSE ANTONIO MARQUEZ AGUEDO

07*****4V AGUSTIN PAMPANO ROLLANO

07*****4W UBALDO PÉREZ FERNÁNDEZ

07*****4X FRANCISCO ALVARADO ARENAS

07*****4Z VICTOR JESÚS GÓMEZ VARGAS

07*****5A FERNANDO GIL TREJO

07*****5B FELISA JIMENEZ ROMAN

07*****5C ÁNGEL MARTÍN MARTÍN

07*****5F JOSE ANTONIO PANIAGUA GONZÁLEZ

07*****5G FELISA GUTIÉRREZ PANADERO

07*****5H MIGUEL ÁNGEL CORDERO PANIAGUA

07*****5H BERNABE LOPEZ NUÑEZ

07*****5H ANTONIO DIAZ GONZÁLEZ

07*****5L FULGENCIO MARTÍN AVILA

07*****5M ANDRES GIL RODRÍGUEZ

07*****5N FLORENCIO IGLESIAS FRAILE

07*****5Q PRUDENCIO MORENO AMADOR

07*****5Q MARÍA DEL CARMEN ROMERO PÉREZ

07*****5R LUIS MIGUEL GÓMEZ BRAVO PALACIOS

07*****5S JORGE JAVIER CASERO REDONDO

07*****5S JOSE ANTONIO SÁNCHEZ GÓMEZ

07*****5T JOSE CARLOS RUBIO BORRALLO

07*****5V JOSE MIGUEL BONILLA VALVERDE

07*****6A JUAN JAVATO LUCAS

07*****6A FLORENTINO RODRÍGUEZ SAGRADO

07*****6A DAMIAN LENO MAGDALENO



NÚMERO 169 
Viernes 30 de agosto de 2024

42246

NIF TITULAR

07*****6D ABEL BELTRAN CARRILLO

07*****6E EUSEBIO JOSE HURTADO PÉREZ

07*****6F MARÍA GUADALUPE MONTES ELVIRO

07*****6F MARÍA INES TORRES GONZÁLEZ

07*****6G MANUEL MIRANDA PINILLA

07*****6H ADELAIDA CARMEN RUBIO FUENTES

07*****6J FELIPE DELGADO CID

07*****6K JUAN MANUEL SANZ GUILLEN

07*****6K JUAN LUIS BOZAS ESCUDERO

07*****6L PAULINO MARCOS GONZÁLEZ

07*****6M ALBERTO ANTONIO RODRIGO RAMIRO

07*****6R PEDRO MIGUEL LOPEZ MORENO

07*****6R JUAN ÁNGEL GIL MIRON

07*****6R JOSE ANTONIO GONZÁLEZ RODRÍGUEZ

07*****6T EDUARDO MORILLO ROMERO

07*****6W FRANCISCO JOSE INOCENCIO AVILA

07*****6W SERGIO MIGUEL GARCÍA LOPEZ

07*****7A FRANCISCO DIAZ HERNÁNDEZ

07*****7B MANUEL FERNÁNDEZ DE AGUILAR VIATO

07*****7E JOSE MANUEL LOBATO ACEDO

07*****7E JUAN MIGUEL DE PASCUAL DIAZ

07*****7H ANTONIO BARBELLIDO RAIMUNDO

07*****7P FLORENCIO GARCÍA PIRIS

07*****7R ANA GALA MORILLO ROMERO

07*****7R JULIO ANTONIO SÁNCHEZ OCAÑA MORALES

07*****7R ENRIQUE MONTERO BERNALDEZ

07*****7T MIGUEL ÁNGEL PAMPANO CILLERO

07*****7T PABLO GARCÍA MERINO

07*****7X MIGUEL ÁNGEL BERROCAL PIRIS

07*****7Y HIGINIO GÓMEZ EXPOSITO

07*****8A PEDRO MARIN LORENZO

07*****8A ÁNGEL MARÍA PÉREZ RISCO

07*****8B CARLOS CUBERO DIAZ

07*****8C BENJAMIN BERTOL SÁNCHEZ
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07*****8J ÁNGEL ROMAN CURTO

07*****8K MARÍA AMPARO CORRALES MARTÍN

07*****8Q SARA CIVICO REDONDO

07*****8T PILAR MARÍA GARCÍA DE LA PEÑA MORAL

07*****8X PABLO JESÚS CUADRADO CALVO

07*****8Y LUCINIO PÉREZ MONTEJO

07*****8Z ANTONIO LUIS TARRAT MACEDO

07*****9C FRANCISCO MANUEL CABALLERO CABALLER

07*****9D MARISOL LOPEZ GUTIÉRREZ

07*****9E MARÍANO CORRALES MARTÍN

07*****9F JUAN ÁNGEL VICENTE BRAVO

07*****9G ALFREDO ALEJANDRO FERNÁNDEZ STIMPER

07*****9J PABLO MOGOLLON PERERA

07*****9T FERNANDO JAVIER MUÑOZ CORDERO

07*****9Y MARÍA GONZÁLEZ MORENO

08*****0A CARLOS JOSE NUÑEZ CALVO DE MORA

08*****0B RAFAEL CENDRERO RODRÍGUEZ

08*****0C LUIS RAMOS REY

08*****0D JAIME GARCÍA QUINTANA

08*****0D JOSE RISCO LEON

08*****0D JESÚS JOSE BABIANO MUERZA

08*****0E MANUEL SÁNCHEZ ALEJANDRE

08*****0E JESÚS ÁLVAREZ ZAMBRANO

08*****0F DIEGO MANUEL BARQUERO HIDALGO

08*****0G FRANCISCO JAVIER TERRON CARO

08*****0H FERNANDO GARCÍA BARROSO

08*****0H MANUEL DELGADO JIMENEZ

08*****0H EDUARDO HIGUERA CLEMENTE

08*****0K MIGUEL JOSE VILAPLANA MUÑOZ TORRERO

08*****0K ANGELINA NEBREDA MACIAS

08*****0K FRANCISCO GONZÁLEZ BANQUETERO

08*****0K DAVID MERCHAN ORTEGA

08*****0K FRANCISCO JOSE CABELLO BRAVO

08*****0M ANTONIO BASTIAS NOGALES
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08*****0N JUAN BAEZ JIMENEZ

08*****0N JUAN CARLOS ROMERO GUISADO

08*****0P JERONIMA OLIVERA RAMOS

08*****0R PEDRO PABLO CORTES RUIZ

08*****0R MARÍA JOSE GONZÁLEZ IGLESIAS

08*****0S TOMAS ILDEFONSO RODRÍGUEZ SÁNCHEZ

08*****0T LUIS AGUEDO MARTÍNEZ

08*****0T JOSE MARÍA TRIGO HURTADO

08*****0Y RUBEN IGLESIAS MACIAS

08*****0Z MARÍA ELISA BALLESTEROS CASTAÑOS

08*****0Z JAVIER CHACON SANTIAGO

08*****0Z JUAN PEDRO CALDERON GÓMEZ

08*****1B JOSE ARTURO GRANDA MARQUEZ DE PRADO

08*****1D MANUEL SÁNCHEZ JIMENEZ

08*****1D ANTONIA MORATO CASTAÑO

08*****1D MARÍA DEL CARMEN OTERO ALDANA

08*****1F RAMON TOMILLO CARRASCO

08*****1G ANTONIO GALLARDO GALLARDO

08*****1H ISRAEL DIAZ DIAZ

08*****1H MARÍA JULIANA GIL RIVERO

08*****1J JOSE MANUEL RODRÍGUEZ FRANCO

08*****1J JUAN SILVA RASERO

08*****1J REMIGIO AMAYA NIETO

08*****1K FRANCISCO LAGUNA MASEDO

08*****1K FRANCISCO ALONSO CALVO ROA

08*****1L JUAN GARCÍA MARTÍNEZ

08*****1L JAIME MORALES AGUAS

08*****1L JOSE MARÍA SÁNCHEZ MUÑOZ

08*****1N ANTONIO RISCO CUMPLIDO

08*****1N ANA CARO VINAGRE

08*****1P CARLOS RIVERA DORADO

08*****1P JOSE RAMON TERRON DIAZ

08*****1P FRANCISCO SILVERO BECERRA

08*****1R RAMON PÉREZ VERDASCO
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08*****1S EUGENIO PANTOJA GARCÍA

08*****1S ISIDRA VAZQUEZ SÁNCHEZ

08*****1V GONZALO NICOLAS LLORENTE BOSCH

08*****1V ANTONIO ALEJANDRO ÁLVAREZ ALBARRAN

08*****1W PUEYO CARMEN CHACON DEL

08*****1X ISMAEL RISCO LEON

08*****1X CONSUELO MARIN SÁNCHEZ

08*****1Y ISIDRO CODOSERO VENEGAS

08*****1Z MARÍA FERNANDA SOLIS OVANDO

08*****1Z MARÍA ESTHER MORICHE GARCÍA

08*****1Z SONIA LOPEZ CAÑON

08*****2A PABLO ALBERTO RASERO LLARENA

08*****2A ALONSO SOLIS HIGES

08*****2B ANTONIO JESÚS DUARTE PRECIADO

08*****2B CRISANTO JAVIER ÁLVAREZ MELENDEZ

08*****2C MODESTO JOSE NOGALES PORTILLO

08*****2D MARÍA ELENA CARRION GARCÍA

08*****2D ANGELINES MARTÍN LOPEZ

08*****2D RAFAEL TRIANO MUÑOZ

08*****2E VICTORIANO GONZÁLEZ PRIETO

08*****2F ANA MARÍA GARCÍA BARROSO

08*****2F FRANCISCO MENDOZA CALURANO

08*****2F JUAN LUIS DIAZ BELMONTE

08*****2F MARIO DE LA ROSA ORDOÑEZ

08*****2H JUAN LUIS CABALLERO MORENO

08*****2L MANUEL RODRÍGUEZ LUENGO

08*****2N MUSLERA IGNACIO DE VERA

08*****2N MERCEDES ESQUINAS PACHECO

08*****2N JOSE MARÍA CARANDE CHECA

08*****2R MIGUEL ÁNGEL ÁLVAREZ ZAMBRANO

08*****2R JUAN ELOY ORTIZ MORILLO

08*****2R FELIPE MANUEL GUTIÉRREZ CASTRO

08*****2S ANTONIO JOAQUIN ÁLVAREZ DOMINGUEZ

08*****2S JESÚS EVARISTO GAMERO SÁNCHEZ
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08*****2S JOSE ANTONIO MAYAL CANTONERO

08*****2T JUAN PEDRO RIVAS BARBA

08*****2T MANUEL LOBATO GONZÁLEZ

08*****2V ELVIRA GALDO LANCHARRO

08*****2W JESÚS SALVADOR CARRILLO RODRÍGUEZ

08*****2W MARÍA SOLEDAD TERRON RODRIGO

08*****2W JOSE CARLOS BARRAGAN HOYOS

08*****2X DIEGO FERRERA SANMARCOS

08*****2Y MANUEL ÁNGEL GAMERO FERNÁNDEZ

08*****2Z VENANCIO HURTADO HURTADO

08*****3D FRANCISCO JAVIER SANTOS OLIVERO

08*****3E CORDOVA PAOLA MORENO FERNÁNDEZ DE

08*****3E ANTONIO FLORES BERMEJO

08*****3E JOSE PIMIENTA INGELMO

08*****3E JOSE ANTONIO CARMONA ALBARRAN

08*****3F ANTONIO EMERIO GONZÁLEZ MELGAREJO

08*****3F DE BORJA DUARTE GONZÁLEZ FRANCISCO

08*****3G MARÍA ANTONIA FERNÁNDEZ DAZA ALVEAR

08*****3G GONZALO NICOLAS LLORENTE LLANOS

08*****3H LUIS TREJO DUARTE

08*****3H MIGUEL LOBATO GONZÁLEZ

08*****3H MANUEL SAEZ DIAZ

08*****3J DANIEL CALZAS PARIENTE

08*****3J FRANCISCO JOSE GAÑAN LUCAS

08*****3K LORENZO RASERO QUINTANILLA

08*****3K SANABRIA JOSE MONTERRUBIO RODRÍGUEZ

08*****3K CARLOS BABIANO GONZÁLEZ

08*****3L ALFONSO SÁNCHEZ ROMERO

08*****3M ESTRELLA ÁLVAREZ RAMIREZ

08*****3N LORENZO RUIZ DIAZ

08*****3P ANTONIO BARRANTES SOLIS

08*****3Q MARÍA DEL CARMEN GAMERO SÁNCHEZ

08*****3Q LUIS SAAVEDRA SÁNCHEZ

08*****3Q MIGUEL ALBERTO VICENTE ALCON
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08*****3Q FRANCISCO MAYAL CANTONERO

08*****3Q JUAN GEMIO RABAZO

08*****3R FERNANDO ALFONSO JARAQUEMADA OVANDO

08*****3R ALFONSO BORREGUERO PÉREZ

08*****3R PEDRO CEBALLOS DIAZ

08*****3S MARÍA PILAR MORENO FERNÁNDEZ CORDOB

08*****3T ARMANDO GONZÁLEZ MELON

08*****3T JACINTO VEIGA COTRINA

08*****3T ENRIQUE LEON HERNANDO

08*****3V GABINO NOLASCO GONZÁLEZ FERNÁNDEZ

08*****3V ALVARO GÓMEZ ANTEQUERA

08*****3V JOSE MARÍA GARCÍA PELAEZ

08*****3W VICTORINO MANUEL TORRESCUSA SÁNCHEZ

08*****3W AGUSTIN GUERRA CABANILLAS

08*****3W FRANCISCO JOSE RAMOS LABRADOR

08*****3W ILDEFONSO CORONADO TORRADO

08*****3X JUAN JESÚS ALCANTARA SERENO

08*****3Z NICOLAS JUAN PACHECO BOSCH

08*****3Z FELIPE DIAZ CITA

08*****4A ALEJANDRO ARROYO GABALDON

08*****4B JUAN PIO LUNA MARTÍN

08*****4C ENRIQUE CHACON LEDESMA

08*****4C PEDRO PAREJO CARRANZA

08*****4C CALIXTO POZO SÁNCHEZ

08*****4C MARÍA ISABEL CALERO BARQUERO

08*****4D JOSE ANTONIO BERROCAL GARCÍA

08*****4D EZEQUIEL GONZÁLEZ VICENTE

08*****4E EUGENIO CUBINO PRIETO

08*****4E SOLEDAD HERNÁNDEZ GIMENEZ

08*****4F JESÚS VALDES CASTELLANO

08*****4F MANUEL GARCÍA CASTUERA

08*****4F ISIDRO BOTE FERNÁNDEZ

08*****4G IGNACIO GRAGERA CELDRAN

08*****4K MARCELINO GONZÁLEZ CHACON
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08*****4M JESÚS GILES FERNÁNDEZ

08*****4M FRANCISCO JOSE TENA FERNÁNDEZ

08*****4M CARLOS VILLAR CENTENO

08*****4M FRANCISCO GONZÁLEZ GÓMEZ

08*****4M BARQUERO LEOPOLDO GÓMEZ CORONADO

08*****4N FERNANDO MANUEL PRIETO BLANCO

08*****4P RAUL RODRÍGUEZ MARTÍN

08*****4Q ANTONIO TENA GONZÁLEZ

08*****4Q EMILIO AGUILAR APARICIO

08*****4R JUAN JOSE TEJADA CARVAJAL

08*****4S MARÍA CONCEPCION GRAGERA MUSLERA

08*****4S GREGORIO GARCÍA RIVERO

08*****4S JOSE MIGUEL CASADO RISCO

08*****4S ANGELA MARÍA GIL MILLAN

08*****4S ALBERTO LUJAN MANSILLA

08*****4V FRANCISCO SAENZ BARRANTES

08*****4X ROSA MARÍA DELGADO DOMINGUEZ

08*****4Y MARÍA DOLORES TORO ALVARADO

08*****4Y JOSE MATEO BAUTISTA

08*****4Z MANUEL LLERENA GÓMEZ

08*****5A JUSTA HERRERO RODRÍGUEZ

08*****5B ANTONIO VAZQUEZ GALINDO

08*****5C ANTONIO JESÚS CARRASCO DIAZ

08*****5C FRANCISCA COPETUDO GAMERO

08*****5F ANTONIO VINAGRE TORRES

08*****5G JOSE MARÍA RISCO BRAVO

08*****5G MANUEL RAMON CALVINO GONZÁLEZ

08*****5G JUAN MANUEL TORRES PILAR

08*****5G CASIMIRO MANUEL ROMAN FRAIRE

08*****5G VICTOR MANUEL GONZÁLEZ GARCÍA

08*****5H MANUEL CHAVES ANTEQUERA

08*****5H MARÍA DOLORES TORRADO FERRERA

08*****5H BERNARDINO LOZANO GUTIÉRREZ

08*****5H JOSE MIGUEL FERNÁNDEZ HIDALGO
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08*****5J RAFAEL VILLARRUBIA MONTERO

08*****5K GREGORIO SÁNCHEZ MORENO

08*****5L PEDRO ROMERO UTRERO

08*****5L PABLO GALA BURGOS

08*****5N JUAN FRANCISCO DURAN AMBRONA

08*****5N MARÍA CONCEPCION MORENO FERNÁNDEZ DE CORDOVA

08*****5P JUAN IGNACIO FERRERA MORENO

08*****5P FABIAN MORENO DELGADO

08*****5P AGUSTIN DRAKE JARAQUEMADA

08*****5P JOSE ANTONIO MORUNO NARANJO

08*****5P JUAN TENA SÁNCHEZ

08*****5S FRANCISCO SALGUERO SALGUERO

08*****5T JOSE ANTONIO SAEZ MONTALVO

08*****5T CRISTINA GONZÁLEZ CANTERO

08*****5T JOSE MARÍA CORBACHO PAULINO

08*****5V MANUEL LAPARRA MOLINA

08*****5W ANTONIO ALCOBENDAS CABELLO

08*****5W CARLOS ALBERTO GARCÍA GODOY

08*****5X M.ª VICTORIA HERNÁNDEZ DIAZ

08*****6A ENRIQUE BARRAGAN JARAMILLO

08*****6A RAFAEL SALAMANCA CARDEÑOSA

08*****6A JOSE DOMINGUEZ CALDERON

08*****6B FELIPE CAMPOS MENDEZ

08*****6B JUAN ESPINO LIANES

08*****6C CARLOS DIAZ RUIZ

08*****6D ANTONIO TROCA CONTADOR

08*****6D ANTONIO SILVERO MARTÍN

08*****6E JOSE LUIS MONTERRUBIO MONTERRUBIO

08*****6E MARÍA TERESA MANZANO GONZÁLEZ

08*****6E MARÍA GRACIA DIAZ PORTILLO

08*****6E RAFAEL MURILLO DAVILA

08*****6F MANUEL JESÚS SÁNCHEZ BENITO

08*****6F FRANCISCO BORREGUERO RUBIO

08*****6G MARCELO MARTÍNEZ GUTIÉRREZ
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08*****6J JUAN MANUEL FERNÁNDEZ GALLARDO

08*****6K JOSE IGNACIO VALDES RUIZ

08*****6L MARÍA TERESA BLANCO VALENZUELA

08*****6L MARÍA DEL PILAR VILLALON PLA

08*****6M SEBASTIAN CARRASCO SORIANO

08*****6N ISABEL SEQUEDO BARRAGAN

08*****6N MARÍA JOSE BLAZQUEZ BABIANO

08*****6P ALONSO GUISADO CARRETERO

08*****6Q ANA MARÍA VIATO DE VERA

08*****6R ALMUDENA PEREIRA FRANCO

08*****6T MAXIMO GUILLEN BARRAGAN

08*****6V ALVARO GÓMEZ PAJUELO

08*****6V ANA PÉREZ PUERTO

08*****6W JUAN SERRANO BARRENO

08*****6Y JOSE ANTONIO SÁNCHEZ CANO

08*****6Z JORGE CALERO MORENO

08*****6Z RAFAEL MATAMOROS MAHUGO

08*****7A CIPRIANO VILLARES PARRAL

08*****7A FRANCISCO PÉREZ MORALES

08*****7A JOSE MANUEL CORONADO FERRERA

08*****7A ANTONIO ÁLVAREZ ÁLVAREZ

08*****7A IVAN MORILLO MORUNO

08*****7B REMEDIOS RASTROJO MORENO

08*****7C JUAN ALMODOVAR MARTÍN

08*****7C LUIS MANUEL RODRÍGUEZ ADAME

08*****7E JESÚS ANICETO DEL RIO DOMINGUEZ

08*****7E PEDRO FELIX GAGO TRIGO

08*****7E JUAN LUIS HERNÁNDEZ GAÑAN

08*****7G PABLO BENITEZ MERINO

08*****7H EDUARDO PIRIZ DURAN

08*****7H MIGUEL GARCÍA MATAMOROS

08*****7K CECILIO CORBACHO CORBACHO

08*****7L ENRIQUE TOMAS PAVO PÉREZ

08*****7L MARÍA DEL CARMEN FUENTES PIÑERO
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08*****7L DIEGO ROSA PEÑA

08*****7M ANTONIO CORONADO LOPEZ

08*****7M JUAN PEDRO RUBIO DOMINGUEZ

08*****7M RAFAEL MARTÍNEZ GUTIÉRREZ

08*****7P MANUEL VILLALBA RUIZ

08*****7P MIGUEL ÁNGEL MORALES CANTERO

08*****7P ANTONIO GONZÁLEZ ROMERO

08*****7T ANTONIO SOSA VIGARIO

08*****7W ILDEFONSO GÓMEZ GÓMEZ

08*****7X LUIS LOZANO HERNÁNDEZ

08*****7Z FRANCISCO JESÚS FERNÁNDEZ PÉREZ

08*****7Z JOSE ANTONIO ALMENA GARCÍA GIL

08*****7Z IRENE MORENO BARRENO

08*****7Z MANUEL LEON GARCÍA

08*****8A JOSEFA SOLIS SOLIS

08*****8A DULCE NOMBRE DE MARÍA

08*****8B DAVID JOSE SÁNCHEZ COLLADO

08*****8C ALBERTO GÓMEZ BARBA

08*****8E BASILIO LUIS GONZÁLEZ GUISADO

08*****8E FRANCISCO JOSE METIDIERI IZQUIERDO

08*****8E JULIAN JARAMILLO MORENO

08*****8F JOSE CARRASCO CASTAÑARES

08*****8F JUAN MANUEL PRIETO PECOS

08*****8F ÁNGEL OYOLA BERNALDEZ

08*****8G JESÚS RODRÍGUEZ PORTILLO

08*****8G CARLOS GÓMEZ MALO

08*****8J FRANCISCO MANUEL SILVA GAMERO

08*****8K ANTONIO DE LA MATA MARIN

08*****8K ANTONIO RUBIO DIAZ

08*****8M EFREN CABEZAS MARTÍNEZ

08*****8M BENITO SANZ CALZADO

08*****8N ESTEBAN CHACON HERNÁNDEZ
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08*****8P ENRIQUE SUAREZ MORENO

08*****8P MANUEL CRUZ HERNÁNDEZ

08*****8Q RUBEN RISCO CAMARERO

08*****8Q JAVIER HIGUERA CLEMENTE

08*****8R SEGUNDO GÓMEZ NUÑEZ

08*****8T JOSE MARÍA PÉREZ VERDASCO

08*****8V JUAN FRANCISCO LOPEZ RODRÍGUEZ

08*****8W MANUEL GONZÁLEZ CHAVEZ

08*****8X SAMUEL GARCÍA SANTANA

08*****8X FRANCISCO CAYERO GUARINOS

08*****8X PEDRO MANUEL GONZÁLEZ VAZQUEZ

08*****8Y FERNANDO FERNÁNDEZ GARCÍA

08*****8Z CANDIDO JOSE GAHETE VERA

08*****8Z ANTONIO MENDEZ SUERO

08*****8Z JOSE SERRANO SÁNCHEZ

08*****9A LUIS EUGENIO LEON HOLGUIN

08*****9B ALEJANDRO GARCÍA SANTANA

08*****9C MARÍA PIA SÁNCHEZ FERNÁNDEZ

08*****9C MIRIAN MOLINA MURILLO

08*****9D ELIAS ALBERTO SERRANO TROCA

08*****9E TOMAS MANZANO MONTERO

08*****9E JOSE ÁNGEL CABALLERO

08*****9F RAMON MANSILLA NIETO

08*****9G CARLOS DAVID BARRETO PORRAS

08*****9G EMILIO JOSE ÁLVAREZ RODRÍGUEZ

08*****9H GERMAN MERINO BENAVENTE

08*****9H JOSE LUIS PASALODOS SÁNCHEZ

08*****9H JOSE MARÍA SERRANO MARIN

08*****9H DANIEL GIL GARCÍA

08*****9J MARCELINO MANUEL DIAZ RODRÍGUEZ

08*****9J FRANCISCO JAVIER CAYERO HURTADO

08*****9K AGUSTIN SÁNCHEZ ALEJANDRE

08*****9K JESÚS PABLOS FERNÁNDEZ

08*****9M LUCIANO CORONADO FERRERA
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08*****9M MARCELINO MANUEL NAVARRETE MARIN

08*****9N MARÍA CARMEN BUENO LLARENA

08*****9P FLORENCIO AGUEDO VILLAFAINA

08*****9Q FRANCISCA CHAVES VENEGAS

08*****9Q PAULINO PAREDES VERA

08*****9Q ÁNGEL MANUEL SÁNCHEZ MONTERO

08*****9V JOSE PEDRO ABRIL RUBIO

08*****9X FRANCISCO JOSE SILVA MENDEZ

08*****9Y JOSE CAMACHO TRINIDAD

08*****9Y SERGIO MONTERO JUIDIAS

08*****9Z JOSE RODRÍGUEZ CONEJO

09*****0E MARÍA DEL PILAR ÁLVAREZ SÁNCHEZ

09*****0H MARÍA ANTONIA GONZÁLEZ MURILLO

09*****0M MARÍA BEATRIZ FERNÁNDEZ DIAZ

09*****0S LAUREANO LOBATO ACEDO

09*****0X JUAN FERNANDO LAVADO ALMENDRO

09*****0Y ADOLFO PALOS RODRÍGUEZ

09*****1G FERNANDO CORCHOS PERAL

09*****1N EDUARDO LAVADO LOPEZ

09*****1T PEDRO MANUEL CORCHOS PERAL

09*****1V MANUEL SÁNCHEZ HIDALGO

09*****1Y GONZALO FERNANDO

09*****2E MARÍA SOCORRO MUÑOZ GONZÁLEZ

09*****2E ANGELINA VALVANERA CACERES NEBREDA

09*****2F GUMERSINDO RIVERA RODRÍGUEZ

09*****2L MIGUEL PÉREZ GÓMEZ

09*****2M ANTONIO VALERIANO SÁNCHEZ ZAMBRANO

09*****2P CARLOS VALHONDO BARRERO

09*****2W FRANCISCO RAMIREZ RODRÍGUEZ

09*****2W JOAQUIN BARCO GÓMEZ

09*****3A ALVARO VERDUGO SIMON

09*****3D JUAN CARLOS MONTAÑO MONTAÑO

09*****3E ANTONIO LUIS RAMIREZ RODRÍGUEZ

09*****3J MARÍA MANUELA MOLINA FUERTES
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09*****3J CELESTINO GAÑAN GAÑAN

09*****3N FRANCISCO CHAVES RODRÍGUEZ

09*****3Q JUAN CARLOS GONZÁLEZ PÉREZ

09*****3R MARÍA JOSE NIETO COLLADO

09*****3S DEMETRIO MONTERO PATO

09*****3W ANTONIO PÉREZ GALAN

09*****4H JUAN MIGUEL SOLIS ROLLAN

09*****4J ANA MARÍA POLO GIL

09*****4N MARÍA DOLORES DE SOLIS OVANDO

09*****4P PEDRO LOPEZ MARTÍN

09*****4W RODRIGO BOTE FERNÁNDEZ

09*****4Z MANUEL EMILIO ARROYO MARTÍNEZ

09*****4Z JOSE GONZÁLEZ PIRRONGELLI

09*****5D CORONADA PINILLA BURGUILLOS

09*****5H PEDRO VIZCANO GUERRERO

09*****5J JORGE DIAZ GONZÁLEZ

09*****5N JOSE MANUEL SARA NIETO

09*****5W DEMETRIO CACERES MURILLO

09*****5X JACINTO EMILIO PALOMO RODRÍGUEZ

09*****5Z JOAQUIN MIGUEL BARRERO BELLOSO

09*****5Z RAUL GIL CORBACHO

09*****6B DEMETRIO BENITEZ CABELLO

09*****6J GONZALO GRAGERA FERNÁNDEZ

09*****6K JOSE JUAN TRINIDAD ÁLVAREZ

09*****6Q SEGISMUNDO MUÑOZ GONZÁLEZ

09*****6S MARÍA DEL ROSARIO VIZCAINO ROMANO

09*****6S JAVIER CUADRADO GUEILLET

09*****6Y ANTONIO MARÍA GARCÍA DE LA PUENTE G

09*****7B JOSE MIGUEL CARO CANO CORTES

09*****7C RAFAELA ALMODOVAR RUIZ

09*****7E JUAN MANUEL JIMENEZ GALLARDO

09*****7M OLALLA FERNÁNDEZ DE LA OSA

09*****7S LUCIO GIL ANDUJAR

09*****7T BENITO SOLIS ROLLAN
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09*****8B JUAN SAEZ LOPEZ

09*****8D TORRERO MANUEL GALLARDO MUÑOZ

09*****8J JOSE GONZÁLEZ PILAR

09*****8J MARÍA GUADALUPE MANCHA GONZÁLEZ

09*****8S ANTONIO GALLEGO HOLGUIN

09*****9F MANUEL SECO CORRAL

09*****9H JUAN CARLOS NIETO RISCO

09*****9K FRANCISCO JAVIER BALA MORENO

09*****9K SANTIAGO LUIS INFANTE FERNÁNDEZ

09*****9L ÁNGEL MARÍA NIETO RISCO

09*****9N JUAN CARLOS PÉREZ BACHILLER

09*****9R JOSE MARTÍN RODRÍGUEZ

09*****9S FELIX GIL MURILLO

09*****9S VALENTIN NIETO CENDRERO

09*****9W MANUEL ENRIQUE TENA TENA

09*****9W MARÍA DEL PILAR MARQUEZ CERRO

10*****7K JOAQUIN ANTONIO GONZÁLEZ RIERA

11*****0B SERGIO TOMAS LACUESTA GARRIDO

11*****0G LUIS MIGUEL GONZÁLEZ RAMOS

11*****0H JAVIER GUTIÉRREZ OSUNA

11*****0R ANA MARÍA GONZÁLEZ BAYON

11*****0T IGNACIO MARÍA CACERES GARCÍA

11*****1A OTILIA BLANCO IZQUIERDO

11*****1G MIGUEL ÁNGEL PÉREZ CALLE

11*****1T DIONISIO BARBERO PÉREZ

11*****1W SILVIA MORENO CURIEL

11*****1X ENRIQUE REDONDO RAMOS

11*****2H ROSA ESTHER GONZÁLEZ FUENTES

11*****2J MARÍA PILAR MATEOS ALCALDE

11*****2R MARÍA GENOVEVA GARCÍA RUBIO

11*****2X ADOLFO TOME GARCÍA

11*****3B ÁNGEL TORRALVO SÁNCHEZ

11*****3B SEGUNDO GÓMEZ SÁNCHEZ

11*****3D JOSE MANUEL MARTÍN SÁNCHEZ
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11*****3H JOSE MARÍA MARTÍN CACERES

11*****3Q CARLOS BATUECAS GARCÍA

11*****3V MODESTO ÁLVAREZ GÓMEZ

11*****4F CELIA MARTÍN MARTÍN

11*****4J ISMAEL MATEOS AZABAL

11*****4J ELOY BLANCO CACERES

11*****4M MANUEL PÉREZ OLIVA

11*****4T LUZDIVINA JIMENEZ BRAVO

11*****5B EDUARDO GONZÁLEZ CREGO

11*****5H ESTANISLAO SÁNCHEZ SÁNCHEZ

11*****5Y JOSE MANUEL VELAZQUEZ GARCÍA

11*****6J JACINTO GARCÍA MARTÍN

11*****6M JESÚS ELIZO RIOLOBOS

11*****6Q JUAN ANTONIO SÁNCHEZ PÉREZ

11*****6V FRANCISCO JAVIER MARTÍN MARTÍN

11*****6X FRANCISCA CRESPO DOMINGUEZ

11*****7C FRANCISCO JOSE NUÑEZ RAMOS

11*****7D JESÚS MARÍA BARBERO PÉREZ

11*****7D ÁNGEL CRUZ FERNÁNDEZ

11*****7H MANUEL REGADERA SÁNCHEZ

11*****8G JUAN MARÍA PARRAS PUERTAS

11*****8H LUIS MIGUEL GARRIDO LOPEZ

11*****8K MARÍA INMACULADA COBOS MARTÍN

11*****9A VICENTE JOSE SÁNCHEZ LAZARO

11*****9A CARMEN FERNÁNDEZ BARCO

11*****9C FRANCISCO JAVIER MONTERO MARTÍN

11*****9C LORENZO SERRANO IZQUIERDO

11*****9G JUAN MANUEL PÉREZ CALVO

12*****1C FERNANDO ALBERTO GARCÍA RAMOS

12*****1K MANUEL MARÍA DAVILA NOGALES

12*****3L MARÍA GLORIA RAMIREZ BURILLO

12*****5X JUAN CARLOS DAVILA NOGALES

13*****3B LUIS IGNACIO ALLES GUTIÉRREZ

16*****0E AGUSTIN NISO BARROSO
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16*****5Q MARÍA JOSE CIUDAD ONCINA

16*****5W MARÍA CAMINO BEZUNARTEA LOPEZ

16*****7E PEDRO JIMENEZ ESCUDERO

19*****8K MARÍA JOSEFA EVANGELINA ILLUECA BOS

20*****1C JOSE ANTONIO RODRÍGUEZ LUENGO

20*****2N CESAR MORA CRUZ

20*****3D JAVIER GUTIÉRREZ ARIAS

20*****7Z ANA GONZÁLEZ PULIDO

22*****0D JULIAN CEPEDA SIMON

25*****0T JOSE ANTONIO RECIO MARTÍN

25*****0X JOSEFA MONTANERO MURILLO

25*****7R JIMENEZ LUIS DEL RIO

27*****0C CARLOS MURILLO CARRASCAL

27*****0Y MARÍA ANTONIA LOSA SERRANO

27*****7R MARÍA FERNANDA MAESSO SÁNCHEZ ARJON

27*****8A NICASIA MORENO DEL TORO

27*****9L JOSE LUIS MURILLO CARRASCAL

28*****0A AGUSTIN SÁNCHEZ CUEVAS

28*****0C JESÚS LEAL PARRA

28*****0D JOSE OTERO VAQUERA

28*****0E MARÍA JOVITA COLLADO COLLADO

28*****0G FRANCISCO COLLAZOS BERNAL

28*****0H JUAN CARLOS LINDO BOCACHE

28*****0H ÁNGEL MOLANO CASTELLANO

28*****0J SANTOS COLLADO CASTAÑO

28*****0K ANA MARÍA JACINTO GONZÁLEZ

28*****0N AURELIO JOSE MONTERO DEL RIO

28*****0P JOSE ANTONIO MILLAN RODRÍGUEZ

28*****0Q JUAN PEDRO MARTÍNEZ CASTRO

28*****0R RAUL MAHILLO VALIENTE

28*****0T VIDAL RAMOS MORENO

28*****0V ANA GIL SUITA

28*****0X LUIS PACHA SÁNCHEZ

28*****1E PEDRO PÉREZ SÁNCHEZ
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28*****1F EDUARDO MASA PÉREZ

28*****1F MARÍA NAVELONGA VAZQUEZ LOPEZ

28*****1G ISMAEL SIERRA RODRÍGUEZ

28*****1L MARÍA TERESA MADRID GARCÍA

28*****1N ZACARIAS ORELLANA GÓMEZ

28*****1Q MARÍA DE LA JARA MENA BRAVO

28*****1R ANTONIO DIAZ CERRO

28*****1R MARÍA INMACULADA GONZÁLEZ GERMAN

28*****1T ANTONIO LUIS COLLADO COLLADO

28*****1W JUAN ANTONIO GUTIÉRREZ CORCHERO

28*****1Y CARMEN LETICIA CACERES AZABAL

28*****2A MARÍA ELIZABEL SIMON GONZALO

28*****2D MARÍA CRISTINA COLLADO MARTÍN SIMO

28*****2E ELADIO NOVELLA FLORES

28*****2E FRANCISCO DIAZ BARRIOS

28*****2E RAUL DIONISIO REY

28*****2E JOSE JONATHAN CANO VAZQUEZ

28*****2F MIGUEL ÁNGEL REDONDO RIVERO

28*****2H RICARDO REGALADO RODRÍGUEZ

28*****2P ANA ISABEL CORTES GÓMEZ

28*****2P SANTIAGO JOSE REY BORRELLA

28*****2S JUAN ROMAN GONZÁLEZ

28*****2V JAVIER PÉREZ PUERTO

28*****2X MONTAÑA DURAN PARRA

28*****2Y SUSANA SÁNCHEZ ROBLEDO

28*****3C JORGE PÉREZ ANDRADA

28*****3C HECTOR ZAMARREÑO PEINADO

28*****3D CRISTINA GUERRERO PARRA

28*****3G JUAN DOMINGO SÁNCHEZ HIDALGO

28*****3M NICASIO MAGDALENO MARCOS

28*****3N DAVID MARTÍN CLEMENTE

28*****3P JOSE NOVELLA FLORES

28*****3Q MARÍA FERNÁNDEZ CALERO

28*****3T MIGUEL ÁNGEL PATRON REBOLLO
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28*****4C MIGUEL MARGALLO FERNÁNDEZ

28*****4G MARÍA MATEOS PERALES

28*****4J JOSE FELIPE CASERO BERMEJO

28*****4K JUAN LUIS ROMERO CORON

28*****4M LEOPOLDO ÁNGEL DOMENECH VACA

28*****4P MANUEL GIL GIL

28*****4Q EDUARDO MOHEDANO GONZÁLEZ

28*****4R MARÍA JOSE CALZAS SÁNCHEZ

28*****4W JUAN DOMINGO GÓMEZ SÁNCHEZ

28*****4X MARÍA LUISA FLORES BARRERA

28*****4X FERNANDO PARRA MONSALVE

28*****4X OSCAR RUBIO CORBACHO

28*****5B ANA FRANCISCA FLORES BARRERA

28*****5B JUAN LUIS PABLOS MATEOS

28*****5E DOMINGO MOLANO CASTELLANO

28*****5F GREGORIO QUIROS MARQUEZ

28*****5L MIRIAM TALAVERA DE PLASENCIA

28*****5M LUCIA MATEOS PERALES

28*****5N EMILIO FERNÁNDEZ BARQUERO

28*****5R MARÍA TERESA MORGADO BERNALDEZ

28*****5R ESTEBAN NOVELLA AMARILLA

28*****5R DAVID RODRÍGUEZ CAMPOS

28*****5V ALFONSO BENJAMIN GUTIÉRREZ CORCHERO

28*****5W JOSE ANTONIO GUZMAN BELLO

28*****5Z JONAS CANDELEDA HERNÁNDEZ

28*****6C JOSE BLAS ALCON UTRERA

28*****6D ANGELICA CINTAS GÓMEZ

28*****6E MARÍA PILAR MARTÍN BIZARRO

28*****6F JUAN MANUEL RODRÍGUEZ COLO

28*****6F FLORENTINO FUENTES FERNÁNDEZ

28*****6F MANUEL FELIPE LINDO RIVERO

28*****6G SUAREZ FELIX DEL AMO

28*****6G JUAN JOSE MARISCAL ESPADERO

28*****6K PEDRO ALFONSO RIVERA ALONSO
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28*****6N JORGE EZEQUIEL PABLOS MATEOS

28*****6S IVAN HIDALGO HERRAN

28*****6V JOSE IGNACIO ROBLEDO IGLESIAS

28*****6W NOELIA FANJUL FERNÁNDEZ

28*****6W FATIMA POZAS SÁNCHEZ

28*****7H FRANCISCO BARRANTES RUMBO

28*****7J JOSE CANTERO BERROCAL

28*****7N LOURDES CRESPO PÉREZ

28*****7R LUIS MARÍA LEPE LARREY

28*****7S SELENE BERNAL BARQUILLA

28*****7T JESÚS JORGE LAGUNA

28*****7X MANUEL URBINA FERNÁNDEZ

28*****7Z PEDRO MORGADO BERNALDEZ

28*****7Z FRANCISCO JAVIER BARROSO MALMIERCA

28*****8A DAVID NEVADO LAGAREJOS

28*****8A VANESA PÉREZ LOPEZ

28*****8E MARÍA DEL CARMEN ALIAS MARTÍN

28*****8H MARÍA TERESA LUENGO GIL

28*****8J LAURA MIRIAN GONZÁLEZ VINAGRE

28*****8K SERGIO MENA BRAVO

28*****8P ANTONIO ENRIQUE MURILLO MARISCAL

28*****8Q PEDRO JOSE DIAZ BALTASAR

28*****8T ÁNGEL ALTAGRACIA FLORES

28*****8T FRANCISCO JAVIER BARROSO CORTES

28*****8V SANDE JESÚS BUSTAMANTE DE

28*****8W JOAQUIN VALVERDE CACERES

28*****8Z JUAN FERNANDO CANTERO BERROCAL

28*****9A OSCAR PIMIENTA CID

28*****9B MARÍA GUADALUPE RUBIO SÁNCHEZ

28*****9D RAFAEL MAGRO CLAVER

28*****9J JUAN JOSE FELIPE VICENTE

28*****9P PEDRO JESÚS BARRANTES CARO

28*****9P CARLOS MARISCAL MELO

28*****9R TOMAS DOMINGO CARO BONILLA
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28*****9R JOSE MIGUEL NUÑEZ MARTÍN

28*****9S MARÍA JOSE VILLARES PODEROSO

28*****9Y JUAN FELIX CASERO ORTIZ

29*****3B EDUARDO JAVIER RUIZ MORENO

29*****4K RICARDO REVERT MONTIEL

30*****0D MARÍA ELENA FERNÁNDEZ REYES

30*****0S PEDRO ESPINAL ALDANA

30*****0V ÁNGEL NIETO JURADO

30*****1G JOSE VENTURA ESPINAL ALDANA

30*****1L LUIS MANUEL SALGUERO ROMERO

30*****2M ELIA MARÍA MONTERO DE ESPINOSA LLER

30*****2N JUAN FRANCISCO CINTAS GARCÍA

30*****3B FRANCISCO JAVIER MARTÍNEZ CHAMORRO

30*****3C EVA MARÍA DURAN GARCÍA

30*****3D MARÍA DOLORES CARRIZOSA SANTIAGO

30*****3K JOSE ANTONIO MARRON LEON

30*****3K JAIME MARTÍN CACERES

30*****4K MANUEL ÁNGEL MANCHON PANIAGUA

30*****5H JOSE LOPEZ MATEOS

30*****5N ISMAEL JESÚS VILLARRUBIA POZO

30*****5Q JOSE ANTONIO MONTERRUBIO DURAN

30*****5R MARÍA VICTORIA BARRAGAN SANTIAGO

30*****8X MIGUEL FRANCISCO CINTAS GALA

32*****0G PEDRO LUIS SÁNCHEZ MEDINA

33*****0C EUSEBIO GUEDEJO DURAN

33*****0E MARÍA NURIA DIAZ LOBATO

33*****0F EUGENIA LOPEZ CABALLERO

33*****0F JUAN ANTONIO RODRÍGUEZ CALERO

33*****0H YOLANDA VENEGAS ROBLES

33*****0L ABILIO MANUEL BAUTISTA SÁNCHEZ

33*****0L JOSE ANTONIO DURAN SÁNCHEZ

33*****0L MARÍA ELENA GONZÁLEZ GUERRA

33*****1A LUIS MIGUEL MOLINA MUÑOZ

33*****1E ANTONIO SIERRA GARCÍA
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33*****1H JOSE TORRES NUÑEZ

33*****1J CARLOS ALFONSO SABAN NAVARRO

33*****1L MARÍA DEL PILAR VALDERRAMA CALVO

33*****1Q JERONIMO BUZO BARRIENTOS

33*****1R MANSILLA ISABEL DE LA HOZ

33*****1Z MIGUEL FERNÁNDEZ CABALLERO

33*****1Z PORFIRIA TORRES MARTÍN

33*****2F JOSE RUIZ HORRILLO

33*****2H MARÍA ISABEL GONZÁLEZ BABIANO

33*****2J JOSE MANUEL GARCÍA BECERRA

33*****2K ANTONIO FRANCISCO CARRASCO BECERRA

33*****2K JUSTO CABRERA SÁNCHEZ

33*****2R MARÍA JOSE PÉREZ ÁLVAREZ CIENFUEGOS

33*****2T FELIPE CEBALLOS ZUÑIGA SÁNCHEZ ARJO

33*****2V MARÍA FRANCISCA SERENO GARCÍA GIL

33*****3D FRANCISCO RUBIO VAZQUEZ

33*****3D JESÚS RODRÍGUEZ ROBLES

33*****3H MARÍA CORONADA CARRILLO PINILLA

33*****4A MARÍA JOSEFA RISCO RODRÍGUEZ

33*****4B MARÍA ALMODOVAR RUIZ

33*****4D JOSE ANTONIO VIERA CRESPO

33*****4G FERNANDO ANDRADA VILLA

33*****4H ÁNGEL CARRASCO SERRANO

33*****4K LEOPOLDO LOPEZ MERINO

33*****4L MARÍA TERESA CARRILLO PINILLA

33*****4Q FRANCISCO JAVIER MILLAN JIMENEZ

33*****5D DIEGO ORTIZ CAÑAMERO

33*****5J ANTONIO DIAZ DIAZ

33*****5J MARÍA SONSOLES DIAZ MONTERO

33*****5K FELIPE MERCHAN RODRÍGUEZ

33*****5P MARÍA FRANCISCA SANTIAGO BECERRA

33*****5V EMILIO MURILLO MURILLO

33*****5W ASCENSION DRAKE JARAQUEMADA

33*****6C JUAN MANUEL LEMUS LOPEZ
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33*****6K SANTOS LUIS PANTOJA CABALLERO

33*****6K PRUDENCIO CAMARERO CENDRERO

33*****6Q FRANCISCO CENDRERO ROMERO

33*****6T MARÍA YOLANDA ARROYO MARTÍNEZ

33*****6V JULIAN NIETO RISCO

33*****6W MANUEL VIVAS BASCON

33*****6W LUIS ANICETO DOMINGUEZ RAMIREZ

33*****7B ÁNGEL DIAZ SERRANO

33*****7D LUCIANO FERNÁNDEZ MORILLO

33*****7J ANTONIA GÓMEZ FLORINDO

33*****7P JUAN BAUTISTA ARAGON CABALLERO

33*****7R JOAQUIN ÁNGEL MONTERO HERNÁNDEZ

33*****7R JUAN ANTONIO DURAN GARCÍA

33*****7Y JAVIER JOSE VELOSO CARO

33*****8D FRANCISCO MARTÍNEZ FABIAN

33*****8G JUAN SÁNCHEZ RUIZ

33*****8X JUAN MANUEL SÁNCHEZ GUISADO

33*****9F JUAN METIDIERI IZQUIERDO

33*****9M SARA MARÍA RODRÍGUEZ GALLEGO

33*****9P JAVIER NIETO NIETO

33*****9P ALFONSO GARCÍA CARRASCO

33*****9T ANGELITA OVEJERO MARTÍNEZ

33*****9Z FRANCISCO JAVIER ARAGON GOTARREDONA

34*****0A ÁNGEL ANDRES CHAMORRO PARDO

34*****0C JOAQUIN SANTANA GUTIÉRREZ

34*****0E MARÍA ANGELES CAMARERO PRIETO

34*****0G JUAN ESTEBAN PEÑA PEÑA

34*****0L LUIS EMILIO RICO ACEDO

34*****0M FRANCISCO JAVIER REALES CARBONERO

34*****1B FRANCISCO CASADO ÁLVAREZ

34*****1M EVA MARÍA MARTÍN BORREGO

34*****1P JOSE MANUEL CARRASCO RODRÍGUEZ

34*****1Q LUIS VICENTE GÓMEZ CABRERA

34*****2F FRANCISCO JAVIER MURIEL VIEJO
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34*****2T MARÍA JOSE PARREÑO MENDEZ

34*****2T ÁNGEL ANDRES SUERO SÁNCHEZ

34*****3A PABLO AGUILAR QUILES

34*****3C MARÍA JOSE DOMINGUEZ ARTEAGA

34*****4B JOSE ANTONIO MUÑOZ BERNALDEZ

34*****4F CARLOS ORTIZ CANSADO

34*****4N MARÍA JESÚS CARRILLO PINILLA

34*****4Q JOSE MARÍA GONZÁLEZ RODRÍGUEZ

34*****4X JUAN SANTIAGO LASERNA SANZ

34*****5L CARLOS JAVIER JURADO YEGROS

34*****5R SERAFIN MENDOZA MIRANDA

34*****5T LUIS ADRIAN NUÑEZ DELGADO

34*****5W JUAN LORENZO GONZÁLEZ BORREGO

34*****6L JOSE MANUEL GORDITO LOPEZ

34*****6L MANUEL FERNÁNDEZ SANTOS

34*****6M PEDRO VICTOR JARAIZ FERNÁNDEZ

34*****6V MARÍA PILAR LOPEZ HORCAJO BLASA

34*****6Y MANUEL MARTÍN MOTA

34*****6Y JUAN ÁNGEL NIETO LOPEZ

34*****6Z SENA ANTONIO DE PERALTA

34*****6Z MARÍA BEGOÑA LOPEZ DOMINGUEZ

34*****6Z FRANCISCO JAVIER DOMINGUEZ NAHARRO

34*****7B JOSE ANTONIO CAMPOS CAMPANO

34*****7J MARÍA LUISA BRAVO CHAMERO

34*****7R JONATAN BRITO REGADERA

34*****7T MANUEL GONZÁLEZ GIL

34*****7W PEDRO FERNÁNDEZ ARIAS

34*****8F ANASTASIO PEÑAS MADRID

34*****8N JOSE LUIS MONTERROSO SÁNCHEZ

34*****8V MARTÍN SÁNCHEZ DE PALACIO FERNANDO

34*****8X ELISA MARÍA RASERO LINARES

34*****8Z JOSE MANUEL BLANCO IGLESIAS

34*****9F JACINTA GÓMEZ PEGUERO

34*****9J JOSE MANUEL CARRETERO GARCÍA
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34*****9K ANTONIO MARÍA SÁNCHEZ GARCÍA

34*****9P ANDRES LARA CABALLERO

34*****9Z MARÍA DEL CARMEN TRIGO CORBACHO

35*****4Y MARÍA CABALLERO FABIAN

36*****0C HELENA MARÍA GARCÍA RUIBAL

36*****6N MARÍA CARMEN RODRÍGUEZ SÁNCHEZ

38*****7B MARÍA ELVIRA ALCALA SOLIS

44*****0E MANUEL JOSE BAYON PRIOR

44*****0H VERONICA ESTEVEZ GARCÍA

44*****0K ANTONIO MANUEL CARO VAZQUEZ

44*****0S JOSE LUIS HERNÁNDEZ ORTIZ

44*****0T JOSE LUIS MARÍA RODRÍGUEZ

44*****0T JAVIER MARTÍN VARGAS

44*****0W JUAN MARCOS SÁNCHEZ ALONSO

44*****1C LUIS ESTEBAN BLAZQUEZ

44*****1L ADOLFO MENDOZA CALURANO

44*****1T JUAN MANUEL PÉREZ ENRIQUE

44*****1V ÁNGEL MARTÍN ALCON

44*****2C GUILLERMO MONTERO RODRÍGUEZ

44*****2D BLAS PÉREZ PÉREZ

44*****2E MARÍA GUADALUPE RASERO LINARES

44*****2F JOSE FRANCISCO LOPEZ DOMINGUEZ

44*****2H MARÍA AMPARO DIEZ CIEZA

44*****2H MANUEL CASQUETE PALENCIA

44*****2J CARLOS JAVIER FERNÁNDEZ MARTÍN

44*****2L JUAN MANUEL MARTÍN BORREGO

44*****2R SANTIAGO SÁNCHEZ CERRO

44*****2S FRANCISCO MANUEL HERNÁNDEZ FERNANDE

44*****2Z EDUARDO BATUECAS MARTÍN

44*****3H JUAN ANTONIO JIMENEZ MUÑOZ

44*****3P JOSE FELIX RODRÍGUEZ DELGADO

44*****3V ELENA VERA VERA

44*****3W ALBERTO PAGADOR PORRAS

44*****4B JOAQUIN SANTIAGO BUESO REQUEJO
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44*****4E ABEL HERNÁNDEZ DIAZ

44*****4F ENRIQUE PEDRO DE GRACIA RODRIGO

44*****4G DIONISIO NIETO LOPEZ

44*****4M JOSE FRANCISCO CACERES NICOLAS

44*****4M JESÚS GUTIÉRREZ GONZÁLEZ

44*****4R SANTIAGO JOSE GARCÍA TORRADO

44*****4Y VICTOR MANUEL VALENTIN TOVAR

44*****5D JOSE ANTONIO COBOS PORTILLO

44*****5E JUAN ANTONIO CABALLERO IGLESIA

44*****5H JUAN CARLOS MONTAÑO MONTAÑO

44*****5J OLIVER GÓMEZ HERNÁNDEZ

44*****5L JOAQUIN MENDOZA CALURANO

44*****5L FRANCISCO JESÚS FERNÁNDEZ MORALES

44*****5M JORGE BARROSO CLEMENTE

44*****5R JOSE IGNACIO LOZANO GONZÁLEZ

44*****5T CARLOS NIETO NIETO

44*****5T LORENZO HERNÁNDEZ DIAZ

44*****5W JUAN MIGUEL LUCAS MOLINA

44*****5X EMILIO GARCÍA ESTEBAN

44*****5Y JESÚS SALVADOR CARRILLO PINILLA

44*****6G FRANCISCO JAVIER IGLESIAS MARTÍN

44*****6P DAVID SÁNCHEZ GIL

44*****6P MIGUEL PORRAS BECERRA

44*****6R JUAN MANUEL SANTIAGO BECERRA

44*****7H JAVIER MIRANDA BUENO

44*****7J MARÍA JOSE COBOS SEVILLA

44*****7J JUAN FRANCISCO LOPEZ ORTIZ

44*****7K OSCAR MARTÍN ALONSO

44*****7L JESÚS MANUEL GAGO CALLE

44*****7M JOSE JONATAN BLAZQUEZ FERNÁNDEZ

44*****7R AGUSTIN GONZÁLEZ CABALLERO

44*****8F CARLOS ENRIQUE RODRÍGUEZ DIEZ

44*****8H ÁNGEL SÁNCHEZ CERRO

44*****8H JOSE ANTONIO CARO VINAGRE
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44*****8K ONESIMO MARTÍN MARTÍN

44*****8N ISABEL VALLS RODRÍGUEZ

44*****8P JOSE ÁNGEL MARTÍN ROMERO

44*****8Q JOSE ROMAN CARO VAZQUEZ

44*****8R ÁNGEL GÓMEZ NUÑEZ

44*****8S MIGUEL ÁNGEL BATUECAS BLANCO

44*****9D MONICA MACIAS BUENAVENTURA

44*****9D MARÍA TERESA JESÚS MARTÍN SÁNCHEZ

44*****9F JUAN ANTONIO TORRES BENITEZ

44*****9Y CARLOS MARTÍN MARTÍN

45*****0J SERGIO CASQUERO HERNÁNDEZ

45*****0V LAURA TOME PANTRIGO

45*****2Z MIGUEL ÁNGEL MARTÍN IGLESIAS

45*****3G CARLOS GONZÁLEZ GARCÍA

45*****3H ALVARO ESTEBAN FONTANAR

45*****3N JAVIER GARCÍA PÉREZ

45*****3S ALEXANDER MARTÍN IGLESIAS

45*****4G LEIRE ZABALA VAZQUEZ

45*****4L JAVIER ESTEBAN FONTANAR

45*****4R ANA ISABEL SANTIAGO MADERA

45*****4S JOSE ANTONIO LAPARRA ACEDO

45*****4W JOSE BUENO FERNÁNDEZ

45*****5S JOSE JUAN BABIANO GARRIDO

45*****6C DAVID VERA SCHWEIZER

45*****6F ALEJANDRO TORRALVO GUTIÉRREZ

45*****6G JUAN CARLOS MAYAL CANDILEJO

45*****6P ELOY NOGALES SUERO

45*****7A ÁNGEL PAGADOR PORRAS

45*****7C IÑAKI DIAZ GONZÁLEZ

45*****7R ALBERTO MARTÍN YUSTAS

45*****8L MARÍA DE LAS MERCEDES CARO VAZQUEZ

45*****9Q CARLOS TOME PANTRIGO

45*****9S ALVARO JESÚS LOBATO ACEDO

45*****9V DANIEL ÁLVAREZ MENDEZ
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46*****4S ALFREDO PRIETO GUTIÉRREZ

46*****9J LOURDES GONZÁLEZ BERNABE

46*****9L NATALIA CALERO LANZAROTE

47*****0M ESTEFANIA PLAZA ESTEBAN

47*****3K OSCAR LOPEZ LORENZO

47*****4Z RAUL RUBIO MORENO

47*****9F RAFAEL RODRÍGUEZ GÓMEZ

48*****9M JAIME FLORES DOMINGUEZ RODIÑO

49*****5X ALBERTO GARCÍA LUENGO

50*****0Q SOLEDAD GONZÁLEZ ESTEVEZ

50*****1C MARÍA DEL PRADO DONAIRE MATA

50*****1H JUAN GARCÍA JIMENEZ

50*****2L MARÍA GARCÍA JIMENEZ

50*****2X MARÍA VICTORIA BABIANO CABRERA

50*****3C IGNACIO GARCÍA JIMENEZ

50*****3H MARÍA ALMUDENA NARVAEZ RODRÍGUEZ AR

50*****4K MARÍA DOLORES LUENGO CALERO

50*****8H ANA ISABEL ACEITUNO REBOTO

50*****8N CARRION RUTH SÁNCHEZ LOPEZ DE

50*****8Y FRANCISCO JOSE DOMINGUEZ CHACON

50*****9J ANTONIO LASO MIRA

51*****0Z JUSTO BABIANO CANO

51*****4E GALLO ANTONIO DEL CAMPO

51*****4G JOSE ARTURO MARQUEZ DE PRADO MARQUEZ DE PRADO

51*****4X IGNACIO JAVIER SAEZ PALENCIA

51*****5D ESTEBAN CANO CEREZO

51*****5P ANASTASIO LUCAS LUCAS

51*****9S ÁNGEL GALLEGO BABIANO

52*****0B CECILIO SOLIS FERNÁNDEZ

52*****0D PEDRO FRANCISCO RAYO CALDERON

52*****0H SUSANA ESTHER ALONSO ARROBA

52*****0H JUAN FRANCISCO ZAZO AGUILAR

52*****0L ALEJANDRO JIMENEZ GONZÁLEZ

52*****0M JUAN MANUEL MENDOZA MIRANDA
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52*****0M JUAN PEDRO RUIZ RODRÍGUEZ

52*****0Q MIGUEL ÁNGEL MARTÍN SÁNCHEZ

52*****0R REBECA PÉREZ GIL DE ZUÑIGA

52*****0V MARÍA DEL CARMEN GUTIÉRREZ CASTRO

52*****1B JOSE MANUEL RUEDAS IZQUIERDO

52*****1C EMILIO VALARES GONZÁLEZ

52*****1E JAVIER MORENO RUIZ

52*****1F JUAN PEDRO BRAVO BORREGUERO

52*****1G ARROBA SUSANA GARCÍA ASENJO

52*****1G EMILIO JOSE CABALLERO DELGADO

52*****1L ANTONIO JOSE TRENADO MURILLO

52*****1R JOSE TOMAS CAMACHO DIEZ MADROÑERO

52*****1T DANIEL MELLADO MARTÍN

52*****1T JUAN ANTONIO MENDEZ CANO

52*****1V MARÍA JOSEFA SÁNCHEZ SÁNCHEZ

52*****2A JUAN MANUEL CUEVAS CABANILLAS

52*****2C ANTONIO FRANCISCO CAÑADA BLAZQUEZ

52*****2D FELIX AGUDO GÓMEZ

52*****2H MARÍA DEL ROCIO GASCON GONZÁLEZ

52*****2L LUIS MELGUIZO CARO

52*****2N GREGORIO MATEOS GALLARDO

52*****2N ALFONSO PIZARRO SÁNCHEZ

52*****2P JUAN CARLOS ROMERO NIETO

52*****2P JOSE LUIS MARTÍNEZ RODRÍGUEZ

52*****2Q DOMINGO ACEDO CITA

52*****2V JOSE VICENTE GARCÍA CITA

52*****2W JOSE LUIS RESECO GUTIÉRREZ

52*****2Y VICENTE COLLADO RODRIGO

52*****3B JOSE LUIS DIAZ SERRANO

52*****3J JAVIER RUBIO GARCÍA

52*****3Q SANTIAGO JESÚS CASTUERA VICENTE

52*****3W TOMASA FAJARDO SÁNCHEZ

52*****3X CARMEN ARMAS REDONDO

52*****4C JOSE LUIS RUIZ MIJARRA

52*****4H DAVID FERRANDIZ GASTON
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52*****4H EMILIO ANTONIO RISCO SOLANILLA

52*****4M ALTAGRACIA CAMACHO RODRÍGUEZ

52*****4P JOSE ENRIQUE MUÑOZ BARCO

52*****4X JUAN JOSE SÁNCHEZ MORENO

52*****5C PABLO HERRERA FERNÁNDEZ

52*****5G MIGUEL ÁNGEL ALIAS GARCÍA

52*****5H JUAN MANUEL MENDEZ TRENADO

52*****5K BENITO RUIZ GONZÁLEZ

52*****5L ÁNGEL ANDALUCIA UTRERO

52*****5P EDUARDO MUÑOZ UTRERO

52*****5Q MARÍA INMACULADA LUJAN RODRÍGUEZ

52*****5Q JUAN MIGUEL DIAZ GÓMEZ

52*****5S NATALIO ALCAZAR BARCO

52*****5T CIRILO MORILLO SÁNCHEZ

52*****5V FRANCISCO MANUEL SALAMANCA CARQUES

52*****5Y JUAN ANTONIO CAÑADA SERRANO

52*****6A FRANCISCO JOSE MERINO GENTIL

52*****6B SONIA CASTIÑEIRA ROMERO

52*****6B FELIX ROMERO UTRERO

52*****6D MIGUEL ÁNGEL FLORES MUÑOZ

52*****6H MARÍA ANGELES VENTAS GARCÍA

52*****6Q ÁNGEL MANZANO SERRANO

52*****6R ANTONIO GARCÍA GARCÍA

52*****6T JUAN LUIS FERNÁNDEZ DE AREVALO FORC

52*****6V FRANCISCO JAVIER HUERTAS ESCUDERO

52*****7A VICENTE RAMIRO VERA

52*****7C FRANCISCO JAVIER PEÑA VALMORISCO

52*****7G BELEN ANDREA DEL CAMPO MORILLO VELA

52*****7L JORGE CARQUES RODRÍGUEZ

52*****7N JULIO CERRATO REDONDO

52*****7P JUAN CARLOS SORIANO PARTIDO

52*****7Z JUAN ANTONIO MARTÍN SEGOVIA

52*****8C FLORENCIO GABRIEL ÁLVAREZ ALIA

52*****8J MONTSERRAT ÁLVAREZ CARRASCO
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52*****8Q PEDRO ANTONIO BENITEZ CARRASCO

52*****8W FRANCISCO JAVIER ÁLVAREZ HERRERA

52*****8W JUAN MANUEL SÁNCHEZ MARTÍN

52*****8Z ANTONIO SIERRA GALLARDO

52*****9C LORENZO BERNAL JIMENEZ

52*****9E MARÍA ANGELES VENTAS MORGADEZ

52*****9F ANTONIO SÁNCHEZ GALLEGO

52*****9K MANUEL ROMERO MANSILLA

53*****0A VICTOR MANUEL ROMERO CASTRO

53*****0E MARÍA DE LOS ANGELES SÁNCHEZ CERRAT

53*****0H ENRIQUE DIEZ MADROÑERO CENDRERO

53*****0J JESÚS GONZÁLEZ VARGAS

53*****0N MANUEL LLERENA SÁNCHEZ

53*****0S MIRANDA JESÚS FERNÁNDEZ SÁNCHEZ

53*****0X PEDRO CAÑAMERO GÓMEZ

53*****0Z JOSE MANUEL CUEVAS SERRANO

53*****1A ANTONIO MEDINA MANCERA

53*****1D RICARDO RUIZ PINTADO

53*****1E JESÚS PIZARRO MAYORAL

53*****1E CARLOS ENRIQUE GÓMEZ BALLESTEROS

53*****1F FELIX DIAZ LOECHES

53*****1H JOSE ANTONIO SÁNCHEZ FERNÁNDEZ

53*****1M MARÍA GUADALUPE ALIAS GARCÍA

53*****1Q MIRANDA PEDRO FERNÁNDEZ SÁNCHEZ

53*****1R RAQUEL VAQUERIZO VAQUERIZO

53*****1T JESÚS IZQUIERDO CARRILLO

53*****1W VICENTE SANZ CARDEÑOSA

53*****1W FRANCISCO JAVIER MORILLO LOPEZ

53*****1Y LAURA ROSAS RODRÍGUEZ

53*****1Z JOSE LUIS MIRASIERRA ACEDO

53*****2B MARÍA LOURDES SORIA EGEA

53*****2B RAUL SÁNCHEZ OVEJERO

53*****2D RAUL PÉREZ MURILLO

53*****2E ANTONIO SÁNCHEZ MORENO
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53*****2G JAVIER MORILLO MACHON

53*****2Q ÁNGEL GÓMEZ PACHECO

53*****2R VICTOR MANUEL GARCÍA JURADO

53*****2S MIGUEL ÁNGEL MIRASIERRA ACEDO

53*****2T MIGUEL ÁNGEL BABIANO VENTAS

53*****2T NICANOR MURILLO CACERES

53*****2V MANUEL PÉREZ MORENO

53*****2V SARA MATILDE CALERO ROLLAN

53*****2X MARÍA JOSE BARBA CAMARERO

53*****2Z EDUARDO FABIAN CAMPOS

53*****2Z ADRIAN SOLANA VENTAS

53*****3B JULIAN DAVID NIETO ROMERO

53*****3E DIEGO RUEDA GÓMEZ

53*****3F CARLOS LUCAS VENTAS

53*****3G FERNANDO MUNDI MARTÍN

53*****3S JULIO SOLANA VENTAS

53*****3T JOSE MANUEL GUERRA ESPADA

53*****3Y JUAN FRANCISCO MURILLO GALLARDO

53*****4A ÁNGEL MUÑOZ ONGIL

53*****4A JUAN FRANCISCO PÉREZ COLLADO

53*****4C JOSE LUIS VENTAS MORGADEZ

53*****4D MARÍA ELENA ABRIL NUÑEZ

53*****4D MAURICIO ROMERO MURILLO

53*****4J SERGIO DIAZ DIAZ

53*****4M MARÍA JOSE MUÑOZ BARBA

53*****4R VICTOR ZAZO CANO

53*****4T PEDRO ANASTASIO RODRÍGUEZ AGENJO

53*****4V JUAN JOSE HIGUERA CARPIO

53*****4X MOISES CARMONA GALLEGO

53*****4Z SANTIAGO NIETO CASTILLA

53*****5A LUIS CITA RAMIRO

53*****5B PEDRO GÓMEZ PACHECO

53*****5T EULALIO ROMERO GALVAN

53*****5X LEOPOLDO MANUEL DOMENECH CARRIZOSA
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53*****5Y ANTONIO ROMERO SÁNCHEZ

53*****5Y MIGUEL ÁNGEL LOPEZ MARRUPE

53*****5Z ORO EDUARDO GONZÁLEZ GRANO DE

53*****5Z JULIO GÓMEZ GIL

53*****6A PEDRO MANUEL JIMENEZ MORENO

53*****6C DIANA RESURECCION BABIANO GONZÁLEZ

53*****6D JAVIER GÓMEZ BARBA

53*****6E JUAN PEDRO SOTO ESCUDERO

53*****6G ANTONIO JESÚS COLLADO PUERTO

53*****6H ALBERTO RODRÍGUEZ DIAZ

53*****6J ÁNGEL MINAYA LEON

53*****6L SERGIO HIGUERA CARPIO

53*****6L ANTONIO SÁNCHEZ DURAN

53*****6L MIGUEL ÁNGEL ARROYO BLANCO

53*****6P CHRISTIAN JURADO DIAZ

53*****6Q HECTOR ANTONIO POZO VIU

53*****6R YONATHAN MARTÍN SOLANILLA

53*****6S JOSE MANUEL GONZÁLEZ GRANO DE ORO

53*****6V VICENTE SANZ CALZADO

53*****7K ALFONSO GONZÁLEZ VARGAS

53*****7K MARÍA DEL CARMEN REDRADO BONILLA

53*****7M FRANCISCO YUSTE UTRERO

53*****7M FRANCISCO SERRANO MARTÍNEZ

53*****7Q FRANCISCO ALIAGA MERINO

53*****7Q FRANCISCO JAVIER PÉREZ MARTÍNEZ

53*****7Q ANTONIO LOPEZ DIAZ

53*****7S ROSA MARÍA VENTAS UTRERO

53*****7S ROCIO RISCO ÁLVAREZ

53*****7T JOSE ANTONIO PORRAS ARROYO

53*****7T CRISTIAN RAYO RAYO

53*****7W ÁNGEL CRISANTO MOYANO SORIANO

53*****7Y EDUARDO DIAZ ÁLVAREZ

53*****8B ANTONIO VICTOR CABALLERO CABALLERO

53*****8E JOSE RAMON ARAUJO ALCOBENDAS
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53*****8G LUIS ALBERTO MENDOZA MUÑOZ

53*****8N EDUARDO ÁLVAREZ ALIAS

53*****8P ÁNGEL MUÑOZ MESTO

53*****8T LEONOR MARÍA RUIZ GALLARDO

53*****8T YOLANDA CANSECO GARRIDO

53*****8V MACARENA MORENO REQUENA

53*****8Y ANTONIO CARLOS SÁNCHEZ ZAZO

53*****8Y MARÍA TERESA ALMODOVAR GONZÁLEZ

53*****9C JULIAN RICARDO CUEVAS SERRANO

53*****9D DIEGO JOSE MATEOS JURADO

53*****9E MIGUEL ÁNGEL RAYO CENDRERO

53*****9F OSCAR ORTIZ OLARTE

53*****9J JOSE MANUEL PARRALEJO RISCO

53*****9M JESÚS RAUL GÓMEZ DE

53*****9N ANTONIO TORRES MURILLO

53*****9P MARÍA GUADALUPE FERNÁNDEZ PEÑA

53*****9P CARLOS GÓMEZ BARBA

53*****9P RAUL CABRERA MERINO

53*****9Q LORENZO MURILLO ASUNCION

53*****9Q FRANCISCO JOSE METIDIERI GARCÍA ASE

53*****9R ANTONIO JOSE RUIZ GALLARDO

53*****9S JOSE ISMAEL SOLANILLA SÁNCHEZ

53*****9Y SERGIO GALLEGO SÁNCHEZ

70*****0E ANTONIO VALLE CASTILLO

70*****0M CARLOS CHAPARRO JIMENEZ

70*****0N JOSE HOYOS FABIAN

70*****2M OSCAR BARBERO GONZÁLEZ

70*****5K JUAN CARLOS CORCHERO PAREDES

70*****5M GREGORIO ANASTASIO RUBIO DIAZ

70*****6G MARÍA CONCHITA BENAVENTE MARTÍN

70*****6H RAUL DIAZ DIAZ

70*****7C JOSE ALBERTO GONZÁLEZ SÁNCHEZ

70*****7S JUANA ROSARIO ROMERO BLASCO

70*****8N JACINTO GARCÍA PANIAGUA
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71*****3E ALVARO MARTÍN MARCOS

71*****8N JAVIER PINO AZABAL

71*****8T DAVID ROMAN HERNÁNDEZ

71*****9J ENRIQUE PINO AZABAL

72*****5M MARCO ANTONIO MARTÍN GARCÍA

73*****5R JUAN ELOY CACERES GARCÍA

75*****0H BORJA GARCÍA ÁLVAREZ

75*****0V MARÍA DEL ROSARIO RODRÍGUEZ PORTILL

75*****3Z ANDRES RODRÍGUEZ CURIEL

75*****4T JUAN JOSE NUÑEZ PALLES

75*****7E MANUELA ROMERO CALDERON

75*****7G ISABEL MARÍA VAZQUEZ MONJO

76*****0A JOSE MIGUEL BARRERO CALVO

76*****0B TOMAS DURAN GARCÍA

76*****0C JAIME GONZÁLEZ IGLESIAS

76*****0C ANSELMO VALENZUELA PAREDES

76*****0G MARÍA DEL CARMEN MONTERO CALETRIO

76*****0H MANUEL FERNÁNDEZ CORTES

76*****0J OSCAR DAVID HERMOSO IGLESIAS

76*****0K MERCEDES ALBA MORGADO GONZÁLEZ

76*****0L CARLOS JESÚS POZO HIGUERO

76*****0L FELIPE JAVIER DELGADO CABALLERO

76*****0M RICARDO REDONDO RIVERO

76*****0N JUAN FRANCISCO BRAVO CORDERO

76*****0N SARA SÁNCHEZ IGLESIAS

76*****0P MARÍA DEL MAR ROSADO CONEJERO

76*****0Q CARLOS ACEDO CHAMORRO

76*****0Q FRANCISCO GILETE TEJERO

76*****0R MARÍA JESÚS LAJAS OBREGON

76*****0T ÁNGEL GARCÍA VIZCAINO

76*****0T CESAR MARTÍNEZ MUÑANA

76*****0V FRANCISCO FERNÁNDEZ TREJO

76*****0X ELIAS HURTADO LOPO

76*****0X ALBERTO GRANDE PARDO

76*****0Y ROSA MARÍA MORENO MARTÍN
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76*****1A RAFAEL ÁNGEL GARCÍA SOUSA

76*****1C RAMON NUÑEZ DELGADO

76*****1E FELIPE DE TENA MORERA

76*****1E EUSEBIO MANUEL GIL ROSADO

76*****1F JOSE LUJAN LOPEZ

76*****1G MARÍA DE LOS ANGELES MUÑOZ GARCÍA

76*****1H MANUELA LOPEZ MURILLO

76*****1H JESÚS RODILLA SOLIS

76*****1J ÁNGEL ROMAN JIMENEZ

76*****1J JESÚS PANADERO PANIAGUA

76*****1K JOSE ANTONIO TENA DIAZ

76*****1L LUCIANO BALSERA ARTERO

76*****1M JOSE CARLOS MARTÍN DELGADO

76*****1N VICENTE JULIO MATIAS SÁNCHEZ OCAÑA

76*****1N MANUEL MURILLO SILVA

76*****1P RAQUEL SÁNCHEZ RUANO

76*****1Q MARÍA DE LOS ANGELES LEAL BELLO

76*****1Q JULIO ANTONIO CAMACHO CABALLERO

76*****1R LEOPOLDO SÁNCHEZ BARQUERO

76*****1R JESÚS ESCALANTE LANCHAS

76*****1S JUAN JOSE RAMIREZ LOZANO

76*****1T CRISTIAN FERNÁNDEZ GIL

76*****1T ELEUTERIO MARTÍN GARCÍA

76*****1T JESÚS ENRIQUE POLO POLO

76*****1W JULIANA DIAZ DIAZ

76*****1W ENRIQUE DIAZ CARRASCO

76*****1X DIANA MARÍA DOS SANTOS PIRIS

76*****1Z JULIAN LUJAN HERRAIZ

76*****2B RUTH SERRANO SIMON

76*****2B FRANCISCO ANTONIO BLANCO MERINO

76*****2D MANUEL ALONSO MARTÍN

76*****2D ANGELA PRIETO VENTAS

76*****2E NOEL SÁNCHEZ BURCIO

76*****2E AGUSTIN ARIAS PACHA

76*****2E POZO JOSE CABALLERO DEL
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76*****2F CARLOS PRIETO LEDO

76*****2H JUAN MANUEL RUIZ SÁNCHEZ

76*****2H MARÍA MAGDALENA GIL MURILLO

76*****2J JUAN ESTEBAN CASERO MARTÍN

76*****2J JORGE MORA ALBARRAN

76*****2J VALENTIN LUIS VILLARRUBIA VAZQUEZ

76*****2K JORGE LUIS MORAN GONZÁLEZ

76*****2K RUBEN GARCÍA GONZÁLEZ

76*****2K FRANCISCO SOLIS MONAGO

76*****2L SANTIAGO GARCÍA POLO

76*****2N MARÍA LAURA PLATA PÉREZ

76*****2N JUAN SÁNCHEZ MORENO

76*****2P FLORENCIO GARCÍA MORATO

76*****2R ANDRES GUTIÉRREZ ORTIZ

76*****2R RUTH RODRÍGUEZ MORENO

76*****2R ENRIQUE PANIAGUA FRANCO

76*****2R MARÍA DEL CARMEN VENTAS GONZÁLEZ

76*****2R AGUSTIN GUERRERO MORENO

76*****2S LUIS MIGUEL LOPEZ PÉREZ

76*****2S NORBERTO PUERTAS MARTÍN

76*****2S BENITO ALMODOVAR RUIZ

76*****2S JOSE MARÍA PARRA SÁNCHEZ

76*****2T ALVARO DAVID GARCÍA CRESPO

76*****2T ALONSO MORENO CEREZO

76*****2W EMILIO JOSE DIAZ BUENADICHA

76*****2X ENRIQUE GILETE BARRANTES

76*****2X JESÚS ALCON GARRIDO

76*****2X MANUEL EDUARDO LOPEZ CASQUETE DE PR

76*****2X JOSE JOAQUIN CUBERO ZAMBRANO

76*****2Y ANA MARÍA DIAZ GARCÍA

76*****2Y MIGUEL ÁNGEL CANTERO BERROCAL

76*****2Z MARÍA VALLE GONZÁLEZ

76*****2Z JOSE ANTONIO PANADERO PANIAGUA

76*****2Z JUAN CABANILLAS CARPIO

76*****3A DANIEL MARTÍN MARTÍN
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76*****3A GREGORIO BARBA BARBA

76*****3B JOSE LUIS PASCUAL ECHAVARRI

76*****3C NEREA LARRAÑAGA FERNÁNDEZ

76*****3C JOSE EMILIO NUÑEZ DELGADO

76*****3E CRISTIAN GARCÍA GONZÁLEZ

76*****3E JOSE PEDRO GIL BORDALLO

76*****3E MARÍA DOLORES DOMINGUEZ MARTÍN

76*****3E GEMMA MARÍA OLIVERA RODRÍGUEZ

76*****3E JORGE RUBIO ANTON

76*****3F JAIRO DIAZ SÁNCHEZ

76*****3G SERGIO RODRÍGUEZ GONZÁLEZ

76*****3G VICENTE PANIAGUA BLANCO

76*****3G DIEGO MANUEL MARTÍN DOMINGUEZ

76*****3G RAQUEL SÁNCHEZ CARRIZOSA

76*****3J ÁNGEL TOVAR SANGUINO

76*****3K JOSE JAVIER AVILA PÉREZ

76*****3K JUAN JOSE GÓMEZ GARCÍA

76*****3L CARLOS MARTÍN DOMINGUEZ

76*****3L ROBERTO DOMINGUEZ PULIDO

76*****3M LUIS ALONSO MORENO VILLALOBOS

76*****3N SERGIO JAVIER CORDERO LUENGO

76*****3N COLLAZOS BLANCA DEL BARCO

76*****3Q DAVID LUNA SÁNCHEZ

76*****3R MANUEL ALBERTO GIL BORDALLO

76*****3V MARÍA DEL CARMEN VELERDA GEMIO

76*****3V JOSE LUCIO FUENTES IGLESIAS

76*****3V MERCEDES GARCÍA FERNÁNDEZ

76*****3W MARÍA PAULA ORTEGA RODRÍGUEZ

76*****3W CESAR PEDRO VALIENTE

76*****3W RAFAEL ALEJANDRO PAREDES VERA

76*****3X ARTURO LEAL IZQUIERDO

76*****3X CARLOS CHAPARRO ARIAS

76*****3Y ENRIQUE BARBA RUBIO

76*****3Z RAQUEL RUIZ HIDALGO

76*****3Z MARÍA DE LOS ANGELES HERNÁNDEZ ANTO
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76*****4A ANTONIO BRAVO GARCÍA

76*****4B JOSE ROBERTO RODRÍGUEZ SÁNCHEZ

76*****4C BEATRIZ TERESA PABLOS BLAZQUEZ

76*****4C RAUL DOMINGUEZ PULIDO

76*****4C CANDELA MARÍA ROMAN CAMBERO

76*****4C JUAN ANTONIO COTANO RAMOS

76*****4E JUAN CASCO BARRADO

76*****4G JESÚS MARÍA GINES MENDEZ

76*****4G FRANCISCO HERNÁNDEZ CHAVERO

76*****4H MIGUEL MATAS LOPEZ

76*****4H ROMUALDO GUILLERMO HERNÁNDEZ GIL BO

76*****4H JOSE JAVIER OVEJERO GONZÁLEZ

76*****4J JULIAN AVILES TRINIDAD

76*****4J CARLOS MANUEL ROSALES MATEOS

76*****4L LUIS JESÚS JIMENEZ

76*****4L JUAN PEDRO RODRÍGUEZ COLLADO

76*****4M MANUEL MALO EXPOSITO

76*****4M JONATAN MUÑOZ PARDO

76*****4P MANUEL FERNÁNDEZ REAL

76*****4P JORGE JIMENEZ MALDONADO

76*****4Q ADRIAN RODRÍGUEZ GONZÁLEZ

76*****4Q MARCOS MENDO GILETE

76*****4R ISMAEL TORRES MUÑOZ

76*****4R ALFREDO ACEDO BOTE

76*****4R DOMINGO ANTONIO GONZÁLEZ MARIN

76*****4S FRANCISCO LLANOS LLANOS

76*****4S JORGE FELIX ROMERO DIAZ

76*****4Y MARCIAL MUÑOZ GARCÍA

76*****4Z RAFAEL CORDERO PANIAGUA

76*****4Z RODRIGO MARTÍN RODRIGO

76*****4Z FELIX REDONDO REDONDO

76*****5A ENRIQUE DUQUE MARTÍN

76*****5B DAVID PEÑAS GARCÍA

76*****5B JOSE ANTONIO ORTIZ MORILLO

76*****5C JOSE ANTONIO BERRIO CARRASCO
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76*****5C JORGE GARCÍA GARCÍA

76*****5G ENRIQUE ALBERTO SÁNCHEZ CRUSET

76*****5G FRANCISCO MIRANDA RICO

76*****5H MIGUEL GIL AGUDO

76*****5J JACINTO NUÑEZ GARCÍA RISCO

76*****5J JUAN FERNANDO MARTÍNEZ CHAMORRO

76*****5K LORENZO SÁNCHEZ GENTIL

76*****5K JUAN RICARDO OTERO GONZÁLEZ

76*****5M BELEN ROSADO RODRÍGUEZ

76*****5N AITOR ELIZO ALONSO

76*****5N IVAN MARTÍN SÁNCHEZ

76*****5P MAYA GARCÍA HOYA

76*****5P ÁNGEL LUCIO CLEMENTE LORENZO

76*****5Q MARÍA AZAHARA MUÑOZ CERRO

76*****5Q JULIAN BIEDMA MILLAN

76*****5R JUAN CARLOS DIAZ GONZÁLEZ

76*****5R FELIPE GARCÍA BUENO

76*****5R JUAN JOSE SÁNCHEZ CORRALES

76*****5S FRANCISCO JAVIER BUESO BUESO

76*****5S PEDRO JULIO FUENTES BENITO

76*****5S SATURNINO DIAZ SERRANO

76*****5V JUAN ANTONIO NAVAS REYES

76*****5W CRISTIAN PANIAGUA PANIAGUA

76*****5W MIGUEL CABELLO CARDEÑOSA

76*****5X MANUELA CUEVAS GONZALVEZ

76*****5Y CRISTINA VICHO MARTÍN

76*****5Y GEMA FATIMA MASA PÉREZ

76*****5Y MARÍA ELENA MARCOS RUBIO

76*****5Z JOSE ANTONIO ACEDO PEDROSA

76*****5Z FRANCISCO JOSE JACINTO ÁLVAREZ

76*****5Z ABILIO CONEJERO CAMPOS

76*****6A ELIAS SERRANO RUIZ

76*****6A JUAN CARLOS GARCÍA DOMINGUEZ

76*****6A MIGUEL ÁNGEL GONZÁLEZ GARCÍA

76*****6B MANUEL GARCÍA FRESNEDOSO
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76*****6B CONSUELO BENITEZ GONZÁLEZ

76*****6D CESAR MORENO MORENO

76*****6E JORGE JULIA MUÑOZ DIAZ

76*****6G JUAN PEDRO RIVAS MIJARRA

76*****6H ANTONIO LUIS MUÑOZ GUERRERO

76*****6J DAVID POLO DURAN

76*****6J ALEJANDRO DE VICENTE RODRÍGUEZ

76*****6J ANTONIO ALBA GALINDO

76*****6K JAVIER MARTÍN MARTÍN

76*****6L PABLO MIGUEL MARQUEZ VAZQUEZ

76*****6M BERNABE CRUZ JARQUE

76*****6M TOMAS DE SANDE LOPEZ

76*****6M JOSE MARÍA VIVAS NIETO

76*****6N MARÍANO CABANILLAS GONZÁLEZ

76*****6N NEMESIO JIMENEZ VERA

76*****6P JAVIER BARRADAS DURAN

76*****6P JUAN BENITO GARCÍA MARTÍNEZ

76*****6P OSCAR ÁNGEL DIAZ GONZÁLEZ

76*****6Q VICTORIO MARISCAL ESPADERO

76*****6R MARCOS ANTONIO REDONDO GIRONDA

76*****6S EDUARDO CORDERO APARICIO

76*****6S OSCAR GÓMEZ ROMAN

76*****6V MAIKE MUÑOZ CERRO

76*****6W JAVIER BARROSO SÁNCHEZ

76*****6W JESÚS JONAS SÁNCHEZ ALFONSO

76*****6W CARLOS DELGADO AMORES

76*****6W EUGENIO DIEZ CARRASCO

76*****6X LUISA RIBALLO SIMANCAS

76*****6X VICTOR SOLANILLA ROMERO

76*****6Y JAVIER BERMEJO PÉREZ

76*****6Y JOSE SÁNCHEZ MORENO

76*****6Y JOSE ANTONIO HERNÁNDEZ CHAVERO

76*****6Y JUAN CHAMORRO RODRÍGUEZ

76*****7A ANTONIO FRANCISCO BERNAL GONZÁLEZ

76*****7B JUAN LUIS SERRANO RUIZ
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76*****7B ROCIO CRESPO SÁNCHEZ

76*****7B NURIA IZQUIERDO REBOLLO

76*****7C FRANCISCO GUERRERO MORENO

76*****7D JUAN PEDRO DOMINGUEZ PIZARRO

76*****7E JUAN ANTONIO RISCO ÁLVAREZ

76*****7F BERNARDO JESÚS ARIZA SÁNCHEZ

76*****7G FRANCISCO GRANADO JULIAN

76*****7H JOSE EDUARDO DOMINGUEZ CALETRIO

76*****7J MARÍA PATRICIA GUTIÉRREZ SÁNCHEZ

76*****7J JUAN RAMOS MARTÍN

76*****7K JUAN LUIS JIMENEZ HERNÁNDEZ

76*****7M ANA MARÍA LOPEZ VILLAR

76*****7M MANUEL REYES CARRILLO RODRÍGUEZ

76*****7N NURIA MARTÍN GÓMEZ

76*****7P NOELIA JULIO AMORES

76*****7Q MARÍA CONCEPCION CEREZO GARCÍA

76*****7Q ANDRES MODESTO ÁLVAREZ PULGARIN

76*****7T JUAN SIMON BLANCO

76*****7W FULGENCIO LIVIANO NAHARRO

76*****7W FRANCISCO JAVIER CORDERO PADILLA

76*****7W ISABEL MARTÍN TORRES

76*****7Y PELAYO ZUÑIGA MARTÍN

76*****7Y ALICIA CALVO CORCHERO

76*****7Y MARÍA LUCIA TOSINA LOPEZ ARZA

76*****7Y JUAN MANUEL RAFAEL RODRÍGUEZ

76*****7Z ANDRES SERRANO SIMON

76*****8A IVAN CALLE GONZÁLEZ

76*****8B MARÍA DOLORES PIZARRO VALIENTE

76*****8B MANUEL TORIL LOPEZ

76*****8B JOSE LUIS GARCÍA CRESPO

76*****8C JUAN MANUEL JIMENEZ DEL MORAL

76*****8C ENCARNACION BARBA GARCÍA

76*****8C MANUEL GONZÁLEZ MARTÍN

76*****8E CALVO GREGORIA GIL DE ZUÑIGA

76*****8H FULGENCIO SERRANO REGADERA
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76*****8H MARÍA DE LOS ANGELES RODRÍGUEZ MELI

76*****8J MARÍA ROSA MESA GALINDO

76*****8K JOSE ANTONIO ABILIO TALAVAN

76*****8L MANUEL RUANO ARJONA

76*****8L JULIO CARRERO ACEDO

76*****8N ISMAEL DUQUE DIAZ

76*****8N DE BORJA MARTÍN DOMINGUEZ FRANCISCO

76*****8N LAURA EMILIA GUARDADO DE LA RIVA

76*****8N ALEJANDRO SÁNCHEZ MARTÍN

76*****8P MARTA ESPINOSA SÁNCHEZ

76*****8Q DIEGO MARTÍN CORRALES

76*****8R FERNANDO DAVILA AREVALO

76*****8S AGUSTIN SERRANO SIMON

76*****8T PEDRO RISCO ÁLVAREZ

76*****8V ANTONIO CLEMENTE GONZÁLEZ

76*****8W LUCAS RODRÍGUEZ SOGUER

76*****8Y ROBERTO YAVEH LUIS MATEOS

76*****8Y PURIFICACION MANSILLA NIETO

76*****8Y JOSE MANUEL GRANO DE ORO CHAVES

76*****8Z MARÍA DE LOS ANGELES MATEOS GALAN

76*****8Z JOSE ANTONIO CASTELLANO BONILLA

76*****8Z JOSE MANUEL SILVA CARBALLO

76*****8Z ANTONIO RODRÍGUEZ GONZÁLEZ

76*****8Z JUAN MARTÍN SILVA

76*****9A PEDRO NOLASCO COTANO MARINA

76*****9A PEDRO PORRO GÓMEZ

76*****9B MARÍA JESÚS TALAVAN DIAZ

76*****9D JUAN FRANCISCO RICO RAMOS

76*****9F ISABEL GARRIDO CASARES

76*****9J JORGE BERTOL MATEOS

76*****9J EMILIO MONTALVO HINOJOSA

76*****9J CRISTIAN SOLIS MARTÍN

76*****9L RODRIGO REDONDO DELGADO

76*****9L JOSE RAMON MEDINA ESPINAL
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76*****9M ANTONIO JESÚS PÉREZ IGLESIAS

76*****9M ISMAEL SÁNCHEZ VAZQUEZ

76*****9N CARLOS JESÚS GONZÁLEZ FERNÁNDEZ

76*****9N DIEGO PIZARRO VALIENTE

76*****9N ALVARO FERNÁNDEZ MACARRO

76*****9N JUAN NOGALES MURILLO

76*****9N MARÍA VICENTA ROMERO CARPIO

76*****9Q MARÍA VICTORIA FERNÁNDEZ-TREJO ROSA

76*****9Q FELIX SANGUINO BARRIGA

76*****9Q JOSE LUIS DIAZ GALAN

76*****9R MARÍA FE SEGURA CASTILLO

76*****9R JUAN CARLOS CAMPOS LUIS

76*****9R RUBEN IÑIGO PIZARRO

76*****9R ELIO FERNÁNDEZ GÓMEZ

76*****9R ABILIO LLANO RODRÍGUEZ

76*****9R JOSE MANUEL NIETO RIVERO

76*****9R JULIO ROMERO MOLANO

76*****9R ISABEL HOYOS LLANO

76*****9T FRANCISCO MAGRO CANTERO

76*****9T FRANCISCO MANUEL MORENO TORRES

76*****9W FRANCISCO JOSE ANDRADA BERMEJO

76*****9W ANA VICTORIA MUÑOZ RUBIO

76*****9X JULIA CALERO DIAZ-JORGE

76*****9X ELVIRA ANTON ANTON

76*****9Y MERCEDES FLORES COLLADO

76*****9Y JOSE MANUEL MEDINA BORREGO

76*****9Z JOSE ANTONIO GUCEMA ESCOTE

78*****4X JAIME HUBERTO GÓMEZ-AGUADO MEDIANO

78*****9H ALFONSO LEO MONTESINOS

79*****0A SANTIAGO TAMAYO GARCÍA

79*****0B MANUEL CABANILLAS MERINO

79*****0B FERNÁNDEZ LEOPOLDO GÓMEZ CORONADO

79*****0E JUAN FRANCISCO GÓMEZ CALDERON

79*****0G SANTIAGO EUGENIO RAYO BRAVO

79*****0H GREGORIO SÁNCHEZ CABELLO
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79*****0H JUAN GONZÁLEZ CUEVAS

79*****0M MARÍANO CABALLERO MARTÍNEZ AGUSTIN

79*****0T FRANCISCO JAVIER CALDERON GALVAN

79*****0Y MANUEL POZO ROMERO

79*****1E JOSE MARÍA SÁNCHEZ LOPEZ

79*****1N GREGORIO BONILLA ROCHA

79*****1N FERNÁNDEZ EDUARDO GÓMEZ CORONADO

79*****1T FEDERICO SANTIAGO CENDRERO ROMERO

79*****2A JOSE FRANCISCO RAYA ARIZA

79*****2B JOSE LUIS LOPEZ RUBIO

79*****2C MANUEL GARCÍA GONZÁLEZ

79*****2G ANASTASIO SERRANO MARTÍNEZ

79*****2M RAFAEL GONZÁLEZ PINA

79*****2N CANDIDO LEON SÁNCHEZ

79*****2Q GREGORIO SÁNCHEZ MUÑOZ

79*****2Q MANUEL LUJAN LOPEZ

79*****2R ANTONIO TENA FERNÁNDEZ

79*****2R PETREGAL ADRIANO ATALAYA FERNÁNDEZ

79*****2R DOMINGO SERRANO SERRANO

79*****2R RICARDO BARRANQUERO BRAVO

79*****2S MANUEL JOSE FERNÁNDEZ MARTÍN

79*****2T FRANCISCO MANUEL PAREDES MUÑOZ

79*****2T EDUARDO RIVAS MIJARRA

79*****2Z GREGORIO SÁNCHEZ MIGUEL

79*****3J MARÍA TERESA CASTRO ALISEDA

79*****3N MANUEL RODRÍGUEZ GALAN

79*****4B ÁNGEL LUIS GARCÍA ROMERO

79*****4B ANTONIO MORENO RUIZ

79*****4D JOSE RISCO RISCO

79*****4F CANDIDA MANSILLA ALMENA

79*****4G CRISANTO VILLAR CASTILLO

79*****4H FRANCISCO SIMANCAS VIGARA

79*****4J JOSE MORILLO SÁNCHEZ

79*****4L JOSE JAVIER MENDOZA SÁNCHEZ

79*****4M MARÍA ASUNCION VILLALON SERRANO
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79*****4M ÁNGEL VELARDE TENA

79*****4P CONSOLACION SÁNCHEZ ROMERO

79*****4W MANUELA SANZ GONZÁLEZ

79*****5A LUIS MOYANO MANSILLA

79*****5A MARÍA LUISA LUJAN LOPEZ

79*****5B PEDRO FERNÁNDEZ BLANCO

79*****5B FRANCISCO TRENADO ALCOBENDAS

79*****5B AVELINA MALO RIVERO

79*****5C MERCEDES CLEMENTE BARBO

79*****5E ÁNGEL POZO RUIZ

79*****5G CELESTINO RAJADO DELGADO

79*****5N MIGUEL ÁNGEL GALLEGO SÁNCHEZ

79*****6H MANUEL CITA RAMIRO

79*****6M AGUSTIN PACHA ARIAS

79*****6Q SIMEON SIERRA GALLARDO

79*****6Y EVA MARÍA LOPEZ MORALES

79*****7A JOSE MARÍA BENITEZ CRUCES

79*****7B FERNANDO GARCÍA GATO

79*****7B AURELIO MURILLO MORILLO

79*****7C JOSE ANTONIO PÉREZ CARRASCO

79*****7C JULIAN PEÑA CALDERON

79*****7E JOAQUIN ORTIZ CAPILLA

79*****7H LORENZO GENTIL RODRÍGUEZ

79*****7H ANTONIO SÁNCHEZ GUISADO

79*****7L MIGUEL SÁNCHEZ MERINO

79*****7L CARLOS ALBERTO VELEZ TOBAJAS

79*****7M MARÍA PILAR MARCHENA SÁNCHEZ

79*****7Q MARÍA DEL CARMEN PEREA SANTOS

79*****7T FERNANDO LORENZO GÓMEZ

79*****8J PEDRO GARCÍA LEON

79*****8J JESÚS MANUEL RODRÍGUEZ CORCHERO

79*****8Q AURORA DIAZ PÉREZ

79*****8W ANTONIO MARCIANES MARTÍNEZ

79*****9A MANUEL EMETERIO MERCHAN ROMERO
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79*****9B JUAN MANUEL ROMERO FERNÁNDEZ

79*****9B AURELIO ACEDO ACEDO

79*****9E MARÍA ISABEL RISCO ÁLVAREZ

79*****9G ANTONIO TENA BLAZQUEZ

79*****9K JULIAN RISCO ÁLVAREZ

79*****9N MARCELINO GALLEGO RISCO

79*****9P ABILIO GALLEGO SÁNCHEZ

79*****9R MARÍA ISABEL HIGUERA CABALLERO

79*****9V JUAN JOSE LUQUE GALLARDO

79*****9W JUAN FELIX LUQUE TRENADO

79*****9X FERNÁNDEZ INES GÓMEZ CORONADO

79*****9X FRANCISCO JAVIER SÁNCHEZ RUIZ

79*****9Y MARÍA DEL CARMEN FERNÁNDEZ PÉREZ

79*****9Z MARÍANO RODRÍGUEZ MORILLO

80*****0A ABEL CABALLERO MURILLO

80*****0B ANTONIO JOSE VILLA ÁLVAREZ

80*****0B YOLANDA BABIANO VENTAS

80*****0D MATILDE GALLEGO GARCÍA

80*****0D MANUEL GARCÍA VAZQUEZ

80*****0E JOSE LUIS GIRALDO BARROSO

80*****0E RAUL MARQUEZ LUCAS

80*****0E FRANCISCO JAVIER DOMINGUEZ PÉREZ

80*****0F JOSE LUNA CALDERON

80*****0K FRANCISCA VENEGAS LANCHAZO

80*****0K MARINA CANCHO TERRON

80*****0P ANTONIO ÁNGEL ESTEBAN MARTÍNEZ

80*****0P MIGUEL ÁNGEL HERNÁNDEZ DIAZ

80*****0R JOSE MARÍA SÁNCHEZ MACIAS

80*****0R MARÍA JESÚS ARIAS CABELLO

80*****0S ANTONIO LOPEZ RODRÍGUEZ

80*****0S JOSE ANTONIO CALDERON GIRALDO

80*****0T JESÚS RODRÍGUEZ CORBACHO

80*****0V INMACULADA MACIAS PÉREZ

80*****0W MARIO MENDEZ DELGADO
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80*****0W MAGDALENA CONTADOR HERRERA

80*****0X JOSE EUGENIO VAZQUEZ GONZÁLEZ

80*****0X MANUEL JESÚS SÁNCHEZ MORENO

80*****0Y MIGUEL ÁLVAREZ COBOS

80*****0Y MARÍA JESÚS GÓMEZ BLANCO

80*****0Z MARCIAL MATEOS HOYOS

80*****0Z FRANCISCO SANJUAN MANGAS

80*****0Z MARÍA PETRA ACEVEDO CALERO

80*****1A ALVARO SÁNCHEZ GONZÁLEZ

80*****1B SUSANA TORRADO GONZÁLEZ

80*****1C EMILIO RAMOS MARRON

80*****1C JUAN ANTONIO LINARES LOPEZ

80*****1C GONZALO GONZÁLEZ GARCÍA

80*****1E JUAN BOTELLO HURTADO

80*****1E AURORA SANTANA SÁNCHEZ

80*****1F CARLOS JAVIER REBOLLO BLANCO

80*****1F JUAN GABRIEL HERNÁNDEZ CARRETERO

80*****1G MANUEL FRANCISCO GUERRA GARCÍA

80*****1G EMILIO PÉREZ GONZÁLEZ

80*****1H MARÍA FERNANDA LOPEZ PÉREZ

80*****1J FRANCISCO GARCÍA ESPINOSA

80*****1K DIEGO LINARES CID

80*****1K MANUEL RAIMUNDO GÓMEZ FERRERA

80*****1L JOSE ÁNGEL MATOS GARCÍA

80*****1L DAVID MARGALLO GARCÍA

80*****1L MARÍA DEL CARMEN DELGADO MUÑOZ

80*****1L JESÚS RODRÍGUEZ RASTROJO

80*****1N JOSE TOMAS SECO REY

80*****1N EDUARDO PIRIZ CAYERO

80*****1N JOSE ANTONIO CARBALLAR GÓMEZ

80*****1P FRANCISCO JOSE GONZÁLEZ SÁNCHEZ

80*****1R JOSE BARRAGAN MEGIAS

80*****1S ABEL MARTÍN RODRÍGUEZ

80*****1S JOSE FELIX CANO GARCÍA
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80*****1T JUAN ALONSO BARRENA BENEGAS

80*****1V MARÍA DOLORES BURGOS MACIAS

80*****1X CEFERINO REQUEJO SANTOS

80*****1Z ANTONIA CIANCA ROMERO

80*****1Z JULIAN GEMA MONJO PAGADOR

80*****2A JOSE LUIS DOMINGUEZ SÁNCHEZ

80*****2A JOSE ANTONIO HERNÁNDEZ BORRACHERO

80*****2A VALENTIN DIAZ DORADO

80*****2B JUAN LUIS MEDINA CASQUETE

80*****2C DAVID RODRÍGUEZ RASTROJO

80*****2C JOSE MANUEL LOBATO CAMACHO

80*****2D JUAN JOSE SÁNCHEZ SÁNCHEZ

80*****2D PEDRO SANTIAGO LAVADO

80*****2F MANUEL SALGUERO LIMA

80*****2F FELICIANO CIRIA SANTANA

80*****2G MIGUEL TORRADO SERRANO

80*****2G FERNANDO LLIMONA TORRES

80*****2H FRANCISCO JOSE PÉREZ MAYAL

80*****2J MANUEL CAÑAS CHAPARRO

80*****2M ANTONIO JOSE DIEZ CASQUETE

80*****2M ÁNGEL LUJAN RODRÍGUEZ

80*****2M DIEGO DIAZ BONILLA

80*****2N GABRIEL COTANO RAMOS

80*****2N JOSE MANUEL SÁNCHEZ GARCÍA

80*****2Q JESÚS MARÍA ARROBAS HERRERO

80*****2S JOSE MARÍA LOBATO BARRIGA

80*****2S SEGUNDO TOSCANO PÉREZ

80*****2T VICTORIANA SANTOS ABADIN

80*****2T MANUEL DIAZ GIRALDO

80*****2V CRISTIAN ORTIZ VEGA

80*****2V MANUEL ANTONIO TOMILLO BECERRA

80*****2V FRANCISCO ESTEBAN MARTÍNEZ

80*****2V PABLO ÁLVAREZ ÁLVAREZ

80*****2W FELIX GARCÍA BORREGO
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80*****2X JOSE PILA CINTAS

80*****2X ELOY PIRIZ MURGA

80*****2X JOSE ANTONIO FERNÁNDEZ MESA

80*****2Y JOSE MIRANDA DIEZ

80*****2Y MANUEL VICENTE MATAMOROS CASAS

80*****2Z ALFONSO JOSE SALAS FADRIQUE

80*****3A CARLOS FRANCISCO GARCÍA GARCÍA

80*****3B ROBERTO GALLARDO GARCÍA

80*****3B JAVIER ARROBAS HERRERO

80*****3C VALENTIN PELAEZ TORRES

80*****3E LEOCADIA SANTIAGO BALAS

80*****3G VICTOR MANUEL OCAMPO PONCE

80*****3H JUAN JOSE FUENTES TORIBIO

80*****3J PEDRO MARTÍN DOMINGUEZ

80*****3L ISABEL MARÍA CARRASCO LAGO

80*****3M MARÍA JOSEFA MENDEZ ÁLVAREZ

80*****3M RAFAEL MATAMOROS PARDO

80*****3P HILARIO PIMIENTA GIL

80*****3P JULIO MANUEL REGADERA MUÑOZ

80*****3Q RAFAEL VICTOR ARIAS SALAMANCA

80*****3S JOSE CABALLERO VAZQUEZ

80*****3S JOSE ANTONIO GONZÁLEZ DIAZ

80*****3S ANTONIO GÓMEZ CANO

80*****3T GONZALO SÁNCHEZ GONZÁLEZ

80*****3T TEODORO CHAVEZ CEBERINO

80*****3T NICOLAS PACHECO FRANCO

80*****3T VICTORIANO JOSE CORONADO POZO

80*****3V JUAN ANTONIO RODRÍGUEZ MORERA

80*****3V JUAN FELIX GARCÍA DE LA PEÑA CASTIL

80*****3W ANTONIO NOGALES SANGUINO

80*****3W PEDRO JOSE GUISADO GARCÍA

80*****3X JULIAN MARQUEZ RASTROJO

80*****3Y EMILIO JUAN REBOLLO GARCÍA

80*****4B SOLEDAD BARROSO TERRON
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80*****4C SANTIAGO NAHARRO HERNÁNDEZ

80*****4C JUAN CARLOS CARO LEAL

80*****4C JULIAN LUJAN MANSILLA

80*****4D TOMAS CABEZAS AGUILAR

80*****4E ANTONIO SANTIAGO LOBATO CALVO

80*****4E PEDRO FERNÁNDEZ SILVA

80*****4E FRANCISCO JAVIER CID REVIRIEGO

80*****4F JESÚS ALEJANDRO LLORENTE RODRÍGUEZ

80*****4F ALVARO CORDON BORRACHERO

80*****4F CRISTINA RISCO ZAZO

80*****4G MANUEL MATEOS GORDON

80*****4G FRANCISCO JOSE BORRACHERO AMAYA

80*****4H JORGE MATAMOROS MORENO

80*****4M ANTONIO LUIS GORDILLO CAMACHO

80*****4N CANDIDA TOSCANO PÉREZ

80*****4N DIEGO ANTONIO HERNÁNDEZ LINARES

80*****4N MARÍA DEL ROCIO DEL RIO BRIALES

80*****4Q JOSE CHAVES ANTEQUERA

80*****4Q RAMON GARCÍA MORENO

80*****4Q SANTIAGO LUIS AMBEL BARRANCO

80*****4R DE ASIS CANCHO TERRON FRANCISCO

80*****4V ALEJANDRO CARPIO ROMERO

80*****4W MANUEL RODRÍGUEZ MORENO

80*****4W MARÍA VICTORIA CARRASCO MARTÍN

80*****4X RAUL SÁNCHEZ MUGA

80*****4Y JESÚS LOPEZ HERRERA

80*****4Y FRANCISCO LUIS GUERRERO QUINTANILLA

80*****4Y ANTONIO RAMOS RAMOS

80*****4Y MIGUEL ÁNGEL CABELLO DIAZ

80*****4Y FRANCISCO JAVIER ESPARRAGO LOZANO

80*****4Y JUAN ANTONIO NOGALES BERMEJO

80*****4Z JOSE GONZÁLEZ GATA

80*****4Z SEGUNDO ZAZO UTRERO

80*****4Z AGUSTIN ARIAS SALAMANCA
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80*****5A JOSE ANTONIO GONZÁLEZ SÁNCHEZ

80*****5A LUIS ÁNGEL CALDERON MUÑOZ

80*****5B INMACULADA CHAPARRO PENCO

80*****5D LUIS GÓMEZ MARRON

80*****5E JOSE MANUEL CHAVES VENEGAS

80*****5F MANUEL DIAZ LOBATO

80*****5G JUAN ESPEJO COTANO

80*****5G ALFONSO PÉREZ SÁNCHEZ

80*****5G JOSE LUIS VALERO TOSCANO

80*****5H RUFINO MANUEL VAZQUEZ GÓMEZ

80*****5H EUGENIO RIVAS VEGA

80*****5K MANUEL JOSE MENDEZ CARRASCAL

80*****5K PEDRO CUEVAS RAYO

80*****5K ANTONIO MERINO HERNÁNDEZ

80*****5L LAUREANO PALACIOS NISA

80*****5M ALBERTO VENTAS LEDESMA

80*****5M MARÍA DE LOS ANGELES PRIOR ROMERO

80*****5Q JESÚS SAYAGO CORDON

80*****5Q MIGUEL ÁNGEL NAVAS CAMACHO

80*****5T JOSE MARÍA REBOLLO GÓMEZ

80*****5V FRANCISCO JAVIER GAÑAN RODRÍGUEZ

80*****5W MARÍA ELENA MUÑOZ MARCHENA

80*****5X JUSTO MARTÍNEZ GARCÍA

80*****5Y ANTONIO PEDRO MONJO PAGADOR

80*****5Z JOSE ANTONIO CASTILLO RICO

80*****5Z ANTONIO PECELLIN GONZÁLEZ

80*****6A MIGUEL ÁNGEL CAYERO HURTADO

80*****6A CARLOS GALVAN TOSCANO

80*****6A ANA PÉREZ CARDOSO

80*****6B PRIETO ELENA DE AGUIRRE

80*****6C ASCENSION GARCÍA DRAKE

80*****6E EZEQUIEL TEJEDA HERNÁNDEZ

80*****6E PABLO SAYAGO CORDON

80*****6E JOSE VICTOR RODRÍGUEZ TORO



NÚMERO 169 
Viernes 30 de agosto de 2024

42297

NIF TITULAR

80*****6F DIEGO GALA MUÑOZ

80*****6F LUIS ANTONIO CARMONA MONTERO DE ESP

80*****6G RAFAEL CHAVEZ BARAJAS

80*****6H JUAN LUIS AMBEL BARRANCO

80*****6H DIEGO MORALES CERRO

80*****6J ENRIQUE BALLESTEROS MASOT

80*****6K EUSEBIO GODOY RAMIRO

80*****6K ERNESTO RODRÍGUEZ FERNÁNDEZ

80*****6L VICTOR JOSE DIAZ BONILLA

80*****6M JOSE MANUEL GONZÁLEZ BELLINO

80*****6N JUAN ANTONIO MARTÍN SÁNCHEZ

80*****6S MARÍA MONTEAGUDO SILGO

80*****6S NICOLAS RUBIO ÁLVAREZ

80*****6T YELCO BORJAS DE LOS DOLORES

80*****6V ÁNGEL JESÚS REBOLLO GARCÍA

80*****6V MARÍA DE LOS REMEDIOS CONTRERAS LIN

80*****6W CANDIDO MENDEZ CABEZAS

80*****6W MARÍA DEL MAR DELGADO CHAVERO

80*****6Y RAFAEL GUERRA COLORADO

80*****6Y FRANCISCO JESÚS PIMIENTA HERNÁNDEZ

80*****6Z PEDRO MANCERA DAVILA

80*****7B FRANCISCO JOSE GARCÍA MARQUEZ

80*****7C FRANCISCO MATITOS PECELLIN

80*****7E ANTONIO CRUZ HERNÁNDEZ

80*****7E MARÍA DE LAS MERCEDES ALIAS SÁNCHEZ

80*****7G ANTONIO JAVIER LIMA GONZÁLEZ

80*****7J VICTOR JOSE MARTÍN SÁNCHEZ

80*****7K JUAN SÁNCHEZ ROMERO

80*****7L JOSE ANTONIO CORBACHO FLORES

80*****7M CARLOS TOMAS GONZÁLEZ GONZÁLEZ

80*****7N TOMAS GONZÁLEZ BENITEZ

80*****7P JUAN ANTONIO ESQUINAS PACHECO

80*****7Q ISABEL CORDOBA DIAZ

80*****7Q ISABEL MARÍA RUBIO MIRANDA
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80*****7R FRANCISCO JAVIER LEPE LARREY

80*****7S MANUEL GALVAN RODRÍGUEZ

80*****7S ÁNGEL JOSE MARTÍNEZ RODRÍGUEZ

80*****7T JOSE CARLOS AGENJO AGUILAR

80*****7T MARÍA CIPRIANA MARQUEZ GAMERO

80*****7T DAVID ÁLVAREZ LOPEZ

80*****7W MARÍA INMACULADA LLANOS GONZÁLEZ

80*****7X ALONSO GARCÍA LASO

80*****7X ANTONIO OLMEDO BURRERO

80*****7X MANUEL HERNÁNDEZ CANTILLO

80*****8A ANTONIO REGINO DOMINGUEZ CHAVEZ

80*****8A SANTIAGO NAHARRO CARO

80*****8B SEBASTIAN MARTÍN DE TENA

80*****8B ÁNGEL SÁNCHEZ GONZÁLEZ

80*****8B MIGUEL TELO BENITEZ

80*****8D FRANCISCO JAVIER VAZQUEZ MACARRO

80*****8D FRANCISCO MUÑOZ LEON

80*****8F RAUL GUIJARRO RECIO

80*****8G YOLANDA LLORENTE FERRERA

80*****8G ALFONSO MANUEL NAHARRO LUENGO

80*****8G JESÚS MENDEZ MILLAN

80*****8J JOSE MANUEL ZAPATA NAVARRO

80*****8J MARÍA ANA MARQUEZ BRITO

80*****8K JOSE ANTONIO ABELLAN CABEZAS

80*****8L MIGUEL SOSA GALLEGO

80*****8L ANDRES JOSE MORENO CARRERO

80*****8M JOSE IGNACIO MARTÍN BORREGO

80*****8P ALBERTO BRAVO PRIOR

80*****8R CARLOS FARIAS ALEGRE

80*****8T ARJONA GONZALO GARCÍA SÁNCHEZ

80*****8V LUIS FERNANDO PÉREZ BLANCO

80*****8W NICOLAS MARRON PÉREZ-CARRASCO

80*****8W JOSE LUIS NAVARRO NAVARRO

80*****8W MANUEL DIAZ GIMENEZ
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80*****8W LUIS JAVIER PÉREZ LUCAS

80*****8X JUAN IGNACIO CUADRADO RISCO

80*****8Y LORENZO RIVERO MARTÍNEZ

80*****8Z CARLOS PÉREZ ENRIQUE

80*****8Z DAVID MARTÍN SÁNCHEZ

80*****9A FATIMA CANCHO TERRON

80*****9A LUIS MIGUEL PORRAS ANTILLER

80*****9A MARÍA IBARRA CASTRO

80*****9B CARMEN MARÍA CANO GARCÍA

80*****9B MARÍA JOSE CALDERON BAUTISTA

80*****9D JUAN CARLOS ESTURRICA JARAMILLO

80*****9D ROBERTO MARQUEZ VILLARES

80*****9E FRANCISCO JOSE AMBRONA GARROTE

80*****9F ANTONIO DOMINGUEZ MARRON

80*****9F JOSE ANTONIO LUNA VILLALOBOS

80*****9F JESÚS PÉREZ GONZÁLEZ

80*****9J MIGUEL CABELLO BRAVO

80*****9J CARMEN ARROBAS DOMINGUEZ

80*****9K JOSE JAVIER DIAZ VEGA

80*****9K MIRIAM CARMONA SANTOS

80*****9L MARÍA DEL CARMEN GUERRA SAMINO

80*****9L FRANCISCO MANUEL HERNÁNDEZ CANTILLO

80*****9L JUAN JOSE CUECAS TORRESCUSA

80*****9M RAFAEL NOGUERA BARRAGAN

80*****9N MARÍA TERESA DIAZ DOMINGUEZ

80*****9N JOSE FRANCISCO CAYERO HURTADO

80*****9N JAVIER SÁNCHEZ GONZÁLEZ

80*****9P FRANCISCO CHAVES ANTEQUERA

80*****9R MIGUEL ÁNGEL DIAZ ÁLVAREZ

80*****9R PEDRO RISCO CAJA

80*****9S MANUEL PÉREZ HERNÁNDEZ

80*****9T AURELIO ALDEANUEVA NUÑEZ

80*****9W FERNANDO FARIAS ALEGRE

80*****9Z FELICIANO SANJUAN GAGO
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B0*****16 AGRICOLA CHAMAR, SL

B0*****44 AGROGANADERA VALLE DE LA HUERTA SL

B0*****65 DEHESA EL TORVISCAL S.L.

B0*****93 AVICALPE SL

B1*****57 MONTEMOHEDA SL

B4*****27 AGROCARFILA, SL

B5*****91 HIJOS DE CARRASCAL SL

E0*****16 SOLANO HUERGA TCEA

E0*****24 MANUELA FERNÁNDEZ Y JOSE MANUEL MURILLO T.C. DE EXPLOTA-
CION AGRARIA

E0*****32 MURILLO CABALLERO TIRULARIDAD COMPA

E0*****52 GANADERIA ÁLVAREZ ARADILLA

E0*****69 LA SERRANA TITULARIDAD COMPARTIDA

E0*****82 GANADERIA RODRÍGUEZ SILVA TITULARID

E0*****84 SALAMANCA AGUADO TITULARIDAD COMPAR

E0*****88 CITA GIL TITULARIDAD COMPARTIDA

E0*****90 IZQUIERDO ILLANA TITULARIDAD

E0*****91 LOS CASTILLEJOS TITULARIDAD COMPART

E1*****08 GANADERIA NATADRI TCEA

E1*****36 AGRICOLA GAND. CORCHERO MONTERO TCA

E1*****38 DOMINGUEZ RODRÍGUEZ TITUL. COMP.

E1*****39 BARRIONUEVO TITULARIDAD COMPARTIDA

E1*****46 VUELTAGRANDE TITULARIDAD

E1*****72 LOPEZ MARTÍN T.C.

E1*****86 AGROPECUARIA TORRES TOLEDANO

E1*****88 GAVILU TCA

E1*****96 CERRADA CARMONA TITULARIDAD

E1*****96 VALSORDILLO TITULARIDAD COMPARTIDA

E1*****96 FLORES PALACIOS TCEA

E4*****51 DEHESAS ECOLOGICAS TITULARIDAD

E4*****55 JOSE MUÑOZ GORDILLO Y MARÍA

E4*****94 CARPAU TITULARIDAD COMPARTIDA DE EXPLOTACIÓN AGRARIA

E4*****97 BARQUERO-CASTAÑO

E7*****01 DOMINGUEZ JARA TITULARIDAD

J0*****28 HERMANOS CALZADILLA SORIANO SC
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NIF TITULAR

J0*****30 HERMANOS MARGALLO, SC

J4*****85 LOS MORALES, SC

X3*****8X MARCIA MOREIRA DE SOUZA

Y0*****7N MUSTAFA AYLYANOV BABUKCHIEV

Y1*****7K TEODORA GABRIELA CIORBA

Y5*****8C EDWIN GUEVARA HINCAPIE

Y6*****2Z MIGUEL RAMOS CARVALHO

• • •
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CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, EMPLEO Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL

RESOLUCIÓN de 26 de agosto de 2024, de la Secretaría General, por la que 
se acuerda la apertura de la fase de consulta, audiencia e información pública 
en relación con el proyecto de Decreto por el que se establecen las bases 
reguladoras para la concesión de subvenciones destinadas a la aceleración de 
ecosistemas de emprendimiento e innovación basados en gemelos digitales 
en el ámbito del Programa "Redes territoriales de especialización tecnológica 
(RETECH)" en el Marco del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia 
y se aprueba la primera convocatoria. (2024062795)

De conformidad con lo previsto en el artículo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y de los artículos 7 y 
40 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura, se reconoce el 
derecho de los ciudadanos a participar en la elaboración de disposiciones de carácter gene-
ral. Asimismo, de acuerdo con lo establecido en el artículo 66.3 de la Ley 1/2002, de 28 de 
febrero, del Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura y 
teniendo en cuenta lo dispuesto en el artículo 24.1 del Decreto-ley 3/2021, de 3 de marzo, 
de medidas urgentes para la modernización de la Administración Pública y para la ejecución 
del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, el procedimiento de aprobación de 
las bases reguladoras y convocatoria de las subvenciones financiables con fondos europeos 
se tramitará por la vía de urgencia, efectuándose conjuntamente los trámites de consulta, 
audiencia e información pública. 

En su virtud, en cumplimiento de las citadas normas,

RESUELVO:

Acordar la apertura del trámite de consulta, audiencia e información pública por un plazo de 
siete días naturales, contados desde la publicación del proyecto de decreto en el Portal de 
Transparencia de la Junta de Extremadura. El sometimiento al trámite abreviado viene jus-
tificado por el artículo 24 del Decreto-ley 3/2021, de 3 de marzo, de medidas urgentes para 
la modernización de la Administración Pública y para la ejecución del Plan de Recuperación, 
Transformación y Resiliencia.

Por tanto, se pone a disposición de los interesados el proyecto normativo con el fin de que 
puedan formularse las proposiciones, sugerencias o recomendaciones que se estimen oportu-
nas, las cuales podrán presentarse a través de cualquiera de los medios previstos en el artí-
culo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas o a través del siguiente correo electrónico dgdr.eetd@juntaex.es.
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El horario y lugar de exposición del proyecto de decreto será, durante los días señalados, 
de 10:00 horas a 14:00 horas en las dependencias de la Dirección General de Digitalización 
Regional, Consejería de Economía, Empleo y Transformación Digital, Paseo de Roma, s/n., 
Módulo A, tercera planta de Mérida (Badajoz).

Así mismo, el proyecto estará a disposición de la ciudadanía en el Portal de Transparencia de 
la Junta de Extremadura:

 http://gobiernoabierto.juntaex.es/transparencia/web/c-eetd

Mérida, 26 de agosto de 2024. El Secretario General, JUAN ANDRÉS MORENO MARTÍN.

• • •
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CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, CIENCIA Y FORMACIÓN PROFESIONAL

RESOLUCIÓN de 27 de agosto de 2024, de la Secretaría General, por la que 
se acuerda la apertura del periodo de audiencia e información pública en 
relación con el proyecto de Decreto por el que se acuerda la implantación de 
enseñanzas oficiales conducentes a la obtención de títulos de Máster por la 
Universidad de Extremadura. (2024062779)

De conformidad con lo previsto en el artículo 66.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del 
Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura y, una vez ela-
borado el texto del proyecto de Decreto por el que se acuerda la implantación de enseñanzas 
oficiales conducentes a la obtención de títulos de Máster por la Universidad de Extremadura,

RESUELVO:

Primero. Acordar la apertura de un periodo de audiencia e información pública por un plazo 
de 7 días hábiles, a contar desde el día siguiente al de la publicación de la presente resolución 
en el Diario Oficial de Extremadura, a fin de que cualquier persona física o jurídica interesada 
pueda examinar el texto del decreto indicado y formular las alegaciones o sugerencias que 
estime oportunas. 

El texto del referido proyecto, junto con la documentación del expediente, estará a disposición 
de los interesados en la siguiente dirección de internet:
http://gobiernoabierto.juntaex.es/transparencia/web/c-ecfp

Segundo. Las alegaciones o sugerencias podrán presentarse a través de cualquiera de los 
medios previstos en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas o a través de la siguiente dirección de 
correo electrónico: transparencia.univer@juntaex.es

Mérida, 27 de agosto de 2024. El Secretario General, FRANCISCO EUGENIO POZO PITEL.
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RESOLUCIÓN de 27 de agosto de 2024, de la Secretaría General, por la que 
se acuerda la apertura de la fase de consulta, audiencia e información pública 
en relación con el proyecto de Decreto por el que se establecen las bases 
reguladoras para la concesión de ayudas en especie dirigidas a la ejecución 
de los Programas "Llegando a Europa" y "Misiones Tecnológicas" que se 
prestan en el marco del Plan de Internacionalización y Financiación de la 
I+D+I y se aprueba convocatoria en ambos programas, para el ejercicio de 
2024. (2024062789)

De conformidad con lo previsto en el artículo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y de los artículos 7 y 
40 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura, se reconoce el 
derecho de los ciudadanos a participar en la elaboración de disposiciones de carácter gene-
ral. Asimismo, de acuerdo con lo establecido en el artículo 66.3 de la Ley 1/2002, de 28 de 
febrero, del Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura y 
teniendo en cuenta lo dispuesto en el artículo 24.1 del Decreto-ley 3/2021, de 3 de marzo, 
de medidas urgentes para la modernización de la Administración Pública y para la ejecución 
del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, el procedimiento de aprobación de 
las bases reguladoras y convocatoria de las subvenciones financiables con fondos europeos 
se tramitará por la vía de urgencia, efectuándose conjuntamente los trámites de consulta, 
audiencia e información pública. 

En su virtud, en cumplimiento de las citadas normas,

RESUELVO:

Acordar la apertura del trámite de consulta, audiencia e información pública por un plazo de 
siete días naturales, contados desde la publicación del proyecto de decreto en el Portal de 
Transparencia de la Junta de Extremadura. El sometimiento al trámite abreviado viene jus-
tificado por el artículo 24 del Decreto-ley 3/2021, de 3 de marzo, de medidas urgentes para 
la modernización de la Administración Pública y para la ejecución del Plan de Recuperación, 
Transformación y Resiliencia.

Por tanto, se pone a disposición de los interesados el proyecto normativo con el fin de que pue-
dan formularse las proposiciones, sugerencias o recomendaciones que se estimen oportunas, 
las cuales podrán presentarse a través de cualquiera de los medios previstos en el artículo 16.4 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administra-
ciones Públicas o a través del siguiente correo electrónico: ayudaspri.empresas2@juntaex.es. 

El horario y lugar de exposición del proyecto de decreto será, durante los días señalados, de 
10:00 horas a 14:00 horas en las dependencias de la Secretaría General de Ciencia, Tecno-
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logía e Innovación de la Consejería de Educación, Ciencia y Formación Profesional, Paseo de 
Roma, s/n., Módulo A, tercera planta de Mérida (Badajoz).

Así mismo, el proyecto estará a disposición de la ciudadanía en el Portal de Transparencia de 
la Junta de Extremadura:

 http://gobiernoabierto.juntaex.es/transparencia/web/c-ecfp.

Mérida, 27 de agosto de 2024. El Secretario General, FRANCISCO EUGENIO POZO PITEL.

• • •
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AYUNTAMIENTO DE CALAMONTE

ANUNCIO de 26 de agosto de 2024 sobre modificación de la Oferta de Empleo 
Público para el año 2024. (2024081388)

Por Resolución de Alcaldía, de fecha 23 de agosto de 2024, se ha aprobado la modificación 
de la Oferta de Empleo Público del Ayuntamiento de Calamonte correspondiente al año 2024, 
publicada en el DOE núm. 13, de jueves 18 de enero de 2024; modificada por Resolución de 
Alcaldía, de fecha 8 de julio de 2024, publicada en el DOE núm. 141, de 22 de julio de 2024, 
cuyo contenido es el siguiente:

AYUNTAMIENTO DE CALAMONTE

 A)    Funcionarios de carrera.

Plaza
Número Grupo Subgrupo N.º

Vacantes Denominación Sistema de acceso

2FG A 1 1 Técnico de Administración 
General

Concurso-oposición por 
promoción interna

11FE C 1 1 Agente de la Policía Local Concurso por Movilidad

13FE C 1 1 Agente de la Policía Local Concurso por Movilidad

6FG C 2 1 Auxiliar Administrativo Concurso-oposición 
libre

 B)    Personal laboral.

Plaza
Número Grupo Subgrupo N.º

Vacantes Denominación Sistema de acceso

13PLF 10  1 Operario-Enterrador 
Cementerio

Concurso-oposición 
libre

7PLF 10  1 Electricista /  
Peón Operario

Concurso-oposición 
libre

Lo que se hace público para general conocimiento de conformidad con lo establecido en el 
artículo 70.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado 
por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. 

Calamonte, 26 de agosto de 2024. La Alcaldesa, DOLORES MARÍA ENRIQUE JIMÉNEZ.

• • •
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AYUNTAMIENTO DE PERALEDA DE LA MATA

ANUNCIO de 19 de agosto de 2024 sobre nombramiento de personal 
funcionario. (2024081387)

Don Julio César Martín García, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Peraleda de la Mata, 
en uso de las atribuciones conferidas por el artículo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 
Reguladora de las Bases de Régimen Local, en la redacción dada por la Ley 57/2003, de 16 
de diciembre, de medidas para la modernización del gobierno local, teniendo en cuenta los 
antecedentes existentes en el expediente tramitado al efecto para cubrir en propiedad la si-
guiente plaza:

Una plaza de Operario de Servicio, personal funcionario, en el turno libre, por el sistema de 
oposición, del Ayuntamiento de Peraleda de la Mata, correspondiente a la Oferta de Empleo 
Pública 2023 (OEP23) aprobada por Resolución de Alcaldía número 2023-0263, de 23 de junio 
de 2023. 

Con fecha 12 de agosto de 2024, por la Alcaldía de este Ayuntamiento se emitió Resolución 
número 2024-0325: 

 —  El nombramiento de D. Ricardo Blázquez Fraile, provisto de DNI n.º 28***164F, como 
personal funcionario, para el desempeño del puesto de trabajo de Operario de Servicios 
del Ayuntamiento de Peraleda de la Mata (Cáceres) una vez que ha superado el proceso 
selectivo convocado por el Excelentísimo Ayuntamiento de Peraleda de la Mata (Cáceres). 

Lo que se hace público en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 62.1.b) del Real Decreto 
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, del Estatuto Básico del Empleado Público y artículo 25 
del Real Decreto 364/95, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de 
Ingreso del Personal al Servicio de la Administración General del Estado. 

Peraleda de la Mata, 19 de agosto de 2024. El Alcalde, JULIO CÉSAR MARTÍN GARCÍA. 

• • •
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CENTRO DE CIRUGÍA DE MÍNIMA INVASIÓN JESÚS USÓN

ANUNCIO de 26 de agosto de 2024 sobre convocatoria pública para la 
contratación de un puesto de trabajo. (2024081389)

La Fundación Centro de Cirugía de Mínima Invasión Jesús Usón (FCCMIJU) oferta 1 puesto de 
trabajo con carácter temporal de Ref: 2024_01_07_( 1 Técnico/a Intermedio para la Gestión 
de los Proyectos POCTEP).

Para ser seleccionado garantizando los principios de mérito, capacidad, publicidad, libre con-
currencia, transparencia, imparcialidad, independencia e igualdad, según se ha establecido 
en las bases de la convocatoria que pueden ser consultadas en la página Web de FCCMIJU en 
el siguiente enlace:

 https://www.ccmijesususon.com/empleo-ayuda/2024_04_07/

Lo que se hace público para general conocimiento.

Cáceres, 26 de agosto de 2024. El Director Gerente de la Fundación Centro de Cirugía de 
Mínima Invasión “Jesús Usón”, JORGE LEAL VÁZQUEZ. 

• • •
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FEDERACIÓN EXTREMEÑA DE BALONCESTO

ANUNCIO de 20 de agosto de 2024 sobre convocatoria de Asamblea General 
Ordinaria del año 2024. (2024081378)

De conformidad con lo establecido en el artículo 18 de los Estatutos de la Federación Extre-
meña de Baloncesto, el Presidente de la misma convoca Asamblea General Ordinaria del año 
2024, para el próximo día 16 de septiembre de 2024 (lunes), a las 19:00 horas en primera 
convocatoria y 19:30 horas en segunda convocatoria en el CNT Ciudad Deportiva de Cáceres 
sita en la avenida del Brocense, s/n., con el siguiente orden del día:

ORDEN DEL DÍA:

1.  Constitución de la Asamblea General Ordinaria 2024. 

2.  Aprobación del acta de la Asamblea General Ordinaria 2023.

3.  Informe del Sr. Presidente.

4.  Calendario deportivo de competiciones oficiales FExB para temporada 2024/2025.

 *  Bases de competiciones, normativas específicas Minibasket y normativa específica Área 
de Árbitros (votación).

5.  Informe de la gestión económica. 

 * Aprobar las cuentas y liquidación del ejercicio 2023 (votación).

 * Aprobar el presupuesto de gastos e ingresos del ejercicio 2024 (votación).

6.  Aprobación memoria presentada de actividades realizadas en la temporada 2023/2024 
(votación).

7.  Fijar las cuotas de participación (afiliación), así como el importe de las licencias anuales 
para la temporada 2024/2025 (votación).

8.  Nombramiento de los Jueces de Competición y Apelación (votación).

9.  Ruegos y preguntas sobre los puntos del orden del día.

NOTA. Las enmiendas que quieran aportarse sobre los documentos enviados, deberán enviarse antes de las 23:59 
horas del día 9 de septiembre de 2024 por vía correo electrónico a secretariageneral@fexb.es.
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Toda la documentación relacionada con esta Asamblea estará alojada en la web cuyo link es: 
https://www.fexb.es/asamblea2024/.

Se podrá solicitar a los asambleístas que se identifiquen con documento Oficial (DNI, carnet 
de conducir o pasaporte).

Cáceres, 20 de agosto de 2024. El Secretario General de la Federación Extremeña de Balon-
cesto, JOSÉ JORGE SANTOS PULIDO.
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