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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR Y DIALOGO SOCIAL

RESOLUCION de 31 de octubre de 2024, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad a la Adenda de prérroga y modificacion del Convenio de
Colaboracién entre la Consejeria de Economia, Ciencia y Agenda Digital de
la Junta de Extremadura y la Universidad de Extremadura para el desarrollo
de un proyecto de investigacion para la monitorizacion, anélisis de impactos
y proyecciones de la economia extremefia (PIMAP anualidades 2021, 2022,
2023 y 2024 ). (2024063695)

Habiéndose firmado el dia 22 de octubre de 2024, la Adenda de prdrroga y modificacion del
Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de Economia, Ciencia y Agenda Digital de la
Junta de Extremadura y la Universidad de Extremadura para el desarrollo de un proyecto de
investigacion para la monitorizacion, analisis de impactos y proyecciones de la economia ex-
tremefia (PIMAP anualidades 2021, 2022, 2023 y 2024), de conformidad con lo previsto en el
articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General
de Convenios de la Administracion de la Comunidad Autdonoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura de la Adenda que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 31 de octubre de 2024.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL



D O E NUMERO 216 57784
Miércoles 6 de noviembre de 2024

ADENDA DE PRORROGA Y MODIFICACION DEL CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, CIENCIA Y AGENDA DIGITAL DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA Y LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA PARA EL DESARROLLO DE UN
PROYECTO DE INVESTIGACION PARA LA MONITORIZACION, ANALISIS DE IMPACTOS

Y PROYECCIONES DE LA ECONOMIA EXTREMENA
(PIMAP ANUALIDADES 2021, 2022, 2023 Y 2024).

Mérida, 22 de octubre de 2024.
REUNIDOS

De una parte, Don Juan Andrés Moreno Martin, Secretario General de la Consejeria de Econo-
mia, Empleo y Transformacion Digital, actuando en virtud de delegacién de firma efectuada
mediante Resolucion del Consejero de 10 de agosto de 2023 (DOE niim. 157, de 16 de agosto
de 2023), que delega en el titular de la Secretaria General la firma de los convenios de cola-
boracién regulados en el articulo 53.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de
la Administracidn de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Y de otra, el Excmo. Sr. D. Pedro Maria Fernandez Salguero, Rector Magnifico de la Univer-
sidad de Extremadura, nombrado por Decreto 166/2022, de 30 de diciembre por el que se
nombra Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura (DOE n.° 9, de 13 de enero de
2023), actuando en funcion de las competencias que tiene asignadas, de acuerdo con el arti-
culo 93 h) de los Estatutos de la Universidad de Extremadura aprobados por Decreto 65/2003,
de 8 de mayo (DOE num. 3 extraordinario, de 23 de mayo de 2003 y BOE n.° 149, de 23 de
junio de 2003).

La celebracion de la presente Adenda ha sido autorizada por el Acuerdo del Consejo de Go-
bierno de la Universidad de Extremadura en su sesion del dia 4 de julio de 2024, y por Acuer-
do del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura en su sesidn del dia 10 de septiembre
de 2024.

Ambas partes, en representacion de las instituciones a las que pertenecen y en uso de las
facultades que por sus cargos tienen conferidas, reconociéndose mutuamente con capacidad
y competencia suficiente para intervenir en la representacidn que ostentan, al efecto,

EXPONEN

Primero. Con fecha de 28 de mayo de 2021 se suscribié Convenio de colaboracion entre la
Consejeria de Economia, Ciencia y Agenda Digital de la Junta de Extremadura y la Universidad
de Extremadura para el desarrollo de un proyecto de investigacion para la monitorizacion,
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analisis de impactos y proyecciones de la economia extremefia (PIMAP). Anualidades 2021,
2022, 2023 y 2024.

Segundo. Que la clausula undécima del citado Convenio establece que “El presente Convenio
extendera su vigencia desde el momento de su firma y hasta el 31 de octubre de 2024, pu-
diendo prorrogarse por un periodo de hasta cuatro afos antes de la fecha en que finalice su
vigencia, conforme a lo establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico
del Sector PUblico”.

Tercero. Que en el Acta de la Comision de Seguimiento del convenio (punto tercero) ce-
lebrada el 25 de abril de 2024, se acordd por unanimidad de sus miembros la prérroga del
convenio por un periodo de cuatro afios mediante la firma de una Adenda, en base a los bue-
nos resultados relacionados con el conocimiento exhaustivo de la economia regional que ha
permitido la realizacion de predicciones, analisis, interpretaciones, evaluaciones y propuestas
de acciones, de manera permanente, orientadas a seguir aportando respuestas innovadoras
para la resolucion de los retos que se planteen, a la vez que permitira seguir adquiriendo co-
nocimiento investigador.

Cuarto. Que conforme al articulo 2 de Decreto de la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por
el que se modifican la denominacién y las competencias de las Consejerias que conforman
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, la Consejeria de Economia,
Empleo y Transformacion Digital tiene atribuidas, entre otras, las competencias relacionadas
con la “planificacidn y coordinacidon econdmica y estadistica”, correspondiendo a la Secretaria
General de Economia, Empresa y Comercio de dicha Consejeria en materia de politica econd-
mica el desempefio de las siguientes funciones:

a) El seguimiento de la economia regional y de la coyuntura econdmica.

b) La elaboracidn de previsiones de los principales indicadores coyunturales de actividad
para la economia extremefia.

c) El desarrollo y la adaptacion de instrumentos orientados a la prevision y al seguimiento
de la coyuntura econdmica.

d) El estudio, la formulacidn y la coordinacion de las lineas fundamentales de la politica
econdmica regional, asi como el disefio y seguimiento de los programas y planes de
desarrollo econdmico regional.

e) La identificacion de sectores estratégicos y la elaboracion y definicion de politicas eco-
noémicas sectoriales.
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f) La elaboracion, promocion y difusion de estudios e investigaciones sobre la realidad so-
cioecondmica regional y de sectores y/o segmentos de la misma.

Todo ello de acuerdo con el Decreto 77/2023, de 21 de julio, por el que se establece la estruc-
tura organica basica de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura y en el
Decreto 234/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital y se modifica el Decreto 26/2009,
de 27 de febrero, por el que se aprueban los Estatutos del Servicio Extremefio PUblico de
Empleo.

Por todo lo anterior, las partes intervinientes acuerdan suscribir la presente Adenda de pro-
rroga y modificacion del Convenio de colaboracidn.

CLAUSULAS
Primera. Objeto.

La presente Adenda tiene por objeto, por un lado, la prérroga del convenio y por otro lado la
modificacion de las clausulas tercera, cuarta, quinta y el apartado uno de la clausula undéci-
ma, ademas de los anexos I y III.

Segunda. Prorroga.

De conformidad con lo dispuesto en la clausula undécima del citado Convenio que establece
“El presente Convenio extendera su vigencia desde el momento de su firma y hasta el 31 de
octubre de 2024, pudiendo prorrogarse por un periodo de hasta cuatro afios antes de la fecha
en que finalice su vigencia”.

En base a ello, las partes acuerdan prorrogar la duracion del convenio desde el 1 de noviem-
bre de 2024 hasta el 30 de septiembre de 2027.

Tercera. Modificaciones.
A tal efecto se modifican las siguientes clausulas del convenio:

3.1. La cldusula tercera del convenio "Obligaciones de las partes” firmado el 28 de mayo de
2021 queda redactada en los siguientes términos:

1. Ambas partes aportaran los medios necesarios para el desarrollo del Convenio.

2. La Universidad de Extremadura llevara a cabo, en colaboracion con la Secretaria General
de Economia, Empresa y Comercio, las siguientes fases desglosadas en acciones:
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Fase 1. METODOLOGIA.

Esta etapa se realizarad en el afio 2021 y consistira en la definicion metodoldgica y la
determinacion de las lineas de investigacion e informes concretos a realizar, el alcance
de los mismos vy la periodicidad de cada publicacion. Esta fase tiene dos acciones que se
describen a continuacién con mas detalle.

a) Trabajo de investigacion para formulacidon de predicciones. Fases preparatorias.

Se identificaran los modelos econométricos de prediccion a emplear, se crearan las
bases de datos y modelos estadisticos de calculo a partir de datos facilitados por el
IEEX y por el Servicio de Estudios y Analisis, se prepararan las series historicas de
datos de partida y el modelo de consenso de estimaciones.

b) Trabajo de investigacidn para disefio y seleccidn de la estructura de informes, conteni-
dos, indicadores y formulacion de modelos de decision.

Se detallaran los analisis mensuales, trimestrales y anuales a realizar, con la selec-
cion de indicadores a incorporar en los informes y la construccién de modelos de
decision y configuracion de indicadores de trabajo para el objetivo del convenio.
También se disefiaran los formatos y modelos de trabajo a utilizar.

AEJECUTAR
TIPOLOGIA PLAZO DE ENTREGA
Aiio Nimero
METODOLOGIA 2021 1 Dentro de los 10 dias siguientes a su entrega la cual se realizard entre mayo y junio
TOTAL 1

Fase 2. EJECUCION.

Consistira en la elaboracion de los informes mensuales, trimestrales, anuales y especifi-
cos a lo largo de la duracion del convenio. Esta fase tiene dos acciones que se describen
a continuacién con mas detalle.

a) Prediccidn.

Se obtendran estimaciones y predicciones de la economia extremefia, a través de los
distintos modelos de trabajo y con la utilizacion de los indicadores correspondientes,
que se incorporaran en los informes correspondientes.

b) Informes.

Se elaboraran los informes mensuales, trimestrales, anuales y especificos estableci-
dos para la generacion de conocimiento cientifico sobre las predicciones del compor-
tamiento econdmico de Extremadura, que se relaciona a continuacion.
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TIPOLOGIA INEORME R BE,CUTAR PLAZO DE ENTREGA
Aiio Ndmero
2024 3
2025 12 Dentro de los 10 dias siguientes a la finalizacion del mes correspondiente
INFORME MENSUAL 2026 12
2027 9
TOTAL 36
2024 1
2025 4 Dentro de los 10 dias siguientes a |a finalizacién del trimestre correspondiente
INFORME TRIMESTRAL 2026 4
2027 3
TOTAL 12
2024 0
2025 2 L . -
Dentro de los 10 dias siguientes a su entrega la cual se realizara en enero y junio
INFORME ANUAL 2026 2
2027 2
TOTAL 6
2024 1
2025 4 Dentro de los 10 dias siguientes a su entrega la cual se realizard entre enero y septiembre
INFORME ESPECIFICO 2026 4 (maximo 3 informes) y entre octubre y diciembre (maximo 1 informe).
2027 3
TOTAL 12

Los ambitos tematicos susceptibles de incorporar en los diferentes informes a realizar
segun su alcance y periodicidad son en su mayor parte los que se indican en la tabla
siguiente, aunque se podran afadir nuevos indicadores en funcidn de las necesidades y
disponibilidades que vayan surgiendo.

1. COMPORTAMIENTO DEL PIB REGIONAL Y NACIONAL.
— Comportamiento trimestral.

— Evolucion por trimestres de Ultimos afios.

2. COMPORTAMIENTO DE AGREGADOS DEL PIB.
— Comportamiento trimestral.

— Evolucion por trimestres de Ultimos afios.

3. COMPORTAMIENTO DE PRINCIPALES INDICADORES DE SECTORES.

— Indicadores sector agrario.

— Indicadores Industriales.

— Indicadores sector servicios (cifras negocio sector, indice comercio minorista,
matriculaciones, otros).

— Indicadores sector turistico.

— Indicadores sector inmobiliario (visados, compra-venta, otros).

— Indicadores otros sectores: Sector Financiero.
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4. COMPORTAMIENTO DEL EMPLEO
— Datos mensuales y comparativa.

— Datos segUn sectores.

5. COMPORTAMIENTO DEL SECTOR EMPRESARIAL.
— Total empresas (Anual DIRCE), sectores y dimension.
— Empresas con codigo cotizacion Seguridad Social.
— Empresas por ramas de actividad cédigo Seguridad Social.
— Nacimiento/Mortalidad de empresas por ramas.

— Concursos de empresas.

6. COMPORTAMIENTO INTERNACIONAL DE LA ECONOMIA REGIONAL.
— Volumen total por ramas.
— NUmero de empresas.
— Principales paises de destino.

— Barémetro empresa exportadora.

7. EVOLUCION DE INDICADORES DE CONFIANZA EMPRESARIAL.
— Comportamiento Extremadura y referencias.

— Expectativas préximos periodos.

8. COMPORTAMIENTO DE INNOVACION.
— Datos anuales empresas innovadoras.

— Datos de digitalizacion empresarial.

9. DATOS DE LICITACION PUBLICA.

— Datos regionales mensuales (diferentes administraciones).

10. EVOLUCION DE CUENTAS PUBLICAS.

— Déficit, Deuda Publica.

11. PREVISIONES PARA PRINCIPALES ECONOMIAS.
— Prevision PIB FMI.

— Previsiones PMI zona Euro.
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3. La Universidad de Extremadura aportara al desarrollo del Convenio los medios mate-
riales y técnicos suficientes para dar cobertura a las necesidades generales del mismo,
derivadas de las acciones descritas anteriormente.

4. La Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital se compromete a las si-
guientes actuaciones:

— Aportar el apoyo de personal técnico y medios necesario en los términos dispuestos
en la cldusula segunda.

— Llevar a cabo la aportacion econdmica que se especifica en la cladusula cuarta, para
el adecuado desarrollo de las acciones recogidas en este Convenio, con el desglose
establecido en los Anexos Iy II.

— Poner a disposicion de la Universidad los microdatos y series historicas de datos ne-
cesarios para el cumplimiento de sus obligaciones en la materia.

5. Ambas partes se comprometen a no difundir la informacion cientifica o técnica pertene-
ciente a la otra parte a las que hayan podido tener acceso con ocasion de la actividad
investigadora, salvo que se trate de datos de publico conocimiento.

6. La Universidad podra divulgar y publicar los resultados de los trabajos objeto de este
Convenio previa solicitud por escrito y posterior autorizacion de la Consejeria de Econo-
mia, Empleo y Transformacion Digital.

3.2. La clausula cuarta del convenio “Aportacion econémica” firmado el 28 de mayo de 2021,
gueda redactada en los siguientes términos:

La Consejeria de Economia, Ciencia y Agenda Digital de la Junta de Extremadura aportara
para la ejecucion del presente Convenio la cantidad de ciento cuatro mil ochocientos cin-
cuenta y dos euros con diez céntimos (104.852,10 €) destinados a financiar los gastos que
generan los diferentes estudios y trabajos a realizar en el Convenio, y se imputara a la apli-
cacion presupuestaria 14003.331C.641.00 del Proyecto 20160318 Actuaciones en materia de
politica econdmica. El desglose por anualidades es el siguiente:

Y Proyecto
Centro Aplicacion Fondos Importe €

Gestor presupuestaria Cédigo Denominacién

Anualidad

2021 140030000 | 14003.331C.641.00 | CAG0000001 | 20160318 | ACTUACIONES EN MATERIA DE POLITICAECONOMICA | 18.362,82€

2022 | 140030000 | 14003.331C.641.00 | CAG0000001 | 20160318 | ACTUACIONES EN MATERIA DE POLITICAECONOMICA | 28.82976€

2023 140030000 | 14003.331C.641.00 | CAG0000001 | 20160318 | ACTUACIONES EN MATERIA DE POLITICAECONOMICA | 28.82976 €

2024 140030000 | 14003.331C.641.00 | CAG0000001 | 20160318 | ACTUACIONES EN MATERIA DE POLITICAECONOMICA | 28.829,76 €
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El desglose econdmico anualizado de los estudios y trabajos a realizar en el Convenio es el

siguiente:

Valoracidn 2021 2022 2023 2024

economica  |Neinformesa Aportacion |N2informesa| Aportacidn |N2informesa| Aportacion |NQinformesa| Aportacion

unitaria abonar | economica | abomar | econdmica | abonar | econdmica | abonar | econdmica
Metodologia 6.575,21€ 1 6,975,21€ 0 0,00€ 0 0,00€ 0 0,00€
Informe Mensuales 1.320,66 € ] 6.603,30€ 12 15.847,92€ 12 15.847,92¢€ 12 15.847,92€
Informe Trimestrales 1,306,61€ 1 1.306,61€ 4 5.226,44€ 4 5.226,44€ 4 5.226,44€
Informe Anual 1517,36€ 1 1517,36€ 2 3034 2¢€ 2 3.034,72€ 2 3.03472€
Informe Especifico 1.180,17€ 2 2.360,34€ 4 4,720,68€ 4 4,720,68€ 4 4,720,68€
TOTAL 10 18.362,82 € 22 28.829,76 € 22 28.829,76 € 22 28.829,76 €

APORTACION ECONOMICA TOTAL DEL CONVENIO 104.852,10 €

La Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital de la Junta de Extremadura apor-
tara para la ejecucion de la presente Adenda de prdrroga del convenio la cantidad de ochenta
y seis mil cuatrocientos ochenta y nueve euros con veinticinco céntimos (86.489,25 €) destina-
dos a financiar los gastos que generan los diferentes estudios y trabajos a realizar en la Adenda
de prérroga del convenio, y se imputara a la aplicacion presupuestaria 14003.331C.641.00 del
Proyecto 20160318 Actuaciones en materia de politica econdmica. El desglose por anualidades
es el siguiente:

Centro Aplicacién Proyecto

Gestor resupuestaria Hopaee Ll
DIESHD Codigo Denominacion

Anualidad

2024 140030000 | 14003.331C.641.00 | CAGO000001 | 20160318 | ACTUACIONES EN MATERIA DE POLITICA ECONOMICA 0,00€

2025 140030000 | 14003.331C.641.00 | CAGO000001 | 20160318 | ACTUACIONES EN MATERIA DE POLITICA ECONOMICA | 28.829,75€

2026 140030000 | 14003.331C.641.00 | CAGO000001 | 20160318 | ACTUACIONES EN MATERIA DE POLITICA ECONOMICA | 28.829,75€

2027 140030000 | 14003.331C.641.00 | CAGO000001 | 20160318 | ACTUACIONES EN MATERIA DE POLITICA ECONOMICA | 28.829.75€

El desglose econdmico anualizado de los estudios y trabajos a realizar es el siguiente:

Valoracion 2024 2025 2026 2027
economica |N2informesa| Aportacion |N2informesa| Aportacion (NCinformesa| Aportacion |NCinformesa| Aportacion
unitaria abonar | econdmica | abonar | econdmica | abomar | econdmica | abomar | econdmica
Informe Mensuales 132066 € 0 0,00€ 12 15.847,93€ 12 15.84793 € 12 15.847,93€
Informe Trimestrales 1.306,61€ 0 0,00€ 4 5.22645€ 4 5.22645€ 4 5.22645€
Informe Anual 1.517,36€ 0 0,00€ 2 3.034,71¢€ 2 3.034,71€ 2 3.034,71¢€
Informe Especifico 1.18017€ 0 0,00€ 4 4.720,66 € 4 4.720,66 € 4 472066 €
TOTAL 0 0,00€ 22 28.829,75€ 2 28.829,75€ 2 28.829,75¢€

APORTACION ECONOMICA TOTAL DEL CONVENIO 86.489,25€
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En cualquier caso, las dos partes aportaran los medios materiales y humanos necesarios para
el desarrollo del convenio.

La distribucidon de este presupuesto entre los distintos trabajos previstos podra sufrir modifi-
caciones derivadas de las necesidades de ejecucion de los trabajos, siempre y cuando dichas
modificaciones no impliquen ninguna variacion en la cuantia total del presupuesto ni en los
limites de los créditos previstos en las anualidades correspondientes.

3.3. La clausula quinta del convenio “Justificacidn econdmica” firmado el 28 de mayo de 2021,
queda redactada en los siguientes términos.

La justificacion econdmica se llevara a cabo mediante la presentacion de certificaciones tri-
mestrales que contendran los trabajos realizados y entregados por la Universidad de Extre-
madura dentro del trimestre correspondiente de acuerdo a lo establecido en el Anexo I. Inclui-
ran de forma desglosada y de acuerdo a los importes establecidos en el Anexo II, la valoracion
econdmica individualizada de cada uno de los trabajos realizados.

La aportacion de las cantidades convenidas se realizard una vez recibidas las certificaciones
trimestrales, conformadas y recepcionados los trabajos por la Direccion técnica prevista en la
clausula sexta, y en el plazo maximo de un mes una vez recibidas dichas certificaciones. El
abono de las certificaciones de los trabajos correspondientes al Ultimo trimestre de los afios
2021, 2022 y 2023, se realizaran en el ejercicio siguiente como se indica en el Anexo I.

Se incluiran, en su caso, con las certificaciones, las facturas pagadas o documentos contables
de valor probatorio equivalente, correspondientes al material utilizado en los términos sefa-
lados en el Anexo III.

Para la presente adenda, la justificacidn econdmica se llevard a cabo mediante la presenta-
cion de certificaciones trimestrales que contendran los trabajos realizados y entregados por
la Universidad de Extremadura dentro del trimestre correspondiente de acuerdo a lo estable-
cido en el Anexo I de la presente Adenda. Incluiran de forma desglosada y de acuerdo a los
importes establecidos en el Anexo 1I, la valoracion econdmica individualizada de cada uno de
los trabajos realizados.

La aportacion de las cantidades convenidas se realizard una vez recibidas las certificaciones
trimestrales, conformadas y recepcionados los trabajos por la Direccidn técnica prevista en la
clausula sexta del convenio, y en el plazo maximo de un mes una vez recibidas dichas certifi-
caciones. El abono de las certificaciones de los trabajos correspondientes al Ultimo trimestre
de los afnos 2024, 2025 y 2026, se realizaran en el ejercicio siguiente como se indica en el
Anexo I de la presente Adenda.
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Se incluiran, en su caso, con las certificaciones, las facturas pagadas o documentos contables
de valor probatorio equivalente, correspondientes al material utilizado en los términos sefa-
lados en el Anexo III de la presente Adenda.

3.4, El apartado 1 de la clausula undécima, del convenio “Eficacia, duracion y resolucion”,
firmado el 28 de mayo de 2021 queda redactado en los siguientes términos.

1. El presente Convenio extendera su vigencia desde el momento de su firma y hasta el 31
de octubre de 2024, pudiendo prorrogarse por un periodo de hasta cuatro afios antes
de la fecha en que finalice su vigencia, conforme a lo establecido en la Ley 40/2015, de
1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

La Adenda mediante la que se prorroga y modifica este Convenio extendera su vigencia
desde el 1 de noviembre de 2024 hasta el 30 de septiembre de 2027.

Cuarta. Publicidad.

Esta Adenda sera objeto de publicacion de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9
de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, y en el arti-
culo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Quinta. Subsistencia del resto del convenio.

En todo lo no estipulado expresamente en la presente Adenda se estara a lo establecido en
el convenio, el cual las partes expresamente ratifican y del que el presente documento forma
parte integrante e inseparable.

Y en prueba de conformidad y para su efectivo cumplimiento, se firma en el lugar y fecha in-
dicados en el encabezamiento, por triplicado en todas sus hojas y a un solo efecto, quedando
un ejemplar en poder de la Universidad de Extremadura y los otros en poder de la Consejeria
de Economia, Empleo y Transformacion Digital.

El Consejero de Economia, Empleo y El Rector Magnifico de
Transformacion Digital, la Universidad de Extremadura,

PA, El Secretario General de la Consejeriade  p. PEDRO MARIA FERNANDEZ SALGUERO
Economia, Empleo y Transformacidn Digital,

Resolucion de 10 de agosto de 2023,
del Consejero
(DOE ndm. 157, de 16 de agosto 2023),

D. JUAN ANDRES MORENO MARTIN
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ANEXO 1
CERTIFICACION CERTIFICACION
212021 32021
METODOLOGIA \I Info. Anual (1 informe)
Info. Especifico (méximo 2 informes) Info. Especffico (méaximo 1 informe)
Info. Trimestral Info. Trimesfral _
I | | || m..Mensuall Info. Mensual | Info. Mensual|lnfe. Mensual||nfo.MensuaI Info. Mensual | Info. Mensual | Info. Mensual |
enero febrero marzo abril maiu junio julio aiostu seitiembre octubre noviembre  diciembre
CERTIFICACION CERTIFICACION CERTIFICACION CERTIFICACION
412021 172022 212022 372022
Info. Anual (méximo 2 informes)
Info. Especifico (méximo 3 informes) Info. Especfico (méximo 1 informe)
Info. Trimestral Info. Trimestral Info. Trimestral Info. Trimestral
Info. Mensual||nfo. Mensual|lnfo. Mensual | Info. Mensual|lnfo. Mensual|lnfo. Mensual | Info. Mensual|lnfo. Mensual||nfo.Men5uaI info. Mensual | Info. Mensual | Info. Mensual
enero febrero marzo abril mayo junio julio agosto septiembre  octubre noviembre  diciembre
CERTIFICACION CERTIFICACION | CERTIFICACION CERTIFICACION
412021 172023 212023 32023
Info. Anual (méximo 2 informes)
Info. Especffico (maximo 3 informes) Info. Especflico (méximo 1 informe)
Info. Trimestral Info. Trimestral Info. Trimestral Info. Trimestral
Info. Mensual | Info. Mensual | Info. Mensual | Ino. Mensuial | Info. Mensual | Info. Mensual | Info. Mensual | Info. Mensual | Info. Mensual {Info. Mensual | Info. Mensual | Info. Mensual|
enero febrero marzo abril mayo junio julio agosto septiembre  octubre noviembre  diciembre
CERTIFICACION CERTIFICACION CERTIFICACION CERTIFICACION
4712023 172024 212024 312024
Info. Anual (méximo 2 informes)
Info. Especifico (maximo 3 informes)
Info. Trimestral Info. Trimestral Info. Trimestral
Info. Mensual | Ino. Mensual | Info. Mensual | Info. Mensual  nfo. Mensual | Info. Mensual | nfo. Mensual|lnfo. Mensual|lnfo.Mensual | |

enero febrero marzo abril main junio julio aiosto seitiembre octubre noviembre  diciembre
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Info. Especifico (méximo 1 informe)

Info. Trimestral

Info. Mensual | Info. Mensual ‘ Info. Mensual

€nero

febrero marzo abril mayo junio julio

agosto

sepfiembre

octubre noviembre  diciembre

CERTIFICACION
4104

CERTIFICACION
172025

CERTIFICACION
s

CERTIFICACION
305

Info. Especifico (méximo 3 informes)

Info. Especifico (méximo 1 informe)

Info. Trimestral Info. Trimestral | Info. Trimestral Info. Trimestral
Info. Anual Info., Anual
Info. Mensual | Info. Mensual | Info. Mensual ]nfo.MensuaI‘lnfo.Mensual lnio.Mensuall[nfo. Mensual | Info. Mensual | Info. Mensual ]nio.MensuaI|]nio.MensuaI‘lnfo.MensuaI
enero febrero marzo abril mayo junio julio agosto sepfiembre octubre noviembre  diciembre

CERTIFICACION
42025

CERTIFICACION
m026

CERTIFICACION
172026

CERTIFICACIGN
3T0%

Info. Especifico (mé&imo 3 informes)

Info. Especifico (méximo 1 informe)

[nfo. Trimestral Info. Trimestral | Info. Trimestral Info. Trimestral
Info. Anual Info. Anual
Info. Mensual | Info. Mensual | Info. Mensual ]nfo.MensuaI‘lnfo.Mensual lnio.Mensuall[nfo. Mensual | Info. Mensual | Info. Mensual ]nio.MensuaIl]nio.Mensual‘lnfo.MensuaI
enero febrero marzo abril mayo junio julio agosto sepfiembre octubre noviembre  diciembre

CERTIFICACION
412026

CERTIFICACION
o

CERTIFICACION
172027

Info. Especifico (méximo 3 informes)

CERTIFICACION
07

Info. Trimestral Info. Trimestral | Info. Trimestral
Info. Anual Info. Anual
Info. Mensual | Info. Mensual | Info. Mensual ]nfo.MenwaI‘lnfo.Mensual lnio.Mensuall[nfo. Mensual | Info. Mensual | Info. Mensual | |
enero febrero maizo abril mayo junio julio agosto sepfiembre actubre noviembre  diciembre
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ANEXO III

Desglose de las cantidades asignadas en el convenio segun las partidas previstas:

DISTRIBUCIGN POR ACTIVIDADES Y PARTIDAS

| o1 | am a3
GASTOS ESTRUCTURALES
Costes indirectos Universidad de Extremadura 1.83,29€ 188297€  288297€  2.88297€
MATERIAL FUNGIBLE 918,14€ 144149€  144149€  144149¢€
GASTOS DE ASIGNACION AL PROFESORADO INTERVINIENTE
Tprofesores|  1560839€|  2450530€  2450530€  2450530€
TOTAL CU.ﬂNT[AS:| 18.362,82 € | 2882976€ 2882976€ 28.829,76€
DISTRIBUCION POR ACTIVIDADES Y PARTIDAS
[ 20 | s 2026 2027
GASTOS ESTRUCTURALES
Costes indirectos Universidad de Extremadura 0,00€ 2.882,97€ 2.88297€ | 2.88297¢€
MATERIAL FUNGIBLE 000€ 1.441,49 € 144149€ | 1.44149€
GASTOS DE ASIGNACION AL PROFESORADO INTERVINIENTE
7 profesores| 000€ 2450529€ | 24.50529€ | 24.50529¢€
TOTAL CUANTIAS:| 000€ 2882975€ | 28.829,75€ | 28.829,75¢€
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