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DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

DECRETO 146/2024, de 26 de noviembre, por el que se modifica el Decreto 
222/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los Estatutos del Servicio 
Extremeño de Promoción de la Autonomía y Atención a la Dependencia 
(SEPAD). (2024040255)

Mediante la Ley 1/2008, de 22 de mayo, de creación de Entidades Públicas de la Junta de 
Extremadura, se dispuso la creación del Servicio Extremeño de Promoción de la Autonomía y 
Atención a la Dependencia (SEPAD), como Ente Público adscrito a la Consejería competente 
en materia de dependencia, que goza de autonomía para el ejercicio de cuantas actuaciones 
requiera el desarrollo de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promoción de la Autonomía 
Personal y Atención a las Personas en situación de Dependencia; a efectos de llevar a cabo 
la reestructuración administrativa requerida para la plena implantación de esta norma en 
nuestra Región.

El Decreto 222/2008, de 24 de octubre (DOE núm. 210, de 30 de octubre de 2008), aprobó los 
Estatutos del Servicio Extremeño de Promoción de la Autonomía y Atención a la Dependencia 
(SEPAD), habiendo sufrido desde entonces varias modificaciones por motivos organizativos.

En la actualidad, se hace necesario acometer una nueva modificación en la estructura del SE-
PAD, creando una nueva Unidad de Atención a la Discapacidad y Salud Mental dependiente de 
la Dirección Gerencia con la finalidad de consolidar los programas de atención a las situacio-
nes de dependencia por problemas de salud mental, desarrollar instrumentos organizativos y 
normativos dirigidos a la red social de apoyo al trastorno mental grave e impulsar el desarrollo 
del nuevo Marco de Atención a la Discapacidad en Extremadura (MADEX).

Asimismo, se pretende dar soporte adecuado y necesario a la Comisión Tutelar de Adultos de 
Extremadura debido al elevado volumen de personas con medidas de apoyo judicial dictadas, 
motivado por la aprobación de la Ley 8/2021, de 2 junio, por la que se reforma la legislación 
civil y procesal para el apoyo a las personas con discapacidad en el ejercicio de su capaci-
dad jurídica, así como desarrollar instrumentos para desarrollar en Extremadura los cambios 
derivados de la entrada en vigor del Real Decreto 888/2022, de 18 de octubre, por el que 
se establece el procedimiento para el reconocimiento, declaración y calificación del grado de 
discapacidad, por lo que, con esta norma, se modifica la Unidad de Gestión de Programas 
Asistenciales pasando a denominarse Unidad de Valoración de la Discapacidad y Apoyo en 
la Capacidad Jurídica, a la que se adscribe ahora la referida Comisión Tutelar de Adultos de 
Extremadura.
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Por último, se modifica la denominación de la Unidad de Gestión de Control de la Actividad 
Asistencial y Sistemas de Información, que pasa a denominarse Unidad de Atención a las 
Personas Mayores.

En tal sentido, aunque la modificación operada mediante el presente decreto se circunscribe 
a los apartados 4 y 5 del artículo 5 del anexo del Decreto 222/2008, de 24 de octubre, por el 
que se aprueban los Estatutos del Servicio Extremeño de Promoción de la Autonomía y Aten-
ción a la Dependencia, referidos a las unidades en las que se estructura la Dirección Gerencia 
del SEPAD y a la adscripción de la Comisión Tutelar de Adultos de Extremadura, respectiva-
mente, se ha optado en lugar de reseñar únicamente las modificaciones correspondientes, por 
incluir la redacción integral del artículo modificado con la finalidad de clarificar y armonizar la 
redacción del precepto para proporcionar una mejor comprensión de este tras las sucesivas 
modificaciones llevadas a cabo en el mismo.

Por ello, una vez cumplimentada la tramitación exigida por la Ley 1/2002, de 28 de febrero, 
del Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, y de confor-
midad con lo dispuesto en el artículo 19 de la Ley 1/2008, de 22 de mayo; a iniciativa de la 
titular de la Consejería de Salud y Servicios Sociales y a propuesta de la titular de la Conse-
jería de Hacienda y Administración Pública, y previa deliberación del Consejo de Gobierno de 
la Junta de Extremadura en su sesión de 26 de noviembre de 2024, 

DISPONGO:

Artículo único. Modificación del Decreto 222/2008, de 24 de octubre, por el que se 
aprueban los Estatutos del Servicio Extremeño de Promoción de la Autonomía y Atención a la 
Dependencia.

Se modifica el artículo 5 del anexo que queda redactado en los siguientes términos:

 “Artículo 5. La Dirección Gerencia.

 1.  La Dirección Gerencia, con rango de Dirección General, es el órgano superior del Servi-
cio Extremeño de Promoción de la Autonomía y Atención a la Dependencia cuyo titular 
es nombrado por el Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, a propuesta de la 
persona titular de la Consejería competente en materia de dependencia.

 2.  A la Dirección Gerencia le corresponden las siguientes funciones:

  a)  La dirección y representación del SEPAD, ostentando su titular la presidencia del 
ente.

  b)  La planificación, organización, dirección y gestión de los centros y servicios adscritos 
al mismo, que operen bajo su dependencia orgánica o funcional.
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  c)  La planificación, organización, dirección y gestión de los recursos humanos, materia-
les y financieros que le estén asignados para el desarrollo de las funciones que tenga 
encomendadas.

  d)  La coordinación de los órganos de dirección del ente público.

  e)  El establecimiento de las directrices generales por las que se deberán regir en su 
actuación los órganos y estructuras dependientes del SEPAD.

  f)  El ejercicio de las competencias establecidas en el capítulo III de los presentes esta-
tutos en materia de régimen jurídico.

  g)  La aprobación de la propuesta de anteproyecto de presupuestos del ente público.

  h)  La autorización de los gastos que sean de su competencia.

  i)  El reconocimiento de las obligaciones que sean de su competencia.

  j)  La autorización de las modificaciones de créditos en los términos establecidos en la 
Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Pública de Extremadura.

  k)  La elaboración de la iniciativa de propuesta de relaciones de puestos de trabajo de 
todo el personal del ente público.

  l)  El nombramiento y cese del personal eventual del ente público.

  m)  El nombramiento del personal funcionario interino del SEPAD.

  n)  El ejercicio de la potestad disciplinaria excepto la separación del servicio, con arreglo 
a las disposiciones vigentes.

  o)  La organización y gestión de los sistemas de información para la gestión operativa 
de programas, recursos, centros y servicios.

  p)  La concesión de subvenciones, incluidas las subvenciones nominativas y de conce-
sión directa.

  q)  El ejercicio de aquellas funciones que, correspondiendo al SEPAD, no hayan sido 
atribuidas a otros órganos en los presentes Estatutos o en las disposiciones que se 
dicten en su desarrollo.

3.  Asimismo, en relación con las actuaciones derivadas de los procedimientos en materia de 
promoción de la autonomía y atención a la dependencia, le corresponde el ejercicio de las 
siguientes competencias:
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 a)  La coordinación general, desarrollo y ejecución de la política social en materia de depen-
dencia y de los programas de promoción de la autonomía personal.

 b)  La coordinación de los servicios y recursos necesarios para la valoración y atención a la 
situación de dependencia.

 c)  La coordinación general, desarrollo y ejecución de la política social en materia de aten-
ción a las personas con discapacidad, especialmente, el desarrollo del Marco de Atención 
a la Discapacidad en Extremadura.

 d)  El reconocimiento de la situación de dependencia y el derecho a los servicios o presta-
ciones del Sistema para la Autonomía y Atención a la Dependencia.

 e)  El reconocimiento, declaración, calificación y revisión del grado de discapacidad.

 f)  La coordinación general, desarrollo y ejecución de la política social en materia de mayo-
res y de envejecimiento activo.

 g)  El desarrollo y coordinación de los programas de atención a la dependencia y discapa-
cidad en materia de salud mental.

 h)  El desarrollo y coordinación de la atención a la dependencia y discapacidad originada 
por el deterioro cognitivo.

 i)  La dirección de la gestión asistencial de los centros, establecimientos y servicios de pro-
moción de la autonomía y atención a la dependencia, discapacidad y mayores.

 j)  La planificación operativa de los recursos y servicios adscritos a la Dirección General.

 k)  La gestión administrativa y tramitación de todo tipo de ayudas, programas y convenios 
con otras entidades e instituciones.

 l)  La coordinación y el establecimiento de las directrices de actuación de las Gerencias 
Territoriales, en materia de su competencia.

 m)  La organización, coordinación y control del sistema de ingreso en los centros y servicios.

 n)  El control, evaluación e inspección de la actividad asistencial de los centros, estableci-
mientos y servicios y demás recursos y dispositivos de atención a las personas mayo-
res, con discapacidad y en situación de dependencia públicos o privados.

 o)  El desarrollo de los aspectos generales de docencia en el marco de las competencias 
propias.
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 p)  La autorización, modificación, supresión de los centros, servicios y establecimientos 
propios de este ámbito, ubicados en la Comunidad Autónoma de Extremadura, así como 
la gestión del correspondiente registro.

 q)  El ejercicio de la potestad sancionadora en materia objeto de su competencia.

4.  La Dirección Gerencia del SEPAD para el ejercicio de sus competencias se estructura en las 
siguientes unidades:

 — Unidad de Acceso y Valoración de la Dependencia.

 — Unidad de Prestaciones Económicas.

 — Unidad de Valoración de la Discapacidad y Apoyo en la Capacidad Jurídica.

 — Unidad de Atención a la Discapacidad y Salud Mental.

 — Unidad de Atención a las Personas Mayores.

5.  La Comisión Tutelar de Adultos de Extremadura estará adscrita a la Unidad de Valoración 
de la Discapacidad y Apoyo en la Capacidad Jurídica”.

Disposición final única. Entrada en vigor.

El presente decreto entrará en vigor el mismo día de su publicación en el Diario Oficial de 
Extremadura.

Mérida, 26 de noviembre de 2024.

La Presidenta de la Junta 
de Extremadura,

MARÍA GUARDIOLA MARTÍN

La Consejera de Hacienda 
y Administración Pública,

ELENA MANZANO SILVA

• • •
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CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, CIENCIA Y FORMACIÓN PROFESIONAL

DECRETO 147/2024, de 26 de noviembre, por el que se modifica el Decreto 
50/2024, de 4 de junio, por el que se establecen las bases reguladoras de las 
ayudas para la contratación de Personal Investigador Doctor en el Sistema 
Extremeño de Ciencia, Tecnología e Innovación y se aprueba la primera 
convocatoria. (2024040256)

Mediante el Decreto 50/2024, de 4 de junio, por el que se establecen las bases reguladoras 
de las ayudas para la contratación de Personal Investigador Doctor en el Sistema Extremeño 
de Ciencia, Tecnología e Innovación y se aprueba la primera convocatoria (DOE núm. 160, de 
19 de agosto) se pretendía la contratación de personal investigador doctor para promover el 
desarrollo de la carrera investigadora, la consolidación de los estándares de calidad y la espe-
cialización científico-tecnológica regional. Con ello, además se pretende estimular incentivos 
para la estabilización del personal investigador, fortalecer los Centros de I+D+I regionales, 
implementar la especialización dentro del patrón de la RIS3 y favorecer la internacionalización 
de la I+D+I de Extremadura.

En el citado decreto se determinó que las solicitudes presentadas serían evaluadas por comi-
siones técnicas de personas expertas del área temática en las que se enmarcasen, asignadas 
por la Agencia Estatal de Investigación, por lo que el procedimiento de valoración científico-
técnica de las solicitudes para su resolución por la Comisión de Valoración de las ayudas que-
daba supeditado a los plazos que se determinasen por este organismo. 

Considerando que la Consejería de Educación, Ciencia y Formación Profesional y en particular 
la Secretaría General de Ciencia, Tecnología e Innovación, no cuenta con medios propios para 
poder realizar una evaluación de la documentación que lleva aparejada la solicitud de estas 
ayudas, puesto que las mismas requieren de la especificidad de una evaluación externa con 
conocimientos en cada una de las diversas materias objeto de la ayuda y, en aras de dotar al 
proceso de una total independencia y calidad en el proceso evaluador siguiendo los estánda-
res internacionales y el rigor necesario, se optó por la Agencia Estatal de Investigación. 

La Agencia Estatal de Investigación, actualmente, no puede asumir la evaluación de los expe-
dientes para los que se ha solicitado la evaluación e insta a la Secretaría General de Ciencia, 
Tecnología e Innovación a acudir a otras agencias de evaluación. Dado que las bases regula-
doras ahora objeto de modificación no contemplan otra opción que no sea la Agencia Estatal 
de Investigación, resulta imprescindible modificar las citadas bases de tal forma que permitan 
que las solicitudes sean evaluadas con las garantías, calidad, independencia y estándares in-
ternacionalmente admitidos que requieren y, a elección de la comisión de valoración, puedan 
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ser evaluadas por comisiones técnicas de personas expertas del área temática en las que se 
enmarquen, por agencias evaluadoras o por cualquier otra entidad de naturaleza público o 
privada que disponga de las capacitaciones profesionales necesarias para realizar la tarea de 
evaluación.

Este decreto se adecúa a los principios de buena regulación de conformidad con el artículo 
129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Ad-
ministraciones Públicas. En concreto, cumple los principios de necesidad y eficacia, y eficien-
cia, ya que las modificaciones vienen motivadas por la necesidad de concretar y permitir que 
la evaluación de las solicitudes no se realice exclusivamente por la Agencia Estatal de Inves-
tigación, sino que esta modificación permita que otras agencias evaluadoras de similares ca-
racterísticas o bien comisiones técnicas de personas expertas en cada materia puedan realizar 
también esta labor. Además, es el instrumento jurídico más adecuado para el cumplimiento 
de sus fines. Igualmente es conforme con el principio de proporcionalidad, dado que incluye 
la regulación imprescindible para atender a la finalidad prevista y permitir el cumplimiento 
de los objetivos de las bases reguladoras, sin incorporar nuevas cargas u obligaciones a los 
destinatarios.

Se adecua, igualmente, al principio de seguridad jurídica, puesto que la modificación que se 
incluye no solo mantiene, en esencia, el texto normativo modificado, sino que además deter-
mina y regula la protección de las solicitudes ya presentadas con una disposición transitoria. 
Cumple con el principio de transparencia, dado que define claramente sus objetivos en la 
norma y ha sido accesible a la ciudadanía a través del Portal de Transparencia. Asimismo, el 
presente decreto será objeto de publicación en el Diario Oficial de Extremadura.

En virtud de lo expuesto, y de conformidad con las atribuciones que me confieren los artículos 
36.f) y 90.2) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura, el artículo el artículo 24 del Decreto-ley 3/2021, de 
3 de marzo, de medidas urgentes para la modernización de la Administración Pública y para 
la ejecución del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia y el artículo 23 de la Ley 
6/2011, de 23 de marzo, de subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura y 
previa deliberación del Consejo de Gobierno en su sesión de fecha 26 de noviembre de 2024, 

DISPONGO:

Artículo único. Modificación del Decreto 50/2024, de 4 de junio, por el que se establecen las 
bases reguladoras de las ayudas para la contratación de Personal Investigador Doctor en el 
Sistema Extremeño de Ciencia, Tecnología e Innovación y se aprueba la primera convocatoria.
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El Decreto 50/2024, de 4 de junio, por el que se establecen las bases reguladoras de las ayu-
das para la contratación de Personal Investigador Doctor en el Sistema Extremeño de Ciencia, 
Tecnología e Innovación, queda modificado en los siguientes términos:

  Uno. Se modifica el párrafo 15 de la exposición de motivos, que queda redactado como 
sigue: 

  " Asimismo, a elección de la comisión de valoración, las solicitudes presentadas serán 
evaluadas por comisiones técnicas de personas expertas del área temática en las que 
se enmarquen las solicitudes, por agencias evaluadoras o bien por cualquier otra enti-
dad de naturaleza público o privada que disponga de las capacitaciones profesionales 
necesarias para realizar la tarea de evaluación”.

 Dos. Se modifica el apartado 1 del artículo 11, que queda redactado como sigue:

  "1.  La selección del personal investigador se realizará en base al código de buenas 
prácticas internacionalmente admitidas. La comisión de valoración solicitará cuan-
tos informes confidenciales considere necesarios para la correcta valoración de las 
personas candidatas. La comisión de valoración podrá solicitar los informes necesa-
rios para la evaluación de las solicitudes, que serán emitidos por personas expertas 
del área temática en las que se enmarquen, por agencias evaluadoras o bien por 
cualquier otra entidad de naturaleza público o privada que disponga de las capaci-
taciones profesionales necesarias para realizar la tarea de evaluación”. 

Disposición transitoria única. Régimen transitorio.

Las modificaciones establecidas en el presente decreto serán también de aplicación a las so-
licitudes presentadas al amparo de la primera convocatoria de estas ayudas. 

Disposición final única. Entrada en vigor.

El presente decreto entrará en vigor el día siguiente al de su publicación en el Diario Oficial 
de Extremadura.

Mérida, 26 de noviembre de 2024.

La Presidenta de la Junta 
de Extremadura,

MARÍA GUARDIOLA MARTÍN

La Consejera de Educación, Ciencia 
y Formación Profesional,

MARÍA MERCEDES VAQUERA MOSQUERO

• • •
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AUTORIDADES Y PERSONAL

1. NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD

RESOLUCIÓN de 26 de noviembre de 2024, de la Dirección General de 
Recursos Humanos, por la que se nombra personal estatutario fijo a los 
aspirantes que han elegido plaza en el proceso selectivo de estabilización 
por el sistema excepcional de concurso convocado por Resolución de 20 de 
diciembre de 2022, para el acceso a la condición de personal estatutario 
fijo en plazas de Licenciados Sanitarios, en la categoría de Farmacéutico/a 
de Equipo de Atención Primaria, en las instituciones sanitarias del Servicio 
Extremeño de Salud. (2024063925)

De conformidad con lo previsto en las bases de la convocatoria, mediante Resolución de 4 
de noviembre de 2024 (DOE núm. 222, de 14 de noviembre), de la Dirección General de Re-
cursos Humanos, se aprobó la relación de plazas que se ofertaba en la citada categoría y se 
estableció el procedimiento para su elección.

Finalizado el citado procedimiento de oferta de plazas y adjudicación de éstas, y con el fin 
de dar cumplimiento a lo dispuesto en las bases de la referida convocatoria, esta Dirección 
General de Recursos Humanos del Servicio Extremeño de Salud, en uso de las atribuciones 
que tiene conferidas,

RESUELVE:

Primero. Nombrar personal estatutario fijo a los aspirantes que han elegido plaza en la ca-
tegoría de Farmacéutico/a de Equipo de Atención Primaria, con expresión del destino elegido 
según relación adjunta.

Segundo. Declarar la pérdida del derecho a ser nombrada personal estatutario fijo a la aspi-
rante Leonor Soledad Arévalo Tobajas (DNI ***6336**), por no haber solicitado plaza con-
forme al procedimiento establecido al efecto (base 10.3). 

Tercero. Los aspirantes nombrados deberán incorporarse a la plaza adjudicada el miércoles 
día 11 de diciembre de 2024.

La toma de posesión se efectuará en las Gerencia de Área de Salud al que estén adscritas las 
plazas adjudicadas.

II
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Cuarto. La falta de incorporación en el plazo referido, cuando sea imputable al interesado y 
no responda a causas justificadas, producirá el decaimiento de su derecho a obtener la con-
dición de personal estatutario fijo, quedando sin efecto su nombramiento.

Quinto. De acuerdo con lo previsto en la base 11.6 de la convocatoria, no se concederán 
autorizaciones de comisiones de servicios entre Servicios de Salud durante un periodo de dos 
años desde la toma de posesión de la plaza correspondientes a estos procesos selectivos, 
salvo situaciones extraordinarias o circunstancias de la persona que así lo requieran por su 
seguridad o integridad personal.

Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, los interesados podrán 
interponer recurso contencioso-administrativo ante el órgano jurisdiccional competente de 
conformidad con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción 
Contencioso-administrativa, en el plazo de dos meses contados desde el día siguiente al de su 
publicación en el Diario Oficial de Extremadura. Con carácter potestativo podrá interponerse 
recurso de reposición previo ante este mismo órgano en el plazo de un mes desde el día si-
guiente al de su publicación en el Diario Oficial de Extremadura. Todo ello, sin perjuicio de que 
el interesado puede ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente. 

Mérida, 26 de noviembre de 2024.

El Director General de Recursos 
Humanos,

JOSÉ ANTONIO BOTE PAZ



NÚMERO 234 

Lunes 2 de diciembre de 2024
61635

N
om

br
am

ie
nt

os
E

st
ab

ili
za

ci
ón

 -
 F

ar
m

ac
éu

tic
o/

a 
de

 E
qu

ip
o 

de
 A

te
nc

ió
n 

Pr
im

ar
ia

 (
28

-1
2-

20
22

)

D
O

C
U

M
N

O
M

B
R

E
, A

P
E

L
L

ID
O

S
P

L
A

Z
A

D
E

N
O

M
IN

A
C

IO
N

/F
U

N
C

IO
N

C
E

N
T

R
O

/U
B

IC
A

C
IO

N
O

B
SE

R
V

A
C

IO
N

E
S

T
U

R
N

O

1
**

*4
51

2*
*

M
A

R
T

IN
E

Z
 D

O
M

IN
G

U
E

Z
, M

A
R

IA
E

U
G

E
N

IA
4B

P1
20

00
36

Z
.S

.-
 L

le
re

na
L

ib
re

2
**

*5
25

7*
*

D
E

L
 J

U
N

C
O

 V
A

L
L

E
JO

, J
O

SE
 J

U
A

N
8B

P1
20

00
20

Z
.S

.-
 B

oh
on

al
 d

e 
Ib

or
L

ib
re

3
**

*9
65

9*
*

G
A

R
C

IA
 R

O
D

R
IG

U
E

Z
, M

A
R

IA
 D

E
L

C
A

R
M

E
N

2B
P1

20
00

27
Z

.S
.-

 G
ua

re
ña

L
ib

re

4
**

*2
68

1*
*

FA
JA

R
D

O
 L

O
PE

Z
, M

A
R

IA
5B

P1
20

00
64

Z
.S

.-
 Z

or
ita

L
ib

re

5
**

*1
81

6*
*

JI
M

E
N

E
Z

 L
O

PE
Z

, M
A

R
IA

 M
E

R
C

E
D

E
S

1B
P1

20
00

57
Z

.S
.-

 M
on

tij
o

L
ib

re

6
**

*8
65

7*
*

G
U

IO
 C

A
R

R
E

T
E

R
O

, M
A

R
IA

 M
E

R
C

E
D

E
S

2B
P1

20
00

29
Z

.S
.-

 H
or

na
ch

os
L

ib
re

7
**

*4
00

4*
*

SA
N

C
H

E
Z

 R
IS

C
O

, M
A

R
IA

 S
O

L
E

D
A

D
8B

P1
20

00
19

Z
.S

.-
 A

lm
ar

az
L

ib
re

8
**

*9
58

0*
*

M
E

R
IN

O
 R

A
M

O
S,

 A
N

G
E

L
7B

P1
20

00
34

G
er

en
ci

a 
de

 Á
re

a 
de

 P
la

se
nc

ia
L

ib
re

9
**

*6
37

1*
*

B
A

B
IA

N
O

 O
R

T
E

G
A

, M
A

R
IA

 J
O

SE
4B

P1
20

00
32

Z
.S

.-
 F

re
ge

na
l d

e 
la

 S
ie

rr
a

L
ib

re

10
**

*7
12

9*
*

PR
IE

T
O

 B
E

N
IT

O
, M

A
R

IA
 D

E
L

 C
A

R
M

E
N

6B
P1

20
00

26
G

er
en

ci
a 

de
 Á

re
a 

de
 C

or
ia

L
ib

re

11
**

*8
60

2*
*

R
U

IZ
 G

A
R

C
IA

, M
A

R
IA

 J
O

SE
3B

P1
20

00
34

Z
.S

.-
 N

av
al

vi
lla

r 
de

 P
el

a
L

ib
re

12
**

*7
88

4*
*

O
R

T
IZ

 G
A

JA
R

D
O

, M
A

R
IA

 S
A

N
D

R
A

1B
P1

20
00

54
Z

.S
.-

 J
er

ez
 d

e 
lo

s 
C

ab
al

le
ro

s
L

ib
re

13
**

*0
95

2*
*

C
A

B
A

L
L

E
R

O
 M

A
T

E
O

S,
 E

M
IL

IA
 M

A
R

IA
3B

P1
20

00
38

Z
.S

.-
 T

al
ar

ru
bi

as
L

ib
re

14
**

*7
29

9*
*

SA
N

C
H

E
Z

 R
U

IZ
, C

O
N

C
E

PC
IO

N
IN

M
A

C
U

L
A

D
A

5B
P1

20
00

55
Z

.S
.-

 L
og

ro
sá

n
L

ib
re

15
**

*4
35

4*
*

N
E

V
A

D
O

 B
U

L
N

E
S,

 A
N

A
 M

A
R

IA
6B

P1
20

00
12

Z
.S

.-
 C

ec
la

ví
n

L
ib

re

16
**

*6
92

7*
*

SE
R

R
A

N
O

 P
E

L
A

E
Z

, A
N

T
O

N
IO

 G
A

B
R

IE
L

1B
P1

20
00

65
Z

.S
.-

 V
ill

an
ue

va
 d

el
 F

re
sn

o
L

ib
re

17
**

*1
34

1*
*

R
E

D
O

N
D

O
 M

U
Ñ

O
Z

, S
IL

V
IA

7B
P1

20
00

38
Z

.S
.-

 M
oh

ed
as

 d
e 

G
ra

na
di

lla
L

ib
re

18
**

*4
60

9*
*

G
O

N
Z

A
L

E
Z

 B
O

Z
A

, C
E

L
IA

5B
P1

20
00

63
Z

.S
.-

 V
al

en
ci

a 
de

 A
lc

án
ta

ra
L

ib
re

19
**

*1
24

1*
*

B
E

R
N

A
B

E
 G

O
M

E
Z

, N
A

T
A

L
IA

5B
P1

20
00

54
Z

.S
.-

 G
ua

da
lu

pe
L

ib
re



NÚMERO 234 

Lunes 2 de diciembre de 2024
61636

• • •

N
om

br
am

ie
nt

os
E

st
ab

ili
za

ci
ón

 -
 F

ar
m

ac
éu

tic
o/

a 
de

 E
qu

ip
o 

de
 A

te
nc

ió
n 

Pr
im

ar
ia

 (
28

-1
2-

20
22

)

D
O

C
U

M
N

O
M

B
R

E
, A

P
E

L
L

ID
O

S
P

L
A

Z
A

D
E

N
O

M
IN

A
C

IO
N

/F
U

N
C

IO
N

C
E

N
T

R
O

/U
B

IC
A

C
IO

N
O

B
SE

R
V

A
C

IO
N

E
S

T
U

R
N

O

20
**

*8
34

5*
*

H
E

R
N

A
N

D
E

Z
 M

A
C

IA
S,

 F
R

A
N

C
IS

C
O

JA
V

IE
R

6B
P1

20
00

17
Z

.S
.-

 T
or

re
 d

e 
D

on
 M

ig
ue

l
L

ib
re



NÚMERO 234 

Lunes 2 de diciembre de 2024
61637

OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA, INTERIOR Y DIÁLOGO SOCIAL

RESOLUCIÓN de 26 de noviembre de 2024, de la Secretaría General, por la 
que se da publicidad a la Adenda al Convenio de Colaboración entre la extinta 
Consejería de Igualdad y Cooperación para el Desarrollo y la Asociación 
Regional de Trabajadores Autónomos del Taxi de Extremadura, para el 
desplazamiento de víctimas de violencia de género. (2024063926)

Habiéndose firmado el día 28 de octubre de 2024, la Adenda al Convenio de Colaboración en-
tre la extinta Consejería de Igualdad y Cooperación para el Desarrollo y la Asociación Regional 
de Trabajadores Autónomos del Taxi de Extremadura, para el desplazamiento de víctimas de 
violencia de género, de conformidad con lo previsto en el artículo 8 del Decreto 217/2013, de 
19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administración 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicación en el Diario Oficial de Extremadura de la Adenda que figura como anexo de la 
presente resolución.

Mérida, 26 de noviembre de 2024.

El Secretario General,

DAVID GONZÁLEZ GIL.

III



NÚMERO 234 

Lunes 2 de diciembre de 2024
61638

ADENDA AL CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA EXTINTA CONSEJERÍA 
DE IGUALDAD Y COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO Y LA ASOCIACIÓN 
REGIONAL DE TRABAJADORES AUTÓNOMOS DEL TAXI DE EXTREMADURA, 

PARA EL DESPLAZAMIENTO DE VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE GÉNERO.

Mérida, 28 de octubre de 2024.

REUNIDOS:

De una parte, D. David González Gil, Secretario General de la Consejería de Presidencia, 
Interior y Diálogo Social, que interviene en ejercicio de las competencias que por desconcen-
tración le han sido encomendadas por Decreto 230/2023, de 12 de septiembre, por el que se 
establece la estructura orgánica de la Presidencia de la Junta de Extremadura (DOE Extraor-
dinario n.º 3, de 16 de septiembre), en desarrollo de las competencias atribuidas a la Presi-
dencia de la Junta de Extremadura mediante Decreto de la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, 
por el que se modifica la denominación y competencias de las Consejerías que conforman la 
Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura (DOE núm. 140, de 21 de julio). 

De otra parte, D. Cecilio Rodríguez Álvarez, actuando en nombre y representación de la Aso-
ciación Regional de Trabajadores Autónomos del Taxi de Extremadura -ARTA TAXI- con NIF 
G10014934, en virtud de lo establecido en el artículo 22 de los Estatutos de la referida Aso-
ciación, inscrita en el Registro de Asociaciones de la Consejería de Hacienda y Administración 
Pública de la Junta de Extremadura en fecha 9 de noviembre de 2016 con número de registro 
5595 de la Sección 1º de la provincia de Cáceres. 

Ambas partes manifiestan la plena vigencia de las facultadas con las que actúan y se reco-
nocen capacidad legal suficiente para suscribir la presente Adenda al Convenio de Colabora-
ción entre la extinta Consejería de Igualdad y Cooperación para el Desarrollo y la Asociación 
Regional de Trabajadores Autónomos del Taxi de Extremadura, para el desplazamiento de 
víctimas de violencia de género (Resolución de 30 de agosto de 2023-DOE núm. 172, de 6 de 
septiembre de 2023), a cuyo efecto, 

MANIFIESTAN:

Primero. En fecha 25 de mayo de 2023, la extinta Consejería de Igualdad y Cooperación para 
el Desarrollo de la Junta de Extremadura y la Asociación Regional de Trabajadores Autónomos 
del Taxi de Extremadura, para el desplazamiento de víctimas de violencia de género suscriben 
Convenio de Colaboración para el desplazamiento de víctimas de violencia de género (Resolución 
de 30 de agosto de 2023-DOE núm. 172, de 6 de septiembre de 2023), estableciéndose que el 
mismo tendrá efectos desde el día 1 de enero de 2023 hasta el día 31 de diciembre de 2024. 
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El objeto de este Convenio de Colaboración consiste en establecer los términos de la cola-
boración entre la extinta Consejería de Igualdad y Cooperación para el Desarrollo y la Aso-
ciación regional de trabajadores autónomos del Taxi de Extremadura “ARTA TAXI”, así como 
las Asociaciones Profesionales del sector del taxi que voluntariamente se adhieran al citado 
convenio, para el apoyo en el desplazamiento de mujeres víctimas de violencia de género y 
de sus hijos e hijas a un dispositivo de atención o intervención, ya sea o no de la Red Extre-
meña de Atención a Víctimas de Violencia de Género (Casas de la Mujer, centros hospitalarios 
y de salud, juzgados, dispositivos de los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado, servicios 
sociales, …), cuando no se considere conveniente su traslado por otros medios de las distin-
tas Administraciones Públicas o por la intervención de las fuerzas y cuerpos de seguridad del 
Estado u otros agentes sociales especializados. Este convenio contempla asimismo que por 
parte del colectivo que representa la Asociación se difundan las medidas adecuadas para el 
apoyo a estas víctimas.

Segundo. Que conforme dispone el artículo 7 del Decreto 230/2023, de 12 de septiembre 
por el que se establece la estructura orgánica de la Presidencia de la Junta de Extremadura, la 
Secretaría General de Igualdad y Conciliación asume las competencias en materia de igualdad 
y erradicación de la violencia de género.

Tercero. La Cláusula Cuarta del Convenio dispone que el coste de la financiación de las ac-
tividades derivadas de la suscripción del convenio asciende a un total de sesenta mil euros 
(60.000,00 euros) distribuidos en treinta mil euros anuales para los ejercicios 2023 y 2024, 
que se harán efectivos con cargo a la posición presupuestaria 170010000 G/253A/48000, 
Proyecto 20210034 “Pacto de Estado contra la Violencia de Género”, fondo de financiación 
TE25006001, de la Ley 6/2022, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura para el año 2023. 

POSICIÓN PRESUPUESTARIA ANUALIDAD

Denominación Proyecto de gasto
Posición 

presupuestaria
2023 2024

Pacto de Estado 
contra la Violencia 

de Género
20210034 G/253A/48000 30.000 € 30.000 €

El pago de la aportación de la Consejería de Igualdad y Cooperación para el Desarrollo para 
la financiación del Convenio, se realizará a la Asociación ARTA TAXI en la forma prevista en el 
Decreto 105/2005, de 12 de abril, por el que se aprueba el Plan de Disposición de Fondos de 
la Tesorería de la Comunidad Autónoma de Extremadura: 
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 Para el año 2023.

 —  Un primer 50% de la cantidad estipulada en la cláusula anterior a la firma del presente 
convenio. 

 —  El 50% restante se abonará una vez se hayan justificado la totalidad de los gastos deriva-
dos del primer abono. A tales efectos, la Asociación remitirá a la Consejería la documenta-
ción justificativa de cada colaboración realizada, junto a una certificación y una memoria 
detallada de las distintas actividades que se hayan realizado conforme al objeto del con-
venio, así como un detalle de los gastos y pagos derivados de la ejecución del convenio, 
previa conformidad de la Comisión de Seguimiento prevista en la cláusula sexta. 

 Para el año 2024. 

 —  Un primer 50% se abonará una vez justificado el segundo 50% del año inmediatamente 
anterior. 

 —  El segundo 50% restante se abonará una vez justificado el primer 50% antes mencionado.

Tercero. En fecha 26 de septiembre de 2024, tiene entrada en el Registro Electrónico de la 
Junta de Extremadura, escrito presentado por ARTA TAXI donde se procede a desglosar las 
actuaciones realizadas hasta septiembre de 2024, y con base a los mismos, se procede a 
indicar que la financiación total del Convenio es insuficiente para cubrir todas las actuaciones 
a ejecutar durante el período de vigencia del Convenio -hasta el 31 de diciembre de 2024-, 
solicitándose que se amplíe la financiación del mismo en 20.000 euros para la anualidad 2024.

Cuarto. Recibida esta solicitud, se procede a convocar reunión de la Comisión de Seguimien-
to que tiene lugar el día 30 de septiembre de 2024. En citada reunión, tras el estudio de la 
documentación remitida por ARTA TAXI junto con el estado de las actuaciones ejecutadas y 
justificadas para la anualidad 2024 y considerando el incremento tanto del número de despla-
zamientos asociados a situaciones de violencia de género como el aumento del coste de los 
mismos asociados a factores como que el incremento del número de desplazamientos fuera 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura, por lo que la Comisión de Seguimiento ACUER-
DA unánimemente proponer la modificación de la financiación del Convenio de Colaboración 
para la anualidad 2024, incrementándose la misma de 30.000,00 € a 50.000,00 €.

Por todo lo expuesto, ambas partes, previa autorización del Consejo de Gobierno de la Junta 
de Extremadura en sesión celebrada en fecha 22 de octubre de 2024 de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 43 de la Ley 1/2024, de 5 de febrero, de Presupuestos Generales de 
la Comunidad Autónoma de Extremadura para el año 2024, acuerdan suscribir la presente 
Adenda, que se regirá por las siguientes, 
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CLÁUSULAS:

Primera. Objeto y finalidad. 

El objeto de la Adenda es la modificación de la financiación recogida en la Cláusula Cuarta del 
Convenio de Colaboración para el desplazamiento de Víctimas de Violencia de Género suscrito 
en fecha 25 de mayo de 2023 (DOE núm. 172, de 6 de septiembre). Más concretamente, se 
procede a realizar un incremento de la financiación del servicio de desplazamiento de víctimas 
de violencia de género que permitirá cumplir con objetivos de interés público, social y hu-
manitario, ya que estos traslados requieren de una asistencia integral para la víctimas cuyas 
circunstancias físicas o psicológicas desaconsejan un traslado autónomo, asegurándose unos 
traslado que ofrezcan las condiciones más favorables para las víctimas y los menores cuando 
estas intervenciones sean necesarias. 

Segunda. Modificación. 

Se modificación de la Cláusula Cuarta del Convenio de Colaboración relativa a su financiación, 
procediéndose a la ampliación del importe de la anualidad 2024 que pasa de 30.000,00 euros 
a 50.000,00 euros (cincuenta mil euros), quedando redactada en los siguientes términos: 

 “Cuarta. Financiación.

 1.  El coste de la financiación de las actividades derivadas de la suscripción del presente 
convenio asciende a un total de ochenta mil euros, (80.000,00 euros) consignados en 
la posición presupuestaria 170010000 G/253A/48000, Proyecto 20210034 “Pacto de 
Estado contra la Violencia de Género”, fondo de financiación TE25006001, de la Ley 
6/2022, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Extremadura para el 
año 2023 de la siguiente forma:

POSICIÓN PRESUPUESTARIA ANUALIDAD

Denominación Proyecto de gasto
Posición 

presupuestaria
2023 2024

Pacto de Estado 
contra la Violencia 

de Género
20210034 G/253A/48000 30.000 € 50.000 €

 2.  El pago de la aportación por la Junta de Extremadura para la financiación del Convenio 
se realizará a la Asociación ARTA TAXI, de conformidad con lo previsto en el Decreto 
105/2005, de 12 de abril, por el que se aprueba el Plan de Disposición de Fondos de la 
Tesorería de la Comunidad Autónoma de Extremadura, de la siguiente forma:
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  Para el año 2023. 

  —  Un primer pago del 50% de la cantidad estipulada en la cláusula anterior para la 
anualidad 2023 a la firma del presente convenio (15.000 €). 

  —  El 50% restante de esta anualidad 2023, se abonará una vez se hayan justificado la 
totalidad de los gastos derivados del primer abono. A tales efectos, la Asociación re-
mitirá a la Consejería la documentación justificativa de cada colaboración realizada, 
junto a una certificación y una memoria detallada de las distintas actividades que se 
hayan realizado conforme al objeto del convenio, así como un detalle de los gastos y 
pagos derivados de la ejecución del convenio, previa conformidad de la Comisión de 
Seguimiento prevista en la cláusula sexta (15.000 €). 

  Para el año 2024. 

  —  Un primer pago por importe del 15.000,00 € se abonará una vez justificado el segun-
do 50% de los importes del año inmediatamente anterior (15.000 €).

  —  El segundo pago por importe del 15.000, 00 € se abonará una vez justificado el pri-
mer pago de la anualidad 2024.

  —  Un tercer pago por importe del 20.000,00 € se abonará una vez justificado el segun-
do pago de la anualidad 2024. En este sentido, la justificación del segundo pago de 
la anualidad 2024 deberá presentarse con anterioridad al 25 de noviembre de 2024 
(inclusive)

    Por su parte la justificación final de las actuaciones correspondientes al tercer pago 
de la anualidad 2024, deberá justificarse con anterioridad al 28 de febrero de 2025 
(inclusive).

    Las cantidades abonadas por la Junta de Extremadura a la Asociación que no res-
pondan de manera indubitada a la finalidad para la que se entregaron, o no sean jus-
tificadas en tiempo y forma, deberán ser objeto de devolución previo requerimiento 
de la Junta de Extremadura.

    La Asociación ARTA TAXI queda obligada a constituir una garantía del 2% del impor-
te de la financiación del convenio por los citados pagos al no hallarse entre las enti-
dades exentas de constitución de garantías según lo dispuesto en la disposición adi-
cional cuarta de la Ley 5/2007 de 5 de abril, General de Hacienda de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura. La misma se depositará en la Caja General de Depósitos 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura o en sus sucursales, de conformidad 
con lo establecido en el artículo 103 de la citada Ley”.
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Tercera. Conservación del clausulado.

El resto de las cláusulas suscritas en el Convenio de Colaboración firmado el 25 de mayo de 
2023 quedan vigentes e inalterables durante la presente adenda.

Cuarta. Efectos de la Adenda. 

La presente Adenda se perfeccionará con su suscripción, adquiriendo la misma plena validez 
y eficacia desde la firma por ambas partes. 

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, ambas partes firman esta Adenda y a un 
solo efecto en la fecha indicada en la firma digital.

El Secretario General de la Consejería 
de Presidencia, Interior y Diálogo Social,

DAVID GONZÁLEZ GIL

El Presidente de la Asociación Regional de 
Trabajadores Autónomos del Taxi 

de Extremadura,

CECILIO RODRÍGUEZ ÁLVAREZ

• • •
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CONSEJERÍA DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y DESARROLLO SOSTENIBLE

RESOLUCIÓN de 13 de noviembre de 2024, de la Secretaría General, por 
la que se efectúa la convocatoria de ayudas a la gestión de subproductos 
animales no destinados al consumo humano (SANDACH), vinculadas a las 
acciones cinegéticas de caza mayor colectiva llevadas a cabo en cotos cuyo 
titular sea una Sociedad Local de Cazadores y Cazadoras en la Comunidad 
Autónoma de Extremadura, correspondientes al ejercicio 2025. (2024063801)

Mediante Orden de 1 de agosto de 2022, (DOE n.º 152, de 8 de agosto), se establecen las 
bases reguladoras de las ayudas a la gestión de subproductos animales no destinados al 
consumo humano (SANDACH), vinculadas a las acciones cinegéticas de caza mayor colectiva 
llevadas a cabo en cotos cuyo titular sea una Sociedad Local de Cazadores y Cazadoras en la 
Comunidad Autónoma de Extremadura y señala en su artículo 9.3 que el procedimiento para 
la concesión de estas ayudas se iniciará de oficio mediante Resolución de la persona titular 
de la Secretaría General de la Consejería de Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible.

Estas ayudas serán financiadas con fondos propios de la Comunidad de Extremadura y esta-
rán subordinadas al cumplimiento de lo establecido en el Reglamento (UE) n.º 1408/2013, de 
la Comisión, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicación de los artículos 107 y 108 
del Tratado de funcionamiento de la Unión Europea a las ayudas de mínimis, (DOUE, Serie L 
352, de 24 de diciembre), modificado por el Reglamento UE 2019/316 de la Comisión de 21 
de febrero de 2019 (DOUE, L51/1 de 22 de febrero de 2019).

El artículo 44.4 de la Ley 14/2010, de 9 de diciembre, de caza de Extremadura, en su mo-
dificación aprobada por la Ley 5/2022, de 25 de noviembre, de medidas de mejora de los 
procesos de respuesta administrativa a la ciudadanía y para la prestación útil de los servicios 
públicos, establece que “los periodos y días hábiles de caza para las distintas especies y mo-
dalidades, así como las especies cazables para cada temporada se establecerán, oído el Con-
sejo Extremeño de Caza, mediante resolución motivada de la persona titular de la Dirección 
General competente en materia de caza que será objeto de publicación en el Diario Oficial de 
Extremadura y que podrá ser objeto de modificación en caso de circunstancias sobrevenidas”.

Por Orden de 22 de julio de 2024 se aprueba la Orden General de Vedas de Caza de la Comu-
nidad Autónoma de Extremadura y por la que se modifica la Orden de 29 de mayo de 2013 
por la que se aprueban los modelos oficiales de planes técnicos de caza.

Por Resolución de 20 de marzo de 2024, de la Dirección General de Gestión Forestal, Caza y 
Pesca, que establece los periodos y días hábiles de caza para la temporada 2024-2025. (DOE 
n.º 60, de 26 de marzo), se aprueba el periodo hábil para la caza mayor, para las modalidades 
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de montería, batida y gancho, siendo la fecha de inicio el 5 de octubre de 2024 y la fecha fin 
el 16 de febrero de 2025.

Para su preparación se han tenido en cuenta los preceptos de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de 
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres; así como de la Ley 8/2011, de 23 de 
marzo, de Igualdad entre mujeres y hombres y contra la violencia de género en Extremadura. 

La competencia orgánica para aprobar la presente convocatoria corresponde a la Consejería 
de Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible, ya que, de conformidad con el Decreto de 
la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la denominación y las compe-
tencias de las Consejerías que conforman la Administración de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura; el Decreto 77/2023, de 21 de julio, por el que se establece la estructura or-
gánica básica de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura y el Decreto 
233/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructura orgánica de la Conse-
jería de Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible y se modifica el Decreto 77/2023, de 
21 de julio, por el que se establece la estructura orgánica básica de la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura, la misma ejercerá las competencias relativas a agri-
cultura y ganadería, ejerciendo la Dirección General de Agricultura y Ganadería las funciones, 
entre otras, las relativas a subproductos animales no destinados a consumo humano (SAN-
DACH) para preservar con carácter principal la sanidad animal y la seguridad alimentaria en 
la producción primaria y operaciones conexas; especialmente, la gestión del registro de los 
operadores SANDACH, el control oficial de los mismos y la autorización a personal operador 
que por su actividad lo requiera. 

En concreto, el artículo 23.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Co-
munidad Autónoma de Extremadura, establece que el procedimiento para la concesión de 
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva se inicia siempre de oficio mediante 
convocatoria aprobada por resolución del titular de la secretaria general competente.

Por ello, previos los trámites legales, en virtud de lo establecido en el artículo 23.1 de la Ley 
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura,

RESUELVO:

Primero. Determinación de la norma que regula las subvenciones y de su publica
ción en el Diario oficial de Extremadura.

Las bases reguladoras de estas subvenciones se establecen en la Orden de 1 de agosto de 
2022, por la que se establecen las bases reguladoras de las ayudas a la gestión de subpro-
ductos animales no destinados al consumo humano (SANDACH), vinculadas a las acciones 
cinegéticas de caza mayor colectiva llevadas a cabo en cotos cuyo titular sea una Sociedad 
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Local de Cazadores y Cazadoras en la Comunidad Autónoma de Extremadura, publicada en el 
Diario Oficial de Extremadura n.º 152, de 8 de agosto de 2022.

Segundo. Objeto y ámbito.

La presente resolución tiene por objeto establecer la convocatoria de las ayudas a la gestión 
de subproductos animales no destinados al consumo humano (SANDACH), vinculadas a las 
acciones cinegéticas de caza mayor colectiva llevadas a cabo en cotos cuyo titular sea una 
Sociedad Local de Cazadores y Cazadoras en la Comunidad Autónoma de Extremadura co-
rrespondientes al ejercicio 2025.

Estas ayudas se conceden al amparo de lo establecido en el Reglamento (UE) n.º 1408/2013, 
de la Comisión, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicación de los artículos 107 y 108 
del Tratado de funcionamiento de la Unión Europea a las ayudas de mínimis, modificado por 
el Reglamento UE 2019/316, de la Comisión de 21 de febrero de 2019, y habrán de cumplir 
los requisitos exigidos por dicha norma.

Tercero. Entidades beneficiarias.

1.  Tendrán la condición de beneficiarias de estas ayudas, aquellos cotos cuya titular sea una 
Sociedad Local de Cazadores y Cazadoras (definidas en el artículo 2 de la Orden de 1 de 
agosto de 2022), que organicen acciones cinegéticas de caza mayor colectiva en territorio 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura, y que procedan en las mismas, a la elimina-
ción de SANDACH, conforme a la normativa vigente. 

2.  Asimismo, deberán cumplir los siguientes requisitos: 

 a)  Las Sociedades Locales de Cazadores y Cazadoras deberán estar inscritas a fecha de 
finalización del plazo de presentación solicitudes de las ayudas reguladas en esta con-
vocatoria, en el Registro de Sociedades Locales de Cazadores. 

 b)  Para el aprovechamiento cinegético de los cotos deberán contar los mismos, con un 
Plan Técnico de Caza aprobado por la Dirección General de Gestión Forestal, Caza y 
Pesca, en el que incluyan acciones cinegéticas de caza mayor colectiva (monterías, 
batidas y gan chos), o bien acreditar haber presentado el Plan Técnico de Caza ante el 
órgano compe tente para su aprobación o modificación, con anterioridad a la fecha de 
finalización del plazo de presentación de solicitudes de las ayudas reguladas en esta 
convocatoria. 

 c)  Nombramiento de una persona que actúe en representación o como apoderada única 
de la Sociedad Local de Cazadores y Cazadoras titular del coto, con poderes bastantes 
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para cumplir las obligaciones que, como entidades beneficiarias de estas ayudas le co-
rrespondan. 

 d)  Las entidades beneficiarias deberán no hallarse incursas en las causas de prohibición 
para ob tener la condición de beneficiarias previstas en los apartados 2 y 3 del artículo 
12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura. 

   La justificación por parte de las entidades interesadas de no estar incursas en las pro-
hibiciones para obtener la condición de beneficiaria será realizada mediante declaración 
responsable incluida en el modelo normalizado de solicitud que obra en el Anexo de la 
presente resolución.

 e)  Las entidades beneficiarias deberán estar al corriente en el cumplimiento de las obliga-
ciones tributarias con la Agencia Estatal y frente a la Seguridad Social impuestas por 
disposiciones vigentes y con la Hacienda de la Comunidad Autónoma. La acreditación 
del cumplimiento de estas obligaciones será en la forma prevista en el punto 6 del re-
suelvo 5 de la presente resolución.

Cuarto. Procedimiento de concesión y de convocatoria de la subvención, así como la 
publicidad de la convocatoria.

1.  El procedimiento de concesión se efectuará en régimen de concurrencia competitiva y con-
vocatoria periódica, en los términos establecidos en los capítulos I y II del título II de la 
Ley 6/2011, de 23 de marzo.

2.  El procedimiento se iniciará de oficio mediante la presente resolución de convocatoria pú-
blica aprobada por la Secretaría General de la Consejería de Agricultura, Ganadería y Desa-
rrollo Sostenible, que se ajustará a las bases reguladoras, y se publicará en el Diario Oficial 
de Extremadura, http://doe.juntaex.es , junto con sus extractos, obtenidos por conducto 
de la Base de Datos Nacional de Subvenciones, de acuerdo con el artículo 20.8.a) de la Ley 
38/2003, de 17 de noviembre.

  Así mismo, la presente convocatoria será objeto de publicación en el Portal de Subvenciones y Ayu-
das de la Junta de Extremadura (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/A11/es/inicio), 
de conformidad con lo previsto en el artículo 20.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, y en 
el Portal de Transparencia de la Junta de Extremadura

  (http://gobiernoabierto.juntaex.es/transparencia/web/subvenciones-ayudas), según pre-
vé el artículo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura.
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Quinto. Forma y plazo de presentación de solicitudes, documentación e informacio
nes que deben acompañarse a las mismas, identificación de los trámites que podrán 
ser cumplimentados por los interesados por medios electrónicos y sistemas de co
municación utilizables.

1.  La solicitud de ayuda, suscrita por la persona que ostente la representación legal de la en-
tidad solicitante, será conforme al modelo normalizado que obra en el Anexo de la presente 
resolución, y se dirigirán a la Dirección General de Agricultura y Ganadería de la Consejería 
de Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible de la Junta de Extremadura. 

2.  Las solicitudes y demás documentación deberán presentarse obligatoriamente a través del 
Registro Electrónico General de Sede Electrónica,

  https://sede.gobex.es/SEDE/registroGeneral/registroGeneral.jsf, así como en los restan-
tes registros electrónicos de cualquiera de los sujetos que integran el sector público a los 
que se refiere el artículo 2.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Común de las Administraciones Públicas.

  En cualquier caso, para el uso de los medios electrónicos, las personas interesadas o sus 
representantes legales deberán disponer, en su caso, para la presentación, autenticación 
y firma electrónica, de DNI electrónico o de certificado electrónico en vigor, que podrán 
obtenerlos, de no disponer de ellos, en las direcciones:

  — https://www.dnielectronico.es/PortalDNIe/ 

  — http://www.cert.fnmt.es/

  De acuerdo con lo establecido en el artículo 16.8 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común, no se tendrán por presentadas en el registro aque-
llas solicitudes que se presenten de forma distinta a la establecida anteriormente.

  El acceso a la totalidad de la información sobre el procedimiento se efectuará a través del 
punto de acceso general electrónico www.juntaex.es , dentro de la ficha correspondiente 
al trámite.

3.  El plazo para la presentación de las solicitudes para la temporada cinegética 2024/2025 
será de 15 días hábiles desde el día siguiente al de la finalización del periodo hábil para 
caza mayor establecido reglamentariamente, iniciándose el plazo, por tanto, el día 17 de 
febrero de 2025. 

  No serán admitidas a trámite, sin posibilidad de subsanación las solicitudes presentadas 
fuera del plazo establecido en la convocatoria, procediéndose a su archivo, previa resolu-
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ción expresa de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 21.1 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

4.  Las solicitudes de ayuda deberán acompañarse de la siguiente documentación: 

 a)  Si la entidad solicitante denegara expresamente su consentimiento, para que el órgano 
gestor pueda consultar de oficio los datos relativos a la inscripción de la Sociedad Local 
de Cazadores en el Registro de Sociedades Locales de Cazadores de Extremadura, de-
berá indicar en la solicitud los datos relativos a dicha inscripción. 

 b)  Copia del Plan Técnico de Caza aprobado y vigente, o la presentación del Plan Técnico 
de Caza, ante el órgano competente en el plazo establecido en el artículo 4, punto 2.b) 
de la Orden de 1 de agosto de 2022 por la que se establecen las bases reguladoras, para 
su aprobación o modificación. No obstante, podrá ser de aplicación lo establecido en el 
apartado 7 de este resuelvo.

 c)  Copia del compromiso adquirido de retirada de SANDACH con empresa autorizada. 

5.  Las solicitudes de ayuda deberán acompañarse de las declaraciones responsables que se 
incluyen en el modelo de solicitud del anexo.

6.  Se consultarán de oficio los datos siguientes, salvo que conste la no autorización u opo-
sición por parte del interesado, en cuyo caso deberán ser aportados los correspondientes 
certificados o informes acreditativos, junto con la solicitud. En el caso excepcional de que 
no pudieran ser recabados por no estar habilitados los mecanismos de transmisión de da-
tos entre administraciones, podrá solicitarse al interesado su aportación:

 a)  Certificados o informes necesarios para la acreditación del cumplimiento de los requisitos.

 b)  Datos de identidad del representante (Poder de quien actúe en representación que lo 
acredite como tal, mediante cualquier medio válido en derecho que deje constancia fi-
dedigna, en los casos en que la solicitud se haga a través del mismo CSV del Poder de 
representación).

 c)  Acreditación de estar al corriente en las obligaciones tributarias, con la Seguridad Social 
y no tener deudas con la Hacienda Autonómica. siempre que conste el consentimiento 
expreso de la interesada o del interesado a que se realicen las consultas oportunas en 
el modelo de solicitud del anexo. En caso contrario, deberá presentar las certificaciones 
correspondientes, que tendrán validez durante el plazo de seis meses a contar desde la 
fecha de expedición, salvo que reglamentariamente se establezca otro plazo.

7.  Si la documentación exigida para la tramitación ya obrara en poder de la Administración 
Pública, el solicitante podrá acogerse a lo dispuesto en el artículo 28 de la Ley 39/2015, de 
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1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas y 
en el artículo 25 de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de racionalización y simplificación admi-
nistrativa de Extremadura, y no estará obligado a presentar la documentación siempre que 
se haga constar su identificación, la fecha y el órgano o dependencia administrativa en que 
fue presentada o, en su caso, emitida, y cuando no hayan transcurrido más de cinco años 
desde la finalización del procedimiento al que corresponda. A estos efectos, se puede cum-
plimentar esa información en la tabla que consta en el modelo normalizado de solicitud. 
Excepcionalmente, si el órgano gestor no pudiera recabar los citados documentos, podrán 
solicitar nuevamente su aportación.

8.  De conformidad con lo establecido en el artículo 23.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de 
Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, si la solicitud o documentación 
preceptiva no reúne los requisitos exigidos se requerirá a la persona interesada para que, 
en un plazo improrrogable de diez días hábiles, subsane la falta o presente la documenta-
ción correspondiente, conforme a lo establecido en el artículo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 
de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, con 
indicación de que, si así no lo hiciera, se le tendrá por desistida, previa resolución dictada 
en los términos previstos en el artículo 21 de la misma.

Sexto. Ordenación e instrucción del procedimiento. 

1.  El órgano competente para la ordenación e instrucción del procedimiento es el Servicio de 
Calidad Agro pecuaria y Alimentaria de la Dirección General de Agricultura y Ganadería, que 
realizará de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinación, conoci-
miento y comprobación de los datos en virtud de los cuales deba dictarse la propuesta de 
resolución y garantizar el cumplimiento de los requisitos exigidos.

2.  La Comisión de Valoración a que se refiere el artículo 22.3 de la Ley 6/2011, de 23 de mar-
zo, estará presidida por la persona responsable de la Sección de Incentivos Comerciales del 
Servicio de Calidad Agropecuaria y Alimentaria o personal funcionario que se designe por la 
Dirección General como suplente e integrada por dos vocales, que serán dos funcionarios 
o funcionarias de la Dirección General de Agricultura y Ganadería, de la que una asumirá 
la Secretaría, con la titulación en Ingeniería Técnica Agrícola, o personal funcionario que 
se designe por la Dirección General como suplentes. Su designación corresponderá a la 
Dirección General de Agricultura y Ganadería, y ajustará su funcionamiento al régimen 
jurídico de los órganos colegiados regulado en Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen 
del Sector Público y a lo dispuesto en la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de 
la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura. 

  Se procurará garantizar la representación equilibrada de hombres y mujeres en la com-
posición de la Comisión de Valoración conforme al artículo 29 de la Ley 8/2011, de 23 de 
marzo; siendo este mismo criterio de representación para la designación en casos de su-
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plencia. La composición definitiva de la Comisión deberá publicarse con anterioridad a su 
constitución a través del Diario Oficial de Extremadura (http://doe.juntaex.es ), así como a 
través del punto de acceso general electrónico www.juntaex.es, dentro de la ficha corres-
pondiente al trámite.

Séptimo. Criterios de valoración y ponderación. 

El Servicio de Calidad Agropecuaria y Alimentaria formulará la oportuna propuesta de reso-
lución teniendo en cuenta los criterios objetivos de valoración y la ponderación de estos que 
establece el artículo 11 de la Orden de 1 de agosto de 2022 por la que se establecen las bases 
reguladoras de las ayudas a la gestión de subproductos animales no destinados al consumo 
humano (SANDACH), vinculadas a las acciones cinegéticas de caza mayor colectiva llevadas a 
cabo en cotos cuyo titular sea una Sociedad Local de Cazadores y Cazadoras en la Comunidad 
Autónoma de Extremadura.

Octavo. Resolución del procedimiento de concesión. 

1.  La competencia para dictar la resolución corresponde a la persona titular de la Secretaría 
General de la Consejería de Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible. El plazo máxi-
mo para resolver de forma expresa y notificar la resolución será de seis meses computados 
desde la fecha de la publicación de la convocatoria y la de su extracto en el Diario Oficial 
de Extremadura (http://doe.juntaex.es).

     La falta de notificación de resolución expresa de la concesión dentro del plazo máximo para 
resolver, legitima a las personas interesadas para entender desestimada su solicitud por 
silencio administrativo, en virtud de lo previsto en el artículo 22.5 de la Ley 6/2011, de 23 
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

2.  En la resolución que otorgue la subvención se hará referencia expresa de que las mismas 
se hallan acogidas al régimen de mínimis, de conformidad con lo establecido en el artículo 
2 del Reglamento (UE), n.º 1408/2013, de la Comisión, de 18 de diciembre de 2013, re-
lativo a la aplicación de los artículos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unión 
Europea a las ayudas de mínimis en el sector agrícola vigente, quedando la beneficiaria 
informada del carácter de mínimis de la ayuda, con el fin de su posible acumulación a otras 
futuras ayudas que se le puedan conceder con el mismo carácter de mínimis.

3.  La resolución del procedimiento será notificada a las personas interesadas dentro del pla-
zo máximo por cualquiera de los medios legalmente establecidos, de acuerdo con la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administracio-
nes Públicas. Todo ello conforme establece el artículo 26 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.
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4.  Las resoluciones de los expedientes instruidos no agotan la vía administrativa, según lo 
previsto en los artículos 114 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y 103 de la Ley 1/2002, 
de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de Ex-
tremadura, y contra ellas podrá interponerse recurso de alzada en el plazo de un mes ante 
la persona titular de la Consejería de Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible. La 
interposición del mismo podrá llevarse a cabo ante el mismo órgano que dicta el acto o 
ante la referida Consejería, como órgano competente para resolverlo, según lo dispuesto 
en el artículo 101.4 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, y en los términos previstos en los 
artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. 

5.  Las subvenciones concedidas serán publicadas en el Portal de Subvenciones de la Comuni-
dad Autónoma de Extremadura

  (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/A11/es/in dex) y en el Portal Electrónico de 
la Transparencia de la Junta de Extremadura (http://gobiernoabierto.juntaex.es / ), con-
forme al artículo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extrema-
dura. Asimismo, serán objeto de publicidad en la Base de Datos Nacional de Subvenciones 
(https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/con vocatorias) de conformidad con 
lo previsto en el artículo 20.8 b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones.

Noveno. Créditos presupuestarios a los que se imputa la subvención y cuantía total 
máxima de las subvenciones convocadas. 

1.  Estas ayudas se financiarán con cargo a la aplicación presupuestaria 120020000 
G/341A/48000 CAG0000001 proyecto 20160155, con una dotación presupuestaria dispo-
nible inicial para ha cer frente al pago de las ayudas de treinta mil euros (30.000,00 €) que 
serán a cargo de los presupuestos de la Comunidad Autónoma de Extremadura del ejercicio 
2025. 

  Este importe podrá aumentarse hasta un 20 por ciento de la cuantía inicial, o hasta la 
cuantía que corresponda cuando tal incremento sea consecuencia de una generación, in-
corporación de crédito, o se trate de créditos declarados ampliables, siempre antes de 
resolver la concesión de las ayudas, sin necesidad de abrir una nueva convocatoria. 

2.  En la presente convocatoria se seguirá el procedimiento de tramitación anticipada previsto 
en la regla 69 de la Orden, de 17 de diciembre de 2020, por la que se aprueba la Instruc-
ción de Contabilidad para la Junta de Extremadura. En todo caso, la convocatoria queda 
sometida a la condición suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente en los 
Presupuestos del ejercicio 2025. 

3.  La ayuda será el 50% de los gastos subvencionables establecidos en el resuelvo décimo de 
esta resolución. La ayuda total otorgada no podrá superar la cuantía máxima de 400 euros 
por entidad beneficiaria y convocatoria. 
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4.  En ningún caso la ayuda total concedida a una entidad beneficiaria será superior a 20.000 
euros durante cualquier período de tres ejercicios fiscales al estar acogidas al régimen de 
mínimis.

Décimo. Gastos subvencionables y plazos de realización de la actividad subvencio
nada y de justificación de los gastos subvencionables.

1.  Serán subvencionables los gastos de transporte y eliminación de SANDACH, soportados por 
las Sociedades Locales de Cazadores y Cazadoras, y ocasionados en monterías, batidas y 
ganchos de caza mayor colectiva, que de conformidad con los Planes Técnicos de Caza, 
autorizados por el órgano competente, se hayan realizado en la Comunidad Autónoma 
de Extremadura, en el periodo hábil establecido reglamentariamente, para la temporada 
2024/2025, por Resolución de 20 de marzo de 2024, de la Dirección General de Gestión 
Forestal, Caza y Pesca, por la que se establecen los periodos y días hábiles de caza para la 
temporada 2024-2025. (DOE n.º 60, de 26 de marzo), y se aprueba el periodo hábil para 
la caza mayor, para las modalidades de montería, batida y gancho, siendo la fecha de inicio 
el 5 de octubre de 2024 y la fecha fin el 16 de febrero de 2025.

2.  No se considerará gasto subvencionable el Impuesto sobre el Valor Añadido.

3.  Estas ayudas se imputarán con cargo al ejercicio presupuestario del año 2025.

4.  Justificación de los gastos subvencionables.

  El abono de la ayuda se efectuará tras la justificación por cada entidad beneficiaria de la 
totalidad de gastos admisibles, en un solo pago. 

  El abono de la ayuda se realizará en la cuenta bancaria que se indique en el modelo nor-
malizado de solicitud. Dicha cuenta bancaria deberá estar activa en el Sistema de Terceros 
de la Junta de Extremadura. En caso de no estarlo, la entidad beneficiaria deberá aportar 
el correspondiente Alta de Terceros junto con la documentación justificativa de los gastos 
a la que se hace referencia en el último párrafo de este resuelvo.

  La presentación de los gastos y justificación de los mismos se realizará hasta el 15 de julio 
del año 2025, pudiendo las beneficiarias presentar una vez finalicen las actuaciones de las 
que deriva el gasto, la justificación de la ayuda desde el día siguiente a la notificación de 
la resolución de concesión de la ayuda hasta la fecha señalada anteriormente. 

 Se deberá presentar para el pago la siguiente documentación justificativa de los gastos:

  a)  Factura emitida por la empresa autorizada de la retirada de SANDACH. 
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  b)  Copias de los documentos de acompañamiento del transporte y retirada de SAN-
DACH de las actividades cinegéticas. 

  c)  Extracto bancario en el que se refleje el adeudo correspondiente en la cuenta banca-
ria del beneficiario, que estará sellado debidamente por la entidad bancaria. 

  De acuerdo con el artículo 36.2 de la Ley 6/2011, se considerará gasto realizado el que ha 
sido efectivamente pagado con anterioridad a la finalización del periodo de justificación.

Undécimo. Eficacia de la resolución de convocatoria y recursos. 

1.  La presente resolución desplegará efectos el día siguiente al de su publicación en el Diario 
Oficial de Extremadura. 

2.  La presente resolución no agota la vía administrativa, según lo previsto en el artículo 103 
de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura, y contra la misma podrá interponerse recurso de alzada ante el 
órgano que la dicta o ante la Consejera de Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible, 
en el plazo de un mes, contado a partir del día siguiente al de la publicación del presente 
acto en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con los artículos 121 y 122 de la 
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administra-
ciones Públicas, y el artículo 101 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero. 

  Todo ello sin perjuicio de ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estimen proce-
dente.

Mérida, 13 de noviembre de 2024.

La Secretaria General,

MARÍA DE LA CONCEPCIÓN 
MONTERO GÓMEZ
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ANEXO 
 
SOLICITUD DE AYUDAS PARA EL APOYO A LA GESTIÓN DE SUBPRODUCTOS ANIMALES NO 
DESTINADOS AL CONSUMO HUMANO (SANDACH), VINCULADAS A LAS ACCIONES 
CINEGÉTICAS DE CAZA MAYOR COLECTIVA LLEVADAS A CABO EN COTOS CUYO TITULAR SEA 
UNA SOCIEDAD LOCAL DE CAZADORES Y CAZADORAS EN LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE 
EXTREMADURA. 
 
IDENTIFICACIÓN DE LA ENTIDAD SOLICITANTE: 

DENOMINACIÓN O RAZÓN SOCIAL NIF 

DOMICILIO DE LA ENTIDAD SOLICITANTE: 
NOMBRE DE LA VÍA, Nº, PISO... 

LOCALIDAD CÓDIGO POSTAL 

DOMICILIO A EFECTO DE NOTIFICACIONES: (SI ES DISTINTO DEL ANTERIOR) 
NOMBRE DE LA VÍA, Nº, PISO... 

LOCALIDAD CÓDIGO POSTAL 

TELÉFONO: CORREO ELECTRÓNICO 

REPRESENTACIÓN LEGAL: 
APELLIDOS Y NOMBRE NIF 

Sexo:  Mujer  Hombre  N* 

(*) Dato de consignación voluntario en caso de persona física titular. (H) hombre; (M) mujer; (N) no quiere ser adscrita en una clasificación 
binaria de género. 

 
S O L I C I T A: 

 
1º Le sea concedida la ayuda regulada del 50% de los gastos correspondientes a las siguientes acciones: 
 

Acciones cinegéticas de caza 
mayor colectiva 

Nº de coto Fecha de la Acción Importe total de gasto 
sin IVA 
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para lo cual certifico que la entidad a la que represento reúne todos los requisitos exigidos en la 
convocatoria y que todos los datos consignados son veraces, con sujeción a las responsabilidades que 
puedan derivarse de su inexactitud.  
 
2º DECLARACIÓN: 
 
La persona que suscribe DECLARA RESPONSABLEMENTE:  

 
a) No estar incursa en las prohibiciones para obtener la condición de entidad beneficiaria de la 

subvención, a tenor del artículo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura. 
 

b) Que se halla al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social impuestas 
en las disposiciones vigentes. 

 
c) Que todos los datos expuestos en esta solicitud son correctos y veraces, comprometiéndose a 

aportar los documentos probatorios que se soliciten o los datos adicionales que se requieran. 
 

d) No haber solicitado ni recibido otra subvención de ninguna otra Administración pública, por ninguno 
de los conceptos referidos en esta solicitud de ayuda. 

 
e) Sí haber solicitado o le han sido concedidas las siguientes ayudas de cualquier Administración 

Pública para el mismo objeto: 
 

Órgano concedente: ________________________________________ Importe: _____________ 
Órgano concedente: ________________________________________ Importe: _____________ 
 

f) No haber solicitado u obtenido ayudas de mínimis de cualquier Administración o ente público, 
nacional o internacional, durante el ejercicio fiscal en curso y los dos ejercicios fiscales anteriores. 
 

g) Sí haber solicitado u obtenido ayudas de mínimis de cualquier Administración o ente público, 
nacional o internacional, durante el ejercicio fiscal en curso y los dos ejercicios fiscales anteriores: 

 

TIPO DE AYUDA CUANTÍA DE LA AYUDA FECHA 
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3º OPOSICIÓN A LA CONSULTA DE OFICIO POR EL ORGANO GESTOR DE DATOS Y 
DOCUMENTOS. 

Según el artículo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, se procederá a la consulta de datos y documentos salvo que conste 
oposición marcando la casilla correspondiente: 

 ME OPONGO a que el órgano gestor consulte los documentos identificativos oficiales de la entidad 

solicitante. 
 ME OPONGO a que el órgano gestor consulte el poder de la persona que actúa como representante. 

 ME OPONGO a que el órgano gestor consulte los datos relativos a la inscripción de la Sociedad Local 
de Cazadores en el Registro de Sociedades Locales de Cazadores de   Extremadura.  

 ME OPONGO a que el órgano gestor consulte los datos relativos al Plan Técnico de Caza aprobado 
y vigente o de la solicitud para su aprobación o modificación del mismo ante el órgano competente en 

el plazo establecido en el punto 2. b)  del artículo 4 de las bases reguladoras. 

4º AUTORIZACIÓN A LA CONSULTA DE OFICIO POR EL ORGANO GESTOR. 

 AUTORIZO que el órgano gestor recabe los certificados o información con la finalidad de acreditar el 
cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal, con la Hacienda Autonómica y 
con la Seguridad Social.  

En el caso de que no autorice la consulta de oficio por el órgano gestor de cualquiera de los datos 
anteriores, deberá aportar con la solicitud el documento identificativo y/o la certificación correspondiente. 

En caso de oponerse a la consulta de oficio de los datos relativos a la inscripción de la Sociedad Local de 
Cazadores en el Registro de Sociedades Locales de Cazadores de Extremadura deberá indicar la 
referencia de la inscripción en el Registro de Sociedades Locales de Cazadores de Extremadura, Nombre 
de la Sociedad Local de Cazadores, NIF, Fecha de registro, o bien deberá aportarlos. 

5º DOCUMENTACIÓN QUE SE ACOMPAÑA CON LA SOLICITUD: 

 En los casos que proceda, documento por el que acredite la representación de quien suscribe la 

solicitud, en caso de representación de la Sociedad Local de Cazadores y Cazadoras. 
 Copia del compromiso adquirido de retirada de SANDACH con empresa autorizada. 

 En los casos en que no se indique que la documentación ya obra en poder de la administración, 
conforme al punto 6º de este anexo, copia del Plan Técnico de Caza aprobado y vigente, o la 
presentación del Plan Técnico de Caza, ante el órgano competente. 

 En los casos en que no se tenga cuenta bancaria dada de alta en el Subsistema de Terceros de la 

Junta de Extremadura, la entidad solicitante deberá aportar el correspondiente Alta de Terceros. 

 Declaración del número de miembros de la Sociedad desagregado por sexos.

 Otros: _____________________________________________________________________
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6º DOCUMENTACIÓN QUE YA OBRA EN PODER DE LA ADMINISTRACIÓN ACTUANTE 
(siempre y cuando no hayan transcurrido más de cinco años desde la finalización del 
procedimiento al que corresponda) 

DOCUMENTO ÓRGANO DONDE SE 
PRESENTÓ 

FECHA DE EMISIÓN 
O PRESENTACIÓN 

PROCEDIMIENTO EN EL 
QUE SE PRESENTÓ 

(Indicar nº de expediente) 

7º DATOS BANCARIOS Y AUTORIZACIÓN PARA EL ABONO DE LA SUBVENCIÓN: 

7.1) DATOS BANCARIOS PARA EL ABONO DE LA SUBVENCIÓN 

TITULAR DE LA CUENTA_____________________________________________________________ 
(La titularidad de la cuenta debe coincidir con la persona beneficiaria de la subvención. La cuenta indicada deberá 
estar dada de alta en el Sistema de Alta a Terceros de la Junta de Extremadura) 

Datos de la cuenta bancaria donde solicita que se realice el pago de la subvención, en el caso de 
que la solicitud se resolviera favorablemente: 

CODIGO IBAN 
País Dígito Entidad Oficina DC Nº de Cuenta 

7.2) SI □    NO □ Autorizo, en el caso de que, en el momento de realizar el pago de la subvención,
la cuenta señalada no estuviera activa en el Sistema de Terceros de la Junta de 
Extremadura, a realizar el pago en cualquier ordinal que se encuentre activo en 
el citado sistema 

Nota: Cuenta activa en la Tesorería General de la Junta de Extremadura. En el caso de no tener activa 
ningún número de cuenta bancaria en el Sistema de Terceros de la Junta de Extremadura, deberá proceder 
a su alta.  

ADVERTENCIA: La falsedad en los datos de la solicitud o de la documentación que la acompaña 
dará lugar a la pérdida total de la ayuda, reservándose la Administración las actuaciones 
pertinentes. 
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CLÁUSULA DE PROTECCIÓN DE DATOS 

Se le informa que los datos facilitados en el presente impreso / formulario correspondiente a la Consejería 
de Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible, en concordancia con la Actividad de Tratamiento 
correspondiente incorporada al Registro de Actividades de Tratamientos de la misma, se tratarán de 
conformidad con lo establecido en el Reglamento General de Protección de Datos 2016/679 (UE) de 27 
de abril de 2016 y la Ley 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los 
derechos digitales. 

Responsable del tratamiento de sus datos: 
− Responsable Junta de Extremadura: Consejera de Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible.
− Dirección: Av/ Luís Ramallo s/n. 06800 Mérida (Badajoz).
− Correo electrónico: informacionagraria@juntaex.es Teléfono: 924002131.
− Datos de contacto del delegado de protección de datos: dpd@juntaex.es.

Finalidades con las que vamos a tratar sus datos personales: 
Serán tratados con las siguientes finalidades: 
Gestión y resolución de las solicitudes de ayuda. 

Legitimación para el tratamiento de sus datos: 
La base legal para los tratamientos indicados es: 
RGPD: 6.1.c) Tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligación legal aplicable al 
responsable del tratamiento. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE núm. 276, 
de 18 de noviembre). Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura (DOE núm. 59, de 25 de marzo). 

Tiempo que se van a mantener sus datos personales: 
Se conservarán durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se 
recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha 
finalidad y del tratamiento de los datos. Serán de aplicación lo dispuesto en la normativa de archivos y 
documentación. Los datos económicos de esta actividad de tratamiento se 
conservarán al amparo de lo dispuesto en la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, general tributaria. 

Destinatarios a los que se comunicarán sus datos: 
Podrán ser comunicados a: 
En el supuesto de que las ayudas estén financiadas total o parcialmente con fondos europeos, los datos 
personales tratados en este procedimiento podrán ser cedidos a la Dirección General de Financiación 
Autonómica y Fondos Europeos para llevar a cabo las verificaciones administrativas previas a la 
declaración de gastos a la Comisión Europea, conforme el artículo 151 del Reglamento (UE) 2021/2115 
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 2 de diciembre de 2021, por el que se establecen normas en 
relación con la ayuda a los planes estratégicos que deben elaborar los Estados miembros en el marco de 
la política agrícola común (planes estratégicos de la PAC), financiada con cargo al Fondo Europeo Agrícola 
de Garantía (FEAGA) y al Fondo Europeo Agrícola de Desarrollo Rural (FEADER), y por el que se derogan 
los Reglamentos (UE) n.º 1305/2013 y (UE) n.º 1307/2013. Asimismo, podrán ser transferidos datos a otros 
organismos u órganos de la Administración Pública sin precisar el previo consentimiento del interesado 
cuando así lo prevea una norma de derecho de la Unión Europea o una ley nacional, que determine las 
cesiones como consecuencia del cumplimiento de una obligación legal, aunque deberemos informar de 
este tratamiento al interesado, salvo las excepciones previstas en el artículo 14.5 del RGPD. Cualquier 
cesión de datos no incluida en los supuestos indicados anteriormente, requerirá del previo consentimiento 
por parte del interesado al organismo u órgano de la Administración Pública que solicite la cesión de los 
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datos por precisarlos para el ejercicio de sus competencias. Del mismo modo, en aplicación de lo dispuesto 
por el artículo 60 del Reglamento de Ejecución (UE) 908/2014, se le informa de que, de conformidad con 
el art. 113 del Reglamento (UE) 1306/2013, sus datos serán publicados con arreglo al art. 111 de este 
mismo Reglamento y podrán ser tratados por organismos de auditoría e investigación de la Unión Europea 
y nacionales para salvaguardar los intereses financieros de la Unión. 

Transferencias internacionales de datos: 
No están previstas transferencias internacionales de datos. 

Sus derechos en relación con el tratamiento de datos: 
Cualquier persona tiene derecho a obtener confirmación sobre la existencia de un tratamiento de sus datos, 
a acceder a sus datos personales, solicitar la rectificación de los datos que sean inexactos o, en su caso, 
solicitar la supresión, cuando entre otros motivos, los datos ya no sean necesarios para los fines para los 
que fueron recogidos o el interesado se retire el consentimiento otorgado. En determinados supuestos el 
interesado podrá solicitar la limitación del tratamiento de sus datos, en cuyo caso sólo los conservaremos 
de acuerdo con la normativa vigente. En determinados supuestos puede ejercitar su derecho a la 
portabilidad de los datos, que serán entregados en un formato estructurado, de uso común o lectura 
mecánica a usted o a quien designe como al nuevo responsable de su tratamiento. Tiene derecho a revocar 
en cualquier momento el consentimiento para cualquiera de los tratamientos para los que lo ha otorgado. 
La Consejería de Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible dispone de formularios para el ejercicio 
de derechos que pueden ser solicitados en: http://gobiernoabierto.juntaex.es/transparencia/web/ejercicio-de-
derechos o utilizar los elaborados por la Agencia Española de Protección de Datos o terceros. Estos 
formularios deberán ir firmados electrónicamente o ser acompañados de fotocopia del DNI. Si se actúa por 
medio de representante, de la misma manera, deberá ir acompañado de copia de su DNI o con firma 
electrónica. Los formularios deberán ser presentados presencialmente en el Registro General, mediante 
el sistema de Administración electrónica o remitidos por correo postal o electrónico en las direcciones que 
aparecen en el apartado “Responsable”. Tiene derecho a presentar una reclamación ante la Agencia 
Española de Protección de Datos en el supuesto que considere que no se ha atendido convenientemente 
el ejercicio de sus derechos. El plazo máximo para resolver es el de un mes a contar desde la recepción 
de su solicitud, pudiendo ser prorrogado dos meses más atendiendo al volumen de reclamaciones 
presentadas o a la complejidad de la misma. En el caso de producirse alguna modificación de sus datos, 
le agradecemos nos lo comunique debidamente por escrito con la finalidad de mantener sus datos 
actualizados. 

En ______________________________a ___ de _______________ de 20__ 

Fdo.: ____________________________ 

DIRECCION GENERAL DE AGRICULTURA Y GANADERÍA.  
Consejería de Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible. 
Avda. de Luis Ramallo, s/n. 06800 Mérida  
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EXTRACTO de la Resolución de 13 de noviembre de 2024, de la Secretaría 
General, por la que se efectúa la convocatoria de ayudas a la gestión de 
subproductos animales no destinados al consumo humano (SANDACH), 
vinculadas a las acciones cinegéticas de caza mayor colectiva llevadas a cabo 
en cotos cuyo titular sea una Sociedad Local de Cazadores y Cazadoras en la 
Comunidad Autónoma de Extremadura, correspondientes al ejercicio 2025. 
(2024063944)

BDNS(Identif.): 799376

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3 b) y 20.8 a) de la Ley 38/2003, de 17 
de noviembre, General de Subvenciones, y en el artículo 16.q) de la Ley 6/2011, de 23 de 
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, se publica el extracto 
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de 
Subvenciones (http://www.infosubvenciones.gob.es) y en el presente DOE.

Primero. Objeto.

Ayudas a la gestión de subproductos animales no destinados al consumo humano (SAN-
DACH), vinculadas a las acciones cinegéticas de caza mayor colectiva llevadas a cabo en cotos 
cuyo titular sea una Sociedad Local de Cazadores en la Comunidad Autónoma de Extremadu-
ra, para el año 2025.

Segundo. Entidades beneficiarias.

Podrán ser entidades beneficiarias, aquellos cotos cuya titular sea una Sociedad Local de 
Cazadores y Cazadoras (definidas en el artículo 2 de la Orden de 1 de agosto de 2022), que 
organicen acciones cinegéticas de caza mayor colectiva en territorio de la Comunidad Autóno-
ma de Extremadura, y que procedan en las mismas, a la eliminación de SANDACH, conforme 
a la normativa vigente.

Tercero. Bases reguladoras.

Orden de 1 de agosto de 2022, por la que se establecen las bases reguladoras de las ayudas 
a la gestión de subproductos animales no destinados al consumo humano (SANDACH), vincu-
ladas a las acciones cinegéticas de caza mayor colectiva llevadas a cabo en cotos cuyo titular 
sea una Sociedad Local de Cazadores y Cazadoras en la Comunidad Autónoma de Extrema-
dura (DOE n.º 152, de 8 de agosto).

Estas ayudas se conceden al amparo de lo establecido el Reglamento (UE) n.º 1408/2013, de 
la Comisión, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicación de los artículos 107 y 108 
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del Tratado de funcionamiento de la Unión Europea a las ayudas de mínimis, modificado por 
el Reglamento UE 2019/316 de la Comisión de 21 de febrero de 2019, y habrán de cumplir los 
requisitos exigidos por dicha norma.

Cuarto. Cuantía.

Las ayudas a conceder en la presente convocatoria se imputarán con cargo a la aplicación pre-
supuestaria 120020000 G/341A/48000 CAG0000001 proyecto 20160155, con una dotación 
presupuestaria disponible inicial para hacer frente al pago de las ayudas de treinta mil euros 
(30.000,00 €) que serán a cargo de los presupuestos de la Comunidad Autónoma de Extre-
madura del ejercicio 2025. En todo caso, la convocatoria queda sometida a la condición sus-
pensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente en los Presupuestos del ejercicio 2025.

Quinto. Plazo de presentación de solicitudes.

El plazo para la presentación de las solicitudes para la temporada cinegética 2024/2025 será 
de 15 días hábiles desde el día siguiente al de la finalización del periodo hábil para caza mayor 
establecido reglamentariamente, iniciándose el plazo, por tanto, el día 17 de febrero de 2025.

Sexto. Otros datos.

1.  La ayuda será el 50% de los gastos subvencionables establecidos en resuelvo décimo de la 
resolución de convocatoria. La ayuda total otorgada no podrá superar la cuantía máxima 
de 400,00 euros por entidad beneficiaria y convocatoria.

2.  En ningún caso la ayuda total concedida a una entidad beneficiaria será superior a 20.000 
euros durante cualquier período de tres ejercicios fiscales al estar acogidas al régimen de 
mínimis.

Mérida, 13 de noviembre de 2024.

La Secretaria General

MARÍA DE LA CONCEPCIÓN 
MONTERO GÓMEZ
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RESOLUCIÓN de 19 de noviembre de 2024, de la Dirección General de 
Sostenibilidad, por la que se otorga la autorización ambiental unificada del 
proyecto de valorización de residuos no peligrosos, promovido por Ecoplaex 
Recycling, SL, en el término municipal de Villanueva de la Serena. (2024063921)

ANTECEDENTES DE HECHO:

Primero. Con fecha 4 de julio de 2023 tiene entrada en el Registro Único de la Junta de Ex-
tremadura, la solicitud de autorización ambiental unificada (AAU) para la instalación y puesta 
en marcha de una planta de valorización de residuos no peligrosos, promovido por Ecoplaex 
Recycling, SL, en el término municipal de Villanueva de la Serena.

Segundo. La actividad proyectada se encuentra dentro del ámbito de aplicación de la Ley 
16/2015, de 23 de abril, de protección ambiental de la Comunidad Autónoma de Extremadura 
y, concretamente en las categorías 9.1 y 9.6 del anexo II correspondientes a Instalaciones 
para la valorización o eliminación, en lugares distintos de los vertederos, de residuos de todo 
tipo, no incluidas en el anexo I e Instalaciones de gestión de residuos no peligrosos y de resi-
duos peligrosos no incluidas en el anexo I, mediante almacenamiento de estos, con carácter 
previo a su valorización o eliminación, excepto los puntos limpios, respectivamente.

La actividad se ubicará en el polígono industrial Montepozuelo 2, en Villanueva de la Serena 
(Badajoz). Las coordenadas UTM (Datum ETRS 89, Huso 30) son x: 263330; y: 4314514. La 
referencia catastral es: 3546121TJ6134N0001PJ.

Tercero. Una vez aportada la totalidad de la documentación preceptiva para el trámite del 
expediente, se publica Anuncio de 17 de febrero de 2024en la página web del órgano ambien-
tal y en el Diario Oficial de Extremadura (DOE número 45, de 5 de marzo de 2024), poniendo 
a disposición del público, durante un plazo de 20 días, la información relativa al procedimiento 
de solicitud de autorización ambiental unificada, de conformidad con lo dispuesto en el artícu-
lo 16.3 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protección ambiental de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura.

Cuarto. Simultáneamente al periodo de información pública, mediante escrito registrado de 
fecha 20 de febrero de 2024, se remite la solicitud de AAU al Ayuntamiento de Villanueva de 
la Serena, a fin de solicitarle el informe técnico sobre la adecuación de la instalación analizada 
a todos aquellos aspectos que sean de su competencia, en virtud de lo dispuesto en el artículo 
16, punto 4 de la Ley 16/2015, de 23 de abril. En respuesta a dicha solicitud el ayuntamiento 
remite informe con fecha 15 de marzo de 2024 informe del Arquitecto Técnico municipal en el 
que se concluye: “Se informa que la propuesta de la instalación industrial descrita, desde el 
punto de vista técnico y urbanístico, se estima viable desde el punto de vista de las condiciones 
urbanísticas vigentes y para el uso indicado, y es compatible con el planeamiento urbanístico”.
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Quinto. Con fecha 17 de julio de 2024 se emite Resolución de la Dirección General de Sos-
tenibilidad, por la que se formula informe de impacto ambiental del proyecto de valorización 
de residuos no peligrosos, promovido por Ecoplaex Recycling, SL, en el término municipal de 
Villanueva de la Serena. IA23/1892.

Sexto. Finalizado el periodo de información pública, recibidos los informes indicados en los 
apartados anteriores o, en su defecto, transcurrido el plazo para la emisión de los mismos el 
Jefe de Servicio competente en materia de autorizaciones ambientales, tras realizar una eva-
luación ambiental del proyecto en su conjunto y considerando los informes y las alegaciones 
u observaciones recabadas, así como los posibles efectos sinérgicos de la puesta en marcha 
y funcionamiento de la instalación con otras que pudieran existir en su entorno, elaboró pro-
puesta de resolución, y fue notificada, 7 de octubre de 2024, a Ecoplaex Recycling, SL y al 
Ayuntamiento de Villanueva de la Serena, respectivamente para que, en un plazo máximo de 
diez días, manifestasen lo que tuvieran por conveniente respecto a su contenido.

Séptimo. El 10 de octubre de 2024 Ecoplaex Recycling, SL, remite escrito de alegaciones a 
la propuesta de resolución a la que hace referencia el punto anterior, que han sido estimadas 
en la presente resolución.

A los anteriores antecedentes de hecho, le son de aplicación los siguientes,

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

Primero. Es órgano competente para la resolución del presente procedimiento la Dirección 
General de Sostenibilidad de la Consejería de Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible, 
en virtud de lo dispuesto en el artículo 15 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protección 
ambiental de la Comunidad Autónoma de Extremadura y de conformidad con el artículo 7.1 
del Decreto 233/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructura orgánica 
de la Consejería de Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible y se modifica el Decreto 
77/2023, de 21 de julio, por el que se establece la estructura orgánica básica de la Adminis-
tración de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Segundo. Conforme a lo establecido en el artículo 14 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, se 
somete a autorización ambiental unificada la construcción, montaje, explotación, traslado o 
modificación sustancial de las instalaciones en las que se desarrolle alguna de las actividades 
que se incluyen en el anexo II de la citada ley.

La actividad proyectada se encuentra incluida en el anexo II de la Ley 16/2015, de 23 de 
abril, de Protección Ambiental de la Comunidad Autónoma de Extremadura, concretamente en 
las categorías 9.1 y 9.6 correspondientes a Instalaciones para la valorización o eliminación, 
en lugares distintos de los vertederos, de residuos de todo tipo, no incluidas en el anexo I e 
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Instalaciones de gestión de residuos no peligrosos y de residuos peligrosos no incluidas en el 
anexo I, mediante almacenamiento de estos, con carácter previo a su valorización o elimina-
ción, excepto los puntos limpios, respectivamente.

A la vista de los anteriores antecedentes de hecho y fundamentos de derecho, habiéndose 
dado debido cumplimiento a todos los trámites previstos legalmente, y en virtud de lo dis-
puesto en el artículo 16.7 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, modificado por el Decreto-ley 
3/2021, de 3 de marzo, de medidas urgentes para la modernización de la Administración Pú-
blica y para la ejecución del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, la Dirección 
General de Sostenibilidad,

RESUELVE:

Otorgar la autorización ambiental unificada a favor de Ecoplaex Recycling, SL, para el proyec-
to de valorización de residuos no peligrosos, en el término municipal de Villanueva de la Se-
rena, incluido en las categorías 9.1 y 9.6 correspondientes a instalaciones para la valorización 
o eliminación, en lugares distintos de los vertederos, de residuos de todo tipo, no incluidas 
en el anexo I e Instalaciones de gestión de residuos no peligrosos y de residuos peligrosos no 
incluidas en el anexo I, mediante almacenamiento de estos, con carácter previo a su valori-
zación o eliminación, excepto los puntos limpios, respectivamente, a los efectos recogidos en 
la referida norma, debiéndose, en todo caso, en el ejercicio de la actividad, dar cumplimiento 
al condicionado fijado a continuación y al recogido en la documentación técnica entregada, 
excepto en lo que ésta contradiga a la presente autorización, sin perjuicio del cumplimiento 
de las prescripciones establecidas en la legislación sectorial que resulte de aplicación a la ac-
tividad en cada momento. 

CONDICIONADO DE LA AUTORIZACIÓN

- a - Medidas relativas a los residuos gestionados por la actividad

1.  La presente resolución autoriza la valorización, mediante las operaciones indicadas de los 
siguientes residuos procedentes de obras de construcción y demolición:

Denominación
Código 
LER(1)

Cantidad 
anual 
(kg)

Capacidad 
máxima de 

almacenamiento 
(kg)

Superficie 
(m2)

Altura 
(m)

Operación 
valorización 

(2)

Envases de papel y cartón 150101 3000 200 2 1
R1301, 

R1201, R1203

Envases de plástico 150102 2500 100 1 1
R0305, 

R1201, R1203
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Denominación
Código 
LER(1)

Cantidad 
anual 
(kg)

Capacidad 
máxima de 

almacenamiento 
(kg)

Superficie 
(m2)

Altura 
(m)

Operación 
valorización 

(2)

Envases de madera 150103 7.000 250 3 2 R1301

Envases compuestos 150105 3.000 100 1 1 R1301

Plástico 170203 3.000 100 1 1
R1301, 

R1201, R1203

Papel y cartón 191201 3.000 100 1 1
R1301, 

R1201, R1203

Envases de Plástico 191204 2.000 100 1 1
R1301, 

R1201, R0305

Otros residuos [incluidas mez-
clas de materiales] proceden-
tes del tratamiento mecánico 
de residuos distintos de los 

especificados en el código 19 
12 11

191212 3.000 100 1 1 R1301

Papel y cartón 200101 3.000 100 1 1
R1301, 

R1201, R1203

Madera distinta de la especifi-
cada en el código 20 01 37

200138 5.000 250 3 2 R1301

Plásticos 200139 5.000 100 1 1
R1301, 

R1201, R0305

Metales 200140 2.000 300 3 1 R1301

(1)  LER-VEH: Lista europea de Residuos publicada por la decisión de la Comisión 2014/955/UE y el Real Decreto 
265/2021, de 13 de abril. Los residuos cuyos códigos LER aparecen marcados con un asterisco está considerados 
como residuos peligrosos.

(2)  Anexo II, Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una economía circular 

2.  El tratamiento de los residuos contemplados en el apartado anterior deberá realizarse 
mediante las operaciones de valorización del anexo II de la Ley 7/2022, de 8 de abril, de 
residuos y suelos contaminados para una economía circular, indicadas en la tabla anterior. 
La operación R0305 se refiere a valorización de residuos mediante fabricación de nuevos 
productos a partir de granza, escama u otros formatos de residuos de plásticos tratados. La 
operación R1201 se refiere a la clasificación de residuos para su posterior almacenamiento 
o tratamiento. La operación R1203 se refiere a la valorización de residuos de papel y cartón 
y plásticos mediante prensado y paletización. La operación R1302 se refiere al almacena-
miento de los residuos.
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3.  No se autorizan operaciones de gestión de los residuos distintas a las indicadas en el apar-
tado anterior. Todos los residuos que no sean valorizados mediante la operación R0305.

4.  La capacidad de tratamiento viene dada por la capacidad de almacenamiento establecida 
por la superficie y altura de almacenamiento y por la capacidad de la maquinaria empleada 
en la valorización de los residuos plásticos, establecida en 15 kg/h para la extrusión, 0,4 
kg/h para la inyección y 15 kg/h para la prensa.

5.  La superficie sobre en la que se emplazará la actividad estará impermeabilizada mediante 
solera de hormigón.

6.  Los residuos no peligrosos que se generarán por el desarrollo de la actividad son los 
siguientes:

LER(1) Descripción del residuo Origen
Cantidad anual 

estimada

19 12 04 Plástico y caucho
Rechazo de la actividad. 

Impropios
1 tonelada

20 01 40 Metales
Mantenimiento instala-

ciones 
20 kg

15 01 01-09 Envases
Envases procedentes de 

desembalaje
100 kg

7.  Los residuos peligrosos que se generarán por el desarrollo de la actividad son los siguientes:

LER(1) Descripción del 
residuo

Origen
Cantidad 

anual 
estimada (kg)

15 01 10*

Envases que contienen 
restos de sustancias 

peligrosas o están con-
taminados por ellas

Suministro de materias 
primas y auxiliares

20

15 02 02*

Absorbentes, materiales 
de filtración, trapos de 

limpieza y ropas protec-
toras contaminados por 
sustancias peligrosas

Mantenimiento de las 
instalaciones

75
13 02 05*

Aceites minerales no 
clorados de motor, de 

transmisión mecánica y 
lubricantes

16 05 04* Aerosoles
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LER(1) Descripción del 
residuo

Origen
Cantidad 

anual 
estimada (kg)

16 02 13*

Residuos de equipos 
eléctricos y electrónicos 
que contienen compo-

nentes peligrosos

Cambio de equipos 20

20 01 21* Residuos municipales Iluminación interior 5

(1) LER-VEH: Lista europea de Residuos publicada por la decisión de la Comisión 2014/955/UE y el Real Decreto 
265/2021, de 13 de abril. Los residuos cuyos códigos LER aparecen marcados con un asterisco está considerados 
como residuos peligrosos.

8.  La generación de cualquier otro residuo no indicado en los apartados anteriores deberá ser 
comunicada a la Dirección General de Sostenibilidad.

9.  Todos los residuos se almacenarán en el interior de la nave, sobre solera hormigonada 
impermeable, excepto los residuos peligrosos generados que se almacenarán en el interior 
de una caseta en el patio, con sistema de retención ante posibles vertidos, y con acceso 
restringido.

10.  Deberá aplicarse un procedimiento de admisión de residuos antes de su recogida. Este 
procedimiento deberá permitir, al titular de la instalación, asegurarse de que los residuos 
recogidos para su almacenamiento y gestión coinciden con los indicados en a.1 y llevar un 
registro de los residuos recogidos y almacenados, con el contenido indicado en el capítulo -g-

  El procedimiento de admisión de residuos deberá contemplar, al menos:

  a)  Identificar origen, productor y titular del residuo.

  b)  Registrar el peso de los residuos, diferenciando entre el tipo de residuo.

  c)  Inspección visual de los residuos recogidos.

11.  Mientras los residuos se encuentren en la instalación industrial, el titular de ésta estará 
obligado a mantenerlos en condiciones adecuadas de higiene y seguridad. En particular, 
las condiciones de los almacenamientos deberán evitar el arrastre de los residuos por el 
viento o cualquier otra pérdida de residuo o de componentes del mismo.

12.  En el caso de que excepcionalmente, junto con los residuos autorizados a gestionar con-
forme al apartado a.1, se recogiese residuos peligrosos no autorizado a recoger, este 
deberá envasarse, etiquetarse y almacenarse conforme a lo establecido en la Ley 7/2022, 
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de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una economía circular. El tiempo 
máximo para el almacenamiento de residuos peligrosos no podrá exceder de seis meses. 

13.  Deberá habilitarse las correspondientes áreas de almacenamiento de los residuos en 
función de su tipología, clasificación y compatibilidad. Deberán ser áreas cubiertas y de 
solera impermeable, que conducirá posibles derrames a arquetas de recogida estanca o 
medidas de eficacia similar; su diseño y construcción deberá cumplir cuanta prescripción 
técnica y condición de seguridad establezca la normativa vigente en la materia.

14.  El titular de la instalación deberá mantener constituida una fianza por valor de 10.000 € 
(diez mil euros) según lo establecido en el Real Decreto 208/2022, de 22 de marzo, sobre 
las garantías financieras en materia de residuos.

  La fianza podrá constituirse de cualquiera de las formas previstas en el artículo 4 del Real 
Decreto 208/2022, de 22 de marzo, y el artículo 8 de la Orden de 1 de julio de 1994, por 
el que se desarrolla el Decreto 25/1994, de 22 de febrero, por el que se regula el Régimen 
de Tesorería y Pagos de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

  El concepto de la fianza será: “Para responder de las obligaciones que, frente a la adminis-
tración, se deriven del ejercicio de la actividad de gestión de residuos, incluida la ejecución 
subsidiaria y la imposición de las sanciones previstas legalmente”.

  La fianza será devuelta, previa solicitud por el interesado, a la finalización de la actividad, 
siempre y cuando se hayan cumplido las condiciones de cese de actividad establecidas en 
la autorización ambiental unificada (AAU) y no se deba proceder a la reparación de daños 
ambientales consecuencia de la actividad.

15.  Debido al tratamiento y a la producción de residuos peligrosos de la actividad, el titular 
de la instalación industrial deberá mantener constituido un seguro de responsabilidad civil 
por daños a terceros o garantía financiera equivalente para hacer frente a las responsabi-
lidades por daños a las personas o las cosas según lo establecido en el artículo 8 del Real 
Decreto 208/2022, de 22 de marzo, sobre las garantías financieras en materia de residuos 
con una cuantía de 450.000 € ( cuatrocientos cincuenta mil euros).

- b - Medidas de protección y control de la contaminación atmosférica

1.  La planta no contiene focos de emisión de contaminantes a la atmósfera confinados, siendo 
todos focos autorizados difusos. Estos focos se detallan en la siguiente tabla:



NÚMERO 234 

Lunes 2 de diciembre de 2024
61670

N.º DENOMINACIÓN
TIPO 

DE FOCO
GRUPO CÓDIGO PROCESO ASOCIADO

1
Trituración plásticos en interior de la 

nave / Partículas
Difuso y 

sistemático
-

09 10 09 
52

Molino

2 Emisión de COVs en extrusión
Difuso y 

sistemático
C(2) 04 06 17 

14
Extrusora

3 Emisión de COVs en inyección
Difuso y 

sistemático
C(2) 04 06 17 

14
Inyectora

4 Emisión de COVs en prensado
Difuso y 

sistemático
C(2) 04 06 17 

14
Prensa

5
Maquinaria para el trasiego de 

materias dentro de la instalación
Difuso y 

sistemático 
-

08 08 01 
00

Carretilla

2.  Para los focos del 1 al 4 se adoptará la siguiente medida correctora:

  Sistema de captación dotado de un sistema de filtrado con al menos dos etapas de filtra-
ción: filtro HEPA y carbón activo. 

- c - Medidas de protección y control de las aguas, del suelo y de las aguas subterráneas

1.  Toda la superficie de la instalación estará impermeabilizada mediante solera de hormigón, 
ejecutada y mantenida de forma que impida las filtraciones al suelo.

2.  La actividad no generará vertidos de aguas de proceso.

3.  La instalación industrial contará con las siguientes redes independientes de saneamiento:

 a)  Una de recogida de aguas residuales sanitarias procedente de aseos, que se conectará 
a la red de saneamiento municipal.

 b)  Una red de recogida de pluviales procedentes de cubiertas y patios. 

  Ambas redes se conectarán a la red municipal de saneamiento

- d - Medidas de protección y control de la contaminación acústica

1.  Los principales focos de emisión acústica de la actividad son los siguientes:

FOCO SONORO NIVEL DE EMISIÓN, DB(A)

Molino 78 dB(A)
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FOCO SONORO NIVEL DE EMISIÓN, DB(A)

Extrusora 64 dB(A)

Compactadora 63,5 dBA(A)

Prensa 64 dB(A)

2.  No se permitirá el funcionamiento de ninguna fuente sonora cuyo nivel de recepción exter-
no sobrepase los valores establecidos en el Decreto 19/1997, de 4 de febrero, de Regla-
mentación de Ruidos y Vibraciones.

3.  La actividad desarrollada no superará los objetivos de calidad acústica ni los niveles de 
ruido establecidos como valores límite en el Real Decreto 1367/2007, de 19 de octubre, 
por el que se desarrolla la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido, en lo referente a 
zonificación acústica, objetivos de calidad y emisiones acústicas.

- e - Medidas de prevención y reducción de la contaminación lumínica.

Según la información aportada en el proyecto básico y sus anexos no cuenta con ningún tipo 
de alumbrado exterior.

- f - Plan de ejecución

1.  En el caso de que el proyecto o actividad no comenzara a ejecutarse o desarrollarse en el 
plazo de 5 años, a partir de la fecha de otorgamiento de la AAU, la DGS previa audiencia 
del titular, acordará la caducidad de la AAU, conforme a lo establecido en el artículo 23 de 
la Ley 16/2015, de 23 de abril.

2.  Dentro del plazo establecido en el apartado anterior, y con el objeto de comprobar el cum-
plimiento del condicionado fijado en la AAU, el titular de la instalación deberá presentar a 
la Dirección General de Sostenibilidad solicitud de conformidad con el inicio de la actividad 
y memoria, suscrita por técnico competente, según establece el artículo 34 del Decreto 
81/2011, de 20 de mayo.

  En particular y sin perjuicio de lo que se considere necesario, la memoria referida en el 
apartado h.2 deberá acompañarse de:

  a)  Un certificado suscrito por técnico competente, que acredite que las instalaciones 
se ajustan al proyecto aprobado y que se ha cumplido el condicionado fijado en la 
autorización ambiental en la ejecución de las obras e instalaciones.

  b)  Acreditación de la constitución del seguro de responsabilidad civil y de la fianza.



NÚMERO 234 

Lunes 2 de diciembre de 2024
61672

  c)  La documentación que indique y acredite qué tipo de gestión y qué gestores autori-
zados se harán cargo de los residuos gestionados y generados por la actividad con 
el fin último de su valorización o eliminación, incluyendo los residuos domésticos y 
comerciales.

  d)  Informe de las mediciones acústicas que justifiquen el cumplimiento de los requisi-
tos de ruidos establecido en el artículo 26 del Decreto 19/1997, de 4 de febrero, de 
reglamentación de ruidos y vibraciones y en el Real Decreto 1367/2007, de 19 de 
octubre, por el que se desarrolla la Ley 37/2003, de 17 de noviembre.

  e)  Licencia de obra.

  f)  Autorización de vertidos municipal.

- g - Vigilancia y seguimiento

1.  El titular de la instalación industrial deberá llevar un registro de todos los residuos gestio-
nados y generados.

2.  Entre el contenido del Registro de residuos deberá constar la fecha, cantidad, naturaleza, 
identificación del residuo mediante su código LER, origen y destino de los mismos.

3.  El contenido del registro deberá ajustarse a lo establecido en la Ley 7/2022, de 8 de abril, 
de residuos y suelos contaminados para una economía circular.

4.  En su caso, antes de dar traslado de los residuos peligrosos a una instalación para su valori-
zación o eliminación deberá solicitar la admisión de los residuos y contar con el documento 
de aceptación de los mismos por parte del gestor destinatario de los residuos.

5.  Asimismo, el titular de la instalación deberá registrar y conservar los documentos de acep-
tación de los residuos peligrosos en las instalaciones de tratamiento, valorización o elimi-
nación y los ejemplares de los documentos de control y seguimiento de origen y destino de 
los residuos por un periodo de cinco años.

- h - Medidas a aplicar en situaciones anormales de explotación que puedan 
afectar al medio ambiente

Fugas, fallos de funcionamiento:

1.  En caso de incumplimiento de los requisitos establecidos en la AAU, el titular de la instala-
ción industrial deberá:
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 a)  Comunicarlo a la Dirección General de Sostenibilidad en el menor tiempo posible, me-
diante correo electrónico o fax, sin perjuicio de la correspondiente comunicación por vía 
ordinaria.

 b)  Adoptar las medidas necesarias para volver a la situación de cumplimiento en el plazo 
más breve posible y para evitar la repetición del incidente.

   En particular, en caso de desaparición, pérdida o escape de residuos, el titular de la 
instalación industrial deberá, además, adoptar las medidas necesarias para la recupe-
ración y correcta gestión del residuo. Por otra parte, en caso de evacuación de vertidos 
no autorizados, el titular deberá, además, comunicar este incidente al Ayuntamiento 
de Villanueva de la Serena o, si fueran a dominio público hidráulico, a la Confederación 
Hidrográfica del Guadiana.

2.  El titular de la instalación industrial dispondrá de un plan específico de actuaciones y me-
didas para situaciones de emergencias por funcionamiento con posibles repercusiones en 
la calidad del medio ambiente.

Paradas temporales y cierre:

3.  En el caso de paralización definitiva de la actividad o de paralización temporal por plazo 
superior a dos años, el titular de la AAU deberá entregar todos los residuos existentes en 
la instalación industrial a un gestor autorizado conforme a la Ley 7/2022, de 8 de abril, de 
residuos y suelos contaminados para una economía circular; y dejar la instalación industrial 
en condiciones adecuadas de higiene medio ambiental.

  El condicionado indicado anteriormente se emite sin perjuicio del cumplimiento de cual-
quier normativa que le sea de aplicación al desarrollo de la actividad.

- i - Prescripciones finales

1.  Según el artículo 17 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protección ambiental de la Co-
munidad Autónoma de Extremadura, la autorización ambiental unificada objeto de la pre-
sente resolución tendrá una vigencia indefinida, sin perjuicio de la necesidad de obtener 
o renovar las diversas autorizaciones sectoriales que sean pertinentes para el ejercicio de 
la actividad en los periodos establecidos en esta ley y en la normativa reguladora vigente. 

2.  El titular de la instalación deberá comunicar a la DGS cualquier modificación que se pro-
ponga realizar en la misma según se establece en el artículo 20 de la Ley 16/2015, de 23 
de abril, de protección ambiental de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

3.  El titular de la instalación deberá comunicar a la Dirección General de Sostenibilidad el 
inicio, la finalización y la interrupción voluntaria, por más de tres meses, de la actividad. 
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4.  Se dispondrá de una copia de la resolución en el mismo centro a disposición de los agentes 
de la autoridad que lo requieran.

5.  La presente AAU podrá ser revocada por incumplimiento de cualquiera de sus condiciones.

6.  El incumplimiento de las condiciones de la resolución constituye una infracción que irá de 
leve a grave, según el artículo 131 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protección am-
biental de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

7.  Transcurrido el plazo de vigencia de cualquiera de las autorizaciones sectoriales autonómi-
cas incluidas en la autorización ambiental unificada, aquellas deberán ser renovadas y, en 
su caso, actualizadas por periodos sucesivos según se recoge en el artículo 29 del Decreto 
81/2011, de 20 de mayo.

  Contra esta resolución, que no pone fin a la vía administrativa, el interesado podrá inter-
poner recurso de alzada de conformidad con lo establecido en los artículos 112, 115, 121 
y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de 
las Administraciones Públicas, ante la Consejera de Agricultura, Ganadería y Desarrollo 
Sostenible, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la notificación de la 
presente resolución.

  Transcurrido el plazo de interposición del recurso sin que éste se haya presentado, la pre-
sente resolución será firme a todos los efectos legales.

Mérida, 19 de noviembre de 2024.

El Director General de Sostenibilidad, 

GERMÁN PUEBLA OVANDO
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ANEXO I

RESUMEN DEL PROYECTO

•  Categoría Ley 16/2015: 

  Grupo 9.1 del anexo II, relativa a “Instalaciones para la valorización o eliminación, en lu-
gares distintos de los vertederos, de residuos de todo tipo, no incluidas en el anexo I”.

  Grupo 9.6 del anexo II relativa a “Instalaciones de gestión de residuos no peligrosos y de 
residuos peligrosos no incluidas en el Anexo I, mediante almacenamiento de estos, con 
carácter previo a su valorización o eliminación, excepto los puntos limpios”.

•  Ubicación: 

  Polígono Industrial Montepozuelo 2, en Villanueva de la Serena (Badajoz). Las coordena-
das UTM (Datum ETRS 89, Huso 30) son x: 263330; y: 4314514. La referencia catastral 
es: 3546121TJ6134N0001PJ.

•  Actividad:

  La actividad consiste en la instalación de una planta de valorización de residuos no pe-
ligrosos. Algunos de ellos mediante el almacenamiento de los mismos hasta su entrega 
posterior a un gestor autorizado, mientras que otros, residuos de plásticos se valorizarán 
mediante la fabricación de elementos de plástico básicos, como postes, ladrillos, planchas, 
maceteros, botones, etc., para su uso principalmente en mobiliario urbano. La fabricación 
de estos elementos se realiza mediante extrusión, inyección o prensado en función del 
producto acabado que se desee obtener.

•  Equipos:

   Los equipos principales para el desarrollo de la actividad son los siguientes:

 — Molino. Picado del material hasta el tamaño de escama deseado.

 — Extrusora. Extrusión del residuo plástico para realizar madera plástica.

 — Inyectora. Fabricación de pequeñas piezas plásticas.

 — Compactadora. Realización de balas de papel y cartón.

 — Prensa. Realización de planchas de plástico.

 —  Carretilla. Trasiego interno de residuos y producto valorizado. Carga y descarga de re-
siduos y producto valorizado.
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ANEXO II

PLANO
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SERVICIO EXTREMEÑO PÚBLICO DE EMPLEO

RESOLUCIÓN de 15 de noviembre de 2024, de la Secretaría General, por la 
que se aprueba la convocatoria de subvenciones para el fomento del empleo 
de personas con discapacidad en el mercado protegido de trabajo de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura, para el ejercicio 2025. (2024063840)

La Orden de 10 de agosto de 2023, establece las bases reguladoras de las ayudas para el 
fomento del empleo de personas con discapacidad en el mercado protegido de trabajo de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura.

El artículo 10 de dicha orden establece que el procedimiento para la concesión de las subven-
ciones establecidas en la misma es el de concesión directa mediante convocatoria abierta, en 
los términos establecidos en el capítulo III del título II de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de 
Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, por tratarse de una subvención 
destinada a fomentar la creación y estabilidad en el empleo, mediante la incorporación al 
mercado laboral de personas desempleadas con especiales dificultades de inserción. Estas 
circunstancias, así como las razones de carácter público y social que llevan aparejadas y la 
imposibilidad de establecer criterios objetivos para determinar un orden de prelación en la 
concesión de las ayudas, justifican el régimen de concesión directa.

Según lo establecido en el artículo 29.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura, mediante remisión al artículo 23.1 del mismo 
texto legal, el procedimiento de concesión de subvenciones en régimen de concesión directa 
mediante convocatoria abierta se inicia de oficio mediante convocatoria aprobada por reso-
lución de la persona titular de la Secretaría General de la Consejería de Economía, Empleo y 
Transformación Digital, siendo objeto de publicidad en el Diario Oficial de Extremadura, en el 
Portal de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura y en el Portal de Trans-
parencia de la Junta de Extremadura, en la forma establecida en los artículos 16 q) y 20 de la 
Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura 
y en el artículo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura, 
respectivamente. Mediante Resolución de 14 de septiembre de 2023 (DOE n.º 180, de 19 
septiembre) se delega el ejercicio de dicha competencia en el Secretario General del Servicio 
Extremeño Público de Empleo.

En la presente convocatoria, atendiendo a la naturaleza de las subvenciones y en aplicación 
de lo dispuesto en los artículos 30.4, 40.4 y 56.4, de la Orden de 10 de agosto de 2023, se 
establecen plazos extraordinarios para la presentación de solicitudes, para aquellos casos 
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en los que no hubieran podido ser presentadas en la convocatoria anterior, establecida por 
la Resolución de 20 de octubre de 2023, de la Secretaría General, por la que se aprueba la 
convocatoria de subvenciones para el fomento del empleo de personas con discapacidad en el 
mercado protegido de trabajo de la Comunidad Autónoma de Extremadura, para el ejercicio 
2023/2024, por la por finalización de la vigencia de esta.

En relación con los programas I y IV, se habilita un plazo de un mes a contar desde el día 
siguiente a la publicación en el Diario Oficial de Extremadura de la presente convocatoria, 
para que puedan presentarse solicitudes para los contratos cuyas fechas de inicio o transfor-
mación se hayan producido entre el 2 de octubre de 2024 y el día de publicación de la pre-
sente convocatoria, de modo que ampare todas las contrataciones que, al día de finalización 
de la convocatoria anterior aún disponían de plazo para presentar la solicitud de ayuda. En 
relación al programa II, se habilita un plazo de 1 mes para la presentación de las solicitudes 
correspondientes a los meses que no pudieron ser presentadas en la convocatoria anterior por 
finalización de la vigencia de la misma.

Por tanto, al amparo de lo dispuesto en la citada Orden de 10 de agosto de 2023, se procede 
al dictado de la presente resolución por la que se realiza la convocatoria pública de las ayudas 
previstas en el artículo 2 de dicha orden:

 —  Programa I: Ayudas a proyectos generadores de empleo.

 —  Programa II: Ayudas al mantenimiento de puestos de trabajo de personas trabajadoras 
con discapacidad en los Centros Especiales de Empleo.

 —  Programa III: Ayudas destinadas a las Unidades de Apoyo de los Centros Especiales de 
Empleo.

 —  Programa IV: Proyectos de inserción de personas con discapacidad en el mercado ordi-
nario a través de Centros Especiales de Empleo.

Por todo lo expuesto, y en virtud de las atribuciones que por el ordenamiento jurídico me son 
conferidas y habiendo sido autorizada esta convocatoria por acuerdo del Consejo de Gobier-
no de fecha 12 de noviembre de 2024, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 29.2 
y 23.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura,

RESUELVO:

Primero. Objeto.

Por medio de la presente resolución se aprueba la convocatoria correspondiente al ejercicio 
2025 de las subvenciones previstas en los siguientes programas de subvenciones contenidos 
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en la Orden de 10 de agosto de 2023 por la que se establecen las bases reguladoras de las 
ayudas para el fomento del empleo de personas con discapacidad en el mercado protegido 
de trabajo de la Comunidad Autónoma de Extremadura (DOE núm.160 de 21 de agosto de 
2023):

 —  Programa I: Ayudas a proyectos generadores de empleo.

 —  Programa II: Ayudas al mantenimiento de puestos de trabajo de personas trabajadoras 
con discapacidad en los Centros Especiales de Empleo.

 —  Programa III: Ayudas destinadas a las Unidades de Apoyo de los Centros Especiales de 
Empleo.

 —  Programa IV: Proyectos de inserción de personas con discapacidad en el mercado ordi-
nario a través de Centros Especiales de Empleo.

Segundo. Entidades beneficiarias.

1.  Podrán ser entidades beneficiarias de estas ayudas los centros especiales de empleo que 
hayan obtenido su calificación e inscripción en el Registro de Centros Especiales de Empleo 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura, y que no se encuentren incursos en alguna 
causa de descalificación.

2.  Aquellos centros a los cuales se haya incoado un procedimiento de descalificación podrán 
solicitar las ayudas, si bien en estos supuestos, el procedimiento de concesión de la ayuda 
quedará suspendido y a expensas del resultado del procedimiento de descalificación. La 
suspensión del procedimiento deberá comunicarse a las entidades interesadas y el plazo de 
suspensión no podrá exceder en ningún caso de tres meses.

3.  Cuando se trate de agrupaciones de personas físicas o jurídicas sin personalidad, deberán 
hacerse constar expresamente, tanto en la solicitud como en la resolución de concesión, 
los compromisos de ejecución asumidos por cada miembro de la agrupación, así como el 
importe de subvención a aplicar por cada uno de ellos, que tendrán igualmente la consi-
deración de personas beneficiarias. En cualquier caso, deberán designar un representante 
o apoderado único de la agrupación, con poderes bastantes para cumplir las obligaciones 
que, como entidad beneficiaria, corresponden a la agrupación.

Tercero. Procedimiento de concesión.

El procedimiento de concesión de estas ayudas, en virtud de lo dispuesto en el artículo 22.2 
de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extrema-
dura, se efectuará en régimen de concesión directa mediante convocatoria abierta por tratar-
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se de una subvención destinada a fomentar la creación y estabilidad en el empleo, mediante 
la incorporación al mercado laboral de personas desempleadas con especiales dificultades de 
inserción. Estas circunstancias, así como las razones de carácter público y social que llevan 
aparejadas y la imposibilidad de establecer criterios objetivos para determinar un orden de 
prelación en la concesión de las ayudas, justifican el régimen de concesión directa.

Cuarto. Plazo de presentación de solicitudes.

1.  El plazo de vigencia de la convocatoria a efectos de presentación de solicitudes, que de 
acuerdo con el artículo 10.3 de la Orden de 10 de agosto de 2023 no podrá exceder de un 
año a contar desde el día siguiente al de publicación de la resolución de convocatoria y su 
extracto en el Diario Oficial de Extremadura, se inicia el día siguiente a aquel en que se 
publique en el Diario Oficial de Extremadura (http://doe.juntaex.es ) la presente resolución 
y el extracto de la misma, tal y como dispone el artículo 16.q de la Ley 6/2011, de 23 de 
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura y finaliza el 30 de 
junio de 2025.

2.  Las entidades interesadas deberán solicitar las subvenciones durante el periodo de vigencia 
de la convocatoria, en los plazos específicos que se establecen a continuación para cada 
programa:

 a.  Para las ayudas establecidas en el Programa I, “Ayudas a proyectos generadores de 
empleo”, en el plazo de un mes desde la fecha de inicio de las contrataciones indefini-
das iniciales o de las transformaciones de contratos temporales en indefinido objeto de 
subvención.

      No obstante lo anterior, y en aplicación de lo dispuesto en el artículo 30.4 de la Orden de 
10 de agosto de 2023, se habilita un plazo de un mes a contar desde el día siguiente a 
la publicación en el Diario Oficial de Extremadura (http://doe.juntaex.es) de la presente 
convocatoria, para que puedan presentarse solicitudes para los contratos cuyas fechas 
de inicio o transformación se hayan producido entre el 2 de octubre de 2024 y el día de 
publicación de la presente convocatoria.

 b.  Para las ayudas establecidas en el Programa II, “Ayudas al mantenimiento de puestos 
de trabajo de personas trabajadoras con discapacidad en los Centros Especiales de 
Empleo”:

  b1)  Para los meses de enero a diciembre, el plazo máximo de presentación de la solici-
tud será de 2 meses siguientes a la finalización de cada mes natural para el que se 
solicita subvención.
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  b2)  Para las solicitudes de las pagas extras de junio y diciembre, el plazo máximo de 
presentación de solicitudes será el mismo plazo que correspondería a la presenta-
ción de las solicitudes de los meses de junio y diciembre.

      No obstante lo anterior, y en aplicación de lo dispuesto en el artículo 40.4 de la Orden 
de 10 de agosto de 2023, se habilita un plazo de 1 mes a contar desde el día siguien-
te a la publicación en el Diario Oficial de Extremadura (http://doe.juntaex.es ) de la 
presente convocatoria, para que puedan presentarse solicitudes correspondientes a los 
meses que no pudieron ser presentadas en la convocatoria anterior por finalización de 
la vigencia de la misma.

 c.  Para las ayudas establecidas en el Programa III, “Ayudas destinadas a las Unidades de 
Apoyo de los Centros Especiales de Empleo”, durante el periodo de vigencia de la con-
vocatoria.

 d.  Para las ayudas establecidas en el Programa IV, “Proyectos de inserción de personas con 
discapacidad en el mercado ordinario a través de Centros Especiales de Empleo”, en el 
plazo de un mes desde la fecha de inicio de las contrataciones indefinidas realizadas en 
la empresa ordinaria después de haber realizado el proceso de inserción.

     No obstante lo anterior, y en aplicación de lo dispuesto en el artículo 56.4 de la Orden de 
10 de agosto de 2023, se habilita un plazo de un mes a contar desde el día siguiente a 
la publicación en el Diario Oficial de Extremadura (http://doe.juntaex.es ) de la presente 
convocatoria, para que puedan presentarse solicitudes para los contratos cuyas fechas de 
inicio se hayan producido entre el 2 de octubre de 2024 y el día de publicación de la pre-
sente convocatoria.

3.  La presentación de las solicitudes fuera del período de vigencia dará lugar a la inadmisión 
de las mismas sin más trámites, previa resolución que deberá ser dictada en los términos 
previstos en el artículo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Común de las Administraciones Públicas.

Quinto. Lugar y forma de presentación de solicitudes.

1.  La tramitación de las solicitudes reguladas en la presente resolución, así como el acceso a 
la totalidad de la información sobre el procedimiento, se efectuará a través del Punto de 
Acceso General Electrónico (www.juntaex.es) dentro de la ficha correspondiente al trámite 
desde donde se habilitará el acceso a la sede electrónica para formular la solicitud.

     Asimismo, las entidades interesadas podrán disponer de la información relativa a la ayuda 
en el Servicio Extremeño Público de Empleo y en la página 

     https://extremaduratrabaja.juntaex.es/.
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2.  El procedimiento de presentación de la solicitud finalizará y surtirá efectos ante la Adminis-
tración, únicamente, mediante la firma electrónica de la persona solicitante o de la persona 
que ostente la representación legal de la entidad que solicita la ayuda y la asignación del 
número de registro proporcionado por la sede electrónica. No se admitirá solicitud presen-
tada por cualquier otro medio o procedimiento distinto del previsto en este apartado.

3.  En supuestos de interrupción no planificada en el funcionamiento de registro electrónico, y 
siempre que sea posible, se establecerán las medidas necesarias para que el usuario resul-
te informado de esta circunstancia.

     En tales supuestos, si se produjera la interrupción del servicio, u otras incidencias técnicas 
que hayan imposibilitado el funcionamiento ordinario del sistema o aplicación que corres-
ponda, y hasta que el problema se solucione, el órgano gestor de la ayuda, mediante re-
solución publicada en la sede electrónica, podrá determinar una ampliación de los plazos 
no vencidos, según lo dispuesto en el artículo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

4.  Si la solicitud no estuviera debidamente cumplimentada o no reuniera los requisitos pre-
ceptivos, el órgano instructor requerirá al interesado para que, en el plazo de diez días 
hábiles, subsane la falta o acompañe los documentos, con la indicación de que, si así no lo 
hiciera, se le tendrá por desistido de su petición, previa resolución dictada en los términos 
establecidos artículo 21.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Común de las Administraciones Públicas.

5.  La formulación de la solicitud para acceder a las ayudas convocadas por la presente re-
solución supone no sólo la aceptación de la cuantía en la que se concrete la ayuda, en su 
caso, sino también la aceptación de las obligaciones que de la misma se derivan, en los 
términos y condiciones establecidos en la propia resolución, y ello sin perjuicio del derecho 
al desistimiento de la solicitud o a la renuncia al derecho que se adquiera en el supuesto de 
concesión de la subvención, que los interesados puedan ejercitar.

Sexto. Comunicaciones entre la Administración y las entidades solicitantes.

1.  Las comunicaciones en todas las actuaciones que se realicen en el procedimiento de conce-
sión de estas ayudas, en su justificación, seguimiento y en los posibles procedimientos de 
reintegro que se puedan iniciar, así como en cualquier otro procedimiento a realizar para 
la gestión de las ayudas, se realizarán a través de los medios electrónicos habilitados a tal 
efecto.

2.  La notificación de los actos administrativos para la tramitación del procedimiento, de con-
formidad con lo establecido en el artículo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, se realizará mediante 
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publicación en la sede electrónica del órgano concedente, surtiendo ésta todos los efectos 
de notificación practicada mediante comparecencia en sede electrónica de la Junta de Ex-
tremadura de las entidades interesadas, entendiéndose practicadas desde el momento en 
que se produzca el acceso a su contenido. Complementariamente a la notificación practica-
da por el sistema establecido en el párrafo anterior y únicamente con efectos informativos, 
la entidad solicitante recibirá un aviso en la dirección de correo electrónico que conste en 
la solicitud de la ayuda, mediante el cual se le indicará que se ha producido una notifica-
ción a cuyo contenido podrá acceder a través del apartado habilitado a tal efecto en la web 
https://sede.gobex.es/SEDE/ .

3.  Excepcionalmente, y para asegurar la eficacia de las actuaciones administrativas, podrá 
realizarse la notificación a través de medios no electrónicos.

4.  Cuando la notificación se realice por distintos cauces, se tomará como fecha de notificación 
aquélla que se hubiera producido en primer lugar, según lo previsto en el artículo 41.7 de 
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Adminis-
traciones Públicas.

Séptimo. Identificación y firma de las entidades solicitantes.

1.  Las entidades solicitantes podrán identificarse electrónicamente a través de cualquiera de 
los sistemas previstos en el artículo 9.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Común de las Administraciones. Públicas y en el artículo 34 del 
Decreto 225/2014, de 14 de octubre, de régimen jurídico de administración electrónica de 
la Comunidad Autónoma de Extremadura, relativo a los sistemas a través de los cuales 
podrán las entidades solicitantes identificarse y autenticarse electrónicamente en la Sede 
Electrónica de la Junta de Extremadura.

2.  Los sistemas de firmas admitidos a través de medios electrónicos son los establecidos en 
el artículo 10.2 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre y en el artículo 35 del citado 
Decreto 225/2014, de 14 de octubre.

3.  La acreditación de su identidad se entenderá con el propio acto de la firma utilizando cual-
quiera de los sistemas de firmas mencionados en el apartado anterior.

4.  La persona representante de la entidad solicitante deberá disponer de certificado digital o 
DNI electrónico que permita garantizar su identidad y realizar la firma electrónica para la 
cumplimentación y tramitación de la ayuda. El uso de certificado digital o DNI electrónico 
deben estar correctamente configurados y validados para su uso en sede electrónica. Si 
no disponen de ellos, el certificado electrónico pueden obtenerlo en la dirección electrónica 
http://www.cert.fnmt.es/ y el DNI electrónico pueden obtenerlo en la dirección electrónica 
https://www.dnielectronico.es/PortalDNIe/PRF1_Cons02.action?pag=REF_009.
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Octavo. Documentación del Programa I.

La solicitud, debidamente firmada por la entidad solicitante y cumplimentada en todos sus 
extremos, vendrá acompañada de la documentación que se relaciona a continuación:

1.  Anexo de autorización para el acceso a datos personales debidamente cumplimentado por 
cada una de las contrataciones realizadas objeto de solicitud de ayuda. (pdf), que estará 
disponible en el punto de acceso general electrónico de los servicios y trámites 

    https://www.juntaex.es dentro del correspondiente trámite.

2.  Comunicación de los contratos de las personas trabajadoras con discapacidad por las que 
se solicita subvención, en formato electrónico (pdf), cuando la persona trabajadora no au-
torice expresamente en el anexo de autorización para el acceso a datos personales a que 
sean consultadas de oficio.

3.  Informe expedido por la Tesorería General de la Seguridad Social, relativo a la vida labo-
ral de cada persona trabajadora con discapacidad por la que se solicita la subvención en 
formato electrónico (pdf), cuando la persona trabajadora no autorice expresamente en el 
anexo de autorización para el acceso a datos personales a que sean consultadas de oficio.

4.  Certificado de discapacidad completo de las personas trabajadoras objeto de las nuevas 
contrataciones, o documento acreditativo de tal condición emitido por el órgano compe-
tente a los efectos del artículo 4 y 35.1 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de 
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las 
personas con discapacidad y de su inclusión social, en formato electrónico (pdf), cuando la 
persona trabajadora no autorice expresamente en el anexo de autorización para el acceso 
a datos personales a que sean consultadas de oficio.

5.  Certificado que acredite que la empresa solicitante de la ayuda se encuentra al corriente 
de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado, en formato electrónico (pdf), o 
autorización expresa en el anexo de solicitud al órgano instructor para que recabe de oficio 
esos datos.

6.  Certificado que acredite que la empresa solicitante de la ayuda se encuentra al corriente 
de sus obligaciones con la Seguridad Social, en formato electrónico (pdf), o autorización 
expresa en el anexo de solicitud al órgano instructor para que recabe de oficio esos datos.

7.  Certificado que acredite que la empresa solicitante de la ayuda no tiene deudas con la 
Hacienda de la Comunidad Autónoma de Extremadura, en formato electrónico (pdf), o au-
torización expresa en el anexo de solicitud al órgano instructor para que recabe de oficio 
esos datos.
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8.  Acreditación de la representación legal la entidad solicitante, mediante poder suficiente, en 
el caso de que se oponga a su obtención marcando la casilla correspondiente en el anexo 
de cambio de titularidad, en formato electrónico (pdf). Cuando la entidad no se oponga a 
su consulta, para la comprobación de oficio del documento de representación legal por el 
órgano gestor, la entidad deberá indicar el Código Seguro de Verificación (CSV) en el anexo 
de cambio de titularidad. En caso de no aportar dicho código, la entidad deberá aportar el 
documento de representación.

9.  Informe expedido por la Tesorería de la Seguridad Social, relativo a la vida laboral de la en-
tidad solicitante de la ayuda desde los doce meses anteriores a la fecha de la contratación 
por la que se solicita subvención, de todos los códigos de cuenta cotización de todos los có-
digos de cuenta cotización del centro especial de Empleo, cuando se oponga expresamente 
en la solicitud a que el órgano instructor recabe de oficio esos datos.

10.  Relación nominal de todas las personas trabajadoras de la plantilla del centro especial de 
empleo en los doce meses anteriores la fecha de la contratación por la que se solicita sub-
vención, según el “Anexo de plantilla del centro especial de empleo”, que estará disponible 
en el punto de acceso general electrónico de los servicios y trámites https://www.juntaex.es 
dentro del correspondiente trámite.

11.  Relación de las facturas desglosadas mediante número de factura, proveedor, importe, 
IVA, fecha de emisión y fecha de pago.

12.  Copia de las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el tráfico jurídico 
mercantil o con eficacia administrativa incorporados en la relación a que se hace referen-
cia en el párrafo anterior.

13.  Documentación acreditativa del pago mediante extracto o certificaciones bancarias que 
acrediten el/la destinatario/a del pago.

Noveno. Documentación del Programa II.

La solicitud, debidamente firmada por la entidad solicitante y cumplimentada en todos sus 
extremos, vendrá acompañada de la documentación que se relaciona a continuación:

1.  En caso de nuevas contrataciones será necesario aportar además de la relacionada en el 
punto 2 de este apartado, los siguientes documentos:

 a.  Anexo de autorización para el acceso a datos personales debidamente cumplimentado 
por cada una de las contrataciones realizadas objeto de solicitud de ayuda. (pdf), que 
estará disponible en el punto de acceso general electrónico de los servicios y trámites 
https://www.juntaex.es dentro del correspondiente trámite.
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 b.  Comunicación de los contratos de las personas trabajadoras con discapacidad por los 
que se solicita subvención, en formato electrónico (pdf), cuando la persona trabajadora 
no autorice expresamente en el anexo de autorización para el acceso a datos personales 
a que sean consultadas de oficio.

 c.  Informe expedido por la Tesorería General de la Seguridad Social, relativo a la vida la-
boral de cada persona trabajadora con discapacidad por la que se solicita la subvención 
en formato electrónico (pdf), cuando la persona trabajadora no autorice expresamente 
en el anexo de autorización para el acceso a datos personales a que sean consultadas 
de oficio.

 d.  Certificado de discapacidad completo de las personas trabajadoras objeto de las nuevas 
contrataciones, o documento acreditativo de tal condición emitido por el órgano com-
petente a los efectos del artículo 4 y 35.1 de la Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 
de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos 
de las personas con discapacidad y de su inclusión social, en formato electrónico (pdf), 
cuando la persona trabajadora no autorice expresamente en el anexo de autorización 
para el acceso a datos personales a que sean consultadas de oficio.

2.  Para cada solicitud de subvención correspondiente a los meses de enero a diciembre:

 a.  Certificado que acredite que la empresa solicitante de la ayuda se encuentra al corriente 
de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado, en formato electrónico (pdf), o 
autorización expresa en el anexo de solicitud al órgano instructor para que recabe de 
oficio esos datos.

 b.  Certificado que acredite que la empresa solicitante de la ayuda se encuentra al corriente 
de sus obligaciones con la Seguridad Social, en formato electrónico (pdf), o autoriza-
ción expresa en el anexo de solicitud al órgano instructor para que recabe de oficio esos 
datos.

 c.  Certificado que acredite que la empresa solicitante de la ayuda no tiene deudas con la 
Hacienda de la Comunidad Autónoma de Extremadura, en formato electrónico (pdf), o 
autorización expresa en el anexo de solicitud al órgano instructor para que recabe de 
oficio esos datos.

 d.  Acreditación de la representación legal la entidad solicitante, mediante poder suficiente, 
en el caso de que se oponga a su obtención marcando la casilla correspondiente en el 
anexo de solicitud, en formato electrónico (pdf). Cuando la entidad no se oponga a su 
consulta, para la comprobación de oficio del documento de representación legal por el 
órgano gestor, la entidad deberá indicar el Código Seguro de Verificación (CSV) en el 



NÚMERO 234 

Lunes 2 de diciembre de 2024
61687

anexo de solicitud. En caso de no aportar dicho código, la entidad deberá aportar el 
documento de representación.

 e.  Relación de la totalidad de la plantilla de las personas trabajadoras del centro especial 
de empleo ordenada alfabéticamente con indicación de aquellas personas por las que se 
solicita subvención salarial según modelo “Anexo de relación nominal de la plantilla del 
centro especial de empleo”, que estará disponible en el punto de acceso general elec-
trónico de los servicios y trámites https://www.juntaex.es dentro del correspondiente 
trámite.

 f.  Relación de las incidencias producidas en las contrataciones de las personas con dis-
capacidad, ordenada alfabéticamente, donde constela declaración de días trabajados e 
incidencias de las personas con discapacidad por las que se solicita subvención. según 
modelo “Anexo de incidencias”, que estará disponible en el punto de acceso general elec-
trónico de los servicios y trámites https://www.juntaex.es dentro del correspondiente 
trámite.

 g.  Nóminas correspondientes al mes solicitado, debidamente firmadas por el centro espe-
cial de empleo, en formato electrónico (pdf).

 h.  Justificantes bancarios del abono de las nóminas, por la entidad, la persona trabajadora 
objeto de subvención, en formato electrónico (pdf). En el justificante deberán constar, 
según la modalidad de abono, los siguientes datos: el titular de la cuenta, número de 
cuenta de origen y destino, importe, fecha de pago, beneficiario/a de la operación y 
concepto. No se admitirán, en ningún caso, pagos en metálico.

      Si el justificante bancario está emitido a través de Internet, deberá de constar, al igual 
que en el recibo bancario, los siguientes datos: el titular de la cuenta, número de cuenta 
de origen y destino, importe, fecha de pago, beneficiario/a de la operación y concepto.

      Los justificantes bancarios de pago deben coincidir exactamente con el importe de la 
nómina. En el caso de que el importe reflejado en el documento bancario no coincida 
con el importe del documento de gasto, por existir varios pagos agrupados, se deberá 
aportar un desglose de los pagos efectuados donde pueda identificarse el documento de 
gasto encuestión.

 i.  Documentos de cotización a la Seguridad Social en el código de cuenta cotización (re-
lación nominal de personas trabajadoras), establecidos en la Ley 34/2014, de 26 de 
diciembre, de medidas en materia de liquidación e ingreso de cuotas de la Seguridad 
Social correspondientes al mes por el cual se solicita la subvención con el justificante de 
pago, en formato electrónico (pdf).
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 j.  En los supuestos de suspensión de la relación laboral objeto de subvención, por alguna 
de las causas reguladas en la legislación vigente, deberá aportar la documentación jus-
tificativa de dicha circunstancia, en formato electrónico (pdf).

 k.  En el caso de que durante el mes objeto de solicitud, se produjeran variaciones de si-
tuación o bajas definitivas en la relación contractual, Informe expedido por la Tesorería 
General de la Seguridad Social, relativo a la vida laboral de cada persona trabajadora 
por el que se solicita la subvención o autorización expresa al órgano instructor en el 
anexo de autorización para el acceso a datos personales para que recabe de oficio esos 
datos, en formato electrónico (pdf).

3.  Para la subvención correspondiente a las pagas extraordinarias correspondiente a los me-
ses de junio y diciembre deberán acompañar la siguiente documentación:

 a.  Relación de la totalidad de la plantilla de las personas trabajadoras del centro especial 
de empleo ordenada alfabéticamente con indicación de aquellas personas por las que 
se solicita subvención salarial según modelo “Anexo de relación nominal de la plantilla 
del centro especial de empleo”, firmado por la persona que ostente la representación 
legal del mismo, que estará disponible en el punto de acceso general electrónico de los 
servicios y trámites https://www.juntaex.es dentro del correspondiente trámite.

 b.  Nóminas correspondientes al mes solicitado, debidamente firmadas por el centro espe-
cial de empleo, en formato electrónico (pdf).

 c.  Justificantes bancarios del abono de las nóminas, por la entidad, a la persona trabajado-
ra objeto de subvención, en formato electrónico (pdf). En el justificante deberán cons-
tar, según la modalidad de abono, los siguientes datos: el titular de la cuenta, número 
de cuenta de origen y destino, importe, fecha de pago, beneficiario/a de la operación y 
concepto. No se admitirán, en ningún caso, pagos en metálico.

     Si el justificante bancario está emitido a través de Internet, deberá de constar, al igual 
que en el recibo bancario, los siguientes datos: el titular de la cuenta, número de cuenta 
de origen y destino, importe, fecha de pago, beneficiario/a de la operación y concepto.

     Los justificantes bancarios de pago deben coincidir exactamente con el importe de la 
nómina. En el caso de que el importe reflejado en el documento bancario no coincida 
con el importe del documento de gasto, por existir varios pagos agrupados, se deberá 
aportar un desglose de los pagos efectuados donde pueda identificarse el documento de 
gasto encuestión.

 d.  Documentos de cotización a la Seguridad Social en el código de cuenta cotización (re-
lación nominal de personas trabajadoras), establecidos en la Ley 34/2014, de 26 de 
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diciembre, de medidas en materia de liquidación e ingreso de cuotas de la Seguridad 
Social correspondientes al mes por el cual se solicita la subvención con el justificante de 
pago, en formato electrónico (pdf).

Décimo. Documentación del Programa III.

La solicitud, debidamente firmada por la entidad solicitante y cumplimentada en todos sus 
extremos, vendrá acompañada de la documentación que se relaciona a continuación:

1.  Anexo de autorización para el acceso a datos personales debidamente cumplimentado por 
cada una de las personas trabajadoras con discapacidad, con especiales dificultades de 
inserción en formato electrónico (pdf), que estará disponible en el punto de acceso general 
electrónico de los servicios y trámites https://www.juntaex.es dentro del correspondiente 
trámite.

2.  Comunicación de loscontratos de las personas trabajadoras con discapacidad, con especia-
les dificultades de inserción, en formato electrónico (pdf), cuando la persona trabajadora 
no autorice expresamente en el anexo de autorización para el acceso a datos personales a 
que sean consultadas de oficio.

3.  Informe expedido por la Tesorería General de la Seguridad Social, relativo a la vida laboral 
de cada persona trabajadora con discapacidad con especiales dificultades de inserción en 
formato electrónico (pdf), cuando la persona trabajadora no autorice expresamente en el 
anexo de autorización para el acceso a datos personales a que sean consultadas de oficio.

4.  Certificado de discapacidad completo de las personas trabajadoras con discapacidad con 
especiales dificultades de inserción, o documento acreditativo de tal condición emitido 
por el órgano competente a los efectos del artículo 4 y 35.1 de la Real Decreto Legislativo 
1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de 
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusión social, en formato electrónico 
(pdf), cuando la persona trabajadora no autorice expresamente en el anexo de autoriza-
ción para el acceso a datos personales a que sean consultadas de oficio.

5.  Certificado que acredite que la empresa solicitante de la ayuda se encuentra al corriente 
de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado, en formato electrónico (pdf), o 
autorización expresa en el anexo de solicitud al órgano instructor para que recabe de oficio 
esos datos.

6.  Certificado que acredite que la empresa solicitante de la ayuda se encuentra al corriente 
de sus obligaciones con la Seguridad Social, en formato electrónico (pdf), o autorización 
expresa en el anexo de solicitud al órgano instructor para que recabe de oficio esos datos.
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7.  Certificado que acredite que la empresa solicitante de la ayuda no tiene deudas con la 
Hacienda de la Comunidad Autónoma de Extremadura, en formato electrónico (pdf), o au-
torización expresa en el anexo de solicitud al órgano instructor para que recabe de oficio 
esos datos.

8.  Acreditación de la representación legal la entidad solicitante, mediante poder suficiente, en 
el caso de a su obtención marcando la casilla correspondiente en el anexo de solicitud, en 
formato que se oponga electrónico (pdf). Cuando la entidad no se oponga a su consulta, 
para la comprobación de oficio del documento de representación legal por el órgano gestor, 
la entidad deberá indicar el Código Seguro de Verificación (CSV) en el anexo de cambio de 
titularidad. En caso de no aportar dicho código, la entidad deberá aportar el documento de 
representación.

9.  Memoria descriptiva de las actividades realizadas por los miembros de la unidad de apoyo, 
incluyendo las fechas y la duración de las mismas.

10.  Relación de personas trabajadoras con discapacidad con especiales dificultades de in-
serción del centro especial de empleo ordenada alfabéticamente según modelo “Anexo 
de plantilla del centro especial de empleo”, que estará disponible en el punto de acceso 
general electrónico de los servicios y trámites https://www.juntaex.es dentro del corres-
pondiente trámite.

11.  Comunicación del contrato de las personas integrantes de la unidad de apoyo por los que 
se solicita subvención, en formato electrónico (pdf), cuando se oponga expresamente en 
la solicitud a que sea consultada de oficio.

12.  Informe expedido por la Tesorería General de la Seguridad Social, relativo a la vida la-
boral de las personas trabajadoras que integran la unidad de apoyo por la que se solicita 
la subvención cuando se opongan expresamente en la solicitud a que sea consultado de 
oficio, en formato electrónico (pdf).

13.  Copia de la titulación de los/as técnicos/as integrantes de las unidades de apoyo cuan-
do se opongan expresamente en la solicitud a que sea consultado de oficio, en formato 
electrónico (pdf). En caso de falta de titulación deberán aportar Currículum vitae de cada 
uno/a de sus integrantes que deberá acreditar conocimientos y experiencia equiparables 
de al menos un año, en actividades de integración social o laboral de personas con diver-
sidad funcional o discapacidad.

14.  Nóminas correspondientes al periodo del programa subvencionado, relativo al personal 
que integra las unidades de apoyo por el que se solicita.
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15.  Justificantes bancarios del abono de las nóminas, por la entidad, del personal que integra 
las unidades de apoyo por el que se solicita subvención. En el justificante deberán cons-
tar, según la modalidad de abono, los siguientes datos: el titular de la cuenta, número 
de cuenta de origen y destino, importe, fecha de pago, beneficiario/a de la operación y 
concepto. No se admitirán, en ningún caso, pagos en metálico.

   Si el justificante bancario está emitido a través de Internet, deberá de constar, al igual 
que en el recibo bancario, los siguientes datos: el titular de la cuenta, número de cuenta 
de origen y destino, importe, fecha de pago, beneficiario/a de la operación y concepto.

   Los justificantes bancarios de pago deben coincidir exactamente con el importe de la nó-
mina. En el caso de que el importe reflejado en el documento bancario no coincida con el 
importe del documento de gasto, por existir varios pagos agrupados, se deberá aportar 
un desglose de los pagos efectuados donde pueda identificarse el documento de gasto en 
cuestión.

16.  Documentos de cotización a la Seguridad Social en el código de cuenta cotización (re-
lación nominal de personas trabajadoras), establecidos en la Ley 34/2014, de 26 de di-
ciembre, de medidas en materia de liquidación e ingreso de cuotas de la Seguridad Social, 
correspondientes al periodo por el cual se solicita la subvención.

17.  Informe expedido por la Tesorería de la Seguridad Social, relativo a la vida laboral de la 
entidad solicitante de la ayuda del periodo comprendido entre la fecha de inicio del perio-
do subvencionable hasta fecha de finalización del mismo de todos los códigos de cuenta 
cotización del centro especial de Empleo, cuando se oponga expresamente en el anexo de 
solicitud a que el órgano instructor recabe de oficio esos datos.

Undécimo. Documentación del Programa IV.

La solicitud, debidamente firmada por la entidad solicitante y cumplimentada en todos sus 
extremos, vendrá acompañada de la documentación que se relaciona a continuación:

1.  Anexo de autorización para el acceso a datos personales debidamente cumplimentado por 
cada una de las contrataciones realizadas objeto de solicitud de ayuda. (pdf), que estará 
disponible en el punto de acceso general electrónico de los servicios y trámites 

     https://www.juntaex.es dentro del correspondiente trámite.

2.  Comunicación de los contratos de las personas trabajadoras por los que se solicita subven-
ción, en formato electrónico (pdf), cuando la persona trabajadora no autorice expresamen-
te en el anexo de autorización para el acceso a datos personales a que sean consultadas 
de oficio.
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3.  Informe expedido por la Tesorería General de la Seguridad Social, relativo a la vida labo-
ral de cada persona trabajadora con discapacidad por la que se solicita la subvención en 
formato electrónico (pdf), cuando la persona trabajadora no autorice expresamente en el 
anexo de autorización para el acceso a datos personales a que sean consultadas de oficio.

4.  Certificado de discapacidad completo de las personas trabajadoras objeto de las nuevas 
contrataciones, o documento acreditativo de tal condición emitido por el órgano compe-
tente a los efectos del artículo 4 y 35.1 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de 
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las 
personas con discapacidad y de su inclusión social, en formato electrónico (pdf), cuando la 
persona trabajadora no autorice expresamente en el anexo de autorización para el acceso 
a datos personales a que sean consultadas de oficio.

5.  Certificado que acredite que la empresa solicitante de la ayuda se encuentra al corriente 
de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado, en formato electrónico (pdf), o 
autorización expresa en el anexo de solicitud al órgano instructor para que recabe de oficio 
esos datos.

6.  Certificado que acredite que la empresa solicitante de la ayuda se encuentra al corriente 
de sus obligaciones con la Seguridad Social, en formato electrónico (pdf), o autorización 
expresa en el anexo de solicitud al órgano instructor para que recabe de oficio esos datos.

7.  Certificado que acredite que la empresa solicitante de la ayuda no tiene deudas con la 
Hacienda de la Comunidad Autónoma de Extremadura, en formato electrónico (pdf), o au-
torización expresa en el anexo de solicitud al órgano instructor para que recabe de oficio 
esos datos.

8.  Acreditación de la representación legal la entidad solicitante, mediante poder suficiente, en 
el caso de que se oponga a su obtención marcando la casilla correspondiente en el anexo 
de cambio de titularidad, en formato electrónico (pdf). Cuando la entidad no se oponga a 
su consulta, para la comprobación de oficio del documento de representación legal por el 
órgano gestor, la entidad deberá indicar el Código Seguro de Verificación (CSV) en el anexo 
de cambio de titularidad. En caso de no aportar dicho código, la entidad deberá aportar el 
documento de representación.

9.  Memoria justificativa de la realización del itinerario de inserción efectuado porla persona-
trabajadora, firmada por esta y por el personal que haya participado en dicho proyecto 
(incluyendo actuaciones realizadas, fecha de las mismas y duración), así como evaluación 
final del itinerario de inserción llevado a cabo por persona trabajadora con discapacidad, 
en formato electrónico (pdf).
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10.  Nóminas correspondientes al periodo en que se ha llevado a cabo el itinerario de inserción, 
relativo al personal que integra las unidades de apoyo que han intervenido en el proyecto.

11.  Justificantes bancarios del abono de las nóminas, por la entidad, relativo al personal que 
haya intervenido en el proyecto, en formato electrónico (pdf). En el justificante deberán 
constar, según la modalidad de abono, los siguientes datos: el titular de la cuenta, núme-
ro de cuenta de origen y destino, importe, fecha de pago, beneficiario/a de la operación y 
concepto. No se admitirán, en ningún caso, pagos en metálico.

   Si el justificante bancario está emitido a través de Internet, deberá de constar, al igual 
que en el recibo bancario, los siguientes datos: el titular de la cuenta, número de cuenta 
de origen y destino, importe, fecha de pago, beneficiario/a de la operación y concepto.

   Los justificantes bancarios de pago deben coincidir exactamente con el importe de la nó-
mina. En el caso de que el importe reflejado en el documento bancario no coincida con el 
importe del documento de gasto, por existir varios pagos agrupados, se deberá aportar 
un desglose de los pagos efectuados donde pueda identificarse el documento de gasto en 
cuestión.

12.  Documentos de cotización a la Seguridad Social en el código de cuenta cotización (re-
lación nominal de personas trabajadoras), establecidos en el Ley 34/2014, de 26 de di-
ciembre, de medidas en materia de liquidación e ingreso de cuotas de la Seguridad Social, 
correspondientes al periodo en que se ha llevado a cabo el itinerario de inserción.

Duodécimo. Instrucción y resolución.

1.  La ordenación e instrucción del procedimiento de concesión de subvenciones corresponderá 
al Servicio de Fomento del Empleo de la Dirección General de Empleo, el cual podrá reali-
zar, de oficio, cuantas actuaciones estime necesarias para la determinación, conocimiento 
y comprobación de los datos en virtud de los cuales debe formularse la correspondiente 
propuesta de resolución.

2.  A los efectos de lo establecido en el artículo 9 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Sub-
venciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, la competencia para resolver los 
procedimientos de concesión de las subvenciones a las que se refiere esta resolución co-
rresponde a la Dirección Gerencia del Servicio Extremeño Público de Empleo, a propuesta 
del órgano instructor, sin perjuicio de la aplicación de las técnicas de alteración de la com-
petencia, en los términos previstos en el ordenamiento jurídico.

3.  El plazo máximo para resolver y notificar la resolución procedente será de tres meses, con-
forme a lo previsto en el artículo 40.1 de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de racionalización y 
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simplificación administrativa de Extremadura, a contar desde la fecha de presentación de la 
solicitud. Transcurridos los plazos anteriores sin que se haya dictado y notificado resolución 
expresa, se entenderá desestimada la pretensión por silencio administrativo, de conformi-
dad con lo previsto en el artículo 22.5 la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de 
la Comunidad Autónoma de Extremadura.

4.  Las resoluciones de concesión fijarán expresamente la cuantía concedida e incorporarán, 
en su caso, las condiciones, obligaciones y determinaciones accesorias a que deba sujetar-
se la entidad beneficiaria de la misma, quedando supeditada la concesión a la veracidad de 
los datos facilitados por la misma.

5.  En el supuesto de que la entidad beneficiaria sea una comunidad de bienes, una sociedad 
civil, unión temporal de empresas, agrupaciones privadas de personas físicas o jurídicas, o 
cualquier otro tipo de unidad económica o patrimonio separado, sin personalidad jurídica, 
la resolución de concesión de la ayuda contendrá los porcentajes de participación de las 
personas integrantes en la entidad beneficiaria, en función de los cuales participarán en los 
derechos y obligaciones derivados del otorgamiento de la ayuda. La mencionada participa-
ción será la que hayan declarado las personas integrantes de la entidad beneficiaria en el 
anexo de solicitud de subvención.

6.  Las subvenciones concedidas serán objeto de publicidad a través de su publicación en el 
Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura, con expresión del programa de ayudas, el crédito presupuestario al que 
se imputan, personas beneficiarias, cantidad concedida y finalidad de la subvención, y de 
existir financiación con cargo a los Fondos de la Unión Europea, las menciones de identifica-
ción y publicidad que se deriven de la normativa comunitaria que le sea de aplicación, todo 
ello en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 17 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, 
de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura. Asimismo, serán objeto 
de publicidad en el Portal Electrónico de la Transparencia y la Participación Ciudadana, de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Go-
bierno Abierto de Extremadura y en la Base de Datos Nacional de Subvenciones conforme 
a lo establecido en el artículo 20.8 b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones.

Décimo tercero. Gastos subvencionables del Programa III “Ayudas destinadas a las 
unidades de apoyo a la actividad profesional de los Centros Especiales de Empleo”.

1.  Serán gastos subvencionables los costes salariales y de Seguridad Social a cargo de la en-
tidad beneficiaria, del período comprendido entre el 1 de octubre de 2023 y el 30 de sep-
tiembre del 2024, de las personas trabajadoras con contrato indefinido que formen parte 
de las unidades de apoyo a la actividad profesional en los centros especiales de empleo que 
hayan sido efectivamente abonados y pagados.
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2.  Se tendrán en cuenta las contrataciones indefinidas de las personas trabajadoras de las 
Unidades de Apoyo a la Actividad Profesional y las contrataciones de las personas trabaja-
doras con discapacidad que aparezcan relacionadas en la solicitud.

3.  A efectos del cálculo de la subvención, se tendrán en cuenta los contratos indefinidos o los 
contratos temporales con duración igual o superior a seis meses de las personas trabajado-
ras con discapacidad, que figuran como destinatarios finales de este programa.

Décimo cuarto. Financiación.

1.  El importe total de la convocatoria asciende a 15.500.000 euros, con cargo a la anualidad 
2025, con la siguiente distribución por programas y aplicaciones presupuestarias:

 a)  Programa I (CONVO/2024/0000007765): 1.000.000 euros con cargo a la aplicación 
presupuestaria 140130000/G/242A/77000/TE24001001/20090229.

 b)  Programa II (CONVO/2024/0000007766): 14.000.000 euros con cargo a la aplicación 
presupuestaria 140130000/G/242A/47000/TE24001001/20090229.

 c)  Programa III (CONVO/2024/0000007767): 450.000 euros con cargo a la aplicación pre-
supuestaria 140130000/G/242A/47000/TE24001001/20090229.

 d)  Programa IV (CONVO/2024/0000007768): 50.000 euros con cargo a la aplicación pre-
supuestaria 140130000/G/242A/47000/TE24001001/20090229.

2.  De conformidad con el artículo 29.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de 
la Comunidad Autónoma de Extremadura, cada convocatoria determinará las aplicaciones, 
proyectos presupuestarios y las cuantías estimadas previstas inicialmente para el periodo 
de vigencia de esta, las cuales podrán aumentarse en función de las disponibilidades pre-
supuestarias.

3.  De producirse el agotamiento del crédito presupuestario y no procederse a efectuar las 
modificaciones de crédito correspondientes o no existir nuevas disponibilidades presupues-
tarias, se declarará terminado el periodo de vigencia de la convocatoria mediante anuncio 
de la persona titular de la Secretaría General de la Consejería competente en materia de 
empleo, que será objeto de publicación en el Diario Oficial de Extremadura 

     (http://doe.juntaex.es ) y en el Portal de Subvenciones 
     (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/A11/es/index ), con la consiguiente inadmi-

sión de las solicitudes posteriormente presentadas.

4.  La presente convocatoria queda condicionada de forma suspensiva a la existencia de crédi-
to adecuado y suficiente, al tramitarse de forma anticipada, de acuerdo con lo previsto en 
la regla 69 de la Orden de 17 de diciembre de 2020 por la que se aprueba la Instrucción de 
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Operatoria Contable a seguir en la ejecución del gasto de la Administración de la Comuni-
dad Autónoma de Extremadura.

Décimo quinto. Régimen comunitario de las ayudas y compatibilidad con el mercado 
interior.

1.  Las ayudas de estado previstas en la presente resolución son compatibles con el Mercado 
Común en aplicación del Reglamento (UE) n.º 651/2014 de la Comisión de 17 de junio de 
2014, por el que se declaran determinadas categorías de ayudas compatibles con el mer-
cado interior en aplicación de los artículos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la 
Unión Europea (“Diario Oficial de la Unión Europea”, L 187, de 26 de junio de 2014).

     En particular, resultarán de aplicación los artículos 33 y 34 del Reglamento (UE) n.º 
651/2014 de la Comisión de 17 de junio de 2014, que, a estos efectos, disponen que serán 
compatibles con el mercado interior las ayudas para el empleo de personas trabajadoras 
con discapacidad.

2.  Con respecto a las subvenciones del programa II, destinadas al mantenimiento de puestos 
de trabajo de personas trabajadoras con discapacidad en los centros especiales de empleo, 
de conformidad con lo dispuesto en el 33 del citado Reglamento (UE) n.º 651/2014, serán 
subvencionables los costes salariales a lo largo de cualquier período determinado durante 
el cual esté contratada la persona con discapacidad y la intensidad de la ayuda no deberá 
exceder del 75% de los costes subvencionables.

3.  Las subvenciones del programa I, para proyectos generadores de empleo, del programa 
III, destinadas a las Unidades de Apoyo de los centros especiales de empleo y las del pro-
grama IV, destinadas a proyectos de inserción de personas con discapacidad en el mercado 
ordinario a través de centros especiales de empleo, se enmarcan, conforme al artículo 34 
del Reglamento (UE) n.º 651/2014, en la categoría de ayudas para compensar los costes 
adicionales del empleo de personas trabajadoras con discapacidad que incluyen, entre 
otros, los costes de adaptación de instalaciones, los costes de adaptación o adquisición de 
equipos y los costes de empleo de personal durante el tiempo que dedique a asistir a per-
sonas trabajadoras con discapacidad, así como los costes de formación de dicho personal 
para ayudar a los personas trabajadoras con discapacidad. La intensidad de esta ayuda 
podrá alcanzar hasta el 100% de los costes subvencionables.

Décimo sexto. Protección de datos personales.

1.  Todas las actividades del tratamiento de los datos personales de las personas físicas que 
se derivan de la gestión de estas ayudas y subvenciones se llevarán a cabo de conformidad 
con lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, 
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de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta 
al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos datos y por el que se 
deroga la Directiva 95/46/CE, así como en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de 
Protección de Datos Personales y Garantía de los Derechos Digitales.

2.  En cumplimiento del principio de responsabilidad proactiva, el Servicio Extremeño Público 
de Empleo se obliga, en la gestión de las ayudas y subvenciones previstas en esta dispo-
sición, a adoptar todas las medidas técnicas y administrativas necesarias para garantizar 
el cumplimiento de todas las obligaciones en materia de protección de datos que exige la 
citada normativa, en aplicación de su política de protección de datos.

3.  Las personas interesadas pueden ejercitar, si lo desean, los derechos de acceso, rectifi-
cación y supresión de datos, así como solicitar que se limite el tratamiento de sus datos 
personales, oponerse al mismo, solicitar, en su caso la portabilidad de sus datos, así como 
a no ser objeto de una decisión individual basada únicamente en el tratamiento automati-
zado, incluida la elaboración de perfiles, de conformidad con la normativa aplicable. Pueden 
presentar una reclamación ante el delegado de Protección de Datos (dpd@juntaex.es ), o 
bien, ante la Agencia Española de Protección de Datos (https://www.aepd.es/es )”.

Décimo séptimo. Eficacia y recursos.

La presente convocatoria surtirá efectos el día siguiente al de su publicación y del extracto, a 
que se refiere el artículo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de Subven-
ciones, en el Diario Oficial de Extremadura.

Contra la presente resolución que no pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse 
recurso de alzada, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la publicación 
de la presente resolución, ante el Consejero de Economía, Empleo y Transformación Digital, 
en virtud de lo dispuesto en los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. Todo ello sin perjuicio 
de que los interesados puedan interponer cualquier otro recurso que estime oportuno, según 
el artículo 88.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Mérida, 15 de noviembre de 2024.

El Secretario General de la Consejería de 
Economía, Empleo y Transformación Digital,

PD, Resolución de 14 de septiembre de 2023, 
(DOE núm. 180, de 19 de septiembre).

El Secretario General del SEXPE,

NICOLÁS MACÍAS MANZANEDO
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CODIGO CIP 
0582718 

FOMENTO DEL EMPLEO DE PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD EN EL MERCADO PROTEGIDO DE 

TRABAJO DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE 
EXTREMADURA. CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO 

SOLICITUD DE SUBVENCIÓN PROGRAMA I: 
AYUDAS A PROYECTOS GENERADORES DE 

EMPLEO. 
 

 
 

 

  

 

 
 

 
 
1. DATOS IDENTIFICACIÓN DEL CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO 
NIF/NIE Primer apellido/Razón social Segundo apellido Nombre 
    

Domicilio 
Pais Provincia Municipio Cod.postal 
    
Tipo vía Nombre vía pública Tipo Núm. Número Cal. núm 
     
Bloq. Portal Esc. Planta Pta. Complemento domicilio/Domicilio extranjero 
      
 
1.1. DATOS DE CONTACTO 
Teléfono Móvil Correo electrónico 
   

 
2. DATOS DE NOTIFICACIÓN 

 Notificación electrónica por comparecencia en la Sede electrónica 
Correo electrónico para avisos (SEDE electrónica)  

 
Aviso Importante: En el caso de que los datos cargados que aparecen sean incorrectos, la entidad interesada debe modificarlos a 
través de la sección Mis Datos de la Carpeta Ciudadana en Sede 
 
3.-REPRESENTANTE PARA MEDIOS ELECTRÓNICOS 

NIF/NIE Primer apellido/Razón social Segundo apellido Nombre 
    
Teléfono Móvil Correo electrónico para avisos (SEDE electrónica) 
   
   
Correo electrónico para avisos (SEDE electrónica)  

 
Aviso Importante: el interesado podrá designar un Representante que pueda realizar los trámites electrónicos en su lugar, a través 
de Mis representaciones dentro de la Carpeta Ciudadana de la Sede electrónica. Los avisos se realizarán tanto al correo del 
representante como del representado 
 
4. DATOS DE LA ACTIVIDAD PARA LA QUE SOLICITA LA SUBVENCIÓN 
Actividad del centro Epígrafe I.A.E. 
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CODIGO CIP 
0582718

FOMENTO DEL EMPLEO DE PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD EN EL MERCADO PROTEGIDO DE 

TRABAJO DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE 
EXTREMADURA. CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO 

SOLICITUD DE SUBVENCIÓN PROGRAMA I: 
AYUDAS A PROYECTOS GENERADORES DE 

EMPLEO. 

5. REPRESENTANTES LEGALES
Representación Mancomunada SI 

NO 

5.1 DATOS DEL/LOS REPRESENTANTE/S LEGAL/ES 

NIF/NIE Primer Apellido Segundo Apellido Nombre 

Teléfono CSV de los poderes notariales (1) 

Adjunta el poder de representación en formato pdf. 

(1) los poderes notariales con CSV están vigentes desde 5/07/2014, si son de fecha anterior deberá presentarlo como documento
adjunto

6. DATOS DE LOS PARTÍCIPES DE LA COMUNIDAD DE BIENES, UNIÓN TEMPORAL DE EMPRESAS O ENTIDAD
SIN PERSONALIDAD JURÍDICA

Nombre y apellidos o razón social NIF 
% participación 
en la empresa Teléfono 

7. DOMICILIO DEL CENTRO DE TRABAJO DONDE PRESTAN SUS SERVICIOS LAS PERSONAS POR LA QUE
SOLICITA LA SUBVENCIÓN

Provincia Municipio Cod.postal Tipo vía 

Nombre vía pública Tipo Núm. Número Cal. núm Bloq 

Portal Esc. Planta Pta. Complemento domicilio/Domicilio extranjero 

8. NÚMERO DE CUENTA EN ACTIVO EN EL SISTEMA DE ALTA DE TERCEROS POR EL QUE SOLICITA COBRAR LA
AYUDA
IBAN y entidad

Aviso: Si no aparece ninguna cuenta bancaria en el registro de “Alta de Terceros” deberá darla de alta en el mismo. Puede realizar 
este trámite utilizando el formulario de alta de terceros disponible en esta Sede electrónica: 
https://sede.gobex.es/SEDE/privado/ciudadanos/exterior.jsf?cod=5145 
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CODIGO CIP 
0582718

FOMENTO DEL EMPLEO DE PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD EN EL MERCADO PROTEGIDO DE 

TRABAJO DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE 
EXTREMADURA. CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO 

SOLICITUD DE SUBVENCIÓN PROGRAMA I: 
AYUDAS A PROYECTOS GENERADORES DE 

EMPLEO. 

9. PROYECTO GENERADOR DE EMPLEO

MEMORIA DEL PROYECTO 
✓ Actividad por la que se solicita la ayuda:
✓ Número de personas trabajadoras con discapacidad a contratar:
✓ Importe total de la Inversión:
DESCRIPCIÓN DE LA ACCIÓN O GASTO A EJECUTAR, MOTIVO Y NECESIDAD DE LA MISMA Y VIABILIDAD 
TECNICA, ECONÓMICA Y FINANCIERA 

DETALLE VALORADO DE LA INVERSIÓN 
INVERSION FIJA EUROS % SOBRE EL TOTAL 
✓ Acondicionamiento de locales
✓ Adaptación de Instalaciones.
✓ Mobiliario.
✓ Vehículos.
✓ Maquinaria y utillaje.
✓ Equipos informáticos,
✓ Equipos de oficina.
✓ Activos inmateriales vinculados con las nuevas tecnologías

de la información y las comunicaciones
TOTAL 

FINANCIACIÓN DE LA INVERSIÓN 
INVERSION FIJA EUROS % SOBRE EL TOTAL 
✓ Recursos propios
✓ Recursos ajenos.
✓ Subvención solicitada SEXPE.
✓ Otra financiación.
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10. PERSONAS TRABAJADORAS CON DISCAPACIDAD POR LAS QUE SE SOLICITA SUBVENCIÓN

NIF 
APELLIDOS Y NOMBRE 
SEXO  Mujer 

 Hombre 
FECHA DE NACIMIENTO 
TIPO DE DISCAPACIDAD  Psíquica 

 Física 
 Sensorial 
 Incapacidad permanente 
 Clases pasivas 

PORCENTAJE DE DISCAPACIDAD (%) 
FECHA CONTRATO INICIAL 
INDEFINIDO O TRANSFORMACION 
JORNADA LABORAL (%) 

Nota: El número máximo de contrataciones subvencionadas por Centro Especial de Empleo solicitante y convocatoria 
será de 10. 

11. PLANTILLA DEL CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO EN LOS 12 MESES ANTERIORES A LA CONTRATACIÓN
OBJETO DE SUBVENCIÓN

11.1 RELACIÓN DE PERSONAS TRABAJADORAS SIN DISCAPACIDAD EN LOS 12 MESES ANTERIORES 

NIF/NIE 
Apellidos 

y 
nombre 

Fecha 
inicio 

contrato 

Fecha fin 
de contrato 

Tipo de 
contrato(5) 

Personal 
técnico o de 

apoyo(1) 

Personal de 
ajuste personal 

y social(1) 

Otras personas 
trabajadoras sin 
discapacidad(1) 

(1) Marcar con una “x” lo que proceda
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11.2 RELACIÓN DE PERSONAS TRABAJADORAS CON DISCAPACIDAD EN LOS 12 MESES ANTERIORES 

NIF/NIE 
Apellidos 

y 
nombre 

Fecha inicio 
contrato 

Fecha fin 
de contrato 

Discapacidad(2) Incapacidad 
Permanente(3) Jornada(4) Tipo de 

contrato(5) Tipo Grado 

(2) Tipo de discapacidad: Psíquica/Física/Sensorial
Grado: en tanto por ciento (%)

(3) Incapacidad permanente. Señalar cuando proceda, indicando el tipo: Total/Absoluta/Gran invalidez/Clases pasivas
(4) Jornada. En tanto por ciento (%)
(5) Tipo de contrato. Indefinido/Temporal

12. DECLARACIÓN RESPONSABLE SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA OBTENER
LA CONDICIÓN DE BENEFICIARIO POR EL CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO SOLICITANTE

La representación legal del centro especial de empleo, que suscribe la presente solicitud, 

DECLARA: 

1. Que en aplicación de lo dispuesto en el artículo 12.2 y 3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Autónoma de Extremadura:

a) Que la entidad solicitante no ha sido condenada mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones o ayudas públicas o por delitos de prevaricación, cohecho, malversación de caudales públicos,
tráfico de influencias, fraudes y exacciones ilegales o delitos urbanísticos.

b) Que la entidad solicitante no ha solicitado la declaración de concurso voluntario, ni ha sido declarada insolvente en
cualquier procedimiento, ni se halla declarada en concurso, salvo que éste haya adquirido la eficacia de un convenio, ni
está sujeta a intervención judicial, ni ha sido inhabilitada conforme a la Ley 22/2003, del 9 de julio, Concursal sin que haya
concluido el período de inhabilitación fijado en la sentencia de calificación del concurso.
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c)Que la entidad solicitante no ha dado lugar, por causa de la que hubiese sido declarada culpable, a la resolución firme
de cualquier contrato celebrado con la Administración.

d)Que la entidad solicitante, administrador de la sociedad mercantil o aquellos que ostenten la representación legal de la
entidad solicitante, no se encuentra incurso en alguno de los supuestos de incompatibilidades que establezca la normativa
vigente.

e) Que se encuentre al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas
por las disposiciones vigentes o tener cualquier deuda con la Hacienda de la Comunidad Autónoma, en la forma que se
determine reglamentariamente.

f) Que la entidad solicitante no tiene la residencia fiscal en un país o territorio calificado reglamentariamente como paraíso
fiscal.

g) Que la entidad solicitante se halla al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

h) Que la entidad solicitante no ha sido sancionada, mediante resolución firme, con la pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones en virtud de norma con rango de ley.

i)Que, en el caso de entidades sin personalidad jurídica previstas en el artículo 10.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo de
Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, ninguno de sus miembros se halla incurso en ninguna de las
prohibiciones de los apartados anteriores.

j) Que, en el caso de asociaciones, no se encuentren incursas en las causas de prohibición previstas en los apartados 5 y 6
del artículo 4 de la Ley Orgánica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de Asociación y no se encuentre
suspendido el procedimiento administrativo para su inscripción por indicios racionales de ilicitud penal.

13. DECLARACIÓN EXPRESA Y RESPONSABLE DEL CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO SOLICITANTE SOBRE LOS
REQUISITOS Y EXCLUSIONES DEL DECRETO REGULADOR

La representación legal de la entidad que suscribe la presente solicitud, 

DECLARA: 

1. Que el centro especial de empleo está calificado e inscrito en el Registro de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

2. Que el centro de trabajo donde las personas objeto de subvención prestan sus servicios habitualmente o al que
queden adscritas según su acuerdo de trabajo a distancia (teletrabajo) está en situación de alta en un código de cuenta
de cotización a la Seguridad Social que corresponde a las provincias de Badajoz o Cáceres.

3. Que las contrataciones por la que se solicita subvención se han efectuado según lo establecido en el Real Decreto
1368/1985, de 17 de julio que regula la relación laboral de carácter especial de las personas con discapacidad en
Centros Especiales de Empleo.
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4. Que el centro especial de empleo no ha sido sancionado por las infracciones previstas en los artículos 16, 22.2 y 23
del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, que aprueba el texto refundido sobre Infracciones y Sanciones
en el Orden Social, por un período de un año, a contar desde la fecha de la comisión de la infracción, aunque no hayan
sido excluidas en el acta de infracción.

5. Que las contrataciones por las que se solicita subvención no se han efectuado mediando la comisión de cualquiera de
las infracciones previstas en los artículos 22.2 y 23 del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, que aprueba
el texto refundido sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social.

6. Que el centro especial de empleo solicitante no ha efectuado actuaciones que puedan implicar la consecución de la
subvención sin que se produzca creación real y efectiva de empleo.

7. Que el proyecto por el que se solicita subvención supone la generación de empleo estable.

8. Que las contrataciones indefinidas o la conversión de contratos temporales en indefinidos por los que se solicita
subvención representan un incremento neto del número de las personas trabajadoras con discapacidad del centro
especial de empleo, con respecto al número de personas trabajadoras con discapacidad con contratos indefinidos
existentes en los 12 meses anteriores a la formalización de cada contrato objeto de subvención.

9. Que, tratándose de un centro especial de empleo ya en funcionamiento, la contratación indefinida inicial o la
transformación de contratos en indefinido objeto de la subvención, supone un incremento de la plantilla fija de
personas con discapacidad que se alcanzó en el centro en el último expediente de ayudas aprobadas para otro
proyecto generador de empleo, siempre que este se haya producido en los últimos 3 años.

10. Que el proyecto de inversión tiene viabilidad técnica, económica y financiera.

11. Que la inversión fija realizada se corresponde a alguno de los siguientes conceptos:

− Acondicionamiento de locales de uso exclusivo para el ejercicio de la actividad del centro especial de empleo.

− Adaptación de Instalaciones.

− Mobiliario.

− Vehículos necesarios para el transporte de las personas trabajadoras con discapacidad al lugar de trabajo y para
el desarrollo de la actividad.

− Maquinaria y utillaje.

− Equipos informáticos, así como la adaptación necesaria para su uso por las personas con discapacidad en plantilla.

− Equipos de oficina.

− Activos inmateriales vinculados con las nuevas tecnologías de la información y las comunicaciones

12. Que las contrataciones por la que se solicita subvención no son contrataciones indefinidas de carácter fijo-
discontinuo.
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13. Que las contrataciones por la que se solicita subvención ni sus sustitutas, han sido objeto de subvención en el mismo
centro especial de empleo o en aquellos con los que exista evidente vinculación al amparo de convocatorias
anteriores, durante los dos años siguientes a la finalización de la obligación de mantenimiento.

14. Que las personas por las que se solicita subvención no han prestado servicios en el centro de empleo o en empresas
del grupo o en empresas con las que exista o haya existido, en ese periodo, evidente vinculación mediante un contrato
de duración determinada en los seis meses anteriores a la fecha de la contratación

15. Que las personas por las que se solicita subvención no han prestado servicios en el centro de empleo o en empresas
del grupo o en empresas con las que exista o haya existido, en ese periodo, evidente vinculación mediante un contrato
por tiempo indefinido en los doce meses anteriores a la fecha de la contratación.

16. Que las contrataciones por las que se solicitan ayuda no derivan de actuaciones de inspección por parte de la
Autoridad Laboral.

17. Que las contrataciones por las que se solicita subvención no se han efectuado mediando infracción de la legislación
laboral y, en caso de transformaciones de contratos de duración determinada en indefinido, se han realizado
cumpliendo los límites temporales previstos en los artículos 11 y 15 del Estatuto de los Trabajadores.

18. Que cuando se solicitan ayudas por contrataciones por subrogación, la empresa subrogante no ha recibido ayudas
por este programa de ayudas anteriormente.

19. Que las personas por la que se solicita subvención, en los 24 meses anteriores a la fecha de la contratación, no han
estado dadas de alta como Autónomo Colaborador o Autónomo Económicamente Dependiente de quien solicita la
ayuda.

20. Que el centro especial de empleo no ha extinguido contratos de trabajo por despido reconocido o declarado como
improcedente, o por despido colectivo declarado nulo.

14. DECLARACIÓN EXPRESA Y RESPONSABLE DE LA ENTIDAD SOLICITANTE SOBRE ACEPTACIÓN DE LA
SUBVENCIÓN Y LAS OBLIGACIONES IMPUESTAS POR LA ORDEN QUE REGULA LAS AYUDAS

La representación legal de la entidad que suscribe la presente solicitud DECLARA que ACEPTA la subvención que, una vez 
instruido el procedimiento, le pueda ser concedida y las obligaciones que de ello se deriven, y en especial las siguientes: 

1. Mantener la contratación indefinida objeto de subvención durante un periodo mínimo de dos años, contados a partir
de la fecha de alta o transformación en indefinido.

2. Mantener la jornada laboral durante un periodo mínimo de dos años, contados a partir de la fecha de alta o
transformación en indefinido.

3. Mantener el nivel de empleo de los contratos indefinidos con discapacidad existente en el Centro Especial de Empleo
beneficiario, a fecha de realización de las respectivas contrataciones indefinidas subvencionadas por un periodo de
doce meses.
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4. Mantener a la persona trabajadora en códigos de cuenta de cotización adscritos a la Comunidad Autónoma de
Extremadura, durante un periodo mínimo de dos años, contados a partir de la fecha de alta o transformación en
indefinido.

5. Informar a las personas trabajadoras cuyo contrato sea objeto de subvención y, en su caso, a la representación legal
de las mismas, de dicha circunstancia.

6. Facilitar cuantos datos e información, en cuestiones relacionadas con las subvenciones solicitadas o concedidas, les
sean requeridos por el Servicio Extremeño Público de Empleo.

7. Comunicar en los plazos establecidos en esta norma, o en su defecto en un plazo máximo de quince días, cualquier
incidencia y/o variación que pudieran afectar a los requisitos necesarios para la consecución de la subvención o al
cumplimiento de las obligaciones establecidas tanto en la presente norma como en la resolución de concesión.

8. Comunicar, en un plazo de quince días a contar desde la comunicación o publicación de su otorgamiento, la obtención
de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos públicos que financien, total o parcialmente, la contratación
subvencionada.

9. Los bienes adquiridos con la subvención concedida figurarán a nombre del Centro Especial de Empleo beneficiario y
deberán ser destinados al fin concreto para el que se concedió dicha subvención. Dichos bienes quedarán afectos al
centro especial de empleo que deberá mantenerlos durante un período mínimo de dos años.

10. Cumplir el objetivo y ejecutar el proyecto que motiva la concesión de la subvención.

15. COMPROBACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN
15.1 VERIFICACIÓN DE DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE CUANDO SE TRATE DE UNA PERSONA FÍSICA
Y/O DEL/LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD SOLICITANTE EN CASO DE PERSONA JURÍDICA

La Administración competente de la tramitación de este procedimiento que incluye una actividad de tratamiento de datos 
personales, tiene atribuida la potestad de verificación de los datos personales del solicitante en el caso en que la entidad 
solicitante sea una persona física o de la persona que ostente la representación legal en el caso en que la entidad 
solicitante sea una persona jurídica, manifestados en esta solicitud en virtud de la Disposición adicional octava de la Ley 
Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantías de los derechos digitales. 

15.2 OPOSICIÓN A LA CONSULTA DE OFICIO POR EL ÓRGANO GESTOR DE DATOS Y DOCUMENTOS (SOLO 
RELLENAR CUANDO LA ENTIDAD SE OPONGA A QUE EL ÓRGANO GESTOR REALICE LA CONSULTA DE OFICIO) 

De acuerdo a lo dispuesto en el artículo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, las administraciones públicas podrán 
recabar o verificar los datos que a continuación se relacionan. Si manifiesta su oposición a que la Dirección General 
competente en materia de fomento de empleo efectúe dicha comprobación, deberá ejercitar la oposición por tratamiento 
concreto y en base a motivos derivados de su situación personal, quedando condicionada la tramitación del 
procedimiento a la aportación, por su parte, de la documentación actualizada que acredita el cumplimiento de los 
requisitos. 
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Se opone a que el SEXPE consulte la vida laboral de la entidad, relativa a todos los códigos de cuentas de 
cotización, por los motivos derivados de mi situación personal: (Especificar motivo a continuación) 

Aportando la vida laboral de la entidad, relativa a todos los códigos de cuentas de cotización 

Se opone a que el SEXPE solicite y recabe el documento que acredite el poder de representación ante la 
Administración, por los motivos derivados de mi situación personal: (Especificar motivo a continuación) 

Aportando el documento que acredite el poder de representación ante la Administración. 

15.3 AUTORIZACIÓN A LA CONSULTA DE DATOS Y DOCUMENTACIÓN (DEBE COMPLETARSE UNA DE LAS DOS 
CASILLAS) (SI NO AUTORIZA LA CONSULTA, LA ENTIDAD DEBE APORTAR CERTIFICADO ORIGINAL) 

Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe de la Agencia Estatal de la Administración Tributaria los datos que 
acrediten que la entidad solicitante y, en su caso, las personas integrantes de entidades sin personalidad jurídica, se 
encuentran al corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado. 

NO Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe de la Agencia Estatal de la Administración Tributaria los datos 
que acrediten que la entidad solicitante y, en su caso, las personas integrantes de entidades sin personalidad jurídica 
se encuentran al corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado. 
Aporta la certificación correspondiente. 

Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe de la Tesorería General de la Seguridad Social los datos que 
acrediten que la entidad solicitante y, en su caso, las personas integrantes de entidades sin personalidad jurídica, se 
encuentran al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social 

NO Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe de la Tesorería General de la Seguridad Social los datos que 
acrediten que la entidad solicitante y, en su caso, las personas integrantes de entidades sin personalidad jurídica, se 
encuentran al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social. 
Aporta la certificación correspondiente. 

Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe los datos que acrediten que la entidad solicitante y, en su caso, 
las personas integrantes de entidades sin personalidad jurídica, se encuentran al corriente de sus obligaciones 
fiscales y no tiene deudas con la Hacienda de la Comunidad Autónoma de Extremadura. 

NO Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe los datos que acrediten que la entidad solicitante y, en su caso, 
las personas integrantes de entidades sin personalidad jurídica, se encuentran al corriente de sus obligaciones 
fiscales y no tiene deudas con la Hacienda de la Comunidad Autónoma de Extremadura. 
Aporta la certificación correspondiente 

La representación legal de la entidad solicitante, que presenta y firma esta solicitud: 
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15.4 DOCUMENTACIÓN QUE NO SE ACOMPAÑA, POR HABER SIDO YA APORTADA EN OTRO EXPEDIENTE DE 
CUALQUIER ADMINISTRACIÓN) 

De acuerdo a lo dispuesto en el artículo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas y en el artículo 25 de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de racionalización y simplificación 
administrativa de Extremadura, la representación legal de la entidad solicitante, declara que los siguientes documentos 
ya han sido aportados a la Administración, detallando la fecha de presentación, el órgano administrativo al que lo ha 
aportado y, en su caso, el número de expediente. 

DOCUMENTO FECHA DE PRESENTACIÓN ORGANO GESTOR Nº EXPEDIENTE 

16 RATIFICACIÓN DE LOS EXTREMOS Y DECLARACIONES CONTENIDOS EN LA SOLICITUD 

La representación legal de la entidad, SOLICITA subvención acogida al Programa I “Ayudas a proyectos generadores de 
empleo”, establecido en las bases reguladoras de las ayudas para el fomento del empleo de personas con discapacidad 
en el mercado protegido de trabajo de la Comunidad Autónoma de Extremadura, asumiendo con plena responsabilidad, 
las declaraciones formuladas, las autorizaciones concedidas por la entidad representada y la veracidad de todos los datos 
consignados en la misma. 

CLÁUSULA DE PROTECCIÓN DE DATOS 
RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO La persona titular de la Consejería de Economía, Empleo y Transformación Digital de la Junta de 

Extremadura 

FINALIDAD DEL TRATAMIENTO 

La finalidad del tratamiento de sus datos es la ordenación, instrucción y comprobación de la concesión 
de subvenciones correspondientes a los programas establecidos en las bases reguladoras de las ayudas 
para el fomento del empleo de personas con discapacidad en el mercado protegido de trabajo de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura 

LEGITIMACIÓN DEL TRATAMIENTO 
La Base Jurídica de la finalidad del tratamiento necesario es el cumplimiento de una misión que es 
realizada en interés público o en el ejercicio de Poderes públicos del Responsable de Tratamiento (art. 
6.1 e) RGPD). 

DESTINATARIOS DE CESIONES O 
TRANSFERENCIAS No se cederán datos a terceros, salvo obligación legal. 

DERECHOS DE LAS PERSONAS 
INTERESADAS 

Acceso, Rectificación, Cancelación, Portabilidad, Supresión, Limitación del tratamiento y Oposición, así 
como otra información según se describe en la información adicional 

INFORMACIÓN ADICIONAL Puede consultar información adicional en el punto de acceso general electrónico de los servicios y 
trámites https://www.juntaex.es dentro del correspondiente trámite 

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, EMPLEO Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL – (SEXPE) 
DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 

Código identificación DIR3: A11029833 
(SERVICIO DE FOMENTO DE EMPLEO) 
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SOLICITUD DE SUBVENCIÓN PROGRAMA II: 
MANTENIMIENTO DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD 

1. DATOS IDENTIFICACIÓN DEL CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO
NIF/NIE Primer apellido/Razón social Segundo apellido Nombre 

Domicilio 
Pais Provincia Municipio Cod.postal 

Tipo vía Nombre vía pública Tipo Núm. Número Cal. núm 

Bloq. Portal Esc. Planta Pta. Complemento domicilio/Domicilio extranjero 

1.1. DATOS DE CONTACTO 
Teléfono Móvil Correo electrónico 

2. DATOS DE NOTIFICACIÓN
 Notificación electrónica por comparecencia en la Sede electrónica

Correo electrónico para avisos (SEDE electrónica) 

Aviso Importante: En el caso de que los datos cargados que aparecen sean incorrectos, la persona interesada debe modificarlos a 
través de la sección Mis Datos de la Carpeta Ciudadana en Sede 

3.-REPRESENTANTE PARA MEDIOS ELECTRÓNICOS 
NIF/NIE Primer apellido/Razón social Segundo apellido Nombre 

Teléfono Móvil Correo electrónico para avisos (SEDE electrónica) 

Correo electrónico para avisos (SEDE electrónica) 

Aviso Importante: el interesado podrá designar un Representante que pueda realizar los trámites electrónicos en su lugar, a través 
de Mis representaciones dentro de la Carpeta Ciudadana de la Sede electrónica. Los avisos se realizarán tanto al correo del 
representante como del representado 

4. DATOS DE LA ACTIVIDAD PARA LA QUE SOLICITA LA SUBVENCIÓN
Actividad del centro Epígrafe I.A.E. 
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5. REPRESENTANTES LEGALES
Representación Mancomunada SI 

NO 

5.1 DATOS DEL/LOS REPRESENTANTE/S LEGAL/ES 

NIF/NIE Primer Apellido Segundo Apellido Nombre 

Teléfono CSV de los poderes notariales (1) 

Adjunta el poder de representación en formato pdf. 

(1) los poderes notariales con CSV están vigentes desde 5/07/2014, si son de fecha anterior deberá presentarlo como documento
adjunto

6. DATOS DE LOS PARTÍCIPES DE LA COMUNIDAD DE BIENES, UNIÓN TEMPORAL DE EMPRESAS O ENTIDAD
SIN PERSONALIDAD JURÍDICA

Nombre y apellidos o razón social NIF 
% participación 
en la empresa Teléfono 

7. DOMICILIO DEL CENTRO DE TRABAJO DONDE PRESTAN SUS SERVICIOS LAS PERSONAS POR LA QUE
SOLICITA LA SUBVENCIÓN

Provincia Municipio Cod.postal Tipo vía 

Nombre vía pública Tipo Núm. Número Cal. núm Bloq 

Portal Esc. Planta Pta. Complemento domicilio/Domicilio extranjero 

8. NÚMERO DE CUENTA EN ACTIVO EN EL SISTEMA DE ALTA DE TERCEROS POR EL QUE SOLICITA COBRAR LA
AYUDA
IBAN y entidad

Aviso: Si no aparece ninguna cuenta bancaria en el registro de “Alta de Terceros” deberá darla de alta en el mismo. Puede realizar 
este trámite utilizando el formulario de alta de terceros disponible en esta Sede electrónica: 
https://sede.gobex.es/SEDE/privado/ciudadanos/exterior.jsf?cod=5145 

9. SUBVENCION SOLICITADA

✓ Mes por el que se solicita la ayuda:
✓ Número de personas trabajadoras con discapacidad por las que se solicita subvención:
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10. PLANTILLA DEL CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO

10.1 RELACIÓN DE PERSONAS TRABAJADORAS SIN DISCAPACIDAD(Ordenado alfabéticamente según 
primer apellido) 

NIF/NIE Apellidos y nombre Personal técnico 
o de apoyo(1)

Personal de ajuste 
personal y social(1) 

Otras personas trabajadoras sin 
discapacidad(1) 

(1) Marcar con una “x” lo que proceda

10.2 RELACIÓN DE PERSONAS TRABAJADORAS CON DISCAPACIDAD(Ordenado alfabéticamente según 
primer apellido) 

NIF/NIE Apellidos y 
nombre Sexo Fecha 

nacimiento 

Discapacidad 
(2) Incapacidad 

Permanente
(3) 

Jornada 
(4) 

Días 
trabajado

s en el 
mes 

Tipo de 
contrato 

(5) 

Se solicita 
subvención 

(6) Tipo Grado 

(2) Tipo de discapacidad: Psíquica/Física/Sensorial
Grado: en tanto por ciento (%)

(3) Incapacidad permanente. Señalar cuando proceda, indicando el tipo: Total/Absoluta/Gran invalidez/Clases pasivas
(4) Jornada. En tanto por ciento (%)
(5) Tipo de contrato. Indefinido/Temporal
(6) Marcar con una “x” las personas trabajadoras por las que se solicita subvención
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10.3 RELACIÓN DE INCIDENCIAS EN LAS CONTRATACIONES DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS CON 
DISCAPACIDAD (Ordenado alfabéticamente según primer apellido) 

NIF/NIE Apellidos y 
nombre 

Tipo de 
contrato(1) 

Situaciones en la 
contratación(2) Fecha inicio Fecha fin Porcentaje 

de jornada 
Días trabajados 

en el mes 

(1) Tipo de contrato: Indefinido/Temporal. Especificar cada contrato realizado, aun cuando correspondan al mismo trabajador
(2) Situaciones de la contratación. Modalidades de la contratación: Alta/Baja/Transformación de contrato/Prórrogas/Variación de 

jornada/Incapacidad Temporal/accidente laboral (Indicar lo que proceda)

11. DECLARACIÓN RESPONSABLE SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA OBTENER
LA CONDICIÓN DE BENEFICIARIO POR EL CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO SOLICITANTE

La representación legal del centro especial de empleo, que suscribe la presente solicitud, 

DECLARA: 

1. Que en aplicación de lo dispuesto en el artículo 12.2 y 3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Autónoma de Extremadura:

a) Que la entidad solicitante no ha sido condenada mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones o ayudas públicas o por delitos de prevaricación, cohecho, malversación de caudales públicos,
tráfico de influencias, fraudes y exacciones ilegales o delitos urbanísticos.

b) Que la entidad solicitante no ha solicitado la declaración de concurso voluntario, ni ha sido declarada insolvente en
cualquier procedimiento, ni se halla declarada en concurso, salvo que éste haya adquirido la eficacia de un convenio, ni
está sujeta a intervención judicial, ni ha sido inhabilitada conforme a la Ley 22/2003, del 9 de julio, Concursal sin que haya
concluido el período de inhabilitación fijado en la sentencia de calificación del concurso.

c)Que la entidad solicitante no ha dado lugar, por causa de la que hubiese sido declarada culpable, a la resolución firme
de cualquier contrato celebrado con la Administración.
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d)Que la entidad solicitante, administrador de la sociedad mercantil o aquellos que ostenten la representación legal de la
entidad solicitante, no se encuentra incurso en alguno de los supuestos de incompatibilidades que establezca la normativa
vigente.

e) Que se encuentre al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas
por las disposiciones vigentes o tener cualquier deuda con la Hacienda de la Comunidad Autónoma, en la forma que se
determine reglamentariamente.

f) Que la entidad solicitante no tiene la residencia fiscal en un país o territorio calificado reglamentariamente como paraíso
fiscal.

g) Que la entidad solicitante se halla al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

h) Que la entidad solicitante no ha sido sancionada, mediante resolución firme, con la pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones en virtud de norma con rango de ley.

i)Que, en el caso de entidades sin personalidad jurídica previstas en el artículo 10.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo de
Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, ninguno de sus miembros se halla incurso en ninguna de las
prohibiciones de los apartados anteriores.

j) Que, en el caso de asociaciones, no se encuentren incursas en las causas de prohibición previstas en los apartados 5 y 6
del artículo 4 de la Ley Orgánica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de Asociación y no se encuentre
suspendido el procedimiento administrativo para su inscripción por indicios racionales de ilicitud penal.

12. DECLARACIÓN EXPRESA Y RESPONSABLE DEL CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO SOLICITANTE SOBRE LOS
REQUISITOS Y EXCLUSIONES DEL DECRETO REGULADOR

La representación legal de la entidad que suscribe la presente solicitud, 

DECLARA: 

1. Que el centro especial de empleo está calificado e inscrito en el Registro de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

2. Que el centro de trabajo donde las personas objeto de subvención prestan sus servicios habitualmente o al que
queden adscritas según su acuerdo de trabajo a distancia (teletrabajo) está en situación de alta en un código de cuenta
de cotización a la Seguridad Social que corresponde a las provincias de Badajoz o Cáceres.

3. Que las contrataciones por la que se solicita subvención se han efectuado según lo establecido en el Real Decreto
1368/1985, de 17 de julio que regula la relación laboral de carácter especial de las personas con discapacidad en
Centros Especiales de Empleo.

4. Que el centro especial de empleo no ha sido sancionado por las infracciones previstas en los artículos 16, 22.2 y 23
del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, que aprueba el texto refundido sobre Infracciones y Sanciones
en el Orden Social, por un período de un año, a contar desde la fecha de la comisión de la infracción, aunque no hayan
sido excluidas en el acta de infracción.
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5. Que las contrataciones por las que se solicita subvención no se han efectuado mediando la comisión de cualquiera de
las infracciones previstas en los artículos 22.2 y 23 del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, que aprueba
el texto refundido sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social.

6. Que el centro especial de empleo solicitante no ha efectuado actuaciones que puedan implicar la consecución de la
subvención sin que se produzca creación real y efectiva de empleo.

7. Que las personas trabajadoras con discapacidad por los que se solicita la ayuda, están con contrato vigente en el
Centro Especial de Empleo y en situación de alta en Seguridad Social en el mes por el que se solicita la subvención.

8. Que salario mensual que el centro ha abonado como conceptos salariales en las nóminas de sus personas trabajadoras
es el fijado en las tablas salariales del convenio vigente, y en cualquier caso, igual o mayor al Salario Mínimo
Interprofesional vigente.

9. Que el Centro Especial de Empleo ha abonado a sus personas trabajadoras el salario correspondiente mediante
transacción bancaria.

10. Que los contratos por los que se solicita subvención tiene una duración mínima de un mes, salvo que se trate de
contratos de duración determinada para la sustitución de una persona trabajadora con derecho a reserva de puesto
de trabajo, regulados en el artículo 15.3 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

11. Que los contratos por los que se solicita subvención, en el caso de ser contratos fijos-discontinuos, han tenido un
periodo de actividad superior a un mes ininterrumpido de trabajo.

12. Que el centro especial de empleo.

 No ha solicitado o recibido otras ayudas para la misma finalidad, percibidas de ésta u otras Administraciones 
públicas, salvo con las bonificaciones o reducciones en cuotas de la Seguridad Social reguladas por las leyes 
estatales, que se establezcan como medidas de fomento de empleo aplicables en cada ejercicio 
presupuestario. 

 Ha percibido o solicitado las ayudas para la misma finalidad siguiente: 

ORGANISMO 
PUBLICO/ENTIDAD PRIVADA 

INCENTIVO 
SOLICITADO/CONCEDIDO 

IMPORTE DE LA 
AYUDA 

FECHA DE 
SOLICITUD 

FECHA DE 
CONCESION 

EN TRAMITE 

13. Que el número de personas trabajadoras con discapacidad que se integran en la plantilla del centro especial de
empleo asciende a ________________, siendo el porcentaje de personas trabajadoras con discapacidad con respecto
al total de la plantilla del ______%
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13. DECLARACIÓN EXPRESA Y RESPONSABLE DE LA ENTIDAD SOLICITANTE SOBRE ACEPTACIÓN DE LA
SUBVENCIÓN Y LAS OBLIGACIONES IMPUESTAS POR LA ORDEN QUE REGULA LAS AYUDAS

La representación legal de la entidad que suscribe la presente solicitud DECLARA que ACEPTA la subvención que, una vez 
instruido el procedimiento, le pueda ser concedida y las obligaciones que de ello se deriven, y en especial las siguientes: 

1. Justificar el cumplimiento de los requisitos y condiciones, así como la realización de la actividad y alcance de objetivos
que determinen la concesión de la subvención, en los plazos y condiciones que se determinen en cada convocatoria.

2. Facilitar cuantas actuaciones de comprobación se requieran por parte del órgano concedente de la subvención.
Asimismo, quedarán obligados a facilitar cuanta información les sea demandada y sometidos al control financiero que
corresponde a la Intervención General de la Junta de Extremadura.

3. Comunicar al órgano concedente, tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificación de
la subvención, la obtención de otras subvenciones y ayudas para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones Públicas o entes públicos o privados, nacionales, de la Unión Europea o de organismos
internacionales, así como su importe y la aplicación de tales fondos a las actividades subvencionadas.

4. Acreditar, con anterioridad a dictarse la propuesta de resolución de concesión, que se halla al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

5. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demás documentos debidamente auditados, así como
cuantos estados contables y registros específicos puedan ser exigidos en las correspondientes convocatorias con el
fin de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobación y control.

6. Conservar los documentos justificativos de la aplicación de los fondos recibidos, incluidos los documentos
electrónicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobación y control.

7. Realizar la adecuada publicidad de la subvención concedida, mediante medidas de difusión tales como la inclusión de
la imagen institucional de la entidad concedente, leyendas relativas a la financiación pública en carteles, placas
conmemorativas, materiales impresos, medios electrónicos o audiovisuales, o bien en menciones realizadas en
medios de comunicación u otras que resulten adecuadas al objeto subvencionado y de eficacia equivalente a las
mencionadas.

8. Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el artículo 43 de la Ley 6/2011, de
23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura
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14. COMPROBACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN
14.1 VERIFICACIÓN DE DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE Y PERSONA FÍSICA Y/ODEL REPRESENTANTE
LEGAL DEL SOLICITANTE EN CASO DE PERSONA JURÍDICA

La Administración competente de la tramitación de este procedimiento que incluye una actividad de tratamiento de datos 
personales, tiene atribuida la potestad de verificación de los datos personales del solicitante en el caso en que la entidad 
solicitante sea una persona física o de la persona que ostente la representación legal en el caso en que la entidad 
solicitante sea una persona jurídica, manifestados en esta solicitud en virtud de la Disposición adicional octava de la Ley 
Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantías de los derechos digitales. 

14.2 OPOSICIÓN A LA CONSULTA DE OFICIO POR EL ÓRGANO GESTOR DE DATOS Y DOCUMENTOS (SOLO 
RELLENAR CUANDO LA ENTIDAD SE OPONGA A QUE EL ÓRGANO GESTOR REALICE LA CONSULTA DE OFICIO) 

De acuerdo a lo dispuesto en el artículo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, las administraciones públicas podrán 
recabar o verificar los datos que a continuación se relacionan. Si manifiesta su oposición a que la Dirección General 
competente en materia de fomento de empleo efectúe dicha comprobación, deberá ejercitar la oposición por tratamiento 
concreto y en base a motivos derivados de su situación personal, quedando condicionada la tramitación del 
procedimiento a la aportación, por su parte, de la documentación actualizada que acredita el cumplimiento de los 
requisitos. 

La representación legal de la entidad solicitante, que presenta y firma esta solicitud: 

Se opone a que el SEXPE consulte la vida laboral de la entidad, relativa a todos los códigos de cuentas de 
cotización, por los motivos derivados de mi situación personal: (Especificar motivo a continuación) 

Aportando la vida laboral de la entidad, relativa a todos los códigos de cuentas de cotización 

Se opone a que el SEXPE solicite y recabe el documento que acredite el poder de representación ante la 
Administración, por los motivos derivados de mi situación personal: (Especificar motivo a continuación) 

Aportando el documento que acredite el poder de representación ante la Administración. 

14.3 AUTORIZACIÓN A LA CONSULTA DE DATOS Y DOCUMENTACIÓN (DEBE COMPLETARSE UNA DE LAS DOS 
CASILLAS) (SI NO AUTORIZA LA CONSULTA, LA ENTIDAD DEBE APORTAR CERTIFICADO ORIGINAL) 

Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe de la Agencia Estatal de la Administración Tributaria los datos que 
acrediten que la entidad solicitante y, en su caso, las personas integrantes de entidades sin personalidad jurídica, se 
encuentran al corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado. 

NO Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe de la Agencia Estatal de la Administración Tributaria los datos 
que acrediten que la entidad solicitante y, en su caso, las personas integrantes de entidades sin personalidad jurídica 
se encuentran al corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado. 
Aporta la certificación correspondiente. 
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Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe de la Tesorería General de la Seguridad Social los datos que 
acrediten que la entidad solicitante y, en su caso, las personas integrantes de entidades sin personalidad jurídica, se 
encuentran al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social 

NO Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe de la Tesorería General de la Seguridad Social los datos que 
acrediten que la entidad solicitante y, en su caso, las personas integrantes de entidades sin personalidad jurídica, se 
encuentran al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social. 
Aporta la certificación correspondiente. 

Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe los datos que acrediten que la entidad solicitante y, en su caso, 
las personas integrantes de entidades sin personalidad jurídica, se encuentran al corriente de sus obligaciones 
fiscales y no tiene deudas con la Hacienda de la Comunidad Autónoma de Extremadura. 

NO Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe los datos que acrediten que la entidad solicitante y, en su caso, 
las personas integrantes de entidades sin personalidad jurídica, se encuentran al corriente de sus obligaciones 
fiscales y no tiene deudas con la Hacienda de la Comunidad Autónoma de Extremadura. 
Aporta la certificación correspondiente 

14.4 DOCUMENTACIÓN QUE NO SE ACOMPAÑA, POR HABER SIDO YA APORTADA EN OTRO EXPEDIENTE DE 
CUALQUIER ADMINISTRACIÓN) 

De acuerdo a lo dispuesto en el artículo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas y en el artículo 25 de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de racionalización y simplificación 
administrativa de Extremadura, la representación legal de la entidad solicitante, declara que los siguientes documentos 
ya han sido aportados a la Administración, detallando la fecha de presentación, el órgano administrativo al que lo ha 
aportado y, en su caso, el número de expediente. 

DOCUMENTO FECHA DE PRESENTACIÓN ORGANO GESTOR Nº EXPEDIENTE 

15 RATIFICACIÓN DE LOS EXTREMOS Y DECLARACIONES CONTENIDOS EN LA SOLICITUD 

La representación legal de la entidad, SOLICITA subvención acogida al Programa II “Ayudas al mantenimiento de puestos 
de trabajo de personas trabajadoras con discapacidad en los Centros Especiales de Empleo”, establecido en las bases 
reguladoras de las ayudas para el fomento del empleo de personas con discapacidad en el mercado protegido de trabajo 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura, asumiendo con plena responsabilidad, las declaraciones formuladas, las 
autorizaciones concedidas por la entidad representada y la veracidad de todos los datos consignados en la misma. 



NÚMERO 234 

Lunes 2 de diciembre de 2024
61718

CODIGO 
0312916

FOMENTO DEL EMPLEO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
EN EL MERCADO PROTEGIDO DE TRABAJO DE LA 

COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EXTREMADURA 
CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO 

SOLICITUD DE SUBVENCIÓN PROGRAMA II: 
MANTENIMIENTO DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD 

CLÁUSULA DE PROTECCIÓN DE DATOS 
RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO L titular de la Consejería de Economía, Empleo y Transformación Digital de la Junta de Extremadura 

FINALIDAD DEL TRATAMIENTO 

La finalidad del tratamiento de sus datos es la ordenación, instrucción y comprobación de la concesión 
de subvenciones correspondientes a los programas establecidos en las bases reguladoras de las ayudas 
para el fomento del empleo de personas con discapacidad en el mercado protegido de trabajo de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura 

LEGITIMACIÓN DEL TRATAMIENTO 
La Base Jurídica de la finalidad del tratamiento necesario es el cumplimiento de una misión que es 
realizada en interés público o en el ejercicio de Poderes públicos del Responsable de Tratamiento (art. 
6.1 e) RGPD). 

DESTINATARIOS DE CESIONES O 
TRANSFERENCIAS No se cederán datos a terceros, salvo obligación legal. 

DERECHOS DE LAS PERSONAS 
INTERESADAS 

Acceso, Rectificación, Cancelación, Portabilidad, Supresión, Limitación del tratamiento y Oposición, así 
como otra información según se describe en la información adicional 

INFORMACIÓN ADICIONAL Puede consultar información adicional en el punto de acceso general electrónico de los servicios y 
trámites https://www.juntaex.es dentro del correspondiente trámite 

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, EMPLEO Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL – (SEXPE) 
DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 

Código identificación DIR3: A11029833 
(SERVICIO DE FOMENTO DE EMPLEO) 
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1. DATOS IDENTIFICACIÓN DEL CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO
NIF/NIE Primer apellido/Razón social Segundo apellido Nombre 

Domicilio 
Pais Provincia Municipio Cod.postal 

Tipo vía Nombre vía pública Tipo Núm. Número Cal. núm 

Bloq. Portal Esc. Planta Pta. Complemento domicilio/Domicilio extranjero 

1.1. DATOS DE CONTACTO 
Teléfono Móvil Correo electrónico 

2. DATOS DE NOTIFICACIÓN
 Notificación electrónica por comparecencia en la Sede electrónica

Correo electrónico para avisos (SEDE electrónica) 

Aviso Importante: En el caso de que los datos cargados que aparecen sean incorrectos, el interesado debe modificarlos a través de 
la sección Mis Datos de la Carpeta Ciudadana en Sede 

3.-REPRESENTANTE PARA MEDIOS ELECTRÓNICOS 
NIF/NIE Primer apellido/Razón social Segundo apellido Nombre 

Teléfono Móvil Correo electrónico para avisos (SEDE electrónica) 

Correo electrónico para avisos (SEDE electrónica) 

Aviso Importante: el interesado podrá designar un Representante que pueda realizar los trámites electrónicos en su lugar, a través 
de Mis representaciones dentro de la Carpeta Ciudadana de la Sede electrónica. Los avisos se realizarán tanto al correo del 
representante como del representado 

4. DATOS DE LA ACTIVIDAD PARA LA QUE SOLICITA LA SUBVENCIÓN
Actividad del centro Epígrafe I.A.E. 
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5. REPRESENTANTES LEGALES
Representación Mancomunada SI 

NO 

5.1 DATOS DEL/LOS REPRESENTANTE/S LEGAL/ES 

NIF/NIE Primer Apellido Segundo Apellido Nombre 

Teléfono CSV de los poderes notariales (1) 

Adjunta el poder de representación en formato pdf. 

(1) los poderes notariales con CSV están vigentes desde 5/07/2014, si son de fecha anterior deberá presentarlo como documento
adjunto

6. DATOS DE LOS PARTÍCIPES DE LA COMUNIDAD DE BIENES, UNIÓN TEMPORAL DE EMPRESAS O ENTIDAD
SIN PERSONALIDAD JURÍDICA

Nombre y apellidos o razón social NIF 
% participación 
en la empresa Teléfono 

7. DOMICILIO DEL CENTRO DE TRABAJO DONDE PRESTAN SUS SERVICIOS LAS PERSONAS POR LA QUE
SOLICITA LA SUBVENCIÓN

Provincia Municipio Cod.postal Tipo vía 

Nombre vía pública Tipo Núm. Número Cal. núm Bloq 

Portal Esc. Planta Pta. Complemento domicilio/Domicilio extranjero 

8. NÚMERO DE CUENTA EN ACTIVO EN EL SISTEMA DE ALTA DE TERCEROS POR EL QUE SOLICITA COBRAR LA
AYUDA
IBAN y entidad

Aviso: Si no aparece ninguna cuenta bancaria en el registro de “Alta de Terceros” deberá darla de alta en el mismo. Puede realizar 
este trámite utilizando el formulario de alta de terceros disponible en esta Sede electrónica: 
https://sede.gobex.es/SEDE/privado/ciudadanos/exterior.jsf?cod=5145 
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9. PLANTILLA DEL CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO

CONTRATOS 
INDEFINIDOS 

CONTRATOS 
TEMPORALES 

TOTAL 

PERSONAS TRABAJADORAS CON DISCAPACIDAD 
NÚMERO DE PERSONAS TRABAJADORAS CON DISCAPACIDAD CON 
ESPECIALES DIFICULTADES DE INSERCIÓN 
PERSONAS TRABAJADORAS SIN DISCAPACIDAD 
PERSONAS QUE INTEGRAN LA 
UNIDAD DE APOYO 

TECNICO GRADO MEDIO O SUPERIOR 
ENCARGADO/A DE PRODUCCIÓN 

TOTAL PLANTILLA CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO 

10.1 RELACIÓN DEL PERSONAL QUE INTEGRA LA UNIDAD DE APOYO 

NIF/NIE 
Apellidos 

y 
nombre 

Sexo Fecha de 
nacimiento 

Personal 
técnico o 

de 
apoyo(1) 

Personal 
Encargado de 
producción(1) 

Tipo de 
contrato 

(2) 

Fecha 
inicio 

Fecha 
fin Jornada(3) Coste de la 

contratación 

(1) Marcar con una “x” lo que proceda
(2) Tipo de contrato. Indefinido/Temporal
(3) En tanto por ciento (%)

10.2 RELACIÓN DE PERSONAS TRABAJADORAS CON DISCAPACIDAD CON ESPECIALES DIFICULTADES DE 
INSERCIÓN 

NIF/
NIE 

Apellidos 
y nombre Sexo 

Fecha 
nacimient

o 

Discapacidad (1) Carácter 
discapacidad(

2) 

Tipo de 
contrato (3) 

Fecha 
inicio 

Fecha 
fin Jornada(4) Días 

trabajados Tipo Grado 

(1) Tipo de discapacidad: Psíquica/Sensorial
Grado: en tanto por ciento (%)

(2) Carácter: Definitivo/Revisable
(3) Tipo de contrato
(4) Jornada. En tanto por ciento (%)
(5) Marcar con una “x” las personas trabajadoras por las que se solicita subvención
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10.3 RELACIÓN DE INCIDENCIAS EN LOS CONTRATOS DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS DISCAPACITADAS 

NIF/NIE Primer 
Apellido(1) 

Segundo 
Apellido(1) Nombre(1) Tipo de 

contrato(2) 
Situaciones en la 
contratación(3) 

Fecha 
inicio) 

Fecha 
fin) 

Porcentaje 
de jornada 

Días trabajados 
en el mes 

(1) Relacionar por orden alfabético. Si concurren varios contratos en una misma persona trabajadora, relacionar todos por orden de fechas
(2) Tipo de contrato: Indefinido/Temporal. Especificar cada contrato realizado, aun cuando correspondan al mismo trabajador
(3) Situaciones de la contratación. Modalidades de la contratación: Alta/Baja/Transformación de contrato/Prórrogas/Variación de 

jornada/Incapacidad Temporal/accidente laboral (Indicar lo que proceda)

11. DECLARACIÓN RESPONSABLE SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA OBTENER
LA CONDICIÓN DE BENEFICIARIO POR EL CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO SOLICITANTE

La representación legal del centro especial de empleo, que suscribe la presente solicitud, 

DECLARA: 

1. Que en aplicación de lo dispuesto en el artículo 12.2 y 3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Autónoma de Extremadura:

a) Que la entidad solicitante no ha sido condenada mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones o ayudas públicas o por delitos de prevaricación, cohecho, malversación de caudales públicos,
tráfico de influencias, fraudes y exacciones ilegales o delitos urbanísticos.

b) Que la entidad solicitante no ha solicitado la declaración de concurso voluntario, ni ha sido declarada insolvente en
cualquier procedimiento, ni se halla declarada en concurso, salvo que éste haya adquirido la eficacia de un convenio, ni
está sujeta a intervención judicial, ni ha sido inhabilitada conforme a la Ley 22/2003, del 9 de julio, Concursal sin que haya
concluido el período de inhabilitación fijado en la sentencia de calificación del concurso.

c)Que la entidad solicitante no ha dado lugar, por causa de la que hubiese sido declarada culpable, a la resolución firme
de cualquier contrato celebrado con la Administración.
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d)Que la entidad solicitante, administrador de la sociedad mercantil o aquellos que ostenten la representación legal de la
entidad solicitante, no se encuentra incurso en alguno de los supuestos de incompatibilidades que establezca la normativa
vigente.

e) Que se encuentre al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas
por las disposiciones vigentes o tener cualquier deuda con la Hacienda de la Comunidad Autónoma, en la forma que se
determine reglamentariamente.

f) Que la entidad solicitante no tiene la residencia fiscal en un país o territorio calificado reglamentariamente como paraíso
fiscal.

g) Que la entidad solicitante se halla al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

h) Que la entidad solicitante no ha sido sancionada, mediante resolución firme, con la pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones en virtud de norma con rango de ley.

i)Que, en el caso de entidades sin personalidad jurídica previstas en el artículo 10.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo de
Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, ninguno de sus miembros se halla incurso en ninguna de las
prohibiciones de los apartados anteriores.

j) Que, en el caso de asociaciones, no se encuentren incursas en las causas de prohibición previstas en los apartados 5 y 6
del artículo 4 de la Ley Orgánica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de Asociación y no se encuentre
suspendido el procedimiento administrativo para su inscripción por indicios racionales de ilicitud penal.

12. DECLARACIÓN EXPRESA Y RESPONSABLE DEL CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO SOLICITANTE SOBRE LOS
REQUISITOS Y EXCLUSIONES DEL DECRETO REGULADOR

La representación legal de la entidad que suscribe la presente solicitud, 

DECLARA: 

1. Que el centro especial de empleo está calificado e inscrito en el Registro de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

2. Que el centro de trabajo donde las personas objeto de subvención prestan sus servicios habitualmente o al que
queden adscritas según su acuerdo de trabajo a distancia (teletrabajo) está en situación de alta en un código de cuenta
de cotización a la Seguridad Social que corresponde a las provincias de Badajoz o Cáceres.

3. Que el centro especial de empleo no ha sido sancionado por las infracciones previstas en los artículos 16, 22.2 y 23
del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, que aprueba el texto refundido sobre Infracciones y Sanciones
en el Orden Social, por un período de un año, a contar desde la fecha de la comisión de la infracción, aunque no hayan
sido excluidas en el acta de infracción.

4. Que las contrataciones por las que se solicita subvención no se han efectuado mediando la comisión de cualquiera de
las infracciones previstas en los artículos 22.2 y 23 del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, que aprueba
el texto refundido sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social.

5. Que el centro especial de empleo solicitante no ha efectuado actuaciones que puedan implicar la consecución de la
subvención sin que se produzca creación real y efectiva de empleo.
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6. Que el centro especial de empleo que solicita la ayuda disponer de unidades de apoyo a la actividad profesional, que
desarrollen las funciones descritas en el artículo 2 del Real Decreto 469/2006, de 21 de abril, por el que se regulan las
unidades de apoyo a la actividad profesional en el marco de los servicios de ajuste personal y social de los centros
especiales de empleo, y tengan la composición mínima que se establece de acuerdo con los módulos que se indican
en las bases reguladoras de las ayudas, de acuerdo a lo establecido en el artículo 6 del Real Decreto 469/2006, de 21
de abril.

7. Que durante todo el periodo por el que se solicita la ayuda, los centros especiales de empleo han tenido en plantilla
a personas trabajadoras con el tipo de discapacidad descrita en el artículo 45 de las bases reguladoras.

8. Que durante el periodo por el que se solicita la ayuda las personas beneficiarias deberán tener contratados, o haber
contratado, de forma indefinida a las personas trabajadoras integrantes de las unidades de apoyo, que deberán contar
con el grado de especialidad y titulación exigida.

9. Que en los contratos suscritos con el personal integrante de las unidades de apoyo, consta expresamente su
ocupación como técnico o técnica y como encargado o encargada de la unidad de apoyo a la actividad profesional.
No obstante, dichas ocupaciones podrán constar en clausulas adicionales o anexo al contrato, o en escritos registrados
en los centros de empleo del SEXPE, de modificación de los contratos suscritos con anterioridad.

10. Que el personal técnico de las unidades de apoyo está en posesión de titulación mínima de técnico o técnica de Grado
Medio o Superior, preferentemente en los ámbitos educativo, sanitario, pedagógico, psicosocial, terapéutico o socio
laboral. En el caso de que la titulación corresponda a ámbitos distintos de los anteriores, el personal técnico deberá
poseer además de la titulación, experiencia, en actividades de integración social o laboral de personas con
discapacidad.

11. Que a falta de la citada titulación, el personal técnico acredita conocimientos y experiencia equiparables., en
actividades de integración social o laboral de personas con diversidad funcional o discapacidad

12. Que los encargados de producción acreditan experiencia, en actividades de integración social o laboral de personas
con diversidad funcional o discapacidad.

13. Que el personal que integra la unidad de apoyo o tienen contrato indefinido de carácter fijo-discontinuo.

14. Que no integran la unidad de apoyo aquellas personas trabajadoras cuya jornada máxima legal en otra empresa ya
venga subvencionada por cualquier organismo público.

15. Que no integran la unidad de apoyo l personal que ostente la representación de la entidad mediante cargo de gerente,
administrador o administradora o cualquier otro que implique poder de decisión en el centro especial de empleo, o
que realice funciones directivas

16. Que el centro especial de empleo.

 No ha solicitado o recibido otras ayudas para la misma finalidad, percibidas de ésta u otras Administraciones 
públicas, salvo con las bonificaciones o reducciones en cuotas de la Seguridad Social reguladas por las leyes 
estatales, que se establezcan como medidas de fomento de empleo aplicables en cada ejercicio 
presupuestario. 

 Ha percibido o solicitado las ayudas para la misma finalidad siguiente: 
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ORGANISMO 
PUBLICO/ENTIDAD PRIVADA 

INCENTIVO 
SOLICITADO/CONCEDIDO 

IMPORTE DE LA 
AYUDA 

FECHA DE 
SOLICITUD 

FECHA DE 
CONCESION EN TRAMITE 

13. DECLARACIÓN EXPRESA Y RESPONSABLE DE LA ENTIDAD SOLICITANTE SOBRE ACEPTACIÓN DE LA
SUBVENCIÓN Y LAS OBLIGACIONES IMPUESTAS POR LA ORDEN QUE REGULA LAS AYUDAS

La representación legal de la entidad que suscribe la presente solicitud DECLARA que ACEPTA la subvención que, una vez 
instruido el procedimiento, le pueda ser concedida y las obligaciones que de ello se deriven, y en especial las siguientes: 

1. Justificar el cumplimiento de los requisitos y condiciones, así como la realización de la actividad y alcance de objetivos
que determinen la concesión de la subvención, en los plazos y condiciones que se determinen en cada convocatoria.

2. Facilitar cuantas actuaciones de comprobación se requieran por parte del órgano concedente de la subvención.
Asimismo, quedarán obligados a facilitar cuanta información les sea demandada y sometidos al control financiero que
corresponde a la Intervención General de la Junta de Extremadura.

3. Comunicar al órgano concedente, tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificación de
la subvención, la obtención de otras subvenciones y ayudas para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones Públicas o entes públicos o privados, nacionales, de la Unión Europea o de organismos
internacionales, así como su importe y la aplicación de tales fondos a las actividades subvencionadas.

4. Acreditar, con anterioridad a dictarse la propuesta de resolución de concesión, que se halla al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

5. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demás documentos debidamente auditados, así como
cuantos estados contables y registros específicos puedan ser exigidos en las correspondientes convocatorias con el
fin de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobación y control.

6. Conservar los documentos justificativos de la aplicación de los fondos recibidos, incluidos los documentos
electrónicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobación y control.

7. Realizar la adecuada publicidad de la subvención concedida, mediante medidas de difusión tales como la inclusión de
la imagen institucional de la entidad concedente, leyendas relativas a la financiación pública en carteles, placas
conmemorativas, materiales impresos, medios electrónicos o audiovisuales, o bien en menciones realizadas en
medios de comunicación u otras que resulten adecuadas al objeto subvencionado y de eficacia equivalente a las
mencionadas.

8. Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el artículo 43 de la Ley 6/2011, de
23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura
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14. COMPROBACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN
14.1 VERIFICACIÓN DE DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE Y PERSONA FÍSICA Y/ODEL REPRESENTANTE
LEGAL DEL SOLICITANTE EN CASO DE PERSONA JURÍDICA

La Administración competente de la tramitación de este procedimiento que incluye una actividad de tratamiento de datos 
personales, tiene atribuida la potestad de verificación de los datos personales del solicitante en el caso en que la entidad 
solicitante sea una persona física o de la persona que ostente la representación legal en el caso en que la entidad 
solicitante sea una persona jurídica, manifestados en esta solicitud en virtud de la Disposición adicional octava de la Ley 
Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantías de los derechos digitales. 

14.2 OPOSICIÓN A LA CONSULTA DE OFICIO POR EL ÓRGANO GESTOR DE DATOS Y DOCUMENTOS (SOLO 
RELLENAR CUANDO LA ENTIDAD SE OPONGA A QUE EL ÓRGANO GESTOR REALICE LA CONSULTA DE OFICIO) 

De acuerdo a lo dispuesto en el artículo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, las administraciones públicas podrán 
recabar o verificar los datos que a continuación se relacionan. Si manifiesta su oposición a que la Dirección General 
competente en materia de fomento de empleo efectúe dicha comprobación, deberá ejercitar la oposición por tratamiento 
concreto y en base a motivos derivados de su situación personal, quedando condicionada la tramitación del 
procedimiento a la aportación, por su parte, de la documentación actualizada que acredita el cumplimiento de los 
requisitos. 

La representación legal de la entidad solicitante, que presenta y firma esta solicitud: 

Se opone a que el SEXPE consulte la vida laboral de la entidad, relativa a todos los códigos de cuentas de cotización, por los 
motivos derivados de mi situación personal: (Especificar motivo a continuación) 

Aportando la vida laboral de la entidad, relativa a todos los códigos de cuentas de cotización 

Se opone a que el SEXPE solicite y recabe el documento que acredite el poder de representación ante la Administración, por 
los motivos derivados de mi situación personal: (Especificar motivo a continuación) 

Aportando el documento que acredite el poder de representación ante la Administración. 

Declara que las personas trabajadoras que componen la unidad de apoyo se oponen a que el SEXPE solicite y recabe el 
informe relativo a los datos de su vida laboral, tanto para la tramitación de la ayuda como para el control de las obligaciones: 
(Especificar motivo a continuación) 

Aportando informe de la vida laboral del trabajador por el que se solicita subvención. 

Declara que las personas trabajadoras que componen la unidad de apoyo se oponen a que el SEXPE solicite y recabe las 
comunicaciones de sus contratos, por los motivos derivados de su situación personal: (Especificar motivo a continuación) 

Aportando el modelo correspondiente. 

Declara que las personas trabajadoras que componen la unidad de apoyo se oponen a que el SEXPE solicite y recabe el título 
universitario o título de grado medio o superior,: (Especificar motivo a continuación) 

Aportando el título correspondiente del trabajador por el que se solicita subvención. 
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14.3 AUTORIZACIÓN A LA CONSULTA DE DATOS Y DOCUMENTACIÓN (DEBE COMPLETARSE UNA DE LAS DOS 
CASILLAS) (SI NO AUTORIZA LA CONSULTA, LA ENTIDAD DEBE APORTAR CERTIFICADO ORIGINAL) 

Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe de la Agencia Estatal de la Administración Tributaria los datos que 
acrediten que el solicitante y, en su caso, los integrantes de entidades sin personalidad jurídica, se encuentran al 
corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado. 

NO Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe de la Agencia Estatal de la Administración Tributaria los datos 
que acrediten que el solicitante y, en su caso, los integrantes de entidades sin personalidad jurídica se encuentran 
al corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado. 
Aporta la certificación correspondiente. 

Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe de la Tesorería General de la Seguridad Social los datos que 
acrediten que el solicitante y, en su caso, los integrantes de entidades sin personalidad jurídica, se encuentran al 
corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social 

NO Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe de la Tesorería General de la Seguridad Social los datos que 
acrediten que el solicitante y, en su caso, los integrantes de entidades sin personalidad jurídica, se encuentran al 
corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social. 
Aporta la certificación correspondiente. 

Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe los datos que acrediten que el solicitante y, en su caso, los 
integrantes de entidades sin personalidad jurídica, se encuentran al corriente de sus obligaciones fiscales y no tiene 
deudas con la Hacienda de la Comunidad Autónoma de Extremadura. 

NO Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe los datos que acrediten que el solicitante y, en su caso, los 
integrantes de entidades sin personalidad jurídica, se encuentran al corriente de sus obligaciones fiscales y no tiene 
deudas con la Hacienda de la Comunidad Autónoma de Extremadura. 
Aporta la certificación correspondiente 

14.4 DOCUMENTACIÓN QUE NO SE ACOMPAÑA, POR HABER SIDO YA APORTADA EN OTRO EXPEDIENTE DE 
CUALQUIER ADMINISTRACIÓN) 

De acuerdo a lo dispuesto en el artículo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas y en el artículo 25 de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de racionalización y simplificación 
administrativa de Extremadura, la representación legal de la entidad solicitante, declara que los siguientes documentos 
ya han sido aportados a la Administración, detallando la fecha de presentación, el órgano administrativo al que lo ha 
aportado y, en su caso, el número de expediente. 

DOCUMENTO FECHA DE PRESENTACIÓN ORGANO GESTOR Nº EXPEDIENTE 
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EN EL MERCADO PROTEGIDO DE TRABAJO DE LA 

COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EXTREMADURA 
CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO 

SOLICITUD DE SUBVENCIÓN PROGRAMA III: 
UNIDADES DE APOYO 

15 RATIFICACIÓN DE LOS EXTREMOS Y DECLARACIONES CONTENIDOS EN LA SOLICITUD 

La representación legal de la entidad, SOLICITA subvención acogida al Programa III “Ayudas destinadas a las Unidades de 
Apoyo de los Centros Especiales de Empleo”, establecido en las bases reguladoras de las ayudas para el fomento del 
empleo de personas con discapacidad en el mercado protegido de trabajo de la Comunidad Autónoma de Extremadura, 
asumiendo con plena responsabilidad, las declaraciones formuladas, las autorizaciones concedidas por la entidad 
representada y la veracidad de todos los datos consignados en la misma. 

CLÁUSULA DE PROTECCIÓN DE DATOS 
RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO El titular de la Consejería de Economía, Empleo y Transformación Digital de la Junta de Extremadura 

FINALIDAD DEL TRATAMIENTO 

La finalidad del tratamiento de sus datos es la ordenación, instrucción y comprobación de la concesión 
de subvenciones correspondientes a los programas establecidos en las bases reguladoras de las ayudas 
para el fomento del empleo de personas con discapacidad en el mercado protegido de trabajo de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura 

LEGITIMACIÓN DEL TRATAMIENTO 
La Base Jurídica de la finalidad del tratamiento necesario es el cumplimiento de una misión que es 
realizada en interés público o en el ejercicio de Poderes públicos del Responsable de Tratamiento (art. 
6.1 e) RGPD). 

DESTINATARIOS DE CESIONES O 
TRANSFERENCIAS No se cederán datos a terceros, salvo obligación legal. 

DERECHOS DE LAS PERSONAS 
INTERESADAS 

Acceso, Rectificación, Cancelación, Portabilidad, Supresión, Limitación del tratamiento y Oposición, así 
como otra información según se describe en la información adicional 

INFORMACIÓN ADICIONAL Puede consultar información adicional en el punto de acceso general electrónico de los servicios y 
trámites https://www.juntaex.es dentro del correspondiente trámite 

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, EMPLEO Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL – (SEXPE) 
DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 

Código identificación DIR3: A11029833 
(SERVICIO DE FOMENTO DE EMPLEO) 
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DISCAPACIDAD EN EL MERCADO PROTEGIDO DE 

TRABAJO DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE 
EXTREMADURA. CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO 

SOLICITUD DE SUBVENCIÓN PROGRAMA IV: 
AYUDAS A PROYECTOS DE INSERCION EN 

EMPRESAS ORDINARIAS. 

1. DATOS IDENTIFICACIÓN DEL CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO
NIF/NIE Primer apellido/Razón social Segundo apellido Nombre 

Domicilio 
Pais Provincia Municipio Cod.postal 

Tipo vía Nombre vía pública Tipo Núm. Número Cal. núm 

Bloq. Portal Esc. Planta Pta. Complemento domicilio/Domicilio extranjero 

1.1. DATOS DE CONTACTO 
Teléfono Móvil Correo electrónico 

2. DATOS DE NOTIFICACIÓN
 Notificación electrónica por comparecencia en la Sede electrónica

Correo electrónico para avisos (SEDE electrónica) 

Aviso Importante: En el caso de que los datos cargados que aparecen sean incorrectos, la entidad interesada debe modificarlos a 
través de la sección Mis Datos de la Carpeta Ciudadana en Sede 

3.-REPRESENTANTE PARA MEDIOS ELECTRÓNICOS 
NIF/NIE Primer apellido/Razón social Segundo apellido Nombre 

Teléfono Móvil Correo electrónico para avisos (SEDE electrónica) 

Correo electrónico para avisos (SEDE electrónica) 

Aviso Importante: el interesado podrá designar un Representante que pueda realizar los trámites electrónicos en su lugar, a través 
de Mis representaciones dentro de la Carpeta Ciudadana de la Sede electrónica. Los avisos se realizarán tanto al correo del 
representante como del representado 

4. DATOS DE LA ACTIVIDAD PARA LA QUE SOLICITA LA SUBVENCIÓN
Actividad del centro Epígrafe I.A.E. 
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EXTREMADURA. CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO 

SOLICITUD DE SUBVENCIÓN PROGRAMA IV: 
AYUDAS A PROYECTOS DE INSERCION EN 

EMPRESAS ORDINARIAS. 

5. REPRESENTANTES LEGALES
Representación Mancomunada SI 

NO 

5.1 DATOS DEL/LOS REPRESENTANTE/S LEGAL/ES 

NIF/NIE Primer Apellido Segundo Apellido Nombre 

Teléfono CSV de los poderes notariales (1) 

Adjunta el poder de representación en formato pdf. 

(1) los poderes notariales con CSV están vigentes desde 5/07/2014, si son de fecha anterior deberá presentarlo como documento
adjunto

6. DATOS DE LOS PARTÍCIPES DE LA COMUNIDAD DE BIENES, UNIÓN TEMPORAL DE EMPRESAS O ENTIDAD
SIN PERSONALIDAD JURÍDICA

Nombre y apellidos o razón social NIF 
% participación 
en la empresa Teléfono 

7. NÚMERO DE CUENTA EN ACTIVO EN EL SISTEMA DE ALTA DE TERCEROS POR EL QUE SOLICITA COBRAR LA
AYUDA
IBAN y entidad

Aviso: Si no aparece ninguna cuenta bancaria en el registro de “Alta de Terceros” deberá darla de alta en el mismo. Puede rea lizar 
este trámite utilizando el formulario de alta de terceros disponible en esta Sede electrónica: 
https://sede.gobex.es/SEDE/privado/ciudadanos/exterior.jsf?cod=5145 

8. DATOS IDENTIFICACIÓN DE LA EMPRESA ORDINARIA DONDE SE INSERTA LAS PERSONAS
TRABAJADORAS CON DISCAPACIDAD OBJETO DE SUBVENCION
NIF/NIE Primer apellido/Razón social Segundo apellido Nombre

Domicilio 
Pais Provincia Municipio Cod.postal 

Tipo vía Nombre vía pública Tipo Núm. Número Cal. núm 

Bloq. Portal Esc. Planta Pta. Complemento domicilio/Domicilio extranjero 



NÚMERO 234 

Lunes 2 de diciembre de 2024
61731

CODIGO CIP 
0653323

FOMENTO DEL EMPLEO DE PERSONAS CON 
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TRABAJO DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE 
EXTREMADURA. CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO 

SOLICITUD DE SUBVENCIÓN PROGRAMA IV: 
AYUDAS A PROYECTOS DE INSERCION EN 

EMPRESAS ORDINARIAS. 

9. DOMICILIO DEL CENTRO DE TRABAJO DE LA EMPRESA ORDINARIA DONDE PRESTAN SUS SERVICIOS LAS
PERSONAS TRABAJADORAS CON DISCAPACIDAD OBJETO DE SUBVENCION

Provincia Municipio Cod.postal Tipo vía 

Nombre vía pública Tipo Núm. Número Cal. núm Bloq 

Portal Esc. Planta Pta. Complemento domicilio/Domicilio extranjero 

10. PERSONAS TRABAJADORAS CON DISCAPACIDAD POR LAS QUE SE SOLICITA SUBVENCIÓN

NIF 
APELLIDOS Y NOMBRE 
SEXO  Mujer 

 Hombre 
FECHA DE NACIMIENTO 
TIPO DE DISCAPACIDAD  Psíquica 

 Física 
 Sensorial 
 Incapacidad permanente 
 Clases pasivas 

PORCENTAJE DE DISCAPACIDAD (%) 
FECHA CONTRATO INDEFINIDO 
JORNADA LABORAL (%) 

Repetir tantas veces como personas trabajadoras insertadas en la empresa ordinaria 

11 RELACIÓN DEL PERSONAL DE LA UNIDAD DE APOYO QUE HAYA INTERVENIDO EN EL ITINERARIO DE 
INSERCION SOCIOLABORAL 

NIF/NIE 
Apellidos 

y 
nombre 

Sexo Fecha de 
nacimiento 

Personal 
técnico o 

de 
apoyo(1) 

Personal 
Encargado de 
producción(1) 

Tipo de 
contrato 

(2) 

Fecha 
inicio 

Fecha 
fin Jornada(3) Coste de la 

contratación 

(1) Marcar con una “x” lo que proceda
(2) Tipo de contrato. Indefinido/Temporal
(3) En tanto por ciento (%)
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SOLICITUD DE SUBVENCIÓN PROGRAMA IV: 
AYUDAS A PROYECTOS DE INSERCION EN 

EMPRESAS ORDINARIAS. 

12. MEMORIA DEL ITINERARIO DE INSERCION

✓ Fecha inicio itinerario inserción:
✓ Fecha fin itinerario inserción:
MEMORIA DESCRIPTIVA DE LAS ACTUACIONES REALIZADAS DURANTE EL ITINERARIO DE INSERCIÓN Y 
EVALUACIÓN FINAL DE LA MISMA 
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13. DECLARACIÓN RESPONSABLE SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA OBTENER
LA CONDICIÓN DE BENEFICIARIO POR EL CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO SOLICITANTE

La representación legal del centro especial de empleo, que suscribe la presente solicitud, 

DECLARA: 

1. Que en aplicación de lo dispuesto en el artículo 12.2 y 3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Autónoma de Extremadura:

a) Que la entidad solicitante no ha sido condenada mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de 
obtener subvenciones o ayudas públicas o por delitos de prevaricación, cohecho, malversación de caudales públicos, 
tráfico de influencias, fraudes y exacciones ilegales o delitos urbanísticos.

b) Que la entidad solicitante no ha solicitado la declaración de concurso voluntario, ni ha sido declarada insolvente en 
cualquier procedimiento, ni se halla declarada en concurso, salvo que éste haya adquirido la eficacia de un convenio, ni 
está sujeta a intervención judicial, ni ha sido inhabilitada conforme a la Ley 22/2003, del 9 de julio, Concursal sin que haya 
concluido el período de inhabilitación fijado en la sentencia de calificación del concurso.

c)  Que la entidad solicitante no ha dado lugar, por causa de la que hubiese sido declarada culpable, a la resolución 
firme de cualquier contrato celebrado con la Administración.

d) Que la entidad solicitante, administrador de la sociedad mercantil o aquellos que ostenten la representación legal de 
la entidad solicitante, no se encuentra incurso en alguno de los supuestos de incompatibilidades que establezca la 
normativa vigente.

e)  Que se encuentre al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social 
impuestas por las disposiciones vigentes o tener cualquier deuda con la Hacienda de la Comunidad Autónoma, en la 
forma que se determine reglamentariamente.

f)  Que la entidad solicitante no tiene la residencia fiscal en un país o territorio calificado reglamentariamente como 
paraíso fiscal.

g) Que la entidad solicitante se halla al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

h) Que la entidad solicitante no ha sido sancionada, mediante resolución firme, con la pérdida de la posibilidad de obtener 
subvenciones en virtud de norma con rango de ley.

i) Que, en el caso de entidades sin personalidad jurídica previstas en el artículo 10.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo 
de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, ninguno de sus miembros se halla incurso en ninguna de 
las prohibiciones de los apartados anteriores.

j) Que, en el caso de asociaciones, no se encuentren incursas en las causas de prohibición previstas en los apartados 5 y 
6 del artículo 4 de la Ley Orgánica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de Asociación y no se 
encuentre suspendido el procedimiento administrativo para su inscripción por indicios racionales de ilicitud penal.
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14. DECLARACIÓN EXPRESA Y RESPONSABLE DEL CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO SOLICITANTE SOBRE LOS
REQUISITOS Y EXCLUSIONES DEL DECRETO REGULADOR

La representación legal de la entidad que suscribe la presente solicitud, 

DECLARA: 

1. Que el centro especial de empleo está calificado e inscrito en el Registro de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

2. Que el centro de trabajo donde las personas objeto de subvención prestan sus servicios habitualmente o al que
queden adscritas según su acuerdo de trabajo a distancia (teletrabajo) está en situación de alta en un código de cuenta
de cotización a la Seguridad Social que corresponde a las provincias de Badajoz o Cáceres.

3. Que las contrataciones por la que se solicita subvención se han efectuado según lo establecido en el Real Decreto
1368/1985, de 17 de julio que regula la relación laboral de carácter especial de las personas con discapacidad en
Centros Especiales de Empleo.

4. Que el centro especial de empleo no ha sido sancionado por las infracciones previstas en los artículos 16, 22.2 y 23
del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, que aprueba el texto refundido sobre Infracciones y Sanciones
en el Orden Social, por un período de un año, a contar desde la fecha de la comisión de la infracción, aunque no hayan
sido excluidas en el acta de infracción.

5. Que las contrataciones por las que se solicita subvención no se han efectuado mediando la comisión de cualquiera de
las infracciones previstas en los artículos 22.2 y 23 del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, que aprueba
el texto refundido sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social.

6. Que el centro especial de empleo solicitante no ha efectuado actuaciones que puedan implicar la consecución de la
subvención sin que se produzca creación real y efectiva de empleo.

7. Que el centro especial de empleo ha realizado un itinerario de inserción socio laboral con las personas trabajadoras
con discapacidad de dicho centro, de manera que se fomente su inserción en empresas del mercado ordinario.

8. Que el itinerario de inserción socio laboral ha tenido una duración mínima de 3 meses en el centro especial de empleo.

9. Que la actividad realizada en el itinerario de inserción guarda relación directa con la actividad del Centro Especial de
Empleo.

10. Que los contratos del personal que ha intervenido en el itinerario de inserción no tiene contrato fijo-discontinuo.

11. Que la inserción de la persona trabajadora con discapacidad no se ha producido en empresas vinculadas con el mismo
centro especial de empleo, ni en un puesto de la administración pública ni en empresas de trabajo temporal.
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15. DECLARACIÓN EXPRESA Y RESPONSABLE DE LA ENTIDAD SOLICITANTE SOBRE ACEPTACIÓN DE LA
SUBVENCIÓN Y LAS OBLIGACIONES IMPUESTAS POR LA ORDEN QUE REGULA LAS AYUDAS

La representación legal de la entidad que suscribe la presente solicitud DECLARA que ACEPTA la subvención que, una vez 
instruido el procedimiento, le pueda ser concedida y las obligaciones que de ello se deriven, y en especial las siguientes: 

1. Justificar el cumplimiento de los requisitos y condiciones, así como la realización de la actividad y alcance de objetivos
que determinen la concesión de la subvención, en los plazos y condiciones que se determinen en cada convocatoria.

2. Facilitar cuantas actuaciones de comprobación se requieran por parte del órgano concedente de la subvención.
Asimismo, quedarán obligados a facilitar cuanta información les sea demandada y sometidos al control financiero que
corresponde a la Intervención General de la Junta de Extremadura.

3. Comunicar al órgano concedente, tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificación de
la subvención, la obtención de otras subvenciones y ayudas para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones Públicas o entes públicos o privados, nacionales, de la Unión Europea o de organismos
internacionales, así como su importe y la aplicación de tales fondos a las actividades subvencionadas.

4. Acreditar, con anterioridad a dictarse la propuesta de resolución de concesión, que se halla al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

5. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demás documentos debidamente auditados, así como
cuantos estados contables y registros específicos puedan ser exigidos en las correspondientes convocatorias con el
fin de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobación y control.

6. Conservar los documentos justificativos de la aplicación de los fondos recibidos, incluidos los documentos
electrónicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobación y control.

7. Realizar la adecuada publicidad de la subvención concedida, mediante medidas de difusión tales como la inclusión de
la imagen institucional de la entidad concedente, leyendas relativas a la financiación pública en carteles, placas
conmemorativas, materiales impresos, medios electrónicos o audiovisuales, o bien en menciones realizadas en
medios de comunicación u otras que resulten adecuadas al objeto subvencionado y de eficacia equivalente a las
mencionadas.

8. Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el artículo 43 de la Ley 6/2011, de
23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura
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16. COMPROBACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN
16.1 VERIFICACIÓN DE DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE CUANDO SE TRATE DE UNA PERSONA FÍSICA
Y/O DEL/LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD SOLICITANTE EN CASO DE PERSONA JURÍDICA

La Administración competente de la tramitación de este procedimiento que incluye una actividad de tratamiento de datos 
personales, tiene atribuida la potestad de verificación de los datos personales del solicitante en el caso en que la entidad 
solicitante sea una persona física o de la persona que ostente la representación legal en el caso en que la entidad 
solicitante sea una persona jurídica, manifestados en esta solicitud en virtud de la Disposición adicional octava de la Ley 
Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantías de los derechos digitales. 

16.2 OPOSICIÓN A LA CONSULTA DE OFICIO POR EL ÓRGANO GESTOR DE DATOS Y DOCUMENTOS (SOLO 
RELLENAR CUANDO LA ENTIDAD SE OPONGA A QUE EL ÓRGANO GESTOR REALICE LA CONSULTA DE OFICIO) 

De acuerdo a lo dispuesto en el artículo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, las administraciones públicas podrán 
recabar o verificar los datos que a continuación se relacionan. Si manifiesta su oposición a que la Dirección General 
competente en materia de fomento de empleo efectúe dicha comprobación, deberá ejercitar la oposición por tratamiento 
concreto y en base a motivos derivados de su situación personal, quedando condicionada la tramitación del 
procedimiento a la aportación, por su parte, de la documentación actualizada que acredita el cumplimiento de los 
requisitos. 

La representación legal de la entidad solicitante, que presenta y firma esta solicitud: 

Se opone a que el SEXPE consulte la vida laboral de la entidad, relativa a todos los códigos de cuentas de 
cotización, por los motivos derivados de mi situación personal: (Especificar motivo a continuación) 

Aportando la vida laboral de la entidad, relativa a todos los códigos de cuentas de cotización 

Se opone a que el SEXPE solicite y recabe el documento que acredite el poder de representación ante la 
Administración, por los motivos derivados de mi situación personal: (Especificar motivo a continuación) 

Aportando el documento que acredite el poder de representación ante la Administración. 

16.3 AUTORIZACIÓN A LA CONSULTA DE DATOS Y DOCUMENTACIÓN (DEBE COMPLETARSE UNA DE LAS DOS 
CASILLAS) (SI NO AUTORIZA LA CONSULTA, LA ENTIDAD DEBE APORTAR CERTIFICADO ORIGINAL) 

Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe de la Agencia Estatal de la Administración Tributaria los datos que 
acrediten que la entidad solicitante y, en su caso, las personas integrantes de entidades sin personalidad jurídica, se 
encuentran al corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado. 

NO Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe de la Agencia Estatal de la Administración Tributaria los datos 
que acrediten que la entidad solicitante y, en su caso, las personas integrantes de entidades sin personalidad jurídica 
se encuentran al corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado. 
Aporta la certificación correspondiente. 
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CODIGO CIP 
0653323

FOMENTO DEL EMPLEO DE PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD EN EL MERCADO PROTEGIDO DE 

TRABAJO DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE 
EXTREMADURA. CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO 

SOLICITUD DE SUBVENCIÓN PROGRAMA IV: 
AYUDAS A PROYECTOS DE INSERCION EN 

EMPRESAS ORDINARIAS. 

Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe de la Tesorería General de la Seguridad Social los datos que 
acrediten que la entidad solicitante y, en su caso, las personas integrantes de entidades sin personalidad jurídica, se 
encuentran al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social 

NO Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe de la Tesorería General de la Seguridad Social los datos que 
acrediten que la entidad solicitante y, en su caso, las personas integrantes de entidades sin personalidad jurídica, se 
encuentran al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social. 
Aporta la certificación correspondiente. 

Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe los datos que acrediten que la entidad solicitante y, en su caso, 
las personas integrantes de entidades sin personalidad jurídica, se encuentran al corriente de sus obligaciones 
fiscales y no tiene deudas con la Hacienda de la Comunidad Autónoma de Extremadura. 

NO Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe los datos que acrediten que la entidad solicitante y, en su caso, 
las personas integrantes de entidades sin personalidad jurídica, se encuentran al corriente de sus obligaciones 
fiscales y no tiene deudas con la Hacienda de la Comunidad Autónoma de Extremadura. 
Aporta la certificación correspondiente 

16.4 DOCUMENTACIÓN QUE NO SE ACOMPAÑA, POR HABER SIDO YA APORTADA EN OTRO EXPEDIENTE DE 
CUALQUIER ADMINISTRACIÓN) 

De acuerdo a lo dispuesto en el artículo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas y en el artículo 25 de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de racionalización y simplificación 
administrativa de Extremadura, la representación legal de la entidad solicitante, declara que los siguientes documentos 
ya han sido aportados a la Administración, detallando la fecha de presentación, el órgano administrativo al que lo ha 
aportado y, en su caso, el número de expediente. 

DOCUMENTO FECHA DE PRESENTACIÓN ORGANO GESTOR Nº EXPEDIENTE 

17 RATIFICACIÓN DE LOS EXTREMOS Y DECLARACIONES CONTENIDOS EN LA SOLICITUD 

La representación legal de la entidad, SOLICITA subvención acogida al Programa IV “Programa de ayudas a proyectos de 
inserción en empresa ordinaria a través de Centros Especiales de Empleo”, establecido en las bases reguladoras de las 
ayudas para el fomento del empleo de personas con discapacidad en el mercado protegido de trabajo de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura, asumiendo con plena responsabilidad, las declaraciones formuladas, las autorizaciones 
concedidas por la entidad representada y la veracidad de todos los datos consignados en la misma. 
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CODIGO CIP 
0653323

FOMENTO DEL EMPLEO DE PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD EN EL MERCADO PROTEGIDO DE 

TRABAJO DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE 
EXTREMADURA. CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO 

SOLICITUD DE SUBVENCIÓN PROGRAMA IV: 
AYUDAS A PROYECTOS DE INSERCION EN 

EMPRESAS ORDINARIAS. 

CLÁUSULA DE PROTECCIÓN DE DATOS 
RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO La persona titular de la Consejería de Economía, Empleo y Transformación Digital de la Junta de 

Extremadura 

FINALIDAD DEL TRATAMIENTO 

La finalidad del tratamiento de sus datos es la ordenación, instrucción y comprobación de la concesión 
de subvenciones correspondientes a los programas establecidos en las bases reguladoras de las ayudas 
para el fomento del empleo de personas con discapacidad en el mercado protegido de trabajo de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura. 

LEGITIMACIÓN DEL TRATAMIENTO 
La Base Jurídica de la finalidad del tratamiento necesario es el cumplimiento de una misión que es 
realizada en interés público o en el ejercicio de Poderes públicos del Responsable de Tratamiento (art. 
6.1 e) RGPD). 

DESTINATARIOS DE CESIONES O 
TRANSFERENCIAS No se cederán datos a terceros, salvo obligación legal. 

DERECHOS DE LAS PERSONAS 
INTERESADAS 

Acceso, Rectificación, Cancelación, Portabilidad, Supresión, Limitación del tratamiento y Oposición, así 
como otra información según se describe en la información adicional 

INFORMACIÓN ADICIONAL Puede consultar información adicional en el punto de acceso general electrónico de los servicios y 
trámites https://www.juntaex.es dentro del correspondiente trámite 

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, EMPLEO Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL – (SEXPE) 
DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO 

Código identificación DIR3: A11029833 
(SERVICIO DE FOMENTO DE EMPLEO) 
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EXTRACTO de la Resolución de 15 de noviembre de 2024, de la Secretaría 
General, por la que se aprueba la convocatoria de subvenciones para el 
fomento del empleo de personas con discapacidad en el mercado protegido 
de trabajo de la Comunidad Autónoma de Extremadura, para el ejercicio 
2025. (2024063945)

BDNS(Identif.): 799377

BDNS(Identif.): 799379

BDNS(Identif.): 799380

BDNS(Identif.): 799381

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 
17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria, 
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones 
(http://www.infosubvenciones.gob.es ) y en el presente Diario Oficial de Extremadura.

Primero. Objeto.

Subvenciones para el fomento del empleo de personas con discapacidad en el mercado prote-
gido de trabajo de la Comunidad Autónoma de Extremadura para el ejercicio 2025.

Segundo. Beneficiarios.

Podrán ser beneficiarias de las subvenciones los Centros Especiales de Empleo que hayan 
obtenido su calificación e inscripción en el Registro de Centros Especiales de Empleo de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura, y que no se encuentren incursos en alguna causa de 
descalificación.

Tercero. Bases reguladoras.

Orden de 10 de agosto de 2023 por la que se establecen las bases reguladoras de las ayudas 
para el fomento del empleo de personas con discapacidad en el mercado protegido de trabajo 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura (DOE núm.160 de 21 de agosto de 2023).

Cuarto. Cuantía.

El importe total de la convocatoria asciende a 15.500.000,00 euros, con cargo a la anualidad 
2025, con la siguiente distribución por programas y aplicaciones presupuestarias:

 —  Programa I (CONVO/2024/0000007765): 1.000.000,00 euros con cargo a la aplicación 
presupuestaria 140130000/G/242A/77000/TE24001001/20090229.
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 —  Programa II (CONVO/2024/0000007766): 14.000.000,00 euros con cargo a la aplica-
ción presupuestaria 140130000/G/242A/47000/TE24001001/20090229.

 —  Programa III (CONVO/2024/0000007767): 450.000,00 euros con cargo a la aplicación 
presupuestaria 140130000/G/242A/47000/TE24001001/20090229.

 —  Programa IV (CONVO/2024/0000007768): 50.000,00 euros con cargo a la aplicación 
presupuestaria 140130000/G/242A/47000/TE24001001/20090229.

Quinto. Plazo de presentación de solicitudes.

1.    El plazo de vigencia de la convocatoria a efectos de presentación de solicitudes, que de 
acuerdo con el artículo 10.3 de la Orden de 10 de agosto de 2023 no podrá exceder de un 
año a contar desde el día siguiente al de publicación de la resolución de convocatoria y su 
extracto en el Diario Oficial de Extremadura, se inicia el día siguiente a aquel en que se 
publique en el Diario Oficial de Extremadura (http://doe.juntaex.es ) la presente resolución 
y el extracto de la misma, tal y como dispone el artículo 16.q de la Ley 6/2011, de 23 de 
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura y finaliza el 30 de 
junio de 2025.

2.    Las entidades interesadas deberán solicitar las subvenciones durante el periodo de vigencia 
de la convocatoria, en los plazos específicos que se establecen a continuación para cada 
programa:

 a.  Para las ayudas establecidas en el Programa I, “Ayudas a proyectos generadores de 
empleo”, en el plazo de un mes desde la fecha de inicio de las contrataciones indefini-
das iniciales o de las transformaciones de contratos temporales en indefinido objeto de 
subvención.

      No obstante lo anterior, y en aplicación de lo dispuesto en el artículo 30.4 de la Orden de 
10 de agosto de 2023, se habilita un plazo de un mes a contar desde el día siguiente a la 
publicación en el Diario Oficial de Extremadura (http://doe.juntaex.es ) de la presente 
convocatoria, para que puedan presentarse solicitudes para los contratos cuyas fechas 
de inicio o transformación se hayan producido entre el 2 de octubre de 2024 y el día de 
publicación de la presente convocatoria.

 b.  Para las ayudas establecidas en el Programa II, “Ayudas al mantenimiento de puestos 
de trabajo de personas trabajadoras con discapacidad en los Centros Especiales de 
Empleo”:

  b1)  Para los meses de enero a diciembre, el plazo máximo de presentación de la solici-
tud será de 2 meses siguientes a la finalización de cada mes natural para el que se 
solicita subvención.
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  b2)  Para las solicitudes de las pagas extras de junio y diciembre, el plazo máximo de 
presentación de solicitudes será el mismo plazo que correspondería a la presenta-
ción de las solicitudes de los meses de junio y diciembre.

     No obstante lo anterior, y en aplicación de lo dispuesto en el artículo 40.4 de la Or-
den de 10 de agosto de 2023, se habilita un plazo de 1 mes a contar desde el día si-
guiente a la publicación en el Diario Oficial de Extremadura (http://doe.juntaex.es ) 
de la presente convocatoria, para que puedan presentarse solicitudes correspon-
dientes a los meses que no pudieron ser presentadas en la convocatoria anterior 
por finalización de la vigencia de la misma.

 c.  Para las ayudas establecidas en el Programa III, “Ayudas destinadas a las Unidades de 
Apoyo de los Centros Especiales de Empleo”, durante el periodo de vigencia de la con-
vocatoria.

 d.  Para las ayudas establecidas en el Programa IV, “Proyectos de inserción de personas con 
discapacidad en el mercado ordinario a través de Centros Especiales de Empleo”, en el 
plazo de un mes desde la fecha de inicio de las contrataciones indefinidas realizadas en 
la empresa ordinaria después de haber realizado el proceso de inserción.

      No obstante lo anterior, y en aplicación de lo dispuesto en el artículo 56.4 de la Orden de 
10 de agosto de 2023, se habilita un plazo de un mes a contar desde el día siguiente a la 
publicación en el Diario Oficial de Extremadura (http://doe.juntaex.es ) de la presente 
convocatoria, para que puedan presentarse solicitudes para los contratos cuyas fechas 
de inicio se hayan producido entre el 2 de octubre de 2024 y el día de publicación de la 
presente convocatoria.

3.    La presentación de las solicitudes fuera del período de vigencia dará lugar a la inadmisión 
de las mismas sin más trámites, previa resolución que deberá ser dictada en los términos 
previstos en el artículo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Común de las Administraciones Públicas

Mérida, 15 de noviembre de 2024.
El Secretario General de la Consejería 

de Economía, Empleo y 
Transformación Digital, 

(PD, Resolución de 14 de septiembre de 
2023, DOE núm. 180, de 19 

de septiembre), 
El Secretario General del SEXPE,

NICOLÁS MACÍAS MANZANEDO
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ANUNCIOS

CONSEJERÍA DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y DESARROLLO SOSTENIBLE

ANUNCIO de 20 de noviembre de 2024 sobre resoluciones de modificación 
del Sistema de Información Geográfica de Parcelas Agrícolas (SIGPAC) 
correspondiente a la campaña 2024. Quinta remesa. (2024081928)

Vista la Resolución de 24 de enero de 2024, de la Dirección General Política Agraria Comuni-
taria, por la que se establecen las reglas de aplicación para el mantenimiento y actualización 
del Sistema de Información Geográfica de Parcelas Agrícolas (SIGPAC) y su utilización como 
instrumento de gestión en el marco del sistema integrado de gestión y control, así como del 
resto de regímenes de ayuda relacionados con la superficie en el ámbito de la Política Agrícola 
Común (DOE n.º 22, del 31 de enero), y atendiendo a lo dispuesto en los artículos 45, 46 y 
84.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Ad-
ministraciones Públicas, los interesados tendrán acceso a las comunicaciones personalizadas 
en el Portal del Ciudadano de SGA, a través del enlace https://sga.juntaex.es/SgaGpi utilizan-
do para ello sus claves principales, el Certificado electrónico o DNI electrónico.

Las solicitudes de alegaciones al SIGPAC, la documentación que lleven asociada, así como los 
recursos administrativos que resulten procedentes deberán ser obligatoriamente registrados 
y presentados a través de la aplicación de SGA cuando se realicen desde cualquier parte del 
territorio de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

La presentación se realizará accediendo al Portal del Ciudadano de SGA en el enlace 
https://sga.juntaex.es/SgaGpi en el apartado “Gestiones Administrativas”, “Recursos a Re-
soluciones” en “Alta de Recursos a resoluciones” en [Tipo de recurso] indicar “Recurso a 
Resolución de Alegaciones SigPac”. Una vez que se ha dado de alta un recurso, se abre auto-
máticamente la pantalla de “Modificación de Recurso de Resoluciones”.

 Contra la citada resolución, que no agota la vía administrativa, se podrá interponer recurso 
de alzada, en el plazo de un mes computado desde el día siguiente a aquel en que tenga lugar 
su notificación, sin perjuicio de que las personas interesadas puedan interponer cualquier otro 
recurso que estimen procedente. 

Mérida, 20 de noviembre de 2024. Jefa de Servicio de Ayudas Sectoriales y Explotación 
Agraria, MARÍA DEL CARMEN MORENO RUIZ.

V



NÚMERO 234 

Lunes 2 de diciembre de 2024
61743

ANEXO

RELACIÓN DE NIF AFECTADOS DE RESOLUCIÓN DE ALEGACIONES AL SIGPAC 2024 
QUINTA REMESA

00250474G 00405017X 00748096K 01366398Z 01748821Q 02098928V 02160544Q 02277176S

02540100A 03106731Y 04080524W 04153795H 04160883E 04161980S 04162733D 04163448B

04165470D 04167072R 04168633K 04169546Z 04191431A 04192860Y 04195660T 04201084L

04206352C 04207156L 04209701B 05202900R 05265793N 05312901Q 05346927W 05411115C

05624413Q 05709210N 06011185C 06527346S 06562509B 06570688W 06744614W 06812142W

06825266Q 06844692F 06899996L 06906743G 06908604W 06914578L 06918524D 06923373M

06936478T 06938404V 06939280L 06940646M 06941155P 06947230B 06947669J 06948754V

06950200Z 06960074K 06960286A 06964619N 06969155V 06970341F 06971791P 06971800V

06972183D 06973508T 06975343H 06980648X 06981040B 06987468E 06987668S 06988333J

06989086F 06990802K 06993789H 06994773J 06995296F 06996978X 07000278K 07000692K

07001264H 07002837G 07004302C 07005393F 07005613C 07006466E 07007452L 07008437S

07009102J 07009575A 07011071G 07014301Z 07016693Z 07018307H 07018462N 07034649F

07036681S 07041966X 07044476J 07046149F 07050543P 07052500X 07253185C 07253419R

07254698S 07254699Q 07256125Q 07270945R 07273955K 07273998H 07323392P 07356728V

07398319R 07401161Z 07407319P 07418304E 07422450M 07425845L 07429404J 07430789H

07430968J 07430969Z 07431957J 07440541H 07440703L 07442555P 07443158J 07443379G

07443976A 07444017K 07444394F 07444560N 07446241Z 07446745N 07446851A 07447135B

07447177F 07448188Y 07449500F 07450001W 07450176Q 07450743P 07451318P 07451818W

07453101C 07466208V 07851577K 07909729Y 07949942S 08101855J 08106799N 08111001M

08111412W 08113302Y 08221521X 08301914H 08307053M 08315583W 08335181G 08346344N

08351744F 08353915Q 08354194L 08367810L 08371925V 08392266A 08395193D 08405765R

08414285B 08418085Q 08424802V 08430324L 08436320N 08471025X 08477735G 08481448Z

08481959L 08489514F 08496698S 08496930V 08498017T 08505541A 08509853Z 08542877X

08543489R 08543551V 08544732W 08550109C 08554099P 08557342P 08557905L 08565369P

08566568B 08579701B 08586695J 08586906V 08586959R 08587831E 08613663W 08620988J

08622160N 08623319K 08630197E 08630366F 08630959W 08631302T 08635535R 08635627R

08635651W 08635857R 08636245K 08638109E 08638471Q 08644986E 08645967Z 08646724N

08647076L 08648269Q 08651172K 08654717R 08657443J 08662022S 08662358Y 08664595N

08667426Z 08671087H 08672770E 08673691T 08674985Y 08675668E 08676964F 08678185D

08679499N 08680053Z 08680239Q 08680418B 08680508D 08681607G 08682693D 08682832X

08682846R 08683725Y 08684310Q 08684321G 08686050P 08689425W 08691679W 08692180C

08692906X 08694005M 08696232R 08696775S 08697660A 08698609D 08698819N 08699290T
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08699998H 08700126P 08704146A 08706421R 08708415V 08710092S 08723430J 08738944W

08741834V 08743298D 08746525Q 08750679F 08751422Z 08763807W 08764319P 08765200S

08765673M 08766620D 08766972Q 08774170S 08775022Q 08775094L 08776630Z 08778553M

08781880C 08785485Z 08785983Y 08788573C 08791033L 08792101Y 08792762T 08794124M

08794788W 08795122Z 08797368Y 08800478B 08800591D 08800974R 08801183A 08801282X

08807670G 08809964K 08810637G 08812609K 08814861L 08818721S 08820042W 08824751L

08826374D 08827864G 08829011R 08835505D 08839046P 08841097N 08841984W 08848274J

08849693Y 08851005F 08855398F 08856037W 08856038A 08859903G 08861162K 08862588K

08863113V 08864958E 08868770Q 08869874Q 08871275Z 08872426S 08872427Q 08873055T

08873115Z 08873394V 08876649Y 08877200M 08879268A 08879323N 08879346N 08880471X

08880655X 08880752S 08881202M 08882211W 08882267N 08882290N 08882359N 08882620C

08882821Z 08883582Q 08883745H 08884475N 08885204M 08885387G 08885683R 08886255K

08887172H 08887528Y 08888058F 08888384B 08888776N 08890382P 08891638E 08892563G

08893547E 08894329E 08894940N 08895450Q 08897191D 08897643R 09150668A 09151018P

09151095Q 09152904P 09153682G 09153704A 09153924Q 09154412K 09154883D 09154923A

09155132M 09155435D 09155658W 09156733L 09157562C 09159945B 09161560Q 09161814V

09163838V 09165076J 09165348D 09166233C 09167013H 09167062K 09167122N 09167629J

09168190E 09168301H 09168813R 09168930A 09169352B 09169592K 09170913P 09172573N

09173018C 09174545Y 09177165G 09177468P 09177488M 09177914V 09178282V 09179135L

09179454Q 09181307Y 09181461E 09181922T 09182274F 09182331H 09183020V 09183293Z

09184307Q 09184391P 09184786N 09187851H 09189518Y 09190280D 09192816S 09194687T

09194720X 09196019K 09197270F 09197520G 09200148X 09200448B 09200809G 09200995Y

09202020L 09202078P 09202549L 09202966E 09203618F 09206295Q 09206314N 09207002X

09216002V 09218838R 11761504V 11761653M 11761921C 11763760L 11764593R 11764915R

11765045Q 11765529V 11765586M 11767498P 11768179E 11769539W 11770205R 11770449S

11771222Y 11772025G 11772085H 11773215K 11773360M 11773518W 11773679W 11774047W

11774142M 11775043D 11775428A 11775533Q 11775881L 11776002W 11776770B 11776993G

11777617F 11777622N 11778104B 11780001E 11780021L 11780810A 11780932X 11780937S

11781551P 11781603Z 11782013X 11782163E 11782287P 11782347E 11782675M 11782731S

11783585H 11783802M 11783811Z 11783976H 11784425F 12167197J 12404333L 12885195C

13123439F 14562938M 15374155N 15871861K 15912978Z 16526672E 18203241Y 20256928T

20540000B 20969777X 22689210D 27795172V 28545698F 28676577Q 28856305E 28937112F

28940672W 28941060E 28944491A 28947441D 28948456N 28948846B 28950916B 28951547K

28951968M 28955905D 28955995F 28957949Y 28957976X 28958441S 28958879Q 28959803C

28966128C 28967963S 28968103V 28968594W 28971308W 28972100N 28972280P 28972735A
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28973202X 28975527N 28975752F 28975881K 28975884R 28976071G 28978467P 28981640F

29566128L 31335254P 31679565D 33970131M 33970590G 33970726W 33970809Q 33971866S

33971996F 33972059R 33972343D 33972543W 33973060J 33973454Q 33973933N 33974256J

33974466Q 33974946J 33975011D 33975057D 33975094T 33975384Z 33975495X 33976629V

33976774R 33977570S 33977726X 33978122S 33978377V 33978441N 33978442J 33978514Q

33978551F 33978589E 33978881S 33979033Y 33979124M 33979138L 33979361N 33979392C

33979397W 33981479Z 33983258E 33983337D 33984908Q 33986194Z 33987483S 33988834D

33989164V 33989243G 33989781J 33989980M 33991291M 34768183A 34769876V 34771458N

34771520M 34772905X 34773237C 34773889M 34774627F 34774876A 34774952X 34774989R

34775073Q 34776170D 34776188G 34776260F 34776374Y 34776475S 34776680J 34776900A

34777112P 34777180F 34777198W 34777341F 34777510S 34778145Y 34779030V 34779227F

34779465S 34779545A 34779847Y 34780082B 34780706Z 34780707S 34780715T 34780746P

34780757L 34780947W 34781118N 34781657E 34781901J 34782143W 34782161C 34782290B

34782372R 34782492Y 34782700F 38494627X 38537191R 39033612J 43016901R 43125927F

44144955C 44400043S 44400582W 44401619G 44401623P 44401933L 44402197F 44402880T

44403286S 44403707E 44404065N 44404258K 44404266Y 44404450Y 44404953A 44405359H

44406392Q 44406650K 44406800X 44406930W 44407042E 44407868C 44407899M 44408426A

44408638P 44408683F 44410096V 44410282L 44410898Z 44411166Y 44412865A 44414077L

44414481D 44414528X 44558925J 44775526T 44775933Q 44776294D 44776395H 44776507S

44776623Q 44777019K 44777422X 44777652X 44778402R 44778421C 44778451G 44778540R

44778560K 44779408H 44779505T 44779555G 44779669A 44779911S 44780314G 44780437N

44780438J 44781101D 44781145F 44781215P 44781532A 44781584D 44781907X 44782022X

44782950H 44782993S 44783164W 44783477Q 44783748B 44784047B 44784065Y 44784213Q

44784768L 44785030M 44785461E 44786109A 44786701C 44786834S 44787207C 44787464R

44787599K 44787794D 44788809N 44789031G 44789115L 44789905G 44960701W 45131483D

45133502G 45135802G 45136011Y 45138148G 45139086E 45139707E 45139931Q 45555773H

45555824T 45556266M 45556442C 45556493W 45557320R 45557548E 45557741P 45558342B

45558486V 45558794A 45558969V 45875014L 45875130C 45875181W 45876159Z 45876342J

45877031N 45877363E 45877817Q 45879150S 45968981P 45969143D 45970502B 45972333W

46216097N 46608723M 46623197N 46811076G 46884225J 47155478G 48873191P 49114988Y

49368399A 50330271S 50996695Z 51399714G 51409829E 51944431N 51974836B 52093170X

52355032V 52355648N 52355902J 52357792V 52357882S 52358880R 52359298M 52359900D

52359912K 52661106F 52728965Q 52899499M 52960039D 52960326C 52960847N 52962074C

52962371H 52962525B 52962570X 52962697E 52962954A 52963305D 52964080W 52965336Q

52965750Q 52965981V 52966400E 52966449W 52966614Y 52967371G 52967794J 52967900G
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52968290A 52969477V 52969695M 52969897T 53041045D 53261695C 53262070G 53262392G

53265846P 53267646Z 53268194X 53269133Y 53269516K 53269609E 53269747E 53269808Z

53508168W 53570697V 53571711L 53571885D 53573712L 53573982J 53574036K 53575143R

53576061E 53576176E 53576629S 53576699Q 53576742J 53577261A 53578797K 53616772T

53735744Q 53737522T 53738303E 53739194Q 53985396A 55372054Z 70939299P 71094362M

71094663F 71107378A 75525199F 75975805C 75977586F 75979341Z 75985978G 75991729M

75994382J 75997089Y 75999013K 75999225A 76001109R 76002907M 76003952S 76004421R

76004787E 76005062K 76007135R 76007157T 76007618R 76009439M 76009590H 76011066E

76011553A 76011688T 76011709K 76012450A 76012825X 76013758T 76016176A 76017180H

76018003J 76018540K 76022157G 76022158M 76022287L 76022348B 76022435Y 76023216M

76023553C 76023815Y 76024729T 76026233D 76027433J 76027537W 76028816Q 76029795Y

76030448S 76031525B 76033835K 76034096Y 76035954R 76036778C 76039848P 76040229K

76040573C 76040933N 76042509R 76043490Q 76045719Z 76046063J 76051678Q 76054509H

76056917B 76059585B 76071663Z 76072746Q 76073682D 76074225T 76074885Q 76092158Q

76095805Y 76099929J 76105342K 76107435K 76107868V 76108079K 76108284L 76108377C

76108419Q 76109109Q 76109478V 76109932B 76109946W 76109956N 76110296F 76110427T

76110507B 76111362S 76111497N 76111498J 76111693R 76111935J 76112687Y 76112905V

76113342V 76113442W 76113651G 76113654F 76114019G 76114494L 76115170M 76115310F

76115734V 76115878T 76116090M 76116175K 76116432W 76117185L 76118404L 76119441K

76120279P 76120639T 76120860Z 76120902X 76121097K 76121372C 76121520F 76121897Q

76122445N 76122593E 76122951N 76123149A 76123439V 76123471A 76123941J 76124645G

76124663E 76124909S 76125110D 76125173A 76126181E 76126228T 76126361H 76126607B

76126862J 76126900M 76126926P 76126950D 76128448N 76128962C 76129599J 76130331D

76130733C 76130855G 76131016G 76131060W 76131098V 76131099H 76131297D 76131329H

76131625S 76131795R 76131803D 76133129R 76133195K 76133210J 76133365F 76133601J

76133763Z 76133854J 76134046K 76134565B 76134666C 76134921E 76134923R 76135647N

76137165N 76138403P 76138976Y 76139016T 76139060K 76139065A 76139419N 76139941M

76154249F 76167370H 76169359Y 76169465C 76173376K 76173444C 76173681G 76173862R

76174719F 76175620B 76175966N 76176217X 76176826K 76177741Q 76180373A 76183606Q

76183881S 76186035F 76189298G 76190501B 76191021W 76191952J 76202015W 76202189S

76202271M 76202896D 76203130J 76204113F 76204806X 76205227V 76205244B 76205247Z

76205307M 76206968X 76207001C 76208287H 76208707R 76209501J 76210049D 76212546E

76212674N 76215653R 76216568L 76221097V 76222072A 76222145F 76223014W 76223451W

76223692J 76223783N 76223829N 76223901S 76223981A 76224798S 76225986F 76225996V

76227907L 76228071E 76229849Y 76230060X 76230115L 76230151D 76230275H 76230523J
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76230949W 76231052J 76232021Q 76232096E 76232356Y 76233608Q 76233713Y 76234025L

76234163L 76234378G 76234643Q 76234887F 76235520L 76235626X 76236007T 76236753X

76237025Y 76238273N 76238517A 76238545P 76239244V 76240292F 76240832H 76241128S

76241746N 76241790X 76241895T 76242014G 76242213L 76242779X 76243835P 76244581H

76245255W 76246638M 76247069E 76247400P 76247622T 76250151E 76250155A 76250676H

76251730Z 76252337T 76252850F 76253328W 76254121J 76255179J 76256396B 76256629Z

76257576H 76258004D 76258051X 76258093Y 76259483Q 76259701G 76260902D 76260904B

76261533L 76262028P 76262164Y 76262193N 76262194J 76262417Y 76262447J 76264413R

76264803T 76264848E 76265265W 76265372V 76266657Z 76267614M 76267748R 76267809Q

76268860D 76269125K 76269670Z 77315002L 77817978P 78910825X 79172418R 79258054P

79258099F 79258161T 79258205K 79258287B 79258303G 79258335J 79258351Y 79258434C

79258671G 79258721P 79258961H 79258968W 79259032C 79259084A 79259169L 79259200G

79259285C 79259436X 79259975C 79260076Y 79260165A 79260499S 79260617H 79260802L

79260931X 79261016A 79261100H 79261350S 79261507B 79261613W 79262894H 79262989K

79263081K 79263673S 79263686M 79263734F 79263742S 79263939M 79263997V 79264528L

79264967K 79265387G 79265409A 79265725C 79265728T 79305039G 79305096S 79305329H

79305376L 79305416J 79305439J 79305491L 79305613A 79306230E 79306648A 79306734C

79306739W 79306979N 79307152R 79307540K 79307695S 79307875B 79307904V 79308358B

79308769P 79309070X 80002063J 80003817L 80005376Z 80005820K 80006212E 80008126G

80014110P 80016730Y 80017404J 80018044D 80018439J 80018620X 80022426K 80022978K

80023023C 80023849H 80024824G 80024939G 80025596V 80027153X 80027780Q 80027830C

80028873M 80031108D 80033981F 80034001G 80035052C 80037761S 80037946Q 80038244S

80038322R 80038957S 80039989N 80041124C 80041171K 80041471E 80042203H 80042557G

80042767F 80042880M 80044264D 80044332P 80044499Z 80044607F 80045414D 80045525M

80046365V 80046767M 80048219P 80049649N 80050301C 80050511T 80050533E 80050576L

80050759H 80052023V 80052082F 80052195M 80052928W 80053482G 80053549W 80053563Q

80054192R 80055658H 80056895J 80058181B 80058292F 80058810L 80059452V 80059468X

80061107Q 80061108V 80061622W 80062148E 80062222G 80062246M 80062468C 80062674L

80063170D 80063606P 80065384S 80066673Q 80067350A 80067938Q 80070274Y 80071747F

80073382D 80077006E 80079730D 80081543M 80082007D 80082361H 80083609R 80084982V

80085062M 80085280Q 80089150E 80090872L 80091084R 80093349N 80094202Z 80097911C

80099507Y 80105685C 80225634R 80231321F A06101083 A06117089 A06117097 A06117113

A10005254 A28216836 A28296028 A78583010 B04954939 B05308846 B06101331 B06108120

B06113690 B06192835 B06200992 B06212146 B06298392 B06300164 B06306484 B06314116

B06316673 B06317564 B06321731 B06353759 B06361414 B06403992 B06419238 B06420475
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B06423677 B06439541 B06458046 B06466494 B06506323 B06512461 B06515357 B06546295

B06574420 B06580732 B06610356 B06633366 B06639157 B06646962 B06693774 B06705073

B06710404 B06714679 B06721302 B06728414 B06741870 B06745798 B06757538 B06757603

B06759906 B06927214 B07999782 B09708926 B09785379 B09852401 B10002905 B10009272

B10012672 B10053239 B10209880 B10241859 B10319986 B10347300 B10378222 B10433530

B10434413 B10443745 B10446508 B10470508 B10490688 B10552479 B10619351 B10855716

B10876365 B13644828 B13701461 B13957204 B13998760 B14805519 B16468712 B27873330

B28063865 B28962769 B29011897 B37032661 B44693125 B44842383 B44846103 B44856573

B45546470 B56096852 B56115751 B56698210 B56720089 B56829542 B67975003 B70696703

B70716014 B70834593 B70837729 B72824204 B78513918 B79235131 B80183155 B82243346

B83045203 B83431130 B83973495 B85862928 B85876217 B86820792 B90042821 E01754936

E05384631 E06046635 E06053854 E06066096 E06103691 E06217350 E06221154 E06227987

E06273106 E06313829 E06338040 E06425805 E06504237 E06630115 E06742845 E06759369

E06771943 E06829352 E10030260 E10210334 E10257707 E10326460 E10392967 E10393767

E10438430 E10495364 E10871838 E13706312 E16383986 E37039658 E42901371 E67756106

E67774174 E72471501 E80209018 F01762749 F06101265 F06746077 F10013746 F10638443

G80707839 J01601731 J06051056 J06324776 J06345722 J06417190 J06453948 J06555684

J06596985 J06722029 J06726582 J06747349 J06758452 J10190239 J10403657 J10897007

V06058937 V06185896 V06234892 V06512511 V06728299 X7812330N Y0661440C Y8149605Y
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ANUNCIO de 22 de noviembre de 2024 por el que se pone a disposición del 
público la información relativa al procedimiento de solicitud de autorización 
ambiental unificada del proyecto de cebadero de terneros, promovido por 
Juan Manuel Sánchez Duque, en el término municipal de Brozas (Cáceres). 
(2024081978)

Para dar cumplimiento al artículo 16, punto 5 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protección 
ambiental de la Comunidad Autónoma de Extremadura, modificado por el Decreto-ley 3/2021, 
de 3 de marzo, de medidas urgentes para la modernización de la Administración Pública y 
para la ejecución del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, se comunica al pú-
blico en general que la solicitud de autorización ambiental unificada (AAU) del proyecto de 
cebadero de terneros, promovido por Juan Manuel Sánchez Duque en el término municipal 
de Brozas (Cáceres), podrá ser examinada, durante 20 días hábiles, a contar desde el día 
siguiente al de la publicación del presente anuncio en la sede electrónica, en las dependencias 
de la Dirección General de Sostenibilidad de la Consejería de Agricultura, Ganadería y Desar-
rollo Sostenible, avda. Valhondo, s/n., Módulo II, 2.ª planta.

Por otra parte, simultáneamente al periodo de información pública, la solicitud de AAU será 
remitida por la Dirección General de Sostenibilidad al correspondiente Ayuntamiento, a fin de 
solicitarle el informe técnico sobre la adecuación de la instalación analizada a todos aquellos 
aspectos que sean de su competencia, en virtud de lo dispuesto en el artículo 16, punto 6 de 
la Ley 16/2015, de 23 de abril, modificado por el Decreto-ley 3/2021, de 3 de marzo.

Es órgano competente para el otorgamiento de la AAU la Dirección General de Sostenibilidad 
de la Consejería de Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible de conformidad con lo dis-
puesto en el artículo 7.1 del Decreto 233/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece 
la estructura orgánica de la Consejería de Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible y se 
modifica el Decreto 77/2023, de 21 de julio, por el que se establece la estructura orgánica 
básica de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Esta figura administrativa autoriza y condiciona la ejecución y puesta en funcionamiento de 
la actividad desde el punto de vista ambiental. Conforme al artículo 14.3 de la Ley 16/2015, 
la AAU precederá, en su caso, a las demás autorizaciones sectoriales o licencias que sean 
obligatorias, entre otras, a las autorizaciones sustantivas de las industrias y a las licencias 
urbanísticas.

Los datos generales del proyecto son:

 • Categoría Ley 16/2015: 

    Categoría 1.3.b. del anexo II, relativa a “Instalaciones ganaderas destinada a la cría in-
tensiva de rumiantes, incluyéndose entre ellas los centros de tipificación y granjas cine-
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géticas, que dispongan de un número de emplazamientos superior a 100 emplazamientos 
para vacuno de engorde”.

 • Actividad:

    El proyecto consiste en la legalización y ampliación de un cebadero de terneros con una 
capacidad de 599 terneros de cebo.

 • Ubicación: 

    La explotación se ubicará en el polígono 7, parcela 62, del término municipal Brozas (Cá-
ceres), con una superficie de 3,6 ha.

 • Infraestructuras, instalaciones y equipos principales:

  – La explotación dispondrá de dos naves de 780 y 949 m2.

  –  Para el almacenamiento de las aguas de limpieza de las instalaciones, la explotación 
dispondrá de fosas impermeabilizadas.

  – Estercolero.

  – Lazareto para la observación de animales enfermos o sospechosos de estarlo.

  – Corrales y patios.

  – Aseos, vestuarios.

  – Zona de almacenamiento de cadáveres.

  – Pediluvios.

  – Sistema de desinfección de vehículos.

  – Cerramiento.

Las personas físicas o jurídicas podrán presentar sus sugerencias y alegaciones, durante el 
plazo indicado en el párrafo primero de este anuncio, en cualquiera de los lugares previstos 
en el artículo 7 Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema 
de Registro Único y se regulan las funciones administrativas del mismo en el ámbito de la 
Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura (oficinas que realicen función de 
registro de cualesquiera órgano o unidad administrativa de la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura y sus organismos públicos vinculados o dependientes, incluidas las 
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Oficinas de Respuesta Personalizada y los Centros de Atención Administrativa, de los órganos 
de la Administración General del Estado, de los órganos de cualquier otra Administración Au-
tonómica, de las Entidades que integran la Administración Local que hayan suscrito el corres-
pondiente Convenio con la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura para 
actuar como registro concertado, a través del Registro Telemático de la Junta de Extremadu-
ra, en las oficinas de Correos, de acuerdo con su normativa específica, en las representacio-
nes diplomáticas y oficinas consulares de España en el extranjero, conforme a su normativa 
o en cualquier otro órgano que indique una norma específica), o en cualquiera de los lugares 
indicados en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Común de las Administraciones Públicas, dirigidas al Servicio de Prevención, Calidad 
Ambiental y Cambio Climático de la Dirección General de Sostenibilidad de la Consejería de 
Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible.

Mérida, 22 de noviembre de 2024. El Director General de Sostenibilidad, GERMÁN PUEBLA 
OVANDO.

• • •
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AYUNTAMIENTO DE ARROYO DE LA LUZ

ANUNCIO de 11 de noviembre de 2024 sobre aprobación de la Oferta de 
Empleo Público para el año 2024. (2024081964)

Con fecha 28 de octubre de 2024, mediante Resolución de Alcaldía con número 2024-0440 se 
procedió a aprobar la Oferta de Empleo Público del Excelentísimo Ayuntamiento de Arroyo de 
la Luz, para el ejercicio 2024, en los términos que a continuación se relacionan:

Personal funcionario:

Denominación Subgrupo N.º Plazas Turno

Agente Policía Local C1 1 Libre

Personal laboral:

Denominación Subgrupo N.º Plazas Turno

Limpiador/a AP 1 Libre

Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, puede interponer 
alternativamente o recurso de reposición potestativo ante la Alcaldía, en el plazo de un mes 
a contar desde el día siguiente al de la publicación del presente anuncio, de conformidad con 
los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el 
Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Cáceres, en el plazo de dos meses, a contar 
desde el día siguiente al de la recepción de la presente notificación, de conformidad con el 
artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-administrativa. 
Si se optara por interponer el recurso de reposición potestativo no podrá interponer recurso 
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido 
su desestimación por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier 
otro recurso que pudiera estimar más conveniente a su derecho. 

Lo que se hace público para conocimiento de las personas interesadas.

Arroyo de la Luz, 11 de noviembre de 2024. El Alcalde-Presidente, CARLOS CARO DOMÍNGUEZ.

• • •
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AYUNTAMIENTO DE AZUAGA

ANUNCIO de 21 de noviembre de 2024 sobre contratación como personal 
laboral fijo.(2024081963)

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 87.1 de la Ley 13/2015, de 8 de abril, de 
Función Pública de Extremadura, se hace público que mediante las resoluciones de Alcaldía 
que se relacionan, y tras la correspondiente selección acogida al proceso de estabilización ex-
traordinario de empleo público del Ayuntamiento de Azuaga, se ha dispuesto la contratación 
como personal laboral fijo de las siguientes personas para ocupar las plazas que se detallan 
a continuación: 

Apellidos y Nombre DNI Plaza
Numero de 

Resolución y 
Fecha

SANCHEZ BLAZQUEZ, MANUEL 8003****Z
Oficial 2.ª Servicio de 

Aguas
935/2024 
4-11-2024

MUÑOZ HERNANDEZ, JOSE ANTONIO 7624****S
Oficial 1.ª Servicio de 

Aguas
936/2024 
4-11-2024

PANIAGUA PRIETO, MANUEL 7624****G
Encargado General de 

Obras
1012/2024 
15-11-2024

PEREZ VIZUETE, JORGE 8005****Z

Oficial de 
Mantenimiento 
de Redes de 

Comunicación e 
Informática

1013/2024 
15-11-2024

CARRIZOSA MARTOS, JOSE ANTONIO 7624****M Oficial 1.ª Electricista
1014/2024 
15-11-2024

MONTERRUBIO GALA, JOSE 7624****W Oficial 1.ª Mecánico
1015/2024 
15-11-2024

MORENO GONZALEZ, MANUEL 8003****G Oficial 1.ª Herrero
1016/2024 
15-11-2024

VIZUETE SANCHEZ, JOSE ANTONIO 7624****C Encargado de Almacén
1017/2024 
15-11-2024

ESQUIVEL MAESTRE, CARLOS MIGUEL 8811****S Oficial de Reprografía
1018/2024 
15-11-2024
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Apellidos y Nombre DNI Plaza
Numero de 

Resolución y 
Fecha

GOMEZ FERNANDEZ, ANTONIO JUAN 7624****N
Auxiliar de Servicios 

Múltiples
1019/2024 
15-11-2024

VIZUETE FERNANDEZ, JOAQUIN 8003****C Conserje de Colegio
1020/2024 
15-11-2024

MORILLO GORDON, JUAN CARLOS 7624****M Conductor
1021/2024 
15-11-2024

NARANJO CALERO, ANTONIO MIGUEL 7624****T Conductor
1022/2024 
15-11-2024

CASTILLO RUDILLA, MANUEL 7624****J Conductor
1023/2024 
15-11-2024

MEJIAS SANCHEZ, ANTONIO 7624****M Conductor
1024/2024 
15-11-2024

GONZALEZ CARRIZOSA, JOSE ROGELIO 3019****A Oficial 1.ª Albañil
1025/2024 
15-11-2024

BLANCO CHICOTE, DAVID 0888****L Monitor Deportivo
1026/2024 
15-11-2024

CARRION RAMOS, CARMEN 8003****L Auxiliar Administrativo
1027/2024 
15-11-2024

AJENJO MORA, JOSE ANTONIO 8003****F Oficial 1.ª Albañil
1028/2024 
15-11-2024

CANO DURAN, RAMON 8006****E Monitor Deportivo
1029/2024 
15-11-2024

CARABALLO ELIAS, MARIA DEL CARMEN 3477****V Monitor Deportivo
1030/2024 
15-11-2024

ESPINAL CABALLERO, MERCEDES 7624****R Auxiliar Administrativo
1031/2024 
15-11-2024

Azuaga, 21 de noviembre de 2024. La Alcaldesa, MARÍA NATIVIDAD FUENTES DEL PUERTO.

• • •
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AYUNTAMIENTO DE CÁCERES

ANUNCIO de 22 de noviembre de 2024 sobre contratación de personal laboral 
fijo, en la categoría profesional de Oficial Herrero/a (proceso de estabilización 
del empleo temporal 2022). (2024081977)

Con fecha 21 de noviembre de 2024, mediante Resolución de Alcaldía número 2024008138 se 
ha acordado proceder a la contratación como personal laboral fijo, con la categoría profesional 
de Oficial Herrero, a D. Mauricio Gómez Monroy, con DNI n.º ***3946**, una vez que ha su-
perado el proceso selectivo, convocado por el Excelentísimo Ayuntamiento de Cáceres para la 
cobertura en propiedad, mediante el sistema de concurso de méritos, de una plaza de Oficial 
Herrero, vacante en la plantilla de personal laboral, en el marco del proceso extraordinario 
de estabilización del empleo temporal, en aplicación de la Ley 20/2021 para la reducción de 
la temporalidad, correspondientes al Grupo C, Subgrupo C2, de acuerdo con los tipos de cla-
sificación establecidos en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se 
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público.

La formalización del contrato deberá efectuarse en el plazo máximo de un mes contado a partir 
del día siguiente al de la publicación del presente anuncio en el Diario Oficial de Extremadura.

Lo que se hace público para general conocimiento, en cumplimiento de lo dispuesto en el 
artículo 80 en relación con el artículo 3 de la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Función Pública 
de Extremadura y el artículo 27 del Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, del Reglamento 
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administración de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura.

Cáceres, 22 de noviembre de 2024. El Secretario General, JUAN MIGUEL GONZÁLEZ PALACIOS.

• • •
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AYUNTAMIENTO DE GARROVILLAS DE ALCONÉTAR

ANUNCIO de 25 de noviembre de 2024 por el que se aprueba inicialmente 
el expediente de modificación puntual n.º 10 de las Normas Subsidiarias 
Municipales. (2024081967)

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Garrovillas de Alconétar, por el que se aprueba expe-
diente de modificación puntual n.º. 10 de las Normas Subsidiarias Municipales.

Aprobado provisionalmente por el Pleno de este Ayuntamiento conforme al artículo 68.5 del 
RGLOTUS, expediente de modificación puntual n.º. 10 de las Normas Subsidiarias Munici-
pales, conforme al documento técnico redactado por la Oficina de Gestión Urbanística de la 
Mancomunidad Tajo Salor, que comprende:

 — Modificación recalificación de terrenos.

 — Modificación de dimensiones de viario y su trazado.

 — Definición de actuación aislada (artículo 81.3 LOTUS).

 —  Incorporaciones determinaciones establecidas en el Decreto 110/2015, de 19 de mayo, 
que por el que se regula Red Ecológica Europea Natura 2000 en Extremadura.

Se convoca, por plazo de 45 días, trámite de información pública, a fin de que quienes pu-
dieran tenerse por interesados en dicho expediente, puedan comparecer y formular cuantas 
alegaciones, sugerencias o reclamaciones tengan por conveniente.

A su vez, estará a disposición de los interesados en la sede electrónica de este Ayuntamiento 
[ http://garrovillasdealconetar.sedelectronica.es ].

El presente anuncio servirá de notificación a los interesados, en caso de que no pueda efec-
tuarse la notificación personal del otorgamiento del trámite de audiencia.

Garrovillas de Alconétar, 25 de noviembre de 2024. La Alcaldesa, ELISABETH MARTÍN 
DECLARA.

• • •
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AYUNTAMIENTO DE JARAÍZ DE LA VERA

ANUNCIO de 25 de noviembre de 2024 sobre aprobación de la Oferta de 
Empleo Público para el año 2024. (2024081965)

Por Resolución de Alcaldía de este Ayuntamiento de fecha 25 de noviembre de 2024, se ha 
aprobado la Oferta de Empleo Público para el año 2024 correspondiente a las plazas que a 
continuación se reseñan. 

Lo que se hace público en cumplimiento del artículo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Re-
guladora de las Bases de Régimen Local, y el artículo 70 del texto refundido de la Ley del 
Estatuto Básico del Empleado Público aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 
de octubre,

Personal funcionario

Escala de Administración Especial

N.º 
Código

Plaza
N.º

Plazas
Grupo

Subescala
Clase

Selección Provisión

F/12-10 
F-12-11

Agente 
Policía Local

2 C1
Servicio Especial 

Policía Local
Turno libre Oposición 

Jaraíz de la Vera, 25 de noviembre de 2024. El Alcalde, LUIS MIGUEL NÚÑEZ ROMERO.
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ANUNCIO de 25 de noviembre de 2024 sobre aprobación inicial del Proyecto 
de Reparcelación SUNC-24/UR del Plan General Municipal. (2024081966)

Mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 19 de noviembre de 2024, se ha 
aprobado inicialmente el Proyecto de Reparcelación de la SUNC-24/UR del Plan General Muni-
cipal de Jaraíz de la Vera, promovido por la Agrupación de Interés Urbanístico SNUC-24/UR.

Se somete a información pública durante el plazo de veinte días a contar desde el día siguien-
te al de la publicación del presente anuncio en el Diario Oficial de Extremadura, de conformi-
dad con lo establecido en el artículo 149.4.a) del Reglamento General de la Ley de ordenación 
territorial y urbanística sostenible de Extremadura, aprobado por Decreto 143/2021, de 21 
de diciembre.

Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier interesado/a en las dependencias 
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. 

Asimismo, estará a disposición de los interesados en la sede electrónica de este Ayuntamiento 
[ http://jaraizdelavera.sedelectronica.es/ ].

El presente anuncio servirá de notificación a los interesados, en caso de que no pueda efec-
tuarse la notificación personal del otorgamiento del trámite de audiencia.

Jaraíz de la Vera, 25 de noviembre de 2024. El Alcalde, LUIS MIGUEL NÚÑEZ ROMERO.

• • •
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SOCIEDAD PÚBLICA DE RADIODIFUSIÓN Y TELEVISIÓN EXTREMEÑA, SAU

ANUNCIO de 25 de noviembre de 2024 sobre convocatoria para la provisión del 
puesto de Jefatura de Administración y Control de Gestión de la Corporación 
Extremeña de Medios Audiovisuales y la Sociedad Pública de Radiodifusión y 
Televisión Extremeña, SAU (Canal Extremadura). (2024081969)

Objeto.

La presente convocatoria tiene por objeto la provisión del puesto de Jefatura de Administra-
ción y Control de Gestión de la Corporación Extremeña de Medios Audiovisuales y la Sociedad 
Pública de Radiodifusión y Televisión Extremeña, SAU (Canal Extremadura), de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 13.f) de la Ley 3/2008, de 16 de junio, por la que se regula 
la empresa pública “Corporación Extremeña de Medios Audiovisuales” y demás legislación 
vigente.

Bases.

De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 13.f) de la Ley 3/2008, de 16 de junio, reguladora 
de la empresa pública “Corporación Extremeña de Medios Audiovisuales”, corresponde a la 
Dirección General “Organizar la dirección de la Empresa Pública y de sus sociedades filiales 
y nombrar con criterios de profesionalidad el personal directivo, informando previamente de 
ello al Consejo de Administración, así como acordar su cese”. 

De acuerdo con los principios rectores del sector público, a fin de acreditar la idoneidad de la 
persona candidata que haya de ser nombrada, se efectúa la presente convocatoria.

El puesto de trabajo, que forma parte del organigrama de dirección, se provee conforme a los 
citados principios, sin perjuicio de aplicar la debida discrecionalidad técnica para conformar 
los puestos de mando en cuanto que forma parte de la potestad de dirección de la empresa. 
Los puestos de libre designación están fuera del ámbito de aplicación del convenio colectivo 
de la empresa.

Requisitos.

1.    Podrán participar en la convocatoria las personas que dentro del plazo de presentación de 
solicitudes reúnan los siguientes requisitos:

 1.1.  Cumplir las exigencias de capacidad para contratar establecidas en el artículo 7 del 
Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto 
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.
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 1.2.  No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera 
de las Administraciones Públicas o de los órganos constitucionales o estatutarios de 
las Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial, por 
sentencia firme, para empleos o cargos públicos o para el ejercicio de las funciones 
propias del puesto que se convoca, o bien por haber sido despedido/a disciplinaria-
mente. En el supuesto de ser nacional de otro Estado, no hallarse en situación de 
inhabilitación o equivalente ni bajo sanción disciplinaria o equivalente que impida, en 
su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo público.

 1.3.  Poseer nacionalidad española o de cualquier otro país miembro de la Unión Europea 
o de algún Estado en el que en virtud de tratado internacional sea de aplicación la 
libre circulación de trabajadores/as. Asimismo, también podrán participar aspirantes 
nacionales de otros Estados que residan legalmente en España conforme a la legis-
lación vigente. Las personas que carezcan de la nacionalidad deberán acreditar el 
conocimiento de la Lengua española mediante certificación oficial equivalente al C1 
del Marco Común Europeo de Referencia (MCER) del Consejo de Europa.

 1.4. Ser mayor de edad y no exceder, en su caso, de la edad máxima de jubilación forzosa.

 1.5.  Estar en posesión del título de Diplomatura o Grado Medio en Ciencias Empresariales, 
o equivalente, o Superior, convenientemente homologado por el Ministerio de Educa-
ción y Formación Profesional.

 1.6.  Tener una experiencia laboral mínima de 3 años en puestos de gestión y responsabi-
lidad, de las que al menos 2 años sean en empresas y sociedades públicas de ámbito 
autonómico y/o nacional, mediante contratación directa.

 1.7. Tener capacidad funcional necesaria para el desempeño del puesto a cubrir.

 1.8. Estar en posesión vigente del carnet de conducir B.

2.    Las personas participantes deberán reunir todos los requisitos exigidos para el desempeño 
del puesto objeto de esta convocatoria y las condiciones generales de la misma a la fecha 
de finalización del plazo de presentaciones de solicitudes, mantenerlos durante el desar-
rollo del procedimiento hasta el nombramiento y acreditarlos, en caso de ser designado 
para el puesto.

3.    La participación de esta convocatoria supone la aceptación íntegra de sus bases.

Descripción del puesto.

 Misión principal del puesto: Gestionar y coordinar los recursos administrativos necesarios 
para el funcionamiento eficiente de todas las áreas de servicio de la dirección, asegurando el 
soporte operativo y administrativo integral de la organización.
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 La denominación, responsabilidad y funciones podrán variar, dentro del área funcional en el 
que se encuentra inscrito, en función de las necesidades cambiantes de la organización por 
resolución de la Dirección General.

 1. Responsabilidades y funciones principales.

  1.1. Gestión administrativa:

   •  Coordinar las actividades administrativas diarias, incluyendo la gestión de instala-
ciones, mantenimiento y suministros.

   •  Supervisar la gestión documental y archivo administrativo de la organización, ga-
rantizando el cumplimiento de normativas legales y de conservación de registros.

  1.2. Gestión de contratos y proveedores:

   •  Participar en los procesos de contratación pública, coordinando a las distintas 
áreas implicadas en los mismos, así como elaborar los pliegos para contratos con 
proveedores y prestadores de servicios externos vinculados con los servicios cor-
porativos.

   •  Supervisar el cumplimiento de los acuerdos contractuales y la evaluación periódica 
del desempeño de los proveedores.

  1.3. Coordinación de recursos humanos:

   •  Apoyar en la coordinación del proceso de reclutamiento, selección y contratación 
de personal.

   •  Prever y coordinar las necesidades de personal, a medio y largo plazo.

   •  Supervisar la elaboración de las nóminas.

   •  Supervisar el desarrollo profesional y la formación continua del personal.

   •  Dirigir el servicio de prevención de riesgos laborales y coordinar los trabajos que 
se realicen en dicha materia.

   •  Cualquier otra tarea vinculada a la gestión de personas en la organización.

  1.4. Control de gestión:

   •  Diseñar y supervisar el sistema de control de gestión de la organización, imple-
mentando indicadores clave de rendimiento (KPIs) para evaluar el desempeño.
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   •  Realizar análisis financiero y económico para identificar áreas de mejora en la efi-
ciencia y rentabilidad.

   •  Elaborar informes periódicos para la dirección sobre la situación financiera, la evo-
lución de los costos y los resultados obtenidos.

   •  Participar en la elaboración del presupuesto anual y en el seguimiento del mismo, 
asegurando el cumplimiento de los objetivos establecidos.

   •  Colaborar con otras áreas en la optimización de recursos y procesos, proponiendo 
acciones correctivas y preventivas según sea necesario.

   •  Implementar sistemas de control interno.

  1.5. Soporte a la Dirección Corporativa:

   •  Preparar informes y análisis para respaldar la toma de decisiones estratégicas.

   •  Colaborar estrechamente con otras áreas funcionales para asegurar la alineación 
de objetivos y el cumplimiento de metas organizacionales.

  1.6. Gestión del Portal de transparencia:

   •  Gestionar y mantener permanentemente actualizado el portal de transparencia 
de la organización, asegurando que toda la información relevante esté disponible, 
actualizada y accesible para el público, cumpliendo con las normativas de transpa-
rencia y acceso a la información.

  1.7. Optimización de procesos administrativos:

   •  Identificar oportunidades para mejorar la eficiencia y eficacia de los procesos ad-
ministrativos.

   •  Implementar políticas y procedimientos para optimizar la administración general.

  1.8. Otras tareas:

   •  Participar en los procesos de negociación colectiva. 

   •  Ejecutar todas las tareas y proyectos asignados por la Dirección General y la Di-
rección Corporativa que contribuyan al funcionamiento administrativo eficiente de 
la organización.
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   •  Gestionar la documentación de su área, definir y analizar indicadores de segui-
miento de procesos, y diseñar cuadros de mando para monitorear y mejorar los 
mismos. Proponer acciones correctivas y colaborar en la implementación de las 
mejores prácticas para optimizar la eficiencia y efectividad

 2. Competencias clave.

  2.1. Liderazgo y habilidades de gestión de equipos:

   •  Capacidad para dirigir y motivar al equipo administrativo.

   •  Habilidad para trabajar en colaboración con otros departamentos y áreas de la 
organización.

  2.2. Orientación a resultados:

   •  Capacidad para la toma de decisiones enfocada en la optimización de recursos y la 
mejora continua de procesos administrativos.

  2.3. Habilidades de comunicación y negociación:

   •  Excelentes habilidades para comunicarse de manera efectiva con diferentes grupos 
de interés.

   •  Habilidad para negociar y gestionar relaciones con proveedores y prestadores de 
servicios.

  2.4. Conciencia organizacional:

   •  Conocimiento profundo de la gestión administrativa en una organización pública y 
comprensión de los procesos internos.

  2.5. Capacidad analítica y resolución de problemas:

   •  Habilidad para identificar problemas y proponer soluciones efectivas.

   •  Capacidad para gestionar múltiples tareas y prioridades de manera eficiente.

  2.6. Adaptabilidad:

   •  Capacidad para adaptarse a cambios y gestionar la incertidumbre en el entorno 
administrativo.
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    Jornada.

 • Tipo de jornada: completa.

 • Horario: 08:00 a 15:30 (flexible).

 • Sede: Mérida.

 • Superior jerárquico: Dirección Corporativa.

    Proceso de selección.

     Aquellas personas interesadas podrán presentar sus candidaturas, en un plazo de 6 días na-
turales a contar desde el siguiente a la publicación en el DOE de la presente convocatoria, 
enviando su solicitud de participación al correo electrónico convocatorias@canalextrema-
dura.es . En la misma deberá adjuntar informe de vida laboral actualizado emitido por el 
organismo público competente en los últimos tres meses desde la publicación en el DOE de 
esta convocatoria, el currículum profesional, la declaración responsable de poseer la docu-
mentación acreditativa de los méritos y de la experiencia reflejada en el currículum, con un 
desglose de la misma con periodos temporales fijados y empresas o entes donde se haya 
realizado, así como auto baremación en base a la información reflejada en el currículum.

     En el caso de resultar elegido/a, se deberá aportar la siguiente documentación obligatoria 
en un plazo máximo de 6 días naturales una vez comunicada la elección:

 •  Título, copia de la titulación académica o del resguardo de haber abonado los derechos 
para su expedición en el caso de encontrarse en condiciones de su obtención.

 •  Declaración responsable de no haber sido separado/a mediante expediente disciplinario 
del servicio de cualquiera de las Administraciones Públicas o de los órganos constitucio-
nales o estatutarios de las Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absolu-
ta o especial, por sentencia firme, para empleos o cargos públicos o para el ejercicio de 
las funciones propias del puesto que se convoca, o bien por no haber sido despedido/a 
disciplinariamente. En el supuesto de ser nacional de otro Estado, no hallarse en situa-
ción de inhabilitación o equivalente ni estar bajo sanción disciplinaria o equivalente que 
impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo público.

 •  Declaración responsable de poseer la capacidad funcional necesaria para el desempeño 
del puesto de trabajo.

 •  Informe de vida laboral actualizado, emitido por el organismo público competente en los 
últimos tres meses desde la publicación en el DOE de esta convocatoria.
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 • DNI o NIE.

 • Currículum Vitae actualizado.

     EI sistema de selección constará de las siguientes fases, que tendrán carácter eliminato-
rio y cuyas puntuaciones serán acumulables a las que se pudieran obtener en las fases 
siguientes:

 1.    Una primera fase consistente en una valoración de méritos, hasta un máximo de 40 
puntos. Para la valoración de méritos de experiencia profesional y formación comple-
mentaria se tendrán en cuenta las siguientes temáticas inequívocamente reseñadas: 
gestión y control de auditorías, recursos humanos, contratación pública, control de 
gestión y análisis económico-financiero, normas de calidad y gestión documental (ISO 
9001, ISO 30300, etc.), aplicación de la Ley de Transparencia y la Ley de Protección 
de Datos, Prevención de Riesgos Laborales, ERPs, Business Intelligence, habilidades 
directivas y gestión de personas, gestión por procesos, digitalización y automatización 
de procesos, modelos de calidad en la gestión de organizaciones (EFQM, Lean Mana-
gement, Six Sigma u otros modelos similares de optimización de procesos y gestión de 
calidad), ofimática. Cualquier otra formación relacionada de forma directa o inequívoca 
con la descripción del puesto y sus funciones. 

    Dentro de esas temáticas se realizará la valoración acorde al siguiente baremo:

  1.1.  Experiencia profesional. No se admitirán prácticas laborales, ni becas relacionadas 
con el perfil. Sólo se valorará la experiencia laboral acumulada en puestos de ges-
tión y responsabilidad. Se podrá obtener hasta un máximo de 30 puntos, según el 
siguiente baremo: 2,5 puntos por semestre completo trabajado en la administra-
ción pública, empresas y sociedades públicas de ámbito autonómico y/o nacional, 
y 1 punto por semestre completo trabajado en el sector privado. Los tres años de 
experiencia exigidos como requisito para acceder a la presente convocatoria no 
serán computados, comenzando a aplicarse la puntuación desde el cuarto año de 
experiencia laboral en las áreas enumeradas.

  1.2.  Formación complementaria. Valoración de toda la formación complementaria. Se 
valorará aquella que guarde una relación inequívoca con la descripción de funcio-
nes y responsabilidades reseñadas en esta convocatoria, hasta un máximo de 10 
puntos. Para que sea tenida en cuenta deberá acreditarse que la duración ha sido 
igual o superior a 10 horas y se valorará conforme al siguiente baremo:
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Puntos Duración de la Formación

1 Formación de ≥ 10h <30h

2 Formación de ≥ 30h <60h

3 Formación de ≥ 60h <100h

4 Formación de ≥ 100h<300h

5 Formación de > 300h

10
Formación postgrado, Máster Universitario o Doctorados universitarios equiva-
lentes o MBA 60 ECTS o 600 horas en las materias inequívocamente relaciona-
das con la descripción del puesto y sus funciones.

 2.    Una segunda fase, consistente en una entrevista personal con la Dirección Corporativa o 
en la persona que delegue, hasta un máximo de 40 puntos. Se valorará especialmente:

  2.1.  Propuesta de gestión para la plaza convocada. En el que se tendrá en cuenta, los 
objetivos que se proponen y la forma de llevarlos a cabo.

  2.2. Adecuación del perfil al desarrollo de tareas del puesto.

  2.3. Liderazgo, gestión de equipos de trabajo y capacidad negociadora.

  2.4. Motivación, resiliencia e inteligencia emocional.

  El puesto convocado podrá ser declarado desierto si ninguna de las personas aspirantes 
reúne los requisitos exigidos o no son consideradas idóneas para el desempeño del mismo.

  La no presentación del candidato/a a la fase de entrevista en la fecha y hora señalada su-
pondrá su exclusión automática. 

 Las personas aspirantes recibirán comunicación vía email de su estado: seleccionado o no.

  La candidatura con la máxima puntuación de la suma de ambas fases se propondrá como 
persona seleccionada. 

  En el caso de ser elegido/a, deberá aportar la documentación necesaria que verifique lo 
expresado en el currículum y reflejado en la declaración responsable, en caso contrario 
podrá ser excluido de la misma.

  En el caso de que la persona seleccionada declinara la oferta de incorporación, el órgano de 
selección propondrá para ocupar el puesto al siguiente candidato que haya obtenido mejor 
puntuación, y así sucesivamente -en caso de ser necesario- hasta que el puesto quede 
definitivamente cubierto.
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  En virtud de lo establecido en la medida n.º 5 del II Plan de Igualdad de Oportunidades 
entre Mujeres y Hombres de la Corporación Extremeña de Medios Audiovisuales, y con el 
objetivo de mantener el equilibrio entre ambos en el equipo directivo, en igualdad de mé-
ritos y capacidades, se contratará al sexo subrepresentado en las distintas categorías. Este 
criterio es aplicable en cada una de las fases del proceso de selección.

    Comisión de Valoración.

     La Comisión de Valoración estará formada por el/la Responsable de Gestión y Planificación 
de RRHH, el Gestor/a de Proyectos y Participación Ciudadana y el Director Corporativo o 
persona en quien delegue. Para las tareas de baremación automática (méritos) se podrá 
contar con personal administrativo de Canal Extremadura, así como de especialistas 
externos.

     Canal Extremadura y la Comisión de Valoración velarán por garantizar la confidenciali-
dad de todos los participantes, especialmente los no seleccionados en el proceso de esta 
convocatoria, que únicamente serán utilizados en el ámbito de la comisión de selección y 
personas implicadas a efectos de valoración. 

    Plazos de participación.

     Las personas interesadas podrán dirigir sus solicitudes hasta las 23:59 horas del sexto 
día natural siguiente a la publicación en el DOE del anuncio de esta convocatoria median-
te correo electrónico a la dirección: convocatorias@canalextremadura.es , conteniendo el 
currículum toda la información relevante para poder realizar la valoración del mismo que 
aparece en esta convocatoria, con una auto baremación en base a la información reflejada 
en el currículum, así como la declaración responsable sobre la veracidad del contenido del 
mismo.

     Toda la documentación deberá aportarse en formato PDF. Será necesario designar en la so-
licitud una dirección de correo electrónico y número de teléfono de contacto, a los efectos 
de cursar todas las posibles comunicaciones derivadas del presente proceso.

    Contratación e incompatibilidades.

     La persona candidata seleccionada será nombrada por el Director General de la Corporación 
Extremeña de Medios Audiovisuales, una vez seleccionada por la Comisión de Valoración, 
e informado previamente al Consejo de Administración.

     El personal directivo no podrá ejercer durante la vigencia del contrato actividades profe-
sionales, debiendo desempeñar su actividad con dedicación plena y exclusiva a la entidad, 
estando sometido al régimen de conflictos de intereses y responsabilidades previstos en la 
legislación vigente.
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    Protección de datos personales.

     En cumplimiento de los artículos 13 y 14 del Reglamento General Europeo de Protección de 
Datos (UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016, y del artículo 11 de la Ley Orgánica 3/2018, 
de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, 
se proporciona la siguiente información básica de las características del tratamiento de los 
datos personales recogidos:

 •  Responsable: Identidad: Sociedad Pública de Radiodifusión y Televisión Extremeña, SAU. 
NIF: A06446447. Dirección: Avenida de las Américas, núm. 1. Teléfono: 924387650. 
Correo electrónico: protecciondedatos@canalextremadura.es

 • Finalidad: Proceso de datos de la selección del procedimiento.

 • Legitimación: Consentimiento de la persona interesada para este fin específico

 • Destinatarios: No se cederán datos a terceros, salvo obligación legal.

 •  Conservación de los datos: Los datos proporcionados se conservarán hasta la adjudica-
ción de un puesto de trabajo o hasta que se ejerza el derecho de cancelación.

 •  Derechos: De acceso, rectificación, supresión, así como otros derechos, según se explica 
en la información adicional.

 • Política de privacidad de la web:

  https://www.canalextremadura.es/politica-de-privacidad-y-cookies

     Las presentes bases se difundirán en el Portal de la Corporación Extremeña Medios Audio-
visuales, en la Sección Empleo:

 https://www.canalextremadura.es/corporacion/seleccion-de-personal.

Asimismo, para su mayor difusión, adicionalmente, se publicará un anuncio en el Diario Ofi-
cial de Extremadura. Del mismo modo, la Corporación Extremeña de Medios Audiovisuales 
podrá utilizar cualquier otro medio que considere oportuno para dar difusión a la presente 
convocatoria. 

Mérida, 25 de noviembre de 2024. El Administrador Único y Director General de CEXMA, 
DÁMASO CASTELLOTE CABALLERO.

• • •
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EXTREMADURA AVANTE SERVICIOS AVANZADOS A PYMES, SLU

ACUERDO de 22 de noviembre de 2024, del Consejero Delegado, por el que 
se realiza la convocatoria de las ayudas de Extremadura Avante Servicios 
Avanzados a Pymes, SLU, para la participación agrupada en la Feria Salón 
Gourmets 2025 (Código FI25GOUR). (2024AC0098)

Con fecha 12 de noviembre se publica en el Diario Oficial de Extremadura el Decreto 137/2024 
por el que se establecen las bases reguladoras para la concesión de ayudas por parte de 
Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, dirigidas a la promoción internacional 
de la pyme extremeña.

Estas ayudas tienen por finalidad mejorar y ampliar la promoción internacional de los produc-
tos y servicios de las pymes extremeñas, estableciendo un marco favorable para la participa-
ción del tejido empresarial extremeño a través de acciones de promoción de forma agrupada 
las condiciones más adecuadas para estimular la participación de la pequeña y mediana em-
presa exportadora en los eventos de carácter internacional, a través de la presencia agrupada 
con el acompañamiento de Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU. 

Los estímulos se configuran en forma de ayuda en especie, entendida como el valor de los 
bienes, derechos y servicios que esta empresa pública ha de adquirir para asegurar de la 
manera más eficiente y al menor coste, la presencia empresarial en las ferias internacionales 
y misiones a mercados de destino más relevantes para los sectores productivos extremeños. 
Como ayuda económica, la selección de las empresas es realizada bajo criterios preestableci-
dos y transparentes, dentro de procedimientos de concurrencia competitiva.

Esta acción busca satisfacer las necesidades de mejorar y expandir la promoción internacional 
de los productos y servicios de las pequeñas y medianas empresas de Extremadura.

En virtud de lo expuesto, según lo establecido en el artículo 4 del Decreto 137/2024, de 5 de 
noviembre, previa autorización del del órgano directivo con competencias en comercio ex-
terior de la Junta de Extremadura, el Consejero Delegado de Extremadura Avante Servicios 
Avanzados a Pymes, SLU,

ACUERDO:

Primero. Objeto.

El objeto del presente acuerdo es la aprobación la convocatoria de ayudas en especie en cum-
plimiento con lo establecido en el Decreto 137/2024 de 5 de noviembre, publicado en el DOE 
n.º 220, de martes 12 de noviembre para la realización de la acción:
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 Feria Salón Gourmets 2025.

 Código de la acción de promoción: FI25GOUR.

 Madrid (España), del 7 al 10 de abril de 2025.

 www.gourmets.net/salon-gourmets .

Segundo. Entidades beneficiarias.

1.    Podrán tener la consideración de entidades beneficiarias de las ayudas reguladas en el 
Decreto 137/2024, de 5 de noviembre, las personas físicas y jurídicas que, cumpliendo 
los requisitos establecidos en el mismo, tengan la consideración de pequeña y mediana 
empresa, de acuerdo a la definición del artículo 5 del precitado decreto y que ejerzan una 
actividad económica en el territorio de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

2.    Quedan expresamente excluidas:

 a)  Las asociaciones, las universidades, las agrupaciones de interés económico y asocia-
ciones de empresas, incluyendo los clústeres, así como denominaciones de origen e 
indicaciones geográficas protegidas, ni consorcios de exportación.

 b)  En el caso de sociedades que formen parte de un mismo grupo empresarial, empresas 
participadas entre ellas, o que presenten solicitud como autónomo siendo socios, admi-
nistradores o partícipes de alguna empresa que haya presentado solicitud, y entre las 
que se considere existe vinculación jurídica. En estos supuestos tan sólo se tendrá como 
válidamente presentada aquella solicitud que tenga entrada en primer lugar. 

 c)  Las empresas que participen en otras actuaciones financiadas por Extremadura Avante 
Servicios Avanzados a Pymes, SLU, vinculadas al mismo evento y concepto.

Tercero. Requisitos para ser beneficiaria.

1.    Se establecen los siguientes requisitos generales para obtener la condición de beneficiario: 

 a)  Desarrollar en Extremadura actividades de transformación, de fabricación, de construc-
ción, de instalación o de producción, así como de comercio al por mayor y de servicios, 
excluidas las de intermediación.

 b)  Cumplir los requisitos establecidos en el artículo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, 
de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura.



NÚMERO 234 

Lunes 2 de diciembre de 2024
61771

 c)  Cumplir con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2023/2831, de la Comisión de 13 de 
diciembre de 2023, relativo a la aplicación de los artículos, 107 y 108 del Tratado de 
Funcionamiento de la Unión Europea a las ayudas de minimis, específicamente lo esta-
blecido en los artículos 1 y 3 del citado Reglamento (UE) 2023/2831.

2.    Los solicitantes deberán cumplir el siguiente requisito específico, de acuerdo con el segun-
do apartado del artículo 3 del Decreto 137/2024, de 5 de noviembre:

     Pertenecer a alguno de los siguientes sectores objetivos según las agrupaciones de activida-
des económicas incluidas en las tarifas del IAE (Impuesto sobre Actividades Económicas):

 • 41 - Industria de productos alimenticios y bebidas.

 • 42 - Industrias de otros productos alimenticios, bebidas y tabaco.

 • 61 - Comercio al por mayor. 

 • 67 - Servicio de alimentación.

Cuarto. Actividades subvencionables.

La ayuda en especie objeto de esta convocatoria consistirá en la adquisición por parte de 
Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, de los bienes, derechos o servicios, 
con la finalidad de entregarlos a los beneficiarios.

La ayuda en especie consistirá en todo tipo de gasto directamente relacionado con la eje-
cución de la acción de promoción internacional. En la presente convocatoria podrán ser los 
siguientes:

 — Derechos de participación o preinscripción.

 — Alquiler de suelos y espacios comerciales.

 — Construcción y alquiler de stands, incluso contratación de servicios complementarios.

 — Pases de acceso, acreditaciones y entradas.

 — Mobiliario y equipamiento industrial, comercial y audiovisual

 — Decoración, limpieza y suministros.

 — Seguros.

 — Inserción en catálogos oficiales.
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 — Servicios profesionales de asistencia. 

 — Material promocional y/o informativo.

 —  Costes del personal de Extremadura Avante, SLU, relacionados directamente con la 
operación.

Los gastos subvencionables deberán cumplir en todo caso las normas sobre elegibilidad con-
tenidas en la Orden HFP/1414/2023, de 27 de diciembre, por la que se aprueban las normas 
sobre los gastos subvencionables de los programas financiados por el Fondo Europeo de De-
sarrollo Regional y del Fondo de Transición Justa para el período 2021-2027.

Quinto. Cuantía de la ayuda en especie.

1.    El importe máximo de la ayuda en especie que podrán obtener los beneficiarios vendrá 
determinado por el cociente entre el importe de 360.000,00€ (trescientos sesenta mil 
euros) asignado en la convocatoria, y el número máximo de participantes, que en esta 
acción de promoción internacional es de 50 (cincuenta), cuyo resultado es de un máximo 
de 7.200,00€ (siete mil doscientos euros) por beneficiario.

ACCIÓN
NÚMERO MÁXIMO DE BENEFICIARIOS A 

SELECCIONAR
IMPORTE MÁXIMO DE LA 

AYUDA POR BENEFICIARIO

FERIA SALÓN 
GOURMETS 

2025
50 7.200,00€

2.  El importe efectivo de la ayuda resultará del cociente entre la cuantía de los gastos reales 
en los que haya incurrido Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, según 
las facturas de los bienes, derechos y servicios adquiridos, y el número final de participan-
tes de la acción de promoción internacional objeto de la convocatoria, una vez finalizada, 
sin que pueda ser este, superior al importe máximo concedido.

3.    El importe de ayuda efectiva será notificado individualmente a cada beneficiario, mediante 
una modificación de la resolución de concesión inicial.

4.    La intensidad de la ayuda por convocatoria, será del 100 % de los gastos subvencionables, 
no pudiendo superar el importe de la ayuda la cuantía de 30.000 euros por beneficiario.

Sexto. Solicitudes y plazo de presentación.

1.    La solicitud y documentación necesaria se presentará a través de Sede Electrónica Asociada 
mediante el acceso a través del Punto de Acceso General Electrónico en la siguiente 
dirección electrónica: https://www.juntaex.es/w/0703024 .



NÚMERO 234 

Lunes 2 de diciembre de 2024
61773

     Las solicitudes de ayudas se dirigirán a la Consejería Delegada de Extremadura Avante 
Servicios Avanzados a Pymes, SLU, con arreglo al modelo del anexo I.

     Las solicitudes deberán presentarse de forma electrónica, de conformidad con lo establecido 
en el apartado 2 del artículo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Común de las Administraciones Públicas, utilizando el modelo normalizado de so-
licitud disponible en la siguiente dirección electrónica, https://www.juntaex.es/w/0703024  
junto con la documentación que deba acompañarse, a través del procedimiento telemático 
habilitado al efecto en la misma y se cumplimentará utilizando dicha herramienta informá-
tica y según las instrucciones establecidas.

2.    Los interesados podrán presentar las solicitudes en el plazo de 6 días hábiles a partir del 
día siguiente al que se publique la presente convocatoria y su extracto en el Diario Oficial 
de Extremadura https://doe.juntaex.es . 

3.  Toda la información referente a la tramitación concreta del procedimiento se hallará en el Punto 
de Acceso General electrónico de los servicios y trámites, https://www.juntaex.es/tramites.

     El acceso a la información general relativa a la regulación de este procedimiento se efectua-
rá a través del Punto de Acceso General Electrónico, https://www.juntaex.es/w/0703024, 
y en la página web de Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU 
www.extremaduraavante.es.

4.    La presentación de solicitudes para optar a estas ayudas supone la aceptación expresa y 
formal de lo establecido en la presente convocatoria.

5.    Cuando la solicitud de ayuda no reúna los requisitos establecidos o no se acompañen los 
documentos exigidos, se requerirá al interesado para que, en un plazo de diez días hábiles, 
subsane la falta o acompañe los documentos preceptivos, con indicación de que si así no lo 
hiciera, se le tendrá por desistido de su petición, previa resolución que deberá ser dictada 
en los términos previstos en el artículo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

6.    En el caso de que, tras el análisis de la documentación señalada en la presente convo-
catoria, no pudiera inferirse el cumplimiento de una condición esencial para obtener la 
condición de beneficiario, o la indubitada elegibilidad de un determinado gasto, el órgano 
instructor podrá requerir al beneficiario que aporte aquella documentación o información 
complementaria necesaria para la valoración de la solicitud de ayuda.

7.    Los interesados deberán disponer, para la autenticación y para la firma electrónica de las 
solicitudes, en caso de presentación electrónica en alguno de los Registros electrónicos 
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previstos en el artículo16.4 a) de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Común de las Administraciones Públicas, de DNI electrónico o de certificado 
electrónico en vigor y, si no dispone de ellos, obtenerlos a partir de los siguientes enlaces:

 https://www.dnielectronico.es/PortalDNIe/PRF1_Cons02.action?pag=REF_009 

 http://www.cert.fnmt.es/ 

     El/la representante de la persona solicitante deberá disponer de certificado digital o DNI 
electrónico que permita garantizar su identidad y realizar la firma electrónica para la cum-
plimentación y tramitación de la ayuda. El certificado digital o DNI electrónico deben estar 
correctamente configurados y validados para su uso en sede electrónica.

Séptimo. Documentación. 

1.    Las solicitudes de ayuda (anexo I) deberán ir acompañadas de la siguiente documentación:

 a)  En caso de persona jurídica, se aportará copia de la escritura de constitución de la So-
ciedad y sus modificaciones o nota simple actualizada del registro mercantil y el poder 
del/la representante legal. 

      No se requerirá el poder de representación a personas jurídicas en caso de que su repre-
sentación quede acreditada mediante la utilización de un certificado de representante 
de persona jurídica.

      El órgano encargado de la instrucción y ordenación del procedimiento, a través del órga-
no directivo competente en materia de comercio exterior consultará de oficio los datos 
de identidad personal, tanto el NIF del solicitante como del representante legal, en sus 
archivos, bases de datos u otros fondos documentales o mediante los servicios ofrecidos 
por el Ministerio prestador del Sistema de Verificación de Datos de Identidad (SVDI).

      En caso de elevación a público del poder de el/la representante legal, si se ha forma-
lizado ante notario a partir del 5 de junio de 2014, el interesado lo hará constar en el 
apartado correspondiente de la solicitud indicando el Código Seguro de Verificación 
(CSV), lo que conllevará la autorización al órgano competente para la ordenación e 
instrucción del procedimiento, a través del órgano directivo competente en materia de 
comercio exterior para que éste consulte a través de la RED SARA la copia simple del 
poder notarial, salvo que se formule oposición expresa.

      En caso de persona física, de conformidad con lo establecido en el artículo 28.2 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, el órgano encargado de la instrucción y ordenación del pro-
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cedimiento, a través del órgano directivo competente en materia de comercio exterior 
consultará de oficio los datos de identidad personal de la persona solicitante, cuando así 
lo haya autorizado en el apartado 7 del anexo II.

 b)  Resumen anual del IVA (Modelo 390) del ejercicio anterior a la fecha de publicación de 
la convocatoria o en su caso la autoliquidación del IVA (Modelo 303) correspondiente al 
mes diciembre del ejercicio anterior a la fecha de publicación de la convocatoria cuando 
el ejercicio económico del solicitante coincida con el año natural.

      En su caso, cuando el ejercicio económico del solicitante no coincida con el año natural, 
deberá presentar el conjunto de autoliquidaciones mensuales del IVA (Modelo 303) del 
último ejercicio económico cerrado.

 c)  Certificación de la participación en Programas de Cooperación Transfronteriza Interreg 
España-Portugal (POCTEP) 2021-2027, en su caso.

 d)  En cuanto a la información de datos del IAE, con finalidades no tributarias, deberá ser 
presentado por el interesado en el caso de no haber autorizado expresamente a que el 
órgano gestor, a través del órgano directivo competente en materia de comercio exte-
rior, consultase o recabase dichos datos. Anexo II. 

 e)  Los solicitantes deberán estar al corriente de sus obligaciones tributarias, con el Estado, 
frente a la Seguridad Social y con la Hacienda autonómica. En caso de que el interesado 
no otorgue autorización expresa para que, a través del órgano directivo competente en 
materia de comercio exterior sea consultada o recabada de oficio la condición de estar 
al corriente con las obligaciones tributarias, con la Seguridad Social y con la Hacienda 
Autonómica, en sus respectivos apartados del anexo II, en el caso de no autorizarse, se 
deberá aportar las correspondientes certificaciones acreditativas.

 f)  Justificación de no estar incurso en ninguna de las prohibiciones para obtener la condi-
ción de beneficiario y de reunir los requisitos establecidos en la normativa vigente para 
obtener la subvención solicitada, mediante declaración responsable que figura en el 
modelo de declaración responsable (anexo II), de acuerdo a lo establecido en el artículo 
12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura.

 g)  Declaración responsable en la que conste la relación de todas las ayudas públicas so-
licitadas o concedidas por esta u otra Administración Pública para el mismo proyecto, 
(anexo II). Los solicitantes deberán señalar, asimismo, la relación de todas las demás 
ayudas de minimis recibidas durante cualquier periodo de tres años anteriores y que es-
tén sujetas al Reglamento (UE) 2023/2831 de la Comisión de 13 de diciembre de 2023, 
o a otros reglamentos de minimis.
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 h)  Declaración de Ausencia de Conflictos de Interés (DACI), señalado en el apartado co-
rrespondiente previsto en el anexo II.

2.    Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, en caso de que la persona 
solicitante no se oponga en el formulario de solicitud, podrá recabar entre sus archivos 
aquellos documentos referentes al interesado que se encuentren en su poder siempre que 
no hayan transcurrido más de cinco años desde la finalización del procedimiento al que 
correspondan.

3.    Si la documentación exigida para la tramitación ya obrara en poder de la Administración 
Pública, el solicitante podrá acogerse a lo dispuesto en el artículo 28.3 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas 
y en el artículo 25 de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de racionalización y simplificación ad-
ministrativa de Extremadura, y no estará obligado a presentar la documentación siempre 
que se haga constar la fecha y el órgano o dependencia en que fueron presentados o, en 
su caso, emitidos, y cuando no hayan transcurrido más de cinco años desde la finalización 
del procedimiento al que correspondan. 

     Tampoco será necesario presentar aquellos documentos que hayan sido aportados anterior-
mente por el interesado a Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, A estos 
efectos, el interesado deberá indicar en qué momento y para qué procedimiento concreto 
presentó los citados documentos, pudiendo cumplimentar esa información en la tabla que 
consta en el modelo de declaración responsable (anexo II). 

     Excepcionalmente, si no se pudiera recabar estos documentos, se podrán solicitar de nuevo 
al interesado su aportación. Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, se 
reserva el derecho de solicitar cuanta documentación considere necesaria para verificar 
el cumplimiento de los requisitos, así como para el correcto análisis de los criterios de 
valoración.

Octavo. Procedimiento de concesión de ayudas.

El procedimiento para la concesión de las subvenciones establecidas en la presente convo-
catoria es el de concurrencia competitiva, mediante convocatoria periódica, en virtud de lo 
dispuesto en los artículos 22.1 y 23 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura.

Noveno. Órganos de ordenación e instrucción.

1.    En cumplimiento de lo previsto en el artículo 9 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de 
Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, corresponde al apoderado, o 
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persona con poderes suficientes de Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, 
SLU, tomando como referencia lo establecido en sus normas de creación, la ordenación e 
instrucción del procedimiento de concesión de las ayudas reguladas en la presente convo-
catoria, quien realizará de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determina-
ción, conocimiento y comprobación de los datos en virtud de los cuales deberá formularse 
la propuesta de resolución.

2.    En esta fase se verificará el cumplimiento de las condiciones impuestas para adquirir la 
condición de beneficiario de la ayuda, previa emisión del correspondiente informe técnico 
del que se dará traslado a la Comisión de Valoración que será constituida al efecto.

Décimo. Comisión de Valoración.

Para el análisis, valoración y prelación de las solicitudes presentadas conforme a los criterios 
establecidos en esta convocatoria se constituirá una Comisión de Valoración compuesta por:

 —  La presidencia, que será desempeñada por una persona del Área de Comercialización e 
Internacionalización de Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, a de-
signar por el órgano de concesión.

 —  La secretaría, que será desempeñada por una persona del Área de Comercialización e 
Internacionalización de Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, a de-
signar por el órgano de concesión.

 —  Una vocalía que será desempeñada por una persona de perfil técnico del Área de Comer-
cialización e Internacionalización de Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, 
SLU, a designar por el órgano de concesión.

 —  Una vocalía desempeñada por una persona de perfil técnico del órgano directivo con 
competencias en comercio exterior de la Junta de Extremadura, a designar por su titular.

La designación de miembros se publicará en el Diario Oficial de Extremadura 
http://doe.juntaex.es , así como en el tablón de anuncios de Extremadura Avante Servicios 
Avanzados a Pymes, SLU, una vez finalizado el plazo de presentación de solicitudes, debién-
dose respetar la composición establecida en el artículo 29 de la Ley 8/2011, de 23 de marzo, 
de Igualdad entre Mujeres y Hombres y contra la Violencia de Género en Extremadura, con el 
objeto de garantizar en el mismo la representación equilibrada de hombres y mujeres.

Undécimo. Criterios de valoración de las solicitudes.

Para la concesión de las ayudas se valorarán los siguientes aspectos, de acuerdo con la si-
guiente baremación, con un máximo de 100 puntos:
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1.    Criterios generales de valoración:

 a)  Que la actividad principal del solicitante pertenezca a uno de los siguientes subsectores 
preferentes, máximo 34 puntos.

  • 411- Fabricación y envasado de aceite de oliva 

  • 413 - Sacrificio de ganado, preparación y conservas de carne e incubación de aves 

  • 414 - Industrias lácteas 

  • 415 - Fabricación de jugos y conservas vegetales 

  • 416- Fabricación conservas pescado 

  • 417 - Fabricación productos de molinería

  • 418 - Fabricación pastas alimenticias y productos amiláceos

  • 419- Industria bollería y pastelería 

  • 421- Industria del cacao, chocolate y productos de confitería 

  •  423- Elaboración café, té, y sucedáneos de café y elaboración de otros productos ali-
menticios no clasificados en otras partes

  • 424- Elaboración de aguardientes 

  • 425 - Industria vinícola

  • 427 - Fabricación cerveza y malta de cerveza

  • 428- Fabricación aguas gaseosas y otras bebidas sin alcohol 

  •  612 - Comercio al por mayor de materias primas agrarias, productos alimenticios, 
bebidas y tabacos 

 b)  Volumen de ventas fuera de España con relación al volumen total de operaciones, del 
ejercicio contable anterior a la fecha de publicación de la presente convocatoria, máxi-
mo 26 puntos. 

     La valoración de este criterio será realizada según la siguiente baremación:

  — Más del 80%: 26 puntos.
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  — Igual o superior al 70% e inferior al 80%: 24 puntos.

  — Igual o superior al 60% e inferior al 70%: 22 puntos.

  — Igual o superior al 50% e inferior al 60%: 20 puntos.

  — Igual o superior al 40% e inferior al 50%: 18 puntos.

  — Igual o superior al 35% e inferior al 40%: 16 puntos.

  — Igual o superior al 30% e inferior al 35%: 14 puntos.

  — Igual o superior al 25% e inferior al 30%: 12 puntos.

  — Igual o superior al 20% e inferior al 25%: 10 puntos.

  — Igual o superior al 15% e inferior al 20%: 8 puntos.

  — Igual o superior al 10% e inferior al 15%: 6 puntos.

  — Igual o superior al 5% e inferior al 10%: 4 puntos.

  — Inferior al 5%: 2 puntos.

  — Sin exportaciones: 0 puntos.

 c)  No haber sido beneficiaria de otras acciones de promoción internacional de la pyme 
extremeña acogidas al Programa de Extremadura FEDER 2021-2027, en los dos años 
naturales anteriores al momento de la celebración de la Comisión de Valoración, dicho 
criterio será evaluado de oficio, máximo 21 puntos. 

     La valoración de este criterio será realizada conforme al siguiente baremo:

  — Ninguna participación: 21 puntos. 

  — 1 participación: 18 puntos.

  — 2 participaciones: 15 puntos.

  — 3 participaciones: 12 puntos.

  — 4 participaciones: 9 puntos.

  — 5 participaciones: 6 puntos
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  — 6 participaciones: 3 puntos.

  — Más de 6 participaciones: 0 puntos.

 d)  Haber participado por parte de la empresa y/o sus empleados, en el ejercicio anterior a 
la publicación de la presente convocatoria, en alguno de los programas de capacitación 
y cualificación para la internacionalización empresarial auspiciados por la Junta de Ex-
tremadura, siguientes:

  — Programa para la Innovación e Internacionalización (P2I)

  — Empresa colaboradora de la formación práctica del programa FORMACOEX Plus.

  —  Empresa cuyos empleados hayan finalizado alguna de las siguientes actividades del 
programa de Cualificación Empresarial para la exportación (QUALIFEX): 

   • Iniciación al comercio exterior.

   • Capacitación en mercados internacionales.

   • Dirección de la empresa internacional.

     Dicho criterio será evaluado de oficio, máximo 15 puntos.

  — Haber participado en tres o más programas: 15 puntos.

  — Haber participado en dos programas: 10 puntos.

  — Haber participado en un programa: 5 puntos.

  — No haber participado en ningún programa: 0 puntos.

 e)  Ser beneficiario de algún proyecto relativo al Programa de Cooperación Transfronteriza 
INTERREG España-Portugal (POCTEP) 2021-2027, que será acreditado mediante certi-
ficado. Máximo 4 puntos.

  — Haber sido beneficiario en dos o más proyectos: 4 puntos.

  — Haber sido beneficiario en un proyecto: 2 puntos.

  — No haber sido beneficiario de ningún proyecto: 0 puntos.

     En caso de no aportar la documentación acreditativa de alguno de los criterios no evalua-
bles de oficio, la puntuación obtenida en el respectivo criterio será de 0 puntos. 
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2.    En caso de empate en el orden de prelación de las solicitudes, se ordenarán en base a la 
puntuación obtenida por el siguiente orden:

 — En primer lugar, la puntuación obtenida en el criterio a).

 — En segundo lugar, la puntuación obtenida en el criterio b). 

 — En tercer lugar, la puntuación obtenida en el criterio c).

 — En cuarto lugar, la puntuación obtenida en el criterio d).

 — En quinto lugar, la puntuación obtenida en el criterio e). 

 —  En caso de empate, se atenderá al día y hora de presentación de la solicitud de ayuda 
en el registro correspondiente. 

 —  De persistir el empate, se realizará un sorteo, previa convocatoria pública mediante 
publicación en la página web de Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, 
SLU, en la que se fijará la fecha, lugar y forma de proceder al concreto desempate de 
puntuaciones.

3.    No obstante, lo anterior, no será preciso establecer un orden de prelación entre las soli-
citudes presentadas que reúnan los requisitos establecidos, en el caso de que el crédito 
consignado resulte suficiente para atender la totalidad de ellas, una vez finalizado el plazo 
de presentación de solicitudes. 

Duodécimo. Resolución de concesión de la ayuda.

1.    Será competente para la concesión de la ayuda, la persona que ostente el cargo de la Con-
sejería Delegada de Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, a propuesta 
del apoderado, o persona con poderes suficientes en Extremadura Avante Servicios Avan-
zados a Pymes, SLU, y previa autorización por parte del órgano directivo con competencias 
en materia de comercio exterior.

     El plazo máximo para resolver y notificar la resolución del procedimiento será de tres me-
ses, contados a partir de la publicación del presente acuerdo de convocatoria, sin perjuicio 
de su posible ampliación, de acuerdo con lo establecido en el artículo 23 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

     Si no se notificase resolución expresa dentro del plazo señalado, se podrá entender deses-
timada la solicitud por silencio administrativo. En este caso, la resolución expresa posterior 
al vencimiento del plazo se adoptará sin vinculación alguna al sentido del silencio. 
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2.    La resolución de concesión fijará expresamente el importe máximo de la ayuda, de confor-
midad con lo establecido en el ordinal quinto de presente convocatoria y determinará las 
condiciones, obligaciones y plazos a que queda sujeto la persona beneficiaria, sin perjuicio 
de la cuantificación definitiva tras la modificación de la resolución prevista en el ordinal 
decimotercero.

     En este caso, la resolución de concesión se notificará exclusivamente a la dirección de no-
tificación indicada en la solicitud.

3.    En la resolución de concesión se informará de que estas ayudas se hallan acogidas al ré-
gimen de minimis, sujetándose a lo establecido en el Reglamento (UE) 2023/2831 de la 
Comisión de 13 de diciembre de 2023, relativo a la aplicación de los artículos 107 y 108 
del Tratado de Funcionamiento de la Unión Europea a las ayudas de minimis, no pudiendo 
superar la ayuda total de minimis la cantidad de 300.000 euros en los tres años previos. De 
este modo, el período de tres años debe evaluarse de forma continua. En cada nueva con-
cesión de una ayuda de mínimis debe tenerse en cuenta el importe total de las ayudas 
de minimis concedidas en los tres años previos.

4.    La resolución será notificada individualmente a la persona beneficiaria, con arreglo a lo 
previsto en los artículos 40, 41 y 42 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, mediante comparecencia electró-
nica del interesado o su representante a través de la sede electrónica asociada de la Junta 
de Extremadura, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 8 del presente decreto. 

     Complementariamente a la notificación practicada por el sistema establecido en el apar-
tado anterior y únicamente con efectos informativos, el solicitante recibirá un aviso en la 
dirección de correo electrónico que conste en la solicitud de la ayuda, mediante el cual se 
le indicará que se ha producido una notificación a cuyo contenido podrá acceder a través 
del apartado habilitado a tal efecto en la sede electrónica asociada donde se haya iniciado 
el procedimiento.

5.    En ejercicio de las funciones de control y demás que comportan potestades administrativas, 
conforme a lo previsto en la disposición adicional tercera de la Ley 6/2011, de 23 de mar-
zo, contra la resolución que ponga fin al procedimiento de concesión, se podrá interponer 
recurso de alzada ante el órgano directivo con competencias en comercio exterior, en el 
plazo de un mes a contar desde el día siguiente al que se dicte el acto, sin perjuicio de que 
las personas interesadas pueda ejercitar cualquier otro que estimen oportuno.

6.    En el Portal de Transparencia de la Junta de Extremadura http://gobiernoabierto.juntaex.es/ 
o el que por adscripción corresponda, se publicará la relación de beneficiarios. Asimismo, 
en la web www.extremaduraavante.es se publicarán los beneficiarios de la ayuda y la lista 
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de reserva, con el desglose de la puntuación obtenida, priorizada por orden de puntuación 
de la solicitud por cada convocatoria a la que hayan concurrido, si procede, 

7.    Las personas beneficiarias podrán renunciar a la ayuda en un plazo de 5 días hábiles desde 
la notificación de la resolución de concesión.

8.    Las renuncias de la persona beneficiaria que se produzcan tras la publicación de la relación 
de beneficiarios, podrán dar lugar a la incorporación de un nuevo beneficiario de la lista de 
reserva. La resolución por la que se adjudique la plaza a la nueva persona beneficiaria será 
notificada en el plazo máximo de 10 días hábiles desde la notificación de la resolución que 
declare la renuncia.

     Para ello, se seguirá el orden establecido en la relación de reservas, según la acción de pro-
moción a la que hayan concurrido y el orden de puntuación obtenido, de conformidad con 
lo establecido en el artículo 63.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, que aprueba el 
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

     No obstante, lo anterior, no se adjudicarán plazas a los solicitantes de la reserva si por las 
exigencias y plazos impuestos para la ejecución de la acción y la prestación que comprende 
la ayuda en especie, no pudiera ser ejecutada de forma íntegra por el solicitante que se 
encuentra en situación de reserva.

Decimotercero. Modificación de la resolución.

1.    Una vez haya sido dictada la resolución de concesión, podrá dar lugar a su modificación la 
determinación del importe definitivo de la ayuda en especie, de conformidad con lo previsto 
en el apartado 2, del artículo 6 del Decreto 137/2024 de 5 de noviembre.

     Asimismo, podrá dar lugar a la modificación los cambios de denominación de la empresa 
solicitante, conlleve o no cambio de titularidad, así como aquellas circunstancias ocasiona-
das por causa de fuerza mayor o excepciones no imputables a los beneficiarios, debiendo 
ser en este caso debidamente justificadas.

     En ningún caso, dicha modificación podrá suponer un incremento de la cuantía de la ayuda 
concedida, ni la alteración de la concurrencia ni de su finalidad.

2.  El procedimiento para modificar la resolución de concesión se iniciará de oficio por parte 
del órgano instructor, bien por iniciativa propia, consecuencia de petición razonada de otros 
órganos, o bien a instancia de la persona beneficiaria, siendo dictada la resolución de mo-
dificación, por el mismo órgano que dictó la resolución de concesión.
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Decimocuarto. Justificación de la ayuda.

1.  La justificación de las ayudas en especie se realizará cumpliendo con las condiciones im-
puestas en las presentes bases, de acuerdo con la normativa comunitaria y, más concreta-
mente, con lo previsto en el artículo 35 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

     A efecto de justificación de la presente ayuda, la persona beneficiaria deberá justificar en 
un plazo máximo de 10 días hábiles desde la finalización de la acción de promoción, la 
siguiente documentación:

 — Informe de resultados (anexo III– Documentación Justificativa y de cumplimiento).

 —  Fotografía/s en destino con el logotipo de fondos FEDER, o los que correspondieran en 
su caso, bien visibles que justifiquen la participación de la persona beneficiaria en la 
acción de promoción.

 —  Declaración de Ausencia de Conflictos de Interés (DACI), señalando el apartado corres-
pondiente en el formulario de la justificación de la ayuda que figura como Anexo III.

    Además, específicamente, cuando sea exigible en razón de la acción de promoción: 

 — Acreditación de las tarjetas de embarque (ida y vuelta).

 — Acreditación o entrada a eventos.

2.  Transcurrido el plazo de presentación sin haberse presentado la documentación anterior, el 
órgano de concesión requerirá al beneficiario para que, en el plazo improrrogable de quince 
días hábiles sea presentada la justificación, en cumplimiento de lo previsto en el artículo 
70.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la 
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. La falta de presentación de 
la justificación en el plazo establecido llevará consigo la exigencia del reintegro y demás 
responsabilidades establecidas en la Ley General de Subvenciones. La presentación de la 
justificación en el plazo adicional establecido en este apartado no eximirá al beneficiario de 
las sanciones que, conforme a la Ley General de Subvenciones, correspondan.

3.  En caso de que la documentación justificativa anterior sea presentada de manera incom-
pleta o defectuosa, se dará un trámite de audiencia, concediéndose al beneficiario un plazo 
de 10 días hábiles para su presentación o subsanación. 

4.  La documentación exigida deberá presentarse, de forma telemática, a través la Sede Elec-
trónica Asociada de la Administración de la Junta de Extremadura en la siguiente dirección 
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web: https://tramites.juntaex.es, seleccionando el enlace etiquetado como Registro Elec-
trónico General o el enlace al trámite concreto que en su momento se configure, todo ello 
en virtud de lo dispuesto en el apartado 2 y 3 del artículo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, e irá dirigida a la Consejería Delegada Extremadura Avante Servicios Avanzados 
a Pymes, SLU.

Decimoquinto. Financiación.

1.  Las ayudas que regula este acuerdo de convocatoria se financiará con cargo al Programa 
Operativo FEDER de Extremadura 2021-2027, recibiendo una cofinanciación de 85% del 
fondo, y estando encuadrada en el Objetivo Político 1: “Una Europa más competitiva y 
más inteligente”, Prioridad de Inversión: 1.A ‘Transición Digital e Inteligente’, Objetivo es-
pecífico 1 iii). “el refuerzo del crecimiento sostenible y la competitividad de las pymes y la 
creación de empleo en estas, también mediante inversiones productivas”. 

2.  La acción de promoción de carácter internacional será financiada con base en la transferen-
cia presupuestaria que figura en los Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura del ejercicio 2024 TE: “Extremadura Avante Servicios Avanzados Pymes: Pro-
moción Internacional de la Pyme Extremeña”, formalizada a través de la firma del Convenio 
por el que se formaliza una transferencia específica de carácter plurianual a favor de la Em-
presa Pública Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, para la ejecución del 
programa de promoción internacional de la pyme extremeña para el periodo 2023-2026.

3.  El importe máximo de la presente convocatoria es de 360.000,00€ (trescientos sesenta 
mil euros), sin perjuicio de la cuantificación final, de acuerdo con los gastos efectivamente 
realizados por parte de Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, una vez 
finalizada la acción de promoción internacional.

Disposición final primera. Efectos.

El presente acuerdo entrará en vigor el día siguiente al de su publicación en el Diario Oficial 
de Extremadura.

Contra el presente acuerdo que no pone fin a la vía administrativa podrá interponerse recurso 
de alzada en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la publicación del pre-
sente acuerdo ante el Secretario General de Economía, Empresa y Comercio, en virtud de lo 
dispuesto en la disposición final tercera del Decreto 137/2024, de 5 de noviembre, por el que 
se establecen las bases reguladoras para la concesión de ayudas por parte de Extremadura 
Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, dirigidas a la promoción internacional de la pyme 
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extremeña, así como en los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. Todo ello sin perjuicio de 
que los interesados puedan interponer cualquier otro recurso que estimen oportuno, según el 
artículo 88.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre mencionada.

Mérida, 22 de noviembre de 2024.

El Consejero Delegado,

MIGUEL ÁNGEL MENDIANO CALLE
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ANEXO I. SOLICITUD DE AYUDA 

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL SOLICITANTE (EMPRESA O CORRESPONDIENTE)

NIF/NIE Razón social / Nombre y apellidos. 

CSV escrituras * 

(*) Si no se presentan las escrituras con CSV se deberá presentar como documento adjunto. 

Domicilio Fiscal 

Tipo vía Nombre vía pública Tipo núm Número Calificación número 

Bloque Portal Escalera Planta Puerta 

Municipio Código postal Apartado de Correos 

Provincia Comunidad Autónoma País 

1.1 DATOS DE CONTACTO 

Teléfono Móvil Correo electrónico 

2. REPRESENTANTE/S LEGAL/ES (si procede)

NIF/NIE Nombre y apellidos 

CSV de los poderes notariales 
* 

(*) Los poderes notariales con CSV están vigentes desde 05/07/2014, si son de fecha anterior deberá presentarlo 
como documento adjunto. 

3. ACTIVIDAD PARA LA QUE SE SOLICITA LA AYUDA EN ESPECIE

Nombre completo acción de promoción: 

Código de la acción de promoción: 

4. DOCUMENTACIÓN A APORTAR

Si el solicitante es persona jurídica: 
 Copia de constitución de la sociedad y del poder del representante legal que completa la solicitud, vigente, en su

caso

Documentación a aportar por todos los solicitantes (personas físicas y jurídicas): 
 Declaración responsable (ANEXO II).
 Copia de aquellas certificaciones u otros documentos que sean exigibles en función del mercado, acción y sector
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objetivo al que se dirija la acción (en caso de solicitarse en la convocatoria). 
 Resumen anual de IVA (Modelo 390) del ejercicio anterior a la fecha de publicación de la convocatoria o en su

caso la autoliquidación del IVA (Modelo 303) correspondiente al mes diciembre del ejercicio anterior a la fecha
de publicación de la convocatoria cuando el ejercicio económico del solicitante coincida con el año natural.

 Copia del registro de la preinscripción ante la entidad organizadora en aquellas acciones donde se exija (en caso
de solicitarse en la convocatoria).

 Certificación de la participación en Programas de Cooperación Transfronteriza Interreg España-Portugal
(POCTEP) 2021-2027, cuando proceda.

5. Información BÁSICA sobre Protección de Datos

RESPONSABLE del Tratamiento Titular de Consejería de Economía, Empleo y Transformación Digital de la Junta de 
Extremadura. 

FINALIDAD del Tratamiento Ordenación, instrucción y comprobación de la concesión de ayudas dirigidas a la 
promoción internacional de la PYME extremeña  

LEGITIMACIÓN del Tratamiento El cumplimiento de una obligación legal y el cumplimiento de una misión que es 
realizada en interés público o en el ejercicio de poderes públicos del Responsable de 
Tratamiento (art. 6.1 c) y e) RGPD, conforme a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 
General de Subvenciones, y la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de subvenciones de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura. 

DESTINATARIOS   
de cesiones o transferencias 

Encargado del tratamiento: Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU. 
No se cederán datos a terceros, salvo obligación legal. 

DERECHOS 
de las personas interesadas 

Tiene derecho de Acceso, Rectificación y Supresión de los datos, así como otros 
que se describen en la información adicional. 

Puede consultar Información Adicional y detallada sobre Protección de Datos 
en https://www.juntaex.es/w/0703024 

Firma electrónica 
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ANEXO II.
DECLARACIÓN RESPONSABLE/DECLARACIÓN DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERÉS 

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL SOLICITANTE (EMPRESA O CORRESPONDIENTE)

NIF/NIE Razón social / Nombre y apellidos 

2. ACTIVIDAD PARA LA QUE SE SOLICITA LA AYUDA EN ESPECIE

Nombre completo acción de 
promoción:   

Código de la acción de 
promoción:   

3. SUBVENCIONES O AYUDAS PÚBLICAS PARA LA ACTIVIDAD

El firmante de esta declaración, como persona interesada, manifiesta, bajo su responsabilidad, y con sometimiento 
al régimen sancionador previsto en el Título IV de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de racionalización y simplificación 
administrativa de Extremadura: 

El solicitante declara haber solicitado otras ayudas públicas o subvenciones destinadas a esta actividad objeto de 
solicitud: 

☐ SI     ☐  NO

En caso afirmativo, especificar a continuación las ayudas solicitadas para la actividad objeto de solicitud: 

(1) Indicar la Orden de convocatoria de la ayuda según la cual se han solicitado y/o recibidos ayudas de otros
organismos.

(2) Indicar la situación actual de la ayuda: S (solicitada), C (concedida), P (pagada).

Convocatoria (1) Organismo Nº expediente S/C/P 
(2)

Fecha 

dd/mm/aaaa 

Importe 
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4. AYUDAS ACOGIDAS AL RÉGIMEN DE MÍNIMIS (REGLAMENTO UE 2023/2831, de 13 de diciembre de 2023)

El firmante de esta declaración como persona interesada, bajo su responsabilidad, y con sometimiento al régimen 
sancionador previsto, declara: 

☐ Declaro haber solicitado ayudas acogidas al régimen de mínimis para este u otros proyectos, no superando la
ayuda total de mínimis la cantidad de 300.000 euros durante cualquier período de tres años previos.

☐ Declaro no haber solicitado o recibido ayudas que superen la cantidad de 300.000 euros durante cualquier
periodo de los tres años previos, para este o cualquier otro régimen de ayudas acogido a la normativa de mínimis.

Asimismo, se compromete a comunicar a Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU cualquier nueva 
solicitud, concesión o pago que se produzca con posterioridad a la presente declaración, y en todo caso, antes del 
cobro de la(s) subvención (es) correspondiente (s) a la presente solicitud. 

5. CONDICIONES GENERALES

El que suscribe conoce y acepta las condiciones generales de las ayudas reguladas en el Decreto de bases 
reguladoras y DECLARA, bajo su responsabilidad, que: 

- Tiene la consideración de PYME.

- Todos los datos expuestos en esta solicitud son correctos y veraces.

- No incurrir en ninguna de las prohibiciones para obtener la condición de beneficiario, y reunir los requisitos
establecidos en la normativa vigente para obtener la ayuda solicitada.

6. COMPROBACIONES DE EXTREMADURA AVANTE SERVICIOS AVANZADOS A PYMES, SLU

De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, las administraciones públicas 
podrán recabar o verificar los datos que a continuación se relacionan. Si manifiesta su oposición a que 
Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU efectúe dicha comprobación, deberá indicarlo marcando 
la casilla correspondiente y aportando en cada caso el documento solicitado. 

☐

☐ 

ME OPONGO a que Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU recabe información y/o
documentos que obren en su poder, por haber sido aportados junto a otras solicitudes de ayudas, ya sean
estas anteriores o simultaneas a la presente.

ME OPONGO a que Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU recabe, de manera directa o a
través de la Junta de Extremadura, información relacionada a la participación en programas de capacitación
y cualificación para la internacionalización empresarial, auspiciados por la Junta de Extremadura en el año
anterior a la convocatoria.
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7. COMPROBACIONES DE LA ADMINISTRACIÓN

Esta Administración a través de la Secretaría General de Economía, Empresa y Comercio tiene atribuida la 
potestad de verificación de los datos personales incorporados en esta solicitud en virtud de la Disposición 
Adicional Octava de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantías de 
los derechos. 

8. COMPROBACIONES DE LA ADMINISTRACIÓN RELATIVAS A ESTAR AL CORRIENTE DE OBLIGACIONES
TRIBUTARIAS, CON LA SEGURIDAD SOCIAL Y NO TENER DEUDAS CON LA HACIENDA AUTONÓMICA 

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 5/2022, de 25 de noviembre, de medidas de mejora de los procesos de 
respuesta administrativa a la  ciudadanía y para la prestación útil de los servicios públicos que modifica el artículo 
12.8 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de subvenciones  de la Comunidad Autónoma de Extremadura, así como en 
el artículo 95.1 k) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria,  las Administraciones Publicas podrán 
recabar o consultar de oficio los datos que a continuación se relacionan, previa autorización expresa del interesado. 
Para ello, deberá indicar si autoriza o no autoriza marcando la casilla correspondiente.  

En tal caso, el interesado deberá presentar las certificaciones acreditativas correspondientes. 

☐  AUTORIZO que la Secretaría General de Economía, Empresa y Comercio recabe de oficio los datos que acrediten
que el solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado.

☐ NO AUTORIZO que la Secretaría General de Economía, Empresa y Comercio recabe de oficio los datos que
acrediten que el solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado,
APORTANDO por ello certificado correspondiente que acredita el cumplimiento de las obligaciones tributarias
con la Hacienda del Estado.

☐  AUTORIZO que la Secretaría General de Economía, Empresa y Comercio recabe de oficio los datos que acrediten
que el solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social.

☐ NO AUTORIZO que la Secretaría General de Economía, Empresa y Comercio recabe de oficio los datos que
acrediten que el solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social, APORTANDO
certificado expedido por la Tesorería General de la Seguridad Social que acredita que está al corriente de sus
obligaciones frente a dicho organismo.

☐  AUTORIZO que la Secretaría General de Economía, Empresa y Comercio recabe de oficio los datos que acrediten
que el solicitante de la ayuda no tiene deudas con la Hacienda de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

☐ NO AUTORIZO que la Secretaría General de Economía, Empresa y Comercio pueda recabe de oficio los datos
que acrediten que el solicitante de la ayuda no tiene deudas con la Hacienda de la Comunidad Autónoma de
Extremadura. Por lo que APORTO certificado que acredita que la empresa solicitante de la ayuda no tiene
deudas con la Hacienda de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

☐ AUTORIZO que la Secretaría General de Economía, Empresa y Comercio recabe de oficio los datos relativos a las
altas en el Impuesto sobre Actividades Económicas.
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☐ NO AUTORIZO que la Secretaría General de Economía, Empresa y Comercio recabe de oficio los datos relativos
a las altas en el Impuesto sobre Actividades Económicas. Por lo que APORTO certificado emitido por la Agencia
Tributaria que acredita los epígrafes de IAE en los que se encuentra dada de alta la empresa solicitante.

☐ AUTORIZO que la Secretaría General de Economía, Empresa y Comercio recabe de oficio de la Agencia Tributaria
los datos del domicilio fiscal así como la verificación de los datos de identificación de la empresa.

☐ NO AUTORIZO que la Secretaría General de Economía, Empresa y Comercio pueda recabe de oficio de la Agencia
Tributaria los datos del domicilio fiscal así como la verificación de los datos de identificación de la empresa. Por
lo que APORTO certificado emitido por la Agencia Tributaria que lo acredita.

9. INFORMACIÓN SOBRE TITULARIDADES REALES

☐

☐ 

AUTORIZO que el órgano gestor, o cualquier autoridad y organismo nacional que gestione, verifique, pague
o audite Fondos Europeos, pueda recabar de oficio en el Registro Central de Titularidades Reales los datos
relativos a los titulares reales de los perceptores de la financiación de la Unión Europea

NO AUTORIZO que el órgano gestor, o a cualquier autoridad y organismo nacional que gestione, verifique, 
pague o audite Fondos Europeos, pueda recabar de oficio pueda recabar de en el Registro Central de 
Titularidades Reales los datos relativos a los titulares reales de los perceptores de la financiación de la Unión 
Europea. Por lo que APORTO certificado de Titularidad Real expedido por Notario. 

10. DECLARACIÓN DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERÉS (DACI) PARA LOS BENEFICIARIOS.

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de subvención arriba referenciado, la persona abajo 
firmante, como solicitante de la ayuda, DECLARA: 

Primero. Estar informada de lo siguiente: 

1.Que el artículo 61.3 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, EURATOM) 2018/1046 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE) establece que «existirá conflicto de
intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones se vea comprometido por razones familiares,
afectivas, de afinidad política o nacional, de interés económico o por cualquier motivo directo o indirecto de
interés personal.»

2.Que el artículo 64 «Lucha contra la corrupción y prevención de los conflictos de intereses» de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, tiene el fin de evitar cualquier distorsión de la competencia
y garantizar la transparencia en el procedimiento y asegurar la igualdad de trato a todos los candidatos y
licitadores.

3.Que el artículo 23 «Abstención», de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público,
establece que deberán abstenerse de intervenir en el procedimiento «las autoridades y el personal al servicio
de las Administraciones en quienes se den algunas de las circunstancias señaladas en el apartado siguiente»,
siendo éstas:

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolución pudiera influir la
de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestión litigiosa pendiente
con algún interesado.
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b) Tener un vínculo matrimonial o situación de hecho asimilable y el parentesco de consanguinidad
dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera de los interesados, con
los administradores de entidades o sociedades interesadas y también con los asesores,
representantes legales o mandatarios que intervengan en el procedimiento, así como compartir
despacho profesional o estar asociado con éstos para el asesoramiento, la representación o el
mandato.

c) Tener amistad íntima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el
apartado anterior.

d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.
e) Tener relación de servicio con persona natural o jurídica interesada directamente en el asunto, o

haberle prestado en los dos últimos años servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier
circunstancia o lugar».

Segundo. Que no se encuentra incursa en ninguna situación que pueda calificarse de conflicto de intereses de 
las indicadas en el artículo 61.3 del Reglamento Financiero de la UE y que no concurre en su persona ninguna 
causa de abstención del artículo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público 
que pueda afectar al procedimiento de concesión de la subvención. 

Tercero. Que se compromete a poner en conocimiento del órgano concedente, sin dilación, cualquier situación 
de conflicto de intereses o causa de abstención que dé o pudiera dar lugar a dicho escenario. 

Cuarto. Conozco que, una declaración de ausencia de conflicto de intereses que se demuestre que sea falsa, 
acarreará las consecuencias disciplinarias/administrativas/judiciales que establezca la normativa de aplicación. 

11. Información BÁSICA sobre Protección de Datos

RESPONSABLE del Tratamiento Titular de Consejería de Economía, Empleo y Transformación Digital de la Junta de 
Extremadura. 

FINALIDAD del Tratamiento Ordenación, instrucción y comprobación de la concesión de ayudas dirigidas a la 
promoción internacional de la PYME extremeña  

LEGITIMACIÓN del Tratamiento El cumplimiento de una obligación legal y el cumplimiento de una misión que es 
realizada en interés público o en el ejercicio de poderes públicos del Responsable de 
Tratamiento (art. 6.1 c) y e) RGPD, siendo la base legal la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, General de Subvenciones, y la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de 
subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura 

DESTINATARIOS   
de cesiones o transferencias 

Encargado del tratamiento: Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU. 
No se cederán datos a terceros, salvo obligación legal. 

DERECHOS 
de las personas interesadas 

Tiene derecho de Acceso, Rectificación y Supresión de los datos, así como otros 
que se describen en la información adicional. 

Puede consultar Información Adicional y detallada sobre Protección de Datos 
en https://www.juntaex.es/w/0703024 

Firma electrónica 
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ANEXO III. DOCUMENTACIÓN JUSTIFICATIVA Y DE CUMPLIMIENTO 

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL SOLICITANTE (EMPRESA O CORRESPONDIENTE)

NIF/NIE Razón social / Nombre y apellidos 

Domicilio Fiscal 

Tipo vía Nombre vía pública Tipo núm Número Calificación número 

Bloque Portal Escalera Planta Puerta 

Municipio Código postal Apartado de Correos 

Provincia Comunidad Autónoma País 

1.1 DATOS DE CONTACTO 

Teléfono Móvil Correo electrónico 

2. REPRESENTANTE/S LEGAL/ES (si procede)

NIF/NIE Nombre y apellidos 

CSV de los poderes 
notariales * 

(*) Los poderes notariales con CSV están vigentes desde 05/07/2014, si son de fecha anterior deberá 
presentarlo como documento adjunto. 

3. ACTIVIDAD PARA LA QUE SE HA RECIBIDO LA AYUDA EN ESPECIE

Nombre completo acción de 
promoción:   

Código de la acción de 
promoción:   

4. INFORME DE RESULTADOS

Número de reuniones 
mantenidas (en misiones 
comerciales directas). 

Número aproximado de 
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contactos comerciales (en 
ferias). 

Valoración general de esta 
acción de promoción. 

Describa brevemente los 
resultados comerciales de la 
acción (detalle de resultados 
y/o acuerdos comerciales 
realizados). 

¿Estaría interesado en 
participar en las sucesivas 
actividades de promoción que 
se realice en este mercado? 

¿Qué otros mercados les 
resultaría interesantes para su 
actividad comercial? Por favor, 
indíquelo. 

5. DECLARACIÓN RESPONSABLE

El beneficiario declara asimismo (marcar una de las opciones a continuación): 

☐ 

☐ 

Para las Ferias de carácter internacional: Que el stand asignado ha sido atendido todos los días de la feria. 

Para las Misiones Comerciales Directas: Que ha participado correctamente en la acción de promoción, según 
programa, asistiendo a todas las reuniones previstas. 

6. DOCUMENTACIÓN A APORTAR

 Fotografía/s en destino con el logotipo de fondos FEDER bien visibles que justifiquen la participación del
beneficiario en la acción de promoción.

 Tarjeta de embarque original o fotografía de la misma (ida y vuelta), en aquellas acciones de promoción donde
este gasto sea objeto de esta ayuda

 Acreditación o entrada al evento, en aquellas acciones en las que se exija.

7. DECLARACIÓN DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERÉS (DACI) PARA LOS BENEFICIARIOS.

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de subvención arriba referenciado, la persona abajo 
firmante, como solicitante de la ayuda, DECLARA: 

Primero. Estar informada de lo siguiente: 
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1.Que el artículo 61.3 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, EURATOM) 2018/1046 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE) establece que «existirá conflicto de
intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones se vea comprometido por razones familiares,
afectivas, de afinidad política o nacional, de interés económico o por cualquier motivo directo o indirecto de
interés personal.»

2.Que el artículo 64 «Lucha contra la corrupción y prevención de los conflictos de intereses» de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, tiene el fin de evitar cualquier distorsión de la competencia
y garantizar la transparencia en el procedimiento y asegurar la igualdad de trato a todos los candidatos y
licitadores.

3.Que el artículo 23 «Abstención», de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público,
establece que deberán abstenerse de intervenir en el procedimiento «las autoridades y el personal al servicio
de las Administraciones en quienes se den algunas de las circunstancias señaladas en el apartado siguiente»,
siendo éstas:

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolución pudiera influir
la de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestión litigiosa
pendiente con algún interesado.

b) Tener un vínculo matrimonial o situación de hecho asimilable y el parentesco de
consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera de
los interesados, con los administradores de entidades o sociedades interesadas y también
con los asesores, representantes legales o mandatarios que intervengan en el procedimiento,
así como compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para el asesoramiento,
la representación o el mandato.

c) Tener amistad íntima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el
apartado anterior.

d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.
e) Tener relación de servicio con persona natural o jurídica interesada directamente en el asunto,

o haberle prestado en los dos últimos años servicios profesionales de cualquier tipo y en
cualquier circunstancia o lugar».

Segundo. Que no se encuentra incursa en ninguna situación que pueda calificarse de conflicto de intereses de 
las indicadas en el artículo 61.3 del Reglamento Financiero de la UE y que no concurre en su persona ninguna 
causa de abstención del artículo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público 
que pueda afectar al procedimiento de concesión de la subvención. 

Tercero. Que se compromete a poner en conocimiento del órgano concedente, sin dilación, cualquier situación 
de conflicto de intereses o causa de abstención que dé o pudiera dar lugar a dicho escenario. 

Cuarto. Conozco que, una declaración de ausencia de conflicto de intereses que se demuestre que sea falsa, 
acarreará las consecuencias disciplinarias/administrativas/judiciales que establezca la normativa de aplicación. 
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promoción internacional de la PYME extremeña 

LEGITIMACIÓN del Tratamiento El cumplimiento de una obligación legal y el cumplimiento de una misión que es 
realizada en interés público o en el ejercicio de poderes públicos del Responsable de 
Tratamiento (art. 6.1 c) y e) RGPD, siendo la base legal la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, General de Subvenciones, y la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de 
subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura 

DESTINATARIOS   
de cesiones o transferencias 

Encargado del tratamiento: Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU. 
No se cederán datos a terceros, salvo obligación legal. 

DERECHOS 
de las personas interesadas 

Tiene derecho de Acceso, Rectificación y Supresión de los datos, así como otros 
que se describen en la información adicional. 

Puede consultar Información Adicional y detallada sobre Protección de Datos 
en https://www.juntaex.es/w/0703024 

Firma electrónica 

8. Información BÁSICA sobre Protección de Datos

RESPONSABLE del Tratamiento Titular de Consejería de Economía, Empleo y Transformación Digital de la Junta de 
Extremadura. 

FINALIDAD del Tratamiento Ordenación, instrucción y comprobación de la concesión de ayudas dirigidas a la 
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EXTRACTO del Acuerdo de 22 de noviembre de 2024, del Consejero Delegado, 
por el que se realiza la convocatoria de las ayudas por Extremadura Avante 
Servicios Avanzados a Pymes, SLU, para la participación agrupada en la Feria 
Salón Gourmets para el ejercicio 2025 (Código FI25GOUR). (2024AC0099)

BDNS(Identif.): 799174

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8 a de la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publsica el extracto de la convocato-
ria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones 
(http://www.infosubvenciones.gob.es ) y en el presente DOE. 

Primero. Beneficiarios.

Podrán tener la condición de beneficiarios de las ayudas reguladas en el presente acuerdo, las 
personas físicas y jurídicas que, cumpliendo los requisitos establecidos en la misma, tengan 
la consideración de pequeña y mediana empresa y ejerzan una actividad económica en el ter-
ritorio de la Comunidad Autónoma de Extremadura, y que cumplan con los requisitos exigidos 
en el artículo 3 del Decreto 137/2024, de 5 de noviembre.

Segundo. Convocatoria y objeto.

El presente acuerdo tiene por objeto realizar la convocatoria de las ayudas en especie, en 
régimen de concurrencia competitiva y en cumplimiento del Decreto 137/2024, de 5 de no-
viembre, publicada en DOE n.º 220, de 12 de noviembre de 2024, para la realización de las 
siguientes acciones de promoción de carácter internacional. 

Feria Salón Gourmets 2025

Código de la acción de promoción: FI25GOUR

Madrid (España), del 7 al 10 de abril de 2025

www.gourmets.net/salon-gourmets 

Tercero. Bases reguladoras.

El Decreto 137/2024, de 5 de noviembre, por el que se establecen las bases reguladoras para 
la concesión de ayudas por parte de Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, 
dirigidas a la promoción internacional de la pyme extremeña. 
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Cuarto. Plazo de presentación de solicitudes.

El plazo para la presentación de solicitudes será de 6 días hábiles, y se computará a partir 
del día siguiente a la fecha de la publicación de la convocatoria y el presente extracto, en el 
Diario Oficial de Extremadura.

Quinto. Cuantía.

Para la acción de promoción objeto de la convocatoria, se indican el importe máximo de la 
convocatoria y la cuantía máxima de la ayuda por beneficiario:

 Feria Salón Gourmets 2025

 Importe máximo de la convocatoria: 360.000,00€

 Importe máximo de la ayuda por beneficiario: 7.200,00€ 

 Número máximo de beneficiarios a seleccionar: 50

Sexto. Financiación. 

1.  Las ayudas que regula este Acuerdo de convocatoria se financiarán con cargo al Progra-
ma Operativo FEDER de Extremadura 2021-2027, recibiendo una cofinanciación de 85% 
del fondo, y estando encuadrada en el Objetivo Político 1: “Una Europa más competitiva 
y más inteligente”, Prioridad de Inversión: 1.A ‘Transición Digital e Inteligente’, Objetivo 
específico 1 iii). “el refuerzo del crecimiento sostenible y la competitividad de las pymes y 
la creación de empleo en estas, también mediante inversiones productivas”. 

2.  La acción de promoción de carácter internacional será financiada con base en la transferen-
cia presupuestaria que figura en los Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura del ejercicio 2024 TE: “Extremadura Avante Servicios Avanzados Pymes: Pro-
moción Internacional de la Pyme Extremeña”, formalizada a través de la firma del Convenio 
por el que se formaliza una transferencia específica de carácter plurianual a favor de la Em-
presa Pública Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, para la ejecución del 
programa de promoción internacional de la pyme extremeña para el periodo 2023-2026.

Séptimo. Otros.

Las ayudas previstas en esta convocatoria se hallan acogidas al régimen de mínimis, sujetán-
dose a lo establecido en el Reglamento (UE) 2023/2831, de la Comisión de 13 de diciembre 
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de 2023, relativo a la aplicación de los artículos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de 
la Unión Europea a las ayudas de mínimis (DOUE Serie L, de 15 de diciembre), no pudiendo 
superar la ayuda total de mínimis la cantidad de 300.000 euros en los tres años previos.

Mérida, 22 de noviembre de 2024.

El Consejero Delegado de Extremadura 
Avante Servicios Avanzados a Pymes, 

SLU, 

MIGUEL ÁNGEL MENDIANO CALLE
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