NUMERO 245
s JOE . 64284
Jueves 19 de diciembre de 2024

ANUNCIO de 13 de diciembre de 2024 sobre la contratacion de personal
laboral fijo, en la categoria profesional de Oficial Albahil, turno de promocion
interna (proceso de estabilizacion del empleo temporal 2022). (2024082108)

Con fecha 13 de diciembre de 2024, mediante Resolucion de Alcaldia nimero 2024008618 se
ha acordado proceder a la contratacién como personal laboral fijo, con la categoria profesional
de Oficial Albafil a D. Carlos Andrés Pérez Garcia, con DNI n.0 ***9193%* y g D, Agustin
Esparrago Pintor, con DNI n.0 ***4950** una vez que han superado el proceso selectivo,
convocado por el Excelentisimo Ayuntamiento de Caceres para la cobertura en propiedad,
mediante el sistema de concurso de méritos por el turno de promocion interna, de dos plazas
de Oficial Albafiil, vacantes en la plantilla de personal laboral, en el marco del proceso ex-
traordinario de estabilizacion del empleo temporal, en aplicacion de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, para la reduccion de la temporalidad, correspondientes al Grupo C, Subgrupo C2,
de acuerdo con los tipos de clasificacion establecidos en el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

La formalizacion del contrato debera efectuarse en el plazo maximo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Diario Oficial de Extremadura.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 80 en relacion con el articulo 3 de la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcion Publica
de Extremadura y el articulo 27 del Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, del Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administraciéon de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

Caceres, 13 de diciembre de 2024. El Secretario General, JUAN MIGUEL GONZALEZ PALACIOS.




		2024-12-18T14:33:34+0100
	SELLO ELECTRONICO DIARIO OFICIAL DE EXTREMADURA




