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1. NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y FORMACION PROFESIONAL

ORDEN de 9 de febrero de 2024 por la que se cesa y nombra miembro del
Consejo Social de la Universidad de Extremadura en representacion de la
Federacion Extremeha de Municipios y Provincias. (2024050014)

El articulo 10.1.4 del Estatuto de Autonomia de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en
redaccion dada por Ley Organica 1/2011, de 28 de enero, atribuye a la Comunidad Auténoma
de Extremadura la competencia de desarrollo normativo y ejecucion en materia de educacion,
en toda su extension, niveles y grados, modalidades y especialidades.

Por Real Decreto 634/1995, de 21 de abril, se traspasan funciones y servicios de la Adminis-
tracion del Estado a la Comunidad Auténoma de Extremadura en materia de Universidades.
Estas competencias se atribuyen a la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesio-
nal por Decreto de la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la denomina-
cion y las competencias de las Consejerias que conforman la Administracién de la Comunidad
Autonoma de Extremadura (DOE num. 140, de 21 de julio de 2023).

La Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, regula el Consejo Social
de la Universidad en su articulo 47, definiéndolo como érgano de participacion y representa-
cion de la sociedad, un espacio de colaboracidn y rendicién de cuentas en el que se interrela-
cionan con la universidad las instituciones, las organizaciones sociales y el tejido productivo.

La Ley 1/2010, de 7 de enero, del Consejo Social de la Universidad de Extremadura, regula
en su articulo 4 la composicion del mismo, sefalando que, en representacion de la comunidad
universitaria, forman parte del Consejo Social las siguientes personas:

a. Titular del Rectorado, titular de la Secretaria General y titular de la Gerencia de la
Universidad.

b. Un representante del profesorado, un representante del colectivo estudiantil y un repre-
sentante del personal de administracion y servicios, que seran elegidos por el Consejo
de Gobierno de entre sus miembros.
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Seguln el citado articulo 4, en representacion de la sociedad extremefia, forman parte del
Consejo Social:

a. Tres vocales designados por la Asamblea de Extremadura, a propuesta de los grupos
parlamentarios, por mayoria de al menos 3/5 de los diputados que formen la Camara.

b. Tres vocales designados por el Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, a
propuesta de la persona titular de la Consejeria competente en materia de ensefianzas
universitarias, que seran obligatoriamente elegidos entre personas de reconocido pres-
tigio que no ostenten cargos publicos en la Administracion autondmica.

c. Dos vocales a propuesta de las centrales sindicales mas representativas en el territorio
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

d. Dos vocales a propuesta de las organizaciones empresariales mas representativas en el
territorio de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

e. Dos vocales designados por la Federacion Extremefia de Municipios y Provincias.

El apartado 4 de este mismo articulo establece que: “los nombramientos y ceses de los voca-
les se produciran por Orden de la Consejeria competente en materia de ensefianzas universi-
tarias, y seran publicados en el Diario Oficial de Extremadura”.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la referida Ley 1/2010 de 7 de enero, del
Consejo Social de la Universidad de Extremadura: “1. La duracion del mandato de los vocales
del Consejo Social sera de cuatro afios, renovable por una sola vez"., no obstante, de acuerdo
con su articulo 7.1.d): “cesaran como tales por revocacion de la designacion por la entidad o
institucion a la que representa”.

Asimismo, el articulo 7.2 del mismo texto legal dispone que: “En el supuesto de producirse
alguna vacante en el Consejo Social ésta sera cubierta de acuerdo con las reglas establecidas
en los articulos precedentes de este Capitulo. El nuevo miembro sera nombrado por el periodo
restante de mandato del miembro al que sustituye, que se le computara como periodo com-
pleto a efectos de su renovacién”.

Por todo ello, de conformidad con las atribuciones conferidas por el ordenamiento juridico,
DISPONGO:

Primero. Cesar como miembro del Consejo Social de la Universidad de Extremadura en apli-
cacion del articulo 7, apartado d), de la Ley 1/2010, de 7 de enero, del Consejo Social de la
Universidad de Extremadura, en representacion de la Federacion Extremefia de Municipios y
Provincias, a:

— Don Francisco Buenavista Garcia.
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Segundo. Nombrar como miembro del Consejo Social de la Universidad de Extremadura, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.2.e) de la Ley 1/2010, de 7 de enero, del Con-
sejo Social de la Universidad de Extremadura, en representacion de la Federacion Extremefia
de Municipios y Provincias, a:

— Don Manuel J. Gonzalez Andrade.

Disposicion final Ginica. La presente orden surtird efectos el dia siguiente al de su publica-
cion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 9 de febrero de 2024.

La Consejera,

MAR{A MERCEDES VAQUERA
MOSQUERO
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR Y DIALOGO SOCIAL

RESOLUCION de 5 de febrero de 2024, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad Comarca
de Las Hurdes, en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de
los Servicios Sociales de Atencion Social Basica. (2024060481)

Habiéndose firmado el dia 29 de enero de 2024, el Convenio de Colaboracién entre la Conse-
jeria de Salud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad Comarca
de Las Hurdes, en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los Servicios So-
ciales de Atencion Social Basica, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto
217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la
Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 5 de febrero de 2024.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE SALUD
Y SERVICIOS SOCIALES DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LA
MANCOMUNIDAD COMARCA DE LAS HURDES EN LA PRESTACION DE
INFORMACION, VALORACION Y ORIENTACION DE LOS SERVICIOS

SOCIALES DE ATENCION SOCIAL BASICA
Mérida, 29 de enero de 2024.
REUNIDOS

De una parte, dofia Sara Garcia Espada, Consejera de Salud y Servicios Sociales de la Junta
de Extremadura, cargo para la que ha sido nombrada por Decreto de la Presidenta 21/2023,
de 20 de julio (DOE nim. 140, de 21 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que
le confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, previa autorizacion del Consejo de
Gobierno en sesidn celebrada el dia 27 de diciembre de 2023.

Y de otra, D. José Maria Martin Iglesias, Presidente de la Mancomunidad Comarca de Las
Hurdes, cargo para el que ha sido elegido con fecha de 29 de septiembre de 2023, actuando
en virtud de las atribuciones que le confieren los Estatutos por los que se rige dicha Manco-
munidad.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, ambas partes se reconocen reciproca-
mente capacidad para obligarse en los términos del presente Convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El Estatuto de Autonomia de Extremadura, atribuye a ésta, en su articulo 9.1.27, la
competencia exclusiva en materia de accion social.

En este marco competencial, se aprueba la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales
de Extremadura, que tiene entre su objeto garantizar en el ambito de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema
publico de servicios sociales en los términos y con los requisitos regulados en la propia ley
con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y
la justicia social. Igualmente, es objeto de esta ley regular y organizar el sistema publico de
servicios sociales de Extremadura y establecer los mecanismos de coordinacidn y trabajo en
red de todas las entidades implicadas en su prestacion, articulando su relacion con el resto de
sistemas de proteccion social.

Para la consecucion de su objeto, la citada ley estructura el sistema publico de servicios socia-
les de Extremadura en dos niveles de atencidn: los servicios sociales de atencion social basica
y los servicios sociales de atencion especializada.
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Segundo. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura regula
los servicios sociales de atencion social basica como la estructura basica y el primer nivel de
atencion del Sistema Publico de Servicios Sociales. Estos servicios garantizaran, a las perso-
nas que cumplan los requisitos establecidos, la prestacion de informacion, valoracion y orien-
tacion y la prestacion de acompafamiento social en situacion de exclusion social.

En relacion con la prestacidon de informacion, valoracion y orientacion de los servicios socia-
les de atencion social basica, la misma ofrecera informacion, valoracion y orientacion a las
necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de necesidad hacia las
prestaciones necesarias. Esta prestacion sera prestada por profesionales titulados en Trabajo
Social.

Tercero. Que la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura tiene las compe-
tencias en materia de servicios sociales en el territorio de la Comunidad Auténoma, asi como
la gestion y ordenacion del Sistema Publico de Servicios Sociales, en los términos establecidos
en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

La Consejeria de Salud y Servicios Sociales es el 6rgano administrativo de la Administracion
de la Comunidad Autonoma de Extremadura al que le corresponde en virtud del Decreto de
la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la denominacién y las compe-
tencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, las competencias en materia de servicios sociales. Y a la Secretaria General de
Servicios Sociales, Inclusidn, Infancia y Familia le corresponde, de acuerdo con el Decreto
235/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Con-
sejeria de Salud y Servicios Sociales y se modifica el Decreto 221/2008, de 24 de octubre,
por el que se aprueban los Estatutos del Organismo Autdnomo Servicio Extremefio de Salud,
la funcion de planificacion, ejecucion, evaluacion y seguimiento de los Servicios Sociales de
Atencidn Social Basica.

Cuarto. Que la Mancomunidad Comarca de Las Hurdes, en el marco de las competencias que
le confiere sus propios Estatutos y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25.2.e) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y en el articulo 35.1.a)
y 2 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, le corresponde
prestar los servicios sociales de atencion social basica.

Quinto. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura establece
en su articulo 37 que las Administraciones PUblicas de la Comunidad Auténoma deberan, en el
marco de sus respectivas competencias, establecer una adecuada coordinacion y colaboracién
administrativa, para asegurar la homogeneidad en la prestacion de servicios sociales en toda
la region, garantizar la continuidad de las prestaciones y conseguir una mayor eficiencia del
Sistema Publico de Servicios Sociales.
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La cooperacion economica, técnica y administrativa con las entidades locales, en materia de
servicios sociales, se desarrollard con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos
previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios y los con-
venios administrativos que se suscriban al efecto.

Asimismo, el articulo 44 de esta ley, establece como un instrumento de cooperacion financiera
entre las distintas Administraciones Publicas el Convenio de colaboracion, a fin de alcanzar el
cumplimiento de los objetivos determinados en la planificacion general del Sistema Publico
de Servicios Sociales.

Sexto. Que con objeto de regular la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las Entida-
des Locales en la prestacion de informacidn, valoracidn y orientacidon de los servicios sociales
de atencion social basica, se aprueba el Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que se regula
la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la prestacion de
informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica de la
Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE nim. 132, de 11 de julio de 2016), colaboracion
que se formalizara mediante la suscripcion de convenios de colaboracion.

En el marco del citado decreto, la Consejeria de Salud y Servicios Sociales tiene reconocido a
la Mancomunidad Comarca de Las Hurdes un total de 3 profesionales del Trabajo Social para
la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del servicio social de atencion social
basica.

Séptimo. Que conforme dispone el articulo 10 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que
se regula la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la presta-
cion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el presente Convenio de colaboracién tiene na-
turaleza administrativa, quedando excluido del ambito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, en virtud de lo dispuesto en su articulo 6, aplicandose los principios
de esta Ley para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

Igualmente, el presente Convenio queda excluido del ambito de aplicacion de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, en virtud de
lo dispuesto en su articulo 3.1.9).

Octavo. Que para el cumplimiento de los intereses comunes, en el que la Junta de Extre-
madura y la Mancomunidad Comarca de Las Hurdes comparten competencias, ambas partes
coinciden en la necesidad de garantizar la prestacion de informacion, valoracion y orienta-
cion del servicio social de atencion social basica, que permita a su vez garantizar el derecho
subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al Sistema Publico de Servicios Sociales con
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objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y la
justicia social.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan materializar su colaboracion mediante la firma
del presente Convenio, que se regira por las siguientes,

CLAUSULAS
Primera. Objeto.

El presente Convenio tiene por objeto regular la colaboracion entre la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad Comarca de Las Hurdes (en
lo sucesivo Mancomunidad), con NIF G10149482, en la prestacion de informacion, valoracion
y orientacion (en lo sucesivo prestacion) del servicio social de atencidn social basica (en lo
sucesivo servicio social).

Segunda. Actuaciones de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de
los servicios sociales de atencion social basica.

Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio la Mancomunidad a través del servicio
social garantizara la prestacion a las personas que cumplan los requisitos establecidos en la
Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y demas normativa que lo
desarrolle, realizando las siguientes actuaciones:

1. Atencion a las necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de
necesidad hacia las prestaciones necesarias.

2. Diagnéstico de las situaciones de necesidad social y elaboracién y ejecucion, cuando sea
necesario, del plan de atencion social regulado en el articulo 18 de la Ley 14/2015, de
9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

3. Atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social.

Ademas de las actuaciones anteriores, la Mancomunidad a través del servicio social desarro-
llara las funciones atribuidas a los servicios sociales de atencion social basica en el articulo 16
de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, y cuantas otras actua-
ciones o funciones se les atribuya legal o reglamentariamente relacionadas con la prestacion.

Tercera. Financiacion y compromisos econémicos que asumen cada una de las
partes.

La financiacion del presente Convenio asciende a la cantidad ciento once mil quinientos seten-
ta y cuatro euros con cuarenta y un céntimos (111.574,41 €), destinada a financiar los costes
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de personal y de funcionamiento de la prestacion del servicio social de la Mancomunidad,
conforme al presupuesto que se detalla en el anexo de este Convenio.

De acuerdo con la citada financiacion, los compromisos econdmicos que asumen cada una de
las partes firmantes, seran los siguientes:

La Junta de Extremadura a través de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales aportara a
la financiacioén del presente Convenio la cantidad de ciento diez mil cuatrocientos cincuenta
y ocho euros con sesenta y siete céntimos (110.458,67 €), correspondiente al 99 % de la fi-
nanciacion del mismo, con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Extremadura para el afio 2024, en la aplicacion presupuestaria 110030000/G/252B/46000/
CAG0000001/20160094 “Servicios Sociales de Atencidon Social Basica”, con fuente de finan-
ciacion Comunidad Auténoma.

El presente Convenio se tramita mediante tramitacion anticipada, por lo que la aportacion de la
Junta de Extremadura queda sometida a la condicion suspensiva de existencia de crédito ade-
cuado y suficiente en los presupuestos generales de la Comunidad Autonoma de Extremadura
para el afio 2024 para financiar las obligaciones derivadas del Convenio en el ejercicio 2024.

La Mancomunidad aportara a la financiacién del presente Convenio la cantidad de mil ciento
quince euros con setenta y cuatro céntimos (1.115,74 €) con cargo a los Presupuestos de la
Mancomunidad para el afio 2024. Dicha cantidad corresponde a la diferencia hasta alcanzar el
100% de la financiacidn del presente Convenio.

Cuarta. Pago y justificacion.

1. El pago de la aportacion de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales para la financiacion
del Convenio, condicionado a la existencia de crédito presupuestario adecuado y suficiente
en la anualidad 2024, se realizara a la Mancomunidad en la forma prevista en el Decreto
105/2005, de 12 de abril, por el que se aprueba el Plan de Disposicién de Fondos de la
Tesoreria de la Comunidad Auténoma de Extremadura:

a) Un primer 50 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud y Servicios Socia-
les al Convenio. A efectos de realizar este abono, se procedera al reconocimiento de la
obligacién y propuesta de pago, una vez formalizado el Convenio, a partir del inicio del
plazo de vigencia del Convenio previsto en la clausula décima para que se proceda a su
ordenacion y pago durante el primer cuatrimestre del ejercicio 2024.

b) Un segundo abono de un 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud y Ser-
vicios Sociales al Convenio, previa justificacién por la Mancomunidad de gastos y pagos
correspondientes a cantidad igual o superior al 25 % de la financiacion del Convenio.
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¢) Un tercer y Ultimo abono de un 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales al Convenio, previa justificacion por la Mancomunidad de gastos y
pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 50 % de la financiacion del Con-
venio, y que deberd presentarse hasta el 4 de noviembre de 2024, inclusive.

La Mancomunidad esta exenta de la obligacion de constituir garantia por los citados pagos
anticipados conforme dispone la disposicidon adicional cuarta letra b) de la Ley 5/2007, de
19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

2. Los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad en la prestacion del servicio social se
justificara mediante la presentacion de certificacion expedida por la persona titular de la
secretaria-intervencion o intervencion de la Mancomunidad con indicacidén expresa de los
gastos y pagos realizados en concepto de personal y de funcionamiento de la prestacion,
teniendo en cuenta las cantidades recogidas en el anexo del presente Convenio para cada
uno de estos conceptos, sin que en ningun caso pueda destinarse el exceso de gasto en
uno de ellos con la ejecucion inferior o no ejecucion en el otro.

Los documentos justificativos de los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad con
cargo al presente Convenio deberan ser custodiados por esta entidad local, como minimo,
hasta el afio 2029, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y control,
pudiendo ser solicitados, en cualquier momento, por la Consejeria de Salud y Servicios
Sociales o la Intervencion General de la Junta de Extremadura en el ejercicio de sus com-
petencias de control del gasto publico.

La justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o superior
al 100 % de la financiacion del Convenio deberd presentarse a la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales hasta el 17 de febrero de 2025, inclusive.

Con la justificacién de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o su-
perior al 100 %, debera presentarse, ademas, una memoria técnica de evaluacion del
funcionamiento de la prestacidn del servicio social, conforme al modelo que establezca la
Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia como responsable
del seguimiento, vigilancia y control del Convenio.

Quinta. Del personal de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del
servicio social de atencion social basica.

El personal que ofrecera la prestacion, conforme al articulo 30 de la Ley 14/2015, de 9 de
abril, de Servicios Sociales de Extremadura, seran profesionales titulados en Trabajo Social.

Este personal estara vinculado juridicamente a la Mancomunidad, ya sea en condicion de
funcionario o contratado en régimen de derecho laboral, segin proceda. La Consejeria de Sa-
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lud y Servicios Sociales sera ajena a todo tipo de relacion funcionarial o laboral con el citado
personal.

Cuando dentro del periodo de vigencia del Convenio el personal de la prestacion cause baja
0 se produzca un incremento del nimero de profesionales del Trabajo Social de acuerdo a lo
previsto en el Decreto 99/2016, de 5 de julio, la Mancomunidad procedera a la cobertura del
puesto de trabajo en los términos establecidos en la Ley 17/2010, de 22 de diciembre, de
mancomunidades y entidades locales menores de Extremadura, Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local y demas normativa estatal y autondmica vigente
que le sea de aplicacion, evitando con ello un vacio en la atencién a la poblacion.

La Mancomunidad comunicara a la Consejeria de Salud y Servicios Sociales los datos del per-
sonal que ofrece la prestacion, con indicacion de la jornada laboral y la distribucion horaria.

Sexta. Obligaciones de las partes.

1. La Consejeria de Salud y Servicios Sociales asume, mediante la suscripcion del presente
Convenio, las siguientes obligaciones:

a) Realizar el pago de los compromisos econdmicos asumidos con la suscripcién del pre-
sente Convenio en los términos regulados en el mismo.

b) Asesorar, a solicitud de la Mancomunidad, respecto a la organizacion funcional de la
prestacion.

c) Prestar, en la medida de sus posibilidades, a los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, la asistencia técnica que estos precisen para el desarrollo de las actuaciones
y funciones que tienen encomendadas.

d) Proporcionar informacion a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion sobre
novedades legislativas o administrativas que puedan resultar de su interés para el ade-
cuado desarrollo de la prestacion.

2. La Mancomunidad asume, mediante la suscripcion del presente Convenio, las siguientes
obligaciones:

a) Garantizar la efectiva prestacion de informacion, valoracion y orientacion en los térmi-
nos regulados en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y
en sus disposiciones de desarrollo.

b) Dotar de un espacio fisico adecuado para la prestacion. Dicho espacio contara con co-
nexion telefonica y a la red internet; permitira el archivo y custodia de los expedientes
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sociales de acuerdo con los requisitos de confidencialidad que establece la normativa de
aplicacion sobre proteccion de datos de caracter personal; y garantizara la privacidad
en la intervencion social y la accesibilidad de la poblacion.

¢) Asumir las diferencias al alza que pudieran existir respecto a las cuantias establecidas
en el anexo, en concepto de personal y funcionamiento, cuando el coste real de la pres-
tacion del servicio social sea superior.

d) Abonar a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion las retribuciones vy las
indemnizaciones por razon de servicio que legalmente les correspondan de conformidad
con la normativa de aplicacion en la entidad local.

e) Facilitar la formacion y especializacion de los profesionales del Trabajo Social de la
prestacidn, asi como la asistencia de la persona responsable del personal de la Manco-
munidad de la que dependen los profesionales a las reuniones de informacion, estudio
y coordinacién a las que sea convocado por las diferentes consejerias de la Junta de
Extremadura o las entidades publicas de ellas dependientes.

f) Desarrollar aquellas funciones que a los servicios sociales de atencion social basica le
sean asignadas por las diferentes consejerias de la Junta de Extremadura o entidades
publicas de ellas dependientes, asi como cumplimentar los diferentes soportes docu-
mentales establecidos o que les sean requeridos.

g) Facilitar toda la informacion que le sea requerida y someterse a las actuaciones de
comprobacion y control que puedan realizarse por la Consejeria de Salud y Servicios
Sociales.

Séptima. Seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del Convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes.

Para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del presente Convenio las partes fir-
mantes nombran responsable del mismo a la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclu-
sién, Infancia y Familia de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, que tendra las faculta-
des necesarias para supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones
necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de las actuaciones convenidas.

Asimismo, se podra constituir una comisiéon de seguimiento, a propuesta de cualquiera de las
partes firmantes, para realizar el seguimiento de las actuaciones del Convenio y resolver las
dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacion e interpretacion de las clausulas del
mismo, sin perjuicio de las facultades de la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclu-
sion, Infancia y Familia como responsable del seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion
del presente Convenio.
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La comision de seguimiento estara integrada por cinco miembros: tres personas designadas
por la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, que seran nombradas por la persona titular
de la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia, correspondiendo
a una de ellas la presidencia, y dos personas designadas por la Mancomunidad que seran
nombradas por la persona titular que ostente la Presidencia.

La secretaria de la comisidn la ejercera personal empleado publico de la Secretaria General de
Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia que asistira a la misma, con voz pero sin voto.

En el plazo de un mes desde la notificacion de la propuesta de constitucion de la comision, las
partes designaran a sus representantes y lo comunicara a la otra parte.

Se reconoce a cada parte firmante la facultad de convocar reuniones de la comision. Los
miembros de esta comisidn no generaran derecho econdmico alguno con cargo a la financia-
cion del presente Convenio por su pertenencia a la misma o asistencia a sus reuniones.

En lo no contemplado por esta clausula, sobre el funcionamiento y actuaciones de la comision,
se estara a lo dispuesto por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, sobre 6rganos colegiados de las distintas administraciones publicas.

Octava. Difusion y publicidad.

En el material impreso, asi como en la difusion que la Mancomunidad haga del desarrollo de
la prestacion objeto del Convenio, debera hacer constar la colaboracion de la Consejeria de
Salud y Servicios Sociales, para lo que se estara a lo dispuesto en el Decreto 7/2002, de 29
de enero, de la Imagen Corporativa de la Junta de Extremadura.

El tratamiento de los datos que se obtengan del desarrollo de la prestacion del servicio social
objeto de este Convenio se sometera a lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de di-
ciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Novena. Modificacion del Convenio.

El presente Convenio podra ser modificado cuando se produzcan alguna o algunas de las si-
guientes causas previstas en el Decreto 99/2016, de 5 de julio:

a) Por mutuo acuerdo de las partes.

b) Por una modificacion en la organizacion del servicio social de la Mancomunidad, que
conlleve un incremento o reduccion del nimero de profesionales para la prestacion del
servicio social, conforme se dispone en la disposicion transitoria primera del Decreto
99/2016, de 5 de julio.
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¢) Por un incremento o reduccion del nimero de profesionales del Trabajo Social reconoci-
do al servicio social de la Mancomunidad por la Consejeria de Salud y Servicios Sociales
para la prestacion, conforme se dispone en la disposicion transitoria segunda del Decre-
to 99/2016, de 5 de julio.

Cuando la modificacion del Convenio conlleve un aumento de las aportaciones econdmicas
asumidas por las partes firmantes para la financiacidén del presente Convenio, procedera su
modificacion siempre y cuando exista crédito adecuado y suficiente en los presupuestos de
cada parte firmante.

El acuerdo de modificacion se incorporara como adenda al Convenio, formalizado antes de la
finalizacién de la duracion del Convenio.

Décima. Plazo de vigencia del Convenio.

El presente Convenio entrara en vigor el mismo dia de su firma, si bien, teniendo en cuenta
su objeto, tendra efectos desde el dia 1 de enero de 2024 hasta el dia 31 de diciembre del
2024, y con independencia del plazo de 17 de febrero de 2025, que regula la clausula cuarta
a efectos de justificacion por parte de la Mancomunidad.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2024, fecha de finalizacion del presente
Convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente su prorroga en funcion de las
disponibilidades presupuestarias o su extincion. La prorroga del Convenio podra conllevar la
actualizacion de la financiacion y compromisos economicos de cada parte firmante.

Undécima. Extincion y liquidacion del Convenio.

1. El presente Convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones objeto del mismo
0 por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

b) Acuerdo unanime de las partes firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las
partes firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el Convenio o en otras
leyes.
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2. La extincion del presente Convenio dara lugar a su liquidacion con el objeto de determinar
las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, para lo que se estara a lo dis-
puesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, y en el articulo 8 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

En relacion con la aportacion de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, finalizado el
Convenio, procederd el reintegro a favor de la Junta de Extremadura de las cantidades
percibidas por la Mancomunidad que no hayan sido aplicadas durante el ejercicio 2024,
correspondiente a la financiacion de la prestacion del servicio social, cuando se dé alguna
o0 algunas de las siguientes causas:

a) La no ejecucidn o la falta de continuidad de la prestacion del servicio social.

b) La falta de justificacidn o justificacion insuficiente de los gastos en concepto de personal
y/o de funcionamiento.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos previstos en el presente Convenio.

No sera necesario el reintegro, en el caso de prorroga del presente Convenio o en el caso de
firma de un nuevo Convenio entre estas mismas partes firmantes y para el cumplimiento
del mismo objeto establecido en este Convenio, pudiendo la Consejeria de Salud y Servi-
cios Sociales hacer la regulacion de su aportacion liquidando las cantidades no aplicadas en
el ejercicio anterior con las cantidades recogidas en la prorroga o nuevo Convenio suscrito.

Para la exigencia del reintegro se estara a lo dispuesto en la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda PUblica de Extremadura y demas normativa que le sea de aplicacion
en virtud de la materia.

No obstante lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del Con-
venio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la Secretaria
General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia como responsable del segui-
miento, vigilancia y control o, en su caso, de la comisiéon de seguimiento del Convenio,
podran acordar la continuacién y finalizacion de las actuaciones en curso que consideren
oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual
deberd realizarse la liquidacion de las mismas en los términos establecidos en los aparta-
dos anteriores.

Duodécima. Ambito jurisdiccional.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa. Las controversias que pudieran surgir
sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos se resolveran entre las partes ago-
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tando todas las formas posibles de conciliacion para llegar a un acuerdo amistoso extrajudi-
cial. En su defecto, seran competentes para conocer las cuestiones litigiosas los drganos del
Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Y para que asi conste y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio mediante
firma electronica, tomandose como fecha de formalizacion del presente documento la fecha
del dltimo firmante.

La Consejera de Salud y Servicios Sociales, El Presidente de la
SARA GARCIA ESPADA Mancomunidad Comarca de Las Hurdes,

JOSE MARIA MARTIN IGLESIAS
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ANEXO
PRESUPUESTO 2024
DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA

“067 MANCOMUNIDAD COMARCA DE LAS HURDES”

Numero de Entidades Poblacion Numero de Trabajadores/as
6 5.653 . .
Locales: Integrada Sociales reconocidos:

PRESUPUESTO TOTAL ANO 2024

Aportacion de la o
e Aportacion de
Presupuesto Consejeria de Salud y .
Concepto . . . la Entidad Local
(100 %) Servicios Sociales (1 %)
(99 %)

Presupuesto de Personal 109.144,41 € 108.052,97 € 1.091,44 €

Presupuesto de Funcionamiento 2.430,00 € 2.405,70 € 24,30 €
TOTAL 111.574,41 € 110.458,67 € 1.115,74 €

Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social utilizados
segun articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Cotizacion empresarial a

Total Retribuciones . .
seguridad social

Presupuesto total

27.333,94 € 9.047,53 € 36.381,47 €
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RESOLUCION de 5 de febrero de 2024, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de
Salud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad
de Municipios Valle del Jerte, en la prestacion de informacion, valoracion y
orientacion de los Servicios Sociales de Atencion Social Basica. (2024060482)

Habiéndose firmado el dia 29 de enero de 2024, el Convenio de Colaboracion entre la Conse-
jeria de Salud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad de Munici-
pios Valle del Jerte, en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los Servicios
Sociales de Atencion Social Basica, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto
217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 5 de febrero de 2024.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE SALUD
Y SERVICIOS SOCIALES DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LA
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS VALLE DEL JERTE EN LA PRESTACION
DE INFORMACION, VALORACION Y ORIENTACION DE LOS SERVICIOS

SOCIALES DE ATENCION SOCIAL BASICA
Mérida, 29 de enero de 2024.
REUNIDOS

De una parte, dofia Sara Garcia Espada, Consejera de Salud y Servicios Sociales de la Junta
de Extremadura, cargo para la que ha sido nombrada por Decreto de la Presidenta 21/2023,
de 20 de julio (DOE nim. 140, de 21 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que
le confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, previa autorizacion del Consejo de
Gobierno en sesidn celebrada el dia 27 de diciembre de 2023.

Y de otra, D. Julidn Elizo Mufioz, Presidente de la Mancomunidad de Municipios Valle del Jerte,
cargo para el que ha sido elegido con fecha de 30 de agosto de 2023, actuando en virtud de
las atribuciones que le confieren los Estatutos por los que se rige dicha Mancomunidad.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, ambas partes se reconocen reciproca-
mente capacidad para obligarse en los términos del presente Convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El Estatuto de Autonomia de Extremadura, atribuye a ésta, en su articulo 9.1.27, la
competencia exclusiva en materia de accion social.

En este marco competencial, se aprueba la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales
de Extremadura, que tiene entre su objeto garantizar en el ambito de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema
publico de servicios sociales en los términos y con los requisitos regulados en la propia ley
con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y
la justicia social. Igualmente, es objeto de esta ley regular y organizar el sistema publico de
servicios sociales de Extremadura y establecer los mecanismos de coordinacion y trabajo en
red de todas las entidades implicadas en su prestacion, articulando su relacidn con el resto de
sistemas de proteccion social.

Para la consecucion de su objeto, la citada ley estructura el sistema publico de servicios socia-
les de Extremadura en dos niveles de atencidn: los servicios sociales de atencion social basica
y los servicios sociales de atencidn especializada.
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Segundo. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura regula
los servicios sociales de atencion social basica como la estructura basica y el primer nivel de
atencion del Sistema Publico de Servicios Sociales. Estos servicios garantizaran, a las perso-
nas que cumplan los requisitos establecidos, la prestacion de informacion, valoracion y orien-
tacion y la prestacion de acompafamiento social en situacion de exclusion social.

En relacion con la prestacidon de informacion, valoracion y orientacion de los servicios socia-
les de atencion social basica, la misma ofrecera informacion, valoracion y orientacion a las
necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de necesidad hacia las
prestaciones necesarias. Esta prestacion sera prestada por profesionales titulados en Trabajo
Social.

Tercero. Que la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura tiene las compe-
tencias en materia de servicios sociales en el territorio de la Comunidad Auténoma, asi como
la gestion y ordenacion del Sistema Publico de Servicios Sociales, en los términos establecidos
en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

La Consejeria de Salud y Servicios Sociales es el 6rgano administrativo de la Administracion
de la Comunidad Autonoma de Extremadura al que le corresponde en virtud del Decreto de
la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la denominacién y las compe-
tencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, las competencias en materia de servicios sociales. Y a la Secretaria General de
Servicios Sociales, Inclusidn, Infancia y Familia le corresponde, de acuerdo con el Decreto
235/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Con-
sejeria de Salud y Servicios Sociales y se modifica el Decreto 221/2008, de 24 de octubre,
por el que se aprueban los Estatutos del Organismo Autdnomo Servicio Extremefio de Salud,
la funcion de planificacion, ejecucion, evaluacion y seguimiento de los Servicios Sociales de
Atencidn Social Basica.

Cuarto. Que la Mancomunidad de Municipios Valle del Jerte, en el marco de las competencias
que le confiere sus propios Estatutos y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25.2.e) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y en el articulo 35.1.a)
y 2 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, le corresponde
prestar los servicios sociales de atencion social basica.

Quinto. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura establece
en su articulo 37 que las Administraciones PUblicas de la Comunidad Auténoma deberan, en el
marco de sus respectivas competencias, establecer una adecuada coordinacion y colaboracién
administrativa, para asegurar la homogeneidad en la prestacion de servicios sociales en toda
la region, garantizar la continuidad de las prestaciones y conseguir una mayor eficiencia del
Sistema Publico de Servicios Sociales.
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La cooperacion economica, técnica y administrativa con las entidades locales, en materia de
servicios sociales, se desarrollard con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos
previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios y los con-
venios administrativos que se suscriban al efecto.

Asimismo, el articulo 44 de esta ley, establece como un instrumento de cooperacion financiera
entre las distintas Administraciones Publicas el Convenio de colaboracion, a fin de alcanzar el
cumplimiento de los objetivos determinados en la planificacion general del Sistema Publico
de Servicios Sociales.

Sexto. Que con objeto de regular la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las Entida-
des Locales en la prestacion de informacidn, valoracidn y orientacidon de los servicios sociales
de atencion social basica, se aprueba el Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que se regula
la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la prestacion de
informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica de la
Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE nim. 132, de 11 de julio de 2016), colaboracion
que se formalizara mediante la suscripcion de convenios de colaboracion.

En el marco del citado decreto, la Consejeria de Salud y Servicios Sociales tiene reconocido a
la Mancomunidad de Municipios Valle del Jerte un total de 5 profesionales del Trabajo Social
para la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del servicio social de atencion
social basica.

Séptimo. Que conforme dispone el articulo 10 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que
se regula la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la presta-
cion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el presente Convenio de colaboracién tiene na-
turaleza administrativa, quedando excluido del ambito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, en virtud de lo dispuesto en su articulo 6, aplicandose los principios
de esta Ley para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

Igualmente, el presente Convenio queda excluido del ambito de aplicacion de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, en virtud de
lo dispuesto en su articulo 3.1.9).

Octavo. Que para el cumplimiento de los intereses comunes, en el que la Junta de Extrema-
dura y la Mancomunidad de Municipios Valle del Jerte comparten competencias, ambas partes
coinciden en la necesidad de garantizar la prestacion de informacion, valoracion y orienta-
cion del servicio social de atencion social basica, que permita a su vez garantizar el derecho
subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al Sistema Publico de Servicios Sociales con
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objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y la
justicia social.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan materializar su colaboracion mediante la firma
del presente Convenio, que se regira por las siguientes,

CLAUSULAS
Primera. Objeto.

El presente Convenio tiene por objeto regular la colaboracion entre la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad de Municipios Valle del
Jerte (en lo sucesivo Mancomunidad), con NIF P1000027A, en la prestacion de informacion,
valoracion y orientacion (en lo sucesivo prestacion) del servicio social de atencion social basi-
ca (en lo sucesivo servicio social).

Segunda. Actuaciones de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de
los servicios sociales de atencion social basica.

Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio la Mancomunidad a través del servicio
social garantizara la prestacion a las personas que cumplan los requisitos establecidos en la
Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y demas normativa que lo
desarrolle, realizando las siguientes actuaciones:

1. Atencion a las necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de
necesidad hacia las prestaciones necesarias.

2. Diagnéstico de las situaciones de necesidad social y elaboracién y ejecucion, cuando sea
necesario, del plan de atencion social regulado en el articulo 18 de la Ley 14/2015, de
9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

3. Atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social.

Ademas de las actuaciones anteriores, la Mancomunidad a través del servicio social desarro-
llara las funciones atribuidas a los servicios sociales de atencion social basica en el articulo 16
de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, y cuantas otras actua-
ciones o funciones se les atribuya legal o reglamentariamente relacionadas con la prestacion.

Tercera. Financiacion y compromisos econémicos que asumen cada una de las
partes.

La financiacion del presente Convenio asciende a la cantidad ciento ochenta y siete mil cua-
trocientos cincuenta y siete euros con treinta y cinco céntimos (187.457,35 €), destinada a
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financiar los costes de personal y de funcionamiento de la prestacion del servicio social de la
Mancomunidad, conforme al presupuesto que se detalla en el anexo de este Convenio.

De acuerdo con la citada financiacion, los compromisos econdmicos que asumen cada una de
las partes firmantes, seran los siguientes:

La Junta de Extremadura a través de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales aportara a la
financiacion del presente Convenio la cantidad de ciento ochenta y cinco mil quinientos ochen-
ta y dos euros con setenta y ocho céntimos (185.582,78 €), correspondiente al 99 % de la fi-
nanciacion del mismo, con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Extremadura para el afio 2024, en la aplicacion presupuestaria 110030000/G/252B/46000/
CAG0000001/20160094 “Servicios Sociales de Atencidon Social Basica”, con fuente de finan-
ciacion Comunidad Auténoma.

El presente Convenio se tramita mediante tramitacion anticipada, por lo que la aportacion de la
Junta de Extremadura queda sometida a la condicion suspensiva de existencia de crédito ade-
cuado y suficiente en los presupuestos generales de la Comunidad Autonoma de Extremadura
para el afio 2024 para financiar las obligaciones derivadas del Convenio en el ejercicio 2024.

La Mancomunidad aportara a la financiacion del presente Convenio la cantidad de mil ocho-
cientos setenta y cuatro euros con cincuenta y siete céntimos (1.874,57 €) con cargo a los
Presupuestos de la Mancomunidad para el afio 2024. Dicha cantidad corresponde a la diferen-
cia hasta alcanzar el 100% de la financiacion del presente Convenio.

Cuarta. Pago y justificacion.

1. El pago de la aportacion de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales para la financiacion
del Convenio, condicionado a la existencia de crédito presupuestario adecuado y suficiente
en la anualidad 2024, se realizara a la Mancomunidad en la forma prevista en el Decreto
105/2005, de 12 de abril, por el que se aprueba el Plan de Disposicién de Fondos de la
Tesoreria de la Comunidad Auténoma de Extremadura:

a) Un primer 50 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud y Servicios Socia-
les al Convenio. A efectos de realizar este abono, se procedera al reconocimiento de la
obligacién y propuesta de pago, una vez formalizado el Convenio, a partir del inicio del
plazo de vigencia del Convenio previsto en la clausula décima para que se proceda a su
ordenacion y pago durante el primer cuatrimestre del ejercicio 2024.

b) Un segundo abono de un 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud y Ser-
vicios Sociales al Convenio, previa justificacién por la Mancomunidad de gastos y pagos
correspondientes a cantidad igual o superior al 25 % de la financiacion del Convenio.
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¢) Un tercer y Ultimo abono de un 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales al Convenio, previa justificacion por la Mancomunidad de gastos y
pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 50 % de la financiacion del Con-
venio, y que deberd presentarse hasta el 4 de noviembre de 2024, inclusive.

La Mancomunidad esta exenta de la obligacion de constituir garantia por los citados pagos
anticipados conforme dispone la disposicidon adicional cuarta letra b) de la Ley 5/2007, de
19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

2. Los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad en la prestacion del servicio social se
justificara mediante la presentacion de certificacion expedida por la persona titular de la
secretaria-intervencion o intervencion de la Mancomunidad con indicacidén expresa de los
gastos y pagos realizados en concepto de personal y de funcionamiento de la prestacion,
teniendo en cuenta las cantidades recogidas en el anexo del presente Convenio para cada
uno de estos conceptos, sin que en ningun caso pueda destinarse el exceso de gasto en
uno de ellos con la ejecucion inferior o no ejecucion en el otro.

Los documentos justificativos de los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad con
cargo al presente Convenio deberan ser custodiados por esta entidad local, como minimo,
hasta el afio 2029, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y control,
pudiendo ser solicitados, en cualquier momento, por la Consejeria de Salud y Servicios
Sociales o la Intervencion General de la Junta de Extremadura en el ejercicio de sus com-
petencias de control del gasto publico.

La justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o superior
al 100 % de la financiacion del Convenio deberd presentarse a la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales hasta el 17 de febrero de 2025, inclusive.

Con la justificacién de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o su-
perior al 100 %, debera presentarse, ademas, una memoria técnica de evaluacion del
funcionamiento de la prestacidn del servicio social, conforme al modelo que establezca la
Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia como responsable
del seguimiento, vigilancia y control del Convenio.

Quinta. Del personal de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del
servicio social de atencion social basica.

El personal que ofrecera la prestacion, conforme al articulo 30 de la Ley 14/2015, de 9 de
abril, de Servicios Sociales de Extremadura, seran profesionales titulados en Trabajo Social.

Este personal estara vinculado juridicamente a la Mancomunidad, ya sea en condicion de
funcionario o contratado en régimen de derecho laboral, segin proceda. La Consejeria de Sa-
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lud y Servicios Sociales sera ajena a todo tipo de relacion funcionarial o laboral con el citado
personal.

Cuando dentro del periodo de vigencia del Convenio el personal de la prestacion cause baja
0 se produzca un incremento del nimero de profesionales del Trabajo Social de acuerdo a lo
previsto en el Decreto 99/2016, de 5 de julio, la Mancomunidad procedera a la cobertura del
puesto de trabajo en los términos establecidos en la Ley 17/2010, de 22 de diciembre, de
mancomunidades y entidades locales menores de Extremadura, Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local y demas normativa estatal y autondmica vigente
que le sea de aplicacion, evitando con ello un vacio en la atencién a la poblacion.

La Mancomunidad comunicara a la Consejeria de Salud y Servicios Sociales los datos del per-
sonal que ofrece la prestacion, con indicacion de la jornada laboral y la distribucion horaria.

Sexta. Obligaciones de las partes.

1. La Consejeria de Salud y Servicios Sociales asume, mediante la suscripcion del presente
Convenio, las siguientes obligaciones:

a) Realizar el pago de los compromisos econdmicos asumidos con la suscripcién del pre-
sente Convenio en los términos regulados en el mismo.

b) Asesorar, a solicitud de la Mancomunidad, respecto a la organizacion funcional de la
prestacion.

c) Prestar, en la medida de sus posibilidades, a los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, la asistencia técnica que estos precisen para el desarrollo de las actuaciones
y funciones que tienen encomendadas.

d) Proporcionar informacion a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion sobre
novedades legislativas o administrativas que puedan resultar de su interés para el ade-
cuado desarrollo de la prestacion.

2. L a Mancomunidad asume, mediante la suscripcion del presente Convenio, las siguientes
obligaciones:

a) Garantizar la efectiva prestacion de informacion, valoracion y orientacion en los térmi-
nos regulados en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y
en sus disposiciones de desarrollo.

b) Dotar de un espacio fisico adecuado para la prestacion. Dicho espacio contara con co-
nexion telefonica y a la red internet; permitira el archivo y custodia de los expedientes
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sociales de acuerdo con los requisitos de confidencialidad que establece la normativa de
aplicacion sobre proteccion de datos de caracter personal; y garantizara la privacidad
en la intervencion social y la accesibilidad de la poblacion.

¢) Asumir las diferencias al alza que pudieran existir respecto a las cuantias establecidas
en el anexo, en concepto de personal y funcionamiento, cuando el coste real de la pres-
tacion del servicio social sea superior.

d) Abonar a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion las retribuciones vy las
indemnizaciones por razon de servicio que legalmente les correspondan de conformidad
con la normativa de aplicacion en la entidad local.

e) Facilitar la formacion y especializacion de los profesionales del Trabajo Social de la
prestacidn, asi como la asistencia de la persona responsable del personal de la Manco-
munidad de la que dependen los profesionales a las reuniones de informacion, estudio
y coordinacién a las que sea convocado por las diferentes consejerias de la Junta de
Extremadura o las entidades publicas de ellas dependientes.

f) Desarrollar aquellas funciones que a los servicios sociales de atencion social basica le
sean asignadas por las diferentes consejerias de la Junta de Extremadura o entidades
publicas de ellas dependientes, asi como cumplimentar los diferentes soportes docu-
mentales establecidos o que les sean requeridos.

g) Facilitar toda la informacion que le sea requerida y someterse a las actuaciones de
comprobacion y control que puedan realizarse por la Consejeria de Salud y Servicios
Sociales.

Séptima. Seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del Convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes.

Para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del presente Convenio las partes fir-
mantes nombran responsable del mismo a la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclu-
sién, Infancia y Familia de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, que tendra las faculta-
des necesarias para supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones
necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de las actuaciones convenidas.

Asimismo, se podra constituir una comisiéon de seguimiento, a propuesta de cualquiera de las
partes firmantes, para realizar el seguimiento de las actuaciones del Convenio y resolver las
dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacion e interpretacion de las clausulas del
mismo, sin perjuicio de las facultades de la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclu-
sion, Infancia y Familia como responsable del seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion
del presente Convenio.
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La comision de seguimiento estara integrada por cinco miembros: tres personas designadas
por la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, que seran nombradas por la persona titular
de la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia, correspondiendo
a una de ellas la presidencia, y dos personas designadas por la Mancomunidad que seran
nombradas por la persona titular que ostente la Presidencia.

La secretaria de la comisidn la ejercera personal empleado publico de la Secretaria General de
Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia que asistira a la misma, con voz pero sin voto.

En el plazo de un mes desde la notificacion de la propuesta de constitucion de la comision, las
partes designaran a sus representantes y lo comunicara a la otra parte.

Se reconoce a cada parte firmante la facultad de convocar reuniones de la comision. Los
miembros de esta comisidn no generaran derecho econdmico alguno con cargo a la financia-
cion del presente Convenio por su pertenencia a la misma o asistencia a sus reuniones.

En lo no contemplado por esta clausula, sobre el funcionamiento y actuaciones de la comision,
se estara a lo dispuesto por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, sobre 6rganos colegiados de las distintas administraciones publicas.

Octava. Difusion y publicidad.

En el material impreso, asi como en la difusion que la Mancomunidad haga del desarrollo de
la prestacion objeto del Convenio, debera hacer constar la colaboracion de la Consejeria de
Salud y Servicios Sociales, para lo que se estara a lo dispuesto en el Decreto 7/2002, de 29
de enero, de la Imagen Corporativa de la Junta de Extremadura.

El tratamiento de los datos que se obtengan del desarrollo de la prestacion del servicio social
objeto de este Convenio se sometera a lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de di-
ciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Novena. Modificacion del Convenio.

El presente Convenio podra ser modificado cuando se produzcan alguna o algunas de las si-
guientes causas previstas en el Decreto 99/2016, de 5 de julio:

a) Por mutuo acuerdo de las partes.

b) Por una modificacion en la organizacion del servicio social de la Mancomunidad, que
conlleve un incremento o reduccion del nimero de profesionales para la prestacion del
servicio social, conforme se dispone en la disposicion transitoria primera del Decreto
99/2016, de 5 de julio.
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¢) Por un incremento o reduccion del nimero de profesionales del Trabajo Social reconoci-
do al servicio social de la Mancomunidad por la Consejeria de Salud y Servicios Sociales
para la prestacion, conforme se dispone en la disposicion transitoria segunda del Decre-
to 99/2016, de 5 de julio.

Cuando la modificacion del Convenio conlleve un aumento de las aportaciones econdmicas
asumidas por las partes firmantes para la financiacidén del presente Convenio, procedera su
modificacion siempre y cuando exista crédito adecuado y suficiente en los presupuestos de
cada parte firmante.

El acuerdo de modificacion se incorporara como adenda al Convenio, formalizado antes de la
finalizacién de la duracion del Convenio.

Décima. Plazo de vigencia del Convenio.

El presente Convenio entrara en vigor el mismo dia de su firma, si bien, teniendo en cuenta
su objeto, tendra efectos desde el dia 1 de enero de 2024 hasta el dia 31 de diciembre del
2024, y con independencia del plazo de 17 de febrero de 2025, que regula la clausula cuarta
a efectos de justificacion por parte de la Mancomunidad.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2024, fecha de finalizacion del presente
Convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente su prorroga en funcion de las
disponibilidades presupuestarias o su extincion. La prorroga del Convenio podra conllevar la
actualizacion de la financiacion y compromisos economicos de cada parte firmante.

Undécima. Extincion y liquidacion del Convenio.

1. El presente Convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones objeto del mismo
0 por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

b) Acuerdo unanime de las partes firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las
partes firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el Convenio o en otras
leyes.
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2. La extincion del presente Convenio dara lugar a su liquidacion con el objeto de determinar
las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, para lo que se estara a lo dis-
puesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, y en el articulo 8 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

En relacion con la aportacion de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, finalizado el
Convenio, procederd el reintegro a favor de la Junta de Extremadura de las cantidades
percibidas por la Mancomunidad que no hayan sido aplicadas durante el ejercicio 2024,
correspondiente a la financiacion de la prestacion del servicio social, cuando se dé alguna
o0 algunas de las siguientes causas:

a) La no ejecucidn o la falta de continuidad de la prestacion del servicio social.

b) La falta de justificacidn o justificacion insuficiente de los gastos en concepto de personal
y/o de funcionamiento.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos previstos en el presente Convenio.

No sera necesario el reintegro, en el caso de prorroga del presente Convenio o en el caso de
firma de un nuevo Convenio entre estas mismas partes firmantes y para el cumplimiento
del mismo objeto establecido en este Convenio, pudiendo la Consejeria de Salud y Servi-
cios Sociales hacer la regulacion de su aportacion liquidando las cantidades no aplicadas en
el ejercicio anterior con las cantidades recogidas en la prorroga o nuevo Convenio suscrito.

Para la exigencia del reintegro se estara a lo dispuesto en la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda PUblica de Extremadura y demas normativa que le sea de aplicacion
en virtud de la materia.

No obstante lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del Con-
venio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la Secretaria
General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia como responsable del segui-
miento, vigilancia y control o, en su caso, de la comisiéon de seguimiento del Convenio,
podran acordar la continuacién y finalizacion de las actuaciones en curso que consideren
oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual
deberd realizarse la liquidacion de las mismas en los términos establecidos en los aparta-
dos anteriores.

Duodécima. Ambito jurisdiccional.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa. Las controversias que pudieran surgir
sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos se resolveran entre las partes ago-
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tando todas las formas posibles de conciliacion para llegar a un acuerdo amistoso extrajudi-
cial. En su defecto, seran competentes para conocer las cuestiones litigiosas los drganos del
Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Y para que asi conste y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio mediante
firma electronica, tomandose como fecha de formalizacion del presente documento la fecha
del dltimo firmante.

La Consejera de Salud y Servicios Sociales, El Presidente de la
SARA GARCIA ESPADA Mancomunidad de Municipios Valle del Jerte,

JULIAN ELIZO MUNOZ
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ANEXO
PRESUPUESTO 2024
DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA

“036 MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS VALLE DEL JERTE”

Numero de Entidades Poblacion Numero de Trabajadores/as
11 10.590 . .
Locales: Integrada Sociales reconocidos:

PRESUPUESTO TOTAL ANO 2024

Aportacion de la e
erd Aportacion de
Presupuesto Consejeria de Salud y .
Concepto . . . la Entidad Local
(100 %) Servicios Sociales (1 %)
(99 %)
Presupuesto de Personal 181.907,35 € 180.088,28 € 1.819,07 €
Presupuesto de Funcionamiento 5.550,00 € 5.494,50 € 55,50 €

TOTAL 187.457,35 € 185.582,78 € 1.874,57 €

Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social utilizados
segun articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Cotizacion empresarial a

Total Retribuciones . .
seguridad social

Presupuesto total

27.333,94 € 9.047,53 € 36.381,47 €
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RESOLUCION de 5 de febrero de 2024, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad Integral
Lacara Los Baldios, en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion
de los Servicios Sociales de Atencidn Social Basica. (2024060483)

Habiéndose firmado el dia 29 de enero de 2024, el Convenio de Colaboracion entre la Con-
sejeria de Salud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y Mancomunidad Integral
Lacara Los Baldios, en la prestacion de informacién, valoracidn y orientacion de los Servicios
Sociales de Atencion Social Basica, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto
217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 5 de febrero de 2024.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE SALUD
Y SERVICIOS SOCIALES DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LA
MANCOMUNIDAD INTEGRAL LACARA LOS BALDIOS EN LA PRESTACION
DE INFORMACION, VALORACION Y ORIENTACION DE LOS SERVICIOS

SOCIALES DE ATENCION SOCIAL BASICA
Mérida, 29 de enero de 2024.
REUNIDOS

De una parte, dofia Sara Garcia Espada, Consejera de Salud y Servicios Sociales de la Junta
de Extremadura, cargo para la que ha sido nombrada por Decreto de la Presidenta 21/2023,
de 20 de julio (DOE nim. 140, de 21 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que
le confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, previa autorizacion del Consejo de
Gobierno en sesidn celebrada el dia 27 de diciembre de 2023.

Y de otra, D. Juan Manuel Iglesias Carrillo, Presidente de la Mancomunidad Integral Lacara Los
Baldios, cargo para el que ha sido elegido con fecha de 29 de agosto de 2023, actuando en vir-
tud de las atribuciones que le confieren los Estatutos por los que se rige dicha Mancomunidad.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, ambas partes se reconocen reciproca-
mente capacidad para obligarse en los términos del presente Convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El Estatuto de Autonomia de Extremadura, atribuye a ésta, en su articulo 9.1.27, la
competencia exclusiva en materia de accion social.

En este marco competencial, se aprueba la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales
de Extremadura, que tiene entre su objeto garantizar en el ambito de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema
publico de servicios sociales en los términos y con los requisitos regulados en la propia ley
con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y
la justicia social. Igualmente, es objeto de esta ley regular y organizar el sistema publico de
servicios sociales de Extremadura y establecer los mecanismos de coordinacion y trabajo en
red de todas las entidades implicadas en su prestacion, articulando su relacidn con el resto de
sistemas de proteccion social.

Para la consecucion de su objeto, la citada ley estructura el sistema publico de servicios socia-
les de Extremadura en dos niveles de atencidn: los servicios sociales de atencion social basica
y los servicios sociales de atencidn especializada.
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Segundo. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura regula
los servicios sociales de atencion social basica como la estructura basica y el primer nivel de
atencion del Sistema Publico de Servicios Sociales. Estos servicios garantizaran, a las perso-
nas que cumplan los requisitos establecidos, la prestacion de informacion, valoracion y orien-
tacion y la prestacion de acompafamiento social en situacion de exclusion social.

En relacion con la prestacidon de informacion, valoracion y orientacion de los servicios socia-
les de atencion social basica, la misma ofrecera informacion, valoracion y orientacion a las
necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de necesidad hacia las
prestaciones necesarias. Esta prestacion sera prestada por profesionales titulados en Trabajo
Social.

Tercero. Que la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura tiene las compe-
tencias en materia de servicios sociales en el territorio de la Comunidad Auténoma, asi como
la gestion y ordenacion del Sistema Publico de Servicios Sociales, en los términos establecidos
en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

La Consejeria de Salud y Servicios Sociales es el 6rgano administrativo de la Administracion
de la Comunidad Autonoma de Extremadura al que le corresponde en virtud del Decreto de
la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la denominacién y las compe-
tencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, las competencias en materia de servicios sociales. Y a la Secretaria General de
Servicios Sociales, Inclusidn, Infancia y Familia le corresponde, de acuerdo con el Decreto
235/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Con-
sejeria de Salud y Servicios Sociales y se modifica el Decreto 221/2008, de 24 de octubre,
por el que se aprueban los Estatutos del Organismo Autdnomo Servicio Extremefio de Salud,
la funcion de planificacion, ejecucion, evaluacion y seguimiento de los Servicios Sociales de
Atencidn Social Basica.

Cuarto. Que la Mancomunidad Integral Lacara Los Baldios, en el marco de las competencias
que le confiere sus propios Estatutos y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25.2.e) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y en el articulo 35.1.a)
y 2 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, le corresponde
prestar los servicios sociales de atencion social basica.

Quinto. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura establece
en su articulo 37 que las Administraciones PUblicas de la Comunidad Auténoma deberan, en el
marco de sus respectivas competencias, establecer una adecuada coordinacion y colaboracién
administrativa, para asegurar la homogeneidad en la prestacion de servicios sociales en toda
la region, garantizar la continuidad de las prestaciones y conseguir una mayor eficiencia del
Sistema Publico de Servicios Sociales.
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La cooperacion economica, técnica y administrativa con las entidades locales, en materia de
servicios sociales, se desarrollard con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos
previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios y los con-
venios administrativos que se suscriban al efecto.

Asimismo, el articulo 44 de esta ley, establece como un instrumento de cooperacion financiera
entre las distintas Administraciones Publicas el Convenio de colaboracion, a fin de alcanzar el
cumplimiento de los objetivos determinados en la planificacion general del Sistema Publico
de Servicios Sociales.

Sexto. Que con objeto de regular la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las Entida-
des Locales en la prestacion de informacidn, valoracidn y orientacidon de los servicios sociales
de atencion social basica, se aprueba el Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que se regula
la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la prestacion de
informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica de la
Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE nim. 132, de 11 de julio de 2016), colaboracion
que se formalizara mediante la suscripcion de convenios de colaboracion.

En el marco del citado decreto, la Consejeria de Salud y Servicios Sociales tiene reconocido
a la Mancomunidad Integral Lacara Los Baldios un total de 2 profesionales del Trabajo Social
para la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del servicio social de atencion
social basica.

Séptimo. Que conforme dispone el articulo 10 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que
se regula la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la presta-
cion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el presente Convenio de colaboracién tiene na-
turaleza administrativa, quedando excluido del ambito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, en virtud de lo dispuesto en su articulo 6, aplicandose los principios
de esta Ley para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

Igualmente, el presente Convenio queda excluido del ambito de aplicacion de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, en virtud de
lo dispuesto en su articulo 3.1.9).

Octavo. Que para el cumplimiento de los intereses comunes, en el que la Junta de Extrema-
dura y la Mancomunidad Integral Lacara Los Baldios comparten competencias, ambas partes
coinciden en la necesidad de garantizar la prestacion de informacion, valoracion y orienta-
cion del servicio social de atencion social basica, que permita a su vez garantizar el derecho
subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al Sistema Publico de Servicios Sociales con
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objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y la
justicia social.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan materializar su colaboracion mediante la firma
del presente Convenio, que se regira por las siguientes,

CLAUSULAS
Primera. Objeto.

El presente Convenio tiene por objeto regular la colaboracion entre la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad Integral Lacara Los Baldios
(en lo sucesivo Mancomunidad), con NIF P0600016], en la prestacion de informacion, valora-
cion y orientacion (en lo sucesivo prestacion) del servicio social de atencion social basica (en
lo sucesivo servicio social).

Segunda. Actuaciones de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de
los servicios sociales de atencion social basica.

Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio la Mancomunidad a través del servicio
social garantizara la prestacion a las personas que cumplan los requisitos establecidos en la
Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y demas normativa que lo
desarrolle, realizando las siguientes actuaciones:

1. Atencion a las necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de
necesidad hacia las prestaciones necesarias.

2. Diagnéstico de las situaciones de necesidad social y elaboracién y ejecucion, cuando sea
necesario, del plan de atencion social regulado en el articulo 18 de la Ley 14/2015, de
9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

3. Atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social.

Ademas de las actuaciones anteriores, la Mancomunidad a través del servicio social desarro-
llara las funciones atribuidas a los servicios sociales de atencion social basica en el articulo 16
de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, y cuantas otras actua-
ciones o funciones se les atribuya legal o reglamentariamente relacionadas con la prestacion.

Tercera. Financiacion y compromisos economicos que asumen cada una de las partes.

La financiacion del presente Convenio asciende a la cantidad setenta y cuatro mil doscientos
dos euros con noventa y cuatro céntimos (74.202,94 €), destinada a financiar los costes de
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personal y de funcionamiento de la prestacion del servicio social de la Mancomunidad, confor-
me al presupuesto que se detalla en el anexo de este Convenio.

De acuerdo con la citada financiacion, los compromisos econdmicos que asumen cada una de
las partes firmantes, seran los siguientes:

La Junta de Extremadura a través de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales aportara
a la financiacion del presente Convenio la cantidad de setenta y tres mil cuatrocientos se-
senta euros con noventa y un céntimos (73.460,91 €), correspondiente al 99 % de la finan-
ciacion del mismo, con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de
Extremadura para el afio 2024, en la aplicacion presupuestaria 110030000/G/252B/46000/
CAG0000001/20160094 “Servicios Sociales de Atencidon Social Basica”, con fuente de finan-
ciacion Comunidad Auténoma.

El presente Convenio se tramita mediante tramitacion anticipada, por lo que la aportacion de la
Junta de Extremadura queda sometida a la condicion suspensiva de existencia de crédito ade-
cuado y suficiente en los presupuestos generales de la Comunidad Autonoma de Extremadura
para el afio 2024 para financiar las obligaciones derivadas del Convenio en el ejercicio 2024.

La Mancomunidad aportara a la financiacion del presente Convenio la cantidad de setecientos
cuarenta y dos euros con tres céntimos (742,03 €) con cargo a los Presupuestos de la Manco-
munidad para el afio 2024. Dicha cantidad corresponde a la diferencia hasta alcanzar el 100%
de la financiacion del presente Convenio.

Cuarta. Pago y justificacion.

1. El pago de la aportacion de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales para la financiacion
del Convenio, condicionado a la existencia de crédito presupuestario adecuado y suficiente
en la anualidad 2024, se realizara a la Mancomunidad en la forma prevista en el Decreto
105/2005, de 12 de abril, por el que se aprueba el Plan de Disposicién de Fondos de la
Tesoreria de la Comunidad Auténoma de Extremadura:

a) Un primer 50 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud y Servicios Socia-
les al Convenio. A efectos de realizar este abono, se procedera al reconocimiento de la
obligacién y propuesta de pago, una vez formalizado el Convenio, a partir del inicio del
plazo de vigencia del Convenio previsto en la clausula décima para que se proceda a su
ordenacion y pago durante el primer cuatrimestre del ejercicio 2024.

b) Un segundo abono de un 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud y Ser-
vicios Sociales al Convenio, previa justificacién por la Mancomunidad de gastos y pagos
correspondientes a cantidad igual o superior al 25 % de la financiacion del Convenio.
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¢) Un tercer y Ultimo abono de un 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales al Convenio, previa justificacion por la Mancomunidad de gastos y
pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 50 % de la financiacion del Con-
venio, y que deberd presentarse hasta el 4 de noviembre de 2024, inclusive.

La Mancomunidad esta exenta de la obligacion de constituir garantia por los citados pagos
anticipados conforme dispone la disposicidon adicional cuarta letra b) de la Ley 5/2007, de
19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

2. Los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad en la prestacion del servicio social se
justificara mediante la presentacion de certificacion expedida por la persona titular de la
secretaria-intervencion o intervencion de la Mancomunidad con indicacidén expresa de los
gastos y pagos realizados en concepto de personal y de funcionamiento de la prestacion,
teniendo en cuenta las cantidades recogidas en el anexo del presente Convenio para cada
uno de estos conceptos, sin que en ningun caso pueda destinarse el exceso de gasto en
uno de ellos con la ejecucion inferior o no ejecucion en el otro.

Los documentos justificativos de los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad con
cargo al presente Convenio deberan ser custodiados por esta entidad local, como minimo,
hasta el afio 2029, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y control,
pudiendo ser solicitados, en cualquier momento, por la Consejeria de Salud y Servicios
Sociales o la Intervencion General de la Junta de Extremadura en el ejercicio de sus com-
petencias de control del gasto publico.

La justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o superior
al 100 % de la financiacion del Convenio deberd presentarse a la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales hasta el 17 de febrero de 2025, inclusive.

Con la justificacién de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o su-
perior al 100 %, debera presentarse, ademas, una memoria técnica de evaluacion del
funcionamiento de la prestacidn del servicio social, conforme al modelo que establezca la
Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia como responsable
del seguimiento, vigilancia y control del Convenio.

Quinta. Del personal de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del
servicio social de atencion social basica.

El personal que ofrecera la prestacion, conforme al articulo 30 de la Ley 14/2015, de 9 de
abril, de Servicios Sociales de Extremadura, seran profesionales titulados en Trabajo Social.

Este personal estara vinculado juridicamente a la Mancomunidad, ya sea en condicion de
funcionario o contratado en régimen de derecho laboral, segin proceda. La Consejeria de Sa-
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lud y Servicios Sociales sera ajena a todo tipo de relacion funcionarial o laboral con el citado
personal.

Cuando dentro del periodo de vigencia del Convenio el personal de la prestacion cause baja
0 se produzca un incremento del nimero de profesionales del Trabajo Social de acuerdo a lo
previsto en el Decreto 99/2016, de 5 de julio, la Mancomunidad procedera a la cobertura del
puesto de trabajo en los términos establecidos en la Ley 17/2010, de 22 de diciembre, de
mancomunidades y entidades locales menores de Extremadura, Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local y demas normativa estatal y autondmica vigente
que le sea de aplicacion, evitando con ello un vacio en la atencién a la poblacion.

La Mancomunidad comunicara a la Consejeria de Salud y Servicios Sociales los datos del per-
sonal que ofrece la prestacion, con indicacion de la jornada laboral y la distribucion horaria.

Sexta. Obligaciones de las partes.

1. La Consejeria de Salud y Servicios Sociales asume, mediante la suscripcion del presente
Convenio, las siguientes obligaciones:

a) Realizar el pago de los compromisos econdmicos asumidos con la suscripcién del pre-
sente Convenio en los términos regulados en el mismo.

b) Asesorar, a solicitud de la Mancomunidad, respecto a la organizacion funcional de la
prestacion.

c) Prestar, en la medida de sus posibilidades, a los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, la asistencia técnica que estos precisen para el desarrollo de las actuaciones
y funciones que tienen encomendadas.

d) Proporcionar informacion a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion sobre
novedades legislativas o administrativas que puedan resultar de su interés para el ade-
cuado desarrollo de la prestacion.

2. La Mancomunidad asume, mediante la suscripcion del presente Convenio, las siguientes
obligaciones:

a) Garantizar la efectiva prestacion de informacion, valoracion y orientacion en los térmi-
nos regulados en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y
en sus disposiciones de desarrollo.

b) Dotar de un espacio fisico adecuado para la prestacion. Dicho espacio contara con co-
nexion telefonica y a la red internet; permitira el archivo y custodia de los expedientes
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sociales de acuerdo con los requisitos de confidencialidad que establece la normativa de
aplicacion sobre proteccion de datos de caracter personal; y garantizara la privacidad
en la intervencion social y la accesibilidad de la poblacion.

¢) Asumir las diferencias al alza que pudieran existir respecto a las cuantias establecidas
en el anexo, en concepto de personal y funcionamiento, cuando el coste real de la pres-
tacion del servicio social sea superior.

d) Abonar a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion las retribuciones vy las
indemnizaciones por razon de servicio que legalmente les correspondan de conformidad
con la normativa de aplicacion en la entidad local.

e) Facilitar la formacion y especializacion de los profesionales del Trabajo Social de la
prestacidn, asi como la asistencia de la persona responsable del personal de la Manco-
munidad de la que dependen los profesionales a las reuniones de informacion, estudio
y coordinacién a las que sea convocado por las diferentes consejerias de la Junta de
Extremadura o las entidades publicas de ellas dependientes.

f) Desarrollar aquellas funciones que a los servicios sociales de atencion social basica le
sean asignadas por las diferentes consejerias de la Junta de Extremadura o entidades
publicas de ellas dependientes, asi como cumplimentar los diferentes soportes docu-
mentales establecidos o que les sean requeridos.

g) Facilitar toda la informacion que le sea requerida y someterse a las actuaciones de
comprobacion y control que puedan realizarse por la Consejeria de Salud y Servicios
Sociales.

Séptima. Seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del Convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes.

Para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del presente Convenio las partes fir-
mantes nombran responsable del mismo a la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclu-
sién, Infancia y Familia de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, que tendra las faculta-
des necesarias para supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones
necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de las actuaciones convenidas.

Asimismo, se podra constituir una comisiéon de seguimiento, a propuesta de cualquiera de las
partes firmantes, para realizar el seguimiento de las actuaciones del Convenio y resolver las
dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacion e interpretacion de las clausulas del
mismo, sin perjuicio de las facultades de la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclu-
sion, Infancia y Familia como responsable del seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion
del presente Convenio.
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La comision de seguimiento estara integrada por cinco miembros: tres personas designadas
por la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, que seran nombradas por la persona titular
de la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia, correspondiendo
a una de ellas la presidencia, y dos personas designadas por la Mancomunidad que seran
nombradas por la persona titular que ostente la Presidencia.

La secretaria de la comisidn la ejercera personal empleado publico de la Secretaria General de
Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia que asistira a la misma, con voz pero sin voto.

En el plazo de un mes desde la notificacion de la propuesta de constitucion de la comision, las
partes designaran a sus representantes y lo comunicara a la otra parte.

Se reconoce a cada parte firmante la facultad de convocar reuniones de la comision. Los
miembros de esta comisidn no generaran derecho econdmico alguno con cargo a la financia-
cion del presente Convenio por su pertenencia a la misma o asistencia a sus reuniones.

En lo no contemplado por esta clausula, sobre el funcionamiento y actuaciones de la comision,
se estara a lo dispuesto por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, sobre 6rganos colegiados de las distintas administraciones publicas.

Octava. Difusion y publicidad.

En el material impreso, asi como en la difusion que la Mancomunidad haga del desarrollo de
la prestacion objeto del Convenio, debera hacer constar la colaboracion de la Consejeria de
Salud y Servicios Sociales, para lo que se estara a lo dispuesto en el Decreto 7/2002, de 29
de enero, de la Imagen Corporativa de la Junta de Extremadura.

El tratamiento de los datos que se obtengan del desarrollo de la prestacion del servicio social
objeto de este Convenio se sometera a lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de di-
ciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Novena. Modificacion del Convenio.

El presente Convenio podra ser modificado cuando se produzcan alguna o algunas de las si-
guientes causas previstas en el Decreto 99/2016, de 5 de julio:

a) Por mutuo acuerdo de las partes.

b) Por una modificacion en la organizacion del servicio social de la Mancomunidad, que
conlleve un incremento o reduccion del nimero de profesionales para la prestacion del
servicio social, conforme se dispone en la disposicion transitoria primera del Decreto
99/2016, de 5 de julio.
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¢) Por un incremento o reduccion del nimero de profesionales del Trabajo Social reconoci-
do al servicio social de la Mancomunidad por la Consejeria de Salud y Servicios Sociales
para la prestacion, conforme se dispone en la disposicion transitoria segunda del Decre-
to 99/2016, de 5 de julio.

Cuando la modificacion del Convenio conlleve un aumento de las aportaciones econdmicas
asumidas por las partes firmantes para la financiacidén del presente Convenio, procedera su
modificacion siempre y cuando exista crédito adecuado y suficiente en los presupuestos de
cada parte firmante.

El acuerdo de modificacion se incorporara como adenda al Convenio, formalizado antes de la
finalizacién de la duracion del Convenio.

Décima. Plazo de vigencia del Convenio.

El presente Convenio entrara en vigor el mismo dia de su firma, si bien, teniendo en cuenta
su objeto, tendra efectos desde el dia 1 de enero de 2024 hasta el dia 31 de diciembre del
2024, y con independencia del plazo de 17 de febrero de 2025, que regula la clausula cuarta
a efectos de justificacion por parte de la Mancomunidad.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2024, fecha de finalizacion del presente
Convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente su prorroga en funcion de las
disponibilidades presupuestarias o su extincion. La prorroga del Convenio podra conllevar la
actualizacion de la financiacion y compromisos economicos de cada parte firmante.

Undécima. Extincion y liquidacion del Convenio.

1. El presente Convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones objeto del mismo
0 por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

b) Acuerdo unanime de las partes firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las
partes firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el Convenio o en otras
leyes.
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2. La extincion del presente Convenio dara lugar a su liquidacion con el objeto de determinar
las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, para lo que se estara a lo dis-
puesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, y en el articulo 8 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

En relacion con la aportacion de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, finalizado el
Convenio, procederd el reintegro a favor de la Junta de Extremadura de las cantidades
percibidas por la Mancomunidad que no hayan sido aplicadas durante el ejercicio 2024,
correspondiente a la financiacion de la prestacion del servicio social, cuando se dé alguna
o0 algunas de las siguientes causas:

a) La no ejecucidn o la falta de continuidad de la prestacion del servicio social.

b) La falta de justificacidn o justificacion insuficiente de los gastos en concepto de personal
y/o de funcionamiento.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos previstos en el presente Convenio.

No sera necesario el reintegro, en el caso de prorroga del presente Convenio o en el caso de
firma de un nuevo Convenio entre estas mismas partes firmantes y para el cumplimiento
del mismo objeto establecido en este Convenio, pudiendo la Consejeria de Salud y Servi-
cios Sociales hacer la regulacion de su aportacion liquidando las cantidades no aplicadas en
el ejercicio anterior con las cantidades recogidas en la prorroga o nuevo Convenio suscrito.

Para la exigencia del reintegro se estara a lo dispuesto en la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda PUblica de Extremadura y demas normativa que le sea de aplicacion
en virtud de la materia.

No obstante lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del Con-
venio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la Secretaria
General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia como responsable del segui-
miento, vigilancia y control o, en su caso, de la comisiéon de seguimiento del Convenio,
podran acordar la continuacién y finalizacion de las actuaciones en curso que consideren
oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual
deberd realizarse la liquidacion de las mismas en los términos establecidos en los aparta-
dos anteriores.

Duodécima. Ambito jurisdiccional.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa. Las controversias que pudieran surgir
sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos se resolveran entre las partes ago-
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tando todas las formas posibles de conciliacion para llegar a un acuerdo amistoso extrajudi-
cial. En su defecto, seran competentes para conocer las cuestiones litigiosas los drganos del
Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Y para que asi conste y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio mediante
firma electronica, tomandose como fecha de formalizacion del presente documento la fecha
del dltimo firmante.

La Consejera de Salud y Servicios Sociales, El Presidente de la
SARA GARCIA ESPADA Mancomunidad Integral Lacara Los Baldios,

JUAN MANUEL IGLESIAS CARRILLO
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ANEXO
PRESUPUESTO 2024
DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA

033 MANCOMUNIDAD INTEGRAL LACARA LOS BALDIOS”

Numero de Entidades Poblacion Numero de Trabajadores/as
5 5.568 . .
Locales: Integrada Sociales reconocidos:

PRESUPUESTO TOTAL ANO 2024

Aportacion de la e
erd Aportacion de
Presupuesto Consejeria de Salud y .
Concepto . . . la Entidad Local
(100 %) Servicios Sociales (1 %)
(99 %)
Presupuesto de Personal 72.762,94 € 72.035,31 € 727,63 €
Presupuesto de Funcionamiento 1.440,00 € 1.425,60 € 14,40 €
TOTAL 74.202,94 € 73.460,91 € 742,03 €

Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social utilizados
segun articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Cotizacion empresarial a

Total Retribuciones . .
seguridad social

Presupuesto total

27.333,94 € 9.047,53 € 36.381,47 €
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RESOLUCION de 5 de febrero de 2024, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de
Salud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad
de Municipios Riberos del Tajo, en la prestacién de informacion, valoracion
y orientacion de los Servicios Sociales de Atencion Social Basica. (2024060484)

Habiéndose firmado el dia 29 de enero de 2024, el Convenio de Colaboracion entre la Conse-
jeria de Salud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad de Munici-
pios Riberos del Tajo, en la prestacion de informacidn, valoracion y orientacion de los Servicios
Sociales de Atencion Social Basica, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto
217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 5 de febrero de 2024.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE SALUD
Y SERVICIOS SOCIALES DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LA
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS RIBEROS DEL TAJO EN LA PRESTACION
DE INFORMACION, VALORACION Y ORIENTACION DE LOS SERVICIOS

SOCIALES DE ATENCION SOCIAL BASICA
Mérida, 29 de enero de 2024.
REUNIDOS

De una parte, dofia Sara Garcia Espada, Consejera de Salud y Servicios Sociales de la Junta
de Extremadura, cargo para la que ha sido nombrada por Decreto de la Presidenta 21/2023,
de 20 de julio (DOE nim. 140, de 21 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que
le confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, previa autorizacion del Consejo de
Gobierno en sesidn celebrada el dia 27 de diciembre de 2023.

Y de otra, D. Mario Cerro Fernandez, Presidente de la Mancomunidad de Municipios Riberos
del Tajo, cargo para el que ha sido elegido con fecha de 28 de julio de 2023, actuando en vir-
tud de las atribuciones que le confieren los Estatutos por los que se rige dicha Mancomunidad.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, ambas partes se reconocen reciproca-
mente capacidad para obligarse en los términos del presente Convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El Estatuto de Autonomia de Extremadura, atribuye a ésta, en su articulo 9.1.27, la
competencia exclusiva en materia de accion social.

En este marco competencial, se aprueba la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales
de Extremadura, que tiene entre su objeto garantizar en el ambito de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema
publico de servicios sociales en los términos y con los requisitos regulados en la propia ley
con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y
la justicia social. Igualmente, es objeto de esta ley regular y organizar el sistema publico de
servicios sociales de Extremadura y establecer los mecanismos de coordinacion y trabajo en
red de todas las entidades implicadas en su prestacion, articulando su relacidn con el resto de
sistemas de proteccion social.

Para la consecucion de su objeto, la citada ley estructura el sistema publico de servicios socia-
les de Extremadura en dos niveles de atencidn: los servicios sociales de atencion social basica
y los servicios sociales de atencidn especializada.
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Segundo. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura regula
los servicios sociales de atencion social basica como la estructura basica y el primer nivel de
atencion del Sistema Publico de Servicios Sociales. Estos servicios garantizaran, a las perso-
nas que cumplan los requisitos establecidos, la prestacion de informacion, valoracion y orien-
tacion y la prestacion de acompafamiento social en situacion de exclusion social.

En relacion con la prestacidon de informacion, valoracion y orientacion de los servicios socia-
les de atencion social basica, la misma ofrecera informacion, valoracion y orientacion a las
necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de necesidad hacia las
prestaciones necesarias. Esta prestacion sera prestada por profesionales titulados en Trabajo
Social.

Tercero. Que la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura tiene las compe-
tencias en materia de servicios sociales en el territorio de la Comunidad Auténoma, asi como
la gestion y ordenacion del Sistema Publico de Servicios Sociales, en los términos establecidos
en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

La Consejeria de Salud y Servicios Sociales es el 6rgano administrativo de la Administracion
de la Comunidad Autonoma de Extremadura al que le corresponde en virtud del Decreto de
la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la denominacién y las compe-
tencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, las competencias en materia de servicios sociales. Y a la Secretaria General de
Servicios Sociales, Inclusidn, Infancia y Familia le corresponde, de acuerdo con el Decreto
235/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Con-
sejeria de Salud y Servicios Sociales y se modifica el Decreto 221/2008, de 24 de octubre,
por el que se aprueban los Estatutos del Organismo Autdnomo Servicio Extremefio de Salud,
la funcion de planificacion, ejecucion, evaluacion y seguimiento de los Servicios Sociales de
Atencidn Social Basica.

Cuarto. Que la Mancomunidad de Municipios Riberos del Tajo, en el marco de las competen-
cias que le confiere sus propios Estatutos y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25.2.¢)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y en el articulo
35.1.a) y 2 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, le corres-
ponde prestar los servicios sociales de atencion social basica.

Quinto. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura establece
en su articulo 37 que las Administraciones PUblicas de la Comunidad Auténoma deberan, en el
marco de sus respectivas competencias, establecer una adecuada coordinacion y colaboracién
administrativa, para asegurar la homogeneidad en la prestacion de servicios sociales en toda
la region, garantizar la continuidad de las prestaciones y conseguir una mayor eficiencia del
Sistema Publico de Servicios Sociales.
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La cooperacion economica, técnica y administrativa con las entidades locales, en materia de
servicios sociales, se desarrollard con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos
previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios y los con-
venios administrativos que se suscriban al efecto.

Asimismo, el articulo 44 de esta ley, establece como un instrumento de cooperacion financiera
entre las distintas Administraciones Publicas el Convenio de colaboracion, a fin de alcanzar el
cumplimiento de los objetivos determinados en la planificacion general del Sistema Publico
de Servicios Sociales.

Sexto. Que con objeto de regular la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las Entida-
des Locales en la prestacion de informacidn, valoracidn y orientacidon de los servicios sociales
de atencion social basica, se aprueba el Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que se regula
la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la prestacion de
informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica de la
Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE nim. 132, de 11 de julio de 2016), colaboracion
que se formalizara mediante la suscripcion de convenios de colaboracion.

En el marco del citado decreto, la Consejeria de Salud y Servicios Sociales tiene reconocido
a la Mancomunidad de Municipios Riberos del Tajo un total de 2 profesionales del Trabajo So-
cial para la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del servicio social de atencion
social basica.

Séptimo. Que conforme dispone el articulo 10 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que
se regula la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la presta-
cion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el presente Convenio de colaboracién tiene na-
turaleza administrativa, quedando excluido del ambito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, en virtud de lo dispuesto en su articulo 6, aplicandose los principios
de esta Ley para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

Igualmente, el presente Convenio queda excluido del ambito de aplicacion de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, en virtud de
lo dispuesto en su articulo 3.1.9).

Octavo. Que para el cumplimiento de los intereses comunes, en el que la Junta de Extre-
madura y la Mancomunidad de Municipios Riberos del Tajo comparten competencias, ambas
partes coinciden en la necesidad de garantizar la prestacion de informacion, valoracién y
orientacion del servicio social de atencion social basica, que permita a su vez garantizar el de-
recho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al Sistema Publico de Servicios Sociales



NUMERO 34
D O E Lunes 19 de febrero de 2024 9659

con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y
la justicia social.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan materializar su colaboracion mediante la firma
del presente Convenio, que se regira por las siguientes,

CLAUSULAS
Primera. Objeto.

El presente Convenio tiene por objeto regular la colaboracion entre la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad de Municipios Riberos del
Tajo (en lo sucesivo Mancomunidad), con NIF P1000039F, en la prestacion de informacion, va-
loracién y orientacion (en lo sucesivo prestacion) del servicio social de atencion social basica
(en lo sucesivo servicio social).

Segunda. Actuaciones de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de
los servicios sociales de atencion social basica.

Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio la Mancomunidad a través del servicio
social garantizara la prestacion a las personas que cumplan los requisitos establecidos en la
Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y demas normativa que lo
desarrolle, realizando las siguientes actuaciones:

1. Atencion a las necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de
necesidad hacia las prestaciones necesarias.

2. Diagnéstico de las situaciones de necesidad social y elaboracién y ejecucion, cuando sea
necesario, del plan de atencion social regulado en el articulo 18 de la Ley 14/2015, de
9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

3. Atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social.

Ademas de las actuaciones anteriores, la Mancomunidad a través del servicio social desarro-
llara las funciones atribuidas a los servicios sociales de atencion social basica en el articulo 16
de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, y cuantas otras actua-
ciones o funciones se les atribuya legal o reglamentariamente relacionadas con la prestacion.

Tercera. Financiacion y compromisos econémicos que asumen cada una de las
partes.

La financiacion del presente Convenio asciende a la cantidad setenta y cuatro mil trescientos
ochenta y dos euros con noventa y cuatro céntimos (74.382,94 €), destinada a financiar los
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costes de personal y de funcionamiento de la prestacion del servicio social de la Mancomuni-
dad, conforme al presupuesto que se detalla en el anexo de este Convenio.

De acuerdo con la citada financiacion, los compromisos econdmicos que asumen cada una de
las partes firmantes, seran los siguientes:

La Junta de Extremadura a través de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales aportara
a la financiacion del presente Convenio la cantidad de setenta y tres mil seiscientos treinta
y nueve euros con once céntimos (73.639,11 €), correspondiente al 99 % de la financia-
cion del mismo, con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Extremadura para el afio 2024, en la aplicacion presupuestaria 110030000/G/252B/46000/
CAG0000001/20160094 “Servicios Sociales de Atencidon Social Basica”, con fuente de finan-
ciacion Comunidad Auténoma.

El presente Convenio se tramita mediante tramitacion anticipada, por lo que la aportacion de la
Junta de Extremadura queda sometida a la condicion suspensiva de existencia de crédito ade-
cuado y suficiente en los presupuestos generales de la Comunidad Autonoma de Extremadura
para el afio 2024 para financiar las obligaciones derivadas del Convenio en el ejercicio 2024.

La Mancomunidad aportara a la financiacion del presente Convenio la cantidad de setecientos
cuarenta y tres euros con ochenta y tres céntimos (743,83 €) con cargo a los Presupuestos de
la Mancomunidad para el afio 2024. Dicha cantidad corresponde a la diferencia hasta alcanzar
el 100% de la financiacion del presente Convenio.

Cuarta. Pago y justificacion.

1. El pago de la aportacion de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales para la financiacion
del Convenio, condicionado a la existencia de crédito presupuestario adecuado y suficiente
en la anualidad 2024, se realizara a la Mancomunidad en la forma prevista en el Decreto
105/2005, de 12 de abril, por el que se aprueba el Plan de Disposicién de Fondos de la
Tesoreria de la Comunidad Auténoma de Extremadura:

a) Un primer 50 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud y Servicios Socia-
les al Convenio. A efectos de realizar este abono, se procedera al reconocimiento de la
obligacién y propuesta de pago, una vez formalizado el Convenio, a partir del inicio del
plazo de vigencia del Convenio previsto en la clausula décima para que se proceda a su
ordenacion y pago durante el primer cuatrimestre del ejercicio 2024.

b) Un segundo abono de un 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud y Ser-
vicios Sociales al Convenio, previa justificacién por la Mancomunidad de gastos y pagos
correspondientes a cantidad igual o superior al 25 % de la financiacion del Convenio.
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¢) Un tercer y Ultimo abono de un 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales al Convenio, previa justificacion por la Mancomunidad de gastos y
pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 50 % de la financiacion del Con-
venio, y que deberd presentarse hasta el 4 de noviembre de 2024, inclusive.

La Mancomunidad esta exenta de la obligacion de constituir garantia por los citados pagos
anticipados conforme dispone la disposicidon adicional cuarta letra b) de la Ley 5/2007, de
19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

2. Los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad en la prestacion del servicio social se
justificara mediante la presentacion de certificacion expedida por la persona titular de la
secretaria-intervencion o intervencion de la Mancomunidad con indicacidén expresa de los
gastos y pagos realizados en concepto de personal y de funcionamiento de la prestacion,
teniendo en cuenta las cantidades recogidas en el anexo del presente Convenio para cada
uno de estos conceptos, sin que en ningun caso pueda destinarse el exceso de gasto en
uno de ellos con la ejecucion inferior o no ejecucion en el otro.

Los documentos justificativos de los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad con
cargo al presente Convenio deberan ser custodiados por esta entidad local, como minimo,
hasta el afio 2029, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y control,
pudiendo ser solicitados, en cualquier momento, por la Consejeria de Salud y Servicios
Sociales o la Intervencion General de la Junta de Extremadura en el ejercicio de sus com-
petencias de control del gasto publico.

La justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o superior
al 100 % de la financiacion del Convenio deberd presentarse a la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales hasta el 17 de febrero de 2025, inclusive.

Con la justificacién de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o su-
perior al 100 %, debera presentarse, ademas, una memoria técnica de evaluacion del
funcionamiento de la prestacidn del servicio social, conforme al modelo que establezca la
Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia como responsable
del seguimiento, vigilancia y control del Convenio.

Quinta. Del personal de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del
servicio social de atencion social basica.

El personal que ofrecera la prestacion, conforme al articulo 30 de la Ley 14/2015, de 9 de
abril, de Servicios Sociales de Extremadura, seran profesionales titulados en Trabajo Social.

Este personal estara vinculado juridicamente a la Mancomunidad, ya sea en condicion de
funcionario o contratado en régimen de derecho laboral, segin proceda. La Consejeria de Sa-
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lud y Servicios Sociales sera ajena a todo tipo de relacion funcionarial o laboral con el citado
personal.

Cuando dentro del periodo de vigencia del Convenio el personal de la prestacion cause baja
0 se produzca un incremento del nimero de profesionales del Trabajo Social de acuerdo a lo
previsto en el Decreto 99/2016, de 5 de julio, la Mancomunidad procedera a la cobertura del
puesto de trabajo en los términos establecidos en la Ley 17/2010, de 22 de diciembre, de
mancomunidades y entidades locales menores de Extremadura, Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local y demas normativa estatal y autondmica vigente
que le sea de aplicacion, evitando con ello un vacio en la atencién a la poblacion.

La Mancomunidad comunicara a la Consejeria de Salud y Servicios Sociales los datos del per-
sonal que ofrece la prestacion, con indicacion de la jornada laboral y la distribucion horaria.

Sexta. Obligaciones de las partes.

1. La Consejeria de Salud y Servicios Sociales asume, mediante la suscripcion del presente
Convenio, las siguientes obligaciones:

a) Realizar el pago de los compromisos econdmicos asumidos con la suscripcién del pre-
sente Convenio en los términos regulados en el mismo.

b) Asesorar, a solicitud de la Mancomunidad, respecto a la organizacion funcional de la
prestacion.

c) Prestar, en la medida de sus posibilidades, a los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, la asistencia técnica que estos precisen para el desarrollo de las actuaciones
y funciones que tienen encomendadas.

d) Proporcionar informacion a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion sobre
novedades legislativas o administrativas que puedan resultar de su interés para el ade-
cuado desarrollo de la prestacion.

2. La Mancomunidad asume, mediante la suscripcion del presente Convenio, las siguientes
obligaciones:

a) Garantizar la efectiva prestacion de informacion, valoracion y orientacion en los térmi-
nos regulados en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y
en sus disposiciones de desarrollo.

b) Dotar de un espacio fisico adecuado para la prestacion. Dicho espacio contara con co-
nexion telefonica y a la red internet; permitira el archivo y custodia de los expedientes
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sociales de acuerdo con los requisitos de confidencialidad que establece la normativa de
aplicacion sobre proteccion de datos de caracter personal; y garantizara la privacidad
en la intervencion social y la accesibilidad de la poblacion.

¢) Asumir las diferencias al alza que pudieran existir respecto a las cuantias establecidas
en el anexo, en concepto de personal y funcionamiento, cuando el coste real de la pres-
tacion del servicio social sea superior.

d) Abonar a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion las retribuciones vy las
indemnizaciones por razon de servicio que legalmente les correspondan de conformidad
con la normativa de aplicacion en la entidad local.

e) Facilitar la formacion y especializacion de los profesionales del Trabajo Social de la
prestacidn, asi como la asistencia de la persona responsable del personal de la Manco-
munidad de la que dependen los profesionales a las reuniones de informacion, estudio
y coordinacién a las que sea convocado por las diferentes consejerias de la Junta de
Extremadura o las entidades publicas de ellas dependientes.

f) Desarrollar aquellas funciones que a los servicios sociales de atencion social basica le
sean asignadas por las diferentes consejerias de la Junta de Extremadura o entidades
publicas de ellas dependientes, asi como cumplimentar los diferentes soportes docu-
mentales establecidos o que les sean requeridos.

g) Facilitar toda la informacion que le sea requerida y someterse a las actuaciones de
comprobacion y control que puedan realizarse por la Consejeria de Salud y Servicios
Sociales.

Séptima. Seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del Convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes.

Para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del presente Convenio las partes fir-
mantes nombran responsable del mismo a la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclu-
sién, Infancia y Familia de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, que tendra las faculta-
des necesarias para supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones
necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de las actuaciones convenidas.

Asimismo, se podra constituir una comisiéon de seguimiento, a propuesta de cualquiera de las
partes firmantes, para realizar el seguimiento de las actuaciones del Convenio y resolver las
dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacion e interpretacion de las clausulas del
mismo, sin perjuicio de las facultades de la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclu-
sion, Infancia y Familia como responsable del seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion
del presente Convenio.
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La comision de seguimiento estara integrada por cinco miembros: tres personas designadas
por la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, que seran nombradas por la persona titular
de la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia, correspondiendo
a una de ellas la presidencia, y dos personas designadas por la Mancomunidad que seran
nombradas por la persona titular que ostente la Presidencia.

La secretaria de la comisidn la ejercera personal empleado publico de la Secretaria General de
Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia que asistira a la misma, con voz pero sin voto.

En el plazo de un mes desde la notificacion de la propuesta de constitucion de la comision, las
partes designaran a sus representantes y lo comunicara a la otra parte.

Se reconoce a cada parte firmante la facultad de convocar reuniones de la comision. Los
miembros de esta comisidn no generaran derecho econdmico alguno con cargo a la financia-
cion del presente Convenio por su pertenencia a la misma o asistencia a sus reuniones.

En lo no contemplado por esta clausula, sobre el funcionamiento y actuaciones de la comision,
se estara a lo dispuesto por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, sobre 6rganos colegiados de las distintas administraciones publicas.

Octava. Difusion y publicidad.

En el material impreso, asi como en la difusion que la Mancomunidad haga del desarrollo de
la prestacion objeto del Convenio, debera hacer constar la colaboracion de la Consejeria de
Salud y Servicios Sociales, para lo que se estara a lo dispuesto en el Decreto 7/2002, de 29
de enero, de la Imagen Corporativa de la Junta de Extremadura.

El tratamiento de los datos que se obtengan del desarrollo de la prestacion del servicio social
objeto de este Convenio se sometera a lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de di-
ciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Novena. Modificacion del Convenio.

El presente Convenio podra ser modificado cuando se produzcan alguna o algunas de las si-
guientes causas previstas en el Decreto 99/2016, de 5 de julio:

a) Por mutuo acuerdo de las partes.

b) Por una modificacion en la organizacion del servicio social de la Mancomunidad, que
conlleve un incremento o reduccion del nimero de profesionales para la prestacion del
servicio social, conforme se dispone en la disposicion transitoria primera del Decreto
99/2016, de 5 de julio.
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¢) Por un incremento o reduccion del nimero de profesionales del Trabajo Social reconoci-
do al servicio social de la Mancomunidad por la Consejeria de Salud y Servicios Sociales
para la prestacion, conforme se dispone en la disposicion transitoria segunda del Decre-
to 99/2016, de 5 de julio.

Cuando la modificacion del Convenio conlleve un aumento de las aportaciones econdmicas
asumidas por las partes firmantes para la financiacidén del presente Convenio, procedera su
modificacion siempre y cuando exista crédito adecuado y suficiente en los presupuestos de
cada parte firmante.

El acuerdo de modificacion se incorporara como adenda al Convenio, formalizado antes de la
finalizacién de la duracion del Convenio.

Décima. Plazo de vigencia del Convenio.

El presente Convenio entrara en vigor el mismo dia de su firma, si bien, teniendo en cuenta
su objeto, tendra efectos desde el dia 1 de enero de 2024 hasta el dia 31 de diciembre del
2024, y con independencia del plazo de 17 de febrero de 2025, que regula la clausula cuarta
a efectos de justificacion por parte de la Mancomunidad.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2024, fecha de finalizacion del presente
Convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente su prorroga en funcion de las
disponibilidades presupuestarias o su extincion. La prorroga del Convenio podra conllevar la
actualizacion de la financiacion y compromisos economicos de cada parte firmante.

Undécima. Extincion y liquidacion del Convenio.

1. El presente Convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones objeto del mismo
0 por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

b) Acuerdo unanime de las partes firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las
partes firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el Convenio o en otras
leyes.
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2. La extincion del presente Convenio dara lugar a su liquidacion con el objeto de determinar
las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, para lo que se estara a lo dis-
puesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, y en el articulo 8 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

En relacion con la aportacion de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, finalizado el
Convenio, procederd el reintegro a favor de la Junta de Extremadura de las cantidades
percibidas por la Mancomunidad que no hayan sido aplicadas durante el ejercicio 2024,
correspondiente a la financiacion de la prestacion del servicio social, cuando se dé alguna
o0 algunas de las siguientes causas:

a) La no ejecucidn o la falta de continuidad de la prestacion del servicio social.

b) La falta de justificacidn o justificacion insuficiente de los gastos en concepto de personal
y/o de funcionamiento.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos previstos en el presente Convenio.

No sera necesario el reintegro, en el caso de prorroga del presente Convenio o en el caso de
firma de un nuevo Convenio entre estas mismas partes firmantes y para el cumplimiento
del mismo objeto establecido en este Convenio, pudiendo la Consejeria de Salud y Servi-
cios Sociales hacer la regulacion de su aportacion liquidando las cantidades no aplicadas en
el ejercicio anterior con las cantidades recogidas en la prorroga o nuevo Convenio suscrito.

Para la exigencia del reintegro se estara a lo dispuesto en la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda PUblica de Extremadura y demas normativa que le sea de aplicacion
en virtud de la materia.

No obstante lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del Con-
venio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la Secretaria
General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia como responsable del segui-
miento, vigilancia y control o, en su caso, de la comisiéon de seguimiento del Convenio,
podran acordar la continuacién y finalizacion de las actuaciones en curso que consideren
oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual
deberd realizarse la liquidacion de las mismas en los términos establecidos en los aparta-
dos anteriores.

Duodécima. Ambito jurisdiccional.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa. Las controversias que pudieran surgir
sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos se resolveran entre las partes ago-
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tando todas las formas posibles de conciliacion para llegar a un acuerdo amistoso extrajudi-
cial. En su defecto, seran competentes para conocer las cuestiones litigiosas los drganos del
Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Y para que asi conste y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio mediante
firma electronica, tomandose como fecha de formalizacion del presente documento la fecha
del dltimo firmante.

La Consejera de Salud y Servicios Sociales, El Presidente de la Mancomunidad de

SARA GARCIA ESPADA Municipios Riberos del Tajo,
MARIO CERRO FERNANDEZ
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ANEXO
PRESUPUESTO 2024
DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA

“052 MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS RIBEROS DEL TAJO”

Numero de Entidades Poblacion Numero de Trabajadores/as
6 4.333 . .
Locales: Integrada Sociales reconocidos:

PRESUPUESTO TOTAL ANO 2024

Aportacion de la e
erd Aportacion de
Presupuesto Consejeria de Salud y .
Concepto . . . la Entidad Local
(100 %) Servicios Sociales (1 %)
(99 %)
Presupuesto de Personal 72.762,94 € 72.035,31 € 727,63 €
Presupuesto de Funcionamiento 1.620,00 € 1.603,80 € 16,20 €
TOTAL 74.382,94 € 73.639,11 € 743,83 €

Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social utilizados
segun articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Cotizacion empresarial a

Total Retribuciones . .
seguridad social

Presupuesto total

27.333,94 € 9.047,53 € 36.381,47 €
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RESOLUCION de 5 de febrero de 2024, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad Siberia,
en la prestacion de informacion, valoracién y orientacion de los Servicios
Sociales de Atencion Social Basica. (2024060485)

Habiéndose firmado el dia 29 de enero de 2024, el Convenio de Colaboracion entre la Con-
sejeria de Salud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad Siberia,
en la prestacion de informacion, valoracidn y orientacion de los Servicios Sociales de Atencion
Social Basica, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de
noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracidn de la
Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 5 de febrero de 2024.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE SALUD
Y SERVICIOS SOCIALES DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LA
MANCOMUNIDAD SIBERIA EN LA PRESTACION DE INFORMACION,
VALORACION Y ORIENTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE

ATENCION SOCIAL BASICA
Mérida, 29 de enero de 2024.
REUNIDOS

De una parte, dofia Sara Garcia Espada, Consejera de Salud y Servicios Sociales de la Junta
de Extremadura, cargo para la que ha sido nombrada por Decreto de la Presidenta 21/2023,
de 20 de julio (DOE nim. 140, de 21 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que
le confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, previa autorizacion del Consejo de
Gobierno en sesidn celebrada el dia 12 de diciembre de 2023.

Y de otra, D. José Manuel Romero Moreno Presidente de la Mancomunidad Siberia, cargo para
el que ha sido elegido con fecha de 1 de septiembre de 2023, actuando en virtud de las atri-
buciones que le confieren los Estatutos por los que se rige dicha Mancomunidad.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, ambas partes se reconocen reciproca-
mente capacidad para obligarse en los términos del presente Convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El Estatuto de Autonomia de Extremadura, atribuye a ésta, en su articulo 9.1.27, la
competencia exclusiva en materia de accion social.

En este marco competencial, se aprueba la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales
de Extremadura, que tiene entre su objeto garantizar en el ambito de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema
publico de servicios sociales en los términos y con los requisitos regulados en la propia ley
con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y
la justicia social. Igualmente, es objeto de esta ley regular y organizar el sistema publico de
servicios sociales de Extremadura y establecer los mecanismos de coordinacion y trabajo en
red de todas las entidades implicadas en su prestacion, articulando su relacidn con el resto de
sistemas de proteccion social.

Para la consecucion de su objeto, la citada ley estructura el sistema publico de servicios socia-
les de Extremadura en dos niveles de atencidn: los servicios sociales de atencion social basica
y los servicios sociales de atencidn especializada.
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Segundo. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura regula
los servicios sociales de atencion social basica como la estructura basica y el primer nivel de
atencion del Sistema Publico de Servicios Sociales. Estos servicios garantizaran, a las perso-
nas que cumplan los requisitos establecidos, la prestacion de informacion, valoracion y orien-
tacion y la prestacion de acompafamiento social en situacion de exclusion social.

En relacion con la prestacidon de informacion, valoracion y orientacion de los servicios socia-
les de atencion social basica, la misma ofrecera informacion, valoracion y orientacion a las
necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de necesidad hacia las
prestaciones necesarias. Esta prestacion sera prestada por profesionales titulados en Trabajo
Social.

Tercero. Que la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura tiene las compe-
tencias en materia de servicios sociales en el territorio de la Comunidad Auténoma, asi como
la gestion y ordenacion del Sistema Publico de Servicios Sociales, en los términos establecidos
en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

La Consejeria de Salud y Servicios Sociales es el 6rgano administrativo de la Administracion
de la Comunidad Autonoma de Extremadura al que le corresponde en virtud del Decreto de
la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la denominacién y las compe-
tencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, las competencias en materia de servicios sociales. Y a la Secretaria General de
Servicios Sociales, Inclusidn, Infancia y Familia le corresponde, de acuerdo con el Decreto
235/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Con-
sejeria de Salud y Servicios Sociales y se modifica el Decreto 221/2008, de 24 de octubre,
por el que se aprueban los Estatutos del Organismo Autdnomo Servicio Extremefio de Salud,
la funcion de planificacion, ejecucion, evaluacion y seguimiento de los Servicios Sociales de
Atencidn Social Basica.

Cuarto. Que la Mancomunidad Siberia, en el marco de las competencias que le confiere sus
propios Estatutos y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25.2.e) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y en el articulo 35.1.a) y 2 de la Ley
14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, le corresponde prestar los ser-
vicios sociales de atencidn social basica.

Quinto. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura establece
en su articulo 37 que las Administraciones PUblicas de la Comunidad Auténoma deberan, en el
marco de sus respectivas competencias, establecer una adecuada coordinacion y colaboracién
administrativa, para asegurar la homogeneidad en la prestacion de servicios sociales en toda
la region, garantizar la continuidad de las prestaciones y conseguir una mayor eficiencia del
Sistema Publico de Servicios Sociales.
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La cooperacion economica, técnica y administrativa con las entidades locales, en materia de
servicios sociales, se desarrollard con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos
previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios y los con-
venios administrativos que se suscriban al efecto.

Asimismo, el articulo 44 de esta ley, establece como un instrumento de cooperacion financiera
entre las distintas Administraciones Publicas el Convenio de colaboracion, a fin de alcanzar el
cumplimiento de los objetivos determinados en la planificacion general del Sistema Publico
de Servicios Sociales.

Sexto. Que con objeto de regular la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las Entida-
des Locales en la prestacion de informacidn, valoracidn y orientacidon de los servicios sociales
de atencion social basica, se aprueba el Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que se regula
la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la prestacion de
informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica de la
Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE nim. 132, de 11 de julio de 2016), colaboracion
que se formalizara mediante la suscripcion de convenios de colaboracion.

En el marco del citado decreto, la Consejeria de Salud y Servicios Sociales tiene reconocido a
la MANCOMUNIDAD SIBERIA un total de 4 profesionales del Trabajo Social para la prestacion
de informacidn, valoracion y orientacion del servicio social de atencién social basica.

Séptimo. Que conforme dispone el articulo 10 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que
se regula la colaboracién entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la presta-
cion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el presente Convenio de colaboracion tiene na-
turaleza administrativa, quedando excluido del &mbito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, en virtud de lo dispuesto en su articulo 6, aplicandose los principios
de esta Ley para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

Igualmente, el presente Convenio queda excluido del ambito de aplicacion de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en virtud de
lo dispuesto en su articulo 3.1.9).

Octavo. Que para el cumplimiento de los intereses comunes, en el que la Junta de Extrema-
dura y la Mancomunidad Siberia, comparten competencias, ambas partes coinciden en la ne-
cesidad de garantizar la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del servicio social
de atencidn social basica, que permita a su vez garantizar el derecho subjetivo y universal de
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la ciudadania de acceso al Sistema Publico de Servicios Sociales con objeto de promover el
bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y la justicia social.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan materializar su colaboracion mediante la firma
del presente Convenio, que se regira por las siguientes,

CLAUSULAS
Primera. Objeto.

El presente Convenio tiene por objeto regular la colaboracion entre la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad Siberia (en lo sucesivo
Mancomunidad), con NIF P5612701B, en la prestacion de informacion, valoracion y orienta-
cion (en lo sucesivo prestacion) del servicio social de atencion social basica (en lo sucesivo
servicio social).

Segunda. Actuaciones de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de
los servicios sociales de atencion social basica.

Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio la Mancomunidad a través del servicio
social garantizara la prestacion a las personas que cumplan los requisitos establecidos en la
Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y demas normativa que lo
desarrolle, realizando las siguientes actuaciones:

1. Atencion a las necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de
necesidad hacia las prestaciones necesarias.

2. Diagnéstico de las situaciones de necesidad social y elaboracién y ejecucion, cuando sea
necesario, del plan de atencion social regulado en el articulo 18 de la Ley 14/2015, de
9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

3. Atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social.

Ademas de las actuaciones anteriores, la Mancomunidad a través del servicio social desarro-
llara las funciones atribuidas a los servicios sociales de atencion social basica en el articulo 16
de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, y cuantas otras actua-
ciones o funciones se les atribuya legal o reglamentariamente relacionadas con la prestacion.

Tercera. Financiacion y compromisos econémicos que asumen cada una de las
partes.

La financiacion del presente Convenio asciende a la cantidad de ciento cuarenta y nueve mil
novecientos sesenta y cinco euros con ochenta y ocho céntimos (149.965,88 €), destinada a



DOE .5
Lunes 19 de febrero de 2024

financiar los costes de personal y de funcionamiento de la prestacion del servicio social de la
Mancomunidad, conforme al presupuesto que se detalla en el anexo de este Convenio.

De acuerdo con la citada financiacion, los compromisos econdmicos que asumen cada una de
las partes firmantes, seran los siguientes:

La Junta de Extremadura a través de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales aportara a la
financiacion del presente Convenio la cantidad de ciento cuarenta y ocho mil cuatrocientos se-
senta y seis euros con veintidos céntimos euros (148.466,22 €), correspondiente al 99 % de
la financiacion del mismo, con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de Extremadura para el afio 2024, en la aplicacion presupuestaria 110030000/G/252B/46000/
TE25004003/20060150 “Otras prestaciones basicas de servicios sociales”, cofinanciado con
fondos procedentes del Ministerio de Derechos sociales y Agenda 2030 para el desarrollo de
prestaciones basicas de servicios sociales de corporaciones locales.

El presente Convenio se tramita mediante tramitacion anticipada, por lo que la aportacion de la
Junta de Extremadura queda sometida a la condicidn suspensiva de existencia de crédito ade-
cuado y suficiente en los presupuestos generales de la Comunidad Autonoma de Extremadura
para el afio 2024 para financiar las obligaciones derivadas del Convenio en el ejercicio 2024.

La Mancomunidad aportara a la financiacion del presente Convenio la cantidad de Mil Cua-
trocientos Noventa y Nueve Euros con Sesenta y Seis Céntimos (1.499,66 €) con cargo a los
Presupuestos de la Mancomunidad para el afio 2024. Dicha cantidad corresponde a la diferen-
cia hasta alcanzar el 100% de la financiacion del presente Convenio.

Cuarta. Pago y justificacion.

1. El pago de la aportacion de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales para la financiacion
del Convenio, condicionado a la existencia de crédito presupuestario adecuado y suficiente
en la anualidad 2024, se realizara a la Mancomunidad en la forma prevista en el Decreto
105/2005, de 12 de abril, por el que se aprueba el Plan de Disposicion de Fondos de la
Tesoreria de la Comunidad Auténoma de Extremadura:

a) Un primer 50 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud y Servicios Socia-
les al Convenio. A efectos de realizar este abono, se procedera al reconocimiento de la
obligacién y propuesta de pago, una vez formalizado el Convenio, a partir del inicio del
plazo de vigencia del Convenio previsto en la cldusula décima para que se proceda a su
ordenacion y pago durante el primer cuatrimestre del ejercicio 2024.

b) Un segundo abono de un 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud y Ser-
vicios Sociales al Convenio, previa justificacion por la Mancomunidad de gastos y pagos
correspondientes a cantidad igual o superior al 25 % de la financiacion del Convenio.
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¢) Un tercer y Ultimo abono de un 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales al Convenio, previa justificacion por la Mancomunidad de gastos y
pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 50 % de la financiacion del Con-
venio, y que deberd presentarse hasta el 4 de noviembre de 2024, inclusive.

La Mancomunidad esta exenta de la obligacion de constituir garantia por los citados pagos
anticipados conforme dispone la disposicidon adicional cuarta letra b) de la Ley 5/2007, de
19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

2. Los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad en la prestacion del servicio social se
justificara mediante la presentacion de certificacion expedida por la persona titular de la
secretaria-intervencion o intervencion de la Mancomunidad con indicacidén expresa de los
gastos y pagos realizados en concepto de personal y de funcionamiento de la prestacion,
teniendo en cuenta las cantidades recogidas en el anexo del presente Convenio para cada
uno de estos conceptos, sin que en ningun caso pueda destinarse el exceso de gasto en
uno de ellos con la ejecucion inferior o no ejecucion en el otro.

Los documentos justificativos de los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad con
cargo al presente Convenio deberan ser custodiados por esta entidad local, como minimo,
hasta el afio 2029, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y control,
pudiendo ser solicitados, en cualquier momento, por la Consejeria de Salud y Servicios
Sociales o la Intervencion General de la Junta de Extremadura en el ejercicio de sus com-
petencias de control del gasto publico.

La justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o superior
al 100 % de la financiacion del Convenio deberd presentarse a la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales hasta el 17 de febrero de 2025, inclusive.

Con la justificacién de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o su-
perior al 100 %, debera presentarse, ademas, una memoria técnica de evaluacion del
funcionamiento de la prestacidn del servicio social, conforme al modelo que establezca la
Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia como responsable
del seguimiento, vigilancia y control del Convenio.

Quinta. Del personal de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del
servicio social de atencion social basica.

El personal que ofrecera la prestacion, conforme al articulo 30 de la Ley 14/2015, de 9 de
abril, de Servicios Sociales de Extremadura, seran profesionales titulados en Trabajo Social.

Este personal estara vinculado juridicamente a la Mancomunidad, ya sea en condicion de
funcionario o contratado en régimen de derecho laboral, segin proceda. La Consejeria de Sa-
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lud y Servicios Sociales sera ajena a todo tipo de relacion funcionarial o laboral con el citado
personal.

Cuando dentro del periodo de vigencia del Convenio el personal de la prestacion cause baja
0 se produzca un incremento del nimero de profesionales del Trabajo Social de acuerdo a lo
previsto en el Decreto 99/2016, de 5 de julio, la Mancomunidad procedera a la cobertura del
puesto de trabajo en los términos establecidos en la Ley 17/2010, de 22 de diciembre, de
mancomunidades y entidades locales menores de Extremadura, Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local y demas normativa estatal y autondmica vigente
que le sea de aplicacion, evitando con ello un vacio en la atencién a la poblacion.

La Mancomunidad comunicara a la Consejeria de Salud y Servicios Sociales los datos del per-
sonal que ofrece la prestacion, con indicacion de la jornada laboral y la distribucion horaria.

Sexta. Obligaciones de las partes.

1. La Consejeria de Salud y Servicios Sociales asume, mediante la suscripcion del presente
Convenio, las siguientes obligaciones:

a) Realizar el pago de los compromisos econdmicos asumidos con la suscripcién del pre-
sente Convenio en los términos regulados en el mismo.

b) Asesorar, a solicitud de la Mancomunidad, respecto a la organizacion funcional de la
prestacion.

c) Prestar, en la medida de sus posibilidades, a los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, la asistencia técnica que estos precisen para el desarrollo de las actuaciones
y funciones que tienen encomendadas.

d) Proporcionar informacion a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion sobre
novedades legislativas o administrativas que puedan resultar de su interés para el ade-
cuado desarrollo de la prestacion.

2. La Mancomunidad asume, mediante la suscripcion del presente Convenio, las siguientes
obligaciones:

a) Garantizar la efectiva prestacion de informacion, valoracion y orientacion en los térmi-
nos regulados en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y
en sus disposiciones de desarrollo.

b) Dotar de un espacio fisico adecuado para la prestacion. Dicho espacio contara con co-
nexion telefonica y a la red internet; permitira el archivo y custodia de los expedientes
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sociales de acuerdo con los requisitos de confidencialidad que establece la normativa de
aplicacion sobre proteccion de datos de caracter personal; y garantizara la privacidad
en la intervencion social y la accesibilidad de la poblacion.

¢) Asumir las diferencias al alza que pudieran existir respecto a las cuantias establecidas
en el anexo, en concepto de personal y funcionamiento, cuando el coste real de la pres-
tacion del servicio social sea superior.

d) Abonar a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion las retribuciones vy las
indemnizaciones por razon de servicio que legalmente les correspondan de conformidad
con la normativa de aplicacion en la entidad local.

e) Facilitar la formacion y especializacion de los profesionales del Trabajo Social de la
prestacidn, asi como la asistencia de la persona responsable del personal de la Manco-
munidad de la que dependen los profesionales a las reuniones de informacion, estudio
y coordinacién a las que sea convocado por las diferentes consejerias de la Junta de
Extremadura o las entidades publicas de ellas dependientes.

f) Desarrollar aquellas funciones que a los servicios sociales de atencion social basica le
sean asignadas por las diferentes consejerias de la Junta de Extremadura o entidades
publicas de ellas dependientes, asi como cumplimentar los diferentes soportes docu-
mentales establecidos o que les sean requeridos.

g) Facilitar toda la informacion que le sea requerida y someterse a las actuaciones de
comprobacion y control que puedan realizarse por la Consejeria de Salud y Servicios
Sociales.

Séptima. Seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del Convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes.

Para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del presente Convenio las partes fir-
mantes nombran responsable del mismo a la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclu-
sién, Infancia y Familia de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, que tendra las faculta-
des necesarias para supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones
necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de las actuaciones convenidas.

Asimismo, se podra constituir una comisiéon de seguimiento, a propuesta de cualquiera de las
partes firmantes, para realizar el seguimiento de las actuaciones del Convenio y resolver las
dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacion e interpretacion de las clausulas del
mismo, sin perjuicio de las facultades de la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclu-
sion, Infancia y Familia como responsable del seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion
del presente Convenio.
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La comision de seguimiento estara integrada por cinco miembros: tres personas designadas
por la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, que seran nombradas por la persona titular
de la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia, correspondiendo
a una de ellas la presidencia, y dos personas designadas por la Mancomunidad que seran
nombradas por la persona titular que ostente la Presidencia.

La secretaria de la comisidn la ejercera personal empleado publico de la Secretaria General de
Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia que asistira a la misma, con voz pero sin voto.

En el plazo de un mes desde la notificacion de la propuesta de constitucion de la comision, las
partes designaran a sus representantes y lo comunicara a la otra parte.

Se reconoce a cada parte firmante la facultad de convocar reuniones de la comision. Los
miembros de esta comisidn no generaran derecho econdmico alguno con cargo a la financia-
cion del presente Convenio por su pertenencia a la misma o asistencia a sus reuniones.

En lo no contemplado por esta clausula, sobre el funcionamiento y actuaciones de la comision,
se estara a lo dispuesto por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, sobre 6rganos colegiados de las distintas administraciones publicas.

Octava. Difusion y publicidad.

En el material impreso, asi como en la difusion que la Mancomunidad haga del desarrollo de
la prestacion objeto del Convenio, debera hacer constar la colaboracion de la Consejeria de
Salud y Servicios Sociales, para lo que se estara a lo dispuesto en el Decreto 7/2002, de 29
de enero, de la Imagen Corporativa de la Junta de Extremadura, asi como del Ministerio de
Derechos Sociales y Agenda 2030, debiendo figurar expresamente sus respectivos logotipos.

El tratamiento de los datos que se obtengan del desarrollo de la prestacion del servicio social
objeto de este Convenio se sometera a lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de di-
ciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Novena. Modificacion del Convenio.

El presente Convenio podra ser modificado cuando se produzcan alguna o algunas de las si-
guientes causas previstas en el Decreto 99/2016, de 5 de julio:

a) Por mutuo acuerdo de las partes.

b) Por una modificacion en la organizacion del servicio social de la Mancomunidad, que
conlleve un incremento o reduccion del nimero de profesionales para la prestacion del
servicio social, conforme se dispone en la disposicion transitoria primera del Decreto
99/2016, de 5 de julio.
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¢) Por un incremento o reduccion del nimero de profesionales del Trabajo Social reconoci-
do al servicio social de la Mancomunidad por la Consejeria de Salud y Servicios Sociales
para la prestacion, conforme se dispone en la disposicion transitoria segunda del Decre-
to 99/2016, de 5 de julio.

Cuando la modificacion del Convenio conlleve un aumento de las aportaciones econdmicas
asumidas por las partes firmantes para la financiacidén del presente Convenio, procedera su
modificacion siempre y cuando exista crédito adecuado y suficiente en los presupuestos de
cada parte firmante.

El acuerdo de modificacion se incorporara como adenda al Convenio, formalizado antes de la
finalizacién de la duracion del Convenio.

Décima. Plazo de vigencia del Convenio.

El presente Convenio entrara en vigor el mismo dia de su firma, si bien, teniendo en cuenta
su objeto, tendra efectos desde el dia 1 de enero de 2024 hasta el dia 31 de diciembre del
2024, y con independencia del plazo de 17 de febrero de 2025, que regula la clausula cuarta
a efectos de justificacion por parte de la Mancomunidad.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2024, fecha de finalizacion del presente
Convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente su prorroga en funcion de las
disponibilidades presupuestarias o su extincion. La prorroga del Convenio podra conllevar la
actualizacion de la financiacion y compromisos economicos de cada parte firmante.

Undécima. Extincion y liquidacion del Convenio.

1. El presente Convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones objeto del mismo
0 por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

b) Acuerdo unanime de las partes firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las
partes firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el Convenio o en otras
leyes.



NUMERO 34
D O E Lunes 19 de febrero de 2024 9680

2. La extincion del presente Convenio dara lugar a su liquidacion con el objeto de determinar
las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, para lo que se estara a lo dis-
puesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, y en el articulo 8 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

En relacion con la aportacion de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, finalizado el
Convenio, procederd el reintegro a favor de la Junta de Extremadura de las cantidades
percibidas por la Mancomunidad que no hayan sido aplicadas durante el ejercicio 2024,
correspondiente a la financiacion de la prestacion del servicio social, cuando se dé alguna
o0 algunas de las siguientes causas:

a) La no ejecucidn o la falta de continuidad de la prestacion del servicio social.

b) La falta de justificacidn o justificacion insuficiente de los gastos en concepto de personal
y/o de funcionamiento.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos previstos en el presente Convenio.

No sera necesario el reintegro, en el caso de prorroga del presente Convenio o en el caso de
firma de un nuevo Convenio entre estas mismas partes firmantes y para el cumplimiento
del mismo objeto establecido en este Convenio, pudiendo la Consejeria de Salud y Servi-
cios Sociales hacer la regulacion de su aportacion liquidando las cantidades no aplicadas en
el ejercicio anterior con las cantidades recogidas en la prorroga o nuevo Convenio suscrito.

Para la exigencia del reintegro se estara a lo dispuesto en la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda PUblica de Extremadura y demas normativa que le sea de aplicacion
en virtud de la materia.

No obstante lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del Con-
venio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la Secretaria
General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia como responsable del segui-
miento, vigilancia y control o, en su caso, de la comisiéon de seguimiento del Convenio,
podran acordar la continuacién y finalizacion de las actuaciones en curso que consideren
oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual
deberd realizarse la liquidacion de las mismas en los términos establecidos en los aparta-
dos anteriores.

Duodécima. Ambito jurisdiccional.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa. Las controversias que pudieran surgir
sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos se resolveran entre las partes ago-
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tando todas las formas posibles de conciliacion para llegar a un acuerdo amistoso extrajudi-
cial. En su defecto, seran competentes para conocer las cuestiones litigiosas los drganos del
Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Y para que asi conste y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio mediante
firma electronica, tomandose como fecha de formalizacion del presente documento la fecha
del dltimo firmante.

La Consejera de Salud y Servicios Sociales, El Presidente de la Mancomunidad Siberia,

SARA GARCIA ESPADA JOSE MANUEL ROMERO MORENO
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ANEXO
PRESUPUESTO 2024
DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA

“003 MANCOMUNIDAD SIBERIA 1"

Numero de Entidades Poblacion Numero de Trabajadores/as
11 10.360 . .
Locales: Integrada Sociales reconocidos:

PRESUPUESTO TOTAL ANO 2024

Aportacion de la o
et Aportacion de
Presupuesto Consejeria de Salud y .
Concepto . . R la Entidad Local
(100 %) Servicios Sociales (1 %)
(99 %)
Presupuesto de Personal 145.525,88 € 144.070,62 € 1.455,26 €
Presupuesto de Funcionamiento 4.440,00 € 4.395,60 € 44,40 €

TOTAL 149.965,88 € 148.466,22 € 1.499,66 €

Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social utilizados
segun articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Cotizacion empresarial a

Total Retribuciones . .
seguridad social

Presupuesto total

27.333,94 € 9.047,53 € 36.381,47 €
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RESOLUCION de 5 de febrero de 2024, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad Sierra de
San Pedro, en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los
Servicios Sociales de Atencion Social Basica. (2024060486)

Habiéndose firmado el dia 29 de enero de 2024, el Convenio de Colaboracion entre la Con-
sejeria de Salud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad Sierra
de San Pedro, en la prestacidon de informacidn, valoracion y orientacion de los Servicios So-
ciales de Atencion Social Basica, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto
217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 5 de febrero de 2024.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE SALUD
Y SERVICIOS SOCIALES DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LA
MANCOMUNIDAD SIERRA DE SAN PEDRO EN LA PRESTACION DE
INFORMACION, VALORACION Y ORIENTACION DE LOS SERVICIOS

SOCIALES DE ATENCION SOCIAL BASICA
Mérida, 29 de enero de 2024.
REUNIDOS

De una parte, dofia Sara Garcia Espada, Consejera de Salud y Servicios Sociales de la Junta
de Extremadura, cargo para la que ha sido nombrada por Decreto de la Presidenta 21/2023,
de 20 de julio (DOE nim. 140, de 21 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que
le confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, previa autorizacion del Consejo de
Gobierno en sesidn celebrada el dia 27 de diciembre de 2023.

Y de otra, D. José Maria Mayor de Mato, Presidente de la Mancomunidad Sierra de San Pedro,
cargo para el que ha sido elegido con fecha de 15 de septiembre de 2023, actuando en virtud
de las atribuciones que le confieren los Estatutos por los que se rige dicha Mancomunidad.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, ambas partes se reconocen reciproca-
mente capacidad para obligarse en los términos del presente Convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El Estatuto de Autonomia de Extremadura, atribuye a ésta, en su articulo 9.1.27, la
competencia exclusiva en materia de accion social.

En este marco competencial, se aprueba la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales
de Extremadura, que tiene entre su objeto garantizar en el ambito de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema
publico de servicios sociales en los términos y con los requisitos regulados en la propia ley
con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y
la justicia social. Igualmente, es objeto de esta ley regular y organizar el sistema publico de
servicios sociales de Extremadura y establecer los mecanismos de coordinacion y trabajo en
red de todas las entidades implicadas en su prestacion, articulando su relacidn con el resto de
sistemas de proteccion social.

Para la consecucion de su objeto, la citada ley estructura el sistema publico de servicios socia-
les de Extremadura en dos niveles de atencidn: los servicios sociales de atencion social basica
y los servicios sociales de atencidn especializada.
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Segundo. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura regula
los servicios sociales de atencion social basica como la estructura basica y el primer nivel de
atencion del Sistema Publico de Servicios Sociales. Estos servicios garantizaran, a las perso-
nas que cumplan los requisitos establecidos, la prestacion de informacion, valoracion y orien-
tacion y la prestacion de acompafamiento social en situacion de exclusion social.

En relacion con la prestacidon de informacion, valoracion y orientacion de los servicios socia-
les de atencion social basica, la misma ofrecera informacion, valoracion y orientacion a las
necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de necesidad hacia las
prestaciones necesarias. Esta prestacion sera prestada por profesionales titulados en Trabajo
Social.

Tercero. Que la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura tiene las compe-
tencias en materia de servicios sociales en el territorio de la Comunidad Auténoma, asi como
la gestion y ordenacion del Sistema Publico de Servicios Sociales, en los términos establecidos
en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

La Consejeria de Salud y Servicios Sociales es el 6rgano administrativo de la Administracion
de la Comunidad Autonoma de Extremadura al que le corresponde en virtud del Decreto de
la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la denominacién y las compe-
tencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, las competencias en materia de servicios sociales. Y a la Secretaria General de
Servicios Sociales, Inclusidn, Infancia y Familia le corresponde, de acuerdo con el Decreto
235/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Con-
sejeria de Salud y Servicios Sociales y se modifica el Decreto 221/2008, de 24 de octubre,
por el que se aprueban los Estatutos del Organismo Autdnomo Servicio Extremefio de Salud,
la funcion de planificacion, ejecucion, evaluacion y seguimiento de los Servicios Sociales de
Atencidn Social Basica.

Cuarto. Que la Mancomunidad Sierra de San Pedro, en el marco de las competencias que le
confiere sus propios Estatutos y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25.2.e) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y en el articulo 35.1.a) y 2
de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, le corresponde pres-
tar los servicios sociales de atencién social basica.

Quinto. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura establece
en su articulo 37 que las Administraciones PUblicas de la Comunidad Auténoma deberan, en el
marco de sus respectivas competencias, establecer una adecuada coordinacion y colaboracién
administrativa, para asegurar la homogeneidad en la prestacion de servicios sociales en toda
la region, garantizar la continuidad de las prestaciones y conseguir una mayor eficiencia del
Sistema Publico de Servicios Sociales.
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La cooperacion economica, técnica y administrativa con las entidades locales, en materia de
servicios sociales, se desarrollard con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos
previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios y los con-
venios administrativos que se suscriban al efecto.

Asimismo, el articulo 44 de esta ley, establece como un instrumento de cooperacion financiera
entre las distintas Administraciones Publicas el Convenio de colaboracion, a fin de alcanzar el
cumplimiento de los objetivos determinados en la planificacion general del Sistema Publico
de Servicios Sociales.

Sexto. Que con objeto de regular la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las Entida-
des Locales en la prestacion de informacidn, valoracidn y orientacidon de los servicios sociales
de atencion social basica, se aprueba el Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que se regula
la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la prestacion de
informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica de la
Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE nim. 132, de 11 de julio de 2016), colaboracion
que se formalizara mediante la suscripcion de convenios de colaboracion.

En el marco del citado decreto, la Consejeria de Salud y Servicios Sociales tiene reconocido
a la Mancomunidad Sierra de San Pedro un total de 2 profesionales del Trabajo Social para
la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del servicio social de atencion social
basica.

Séptimo. Que conforme dispone el articulo 10 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que
se regula la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la presta-
cion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el presente Convenio de colaboracién tiene na-
turaleza administrativa, quedando excluido del ambito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, en virtud de lo dispuesto en su articulo 6, aplicandose los principios
de esta Ley para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

Igualmente, el presente Convenio queda excluido del ambito de aplicacion de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, en virtud de
lo dispuesto en su articulo 3.1.9).

Octavo. Que para el cumplimiento de los intereses comunes, en el que la Junta de Extrema-
dura y la Mancomunidad Sierra de San Pedro comparten competencias, ambas partes coinci-
den en la necesidad de garantizar la prestacion de informacion, valoracidn y orientacion del
servicio social de atencion social basica, que permita a su vez garantizar el derecho subjetivo
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y universal de la ciudadania de acceso al Sistema PUblico de Servicios Sociales con objeto de
promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y la justicia social.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan materializar su colaboracion mediante la firma
del presente Convenio, que se regira por las siguientes,

CLAUSULAS
Primera. Objeto.

El presente Convenio tiene por objeto regular la colaboracion entre la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la MANCOMUNIDAD SIERRA DE SAN PEDRO
(en lo sucesivo Mancomunidad), con NIF P6020701F, en la prestacion de informacion, valora-
cion y orientacion (en lo sucesivo prestacion) del servicio social de atencion social basica (en
lo sucesivo servicio social).

Segunda. Actuaciones de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de
los servicios sociales de atencion social basica.

Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio la Mancomunidad a través del servicio
social garantizara la prestacion a las personas que cumplan los requisitos establecidos en la
Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y demas normativa que lo
desarrolle, realizando las siguientes actuaciones:

1. Atencion a las necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de
necesidad hacia las prestaciones necesarias.

2. Diagnéstico de las situaciones de necesidad social y elaboracién y ejecucion, cuando sea
necesario, del plan de atencion social regulado en el articulo 18 de la Ley 14/2015, de
9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

3. Atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social.

Ademas de las actuaciones anteriores, la Mancomunidad a través del servicio social desarro-
llara las funciones atribuidas a los servicios sociales de atencion social basica en el articulo 16
de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, y cuantas otras actua-
ciones o funciones se les atribuya legal o reglamentariamente relacionadas con la prestacion.

Tercera. Financiacion y compromisos econémicos que asumen cada una de las
partes.

La financiacion del presente Convenio asciende a la cantidad setenta y cuatro mil quinientos
sesenta y dos euros con noventa y cuatro céntimos (74.562,94 €), destinada a financiar los
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costes de personal y de funcionamiento de la prestacion del servicio social de la Mancomuni-
dad, conforme al presupuesto que se detalla en el anexo de este Convenio.

De acuerdo con la citada financiacion, los compromisos econdmicos que asumen cada una de
las partes firmantes, seran los siguientes:

La Junta de Extremadura a través de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales aportara
a la financiacién del presente Convenio la cantidad de setenta y tres mil ochocientos dieci-
siete euros con treinta y un céntimos (73.817,31 €), correspondiente al 99 % de la finan-
ciacion del mismo, con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de
Extremadura para el afio 2024, en la aplicacion presupuestaria 110030000/G/252B/46000/
CAG0000001/20160094 “Servicios Sociales de Atencidon Social Basica”, con fuente de finan-
ciacion Comunidad Auténoma.

El presente Convenio se tramita mediante tramitacion anticipada, por lo que la aportacion de la
Junta de Extremadura queda sometida a la condicion suspensiva de existencia de crédito ade-
cuado y suficiente en los presupuestos generales de la Comunidad Autonoma de Extremadura
para el afio 2024 para financiar las obligaciones derivadas del Convenio en el ejercicio 2024.

La Mancomunidad aportara a la financiacion del presente Convenio la cantidad de setecientos
cuarenta y cinco euros con sesenta y tres céntimos (745,63 €) con cargo a los Presupuestos
de la Mancomunidad para el afio 2024. Dicha cantidad corresponde a la diferencia hasta al-
canzar el 100% de la financiacion del presente Convenio.

Cuarta. Pago y justificacion.

1. El pago de la aportacion de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales para la financiacion
del Convenio, condicionado a la existencia de crédito presupuestario adecuado y suficiente
en la anualidad 2024, se realizara a la Mancomunidad en la forma prevista en el Decreto
105/2005, de 12 de abril, por el que se aprueba el Plan de Disposicién de Fondos de la
Tesoreria de la Comunidad Auténoma de Extremadura:

a) Un primer 50 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud y Servicios Socia-
les al Convenio. A efectos de realizar este abono, se procedera al reconocimiento de la
obligacién y propuesta de pago, una vez formalizado el Convenio, a partir del inicio del
plazo de vigencia del Convenio previsto en la clausula décima para que se proceda a su
ordenacion y pago durante el primer cuatrimestre del ejercicio 2024.

b) Un segundo abono de un 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud y Ser-
vicios Sociales al Convenio, previa justificacién por la Mancomunidad de gastos y pagos
correspondientes a cantidad igual o superior al 25 % de la financiacion del Convenio.
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¢) Un tercer y Ultimo abono de un 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales al Convenio, previa justificacion por la Mancomunidad de gastos y
pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 50 % de la financiacion del Con-
venio, y que deberd presentarse hasta el 4 de noviembre de 2024, inclusive.

La Mancomunidad esta exenta de la obligacion de constituir garantia por los citados pagos
anticipados conforme dispone la disposicidon adicional cuarta letra b) de la Ley 5/2007, de
19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

2. Los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad en la prestacion del servicio social se
justificara mediante la presentacion de certificacion expedida por la persona titular de la
secretaria-intervencion o intervencion de la Mancomunidad con indicacidén expresa de los
gastos y pagos realizados en concepto de personal y de funcionamiento de la prestacion,
teniendo en cuenta las cantidades recogidas en el anexo del presente Convenio para cada
uno de estos conceptos, sin que en ningun caso pueda destinarse el exceso de gasto en
uno de ellos con la ejecucion inferior o no ejecucion en el otro.

Los documentos justificativos de los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad con
cargo al presente Convenio deberan ser custodiados por esta entidad local, como minimo,
hasta el afio 2029, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y control,
pudiendo ser solicitados, en cualquier momento, por la Consejeria de Salud y Servicios
Sociales o la Intervencion General de la Junta de Extremadura en el ejercicio de sus com-
petencias de control del gasto publico.

La justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o superior
al 100 % de la financiacion del Convenio deberd presentarse a la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales hasta el 17 de febrero de 2025, inclusive.

Con la justificacién de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o su-
perior al 100 %, debera presentarse, ademas, una memoria técnica de evaluacion del
funcionamiento de la prestacidn del servicio social, conforme al modelo que establezca la
Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia como responsable
del seguimiento, vigilancia y control del Convenio.

Quinta. Del personal de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del
servicio social de atencion social basica.

El personal que ofrecera la prestacion, conforme al articulo 30 de la Ley 14/2015, de 9 de
abril, de Servicios Sociales de Extremadura, seran profesionales titulados en Trabajo Social.

Este personal estara vinculado juridicamente a la Mancomunidad, ya sea en condicion de
funcionario o contratado en régimen de derecho laboral, segin proceda. La Consejeria de Sa-
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lud y Servicios Sociales sera ajena a todo tipo de relacion funcionarial o laboral con el citado
personal.

Cuando dentro del periodo de vigencia del Convenio el personal de la prestacion cause baja
0 se produzca un incremento del nimero de profesionales del Trabajo Social de acuerdo a lo
previsto en el Decreto 99/2016, de 5 de julio, la Mancomunidad procedera a la cobertura del
puesto de trabajo en los términos establecidos en la Ley 17/2010, de 22 de diciembre, de
mancomunidades y entidades locales menores de Extremadura, Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local y demas normativa estatal y autondmica vigente
que le sea de aplicacion, evitando con ello un vacio en la atencién a la poblacion.

La Mancomunidad comunicara a la Consejeria de Salud y Servicios Sociales los datos del per-
sonal que ofrece la prestacion, con indicacion de la jornada laboral y la distribucion horaria.

Sexta. Obligaciones de las partes.

1. La Consejeria de Salud y Servicios Sociales asume, mediante la suscripcion del presente
Convenio, las siguientes obligaciones:

a) Realizar el pago de los compromisos econdmicos asumidos con la suscripcién del pre-
sente Convenio en los términos regulados en el mismo.

b) Asesorar, a solicitud de la Mancomunidad, respecto a la organizacion funcional de la
prestacion.

c) Prestar, en la medida de sus posibilidades, a los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, la asistencia técnica que estos precisen para el desarrollo de las actuaciones
y funciones que tienen encomendadas.

d) Proporcionar informacion a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion sobre
novedades legislativas o administrativas que puedan resultar de su interés para el ade-
cuado desarrollo de la prestacion.

2. La Mancomunidad asume, mediante la suscripcion del presente Convenio, las siguientes
obligaciones:

a) Garantizar la efectiva prestacion de informacion, valoracion y orientacion en los térmi-
nos regulados en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y
en sus disposiciones de desarrollo.

b) Dotar de un espacio fisico adecuado para la prestacion. Dicho espacio contara con co-
nexion telefonica y a la red internet; permitira el archivo y custodia de los expedientes
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sociales de acuerdo con los requisitos de confidencialidad que establece la normativa de
aplicacion sobre proteccion de datos de caracter personal; y garantizara la privacidad
en la intervencion social y la accesibilidad de la poblacion.

¢) Asumir las diferencias al alza que pudieran existir respecto a las cuantias establecidas
en el anexo, en concepto de personal y funcionamiento, cuando el coste real de la pres-
tacion del servicio social sea superior.

d) Abonar a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion las retribuciones vy las
indemnizaciones por razon de servicio que legalmente les correspondan de conformidad
con la normativa de aplicacion en la entidad local.

e) Facilitar la formacion y especializacion de los profesionales del Trabajo Social de la
prestacidn, asi como la asistencia de la persona responsable del personal de la Manco-
munidad de la que dependen los profesionales a las reuniones de informacion, estudio
y coordinacién a las que sea convocado por las diferentes consejerias de la Junta de
Extremadura o las entidades publicas de ellas dependientes.

f) Desarrollar aquellas funciones que a los servicios sociales de atencion social basica le
sean asignadas por las diferentes consejerias de la Junta de Extremadura o entidades
publicas de ellas dependientes, asi como cumplimentar los diferentes soportes docu-
mentales establecidos o que les sean requeridos.

g) Facilitar toda la informacion que le sea requerida y someterse a las actuaciones de
comprobacion y control que puedan realizarse por la Consejeria de Salud y Servicios
Sociales.

Séptima. Seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del Convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes.

Para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del presente Convenio las partes fir-
mantes nombran responsable del mismo a la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclu-
sién, Infancia y Familia de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, que tendra las faculta-
des necesarias para supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones
necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de las actuaciones convenidas.

Asimismo, se podra constituir una comisiéon de seguimiento, a propuesta de cualquiera de las
partes firmantes, para realizar el seguimiento de las actuaciones del Convenio y resolver las
dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacion e interpretacion de las clausulas del
mismo, sin perjuicio de las facultades de la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclu-
sion, Infancia y Familia como responsable del seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion
del presente Convenio.
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La comision de seguimiento estara integrada por cinco miembros: tres personas designadas
por la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, que seran nombradas por la persona titular
de la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia, correspondiendo
a una de ellas la presidencia, y dos personas designadas por la Mancomunidad que seran
nombradas por la persona titular que ostente la Presidencia.

La secretaria de la comisidn la ejercera personal empleado publico de la Secretaria General de
Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia que asistira a la misma, con voz pero sin voto.

En el plazo de un mes desde la notificacion de la propuesta de constitucion de la comision, las
partes designaran a sus representantes y lo comunicara a la otra parte.

Se reconoce a cada parte firmante la facultad de convocar reuniones de la comision. Los
miembros de esta comisidn no generaran derecho econdmico alguno con cargo a la financia-
cion del presente Convenio por su pertenencia a la misma o asistencia a sus reuniones.

En lo no contemplado por esta clausula, sobre el funcionamiento y actuaciones de la comision,
se estara a lo dispuesto por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, sobre 6rganos colegiados de las distintas administraciones publicas.

Octava. Difusion y publicidad.

En el material impreso, asi como en la difusion que la Mancomunidad haga del desarrollo de
la prestacion objeto del Convenio, debera hacer constar la colaboracion de la Consejeria de
Salud y Servicios Sociales, para lo que se estara a lo dispuesto en el Decreto 7/2002, de 29
de enero, de la Imagen Corporativa de la Junta de Extremadura.

El tratamiento de los datos que se obtengan del desarrollo de la prestacion del servicio social
objeto de este Convenio se sometera a lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de di-
ciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Novena. Modificacion del Convenio.

El presente Convenio podra ser modificado cuando se produzcan alguna o algunas de las si-
guientes causas previstas en el Decreto 99/2016, de 5 de julio:

a) Por mutuo acuerdo de las partes.

b) Por una modificacion en la organizacion del servicio social de la Mancomunidad, que
conlleve un incremento o reduccion del nimero de profesionales para la prestacion del
servicio social, conforme se dispone en la disposicion transitoria primera del Decreto
99/2016, de 5 de julio.
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¢) Por un incremento o reduccion del nimero de profesionales del Trabajo Social reconoci-
do al servicio social de la Mancomunidad por la Consejeria de Salud y Servicios Sociales
para la prestacion, conforme se dispone en la disposicion transitoria segunda del Decre-
to 99/2016, de 5 de julio.

Cuando la modificacion del Convenio conlleve un aumento de las aportaciones econdmicas
asumidas por las partes firmantes para la financiacidén del presente Convenio, procedera su
modificacion siempre y cuando exista crédito adecuado y suficiente en los presupuestos de
cada parte firmante.

El acuerdo de modificacion se incorporara como adenda al Convenio, formalizado antes de la
finalizacién de la duracion del Convenio.

Décima. Plazo de vigencia del Convenio.

El presente Convenio entrara en vigor el mismo dia de su firma, si bien, teniendo en cuenta
su objeto, tendra efectos desde el dia 1 de enero de 2024 hasta el dia 31 de diciembre del
2024, y con independencia del plazo de 17 de febrero de 2025, que regula la clausula cuarta
a efectos de justificacion por parte de la Mancomunidad.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2024, fecha de finalizacion del presente
Convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente su prorroga en funcion de las
disponibilidades presupuestarias o su extincion. La prorroga del Convenio podra conllevar la
actualizacion de la financiacion y compromisos economicos de cada parte firmante.

Undécima. Extincion y liquidacion del Convenio.

1. El presente Convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones objeto del mismo
0 por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

b) Acuerdo unanime de las partes firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las
partes firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el Convenio o en otras
leyes.
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2. La extincion del presente Convenio dara lugar a su liquidacion con el objeto de determinar
las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, para lo que se estara a lo dis-
puesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, y en el articulo 8 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

En relacion con la aportacion de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, finalizado el
Convenio, procederd el reintegro a favor de la Junta de Extremadura de las cantidades
percibidas por la Mancomunidad que no hayan sido aplicadas durante el ejercicio 2024,
correspondiente a la financiacion de la prestacion del servicio social, cuando se dé alguna
o0 algunas de las siguientes causas:

a) La no ejecucidn o la falta de continuidad de la prestacion del servicio social.

b) La falta de justificacidn o justificacion insuficiente de los gastos en concepto de personal
y/o de funcionamiento.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos previstos en el presente Convenio.

No sera necesario el reintegro, en el caso de prorroga del presente Convenio o en el caso de
firma de un nuevo Convenio entre estas mismas partes firmantes y para el cumplimiento
del mismo objeto establecido en este Convenio, pudiendo la Consejeria de Salud y Servi-
cios Sociales hacer la regulacion de su aportacion liquidando las cantidades no aplicadas en
el ejercicio anterior con las cantidades recogidas en la prorroga o nuevo Convenio suscrito.

Para la exigencia del reintegro se estara a lo dispuesto en la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda PUblica de Extremadura y demas normativa que le sea de aplicacion
en virtud de la materia.

No obstante lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del Con-
venio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la Secretaria
General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia como responsable del segui-
miento, vigilancia y control o, en su caso, de la comisiéon de seguimiento del Convenio,
podran acordar la continuacién y finalizacion de las actuaciones en curso que consideren
oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual
deberd realizarse la liquidacion de las mismas en los términos establecidos en los aparta-
dos anteriores.

Duodécima. Ambito jurisdiccional.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa. Las controversias que pudieran surgir
sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos se resolveran entre las partes ago-
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tando todas las formas posibles de conciliacion para llegar a un acuerdo amistoso extrajudi-
cial. En su defecto, seran competentes para conocer las cuestiones litigiosas los drganos del
Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Y para que asi conste y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio mediante
firma electronica, tomandose como fecha de formalizacion del presente documento la fecha
del dltimo firmante.

La Consejera de Salud y Servicios Sociales, El Presidente de la Mancomunidad

SARA GARCIA ESPADA Sierra de San Pedro,
JOSE MARIA MAYOR DE MATO
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ANEXO
PRESUPUESTO 2024
DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA

“053 MANCOMUNIDAD SIERRA DE SAN PEDRO”

Numero de Entidades Poblacion Nuamero de Trabajadores/as
7 2.799 . .
Locales: Integrada Sociales reconocidos:

PRESUPUESTO TOTAL ANO 2024

Aportacion de la e
erd Aportacion de
Presupuesto Consejeria de Salud y .
Concepto . . . la Entidad Local
(100 %) Servicios Sociales (1 %)
(99 %)
Presupuesto de Personal 72.762,94 € 72.035,31 € 727,63 €
Presupuesto de Funcionamiento 1.800,00 € 1.782,00 € 18,00 €
TOTAL 74.562,94 € 73.817,31 € 745,63 €

Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social utilizados
segun articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Cotizacion empresarial a

Total Retribuciones . .
seguridad social

Presupuesto total

27.333,94 € 9.047,53 € 36.381,47 €
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RESOLUCION de 5 de febrero de 2024, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de
Salud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad
de Municipios Tajo-Salor, en la prestacion de informacion, valoracion y
orientacion de los Servicios Sociales de Atencion Social Basica. (2024060487)

Habiéndose firmado el dia 29 de enero de 2024, el Convenio de Colaboracion entre la Con-
sejeria de Salud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad de Mu-
nicipios Tajo-Salor, en la prestacion de informacidn, valoracidn y orientacidon de los Servicios
Sociales de Atencion Social Basica, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto
217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 5 de febrero de 2024.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE SALUD
Y SERVICIOS SOCIALES DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LA
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS TAJO-SALOR EN LA PRESTACION
DE INFORMACION, VALORACION Y ORIENTACION DE LOS SERVICIOS

SOCIALES DE ATENCION SOCIAL BASICA
Mérida, 29 de enero de 2024.
REUNIDOS

De una parte, dofia Sara Garcia Espada, Consejera de Salud y Servicios Sociales de la Junta
de Extremadura, cargo para la que ha sido nombrada por Decreto de la Presidenta 21/2023,
de 20 de julio (DOE nim. 140, de 21 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que
le confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, previa autorizacion del Consejo de
Gobierno en sesidn celebrada el dia 12 de diciembre de 2023.

Y de otra, D. Carlos Caro Dominguez, Presidente de la Mancomunidad de Municipios Tajo-
Salor, cargo para el que ha sido elegido con fecha de 26 de julio de 2023, actuando en virtud
de las atribuciones que le confieren los Estatutos por los que se rige dicha Mancomunidad.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, ambas partes se reconocen reciproca-
mente capacidad para obligarse en los términos del presente Convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El Estatuto de Autonomia de Extremadura, atribuye a ésta, en su articulo 9.1.27, la
competencia exclusiva en materia de accion social.

En este marco competencial, se aprueba la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales
de Extremadura, que tiene entre su objeto garantizar en el ambito de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema
publico de servicios sociales en los términos y con los requisitos regulados en la propia ley
con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y
la justicia social. Igualmente, es objeto de esta ley regular y organizar el sistema publico de
servicios sociales de Extremadura y establecer los mecanismos de coordinacion y trabajo en
red de todas las entidades implicadas en su prestacion, articulando su relacidn con el resto de
sistemas de proteccion social.

Para la consecucion de su objeto, la citada ley estructura el sistema publico de servicios socia-
les de Extremadura en dos niveles de atencidn: los servicios sociales de atencion social basica
y los servicios sociales de atencidn especializada.
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Segundo. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura regula
los servicios sociales de atencion social basica como la estructura basica y el primer nivel de
atencion del Sistema Publico de Servicios Sociales. Estos servicios garantizaran, a las perso-
nas que cumplan los requisitos establecidos, la prestacion de informacion, valoracion y orien-
tacion y la prestacion de acompafamiento social en situacion de exclusion social.

En relacion con la prestacidon de informacion, valoracion y orientacion de los servicios socia-
les de atencion social basica, la misma ofrecera informacion, valoracion y orientacion a las
necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de necesidad hacia las
prestaciones necesarias. Esta prestacion sera prestada por profesionales titulados en Trabajo
Social.

Tercero. Que la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura tiene las compe-
tencias en materia de servicios sociales en el territorio de la Comunidad Auténoma, asi como
la gestion y ordenacion del Sistema Publico de Servicios Sociales, en los términos establecidos
en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

La Consejeria de Salud y Servicios Sociales es el 6rgano administrativo de la Administracion
de la Comunidad Autonoma de Extremadura al que le corresponde en virtud del Decreto de
la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la denominacién y las compe-
tencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, las competencias en materia de servicios sociales. Y a la Secretaria General de
Servicios Sociales, Inclusidn, Infancia y Familia le corresponde, de acuerdo con el Decreto
235/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Con-
sejeria de Salud y Servicios Sociales y se modifica el Decreto 221/2008, de 24 de octubre,
por el que se aprueban los Estatutos del Organismo Autdnomo Servicio Extremefio de Salud,
la funcion de planificacion, ejecucion, evaluacion y seguimiento de los Servicios Sociales de
Atencidn Social Basica.

Cuarto. Que la Mancomunidad de Municipios Tajo-Salor, en el marco de las competencias que
le confiere sus propios Estatutos y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25.2.e) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y en el articulo 35.1.a)
y 2 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, le corresponde
prestar los servicios sociales de atencion social basica.

Quinto. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura establece
en su articulo 37 que las Administraciones Publicas de la Comunidad Auténoma deberan, en el
marco de sus respectivas competencias, establecer una adecuada coordinacion y colaboracién
administrativa, para asegurar la homogeneidad en la prestacion de servicios sociales en toda
la region, garantizar la continuidad de las prestaciones y conseguir una mayor eficiencia del
Sistema Publico de Servicios Sociales.
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La cooperacion economica, técnica y administrativa con las entidades locales, en materia de
servicios sociales, se desarrollard con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos
previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios y los con-
venios administrativos que se suscriban al efecto.

Asimismo, el articulo 44 de esta ley, establece como un instrumento de cooperacion financiera
entre las distintas Administraciones Publicas el Convenio de colaboracion, a fin de alcanzar el
cumplimiento de los objetivos determinados en la planificacion general del Sistema Publico
de Servicios Sociales.

Sexto. Que con objeto de regular la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las Entida-
des Locales en la prestacion de informacidn, valoracidn y orientacidon de los servicios sociales
de atencion social basica, se aprueba el Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que se regula
la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la prestacion de
informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica de la
Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE nim. 132, de 11 de julio de 2016), colaboracion
que se formalizara mediante la suscripcion de convenios de colaboracion.

En el marco del citado decreto, la Consejeria de Salud y Servicios Sociales tiene reconocido a
la Mancomunidad de Municipios Tajo-Salor un total de 9 profesionales del Trabajo Social para
la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del servicio social de atencion social
basica.

Séptimo. Que conforme dispone el articulo 10 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que
se regula la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la presta-
cion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el presente Convenio de colaboracién tiene na-
turaleza administrativa, quedando excluido del ambito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, en virtud de lo dispuesto en su articulo 6, aplicandose los principios
de esta Ley para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

Igualmente, el presente Convenio queda excluido del ambito de aplicacion de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, en virtud de
lo dispuesto en su articulo 3.1.9).

Octavo. Que para el cumplimiento de los intereses comunes, en el que la Junta de Extrema-
dura y la Mancomunidad de Municipios Tajo-Salor, comparten competencias, ambas partes
coinciden en la necesidad de garantizar la prestacion de informacion, valoracion y orienta-
cion del servicio social de atencion social basica, que permita a su vez garantizar el derecho
subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al Sistema Publico de Servicios Sociales con
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objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y la
justicia social.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan materializar su colaboracion mediante la firma
del presente Convenio, que se regira por las siguientes,

CLAUSULAS
Primera. Objeto.

El presente Convenio tiene por objeto regular la colaboracion entre la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad de Municipios Tajo-Salor
(en lo sucesivo Mancomunidad), con NIF G10141083, en la prestacion de informacion, valo-
racion y orientacion (en lo sucesivo prestacion) del servicio social de atencion social basica
(en lo sucesivo servicio social).

Segunda. Actuaciones de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de
los servicios sociales de atencion social basica.

Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio la Mancomunidad a través del servicio
social garantizara la prestacion a las personas que cumplan los requisitos establecidos en la
Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y demas normativa que lo
desarrolle, realizando las siguientes actuaciones:

1. Atencion a las necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de
necesidad hacia las prestaciones necesarias.

2. Diagnéstico de las situaciones de necesidad social y elaboracién y ejecucion, cuando sea
necesario, del plan de atencion social regulado en el articulo 18 de la Ley 14/2015, de
9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

3. Atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social.

Ademas de las actuaciones anteriores, la Mancomunidad a través del servicio social desarro-
llara las funciones atribuidas a los servicios sociales de atencion social basica en el articulo 16
de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, y cuantas otras actua-
ciones o funciones se les atribuya legal o reglamentariamente relacionadas con la prestacion.

Tercera. Financiacion y compromisos econémicos que asumen cada una de las
partes.

La financiacion del presente Convenio asciende a la cantidad de trescientos treinta y ocho mil
quinientos tres euros con veintitrés céntimos (338.503,23 €), destinada a financiar los costes



NUMERO 34
D O E Lunes 19 de febrero de 2024 9702

de personal y de funcionamiento de la prestacion del servicio social de la Mancomunidad,
conforme al presupuesto que se detalla en el anexo de este Convenio.

De acuerdo con la citada financiacion, los compromisos econdmicos que asumen cada una de
las partes firmantes, seran los siguientes:

La Junta de Extremadura a través de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales aportara
a la financiacion del presente Convenio la cantidad de trescientos treinta y cinco mil ciento
dieciocho euros con veinte céntimos euros (335.118,20 €), correspondiente al 99 % de la fi-
nanciacion del mismo, con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Extremadura para el afio 2024, en la aplicacion presupuestaria 110030000/G/252B/46000/
TE25004003/20060150 “Otras prestaciones basicas de servicios sociales”, cofinanciado con
fondos procedentes del Ministerio de Derechos sociales y Agenda 2030 para el desarrollo de
prestaciones basicas de servicios sociales de corporaciones locales.

El presente Convenio se tramita mediante tramitacion anticipada, por lo que la aportacion de la
Junta de Extremadura queda sometida a la condicidn suspensiva de existencia de crédito ade-
cuado y suficiente en los presupuestos generales de la Comunidad Autonoma de Extremadura
para el afio 2024 para financiar las obligaciones derivadas del Convenio en el ejercicio 2024.

La Mancomunidad aportara a la financiacion del presente Convenio la cantidad de tres mil
trescientos ochenta y cinco euros con tres céntimos (3.385,03 €) con cargo a los Presupues-
tos de la Mancomunidad para el afio 2024. Dicha cantidad corresponde a la diferencia hasta
alcanzar el 100% de la financiacion del presente Convenio.

Cuarta. Pago y justificacion.

1. El pago de la aportacion de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales para la financiacion
del Convenio, condicionado a la existencia de crédito presupuestario adecuado y suficiente
en la anualidad 2024, se realizara a la Mancomunidad en la forma prevista en el Decreto
105/2005, de 12 de abril, por el que se aprueba el Plan de Disposicion de Fondos de la
Tesoreria de la Comunidad Auténoma de Extremadura:

a) Un primer 50 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud y Servicios Socia-
les al Convenio. A efectos de realizar este abono, se procedera al reconocimiento de la
obligacién y propuesta de pago, una vez formalizado el Convenio, a partir del inicio del
plazo de vigencia del Convenio previsto en la cldusula décima para que se proceda a su
ordenacion y pago durante el primer cuatrimestre del ejercicio 2024.

b) Un segundo abono de un 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud y Ser-
vicios Sociales al Convenio, previa justificacion por la Mancomunidad de gastos y pagos
correspondientes a cantidad igual o superior al 25 % de la financiacion del Convenio.
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¢) Un tercer y Ultimo abono de un 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales al Convenio, previa justificacion por la Mancomunidad de gastos y
pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 50 % de la financiacion del Con-
venio, y que deberd presentarse hasta el 4 de noviembre de 2024, inclusive.

La Mancomunidad esta exenta de la obligacion de constituir garantia por los citados pagos
anticipados conforme dispone la disposicidon adicional cuarta letra b) de la Ley 5/2007, de
19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

2. Los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad en la prestacion del servicio social se
justificara mediante la presentacion de certificacion expedida por la persona titular de la
secretaria-intervencion o intervencion de la Mancomunidad con indicacidén expresa de los
gastos y pagos realizados en concepto de personal y de funcionamiento de la prestacion,
teniendo en cuenta las cantidades recogidas en el anexo del presente Convenio para cada
uno de estos conceptos, sin que en ningun caso pueda destinarse el exceso de gasto en
uno de ellos con la ejecucion inferior o no ejecucion en el otro.

Los documentos justificativos de los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad con
cargo al presente Convenio deberan ser custodiados por esta entidad local, como minimo,
hasta el afio 2029, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y control,
pudiendo ser solicitados, en cualquier momento, por la Consejeria de Salud y Servicios
Sociales o la Intervencion General de la Junta de Extremadura en el ejercicio de sus com-
petencias de control del gasto publico.

La justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o superior
al 100 % de la financiacion del Convenio deberd presentarse a la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales hasta el 17 de febrero de 2025, inclusive.

Con la justificacién de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o su-
perior al 100 %, debera presentarse, ademas, una memoria técnica de evaluacion del
funcionamiento de la prestacidn del servicio social, conforme al modelo que establezca la
Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia como responsable
del seguimiento, vigilancia y control del Convenio.

Quinta. Del personal de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del
servicio social de atencion social basica.

El personal que ofrecera la prestacion, conforme al articulo 30 de la Ley 14/2015, de 9 de
abril, de Servicios Sociales de Extremadura, seran profesionales titulados en Trabajo Social.

Este personal estara vinculado juridicamente a la Mancomunidad, ya sea en condicion de
funcionario o contratado en régimen de derecho laboral, segin proceda. La Consejeria de Sa-
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lud y Servicios Sociales sera ajena a todo tipo de relacion funcionarial o laboral con el citado
personal.

Cuando dentro del periodo de vigencia del Convenio el personal de la prestacion cause baja
0 se produzca un incremento del nimero de profesionales del Trabajo Social de acuerdo a lo
previsto en el Decreto 99/2016, de 5 de julio, la Mancomunidad procedera a la cobertura del
puesto de trabajo en los términos establecidos en la Ley 17/2010, de 22 de diciembre, de
mancomunidades y entidades locales menores de Extremadura, Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local y demas normativa estatal y autondmica vigente
que le sea de aplicacion, evitando con ello un vacio en la atencién a la poblacion.

La Mancomunidad comunicara a la Consejeria de Salud y Servicios Sociales los datos del per-
sonal que ofrece la prestacion, con indicacion de la jornada laboral y la distribucion horaria.

Sexta. Obligaciones de las partes.

1. La Consejeria de Salud y Servicios Sociales asume, mediante la suscripcion del presente
Convenio, las siguientes obligaciones:

a) Realizar el pago de los compromisos econdmicos asumidos con la suscripcién del pre-
sente Convenio en los términos regulados en el mismo.

b) Asesorar, a solicitud de la Mancomunidad, respecto a la organizacion funcional de la
prestacion.

c) Prestar, en la medida de sus posibilidades, a los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, la asistencia técnica que estos precisen para el desarrollo de las actuaciones
y funciones que tienen encomendadas.

d) Proporcionar informacion a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion sobre
novedades legislativas o administrativas que puedan resultar de su interés para el ade-
cuado desarrollo de la prestacion.

2. La Mancomunidad asume, mediante la suscripcion del presente Convenio, las siguientes
obligaciones:

a) Garantizar la efectiva prestacion de informacion, valoracion y orientacion en los térmi-
nos regulados en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y
en sus disposiciones de desarrollo.

b) Dotar de un espacio fisico adecuado para la prestacion. Dicho espacio contara con co-
nexion telefonica y a la red internet; permitira el archivo y custodia de los expedientes
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sociales de acuerdo con los requisitos de confidencialidad que establece la normativa de
aplicacion sobre proteccion de datos de caracter personal; y garantizara la privacidad
en la intervencion social y la accesibilidad de la poblacion.

¢) Asumir las diferencias al alza que pudieran existir respecto a las cuantias establecidas
en el anexo, en concepto de personal y funcionamiento, cuando el coste real de la pres-
tacion del servicio social sea superior.

d) Abonar a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion las retribuciones vy las
indemnizaciones por razon de servicio que legalmente les correspondan de conformidad
con la normativa de aplicacion en la entidad local.

e) Facilitar la formacion y especializacion de los profesionales del Trabajo Social de la
prestacidn, asi como la asistencia de la persona responsable del personal de la Manco-
munidad de la que dependen los profesionales a las reuniones de informacion, estudio
y coordinacién a las que sea convocado por las diferentes consejerias de la Junta de
Extremadura o las entidades publicas de ellas dependientes.

f) Desarrollar aquellas funciones que a los servicios sociales de atencion social basica le
sean asignadas por las diferentes consejerias de la Junta de Extremadura o entidades
publicas de ellas dependientes, asi como cumplimentar los diferentes soportes docu-
mentales establecidos o que les sean requeridos.

g) Facilitar toda la informacion que le sea requerida y someterse a las actuaciones de
comprobacion y control que puedan realizarse por la Consejeria de Salud y Servicios
Sociales.

Séptima. Seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del Convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes.

Para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del presente Convenio las partes fir-
mantes nombran responsable del mismo a la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclu-
sién, Infancia y Familia de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, que tendra las faculta-
des necesarias para supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones
necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de las actuaciones convenidas.

Asimismo, se podra constituir una comisiéon de seguimiento, a propuesta de cualquiera de las
partes firmantes, para realizar el seguimiento de las actuaciones del Convenio y resolver las
dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacion e interpretacion de las clausulas del
mismo, sin perjuicio de las facultades de la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclu-
sion, Infancia y Familia como responsable del seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion
del presente Convenio.
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La comision de seguimiento estara integrada por cinco miembros: tres personas designadas
por la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, que seran nombradas por la persona titular
de la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia, correspondiendo
a una de ellas la presidencia, y dos personas designadas por la Mancomunidad que seran
nombradas por la persona titular que ostente la Presidencia.

La secretaria de la comisidn la ejercera personal empleado publico de la Secretaria General de
Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia que asistira a la misma, con voz pero sin voto.

En el plazo de un mes desde la notificacion de la propuesta de constitucion de la comision, las
partes designaran a sus representantes y lo comunicara a la otra parte.

Se reconoce a cada parte firmante la facultad de convocar reuniones de la comision. Los
miembros de esta comisidn no generaran derecho econdmico alguno con cargo a la financia-
cion del presente Convenio por su pertenencia a la misma o asistencia a sus reuniones.

En lo no contemplado por esta clausula, sobre el funcionamiento y actuaciones de la comision,
se estara a lo dispuesto por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, sobre 6rganos colegiados de las distintas administraciones publicas.

Octava. Difusion y publicidad.

En el material impreso, asi como en la difusion que la Mancomunidad haga del desarrollo de
la prestacion objeto del Convenio, debera hacer constar la colaboracion de la Consejeria de
Salud y Servicios Sociales, para lo que se estara a lo dispuesto en el Decreto 7/2002, de 29
de enero, de la Imagen Corporativa de la Junta de Extremadura, asi como del Ministerio de
Derechos Sociales y Agenda 2030, debiendo figurar expresamente sus respectivos logotipos.

El tratamiento de los datos que se obtengan del desarrollo de la prestacion del servicio social
objeto de este Convenio se sometera a lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de di-
ciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Novena. Modificacion del Convenio.

El presente Convenio podra ser modificado cuando se produzcan alguna o algunas de las si-
guientes causas previstas en el Decreto 99/2016, de 5 de julio:

a) Por mutuo acuerdo de las partes.

b) Por una modificacion en la organizacion del servicio social de la Mancomunidad, que
conlleve un incremento o reduccion del nimero de profesionales para la prestacion del
servicio social, conforme se dispone en la disposicion transitoria primera del Decreto
99/2016, de 5 de julio.
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¢) Por un incremento o reduccion del nimero de profesionales del Trabajo Social reconoci-
do al servicio social de la Mancomunidad por la Consejeria de Salud y Servicios Sociales
para la prestacion, conforme se dispone en la disposicion transitoria segunda del Decre-
to 99/2016, de 5 de julio.

Cuando la modificacion del Convenio conlleve un aumento de las aportaciones econdmicas
asumidas por las partes firmantes para la financiacidén del presente Convenio, procedera su
modificacion siempre y cuando exista crédito adecuado y suficiente en los presupuestos de
cada parte firmante.

El acuerdo de modificacion se incorporara como adenda al Convenio, formalizado antes de la
finalizacién de la duracion del Convenio.

Décima. Plazo de vigencia del Convenio.

El presente Convenio entrara en vigor el mismo dia de su firma, si bien, teniendo en cuenta
su objeto, tendra efectos desde el dia 1 de enero de 2024 hasta el dia 31 de diciembre del
2024, y con independencia del plazo de 17 de febrero de 2025, que regula la clausula cuarta
a efectos de justificacion por parte de la Mancomunidad.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2024, fecha de finalizacion del presente
Convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente su prorroga en funcion de las
disponibilidades presupuestarias o su extincion. La prorroga del Convenio podra conllevar la
actualizacion de la financiacion y compromisos economicos de cada parte firmante.

Undécima. Extincion y liquidacion del Convenio.

1. El presente Convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones objeto del mismo
0 por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

b) Acuerdo unanime de las partes firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las
partes firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el Convenio o en otras
leyes.
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2. La extincion del presente Convenio dara lugar a su liquidacion con el objeto de determinar
las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, para lo que se estara a lo dis-
puesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, y en el articulo 8 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

En relacion con la aportacion de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, finalizado el
Convenio, procederd el reintegro a favor de la Junta de Extremadura de las cantidades
percibidas por la Mancomunidad que no hayan sido aplicadas durante el ejercicio 2024,
correspondiente a la financiacion de la prestacion del servicio social, cuando se dé alguna
o0 algunas de las siguientes causas:

a) La no ejecucidn o la falta de continuidad de la prestacion del servicio social.

b) La falta de justificacidn o justificacion insuficiente de los gastos en concepto de personal
y/o de funcionamiento.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos previstos en el presente Convenio.

No sera necesario el reintegro, en el caso de prorroga del presente Convenio o en el caso de
firma de un nuevo Convenio entre estas mismas partes firmantes y para el cumplimiento
del mismo objeto establecido en este Convenio, pudiendo la Consejeria de Salud y Servi-
cios Sociales hacer la regulacion de su aportacion liquidando las cantidades no aplicadas en
el ejercicio anterior con las cantidades recogidas en la prorroga o nuevo Convenio suscrito.

Para la exigencia del reintegro se estara a lo dispuesto en la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda PUblica de Extremadura y demas normativa que le sea de aplicacion
en virtud de la materia.

No obstante lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del Con-
venio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la Secretaria
General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia como responsable del segui-
miento, vigilancia y control o, en su caso, de la comisiéon de seguimiento del Convenio,
podran acordar la continuacién y finalizacion de las actuaciones en curso que consideren
oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual
deberd realizarse la liquidacion de las mismas en los términos establecidos en los aparta-
dos anteriores.

Duodécima. Ambito jurisdiccional.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa. Las controversias que pudieran surgir
sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos se resolveran entre las partes ago-
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tando todas las formas posibles de conciliacion para llegar a un acuerdo amistoso extrajudi-
cial. En su defecto, seran competentes para conocer las cuestiones litigiosas los drganos del
Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Y para que asi conste y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio mediante
firma electronica, tomandose como fecha de formalizacion del presente documento la fecha
del dltimo firmante.

La Consejera de Salud y Servicios Sociales, El Presidente de la Mancomunidad de

SARA GARCIA ESPADA Municipios Tajo-Salor,
CARLOS CARO DOMINGUEZ
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ANEXO
PRESUPUESTO 2024
DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA

“002 MANCOMUNIDAD TAJO-SALOR"

Numero de Entidades Poblacion Namero de Trabajadores/as
15 25.125 . . 9
Locales: Integrada Sociales reconocidos:

PRESUPUESTO TOTAL ANO 2024

Aportacion de la p
e Aportacion de la
Presupuesto | Consejeria de Salud y Entidad Local

SonEs (100 %) Servicios Sociales (1 %)
(99 %)
Presupuesto de Personal 327.433,23 € 324.158,90 € 3.274,33 €
Presupuesto de Funcionamiento 11.070,00 € 10.959,30 € 110,70 €
TOTAL 338.503,23 € 335.118,20 € 3.385,03 €

Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social utilizados
segun articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Total Retribuciones Cotlzacwn. empres_arlal a Presupuesto total
seguridad social
27.333,94 € 9.047,53 € 36.381,47 €
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RESOLUCION de 5 de febrero de 2024, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de
Salud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad
Trasierra-Tierras de Granadilla, en la prestacion de informacion, valoracion
y orientacion de los Servicios Sociales de Atencion Social Basica. (2024060488)

Habiéndose firmado el dia 29 de enero de 2024, el Convenio de Colaboracion entre la Conse-
jeria de Salud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad Trasierra-
Tierras de Granadilla, en la prestacion de informacidn, valoracidon y orientacion de los Ser-
vicios Sociales de Atencion Social Basica, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del
Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 5 de febrero de 2024.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE SALUD
Y SERVICIOS SOCIALES DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LA
MANCOMUNIDAD TRASIERRA-TIERRAS DE GRANADILLA EN LA
PRESTACION DE INFORMACION, VALORACION Y ORIENTACION DE LOS

SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION SOCIAL BASICA
Mérida, 29 de enero de 2024.
REUNIDOS

De una parte, dofia Sara Garcia Espada, Consejera de Salud y Servicios Sociales de la Junta
de Extremadura, cargo para la que ha sido nombrada por Decreto de la Presidenta 21/2023,
de 20 de julio (DOE nim. 140, de 21 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que
le confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, previa autorizacion del Consejo de
Gobierno en sesidn celebrada el dia 27 de diciembre de 2023.

Y de otra, D. Luis Fernando Garcia Nicolds, Presidente de la Mancomunidad Trasierra-Tierras
de Granadilla, cargo para el que ha sido elegido con fecha de 19 de septiembre de 2023, ac-
tuando en virtud de las atribuciones que le confieren los Estatutos por los que se rige dicha
Mancomunidad.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, ambas partes se reconocen reciproca-
mente capacidad para obligarse en los términos del presente Convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El Estatuto de Autonomia de Extremadura, atribuye a ésta, en su articulo 9.1.27, la
competencia exclusiva en materia de accion social.

En este marco competencial, se aprueba la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales
de Extremadura, que tiene entre su objeto garantizar en el ambito de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema
publico de servicios sociales en los términos y con los requisitos regulados en la propia ley
con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y
la justicia social. Igualmente, es objeto de esta ley regular y organizar el sistema publico de
servicios sociales de Extremadura y establecer los mecanismos de coordinacidn y trabajo en
red de todas las entidades implicadas en su prestacion, articulando su relacion con el resto de
sistemas de proteccion social.

Para la consecucion de su objeto, la citada ley estructura el sistema publico de servicios socia-
les de Extremadura en dos niveles de atencidn: los servicios sociales de atencion social basica
y los servicios sociales de atencion especializada.
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Segundo. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura regula
los servicios sociales de atencion social basica como la estructura basica y el primer nivel de
atencion del Sistema Publico de Servicios Sociales. Estos servicios garantizaran, a las perso-
nas que cumplan los requisitos establecidos, la prestacion de informacion, valoracion y orien-
tacion y la prestacion de acompafamiento social en situacion de exclusion social.

En relacion con la prestacidon de informacion, valoracion y orientacion de los servicios socia-
les de atencion social basica, la misma ofrecera informacion, valoracion y orientacion a las
necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de necesidad hacia las
prestaciones necesarias. Esta prestacion sera prestada por profesionales titulados en Trabajo
Social.

Tercero. Que la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura tiene las compe-
tencias en materia de servicios sociales en el territorio de la Comunidad Auténoma, asi como
la gestion y ordenacion del Sistema Publico de Servicios Sociales, en los términos establecidos
en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

La Consejeria de Salud y Servicios Sociales es el 6rgano administrativo de la Administracion
de la Comunidad Autonoma de Extremadura al que le corresponde en virtud del Decreto de
la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la denominacién y las compe-
tencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, las competencias en materia de servicios sociales. Y a la Secretaria General de
Servicios Sociales, Inclusidn, Infancia y Familia le corresponde, de acuerdo con el Decreto
235/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Con-
sejeria de Salud y Servicios Sociales y se modifica el Decreto 221/2008, de 24 de octubre,
por el que se aprueban los Estatutos del Organismo Autdnomo Servicio Extremefio de Salud,
la funcion de planificacion, ejecucion, evaluacion y seguimiento de los Servicios Sociales de
Atencidn Social Basica.

Cuarto. Que la Mancomunidad Trasierra-Tierras de Granadilla, en el marco de las competen-
cias que le confiere sus propios Estatutos y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25.2.¢)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y en el articulo
35.1.a) y 2 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, le corres-
ponde prestar los servicios sociales de atencion social basica.

Quinto. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura establece
en su articulo 37 que las Administraciones PUblicas de la Comunidad Auténoma deberan, en el
marco de sus respectivas competencias, establecer una adecuada coordinacion y colaboracién
administrativa, para asegurar la homogeneidad en la prestacion de servicios sociales en toda
la region, garantizar la continuidad de las prestaciones y conseguir una mayor eficiencia del
Sistema Publico de Servicios Sociales.
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La cooperacion economica, técnica y administrativa con las entidades locales, en materia de
servicios sociales, se desarrollard con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos
previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios y los con-
venios administrativos que se suscriban al efecto.

Asimismo, el articulo 44 de esta ley, establece como un instrumento de cooperacion financiera
entre las distintas Administraciones Publicas el Convenio de colaboracion, a fin de alcanzar el
cumplimiento de los objetivos determinados en la planificacion general del Sistema Publico
de Servicios Sociales.

Sexto. Que con objeto de regular la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las Entida-
des Locales en la prestacion de informacidn, valoracidn y orientacidon de los servicios sociales
de atencion social basica, se aprueba el Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que se regula
la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la prestacion de
informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica de la
Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE nim. 132, de 11 de julio de 2016), colaboracion
que se formalizara mediante la suscripcion de convenios de colaboracion.

En el marco del citado decreto, la Consejeria de Salud y Servicios Sociales tiene reconocido
a la Mancomunidad Trasierra-Tierras de Granadilla un total de 3 profesionales del Trabajo So-
cial para la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del servicio social de atencion
social basica.

Séptimo. Que conforme dispone el articulo 10 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que
se regula la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la presta-
cion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el presente Convenio de colaboracién tiene na-
turaleza administrativa, quedando excluido del ambito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, en virtud de lo dispuesto en su articulo 6, aplicandose los principios
de esta Ley para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

Igualmente, el presente Convenio queda excluido del ambito de aplicacion de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, en virtud de
lo dispuesto en su articulo 3.1.9).

Octavo. Que para el cumplimiento de los intereses comunes, en el que la Junta de Extre-
madura y la Mancomunidad Trasierra-Tierras de Granadilla comparten competencias, ambas
partes coinciden en la necesidad de garantizar la prestacion de informacion, valoracién y
orientacion del servicio social de atencion social basica, que permita a su vez garantizar el de-
recho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al Sistema Publico de Servicios Sociales
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con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y
la justicia social.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan materializar su colaboracion mediante la firma
del presente Convenio, que se regira por las siguientes,

CLAUSULAS
Primera. Objeto.

El presente Convenio tiene por objeto regular la colaboracion entre la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad Trasierra-Tierras de Gra-
nadilla (en lo sucesivo Mancomunidad), con NIF P1000030E, en la prestacion de informacion,
valoracion y orientacion (en lo sucesivo prestacion) del servicio social de atencion social basi-
ca (en lo sucesivo servicio social).

Segunda. Actuaciones de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de
los servicios sociales de atencion social basica.

Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio la Mancomunidad a través del servicio
social garantizara la prestacion a las personas que cumplan los requisitos establecidos en la
Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y demas normativa que lo
desarrolle, realizando las siguientes actuaciones:

1. Atencion a las necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de
necesidad hacia las prestaciones necesarias.

2. Diagnéstico de las situaciones de necesidad social y elaboracién y ejecucion, cuando sea
necesario, del plan de atencion social regulado en el articulo 18 de la Ley 14/2015, de
9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

3. Atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social.

Ademas de las actuaciones anteriores, la Mancomunidad a través del servicio social desarro-
llara las funciones atribuidas a los servicios sociales de atencion social basica en el articulo 16
de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, y cuantas otras actua-
ciones o funciones se les atribuya legal o reglamentariamente relacionadas con la prestacion.

Tercera. Financiacion y compromisos econémicos que asumen cada una de las
partes.

La financiacion del presente Convenio asciende a la cantidad ciento doce mil ochocientos
treinta y cuatro euros con cuarenta y un céntimos (112.834,41 €), destinada a financiar los
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costes de personal y de funcionamiento de la prestacion del servicio social de la Mancomuni-
dad, conforme al presupuesto que se detalla en el anexo de este Convenio.

De acuerdo con la citada financiacion, los compromisos econdmicos que asumen cada una de
las partes firmantes, seran los siguientes:

La Junta de Extremadura a través de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales aportara a la
financiacion del presente Convenio la cantidad de ciento once mil setecientos seis euros con
siete céntimos (111.706,07 €), correspondiente al 99 % de la financiaciéon del mismo, con car-
go a los Presupuestos Generales de la Comunidad Autdnoma de Extremadura para el afio 2024,
en la aplicacién presupuestaria 110030000/G/252B/46000/CAG0000001/20160094 “Servicios
Sociales de Atencion Social Basica”, con fuente de financiacion Comunidad Auténoma.

El presente Convenio se tramita mediante tramitacidn anticipada, por lo que la aportacién de la
Junta de Extremadura queda sometida a la condicion suspensiva de existencia de crédito ade-
cuado y suficiente en los presupuestos generales de la Comunidad Autdnoma de Extremadura
para el afio 2024 para financiar las obligaciones derivadas del Convenio en el ejercicio 2024.

La Mancomunidad aportara a la financiacion del presente Convenio la cantidad de mil ciento
veintiocho euros con treinta y cuatro céntimos (1.128,34 €) con cargo a los Presupuestos de
la Mancomunidad para el afio 2024. Dicha cantidad corresponde a la diferencia hasta alcanzar
el 100% de la financiacion del presente Convenio.

Cuarta. Pago y justificacion.

1. El pago de la aportacion de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales para la financiacion
del Convenio, condicionado a la existencia de crédito presupuestario adecuado y suficiente
en la anualidad 2024, se realizara a la Mancomunidad en la forma prevista en el Decreto
105/2005, de 12 de abril, por el que se aprueba el Plan de Disposicion de Fondos de la
Tesoreria de la Comunidad Auténoma de Extremadura:

a) Un primer 50 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud y Servicios Socia-
les al Convenio. A efectos de realizar este abono, se procedera al reconocimiento de la
obligacion y propuesta de pago, una vez formalizado el Convenio, a partir del inicio del
plazo de vigencia del Convenio previsto en la cldusula décima para que se proceda a su
ordenacion y pago durante el primer cuatrimestre del ejercicio 2024.

b) Un segundo abono de un 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud y Ser-
vicios Sociales al Convenio, previa justificacion por la Mancomunidad de gastos y pagos
correspondientes a cantidad igual o superior al 25 % de la financiacion del Convenio.
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¢) Un tercer y Ultimo abono de un 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales al Convenio, previa justificacion por la Mancomunidad de gastos y
pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 50 % de la financiacion del Con-
venio, y que deberd presentarse hasta el 4 de noviembre de 2024, inclusive.

La Mancomunidad esta exenta de la obligacion de constituir garantia por los citados pagos
anticipados conforme dispone la disposicidon adicional cuarta letra b) de la Ley 5/2007, de
19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

2. Los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad en la prestacion del servicio social se
justificara mediante la presentacion de certificacion expedida por la persona titular de la
secretaria-intervencion o intervencion de la Mancomunidad con indicacidén expresa de los
gastos y pagos realizados en concepto de personal y de funcionamiento de la prestacion,
teniendo en cuenta las cantidades recogidas en el anexo del presente Convenio para cada
uno de estos conceptos, sin que en ningun caso pueda destinarse el exceso de gasto en
uno de ellos con la ejecucion inferior o no ejecucion en el otro.

Los documentos justificativos de los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad con
cargo al presente Convenio deberan ser custodiados por esta entidad local, como minimo,
hasta el afio 2029, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y control,
pudiendo ser solicitados, en cualquier momento, por la Consejeria de Salud y Servicios
Sociales o la Intervencion General de la Junta de Extremadura en el ejercicio de sus com-
petencias de control del gasto publico.

La justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o superior
al 100 % de la financiacion del Convenio deberd presentarse a la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales hasta el 17 de febrero de 2025, inclusive.

Con la justificacién de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o su-
perior al 100 %, debera presentarse, ademas, una memoria técnica de evaluacion del
funcionamiento de la prestacidn del servicio social, conforme al modelo que establezca la
Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia como responsable
del seguimiento, vigilancia y control del Convenio.

Quinta. Del personal de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del
servicio social de atencion social basica.

El personal que ofrecera la prestacion, conforme al articulo 30 de la Ley 14/2015, de 9 de
abril, de Servicios Sociales de Extremadura, seran profesionales titulados en Trabajo Social.

Este personal estara vinculado juridicamente a la Mancomunidad, ya sea en condicion de
funcionario o contratado en régimen de derecho laboral, segin proceda. La Consejeria de Sa-
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lud y Servicios Sociales sera ajena a todo tipo de relacion funcionarial o laboral con el citado
personal.

Cuando dentro del periodo de vigencia del Convenio el personal de la prestacion cause baja
0 se produzca un incremento del nimero de profesionales del Trabajo Social de acuerdo a lo
previsto en el Decreto 99/2016, de 5 de julio, la Mancomunidad procedera a la cobertura del
puesto de trabajo en los términos establecidos en la Ley 17/2010, de 22 de diciembre, de
mancomunidades y entidades locales menores de Extremadura, Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local y demas normativa estatal y autondmica vigente
que le sea de aplicacion, evitando con ello un vacio en la atencién a la poblacion.

La Mancomunidad comunicara a la Consejeria de Salud y Servicios Sociales los datos del per-
sonal que ofrece la prestacion, con indicacion de la jornada laboral y la distribucion horaria.

Sexta. Obligaciones de las partes.

1. La Consejeria de Salud y Servicios Sociales asume, mediante la suscripcion del presente
Convenio, las siguientes obligaciones:

a) Realizar el pago de los compromisos econdmicos asumidos con la suscripcién del pre-
sente Convenio en los términos regulados en el mismo.

b) Asesorar, a solicitud de la Mancomunidad, respecto a la organizacion funcional de la
prestacion.

c) Prestar, en la medida de sus posibilidades, a los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, la asistencia técnica que estos precisen para el desarrollo de las actuaciones
y funciones que tienen encomendadas.

d) Proporcionar informacion a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion sobre
novedades legislativas o administrativas que puedan resultar de su interés para el ade-
cuado desarrollo de la prestacion.

2. La Mancomunidad asume, mediante la suscripcion del presente Convenio, las siguientes
obligaciones:

a) Garantizar la efectiva prestacion de informacion, valoracion y orientacion en los térmi-
nos regulados en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y
en sus disposiciones de desarrollo.

b) Dotar de un espacio fisico adecuado para la prestacion. Dicho espacio contara con co-
nexion telefonica y a la red internet; permitira el archivo y custodia de los expedientes
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sociales de acuerdo con los requisitos de confidencialidad que establece la normativa de
aplicacion sobre proteccion de datos de caracter personal; y garantizara la privacidad
en la intervencion social y la accesibilidad de la poblacion.

¢) Asumir las diferencias al alza que pudieran existir respecto a las cuantias establecidas
en el anexo, en concepto de personal y funcionamiento, cuando el coste real de la pres-
tacion del servicio social sea superior.

d) Abonar a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion las retribuciones vy las
indemnizaciones por razon de servicio que legalmente les correspondan de conformidad
con la normativa de aplicacion en la entidad local.

e) Facilitar la formacion y especializacion de los profesionales del Trabajo Social de la
prestacidn, asi como la asistencia de la persona responsable del personal de la Manco-
munidad de la que dependen los profesionales a las reuniones de informacion, estudio
y coordinacién a las que sea convocado por las diferentes consejerias de la Junta de
Extremadura o las entidades publicas de ellas dependientes.

f) Desarrollar aquellas funciones que a los servicios sociales de atencion social basica le
sean asignadas por las diferentes consejerias de la Junta de Extremadura o entidades
publicas de ellas dependientes, asi como cumplimentar los diferentes soportes docu-
mentales establecidos o que les sean requeridos.

g) Facilitar toda la informacion que le sea requerida y someterse a las actuaciones de
comprobacion y control que puedan realizarse por la Consejeria de Salud y Servicios
Sociales.

Séptima. Seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del Convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes.

Para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del presente Convenio las partes fir-
mantes nombran responsable del mismo a la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclu-
sién, Infancia y Familia de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, que tendra las faculta-
des necesarias para supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones
necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de las actuaciones convenidas.

Asimismo, se podra constituir una comisiéon de seguimiento, a propuesta de cualquiera de las
partes firmantes, para realizar el seguimiento de las actuaciones del Convenio y resolver las
dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacion e interpretacion de las clausulas del
mismo, sin perjuicio de las facultades de la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclu-
sion, Infancia y Familia como responsable del seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion
del presente Convenio.
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La comision de seguimiento estara integrada por cinco miembros: tres personas designadas
por la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, que seran nombradas por la persona titular
de la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia, correspondiendo
a una de ellas la presidencia, y dos personas designadas por la Mancomunidad que seran
nombradas por la persona titular que ostente la Presidencia.

La secretaria de la comisidn la ejercera personal empleado publico de la Secretaria General de
Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia que asistira a la misma, con voz pero sin voto.

En el plazo de un mes desde la notificacion de la propuesta de constitucion de la comision, las
partes designaran a sus representantes y lo comunicara a la otra parte.

Se reconoce a cada parte firmante la facultad de convocar reuniones de la comision. Los
miembros de esta comisidn no generaran derecho econdmico alguno con cargo a la financia-
cion del presente Convenio por su pertenencia a la misma o asistencia a sus reuniones.

En lo no contemplado por esta clausula, sobre el funcionamiento y actuaciones de la comision,
se estara a lo dispuesto por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, sobre 6rganos colegiados de las distintas administraciones publicas.

Octava. Difusion y publicidad.

En el material impreso, asi como en la difusion que la Mancomunidad haga del desarrollo de
la prestacion objeto del Convenio, debera hacer constar la colaboracion de la Consejeria de
Salud y Servicios Sociales, para lo que se estara a lo dispuesto en el Decreto 7/2002, de 29
de enero, de la Imagen Corporativa de la Junta de Extremadura.

El tratamiento de los datos que se obtengan del desarrollo de la prestacion del servicio social
objeto de este Convenio se sometera a lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de di-
ciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Novena. Modificacion del Convenio.

El presente Convenio podra ser modificado cuando se produzcan alguna o algunas de las si-
guientes causas previstas en el Decreto 99/2016, de 5 de julio:

a) Por mutuo acuerdo de las partes.

b) Por una modificacion en la organizacion del servicio social de la Mancomunidad, que
conlleve un incremento o reduccion del nimero de profesionales para la prestacion del
servicio social, conforme se dispone en la disposicion transitoria primera del Decreto
99/2016, de 5 de julio.
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¢) Por un incremento o reduccion del nimero de profesionales del Trabajo Social reconoci-
do al servicio social de la Mancomunidad por la Consejeria de Salud y Servicios Sociales
para la prestacion, conforme se dispone en la disposicion transitoria segunda del Decre-
to 99/2016, de 5 de julio.

Cuando la modificacion del Convenio conlleve un aumento de las aportaciones econdmicas
asumidas por las partes firmantes para la financiacidén del presente Convenio, procedera su
modificacion siempre y cuando exista crédito adecuado y suficiente en los presupuestos de
cada parte firmante.

El acuerdo de modificacion se incorporara como adenda al Convenio, formalizado antes de la
finalizacién de la duracion del Convenio.

Décima. Plazo de vigencia del Convenio.

El presente Convenio entrara en vigor el mismo dia de su firma, si bien, teniendo en cuenta
su objeto, tendra efectos desde el dia 1 de enero de 2024 hasta el dia 31 de diciembre del
2024, y con independencia del plazo de 17 de febrero de 2025, que regula la clausula cuarta
a efectos de justificacion por parte de la Mancomunidad.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2024, fecha de finalizacion del presente
Convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente su prorroga en funcion de las
disponibilidades presupuestarias o su extincion. La prorroga del Convenio podra conllevar la
actualizacion de la financiacion y compromisos economicos de cada parte firmante.

Undécima. Extincion y liquidacion del Convenio.

1. El presente Convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones objeto del mismo
0 por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

b) Acuerdo unanime de las partes firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las
partes firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el Convenio o en otras
leyes.
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2. La extincion del presente Convenio dara lugar a su liquidacion con el objeto de determinar
las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, para lo que se estara a lo dis-
puesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, y en el articulo 8 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

En relacion con la aportacion de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, finalizado el
Convenio, procederd el reintegro a favor de la Junta de Extremadura de las cantidades
percibidas por la Mancomunidad que no hayan sido aplicadas durante el ejercicio 2024,
correspondiente a la financiacion de la prestacion del servicio social, cuando se dé alguna
o0 algunas de las siguientes causas:

a) La no ejecucidn o la falta de continuidad de la prestacion del servicio social.

b) La falta de justificacidn o justificacion insuficiente de los gastos en concepto de personal
y/o de funcionamiento.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos previstos en el presente Convenio.

No sera necesario el reintegro, en el caso de prorroga del presente Convenio o en el caso de
firma de un nuevo Convenio entre estas mismas partes firmantes y para el cumplimiento
del mismo objeto establecido en este Convenio, pudiendo la Consejeria de Salud y Servi-
cios Sociales hacer la regulacion de su aportacion liquidando las cantidades no aplicadas en
el ejercicio anterior con las cantidades recogidas en la prorroga o nuevo Convenio suscrito.

Para la exigencia del reintegro se estara a lo dispuesto en la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda PUblica de Extremadura y demas normativa que le sea de aplicacion
en virtud de la materia.

No obstante lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del Con-
venio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la Secretaria
General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia como responsable del segui-
miento, vigilancia y control o, en su caso, de la comisiéon de seguimiento del Convenio,
podran acordar la continuacién y finalizacion de las actuaciones en curso que consideren
oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual
deberd realizarse la liquidacion de las mismas en los términos establecidos en los aparta-
dos anteriores.

Duodécima. Ambito jurisdiccional.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa. Las controversias que pudieran surgir
sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos se resolveran entre las partes ago-
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tando todas las formas posibles de conciliacion para llegar a un acuerdo amistoso extrajudi-
cial. En su defecto, seran competentes para conocer las cuestiones litigiosas los drganos del
Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Y para que asi conste y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio mediante
firma electronica, tomandose como fecha de formalizacion del presente documento la fecha
del dltimo firmante.

La Consejera de Salud y Servicios Sociales, El Presidente de la Mancomunidad
SARA GARCIA ESPADA Trasierra-Tierras de Granadilla,
LUIS FERNANDO GARCIA NICOLAS
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ANEXO
PRESUPUESTO 2024
DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA

“063 MANCOMUNIDAD TRASIERRA-TIERRAS DE GRANADILLA"

Numero de Entidades Poblacion Numero de Trabajadores/as
15 8.637 . .
Locales: Integrada Sociales reconocidos:

PRESUPUESTO TOTAL ANO 2024

Aportacion de la A
et Aportacion de
Presupuesto Consejeria de Salud y .
Concepto . . R la Entidad Local
(100 %) Servicios Sociales (1 %)
(99 %)

Presupuesto de Personal 109.144,41 € 108.052,97 € 1.091,44 €

Presupuesto de Funcionamiento 3.690,00 € 3.653,10 € 36,90 €
TOTAL 112.834,41 € 111.706,07 € 1.128,34 €

Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social utilizados
segun articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Cotizacion empresarial a

Total Retribuciones . .
seguridad social

Presupuesto total

27.333,94 € 9.047,53 € 36.381,47 €
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RESOLUCION de 5 de febrero de 2024, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad Integral
de Municipios Valle del Alagon, en la prestacion de informacion, valoracion
y orientacion de los Servicios Sociales de Atencion Social Basica. (2024060489)

Habiéndose firmado el dia 29 de enero de 2024, el Convenio de Colaboracion entre la Conse-
jeria de Salud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad Integral de
Municipios Valle del Alagon, en la prestacidon de informacion, valoracion y orientacion de los
Servicios Sociales de Atencion Social Basica, de conformidad con lo previsto en el articulo 8
del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Con-
venios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 5 de febrero de 2024.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE SALUD
Y SERVICIOS SOCIALES DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LA
MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE MUNICIPIOS VALLE DEL ALAGON EN LA
PRESTACION DE INFORMACION, VALORACION Y ORIENTACION DE LOS

SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION SOCIAL BASICA
Mérida, 29 de enero de 2024.
REUNIDOS

De una parte, dofia Sara Garcia Espada, Consejera de Salud y Servicios Sociales de la Junta
de Extremadura, cargo para la que ha sido nombrada por Decreto de la Presidenta 21/2023,
de 20 de julio (DOE nim. 140, de 21 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que
le confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, previa autorizacion del Consejo de
Gobierno en sesidn celebrada el dia 27 de diciembre de 2023.

Y de otra, D. Jorge Gordo Paule, Presidente de la Mancomunidad Integral de Municipios Valle
del Alagon, cargo para el que ha sido elegido con fecha de 4 de agosto de 2023, actuando en
virtud de las atribuciones que le confieren los Estatutos por los que se rige dicha Mancomu-
nidad.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, ambas partes se reconocen reciproca-
mente capacidad para obligarse en los términos del presente Convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El Estatuto de Autonomia de Extremadura, atribuye a ésta, en su articulo 9.1.27, la
competencia exclusiva en materia de accion social.

En este marco competencial, se aprueba la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales
de Extremadura, que tiene entre su objeto garantizar en el ambito de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema
publico de servicios sociales en los términos y con los requisitos regulados en la propia ley
con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y
la justicia social. Igualmente, es objeto de esta ley regular y organizar el sistema publico de
servicios sociales de Extremadura y establecer los mecanismos de coordinacidn y trabajo en
red de todas las entidades implicadas en su prestacion, articulando su relacion con el resto de
sistemas de proteccion social.

Para la consecucion de su objeto, la citada ley estructura el sistema publico de servicios socia-
les de Extremadura en dos niveles de atencidn: los servicios sociales de atencion social basica
y los servicios sociales de atencion especializada.
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Segundo. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura regula
los servicios sociales de atencion social basica como la estructura basica y el primer nivel de
atencion del Sistema Publico de Servicios Sociales. Estos servicios garantizaran, a las perso-
nas que cumplan los requisitos establecidos, la prestacion de informacion, valoracion y orien-
tacion y la prestacion de acompafamiento social en situacion de exclusion social.

En relacion con la prestacidon de informacion, valoracion y orientacion de los servicios socia-
les de atencion social basica, la misma ofrecera informacion, valoracion y orientacion a las
necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de necesidad hacia las
prestaciones necesarias. Esta prestacion sera prestada por profesionales titulados en Trabajo
Social.

Tercero. Que la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura tiene las compe-
tencias en materia de servicios sociales en el territorio de la Comunidad Auténoma, asi como
la gestion y ordenacion del Sistema Publico de Servicios Sociales, en los términos establecidos
en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

La Consejeria de Salud y Servicios Sociales es el 6rgano administrativo de la Administracion
de la Comunidad Autonoma de Extremadura al que le corresponde en virtud del Decreto de
la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la denominacién y las compe-
tencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, las competencias en materia de servicios sociales. Y a la Secretaria General de
Servicios Sociales, Inclusidn, Infancia y Familia le corresponde, de acuerdo con el Decreto
235/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Con-
sejeria de Salud y Servicios Sociales y se modifica el Decreto 221/2008, de 24 de octubre,
por el que se aprueban los Estatutos del Organismo Autdnomo Servicio Extremefio de Salud,
la funcion de planificacion, ejecucion, evaluacion y seguimiento de los Servicios Sociales de
Atencidn Social Basica.

Cuarto. Que la Mancomunidad Integral de Municipios Valle del Alagéon, en el marco de las
competencias que le confiere sus propios Estatutos y de acuerdo con lo dispuesto en el arti-
culo 25.2.e) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y en
el articulo 35.1.a) y 2 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura,
le corresponde prestar los servicios sociales de atencion social basica.

Quinto. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura establece
en su articulo 37 que las Administraciones PUblicas de la Comunidad Auténoma deberan, en el
marco de sus respectivas competencias, establecer una adecuada coordinacion y colaboracién
administrativa, para asegurar la homogeneidad en la prestacion de servicios sociales en toda
la region, garantizar la continuidad de las prestaciones y conseguir una mayor eficiencia del
Sistema Publico de Servicios Sociales.
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La cooperacion economica, técnica y administrativa con las entidades locales, en materia de
servicios sociales, se desarrollard con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos
previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios y los con-
venios administrativos que se suscriban al efecto.

Asimismo, el articulo 44 de esta ley, establece como un instrumento de cooperacion financiera
entre las distintas Administraciones Publicas el Convenio de colaboracion, a fin de alcanzar el
cumplimiento de los objetivos determinados en la planificacion general del Sistema Publico
de Servicios Sociales.

Sexto. Que con objeto de regular la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las Entida-
des Locales en la prestacion de informacidn, valoracidn y orientacidon de los servicios sociales
de atencion social basica, se aprueba el Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que se regula
la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la prestacion de
informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica de la
Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE nim. 132, de 11 de julio de 2016), colaboracion
que se formalizara mediante la suscripcion de convenios de colaboracion.

En el marco del citado decreto, la Consejeria de Salud y Servicios Sociales tiene reconocido
a la Mancomunidad Integral de Municipios Valle del Alagdn un total de 6 profesionales del
Trabajo Social para la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del servicio social
de atencidn social basica.

Séptimo. Que conforme dispone el articulo 10 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que
se regula la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la presta-
cion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el presente Convenio de colaboracién tiene na-
turaleza administrativa, quedando excluido del ambito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, en virtud de lo dispuesto en su articulo 6, aplicandose los principios
de esta Ley para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

Igualmente, el presente Convenio queda excluido del ambito de aplicacion de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, en virtud de
lo dispuesto en su articulo 3.1.9).

Octavo. Que para el cumplimiento de los intereses comunes, en el que la Junta de Extrema-
dura y la Mancomunidad Integral de Municipios Valle del Alagén comparten competencias,
ambas partes coinciden en la necesidad de garantizar la prestacion de informacidn, valoracion
y orientacion del servicio social de atencion social basica, que permita a su vez garantizar
el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al Sistema Publico de Servicios
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Sociales con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las
personas vy la justicia social.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan materializar su colaboracion mediante la firma
del presente Convenio, que se regira por las siguientes,

CLAUSULAS
Primera. Objeto.

El presente Convenio tiene por objeto regular la colaboracion entre la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad Integral de Municipios Valle
del Alagon (en lo sucesivo Mancomunidad), con NIF V10013951, en la prestacion de informa-
cion, valoracion y orientacion (en lo sucesivo prestacion) del servicio social de atencion social
basica (en lo sucesivo servicio social).

Segunda. Actuaciones de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de
los servicios sociales de atencion social basica.

Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio la Mancomunidad a través del servicio
social garantizara la prestacion a las personas que cumplan los requisitos establecidos en la
Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y demas normativa que lo
desarrolle, realizando las siguientes actuaciones:

1. Atencion a las necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de
necesidad hacia las prestaciones necesarias.

2. Diagnéstico de las situaciones de necesidad social y elaboracién y ejecucion, cuando sea
necesario, del plan de atencion social regulado en el articulo 18 de la Ley 14/2015, de
9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

3. Atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social.

Ademas de las actuaciones anteriores, la Mancomunidad a través del servicio social desarro-
llara las funciones atribuidas a los servicios sociales de atencion social basica en el articulo 16
de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, y cuantas otras actua-
ciones o funciones se les atribuya legal o reglamentariamente relacionadas con la prestacion.

Tercera. Financiacion y compromisos econémicos que asumen cada una de las
partes.

La financiacion del presente Convenio asciende a la cantidad doscientos veinticinco mil seis-
cientos sesenta y ocho euros con ochenta y dos céntimos (225.668,82 €), destinada a fi-
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nanciar los costes de personal y de funcionamiento de la prestacion del servicio social de la
Mancomunidad, conforme al presupuesto que se detalla en el anexo de este Convenio.

De acuerdo con la citada financiacion, los compromisos econdmicos que asumen cada una de
las partes firmantes, seran los siguientes:

La Junta de Extremadura a través de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales aportara
a la financiacién del presente Convenio la cantidad de doscientos veintitres mil cuatrocien-
tos doce euros con trece céntimos (223.412,13 €), correspondiente al 99 % de la finan-
ciacion del mismo, con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de
Extremadura para el afio 2024, en la aplicacion presupuestaria 110030000/G/252B/46000/
CAG0000001/20160094 “Servicios Sociales de Atencidon Social Basica”, con fuente de finan-
ciacion Comunidad Auténoma.

El presente Convenio se tramita mediante tramitacion anticipada, por lo que la aportacion de la
Junta de Extremadura queda sometida a la condicion suspensiva de existencia de crédito ade-
cuado y suficiente en los presupuestos generales de la Comunidad Autonoma de Extremadura
para el afio 2024 para financiar las obligaciones derivadas del Convenio en el ejercicio 2024.

La Mancomunidad aportara a la financiacion del presente Convenio la cantidad de dos mil
doscientos cincuenta y seis euros con sesenta y nueve céntimos (2.256,69 €) con cargo a los
Presupuestos de la Mancomunidad para el afio 2024. Dicha cantidad corresponde a la diferen-
cia hasta alcanzar el 100% de la financiacion del presente Convenio.

Cuarta. Pago y justificacion.

1. El pago de la aportacion de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales para la financiacion
del Convenio, condicionado a la existencia de crédito presupuestario adecuado y suficiente
en la anualidad 2024, se realizara a la Mancomunidad en la forma prevista en el Decreto
105/2005, de 12 de abril, por el que se aprueba el Plan de Disposicién de Fondos de la
Tesoreria de la Comunidad Auténoma de Extremadura:

a) Un primer 50 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud y Servicios Socia-
les al Convenio. A efectos de realizar este abono, se procedera al reconocimiento de la
obligacién y propuesta de pago, una vez formalizado el Convenio, a partir del inicio del
plazo de vigencia del Convenio previsto en la clausula décima para que se proceda a su
ordenacion y pago durante el primer cuatrimestre del ejercicio 2024.

b) Un segundo abono de un 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud y Ser-
vicios Sociales al Convenio, previa justificacién por la Mancomunidad de gastos y pagos
correspondientes a cantidad igual o superior al 25 % de la financiacion del Convenio.
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¢) Un tercer y Ultimo abono de un 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales al Convenio, previa justificacion por la Mancomunidad de gastos y
pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 50 % de la financiacion del Con-
venio, y que deberd presentarse hasta el 4 de noviembre de 2024, inclusive.

La Mancomunidad esta exenta de la obligacion de constituir garantia por los citados pagos
anticipados conforme dispone la disposicidon adicional cuarta letra b) de la Ley 5/2007, de
19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

2. Los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad en la prestacion del servicio social se
justificara mediante la presentacion de certificacion expedida por la persona titular de la
secretaria-intervencion o intervencion de la Mancomunidad con indicacidén expresa de los
gastos y pagos realizados en concepto de personal y de funcionamiento de la prestacion,
teniendo en cuenta las cantidades recogidas en el anexo del presente Convenio para cada
uno de estos conceptos, sin que en ningun caso pueda destinarse el exceso de gasto en
uno de ellos con la ejecucion inferior o no ejecucion en el otro.

Los documentos justificativos de los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad con
cargo al presente Convenio deberan ser custodiados por esta entidad local, como minimo,
hasta el afio 2029, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y control,
pudiendo ser solicitados, en cualquier momento, por la Consejeria de Salud y Servicios
Sociales o la Intervencion General de la Junta de Extremadura en el ejercicio de sus com-
petencias de control del gasto publico.

La justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o superior
al 100 % de la financiacion del Convenio deberd presentarse a la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales hasta el 17 de febrero de 2025, inclusive.

Con la justificacién de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o su-
perior al 100 %, debera presentarse, ademas, una memoria técnica de evaluacion del
funcionamiento de la prestacidn del servicio social, conforme al modelo que establezca la
Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia como responsable
del seguimiento, vigilancia y control del Convenio.

Quinta. Del personal de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del
servicio social de atencion social basica.

El personal que ofrecera la prestacion, conforme al articulo 30 de la Ley 14/2015, de 9 de
abril, de Servicios Sociales de Extremadura, seran profesionales titulados en Trabajo Social.

Este personal estara vinculado juridicamente a la Mancomunidad, ya sea en condicion de
funcionario o contratado en régimen de derecho laboral, segin proceda. La Consejeria de Sa-
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lud y Servicios Sociales sera ajena a todo tipo de relacion funcionarial o laboral con el citado
personal.

Cuando dentro del periodo de vigencia del Convenio el personal de la prestacion cause baja
0 se produzca un incremento del nimero de profesionales del Trabajo Social de acuerdo a lo
previsto en el Decreto 99/2016, de 5 de julio, la Mancomunidad procedera a la cobertura del
puesto de trabajo en los términos establecidos en la Ley 17/2010, de 22 de diciembre, de
mancomunidades y entidades locales menores de Extremadura, Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local y demas normativa estatal y autondmica vigente
que le sea de aplicacion, evitando con ello un vacio en la atencién a la poblacion.

La Mancomunidad comunicara a la Consejeria de Salud y Servicios Sociales los datos del per-
sonal que ofrece la prestacion, con indicacion de la jornada laboral y la distribucion horaria.

Sexta. Obligaciones de las partes.

1. La Consejeria de Salud y Servicios Sociales asume, mediante la suscripcion del presente
Convenio, las siguientes obligaciones:

a) Realizar el pago de los compromisos econdmicos asumidos con la suscripcién del pre-
sente Convenio en los términos regulados en el mismo.

b) Asesorar, a solicitud de la Mancomunidad, respecto a la organizacion funcional de la
prestacion.

c) Prestar, en la medida de sus posibilidades, a los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, la asistencia técnica que estos precisen para el desarrollo de las actuaciones
y funciones que tienen encomendadas.

d) Proporcionar informacion a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion sobre
novedades legislativas o administrativas que puedan resultar de su interés para el ade-
cuado desarrollo de la prestacion.

2. La Mancomunidad asume, mediante la suscripcion del presente Convenio, las siguientes
obligaciones:

a) Garantizar la efectiva prestacion de informacion, valoracion y orientacion en los térmi-
nos regulados en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y
en sus disposiciones de desarrollo.

b) Dotar de un espacio fisico adecuado para la prestacion. Dicho espacio contara con co-
nexion telefonica y a la red internet; permitira el archivo y custodia de los expedientes



NUMERO 34
D O E Lunes 19 de febrero de 2024 9733

sociales de acuerdo con los requisitos de confidencialidad que establece la normativa de
aplicacion sobre proteccion de datos de caracter personal; y garantizara la privacidad
en la intervencion social y la accesibilidad de la poblacion.

¢) Asumir las diferencias al alza que pudieran existir respecto a las cuantias establecidas
en el anexo, en concepto de personal y funcionamiento, cuando el coste real de la pres-
tacion del servicio social sea superior.

d) Abonar a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion las retribuciones vy las
indemnizaciones por razon de servicio que legalmente les correspondan de conformidad
con la normativa de aplicacion en la entidad local.

e) Facilitar la formacion y especializacion de los profesionales del Trabajo Social de la
prestacidn, asi como la asistencia de la persona responsable del personal de la Manco-
munidad de la que dependen los profesionales a las reuniones de informacion, estudio
y coordinacién a las que sea convocado por las diferentes consejerias de la Junta de
Extremadura o las entidades publicas de ellas dependientes.

f) Desarrollar aquellas funciones que a los servicios sociales de atencion social basica le
sean asignadas por las diferentes consejerias de la Junta de Extremadura o entidades
publicas de ellas dependientes, asi como cumplimentar los diferentes soportes docu-
mentales establecidos o que les sean requeridos.

g) Facilitar toda la informacion que le sea requerida y someterse a las actuaciones de
comprobacion y control que puedan realizarse por la Consejeria de Salud y Servicios
Sociales.

Séptima. Seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del Convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes.

Para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del presente Convenio las partes fir-
mantes nombran responsable del mismo a la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclu-
sién, Infancia y Familia de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, que tendra las faculta-
des necesarias para supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones
necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de las actuaciones convenidas.

Asimismo, se podra constituir una comisiéon de seguimiento, a propuesta de cualquiera de las
partes firmantes, para realizar el seguimiento de las actuaciones del Convenio y resolver las
dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacion e interpretacion de las clausulas del
mismo, sin perjuicio de las facultades de la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclu-
sion, Infancia y Familia como responsable del seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion
del presente Convenio.
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La comision de seguimiento estara integrada por cinco miembros: tres personas designadas
por la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, que seran nombradas por la persona titular
de la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia, correspondiendo
a una de ellas la presidencia, y dos personas designadas por la Mancomunidad que seran
nombradas por la persona titular que ostente la Presidencia.

La secretaria de la comisidn la ejercera personal empleado publico de la Secretaria General de
Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia que asistira a la misma, con voz pero sin voto.

En el plazo de un mes desde la notificacion de la propuesta de constitucion de la comision, las
partes designaran a sus representantes y lo comunicara a la otra parte.

Se reconoce a cada parte firmante la facultad de convocar reuniones de la comision. Los
miembros de esta comisidn no generaran derecho econdmico alguno con cargo a la financia-
cion del presente Convenio por su pertenencia a la misma o asistencia a sus reuniones.

En lo no contemplado por esta clausula, sobre el funcionamiento y actuaciones de la comision,
se estara a lo dispuesto por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, sobre 6rganos colegiados de las distintas administraciones publicas.

Octava. Difusion y publicidad.

En el material impreso, asi como en la difusion que la Mancomunidad haga del desarrollo de
la prestacion objeto del Convenio, debera hacer constar la colaboracion de la Consejeria de
Salud y Servicios Sociales, para lo que se estara a lo dispuesto en el Decreto 7/2002, de 29
de enero, de la Imagen Corporativa de la Junta de Extremadura.

El tratamiento de los datos que se obtengan del desarrollo de la prestacion del servicio social
objeto de este Convenio se sometera a lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de di-
ciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Novena. Modificacion del Convenio.

El presente Convenio podra ser modificado cuando se produzcan alguna o algunas de las si-
guientes causas previstas en el Decreto 99/2016, de 5 de julio:

a) Por mutuo acuerdo de las partes.

b) Por una modificacion en la organizacion del servicio social de la Mancomunidad, que
conlleve un incremento o reduccion del nimero de profesionales para la prestacion del
servicio social, conforme se dispone en la disposicion transitoria primera del Decreto
99/2016, de 5 de julio.
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¢) Por un incremento o reduccion del nimero de profesionales del Trabajo Social reconoci-
do al servicio social de la Mancomunidad por la Consejeria de Salud y Servicios Sociales
para la prestacion, conforme se dispone en la disposicion transitoria segunda del Decre-
to 99/2016, de 5 de julio.

Cuando la modificacion del Convenio conlleve un aumento de las aportaciones econdmicas
asumidas por las partes firmantes para la financiacidén del presente Convenio, procedera su
modificacion siempre y cuando exista crédito adecuado y suficiente en los presupuestos de
cada parte firmante.

El acuerdo de modificacion se incorporara como adenda al Convenio, formalizado antes de la
finalizacién de la duracion del Convenio.

Décima. Plazo de vigencia del Convenio.

El presente Convenio entrara en vigor el mismo dia de su firma, si bien, teniendo en cuenta
su objeto, tendra efectos desde el dia 1 de enero de 2024 hasta el dia 31 de diciembre del
2024, y con independencia del plazo de 17 de febrero de 2025, que regula la clausula cuarta
a efectos de justificacion por parte de la Mancomunidad.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2024, fecha de finalizacion del presente
Convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente su prorroga en funcion de las
disponibilidades presupuestarias o su extincion. La prorroga del Convenio podra conllevar la
actualizacion de la financiacion y compromisos economicos de cada parte firmante.

Undécima. Extincion y liquidacion del Convenio.

1. El presente Convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones objeto del mismo
0 por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

b) Acuerdo unanime de las partes firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las
partes firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el Convenio o en otras
leyes.
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2. La extincion del presente Convenio dara lugar a su liquidacion con el objeto de determinar
las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, para lo que se estara a lo dis-
puesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, y en el articulo 8 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

En relacion con la aportacion de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, finalizado el
Convenio, procederd el reintegro a favor de la Junta de Extremadura de las cantidades
percibidas por la Mancomunidad que no hayan sido aplicadas durante el ejercicio 2024,
correspondiente a la financiacion de la prestacion del servicio social, cuando se dé alguna
o0 algunas de las siguientes causas:

a) La no ejecucidn o la falta de continuidad de la prestacion del servicio social.

b) La falta de justificacidn o justificacion insuficiente de los gastos en concepto de personal
y/o de funcionamiento.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos previstos en el presente Convenio.

No sera necesario el reintegro, en el caso de prorroga del presente Convenio o en el caso de
firma de un nuevo Convenio entre estas mismas partes firmantes y para el cumplimiento
del mismo objeto establecido en este Convenio, pudiendo la Consejeria de Salud y Servi-
cios Sociales hacer la regulacion de su aportacion liquidando las cantidades no aplicadas en
el ejercicio anterior con las cantidades recogidas en la prorroga o nuevo Convenio suscrito.

Para la exigencia del reintegro se estara a lo dispuesto en la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda PUblica de Extremadura y demas normativa que le sea de aplicacion
en virtud de la materia.

No obstante lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del Con-
venio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la Secretaria
General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia como responsable del segui-
miento, vigilancia y control o, en su caso, de la comisiéon de seguimiento del Convenio,
podran acordar la continuacién y finalizacion de las actuaciones en curso que consideren
oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual
deberd realizarse la liquidacion de las mismas en los términos establecidos en los aparta-
dos anteriores.

Duodécima. Ambito jurisdiccional.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa. Las controversias que pudieran surgir
sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos se resolveran entre las partes ago-
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tando todas las formas posibles de conciliacion para llegar a un acuerdo amistoso extrajudi-
cial. En su defecto, seran competentes para conocer las cuestiones litigiosas los drganos del
Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Y para que asi conste y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio mediante
firma electronica, tomandose como fecha de formalizacion del presente documento la fecha
del dltimo firmante.

La Consejera de Salud y Servicios Sociales, El Presidente de la Mancomunidad Integral

SARA GARCIA ESPADA de Municipios Valle del Alagon,
JORGE GORDO PAULE



NUMERO 34
D O E Lunes 19 de febrero de 2024 9738

ANEXO
PRESUPUESTO 2024
DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA

064 MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE MUNICIPIOS VALLE DEL ALAGON”

Numero de Entidades Poblacion Numero de Trabajadores/as
14 13.788 . .
Locales: Integrada Sociales reconocidos:

PRESUPUESTO TOTAL ANO 2024

Aportacion de la A
et Aportacion de
Presupuesto Consejeria de Salud y .
Concepto . . R la Entidad Local
(100 %) Servicios Sociales (1 %)
(99 %)

Presupuesto de Personal 218.288,82 € 216.105,93 € 2.182,89 €

Presupuesto de Funcionamiento 7.380,00 € 7.306,20 € 73,80 €
TOTAL 225.668,82 € 223.412,13 € 2.256,69 €

Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social utilizados
segun articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Cotizacion empresarial a

Total Retribuciones . .
seguridad social

Presupuesto total

27.333,94 € 9.047,53 € 36.381,47 €
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RESOLUCION de 5 de febrero de 2024, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de
Salud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad
Vegas Bajas del Guadiana II, en la prestacion de informacion, valoracion y
orientacion de los Servicios Sociales de Atencion Social Basica. (2024060490)

Habiéndose firmado el dia 29 de enero de 2024, el Convenio de Colaboracion entre la Conse-
jeria de Salud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad Vegas Ba-
jas del Guadiana II, en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los Servicios
Sociales de Atencion Social Basica, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto
217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 5 de febrero de 2024.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE SALUD
Y SERVICIOS SOCIALES DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LA
MANCOMUNIDAD VEGAS BAJAS DEL GUADIANA II EN LA PRESTACION
DE INFORMACION, VALORACION Y ORIENTACION DE LOS SERVICIOS

SOCIALES DE ATENCION SOCIAL BASICA
Mérida, 29 de enero de 2024.
REUNIDOS

De una parte, dofia Sara Garcia Espada, Consejera de Salud y Servicios Sociales de la Junta
de Extremadura, cargo para la que ha sido nombrada por Decreto de la Presidenta 21/2023,
de 20 de julio (DOE nim. 140, de 21 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que
le confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, previa autorizacion del Consejo de
Gobierno en sesidn celebrada el dia 27 de diciembre de 2023.

Y de otra, D, Francisco Moreno Pagador Presidente de la Mancomunidad Vegas Bajas del Gua-
diana II, cargo para el que ha sido elegido con fecha de 1 de octubre 20219, actuando en vir-
tud de las atribuciones que le confieren los Estatutos por los que se rige dicha Mancomunidad.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, ambas partes se reconocen reciproca-
mente capacidad para obligarse en los términos del presente Convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El Estatuto de Autonomia de Extremadura, atribuye a ésta, en su articulo 9.1.27, la
competencia exclusiva en materia de accion social.

En este marco competencial, se aprueba la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales
de Extremadura, que tiene entre su objeto garantizar en el ambito de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema
publico de servicios sociales en los términos y con los requisitos regulados en la propia ley
con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y
la justicia social. Igualmente, es objeto de esta ley regular y organizar el sistema publico de
servicios sociales de Extremadura y establecer los mecanismos de coordinacion y trabajo en
red de todas las entidades implicadas en su prestacion, articulando su relacidn con el resto de
sistemas de proteccion social.

Para la consecucion de su objeto, la citada ley estructura el sistema publico de servicios socia-
les de Extremadura en dos niveles de atencidn: los servicios sociales de atencion social basica
y los servicios sociales de atencidn especializada.
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Segundo. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura regula
los servicios sociales de atencion social basica como la estructura basica y el primer nivel de
atencion del Sistema Publico de Servicios Sociales. Estos servicios garantizaran, a las perso-
nas que cumplan los requisitos establecidos, la prestacion de informacion, valoracion y orien-
tacion y la prestacion de acompafamiento social en situacion de exclusion social.

En relacion con la prestacidon de informacion, valoracion y orientacion de los servicios socia-
les de atencion social basica, la misma ofrecera informacion, valoracion y orientacion a las
necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de necesidad hacia las
prestaciones necesarias. Esta prestacion sera prestada por profesionales titulados en Trabajo
Social.

Tercero. Que la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura tiene las compe-
tencias en materia de servicios sociales en el territorio de la Comunidad Auténoma, asi como
la gestion y ordenacion del Sistema Publico de Servicios Sociales, en los términos establecidos
en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

La Consejeria de Salud y Servicios Sociales es el 6rgano administrativo de la Administracion
de la Comunidad Autonoma de Extremadura al que le corresponde en virtud del Decreto de
la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la denominacién y las compe-
tencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, las competencias en materia de servicios sociales. Y a la Secretaria General de
Servicios Sociales, Inclusidn, Infancia y Familia le corresponde, de acuerdo con el Decreto
235/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Con-
sejeria de Salud y Servicios Sociales y se modifica el Decreto 221/2008, de 24 de octubre,
por el que se aprueban los Estatutos del Organismo Autdnomo Servicio Extremefio de Salud,
la funcion de planificacion, ejecucion, evaluacion y seguimiento de los Servicios Sociales de
Atencidn Social Basica.

Cuarto. Que la Mancomunidad Vegas Bajas del Guadiana II, en el marco de las competencias
que le confiere sus propios Estatutos y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25.2.e) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y en el articulo 35.1.a)
y 2 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, le corresponde
prestar los servicios sociales de atencion social basica.

Quinto. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura establece
en su articulo 37 que las Administraciones PUblicas de la Comunidad Auténoma deberan, en el
marco de sus respectivas competencias, establecer una adecuada coordinacion y colaboracién
administrativa, para asegurar la homogeneidad en la prestacion de servicios sociales en toda
la region, garantizar la continuidad de las prestaciones y conseguir una mayor eficiencia del
Sistema Publico de Servicios Sociales.
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La cooperacion economica, técnica y administrativa con las entidades locales, en materia de
servicios sociales, se desarrollard con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos
previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios y los con-
venios administrativos que se suscriban al efecto.

Asimismo, el articulo 44 de esta ley, establece como un instrumento de cooperacion financiera
entre las distintas Administraciones Publicas el Convenio de colaboracion, a fin de alcanzar el
cumplimiento de los objetivos determinados en la planificacion general del Sistema Publico
de Servicios Sociales.

Sexto. Que con objeto de regular la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las Entida-
des Locales en la prestacion de informacidn, valoracidn y orientacidon de los servicios sociales
de atencion social basica, se aprueba el Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que se regula
la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la prestacion de
informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica de la
Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE nim. 132, de 11 de julio de 2016), colaboracion
que se formalizara mediante la suscripcion de convenios de colaboracion.

En el marco del citado decreto, la Consejeria de Salud y Servicios Sociales tiene reconocido a
la Mancomunidad Vegas Bajas del Guadiana II un total de 3 profesionales del Trabajo Social
para la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del servicio social de atencion
social basica.

Séptimo. Que conforme dispone el articulo 10 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que
se regula la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la presta-
cion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el presente Convenio de colaboracién tiene na-
turaleza administrativa, quedando excluido del ambito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, en virtud de lo dispuesto en su articulo 6, aplicandose los principios
de esta Ley para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

Igualmente, el presente Convenio queda excluido del ambito de aplicacion de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, en virtud de
lo dispuesto en su articulo 3.1.9).

Octavo. Que para el cumplimiento de los intereses comunes, en el que la Junta de Extrema-
dura y la Mancomunidad Vegas Bajas del Guadiana II comparten competencias, ambas partes
coinciden en la necesidad de garantizar la prestacion de informacion, valoracion y orienta-
cion del servicio social de atencion social basica, que permita a su vez garantizar el derecho
subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al Sistema Publico de Servicios Sociales con
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objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y la
justicia social.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan materializar su colaboracion mediante la firma
del presente Convenio, que se regira por las siguientes,

CLAUSULAS
Primera. Objeto.

El presente Convenio tiene por objeto regular la colaboracion entre la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad Vegas Bajas del Guadiana
IT (en lo sucesivo Mancomunidad), con NIF G06233910, en la prestacion de informacion, va-
loracién y orientacion (en lo sucesivo prestacion) del servicio social de atencion social basica
(en lo sucesivo servicio social).

Segunda. Actuaciones de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de
los servicios sociales de atencion social basica.

Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio la Mancomunidad a través del servicio
social garantizara la prestacion a las personas que cumplan los requisitos establecidos en la
Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y demas normativa que lo
desarrolle, realizando las siguientes actuaciones:

1. Atencion a las necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de
necesidad hacia las prestaciones necesarias.

2. Diagnéstico de las situaciones de necesidad social y elaboracién y ejecucion, cuando sea
necesario, del plan de atencion social regulado en el articulo 18 de la Ley 14/2015, de
9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

3. Atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social.

Ademas de las actuaciones anteriores, la Mancomunidad a través del servicio social desarro-
llara las funciones atribuidas a los servicios sociales de atencion social basica en el articulo 16
de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, y cuantas otras actua-
ciones o funciones se les atribuya legal o reglamentariamente relacionadas con la prestacion.

Tercera. Financiacion y compromisos econémicos que asumen cada una de las
partes.

La financiacion del presente Convenio asciende a la cantidad ciento diez mil setecientos se-
senta y cuatro euros con cuarenta y un céntimos (110.764,41 €), destinada a financiar los
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costes de personal y de funcionamiento de la prestacion del servicio social de la Mancomuni-
dad, conforme al presupuesto que se detalla en el anexo de este Convenio.

De acuerdo con la citada financiacion, los compromisos econdmicos que asumen cada una de
las partes firmantes, seran los siguientes:

La Junta de Extremadura a través de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales aportara a
la financiacion del presente Convenio la cantidad de ciento nueve mil seiscientos cincuenta y
seis euros con setenta y siete céntimos (109.656,77 €), correspondiente al 99 % de la finan-
ciacion del mismo, con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de
Extremadura para el afio 2024, en la aplicacion presupuestaria 110030000/G/252B/46000/
CAG0000001/20160094 “Servicios Sociales de Atencidon Social Basica”, con fuente de finan-
ciacion Comunidad Auténoma.

El presente Convenio se tramita mediante tramitacion anticipada, por lo que la aportacion de la
Junta de Extremadura queda sometida a la condicion suspensiva de existencia de crédito ade-
cuado y suficiente en los presupuestos generales de la Comunidad Autonoma de Extremadura
para el afio 2024 para financiar las obligaciones derivadas del Convenio en el ejercicio 2024.

La Mancomunidad aportara a la financiacién del presente Convenio la cantidad de mil ciento
siete euros con sesenta y cuatro céntimos (1.107,64 €) con cargo a los Presupuestos de la
Mancomunidad para el afio 2024. Dicha cantidad corresponde a la diferencia hasta alcanzar el
100% de la financiacidn del presente Convenio.

Cuarta. Pago y justificacion.

1. El pago de la aportacion de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales para la financiacion
del Convenio, condicionado a la existencia de crédito presupuestario adecuado y suficiente
en la anualidad 2024, se realizara a la Mancomunidad en la forma prevista en el Decreto
105/2005, de 12 de abril, por el que se aprueba el Plan de Disposicién de Fondos de la
Tesoreria de la Comunidad Auténoma de Extremadura:

a) Un primer 50 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud y Servicios Socia-
les al Convenio. A efectos de realizar este abono, se procedera al reconocimiento de la
obligacién y propuesta de pago, una vez formalizado el Convenio, a partir del inicio del
plazo de vigencia del Convenio previsto en la clausula décima para que se proceda a su
ordenacion y pago durante el primer cuatrimestre del ejercicio 2024.

b) Un segundo abono de un 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud y Ser-
vicios Sociales al Convenio, previa justificacién por la Mancomunidad de gastos y pagos
correspondientes a cantidad igual o superior al 25 % de la financiacion del Convenio.
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¢) Un tercer y Ultimo abono de un 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales al Convenio, previa justificacion por la Mancomunidad de gastos y
pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 50 % de la financiacion del Con-
venio, y que deberd presentarse hasta el 4 de noviembre de 2024, inclusive.

La Mancomunidad esta exenta de la obligacion de constituir garantia por los citados pagos
anticipados conforme dispone la disposicidon adicional cuarta letra b) de la Ley 5/2007, de
19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

2. Los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad en la prestacion del servicio social se
justificara mediante la presentacion de certificacion expedida por la persona titular de la
secretaria-intervencion o intervencion de la Mancomunidad con indicacidén expresa de los
gastos y pagos realizados en concepto de personal y de funcionamiento de la prestacion,
teniendo en cuenta las cantidades recogidas en el anexo del presente Convenio para cada
uno de estos conceptos, sin que en ningun caso pueda destinarse el exceso de gasto en
uno de ellos con la ejecucion inferior o no ejecucion en el otro.

Los documentos justificativos de los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad con
cargo al presente Convenio deberan ser custodiados por esta entidad local, como minimo,
hasta el afio 2029, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y control,
pudiendo ser solicitados, en cualquier momento, por la Consejeria de Salud y Servicios
Sociales o la Intervencion General de la Junta de Extremadura en el ejercicio de sus com-
petencias de control del gasto publico.

La justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o superior
al 100 % de la financiacion del Convenio deberd presentarse a la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales hasta el 17 de febrero de 2025, inclusive.

Con la justificacién de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o su-
perior al 100 %, debera presentarse, ademas, una memoria técnica de evaluacion del
funcionamiento de la prestacidn del servicio social, conforme al modelo que establezca la
Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia como responsable
del seguimiento, vigilancia y control del Convenio.

Quinta. Del personal de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del
servicio social de atencion social basica.

El personal que ofrecera la prestacion, conforme al articulo 30 de la Ley 14/2015, de 9 de
abril, de Servicios Sociales de Extremadura, seran profesionales titulados en Trabajo Social.

Este personal estara vinculado juridicamente a la Mancomunidad, ya sea en condicion de
funcionario o contratado en régimen de derecho laboral, segin proceda. La Consejeria de Sa-
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lud y Servicios Sociales sera ajena a todo tipo de relacion funcionarial o laboral con el citado
personal.

Cuando dentro del periodo de vigencia del Convenio el personal de la prestacion cause baja
0 se produzca un incremento del nimero de profesionales del Trabajo Social de acuerdo a lo
previsto en el Decreto 99/2016, de 5 de julio, la Mancomunidad procedera a la cobertura del
puesto de trabajo en los términos establecidos en la Ley 17/2010, de 22 de diciembre, de
mancomunidades y entidades locales menores de Extremadura, Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local y demas normativa estatal y autondmica vigente
que le sea de aplicacion, evitando con ello un vacio en la atencién a la poblacion.

La Mancomunidad comunicara a la Consejeria de Salud y Servicios Sociales los datos del per-
sonal que ofrece la prestacion, con indicacion de la jornada laboral y la distribucion horaria.

Sexta. Obligaciones de las partes.

1. La Consejeria de Salud y Servicios Sociales asume, mediante la suscripcion del presente
Convenio, las siguientes obligaciones:

a) Realizar el pago de los compromisos econdmicos asumidos con la suscripcién del pre-
sente Convenio en los términos regulados en el mismo.

b) Asesorar, a solicitud de la Mancomunidad, respecto a la organizacion funcional de la
prestacion.

c) Prestar, en la medida de sus posibilidades, a los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, la asistencia técnica que estos precisen para el desarrollo de las actuaciones
y funciones que tienen encomendadas.

d) Proporcionar informacion a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion sobre
novedades legislativas o administrativas que puedan resultar de su interés para el ade-
cuado desarrollo de la prestacion.

2. La Mancomunidad asume, mediante la suscripcion del presente Convenio, las siguientes
obligaciones:

a) Garantizar la efectiva prestacion de informacion, valoracion y orientacion en los térmi-
nos regulados en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y
en sus disposiciones de desarrollo.

b) Dotar de un espacio fisico adecuado para la prestacion. Dicho espacio contara con co-
nexion telefonica y a la red internet; permitira el archivo y custodia de los expedientes
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sociales de acuerdo con los requisitos de confidencialidad que establece la normativa de
aplicacion sobre proteccion de datos de caracter personal; y garantizara la privacidad
en la intervencion social y la accesibilidad de la poblacion.

¢) Asumir las diferencias al alza que pudieran existir respecto a las cuantias establecidas
en el anexo, en concepto de personal y funcionamiento, cuando el coste real de la pres-
tacion del servicio social sea superior.

d) Abonar a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion las retribuciones vy las
indemnizaciones por razon de servicio que legalmente les correspondan de conformidad
con la normativa de aplicacion en la entidad local.

e) Facilitar la formacion y especializacion de los profesionales del Trabajo Social de la
prestacidn, asi como la asistencia de la persona responsable del personal de la Manco-
munidad de la que dependen los profesionales a las reuniones de informacion, estudio
y coordinacién a las que sea convocado por las diferentes consejerias de la Junta de
Extremadura o las entidades publicas de ellas dependientes.

f) Desarrollar aquellas funciones que a los servicios sociales de atencion social basica le
sean asignadas por las diferentes consejerias de la Junta de Extremadura o entidades
publicas de ellas dependientes, asi como cumplimentar los diferentes soportes docu-
mentales establecidos o que les sean requeridos.

g) Facilitar toda la informacion que le sea requerida y someterse a las actuaciones de
comprobacion y control que puedan realizarse por la Consejeria de Salud y Servicios
Sociales.

Séptima. Seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del Convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes.

Para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del presente Convenio las partes fir-
mantes nombran responsable del mismo a la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclu-
sién, Infancia y Familia de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, que tendra las faculta-
des necesarias para supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones
necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de las actuaciones convenidas.

Asimismo, se podra constituir una comisiéon de seguimiento, a propuesta de cualquiera de las
partes firmantes, para realizar el seguimiento de las actuaciones del Convenio y resolver las
dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacion e interpretacion de las clausulas del
mismo, sin perjuicio de las facultades de la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclu-
sion, Infancia y Familia como responsable del seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion
del presente Convenio.
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La comision de seguimiento estara integrada por cinco miembros: tres personas designadas
por la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, que seran nombradas por la persona titular
de la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia, correspondiendo
a una de ellas la presidencia, y dos personas designadas por la Mancomunidad que seran
nombradas por la persona titular que ostente la Presidencia.

La secretaria de la comisidn la ejercera personal empleado publico de la Secretaria General de
Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia que asistira a la misma, con voz pero sin voto.

En el plazo de un mes desde la notificacion de la propuesta de constitucion de la comision, las
partes designaran a sus representantes y lo comunicara a la otra parte.

Se reconoce a cada parte firmante la facultad de convocar reuniones de la comision. Los
miembros de esta comisidn no generaran derecho econdmico alguno con cargo a la financia-
cion del presente Convenio por su pertenencia a la misma o asistencia a sus reuniones.

En lo no contemplado por esta clausula, sobre el funcionamiento y actuaciones de la comision,
se estara a lo dispuesto por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, sobre 6rganos colegiados de las distintas administraciones publicas.

Octava. Difusion y publicidad.

En el material impreso, asi como en la difusion que la Mancomunidad haga del desarrollo de
la prestacion objeto del Convenio, debera hacer constar la colaboracion de la Consejeria de
Salud y Servicios Sociales, para lo que se estara a lo dispuesto en el Decreto 7/2002, de 29
de enero, de la Imagen Corporativa de la Junta de Extremadura.

El tratamiento de los datos que se obtengan del desarrollo de la prestacion del servicio social
objeto de este Convenio se sometera a lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de di-
ciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Novena. Modificacion del Convenio.

El presente Convenio podra ser modificado cuando se produzcan alguna o algunas de las si-
guientes causas previstas en el Decreto 99/2016, de 5 de julio:

a) Por mutuo acuerdo de las partes.

b) Por una modificacion en la organizacion del servicio social de la Mancomunidad, que
conlleve un incremento o reduccion del nimero de profesionales para la prestacion del
servicio social, conforme se dispone en la disposicion transitoria primera del Decreto
99/2016, de 5 de julio.
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¢) Por un incremento o reduccion del nimero de profesionales del Trabajo Social reconoci-
do al servicio social de la Mancomunidad por la Consejeria de Salud y Servicios Sociales
para la prestacion, conforme se dispone en la disposicion transitoria segunda del Decre-
to 99/2016, de 5 de julio.

Cuando la modificacion del Convenio conlleve un aumento de las aportaciones econdmicas
asumidas por las partes firmantes para la financiacidén del presente Convenio, procedera su
modificacion siempre y cuando exista crédito adecuado y suficiente en los presupuestos de
cada parte firmante.

El acuerdo de modificacion se incorporara como adenda al Convenio, formalizado antes de la
finalizacién de la duracion del Convenio.

Décima. Plazo de vigencia del Convenio.

El presente Convenio entrara en vigor el mismo dia de su firma, si bien, teniendo en cuenta
su objeto, tendra efectos desde el dia 1 de enero de 2024 hasta el dia 31 de diciembre del
2024, y con independencia del plazo de 17 de febrero de 2025, que regula la clausula cuarta
a efectos de justificacion por parte de la Mancomunidad.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2024, fecha de finalizacion del presente
Convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente su prorroga en funcion de las
disponibilidades presupuestarias o su extincion. La prorroga del Convenio podra conllevar la
actualizacion de la financiacion y compromisos economicos de cada parte firmante.

Undécima. Extincion y liquidacion del Convenio.

1. El presente Convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones objeto del mismo
0 por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

b) Acuerdo unanime de las partes firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las
partes firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el Convenio o en otras
leyes.
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2. La extincion del presente Convenio dara lugar a su liquidacion con el objeto de determinar
las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, para lo que se estara a lo dis-
puesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, y en el articulo 8 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

En relacion con la aportacion de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, finalizado el
Convenio, procederd el reintegro a favor de la Junta de Extremadura de las cantidades
percibidas por la Mancomunidad que no hayan sido aplicadas durante el ejercicio 2024,
correspondiente a la financiacion de la prestacion del servicio social, cuando se dé alguna
o0 algunas de las siguientes causas:

a) La no ejecucidn o la falta de continuidad de la prestacion del servicio social.

b) La falta de justificacidn o justificacion insuficiente de los gastos en concepto de personal
y/o de funcionamiento.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos previstos en el presente Convenio.

No sera necesario el reintegro, en el caso de prorroga del presente Convenio o en el caso de
firma de un nuevo Convenio entre estas mismas partes firmantes y para el cumplimiento
del mismo objeto establecido en este Convenio, pudiendo la Consejeria de Salud y Servi-
cios Sociales hacer la regulacion de su aportacion liquidando las cantidades no aplicadas en
el ejercicio anterior con las cantidades recogidas en la prorroga o nuevo Convenio suscrito.

Para la exigencia del reintegro se estara a lo dispuesto en la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda PUblica de Extremadura y demas normativa que le sea de aplicacion
en virtud de la materia.

No obstante lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del Con-
venio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la Secretaria
General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia como responsable del segui-
miento, vigilancia y control o, en su caso, de la comisiéon de seguimiento del Convenio,
podran acordar la continuacién y finalizacion de las actuaciones en curso que consideren
oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual
deberd realizarse la liquidacion de las mismas en los términos establecidos en los aparta-
dos anteriores.

Duodécima. Ambito jurisdiccional.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa. Las controversias que pudieran surgir
sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos se resolveran entre las partes ago-
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tando todas las formas posibles de conciliacion para llegar a un acuerdo amistoso extrajudi-
cial. En su defecto, seran competentes para conocer las cuestiones litigiosas los drganos del
Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Y para que asi conste y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio mediante
firma electronica, tomandose como fecha de formalizacion del presente documento la fecha
del dltimo firmante.

La Consejera de Salud y Servicios Sociales, El Presidente de la Mancomunidad Vegas

SARA GARCIA ESPADA Bajas del Guadiana II,
FRANCISCO MORENO PAGADOR
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ANEXO
PRESUPUESTO 2024
DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA
“074 MANCOMUNIDAD VEGAS BAJAS DEL GUADIANA 11"
Numero de Entidades Poblacion Numero de Trabajadores/as
3 7.140 . . 3
Locales: Integrada Sociales reconocidos:
PRESUPUESTO TOTAL ANO 2024
Aportacion de la iy
Presupuesto Consejeria de Salud y Aporfacmn L
Concepto . . . Entidad Local
(100 %) Servicios Sociales (1 %)
(99 %) ?
Presupuesto de Personal 109.144,41 € 108.052,97 € 1.091,44 €
Presupuesto de Funcionamiento 1.620,00 € 1.603,80 € 16,20 €
TOTAL 110.764,41 € 109.656,77 € 1.107,64 €

Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social utilizados

segun articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Cotizacion empresarial a

Total Retribuciones . .
seguridad social

Presupuesto total

27.333,94 € 9.047,53 € 36.381,47 €
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y DESARROLLO SOSTENIBLE

RESOLUCION de 8 de febrero de 2024, de la Direccion General de
Sostenibilidad, por la que se formula informe de impacto ambiental del
proyecto de apertura de un pozo de sondeo en la parcela 38 del poligono
7, del término municipal de Herrera del Duque, cuya promotora es Nestlé
Espaha, SA. Expte.: IA22/0280. (2024060568)

La Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Auténoma de Ex-
tremadura, en su articulo 73 prevé los proyectos que deben ser sometidos a evaluacion am-
biental simplificada por el érgano ambiental a los efectos de determinar que el proyecto no
tiene efectos significativos sobre el medio ambiente, o bien, que es preciso su sometimiento
al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental ordinaria, regulado en la subseccion 1.2
de seccion 2.2 del capitulo VII, del titulo I, de la ley, por tener efectos significativos sobre el
medio ambiente.

El proyecto para la autorizacion de un pozo de sondeo para la investigacion de aguas subte-
rraneas para uso mineral es encuadrable en grupo 3 “Perforaciones, dragados y otras insta-
laciones mineras e industriales” epigrafe a) “Perforaciones profundas, con excepcion de las
perforaciones para investigar la estabilidad o la estratigrafia de los suelos y el subsuelo” del
anexo V de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Autod-
noma de Extremadura.

La promotora del proyecto es Nestlé Espafia, SA.

La autorizacion administrativa para para la ejecucion del pozo de investigacion de aguas sub-
terraneas corresponde a la Direccion General de Industria, Energia y Minas.

Es organo competente para la formulacion del informe de impacto ambiental relativo al
proyecto, la Direccion General de Sostenibilidad de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia
y Desarrollo Sostenible de conformidad con lo dispuesto en el articulo 7.1.d) del Decreto
233/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Conse-
jeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible y se modifica el Decreto 77/2023, de
21 de julio, por el que se establece la estructura organica basica de la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Los principales elementos del analisis ambiental del proyecto son los siguientes:
1. Objeto, descripcion y localizacion del proyecto.

El presente proyecto tiene por objeto la ejecucion de un pozo de sondeo para la investi-
gacion de aguas subterréneas en la parcela 38 del poligono 7 del término municipal de
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Herrera del Duque, en el punto definido por las siguientes coordenadas UTM (ETRS - 89,
H30):

Coordenada X Coordenada Y

330.784 4.341.669

Para la realizacion del sondeo, serd necesaria la realizacion de la plataforma de perforacion,
que no tendra mas de 10 metros de didmetro.

El pozo de sondeo se llevara a cabo mediante una perforacidn vertical hasta una profundi-
dad de 550 m aproximadamente. Los diametros de las perforaciones seran:

— Diametro de perforacion de 0 a 12 m: 508 mm.
— Diametro de perforacion de 12 a 250 m: 250 mm.
— Diametro de perforacion de 250 a 550 m: 96 mm. (HQ) (testigo continuo).

El proceso de perforacion se hara de una manera continua mediante una maquina de pe-
roracion con martillo en cabeza, hasta alcanzar la profundidad de 250 metros. Después se
continuara con sondeo con extraccion de testigo para estudiar la estratificacion, esta parte
del pozo no se entubara y quedara abierta.

El consumo de agua previsto para la realizacion del sondeo de investigacion sera de 10 m3.

Todos los materiales que deban introducirse en el pozo, incluidas las varillas y los trépanos,
intubaciones, grava y bombas, se desinfectaran previamente con vapor y oxonia segun las
indicaciones locales de la supervision de Nestlé Espafia, SA.

Para la gestion de los lodos generados por la ejecucion del sondeo se dispondra de una
balsa de lodos formada por dos bateas de obra de 6 m? cada una debidamente impermea-
bilizadas, que estaran en cascada para una recibir los lodos y decantarlos y la otra para
recoger el agua para la recirculacion del sondeo. Una vez acabado el sondeo se dejara
evaporar el agua y se gestionaran los lodos a través de un gestor autorizado.

Después del pozo desarrollado y completado, y su profundidad final cuidadosamente medi-
da, comenzara el ensayo de bombeo que correspondera a un ensayo escalonado con cuatro
niveles de dos horas seguido de la recuperacion final de 8 horas, y prueba final de 72 horas
a caudal constante sequido de 12 horas de recuperacion.
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Se instalara un grupo electrobomba sumergida de 15 CV capaz de elevar una altura mano-
métrica de 105 m con un caudal de 8 I/s.

2. Tramitacién y consultas.

Con fecha 15 de febrero de 2022 tuvo entrada en el Sistema de Registro Unico de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, documento ambiental remitido a la
Direccidon General de Sostenibilidad por parte de Nestlé Espafia, SA, para su sometimiento
a evaluacién de impacto ambiental simplificada.

La documentacion recibida inicialmente no aportaba informacidn suficiente para la correcta
evaluacion ambiental del proyecto, habiéndose considerado la misma como correcta, en
cuanto a contenido, tras haber dado cumplimiento la promotora al requisito de subsana-
cion formulados por la Direccion General de Sostenibilidad, con fecha 23 de septiembre
de 2022, habiéndose recibido la solicitud de evaluacion de impacto ambiental simplificada
junto al documento ambiental del proyecto para su sometimiento al procedimiento de eva-
luacién de impacto ambiental.

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 75.1 de la Ley 16/2015, de 23 de abril,
de proteccion ambiental de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, con fecha 21 de
septiembre de 2023, la Direccion General de Sostenibilidad ha realizado consultas a las
Administraciones Publicas afectadas y las personas interesadas que se relacionan en la
tabla adjunta. Se han sefialado con una “X” aquellas Administraciones Publicas y personas
interesadas que han emitido respuesta.

Relacion de Organismos y entidades consultadas Respuestas recibidas
Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas X
Direccion General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural X
Direccion General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio X
Servicio de Prevencion y Extincion de Incendios X
Servicio de Ordenacion y Gestion Forestal X
Confederacion Hidrografica del Guadiana X

Ayuntamiento de Herrera del Duque -

ADENEX -

AMUS -

Ecologistas de Extremadura -
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Relacion de Organismos y entidades consultadas Respuestas recibidas

Ecologistas en Accion X

Fundacion Naturaleza y Hombre -

Greenpeace -

SEO/BirdLife -

Coordinacién de Agentes de Medio Natural X

A continuacion, se resume el contenido principal de los informes recibidos:

— Con fecha 26 de septiembre de 2023, la Direccion General de Prevencion y Extincion de
Incendios emite informe indicando que la zona objeto de proyecto, se encuentra incluida
dentro de la Zona de Alto Riesgo o de Proteccion Preferente “Siberia”, en materia de
incendios forestales y en funcion de la zonificacion establecida como consecuencia del
riesgo potencial de incendios en la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

La zona objeto de proyecto se encuentra incluida dentro de monte de utilidad publica
MUP “Las Navas y Puerto Lobo”, y por tanto con plan de prevencion aprobado y vigente,
concretamente el PAZAR (10)/0642/09, por lo que la totalidad de las actuaciones debe-
ran ser respetuosas y compatibles con las infraestructuras propias de dicho plan.

Dada la tipologia de proyecto y su localizacion, podria verse afectada de algin modo la
red de defensa disefiada para dicha Zona de Alto Riesgo, por lo que cualquier actuacion,
debera respetar y ser compatible con ésta, con sus funciones y objetivos. En el caso de
afeccion, deberd ser restituida inmediatamente a su estado previo, y cumplir los objeti-
vos para los que fue disefiada.

Deberan cumplirse las medidas de autoproteccién en lugares vulnerables, en el caso
de existir edificaciones, construcciones o instalaciones correspondientes a viviendas,
infraestructuras menores, depdsitos de combustible, equipamientos de radiocomunica-
ciones y otras construcciones o elementos singulares fijos con riesgo de provocar o verse
afectados por incendios forestales.

En cualquier caso, deberd cumplirse la totalidad de la normativa al respecto, tanto la re-
ferida a la prevencién Plan PREIFEX, como la referida a la lucha y extincién de incendios
forestales en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Igualmente, seran de obligado cumplimiento aquellas medidas establecidas en la orden
anual correspondiente de declaracion de época de peligro (bajo, medio, alto), durante
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la fase de ejecucion y de explotacion del proyecto, en funcion de la maquinaria y herra-
mientas empleadas, asi como de los restos generados.

No obstante, para cualquier consulta en materia de incendios forestales en la Comunidad
Autonoma de Extremadura (época de peligro, normativa, instrumentos de prevencion,
solicitudes, declaraciones responsables, medidas de autoproteccién, memorias técnicas,
etc.), puede consultar la pagina web: https://www.infoex.info/

— Con fecha 3 de octubre de 2023, el Servicio de Urbanismo de la Direccion General de
Urbanismo y Ordenacion del Territorio emite informe en el que se indica que, en el tér-
mino municipal de Herrera del Duque se encuentra actualmente vigente el Plan General
Municipal de Herrera del Duque aprobado definitivamente por Resolucion de 27 de abril
de 2017, de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, pu-
blicado en el DOE n.0 234, de 7 de diciembre de 2017. En virtud de lo establecido en los
articulos 143.3.a), 145.1 y 164 de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion
territorial y urbanistica sostenible de Extremadura, corresponde al municipio de Herrera
del Duque realizar el control de legalidad de las actuaciones, mediante el procedimiento
administrativo de control previo o posterior que en su caso corresponda, comprobando
su adecuacion a las normas de planeamiento y al resto de legislacion aplicable.

— Con fecha 6 de octubre de 2023 el Servicio de Ordenacion y Gestion Forestal de la Direc-
cion General de Gestion Forestal, Caza y Pesca emite informe indicando que la parcela
catastral afectada, esta incluida en el monte de utilidad publica n.°© 9 denominado “Las
Navas y Puerto del Lobo para Alld”, propiedad del municipio de Herrera del Duque. En
concreto, la parcela catastral donde va ubicado el sondeo esta incluida en la existente
ocupacidn de uso privativo concesionada a Nestlé Espaia, SA, de 34,683 ha. donde se
encuentra la planta de embotellado y el resto de las instalaciones o construcciones aso-
ciadas a la misma. La citada ocupacidon cuenta con una concesion demanial mediante
Resolucion de la Direccion General del Medio Ambiente de 23 de septiembre de 2003.
Por tratarse de un monte catalogado de utilidad publica se estara a lo dispuesto en el
articulo 15 de la Ley de montes y otros con él relacionados, en lo relativo a su régimen
de uso. Desde una evaluacién de los valores ambientales y forestales, los trabajos de
apertura de pozo de sondeo e infraestructuras asociadas son perfectamente compati-
bles con los valores naturales del monte, no suponen una merma de calidad ambiental
en entorno apreciable, siempre que se tomen las medidas preventivas y correctoras
previstas en el estudio de impacto ambiental presentado y en especial las siguientes:

e Los lodos y detritus procedentes de la perforacion se deberan eliminar o retirar del
monte para evitar el arrastre de finos fuera.
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¢ Igualmente, cualquier residuo o resto de materiales procedentes de las obras a reali-
zar deberd ser extraido del monte.

e La reparacion y mantenimiento de maquinaria se realizara fuera del monte y se pro-
hibe el vertido de sustancias contaminantes, tales como aceites, carburantes, etc.

* No se podra cortar el arbolado de encina existente.
e Se estara a lo previsto por la legislacion de incendios forestales.

— Con fecha 13 de octubre de 2023 la Direccidon General de Bibliotecas, Archivos y Patri-
monio Cultural remite informe indicando que ha sido analizada el area de afeccion de
dicho proyecto por los técnicos de la DGBAPC y se ha podido comprobar que, segun la
documentacion existente en este organismo, el proyecto no presenta incidencias sobre
el patrimonio arqueoldgico conocido. No obstante, y como medida preventiva de cara a
la proteccion del patrimonio arqueoldgico no detectado, se debera adoptar la siguiente
medida correctora, contemplada en el articulo 54 de la Ley 2/1999, de 29 de marzo, de
Patrimonio Histdrico y Cultural de Extremadura: “Si durante la ejecucién de las obras se
hallasen restos u objetos con valor arqueoldgico, el promotor y/o la direccion facultativa
de la misma paralizardn inmediatamente los trabajos, tomaran las medidas adecuadas
para la proteccion de los restos y comunicaran su descubrimiento en el plazo de cuaren-
ta y ocho horas a la Consejeria de Cultura”.

— Con fecha 30 de octubre de 2023, el Servicio de Urbanismo de la Direccion General de
Urbanismo y Ordenacion del Territorio emite informe indicando que, a efectos de orde-
nacion del territorio de la Comunidad Auténoma de Extremadura, no se detecta afeccion
sobre ningln Plan Territorial ni Proyecto de Interés Regional con aprobacion definitiva
(Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacién Territorial de Extremadura,
con modificaciones posteriores). Asimismo, no se detecta afeccidn sobre ningun instru-
mento de ordenacion territorial general (Plan Territorial), de ordenacion territorial de
desarrollo (Plan de Suelo Rustico, Plan Especial de Ordenacion del Territorio) ni de inter-
vencion directa (Proyecto de Interés Regional) de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre,
de ordenacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadura, en vigor desde el 27
de junio de 2019.

— Con fecha 2 de noviembre de 2023 la Confederacidon Hidrografica del Guadiana emite
informe de afeccidn al régimen y aprovechamiento de las aguas continentales o a los
usos permitidos en terrenos de dominio publico hidraulico (DPH), en sus zonas de ser-
vidumbre, policia y zonas inundables.

Respecto a las posibles afecciones a terceros y/ o aguas superficiales, indica el informe
que segun lo dispuesto en el articulo 87.4 del Reglamento del DPH, “cuando el pozo se
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situase en la zona de policia de las margenes, sera necesario, en todo caso, solicitar
autorizacion del organismo de cuenca, que comprobara si con la extraccién se distraen
aguas superficiales con derecho preferente”. En este caso, el cauce mas cercano a la
captacion objeto de consulta es un arroyo tributario del arroyo de Benazaire discurre
a unos 220 metros al oeste de la zona de actuacion planteada, por lo que no se prevé
afeccion fisica alguna a cauces que constituyan el DPH del Estado, definido en el articulo
2 del TRLA, ni a las zonas de servidumbre y policia.

Por otro lado, el articulo 23.2 del Plan Hidroldgico de la parte espafiola de la Demarcacion
Hidrografica del Guadiana (DHGn), aprobado por el Real Decreto 35/2023, de 24 de ene-
ro (BOE n.0 35, de 10/02/2023) establece que “la distancia minima entre captaciones de
agua subterranea no podra ser inferior a 100 m, salvo que se fije una distinta en funcién
de la ubicacién de la captacidn y su caudal maximo instantaneo mediante estudios es-
pecificos al efecto, que deberan ser aprobados por acuerdo de la Junta de Gobierno del
Organismo tras ser sometidos a informacién publica”.

A este respecto, se informa que no existen captaciones con derechos al uso del agua en
un radio de 100 m de la captacion propuesta.

Respecto al registro de Zonas Protegidas, la zona de actuacion se ubica dentro de un
perimetro de aguas termales y minero incluido en el anejo 8 de Zonas Protegidas de la
Memoria del Plan Hidroldgico de la parte espafiola de la Demarcacion Hidrografica del
Guadiana (DHGn), aprobado por el Real Decreto 35/2023, de 24 de enero (BOE n.° 35,
de 10 de febrero de 2023).

Respecto al consumo de aguas, consultadas las bases de datos de la Confederacion Hi-
drogréfica del Guadiana (CHGn) se ha comprobado que, en la parcela afectada, no existe
ningun derecho de aguas otorgado ni expediente administrativo en tramite en esta Con-
federacion.

En cualquier caso, la concesion que ampare la explotacion de agua minero natural, si se
produjese su declaracion, deberd tramitarse por esa Comunidad Auténoma, conforme al
establecido en el articulo 1.5 del Real Decreto Legislativo 1/2001, de 20 de julio, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley de Aguas (TRLA) y 1.4 del Reglamento del
DPH, aprobado por el Real Decreto 849/1986, de 11 de abril, establecen que las aguas
minerales y termales se regularan por su legislacion especifica.

Respecto a los vertidos al DPH no se contempla el vertido de aguas residuales al DPH.

— Con fecha 19 de diciembre de 2023, el Servicio de Conservacidon de la Naturaleza y
Areas Protegidas de la Direccién General de Sostenibilidad emite informe en el que ex-
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pone que la actividad solicitada no se encuentra dentro de los limites de ningun espacio
incluido en la Red de Areas Protegidas de Extremadura (Red Natura 2000 y Espacio
Natural Protegido).

No obstante, la actividad se ubica en la Reserva de la Biosfera “La Siberia” (Resolucion
de 17 de diciembre de 2019, del Organismo Auténomo Parques Nacionales, por la que
se publica la aprobacidn por la UNESCO de las Reservas de la Biosfera Valle del Cabriel,
Alto Turia y La Siberia, ...).

Los valores naturales reconocidos en los Planes de Gestion de los espacios Natura 2000
y/o en la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad
son:

e En la zona de actuacidon hay presencia de un habitat natural de interés comunitario
inventariado constituido por dehesa 6310.

e Comunidad de rapaces rupicola presentes en las sierras colindantes.
En el presente informe se ha tenido en cuenta lo establecido en:

« Plan de Conservacién del Habitat del Aguila Perdicera (Aquila fasciata) en Extremadu-
ra (Orden de 25 de mayo de 2015 del DOE n.° 107) y su modificacion (Orden de 13
de abril de 2016 del DOE n.0 77).

e Plan de Conservacion del Habitat del Buitre Negro (Aegypius monachus) en Extrema-
dura (Orden de 25 de mayo de 2015 del DOE n.° 107) y su modificacion (Orden de 13
de abril de 2016 del DOE n.© 77).

e Plan de Recuperacion del Aguila Imperial (Aquila adalberti) en Extremadura (Orden de
25 de mayo de 2015, DOE n.2107).

¢ Plan de Recuperacion de la Cigliena Negra (Ciconia nigra) en Extremadura (Orden de
29 de junio de 2022, del DOE n.° 33). El cruce del trazado de la linea con el Arroyo
Benazaire se cataloga como Area de Importancia por Alimentacion y por Concentra-
cion Invernal.

e Plan de Recuperacion del Lince Ibérico (Lynx pardinus) (Orden de 5 de mayo de
2016).

Se considera que el proyecto, con la aplicacion de las medidas preventivas y correctoras
incluidas en el informe del Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas,
no es susceptible de causar de forma significativa degradaciones sobre los habitats ni
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alteraciones sobre las especies por las que se han declarado los lugares de la Red Natura
2000 objeto del presente informe, y que resulta compatible con los planes de proteccion
vigentes de las especies presentes.

— La coordinacion de los agentes de la Unidad Territorial de Vigilancia nimero 4 emite
informe en el que describe el medio y expone los valores naturales presentes en la zona
de actuacion.

— Durante el periodo de consultas se recibié con fecha 28 de octubre de 2023 una ale-
gacion por parte de Ecologistas en Accion, por la que se solicita el desistimiento de la
autorizacion solicitada por la empresa Nestlé Espafia, SA, para la apertura de un pozo
de sondeo en el citado enclave de Herrera del Duque, al constituir, a todas vistas, un
grave perjuicio medioambiental y, mas concretamente, para los recursos hidricos de la
poblacion del entorno, habida cuenta de la situacion de escasez hidrica sobradamente
conocida y documentada por las administraciones y autoridades competentes en la ma-
teria Ecologistas en Accidn expone que no puede descartarse la alternativa 0, que es
la opcidn que defiende Ecologistas en Accidn de Extremadura, del proyecto basandose
Unicamente en criterios mercantilistas, al tratarse de un bien escaso y publico.

Respecto al contenido del inventario ambiental, indica la asociacién ecologista que los
referentes al apartado de climatologia deberia actualizarse los datos de precipitaciones
y temperaturas; que respecto al apartado del medio bioldgico se incurre en contradic-
ciones al hacer una extensa enumeracion de aves y que posteriormente afirmar que
“No existe ningln riesgo, ya que la zona no se encuentra catalogada ni cercana a areas
protegidas de Extremadura”, ignorando que la extraccidn se encuentra en la proximidad
de una zona ZEPA;

Respecto al impacto global que se lleva a cabo en la evaluacion, Ecologistas en Accion
de Extremadura expone que no se ajustaria la conclusion de la promotora en relacion
con los datos que se aporta en el estudio de impacto ambiental, concretamente en lo
relacionado con la diversidad bioldgica y los recursos hidricos.

Respecto al apartado de las repercusiones del proyecto sobre las aguas sefiala que los
datos carecen de actualizacion y que no se ajustan a los efectos que la sequia persis-
tente provoca sobre la recarga de acuiferos como viene advirtiendo la Confederacion
Hidrografica del Guadiana.

La asociacion ecologista también alega respecto a la tabla de riesgos, se omite como
factor de riesgo la sequia persistente que afectaria a la disponibilidad de recursos hidri-
cos de la regidn, sobre el impacto socioeconémico que se centra el estudio de impacto
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ambiental en evaluar los efectos de la actividad sobre los bienes de la poblacion, y hace
menciodn al patrimonio artistico para referirse al patrimonio cultural y que no se incorpo-
ran medidas correctoras de los posibles impacto sobre el patrimonio arqueoldgico.

Finalmente alega que a pesar de que en el estudio de impacto ambiental se admite un
impacto moderado de la potencial actividad, se afirma que “(...) va a ser positivo para
la fase de uso del agua”, en referencia exclusiva a los beneficios econdmicos que la ac-
tividad reportaria a la empresa, pero obviando, una vez mas, el impacto negativo que
supone per se la merma de agua potable como recurso basico para la poblacion.

Analizadas las alegaciones presentadas, en relacion a la alternativa 0, impediria a la
promotora llevar a cabo labores de investigacion dentro del perimetro de proteccion que
tiene asignado para este recurso de la seccion B) de minas (agua mineral natural). Res-
pecto al caracter publico de estas aguas, tal y como indica en su informe la Confedera-
cién Hidrografica del Guadiana, la concesion que ampare la explotacion de agua mineral
natural, si se produjese su declaracion, debe tramitarse por esta Comunidad Auténoma,
de acuerdo con el articulo 1.5 del texto refundido de la Ley de Aguas y del 1.4 del Re-
glamento de Dominio Publico Hidraulico.

Respecto al analisis de los datos de fauna, a pesar de que el estudio de impacto am-
biental enumera un gran nimero de ellas, el informe del Servicio de Conservacion de la
Naturaleza y Areas Protegidas, no considera que, sobre la fauna, la flora y los habitats
vayan a generar afecciones significativas sobre ellos, siempre que se apliquen medidas
preventivas y correctoras.

Respecto a la Red Natura 2000, la actuacion se ubica fuera de los limites de esta. En
cualquier caso, considera también el Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas
Protegidas, que la actividad no es susceptibles de afectar a lugares de la Red Natura
2000 con la aplicacién de las medidas indicadas en el informe del citado Servicio.

Respecto a repercusiones del proyecto sobre las aguas, indicar que el informe recibido
por la Confederacién Hidrografica del Guadiana no considera que el proyecto tenga esas
repercusiones, teniendo en cuenta que el consumo de agua que se propone para la eje-
cucion del proyecto es de 10 m? para la ejecucion del sondeo. Hay que indicar que el
proyecto que se evalla es la ejecucidn de un sondeo cuyo fin es la investigacion del agua
que pueda aflorar del mismo.

Respecto a los riesgos que cita Ecologistas en Accion, la normativa ambiental, Ley
21/2013 o Ley 16/2015, indica que debe considerarse la vulnerabilidad del proyecto ante
riesgos de accidentes graves o de catastrofes, el riesgo de que se produzcan dichos ac-
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cidentes graves o catastrofes y el obligatorio analisis de los probables efectos adversos
significativos en el medio ambiente en caso de ocurrencia. En este caso la Ley 21/2013
define a que se refieren estos accidentes graves o catastrofe de la siguiente manera:

e “Accidente grave”: suceso, como una emision, un incendio o una explosion de gran
magnitud, que resulte de un proceso no controlado durante la ejecucion, explotacion,
desmantelamiento o demolicion de un proyecto, que suponga un peligro grave, ya sea
inmediato o diferido, para las personas o el medio ambiente.

e “Catastrofe”: suceso de origen natural, como inundaciones, subida del nivel del mar o
terremotos, ajeno al proyecto que produce gran destruccion o dafio sobre las perso-
nas o el medio ambiente.

Por lo que no puede considerarse la sequia persistente que afectaria a la disponibilidad
de recursos hidricos de la region como accidente grave o catastrofe.

En relacion con el impacto sobre el patrimonio arqueoldgico, el informe de la Direccidn
General de Museos, Bibliotecas y Patrimonio Cultural establece que en el area donde
se llevara a cabo el proyecto no presenta incidencias sobre el patrimonio arqueoldgico
conocido, en cualquier caso, se establecen medidas protectoras de cara a la proteccion
del patrimonio arqueoldgico no detectado.

3. Andlisis de expediente.

Una vez analizada la documentacion que obra en el expediente, y considerando las respues-
tas recibidas a las consultas practicadas, se realiza el siguiente analisis para determinar la
necesidad de sometimiento del proyecto al procedimiento de evaluacion de impacto am-
biental ordinaria previsto en la subseccion 1.2 de la seccidn 2.2 del capitulo VII del titulo I,
segun los criterios del anexo X, de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

3.1. Caracteristicas del proyecto.

a) El tamafo del proyecto. El proyecto consiste en la ejecucion de un pozo de sondeo de
550 m de profundidad con el fin de efectuar una investigacion de aguas subterraneas
dentro del perimetro de proteccion del agua mineral natural/de manantial Las Jaras.

b) La acumulacion con otros proyectos. En las inmediaciones del proyecto se localizan
otros tras captaciones, los correspondientes con:

— Agua mineral natural/de manantial “Encinas”, nimero AB060005 (antigua “Fuen-
te del Borbolldon 1”): procedente de las captaciones Jaras 1 y Jaras 2, con el nom-
bre comercial de “Fuente Dehesa”.
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— Agua mineral natural/de manantial “Las Jaras”, numero AB060006 (antigua
“Fuente del Borbollon 2”): procedente de las captaciones Jaras 3 y Fuente del
Borbolldn 2 (en reserva), con el nombre comercial “Nestlé Aquarel”.

Dado que se han separado las aguas en dos lineas de envasado, para poder cubrir
con la oferta de mercado y ampliar las expectativas de negocio, el agua mineral
natural/manantial Las Jaras AB060006 solo dispone de un pozo de abastecimiento,
“Jaras 3", por lo que se hace indispensable la realizacion de un segundo pozo-sondeo
para garantizar el suministro.

Este sondeo, en caso de que los resultados de la investigacion de estas aguas subte-
rrdneas sean satisfactorios, se propondra la puesta en servicio de un nuevo pozo de
sondeo para el abastecimiento de la planta de embotellado.

c) La utilizacién de recursos naturales. El principal recurso natural utilizado para la
realizacion del sondeo de investigacion minera para ver la calidad de las aguas con-
llevara la utilizacion de unos 10 m? de agua para hacer la perforacion, necesaria para
la ejecucion del sondeo.

d) La generacién de residuos. En la fase de ejecucidn del sondeo se produciran lodos
de perforaciéon cuya composicion es el propio material del terreno junto con el agua
que se inyecta para facilitar la perforacion. Estos lodos se recogeran en una balsa
adecuada para ello y con posterioridad se han dejado secar para evitar cualquier
contaminacidn a las aguas superficiales. Esta balsa se construira en bateas prefabri-
cadas y debidamente impermeabilizadas.

Durante la ejecucion de la perforacion se generara un volumen de detritus de apro-
ximadamente 10 m3 de residuos inertes que deberan ser retirados de la zona.

En este proyecto se generaran residuos asimilables a urbanos, como envases de
plastico y papel y cartén.

e) Contaminacion y otros inconvenientes. La contaminacion de aguas subterraneas y
del suelo podria venir provocada por la lixiviacion de los lodos del sondeo por lo que
los lodos de perforacion acumularan en una balsa para evitarlo.

También se tendrd muy en cuenta cualquier vertido de lodos o derrames, para
controlarlos y evitarlos. Sobre esto hay que decir que el pozo se efectuara con los
maximos controles de calidad e higiene ya en caso de que obtener resultados satis-
factorios de la investigacidn, se propondra la puesta en servicio de un nuevo pozo de
sondeo para el abastecimiento de la planta de embotellado.



DOE .5
Lunes 19 de febrero de 2024

f) Vulnerabilidad del proyecto ante riesgos de accidentes graves o catastrofes. La pro-
motora del proyecto realiza un analisis de la vulnerabilidad del proyecto frente a
riesgos de accidentes graves o catastrofes.

3.2. Ubicacion del proyecto.
3.2.1 Descripcion del lugar.

El presente proyecto tiene por objeto la ejecucion de un pozo de sondeo de 550 m de
profundidad para la investigacion de aguas subterraneas en la parcela 38 del poligono
7 del término municipal de Herrera del Duque.

El proyecto se localiza en un entorno predominantemente forestal, fundamentalmente
formaciones adehesadas de mayor o menor densidad de arbolado. La parcela catastral
afectada, estd incluida en el monte de utilidad publica n.2 9 denominado “Las Navas y
Puerto del Lobo para Alla”, propiedad del municipio de Herrera del Duque.

La zona objeto de proyecto, se encuentra incluida dentro de la Zona de Alto Riesgo o de
Proteccion Preferente “Siberia”, en materia de incendios forestales.

En cuanto a espacios protegidos, se localiza fuera de la Red Natura 2000, aunque si se
ubica dentro de la Reserva de la Biosfera “La Siberia”. En la zona de actuacidn hay pre-
sencia de un habitat natural de interés comunitario inventariado constituido por dehesa
6310. En las sierras colindantes, existe una comunidad de rapaces rupicola.

En cuanto a la orografia, la parcela presenta unas pendientes entre el 19 y 27 %.

En relacion a los cauces existentes en el entorno mas préximo el cauce mas cercano al
sondeo es un arroyo tributario del arroyo de Benazaire discurre a unos 220 metros al
oeste de la zona de actuacion planteada.

En cuanto a patrimonio arqueoldgico conocido, en la localizacion del proyecto no se
tiene constancia de la existencia de yacimientos arqueoldgicos.

3.2.2 Alternativas.

En el documento ambiental se ha realizado un analisis de tres alternativas al proyecto
planteado, incluyendo la alternativa cero o de no ejecucion del proyecto.

Alternativa 0. Esta alternativa conlleva el no hacer la investigacion y por lo tanto no
poder calibrar y verificar la calidad de las aguas ni tampoco tener la posibilidad de tener
otra captacion en el acuifero, lo que implicaria una posible merma en la produccion de
agua mineral.
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Alternativa 1. Consiste en la ejecucion de un sondeo para la investigacion en el poligono
7 parcela 38 del término municipal de Herrera del Duque. Esta parcela tiene un acceso
facil desde la planta de embotellado, ademas al estar relativamente cerca al resto de
captaciones existentes, en caso de poder asimilar el agua a la planta de embotellado,
su conexion a la red y reduciria la obra civil, tuberias y zanjas necesarias.

Alternativa 2. Realizar el sondeo de investigacion en otra area, en la parcela 99 o 100
del poligono 38 del término municipal de Herrera del Duque.

Para esta alternativa planteada, pese a estar también proxima a la planta de embote-
llado, seria necesaria la realizacion de una infraestructura de conexidn con la planta de
mayores dimensiones, lo que generaria mayor impacto ambiental y mayores costes.

Tras realizar un analisis de las tres alternativas en base a criterios ambientales, técnicos
y economicos, la promotora del proyecto, selecciona la alternativa 1.

3.3. Caracteristicas del potencial impacto.

— Red Natura 2000 y Areas Protegidas. El proyecto no se encuentra dentro de los limites
de ningun espacio incluido en Red Natura 2000 ni de otras Areas Protegidas, aunque se
ubica dentro de los limites de la Reserva de la Biosfera “La Serena”.

El espacio de la Red Natura 2000 mas préximo se sitla a mas de 1 km del sondeo, co-
rrespondiendo a la ZEPA “Puerto Pefia - Los Golondrinos” y la ZEC “Puerto Pefia - Los
Golondrinos”. Por lo que no se prevé que el proyecto pueda afectar de forma apreciable
a los mismos o0 a sus valores ambientales.

— Sistema hidroldgico y calidad de las aguas. Como ya se ha indicado anteriormente, el
cauce mas proximo al sondeo es un arroyo tributario del arroyo de Benazaire discurre a
unos 220 metros al oeste de la zona de actuacion planteada.

Los impactos mas significativos sobre este factor procederan de la gestion de los lodos
de sondeo, en el caso que se produzcan arrastres hasta el cauce mas proximo y sobre
las aguas subterraneas en caso de vertidos accidentales o por irrupcidn de sustancias
contaminantes dentro del sondeo.

En el primer caso, se dispondra de una balsa impermeabilizada para albergar los lodos
de sondeo.

En el segundo caso, para la ejecucion del sondeo se efectuara con los maximos controles
de calidad e higiene.
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Teniendo en cuenta todo lo indicado y con la aplicacion de las correspondientes medidas
se prevé que los impactos ambientales que pudieran generarse sobre el sistema hidro-
logico y la calidad de las aguas no serian significativos.

— Suelos. Respecto al suelo, los impactos potenciales que pudiera generar la actividad
vendrian derivados de los movimientos de tierras necesarios para la instalacion de la
balsa de lixiviados, y para la ejecucion de una plataforma de trabajos para la ejecucién
del mismos y aquellos otros derivados de vertidos sobre el mismo.

Este impacto ambiental, moderado, puede corregirse facilmente con la ejecucion de
medidas correctoras y protectoras.

— Fauna. Aunque las sierras proximas al proyecto existe una comunidad de rapaces rupi-
cola, no se prevé que la ejecucidn del proyecto cause una afeccidn sobre estas especies.

— Vegetacion. A pesar de que el proyecto se desarrollard en una zona arbolada dentro
de un monte de utilidad publica, teniendo en cuenta las dimensiones del mismo, no se
llevara a cabo la corta de arbolado existente.

— Paisaje. El impacto sobre el paisaje sera temporal, durante el periodo de ejecucion del
sondeo, que se prevé inferior a un mes, por lo que no afectaran al entorno de forma
significativa una vez este ejecutado.

— Calidad del aire, ruido y contaminacion luminica. Los posibles impactos que se genera-
ran durante la fase de ejecucion del proyecto en cuanto a la calidad del aire, generacion
de ruidos y contaminacion luminica, desapareceran una vez concluyan estos traba-
jos. En la fase de funcionamiento se prevé que estos impactos no afectaran de forma
significativa.

— Patrimonio arqueoldgico y dominio publico. A pesar de la inexistencia de yacimientos
arqueoldgicos en la zona afectada por el proyecto, y como medida preventiva de cara a
la proteccion del patrimonio arqueoldgico no detectado, lo dispuesto en el articulo 54 de
la Ley 2/1999, de 29 de marzo, de Patrimonio Histoérico y Cultural de Extremadura

— Consumo de recursos y cambio climatico. En cuanto al consumo de recursos, el principal
recurso natural consumido es el agua, unos 10 m? para la ejecucion del sondeo.

Respecto al cambio climatico, la emision de gases proviene de la combustion de la
maquinaria necesaria para la ejecucion de los trabajos. Dado el caracter puntual de la
ejecucion de los trabajos estos impactos no afectaran de forma significativa.
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— Medio socioeconémico. En el aspecto socioecondmico el impacto sera positivo, ya que
a partir de los datos obtenidos de la investigacion de las aguas que se alumbren en el
sondeo se podra garantizar la produccion de la planta de envasado y por lo tanto su
empleo.

— Sinergias y efectos acumulativos. Del analisis efectuado al proyecto, apertura de pozo
de sondeo de investigacion, no se prevé que pudieran surgir sinergias de los impactos
ambientales provocados por la actividad objeto del proyecto con otras actividades desa-
rrolladas en el entorno del mismo.

— Vulnerabilidad del proyecto. La promotora incluye el apartado “Vulnerabilidad ante ries-
gos de accidentes graves y catastrdficos” en el documento ambiental, de conformidad
con lo estipulado en la Ley 9/2018, de 5 de diciembre, por la que se modifica la Ley
21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental. En él realiza un analisis de la vul-
nerabilidad del proyecto ante riesgos de accidentes graves o catastrofes, concluyendo
que la vulnerabilidad del proyecto es muy baja, tanto por probabilidad de que ocurran
como por la baja entidad del proyecto que se plantea.

En conclusion, se trata de una actividad que no tiene efectos adversos significativos so-
bre el medio ambiente, siempre que se apliquen las medidas recogidas en el apartado 4
“Condiciones y medidas para prevenir, corregir y compensar los efectos sobre el medioam-
biente”. Igualmente, el proyecto no afecta a espacios de la Red Natura 2000. Por ello, del
analisis técnico se concluye que no es preciso someter el proyecto a evaluacion de impacto
ambiental ordinaria.

4. Condiciones y medidas para prevenir, corregir y compensar los efectos adversos sobre el
medioambiente

a. Condiciones de caracter general.

— Deberan cumplirse todas las medidas preventivas, protectoras y correctoras descritas
en el documento ambiental, en tanto no entren en contradiccidon con el condicionado del
presente informe.

— Se informara a todo el personal implicado en la ejecucion de este proyecto del conteni-
do del presente informe, de manera que se ponga en su conocimiento las medidas que
deben adoptarse a la hora de realizar los trabajos. Asimismo, se dispondra de una copia
del presente informe en el lugar donde se desarrollen los trabajos.

— Cualquier modificacidn del proyecto original debera ser comunicada a través de la Direc-
cion General de Industria Energia y Minas al 6rgano ambiental. Dichas modificaciones
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no podran llevarse a cabo hasta que éste no se pronuncie sobre el caracter de la mo-
dificacién, al objeto de determinar si procede o no someter nuevamente el proyecto al
tramite ambiental oportuno.

— Puesto que la actividad se desarrollara dentro de la Zona de Alto Riesgo o de Proteccion
Preferente “Siberia”, en materia de incendios forestales, debera cumplirse la totalidad
de la normativa al respecto, tanto la referida a la prevencién Plan PREIFEX, como la
referida a la lucha y extincion de incendios forestales en la Comunidad Autonoma de
Extremadura.

Igualmente, seran de obligado cumplimiento aquellas medidas establecidas en la orden
anual correspondiente de declaracion de época de peligro (bajo, medio, alto), durante
la fase de ejecucion y de explotacion del proyecto, en funcion de la maquinaria y herra-
mientas empleadas, asi como de los restos generados.

— Si como consecuencia del desarrollo de la actividad se produjese degradacion fisica y/o
guimica del suelo o contaminacion de las aguas, sera responsabilidad del promotor, el
cual debera adoptar las medidas correspondientes para la recuperacion del medio.

— Si durante el desarrollo de los trabajos o la actividad se detectara la presencia de alguna
especie de fauna o flora silvestre incluida en el Catdlogo de Especies Amenazadas de
Extremadura (Decreto 37/2001, de 6 de marzo, por el que se regula el Catalogo Regio-
nal de Especies Amenazadas de Extremadura, y Decreto 78 /2018, de 5 de junio, por
el que se modifica el Decreto 37/2001, de 6 de marzo, por el que se regula el Catdlogo
Regional de Especies Amenazadas de Extremadura), y/o en el Catalogo Espafiol de
Especies Amenazadas (Real Decreto 139/2011, de 4 de febrero, para el desarrollo del
Listados de Especies Silvestres en Régimen de Proteccidn Especial y del Catalogo Espa-
fiol de Especies Amenazadas), que pudiera verse afectada por la misma, se notificara
tal circunstancia al personal técnico de la Direccién General de Sostenibilidad y/o a la
coordinacion de los agentes de la Unidad Territorial de Vigilancia niUmero 4, que daran
las indicaciones oportunas.

— De cara a la proteccion del patrimonio arqueoldgico no detectado, si durante la ejecu-
cion de las obras se hallasen restos u objetos con valor arqueoldgico, el promotor y/o la
direccion facultativa de la misma paralizaran inmediatamente los trabajos, tomaran las
medidas adecuadas para la proteccion de los restos y comunicaran su descubrimiento
en el plazo de cuarenta y ocho horas a la Consejeria de Cultura, conforme a lo estableci-
do en el articulo 54 de la Ley 2/1999, de 29 de marzo, de Patrimonio Histdrico y Cultural
de Extremadura.
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— La conclusion de los trabajos se comunicara a la coordinacion de los agentes de la
Unidad Territorial de Vigilancia nimero 4, con el fin comprobar que los trabajos se han
realizado conforme a las condiciones técnicas establecidas.

b. Medidas en la fase de construccion.

— Se utilizaran los accesos existentes para la realizacion de los trabajos, minimizando la
entrada de maquinaria o vehiculos de transporte de materiales en los lugares naturales.
En caso de emisiones de polvo durante el transito de vehiculos que pudieran afectar a
la vegetacion colindante se procedera al riego de la pista de acceso.

— Para la ubicacion del parque temporal de maquinaria u otras ocupaciones temporales
durante la obra, se evitara generar explanaciones fuera de la traza y se respetaran las
zonas adyacentes bien conservadas seleccionando preferentemente areas degradadas.

— De forma previa al comienzo de las obras se debe retirar el substrato edafico (tierra ve-
getal) en aquellas zonas donde se lleven a cabo movimientos de tierras (plataforma de
sondeo, balsas de evaporacion...) para su posterior utilizacion en tareas de restauracion
y revegetacion de aquellas areas alteradas.

Este suelo se acopiara alrededor de la zona de actuacion y se utilizara posteriormente
en los trabajos de restauracion del area. El acopio del suelo vegetal se gestionara y
preservara adecuadamente con el fin de no modificar sus caracteristicas fisicas, quimica
y texturales.

— Teniendo en cuenta la dimension de la balsa de lodos y las dimensiones del sondeo, la
gestion de los lodos en la balsa debe llevarse a cabo de manera que no se produzcan
derrames ni vertidos fuera de la misma procediendo, cuando sea necesario, a la retirada
de estos por un gestor autorizado de residuos.

La balsa de lodos debe disponer de sistemas que impidan caidas accidentales de anima-
les y/o personas.

— No se realizarad ningun tipo de reparacién y mantenimiento de maquinaria, evitando el
vertido de sustancias contaminantes, tales como aceites, carburantes, lubricantes; evi-
tando este vertido se evita a su vez la contaminacion quimica del acuifero.

— Para la ejecucion del proyecto no podra cortar el arbolado de encinas existente.

— No se emplearan herbicidas en las labores de limpieza de la vegetacion para evitar la
contaminacion de las aguas, tanto superficiales como subterraneas y el dafno a las po-
blaciones silvestres.



DOE .
Lunes 19 de febrero de 2024

— Dada la tipologia de proyecto y su localizacion, podria verse afectada de algin modo la
red de defensa disefiada para dicha Zona de Alto Riesgo, por lo que cualquier actuacion,
debera respetar y ser compatible con ésta, con sus funciones y objetivos. En el caso de
afeccion, debera ser restituida inmediatamente a su estado previo, y cumplir los objeti-
vos para los que fue disefiada.

— Al finalizar los trabajos se debera proceder a la retirada de cualquier tipo de residuo
que se almacenara en condiciones adecuadas de higiene y seguridad hasta su entrega
a gestor autorizado de residuos.

c. Medidas en la fase de funcionamiento.

— Durante la fase de funcionamiento del proyecto se llevard a cabo el cerramiento y valla-
do del perimetro para evitar cualquier tipo de accidente y acceso de animales.

En relacion con los cerramientos, se estara a lo dispuesto el Decreto 226/2013, de 3
de diciembre, por el que se regulan las condiciones para la instalacion, modificacion y
reposicion de los cerramientos cinegéticos y no cinegéticos en la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

— Una vez finalizados los trabajos para la investigacion de las aguas se procederd a la
restitucion morfoldgica y descompactacion de los terrenos afectados por el movimiento
de la maquinaria.

Se retiraran los lodos y detritus procedentes de la perforacion mediante un gestor au-
torizado para evitar que se produzcan arrastres de finos.

Se desmantelaran las balsas de lodos construidas al efecto y se gestionaran los residuos
resultantes de esta operacion por un gestor autorizado de residuos.

d. Programa de vigilancia y seguimiento ambiental.

— La actividad sera sometida a inspeccion, vigilancia y control a efectos de comprobar que
se realice segun las condiciones recogidas en este informe, a fin de analizar, determinar
y asegurar la eficacia de las medidas establecidas, asi como de verificar la exactitud y
correccidn de la evaluacion ambiental realizada.

— El promotor deberd realizar una labor de seguimiento ambiental de la actividad, en la
que se verificara la adecuada aplicacion de las medidas incluidas en el informe de im-
pacto ambiental.

— Cualquier incidencia ambiental destacada debera ser comunicada a la autoridad am-
biental a la mayor brevedad posible, emitiendo un informe con la descripcion de la mis-
ma, de las medidas correctoras aplicadas y de los resultados finales observados.
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— En base a la vigilancia ambiental practicada a la actividad se podran exigir medidas
correctoras suplementarias para corregir las posibles deficiencias detectadas, asi como
otros aspectos relacionados con el seguimiento ambiental no recogidos inicialmente.

Teniendo en cuenta todo ello, asi como la no afeccion del proyecto a espacios de la Red Natura
2000, a propuesta del Servicio de Prevencion, Calidad Ambiental y Cambio Climatico y, de
acuerdo con la evaluacion de impacto ambiental simplificada practicada conforme a lo previs-
to en la subseccion 2.2 de la seccion 2.2 del capitulo VII del titulo I, tras el analisis realizado
con los criterios del anexo X de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, la Direccion General de Sostenibilidad resuelve,
mediante la formulacion del presente informe de impacto ambiental, que no es previsible que
el proyecto de apertura de un pozo de sondeo en la parcela 38 del poligono 7 del término mu-
nicipal de Herrera del Duque vaya a producir impactos adversos significativos sobre el medio
ambiente, y por tanto, la innecesariedad de su sometimiento al procedimiento de evaluacion
de impacto ambiental ordinaria.

El presente informe de impacto ambiental se emite a los solos efectos ambientales y en virtud
de la legislacion especifica vigente, sin perjuicio de aquellas otras autorizaciones sectoriales o
licencias que sean necesarias para la ejecucion del proyecto.

El informe de impacto ambiental perdera su vigencia y cesara en la produccion de los efectos
que le son propios si, una vez publicado en el Diario Oficial de Extremadura, no se hubiera
procedido a la autorizacion del proyecto en el plazo de cuatro afios desde su publicacion.

Su condicionado podra ser objeto de revision y actualizacion por parte del 6rgano ambiental
cuando:

— Se produzca la entrada en vigor de nueva normativa que incida sustancialmente en el
cumplimiento de las condiciones fijadas en el mismo.

— Cuando durante el seguimiento del cumplimiento del mismo se detecte que las medidas
preventivas, correctoras o compensatorias son insuficientes, innecesarias o ineficaces.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 76.6 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el informe de impacto am-
biental no serd objeto de recurso alguno, sin perjuicio de los que, en su caso, procedan en via
administrativa o judicial frente al acto, en su caso, de autorizacion del proyecto.

El informe de impacto ambiental sera objeto de publicacion en el Diario Oficial de Extrema-
dura y en la pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible
(http://extremambiente.gobex.es/).
Mérida, 8 de febrero de 2024.

El Director General de Sostenibilidad,

GERMAN PUEBLA OVANDO




NUMERO 34
{ DOE
Lunes 19 de febrero de 2024

RESOLUCION de 9 de febrero de 2024, de la Direccion General de
Sostenibilidad, por la que se formula declaracion de impacto ambiental
del proyecto de "Modificacion de dos concesiones de aguas superficiales
otorgadas del rio Guadamez y otra que se encuentra en tramite para el riego
por goteo, consistente en el aumento de la superficie de riego en 90,7219
ha, totalizando 126,38 ha de cultivo de almendro y horticolas”, en el término
municipal de Guarefa (Badajoz). Expte.: IA22/0162. (2024060569)

El proyecto de modificacion de dos concesiones de aguas superficiales otorgadas del rio Gua-
damez y otra que se encuentra en tramite para el riego por goteo, consistente en el aumen-
to de la superficie de riego en 90,7219 ha, totalizando 126,38 ha de cultivo de almendro y
horticolas, en el término municipal de Guarefa (Badajoz), pertenece al grupo 1 “Silvicultura,
agricultura, ganaderia y acuicultura” epigrafe b) “Proyectos de gestion o transformacion de
regadio con inclusion de proyectos de avenamientos de terrenos, cuando afecten a una su-
perficie mayor a 100 ha o de 10 ha cuando se desarrollen en Espacios Naturales Protegidos,
Red Natura 2000 y Areas protegidas por instrumentos internacionales, segun la regulacion de
la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad” del anexo
IV de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccidn ambiental de la Comunidad Auténoma
de Extremadura. En dicha normativa se establece la obligacion de formular declaracion de
impacto ambiental, con caracter previo a la resolucion administrativa que se adopte para la
realizacion, o en su caso, autorizacion de las obras, instalaciones o actividades comprendidas
en el citado anexo.

Es drgano competente para la formulacion de la declaracion de impacto ambiental relativa
al proyecto la Direccion General de Sostenibilidad de la Consejeria de Agricultura, Ganade-
ria y Desarrollo Sostenible, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.6 del Decreto
77/2023, de 21 de julio, por el que se establece la estructura organica basica de la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

La presente declaracion de impacto ambiental analiza los principales elementos considerados
en la evaluacion ambiental practicada: el estudio de impacto ambiental (en adelante, EsIA),
el resultado de la informacion publica y de las consultas efectuadas.

A. Identificacion del promotor, del 6rgano sustantivo y descripcion del proyecto.
A.1 Promotor y 6rgano sustantivo del proyecto.

Los promotores del proyecto de modificacion de dos concesiones de aguas superficiales
otorgadas del rio Guadamez y otra que se encuentra en tramite para el riego por goteo,
consistente en el aumento de la superficie de riego en 90,7219 ha, totalizando 126,38 ha
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de cultivo de almendro y horticolas, en el término municipal de Guarefia (Badajoz), son
César Gémez Arroyo, Florencia Arroyo de la Pefa, Josefa Pulido Ramirez, Jaime Gémez Pu-
lido, Maria José Gomez Pulido, Miriam Gomez Arroyo, Teresa Gomez Arroyo y Elena Gomez
Arroyo.

La autorizacion administrativa para la concesion de aguas para riego corresponde a la Con-
federacion Hidrogréfica del Guadiana.

Por otra parte, a la Direccion General de Infraestructuras Rurales, Patrimonio y Tauroma-
quia de la Consejeria de Gestion Forestal y Mundo Rural, le corresponde la planificacion
de los recursos hidraulicos con interés agrario, dentro del dmbito de competencias propio
de la Comunidad Auténoma. También las competencias derivadas de la aplicacidon de la
Ley 6/2015, de 24 de marzo, Agraria de Extremadura, en relacidon con las actuaciones en
materia de regadios.

A.2 Localizacion y descripcion del proyecto.

La finca “Zarzalejos” se encuentra al norte de la provincia de Badajoz, en el término muni-
cipal de Guarefia (Badajoz), a 9,5 km al este de San Pedro de Mérida y 6,7 km al noroeste
de Valdetorres, encajada entre el rio Guadiana y su brazo de crecida, el Guadamez. La
referencia catastral de la zona de actuacion corresponde integramente al poligono 52 del
citado término municipal, comprendiendo las parcelas 1, 2, 3, 4, 6, 7, 9, 10, 11, 12, 13y
14.
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Plano 1. Localizacién zona de actuacién. (Fuente: Informe CHG)



DOE ..
Lunes 19 de febrero de 2024

La finca tiene una superficie total de 147,36 ha y actualmente se riega por goteo en su
totalidad, con una superficie regable bruta de 134,10 ha, dedicandose una parte a cul-
tivos anuales y una parte a cultivos lefiosos (almendros) de acuerdo con la siguiente
distribucion:

Cultivos anuales (horticolas): 95,74 ha.
Cultivos lefiosos (almendros): 38,86 ha.

La finca disfruta en la actualidad de concesiones administrativas que le permiten el apro-
vechamiento y uso privativo de aguas, inscritas en el Registro de Aguas gestionado por la
Confederacion Hidrografica del Guadiana (en adelante CHG):

DENOMINACION ANO SUPERFICIE REGABLE 9 CAUDAL CONCEDIDO 24 h
710 1950 17,500 ha 21,00 1/s
22008 1978 18,158 ha 10,89 I/s
75/86 1988 98,44 ha )

™ La concesion 75/86 no esta resulta administrativamente por la CHG. No obstante, la finca fue puesta en riego
en su totalidad en 1.988 gracias a la autorizacion de una concesion de agua en precario otorgada con fecha de
21 de junio de 1.988 conforme a la Ley de Aguas de ese momento.

) Las superficies aqui indicadas se refieren a superficie regable bruta dentro del contorno aprovechable de la finca
(excluyendo el D.P.H) resultando un total de 134,10 ha, que suponen una superficie regable neta de 126,38 ha.
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Plano 2. Asignacion actual de superficie de riego por concesion (Fuente EsIA)
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El objetivo del proyecto es la reordenacion de las concesiones de agua de las que los pro-
motores son beneficiarios, a fin de unificarlas y finalizar el trdmite administrativo de la
concesion 75/86, aumentando asi la superficie de riego en 90,7219 ha, totalizando 126,38
ha netas de riego por goteo, con la prevision de ser distribuidas como sigue:

Cultivos anuales (horticolas): 74,64 ha.
Cultivos lefiosos (almendros): 51,74 ha.

A continuacion, se describen las instalaciones existentes:
1. Captaciones.

Existen en la actualidad dos tomas que proporcionan los caudales y volimenes de agua
que disfruta la finca en virtud de las dos concesiones administrativas 710 y 22008.

El agua necesaria para el riego es captada desde 2 tomas superficiales sobre el rio
Guadamez desde las cuales se distribuye mediante una red de tuberias que abastece
los diferentes sectores de riego que finalizara en un sistema de riego por goteo.

Las caracteristicas de las tomas son las siguientes:

— Toma 1:
Coordenadas: X=749965,18 Y=4314413,09 HUSO 29 ETRS89.
Superficie que abastece: 55,12 ha.
Caudal de bombeo con una jornada de riego de 7,8 h= 82,8 I/s.
Caudal continuo 24 h en el mes de maxima demanda: 14,8 |/s.
Caudal ficticio en el mes de maxima demanda: 0,27 I/s/ha.
Volumen anual: 284.397 m3.

Bomba. Potencia de motor de 75 kW.

— Toma 2:
Coordenadas: X=748729,30 Y=4314302,67 HUSO 29 ETRS89.
Superficie que abastece: 78,98 ha.
Caudal de bombeo con una jornada de riego de 7,8 h= 166,4 |/s.
Caudal continuo 24 h en el mes de maxima demanda: 23,3 I/s.
Caudal ficticio en el mes de maxima demanda: 0,30 I/s/ha.

Volumen anual: 422.145 m3.
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Bomba. Potencia de motor de 110 kW.

Ambas tomas se suministran de energia de la red de distribucion eléctrica.
2. Red de distribucion de riego.

A partir de las dos tomas de riego se distribuiran los caudales a todas las parcelas de riego
mediante una red de tuberias de PVC de presién nominal 6 atmdsferas de entre 400 y 63
mm de diametro, para que, finalmente, mediante un sistema de tuberias portagoteros de
16 mm, puedan ser regados todos los sectores previstos, contando los correspondientes
al cultivo de almendros con doble tuberia y los cultivos horticolas sélo una.

Esta red de riego se encuentra ejecutada y en funcionamiento.

Dado que es un sistema de riego por goteo no existen redes de desagles.
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PIao 3. Red de distribucion de riego (Fuente: ESIA)
3. Casetas de riego.

Existe una caseta de riego para cada toma de agua:

La caseta de la toma 1 cuenta con:

— Motor de 75 kW con bomba Wortington BL 11.
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— Cabezal de filtrado de arena marca Lama compuesto por 5 filtros FAB 1200 de 4
" con colectores de limpieza de PE y cinco valvulas de contralavado.

— Sistema de abonado al lado contiguo al filtrado.
— La caseta de la toma 2 cuenta con:
— 2 motores de 55 kW con 2 bombas Caprari MEC-A1/125B

— Cabezal de filtrado marca Lama compuesto por 14 filtros FAB 1200 de 4" con co-
lectores de limpieza de PE y limpieza automatica.

— Sistema de abonado al lado contiguo al filtrado.
4. Caudal necesario.

El volumen de agua total necesario para regar las 126,38 ha netas de riego de la fin-
ca es de 706.542 m3/afio. Estimando unas dotaciones para el cultivo de almendro de
5.000 m3/ha y para el cultivo de horticolas de 6.000 m3/ha al afio.

B. Resumen del resultado del tramite de informacion publica y consultas a las Administracio-
nes publicas afectadas y a las personas interesadas.

B.1. Tramite de informacion publica.

Segun lo establecido en el articulo 66 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccidn
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, la Direccion General de Sosteni-
bilidad, como érgano ambiental, realizé la informacidn publica del ESIA mediante anuncio
que se publico en el DOE n.° 214, de 8 de noviembre de 2022, no habiéndose recibido
alegaciones durante este tramite.

B.2. Tramite de consultas a las Administraciones Publicas.

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 67 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccién ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, la Direccion General de
Sostenibilidad, con fecha 19 de octubre de 2022, consultd a las Administraciones Publicas
afectadas. Las consultas realizadas se relacionan en la tabla adjunta. Se han sefialado con
una “X” aquellas Administraciones Publicas que han emitido informe en respuesta a dichas
consultas.

RELACION DE CONSULTADOS RESPUESTAS

Servicio de Conservacién de la Naturaleza y Areas Protegidas. Direccidn
General de Sostenibilidad

Direccion General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural X
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RELACION DE CONSULTADOS RESPUESTAS

Confederacion Hidrografica del Guadiana X

Ayuntamiento de Guarefia -

Servicio de Ordenacion del Territorio. Direccion General de Urbanismo y

Ordenacién del Territorio X
Servicio de Regadios. Secretaria General de Poblacion y Desarrollo Rural -
Servicio de Caza, Pesca y Acuicultura. Direccién General de Politica Forestal X
Agentes del Medio Natural. Direccion General de Politica Forestal X

A continuacion, se resumen los aspectos ambientales mas significativos contenidos en los
informes recibidos.

1. El dia 3 de noviembre de 2022, la Direccion General de Bibliotecas, Archivos y Patri-
monio Cultural remite informe, el cual indica que no se ha recibido en esa DGBAPC por
parte del equipo redactor de la referida evaluacion de impacto ambiental ordinaria sobre
los posibles valores patrimoniales existentes en el area de afeccion del proyecto. El es-
tudio no contiene ninguna valoracidn ni analisis sobre el Patrimonio Cultural que pudiera
verse afectado por la implantacion. Dado lo expuesto, el documento de evaluacion de
impacto ambiental ordinaria no identifica posibles impactos potenciales del proyecto.

Dada la amplitud de la explotacion agropecuaria, mas 126 hectareas, y de cara a carac-
terizar posibles afecciones del proyecto sobre el patrimonio arqueoldgico no detectado
en superficie que pudiera verse afectado durante el transcurso de las obras, concluye el
informe proponiendo que la ejecucion del proyecto se condicione al estricto cumplimien-
to de las medidas preventivas indicadas en su informe y a la asuncion de las mismas por
parte de la entidad promotora, que se resumen a continuacion:

— Realizacion de una prospeccion arqueoldgica superficial con caracter intensivo por
equipo técnico especializado.

— Una vez realizada esta prospeccion arqueoldgica sera remitido informe técnico pre-
ceptivo a la Direccion General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural.

— Una vez recibido el informe sefialado en el apartado anterior, se cursara, si procede,
visita de evaluacidn con caracter previo y con posterioridad se emitira el preceptivo
documento de viabilidad con indicacion de los criterios técnicos y metodoldgicos que
deberan adoptarse por el promotor para el correcto desarrollo de la actividad pro-
puesta.
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— El promotor del proyecto debera asumir el desarrollo de cuantas acciones encamina-
das a la difusion, divulgacion y socializacion del conocimiento se consideren oportu-
nas a juicio de la Direccion General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural a
partir de las caracteristicas que presenten las actuaciones arqueoldgicas autorizadas.

2. Con fecha 17 de noviembre de 2022, el Servicio de Ordenacion del Territorio de la Direc-
cion General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio emite informe en el que se indica
que a efectos de ordenacion del territorio de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
no se detecta afeccion sobre ningln Plan Territorial ni Proyecto de Interés Regional con
aprobacién definitiva por la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion
del Territorio de Extremadura, y modificaciones posteriores (derogada por Ley 11/2018,
de 21 de diciembre). Asimismo, no se detecta afeccion sobre ningun instrumento de
ordenacion territorial general (Plan Territorial), de ordenacidén territorial de desarrollo
(Plan de Suelo Rustico, Plan Especial de Ordenacion del Territorio) ni de intervencion
directa (Proyecto de Interés Regional) de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de orde-
nacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadura, en vigor desde el 27 de junio
de 20109.

3. Con fecha 24 de noviembre de 2022, el Servicio de Caza, Pesca y Acuicultura de la
Direccidén General de Politica Forestal, emite informe de afeccidn piscicola para conce-
sion de aguas superficiales en el que concluye que el modelo existente de captacion no
ocasiona barrera en el rio y es compatible con el paso de peces y flujo de acarreos. Del
mismo modo, se expone que se cuidard mantener la granulometria, seccién transversal
y pendiente longitudinal propias del tramo afectado. Asimismo, indica en el informe que,
debido a la escasez de agua en verano, esta nueva demanda de agua para los meses
de estiaje (junio, julio, agosto y septiembre) tomada directamente del rio causaria una
merma del recurso hidrico en el cauce con el consiguiente perjuicio en el ecosistema
fluvial. Como alternativa, es adecuada la creacion de balsas.

De la misma manera, se expone que es responsabilidad del titular del aprovechamiento
gue se cuente con los medios necesarios para impedir la entrada y dispersion de peces
en la captacidén de agua y su distribucion, para ello indica una serie de medidas que se
incluyen en la presente declaraciéon de impacto ambiental.

Por Gltimo, se debera tener en cuenta la normativa de aguas, pesca y rios (captaciones
en medio fluvial) de referencia, la Ley 11/2010, de 16 de noviembre, de Pesca y Acui-
cultura de Extremadura (articulos 24, 25, 26, 30 y 33), el Real Decreto 630/2013, de
2 de agosto, por el que se regula el Catalogo espafiol de especies exoéticas invasoras
(art.10) y la Directiva Marco del Agua 2000/60/CE de 23 de octubre de 2000 (art.1).
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4. Con fecha 4 de enero de 2023, el Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Pro-
tegidas de la Direccion General de Sostenibilidad, emite informe de Afeccion a Red Na-
tura 2000 con la consideracion de informe de evaluacion de las repercusiones que pueda
producir un determinado proyecto, actuacion, plan o programa directa o indirectamente
sobre uno o varios espacios de la Red Natura 2000, y en concreto sobre los habitats o
especies que hayan motivado su designacion o declaracion, atendiendo a lo dispuesto
en el articulo 6 de la Directiva 92/43/CEE del Consejo, de 21 de mayo de 1992, relativa
a la conservacion de los habitats naturales y de la fauna y flora silvestres, y en base al
Decreto 110/2015, de 19 de mayo, por el que se regula la Red Ecoldgica Europea Natura
2000 en Extremadura e Informe de Afeccion a Biodiversidad, como valoracion ambiental
de proyectos, actividades, planes y programas en lo relativo a especies protegidas y
hébitats protegidos fuera de la Red de Areas Protegidas de Extremadura, conforme a lo
establecido en los Planes de Recuperacidn, Conservacion del Habitat y Conservacion de
determinadas especies de flora y fauna vigentes en la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, a lo establecido en la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural
y de la Biodiversidad, y atendiendo a los objetivos de la Directiva 92/43/CEE del Con-
sejo, de 21 de mayo de 1992, relativa a la conservacién de los habitats naturales y de
la fauna vy flora silvestres y en la Directiva 2009/147/CE del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 30 de noviembre de 2009, relativa a la conservacién de las aves silvestres
(CN 22/7728).

Tras describir las areas protegidas y los valores naturales protegidos dentro del area
de influencia del proyecto de referencia, y realizar un analisis y valoracion ambiental
de la actividad, concluye informando favorablemente la actividad solicitada, ya que no
es susceptible de afectar de forma apreciable a los lugares incluidos en la Red Natura
2000, siempre que se cumplan las medidas indicadas en su informe.

5. La Confederacion Hidrografica del Guadiana, a través de la Comisaria de Aguas, remite
informe con fecha 3 de junio de 2023, respecto a la afeccion al régimen y aprovecha-
miento de las aguas continentales o a los usos permitidos en terrenos de dominio publi-
co hidraulico (DPH) y en sus zonas de servidumbre y policia, asi como a la existencia o
inexistencia de recursos hidricos suficientes para satisfacer nuevas demandas hidricas,
en el que hacen las siguientes indicaciones en el ambito de sus competencias:

5.1. Cauces, zona de servidumbre, zona de policia: Parte de la superficie de la zona de
riego se ubicaria en zona de policia de los rios Guadiana y Guadamez, los cuales cons-
tituyen el DPH del Estado, definido en el articulo 2 del Real Decreto Legislativo 1/2001,
de 20 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Aguas (TRLA).

De acuerdo con los articulos 6 y 7 del Reglamento del DPH, aprobado por el Real Decre-
to 849/1986, de 11 de abril, los terrenos (margenes) que lindan con los cauces, estan
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sujetos en toda su extensién longitudinal a:

— Una zona de servidumbre de 5 metros de anchura para uso publico, con los si-
guientes fines: proteccion del ecosistema fluvial y del DPH; paso publico peatonal,
vigilancia, conservacion y salvamento; y varado y amarre de embarcaciones en
caso de necesidad.

— Una zona de policia de 100 metros de anchura en la que se condiciona el uso del
suelo y las actividades que se desarrollen.

5.2. Consumo de agua: Segun los datos obrantes en ese Organismo, el promotor solici-
td, con fecha 08/11/2021, modificacion de caracteristicas de dos concesiones de aguas
publicas superficiales otorgadas del rio Guadamez (Conc. 710, Conc. 22.008) y otra
gue se encuentra en tramite (Conc. 75/86), la cual se tramita con n.° de expediente
6088/2021. La modificacion solicitada consiste en el incremento de la superficie de rie-
go hasta 126,38 ha de cultivo de almendro y horticola en las parcelas 1, 2, 3, 4, 5, 6,
7,8,9,10,11, 12, 13, 14, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 9014 del poligono 52
del término municipal de Guarefia (Badajoz), a partir de dos tomas en el rio Guadamez.
El volumen en tramitacion es de 706.542 m3/afio.

Incorpora, respecto al consumo de agua, medidas para controlar los volimenes de
agua captados realmente.

5.3. Vertidos al DPH: La actuacion no conlleva vertidos al DPH del Estado, salvo los
correspondientes retornos de riego.

5.4. Existencia o inexistencia de recursos suficientes para satisfacer nuevas demandas
hidricas: La Oficina de Planificacion Hidroldgica (OPH) de ese organismo de cuenca, con
fecha 23/05/2023, informo lo siguiente:

“Con fecha 19/11/21, se solicitd a la Oficina de Planificacion informe de compatibili-
dad con el Plan Hidroldgico de cuenca de la peticion formulada por D. César Gomez
Arroyo en la que se solicita la modificacion de caracteristicas de dos concesiones
de aguas superficiales del rio Guadamez (Conc. 710, Conc. 22008) y otra que se
encuentra en tramite (Conc. 75/86). La solicitud se considerd compatible con el
Plan Hidroldgico entonces vigente, aunque, si bien se habia planteado, por parte de
la Comisaria de Aguas, como una modificacién de caracteristicas consistente en la
ampliacion de la superficie de riego otorgada, desde la OPH no se considero tal cir-
cunstancia, al existir un informe de compatibilidad previo favorable de la concesidn
en tramite (Conc. 75/86), que amparaba la superficie objeto de ampliacion.
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Por este motivo, y puesto que, de acuerdo con el articulo 12 y el apéndice 7 de las
disposiciones normativas del vigente Plan Hidroldgico, existe asignacion desde el
Sistema General para el uso solicitado, se prevé la ratificacion con el nuevo Plan del
informe de compatibilidad emitido.

En virtud de lo anterior, se informa que existen recursos suficientes en las asigna-
ciones del Plan para la actuacién que se plantea. No obstante, se estara a lo que
finalmente disponga la resolucion del procedimiento de concesion en tramite”.

El contenido de estos informes ha sido considerado en el analisis técnico del expe-
diente a la hora de formular la presente declaracion de impacto ambiental.

El tratamiento del promotor a los mismos se ha integrado en el apartado C. “Resu-
men del analisis técnico del expediente” de esta declaracion de impacto ambiental.

B.3. Tramite de consultas a las personas interesadas.

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 67 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, la Direccion General de
Sostenibilidad, ademas de a las Administraciones PUblicas afectadas, también consultd a
las personas, fisicas o juridicas, publicas o privadas, interesadas o vinculadas con el medio
ambiente. Las consultas realizadas se relacionan en la tabla adjunta.

RELACION DE CONSULTADOS RESPUESTAS

Ecologistas en Accion -

Ecologistas Extremadura -

Sociedad Espafiola de Ornitologia (SEQ/Birdlife) -

Asociacion para la Defensa de la Naturaleza y de los Recursos
de Extremadura (ADENEX)

Fundacion Naturaleza y Hombre -

AMUS -

Greenpeace -

No se reciben respuestas a las consultas del proyecto de referencia por parte de las per-
sonas, fisicas o juridicas, publicas o privadas, interesadas o vinculadas con el medio am-
biente referidas a los aspectos ambientales del proyecto.
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C. Resumen del analisis técnico del expediente.

Con fecha 6 de julio de 2023, la Direcciéon General de Sostenibilidad remite al promotor el
resultado de las alegaciones y respuestas recibidas como resultado del tramite de informa-
cion publica y consultas a las Administraciones Publicas afectadas y personas interesadas,
en cumplimiento del articulo 68 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, para su consideracion, en su caso, en la nue-
va version del proyecto y en el estudio de impacto ambiental.

Con fecha 8 de agosto de 2023, el promotor manifiesta su conformidad con las medidas
propuestas en los informes sectoriales recibidos en cumplimiento con el articulo 69 de la
Ley 16/2015 de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Auténoma de Ex-
tremadura. Habiendo completado su expediente con la entrega del documento técnico del
proyecto a fecha 9 de octubre de 2023.

Desde la Direccion General de Sostenibilidad, una vez completado formalmente el expe-
diente de impacto ambiental, se inicia el analisis técnico del mismo conforme al articulo 70
de la precitada Ley.

En el analisis se determina que el promotor ha tenido debidamente en cuenta los informes
de las Administraciones Publicas afectadas recibidos, manifestando su conformidad con las
indicaciones incluidas en los informes recibidos que figuran en el apartado B.

Revisado el EsIA y los informes emitidos por parte de las Administraciones Publicas afec-
tadas, con toda la informacidon hasta aqui recabada se elabora la presente declaracion de
impacto ambiental.

C.1. Analisis ambiental para la seleccidn de alternativas.

En el EsIA se incluye un andlisis de alternativas, atendiendo a los factores econdmico,
medioambiental, social y funcional, que se resume a continuacion:

Alternativa 0. que consistiria en la detencion de la explotacion y desmantelamiento de
infraestructuras, transformando los terrenos a secano. En este caso la propiedad ve
muy limitada la rentabilidad de su explotacion. Ademas, supondria un sobre coste la
reposicion y retirada de las infraestructuras.

Alternativa 1. Transformacion completa de las parcelas a olivar super intensivo. Se
descartd debido a que no existe una infraestructura adecuada para un riego eficiente,
supondria un sobre coste de la nueva maquinaria, conllevaria un impacto sobre el suelo
y la vegetacion al retirar los actuales plantones y seria mucho mas complicado el con-
trol de plagas y la administracion de fertilizantes.
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Alternativa 2. Cereales en regadio por aspersion. Consiste en retirar los plantones ac-
tuales y plantar cereales. Sin embargo, esta alternativa se descarta debido a que no
dispone de la infraestructura necesaria, conllevaria un sobre coste de la maquinaria
especifica, supondria un impacto sobre el suelo y la vegetacion al tener que retirar los
actuales plantones y la metodologia de riego usada seria mucho menos eficiente que la
actual de riego por goteo.

Alternativa 3. Mantenimiento de la situacion actual, la cual consiste en la implantacion
de diferentes variedades en régimen de regadio y cultivo anual. No supondria nuevos
impactos ambientales y permitiria un rendimiento econémico alto.

Justificacion de la alternativa seleccionada: La mejor alternativa a todos los niveles es la
alternativa 3. de Mantenimiento de la situacion actual (implantacion de diferentes varie-
dades en régimen de regadio y cultivo anual) esto permite un sistema de cultivo de forma
rapida, alta productividad cuyas técnicas de explotacién hacen que sea conservadora con
el medio ya que estan ya impuestas por lo que no generaria nuevos impactos ambientales.
Del mismo modo, se conseguiria implementar la economia local al general puestos de tra-
bajo tanto en el sector agrario como en la transformacion de materias primas. Por Gltimo,
las condiciones de emplazamiento y potencial de suelos avalan la utilidad agroclimatica de
esta finca.

C.2. Impactos mas significativos del proyecto.

A continuacion, se resume el impacto potencial de la realizacion del proyecto sobre los
principales factores ambientales de su ambito de afeccion:

C.2.1. Red Natura 2000, Areas Protegidas, fauna, flora, vegetacion y habitats.

La actividad solicitada se encuentra incluida dentro la Red de Areas Protegidas de
Extremadura, en el Espacios de la Red Natura 2000: ZEC “Rio Guadiana Alto-Zujar”
(ES4310026). Aunque la explotacidn se encuentra fuera del espacio, estd anexa a él y
las tomas de agua estan dentro de los limites del mismo.

El Instrumento de Gestidn de aplicacion es el Plan Director de Red Natura 2000 (anexo
II del Decreto 110/2015, de 19 de mayo, por el que se regula la Red Ecoldgica Europea
Natura 2000 en Extremadura). Segun la zonificacion establecida en su Plan de Gestion,
las actuaciones se proyectan en la Zona de Alto Interés (ZAI01) “Cursos de agua y mar-
genes fluviales”. Superficie incluida en esta categoria de zonificacion por el elemento
clave habitats naturales de ribera.
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Los valores naturales reconocidos en los Planes de Gestion de los espacios Natura 2000
y/o en la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad
son:

— Bosques galeria de Salix alba y Populus alba (Cddigo UE 92A0). Se incluyen en
este tipo de habitat los bosques de ribera que se desarrollan en cursos medios
y bajos con caudal continuo o nivel freatico elevado, aunque algunas formacio-
nes de este tipo de habitat aparecen en cursos altos y de pequefia entidad con
caudal continuo y temporal. Es considerado elemento clave para la catalogacion
del espacio. Las parcelas de riego estan anexas a este habitat y las tomas del rio
Guadiana se encuentra en él.

— Comunidad piscicola en el rio Guadiana, destacando el fraile (Salaria fluviatilis)
catalogado “En Peligro de Extincién” en el Catalogo Regional de Especies Ame-
nazadas de Extremadura (Decreto 37/2001, de 6 de marzo. DOE n.° 30, y su
modificacion Decreto 78/2018, de 5 de junio. DOE n.° 112), y el barbo comizo
(Luciobarbus comizo), la boga del Guadiana (Pseudochosdrostoma willkommii),
la colmilleja (Cobitis paludica) y el sabalo (Alosa alosa), todos ellos incluidos en
los anexos II y/o V de la Directiva Habitats (Directiva 92/43/CEE del Consejo, de
21 de mayo de 1992, relativa a la conservacion de los habitats naturales y de la
fauna y flora silvestres).

En el presente informe se ha tenido en cuenta lo establecido en el:

— El Plan de Conservacion del Habitat del Aguila Perdicera (Aquila fasciata) en Extre-
madura (Orden de 25 de mayo de 2015 del DOE n.° 107 y su modificacion Orden de
13 de abril de 2016 del DOE n.° 77).

— El Plan de Manejo de la Grulla Comun (Grus grus) en Extremadura (Orden de 22 de
enero de 2009. DOE n.0 22).

En su informe, el Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas indica
que la actividad proyectada no presupone una amenaza para los valores presentes en
el area. Al estar las captaciones de agua, las infraestructuras asociadas a ella y los cul-
tivos a regar ya implantados, las obras que se tienen que llevar a cabo son menores,
aun asi, se proponen medidas para evitar las posibles afecciones que se pudiesen llevar
a cabo. También se proponen medidas de manejo de la explotacion para que no tengan
efectos negativos sobre la vegetacion que se halla en el espacio de la Red Natura 2000
anexa a la misma. Se propondrd una revision de la toma de agua para evitar afeccion
a la fauna vertebrada que hay en el rio.
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Segun el informe emitido por el Servicio de Conservacién de la Naturaleza y Areas
Protegidas (CN22/7728), se considera que la actividad solicitada no es susceptible de
afectar de forma apreciable, a los lugares incluidos en la Red Natura 2000, siempre que
se cumplan las medidas indicadas en su informe.

C.2.2. Sistema hidroldgico y calidad de las aguas.

El area de estudio se sitla en la cuenca hidrografica del Guadiana, sobre la masa de
agua subterranea de Vegas Altas. Parte de la superficie de riego se ubicaria en zona de
policia de los rios Guadiana y Guadamez, los cuales constituyen el DPH del Estado. En
este sentido, segun se indica en el informe emitido por parte de la Confederacion Hidro-
grafica del Guadiana, cualquier actuacidn que se realice en el DPH requiere autorizacion
administrativa previa, que, en este caso, se tramitara conjuntamente con la oportuna
concesion de aguas publicas.

Durante la fase de ejecucidn, se habra producido un impacto sobre las masas de agua
superficiales como consecuencia de la posibilidad de contaminacidn fisica por turbidez,
debido al aumento en la concentracion de solidos en suspension en el agua causada por
el arrastre de elementos finos que quedan libres por las alteraciones del suelo, por los
movimientos de tierra provocadas por la preparacion del terreno y la apertura de zan-
jas para la instalacion del sistema de riego y por el trafico de la maquinaria. Debido al
tiempo transcurrido desde la ejecucion de las obras, estos efectos ya son inapreciables.

El agua necesaria para el riego en la fase de funcionamiento del proyecto proviene de
2 tomas superficiales sobre el rio Guadamez, con un consumo anual total de agua de
706.542 m3/afno. La Confederacion Hidrografica del Guadiana en su informe estima
que seria compatible con la Planificacion Hidroldgica, segun la Oficina de Planificacion
Hidroldgica de ese Organismo de cuenca.

En cualquier caso, se estara a lo que finalmente disponga la resolucion del procedimien-
to de concesidn en tramite.

Por Gltimo, cabe indicar que, al transformarse una nueva superficie en regadio, aumen-
ta la probabilidad de que elementos contaminantes lleguen a alguna masa de agua, ya
sean acuiferos o aguas superficiales. Entre ellos, se encuentran los insecticidas, pla-
guicidas y el aporte de nutrientes mediante fertilizaciones. Todos ellos cuando no los
asumen la vegetacion o la tierra son arrastrados por las aguas pluviales y de regadio a
la red de drenaje natural. Segun el informe emitido por la Confederacion Hidrografica
del Guadiana, la actuacion no conlleva vertidos al DPH del Estado, salvo los correspon-
dientes retornos de riego. Por otro lado, la zona de actuacidén no se encuentra en zona
vulnerable a la contaminacion por nitratos, por lo que parece poco probable una even-
tual contaminacién de las aguas subterraneas.
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No obstante, en este sentido y estando localizada la finca en zona de proteccion de
fitosanitarios, a la hora de realizar posibles labores culturales consistentes en la aplica-
cion de fertilizantes, fungicidas y/o plaguicidas, herbicidas, etc., deberan seguirse las
recomendaciones de los manuales y codigos de buenas practicas agrarias. Se debera
prestar especial atencion en no realizar estas operaciones con prevision de fuertes
lluvias, para evitar su lavado mediante los efectos de la escorrentia superficial o lixivia-
cion. Asimismo, cualquier producto que se aplique al cultivo debera estar debidamente
identificado y autorizado su uso. Por tanto, aplicando las correspondientes medidas
preventivas, las afecciones no deberian resultar significativas.

C.2.3. Geologia y suelo.

La zona en estudio se situa al norte de la provincia de Badajoz, en el término municipal
de Guarefa (Badajoz), encajada entre el rio Guadiana y su brazo de crecida, el Guada-
mez, rodeada de un paisaje de cultivos de regadio, principalmente herbaceos y algunos
lefiosos alternada con vegetacion de ribera. La pendiente del terreno es en general llana
(< 5%).

Dado que los cultivos y el sistema de riego ya estan implantados en las parcelas, los
principales impactos ambientales generados sobre el suelo en la fase de ejecucion del
proyecto se produjeron como consecuencia de los movimientos de tierra necesarios
para la preparacion del terreno y para llevar a cabo la ejecucion de las zanjas para ins-
talar la red de riego proyectada y sus elementos auxiliares.

La zona de actuacion se encuentra mayoritariamente en terrenos con pendientes por
debajo del 5%, de forma que no es previsible que los movimientos de tierra hayan
generado un incremento significativo del riesgo de aparicion de fendmenos erosivos, y
como consecuencia pérdidas de suelo fértil. Asimismo, mediante la correcta aplicacion
de medidas preventivas y/o correctoras incluidas en el ESIA, en los informes emitidos
por las administraciones publicas consultadas y en la presente declaracion de impacto
ambiental para mitigar estos impactos, se reducird su magnitud de manera aceptable
para el medio edafico.

Durante la fase de explotacion se producen una serie de impactos ambientales gene-
rados principalmente como consecuencia de la utilizacion de productos agroquimicos
que pudieran derivarse de fendmenos de contaminacion difusa generada por posibles
retornos de riego, asi como la aplicacion directa de este tipo de sustancias al cultivo, ya
sean productos fertilizantes o productos fitosanitarios.

En cuanto a la aplicacion de sustancias agroquimicas, deberan seguirse las recomen-
daciones de los manuales y codigos de buenas practicas agrarias y los reglamentos y
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demas normativa vigente en materia de produccion ecoldgica, para mitigar los posibles
impactos derivados de la utilizacién de estas sustancias.

Se recomienda la valoracion, por parte del promotor, para el empleo de técnicas y
practicas culturales sostenibles, respetuosas con el medio ambiente, sobre todo en lo
concerniente al control de malas hierbas, plagas y enfermedades, asi como evitar la
erosion y pérdida de suelo, evitando la siega quimica con herbicida, para ello se apli-
carian técnicas de minimo laboreo mediante el mantenimiento de la cubierta vegetal
entre calles, para ser controlada mediante métodos mecanicos (desbroce), y asi reducir
el riesgo de erosidn y pérdida de suelo, ventaja que permite que las especies herbaceas
anuales que crecen entre los almendros supongan un recurso para algunas especies
fitéfagas.

Por otro lado, el buen mantenimiento y uso de la maquinaria controlara el riesgo de
posibles vertidos de sustancias contaminantes.

Por tanto, teniendo en cuenta que los cultivos ya estan implantados y aplicando las me-
didas incluidas tanto en el ESIA como en la presente declaracion de impacto ambiental,
el impacto sobre el suelo puede considerarse compatible.

C.2.4. Paisaje.

Dado que los cultivos estan implantados, la transformacién del paisaje es inapreciable.
Mediante el fomento de vegetacion natural en las lindes y el mantenimiento de una
cubierta vegetal entre las calles de plantacion, se considera que la afeccion paisajisti-
ca sera compatible, teniendo en cuenta que nos encontrarnos en una comarca donde
abundan los mosaicos de cultivos permanentes y anuales mezclados con parajes de
vegetacion natural asociada a los cursos de agua.

La actuacion, en cualquier caso, no implicard la corta o eliminacion de arbolado autdc-
tono o el soterramiento de vegetacion riberefia palustre.

C.2.5. Calidad del aire, ruido y contaminacion luminica.

La calidad del aire se habra visto afectada durante la fase de construccion por la emi-
sion de particulas derivadas de los trabajos de preparacion del terreno (movimientos
de tierras, construccidén de zanjas, transporte y carga de materiales, etc.), por gases
derivados de la combustion y compuestos organicos volatiles derivados del uso de vehi-
culos de obra y maquinaria, asi como aumento de los niveles sonoros. Dado que estan
concluidas las obras esta afeccion ha desaparecido.
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Durante la fase de funcionamiento, los elementos que pueden originar ruidos y emisio-
nes de particulas seran los procedentes de la maquinaria que realice las labores cultu-
rales de los cultivos y el funcionamiento de los equipos de bombeo, teniendo estos una
baja incidencia sobre el entorno mediante el cumplimiento de toda la normativa relativa
al ruido.

C.2.6. Patrimonio arqueoldgico y dominio publico.

En cuanto al patrimonio cultural, segun los datos recogidos en la Carta Arqueoldgica de
Extremadura no hay yacimientos arqueoldgicos en la zona de actuacion, como la finca
ya fue plantada de horticolas y almendros y también puesta en riego hace afios, no pue-
den valorarse aspectos de posibles afecciones al patrimonio arqueoldgico u etnografico.
No obstante, de cara a caracterizar posibles afecciones del proyecto sobre el patrimonio
arqueoldgico no detectado, se establecen una serie de medidas incluidas en el informe
de la Direccidon General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural.

En relacion al dominio publico hidraulico (DPH), como ya se ha indicado anteriormen-
te, parte de la superficie de la zona de riego se ubicaria en zona de policia de los rios
Guadiana y Guadamez, los cuales constituyen el DPH del Estado. En este sentido, se
establecen obligaciones de solicitud de autorizaciones previas para aquellas obras que
se realicen en el DPH y sus zonas de servidumbre o policia.

C.2.7. Consumo de recursos y cambio climatico.

El principal recurso natural consumido como consecuencia de la transformacion a rega-
dio pretendida es el agua, que proviene de 2 tomas superficiales sobre el rio Guadamez,
con un consumo anual total de agua de 706.542 m3/afio.

Como ya se ha indicado en el anterior apartado C.2.2 Sistema hidroldgico y calidad de
las aguas, la Oficina de Planificacion Hidroldgica de la Confederacion Hidrografica del
Guadiana considera que la solicitud es compatible con el Plan Hidroldgico de cuenca. En
cualquier caso, se estara a lo que finalmente disponga la resolucion del procedimiento
de concesién en tramite.

Por ultimo, cabe indicar que durante la fase de funcionamiento y debido a la presencia
de los cultivos agricolas permanentes, se generara un impacto positivo y permanen-
te frente al cambio climatico, al aumentar la vegetacion fijadora de gases de efec-
to invernadero.

C.2.8. Medio socioecondomico.

La incidencia sobre este factor es positiva, tanto en la fase de ejecucién como de explo-
tacion del proyecto, al generarse oportunidades de creacion de empleo. Asimismo, los
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trabajos de transformacion y la posterior produccion que se obtendra contribuiran a ge-
nerar rentas tanto directas como indirectas, produciéndose ademas una diversificacion
de los ingresos. Por otro lado, el proyecto contribuye a fijar poblacion rural, afrontando
el reto demogréfico.

Todos estos impactos positivos son limitados, debido fundamentalmente al caracter
local del proyecto.

C.2.9. Sinergias y efectos acumulativos.

Los principales efectos acumulativos y sinérgicos derivados de la ejecucién del proyecto
residen en la ampliacion de la superficie dedicada al cultivo de especies permanentes,
especialmente en régimen intensivo.

Aunque este efecto sinérgico es claro y negativo, se considera que la ubicacion vy las
caracteristicas de las plantaciones de lefiosos, con especies tradicionales de la zona, asi
como las medidas incluidas en el ESIA y en la presente declaracion de impacto ambien-
tal, hacen compatible dicho impacto ambiental.

Por otro lado, en cuanto al efecto acumulativo que pudiera suponer la extraccion de re-
cursos hidricos, el 6rgano de cuenca competente (Confederacion Hidrografica del Gua-
diana) ha establecido que la solicitud de concesion de aguas cumple con la planificacion
hidroldgica, estando en cualquier caso a lo dispuesto en la resolucion del procedimiento
de concesidn en tramite

C.2.10. Vulnerabilidad del proyecto ante riesgos derivados de accidentes graves
o0 catastrofes.

El promotor incluye, de conformidad con lo estipulado en la Ley 9/2018, de 5 de diciem-
bre, por la que se modifica la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental,
un analisis de la vulnerabilidad del proyecto frente a catastrofes naturales y accidentes
graves del proyecto, en el que concluye que Unicamente se consideran significativos
para el proyecto los riesgos de movimientos de ladera e incendios forestales. Por lo que
se deben tomar medidas para evitar estos riesgos en la zona de estudio durante la fase
de explotacion.

C.3. Conclusion del analisis técnico.

En consecuencia, una vez finalizado el analisis técnico del expediente de evaluacion de im-
pacto ambiental, se considera que el proyecto es viable desde el punto de vista ambiental
siempre que se cumplan las condiciones y medidas preventivas, correctoras y compensa-
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torias recogidas en la presente declaracion de impacto ambiental, en los informes emitidos
por las administraciones publicas consultadas y en la documentacion ambiental presentada
por el promotor, siempre que no entren en contradiccion con las anteriores.

D. Condiciones y medidas para prevenir, corregir y compensar los efectos adversos sobre el
medio ambiente.

El promotor deberd cumplir todas las medidas establecidas en los informes emitidos por las
administraciones publicas consultadas, las medidas concretadas en el estudio de impacto
ambiental, asi como cumplir las medidas que se expresan a continuacion, establecidas
como respuesta al analisis técnico realizado. En los casos en que pudieran existir discre-
pancias entre unas y otras, prevaleceran las contenidas en la presente declaracion de
impacto ambiental.

D.1. Condiciones de caracter general.

1. Se informara a todo el personal implicado en la ejecucion y explotacion de este proyecto
del contenido de la presente declaracién de impacto ambiental, de manera que se ponga
en su conocimiento las medidas que deben adoptarse a la hora de realizar los trabajos.
Asimismo, se dispondra de una copia de la presente declaracion de impacto ambiental
en el lugar donde se desarrollen los trabajos.

2. Todos los residuos generados en la explotacion del proyecto (mangueras, tuberias, en-
vases, etc.) deberan ser gestionados segun la normativa vigente, Ley 7/2022, de 8 de
abril, de residuos y suelos contaminados para una economia circular. Se tendra espe-
cial cuidado con los envases vacios de productos fitosanitarios, considerados residuos
peligrosos.

3. Con objeto de minimizar la afeccion al suelo, aguas superficiales y/o subterraneas no se
permitird el vertido directo o indirecto de aguas y productos susceptibles de provocar
contaminacién al medio.

D.2. Medidas preventivas, correctoras y compensatorias.

1. Se comprobara que esta instalado y en el caso de que no lo esté, se instalara un filtro
con una luz de poro de 15 milimetros de diametro maximo en la arqueta o boca del tubo
que capta el agua. El objetivo es impedir que la fauna acudtica sea succionada dentro
del tubo / arqueta. Esta medida es fundamental y debe comprobarse que se lleva a cabo
su cumplimiento.

2. Los trabajos respetaran en todo momento la vegetacion de la ribera del rio, no pudién-
dose ver afectada. No se realizaran actuaciones mecanizadas sobre las masas de agua
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y las orlas de vegetacion riparia, evitando arrastres y el transito de maquinaria pesada
sobre las mismas.

3. Con el mismo fin, se evitara el uso de fitosanitarios en una banda de 10 metros junto a
esa vegetacion de ribera, siendo lo deseable que no se use en toda la explotacion y se
sigan técnicas de agricultura ecoldgica.

4. Las edificaciones asociadas al proyecto de ejecucion deberan integrarse paisajistica-
mente mediante el empleo de materiales acordes al entorno, con una tipologia de cons-
truccion rural tradicional y evitando el uso de materiales reflectantes, colores vivos o
brillantes en cubierta o paramentos exteriores.

E. Conclusién de la evaluacion de las repercusiones sobre la Red Natura 2000.

Visto el informe del Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas de la
Direccion General de Sostenibilidad (CN22/7728) vy, analizadas las caracteristicas y ubi-
cacion del proyecto, se considera que no es susceptible de afectar de forma apreciable a
los lugares de la Red Natura 2000, siempre que se cumplan las condiciones incluidas en el
citado informe.

F. Conclusion de la evaluacion de repercusiones sobre el estado de las masas de aguas afectadas.

Visto el informe de la Confederacion Hidrografica del Guadiana, en el que se establecen li-
mitaciones y que determinadas actuaciones requieren autorizacion del organismo de cuen-
ca, se establece que el proyecto es compatible con el Plan Hidroldgico de cuenca.

De esta forma se considera que el proyecto no es susceptible de afectar de forma apreciable
a las masas de agua afectadas, siempre que se actle conforme a las directrices contenidas
en la Directiva Marco del Agua (Directiva 2000/60/CE del Parlamento Europeo y del Conse-
jo, de 23 de octubre de 2000, por la que se establece un marco comunitario de actuacion
en el ambito de la politica de aguas) y en concreto sobre los objetivos ambientales esta-
blecidos en ésta y en la correspondiente planificacion hidroldgica del Organismo de cuenca.

G. Programa de vigilancia y seguimiento ambiental.

1. El programa de vigilancia ambiental establecerd un sistema que garantice el cumpli-
miento de las indicaciones y de las medidas preventivas, correctoras y compensatorias
contenidas en el EsIA, en los informes emitidos por las administraciones publicas con-
sultadas y de la presente declaracién de impacto ambiental. Este programa atendera a
la vigilancia y al seguimiento durante la fase de explotacion del proyecto.
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2. Conforme a lo establecido en la disposicion adicional séptima de la Ley 16/2015, debera
procederse por parte del promotor, a la designacion de un coordinador ambiental que
ejercera las funciones de control y vigilancia ambiental con el objetivo de que las me-
didas preventivas, correctoras y complementarias previstas se lleven a cabo de forma
adecuada. Dicho coordinador por tanto debera elaborar y desarrollar un Plan de Vigi-
lancia Ambiental con el fin de garantizar entre otras cuestiones el cumplimiento de las
condiciones incluidas en la presente declaracion de impacto ambiental, en los informes
emitidos por las administraciones publicas consultadas y en el ESIA. También tendrd
como finalidad observar la evolucion de las variables ambientales en el ambito de ac-
tuacion del proyecto.

3. Se incluird en el plan de vigilancia y seguimiento ambiental el control de la viabilidad de
la repoblacidn perimetral con especies vegetales de ribera y en los 2 puntos de menor
densidad de vegetacion al norte de la implantacion, propuesta como medida compen-
satoria en el EsIA, asi como el control de las labores de integracién y mantenimiento.
Se incluird un calendario de ejecucidn de las labores preparatorias, de implantacion y
de mantenimiento de las revegetaciones. Debera elaborarse esta planificacion para un
periodo de al menos cinco afios, por tratarse de actuaciones cuya eficacia serd compro-
bada a medio-largo plazo.

4. Siempre que se detecte cualquier afeccidon al medio no prevista, de caracter negativo, y
que precise una actuacion para ser evitada o corregida, se emitira un informe especial
con caracter urgente aportando toda la informacidén necesaria para actuar en conse-
cuencia.

5. Si se manifestase algln impacto ambiental no previsto, como degradacion fisica y/o
quimica del suelo, pérdida de vegetacion natural, contaminacion de las aguas, presencia
de alguna especie incluida en el Catdlogo de Especies Amenazadas de Extremadura que
pudiera verse afectada, etc., el promotor quedara obligado a adoptar medidas adiciona-
les de proteccion ambiental. Si dichos impactos perdurasen, a pesar de la adopcion de
medidas especificas para paliarlos o aminorarlos, se estaria a lo dispuesto por el perso-
nal de la Direccién General de Sostenibilidad, previa comunicacion de tal circunstancia.

H. Comision de seguimiento.

Considerando las condiciones y medidas para prevenir, corregir y compensar los efectos
adversos sobre el medio ambiente establecidas en la presente declaracion de impacto
ambiental, no se estima necesario crear una comision de seguimiento ambiental para el
proyecto de referencia.
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I. Otras disposiciones.

1. La presente declaracion de impacto ambiental se emite solo a efectos ambientales y en
virtud de la legislacion especifica vigente, sin perjuicio del cumplimiento de los demas
requisitos o autorizaciones legales o reglamentariamente exigidas que, en todo caso,
habran de cumplir.

2. Las condiciones de la declaracién de impacto ambiental podran modificarse de oficio o
ante la solicitud de la promotora conforme al procedimiento establecido en el articulo 85
de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, cuando concurra alguna de las siguientes circunstancias:

2.1. La entrada en vigor de nueva normativa que incida sustancialmente en el cumpli-
miento de las condiciones de la declaraciéon de impacto ambiental.

2.2. Cuando la declaracion de impacto ambiental establezca condiciones cuyo cumpli-
miento se haga imposible o innecesario porque la utilizacion de las nuevas y mejores
tecnologias disponibles en el momento de formular la solicitud de modificacién permita
una mejor o mas adecuada proteccion del medio ambiente, respecto del proyecto o
actuacion inicialmente sometido a evaluacién de impacto ambiental.

2.3. Cuando durante el seguimiento del cumplimiento de la declaracion de impacto
ambiental se detecte que las medidas preventivas, correctoras o compensatorias son
insuficientes, innecesarias o ineficaces.

3. El promotor podra incluir modificaciones del proyecto, como cambios en las condiciones
de la concesion, aumento de la superficie de regadio, etc., conforme a lo establecido en
el articulo 86 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura. Dichas modificaciones no podran llevarse a cabo hasta
que el 6rgano ambiental no se pronuncie sobre el caracter de la modificacion, al objeto
de determinar si procede o no someter nuevamente el proyecto al trdmite ambiental
oportuno.

4. La presente declaracion de impacto ambiental no podra ser objeto de recurso, sin per-
juicio de los que, en su caso, procedan en via administrativa y judicial frente al acto por
el que se autoriza el proyecto.

5. La declaracion de impacto ambiental del proyecto o actividad perdera su vigencia y ce-
sara en la produccion de sus efectos que le son propios si, una vez publicada en el Diario
Oficial de Extremadura, no se hubiera comenzado la ejecucion del proyecto o actividad
en el plazo de cuatro afios.
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6. La presente declaracion de impacto ambiental se remitira al Diario Oficial de Extrema-
dura para su publicacion, asi como a la sede electronica del 6rgano ambiental.

En consecuencia, vistos el estudio de impacto ambiental y los informes incluidos en el expe-
diente; la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Autéonoma de
Extremadura y demas legislacion aplicable, la Direccién General de Sostenibilidad, a la vista
de la propuesta del Servicio de Prevencion, Calidad Ambiental y Cambio Climatico, formula
declaracion de impacto ambiental favorable para el proyecto de “Modificacion de dos conce-
siones de aguas superficiales otorgadas del rio Guadamez y otra que se encuentra en tramite
para el riego por goteo, consistente en el aumento de la superficie de riego en 90,7219 ha,
totalizando 126,38 ha de cultivo de almendro y horticolas”, en el término municipal de Gua-
refia (Badajoz), al concluirse que no es previsible que la realizacion del proyecto produzca
efectos significativos en el medio ambiente siempre que se cumplan las condiciones y medidas
preventivas, correctoras y compensatorias recogidas en la presente declaracion de impacto
ambiental, en los informes emitidos por las administraciones publicas consultadas y en la do-
cumentacion ambiental presentada por el promotor siempre que no entren en contradiccion
con las anteriores.

Mérida, 9 de febrero de 2024.

El Director General de Sostenibilidad,

GERMAN PUEBLA OVANDO




NUMERO 34
{ DOE
Lunes 19 de febrero de 2024

ANUNCIOS

PRESIDENCIA DE LA JUNTA

RESOLUCION de 9 de febrero de 2024, de la Secretaria General de la
Consejeria de Presidencia, Interior y Didlogo Social, por la que se acuerda
la apertura del tramite de audiencia e informacion publica en relaciéon con
el proyecto de Decreto por el que se modifica el Decreto 8/2017, de 7 de
febrero, por el que se crea y regula la Mesa del Dialogo Civil del Tercer Sector
de Extremadura. (2024060564)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 66.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, una vez ela-
borado el proyecto de Decreto por el que se modifica el Decreto 8/2017, de 7 de febrero,
por el que se crea y regula la Mesa del Dialogo Civil del Tercer Sector de Extremadura, esta
Secretaria General,

RESUELVE:

Unico. Acordar la apertura del trdmite de audiencia y de informacion pUblica por un perio-
do de quince dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de la presente
resolucion en el Diario Oficial de Extremadura, con el objeto de que cualquier persona fisica
0 juridica pueda examinar el mencionado proyecto de decreto y formular las alegaciones o
sugerencias que estime oportunas.

Las alegaciones se podran presentar por cualquiera de los medios que a tal efecto determina
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.

El horario y lugar de exposicidon del proyecto de decreto al que se refiere la presente resolu-
cion sera durante los dias sefialados, de 10:00 horas a 14:00 horas en las dependencias de
la Secretaria General de la Consejeria de Presidencia, Interior y Didlogo Social de la Junta de
Extremadura, sita en Paseo de Roma, s/n., Mdédulo E, 2.2 planta de Mérida, asi como en la
siguiente direccion de internet:

http://gobiernoabierto.juntaex.es/transparencia/web/Presidencia

Mérida, 9 de febrero de 2024. El Secretario General de la Consejeria de Presidencia, Interior
y Didlogo Social, DAVID GONZALEZ GIL.
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