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2. OPOSICIONES Y CONCURSOS

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 29 de febrero de 2024, de la Direccion Gerencia, por la
que se hace publica la relacion definitiva de puntuacion de méritos en el
proceso selectivo de estabilizacion por el sistema excepcional de concurso
convocado por Resolucion de 20 de diciembre de 2022, para el acceso a la
condicién de personal estatutario fijo en plazas de Diplomados Universitarios,
en la categoria de Técnico/a de Gestion de Sistemas y Tecnologias de la
Informacion, en las instituciones sanitarias del Servicio Extremefio de Salud.
(2024060854)

De conformidad con lo previsto en las bases de la precitada Resolucion de 20 de diciembre de
2022 (DOE num. 247, de 28 de diciembre), de la Direccién Gerencia, por la que se convoca
proceso selectivo de estabilizacion para el acceso la condicidén de personal estatutario fijo, en
plazas de Diplomados Universitarios, en la categoria de Técnico/a de Gestion de Sistemas y
Tecnologias de la Informacidn, esta Direccion Gerencia,

RESUELVE:

Primero. Hacer publica la relacion definitiva de puntuacion de méritos en la categoria citada
en el encabezamiento de esta resolucion, ordenada por la puntuacidn obtenida, segln rela-
cion adjunta.

La relacion definitiva de aprobados podra asimismo consultarse en internet a través del portal
de Seleccidon de Personal del Servicio Extremefio de Salud
(https://saludextremadura.ses.es/seleccionpersonal/).

Segundo. De acuerdo con lo previsto en la base novena, los aspirantes que en funcion de
la puntuacion obtenida se encuentren dentro del nimero total de plazas ofertadas, debe-
ran presentar de forma telematica a través del portal de Seleccion de Personal del Servicio
Extremefio de Salud (https://saludextremadura.ses.es/seleccionpersonal/), los documentos
acreditativos del cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria que se citan, en
el plazo de diez dias habiles, a contar desde el siguiente al de la publicacién de la presente
resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.
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Igualmente, conforme a la base 9.2 de la convocatoria, que permite establecer un niumero
adicional de aspirantes obligados a presentar esa documentacidn, deberan presentarla los
aspirantes que figuran en la relacion definitiva de puntuacion de méritos desde el nimero de
orden 14, Carlos Jesus Alfageme Santano (DNI***7930**), hasta el nUmero de orden 16,
Ramdn Maria Arias Vazquez (DNI***7994%x*),

No deberd en ningln caso presentarse la documentacion acreditativa en papel, siendo exclu-
sivamente validas las gestionadas telematicamente.

a) Copia auténtica del Documento Nacional de Identidad o pasaporte en vigor del aspiran-
te, salvo que en la solicitud de participacion se haya otorgado al Servicio Extremefio
de Salud la autorizaciéon para que compruebe de oficio los datos de identidad personal
mediante el Sistema de Verificacién de Datos de Identidad.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y tengan derecho a participar en
este proceso selectivo segln lo establecido en la base 2.1.a), deberan presentar copia
autentica del documento que acredite su nacionalidad y, en su caso, los documentos
que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo
del nacional de otro Estado miembro de la Unidn Europea con el que tenga dicho vincu-
lo. Asimismo, deberan presentar declaracion jurada o promesa de éste, de que no estd
separado de derecho de su conyuge y, en su caso del hecho de que el aspirante vive a
sus expensas o estd a su cargo.

b) Copia auténtica del titulo académico o del certificado exigido para la participacién en
este proceso selectivo. En el caso de titulaciones extranjeras, debera aportar el docu-
mento que acredite que dicho titulo tiene reconocimiento y validez en todo el territorio
espafiol.

Aquellos aspirantes que aleguen titulaciones equivalentes a las exigidas habran de citar
la disposicion legal en que se reconozca la misma o, en su caso, aportar certificacion
expedida en tal sentido por el 6rgano competente del Estado en materia de Educacion
o cualquier otro érgano de la Administracion Autondmica competente para ello.

c¢) Declaracién jurada de no haber sido separado del servicio mediante expediente discipli-
nario de cualquier servicio de salud o Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado con
caracter firme para el ejercicio de funciones publicas, y de no estar sometido a sancién
disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcion publica para
los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola.

d) Declaracion jurada o promesa de no poseer la condicion de personal estatutario fijo de
la misma categoria y/o especialidad a la que accede.
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e) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto fisico o
psiquico que imposibilite el normal desempefo de las tareas o funciones objeto de la
convocatoria.

Ante la imposibilidad debidamente justificada de presentar alguno de los documentos sefiala-
dos anteriormente, se podra acreditar, que se retnen los requisitos exigidos en la convocato-
ria, mediante cualquier medio de prueba admitido en derecho.

Tercero. Quienes, estando obligados a hacerlo segun lo establecido anteriormente, no pre-
senten la documentacion acreditativa, perderan, salvo caso de fuerza mayor, el derecho a ser
nombrados personal estatutario fijo, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en su solicitud.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, los interesados podran
interponer recurso contencioso-administrativo ante el drgano jurisdiccional competente de
conformidad con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su
publicacion en el Diario Oficial de Extremadura. Con caracter potestativo podra interponerse
recurso de reposicion previo ante este mismo drgano en el plazo de un mes desde el dia si-
guiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura. Todo ello, sin perjuicio de que
el interesado puede ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Mérida, 29 de febrero de 2024.

El Director Gerente,

JESUS VILES PIRIS
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

RESOLUCION de 29 de febrero de 2024, del Rector, por la que se corrigen
errores de la Resolucion de 20 de diciembre de 2023 (DOE de 29 de diciembre)
por la que se convoca concurso publico para cubrir varias plazas de personal
docente e investigador contratado en régimen laboral. (2024060859)

Advertido error en la Resolucion de 20 de diciembre de 2023, del Rector de la Universidad de
Extremadura, por la que se convoca concurso publico para cubrir varias plazas de personal
docente e investigador contratado en régimen laboral, publicada en el Diario Oficial de Extre-
madura, nimero 248, de fecha 29 de diciembre de 2023, se procede a efectuar las oportunas
rectificaciones:

En la pagina 66553, Plaza DL4024, del Area de Didactica de las Matematicas, en la Comision
Titular y Comision Suplente

Debe decir:
“COMISION TITULAR
Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal Titular: D.2 Janeth Amparo Cardenas Lizarazo (Profesor Contratado Doctor). Universi-
dad de Extremadura.

Vocal Titular: D.2 Lina Viviana Melo Nifio (Profesor Titular de Universidad). Universidad de
Extremadura.

Vocal Titular: D. Fernando Calle Alonso (Profesor Contratado Doctor). Universidad de
Extremadura.

Vocal Titular: D. Jin Su Jeong (Profesor Contratado Doctor). Universidad de Extremadura.
COMISION SUPLENTE
Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal Suplente: D.2 Ana Caballero Carrasco (Profesor Contratado Doctor). Universidad de
Extremadura.

Vocal Suplente: D. Adrian Gordillo Merino (Profesor Contratado Doctor). Universidad de
Extremadura.
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Vocal Suplente: D. Andrés Alvarez Murillo (Profesor Contratado Doctor). Universidad de
Extremadura.

Vocal Suplente: D. Juan Antonio Antequera Barroso (Profesor Contratado Doctor). Universi-
dad de Extremadura”.

Esta resolucion no abre nuevo plazo de presentacion de solicitudes.
Badajoz, 29 de febrero de 2024.

El Rector

PDF, Resolucion del Rector de 01-06-2023
(DOE 08-06-2023),

El Vicerrector de Profesorado,

JACINTO RAMON MARTIN JIMENEZ
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR Y DIALOGO SOCIAL

RESOLUCION de 22 de febrero de 2024, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos
de Formacidn Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria
de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional y Fundacion Atenea Grupo
GID, para el ciclo formativo de Grado Superior en Promocion de Igualdad de
Género del IES Barbara de Braganza de Badajoz. (2024060789)

Habiéndose firmado el dia 20 de febrero de 2024, el Convenio para el desarrollo de progra-
mas formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion, Ciencia y Formacion Profesional y Fundacidén Atenea Grupo GID, para el ciclo for-
mativo de Grado Superior en Promocion de Igualdad de Género del IES Barbara de Braganza
de Badajoz, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de
noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 22 de febrero de 2024.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL



NUMERO 47
DOE 13962
Jueves 7 de marzo de 2024
&=

CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y FORMACION PROFESIONAL Y
FUNDACION ATENEA GRUPO GID PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO

SUPERIOR EN PROMOCION DE IGUALDAD DE GENERO DEL

IES BARBARA DE BRAGANZA DE BADAJOZ
Mérida, 20 de febrero de 2024.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Forma-
cion Profesional de la Junta de Extremadura, don Francisco Eugenio Pozo Pitel, cargo para el
que fue nombrado por Decreto 2/2024, de 9 de enero (DOE nim. 7, de 10 de enero de 2024),
en virtud de la delegacion efectuada mediante Resolucion de 9 de agosto de 2023, de la Con-
sejera (DOE num. 156, de 14 de agosto), en representacion de la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Formacion Profesional.

Y de otra, la empresa Fundacion Atenea Grupo GID, con CIF ***3828** y domicilio en ¢/ Dion
Casio 4, codigo postal 06800 Mérida, Badajoz, con teléfono de contacto ******x*x* correg
electronico ***x**x**x v Dofia Maria Teresa LOpez Ruiz, como representante del mismo.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente Convenio es la colaboracién entre las entidades a las que re-
presentan para el desarrollo de un proyecto de Formacidn Profesional Dual en el sistema
educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracion con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacidn Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacion Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacidn de los centros educativos y las empresas colaboradoras.
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4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
profesional podran suscribir convenios de colaboracion con empresas del sector correspon-
diente, de acuerdo con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 3.b) del articulo 97 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el
que se desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacion Profesional, establece que las
administraciones educativas promoveran, en el marco de sus respectivas competencias y
con el fin de propiciar la adquisicion de las correspondientes competencias, la autonomia
pedagogica, organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion profesional,
facilitando en todo caso el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacion, la movilidad en centros y empresas, la investigacion aplicada y la innovacion
en su ambito docente, asi como las actuaciones que favorezcan la mejora continua de los
procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente Convenio de colaboracion para el desarrollo de un proyecto de Forma-
cion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente Convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nomina-
les de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo
III. ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo
del mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacién.

3. Formalizar el presente Convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 1 estudiantes, del ciclo formativo de Grado Supe-
rior en Promocion de igualdad de género (SSC3-5), desarrollaran las actividades formativas
programadas en el Anexo IIIa y Anexo IIIb, que podran ser modificadas y adaptadas en fun-
cion de las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo
de la empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desa-
rrolle su actividad productiva, sin que ello implique relacién laboral alguna con ninguna de las
dependencias pertenecientes a Fundacidon Atenea Grupo GID.

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.
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Sera en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacidn de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.

Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de
la programacién de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Barbara de
Braganza de Badajoz, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado vy,
junto con el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revision de la programa-
cion, si una vez iniciado el mismo vy a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitarad el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacion nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacién) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este Convenio de colaboracion.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacién establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional suscribira
un seguro adicional para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad
civil.

Sexta. La Administracion educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracion del
Ministerio Trabajo y Economia Social una copia del presente Convenio, y pondra a su dispo-
sicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacidn sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
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miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidn de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.

Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacion y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de Grado Superior en Promocion de igualdad de género (SSC3-5), tendra como
funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Formacion Profesional.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.
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f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.

Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucidon temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del Convenio de colaboracion suscrito entre el centro educativo y la empre-
sa colaboradora.

d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacién de pruebas tedrico/practicas en los siguientes modulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
Xl Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.

O Reconocimiento médico.
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Otros (especificar): calificaciones, asistencia a clase, actitud, esfuerzo y motivacion del
alumnado, consideraciones a tener en cuenta para determinar su incorporacion o no a
la empresa o centro de trabajo.

Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.

O Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.
No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ird provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacion del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccidn fijado en este Convenio
de colaboracion.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscri-
biendo el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo IV), el compromiso de cumplir
las condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el Convenio de
colaboracion.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
No.
O Sit (especificar):

Decimonovena. Este Convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracién de cuatro afios.

Vigésimo. En lo no contemplado en el Convenio y sus Anexos sera de aplicacién el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésimo primera. El presente Convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelacién minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.
b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c. Incumplimiento de las cladusulas establecidas en el Convenio de colaboracion, inadecua-
cion pedagogica de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas
que, en relacién con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso
vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacién en el Convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

Vigésimo segunda. Segln lo establecido en el apartado 4.b) de la disposicién adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto 8/2015, de 30 de octubre, que a partir del 1 de ene-
ro de 2024, fecha de entrada en vigor de la citada DA 528, el cumplimiento de las obligaciones
de Seguridad Social respecto de las practicas no remuneradas del alumnado, corresponderan
integramente a la Consejeria de Educacién, Ciencia y Formacién Profesional de la Junta de
Extremadura responsable de la oferta educativa, asumiendo la condicion de empresario en
todos y cada uno de los términos recogidos en la citada disposicion adicional.

El Secretario General de la Consejeria de La representante legal de
Educacion, Ciencia y Formacion Profesional Fundacion Atenea Grupo GID,

(PD, ResoI,ucion de 9 de agosto de 2023, DNA. MARIA TERESA LOPEZ RUIZ
DOE num. 156, de 14 de agosto),

D. FRANCISCO EUGENIO POZO PITEL
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RESOLUCION de 22 de febrero de 2024, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de
Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion, Ciencia y Formacion Profesional y El Rincon Cinegético Sociedad
Limitada, para los ciclos formativos de Grado Medio en Aprovechamiento y
Conservacion del Medio Natural y de Grado Superior en Gestion Forestal y del
Medio Natural del EFA Casagrande de Valdivia. (2024060790)

Habiéndose firmado el dia 20 de febrero de 2024, el Convenio para el desarrollo de progra-
mas formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion, Ciencia y Formacion Profesional y El Rincon Cinegético Sociedad Limitada, para
los ciclos formativos de Grado Medio en Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural
y de Grado Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural del EFA Casagrande de Valdivia,
de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre,
por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad
Autonoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 22 de febrero de 2024.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS
DE FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO
ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y FORMACION
PROFESIONAL Y EL RINCON CINEGETICO SOCIEDAD LIMITADA, PARA
LOS CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO EN APROVECHAMIENTO
Y CONSERVACION DEL MEDIO NATURAL Y DE GRADO SUPERIOR EN
GESTION FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL DEL

EFA CASAGRANDE DE VALDIVIA
Mérida, 20 de febrero de 2024.
REUNIDOS

De una parte, el IImo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacién, Ciencia y Forma-
cion Profesional de la Junta de Extremadura, don Francisco Eugenio Pozo Pitel, cargo para el
gue fue nombrado por Decreto 2/2024, de 9 de enero (DOE num. 7, de 10 de enero de 2024),
en virtud de la delegacion efectuada mediante Resolucidon de 9 de agosto de 2023, de la Con-
sejera (DOE num. 156, de 14 de agosto), en representacion de la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Formacion Profesional.

Y de otra, la empresa El Rincén Cinegético Sociedad Limitada, con CIF ***4363** y domicilio
en avda. Maltravieso n.° 30 Portal 1 -2° A, codigo postal 10005 Caceres, Caceres, con telé-
fono de contacto ***¥x*x*xx* correo electrdnico *****x*x*x y Don Pedro Pérez Rodriguez,
como representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente Convenio entre las entidades a las que representan para el
desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracién con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacion Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacion Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacién Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacion de los centros educativos y las empresas colaboradoras.
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4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
profesional podran suscribir convenios con empresas del sector correspondiente, de acuer-
do con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 3.b) del articulo 97 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el
que se desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacion Profesional, establece que las
administraciones educativas promoveran, en el marco de sus respectivas competencias y
con el fin de propiciar la adquisicion de las correspondientes competencias, la autonomia
pedagogica, organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion profesional,
facilitando en todo caso el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacion, la movilidad en centros y empresas, la investigacion aplicada y la innovacion
en su ambito docente, asi como las actuaciones que favorezcan la mejora continua de los
procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente Convenio para el desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional
Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente Convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nomina-
les de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo
III. ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo
del mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacién.

3. Formalizar el presente Convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 3 estudiantes, de los ciclos formativos de Grado
Medio en Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural (AGA2-5) y de Grado Superior
en Gestion Forestal y del Medio Natural(AGA3-2), desarrollardn las actividades formativas
programadas en el Anexo IIla y Anexo IIIb, que podran ser modificadas y adaptadas en fun-
cion de las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo
de la empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desa-
rrolle su actividad productiva, sin que ello implique relacién laboral alguna con ninguna de las
dependencias pertenecientes a la empresa El Rincon Cinegético Sociedad Limitada.

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.
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Sera en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacidn de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.

Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la
programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el EFA Casagrande
de Valdivia, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado vy, junto con
el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revision de la programacion, si una
vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitarad el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacion nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacién) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este Convenio.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacién establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional suscribira
un seguro adicional para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad
civil.

Sexta. La Administracion educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracion del
Ministerio de Trabajo y Economia Social una copia del presente Convenio, y pondra a su dis-
posicion en caso de que lo solicite la relacidn de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacidn sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
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miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidn de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.

Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacion y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual de los ciclos
formativos de Grado Medio en Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural (AGA2-5) y
de Grado Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural(AGA3-2), tendra como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Formacién Profesional.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.
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f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.

Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucidon temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del Convenio de colaboracion suscrito entre el centro educativo y la empre-
sa colaboradora.

d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacién de pruebas tedrico/practicas en los siguientes modulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
O Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.

O Reconocimiento médico.
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[0 Otros (especificar): calificaciones, y asistencia a clase durante el primer trimestre del
primer curso y la motivacion del alumnado en caso de empate.

Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
00 Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.

[0 Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.

X No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacidn del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccion fijado en este Convenio
de colaboracion.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscri-
biendo el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo 1V), el compromiso de cumplir
las condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el Convenio de
colaboracion.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
No.
O Sit (especificar):

Decimonovena. Este Convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracion de cuatro afios.

Vigésimo. En lo no contemplado en el Convenio y sus Anexos serd de aplicacién el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésimo primera. El presente Convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelacién minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.
b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

¢. Incumplimiento de las cldusulas establecidas en el Convenio de colaboracion, inadecua-
cion pedagogica de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas
que, en relacion con la realizacidn de las actividades programadas, estén en cada caso
vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el Convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

Vigésimo segunda. Segun lo establecido en el apartado 4.b) de la disposicion adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto 8/2015, de 30 de octubre, que a partir del 1 de ene-
ro de 2024, fecha de entrada en vigor de la citada DA 523, el cumplimiento de las obligaciones
de Seguridad Social respecto de las practicas no remuneradas del alumnado, corresponderan
integramente a la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacidn Profesional de la Junta de
Extremadura responsable de la oferta educativa, asumiendo la condiciéon de empresario en
todos y cada uno de los términos recogidos en la citada disposicion adicional.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de
Educacion, Ciencia y Formacion Profesional El Rincon Cinegético Sociedad Limitada,

(PD, Resollucion de 9 de agosto de 2023, D. PEDRO PEREZ RODRIGUEZ
DOE num. 156, de 14 de agosto),

D. FRANCISCO EUGENIO POZO PITEL
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RESOLUCION de 22 de febrero de 2024, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de
Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacién, Ciencia y Formacidn Profesional y José Emilio San Miguel Sanchez,
para el ciclo formativo de Grado Basico en Cocina y Restauracion del IESO La
Vera Alta de Villanueva de la Vera. (2024060791)

Habiéndose firmado el dia 19 de febrero de 2024, el Convenio para el desarrollo de programas
formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de Edu-
cacion, Ciencia y Formacion Profesional y José Emilio San Miguel Sanchez para el ciclo forma-
tivo de Grado Basico en Cocina y Restauracion del IESO La Vera Alta de Villanueva de la Vera,
de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre,
por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 22 de febrero de 2024.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE
LA CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y FORMACION PROFESIONAL
Y JOSE EMILIO SAN MIGUEL SANCHEZ PARA EL CICLO FORMATIVO DE
GRADO BASICO EN COCINA Y RESTAURACION DEL IESO.

LA VERA ALTA DE VILLANUEVA DE LA VERA
Mérida, 19 de febrero de 2024.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Forma-
cion Profesional de la Junta de Extremadura, don Francisco Eugenio Pozo Pitel, cargo para el
que fue nombrado por Decreto 2/2024, de 9 de enero (DOE nim. 7, de 10 de enero de 2024),
en virtud de la delegacion efectuada mediante Resolucion de 9 de agosto de 2023, de la Con-
sejera (DOE num. 156, de 14 de agosto), en representacion de la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Formacion Profesional.

Y de otra, la empresa José Emilio San Miguel Sanchez , con CIF ***6638** y domicilio en
calle Laurel 3 Esc. E Planta 00 pta.0a, codigo postal 10470 Villanueva de la Vera, Caceres,
con teléfono de contacto ****¥*x**xx* correp electronico ******x**x y Don José Emilio San
Miguel Sanchez , como representante del mismo.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente Convenio es la colaboracidn entre las entidades a las que re-
presentan para el desarrollo de un proyecto de Formacidn Profesional Dual en el sistema
educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracién con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacion Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacion Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacién Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacion de los centros educativos y las empresas colaboradoras.
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4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
profesional podran suscribir convenios de colaboracion con empresas del sector correspon-
diente, de acuerdo con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 3.b) del articulo 97 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el
que se desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacion Profesional, establece que las
administraciones educativas promoveran, en el marco de sus respectivas competencias y
con el fin de propiciar la adquisicion de las correspondientes competencias, la autonomia
pedagogica, organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion profesional,
facilitando en todo caso el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacion, la movilidad en centros y empresas, la investigacion aplicada y la innovacion
en su ambito docente, asi como las actuaciones que favorezcan la mejora continua de los
procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente Convenio de colaboracion para el desarrollo de un proyecto de Forma-
cion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente Convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nomina-
les de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo
III. ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo
del mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacién.

3. Formalizar el presente Convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 2 estudiantes, del ciclo formativo de grado basico
en Cocina y restauracion (HOT1-20), desarrollaran las actividades formativas programadas
en el Anexo IIla y Anexo IIIb, que podran ser modificadas y adaptadas en funcion de las ne-
cesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo de la empresa
colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desarrolle su actividad
productiva, sin que ello implique relacién laboral alguna con ninguna de las dependencias
pertenecientes a José Emilio San Miguel Sanchez .

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.
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Sera en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacidn de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.

Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la
programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IESO La Vera Alta
de Villanueva de la Vera, a realizar su seguimiento y la valoracidn del progreso del alumnado
y, junto con el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revision de la progra-
macion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitarad el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacion nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacién) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este Convenio de colaboracion.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacién establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional suscribira
un seguro adicional para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad
civil.

Sexta. La Administracion educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracion del
Ministerio Trabajo y Economia Social una copia del presente Convenio, y pondra a su dispo-
sicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. Segun lo establecido en el apartado 4. b) de la disposicion adicional quincuagésima
segunda del Real Decreto 8/2015, de 30 de octubre, que a partir del 1 de enero de 2024, fe-
cha de entrada en vigor de la citada DA 523, el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad
Social respecto de las practicas no remuneradas del alumnado, corresponderan integramente
a la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacidn Profesional de la Junta de Extremadura
responsable de la oferta educativa, asumiendo la condicion de empresario en todos y cada
uno de los términos recogidos en la citada disposicion adicional.
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Octava. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacion sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Novena. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracidn del progreso de los estudiantes vy, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revision de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.

Décima. El centro educativo nombrard un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacién de las actividades formativas, que garantizara la orientacién y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Undécima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de grado basico en Cocina y restauracion (HOT1-20), tendrd como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revisién y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Formacién Profesional.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Duodécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran
las siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
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d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacidn de los distintos modulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.

Decimotercera. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la ma-
tricula en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los
siguientes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del Convenio de colaboracidn suscrito entre el centro educativo y la empre-
sa colaboradora.

d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimocuarta. La seleccidon del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Xl Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacion de pruebas tedrico/practicas en los siguientes modulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
0 De desarrollo.

O Tipo test.
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Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
0O Reconocimiento médico.

Xl Otros (especificar): calificaciones, asistencia a clase, actitud, esfuerzo y motivacion del
alumnado, consideraciones a tener en cuenta para determinar su incorporacién o no a
la empresa o centro de trabajo.

Decimoquinta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.

O Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.

X No se concederd beca.

Decimosexta. En todo momento el alumnado irad provisto en la empresa del DNI y tarjeta de
identificacion del centro educativo.

Decimoséptima. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional
Dual del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccion fijado en este Con-
venio de colaboracion.

Decimoctava. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscribiendo
el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo 1V), el compromiso de cumplir las condi-
ciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el Convenio de colaboracidn.

Decimonovena. Se establece formacion complementaria:
No.
O Sit (especificar):

Vigésimo. Este Convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y tendra
una duracién de cuatro afios.

Vigésimo primera. En lo no contemplado en el Convenio y sus Anexos sera de aplicacion el
Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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Vigésimo segunda. El presente Convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que serd comunicada a
la otra con una antelacion minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.
b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c. Incumplimiento de las cladusulas establecidas en el Convenio de colaboracion, inadecua-
cion pedagogica de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas
que, en relacién con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso
vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacién en el Convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia
del interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de
Educacion, Ciencia y Formacion Profesional José Emilio San Miguel Sanchez,

(PD, Resolucion de 9 de agosto de 2023, D. JOSE EMILIO SAN MIGUEL SANCHEZ
DOE num. 156, de 14 de agosto),

D. FRANCISCO EUGENIO POZO PITEL
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RESOLUCION de 22 de febrero de 2024, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de
Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacién, Ciencia y Formacion Profesional y 1A Ingenieros, SL, para el ciclo
formativo de Grado Superior en Prevencion de Riesgos Profesionales del IES
Saenz de Buruaga de Mérida. (2024060792)

Habiéndose firmado el dia 19 de febrero de 2024, el Convenio para el desarrollo de progra-
mas formativos de Formacidn Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria
de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional y 1A Ingenieros, SL, para el ciclo formativo de
Grado Superior en Prevencion de Riesgos Profesionales del IES Saenz de Buruaga de Mérida,
de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre,
por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 22 de febrero de 2024.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y FORMACION PROFESIONAL Y 1A
INGENIEROS, SL, PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN
PREVENCION DE RIESGOS PROFESIONALES DEL

IES SAENZ DE BURUAGA DE MERIDA
Mérida, 19 de febrero de 2024.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Forma-
cion Profesional de la Junta de Extremadura, don Francisco Eugenio Pozo Pitel, cargo para el
que fue nombrado por Decreto 2/2024, de 9 de enero (DOE nim. 7, de 10 de enero de 2024),
en virtud de la delegacion efectuada mediante Resolucion de 9 de agosto de 2023, de la Con-
sejera (DOE num. 156, de 14 de agosto), en representacion de la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Formacion Profesional.

Y de otra, la empresa 1A Ingenieros, SL, con CIF ***3781** y domicilio en calle Helio 9
Poligono San Cristdbal, codigo postal 47012 Valladolid, Badajoz, con teléfono de contacto
*okksokksokxk correo electronico *¥¥kx*kx%* y Don Ricardo Fortuoso Martin, como represen-
tante del mismo.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente Convenio es la colaboracidn entre las entidades a las que re-
presentan para el desarrollo de un proyecto de Formacidn Profesional Dual en el sistema
educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracién con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacion Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacion Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacién Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacion de los centros educativos y las empresas colaboradoras.
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4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
profesional podran suscribir convenios de colaboracion con empresas del sector correspon-
diente, de acuerdo con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 3.b) del articulo 97 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el
que se desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacion Profesional, establece que las
administraciones educativas promoveran, en el marco de sus respectivas competencias y
con el fin de propiciar la adquisicion de las correspondientes competencias, la autonomia
pedagogica, organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion profesional,
facilitando en todo caso el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacion, la movilidad en centros y empresas, la investigacion aplicada y la innovacion
en su ambito docente, asi como las actuaciones que favorezcan la mejora continua de los
procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente Convenio de colaboracion para el desarrollo de un proyecto de Forma-
cion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente Convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nomina-
les de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo
III. ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo
del mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacién.

3. Formalizar el presente Convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 2 estudiantes, del ciclo formativo de Grado Su-
perior en Prevencion de riesgos profesionales (MSP34), desarrollaran las actividades forma-
tivas programadas en el Anexo IIla y Anexo IIlb, que podran ser modificadas y adaptadas
en funcidn de las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de
trabajo de la empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa
desarrolle su actividad productiva, sin que ello implique relacion laboral alguna con ninguna
de las dependencias pertenecientes a 1A Ingenieros, SL.

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.
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Sera en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacidn de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.

Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de
la programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Saenz de
Buruaga de Mérida, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado vy,
junto con el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revision de la programa-
cion, si una vez iniciado el mismo vy a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitarad el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacion nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacién) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este Convenio de colaboracion.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacién establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional suscribira
un seguro adicional para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad
civil.

Sexta. La Administracion educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracion del
Ministerio Trabajo y Economia Social una copia del presente Convenio, y pondra a su dispo-
sicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. Segun lo establecido en el apartado 4. b) de la disposicion adicional quincuagésima
segunda del Real Decreto 8/2015, de 30 de octubre, que a partir del 1 de enero de 2024, fe-
cha de entrada en vigor de la citada DA 523, el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad
Social respecto de las practicas no remuneradas del alumnado, corresponderan integramente
a la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacidn Profesional de la Junta de Extremadura
responsable de la oferta educativa, asumiendo la condicion de empresario en todos y cada
uno de los términos recogidos en la citada disposicion adicional.
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Octava. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacion sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Novena. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracidn del progreso de los estudiantes vy, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revision de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.

Décima. El centro educativo nombrard un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacién de las actividades formativas, que garantizara la orientacién y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Undécima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de Grado Superior en Prevencidon de riesgos profesionales (MSP34), tendra como
funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Formacion Profesional.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Duodécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran
las siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.
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c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacidn de los distintos modulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.

Decimotercera. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la ma-
tricula en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los
siguientes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucién temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del Convenio de colaboracidn suscrito entre el centro educativo y la empre-
sa colaboradora.

d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspensién o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimocuarta. La seleccién del alumnado responde a las siguientes exigencias:

X Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacidn profesional del
sistema educativo.

00 Realizacion de pruebas tedrico/practicas en los siguientes modulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
[0 De desarrollo.

O Tipo test.
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Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
0O Reconocimiento médico.

Xl Otros (especificar): calificaciones, asistencia a clase, actitud, esfuerzo y motivacion del
alumnado, consideraciones a tener en cuenta para determinar su incorporacién o no a
la empresa o centro de trabajo.

Decimoquinta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.

O Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.
No se concedera beca.

Decimosexta. En todo momento el alumnado irad provisto en la empresa del DNI y tarjeta de
identificacion del centro educativo.

Decimoséptima. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional
Dual del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccion fijado en este Con-
venio de colaboracion.

Decimoctava. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscribiendo
el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo 1V), el compromiso de cumplir las condi-
ciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el Convenio de colaboracidn.

Decimonovena. Se establece formacion complementaria:
X No.
O Sit (especificar):

Vigésimo. Este Convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y tendra
una duracién de cuatro afios.

Vigésimo primera. En lo no contemplado en el Convenio y sus Anexos sera de aplicacion el
Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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Vigésimo segunda. El presente Convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que serd comunicada a
la otra con una antelacion minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.
b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c. Incumplimiento de las cladusulas establecidas en el Convenio de colaboracion, inadecua-
cion pedagogica de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas
que, en relacién con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso
vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacién en el Convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia
del interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de
Educacion, Ciencia y Formacion Profesional 1A Ingenieros, SL,

(PD, ResoI'ucion de 9 de agosto de 2023, D. RICARDO FORTUOSO MARTIN
DOE num. 156, de 14 de agosto),

D. FRANCISCO EUGENIO POZO PITEL
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RESOLUCION de 22 de febrero de 2024, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos
de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria
de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional y Cruz Roja Espafiola, para
el ciclo formativo de Grado Medio en Atencion a Personas en Situaciones de
Dependencia del IES Maestro Juan Calero de Monesterio. (2024060793)

Habiéndose firmado el dia 19 de febrero de 2024, el Convenio para el desarrollo de programas
formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de Edu-
cacion, Ciencia y Formacion Profesional y Cruz Roja Espafiola, para el ciclo formativo de Grado
Medio en Atencion a Personas en Situaciones de Dependencia del IES Maestro Juan Calero de
Monesterio, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de
noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 22 de febrero de 2024.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y FORMACION PROFESIONAL Y

CRUZ ROJA ESPANOLA, PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO EN
ATENCION A PERSONAS EN SITUACIONES DE DEPENDENCIA DEL

IES MAESTRO JUAN CALERO DE MONESTERIO
Mérida, 19 de febrero de 2024.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Forma-
cion Profesional de la Junta de Extremadura, don Francisco Eugenio Pozo Pitel, cargo para el
que fue nombrado por Decreto 2/2024, de 9 de enero (DOE nim. 7, de 10 de enero de 2024),
en virtud de la delegacion efectuada mediante Resolucion de 9 de agosto de 2023, de la Con-
sejera (DOE num. 156, de 14 de agosto), en representacion de la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Formacion Profesional.

Y de otra, la empresa Cruz Roja Espafiola, con CIF ***6600** y domicilio en calle Museo, 5,
cddigo postal 06003 Badajoz, Badajoz, con teléfono de contacto ********x* correo electrd-
nico **¥x¥kx*xx v Don JesUs Palo Tiburcio, como representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente Convenio entre las entidades a las que representan para el
desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracion con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacidn profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacion Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacién Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacion de los centros educativos y las empresas colaboradoras.

4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
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profesional podran suscribir convenios con empresas del sector correspondiente, de acuer-
do con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 3 b) del articulo 97 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el
que se desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacion Profesional, establece que las
administraciones educativas promoveran, en el marco de sus respectivas competencias y
con el fin de propiciar la adquisicion de las correspondientes competencias, la autonomia
pedagodgica, organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion profesional,
facilitando en todo caso el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacidn, la movilidad en centros y empresas, la investigacion aplicada y la innovacion
en su ambito docente, asi como las actuaciones que favorezcan la mejora continua de los
procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente Convenio para el desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional
Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente Convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nomina-
les de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo
III. a y b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo
del mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente Convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 20 estudiantes, del ciclo formativo de Grado Medio
en Atencidn a Personas en Situaciones de Dependencia (SSC2-1), desarrollaran las activi-
dades formativas programadas en el Anexo IIIa y Anexo IIIb, que podran ser modificadas y
adaptadas en funcion de las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los
centros de trabajo de la empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la
empresa desarrolle su actividad productiva, sin que ello implique relacién laboral alguna con
ninguna de las dependencias pertenecientes a la empresa Cruz Roja Espafiola.

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.

Serd en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacion de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la
programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Maestro Juan
Calero de Monesterio, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado vy,
junto con el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revisiéon de la programa-
cion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacién nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacion) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este Convenio.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional suscribira
un seguro adicional para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad
civil.

Sexta. La Administracion educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracion del
Ministerio de Trabajo y Economia Social una copia del presente Convenio, y pondra a su dis-
posicion en caso de que lo solicite la relacién de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. Segln lo establecido en el apartado 4. b) de la disposicion adicional quincuagésima
segunda del Real Decreto 8/2015, de 30 de octubre, que a partir del 1 de enero de 2024, fe-
cha de entrada en vigor de la citada DA 522, el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad
Social respecto de las practicas no remuneradas del alumnado, corresponderan integramente
a la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacidn Profesional de la Junta de Extremadura
responsable de la oferta educativa, asumiendo la condicidn de empresario en todos y cada
uno de los términos recogidos en la citada disposicidn adicional.

Octava. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacion sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.
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Novena. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revision de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.

Décima. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacion y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Undécima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de Grado Medio en Atencién a Personas en Situaciones de Dependencia (SSC2-1),
tendra como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacidn,
Ciencia y Formacion Profesional.

d) Realizar las actividades de coordinaciéon necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Duodécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran
las siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.

d) Participar en tareas de formacion.
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e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.

Decimotercera. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la ma-
tricula en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los
siguientes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del Convenio suscrito entre el centro educativo y la empresa colaboradora.
d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimocuarta. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

X Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacidn profesional del
sistema educativo.

O Realizacién de pruebas tedrico/practicas en los siguientes modulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
O Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.

00 Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
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O Reconocimiento médico.

O Otros (especificar): calificaciones, y asistencia a clase durante el primer trimestre del
primer curso y la motivacion del alumnado en caso de empate.

Decimoquinta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.

O Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.

Xl No se concedera beca.

Decimosexta. En todo momento el alumnado ird provisto en la empresa del DNI y tarjeta de
identificacion del centro educativo.

Decimoséptima. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccidn fijado en este Convenio.

Decimoctava. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscribiendo
el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo 1V), el compromiso de cumplir las condi-
ciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el Convenio.

Decimonovena. Se establece formacion complementaria:
X No.
O Sit (especificar):

Vigésimo. Este Convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y tendra
una duracién de cuatro afios.

Vigésimo primera. En lo no contemplado en el Convenio y sus Anexos sera de aplicacion el
Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésimo segunda. El presente Convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que serd comunicada a
la otra con una antelacion minima de treinta dias, arbitrando en todo caso por la empresa las
medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.
b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c¢. Incumplimiento de las clausulas establecidas en el Convenio, inadecuacidén pedagdgica
de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas que, en relacion
con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el Convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de
Educacion, Ciencia y Formacion Profesional Cruz Roja Espafiola,
(PD, Resolucidn de 9 de agosto de 2023, D. JESUS PALO TIBURCIO

DOE num. 156, de 14 de agosto),
D. FRANCISCO EUGENIO POZO PITEL
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RESOLUCION de 22 de febrero de 2024, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos
de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria
de Educacidn, Ciencia y Formacion Profesional y Gran Casino Extremadura,
SA, para el ciclo formativo de Grado Superior en Direccion de Servicios de
Restauracion del IES San Fernando de Badajoz. (2024060794)

Habiéndose firmado el dia 16 de febrero de 2024, el Convenio para el desarrollo de progra-
mas formativos de Formacidn Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria
de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional y Gran Casino Extremadura, SA, para el ciclo
formativo de Grado Superior en Direccion de Servicios de Restauracion del IES San Fernando
de Badajoz, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de
noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 22 de febrero de 2024.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y FORMACION PROFESIONAL Y

GRAN CASINO EXTREMADURA, SA, PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO
SUPERIOR EN DIRECCION DE SERVICIOS DE RESTAURACION DEL

IES SAN FERNANDO DE BADAJOZ
Mérida, 16 de febrero de 2024.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Forma-
cion Profesional de la Junta de Extremadura, don Francisco Eugenio Pozo Pitel, cargo para el
que fue nombrado por Decreto 2/2024, de 9 de enero (DOE nim. 7, de 10 de enero), en vir-
tud de la delegacion efectuada mediante Resolucidon de 9 de agosto de 2023, de la Consejera
(DOE nUm. 156, de 14 de agosto), en representacion de la Consejeria de Educacion, Ciencia
y Formacion Profesional.

Y de otra, la empresa Gran Casino Extremadura, SA, con CIF ***3880** y domicilio en avda.
Adolfo Diaz Ambrona n.° 11, cédigo postal 06006 Badajoz, Badajoz, con teléfono de contacto
*okksokkokxk correo electronico **xkxxxxxx y Don José Fulgencio Cano, como representante
de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente Convenio es la colaboracidn entre las entidades a las que re-
presentan para el desarrollo de un proyecto de Formacidn Profesional Dual en el sistema
educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracién con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacion Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacion Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacién Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacion de los centros educativos y las empresas colaboradoras.
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4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
profesional podran suscribir convenios de colaboracion con empresas del sector correspon-
diente, de acuerdo con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 3 b) del articulo 97 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el
que se desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacion Profesional, establece que las
administraciones educativas promoveran, en el marco de sus respectivas competencias y
con el fin de propiciar la adquisicion de las correspondientes competencias, la autonomia
pedagogica, organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion profesional,
facilitando en todo caso el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacion, la movilidad en centros y empresas, la investigacion aplicada y la innovacion
en su ambito docente, asi como las actuaciones que favorezcan la mejora continua de los
procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente Convenio de colaboracion para el desarrollo de un proyecto de Forma-
cion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente Convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nomina-
les de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo
III. ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo
del mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacién.

3. Formalizar el presente Convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 2 estudiantes, del ciclo formativo de Grado Supe-
rior en Direccidn de servicios de restauracion (HOT3-7), desarrollaran las actividades forma-
tivas programadas en el Anexo IIlIa y Anexo IIlb, que podran ser modificadas y adaptadas
en funcidn de las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de
trabajo de la empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa
desarrolle su actividad productiva, sin que ello implique relacion laboral alguna con ninguna
de las dependencias pertenecientes a la empresa Gran Casino Extremadura, SA.

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.
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Sera en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacidn de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.

Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la
programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES San Fernando
de Badajoz, a realizar su seguimiento y la valoracidn del progreso del alumnado vy, junto con
el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revision de la programacion, si una
vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitarad el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacion nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacién) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este Convenio de colaboracion.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacién establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional suscribira
un seguro adicional para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad
civil.

Sexta. La Administracion educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracion del
Ministerio Trabajo y Economia Social una copia del presente Convenio, y pondra a su dispo-
sicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacidn sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-



DOE 5.
Jueves 7 de marzo de 2024

miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidn de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.

Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacion y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de Grado Superior en Direccion de servicios de restauracion (HOT3-7), tendra como
funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Formacion Profesional.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.
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f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.

Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucidon temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del Convenio de colaboracion suscrito entre el centro educativo y la empre-
sa colaboradora.

d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacién de pruebas tedrico/practicas en los siguientes modulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
Kl Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.

O Reconocimiento médico.
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Otros (especificar): calificaciones, asistencia a clase, actitud, esfuerzo y motivacion del
alumnado, consideraciones a tener en cuenta para determinar su incorporacion o no a
la empresa o centro de trabajo.

Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.

O Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.

X No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ird provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacion del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccidn fijado en este Convenio
de colaboracion.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscri-
biendo el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo IV), el compromiso de cumplir
las condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el Convenio de
colaboracion.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
X No.
O Sit (especificar):

Decimonovena. Este Convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracién de cuatro afios.

Vigésimo. En lo no contemplado en el Convenio y sus Anexos sera de aplicacién el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésimo primera. El presente Convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelacién minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.
b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c. Incumplimiento de las cladusulas establecidas en el Convenio de colaboracion, inadecua-
cion pedagogica de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas
que, en relacién con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso
vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacién en el Convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

Vigésimo segunda. Segln lo establecido en el apartado 4.b) de la disposicién adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto 8/2015, de 30 de octubre, que a partir del 1 de ene-
ro de 2024, fecha de entrada en vigor de la citada DA 528, el cumplimiento de las obligaciones
de Seguridad Social respecto de las practicas no remuneradas del alumnado, corresponderan
integramente a la Consejeria de Educacién, Ciencia y Formacién Profesional de la Junta de
Extremadura responsable de la oferta educativa, asumiendo la condicion de empresario en
todos y cada uno de los términos recogidos en la citada disposicion adicional.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de
Educacion, Ciencia y Formacion Profesional Gran Casino Extremadura, SA,
(PD, ResoI'ucmn de 9 de agosto de 2023, D. JOSE FULGENCIO CANO

DOE num. 156, de 14 de agosto),

D. FRANCISCO EUGENIO POZO PITEL
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RESOLUCION de 22 de febrero de 2024, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de
Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacién, Ciencia y Formacion Profesional y Bésculas Alvarez, SL, para el
ciclo formativo de Grado Medio en Instalaciones de Telecomunicaciones del
IES Cuatro Caminos de Don Benito. (2024060795)

Habiéndose firmado el dia 2 de febrero de 2024, el Convenio para el desarrollo de progra-
mas formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion, Ciencia y Formacién Profesional y Basculas Alvarez, SL, para el ciclo formativo de
Grado Medio en Instalaciones de Telecomunicaciones del IES Cuatro Caminos de Don Benito,
de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre,
por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 22 de febrero de 2024.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y FORMACION PROFESIONAL Y
BASCULAS ALVAREZ, SL, PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO

EN INSTALACIONES DE TELECOMUNICACIONES DEL

IES CUATRO CAMINOS DE DON BENITO
Mérida, 2 de febrero de 2024.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Forma-
cion Profesional de la Junta de Extremadura, don Francisco Eugenio Pozo Pitel, cargo para el
que fue nombrado por Decreto 2/2024, de 9 de enero (DOE nim. 7, de 10 de enero), en vir-
tud de la delegacion efectuada mediante Resolucidon de 9 de agosto de 2023, de la Consejera
(DOE nUm. 156, de 14 de agosto), en representacion de la Consejeria de Educacion, Ciencia
y Formacion Profesional.

Y de otra, la empresa Basculas Alvarez, SL, con CIF ***3971** y domicilio en ctra. de Gua-
dalupe, Km. 4,300, cddigo postal 06700 Villanueva de la Serena, Badajoz, con teléfono de
contacto *¥¥¥x¥kxkk correo electronico *¥**x¥*x*x* y Don José Antonio Alvarez Horrillo,
como representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente Convenio entre las entidades a las que representan para el
desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracion con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacidn Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacion Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacidn de los centros educativos y las empresas colaboradoras.
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4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
profesional podran suscribir convenios con empresas del sector correspondiente, de acuer-
do con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 3.b) del articulo 97 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el
que se desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacion Profesional, establece que las
administraciones educativas promoveran, en el marco de sus respectivas competencias y
con el fin de propiciar la adquisicion de las correspondientes competencias, la autonomia
pedagogica, organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion profesional,
facilitando en todo caso el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacion, la movilidad en centros y empresas, la investigacion aplicada y la innovacion
en su ambito docente, asi como las actuaciones que favorezcan la mejora continua de los
procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente Convenio para el desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional
Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente Convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nomina-
les de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo
III. ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo
del mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacién.

3. Formalizar el presente Convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 2 estudiantes, del ciclo formativo de Grado Medio
en Instalaciones de telecomunicaciones (ELE2-3), desarrollaran las actividades formativas
programadas en el Anexo IIIa y Anexo IIIb, que podran ser modificadas y adaptadas en fun-
cion de las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo
de la empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desa-
rrolle su actividad productiva, sin que ello implique relacién laboral alguna con ninguna de las
dependencias pertenecientes a la empresa Basculas Alvarez, SL.

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.
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Sera en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacidn de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.

Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la
programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Cuatro Cami-
nos de Don Benito, a realizar su seguimiento y la valoracién del progreso del alumnado vy, jun-
to con el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revision de la programacion,
si una vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitarad el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacion nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacién) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este Convenio.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacién establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion y Empleo suscribira un seguro adicional
para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad civil.

Sexta. La Administracién educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracién del
Ministerio de Trabajo y Economia Social una copia del presente Convenio, y pondra a su dis-
posicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacién y aprendizaje un
curso de formacion sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
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colaboradora, a la revision de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.

Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacion y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de Grado Medio en Instalaciones de telecomunicaciones (ELE2-3), tendrd como
funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacién organizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo.

d) Realizar las actividades de coordinaciéon necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos modulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.
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Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del Convenio suscrito entre el centro educativo y la empresa colaboradora.
d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Xl Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacidon de pruebas tedrico/practicas en los siguientes modulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
O Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Reconocimiento médico.

[0 Otros (especificar): calificaciones, y asistencia a clase durante el primer trimestre del
primer curso y la motivacion del alumnado en caso de empate.
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Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.

O Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.
No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacion del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccidn fijado en este Convenio.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscribien-
do el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo IV), el compromiso de cumplir las
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el Convenio.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
No.
O Sit (especificar):

Decimonovena. Este Convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracion de cuatro afios.

Vigésimo. En lo no contemplado en el Convenio y sus Anexos serd de aplicacién el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésimo primera. El presente Convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelaciéon minima de treinta dias, arbitrando en todo caso por la empresa las
medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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c¢. Incumplimiento de las clausulas establecidas en el Convenio, inadecuacion pedagdgica
de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas que, en relacion
con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el Convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

Vigésimo segunda. Segln lo establecido en el apartado 4. b) de la disposicién adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto 8/2015, de 30 de octubre, que a partir del 1 de ene-
ro de 2024, fecha de entrada en vigor de la citada DA 523, el cumplimiento de las obligaciones
de Seguridad Social respecto de las practicas no remuneradas del alumnado, corresponderan
integramente a la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional de la Junta de
Extremadura responsable de la oferta educativa, asumiendo la condiciéon de empresario en
todos y cada uno de los términos recogidos en la citada disposicion adicional.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de
Educacion, Ciencia y Formacion Profesional Basculas Alvarez, SL,

(PD, Resolucion de 9 de agosto de 2023, D. JOSE ANTONIO ALVAREZ HORRILLO
DOE num. 156, de 14 de agosto),

D. FRANCISCO EUGENIO POZO PITEL
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RESOLUCION de 22 de febrero de 2024, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de
Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion, Ciencia y Formacion Profesional y Bosque Urbano, SL, para los
ciclos formativos de Grado Medio en Aprovechamiento y Conservacion del
Medio Natural y de Grado Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural
del EFA Casagrande de Valdivia. (2024060796)

Habiéndose firmado el dia 21 de febrero de 2024, el Convenio para el desarrollo de progra-
mas formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion, Ciencia y Formacion Profesional y Bosque Urbano, SL, para los ciclos formativos
de Grado Medio en Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural y de Grado Superior
en Gestion Forestal y del Medio Natural del EFA Casagrande de Valdivia, de conformidad
con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se
regula el Registro General de Convenios de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 22 de febrero de 2024.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y FORMACION PROFESIONAL Y

BOSQUE URBANO, SL, PARA LOS CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

EN APROVECHAMIENTO Y CONSERVACION DEL MEDIO NATURAL Y DE

GRADO SUPERIOR EN GESTION FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL DEL

EFA CASAGRANDE DE VALDIVIA
Mérida, 21 de febrero de 2024.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Forma-
cion Profesional de la Junta de Extremadura, don Francisco Eugenio Pozo Pitel, cargo para el
gue fue nombrado por Decreto 2/2024, de 9 de enero (DOE num. 7, de 10 de enero de 2024),
en virtud de la delegacion efectuada mediante Resolucion de 9 de agosto de 2023, de la Con-
sejera (DOE num. 156, de 14 de agosto), en representacion de la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Formacién Profesional.

Y de otra, la empresa Bosque Urbano, SL, con CIF ***4167** y domicilio en avda. Martin
Palomino, 70 - Nave 1, codigo postal 10600 Plasencia, Caceres, con teléfono de contacto
rkxRskRRkXkk correo electrdnico *x¥*xxxxxx v Don Jorge Vega Almendral, como represen-
tante de la misma.

Las partes reconocen capacidad vy legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente Convenio entre las entidades a las que representan para el
desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracion con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacidn profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacion Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacién Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacion de los centros educativos y las empresas colaboradoras.
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4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
profesional podran suscribir convenios con empresas del sector correspondiente, de acuer-
do con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 3 b) del articulo 97 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el
que se desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacion Profesional, establece que las
administraciones educativas promoveran, en el marco de sus respectivas competencias y
con el fin de propiciar la adquisicion de las correspondientes competencias, la autonomia
pedagogica, organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion profesional,
facilitando en todo caso el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacion, la movilidad en centros y empresas, la investigacion aplicada y la innovacion
en su ambito docente, asi como las actuaciones que favorezcan la mejora continua de los
procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente Convenio para el desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional
Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente Convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nomina-
les de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo
III. ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo
del mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacién.

3. Formalizar el presente Convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 3 estudiantes, de los ciclos formativos de Grado
Medio en Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural (AGA2-5) y de Grado Superior
en Gestion Forestal y del Medio Natural(AGA3-2), desarrollardn las actividades formativas
programadas en el Anexo IIla y Anexo IIIb, que podran ser modificadas y adaptadas en fun-
cion de las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo
de la empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desa-
rrolle su actividad productiva, sin que ello implique relacién laboral alguna con ninguna de las
dependencias pertenecientes a la empresa Bosque Urbano, SL.

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.
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Sera en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacidn de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.

Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la
programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el EFA Casagrande
de Valdivia, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado vy, junto con
el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revision de la programacion, si una
vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitarad el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacion nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacién) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este Convenio.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacién establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional suscribira
un seguro adicional para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad
civil.

Sexta. La Administracion educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracion del
Ministerio de Trabajo y Economia Social una copia del presente Convenio, y pondra a su dis-
posicion en caso de que lo solicite la relacidn de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacidn sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
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miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidn de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.

Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacion y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual de los ciclos
formativos de Grado Medio en Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural (AGA2-5) y
de Grado Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural(AGA3-2), tendra como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Formacién Profesional.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.
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f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.

Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucidon temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del Convenio de colaboracion suscrito entre el centro educativo y la empre-
sa colaboradora.

d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacién de pruebas tedrico/practicas en los siguientes modulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
O Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.

O Reconocimiento médico.
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[0 Otros (especificar): calificaciones, y asistencia a clase durante el primer trimestre del
primer curso y la motivacion del alumnado en caso de empate.

Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
00 Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.

[0 Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.

X No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacidn del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccion fijado en este Convenio
de colaboracion.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscri-
biendo el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo 1V), el compromiso de cumplir
las condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el Convenio de
colaboracion.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
X No.
O Sit (especificar):

Decimonovena. Este Convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracion de cuatro afios.

Vigésimo. En lo no contemplado en el Convenio y sus Anexos serd de aplicacién el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésimo primera. El presente Convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelacién minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.
b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

¢. Incumplimiento de las cldusulas establecidas en el Convenio de colaboracion, inadecua-
cion pedagogica de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas
que, en relacion con la realizacidn de las actividades programadas, estén en cada caso
vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el Convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

Vigésimo segunda. Segun lo establecido en el apartado 4.b) de la disposicion adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto 8/2015, de 30 de octubre, que a partir del 1 de ene-
ro de 2024, fecha de entrada en vigor de la citada DA 523, el cumplimiento de las obligaciones
de Seguridad Social respecto de las practicas no remuneradas del alumnado, corresponderan
integramente a la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacidn Profesional de la Junta de
Extremadura responsable de la oferta educativa, asumiendo la condiciéon de empresario en
todos y cada uno de los términos recogidos en la citada disposicion adicional.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de
Educacion, Ciencia y Formacion Profesional Bosque Urbano, SL,

(PD, ResoI,ucion de 9 de agosto de 2023, D. JORGE VEGA ALMENDRAL
DOE num. 156, de 14 de agosto),

D. FRANCISCO EUGENIO POZO PITEL
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RESOLUCION de 22 de febrero de 2024, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de
Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion, Ciencia y Formacion Profesional y ESPJ Bioagroval, para los ciclos
formativos de Grado Medio en Aprovechamiento y Conservacion del Medio
Natural y de Grado Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural del EFA
Casagrande de Valdivia. (2024060797)

Habiéndose firmado el dia 21 de febrero de 2024, el Convenio para el desarrollo de programas
formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de Edu-
cacion, Ciencia y Formacion Profesional y ESPJ Bioagroval, para los ciclos formativos de Grado
Medio en Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural y de Grado Superior en Gestidn
Forestal y del Medio Natural del EFA Casagrande de Valdivia, de conformidad con lo previsto
en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro
General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 22 de febrero de 2024.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y FORMACION PROFESIONAL Y
ESPJ BIOAGROVAL, PARA LOS CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

EN APROVECHAMIENTO Y CONSERVACION DEL MEDIO NATURAL Y DE
GRADO SUPERIOR EN GESTION FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL DEL

EFA CASAGRANDE DE VALDIVIA
Mérida, 21 de febrero de 2024.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Forma-
cion Profesional de la Junta de Extremadura, don Francisco Eugenio Pozo Pitel, cargo para el
gue fue nombrado por Decreto 2/2024, de 9 de enero (DOE num. 7, de 10 de enero de 2024),
en virtud de la delegacion efectuada mediante Resolucion de 9 de agosto de 2023, de la Con-
sejera (DOE num. 156, de 14 de agosto), en representacion de la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Formacién Profesional.

Y de otra, la empresa ESPJ Bioagroval, con CIF ***6725** y domicilio en ¢/ Afuera s/n., codi-
go postal 06720 Valdivia, Badajoz, con teléfono de contacto ********x* correg electronico
*xFkkxx%x% y Don Enrique Carrasco Borreguero, como representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente Convenio entre las entidades a las que representan para el
desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracién con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacion Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacion Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacién Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacion de los centros educativos y las empresas colaboradoras.



DOE .
Jueves 7 de marzo de 2024

4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
profesional podran suscribir convenios con empresas del sector correspondiente, de acuer-
do con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 3.b) del articulo 97 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el
que se desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacion Profesional, establece que las
administraciones educativas promoveran, en el marco de sus respectivas competencias y
con el fin de propiciar la adquisicion de las correspondientes competencias, la autonomia
pedagogica, organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion profesional,
facilitando en todo caso el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacion, la movilidad en centros y empresas, la investigacion aplicada y la innovacion
en su ambito docente, asi como las actuaciones que favorezcan la mejora continua de los
procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente Convenio para el desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional
Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente Convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nomina-
les de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo
III. ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo
del mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacién.

3. Formalizar el presente Convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 3 estudiantes, de los ciclos formativos de Grado
Medio en Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural (AGA2-5) y de Grado Superior
en Gestion Forestal y del Medio Natural(AGA3-2), desarrollardn las actividades formativas
programadas en el Anexo IIla y Anexo IIIb, que podran ser modificadas y adaptadas en fun-
cion de las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo
de la empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desa-
rrolle su actividad productiva, sin que ello implique relacién laboral alguna con ninguna de las
dependencias pertenecientes a la empresa ESP] Bioagroval.

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.
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Sera en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacidn de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.

Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la
programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el EFA Casagrande
de Valdivia, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado vy, junto con
el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revision de la programacion, si una
vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitarad el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacion nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacién) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este Convenio.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacién establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional suscribira
un seguro adicional para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad
civil.

Sexta. La Administracion educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracion del
Ministerio de Trabajo y Economia Social una copia del presente Convenio, y pondra a su dis-
posicion en caso de que lo solicite la relacidn de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacidn sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
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miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidn de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.

Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacion y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual de los ciclos
formativos de Grado Medio en Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural (AGA2-5) y
de Grado Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural(AGA3-2), tendra como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Formacién Profesional.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.
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f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.

Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucidon temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del Convenio de colaboracion suscrito entre el centro educativo y la empre-
sa colaboradora.

d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacién de pruebas tedrico/practicas en los siguientes modulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
O Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.

O Reconocimiento médico.
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[0 Otros (especificar): calificaciones, y asistencia a clase durante el primer trimestre del
primer curso y la motivacion del alumnado en caso de empate.

Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
00 Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.

[0 Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.

X No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacidn del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccion fijado en este Convenio
de colaboracion.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscri-
biendo el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo 1V), el compromiso de cumplir
las condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el Convenio de
colaboracion.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
No.
O Sit (especificar):

Decimonovena. Este Convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracion de cuatro afios.

Vigésimo. En lo no contemplado en el Convenio y sus Anexos serd de aplicacién el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésimo primera. El presente Convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelacién minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.
b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

¢. Incumplimiento de las cldusulas establecidas en el Convenio de colaboracion, inadecua-
cion pedagogica de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas
que, en relacion con la realizacidn de las actividades programadas, estén en cada caso
vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el Convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

Vigésimo segunda. Segun lo establecido en el apartado 4.b) de la disposicion adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto 8/2015, de 30 de octubre, que a partir del 1 de ene-
ro de 2024, fecha de entrada en vigor de la citada DA 523, el cumplimiento de las obligaciones
de Seguridad Social respecto de las practicas no remuneradas del alumnado, corresponderan
integramente a la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacidn Profesional de la Junta de
Extremadura responsable de la oferta educativa, asumiendo la condiciéon de empresario en
todos y cada uno de los términos recogidos en la citada disposicion adicional.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de
Educacion, Ciencia y Formacion Profesional ESPJ Bioagroval,

(PD, ResoI,ucion de 9 de agosto de 2023, D. ENRIQUE CARRASCO BORREGUERO
DOE num. 156, de 14 de agosto),

D. FRANCISCO EUGENIO POZO PITEL
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RESOLUCION de 22 de febrero de 2024, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Acuerdo de modificacion del Convenio para el desarrollo
de programas formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo entre la Consejeria de Educacidn, Ciencia y Formacion Profesional
y Centrowagen, SL, para el ciclo formativo de Grado Superior en Automocion
del IES San José de Badajoz. (2024060798)

Habiéndose firmado el dia 19 de febrero de 2024, el Acuerdo de modificacion del Convenio
para el desarrollo de programas formativos de Formacidn Profesional Dual en el sistema
educativo entre la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional y Centrowagen,
SL, para el ciclo formativo de Grado Superior en Automocion del IES San José de Badajoz,
de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre,
por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Acuerdo que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 22 de febrero de 2024.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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ACUERDO DE MODIFICACION DEL CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE
PROGRAMAS FORMATIVOS DE FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL
SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA
Y FORMACION PROFESIONAL Y CENTROWAGEN, SL, PARA EL CICLO
FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN AUTOMOCION DEL

IES SAN JOSE DE BADAJOZ
Mérida, 19 de febrero de 2024.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion, Ciencia y For-
macion Profesional de la Junta de Extremadura, don Francisco Eugenio Pozo Pitel, cargo
para el que fue nombrado por Decreto 2/2024, de 9 de enero (DOE ndm. 7, de 10 de enero),
en virtud de la delegacidon efectuada mediante Resolucion de 9 de agosto de 2023, de la
Consejera (DOE num. 156, de 14 de agosto), en representacion de la Consejeria de Educa-
cion, Ciencia y Formacion Profesional.

Y de otra, la empresa Centrowagen, SL, con CIF ***1031** y domicilio en Carretera Madrid
Lisboa km. 399, cddigo postal 06008 Badajoz, con teléfono de contacto y correo
electrdnico y Don Fernando Rafael Menaya Nieto Aliseda, como gerente y repre-
sentante legal de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que con fecha 4 de febrero de 2021 se ha firmado el Convenio para el desarrollo de pro-
gramas formativos de Formacidn Profesional Dual en el sistema educativo entre la Conse-
jeria de Educacion y Empleo y Centrowagen, SL, publicado en el DOE nimero 33, de 18
de febrero de 2021 y segln establece la clausula decimocuarta el alumnado relacionado
en el anexo II, cuando curse segundo curso del ciclo formativo, no tendria derecho a
percibir beca.

2. Que Centrowagen, SL, esta dispuesta a conceder beca al alumnado relacionado en el ane-
xo II, que realice su formacidn en esta empresa, por la cuantia especificada en la clausula
objeto de modificacion.

3. Que el articulo 49.9) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sec-
tor Publico establece que a falta de regulacion expresa la modificacion del contenido del
Convenio requerira acuerdo unanime de los firmantes.
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ACUERDAN

1. Modificar la clausula decimocuarta que pasa a tener la siguiente redaccion:

“El alumnado relacionado en el anexo II, que realice su formacion en Volkswagen, SL,
tendra derecho a recibir una beca por parte de esta empresa, siendo la cuantia de 700
euros mensuales brutos, siempre y cuando el nimero de horas practicas formativas en
la empresa sea igual a 40 horas. Si el nimero de horas fuese inferior el importe de la
aportacién econémica se reduce proporcionalmente”.

El Secretario General de la Consejeria de
Educacidn, Ciencia y Formacion Profesional,

(PD, Resolucion de 9 de agosto de 2023, D. FERNANDO RAFAEL MENAYA NIETO
DOE num. 156, de 14 de agosto),

ALISEDA

El representante legal de
Centrowagen, SL,

D. FRANCISCO EUGENIO POZO PITEL
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RESOLUCION de 23 de febrero de 2024, de la Direccion General de
Administracion Local, por la que se clasifica el puesto de Tesoreria en el
Ayuntamiento de Montijo, provincia de Badajoz, como puesto reservado a
funcionarios de la Escala de Administracion Local con habilitacion nacional.
(2024060848)

Vista la propuesta del Ayuntamiento de Montijo, provincia de Badajoz, de clasificacion de un
puesto de Tesoreria, como puesto de trabajo necesario, reservado a funcionarios de la Escala
de Administracidn Local con habilitacidon nacional, y teniendo en cuenta los siguientes

ANTECEDENTES

Primero. El Ayuntamiento de Montijo, provincia de Badajoz, solicita la clasificacion de un
puesto de trabajo denominado Tesoreria, como puesto reservado a funcionarios de la Escala
de Administracién Local con habilitacion nacional, Subescala de Intervencidn-Tesoreria, jus-
tificado por la obligatoriedad y necesidad de crear el puesto de Tesorero, mediante acuerdo
plenario adoptado en sesidn celebrada el dia 26 de octubre de 2023.

Respecto a la creacion del puesto de Tesoreria, se adjunta a la peticion de clasificacion del
mismo: certificado de la Secretaria General del Ayuntamiento acreditativo de la aprobacién
inicial por el Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el 26 de octubre de 2023, de la
reclasificacion del puesto de Tesoreria como puesto reservado a funcionarios de la Escala de
Administracion Local con habilitacion nacional, asi como tramite de informacion publica y au-
diencia a los interesados mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Badajoz n.° 220 de 17 de noviembre de 2023, anuncio 6230/2023, sin que durante el plazo
de exposicion publica se hayan producido alegaciones o reclamaciones contra el mismo, por lo
que dicho acuerdo plenario debe considerarse definitivamente aprobado; se adjuntan sendos
informes de Secretaria e Intervencién municipal sobre los datos de poblacidn y caracteristicas
del puesto de Tesoreria y cifra oficial del nimero de habitantes.

Respecto al presupuesto y plantilla presupuestaria, se adjunta al expediente certificacién que
acredita la existencia de un puesto de Tesoreria en la plantilla presupuestaria del Ayuntamien-
to, incluida en el presupuesto municipal para el ejercicio 2023, aprobado definitivamente por
el pleno municipal en sesion ordinaria celebrada el dia 24 de noviembre de 2022, y publicado
en el Boletin Oficial de la Provincia de 30 de diciembre de 2022, como puesto reservado a
personal funcionario, subgrupo A1l; e informe de Intervencidn sobre existencia de dotacién
presupuestaria.

Segundo. La clasificacion del puesto de trabajo que propone el Ayuntamiento de Montijo es
la de un puesto reservado a funcionarios de la Escala de habilitacién nacional, de la Subescala
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de Intervencion-Tesoreria, denominado “Tesoreria”, con nivel 26 de complemento de destino,
complemento especifico (6.585,18 euros/importe anual) y forma de provision el concurso, sin
que figure se haya aprobado relacion de méritos especificos a efectos de concurso ordinario
de traslado.

Tercero. Dada audiencia al Colegio Provincial de Secretarios, Interventores y Tesoreros de
Administracion Local, se presentan alegaciones en desacuerdo con el importe global del com-
plemento especifico, al considerar que la cuantia asignada no se corresponde con la importan-
cia de las funciones adscritas al puesto de Tesoreria, si bien, el nivel de complemento de des-
tino aprobado por el Ayuntamiento se encuentra dentro de los intervalos que corresponden al
grupo de titulacion en el que debe quedar clasificado el puesto, y el importe del complemento
especifico es fruto de la potestad de organizacion de los puestos de trabajo aprobada por el
Ayuntamiento.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero. La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, regula
en sus articulos 92 y 92.bis las especialidades normativas relativas al personal funcionario
perteneciente a la Escala de funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional, correspondiendo al Gobierno estatal regular mediante real decreto las especialida-
des y régimen juridico en general aplicable a los funcionarios perteneciente a dicha Escala.

El articulo 92.bis de la Ley 7/1985, en su apartado 1, califica como funciones publicas nece-
sarias en todas las Corporaciones locales, cuya responsabilidad administrativa esta reservada
a funcionarios con habilitacion de caracter nacional, la de secretaria, de control y fiscalizacion
interna de la gestion econdmico-financiera y presupuestaria, y de contabilidad, tesoreria y
recaudacion.

De conformidad con el apartado cuarto del citado articulo 92.bis, el Gobierno mediante real
decreto requlara las especialidades de la creacion, clasificacion y supresion de puestos de tra-
bajo reservados a funcionarios de administracion local con habilitacion de caracter nacional,
asi como las que puedan corresponder a su régimen disciplinario y de situaciones adminis-
trativas.

Segundo. El Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se aprueba el régimen juri-
dico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, atribuye
a las Comunidades Autonomas, en su respectivo ambito territorial, la competencia para clasi-
ficar los puestos reservados a esta clase de funcionarios, asi como la anotacion referente a la
clasificacion de los mismos en el Registro Integrado de funcionarios de Administraciéon Local
con habilitacién nacional.
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La competencia de ejecucion en materia de clasificacion de puestos de trabajo reservados a
funcionarios con habilitacion de caracter nacional corresponde, pues, a cada Comunidad Au-
tonoma de acuerdo con el articulo 92.bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y los criterios esta-
blecidos en el capitulo II del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, que resulten aplicables.

Tercero. El articulo 6 del citado reglamento establece que son puestos de trabajo reservados
a funcionarios de Administraciéon Local con habilitacién de caracter nacional los que tengan
expresamente atribuida, segln corresponda, la responsabilidad administrativa de las funcio-
nes reservadas de fe pUblica y asesoramiento legal preceptivo, control y fiscalizacion interna
de la gestion econdmico financiera y presupuestaria y funcion de contabilidad, y/o tesoreria
y recaudacion, debiendo ser la relacion de puestos de trabajo de la entidad o instrumento
organizativo similar de cada entidad local, donde quedara reflejadas la denominacién y carac-
teristicas esenciales de dicho puesto reservado.

En el presente caso, el articulo 14 de dicho reglamento determina que las corporaciones
locales cuya Secretaria esté clasificada en primera o segunda clase, existird un puesto de
trabajo denominado Tesoreria, al que correspondera la responsabilidad administrativa de las
funciones de tesoreria, gestion y recaudacidén, enumeradas en el articulo 5 de dicha norma.
Los citados puestos, cuyas Secretarias estén clasificadas en primera o segunda clase, estaran
reservados a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional de la
Subescala de Intervencion-Tesoreria.

La eficacia de la modificacién operada en la plantilla de personal y relacién de puestos de tra-
bajo de la Corporacion queda condicionada al acto formal de clasificacion que ha de emanar
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y a su publicacion en el
Diario Oficial.

Cuarto. El Ayuntamiento ha tramitado expediente de modificacion de sus puestos de trabajo,
creando el referido puesto como puesto reservado a funcionarios de la Escala de Habilitacion
Nacional, el cual es de obligada existencia en la relaciéon de puestos de trabajo de municipios
con Secretarias de clase segunda y consignado en la plantilla presupuestaria, en los términos
establecidos en el articulo 14.1° y 20 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo.

Quinto. Por Decreto 77/2023, de 21 de julio, por el que se establece la estructura organica
basica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, asi como de confor-
midad con el Decreto 231/2023, de 12 de septiembre, de estructura organica de la Consejeria
de Presidencia, Interior y Didlogo social, corresponde a la Direccién General de Administracion
Local ejercer las competencias que en materia de Administracion Local estan atribuidas a la
Junta de Extremadura; y en particular, el régimen juridico de los funcionarios de adminis-
tracion local con habilitacion de caracter nacional en la entidades locales extremefias, en los
términos previstos en la normativa sobre régimen local.
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Vista la propuesta de resolucion favorable del Servicio de Régimen Juridico de Administracion
Local y en uso de las atribuciones que le confiere el Decreto 109/2023, de 2 de agosto, esta
Direccion General

RESUELVE:

Primero. Clasificar el puesto de trabajo denominado “Tesoreria”, existente en la relacion
de puestos y plantilla de Personal del Ayuntamiento de Montijo, provincia de Badajoz, como
puesto de trabajo reservado a funcionarios de la Escala de Administracion Local con habilita-
cion nacional perteneciente a la Subescala de Intervencion-Tesoreria.

Segundo. Establecer como forma de provision el concurso de méritos.

Tercero. Anotar la creacion de dicho puesto en el registro de personal funcionario de la escala
de habilitacion nacional y disponer la publicacion de la presente resolucion en el Diario Oficial
de Extremadura, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 23 del Real Decreto 128/2018,
de 16 marzo.

Cuarto. Dar traslado de la presente resolucion y de su respectiva publicacion.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, en virtud de lo dispuesto
por el articulo 103 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, podran interponerse, en los términos que se indican,
los recursos siguientes:

— Los interesados en el expediente que no sean Administraciones Publicas, podran inter-
poner, con caracter potestativo, recurso de reposicién ante este mismo 6rgano en el pla-
zo de un mes a contar desde el dia siguiente a la recepcion de la presente, con arreglo
a lo dispuesto en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien, interponer directamente
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo
correspondiente, en los términos de lo dispuesto en los articulos 8 y 14 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, en el
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion, conforme al
articulo 46.1 de la citada ley. En caso de interponer recurso de reposicion, no se podra
impugnar en via contencioso-administrativa la presente resolucion, hasta que se haya
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta de aquél, y sin
perjuicio de cualquier otro recurso que pudiera interponer.

— Las Administraciones Publicas podran interponer recurso contencioso-administrativo, en
el plazo de dos meses, bien ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo en cuya
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circunscripcion tenga su sede, bien ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo
de Mérida, sin perjuicio de poder efectuar el requerimiento previsto en la forma y plazo
determinados en el articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Ju-
risdiccion Contencioso-administrativa. Los plazos seran contados desde el dia siguiente
a la practica de la presente notificacion.

Mérida, 23 de febrero de 2024.

El Director General de
Administracion Local,

PEDRO ROMERO GOMEZ
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CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de 1 de marzo de 2024 por la que se modifican puntualmente las
relaciones de puestos de trabajo de personal funcionario y de personal laboral
de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional "Conservatorio
Oficial de Mdusica Luis Gordillo de Montijo". (2024050028)

Las relaciones de puestos de trabajo (RPT) constituyen el instrumento técnico normalizado a
través de las cuales las Administraciones Publicas ordenan, planifican, racionalizan y determi-
nan la dotacion de los recursos humanos de los que disponen para cumplir con la prestacion
de los servicios encomendados. Mediante ellas se precisan también los requisitos exigidos
para el desempefio de cada puesto, asi como sus caracteristicas.

El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Plblico establece en su articulo 74 que “las
Administraciones PUblicas estructuraran su organizacion a través de relaciones de puestos de
trabajo u otros instrumentos organizativos similares que comprenderan, al menos, la deno-
minacion de los puestos, los grupos de clasificacion profesional, los cuerpos o escalas, en su
caso, a que estan adscritos, los sistemas de provision y las retribuciones complementarias.
Dichos instrumentos seran publicos”.

En este mismo sentido, la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién Publica de Extremadura
dispone en su articulo 33 que las relaciones de puestos de trabajo son el principal instrumen-
to técnico mediante el cual las Administraciones Publicas ordenan sus puestos de trabajo, de
acuerdo con los criterios de eficacia, eficiencia y racionalidad organizativa, debiéndose reali-
zar a través de dichas relaciones la creacion, modificacion y supresion de puestos de trabajo.

Mediante la presente orden se modifica la relacion de puestos de trabajo de personal labo-
ral, procediendo a la creacion de los puestos necesarios para llevar a cabo la integracion del
personal traspasado del Conservatorio Oficial de Musica “Luis Gordillo” de Montijo, en la red
de centros docentes publicos no universitarios de titularidad de la Junta de Extremadura, y
hacer posible la catalogacion de puestos del referido personal, teniendo en cuenta para ello, el
grupo retributivo de origen, a efectos de mantenimiento de retribuciones basicas, asi como el
complemento a regularizar, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 136 de la Ley 13/2015,
de 8 de abril, de Funcion Publica de Extremadura.

Asimismo, en relacion con los puestos creados, destaca especialmente su integracién en los
grupos profesionales del V Convenio Colectivo, sin adscripcion a especialidad alguna y, sobre
todo, la asignacion de la clave PA (pendiente de amortizar) en los puestos de profesor/a crea-
dos, ya que, conforme se vayan quedando vacantes, se iran integrando, previa amortizacion
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en la relacion de puestos de trabajo de personal laboral, en las plantillas de profesorado del
Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas existentes para los centros educativos de
esta Consejeria.

No obstante, en relacion con la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario, se
procede a la creacidon de un puesto Auxiliar, de la Especialidad Administracion General, al ha-
berse producido la jubilacion de una trabajadora, laboral fija, que desempefiaba con caracter
definitivo el puesto de Auxiliar de Administracion, durante el periodo de tiempo transcurrido
desde que tuvo lugar el traspaso de personal y el momento actual.

Por otra parte, los apartados 1 y 2 del articulo 1 del Decreto 94/1998, de 21 de julio, por el
gue se determinan las competencias para la aprobacidn de las relaciones de puestos de tra-
bajo de la Junta de Extremadura, establecen que el 6rgano competente para su aprobacion es
el Consejo de Gobierno. No obstante, correspondera al titular de la Consejeria de Hacienda y
Administracidon Publica aprobar su modificacion puntual en los supuestos que se determinan
en el articulo 2, siempre que no se superen los limites establecidos en el apartado 5 del arti-
culo 1 del mencionado decreto.

Resulta asimismo de aplicacion el articulo 3 del Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que
se establecen criterios para la elaboracidon, modificacidn o actualizacion de relaciones de pues-
tos de trabajo; siendo ademas requisitos de la tramitacion el estudio e informe previos de la
Comisidn Técnica a que se refiere el articulo 5 del referido texto legal y la negociacion con las
Centrales Sindicales en aquellas materias que sean objeto de negociacidn colectiva conforme
a la normativa vigente.

En su virtud, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 94/1998, de 21 de julio, seguido
el procedimiento sefialado en el Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que se establecen
criterios para la elaboracion, modificacion o actualizacion de relaciones de puestos de trabajo,
previo estudio e informe de la Comisidon Técnica de las Relaciones de Puestos de Trabajo, ha-
biendo sido objeto de negociacidn en las mesas correspondientes de la Junta de Extremadura,
con el correspondiente informe favorable en materia presupuestaria sobre el alcance econd-
mico de los cambios y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO:
Primero. Creacion de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica la relacidon de puestos de trabajo de personal funcionario de la Consejeria de Edu-
cacion, Ciencia y Formacion Profesional, segun figura en el anexo I para la creacidn del puesto
de trabajo que en el mismo se incluye.
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Segundo. Creacion de puestos de trabajo de personal laboral.

Se modifica la relacién de puestos de trabajo de personal laboral de la Consejeria de Edu-
cacioén, Ciencia y Formacion Profesional, segun figura en el anexo II para la creacién de los
puestos de trabajo que en el mismo se incluyen.

Tercero. Efectos.

La presente orden surtira efectos el primer dia del mes siguiente al de su publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura.

Cuarto. Impugnacion.

Contra la presente orden, que agota la via administrativa, se podra interponer con caracter
potestativo recurso de reposicion ante la Consejera de Hacienda y Administracion Publica en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la misma en el Diario
Oficial de Extremadura, o bien recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-administrativo correspondiente a la sede del citado 6rgano administrativo o el que
corresponda al domicilio del demandante, en el plazo de dos meses a contar igualmente desde
el dia siguiente al de la publicacidn, sin perjuicio de cualquier otro que estime procedente.

Mérida, 1 de marzo de 2024.

La Consejera,

MARIA ELENA MANZANO SILVA
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RESOLUCION de 19 de febrero de 2024, de la Consejera, por la que se
dispone la publicacién del Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de
Extremadura relativo a la concesion definitiva a "Uniprex, SAU", de una emisora
de radiodifusion sonora en ondas métricas con modulacion de frecuencia, de
caracter comercial, en la localidad de Caceres, con la frecuencia 91.6 Mhz.
(2024060841)

Mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, adoptado en su
sesion de 6 de febrero de 2024, se dispuso la adjudicacion definitiva a “Uniprex, SAU” de la
concesion administrativa para la explotacion, en régimen de gestion indirecta, del servicio
publico de radiodifusién sonora en ondas métricas con modulacion de frecuencia, de caracter
comercial, en la localidad de Caceres con la frecuencia 91.6 Mhz, y demas caracteristicas
técnicas detalladas en la aprobacion del proyecto técnico y en la autorizacion de la puesta en
servicio de la citada estacion destinada a la prestacion de servicios de radiodifusién-, por un
periodo de diez afios. Dicho acuerdo, ademas, dispone su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura.

Por consiguiente, a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el propio acuerdo, y en virtud de
las atribuciones que me confiere la legislacidn vigente y, en concreto, el Decreto de la Presi-
denta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la denominacién y las competencias de
las Consejerias que conforman la Administracidon de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
en sus articulos 1 y 2, en relacidn con el Decreto 232/2023, de 12 de septiembre, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica, en
sus articulos 1y 4,

RESUELVO:

Disponer la publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Acuerdo del Consejo de Gobier-
no de la Junta de Extremadura, adoptado en su sesion de fecha 6 de febrero de 2024, por el
que se adjudica definitivamente a “Uniprex, SAU”, la concesion administrativa para la explo-
tacion, en régimen de gestion indirecta, del servicio publico de radiodifusion sonora en ondas
métricas con modulacidn de frecuencia, de caracter comercial, en la localidad de Caceres -con
la frecuencia 91.6 Mhz y demas caracteristicas técnicas detalladas en la aprobacion del pro-
yecto técnico y en la autorizacion de la puesta en servicio de la citada estacion destinada a la
prestacion de servicios de radiodifusion-, por un periodo de diez afios.

Mérida, 19 de febrero de 2024.

La Consejera,

MARIA ELENA MANZANO SILVA
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ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA JUNTA DE EXTREMADURA

RELATIVO A LA ADJUDICACION DEFINITIVA, A “UNIPREX, SAU”, DE UNA

CONCESION ADMINISTRATIVA PARA LA EXPLOTACION, EN REGIMEN DE

EXPLOTACION INDIRECTA, DEL SERVICIO DE RADIODIFUSION SONORA

EN ONDAS METRICAS CON MODULACION DE FRECUENCIA, DE CARACTER
COMERCIAL, EN LA LOCALIDAD DE CACERES,

CON LA FRECUENCIA 91.6 MHZ

Visto el expediente seguido en relacidon con el concurso abierto para la concesion de la explo-
tacion del servicio publico de radiodifusion sonora en ondas métricas con modulacion de fre-
cuencia, de emisoras privadas de caracter comercial en el ambito de la Comunidad Auténoma
de Extremadura (expediente: RSEP2007001), en concreto, respecto a la concesion (nimero
24) correspondiente a la localidad de Caceres - frecuencia: 91.6 Mhz, y en atencion a los
siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Mediante Resolucion dictada, con fecha 13 de agosto de 2009, el Secretario General
de Presidencia de la Junta de Extremadura resolvio la adjudicacion provisional del concurso
abierto para la concesion de la explotacion del servicio publico de radiodifusion sonora en on-
das métricas con modulacion de frecuencia de emisoras privadas de caracter comercial en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura (expediente: RSEP2007001).

Segundo. Contra la citada resolucion, “Radio Interior, SLU”, interpuso recurso contencioso-
administrativo (n.© 1141/2009) ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Extremadura que, con fecha 18 de diciembre de 2013, dictd sentencia
numero 1345 -estimatoria parcialmente de dicho recurso- en cuyo fallo anulaba “la Resolu-
cion de la Secretaria General de la Presidencia de la Junta de Extremadura, de fecha 13 de
agosto de 2009, por la que se resuelve la adjudicacion provisional del concurso abierto para
la concesidn de la explotacion del servicio publico de radiodifusién sonora en ondas métricas
con modulacion de frecuencia de emisoras privadas de caracter comercial en el ambito de
la Comunidad Autonoma de Extremadura, en lo que se refiere a las frecuencias BA-01 Al-
mendralejo, BA-03 Badajoz, BA-04 Badajoz, BA-05 Badajoz, BA-09 Don Benito, BA-10 Don
Benito, BA-15 Mérida, BA-19 Villafranca de los Barros, BA-20 Villanueva de la Serena, BA-21
Zafra, CC-02 Caceres, CC-03 Caceres, CC-04 Caceres, CC-06 Coria, CC-12 Navalmoral de
la Mata, CC-13 Navalmoral de la Mata, CC-15 Plasencia, CC-16 Plasencia, CC-17 Plasencia,
CC-18 Plasencia y CC-19 Talayuela, a las que concursé la entidad Radio Interior, SLU, por no
ser ajustada a Derecho”, declarando “la retroaccion de actuaciones para que el érgano admi-
nistrativo competente de la Junta de Extremadura resuelva sobre el concurso abierto para la
concesion de la explotacion del servicio publico de radiodifusion sonora en ondas métricas con
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modulacion de frecuencia de emisoras privadas de caracter comercial en el ambito de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura, en lo que se refiere a las frecuencias anuladas, a partir
de las facultades y potestades que el ordenamiento le confiere, y de acuerdo con las bases y
los criterios del concurso y lo resuelto en esta sentencia, sobre la aplicacion de los criterios
de adjudicacion de A. Programacion y B. Pluralidad de la oferta informativa de radiodifusion
sonora y acceso de nuevas empresas”.

Tercero. A su vez, contra la citada sentencia n.® 1345/2013, de 18 de diciembre, de la Sala
de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura -dictada
en el recurso contencioso-administrativo n.° 1141/2009-, se interpuso recurso de casacion
(n.° 766/2014) ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Supremo, que fue
desestimado en sentencia (n.° 864/2016), dictada el 20 de abril de 2016.

Cuarto. Por ello, y conforme a lo fallado en la citada sentencia del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Extremadura (de 18-12-2013) -confirmada por la sentencia dictada, el 20-4-2016,
por el Tribunal Supremo-, se procedid a efectuar una nueva valoracion de la documentacion
complementaria a las proposiciones respecto a las veintiuna frecuencias (concesiones) co-
rrespondientes al concurso abierto con nimero de expediente (RSEP2007001) afectadas por
el fallo judicial de referencia (BA-01 Almendralejo, BA-03 Badajoz, BA-04 Badajoz, BA-05
Badajoz, BA-09 Don Benito, BA-10 Don Benito, BA-15 Mérida, BA-19 Villafranca de los Barros,
BA-20 Villanueva de la Serena, BA-21 Zafra, CC-02 Caceres, CC-03 Caceres, CC-04 Caceres,
CC-06 Coria, CC-12 Navalmoral de la Mata, CC-13 Navalmoral de la Mata, CC-15 Plasencia,
CC-16 Plasencia, CC-17 Plasencia, CC-18 Plasencia y CC-19 Talayuela), y con excepcion de las
restantes veinte frecuencias (concesiones) -que también forman parte del concurso de refe-
rencia- pero cuya adjudicacion provisional -efectuada mediante Resolucion (de 13-08-2009)
del Secretario General de Presidencia de la Junta de Extremadura- no resulta afectada por el
fallo judicial de referencia; vy, con fecha 4 de mayo de 2018, la Secretaria General de la Con-
sejeria de Hacienda y Administracion PUblica de la Junta de Extremadura dictd Resolucion por
la que se efectud nueva adjudicacion provisional de las citadas (21) concesiones del servicio
publico de radiodifusidn sonora en ondas métricas con modulacién de frecuencia, de caracter
comercial —afectadas por el fallo judicial de referencia-, correspondientes al concurso abierto
con numero de expediente (RSEP2007001); “Uniprex, SAU", resulté adjudicataria provisional
de la concesion correspondiente a la localidad de Caceres - frecuencia: 91.6 Mhz.

Quinto. Mediante Resolucion, de 6 de abril de 2022, de la Secretaria de Estado de Telecomu-
nicaciones e Infraestructuras Digitales del Ministerio de Asuntos Econdmicos y Transformacion
Digital se aprobo el proyecto técnico presentado respecto a la instalacion de una estacion de
radiodifusion sonora en frecuencia modulada (91.6 Mhz), en la localidad de Caceres, cuya
titular es “Uniprex, SAU".
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Denominacién de la emision: 256KF8EHF.

Provincia: Caceres.

NUmero de estacion: DGCC-1800522.

Nombre de estacion: Caceres.

Frecuencia (Mhz): 91.6.

Coordenadas geograficas / Cota (m): 006 W 21 "02”/ 39 N 27" 39"/ 592 m.
Datum: ETRS89.

Altura del centro eléctrico de la antena (m): 23.

Altura del mastil de antena (m): 28.

Altura efectiva maxima de la antena (m): 307.

Potencia nominal del equipo transmisor (W): 1000 W.
Potencia de salida autorizada del transmisor (W): 973 W.
Potencia radiada aparente maxima (W): 6.000 W.
Ganancia maxima de la antena (dB): 9,20.

Pérdidas en alimentacién (dB): 1,30.

Sistema radiante: Array vertical de 4 dipolos con reflector.
Polarizacién de la emisidn: Vertical.

Sectores de radiaciéon: 2900°- 090°.

Tipologia de la estacién: ER1.

Requiere ASA: No.

Sexto. A su vez, mediante Resolucion, de 7 de julio de 2020, de la Secretaria de Estado
de Telecomunicaciones e Infraestructuras Digitales del Ministerio de Asuntos Econémicos y
Transformacion Digital, una vez realizado reconocimiento técnico -con resultado favorable-
de las instalaciones correspondientes a la estacion (DGCC-1800522) destinada a la prestacion
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de servicios de radiodifusion (de cobertura local), en la localidad de Céaceres, cuya titular es
“Uniprex, SAU”, se autoriz la puesta en servicio de dicha estacion, de acuerdo con las carac-
teristicas técnicas planteadas en el proyecto.

Servicio: Radio Analdgica.

Provincia: Céceres.

Nombre de estacion: Caceres.

Identificador de Red: FML 063CC.

Denominacién de la emision: 256KF8EHF.

Frecuencia (Mhz): 91.6.

Longitud / Latitud / Cota (m): 06°W 21" 2.3"” / 390N 27’ 38.7" / 588.
Longitud del mastil (m): 28.

Altura del centro eléctrico de la antena (m): 23.

Altura efectiva maxima de la antena (m): 307.

Potencia nominal del equipo transmisor (W): 1.000.
Potencia de salida autorizada del transmisor (W): 973.
Potencia radiada aparente maxima (W): 6.000.

Ganancia maxima de la antena (dB): 9.2.

Pérdidas en alimentacién (dB): 1.3.

NUmero de elementos: 4.

Polarizacién de la emision / Directividad: Vertical / Directiva.
Tipo de emision: ER1.

Séptimo. Con fecha 30 de octubre de 2023, Uniprex, SAU, ha abonado la tasa correspondien-
te a la “prestacion de servicios administrativos en materia de concesiones de radiodifusion”,
en concreto, por “concesion definitiva”, mediante Modelo 050, con una cuantia de 4.680,00 €.
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Octavo. Con fecha de 21 de diciembre de 2023 se redacta un informe-propuesta del Jefe de
Servicio de Comunicacion Audiovisual relativo a la concesidn definitiva a “Uniprex, SAU” de la
emisora de radiodifusion sonora en ondas métricas con modulacion de frecuencia, de caracter
comercial, en la localidad de Caceres , con la frecuencia 91.6 Mhz.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La Comunidad Auténoma de Extremadura, en virtud de lo dispuesto en el articulo
10.1.8 de su Estatuto de Autonomia, tiene atribuida la competencia para el desarrollo norma-
tivo y la ejecucion en materia de prensa, radio y television y otros medios de comunicacion,
correspondiéndole desarrollar, ejecutar y, en su caso, complementar la normativa del Estado
en esta materia, mediante la legislacion propia de desarrollo, la potestad reglamentaria y la
funcion ejecutiva.

El traspaso efectivo de funciones y servicios del Estado a la Comunidad Auténoma de
Extremadura -en materia de radiodifusion- se realizé en virtud del Real Decreto 2167/1993,
de 10 de diciembre.

En ejercicio de sus competencias de desarrollo normativo, la Comunidad Autdnoma de Extre-
madura dictd, en su momento, el Decreto 131/1994, de 14 de noviembre, por el que se regula
el régimen de concesion de emisoras de radiodifusion sonora en ondas métricas con modula-
cion de frecuencia e inscripcion en el Registro de las Empresas concesionarias y, mas recien-
temente, el Decreto 134/2013, de 30 de julio, de Comunicacion Audiovisual de la Comunidad
Auténoma de Extremadura -modificado por el Decreto 13/2019, de 6 de marzo, al objeto de
regular el ejercicio de las competencias que, como autoridad audiovisual, corresponden a su
Administracion en relacion con la prestacion de los servicios de comunicacion audiovisual, en
su ambito territorial y sobre las bases fijadas en la correspondiente normativa del Estado,
esto es, la Ley 7/2010, de 31 de marzo, General de la Comunicacion Audiovisual que recoge
el régimen juridico basico para la prestacion de servicios de comunicacion audiovisual (radio-
fonicos, televisivos y conexos e interactivos).

Segundo. De conformidad con lo dispuesto en la disposicion transitoria primera de la Ley
7/2010, de 31 de marzo, General de la Comunicacion Audiovisual, al concurso (procedimien-
to) de referencia -no resuelto antes de la entrada en vigor de la citada Ley General de la
Comunicacion Audiovisual- le sera de aplicacion la normativa vigente en el momento de su
convocatoria; esto es, le sera de aplicacion, entre otras, lo dispuesto en el Decreto 131/1994,
de 14 de noviembre, por el que se regula el régimen de concesion de emisoras de radiodifu-
sion sonora en ondas métricas con modulacidn de frecuencia e inscripcidn en el Registro de
las Empresas concesionarias, habiendo de continuar su tramitacion de acuerdo con el proce-
dimiento previsto en el mismo.
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En tal sentido se pronuncia también el Decreto 134/2013, de 30 de julio, de Comunicacion
Audiovisual de la Comunidad Auténoma de Extremadura -modificado por el Decreto 13/2019,
de 6 de marzo- que, en el apartado 1 de su disposicion transitoria segunda, sefiala que “los
procesos de adjudicacion de concesiones para la gestion indirecta del servicio de radio y te-
levision de ambito autondmico no resueltos antes de la entrada en vigor de la Ley 7/2010,
de 31 de marzo, continuaran su tramitacion de acuerdo con la normativa que regulaba el
procedimiento de concesion”.

Tercero. La Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de la Junta de Extremadura es
la competente en materia de radiodifusion y televisidon, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 2 del Decreto de la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la
denominacion, el numero y las competencias de las Consejerias que conforman la Adminis-
tracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, en el articulo 11 del Decreto 77/2023,
de 21 de julio, por el que se establece la estructura organica basica de la Junta de Extrema-
dura, y en virtud de las facultades atribuidas por el articulo 2 del Decreto 232/2023, de 12
de septiembre, por el que se establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Hacienda
y Administracion Publica de la Junta de Extremadura. Por ello, en virtud de lo dispuesto en
el articulo 1 del citado Decreto 131/1994, “corresponde al Consejo de Gobierno de la Junta
de Extremadura, a propuesta de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, la ad-
judicacion de las concesiones para la explotacion de las emisoras de radiodifusion sonora en
ondas métricas con modulacion de frecuencia que se encuentren situadas en el territorio de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, de conformidad con lo que se dispone en el presente
Decreto y en la legislacion especifica que resulte aplicable”.

En este sentido, el citado Decreto 131/1994, establece -en su articulo 13- que finalizada la
instalacion (requerida para el funcionamiento de la emisora), el adjudicatario lo pondra en
conocimiento de la Consejeria (actualmente, Hacienda y Administracion Publica) a fin de que
se lleve a cabo la inspeccion técnica final y, en su caso, se proceda a la aprobacion técnica
definitiva por la Direccién General de Telecomunicaciones y Ordenacién de los Servicios de
Comunicacion Audiovisual (Ministerio de Asuntos Economicos y Transformacion Digital)”; si
bien las modificaciones realizadas respecto del procedimiento de aprobacion técnica definitiva
de las instalaciones por parte del Ministerio competente -la Ultima de ellas incorporada en
el Real Decreto 123/2017, de 24 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento sobre el
uso del dominio publico radioeléctrico- han tenido como consecuencia, entre otras, que sean
los interesados (prestadores del servicio de comunicacion audiovisual radiofénico de interés
general) los que tramiten —directamente con el Ministerio competente- las solicitudes de ins-
peccion para la aprobacion técnica definitiva por el departamento correspondiente del citado
Ministerio.

Asimismo, en el citado Decreto 131/1994, se dispone, en el apartado 1 de su articulo 15,
que “tras la aprobacidn técnica definitiva de las instalaciones de la emisora, la Consejeria (de
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Hacienda y Administracion Publica) redactara la propuesta de adjudicacion definitiva de la
concesion y la elevara al Consejo de Gobierno para su resolucidn, la cual sera publicada en el
Diario Oficial de Extremadura”.

A su vez, a la Secretaria General de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de la
Junta de Extremadura le corresponde el ejercicio de las competencias de la Junta de Extre-
madura en materia de radiodifusidn y televisidn y, en particular, le corresponden las que en
materia de comunicacion audiovisual son atribuidas por la normativa vigente como las rela-
tivas a la gestién, planificacion, coordinacion y asesoramiento técnico de todos los servicios,
sistemas e infraestructuras de radiodifusidn y television de la Junta de Extremadura, asi como
la verificacion de las condiciones y caracteristicas técnicas aprobadas para los prestadores de
servicios de comunicacion audiovisual en el ambito de la Comunidad Auténoma, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo articulo 2 del Decreto 232/2023, de 12 de septiembre,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica de la Junta de Extremadura.

Cuarto. En el apartado 1 del articulo 6 del citado Decreto 131/1994, se dispone que “las
concesiones para la explotacion de emisoras de radiodifusion sonora en ondas métricas con
modulacion de frecuencia se otorgaran por un periodo de diez afios”.

Por todo ello, habiéndose procedido por la Administracion del Estado a la aprobacion del
proyecto técnico y a la autorizacion de la puesta en servicio de la estacion (DGCC-1800522)
de radiodifusion sonora en frecuencia modulada (91.6Mhz), en la localidad de Caceres, cuya
titular es “Uniprex, SAU”, una vez abonada la tasa correspondiente a la “prestacion de servi-
cios administrativos en materia de concesiones de radiodifusion”, en concreto, por “concesion
definitiva”, en los términos previstos en la Ley 18/2001, de 14 de diciembre, sobre Tasas y
Precios Publicos de la Comunidad Autonoma de Extremadura —en relacion con la Resolucion,
de 16 de enero de 2023, de la Vicepresidenta Primera y Consejera (de Hacienda y Administra-
cion Publica), por la que se publican las tarifas actualizadas de las tasas y precios publicos de
la Comunidad Auténoma de Extremadura en virtud de lo dispuesto en la Ley de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para 2023-, y de conformidad con lo
dispuesto en el apartado 1 del articulo 15 del Decreto 131/1994, de 14 de noviembre, por el
que se regula el régimen de concesion de emisoras de radiodifusion sonora en ondas métricas
con modulacién de frecuencia e inscripcion en el Registro de las Empresas concesionarias, en
relacion con el articulo 2 del Decreto de la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se
modifican la denominacion, el nimero y las competencias de las Consejerias que conforman
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el Consejo de Gobierno de la
Junta de Extremadura, a propuesta de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de
la Junta de Extremadura:
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ACUERDA

Primero. Adjudicar definitivamente -a “Uniprex, SAU”- la concesion administrativa para la
explotacion, en régimen de gestion indirecta, del servicio publico de radiodifusion sonora en
ondas métricas con modulacion de frecuencia, de caracter comercial, en la localidad de Cace-
res —con la frecuencia 91.6 Mhz y demas condiciones (caracteristicas) técnicas detalladas en
la aprobacion del proyecto técnico y en la autorizacion de la puesta en servicio de la citada
estacion destinada a la prestacion de servicios de radiodifusion, que se detallan en los ante-
cedentes de hecho quinto y sexto del presente acuerdo-, por un periodo de diez afios.

Segundo. Notificar el presente acuerdo -a la citada sociedad interesada-, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 40 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y proceder a la publicacion
del mismo en el Diario Oficial de Extremadura, a tenor de lo dispuesto en el apartado 1 del
articulo 15 del Decreto 131/1994, de 14 de noviembre, por el que se regula el régimen de
concesion de emisoras de radiodifusién sonora en ondas métricas con modulacion de frecuen-
cia e inscripcion en el Registro de las Empresas concesionarias.

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer, con ca-
racter potestativo, recurso de reposicion ante el mismo drgano que lo ha dictado, en el plazo
de un mes contado a partir del dia siguiente a su notificacion, de acuerdo con lo dispuesto en
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o bien entablar directamente recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Extremadura, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a su notificacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 10.1.a), 14.1 y 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, asi como cualquier otro
recurso que se estime procedente.
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RESOLUCION de 19 de febrero de 2024, de la Consejera, por la que se
dispone la publicacién del Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de
Extremadura relativo a la concesion definitiva, a "Uniprex, SAU", de una
emisora de radiodifusion sonora en ondas métricas con modulacién de
frecuencia, de caracter comercial, en la localidad de Don Benito (Badajoz),
con la frecuencia 104.6 Mhz. (2024060842)

Mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, adoptado en su se-
sion de 6 de febrero de 2024, se dispuso la adjudicacion definitiva a “Uniprex, SAU”, de la
concesion administrativa para la explotacion, en régimen de gestion indirecta, del servicio
publico de radiodifusién sonora en ondas métricas con modulacion de frecuencia, de caracter
comercial, en la localidad de Don Benito (Badajoz) con la frecuencia 104.6 Mhz, y demas
caracteristicas técnicas detalladas en la aprobacion del proyecto técnico y en la autorizacion
de la puesta en servicio de la citada estacion destinada a la prestacion de servicios de radio-
difusidon-, por un periodo de diez afos. Dicho acuerdo, ademas, dispone su publicacién en el
Diario Oficial de Extremadura.

Por consiguiente, a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el propio acuerdo, y en virtud de
las atribuciones que me confiere la legislacidn vigente y, en concreto, el Decreto de la Presi-
denta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la denominacién y las competencias de
las Consejerias que conforman la Administracidon de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
en sus articulos 1 y 2, en relacidn con el Decreto 232/2023, de 12 de septiembre, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica, en
sus articulos 1y 4,

RESUELVO:

Disponer la publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Acuerdo del Consejo de Go-
bierno de la Junta de Extremadura, adoptado en su sesidon de fecha 6 de febrero de 2024,
por el que se adjudica definitivamente a “Uniprex, SAU”, la concesion administrativa para la
explotacion, en régimen de gestion indirecta, del servicio publico de radiodifusion sonora en
ondas métricas con modulaciéon de frecuencia, de caracter comercial, en la localidad de Don
Benito (Badajoz) -con la frecuencia 104.6 Mhz y demas caracteristicas técnicas detalladas en
la aprobacion del proyecto técnico y en la autorizacion de la puesta en servicio de la citada
estacion destinada a la prestacién de servicios de radiodifusion-, por un periodo de diez afos.

Mérida, 19 de febrero de 2024.

La Consejera,

MARIA ELENA MANZANO SILVA
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ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA JUNTA DE EXTREMADURA
RELATIVO A LA ADJUDICACION DEFINITIVA, A “UNIPREX, SAU”, DE UNA
CONCESION ADMINISTRATIVA PARA LA EXPLOTACION, EN REGIMEN DE
EXPLOTACION INDIRECTA, DEL SERVICIO DE RADIODIFUSION SONORA
EN ONDAS METRICAS CON MODULACION DE FRECUENCIA, DE CARACTER
COMERCIAL, EN LA LOCALIDAD DE DON BENITO (BADAJOZ), CON LA

FRECUENCIA 104.6 MHZ

Visto el expediente seguido en relacidon con el concurso abierto para la concesion de la explo-
tacion del servicio publico de radiodifusion sonora en ondas métricas con modulacion de fre-
cuencia, de emisoras privadas de caracter comercial en el ambito de la Comunidad Auténoma
de Extremadura (expediente: RSEP2007001), en concreto, respecto a la concesion (nimero
10) correspondiente a la localidad de Don Benito (Badajoz) - frecuencia: 104.6 Mhz, y en
atencion a los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Mediante Resolucion dictada, con fecha 13 de agosto de 2009, el Secretario General
de Presidencia de la Junta de Extremadura resolvio la adjudicacion provisional del concurso
abierto para la concesion de la explotacion del servicio publico de radiodifusion sonora en on-
das métricas con modulacion de frecuencia de emisoras privadas de caracter comercial en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura (expediente: RSEP2007001).

Segundo. Contra la citada resolucion, “Radio Interior, SLU”, interpuso recurso contencioso-
administrativo (n.© 1141/2009) ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Extremadura que, con fecha 18 de diciembre de 2013, dictd sentencia
numero 1345 -estimatoria parcialmente de dicho recurso- en cuyo fallo anulaba “la Resolu-
cion de la Secretaria General de la Presidencia de la Junta de Extremadura, de fecha 13 de
agosto de 2009, por la que se resuelve la adjudicacion provisional del concurso abierto para
la concesidn de la explotacion del servicio publico de radiodifusién sonora en ondas métricas
con modulacion de frecuencia de emisoras privadas de caracter comercial en el ambito de
la Comunidad Autonoma de Extremadura, en lo que se refiere a las frecuencias BA-01 Al-
mendralejo, BA-03 Badajoz, BA-04 Badajoz, BA-05 Badajoz, BA-09 Don Benito, BA-10 Don
Benito, BA-15 Mérida, BA-19 Villafranca de los Barros, BA-20 Villanueva de la Serena, BA-21
Zafra, CC-02 Caceres, CC-03 Caceres, CC-04 Caceres, CC-06 Coria, CC-12 Navalmoral de
la Mata, CC-13 Navalmoral de la Mata, CC-15 Plasencia, CC-16 Plasencia, CC-17 Plasencia,
CC-18 Plasencia y CC-19 Talayuela, a las que concursé la entidad Radio Interior, SLU, por no
ser ajustada a Derecho”, declarando “la retroaccion de actuaciones para que el érgano admi-
nistrativo competente de la Junta de Extremadura resuelva sobre el concurso abierto para la
concesion de la explotacion del servicio publico de radiodifusion sonora en ondas métricas con
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modulacion de frecuencia de emisoras privadas de caracter comercial en el ambito de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura, en lo que se refiere a las frecuencias anuladas, a partir
de las facultades y potestades que el ordenamiento le confiere, y de acuerdo con las bases y
los criterios del concurso y lo resuelto en esta sentencia, sobre la aplicacion de los criterios
de adjudicacion de A. Programacion y B. Pluralidad de la oferta informativa de radiodifusion
sonora y acceso de nuevas empresas”.

Tercero. A su vez, contra la citada sentencia n.® 1345/2013, de 18 de diciembre, de la Sala
de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura -dictada
en el recurso contencioso-administrativo n.° 1141/2009-, se interpuso recurso de casacion
(n.° 766/2014) ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Supremo, que fue
desestimado en sentencia (n.° 864/2016), dictada el 20 de abril de 2016.

Cuarto. Por ello, y conforme a lo fallado en la citada sentencia del Tribunal Superior de Justi-
cia de Extremadura (de 18-12-2013) -confirmada por la sentencia dictada, el 20-4-2016, por
el Tribunal Supremo-, se procedio a efectuar una nueva valoracion de la documentacion com-
plementaria a las proposiciones respecto a las veintiuna frecuencias (concesiones) correspon-
dientes al concurso abierto con nimero de expediente (RSEP2007001) afectadas por el fallo
judicial de referencia (BA-01 Almendralejo, BA-03 Badajoz, BA-04 Badajoz, BA-05 Badajoz,
BA-09 Don Benito, BA-10 Don Benito, BA-15 Mérida, BA-19 Villafranca de los Barros, BA-20
Villanueva de la Serena, BA-21 Zafra, CC-02 Caceres, CC-03 Caceres, CC-04 Caceres, CC-06
Coria, CC-12 Navalmoral de la Mata, CC-13 Navalmoral de la Mata, CC-15 Plasencia, CC-16
Plasencia, CC-17 Plasencia, CC-18 Plasencia y CC-19 Talayuela), y con excepcion de las res-
tantes veinte frecuencias (concesiones) —que también forman parte del concurso de referen-
cia- pero cuya adjudicacion provisional —efectuada mediante Resolucion (de 13-08-2009) del
Secretario General de Presidencia de la Junta de Extremadura- no resulta afectada por el fallo
judicial de referencia; y, con fecha 4 de mayo de 2018, la Secretaria General de la Consejeria
de Hacienda y Administracion Publica de la Junta de Extremadura dictd Resolucion por la que
se efectud nueva adjudicacidn provisional de las citadas (21) concesiones del servicio publico
de radiodifusion sonora en ondas métricas con modulacion de frecuencia, de caracter comer-
cial —afectadas por el fallo judicial de referencia-, correspondientes al concurso abierto con
numero de expediente (RSEP2007001); “Uniprex, SAU”, resulté adjudicataria provisional de
la concesion correspondiente a la localidad de Don Benito (Badajoz) - frecuencia: 104.6 Mhz.

Quinto. Mediante Resolucion, de 6 de abril de 2022, de la Secretaria de Estado de Telecomu-
nicaciones e Infraestructuras Digitales del Ministerio de Asuntos Econdmicos y Transformacion
Digital se aprobo el proyecto técnico presentado respecto a la instalacion de una estacion de
radiodifusion sonora en frecuencia modulada (104.6Mhz), en la localidad de Don Benito, cuya
titular es “Uniprex, SAU".



DOE 5.
Jueves 7 de marzo de 2024
=)

Denominacién de la emision: 256KF8EHF.

Provincia: Badajoz.

NUmero de estacién: DGBA-1800523.

Nombre de estacion: Don Benito.

Frecuencia (Mhz): 104.6.

Coordenadas geograficas / Cota (m): 005 W 44 "59”/ 38N 54" 09”/ 505 m.
Datum: ETRS89.

Altura del centro eléctrico de la antena (m): 23.

Altura del mastil de antena (m): 25.

Altura efectiva maxima de la antena (m): 256.

Potencia nominal del equipo transmisor (W): 300.
Potencia de salida autorizada del transmisor (W): 300 W.
Potencia radiada aparente maxima (W): 1.137,94 W.
Ganancia maxima de la antena (dB): 7,00.

Pérdidas en alimentacién (dB): 1,21.

Sistema radiante: 1dipolo con reflector y deflector.
Polarizacién de la emisidn: Vertical.

Sectores de radiaciéon: 2750- 3359,

Tipologia de la estacién: ER5.

Requiere ASA: No consta.

Sexto. A su vez, mediante Resolucion, de 4 de mayo de 2022, de la Secretaria de Estado
de Telecomunicaciones e Infraestructuras Digitales del Ministerio de Asuntos Econémicos y
Transformacion Digital, una vez realizado reconocimiento técnico -con resultado favorable-
de las instalaciones correspondientes a la estacion (DGBA-1800523) destinada a la prestacion
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de servicios de radiodifusion (de cobertura local), en la localidad de Don Benito, cuya titular
es “Uniprex, SAU”, se autorizd la puesta en servicio de dicha estacion, de acuerdo con las
caracteristicas técnicas planteadas en el proyecto.

Servicio: Radio Analdgica.

Provincia: Badajoz.

Nombre de estaciéon: Don Benito.

Identificador de Red: FML 114BA.

Denominacién de la emision: 256KF8EHF.

Frecuencia (Mhz): 104.6.

Longitud / Latitud / Cota (m): 059W 45" 1.2" / 389N 54’ 9.4" / 506.
Longitud del mastil (m): 25.

Altura del centro eléctrico de la antena (m): 23.

Altura efectiva maxima de la antena (m): 256.

Potencia nominal del equipo transmisor (W): 300.

Potencia de salida autorizada del transmisor (W): 300.
Potencia radiada aparente maxima (W): 1.137,94.

Ganancia maxima de la antena (dB): 7.

Pérdidas en alimentacién (dB): 1.21.

NUmero de elementos: 1.

Polarizacién de la emision / Directividad: Vertical / Directiva.
Tipo de emision: ER5.

Séptimo. Con fecha 20 de junio de 2022, Uniprex, SAU, ha abonado la tasa correspondiente
a la “prestacion de servicios administrativos en materia de concesiones de radiodifusion”, en
concreto, por “concesion definitiva”, mediante Modelo 050, con una cuantia de 887,59 €.
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Octavo. Con fecha de 19 de diciembre de 2023 se redacta un informe-propuesta del Jefe de
Servicio de Comunicacidn Audiovisual relativo a la concesion definitiva a “Uniprex, SAU”, de la
emisora de radiodifusion sonora en ondas métricas con modulacion de frecuencia, de caracter
comercial, en la localidad de Don Benito (Badajoz), con la frecuencia 104.6 Mhz.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La Comunidad Auténoma de Extremadura, en virtud de lo dispuesto en el articulo
10.1.8 de su Estatuto de Autonomia, tiene atribuida la competencia para el desarrollo norma-
tivo y la ejecucion en materia de prensa, radio y television y otros medios de comunicacion,
correspondiéndole desarrollar, ejecutar y, en su caso, complementar la normativa del Estado
en esta materia, mediante la legislacion propia de desarrollo, la potestad reglamentaria y la
funcion ejecutiva.

El traspaso efectivo de funciones y servicios del Estado a la Comunidad Auténoma de Extre-
madura -en materia de radiodifusion- se realizé en virtud del Real Decreto 2167/1993, de
10 de diciembre.

En ejercicio de sus competencias de desarrollo normativo, la Comunidad Autdnoma de Extre-
madura dictd, en su momento, el Decreto 131/1994, de 14 de noviembre, por el que se regula
el régimen de concesion de emisoras de radiodifusion sonora en ondas métricas con modula-
cion de frecuencia e inscripcion en el Registro de las Empresas concesionarias y, mas recien-
temente, el Decreto 134/2013, de 30 de julio, de Comunicacion Audiovisual de la Comunidad
Auténoma de Extremadura -modificado por el Decreto 13/2019, de 6 de marzo, al objeto de
regular el ejercicio de las competencias que, como autoridad audiovisual, corresponden a su
Administracion en relacion con la prestacion de los servicios de comunicacion audiovisual, en
su ambito territorial y sobre las bases fijadas en la correspondiente normativa del Estado,
esto es, la Ley 7/2010, de 31 de marzo, General de la Comunicacion Audiovisual que recoge
el régimen juridico basico para la prestacion de servicios de comunicacion audiovisual (radio-
fonicos, televisivos y conexos e interactivos).

Segundo. De conformidad con lo dispuesto en la disposicion transitoria primera de la Ley
7/2010, de 31 de marzo, General de la Comunicacion Audiovisual, al concurso (procedimien-
to) de referencia -no resuelto antes de la entrada en vigor de la citada Ley General de la
Comunicacion Audiovisual- le sera de aplicacion la normativa vigente en el momento de su
convocatoria; esto es, le sera de aplicacion, entre otras, lo dispuesto en el Decreto 131/1994,
de 14 de noviembre, por el que se regula el régimen de concesion de emisoras de radiodifu-
sion sonora en ondas métricas con modulacidn de frecuencia e inscripcidn en el Registro de
las Empresas concesionarias, habiendo de continuar su tramitacion de acuerdo con el proce-
dimiento previsto en el mismo.
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En tal sentido se pronuncia también el Decreto 134/2013, de 30 de julio, de Comunicacion
Audiovisual de la Comunidad Auténoma de Extremadura -modificado por el Decreto 13/2019,
de 6 de marzo- que, en el apartado 1 de su disposicion transitoria segunda, sefiala que “los
procesos de adjudicacion de concesiones para la gestion indirecta del servicio de radio y te-
levision de ambito autondmico no resueltos antes de la entrada en vigor de la Ley 7/2010,
de 31 de marzo, continuaran su tramitacion de acuerdo con la normativa que regulaba el
procedimiento de concesion”.

Tercero. La Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de la Junta de Extremadura es
la competente en materia de radiodifusion y televisidon, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 2 del Decreto de la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la
denominacion, el numero y las competencias de las Consejerias que conforman la Adminis-
tracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, en el articulo 11 del Decreto 77/2023,
de 21 de julio, por el que se establece la estructura organica basica de la Junta de Extrema-
dura, y en virtud de las facultades atribuidas por el articulo 2 del Decreto 232/2023, de 12
de septiembre, por el que se establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Hacienda
y Administracion Publica de la Junta de Extremadura. Por ello, en virtud de lo dispuesto en
el articulo 1 del citado Decreto 131/1994, “corresponde al Consejo de Gobierno de la Junta
de Extremadura, a propuesta de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, la ad-
judicacion de las concesiones para la explotacion de las emisoras de radiodifusion sonora en
ondas métricas con modulacion de frecuencia que se encuentren situadas en el territorio de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, de conformidad con lo que se dispone en el presente
Decreto y en la legislacion especifica que resulte aplicable”.

En este sentido, el citado Decreto 131/1994, establece -en su articulo 13- que finalizada la
instalacion (requerida para el funcionamiento de la emisora), el adjudicatario lo pondra en
conocimiento de la Consejeria (actualmente, Hacienda y Administracion Publica) a fin de que
se lleve a cabo la inspeccion técnica final y, en su caso, se proceda a la aprobacion técnica
definitiva por la Direccién General de Telecomunicaciones y Ordenacién de los Servicios de
Comunicacion Audiovisual (Ministerio de Asuntos Economicos y Transformacion Digital)”; si
bien las modificaciones realizadas respecto del procedimiento de aprobacion técnica definitiva
de las instalaciones por parte del Ministerio competente -la Ultima de ellas incorporada en
el Real Decreto 123/2017, de 24 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento sobre el
uso del dominio publico radioeléctrico- han tenido como consecuencia, entre otras, que sean
los interesados (prestadores del servicio de comunicacion audiovisual radiofénico de interés
general) los que tramiten —directamente con el Ministerio competente- las solicitudes de ins-
peccion para la aprobacion técnica definitiva por el departamento correspondiente del citado
Ministerio.

Asimismo, en el citado Decreto 131/1994, se dispone, en el apartado 1 de su articulo 15,
que “tras la aprobacidn técnica definitiva de las instalaciones de la emisora, la Consejeria (de
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Hacienda y Administracion Publica) redactara la propuesta de adjudicacion definitiva de la
concesion y la elevara al Consejo de Gobierno para su resolucidn, la cual sera publicada en el
Diario Oficial de Extremadura”.

A su vez, a la Secretaria General de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de la
Junta de Extremadura le corresponde el ejercicio de las competencias de la Junta de Extre-
madura en materia de radiodifusidn y televisidn y, en particular, le corresponden las que en
materia de comunicacion audiovisual son atribuidas por la normativa vigente como las rela-
tivas a la gestién, planificacion, coordinacion y asesoramiento técnico de todos los servicios,
sistemas e infraestructuras de radiodifusidn y television de la Junta de Extremadura, asi como
la verificacion de las condiciones y caracteristicas técnicas aprobadas para los prestadores de
servicios de comunicacion audiovisual en el ambito de la Comunidad Auténoma, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo articulo 2 del Decreto 232/2023, de 12 de septiembre,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica de la Junta de Extremadura.

Cuarto. En el apartado 1 del articulo 6 del citado Decreto 131/1994, se dispone que “las
concesiones para la explotacion de emisoras de radiodifusion sonora en ondas métricas con
modulacion de frecuencia se otorgaran por un periodo de diez afios”.

Por todo ello, habiéndose procedido por la Administracion del Estado a la aprobacion del
proyecto técnico y a la autorizacion de la puesta en servicio de la estacion (DGBA-1800523)
de radiodifusion sonora en frecuencia modulada (104.6 Mhz), en la localidad de Don Benito
(Badajoz), cuya titular es “Uniprex, SAU”, una vez abonada la tasa correspondiente a la “pres-
tacion de servicios administrativos en materia de concesiones de radiodifusion”, en concreto,
por “concesidn definitiva”, en los términos previstos en la Ley 18/2001, de 14 de diciembre,
sobre Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Autonoma de Extremadura -en relacion con
la Resolucion, de 16 de enero de 2023, de la Vicepresidenta Primera y Consejera (de Hacien-
da y Administracion Publica), por la que se publican las tarifas actualizadas de las tasas y
precios publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura en virtud de lo dispuesto en la
Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para 2023-, y
de conformidad con lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 15 del Decreto 131/1994, de
14 de noviembre, por el que se regula el régimen de concesion de emisoras de radiodifusion
sonora en ondas métricas con modulacidén de frecuencia e inscripcion en el Registro de las
Empresas concesionarias, en relacion con el articulo 2 del Decreto de la Presidenta 16/2023,
de 20 de julio, por el que se modifican la denominacion, el nimero y las competencias de las
Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el
Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, a propuesta de la Consejeria de Hacienda
y Administracion Publica de la Junta de Extremadura:
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ACUERDA

Primero. Adjudicar definitivamente -a “Uniprex, SAU”- la concesion administrativa para la
explotacion, en régimen de gestion indirecta, del servicio publico de radiodifusion sonora en
ondas métricas con modulacion de frecuencia, de caracter comercial, en la localidad de Don
Benito -con la frecuencia 104.6 Mhz y demas condiciones (caracteristicas) técnicas detalla-
das en la aprobacién del proyecto técnico y en la autorizacidon de la puesta en servicio de la
citada estacion destinada a la prestacion de servicios de radiodifusion, que se detallan en los
antecedentes de hecho quinto y sexto del presente acuerdo-, por un periodo de diez afios.

Segundo. Notificar el presente acuerdo -a la citada sociedad interesada-, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 40 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y proceder a la publicacion
del mismo en el Diario Oficial de Extremadura, a tenor de lo dispuesto en el apartado 1 del
articulo 15 del Decreto 131/1994, de 14 de noviembre, por el que se regula el régimen de
concesion de emisoras de radiodifusién sonora en ondas métricas con modulacion de frecuen-
cia e inscripcion en el Registro de las Empresas concesionarias.

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer, con ca-
racter potestativo, recurso de reposicion ante el mismo drgano que lo ha dictado, en el plazo
de un mes contado a partir del dia siguiente a su notificacion, de acuerdo con lo dispuesto en
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o bien entablar directamente recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Extremadura, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a su notificacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 10.1.a), 14.1 y 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, asi como cualquier otro
recurso que se estime procedente.
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RESOLUCION de 19 de febrero de 2024, de la Consejera, por la que se
dispone la publicacién del Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de
Extremadura relativo a la concesion definitiva a "Uniprex, SAU", de una
emisora de radiodifusion sonora en ondas métricas con modulacién de
frecuencia, de cardcter comercial, en la localidad de Plasencia (Caceres), con
la frecuencia 96.8 Mhz. (2024060843)

Mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, adoptado en su se-
sion de 6 de febrero de 2024, se dispuso la adjudicacion definitiva a “Uniprex, SAU”, de la
concesion administrativa para la explotacion, en régimen de gestion indirecta, del servicio
publico de radiodifusion sonora en ondas métricas con modulacion de frecuencia, de carac-
ter comercial, en la localidad de Plasencia (Caceres) con la frecuencia 96.8 Mhz, y demas
caracteristicas técnicas detalladas en la aprobacion del proyecto técnico y en la autorizacion
de la puesta en servicio de la citada estacion destinada a la prestacion de servicios de radio-
difusién-, por un periodo de diez afios. Dicho Acuerdo, ademas, dispone su publicacidn en el
Diario Oficial de Extremadura.

Por consiguiente, a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el propio Acuerdo, y en virtud de
las atribuciones que me confiere la legislacidn vigente y, en concreto, el Decreto de la Presi-
denta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la denominacién y las competencias de
las Consejerias que conforman la Administracidon de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
en sus articulos 1 y 2, en relacidn con el Decreto 232/2023, de 12 de septiembre, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica, en
sus articulos 1y 4.

RESUELVO:

Disponer la publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Acuerdo del Consejo de Go-
bierno de la Junta de Extremadura, adoptado en su sesidon de fecha 6 de febrero de 2024,
por el que se adjudica definitivamente a “Uniprex, SAU”, la concesion administrativa para la
explotacion, en régimen de gestion indirecta, del servicio publico de radiodifusion sonora en
ondas métricas con modulacion de frecuencia, de caracter comercial, en la localidad de Pla-
sencia (Caceres) —con la frecuencia 96.8 Mhz y demas caracteristicas técnicas detalladas en
la aprobacion del proyecto técnico y en la autorizacion de la puesta en servicio de la citada
estacion destinada a la prestacién de servicios de radiodifusion-, por un periodo de diez afos.

Mérida, 19 de febrero de 2024.

La Consejera,

MARIA ELENA MANZANO SILVA
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ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA JUNTA DE EXTREMADURA
RELATIVO A LA ADJUDICACION DEFINITIVA, A “UNIPREX, SAU”, DE UNA
CONCESION ADMINISTRATIVA PARA LA EXPLOTACION, EN REGIMEN DE
EXPLOTACION INDIRECTA, DEL SERVICIO DE RADIODIFUSION SONORA
EN ONDAS METRICAS CON MODULACION DE FRECUENCIA, DE CARACTER
COMERCIAL, EN LA LOCALIDAD DE PLASENCIA (CACERES), CON LA

FRECUENCIA 96.8 MHZ

Visto el expediente seguido en relacidon con el concurso abierto para la concesion de la explo-
tacion del servicio publico de radiodifusion sonora en ondas métricas con modulacion de fre-
cuencia, de emisoras privadas de caracter comercial en el ambito de la Comunidad Auténoma
de Extremadura (expediente: RSEP2007001), en concreto, respecto a la concesion (nimero
37) correspondiente a la localidad de Plasencia (Caceres) - frecuencia: 96.8 Mhz, y en aten-
cion a los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Mediante Resolucion dictada, con fecha 13 de agosto de 2009, el Secretario General
de Presidencia de la Junta de Extremadura resolvio la adjudicacion provisional del concurso
abierto para la concesion de la explotacion del servicio publico de radiodifusion sonora en on-
das métricas con modulacion de frecuencia de emisoras privadas de caracter comercial en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura (expediente: RSEP2007001).

Segundo. Contra la citada resolucion, “Radio Interior, SLU”, interpuso recurso contencioso-
administrativo (n.© 1141/2009) ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Extremadura que, con fecha 18 de diciembre de 2013, dictd sentencia
numero 1345 -estimatoria parcialmente de dicho recurso- en cuyo fallo anulaba “la Resolu-
cion de la Secretaria General de la Presidencia de la Junta de Extremadura, de fecha 13 de
agosto de 2009, por la que se resuelve la adjudicacion provisional del concurso abierto para
la concesidn de la explotacion del servicio publico de radiodifusién sonora en ondas métricas
con modulacion de frecuencia de emisoras privadas de caracter comercial en el ambito de
la Comunidad Autonoma de Extremadura, en lo que se refiere a las frecuencias BA-01 Al-
mendralejo, BA-03 Badajoz, BA-04 Badajoz, BA-05 Badajoz, BA-09 Don Benito, BA-10 Don
Benito, BA-15 Mérida, BA-19 Villafranca de los Barros, BA-20 Villanueva de la Serena, BA-21
Zafra, CC-02 Caceres, CC-03 Caceres, CC-04 Caceres, CC-06 Coria, CC-12 Navalmoral de
la Mata, CC-13 Navalmoral de la Mata, CC-15 Plasencia, CC-16 Plasencia, CC-17 Plasencia,
CC-18 Plasencia y CC-19 Talayuela, a las que concursé la entidad Radio Interior, SLU, por no
ser ajustada a Derecho”, declarando “la retroaccion de actuaciones para que el érgano admi-
nistrativo competente de la Junta de Extremadura resuelva sobre el concurso abierto para la
concesion de la explotacion del servicio publico de radiodifusion sonora en ondas métricas con
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modulacion de frecuencia de emisoras privadas de caracter comercial en el ambito de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura, en lo que se refiere a las frecuencias anuladas, a partir
de las facultades y potestades que el ordenamiento le confiere, y de acuerdo con las bases y
los criterios del concurso y lo resuelto en esta sentencia, sobre la aplicacion de los criterios
de adjudicacion de A. Programacion y B. Pluralidad de la oferta informativa de radiodifusion
sonora y acceso de nuevas empresas”.

Tercero. A su vez, contra la citada sentencia n.® 1345/2013, de 18 de diciembre, de la Sala
de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura -dictada
en el recurso contencioso-administrativo n.° 1141/2009-, se interpuso recurso de casacion
(n.° 766/2014) ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Supremo, que fue
desestimado en sentencia (n.° 864/2016), dictada el 20 de abril de 2016.

Cuarto. Por ello, y conforme a lo fallado en la citada sentencia del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Extremadura (de 18-12-2013) -confirmada por la sentencia dictada, el 20-4-2016,
por el Tribunal Supremo-, se procedid a efectuar una nueva valoracion de la documentacion
complementaria a las proposiciones respecto a las veintiuna frecuencias (concesiones) co-
rrespondientes al concurso abierto con nimero de expediente (RSEP2007001) afectadas por
el fallo judicial de referencia (BA-01 Almendralejo, BA-03 Badajoz, BA-04 Badajoz, BA-05
Badajoz, BA-09 Don Benito, BA-10 Don Benito, BA-15 Mérida, BA-19 Villafranca de los Barros,
BA-20 Villanueva de la Serena, BA-21 Zafra, CC-02 Caceres, CC-03 Caceres, CC-04 Caceres,
CC-06 Coria, CC-12 Navalmoral de la Mata, CC-13 Navalmoral de la Mata, CC-15 Plasencia,
CC-16 Plasencia, CC-17 Plasencia, CC-18 Plasencia y CC-19 Talayuela), y con excepcion de las
restantes veinte frecuencias (concesiones) -que también forman parte del concurso de refe-
rencia- pero cuya adjudicacion provisional -efectuada mediante Resolucion (de 13-08-2009)
del Secretario General de Presidencia de la Junta de Extremadura- no resulta afectada por el
fallo judicial de referencia; vy, con fecha 4 de mayo de 2018, la Secretaria General de la Con-
sejeria de Hacienda y Administracion PUblica de la Junta de Extremadura dictd Resolucion por
la que se efectud nueva adjudicacion provisional de las citadas (21) concesiones del servicio
publico de radiodifusidn sonora en ondas métricas con modulacién de frecuencia, de caracter
comercial —afectadas por el fallo judicial de referencia-, correspondientes al concurso abierto
con numero de expediente (RSEP2007001); “Uniprex, SAU", resulté adjudicataria provisional
de la concesion correspondiente a la localidad de Plasencia (Caceres) - frecuencia: 96.8 Mhz.

Quinto. Mediante Resolucion, de 3 de abril de 2019, de la Secretaria de Estado de Telecomu-
nicaciones e Infraestructuras Digitales del Ministerio de Asuntos Econdmicos y Transformacion
Digital se aprobo el proyecto técnico presentado respecto a la instalacion de una estacion de
radiodifusion sonora en frecuencia modulada (96.8 Mhz), en la localidad de Plasencia, cuya
titular es “Uniprex, SAU".
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Denominacién de la emision: 256KF8EHF.

Provincia: Caceres.

NUmero de estacion: DGCC-1800524.

Nombre de estacion: Plasencia.

Frecuencia (Mhz): 96.8.

Coordenadas geograficas / Cota (m): 006 W 04 "06”/ 40N 00" 52"/ 653 m.
Datum: ETRS89.

Altura del centro eléctrico de la antena (m): 21.

Altura del mastil de antena (m): 30.

Altura efectiva maxima de la antena (m): 356.

Potencia nominal del equipo transmisor (W): 500.
Potencia de salida autorizada del transmisor (W): 444,66.
Potencia radiada aparente maxima (W): 2.000 W.
Ganancia maxima de la antena (dB): 7,85.

Pérdidas en alimentacién (dB): 1,32.

Sistema radiante: Array vertical de 6 dipolos.

Polarizacién de la emisidn: Vertical.

Sectores de radiacion: ND.

Tipologia de la estacién: ER5.

Requiere ASA: No.

Sexto. A su vez, mediante Resolucion, de 24 de marzo de 2020, de la Secretaria de Estado
de Telecomunicaciones e Infraestructuras Digitales del Ministerio de Asuntos Econémicos y
Transformacion Digital, una vez realizado reconocimiento técnico -con resultado favorable-
de las instalaciones correspondientes a la estacion (DGCC-1800524) destinada a la prestacion
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de servicios de radiodifusion (de cobertura local), en la localidad de Plasencia, cuya titular es
“Uniprex, SAU”, se autoriz la puesta en servicio de dicha estacion, de acuerdo con las carac-
teristicas técnicas planteadas en el proyecto.

Servicio: Radio Analdgica.

Provincia: Céceres.

Nombre de estacién: Plasencia.

Identificador de Red: FML 069 CC.

Denominacién de la emision: 256KF8EHF.

Frecuencia (Mhz): 96.8.

Longitud / Latitud / Cota (m): 06°W 04’ 7.9” / 40°N 00’ 51.6" / 645.
Longitud del mastil (m): 30.

Altura del centro eléctrico de la antena (m): 21.

Altura efectiva maxima de la antena (m): 356.

Potencia nominal del equipo transmisor (W): 500.

Potencia de salida autorizada del transmisor (W): 444.

Potencia radiada aparente maxima (W): 2.000.

Ganancia maxima de la antena (dB): 7.85.

Pérdidas en alimentacién (dB): 1.32.

NUmero de elementos: 6.

Polarizacién de la emision / Directividad: Vertical / No Directiva.
Tipo de emision: ER1.

Séptimo. Con fecha 23 de octubre de 2023, Uniprex, SAU, ha abonado la tasa correspondien-
te a la “prestacion de servicios administrativos en materia de concesiones de radiodifusion”,
en concreto, por “concesion definitiva”, mediante Modelo 050, con una cuantia de 1.560 €.
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Octavo. Con fecha de 16 de enero de 2024 se redacta un informe-propuesta del Jefe de Ser-
vicio de Comunicacion Audiovisual relativo a la concesidon definitiva a “Uniprex, SAU”, de la
emisora de radiodifusion sonora en ondas métricas con modulacion de frecuencia, de caracter
comercial, en la localidad de Plasencia (Caceres), con la frecuencia 96.8 Mhz.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La Comunidad Auténoma de Extremadura, en virtud de lo dispuesto en el articulo
10.1.8 de su Estatuto de Autonomia, tiene atribuida la competencia para el desarrollo norma-
tivo y la ejecucion en materia de prensa, radio y television y otros medios de comunicacion,
correspondiéndole desarrollar, ejecutar y, en su caso, complementar la normativa del Estado
en esta materia, mediante la legislacion propia de desarrollo, la potestad reglamentaria y la
funcion ejecutiva.

El traspaso efectivo de funciones y servicios del Estado a la Comunidad Auténoma de Extre-
madura -en materia de radiodifusion- se realizé en virtud del Real Decreto 2167/1993, de
10 de diciembre.

En ejercicio de sus competencias de desarrollo normativo, la Comunidad Autdnoma de Extre-
madura dictd, en su momento, el Decreto 131/1994, de 14 de noviembre, por el que se regula
el régimen de concesion de emisoras de radiodifusion sonora en ondas métricas con modula-
cion de frecuencia e inscripcion en el Registro de las Empresas concesionarias y, mas recien-
temente, el Decreto 134/2013, de 30 de julio, de Comunicacion Audiovisual de la Comunidad
Auténoma de Extremadura -modificado por el Decreto 13/2019, de 6 de marzo, al objeto de
regular el ejercicio de las competencias que, como autoridad audiovisual, corresponden a su
Administracion en relacion con la prestacion de los servicios de comunicacion audiovisual, en
su ambito territorial y sobre las bases fijadas en la correspondiente normativa del Estado,
esto es, la Ley 7/2010, de 31 de marzo, General de la Comunicacion Audiovisual que recoge
el régimen juridico basico para la prestacion de servicios de comunicacion audiovisual (radio-
fonicos, televisivos y conexos e interactivos).

Segundo. De conformidad con lo dispuesto en la disposicion transitoria primera de la Ley
7/2010, de 31 de marzo, General de la Comunicacion Audiovisual, al concurso (procedimien-
to) de referencia -no resuelto antes de la entrada en vigor de la citada Ley General de la
Comunicacion Audiovisual- le sera de aplicacion la normativa vigente en el momento de su
convocatoria; esto es, le sera de aplicacion, entre otras, lo dispuesto en el Decreto 131/1994,
de 14 de noviembre, por el que se regula el régimen de concesion de emisoras de radiodifu-
sion sonora en ondas métricas con modulacidn de frecuencia e inscripcidn en el Registro de
las Empresas concesionarias, habiendo de continuar su tramitacion de acuerdo con el proce-
dimiento previsto en el mismo.
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En tal sentido se pronuncia también el Decreto 134/2013, de 30 de julio, de Comunicacion
Audiovisual de la Comunidad Auténoma de Extremadura -modificado por el Decreto 13/2019,
de 6 de marzo- que, en el apartado 1 de su disposicion transitoria segunda, sefiala que “los
procesos de adjudicacion de concesiones para la gestion indirecta del servicio de radio y te-
levision de ambito autondmico no resueltos antes de la entrada en vigor de la Ley 7/2010,
de 31 de marzo, continuaran su tramitacion de acuerdo con la normativa que regulaba el
procedimiento de concesion”.

Tercero. La Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de la Junta de Extremadura es
la competente en materia de radiodifusion y televisidon, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 2 del Decreto de la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la
denominacion, el numero y las competencias de las Consejerias que conforman la Adminis-
tracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, en el articulo 11 del Decreto 77/2023,
de 21 de julio, por el que se establece la estructura organica basica de la Junta de Extrema-
dura, y en virtud de las facultades atribuidas por el articulo 2 del Decreto 232/2023, de 12
de septiembre, por el que se establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Hacienda
y Administracion Publica de la Junta de Extremadura. Por ello, en virtud de lo dispuesto en
el articulo 1 del citado Decreto 131/1994, “corresponde al Consejo de Gobierno de la Junta
de Extremadura, a propuesta de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, la ad-
judicacion de las concesiones para la explotacion de las emisoras de radiodifusion sonora en
ondas métricas con modulacion de frecuencia que se encuentren situadas en el territorio de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, de conformidad con lo que se dispone en el presente
decreto y en la legislacion especifica que resulte aplicable”.

En este sentido, el citado Decreto 131/1994, establece -en su articulo 13- que finalizada la
instalacion (requerida para el funcionamiento de la emisora), el adjudicatario lo pondra en
conocimiento de la Consejeria (actualmente, Hacienda y Administracion Publica) a fin de que
se lleve a cabo la inspeccion técnica final y, en su caso, se proceda a la aprobacion técnica
definitiva por la Direccién General de Telecomunicaciones y Ordenacién de los Servicios de
Comunicacion Audiovisual (Ministerio de Asuntos Economicos y Transformacion Digital)”; si
bien las modificaciones realizadas respecto del procedimiento de aprobacion técnica definitiva
de las instalaciones por parte del Ministerio competente -la Ultima de ellas incorporada en
el Real Decreto 123/2017, de 24 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento sobre el
uso del dominio publico radioeléctrico- han tenido como consecuencia, entre otras, que sean
los interesados (prestadores del servicio de comunicacion audiovisual radiofénico de interés
general) los que tramiten —directamente con el Ministerio competente- las solicitudes de ins-
peccion para la aprobacion técnica definitiva por el departamento correspondiente del citado
Ministerio.

Asimismo, en el citado Decreto 131/1994, se dispone, en el apartado 1 de su articulo 15,
que “tras la aprobacidn técnica definitiva de las instalaciones de la emisora, la Consejeria (de
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Hacienda y Administracion Publica) redactara la propuesta de adjudicacion definitiva de la
concesion y la elevara al Consejo de Gobierno para su resolucidn, la cual sera publicada en el
Diario Oficial de Extremadura”.

A su vez, a la Secretaria General de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de la
Junta de Extremadura le corresponde el ejercicio de las competencias de la Junta de Extre-
madura en materia de radiodifusidn y televisidn y, en particular, le corresponden las que en
materia de comunicacion audiovisual son atribuidas por la normativa vigente como las rela-
tivas a la gestién, planificacion, coordinacion y asesoramiento técnico de todos los servicios,
sistemas e infraestructuras de radiodifusidn y television de la Junta de Extremadura, asi como
la verificacion de las condiciones y caracteristicas técnicas aprobadas para los prestadores de
servicios de comunicacion audiovisual en el ambito de la Comunidad Auténoma, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo articulo 2 del Decreto 232/2023, de 12 de septiembre,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica de la Junta de Extremadura.

Cuarto. En el apartado 1 del articulo 6 del citado Decreto 131/1994, se dispone que “las
concesiones para la explotacion de emisoras de radiodifusion sonora en ondas métricas con
modulacion de frecuencia se otorgaran por un periodo de diez afios”.

Por todo ello, habiéndose procedido por la Administracion del Estado a la aprobacion del
proyecto técnico y a la autorizacion de la puesta en servicio de la estacion (DGCC-1800524)
de radiodifusién sonora en frecuencia modulada (96.8Mhz), en la localidad de Plasencia (Ca-
ceres), cuya titular es “Uniprex, SAU”, una vez abonada la tasa correspondiente a la “pres-
tacion de servicios administrativos en materia de concesiones de radiodifusion”, en concreto,
por “concesidn definitiva”, en los términos previstos en la Ley 18/2001, de 14 de diciembre,
sobre Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Autonoma de Extremadura -en relacion con
la Resolucion, de 16 de enero de 2023, de la Vicepresidenta Primera y Consejera (de Hacien-
da y Administracion Publica), por la que se publican las tarifas actualizadas de las tasas y
precios publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura en virtud de lo dispuesto en la
Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para 2023-, y
de conformidad con lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 15 del Decreto 131/1994, de
14 de noviembre, por el que se regula el régimen de concesion de emisoras de radiodifusion
sonora en ondas métricas con modulacidén de frecuencia e inscripcion en el Registro de las
Empresas concesionarias, en relacion con el articulo 2 del Decreto de la Presidenta 16/2023,
de 20 de julio, por el que se modifican la denominacion, el nimero y las competencias de las
Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el
Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, a propuesta de la Consejeria de Hacienda
y Administracion Publica de la Junta de Extremadura:
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ACUERDA

Primero. Adjudicar definitivamente -a “Uniprex, SAU”- la concesion administrativa para la
explotacion, en régimen de gestion indirecta, del servicio publico de radiodifusion sonora en
ondas métricas con modulacion de frecuencia, de caracter comercial, en la localidad de Pla-
sencia —con la frecuencia 96.8 Mhz y demas condiciones (caracteristicas) técnicas detalladas
en la aprobacidn del proyecto técnico y en la autorizacion de la puesta en servicio de la citada
estacion destinada a la prestacion de servicios de radiodifusion, que se detallan en los ante-
cedentes de hecho quinto y sexto del presente acuerdo-, por un periodo de diez afios.

Segundo. Notificar el presente acuerdo -a la citada sociedad interesada-, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 40 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y proceder a la publicacion
del mismo en el Diario Oficial de Extremadura, a tenor de lo dispuesto en el apartado 1 del
articulo 15 del Decreto 131/1994, de 14 de noviembre, por el que se regula el régimen de
concesion de emisoras de radiodifusién sonora en ondas métricas con modulacion de frecuen-
cia e inscripcion en el Registro de las Empresas concesionarias.

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer, con ca-
racter potestativo, recurso de reposicion ante el mismo drgano que lo ha dictado, en el plazo
de un mes contado a partir del dia siguiente a su notificacion, de acuerdo con lo dispuesto en
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o bien entablar directamente recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Extremadura, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a su notificacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 10.1.a), 14.1 y 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, asi como cualquier otro
recurso que se estime procedente.
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y DESARROLLO SOSTENIBLE

RESOLUCION de 24 de febrero de 2024, de la Direccion General de
Sostenibilidad, por la que se otorga autorizacion ambiental unificada para
el proyecto de explotacion porcina, cuyo titular es Juan Martin Silva, en el
término municipal de Maguilla. (2024060826)

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 23 de septiembre de 2021 tiene entrada en el Registro Unico de la Junta
de Extremadura, la solicitud de autorizacion ambiental unificada (AAU) para la ampliacion de
explotacion porcina de produccion y cebo en régimen intensivo en el término municipal de
Maguilla (Badajoz) y promovida por Juan Martin Silva, con NIF: ***4772** con domicilio en
¢/ Espronceda, n.° 6, CP 06939 de Maguilla.

Segundo. El proyecto consiste en la ampliacién de una explotacién porcina de produccion y
cebo en régimen intensivo con capacidad de 150 reproductoras, 10 verracos y 1.920 cerdos
cebo. Esta actividad esta incluida en el ambito de aplicacion de la Ley 16/2015, de 23 de
abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura. En particular en
la categoria 1.2 del anexo II.

La explotacion se ubicara en las parcelas 65, 67, 68, 70, 71 y 73 del poligono 11, del término
municipal de Maguilla, con una superficie de 5,2 Has. Las caracteristicas esenciales del pro-
yecto se describen en la presente resolucidn.

Tercero. Se publica anuncio de fecha 14 de enero de 2022 en la pagina web del 6rgano
ambiental y en el Diario Oficial de Extremadura (DOE nimero 16, de 25 de enero de 2022),
poniendo a disposicion del publico, durante un plazo de 20 dias, la informacion relativa al
procedimiento de solicitud de autorizacion ambiental unificada, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 16.3 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la
Comunidad Auténoma de Extremadura modificado por el Decreto-ley 3/2021, de 3 de marzo,
de medidas urgentes para la modernizacion de la Administracion Publica y para la ejecucion
del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia. Dentro de este periodo no se han
recibido alegaciones.

Cuarto. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 16.5 de la Ley 16/2015, de 23 de
abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el estudio de im-
pacto ambiental fue sometida al tramite de informacion publica, mediante anuncio de 30 de
diciembre de 2021 que se publicd en el DOE n.° 182, de 21 de septiembre de 2023.
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Quinto. Simultdneamente al periodo de informacién publica, mediante escrito registrado de
salida con fecha 3 de enero de 2022, se remite la solicitud de AAU al Ayuntamiento de Ma-
guilla, a fin de solicitarle el informe técnico sobre la adecuacion de la instalacion analizada a
todos aquellos aspectos que sean de su competencia, en virtud de lo dispuesto en el articulo
16, punto 4, de la Ley 16/2015, de 23 de abril, modificado por el Decreto-ley 3/2021, de 3
de marzo.

Con fecha 24 de febrero de 2022 el técnico municipal del ayuntamiento de Maguilla emite in-
forme en el que concluye que “El proyecto de las naves para explotacion porcina en intensivo
para 150 reproductoras, 10 verracos y 1920 plazas de cebo se considera un uso autorizable
pues precisa autorizacion ambiental, (articulo 67.5. de la LOTUS)".

Sexto. Dentro del procedimiento administrativo de autorizacion, con fecha de 30 diciembre
de 2021, se han efectuado las consultas a las administraciones publicas afectadas y a las per-
sonas interesadas en el estudio de impacto ambiental, cuyas respuestas han sido recogidas
en la declaracion de impacto ambiental incluida en el anexo III de la resolucion.

Séptimo. Finalizado el periodo de informacion publica, recibidos los informes indicados en
los apartados anteriores o, en su defecto, transcurrido el plazo para la emision de los mismos
el jefe de servicio competente en materia de autorizaciones ambientales, tras realizar una
evaluacion ambiental del proyecto en su conjunto y considerando los informes y las
alegaciones u observaciones recabadas, asi como los posibles efectos sinérgicos de la
puesta en marcha y funcionamiento de la instalacion con otras que pudieran existir en su
entorno, elabord propuesta de resolucion, y fue notificada, con fecha 2 de febrero de 2024, a
Juan Martin Silva, y a el Ayuntamiento de Maguilla (Badajoz) para que, en un plazo maximo
de diez dias, manifestasen lo que tuvieran por conveniente respecto a su contenido.

Octavo. A los anteriores antecedentes de hecho, le son de aplicacion los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Es 6rgano competente para la resolucion del presente procedimiento la Direccion
General de Sostenibilidad de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sosteni-
ble, en virtud de lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protec-
cion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura y de conformidad con el articulo
7.1 Decreto 233/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible y se modifica el Decreto
77/2023, de 21 de julio, por el que se establece la estructura organica basica de la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
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Segundo. Conforme a lo establecido en el articulo 14 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, se
somete a autorizacion ambiental unificada la construccion, montaje, explotacion, traslado o
modificacion sustancial de las instalaciones en las que se desarrolle alguna de las actividades
que se incluyen en el anexo II de la citada ley.

La actividad cuya autorizacion se pretende, se encuentra incluida en el ambito de aplicacion
de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Ex-
tremadura. En concreto, en la categoria 1.2. del anexo II, relativa a “Instalaciones ganaderas,
no incluidas en el Anexo I, destinadas a la cria de ganado porcino, incluyendo jabalies, que
dispongan de mas de 350 emplazamientos o animales autorizados para cerdos de cria y/o 50
emplazamientos o animales para cerdas reproductoras”.

La explotacion se ubicara en las parcelas 65, 67, 68, 70, 71 y 73 del poligono 11, del término
municipal de Maguilla, con una superficie de 5,2 Has. Las caracteristicas esenciales del pro-
yecto se describen en la presente resolucion.

A la vista de los anteriores antecedentes de hecho y fundamentos de derecho, habiéndose
dado debido cumplimiento a todos los tramites previstos legalmente, y en virtud de lo dis-
puesto en el articulo 16.7 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, modificado por el Decreto-ley
3/2021, de 3 de marzo, de medidas urgentes para la modernizacidn de la Administracion Pu-
blica y para la ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, la Direccion
General de Sostenibilidad

RESUELVE:

Otorgar autorizacién ambiental unificada a favor de Juan Martin Silva para ampliacién de una
explotacion porcina de produccion y cebo en régimen intensivo con capacidad de 150 repro-
ductoras, 10 verracos y 1.920 cerdos cebo, en el término municipal de Maguilla (Badajoz),
incluida en la categoria 1.2. del anexo 1II, relativa a “Instalaciones ganaderas, no incluidas en
el Anexo I, destinadas a la cria de ganado porcino, incluyendo jabalies, que dispongan de mas
de 350 emplazamientos o animales autorizados para cerdos de cria y/o 50 emplazamientos
0 animales para cerdas reproductoras”, a los efectos recogidos en la referida norma, debién-
dose, en todo caso, en el ejercicio de la actividad, dar cumplimiento al condicionado fijado
a continuacion y al recogido en la documentacion técnica entregada, excepto en lo que ésta
contradiga a la presente autorizacion, sin perjuicio del cumplimiento de las prescripciones es-
tablecidas en la legislacion sectorial que resulte de aplicacion a la actividad en cada momento.
El n.o de expediente de la instalacién es el AAUN21/118.
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CONDICIONADO AMBIENTAL DE LA AUTORIZACION AMBIENTAL UNIFICADA
- a - Tratamiento y gestion del estiércol

1. El tratamiento y gestion de los estiércoles sélidos y licuados (purines) que se generen
en esta explotacidon porcina podra llevarse a cabo mediante la aplicacion de los mismos
como abono organico o mediante gestion por parte de gestor autorizado. Para el control
de la gestidn de estos residuos agroganaderos, la instalacion debera disponer de un Libro
de Registro de Gestidon y de un Plan de Aplicacidon Agricola de los estiércoles, conforme a
lo establecido en el articulo 8 del Decreto 158/1999, de 14 de septiembre, de regulacion
zootécnico sanitaria de las explotaciones porcinas de Extremadura.

La generacion de estiércoles asociada al funcionamiento normal del complejo porcino se
estima en 5.395,2 m3/afio de purines, que suponen unos 16.800 kg de nitrégeno /afo;
calculados en base a los factores recogidos en el anexo IV del Decreto 158/1999. Todas
las deyecciones generadas deberan gestionarse adecuadamente, conforme al Plan de Apli-
cacion Agricola elaborado, y dejando constancia de esta gestion en el Libro de Registro de
Gestion de Estiércoles.

2. El complejo porcino debera disponer de un sistema para la recogida y almacenamiento de
los estiércoles sdlidos, licuados y las aguas de limpieza, generados en las naves de secues-
tro, que evite el riesgo de filtracion y contaminacion de las aguas superficiales y subterra-
neas, con tamafno adecuado para la retencion de la produccion de al menos 3 meses, que
permita llevar a cabo la gestion adecuada de los mismos. A estos efectos, la explotacién
porcina deberd disponer de una capacidad total minima de retencion de estiércoles soli-
dos, licuados, aguas de limpieza vy lixiviados del estercolero de 1.358,3 m3, volumen que
el complejo porcino justifica mediante la existencia de una fosa de hormigén de 32 m?3,
dos balsas de lamina PEAD, con una capacidad de almacenamiento de 750 y 777 m3y un
estercolero de 211 m3.

3. El disefio y la construccion de la balsa debera adaptarse a las prescripciones que para este
tipo de infraestructuras establece la Direccién General de Sostenibilidad. Conforme a esto,
se debera tener en cuenta los siguientes requisitos:

e La ubicacion de las fosas /balsa debera garantizar que no se produzcan vertidos a ningun
curso o punto de agua; y habran de hallarse a la mayor distancia posible de caminos y
carreteras. Se orientard en funcidén de los vientos dominantes, de modo que se eviten
molestias por malos olores a las poblaciones mas cercanas.

e La balsa serd impermeabilizada con lamina de PEAD y cumplird con las siguientes carac-
teristicas constructivas:
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- Profundidad minima de 2 m.

- Talud perimetral de hormigén de 0,5 m, para impedir desbordamientos; y cuneta en
todo su perimetro, que evite el acceso de las aguas de escorrentia.

- Estructura:

- Sistema de control de fugas mediante red de recogida de filtraciones canalizadas a
una arqueta de deteccion de fugas, ubicada en el punto mas bajo del terreno.

- Capa drenante.

- Lamina de Geotextil.

- Lamina de PEAD de 1,5 mm minimo.
- Cuneta en todo su perimetro.

- Cerramiento perimetral.

- Se dispondrd de certificado de calidad emitido por la empresa encargada de su
construccion.

La frecuencia de vaciado, ha de estar en torno a los 4-5 vaciados anuales y siempre an-
tes de superar los 2/3 de su capacidad. No obstante, cada 3 meses como maximo debera
vaciarse, momento que se aprovechara para la comprobacién del estado de la instalacion,
arreglando cualquier deficiencia en caso de una evaluacion desfavorable de la misma.

4. El disefio y la construccion de la fosa debera adaptarse a las prescripciones que para este
tipo de infraestructuras establece la Direccién General de Sostenibilidad. Conforme a esto,
se debera tener en cuenta los siguientes requisitos:

e La ubicacion de las fosas /balsa debera garantizar que no se produzcan vertidos a ningtn
curso o punto de agua; y habran de hallarse a la mayor distancia posible de caminos y
carreteras. Se orientara en funcién de los vientos dominantes, de modo que se eviten
molestias por malos olores a las poblaciones mas cercanas.

e La fosa tendra las siguientes caracteristicas constructivas:
- Se ejecutara en hormigdn armado.

- Impermeabilizacion del sistema de retencion para evitar la posibilidad de infiltraciones.
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- Cuneta en todo su perimetro, que evite el acceso de las aguas de escorrentia.
- Talud perimetral que evite desbordamientos y el acceso de aguas de escorrentia.
- Cerramiento perimetral que no permita el acceso de personas y animales.

La frecuencia de vaciado, ha de estar en torno a los 4-5 vaciados anuales y siempre an-
tes de superar los 2/3 de su capacidad. No obstante, cada 3 meses como maximo debera
vaciarse, momento que se aprovechara para la comprobacion del estado de la instalacion,
arreglando cualquier deficiencia en caso de una evaluacidn desfavorable de la misma.

5. La explotacion porcina dispondra de un estercolero ubicado en una zona protegida de los
vientos con una capacidad de 211 m3, Esta infraestructura consistira en una superficie es-
tanca e impermeable, con sistema de recogida de lixiviados conectado a fosa de purines.
Se debera cubrir el estercolero mediante la construccion de un cobertizo o una cubierta
flexible (plastico), impidiendo de este modo el acceso de pluviales al interior del cubeto. El
estiércol deberd mezclarse con paja u otras sustancias que absorban la humedad.

La frecuencia de vaciado sera siempre antes de superar los 2/3 de su capacidad. No obs-
tante, cada 3 meses como maximo debera vaciarse, momento que se aprovechara para la
comprobacion del estado de la instalacion, arreglando cualquier deficiencia en caso de una
evaluacion desfavorable de la misma

6. En la aplicacion de los estiércoles sélidos y licuados como abono organico en superficies
agricolas, se tendran en cuenta las siguientes limitaciones:

La aplicacidn total de kilogramos de nitrogeno por hectarea y afio (kg N/ha x afo) serd
inferior a 170 kg N/ha x afio en regadio, y a 80 kg N/ha x afio en cultivos de secano. Las
aplicaciones se fraccionaran de forma que no se superen los 45 kg N/ha por aplicacion
en secano y los 85 kg N/ha en regadio. Para los calculos se tendran en cuenta, tanto las
aportaciones de purines y estiércoles solidos de porcino, como otros aportes de nitrogeno
en la finca (estiércol procedente de ganado distinto del porcino, fertilizantes con contenido
en nitrogeno).

No se haran aplicaciones sobre suelo desnudo, se buscaran los momentos de maxima nece-
sidad del cultivo, no se realizaran aplicaciones en suelos con pendientes superiores al 10%,
ni en suelos inundados o encharcados, ni antes de regar ni cuando el tiempo amenace
lluvia. No se aplicara de forma que causen olores u otras molestias a los vecinos, debiendo
para ello enterrarse, si el estado del cultivo lo permite, en un periodo inferior a 24 horas.
La aplicacidén de purin en las superficies agricolas no podra realizarse mediante sistemas
de plato o abanico ni cafiones, salvo excepciones justificadas y previa autorizacion expresa
por parte de la autoridad competente.
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Se dejara una franja de 100 m de ancho sin abonar alrededor de todos los cursos de agua,
no se aplicaran a menos de 300 m de una fuente, pozo o perforacién que suministre agua
para el consumo humano, ni tampoco si dicha agua se utiliza en naves de ordefio. La dis-
tancia minima para la aplicacion sobre el terreno, respecto de nucleos de poblacion sera de
1.000 metros y de 200 respecto a otras explotaciones ganaderas.

- b - Produccion, tratamiento y gestion de residuos

1. Los residuos peligrosos que se generaran por la actividad de la instalacion industrial son
los siguientes:

RESIDUO ORIGEN CODIGO LER*

Residuos cuya recogida y

eliminacion son objeto de Tratamiento o prevencion de enfermedades 18 02 02
requisitos especiales para de animales
prevenir infecciones
Productos quimicos que . L,
. i Tratamiento o prevencion de enfermedades
consisten en, o contienen, 18 02 05

. ) de animales
sustancias peligrosas

Residuos de envases de sustancias
utilizadas en el tratamiento o la prevencion 1501 10
de enfermedades de animales

Envases que contienen restos de
sustancias peligrosas

(1) LER: Lista Europea de Residuos publicada por la Decisién de la Comisién 2014/955/UE de 18 de diciembre
de 2014.

2. Los residuos no peligrosos que se generaran con mayor frecuencia son los siguientes:

RESIDUO ORIGEN CODIGO LER @
Papel y carton Residuos asimilables a los municipales 200101
Plastico Residuos asimilables a los municipales 20 01 39
Mezcla de residuos municipales Residuos asimilables a los municipales 200301
Residuos de construccion y Operaciones de mantenimiento o nuevas
L . 17 01 07
demolicion infraestructuras

o Resi | f
Lodos de fosa séptica esiduos almacenados eq _osa estanca 20 03 04
de aseos y servicios

Medicamentos distintos de los Tratamiento o prevencion de

especificados en el cddigo 18 02 07 enfermedades de animales 180208
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3. La gestion y generacion de cualquier otro residuo no indicado en los apartados b.1 0 b.2,
debera ser comunicada a esta Direccion General de Sostenibilidad.

4. Junto con el certificado final de obra el titular de la instalacién debera indicar a esta Direc-
cion General de Sostenibilidad qué tipo de gestion y qué gestores autorizados o inscritos
de conformidad con la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para
una economia circular, se haran cargo de los residuos generados por la actividad con el
fin Gltimo de su valorizacion o eliminacion, incluyendo los residuos asimilables a urbanos.
Estos deberan estar registrados como Gestores de Residuos seglin corresponda.

5. Queda expresamente prohibida la mezcla de los residuos generados entre si o con otros
residuos. Los residuos deberdn segregarse desde su origen, disponiéndose de los medios
de recogida y almacenamiento intermedio adecuados para evitar dichas mezclas.

6. La eliminacion de los cadaveres se efectuara conforme a las disposiciones del Reglamen-
to (CE) n.° 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo de 21 de octubre de 2009
por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales y
los productos derivados no destinados al consumo humano y por el Reglamento (UE) n.°
142/2011, de la Comisién de 25 de febrero de 2011. Se observara que el almacenamiento
de los cadaveres se realice en condiciones optimas y fuera del recinto de la instalacion,
siempre garantizando que solo podran ser manipulados por el personal de la explotacion y
el personal encargado de la recogida.

- ¢ - Medidas de proteccion y control de la contaminacion atmosférica

1. Los contaminantes emitidos a la atmdsfera y sus respectivos focos de emision seran los
siguientes:

CONTAMINANTE ORIGEN

N,O Almacenamientos exteriores de estiércoles

Volatilizacion en el estabulamiento
NH

Almacenamientos exteriores de estiércoles

Volatilizacion en el estabulamiento
CH

Almacenamientos exteriores de estiércoles

Dado el marcado caracter difuso de las emisiones de estos contaminantes y, por tanto, la
enorme dificultad existente en el control de las emisiones mediante valores limite de emi-
sion, deberan ser sustituidas por la aplicacion de las mejores técnicas disponibles.
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2. Aplicacion de mejores técnicas disponibles:
e Estabulamiento (En el caso de instalaciones de nueva ejecucién).

- Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmosfera de cada nave, asi como las
emisiones de gases de efecto invernadero, debera adoptarse una técnica o una com-
binacion de técnicas que permitan la reduccion de emisiones de amoniaco en, al
menos, un 60% con respecto a la técnica de referencia (emparrillado total, fosas en
“U” y mantenimiento del estiércol durante todo el ciclo productivo en las fosas de las
instalaciones).

e Gestion nutricional.

- Reducir el contenido de proteina bruta mediante una dieta equilibrada, teniendo en
cuenta las necesidades energéticas y los aminodcidos digestibles.

- Alimentacion multifases.
e Almacenamiento del estiércol.

- Los estiércoles deberan cubrirse mediante una cubierta fija o flexible.

- El estercolero debera tener una canalizacion de lixiviados a una fosa.

- El estiércol deberd mezclarse con paja u otras sustancias que absorban la humedad.
e Almacenamiento del purin para fosas existentes.

- Las fosas deberan vaciarse al menos una vez al mes.

- Si la fosa no esta cubierta deberd propiciarse la creacion de costra natural y afadir
paja a la superficie para reducir las emisiones.

- Se limitara al maximo la agitacién del purin.

- Ademas, deberan adoptar, al menos, una de las siguientes técnicas en su explotacion
para las fosas existentes:

a) Vaciado de las fosas de estiércoles de los alojamientos al menos dos veces a la
semana, con el objeto de reducir al menos un 30% las emisiones de gases con-
taminantes, respecto de la técnica de referencia.

b) Cubrir las balsas de estiércoles, en las zonas en que no se forme de manera es-
pontanea costra que cubra totalmente la superficie, con técnicas que reduzcan



NUMERO 47
D O E Jueves 7 de marzo de 2024 14083

las emisiones de gases contaminantes al menos en un 40% con respecto a la
referencia de balsa sin costra.

Cualquier otra técnica, descrita como Mejor Técnica Disponible, que garantice una
reduccion de emisiones de gases contaminantes equivalente a la alcanzada mediante
las técnicas descritas en los apartados a) o b), y que contribuya a minimizar las emi-
siones de gases de efecto invernadero de la granja.

- En el caso de las fosas de nueva ejecucion y para reducir las emisiones de amoniaco
a la atmosfera durante el almacenamiento exterior del purin, asi como las emisiones
de gases de efecto invernadero, deberan adoptar técnicas que reduzcan, al menos,
un 80% las emisiones de amoniaco con respecto a la técnica de referencia (fosas
abiertas y sin costra natural).

- d - Emisiones contaminantes al suelo y a las aguas subterraneas

1. El ganado porcino estara en todo momento en las naves de secuestro, patios y corrales Es-
tas naves, patios y cercas son las indicadas en el Anexo I de la presente resolucion. Todas
las instalaciones seran permanentes.

2. La explotacion dispondra de dos patios de ejercicio con una superficie total de 750 m2. Los
patios dispondran de balsa de retencion de pluviales y aguas contaminadas impermeabili-
zada de 16 m3. La duracidn de la estancia de los animales en los patios no superara los 9
meses al afio, permaneciendo el resto del tiempo en descanso y regeneracion.

El manejo de los animales en los patios debera cumplir los siguientes requisitos:

e El arbolado que se encuentre en los patios de ejercicio se protegera de la incidencia di-
recta por parte de los animales, protegiendo tanto el tronco como las raices con piedra y
mallazo.

e Con el fin de mejorar la posible erosion y degradacion del suelo, se procedera a la siem-
bra de pradera y leguminosa en los periodos de descanso de los patios.

¢ En los periodos de mayor pluviometria para evitar el arrastre de las deyecciones por el
agua y la erosion de los patios, se recluiran los animales en las naves de secuestro.

3. La explotacion dispondra de cuatro corrales de manejo, anexos a nave K, con una super-
ficie total de 160 m? conectados a balsa de 4 m3, 7 corrales de manejo, anexos a nave L,
con una superficie total de 260 m? conectados a balsa de 21 m3, 16 corrales de manejo,
anexos a nave M, con una superficie total de 775 m? conectados a la misma balsa que los
anteriores corrales con capacidad de 21 m3.
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4. No se permitira la construccion o formacion de balsas o fosas para la recogida de aguas de
limpieza, deyecciones o cualquier otra agua residual procedentes de las naves de secues-
tro, corrales y patios de ejercicio, distintas de las descritas en el apartado a.2), d.2) y d.3).

5. Quincenalmente se procedera a la retirada de deyecciones y limpieza de suelos, comederos
y bebederos. No obstante, al final de cada ciclo se realizaran vaciados sanitarios de las
instalaciones que albergan los animales.

6. Los vestuarios del personal de la explotacion se ubicaran antes de la zona de produccion,
con una separacion clara entre la zona sucia y la zona limpia. Deberan contar con medios
suficientes para el lavado de las manos, asi como vater, ducha o equivalente. Deberan
disponer de un sistema de saneamiento independiente, para las aguas generadas en los
mismos, que terminard en una fosa estanca e impermeable, con capacidad suficiente.
A los efectos de proteger adecuadamente la calidad de las aguas que conforman el Do-
minio Publico Hidraulico (DPH), habra de observarse el cumplimiento de las siguientes
prescripciones:

e El depdsito para almacenamiento de aguas residuales se ubicard a mas de 100 metros
del DPH.

e Se debera garantizar la completa estanqueidad del referido depdsito mediante el corres-
pondiente certificado suscrito por técnico competente y visado por el colegio profesional
correspondiente.

e En la parte superior del depdsito se instalard una tuberia de ventilacion al objeto de fa-
cilitar la salida de gases procedentes de la fermentacion anaerobia.

El deposito deberd ser vaciado por un gestor de residuos debidamente autorizado para la
gestion del residuo no peligroso de codigo LER 20 03 04; con la periodicidad adecuada para
evitar el riesgo de rebosamiento del mismo. A tal efecto, se debera tener a disposicién de
los organismos encargados de velar por la proteccion del Medio Ambiente, a peticion del
personal acreditado por los mismos, la documentacion que acredite la recogida y destino
adecuados de las aguas residuales acumuladas en dicho deposito; y, asimismo, se debera
comunicar a dichos organismos cualquier incidencia que pueda ocurrir.

7. El titular de la instalacién deberd favorecer que las aguas pluviales no contaminadas se
evacuen de forma natural, hasta la parte exterior de las instalaciones, haciéndose especial
mencion a aquéllas que caigan sobre el techo de las naves. A tales efectos, se consideraran
aguas pluviales contaminadas las que entren en contacto con los animales o sus deyeccio-
nes, en particular las que caigan sobre las fosas de purines.
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8. El titular de la instalacion debera garantizar que se minimiza el uso del agua, mantendra
un registro del uso del agua por ejemplo mediante la instalacién de un caudalimetro y de-
tectard y reparara las fugas

- e - Medidas de prevencion y reduccion de la contaminacion luminica

La instalacion no dispondra de iluminacion exterior por lo que no se prevé contaminacion lu-
minica, segun la documentacion aportada en la tramitacion. En el caso de que estas circuns-
tancias cambien se debera comunicar a esta Direccién General de Sostenibilidad.

- f - Condiciones de disefio y manejo de la explotacidn

1. Las naves contaran con la superficie minima establecida para el bienestar y proteccion de
los cerdos. En su construccion no podra utilizarse madera, ni cualquier otro tipo de material
que dificulte la limpieza y desinfeccion, constituyendo asi una fuente de contagio de enfer-
medades. Las puertas y ventanas deben ser de carpinteria metalica. Cualquier apertura al
exterior dispondra de una red de mallas que impida el acceso de aves.

2. En cuanto a las caracteristicas constructivas y condiciones higiénico-sanitarias se atende-
ra al cumplimiento de los requisitos establecidos por la normativa sectorial de aplicacion,
cumpliendo entre otros los siguientes requisitos:

— La explotacion debera disponer de utillajes de limpieza y manejo y ropa y calzado de uso
exclusivo de la explotacion, tanto para personal como vistitas.

— Se deberan limitar las visitas y llevar un registro de las mismas, tanto de personas como
de vehiculos.

— La explotacion dispondra de un lugar seguro y protegido, sefializado, para los medica-
mentos y piensos medicamentosos.

- g - Plan de ejecucion

1. En el caso de que el proyecto o actividad no comenzard a ejecutarse o desarrollarse en el
plazo de cinco afios (5 afios), a partir de la fecha de otorgamiento de la AAU, la Direccidn
General de Sostenibilidad previa audiencia del titular, acordara la caducidad de la AAU,
conforme a lo establecido en el articulo 23.a) de la Ley 16/2015, de 23 de abril.

2. Dentro del plazo establecido en el apartado anterior, el titular de la instalacién deberd
presentar a la Direccion General de Sostenibilidad solicitud de inicio de la actividad, segun
establece el articulo 34 del Decreto 81/2011, de 20 de mayo.
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3. En particular y sin perjuicio de lo que se considere necesario, la solicitud referida en el
apartado g.2 deberd acompanfarse de:

a) La documentacion que indique y acredite qué tipo de gestion y qué gestores autorizados
se haran cargo de los residuos generados por la actividad con el fin dltimo de su valori-
zacion o eliminacion, incluyendo los residuos asimilables a urbanos.

b) Copia de la licencia de obra, edificacion e instalacion en caso de que hubiera
sido preceptiva.

- h - Vigilancia y seguimiento
Estiércoles:

1. La explotacion debera disponer de Libro de Gestion del Estiércol en el que se anotaran,
con un sistema de entradas (produccion) y salidas (abono organico, gestor autorizado de
estiércol), los distintos movimientos del estiércol generado por la explotacion porcina. En
cada movimiento figuraran: cantidad, contenido en nitrogeno, fecha del movimiento, ori-
gen y destino, especificandose las parcelas y el cultivo en que este estiércol se ha utilizado.

2. El Plan de Aplicacidon Agricola de Estiércoles sera de caracter anual, por lo que, cuando la
Direccidon General de Sostenibilidad lo estime conveniente, y de cualquier modo antes del
1 de marzo de cada afio, deberd enviarse esta documentacion.

3. Cualquier modificacion en el Plan de Tratamiento y Gestion de Estiércoles inicialmente pre-
sentado debera ser notificado a la mayor brevedad posible de manera que se pueda llevar
a cabo un seguimiento efectivo del mismo.

Residuos:

4. De conformidad con la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para
una economia circular, el titular de la instalacion industrial dispondra de un archivo fisico o
telematico donde se recoja por orden cronoldgico la cantidad, naturaleza, origen y destino
de los residuos producidos; cuando proceda se inscribira también, el medio de transporte y
la frecuencia de recogida. En el archivo cronoldgico se incorporara la informacion contenida
en la acreditacion documental de las operaciones de produccién y gestion de residuos. Se
guardara la informacion archivada durante, al menos, tres afos.

5. Antes de dar traslado de los residuos a una instalacion para su valorizacion o eliminacion
debera solicitar la admision de los residuos y contar con el documento de aceptacion de los
mismos por parte del gestor destinatario de los residuos.
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6. Asimismo, el titular de la instalacion debera registrar y conservar los documentos de acep-
tacion de los residuos en las instalaciones de tratamiento, valorizacidén o eliminacion y los
ejemplares de los documentos de control y seguimiento de origen y destino de los residuos
por un periodo de cinco afios.

Vertidos:

7. En relacion con la vigilancia de la afeccion de las aguas, junto con la documentacion a en-
tregar en el certificado del acta de puesta en servicio, el titular de la instalacion propondra
y justificara la ubicacion de pozos testigos que permitan estudiar la evolucion de la calidad
de las aguas subterraneas y la no afeccion de éstas debido a fugas de lixiviados o de in-
filtraciones desde los sistemas de almacenamiento de aguas residuales y de estiércoles.
Se planteard, junto con la localizacion de los puntos de muestreo, la periodicidad de los
controles analiticos precisos para estudiar la evolucion de la calidad de las aguas y la no
afeccion de éstas debido al ejercicio de la actividad.

8. Evaluacién del funcionamiento del sistema de almacenamiento de purines, aguas de lim-
pieza de las naves, donde debera registrarse y controlar:

— El nivel de llenado de las balsas.
— La existencia de fugas.
- i - Prescripciones finales

1. La AAU objeto de la presente resolucion tendra una vigencia indefinida, sin perjuicio de lo
establecido en los articulos 17 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de Proteccién Ambiental
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. En su caso, se debera comunicar el cambio de titularidad en la instalacion a la DGS.

3. Se dispondra de una copia de la presente resolucion en el mismo centro a disposicion de
los agentes de la autoridad que lo requieran.

4. El incumplimiento de las condiciones de la resolucion constituye una infraccion que ira
de leve a grave, segun el articulo 131 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de Proteccion
Ambiental de la Comunidad Autonoma de Extremadura, sancionable con multas hasta de
200.000 euros.

5. Contra esta Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, el interesado podra in-
terponer Recurso de Alzada de conformidad con lo establecido en los articulos 112, 115,
121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
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de las Administraciones Publicas, ante la Consejera de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo
Sostenible, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacidon de la
presente resolucion.

Transcurrido el plazo de interposicion del recurso sin que éste se haya presentado, la presente
resolucion sera firme a todos los efectos legales.

Mérida, 24 de febrero de 2024.

El Director General de Sostenibilidad,

GERMAN PUEBLA OVANDO
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ANEXO I
RESUMEN DEL PROYECTO

Se trata de la ampliacion de una explotacion porcina en régimen intensivo en nave, patios y
corrales con una capacidad de 150 reproductoras, 10 verracos y 1.920 cerdos de cebo.

La explotacidn se ubicara en las parcelas 65, 67, 68, 70, 71 y 73 del poligono 11, del término
municipal de Maguilla, con una superficie de 5,2 Has. Las caracteristicas esenciales del pro-
yecto se describen en la presente resolucion.

La explotacion contard con superficie suficiente de secuestro, contando para ello con doce
naves. Las instalaciones dispondran ademas de, lazareto, fosa/balsa de aguas residuales,
embarcadero, vado, vestuarios, silos y depdsitos.

En la siguiente tabla se exponen su superficie Gtil:

NAVES SUPERFICIE UTIL (m?)
Nave A 102
Nave B 119
Nave C 136
Nave D 63
Nave E 59
Nave G 68
Nave I 120
Nave ] 90
Nave K 300
Nave L 300
Anexo Nave L 120
Nave M 928

Las naves dispondran de ventanas con malla antipajarera, estructura de metdlica, cerramien-
to de hormigon, cubierta de chapa, suelo de hormigdn y saneamiento de recogida de deyec-
ciones y aguas de limpieza conectadas mediante arquetas y tubos estancos hasta las balsas
de purines.

El nUmero maximo de animales explotados en extensivo en cercas sera de 250 cerdos de cebo.
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Ademas de estas instalaciones, la explotacion porcina contara con las siguientes edificaciones
e infraestructuras:

e Embarcadero: Se trata de un espacio que se utilizard para la carga y descarga de
animales.

e Lazareto de 61 m2.
¢ Aseo/Vestuario.

e La explotacion dispondra de dos patios de ejercicio con una superficie total de 750 m2.
Los patios dispondran de balsa de retencidn de pluviales y aguas contaminadas imper-
meabilizada de 16 m3

e La explotacion dispondra de cuatro corrales de manejo, anexos a nave K, con una super-
ficie total de 160 m? conectados a balsa de 4 m?3, 7 corrales de manejo, anexos a nave L,
con una superficie total de 260 m? conectados a balsa de 21 m?, 16 corrales de manejo,
anexos a nave M, con una superficie total de 775 m? conectados a la misma balsa que los
anteriores corrales con capacidad de 21 m?3,

e Balsa/ Fosas: La explotacion dispondra de una fosa de hormigon de 32 m? y dos balsas
de ldmina PEAD de 750 y 777 m?3, para el almacenamiento de purines y aguas de limpieza
de las naves y estercolero.

e Los patios de ejercicio disponen de balsa de retencion de 16 m3.
e Los corrales disponen de balsas de retenciéon de 4 y 21 m?.
e Estercolero: La explotacion dispondra de un estercolero de 211 m?3.

¢ Vado de desinfeccion de vehiculos: Se ubicara en el acceso a la explotacién, para des-
infeccion de los vehiculos que entran y salen de la misma. Se construird en hormigén
con una profundidad aproximada de 20 cm y con ancho y largo tales que garanticen la
desinfeccion completa de la rueda de un camioén en su rodada.

¢ Pediluvios a la entrada de cada local o nave.

¢ Almacenamiento de cadaveres: Dispondra de solera estanca y de facil limpieza. Se ubi-
cara fuera del recinto de la instalacion.

e Cerramiento de la explotacion: Se realizara con malla ganadera de alambre galvanizado.
e Silos.

e Depositos de agua.
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ANEXO II
PROGRAMA DE GESTION DE PURINES

La explotacidon dispondra inicialmente de la superficie de aplicacion de purines y estiércoles
gue se relaciona a continuacion para justificar el cumplimiento del apartado a del condiciona-
do de la presente resolucion:

TERMINO MUNICIPAL POLIGONO PARCELA SUPERFICIE (ha)
Maguilla 7 124 1,4752
Maguilla 7 126 5,4828
Maguilla 7 159 3,7175
Maguilla 8 2 1,7358
Maguilla 8 21 2,6129
Maguilla 12 71 2,2939
Maguilla 12 72 0,7478
Maguilla 12 73 1,7334
Maguilla 13 42 0,6857
Maguilla 12 74 1,6719
Maguilla 12 63 11,0605
Berlanga 5 77 1,8506
Berlanga 7 260 0,5928
Berlanga 7 283 1,7568
Berlanga 8 103 1,9803
Berlanga 8 147 1,2244
Berlanga 13 243 5,0246
Berlanga 31 136 4,7450
Berlanga 31 137 0,0741
Berlanga 43 180 3,4412
Berlanga 39 24 8,7995
Berlanga 43 106 0,9214
Berlanga 4 76 2,5458
Berlanga 10 247 0,0931
Berlanga 11 66 1,8327
Berlanga 31 76 2,0258
Maguilla 1 2 51,6578
Maguilla 10 134 11,4417

TOTAL 133,225 ha

TERMINO MUNICIPAL POLIGONO PARCELA SUPERFICIE (ha)
Berlanga 13 20 8,5088
Berlanga 14 25 52,3339
Berlanga 14 26 52,2000
Berlanga 14 27 3,7522
Berlanga 14 28 2,3875
Berlanga 35 77 4,2215
Berlanga 35 78 2,9417
Berlanga 35 79 4,0906

TOTAL 130,4362

SUPERFICIE TOTAL PARA REPARTO DE LOS PURINES = 263,6612 HECTAREAS
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ANEXO III

Resolucion de la Direccion General de Sostenibilidad de la Consejeria para la Transicion Ecolo-
gica y Sostenibilidad, por la que se formula declaracion de impacto ambiental al proyecto de
explotacion porcina de produccion y cebo intensivo, en el término municipal de Maguilla, cuyo
promotor es Juan Martin Silva. Expte.: IA 21/1621.

El proyecto de explotacidon porcina de produccion y cebo intensivo pertenece al grupo 1. “Sil-
vicultura, agricultura, ganaderia y acuicultura” epigrafe d) del anexo IV de la Ley 16/2015, de
23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura. En dicha
normativa se establece la obligacion de formular declaracion de impacto ambiental, con ca-
racter previo a la resolucion administrativa que se adopte para la realizacién, o en su caso,
autorizacion de las obras, instalaciones o actividades comprendidas en el citado anexo.

Es 6rgano competente para la resolucion del presente procedimiento la Direccion General de
Sostenibilidad de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental
de la Comunidad Autéonoma de Extremadura y de conformidad con el articulo 7.1 Decreto
233/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Conse-
jeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible y se modifica el Decreto 77/2023, de
21 de julio, por el que se establece la estructura organica basica de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

La presente declaracion analiza los principales elementos considerados en la evaluacion prac-
ticada: el documento técnico del proyecto, el estudio de impacto ambiental (en adelante,
EsIA), el resultado de la informacion publica y de las consultas efectuadas, asi como informa-
cion complementaria aportada por el promotor.

A) Identificacion del promotor, del 6rgano sustantivo y descripcion del proyecto.
A.1. Promotor y 6rgano sustantivo del proyecto.

El promotor del proyecto de Explotacidn Porcina de Produccidén y Cebo en régimen Inten-
sivo es Juan Martin Silva con domicilio social en Maguilla (Badajoz).

Actlia como drgano sustantivo la Direccion General de Sostenibilidad de la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible.

A.2. Localizacion y descripcidn del proyecto.

Las actuaciones finalmente proyectadas tras el proceso de evaluacidn, objeto de la presen-
te declaracion de impacto ambiental, son las siguientes:
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El proyecto consiste en la legalizacion y ampliacion de una explotacion porcina de produc-
cion y cebo en régimen intensivo con una capacidad de 150 reproductoras, 10 verracos y
1.920 cerdos de cebo.

La explotacion contara con las siguientes instalaciones: diez naves existentes de 102, 119,
136, 63, 59, 68, 120, 90, 300 y 300 m? de superficie unitaria, una nave a legalizar de 120
m? de superficie y una nave de nueva construccion de 928 m?, con suelo de hormigén y
sistema de recogida de aguas de limpieza, dos balsas de lamina PEAD de 750 y 777 m3,
fosa de hormigon de 32 m?, estercolero de 211 m3, aseo/vestuario de 15 m?, lazareto de
49 m?, anexo a lazareto de 12 m?, zona de almacenamiento de cadaveres, pediluvios, vado
sanitario, depdsitos de agua, silos de alimentacion y cerramiento. La explotacion dispondra
a su vez de cuatro corrales de manejo con una superficie total de 160 m? conectados a una
balsa de 4 m?3, siete corrales de manejo con una superficie total de 260 m? conectados a
una balsa de 21 m3, dieciséis corrales de manejo con una superficie total de 775 m2.

La explotacion comprende las parcelas 65, 67, 68, 70, 71, 73 del poligono 11, del término
municipal de Maguilla (Badajoz), con una cabida de unas 5,2 hectdreas. Las instalaciones
se ubican en las parcelas 67 y 68.
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CONSTRUCCION | PUNTO ETRSE) HUSO 30

COORDENADA X | COORDENADA Y

1 249.790,31 | 4.247.654,34

2 249 785 20 4 347 650,65

WAkt 3 20979592 | 4.247.664,86
4 249.791,03 | 4.047.668,55

2 249.785,20 1,247 650,65

3 249.79592 | 4.247.664,86

NAVER 5 24980147 | 4.247.660,67
B 249 790 75 4247 646,45

1 20978031 | 4.247.654,34

4 2459.791,03 4 247 668 55

BAiRe 7 2078396 | 4.247673,89
8 249.773,23_|_ 4.247.659,68

B 249.790,75 4.247.646,46

5 20980016 | 424763784

NAVED 10 24979355 | 4.247.650,17
11 249 B0d, 96 4. 247 641,56

10 20979355 | 4.247650,17

11 M9B0456 | 4.2476AL5E

NAVEE 12 M EOBSE | 4.247 646,35
1 249800,08 | 4.247.651,25

14 149,795, 14 4 37 652 22

7 20978396 | 4.247.673,89

MAVEG N 24977333 | 4.747.65,68
15 249,780 61 4.247.676,41

16 209.769,89 | 4.247.662,20

17 24984895 | 4.247.705,81

18 249 E56, 68 427.699,00

MAVEL 18 20980082 | 424769659
20 245.B48, 55 4_247 689,78

19 249 680,82 4. 247 696,59

e 2 24984855 | 4.047.689,78
21 249.E34,77 4. 347 683,73

2 20054249 | 424768291

PT) 24971124 | 4.247.623,68

NAVEK 24 245.716,87 4347 704 28
25 24973542 | 4.247604,44

% 249.72980 | 4.047.683,84

%* 24972980 | 4.247683,84

77 24973322 | 4.247.680,29

LAZARETO I8 21459.739, 53 4247 686,94
] 249.736,11 4.247.680,49

0 249.734.05 | 4.247.729,40

NAVE LY ANEXD 31 249.727.53 4. 347719 33
L 32 249,763,493 4. 247.710,39

33 249.75632 | 4.247.700,32

34 245970, 66 4347 685 61

ANEXO ™ 20977066 | 424769161
LAZARETO 36 245. 774,66 4347 69561
a7 249,774,566 1.247 691,61

38 249.761,69 | 4.247.760,50

9 248.756,47 4247 749 36

MAYEM 0 s | 4TS
a1 24962684 | 4.247.716,41

432 249 EA9, 34 4.247 724 18

NAvE N 0 JMOEEEED | 4.247.72000
4 249.09436 | 4.247.720,89

45 1-!9.58],62 1.347. 716,71
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POLIGONO 11 PARCELAS 65, 67, 68, 70, 71y 73
— ETRS89 HUSO 30
COORDENADA X | COORDENADA ¥
1 249.706,90 4.247.695,12
2 249.759,49 4.247.775,12
3 249.761,64 4.247.778,74
4 249.814,15 4.247.855,40
5 249.852 62 4,247.860,75
6 249.914,06 4,247.832,16
7 249.982,51 4.247.804,63
8 249.892,03 4.247.706,77
g 249,838, 65 4.247.701,60
10 250.052,16 4.247.726,25
11 249.983,66 4.247.621,11
12 249.981,96 4.247.618,42
13 249.903,92 4.247.684,40
14 249.899,68 4,247.683,45
15 249.908,95 4,247.506,23
16 249.810,69 4,247.624,35
17 29980818 | 474762748 |

B) Resumen del resultado del tramite de informacion publica y consultas a las Administracio-
nes publicas afectadas y a las personas interesadas.

B.1. Tramite de informacion publica.

Segln lo establecido en el articulo 66 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, la Direccién General de Sostenibi-
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lidad (DGS), como drgano ambiental, sometié al trdmite de informacion publica al estudio
de impacto ambiental, por plazo comudn de 30 dias, mediante anuncio de 30 de diciembre
de 2021 que se publicd en el DOE n.° 182, de 21 de septiembre de 2023, no habiéndose
recibido alegaciones durante este tramite.

B.2. Tramite de consultas a las Administraciones publicas.

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 67 de la Ley 16/2015, de 23 de abril,
de proteccion ambiental de la Comunidad Autonoma de Extremadura, la DGS, simultanea-
mente al tramite de informacion publica, consulté a las Administraciones Publicas afecta-
das. Las consultas realizadas se relacionan en la tabla adjunta. Se han sefialado con una
“X" aquellas Administraciones Publicas que han emitido informe en respuesta a dichas
consultas.

RELACION DE CONSULTADOS RESPUESTA
Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas. Direccion
. X
General de Sostenibilidad
Direccidon General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural X
Confederacion Hidrografica del Guadiana X
Direccion General de Agricultura y Ganaderia X

Ayuntamiento de Maguilla -

Direccion General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio -

Direccion General de Salud Publica -

Servicio de Infraestructuras Rurales (Secretaria General de Poblacion y
Desarrollo Rural)

En el tramite de consultas, se han recibido los siguientes informes y alegaciones:

e Con fecha 26 de enero de 2022 se emite informe por parte de la Direccion General de
Bibliotecas, Museos y Patrimonio Cultural en el que informa favorablemente condicio-
nado al estricto cumplimiento de una serie de medidas que han sido incluidas en la
presente declaracion.

e Con fecha 22 de abril de 2022 el Servicio de Conservacién de la Naturaleza y Areas
Protegidas de la Direccién General Sostenibilidad informa favorablemente la actividad
solicitada, ya que no es susceptible de afectar de forma apreciable a los lugares in-
cluidos en la Red Natura 2000, siempre que se cumplan las medidas indicadas.
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e Con fecha 4 de marzo de 2022 se emite informe por parte de Confederacion Hidro-
grafica del Guadiana el que indica que si bien la actividad proyectada no ocuparia el
DPH del Estado, constituido en este caso por el cauce del arroyo el Castafio, parte de
las nuevas instalaciones a realizar, se ubicarian en la zona de policia de dicho cauce.
Segln los datos obrantes en este organismo de cuenca, el promotor solicitd, con fe-
cha 06/10/2017 una concesion de aguas subterraneas, la cual se tramita con n.° de
expediente 3101/2017, para uso ganadero (2510 cabezas de cebo), a partir de dos
captaciones de aguas subterraneas (una en la parcela 70 y otra en la parcela 67 del
poligono 11, término municipal Maguilla (Badajoz). El volumen solicitado asciende a
13.742,25 m3/afio, volumen que duplica el necesario seguin las dotaciones contem-
pladas en el Plan Hidroldgico. Segln la documentacidn aportada, se instalara una fosa
séptica para la recogida de las aguas residuales procedentes de los aseos y vestua-
rios. En este caso no se consideraria necesario tramitar autorizacion de vertido, a que
hace referencia el Articulo 100 del TRLA. Sin embargo, al objeto de garantizar la no
afeccion a las aguas subterraneas, se deberan cumplir las siguientes condiciones:

- El depdsito para almacenamiento de aguas residuales debe ubicarse a mas de 40
metros del DPH.

- El deposito para almacenamiento de aguas residuales se ubicara a mas de 40 me-
tros de cualquier pozo.

- Se debe garantizar la completa estanqueidad de la referida fosa, para ello debe
tener a disposicion de los Organismos encargados de velar por la proteccion del
medio ambiente, a peticion del personal acreditado por los mismos, el correspon-
diente certificado suscrito por técnico competente.

- En la parte superior del deposito se debe instalar una tuberia de ventilacion al
objeto de facilitar la salida de gases procedentes de la fermentacion anaerobia.

- El depdsito debe ser vaciado por un gestor de residuos debidamente autorizado,
con la periodicidad adecuada para evitar el riesgo de rebosamiento del mismo. A
tal efecto, debe tener a disposicion de los organismos encargados de velar por la
proteccion del medio ambiente, a peticion del personal acreditado por los mismos,
la documentacidn que acredite la recogida y destino adecuados de las aguas re-
siduales acumuladas en dicho depdsito; y, asimismo, debera comunicar a dichos
organismos cualquier incidencia que pueda ocurrir.

e Con fecha 23 de febrero de 2022 la Direccion General de Agricultura y Ganaderia,
emite informe favorable.
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Estos informes han sido considerados en el analisis técnico del expediente a la hora de
formular la presente declaracion de impacto ambiental y la contestacion a los mismos debe
entenderse implicita en las medidas preventivas, protectoras y correctoras a las que se
sujetara la ejecucion del proyecto y el desarrollo de la actividad.

Las consideraciones del promotor a estos informes se han integrado en el apartado C.
“Resumen del analisis técnico del expediente” de esta declaraciéon de impacto ambiental.

B.3. Tramite de consultas a las personas interesadas.

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 67 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Autonoma de Extremadura, la Direccion General de
Sostenibilidad, ademas de a las Administraciones Publicas afectadas, también consultd y a
las personas, fisicas o juridicas, publicas o privadas, interesadas o vinculadas con el medio
ambiente. Las consultas realizadas se relacionan en la tabla adjunta. Se han sefialado con
una “X"” aquellas que han emitido informe o formulado alegaciones a dichas consultas.

RELACION DE CONSULTADOS RESPUESTA

Ecologistas en Accion Extremadura -

Ecologistas Extremadura -

ADENEX -

Fundacion Naturaleza y Hombre -

SEO Bird/Life -

AMUS )

GREENPEACE -

C) Resumen del analisis técnico del expediente.

Con fecha 16 de junio de 2022, la DGS comunica al promotor que en el periodo de in-
formacion publica y consultas a las Administraciones Publicas afectadas y a las personas
interesadas, se han recibido los siguientes informes, cuya copia se adjunta, para su cono-
cimiento y consideracion en la redaccion, en su caso, de la nueva version del proyecto y
en el estudio de impacto ambiental. Se adjuntan informes de la Confederacion Hidrografica
del Guadiana, Direccién General de Bibliotecas, Museos y Patrimonio Cultural, Servicio de
Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas, Direccién General de Agricultura y Ga-
naderia y del Ayuntamiento de Maguilla.
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Con fecha 28 de junio de 2022 el promotor presenta en la DGS la solicitud de inicio de
evaluacion de impacto ambiental ordinaria del proyecto de explotacion porcina y el resto
de documentacion en cumplimiento con el articulo 69 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Desde la DGS, una vez completado formalmente el expediente de impacto ambiental, se
inicia el analisis técnico del mismo conforme al articulo 70 de la precitada ley.

En el analisis se determina que el promotor ha tenido debidamente en cuenta los informes
y alegaciones recibidas. El promotor manifiesta su conformidad y se compromete a imple-
mentar cada una de las medidas propuestas.

Revisado el documento técnico del proyecto y los informes emitidos, con toda la informa-
cion hasta aqui recabada se elabora la declaracion de impacto ambiental.

C.1. Analisis ambiental para la seleccion de alternativas.

El promotor ha estudiado, ademas de la alternativa 0, tres alternativas de ubicacion para el
proyecto, que se describen y analizan a continuacion, justificando la alternativa propuesta
en base a diversos criterios, entre los que esta el ambiental.

Alternativas de emplazamiento.

e Alternativa cero (descartada): Esta alternativa consiste en la no actuacién, es decir,
dejar el registro como esta. Esta alternativa podria tener efectos positivos y también
negativos. Se analizaran a continuacion.

Entre los efectos positivos estarian:

- Se reduciria y/o cesaria el impacto ambiental que se genera propiamente por la
ampliacion del nimero de cabezas (principalmente reduccion de gases, olores y
generacion de estiércol).

A priori no se detecta ningun efecto positivo mas por la no ampliacion del registro
porcino.

En cuanto a los efectos negativos que generaria la no ampliacion estan los siguientes:

- Disminucion de la actividad econémica de Maguilla y su area de influencia (afec-
taria a fabricas de pienso, comerciales de productos zoosanitarios, talleres de
reparacion, etc.).

- Disminucion de puestos de trabajo en la zona.
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Viendo la cantidad de factores negativos que tendrian repercusion si no se construyen
las instalaciones, se considera que la alternativa cero no es la mas conveniente. El
que continle la actividad, con su ampliacion, es positivo para Maguilla y para toda la
comarca. Desde el punto de vista medioambiental posiblemente lo mejor es no am-
pliar la explotacion, pero el impacto se minimizara con todas las medidas preventivas
y correctoras que se van a aplicar. Por tanto, se desestima la alternativa cero.

e La alternativa 1 (objeto de proyecto): Para llevar a cabo la ampliacion de censo del
registro porcino de este proyecto objeto no cabe otro emplazamiento posible que no
sea la propia parcela, bien por la propia naturaleza de la explotacion que requiere su
ubicacion fuera de las zonas urbanas y bien porque en esta zona cuenta con registros
porcinos cercanos, y se debe cumplir la limitacion de distancias a otras explotaciones;
respetando en todo caso la normativa urbanistica, medioambiental y de distancias a
cursos y puntos de agua, asi como favorecer la operatividad en el trabajo diario por
su distancia a los accesos de la finca. Ademas, actualmente este registro se encuentra
en funcionamiento, cumpliendo toda la normativa medio ambiental y ajustada a la
legislacion.

Cambiar la ubicacion de las naves conllevaria un gran impacto para el medio ambiente
debido a la presencia de encinar en la parcela, y las limitaciones por distancias a cau-
ces y vias publicas.

Por tanto, no cabe contemplar otra alternativa para realizar las construcciones en otra
ubicacion.

e La alternativa 2: Esta alternativa consistiria en ubicar la explotacion completa en una
finca distinta, a pesar de ser ambientalmente viable, es menos apta ya que supondria
gastos en la adquisicion de una nueva propiedad, sin garantias de que en la finca
adquirida la instalacion de la explotacion fuera mas viable desde el punto de vista
medioambiental.

Si se ubica en otro lugar, habria que preparar el terreno, cerramientos y estructuras
nuevas, lo que conllevaria un aumento de la afeccion al medio ambiente debido al
transito de maquinaria, aumento de las horas de trabajo del personal... lo que conlle-
varia un aumento de emisiones, ruidos....

e La alternativa 3: En esta alternativa se plantea cambiar la ubicacidon de las naves
dentro de la propia finca, a pesar de ser ambientalmente viable, es también menos
apta ya que a pesar de ubicarse en la misma parcela que la explotacion, supondria
una merma operativa para la actividad y dificultaria el cumplimiento de las distancias
a otras explotaciones porcinas, cursos de agua, linderos, vias publicas....
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Los inconvenientes para llevarla a cabo:

- Cambiar la ubicacion de las naves tiene la problematica de que la finca se en-
cuentra rodeada de otras explotaciones porcinas de grupo I y II, lo que limita la
ubicacion de nuestro proyecto.

- Hay zonas que se ven afectadas por limites a caminos y arroyos que rodean la
finca.

- Habria que dejar una zona de caminos para paso a las construcciones, provocando
un empeoramiento del suelo.

Por tanto, finalmente la alternativa seleccionada para la instalacion de la explotacion porci-
na es la alternativa 1 al ser la mas viable a nivel técnico, a nivel ambiental, a nivel de usos
del suelo y de propiedad, sin sobreafecciones ambientales significativas por la ejecucidn de
la explotacion proyectada.

C.2. Impactos mas significativos de la alternativa elegida.

A continuacion, se resume el impacto potencial de la realizacion del proyecto sobre los
principales factores ambientales de su ambito de afeccidn:

— Red Natura 2000 y Areas Protegidas.

La parcela donde se pretenden ubicar las instalaciones se encuentra incluida en espacio
de la Red de Areas Protegidas de Extremadura.

El Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas de la Direccién General
Sostenibilidad informa favorablemente la actividad solicitada, ya que no es susceptible
de afectar de forma apreciable a los lugares incluidos en la Red Natura 2000, siempre
que se cumplan las medidas indicadas.

— Sistema hidroldgico y calidad de las aguas.

La actividad proyectada no ocuparia el DPH del Estado, constituido en este caso por el
cauce del arroyo el Castafio, parte de las nuevas instalaciones a realizar, se ubicarian en
la zona de policia de dicho cauce.

La actividad solicitada no es susceptible de afectar al sistema hidroldgico y calidad de
las aguas, ya que la solera de todas las instalaciones es impermeable asi como las ca-
nalizacién de lixiviados y aguas de limpieza si se tienen en consideracidn las medidas
correctoras propuestas.
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— Geologia y suelo.

Campifia Sur es una comarca de gran variedad paisajistica. Las amplias llanuras estan
dedicadas en su mayor parte a cultivos cerealistas de secano entre los que se entremez-
clan manchas de vifiedo, olivar y algunos frutales, dando lugar a un paisaje fuertemente
antropizado. Las formaciones de ribera, asociadas a los cursos de agua mas importan-
tes surcan estas grandes extensiones agricolas, diversificando y aportando riqueza al
paisaje. En zonas de transicion hacia las zonas de sierra, los cultivos van dando paso a
las dehesas y los pastizales naturales destinados al pastoreo de ovino y algo de porcino.
Conforme el terreno se va volviendo mas abrupto, en las zonas serranas, aparecen las
masas forestales de quercineas mezcladas con matorral, entre las que aparecen algu-
nas manchas de olivar.

La parcela objeto de estudio tiene una pendiente media del 9%. La Campifia es una zona
gue no tiene cadenas montafiosas de importancia. Se caracteriza por ser una zona de
llanura.

— Fauna.

Los valores naturales reconocidos en los Planes de Gestion de los espacios Natura 2000
y/o en la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad
son:

e Comunidad de aves esteparias. La zona donde esta la explotacion, a pesar no tener
datos de estas especies, es favorable para la presencia de estas aves.

La actividad solicitada no es susceptible de afectar a la fauna.
— Flora, vegetacion y habitats.

No hay constancia de la existencia de valores ambientales reconocidos presentes en la
zona de actuacion.

No es previsible que la actividad tenga efectos significativos sobre, flora, vegetacion o
valores ambientales si se tienen en consideracion las medidas correctoras propuestas.

— Paisaje.
La instalacion se sitla en una parcela con pendientes medias de 9 %.

El paisaje circundante a la zona de la explotacidon es un paisaje agropecuario con pre-
valencia de explotaciones ganaderas, patos, cultivos de secano y olivar.
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Se prevé que el impacto sobre el paisaje sea minimo debido a que el proyecto se localiza
en una zona de caracter agropecuario de similares caracteristicas.

— Calidad del aire, ruido y contaminacion luminica.

Durante la fase de construccidon del proyecto la calidad del aire se verd afectada por la
emision difusa de particulas de polvo y emisiones gaseosas a la atmosfera y se generara
ruido, en todos los casos producidos por el funcionamiento de la maquinaria y movi-
mientos de tierra. Las medidas preventivas y correctoras habituales para este tipo de
obras disminuyen el impacto causado. En la fase de funcionamiento el impacto sobre la
calidad del aire, lo mismo que el ruido y la contaminacién luminica, y se limita al mo-
vimiento de vehiculos en operaciones de suministro de mercaderias, carga y descarga
de animales, retirada de residuos y operaciones de mantenimiento y trabajo diario, asi
como con los contaminantes emitidos por los animales.

Los contaminantes emitidos a la atmdsfera derivados de los animales presentes en la
explotacidn seran principalmente N20 (almacenamiento exterior de estiércol), NH3 (vo-
latilizacion en estabulamiento y almacenamiento exterior) y CH4 (volatilizacion en esta-
bulamiento y almacenamiento exterior). Todas emisiones provienen de focos difusos y
dada la enorme dificultad para el control de los valores limite de emision de las mismas
se sustituiran por la aplicacion de una serie de medidas presentes en la resolucion.

No es previsible que la actividad tenga efectos significativos sobre la calidad de aire,
ruido y contaminacion luminica siempre y cuando se adopten las medidas correctoras
propuestas.

— Patrimonio arqueoldgico y dominio publico.

En la zona de actuacion no se tiene constancia de la existencia de patrimonio arqueold-
gico conocido.

En el area de estudio no hay constancia de la existencia de vias pecuarias ni caminos
publicos.

No se prevé ninguna afeccion a monte de utilidad publica. En el entorno cercano de la
explotacion no existen montes de utilidad publica.

No es previsible que la actividad tenga efectos significativos sobre el patrimonio ar-
queoldgico y dominio publico siempre y cuando se adopten las medidas correctoras
propuestas.
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— Consumo de recursos y cambio climatico.

Los recursos consumidos serian la ocupacion del suelo por parte de las instalaciones, y
el consumo de cereales y agua por parte de los animales.

La actividad ganadera también podria tener efectos sobre el cambio climatico derivados
de las emisiones gases producidas durante el estabulamiento de los animales y almace-
namiento exterior de sus deyecciones principalmente. Para ello se proponen una serie
de medidas presentes en esta resolucion.

No se prevén efectos significativos sobre los recursos y cambio climatico siempre y
cuando se adopten las medidas propuestas para ello.

— Medio socioecondmico.

El impacto para este medio es positivo por la generacion de empleo y de la actividad
econdmica. Esto contribuira a fijar poblacion en el entorno de la instalacion, que en
Extremadura tiene una importancia vital. En cuanto a la actividad econémica se vera
beneficiada por la recaudacion de impuestos (Impuesto sobre los Bienes Inmuebles,
Impuesto sobre la Actividad Econdmica, Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones
y Obras). La poblacion se verd beneficiada por la creacion de empleo y la mejora de
la economia, lo que contribuird a asentar la propia poblacion e incrementara la renta
media.

— Sinergias.
No se presentan sinergias en la documentacidn aportada.
— Vulnerabilidad del proyecto. Riesgos de accidentes graves o catastrofes.

El promotor incluye “Analisis de Vulnerabilidad del Proyecto” en el documento ambien-
tal, de conformidad con lo estipulado en la Ley 9/2018, de 5 de diciembre, por la que
se modifica la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental, conforme a
las premisas y directrices de la Instruccion 2/2020, dictada por la Direccion General de
Sostenibilidad, sobre el analisis de la vulnerabilidad de los proyectos sometidos a eva-
luacion de impacto ambiental ante accidentes graves o catastrofes, sobre el riesgo de
que se produzcan dichos accidentes o catastrofes y sobre los probables efectos adver-
sos significativos sobre el medio ambiente en caso de ocurrencia de los mismos. El pro-
motor manifiesta en el mismo que no existen riesgos de vulnerabilidad ante accidentes
graves o catastrofes.
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En consecuencia, una vez finalizado el analisis técnico del expediente de evaluacion
de impacto ambiental se considera que el proyecto es viable desde el punto de vista
ambiental siempre que se cumplan las condiciones y medidas preventivas, correctoras
y compensatorias recogidas en la presente declaracion de impacto ambiental y en la
documentacién ambiental presentada por el promotor, siempre que no entren en con-
tradiccidn con las anteriores.

D) Condiciones y medidas para prevenir, corregir y compensar los efectos adversos sobre el
medio ambiente.

El promotor debera cumplir todas las medidas establecidas en los informes emitidos por
las administraciones publicas consultadas, las medidas concretadas en el ESIA y en la do-
cumentacion obrante en el expediente, ademas se cumpliran las medidas que se expresan
a continuacion, establecidas como respuesta al analisis técnico realizado. En los casos en
que pudieran existir discrepancias entre unas y otras, prevaleceran las contenidas en la
presente declaracion.

D.1. Condiciones de caracter general.

1. Deberan cumplirse todas las medidas protectoras y correctoras descritas en el docu-
mento ambiental, en tanto no entren en contradiccidn con el condicionado del presente
informe.

2. Antes de comenzar los trabajos se contactara con los Agentes del Medio Natural de la
zona a efectos de asesoramiento para una correcta realizacion de los mismos.

3. Se informara a todo el personal implicado en la ejecucidn de este proyecto del contenido
del presente informe de impacto ambiental, de manera que se ponga en su conocimien-
to las medidas que deben adoptarse a la hora de realizar los trabajos. Asimismo, se dis-
pondra de una copia del presente informe en el lugar donde se desarrollen los trabajos.

4. Cualquier modificacidon del proyecto original debera ser comunicada al drgano ambien-
tal. Dichas modificaciones no podran llevarse a cabo hasta que éste no se pronuncie
sobre el caracter de la modificacion, al objeto de determinar si procede o no someter
nuevamente el proyecto al tramite ambiental oportuno.

5. No se realizara ningun tipo de obra auxiliar sin contar con su correspondiente informe,
segun la legislacion vigente.

6. Debera tenerse en cuenta la normativa en materia de incendios forestales, Decreto
260/2014, de 2 de diciembre, por el que se regula la Prevencion de los incendios fo-
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restales en la Comunidad Auténoma de Extremadura y modificaciones posteriores, asi
como el Decreto 52/2010, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Plan de lucha contra
incendios forestales de la Comunidad Autonoma de Extremadura (Plan Infoex), y modi-
ficaciones posteriores.

7. Cualquier actuacion que se realice en el dominio publico hidraulico (DPH) requiere au-
torizacién administrativa previa de la Confederacion Hidrogréfica correspondiente. De
acuerdo con el articulo 126 del Reglamento del DPH, la tramitacion de expedientes de
autorizacion de obras dentro, o sobre, el DPH se realizard segun el procedimiento nor-
mal regulado en los articulos 53 y 54, con las salvedades y precisiones que en aquel se
indican.

8. Si durante el desarrollo de los trabajos o la actividad se detectara la presencia de alguna
especie de fauna o flora silvestre incluida en el Catalogo de Especies Amenazadas de
Extremadura (Decreto 37/2001, de 6 de marzo, por el que se regula el Catalogo Regio-
nal de Especies Amenazadas de Extremadura, y Decreto 78/2018, de 5 de junio, por el
que se modifica el Decreto 37/2001, de 6 de marzo, por el que se regula el Catalogo
Regional de Especies Amenazadas de Extremadura), y/o en el Catdlogo Espafiol de
Especies Amenazadas (Real Decreto 139/2011, de 4 de febrero, para el desarrollo del
Listados de Especies Silvestres en Régimen de Proteccidn Especial y del Catalogo Espa-
fiol de Especies Amenazadas), se notificard al personal técnico de la Direccion General
de Sostenibilidad y al agente del Medio Natural de la zona que daran las indicaciones
oportunas.

9. Respecto a la ubicacion y construccion, se atendra a lo establecido en la Normativa Ur-
banistica y en la autorizacion ambiental unificada, correspondiendo al Ayuntamiento de
Maguilla y a la Direccion General de Sostenibilidad las competencias en estas materias.

10. Tal y como se establece en la disposicion adicional séptima de la Ley 16/2015, en el
caso de proyectos sometidos a evaluacion de impacto ambiental ordinaria, deberd
procederse por parte del promotor, a la designacion de un coordinador ambiental, que
ejercera las funciones que se detallan en el articulo 2 de la precitada disposicion, du-
rante la fase de ejecucién y funcionamiento del proyecto.

D.2. Medidas en fase de construccion.
1. Se notificara a la DGS el inicio de las obras con una antelacién minima de un mes.

2. Se realizara antes de la ejecucion de los desbroces una inspeccion de campo para la lo-
calizacion de nidos o lugares de concentracion de animales que pudieran ser eliminados
de forma directa.
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3. Se procedera a la sefializacion y balizado de los terrenos afectados por las obras, al ob-
jeto de evitar posibles afecciones a terrenos ajenos al area de ocupacion del proyecto.

4. Se evitard, en lo posible, dafar o eliminar vegetacion arbustiva o arborea, situando las
zonas de acopios temporales, parque de maquinaria e instalaciones auxiliares, areas de
trabajo, zonas de préstamo, vertederos, etc.

5. Se evitara todo tipo de movimientos de tierras no contemplados en esta evaluacién. La
tierra vegetal resultante de las excavaciones y movimientos de tierras se almacenara
formando caballones de 1,5 m de altura maxima. Se tomaran las medidas necesarias
para mantener su potencial edafico hasta su utilizacion en las tareas de restauracion
posteriores.

6. Se restituira la totalidad de los terrenos afectados por las obras, asi como sus zonas e
infraestructuras anexas, debiendo adoptar medidas de integracion al respecto, asi como
evitando la aparicion de fendmenos erosivos o pérdidas de suelo. No deberan quedar,
bajo ningun concepto, acimulos de materiales, como hormigdn, tierras, etc., debiendo
proceder a depositarlo segun la legislacion correspondiente. La totalidad de las infraes-
tructuras e instalaciones quedaran integradas en el entorno.

7. Se controlara la emision de gases contaminantes de los vehiculos y maquinaria con su
continua puesta a punto, asi como la generacion de ruidos.

8. Todas las maniobras de mantenimiento de la maquinaria se realizaran en instalaciones
adecuadas para ello (cambios de aceite, etc.), evitando los posibles vertidos accidenta-
les al medio. Los aceites usados y residuos peligrosos que pueda generar la maquinaria
de la obra se recogeran y almacenaran en recipientes adecuados para su evacuacion y
tratamiento por gestor autorizado.

9. En la construccidn de las instalaciones se pondra especial atencion en la retirada de
cualquier material no biodegradable, contaminante o perjudicial para la fauna que se
obtenga a la hora de realizar los trabajos (plasticos, metales, etc.). Estos sobrantes
deberan gestionarse por gestor autorizado.

10. Los residuos de construccion y demolicion (RCD) que se generen durante la ejecucion
del proyecto, se deberan separar adecuadamente y entregar a una planta de recicla-
je autorizada para su tratamiento, cumpliendo en todo caso lo establecido en el Real
Decreto 105/2008, de 1 de febrero, por el que se regula la produccién y gestion de
los residuos de construccion y demolicidn, y en el Decreto 20/2011, de 25 de febrero,
por el que se establece el régimen juridico de la produccion, posesion y gestion de los
residuos de construccion y demolicion en la Comunidad Autonoma de Extremadura.
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11

12.

13.

14.

15.

16.

. Las medidas de integracion, restauracion y revegetacion deberan estar ejecutadas

antes de 6 meses desde la finalizacion de las obras. En relacion con las plantaciones,
al estar sujetas a épocas de plantacion, condicionantes climaticos, etc., se ejecutaran
en el primer periodo de plantacion una vez finalizadas las obras. Dichas plantaciones
estaran sujetas al seguimiento de su viabilidad y por tanto a posibles reposiciones de
marras posteriores (incluido en el Programa de vigilancia y seguimiento ambiental).

Se limitaran los trabajos en la explotacion de forma que se realicen durante el horario
diurno de forma que se eviten molestias y minimice la posible afeccién por ruidos.

No se permitira el funcionamiento de ninguna fuente sonora cuyo nivel de recepcion
externa sobrepase, al limite de parcela, los niveles maximos permitidos en la legisla-
cion vigente.

La explotacion dispondra de un sistema estanco para la recogida y almacenamiento
de los purines, lixiviados y de las aguas de limpieza generadas en las instalaciones,
lazareto y estercolero, que evite el riesgo de filtracion y contaminacion de las aguas
superficiales y subterraneas. Para ello, dispondra de red de saneamiento mediante
tuberias, y fosas con tratamiento impermeabilizante que garantice su estanqueidad.
Las fosas deberan contar con capacidad suficiente para almacenar generada en la lim-
pieza de las instalaciones. Las fosas de contaran con una cuneta o un talud perimetral
que evite el acceso de aguas de escorrentia, y ademas, dispondran de un cerramiento
perimetral que impida el acceso de personas y animales. Para controlar su estanquei-
dad, se dispondran pozos testigos capaces de detectar roturas o mal funcionamiento
del sistema de impermeabilizacion. Deberan contar con dispositivos que aumenten la
rugosidad de la ld&mina de impermeabilizacidn.

La explotacion dispone de un estercolero, que deberdn contar con tratamiento imper-
meabilizante que garantice su estanqueidad. La capacidad de almacenamiento sera
de, al menos, la produccidon de 15 dias de estiércoles sélidos. El estercolero se deberd
vaciar antes de superar los 2/3 de su capacidad, momento en el que se comprobara
que se encuentra en condiciones optimas, reparando cualquier deficiencia. Contara con
pendiente para que los lixiviados que se produzcan se dirijan a una fosa de purines. El
estercolero se deberd cubrir mediante la construccion de un cobertizo o una cubierta
flexible (pldstica), que impida el acceso de pluviales al cubeto.

Se habilitara una zona en el interior de los limites de las parcelas afectadas para el
mantenimiento de vehiculos. No se realizaran tareas de mantenimiento de la maquina-
ria o los vehiculos en areas distintas a las destinadas para ello. Estas zonas se ubicaran
fuera del dominio publico hidraulico.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

En caso de realizacion de captaciones de aguas publicas, deberan disponer de la co-
rrespondiente autorizacion de la Confederacion Hidrografica del Guadiana que garan-
tice el abastecimiento.

Con objeto de preservar la adecuada gestion y seguimiento de los residuos retirados,
el promotor tendra a disposicion los documentos que acrediten la correcta gestion de
los mismos a los diferentes gestores autorizados.

Los residuos producidos se gestionaran por gestor autorizado conforme a la Ley
7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una economia circular.
Deberan habilitarse las correspondientes areas de almacenamiento de los residuos en
funcion de su tipologia, clasificacion y compatibilidad.

Al finalizar las obras se pondra especial atencidn en la retirada de cualquier material
no biodegradable o contaminante que se produzca a la hora de realizar los trabajos
(embalajes, plasticos, metales, etc.). Estos residuos deberan almacenarse de forma
separada y gestionarse por gestor autorizado.

El cerramiento perimetral sera de malla ganadera no estara anclado al suelo en pun-
tos diferentes a los postes y no tendra ningln elemento cortante o punzante. En todo
caso, se solicitara la autorizacion preceptiva ante la Direccion General de Sostenibili-
dad, siempre y cuando no cumpla con los criterios establecidos en el articulo 17.f del
Decreto 226/2013, de 3 de diciembre, por el que se regula las condiciones para la
instalacion, modificacion y reposicion de cerramientos cinegéticos y no cinegéticos en
la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Se colocaran pasos de fauna a lo largo del vallado de cerramiento siguiendo las pautas
basicas del manual Prescripciones técnicas para el disefio de pasos de fauna y vallados
perimetrales (segunda edicién, revisada y ampliada), para facilitar los movimientos
de fauna y minimizar el efecto barrera. Se debera garantizar el manteamiento de las
caracteristicas y funciones de estas estructuras durante toda la vida util del proyecto.

Si en alguna zona la pendiente del terreno requiriese realizar movimientos de tierras
para reducirla, se retirara la tierra vegetal antes para extenderla al final, especialmen-
te en los taludes. Se evitara realizar estos trabajos en periodos de lluvias para evitar
el arrastre de sedimentos por escorrentia. Si fuera necesario se realizaran aportes de
tierra vegetal extra en las areas con peligro de erosion.

No se ocupara ninguna zona de vegetacion natural asociada a los encharcamientos y
cauces.
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25

26.

. Las aguas residuales generadas en los aseos seran almacenadas en una fosa séptica
estanca (diferente a las fosas de purines) y se gestionaran por gestor autorizado.

Con relacion a las medidas para la proteccidon del patrimonio histdrico-arqueoldgico,
todas las actividades aqui contempladas se ajustaran a lo establecido al respecto en
el titulo III de la Ley 2/1999, de 29 de marzo, modificada por la Ley 3/2011, de 17 de
febrero, de Patrimonio Histérico y Cultural de Extremadura y en el Decreto 93/1997,
por el que se regula la actividad arqueoldgica en la Comunidad Autonoma de Extre-
madura. Si durante la ejecucion de las obras se hallasen restos u objetos con valor
arqueoldgico, el promotor y/o la direccion facultativa de la misma paralizaran inmedia-
tamente los trabajos, tomaran las medidas adecuadas para la proteccion de los restos
y comunicaran su descubrimiento en el plazo de cuarenta y ocho horas a la Consejeria
de Cultural.

D.3. Medidas en la fase de explotacidn.

1.

Se mantendran en correcto estado de funcionamiento y operativas todas las insta-
laciones y dispositivos para cumplir las medidas correctoras incluidas en la presente
declaracion.

. Para el control del programa de gestion de estiércol, la explotacidn debera disponer

de un “Libro de Registro de Gestion de Estiércoles” que recoja de forma detallada los
volumenes extraidos y el destino de cada partida. En el caso de que se eliminen como
abono organico se dispondra, ademas, de un “Plan de Aplicacion Agricola” de los estiér-
coles en el que conste, por afios, la produccion de estiércoles o purines, su contenido
en nitrégeno, asi como las parcelas donde se aplica, qué se cultiva y en qué momento
se realizan las aplicaciones. La aplicacion agricola se realizara cumpliendo las siguientes
condiciones:

— La aplicacion total de nitrdgeno / ha por afio sera inferior a 80 kg en cultivos de se-
cano y 170 kg en regadio. Para los calculos se tendran en cuenta todos los aportes
de nitrégeno en la finca (purines o estiércol procedente de ganado, fertilizantes con
contenido en nitrégeno, etc.).

— Se buscaran los momentos de maximas necesidades de los cultivos. No se haran en
suelos con pendientes superiores al 10 %, ni en suelos inundados o encharcados, ni
antes de regar ni cuando el tiempo sea lluvioso. Se dejara sin abonar una franja de
100 m de ancho alrededor de todos los cursos de agua. No se aplicaran a menos de
300 m de una fuente, pozo 0 embalse que suministre agua para el consumo humano.
No se aplicara de forma que cause olores u otras molestias a los vecinos. La distancia
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minima para la aplicacion del purin sobre el terreno, respecto de nucleos de pobla-
cion sera de 1.000 m.

— Se tendran en cuenta criterios de conservacion de aves esteparias, debiendo quedar
excluidas de la aplicacion de purines las superficies clasificadas como Zona de Inte-
rés Prioritarios en ZEPAs por su interés para la conservacion de estas especies, asi
como el entorno de las zonas humedas.

3. Los residuos producidos se gestionaran por gestor autorizado conforme a la Ley 7/2022,
de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una economia circular.

4. Los residuos peligrosos generados en las instalaciones deberan envasarse, etiquetarse
y almacenarse conforme a lo establecido en la normativa vigente y normas técnicas de
aplicacién. El tiempo maximo para el almacenamiento de residuos peligrosos no supe-
rara los seis meses.

5. La eliminacion de los cadaveres se efectuara conforme a las disposiciones del Reglamen-
to (CE) n.° 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo de 21 de octubre de 2009
por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales
y los productos derivados no destinados al consumo humano y por el Reglamento (UE)
n.% 142/2011, de la Comision de 25 de febrero de 2011. Se observara que el almace-
namiento de los cadaveres se realice en condiciones optimas y fuera del recinto de la
instalacion.

6. Los animales permaneceran en el interior de las naves, patio y corrales. En todo caso,
si como consecuencia del manejo de la explotacion se produjese la degradacidn fisica
del suelo, la pérdida de vegetacion o la contaminacion por nitratos de las aguas sera
responsabilidad del propietario, el cual deberd adoptar las medidas correspondientes
para la recuperacion del medio.

7. Queda prohibido, con caracter general, el vertido directo o indirecto de aguas y pro-
ductos residuales susceptibles de contaminar las aguas continentales o cualquier otro
elemento del dominio publico hidraulico, salvo que cuente con la previa autorizacion
administrativa de la Confederacion Hidrografica del Guadiana.

8. Se debera realizar un analisis con periodicidad anual del parametro nitratos en un pozo
o sondeo situado dentro de la explotacion que debera ser remitido a este Organismo,
con objeto de realizar un seguimiento de los niveles de contaminacion difusa en la zona.
Tanto la toma de muestra como su analisis deberan ser realizados por una Entidad Cola-
boradora de la Administracion Hidrdulica, que se encuentre acreditada como laboratorio
de ensayo e inscrita en el registro a tal efecto del Ministerio para la Transicidon Ecoldgica
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y el Reto Demografico, de acuerdo con la Orden MAM/985/2006, de 23 de marzo, por
la que se desarrolla el régimen juridico de las entidades colaboradoras de la administra-
cion hidraulica en materia de control y vigilancia de calidad de las aguas y de gestion de
los vertidos al dominio publico hidraulico.

9. Efectuar los procesos de limpieza, desinfeccion y desinsectacion de forma periddica,
para mantener las instalaciones existentes en buenas condiciones higiénico-sanitarias.
No obstante, al final de cada ciclo se realizaran vacios sanitarios de las instalaciones que
albergan los animales.

10. No se producira ningun tipo de acumulacion de materiales o vertidos fuera de las zonas
habilitadas.

11. Debera asegurarse la viabilidad y supervivencia de las plantaciones de la pantalla
vegetal, especialmente en la época estival, asi como la reposicion de las marras que
fueran necesarias Debera contemplarse la instalacién de sistemas de proteccion (ce-
rramiento o jaulas) en el caso de ser necesario para asegurar su viabilidad.

12. Se cumplird con la normativa de ruidos, el Decreto 19/1997, de 4 de febrero, de Re-
glamentacion de Ruidos y Vibraciones de Extremadura y Real Decreto 1367/2007, de
19 de octubre, por el que se desarrolla la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido,
en lo referente a zonificacion acustica, objetivos de calidad y emisiones acusticas.

13. En caso de llevar a cabo la instalacion de sistemas de iluminacidn exterior con una po-
tencia instalada mayor a 1 kW incluidas en las instrucciones técnicas complementarias
ITC-BT-09 del Reglamento electrotécnico para baja tensidn y con objeto de reducir la
contaminacion luminica de alumbrado exterior, les seran de aplicacion las disposicio-
nes relativas a contaminacion luminica, recogidas en el Real Decreto 1890/2008, de 14
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de eficiencia energética en insta-
laciones de alumbrado exterior, y sus Instrucciones Técnicas Complementarias EA-01
a EA-07.

D.4. Medidas para la restauraciéon una vez finalizada la actividad.

1. En caso de finalizacidon de la actividad se debera dejar el terreno en su estado original,
desmantelando y retirando todos los escombros y residuos por gestor autorizado. Se
elaborara un plan que contemple tanto la restauracion de los terrenos afectados como
la vegetacion que se haya podido dafar. Se dejara el area de actuacién en perfecto es-
tado de limpieza, siendo retirados los residuos cumpliendo la Ley 7/2022, de 8 de abril,
de residuos y suelos contaminados para una economia circular, con el restablecimiento
de la escorrentia original, intentando mantener la topografia original del terreno y pro-
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curando la restitucion del terreno a su vocacion previa al proyecto. Estas medidas se
realizaran en un periodo inferior a 9 meses a partir del fin de la actividad.

2. Se debera presentar un plan de restauracion un afno antes de la finalizacion de la acti-
vidad en el que se recojan las diferentes actuaciones que permitan dejar el terreno en
su estado original, teniendo en cuenta la restauracion paisajistica y de los suelos, asi
como de la gestidn de los residuos generados. Dicho plan debera ser aprobado antes de
su ejecucion por el 6rgano ambiental, que llevara a cabo las modificaciones que estime
necesarias.

E) Conclusion de la evaluacion de las repercusiones sobre la Red Natura 2000.

Visto el informe del Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas y, ana-
lizadas las caracteristicas y ubicacidn del proyecto, se considera que no es susceptible de
afectar de forma apreciable a las especies o habitats que son objeto de conservacion en
algun lugar de la Red Natura 2000, tanto individualmente como en combinacidn con otros
proyectos que se plantean desarrollar en el entorno.

Se concluye que no se aprecian perjuicios para la integridad de ningin lugar de la Red
Natura 2000.

F) Medidas de integracion paisajistica.

e Para facilitar la integracion paisajistica, los acabados de las construcciones deberan ser
de tonos que se integren en el entorno, utilizando tonos tostados, ocres o albero. Otras
instalaciones auxiliares con acabados metalicos como tolvas, silos y/o depdsitos de agua,
deberan ser de color similar al de las cubiertas. En cualquiera de los elementos construc-
tivos no deben utilizarse tonos llamativos o brillantes.

e Se instalard una pantalla vegetal con especies autdctonas, dispuestas de manera irre-
gular alrededor de las instalaciones, dando aspecto natural y utilizando un marco de
plantacion suficiente para cumplir su funcidén de ocultacion.

e Las plantas a utilizar deberan estar libres de patdgenos y provenir de vivero certificado.

e Debera asegurarse la viabilidad y supervivencia de las plantaciones de la pantalla vege-
tal, especialmente en la época estival, asi como la reposicion de las marras que fueran
necesarias Debera contemplarse la instalacion de sistemas de proteccidon (cerramiento o
jaulas) en el caso de ser necesario para asegurar su viabilidad.
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G) Programa de vigilancia y seguimiento ambiental.

1. El programa de vigilancia ambiental establecera un sistema que garantice el cumpli-
miento de las indicaciones y de las medidas previstas para prevenir, corregir y, en su
caso, compensar los impactos ambientales derivados del proyecto, contenidas en el
EsIA, tanto en la fase de ejecucion como en la de explotacion. Este programa atendera
a la vigilancia, durante la fase de obras, y al seguimiento, durante la fase de explotacion
del proyecto.

2. Segln lo establecido en el apartado 11 de las medidas de caracter general de esta reso-
lucién y conforme a lo establecido en la disposicidn adicional séptima de la Ley 16/2015,
sera funcion del coordinador ambiental el ejercer las funciones de control y vigilancia
ambiental con el objetivo de que las medidas preventivas, correctoras y complemen-
tarias previstas en la declaracion de impacto ambiental se lleven a cabo de forma ade-
cuada, en las diferentes fases de ejecucidon del proyecto. Dicho coordinador por tanto
debera elaborar y desarrollar un Plan de vigilancia ambiental con el fin de garantizar
entre otras cuestiones el cumplimiento de las condiciones incluidas en esta declaracion
de impacto ambiental y en el ESIA. También tendra como finalidad observar la evolucion
de las variables ambientales en el perimetro de la planta y en su entorno. El contenido
y desarrollo del plan de vigilancia sera el siguiente:

2.1. Debera elaborarse un calendario de planificacion y ejecucion de la totalidad de la
obra, incluyendo las labores de restauracidon y revegetacion, ya que éstas deben
acometerse segun van avanzando las obras.

2.2. Durante la fase de construccion, antes del inicio de las obras se presentara el Plan
de vigilancia ambiental de la fase de construccion, se presentara el plan en si, ade-
mas de una memoria valorada que recoja el desarrollo de las medidas correctoras
y compensatorias, el cronograma de su ejecucion, y ademas, se presentara ante
el drgano ambiental informes sobre el desarrollo de las obras cada tres meses vy,
en todo caso, al finalizar éstas. Los informes de seguimiento incluiran la forma de
ejecucion de las medidas preventivas, correctoras y compensatorias previstas en
la presente declaracion y en el EsIA, asi como el seguimiento de la evolucion de los
elementos ambientales relevantes.

2.3. Durante la fase de explotacion, el plan de vigilancia ambiental debera verificar la
correcta evolucion de las medidas aplicadas en la fase de obras y en fase de fun-
cionamiento, el seguimiento de la respuesta y evolucion ambiental del entorno a la
implantacion de la ISF. Se elaboraran informes anuales, debiendo ser entregados
los primeros 15 dias de cada afio a la DGS. En todo caso, se atendra a las pres-
cripciones que establezca la DGS en cuanto al contenido, alcance y metodologia de
dicho plan.
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2.4. Se incluira en el Plan de vigilancia el sequimiento y viabilidad de las plantaciones
efectuadas, de las labores de integracion y de restauracion y revegetacion. Se
incluird un calendario de ejecucion de las labores preparatorias, de implantacion
y de mantenimiento de las revegetaciones. Debera elaborarse esta planificacion
para toda la vida util de la planta, por tratarse de actuaciones cuya eficacia sera
comprobada a medio-largo plazo

2.5. Siempre que se detecte cualquier afeccion al medio no prevista, de caracter negati-
VO, Y que precise una actuacion para ser evitada o corregida, se emitira un informe
especial con caracter urgente aportando toda la informacidn necesaria para actuar
en consecuencia.

2.6. Si se manifestase algun impacto ambiental no previsto, el promotor quedara obli-
gado a adoptar medidas adicionales de proteccion ambiental. Si dichos impactos
perdurasen, a pesar de la adopcidn de medidas especificas para paliarlos 0 amino-
rarlos, se podra suspender temporalmente de manera cautelar la actividad hasta
determinar las causas de dicho impacto y adoptar la mejor solucién desde un pun-
to de vista medioambiental.

H) Comision de seguimiento.

Considerando las condiciones y medidas para prevenir, corregir y compensar los efectos
adversos sobre el medio ambiente establecidas en la presente declaracién de impacto am-
biental, no se estima necesario crear una comision de seguimiento ambiental de la cons-
truccion y explotacion del proyecto.

I) Calificacion rustica.

La calificacion rustica es un acto administrativo de caracter constitutivo y excepcional, de
naturaleza no autorizatoria y eficacia temporal, por el que se establecen las condiciones
para la materializacidn de las edificaciones, construcciones e instalaciones necesarias para
la implantacion de un uso autorizable en suelo rustico. La explotacion porcina se considera
un uso autorizable en suelo rustico (articulo 67.5.a) de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre,
de ordenacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadura.

El articulo 71.3 de la de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Co-
munidad Autdnoma de Extremadura establece:

“En el caso de proyectos a ejecutar en suelo no urbanizable, la declaracién de impacto am-
biental producird en sus propios términos los efectos de la calificacion urbanistica cuando
esta resulte preceptiva, de conformidad con lo previsto en la normativa urbanistica, acre-
ditando la idoneidad urbanistica de los bienes inmuebles sobre los que pretende implan-
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tarse la instalacion o actividad. A estos efectos, la direccién general con competencias en
materia de medioambiente recabara de la direccion general con competencias en materia
de urbanismo y ordenacion del territorio o, en su caso del municipio en cuyo territorio
pretenda ubicarse la instalacion o actividad, un informe urbanistico referido a la no pro-
hibicion de usos y a los condicionantes urbanisticos que la instalacion deba cumplir en la
concreta ubicacion de que se trate. El informe debera emitirse en el plazo de quince dias,
entendiéndose favorable de no ser emitido en dicho plazo. El contenido de dicho informe
se incorporara al condicionado de la declaracion de impacto ambiental”.

Para dar cumplimiento a esta exigencia procedimental, con fecha 20 de enero de 2022, el
Servicio de Urbanismo de la Direccion General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio,
emite informe urbanistico a los efectos previstos en el articulo 71.3 de la Ley 16/2015, de
23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el cual
se pronuncia en los siguientes términos:

Habiéndose solicitado por la Direccion General de Sostenibilidad el informe urbanistico
previsto por el articulo 71.3 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental
de la Comunidad Auténoma de Extremadura respecto del proyecto correspondiente a la
ampliacion de explotacion porcina en el término municipal de Maguilla, a fin de su incor-
poracién a la preceptiva declaracion de impacto ambiental con los efectos previstos por el
precepto citado, esta Direccion General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio a la vista
del informe previo emitido por el personal adscrito a la misma

INFORMA:

Primero. En el término municipal de Maguilla se encuentra actualmente vigente un Plan
General Municipal aprobado definitivamente el 28 de febrero de 2019, publicado en el DOE
n.% 171, de 4 de septiembre de 2019. El suelo sobre el que radica el proyecto tiene la clasi-
ficacion urbanistica de Suelo No Urbanizable de Proteccion Natural y Paisajistica de Zepas,
ZEC, Habitats Arboreos y Areas de Especies Protegidas (SNU.PNZP) y Suelo No Urbanizable
de Proteccion Ambiental de Cauces Fluviales (SNU.PACF).

De acuerdo con esta clasificacion, en el Suelo No Urbanizable de Proteccion Natural y Pai-
sajistica de Zepas, ZEC, Habitats Arboreo y Areas de Especies Protegidas, la actuacion se
ajusta al régimen de usos previsto por el articulo 3.2.5.1 del Plan General Municipal, al
contemplar expresamente como actividades permitidas, las explotaciones de los recursos
bioldgicos: Establos, granjas avicolas y similares. En cuanto al Suelo No Urbanizable de
Proteccion Ambiental de Cauces Fluviales, segun el articulo 3.2.5.1 del Plan General Muni-
cipal se permiten las explotaciones de los recursos bioldgicos: No se autorizara ningun tipo
de edificacion vinculado al uso agricola ganadero, salvo autorizacidon expresa del organismo
de cuenca.



DOE .
Jueves 7 de marzo de 2024

Segundo. Los condicionantes urbanisticos que la ampliacion de explotacion porcina debe
cumplir en el tipo de suelo en que se ubica son los siguientes:

1. La superficie minima que sirva de soporte fisico a las edificaciones, construcciones e
instalaciones debe ser superior a 4 ha (arts. 3.2.5.1 y 3.2.3.0.2 del PGM).

2. En ningun caso la ocupacion superara el cinco (5%) de la superficie de la finca sobre
la que se sitlan las naves agricolas, almacenes y establos o criaderos de animales
(art.3.2.5.0.2 del PGM).

3. Las naves agricolas, almacenes y establos o criaderos de animales se separaran un mi-
nimo de diez (10) metros de los linderos de la finca (articulo 3.2.5.0.2 del PGM).

4. Las construcciones y edificaciones deberan retranquearse, como minimo, quince metros
al eje de caminos o vias de acceso (art.3.2.3.0.5 del PGM).

5. La altura maxima total de sus parametros con planos verticales sera de siete (7) metros
(articulo 3.2.5.0.2 del PGM).

6. Las construcciones y edificaciones no podran tener mas de dos plantas (articulo 3.2.3.0.5
del PGM).

7. Los establos o criaderos de animales que tengan una superficie superior a cien (100)
metros cuadrados, tendran una separacion a edificaciones residenciales no inferior a los
quinientos (500) metros (articulo 3.2.5.0.2 del PGM).

8. Las edificaciones, construcciones e instalaciones se situaran a una distancia no menor
de 300 m. del suelo urbano o urbanizable (articulo 66.c) de la Ley 11/2018).

Tercero. Respecto del contenido de la calificacidn rustica previsto por los articulos 65 a 70,
ambos incluidos, de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion territorial y urba-
nistica sostenible de Extremadura (LOTUS):

1) El importe del canon a satisfacer sera un minimo del 2% del importe total de la inver-
sion realizada en la ejecucidn, que sera provisional hasta que se finalice la obra y serd
definitivo con la liquidacion de las mismas.

2) La superficie de suelo requerida para la calificacion rustica quedara vinculada legalmen-
te a las edificaciones, construcciones e instalaciones y sus correspondientes actividades
0 usos. Mientras la calificacion rustica permanezca vigente, la unidad integrada por esos
terrenos no podra ser objeto de division. Del acto administrativo por el que se otorgue
la calificacién rustica, se tomara razdn en el Registro de la Propiedad con caracter previo
al otorgamiento de la autorizacion municipal (articulo 148.7).
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3) La calificacion rustica tiene un periodo de eficacia temporal limitado y renovable, que en
el presente caso se fija en sesenta y ocho afios.

4) La calificacion rUstica otorgada habra de inscribirse en el Registro Unico de Urbanismo
y Ordenacion del Territorio de Extremadura.

5) La calificacion rustica contendra la representacion grafica georreferenciada de la envol-
vente poligonal de todos los elementos significativos a materializar sobre el terreno, y
del area de suelo vinculada a la calificacién.

En suelo rdstico no pueden realizarse obras o edificaciones que supongan riesgo de forma-
cion de nuevo tejido urbano.

En consecuencia, a efectos de la habilitacién urbanistica prevista por el articulo 71.3 de la
Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Ex-
tremadura, la ampliacion de explotacion porcina propuesta resulta desde un punto de vista
urbanistico autorizable en su ubicacion concreta, por lo que procede emitir “Informe urba-
nistico favorable” sobre una unidad de suelo rustico apta para la edificacion de 5,2325 Ha
en las parcelas 65, 67, 68, 70, 71 y 73 del poligono 11 del término municipal de Maguilla,
a instancias de D. Juan Martin Silva condicionado a la autorizaciéon expresa del organismo
de cuenca y siempre que queden acreditados los condicionantes urbanisticos recogidos en
el apartado segundo de este informe.

Al objeto de dar adecuado cumplimiento al contenido de la calificacion rustica, estableci-
do en el articulo 69.8 de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion territorial y
urbanistica sostenible de Extremadura, concretamente a letra d) del mencionado articulo,
desde la DGS se hicieron consultas a los efectos de la calificacion rustica a las Administra-
ciones Publicas relacionadas a continuacion:

— Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas. Direccién General de
Sostenibilidad.

— Direccidon General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural.
— Confederacion Hidrografica del Guadiana.
— Ayuntamiento de Maguilla.

Con fecha 24 de febrero de 2022 el técnico municipal del ayuntamiento de Maguilla emi-
te informe en el que concluye que “El proyecto de las naves para explotacion porcina en
intensivo para 150 reproductoras, 10 verracos y 1920 plazas de cebo se considera un uso
autorizable pues precisa autorizacion ambiental, (articulo 67.5. de la LOTUS)”".
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Con fecha 22 de abril de 2022 el Servicio de Conservacién de la Naturaleza y Areas Prote-
gidas de la Direccidén General Sostenibilidad informa favorablemente la actividad solicitada,
ya que no es susceptible de afectar de forma apreciable a los lugares incluidos en la Red
Natura 2000, siempre que se cumplan las medidas indicadas.

A efectos de lo dispuesto en el articulo 69.8 de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de or-
denacidn territorial y urbanistica sostenible de Extremadura, y respecto al contenido de la
calificacion rustica, las condiciones y caracteristicas de las medidas medioambientales exi-
gibles para preservar los valores naturales del ambito de implantacién, su entorno y paisa-
je (letra c)) son las recogidas en la presente declaracion de impacto ambiental; la relacion
de todas las edificaciones, construcciones e instalaciones que se ejecutaran para la implan-
tacion y desarrollo de usos y actividades en suelo rustico, que comprende la totalidad de
los servicios que demanden (letra f)), asi como la representacion grafica georreferenciada
de la envolvente poligonal de todos los elementos significativos a materializar sobre el te-
rreno, y del area de suelo vinculada a la calificacion (letra g)), forman parte del contenido
propio del estudio de impacto ambiental presentado por el promotor del proyecto conforme
a las exigencias derivadas del Anexo VII, estudio de impacto ambiental y criterios técnicos,
de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, que fija como contenido del estudio de impacto ambiental, respectivamente,
tanto el objeto del proyecto como su descripcion, incluyendo su localizacion.

Asi mismo, en relacion con la precitada letra g), en el apartado A.2 de la presente declara-
cion de impacto ambiental, se ha realizado la representacion grafica georeferenciada de la
envolvente poligonal de todos los elementos significativos a materializar sobre el terreno,
y del area de suelo vinculada a la calificacion.

En virtud de lo expuesto, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 71.3 de la Ley
16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, la presente declaracion de impacto ambiental produce en sus propios términos
los efectos de la calificacion rustica prevista en la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de
ordenacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadura, acreditando la idoneidad
urbanistica de los bienes inmuebles sobre los que pretende implantarse la instalacion, sin
perjuicio de que el titular de la misma deba dar debido cumplimiento al conjunto de obli-
gaciones y deberes impuestos por las Administraciones Publicas titulares de competencias
afectadas, vinculados a la presente calificacidn rustica.

No obstante, la presente declaracion de impacto ambiental dejara de producir los efectos
propios de la calificacion rustica si, transcurridos dos afos desde la fecha de su notificacion,
no se hubieren iniciado las obras para las que se hubiera concedido la calificacion rustica
(articulo 82.9 del Decreto 143/2021, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Regla-
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mento General de la Ley de ordenacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadu-
ra). En tales casos, el promotor del proyecto debera iniciar nuevamente el procedimiento
para la obtencion de la calificacion rustica (articulo 82.1 del Decreto 143/2021, de 21 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de ordenacion territorial
y urbanistica sostenible de Extremadura), recayendo la competencia para su otorgamiento
en la Direccion General competente en materia de urbanismo y ordenacion del territorio
(articulo 69.4.c) de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion territorial y urba-
nistica sostenible de Extremadura en relacion con el articulo 6.2.m) del Decreto 50/2016,
de 26 de abril, de atribuciones de los drganos urbanisticos y de ordenacion del territorio, y
de organizacion y funcionamiento de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio
de Extremadura).

Lo dispuesto en el parrafo anterior, se entiende sin perjuicio de que esta declaracion de
impacto ambiental perdera su vigencia y cesara en la produccion de los efectos que le son
propios si, una vez publicada en el Diario Oficial de Extremadura, no se hubiera comenzado
la ejecucién del proyecto o actividad en el plazo de cinco afios.

No obstante, y aunque en el presente caso la calificacion rustica tiene un periodo de efica-
cia temporal limitado y renovable que se fija en sesenta y ocho afos, la misma caducara
cuando:

— La declaracién de impacto ambiental fije un plazo de ejecucién de las actuaciones deri-
vadas del proyecto que constituye su objeto inferior a aquel, o bien,

— La declaracion de impacto ambiental del proyecto, pierda su vigencia con cesacion de
los efectos que le son propios.

J) Otras disposiciones.

1. La presente declaracion de impacto ambiental se emite solo a efectos ambientales y en
virtud de la legislacidon especifica vigente, sin perjuicio del cumplimiento de los demas
requisitos o autorizaciones legales o reglamentariamente exigidas que, en todo caso,
habran de cumplir.

2. Las condiciones de la declaracion de impacto ambiental podran modificarse de oficio o
ante la solicitud de la promotora conforme al procedimiento establecido en el articulo 85
de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, cuando concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) La entrada en vigor de nueva normativa que incida sustancialmente en el cumpli-
miento de las condiciones de la declaracion de impacto ambiental.
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b) Cuando la declaraciéon de impacto ambiental establezca condiciones cuyo cumpli-
miento se haga imposible o innecesario porque la utilizacion de las nuevas y mejo-
res tecnologias disponibles en el momento de formular la solicitud de modificacion
permita una mejor o mas adecuada proteccion del medio ambiente, respecto del
proyecto o actuacion inicialmente sometido a evaluacidon de impacto ambiental.

¢) Cuando durante el seguimiento del cumplimiento de la declaraciéon de impacto am-
biental se detecte que las medidas preventivas, correctoras o compensatorias son
insuficientes, innecesarias o ineficaces.

3. La promotora podra incluir modificaciones del proyecto conforme a lo establecido en el
articulo 86 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

4. La presente declaracion de impacto ambiental no podra ser objeto de recurso, sin per-
juicio de los que, en su caso, procedan en via administrativa y judicial frente al acto por
el que se autoriza el proyecto.

5. La declaracion de impacto ambiental del proyecto o actividad perdera su vigencia y ce-
sara en la produccion de sus efectos que le son propios si, una vez publicada en el Diario
Oficial de Extremadura, no se hubiera comenzado la ejecucion del proyecto o actividad
en el plazo de cinco afios.

6. La presente declaracion de impacto ambiental se remitira al Diario Oficial de Extrema-
dura para su publicacion asi como la sede electrénica del 6rgano ambiental.

En consecuencia, vistos el estudio de impacto ambiental y los informes incluidos en el expe-
diente; la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura y demas legislacion aplicable, la Direccién General de Sostenibilidad, a la vista
de la propuesta del Servicio de Prevencion, Calidad Ambiental y Cambio Climatico formula de-
claracion de impacto ambiental favorable para el proyecto de explotacidon porcina de produc-
cion y cebo intensivo, en el término municipal de Maguilla (Badajoz), al concluirse que no es
previsible que la realizacion del proyecto produzca efectos significativos en el medio ambiente
siempre que se cumplan las condiciones y medidas preventivas, correctoras y compensatorias
recogidas en la presente declaracion de impacto ambiental y en la documentacion ambiental
presentada por el promotor siempre que no entren en contradiccion con las anteriores.
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CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y FORMACION PROFESIONAL

RESOLUCION de 28 de febrero de 2024, de la Secretaria General, por la
que se emplaza a los posibles interesados/as en el recurso contencioso-
administrativo tramitado por el procedimiento ordinario n.° 634/2023,
seguido ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Extremadura. (2024060845)

Dando cumplimiento al requerimiento efectuado por la Sala Contencioso-administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, se hace publica la interposicion del recurso
contencioso-administrativo tramitado mediante procedimiento ordinario n.© 634/2023, a ins-
tancias de Carolina Gutiérrez Alvarez, contra la Resolucién 16 de noviembre de 2023, de la
Direccion General de Personal Docente, por la que se desestima el recurso de alzada contra
la Resolucion 22 de julio de 2023, por la que se da publicidad a las listas definitivas de los
procedimientos selectivos para ingreso y acceso ay adquisicion de nuevas especialidades para
el Cuerpo de Ensefianza Secundaria, y otros.

Por lo previsto en los articulos 49 y 50 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa y el articulo 49 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se emplaza a los
posibles interesados para que puedan personarse, si a su derecho conviniere, ante la mencio-
nada sala, en relacion con el citado recurso contencioso-administrativo, en el plazo de nueve
dias, a contar desde el siguiente a la publicacidon de esta resolucién en el Diario Oficial de Ex-
tremadura, personacion que debera realizarse de conformidad con lo dispuesto en el articulo
23 del citado texto legal.

Mérida, 28 de febrero de 2024.

El Secretario General,

FRANCISCO EUGENIO POZO PITEL
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CONSEJERIA DE INFRAESTRUCTURAS, TRANSPORTE Y VIVIENDA

MODIFICACION del Extracto de la Resolucion de 28 de diciembre de 2021,
de la Secretaria General, sobre Programa de ayuda a las actuaciones de
mejora de la eficiencia energética en viviendas. (P4) por la que se establece
la convocatoria de determinados programas de subvenciones regulados en el
Real Decreto 853/2021, de 5 de octubre, y Anuncio de terminacion del plazo
de vigencia de dicha convocatoria, a efectos de presentacion de solicitudes.
(2024060869)

BDNS(Identif.): 603998

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publico en el Diario Oficial de Extremadura nimero
5, de 10 de enero de 2022, el Extracto de la Resolucion de 28 de diciembre de 2021, de la
Secretaria General, sobre Programa de ayuda a las actuaciones de mejora de la eficiencia
energética en viviendas. (P4) por la que se establece la convocatoria de determinados pro-
gramas de subvenciones regulados en el Real Decreto 853/2021, de 5 de octubre, cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index).

De conformidad con los dispuesto en el apartado primero del resuelvo decimoprimero de la
Resolucidn de la convocatoria, en redaccion dada mediante Resolucion de 18 de diciembre de
2023, de la Secretaria General (DOE n.° 248, de 29 de diciembre de 2023) “El plazo para la
presentacion de solicitudes comenzara el 11 de enero de 2022 vy finalizara el dia 30 de abril
de 2024".

No obstante, lo anterior, si se produce el agotamiento del crédito presupuestario con ante-
rioridad a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes se anunciara por parte de la
Secretaria General de la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda, el cual serd objeto
de publicacién en el Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de Subvenciones, con la con-
siguiente inadmision de las solicitudes posteriormente presentadas.

Igualmente, el apartado quinto del Extracto de la Resolucion de 28 de diciembre de 2021, de
la Secretaria General, sobre Programa de ayuda a las actuaciones de mejora de la eficiencia
energética en viviendas. (P4) por la que se establece la convocatoria de determinados progra-
mas de subvenciones regulados en el Real Decreto 853/2021, de 5 de octubre, en redaccién
dada por la modificacion de dicho extracto publicado en DOE n.° 248, de 29 de diciembre de
2023, establece que “El plazo para la presentacion de solicitudes comenzara el 11 de enero
de 2022 vy finalizara el dia 30 de abril de 2024".
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No obstante, el articulo 29.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Co-
munidad Autdnoma de Extremadura, dispone que de producirse el agotamiento del crédito
presupuestario, y no procederse a efectuar las modificaciones correspondientes, se debera
proceder a declarar terminado el plazo de vigencia de la convocatoria mediante anuncio del
titular de la Secretaria General de la Consejeria de Infraestructuras, Transporte y Vivienda
(6rgano competente para la aprobacion de la convocatoria segun el articulo 23.1 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo), el cual serad objeto de publicacion en el Diario Oficial de Extrema-
dura y en el Portal de subvenciones, con la consiguiente inadmision de las solicitudes poste-
riormente presentadas.

En virtud de cuanto antecede, teniendo en cuenta que la estimacion de las solicitudes de
subvencion hasta ahora presentadas conllevaria el agotamiento del crédito vinculado en la
convocatoria del Programa de ayuda a las actuaciones de rehabilitacién a nivel de viviendas
(P4), Real Decreto 853/2021, de 5 de octubre,

ACUERDO:

1. Anunciar la terminacion del plazo de vigencia de la convocatoria, a efectos de presentacion
de solicitudes de reconocimiento de subvenciones de la convocatoria del Programa de ayu-
da a las actuaciones de rehabilitacién a nivel de viviendas (P4), Real Decreto 853/2021,
de 5 de octubre, convocadas mediante Resolucion de 28 de diciembre de 2021, de la Se-
cretaria General, debiendo procederse a publicar el presente Anuncio en el Diario Oficial
de Extremadura.

2. Modificar el apartado quinto del Extracto de la Resolucion de 28 de diciembre de 2021, de
la Secretaria General, sobre Programa de ayuda a las actuaciones de mejora de la eficien-
cia energética en viviendas. (P4) por la que se establece la convocatoria de determinados
programas de subvenciones regulados en el Real Decreto 853/2021, de 5 de octubre, en
redaccion dada por la modificacion de dicho extracto publicado en DOE n.° 248, de 29 de
diciembre de 2023, cuyo literal quedara de la siguiente forma:

“El plazo de presentacion de solicitudes finalizara el dia en que se publique en el Diario
Oficial de Extremadura el anuncio de la terminacion del plazo de vigencia de la convocato-
ria, a los efectos de presentacion de solicitudes de reconocimiento de subvenciones. No se
admitiran a tramite las solicitudes que se presenten con posterioridad”.

Mérida, 1 de marzo de 2024.

La Secretaria General,

LAURA CASTELL VIVAS
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MODIFICACION del Extracto de la Resolucién de 28 de diciembre de 2021, de
la Secretaria General, por la que se establece la convocatoria de determinados
programas de subvenciones en materia de rehabilitacion residencial y vivienda
social del Plan de Recuperacidn, Transformacion y Resiliencia regulados en el
Real Decreto 853/2021, de 5 de octubre (Programa de ayuda a la elaboracion
del libro del edificio existente para la rehabilitacion y la redaccion de proyectos
de rehabilitacion (P5)), y Anuncio de terminacién del plazo de vigencia de
dicha convocatoria, a efectos de presentacion de solicitudes. (2024060870)

BDNS(Identif.): 604000

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publicd en el Diario Oficial de Extremadura nu-
mero 5, de 10 de enero de 2022, el Extracto de la Resolucidon de 28 de diciembre de 2021,
de la Secretaria General, por la que se establece la convocatoria del Programa de ayuda a la
elaboracion del Libro del Edificio Existente para la rehabilitacion y la redaccion de Proyectos
de rehabilitacién (P5), Real Decreto 853/2021, de 5 de octubre, cuyo texto completo puede
consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones.
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index).

De conformidad con los dispuesto en el apartado primero del resuelvo decimoprimero de la
Resolucidn de la convocatoria, en redaccion dada mediante Resolucion de 18 de diciembre de
2023, de la Secretaria General (DOE n.° 248, de 29 de diciembre de 2023) “El plazo para la
presentacion de solicitudes comenzara el 11 de enero de 2022 vy finalizara el dia 30 de abril
de 2024".

No obstante, lo anterior, si se produce el agotamiento del crédito presupuestario con ante-
rioridad a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes se anunciara por parte de la
Secretaria General de la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda, el cual sera objeto
de publicacion en el Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de Subvenciones, con la con-
siguiente inadmision de las solicitudes posteriormente presentadas.

Igualmente el apartado quinto del Extracto de la Resolucién de 28 de diciembre de 2021, de
la Secretaria General, por la que se establece la convocatoria de determinados programas de
subvenciones en materia de rehabilitacion residencial y vivienda social del Plan de Recupe-
racion, Transformacion y Resiliencia regulados en el Real Decreto 853/2021, de 5 de octubre
(Programa de ayuda a la elaboracion del libro del edificio existente para la rehabilitacion y la
redaccion de proyectos de rehabilitacion (P5)), en redaccion dada por la modificacion de dicho
extracto publicado en DOE n.¢ 248, de 29 de diciembre de 2023, establece que “El plazo para
la presentacidn de solicitudes comenzara el 11 de enero de 2022 vy finalizara el dia 30 de abril
de 2024".



DOE .
Jueves 7 de marzo de 2024

No obstante, el articulo 29.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Co-
munidad Autdnoma de Extremadura, dispone que de producirse el agotamiento del crédito
presupuestario, y no procederse a efectuar las modificaciones correspondientes, se debera
proceder a declarar terminado el plazo de vigencia de la convocatoria mediante anuncio del
titular de la Secretaria General de la Consejeria de Infraestructuras, Transporte y Vivienda
(6rgano competente para la aprobacion de la convocatoria segun el articulo 23.1 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo), el cual serad objeto de publicacion en el Diario Oficial de Extrema-
dura y en el Portal de subvenciones, con la consiguiente inadmision de las solicitudes poste-
riormente presentadas.

En virtud de cuanto antecede, teniendo en cuenta que la estimacion de las solicitudes de
subvencion hasta ahora presentadas conllevaria el agotamiento del crédito vinculado en la
convocatoria del Programa de ayuda a la elaboracion del Libro del Edificio Existente para la
rehabilitacion y la redaccion de Proyectos de rehabilitacion (P5), Real Decreto 853/2021, de
5 de octubre,

ACUERDO:

1. Anunciar la terminacion del plazo de vigencia de la convocatoria, a efectos de presenta-
cién de solicitudes de reconocimiento de subvenciones de la convocatoria del Programa de
ayuda a la elaboracion del Libro del Edificio Existente para la rehabilitacion y la redaccion
de Proyectos de rehabilitacion (P5), Real Decreto 853/2021, de 5 de octubre, convocadas
mediante Resolucidn de 28 de diciembre de 2021, de la Secretaria General, debiendo pro-
cederse a publicar el presente anuncio en el Diario Oficial de Extremadura.

2. Modificar el apartado quinto del Extracto de la Resolucion de 28 de diciembre de 2021,
de la Secretaria General, por la que se establece la convocatoria de determinados progra-
mas de subvenciones en materia de rehabilitacion residencial y vivienda social del Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia regulados en el Real Decreto 853/2021, de
5 de octubre (Programa de ayuda a la elaboracién del libro del edificio existente para la
rehabilitacion y la redaccion de proyectos de rehabilitacion (P5), en redaccion dada por la
modificacion de dicho extracto publicado en DOE n.° 248, de 29 de diciembre de 2023,
cuyo literal quedara de la siguiente forma:

“El plazo de presentacion de solicitudes finalizara el dia en que se publique en el Diario
Oficial de Extremadura el anuncio de la terminacion del plazo de vigencia de la convocato-
ria, a los efectos de presentacion de solicitudes de reconocimiento de subvenciones. No se
admitiran a tramite las solicitudes que se presenten con posterioridad”.

Mérida, 1 marzo de 2024.

La Secretaria General,

LAURA CASTELL VIVAS
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MODIFICACION del Extracto de la Resolucién de 28 de diciembre de 2021,
de la Secretaria General, por la que se establece la convocatoria del Programa
de ayuda a las actuaciones de rehabilitacion a nivel de edificio (P3), Real
Decreto 853/2021, de 5 de octubre, y Anuncio de terminacion del plazo de
vigencia de dicha convocatoria, a efectos de presentacion de solicitudes.
(2024060871)

BDNS(Identif.): 604003

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publicd en el Diario Oficial de Extremadura nu-
mero 5, de 10 de enero de 2022, el Extracto de la Resolucion de 28 de diciembre de 2021,
de la Secretaria General, por la que se establece la convocatoria del Programa de ayuda a las
actuaciones de rehabilitacion a nivel de edificio (P3), Real Decreto 853/2021, de 5 de octu-
bre, cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones.
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index).

De conformidad con los dispuesto en el apartado primero del resuelvo decimoprimero de la
Resolucion de la convocatoria, en redaccion dada mediante Resolucion de 18 de diciembre de
2023, de la Secretaria General (DOE n.° 248, de 29 de diciembre de 2023) “El plazo para la
presentacion de solicitudes comenzara el 11 de enero de 2022 vy finalizara el dia 30 de abril
de 2024".

No obstante, lo anterior, si se produce el agotamiento del crédito presupuestario con ante-
rioridad a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes se anunciara por parte de la
Secretaria General de la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda, el cual sera objeto
de publicacion en el Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de Subvenciones, con la con-
siguiente inadmision de las solicitudes posteriormente presentadas.

Igualmente el apartado quinto del Extracto de la Resolucién de 28 de diciembre de 2021, de
la Secretaria General, por la que se establece la convocatoria del Programa de ayuda a las
actuaciones de rehabilitacion a nivel de edificio (P3), Real Decreto 853/2021, de 5 de octubre,
en redaccion dada por la modificacion de dicho extracto publicado en DOE n.° 248, de 29 de
diciembre de 2023, establece que “El plazo para la presentacion de solicitudes comenzara el
11 de enero de 2022 vy finalizara el dia 30 de abril de 2024".

No obstante, el articulo 29.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Co-
munidad Autdnoma de Extremadura, dispone que de producirse el agotamiento del crédito
presupuestario, y no procederse a efectuar las modificaciones correspondientes, se debera
proceder a declarar terminado el plazo de vigencia de la convocatoria mediante anuncio del
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titular de la Secretaria General de la Consejeria de Infraestructuras, Transporte y Vivienda
(érgano competente para la aprobacion de la convocatoria segun el articulo 23.1 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo), el cual serad objeto de publicacion en el Diario Oficial de Extrema-
dura y en el Portal de subvenciones, con la consiguiente inadmision de las solicitudes poste-
riormente presentadas.

En virtud de cuanto antecede, teniendo en cuenta que la estimacion de las solicitudes de
subvencion hasta ahora presentadas conllevaria el agotamiento del crédito vinculado en la
convocatoria del Programa de ayuda a las actuaciones de rehabilitacion a nivel de edificio
(P3), Real Decreto 853/2021, de 5 de octubre,

ACUERDO:

1. Anunciar la terminacién del plazo de vigencia de la convocatoria, a efectos de presenta-
cion de solicitudes de reconocimiento de subvenciones de la convocatoria del Programa de
ayuda a las actuaciones de rehabilitacion a nivel de edificio (P3), Real Decreto 853/2021,
de 5 de octubre, convocadas mediante Resolucion de 28 de diciembre de 2021, de la Se-
cretaria General, debiendo procederse a publicar el presente anuncio en el Diario Oficial de
Extremadura.

2. Modificar el apartado quinto del Extracto de la Resolucion de 28 de diciembre de 2021, de
la Secretaria General, por la que se establece la convocatoria del Programa de ayuda a las
actuaciones de rehabilitacion a nivel de edificio (P3), Real Decreto 853/2021, de 5 de oc-
tubre, en redaccion dada por la modificacion de dicho extracto publicado en DOE n.0 248,
de 29 de diciembre de 2023, cuyo literal quedara de la siguiente forma:

“El plazo de presentacion de solicitudes finalizara el dia en que se publique en el Diario
Oficial de Extremadura el anuncio de la terminacion del plazo de vigencia de la convocato-
ria, a los efectos de presentacidn de solicitudes de reconocimiento de subvenciones. No se
admitiran a tramite las solicitudes que se presenten con posterioridad”.

Mérida, 1 de marzo de 2024.

La Secretaria General,

LAURA CASTELL VIVAS
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CONSEJERIA DE GESTION FORESTAL Y MUNDO RURAL

RESOLUCION de 29 de febrero de 2024, de la Secretaria General, por
la que se emplaza a los posibles interesados en el recurso contencioso-
administrativo tramitado por el procedimiento ordinario n.° 107/2024,
sequido a instancias de la Mancomunidad Integral Lacara-Los Baldios contra
la Junta de Extremadura, que versa sobre resolucion de pérdida de derecho
al cobro de ayudas previstas en el Decreto 84/2017. (2024060850)

Dando cumplimiento al requerimiento efectuado por el Tribunal Superior de Justicia de Extre-
madura, se hace publica la interposicion de recurso contencioso-administrativo tramitado por
el procedimiento ordinario 0000107/2024, seguido a instancias de la Mancomunidad Integral
Lacara-Los Baldios, contra la Resolucion del Director General de Infraestructuras Rurales, Pa-
trimonio y Tauromaquia de la Consejeria de Gestion Forestal y Mundo Rural de 26 de diciem-
bre de 2023 (dictada por delegacidn de la Secretaria General en virtud de Resolucion de 6 de
octubre de 2023, DOE n.° 199, de 17 de octubre) por la que se desestiman las alegaciones
presentadas por la Mancomunidad Lacara-Los Baldios al Acuerdo de inicio del procedimiento
de pérdida de derecho al cobro de la ayuda concedida mediante Resolucion del Secretario Ge-
neral de Desarrollo Rural y Territorio de 20 de diciembre de 2019, y se acuerda la pérdida de
derecho al cobro. Por ello se emplaza a los posibles interesados para que puedan personarse,
si a su derecho conviene, ante el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de
nueve dias a contar desde el siguiente al de publicacion de esta resolucion en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, 29 de febrero de 2024.

La Secretaria General de Gestion
Forestal y Mundo Rural,

M.2 AMPARO GOMEZ-LANDERO
GUIJARRO
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y DESARROLLO SOSTENIBLE

ANUNCIO de 26 de febrero de 2024 por el que se somete a informacion
publica la peticion de autorizacion administrativa previa de las instalaciones
correspondientes al proyecto denominado "Soterramiento de LAMT desde el
apoyo 3283.10 al CT-4, de la localidad de Almoharin (Caceres)". Expte.: AT-
9578. (2024080305)

A los efectos prevenidos en el titulo IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector
Eléctrico, y en el titulo VII, capitulo II, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por
el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y
procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de
informacion publica la peticion de autorizacion administrativa previa de las instalaciones que
a continuacion se detallan:

1. Denominacién del proyecto: Soterramiento de LAMT desde el apoyo 3283.10 al CT-4, de la
localidad de Almoharin (Caceres).

2. Peticionario: Eléctrica del Oeste Distribucidén, SLU, con domicilio en avda. Virgen de Gua-
dalupe, 33, planta 2.2, 10001 Caceres.

3. Expediente/s: AT-9578.
4. Finalidad del proyecto: Mejorar el suministro eléctrico en la localidad.
5. Instalaciones incluidas en el proyecto:

Linea subterranea de alta tension:

— Origen: Apoyo n.° 3283.10 de la LAMT de alimentacién al CT-4.

— Final: Celda de linea del CT-4.

— Tipo: Subterranea, simple circuito.

— Tensién: 20 kV.

— Conductores: RHZ1, 18/30 kV Al. Seccidn: 3 x 240 mm?2.
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— Longitud canalizacién: 0,327 km.
— Longitud linea: 0,337 km.
— Emplazamiento: C/ De la Vega, s/n., de la localidad de Almoharin.

6. Evaluacion de impacto ambiental: No es de aplicacion ningin tramite de evaluacién de im-
pacto ambiental de acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente

7. Resolucion del procedimiento: De conformidad con lo establecido en el Decreto 221/2012,
de 9 de noviembre, sobre determinacion de los medios de publicacion de anuncios de in-
formacidn publica y resoluciones y de los 6rganos competentes para la resolucion de de-
terminados procedimientos administrativos en los sectores energético y de hidrocarburos,
pondra fin al procedimiento la resolucidn del Servicio de Ordenacion Industrial, Energética
y Minera.

8. Tipo de bienes y derechos afectados: Bienes y derechos de titularidad privada y publica.

Todo ello se hace publico para conocimiento general, y especialmente de los titulares cuyos
bienes o derechos pudieran verse afectados por el proyecto, pudiendo ser examinada la do-
cumentacion correspondiente al proyecto durante un periodo de treinta dias, a contar desde
el siguiente al de publicacién de este anuncio:

— En las oficinas de este Servicio, sitas en avda. Clara Campoamor, niumero 2 (Edificio de
Servicios Multiples), 3.2 planta, de la localidad de Caceres, previa solicitud de cita en el
teléfono 927001280 (de 9:00 a 14:00 horas) o en la direccion de correo:
soiemcc@juntaex.es.

— En la pagina web www.industriaextremadura.juntaex.es.

Durante el plazo indicado anteriormente, los interesados podran presentar las alegaciones
que estimen pertinentes, que deberan ser remitidas a este Servicio, efectuando su presenta-
cion en cualquiera de los registros y oficinas relacionados en el articulo 16 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Caceres, 26 de febrero de 2024. El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera, JUAN FRANCISCO LEMUS PRIETO.
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ANUNCIO de 27 de febrero de 2024 sobre notificacion de determinados
acuerdos de inicio y tramites de audiencia de expedientes iniciados de oficio
para obtener la acreditacion de la condicion de agricultor o agricultora a
titulo principal de los cotitulares de determinadas explotaciones agrarias en
régimen de titularidad compartida. (2024080303)

Se procede a la publicacion de notificacion de acuerdos de inicio y tramites de audiencia en
relacién con procedimientos iniciados de oficio por la Administracion para obtener la acredi-
tacion de la condicion de agricultor o agricultora a titulo principal de los cotitulares de deter-
minadas explotaciones agrarias en régimen de titularidad compartida relacionados al final del
presente anuncio, y ello de conformidad con:

El articulo 43.1 de Decreto 51/2021, de 26 de mayo, por el que se modifica el Decreto
57/2017, de 2 de mayo, sobre organizacién y funcionamiento del Registro de Explotaciones
Agrarias, el cual establece que, sin perjuicio del derecho de las personas que conforman la
explotacion agraria en régimen de titularidad compartida a iniciar el procedimiento para la
calificaciéon de explotacidn agraria prioritaria y el procedimiento de acreditacion de la condi-
cion de agricultor o agricultora a titulo principal, estos se iniciaran de oficio por la Direccidn
General competente en materia de Politica Agraria Comun utilizando para ello los datos que
ya obren en poder de la Administracidn.

Los articulos 58 y 59 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, en los que se regula que los procedimientos se
iniciaran de oficio por la Administracion por acuerdo del drgano competente, en este caso a
propia iniciativa por ser una actuacion derivada del conocimiento directo o indirecto de las
circunstancias, conductas o hechos objeto del procedimiento por el drgano que tiene atribuida
la competencia de iniciacion.

Los articulos 45, 46 y 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, por los que se procede a la publicacion de notifi-
cacidon de acuerdos de inicio y tramites de audiencia en relacién con determinados procedi-
mientos iniciados de oficio por la Administracién para obtener la acreditacion de la condicién
de agricultor o agricultora a titulo principal los cotitulares de determinadas explotaciones
agrarias en régimen de titularidad compartida y se concede un plazo de diez dias habiles para
que puedan alegar y presentar los documentos justificativos que estimen pertinentes antes
de redactar la propuesta de resolucion.

Plazo y forma para efectuar alegaciones y/o presentar documentacion y/o justificaciones que
se estimen pertinentes:
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A través del tramite “Calificacion de explotacion prioritaria entidades asociativas. Documen-
tacion” de la plataforma Arado/Laboreo y durante un plazo de 10 dias habiles computados
desde el dia siguiente al de esta publicacion, deberan efectuar alegaciones y/o presentar la
documentacion y/o justificaciones que estimen necesarias.

Al texto integro de las comunicaciones tendran acceso en el Portal Oficial de la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible en el entorno Laboreo de dicho portal
https://laboreo.juntaex.es mediante sus claves principales y en el apartado “Comunicacion
del Registro de Explotaciones”.

Relacidn de cotitulares de explotaciones agrarias en régimen de titularidad compartida a las
que se refiere la presente comunicacion:

800617032
800617032
28970156T

Contra lo dispuesto en el presente anuncio no cabe la interposicion de recurso alguno, aun-
que, conforme a lo previsto en el articulo 112.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los interesados podran
alegar su oposicion frente al acuerdo Unicamente a los efectos de su consideracion en la
resolucion que ponga fin al procedimiento.

Mérida, 27 de febrero de 2024. La Jefa de Servicio de Ayudas Sectoriales y Explotacion
Agraria, MARIA DEL CARMEN MORENO RUIZ.
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ANUNCIO de 27 de febrero de 2024 sobre notificacion de determinados
acuerdos de inicio y tramites de audiencia de expedientes iniciados de oficio
para la concesién de la calificacion de explotacion agraria prioritaria para
determinadas explotaciones agrarias en régimen de titularidad compartida.
(2024080304)

Se procede a la publicacion de notificacion de acuerdos de inicio y tramites de audiencia en
relacién con procedimientos iniciados de oficio por la Administracién para la concesion de la
calificacion de explotacidén agraria prioritaria a determinadas explotaciones agrarias en régi-
men de titularidad compartida relacionadas al final del presente anuncio, y ello de conformi-
dad con:

El articulo 43.1 de Decreto 51/2021, de 26 de mayo, por el que se modifica el Decreto
57/2017, de 2 de mayo, sobre organizacién y funcionamiento del Registro de Explotaciones
Agrarias, el cual establece que, sin perjuicio del derecho de las personas que conforman la
explotacion agraria en régimen de titularidad compartida a iniciar el procedimiento para la
calificaciéon de explotacidn agraria prioritaria y el procedimiento de acreditacion de la condi-
cion de agricultor o agricultora a titulo principal, estos se iniciaran de oficio por la Direccidn
General competente en materia de Politica Agraria Comun utilizando para ello los datos que
ya obren en poder de la Administracidn.

Los articulos 58 y 59 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, en los que se regula que los procedimientos se
iniciaran de oficio por la Administracion por acuerdo del drgano competente, en este caso a
propia iniciativa por ser una actuacion derivada del conocimiento directo o indirecto de las
circunstancias, conductas o hechos objeto del procedimiento por el drgano que tiene atribuida
la competencia de iniciacion.

Los articulos 45, 46 y 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones PUblicas, por los que se procede a la publicacion de notifica-
cion de acuerdos de inicio y tramites de audiencia en relacién con determinados procedimien-
tos iniciados de oficio por la Administracion para la concesion de la calificacién de explotacion
agraria prioritaria a determinadas explotaciones agrarias en régimen de titularidad compar-
tida, concediendo a las explotaciones agrarias en régimen de titularidad compartida un plazo
de diez dias habiles para que puedan alegar y presentar los documentos justificativos que
estimen pertinentes antes de redactar la propuesta de resolucion.

Plazo y forma para efectuar alegaciones y/o presentar documentacion y/o justificaciones que
se estimen pertinentes:
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A través del tramite “Calificacion de Explotacion Prioritaria Entidades Asociativas. Documen-
tacion” de la plataforma Arado/Laboreo y durante un plazo de 10 dias habiles computados
desde el dia siguiente al de esta publicacion, deberan efectuar alegaciones y/o presentar la
documentacion y/o justificaciones que estimen necesarias.

Al texto integro de las comunicaciones tendran acceso en el Portal oficial de la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible en el entorno Laboreo de dicho portal https://
laboreo.juntaex.es mediante sus claves principales y en el apartado “Comunicacion del Regis-
tro de Explotaciones”.

Relacién de explotaciones agrarias en régimen de titularidad compartida a las que se refiere
la presente comunicacion:

E56295389
E56431000
E56466899
E56937253

Contra lo dispuesto en el presente anuncio no cabe la interposicion de recurso alguno, aun-
gue, conforme a lo previsto en el articulo 112.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los interesados podran
alegar su oposicion frente al acuerdo Unicamente a los efectos de su consideracion en la
resolucion que ponga fin al procedimiento.

Mérida, 27 de febrero de 2024. La Jefa de Servicio de Ayudas Sectoriales y Explotacion
Agraria, MARIA DEL CARMEN MORENO RUIZ.
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ANUNCIO de 27 de febrero de 2024 por el que se notifica el tramite de
audiencia relativo a la ayuda para los ganaderos extensivos y semiextensivos
de ovino y caprino sin pastos a su disposicion y la ayuda para la produccion
sostenible de leche de oveja y cabra correspondientes a la solicitud unica de
2023. (2024080306)

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 16 de Orden de 20 de febrero de 2023 por la que
se regulan las especialidades de la solicitud Unica de ayudas en la Comunidad Autonoma de
Extremadura y de los procedimientos derivados de la ayuda basica a la renta para la sosteni-
bilidad, otros pagos directos a la agricultura, la aplicacion del Programa de Desarrollo Rural, la
actualizacidn de los Registros de Explotaciones Agrarias de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, de Operadores Productores integrados, General de la produccidn agricola de ambito
nacional y de Operadores Titulares de Fincas Agropecuarias de Produccion Ecoldgica, por el
presente se notifica la Comunicacion de la Jefa del Servicio de Ayudas Sectoriales y Explota-
cion Agraria por la que se informa a los solicitantes de la ayuda para los ganaderos extensivos
y semiextensivos de ovino y caprino sin pastos a su disposicion y que pastorean superficies
de rastrojeras, barbechos y restos horticolas y de la ayuda para la produccion sostenible de
leche de oveja y cabra incluidas en la solicitud Unica correspondientes a la campafia 2023
del estado de su expediente, sin perjuicio de los posibles controles administrativos o sobre el
terreno que pudieran darse posteriormente.

De conformidad con el articulo 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo de las Administraciones Publicas, se concede a los solicitantes un plazo de 10 dias
habiles, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio, para realizar
alegaciones y presentar los documentos requeridos y justificaciones que estimen pertinentes.

En la Orden de 20 de febrero de 2023 se establece que estan obligados a relacionarse con la
Administracion, a través de medios electronicos para la realizacion de cualquier tramite, los
sujetos relacionados en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones PUblicas que deberan dar respuesta a la pre-
sente comunicacion, accediendo al Portal del Ciudadano de SGA en el enlace
https://sga.juntaex.es/SgaGpi a través del tramite habilitado para ello en la opcion de Alega-
ciones a la Solicitud Unica con los siguientes cédigo motivo:

115 Alegaciones ayuda sector ovino y caprino.

Para las personas interesadas no obligadas a la presentacion por medios electrdnicos, los
escritos de alegaciones y documentos a aportar se dirigiran al Servicio de Ayudas Sectoriales
y Explotacién Agraria de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible, sita
en la avenida Luis Ramallo, s/n., 06800, Mérida (Badajoz).

Mérida, 27 de febrero de 2024. La Jefa de Servicio de Ayudas Sectoriales y Explotacion
Agraria, M.2 CARMEN MORENO RUIZ.
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ANUNCIO de 27 de febrero de 2024 por el que se somete a informacion
publica la peticion de autorizacion administrativa previa de las instalaciones
correspondientes al proyecto denominado "Soterramiento de un tramo de la
LAMT 4931-05 "Dehesa" de la STR "STR Céceres 2", entre los apoyos 5000 y
5003". Término municipal: Caceres. Expte.: AT-9544. (2024080307)

A los efectos prevenidos en el titulo IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector
Eléctrico, y en el titulo VII, capitulo II, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por
el que se regulan las actividades de transporte, distribucién, comercializacién, suministro y
procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de
informacion publica la peticidn de autorizacion administrativa previa de las instalaciones que
a continuacion se detallan:

1. Denominacion del proyecto: Soterramiento de un tramo de la LAMT 4931-05 “Dehesa” de la
STR “STR Caceres 2", entre los apoyos 5000 y 5003, en el término municipal de Caceres”.

2. Peticionario: I-DE Redes Eléctricas Inteligentes, SAU, con domicilio en ¢/ Periodista Sanchez
Asensio, 1, 10002 Caceres.

3. Expediente/s: AT-9544.

4. Finalidad del proyecto: Soterramiento de un tramo de la LAMT 4931-05 “"Dehesa” de la STR
“STR Caceres 2", entre los apoyos 5000 y 5003, con el desmontaje del tramo aéreo.

5. Instalaciones incluidas en el proyecto:
Soterramiento de linea aérea de media tension:

— Origen: Apoyo 5003 de la L-"Dehesa”, a sustituir, en el que se realizard un entronque
aéreo-subterraneo.

— Final: Sala de Celdas de 20 kV de la STR “Caceres 2"
— Tipos de lineas: Subterranea en simple circuito
— Tension de Servicio en kV: 20 kV

— Conductor: HEPRZ1 12/20 kV 3x(1x240) mm? de 0,707 km, con 0.655 km de nueva
canalizacion.

Instalacion de nuevo apoyo, en sustitucion de actual 5003; tipo C-4500/16, con cruceta
RC3-20T.
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Desmontaje del tramo LAMT entre el apoyo 5000 y el 5003 y de los apoyos 5002 y 50021.

Emplazamiento: Terreno municipal, en calle Rio Rédano, calle Luis Bravo Hernandez y calle
Paloma.

6. Evaluacion de impacto ambiental: No es de aplicacidn ningln tramite de evaluacion de im-
pacto ambiental de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente.

7. Resolucion del procedimiento: De conformidad con lo establecido en el Decreto 221/2012,
de 9 de noviembre, sobre determinacion de los medios de publicacion de anuncios de in-
formacion publica y resoluciones y de los drganos competentes para la resolucion de de-
terminados procedimientos administrativos en los sectores energético y de hidrocarburos,
pondra fin al procedimiento la resolucion del Servicio de Ordenacion Industrial, Energética
y Minera.

8. Tipo de bienes y derechos afectados: No hay afecciones a bienes ajenos al peticionario.

Todo ello se hace publico para conocimiento general, y especialmente de los titulares cuyos
bienes o derechos pudieran verse afectados por el proyecto, pudiendo ser examinada la do-
cumentacion correspondiente al proyecto durante un periodo de treinta dias, a contar desde
el siguiente al de publicacion de este anuncio:

— En las oficinas de este Servicio, sitas en avda. Clara Campoamor, nimero 2 (Edificio de
Servicios Multiples), 3.2 planta, de la localidad de Caceres, previa solicitud de cita en el
teléfono 927001280 (de 9:00 a 14:00 horas) o en la direccion de correo:
soiemcc@juntaex.es.

— En la pagina web www.industriaextremadura.juntaex.es.

Durante el plazo indicado anteriormente, los interesados podran presentar las alegaciones
que estimen pertinentes, que deberan ser remitidas a este Servicio, efectuando su presenta-
cion en cualquiera de los registros y oficinas relacionados en el articulo 16 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Caceres, 27 de febrero de 2024. El Jefe del Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera, JUAN FRANCISCO LEMUS PRIETO.
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ANUNCIO de 27 de febrero de 2024 por el que se cita a los interesados
para el levantamiento de las actas de ocupacion por expropiacion forzosa
y urgente ocupacion, de los bienes y derechos afectados por el proyecto
de "Linea eléctrica de alta tension para el suministro eléctrico a una planta
industrial de fabricacion de diamantes sintéticos en la localidad de Trujillo
(Caceres)". Expte.: AT-9488. (2024080313)

Con fechas 16, 17 y 18 de enero de 2024, se procedio a los efectos establecidos en el articulo
52 de la Ley de Expropiacion Forzosa de 16 de diciembre de 1954 y el articulo 56 de su Regla-
mento de 26 de abril de 1957, al levantamiento del acta previa de ocupacion de los terrenos
afectados por la instalacion de referencia, a favor de la sociedad Diamond Foundry Europe,
SL, en su condicion de beneficiaria de la expropiacion.

Siguiendo la tramitacidon oportuna, se ha sefialado para proceder al levantamiento de la co-
rrespondiente acta de ocupacion de los terrenos aludidos, en la cuantia y forma expresada en
el acta previa de referencia, y que a continuacion se detalla:

FECHA, HORA Y LUGAR LEVANTAMIENTO DE ACTAS DE OCUPACION
Ayuntamiento de Trujillo, el dia 20-03-2024, a las 10:00 horas (hora de comienzo del acto).
Ayuntamiento de Trujillo, el dia 21-03-2024, a las 10:00 horas (hora de comienzo del acto).

Caceres, 27 de febrero de 2024. El Jefe del Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera, JUAN FRANCISCO LEMUS PRIETO.



14141

NUMERO 47
Jueves 7 de marzo de 2024

mDOE

seioy 00:1T
¥202-€0-02

ollelby

69'LS

1'16

L¥200¢y0V66T0T

LyT

[474

oAelg a1euoq 9sof

ofifniL

e

olelby

90°€6S

£6'95€'T

7T'es

€5¢00¢0V66T0T

€5¢

[44

snsa[ elel ‘sa10j0q el
!9s0[ uen( ‘esala) elie|y zapueulad
Sod)e| ‘euleIe) 0IgNYy Zapueulad

oifniL

91

seloy 00:0T
¥20¢-€0-T¢

olelby

9z'0zT

9/'69T

S¢00¢H0V66T0T

1414

[44

S9puy Z9|ezuo9
zaJeAly ‘solbe|iy eanydep opa|qoy
Snss[ el S240j0Q elely (2so[
uen( ‘esaJa) eLIBK ZapueuJa4
S03B|\ 0IqNY zopueu.lad euljeie)

ofjifniL

4!

seJoy 00:0T
¥202-€0-12

olelby

1S'LEV'T

08'04S'T

vS'TZe’e

16991

85200¢¥0V66T0T

85¢

[44

SNSS( BLIB {S240|0Q BLeN
19S0[ uen( ‘esals) ele|y zapueu.dad
S09)e ‘eUlRIRD 0IgNY Zapueu.a

ofjifnip

€T

seJoy 00:0T
¥202-€0-02

olelby

vE'8TL

9'8%6

LS'TL

9200¢¥0V66T0T

¥9¢

[44

z11)eag eZR|d PURYIIR| ‘Bpe|
-ndewu] euejy A 0410205 onjad.iad
|9p eliely ‘uoedylng ele ‘|sb
-Uy [9nuely 9SO[ ‘0luojuy S091ep
eze|d ‘Ap3 SIUa@ apne|D pueyd.el
sSnsa[ oluojuy A BJOSO[ BlIB ‘USW
-1eD) eLe ‘|snuely ‘euely [9buy
!eSa49) elIe ‘0SUOJOp|T Wmo~
!S9M0D S0d3e|\ ‘pepluLl

!BJOSO[ BIUOJUY ‘B3JI0D) SOd3e|

seloy 00:0T
¥2¢0¢-£0-0¢

olelby

§'ssL

Ge'een'T

ST'849

£0'2S

¥'81 €

€9¢00¢0V66T0T

€9¢

[44

z11jeag eZR|d puRydIR|
‘epe|noewu] elejy A 0410205
onjadiad [ap ele ‘ugesylngd
eliey ‘[abuy [anuejy 9so( ‘oluojuy
S0\ mwm_n_ ‘Ap3 siuaq@ apne|D
pueydJely :snssf 0luojuy A eJasor
el ‘uBWIR) eLIR|y ([onuep
‘ele [9buy ‘esals) elel
‘osuoyap|] 9sor “s9110D) S091R|
‘pepiuiiL

A BJOSO[ BIUOJUY ‘BBJI0D SOd3B

eloH A eiqg

osn

(;w) osed ap
24qWNPIAIRS

(;w)
Jedodwa
uopedndQ

(;w)
*dng

(w)
‘fuor]

eaur
e| us
o'N

(zw)
*dns

TELYY
9p 24qUINPIAIDS

oAody "dnog
2IqWNpIAIRS

soAody
o'N

|ediseje) "33y

ejeoaed

ouobijod

sojeqjseje) sojeq

JejnyiL

jedpiunpy
oulwidL

soue|d
Jod ud
ejda.ed
9P o'N

88¥6-1V

'SOAV.LI3dV SOHO3Y¥3A A SINIIL 3d NOIOVIIN




14142

NUMERO 47
Jueves 7 de marzo de 2024

L
Q
A

Seoy 00:ct olelby 88'CT 26'S¢E ——- 9T00022Z0V66T0T 9T 44 BluOJUY ‘eUBDI[3 O] oIl 59
¥C0C-€0-T¢C ’ -aqe) sebauag ‘oljlw3 ojjaqe) zeiq -
seloy Q€ 1T ' . ' . ' f ' 9SO 0lUOJUY :[9gesS] ele|y
$702-£0-12 ouelby 16'820°T £0'900°T 86'8/S | CE'1S | 9€'6T ST T 82000¢Z0V6610T 8¢ [44 '350( 0JSIDURIY ZIRLI3H ZOUN| ofjifniL 69
SNSa[ el ‘S240]0Q LBl
oleiby 96'618 L1'€68'T Z8 --- 62000CZ0V66T0T 6C [44 !9SO( Uen([ [esala) el ZopupuldS ojjifniL 89
S09)e|y BuljeIe] 0IqNYy Zapueulad
seloy 0€:TT ) 9S0[ OIUOJUY ![9GeS] BLIRW
peoz-c0-1g | OOV | vve0L = | | | | - | osoooceovestor | 05 42 Iasat oosuely ziewon zoun | OMFHL |95
SNSa[ elely ‘Sa40]0Q L.l
olelby G6'Z5¢€ el | sz'se - 85000CC0V66T0T 89 [44 19SO( UeN([ [BSAIBL BLIB|y ZOPURUIDS ojjifniL SS
Soaje|y ‘euljele] oIqny ZapueuJad
selo :
VNoM.Mw-MM oelby 97'L1T 0S'8ST'E€ | £LZ'9TL'% | 992 | 9€'6T €T T €5T00C¥0V6610T €ST 1474 NS ‘siiel3enbagalar ofjifniL 9t
selo :
vmow.mm-m oLielby €1'80% 6£'€8L°C | ¥0'TLS'E | #E'8TT | €659 4 T TST00Z0V66TOT TST [47 esala] soa3e|y sos1e| ofjifniL 14
selo : ; Itene f
vNomc.mm-wM olielby LT°6E6 98'150°C | €6'€6 --- 0ST00CY0V66T0T 0ST 144 eul3Ua40|4 SO9IB SOa)e|y ofjifnaL 24
selo :
vm\_owmwmw olielby 85'661¢C £T7'SS8 L6'9/¥T | €5'S8 --- YET00ZPOV66TOT PET 44 se[apue) |easLel ojifniy 8¢
seloy 00:Z1 950t
vmom-mo..om olelby 99'¢€T LL'T6T | bP'ET | - 0bT00Z¥0V66T0T 0bT T Z3pURUIRS Z3YDURS 3p SOJH ‘snsar | - ofjilniL €
A 9s0( uen( sodjely zaydues
eaur]
(zw) (w) | (;w) g .
" () “dns ‘6uoq | *dns m_.”_o sokody jesyseje) “Joy e|adled | ouobijod — mu.w“mhw_
z o 121 q
CELA E] osn 2IqWINpIAIRS ___M."MMH_NM o'N JeimiL oulwid1l | epadsed
i [JELTN oAody *dndg 9P o'N

ap 21quinpiAlas

2iquINpIAIRS

sajejseje) soyeq




D O E NUMERO 47 14143
Jueves 7 de marzo de 2024

ANUNCIO de 28 de febrero de 2024 por el que se somete a informacion
publica la peticion de autorizacion administrativa previa de las instalaciones
correspondientes al proyecto denominado "Sustitucion del CT "Airtel Moraleja"
n.% 140310790 por nuevo CT intemperie compacto (CTIC), de 250 kVA, en el
término municipal de Cilleros (Caceres)". Expte.: AT-9577. (2024080317)

A los efectos prevenidos en el titulo IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector
Eléctrico, y en el titulo VII, capitulo II, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por
el que se regulan las actividades de transporte, distribucién, comercializacién, suministro y
procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de
informacion publica la peticidn de autorizacion administrativa previa de las instalaciones que
a continuacion se detallan:

1. Denominacion del proyecto: Sustitucién del CT “Airtel Moraleja” n.© 140310790 por nuevo
CT intemperie compacto (CTIC), de 250 kVA, en el término municipal de Cilleros (Caceres).

2. Peticionario: I-DE Redes Eléctricas Inteligentes, SAU, con domicilio en ¢/ Periodista Sanchez
Asensio, 1, 10002 Caceres.

3. Expediente: AT-9577.
4. Finalidad del proyecto: Mejorar el suministro eléctrico de la zona.
5. Instalaciones incluidas en el proyecto:

Nueva linea de media tensién a nuevo CT.

— Origen: Nuevo apoyo a instalar, que sustituye al actual apoyo 528 de la L-"Cilleros” de
la STR “Moraleja”, en el que se realizara un entronque aéreo-subterraneo.

— Final: Nuevo CTIC proyectado a instalar.

— Longitud: 0,020 km.

— Tensidn de servicio: 20 kV.

— Tipo de linea: Subterranea en simple circuito.

— Tipo de conductor: HEPRZ1 12/20 KV 3x(1x150) mm?2,

— Emplazamiento: Parcela privada (poligono 22 - parcela 14 - Valdecaballo Arriba).
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Otras actuaciones:

Desmontaje del tramo de la LAMT “Cilleros” entre el nuevo apoyo 528 a instalar y el apoyo
532 de la misma que alienta actualmente al CT “Airtel Moraleja” en una longitud de 0,505
km, asi como los apoyos intermedios existentes 529, 530 y 531.

Sustitucion del CT “Airtel Moraleja” n.2140310790 por nuevo CT de Intemperie Compacto
(CTIC).

— Tipo: CT de intemperie compacto.

— Potencia del trafo: 250 kVA.

— Relacion de transformacion: 20.000/400 V - 250/24/20 - B2-K-PE.

— Cuadro de baja tension de 2 salidas.

— Emplazamiento: Parcela privada (poligono 22 - parcela 14 - Valdecaballo Arriba).
Nueva Linea Subterranea de BT del nuevo CTIC a instalar.

— Nueva Linea de BT entre el nuevo CTIC y las ubicaciones de los modulos de medida
(CGP). Longitud total: 0,637 km de conductor XZ1 (S) 0,6/1 kV 3x240/150 Al.

— Emplazamiento: Parcelas privadas (poligono 22 - parcelas 12 y 14 - Valdecaballo
Arriba).

6. Evaluacion de impacto ambiental: No es de aplicacion ningin tramite de evaluacion de im-
pacto ambiental de acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente.

7. Resolucion del procedimiento: De conformidad con lo establecido en el Decreto 221/2012,
de 9 de noviembre, sobre determinacion de los medios de publicacién de anuncios de in-
formacion publica y resoluciones y de los 6rganos competentes para la resolucion de de-
terminados procedimientos administrativos en los sectores energético y de hidrocarburos,
pondra fin al procedimiento la resolucion del Servicio de Ordenacion Industrial, Energética
y Minera.

8. Tipo de bienes y derechos afectados: Bienes y derechos de titularidad privada y publica.

Todo ello se hace publico para conocimiento general, y especialmente de los titulares cuyos
bienes o derechos pudieran verse afectados por el proyecto, pudiendo ser examinada la do-
cumentacion correspondiente al proyecto durante un periodo de treinta dias, a contar desde
el siguiente al de publicacion de este anuncio:
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— En las oficinas de este Servicio, sitas en avda. Clara Campoamor, nimero 2 (Edificio de
Servicios Mdltiples), 3.2 planta, de la localidad de Caceres, previa solicitud de cita en el
teléfono 927001280 (de 9:00 a 14:00 horas) o en la direccion de correo:
soiemcc@juntaex.es.

— En la pagina web www.industriaextremadura.juntaex.es.

Durante el plazo indicado anteriormente, los interesados podran presentar las alegaciones
gue estimen pertinentes, que deberan ser remitidas a este Servicio, efectuando su presenta-
cion en cualquiera de los registros y oficinas relacionados en el articulo 16 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Céceres, 28 de febrero de 2024. El Jefe de Servicio de Ordenacidn Industrial, Energética y
Minera, JUAN FRANCISCO LEMUS PRIETO.
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CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y FORMACION PROFESIONAL

RESOLUCION de 28 de febrero de 2024, de la Secretaria General, por la
que se acuerda la apertura del periodo de audiencia e informacion publica
en relacién con el proyecto de Orden por la que se establecen las bases
reguladoras de becas complementarias para estudios de ensefianzas
universitarias para la ciudadania de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
(2024060852)

De conformidad con lo previsto en el articulo 66.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura y, una vez ela-
borado el texto del proyecto de Orden por la que se establecen las bases de becas comple-
mentarias para estudios de ensefianzas universitarias para la ciudadania de la Comunidad
Autonoma de Extremadura,

RESUELVO:

Primero. Acordar la apertura de un periodo de audiencia e informacion publica por un plazo
de 7 dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente resolu-
cion, a fin de que cualquier persona fisica o juridica interesada pueda examinar el texto del
proyecto de la orden indicada y formular las alegaciones y propuestas que estime oportunas
por cualquiera de los medios que a tal efecto determina la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas o a través de la
siguiente direccion de correo electronico dgu.ecfp@juntaex.es.

El sometimiento al tramite abreviado viene justificado dada la fecha actual, con mas de la
mitad del curso académico impartido y dado que el alumnado tiene que hacer frente a los gas-
tos de residencia desde el inicio del curso, septiembre de 2023. Por ello, con el propdsito de
conseguir la finalidad de la convocatoria se tramita el plazo con caracter urgente, para poder
dar respuesta a los potenciales beneficiarios en el periodo de tiempo en el que se generan los
gastos subvencionables.

Segundo. El horario y lugar de exposicion del proyecto de orden sera de 10:00 a 13:00 ho-
ras, durante el cual estard a disposicion en las dependencias del Servicio de Universidad y
Emprendimiento, sito en el Paseo de Roma, s/n., Modulo A, planta baja, de Mérida, provincia
de Badajoz.

Asimismo, el proyecto de orden estara a disposicion de los interesados en el Portal de Trans-
parencia de la Junta de Extremadura, a través de la siguiente direccion de internet:

http://gobiernoabierto.juntaex.es/transparencia/web/c-ecfp

Mérida, 28 de febrero de 2024. El Secretario General, FRANCISCO EUGENIO POZO PITEL.
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SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO

RESOLUCION de 21 de febrero de 2024, de la Secretaria General de Empleo,
por la que se acuerda de forma conjunta la apertura de la fase de consulta
publica previa, de un plazo de presentacion de sugerencias, asi como un
periodo de audiencia e informacion publica en relacion con el proyecto de
Decreto por el que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones
destinadas a fomentar el empleo estable y compensar los costes laborales de
las empresas en la Comunidad Auténoma de Extremadura y se aprueba la
primera convocatoria. (2024060872)

De conformidad con lo previsto en el articulo 24 del Decreto-ley 3/2021, de 3 de marzo, de
medidas urgentes para la modernizacion de la Administracion Plblica y para la ejecucion del
Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, las bases reguladoras de las subvencio-
nes financiables con fondos europeos podran incorporar la primera o Unica convocatoria de
las mismas, aprobandose en ese caso por decreto del Consejo de Gobierno y tramitandose el
procedimiento por la via de urgencia. En ese caso, ademas, se efectuaran conjuntamente, en
el Portal de Transparencia de la Junta de Extremadura, los tramites de consulta, audiencia e
informacion puUblica para recabar la opinion o sugerencias de las entidades o ciudadanos que
pudieran resultar interesados en el proyecto de decreto.

Por lo tanto, procede evacuar los tramites previstos en el articulo 133 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas, y
recabar la opinion de los sujetos y de las organizaciones mas representativas potencialmente
afectados por la futura norma acerca de:

1. Los problemas que se pretenden solucionar con la iniciativa.

2. La necesidad y oportunidad de su aprobacion.

3. Los objetivos de la norma.

4. Las posibles soluciones alternativas regulatorias y no regulatorias.

Por otro lado, mediante el presente tramite, se procede también a dar cumplimiento a lo
previsto en los articulos 7 y 40 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de
Extremadura y en el articulo 66.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Por lo tanto, en cumplimiento de las citadas normas,
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RESUELVO:

Primero. La apertura de un plazo com(n de siete dias naturales, a contar desde la publica-
cion del proyecto de decreto en el Portal de Transparencia de la Junta de Extremadura, a fin
de que cualquier persona fisica o juridica interesada pueda examinar el texto del proyecto
indicado y formular las proposiciones, sugerencias o recomendaciones que estime oportu-
nas, asi como para que los ciudadanos, organizaciones y asociaciones que asi lo consideren,
puedan hacer llegar sus opiniones sobre los aspectos planteados en el articulo 133 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre.

Las proposiciones, sugerencias o recomendaciones podran presentarse por cualquiera de los
medios que a tal efecto determina la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, o a través de la
siguiente direccion de correo electronico:

fomento.empleo@extremaduratrabaja.net

Segundo. El horario y lugar de exposicion del proyecto de decreto sera de 10:00 a 14:00
horas, durante el cual estarad a disposicion en las dependencias del Servicio de Fomento del
Empleo del Servicio Extremerio Publico de Empleo, sito en avenida Valhondo, s/n., Edificio III
Milenio, Mddulo 6, Planta 2.2 de Mérida, provincia de Badajoz.

Asi mismo el proyecto de decreto estara a disposicion de los interesados en el Portal de Trans-
parencia de la Junta de Extremadura, a través de la siguiente direccion de internet:

http://gobiernoabierto.juntaex.es/transparencia/web/plazo-educacion-y-empleo

Mérida, 21 de febrero de 2024. La Secretaria General de Empleo, CELIA DERECHO MONTES.
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AYUNTAMIENTO DE CABEZA DEL BUEY

ANUNCIO de 27 de febrero de 2024 por el que se da publicidad a la
convocatoria de una plaza de Encargado General de Obras y Servicios.
(2024060858)

“Resolucion de 19 de febrero de 2024, de la Alcaldia, referente a la convocatoria para proveer
una plaza.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz nimero 37, de 22 de febrero de 2024, se han
publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria de una plaza de personal
laboral fijo, denominada “Encargado General de Obras y Servicios”, vacante en la plantilla
del Ayuntamiento de Cabeza del Buey, incluida en el Grupo C1, perteneciente a la Escala de
Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Auxiliar, por el procedimiento de concurso-
oposicion y constitucion de una bolsa de empleo.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez dias habiles, a contar desde el siguiente
al de la publicacién de esta resolucion en el Boletin Oficial del Estado, al ser declarada como
urgente la tramitacion.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan, de conformidad con
las bases, se haran publicos en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz,
web: cabezadelbuey.es y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento”.

Cabeza del Buey, 27 de febrero de 2024. La Alcaldesa, ANA BELEN VALLS MUNOZ.
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AYUNTAMIENTO DE CALZADILLA

ANUNCIO de 22 de febrero de 2024 sobre aprobacion de la Oferta de Empleo
Publico para el afio 2024. (2024080316)

Por Resolucidn de Alcaldia de este Ayuntamiento de fecha 22/02/2024 se aprobd la Oferta de
Empleo Publico correspondiente a la plaza que a continuacion se resefia para el afio 2024.

Personal funcionario

GRUPO | SUBGRUPO DENOMINACION ESTADO

C C2 Auxiliar Administrativo Vacante

En cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, el articulo 70 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alterna-
tivamente o recurso potestativo de reposicion ante la Alcaldia, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, de conformidad con los arti-
culos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn
de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de
lo Contencioso-administrativo de Caceres o, a su eleccion, el que corresponda a su domicilio,
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente
notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. Si se optara por interponer el recurso potes-
tativo de reposicion no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel
sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin
perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conve-
niente a su derecho.

Calzadilla, 22 de febrero de 2024. El Alcalde, CARLOS CARLOS RODRIGUEZ.
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AYUNTAMIENTO DE MONTIJO

CORRECCION de errores del Anuncio de 23 de mayo de 2022 sobre aprobacién
de la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion del empleo temporal.
(2024080321)

En la OEP para la estabilizacion de empleo temporal del Ayuntamiento de Montijo, Anuncio
2022080724 (DOE n.2 101 de 27 de mayo de 2022), se ha detectado error que hace que dicha
oferta quede definida en el siguiente sentido:

Donde dice:
“N.° Denominacion de plazas Grupo | Jornada Tipo Tiempo
1 Psicdlogo A2 100 % Laboral Anual
3 Profesor de Danza A2 100 % Laboral Anual”
Debe decir:
“N.© Denominacion de plazas Grupo | Jornada Tipo Tiempo
1 Psicélogo Al 100 % Laboral Anual
3 Profesor de Danza Al 100 % Laboral Anual”

Montijo, 29 de febrero de 2024. El Alcalde, JAVIER CIENFUEGOS PINILLA.
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ENTIDAD LOCAL MENOR DE HERNAN CORTES

ANUNCIO de 29 de febrero de 2024 por el que se da publicidad a la
convocatoria para proveer varias plazas dentro del proceso de estabilizacion
de empleo temporal. (2024080322)

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 19 de diciembre de 2022, se aprobaron las bases y la
convocatoria para cubrir las siguientes plazas correspondientes a la Oferta de Empleo Publico
de estabilizacién de empleo temporal:

Grupo de Clasificacion Categoria laboral Vacantes Forma de provision
Ag. Prof. (grupo cotiz. 10) | Limpiador/a (50 % jornada) 2 Concurso libre de méritos
Ag. Prof. (grupo cotiz. 10) | Pedn servicios multiples 1 Concurso libre de méritos
Ag. Prof. (grupo cotiz. 8) Oficial construccion 1 Concurso libre de méritos

En el Boletin Oficial de la Provincia de 27 de diciembre de 2022, n.° 244, aparecen integra-
mente publicadas dichas bases que han de regir la convocatoria para la cobertura de dichas
plazas.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles a contar desde el dia si-
guiente a la publicacion de la resolucion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con las bases,
se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia, tablon de anuncios del Ayuntamiento y en
la sede electronica municipal https://hernancortes.sedelectronica.es/info.0.

Hernan Cortés, 29 de febrero de 2024. La Alcaldesa Peddnea, JUDIT OLIVARES MUNOZ.
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