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1. NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y FORMACION PROFESIONAL

ORDEN de 19 de marzo de 2024 por la que se nombra al Vicepresidente del
Consejo Escolar de Extremadura. (2024050043)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 8/2001, de 14 de junio, por la
que se regulan los Consejos Escolares de Extremadura, a tenor de la eleccion realizada por
el Pleno del Consejo Escolar, en su sesion celebrada el 15 de marzo de 2024, y en uso de las
atribuciones que tengo conferidas

DISPONGO:

Unico. Nombrar Vicepresidente del Consejo Escolar de Extremadura a D. Manuel Rico Garcia,
quien tomara posesion de su cargo ante la Presidenta del Consejo.

Mérida, 19 de marzo de 2024,

La Consejera,

MARIA MERCEDES VAQUERA
MOSQUERO




NUMERO 61
DOE .. 17864
Miércoles 27 de marzo de 2024
&=

ORDEN de 21 de marzo de 2024 por la que se dispone el cese y nombramiento
de las personas titulares de las vocalias del Observatorio para la Convivencia
Escolar en la Comunidad Auténoma de Extremadura. (2024050046)

De conformidad con lo establecido en el articulo 7 del Decreto 28/2007, de 20 de febrero, el
nombramiento y cese de los miembros del Observatorio para la Convivencia Escolar en Extre-
madura, que se integren en el érgano colegiado a propuesta de las entidades y 6rganos parti-
cipantes, se efectuara mediante orden de la titular de la Consejeria de Educacion. Asimismo,
el citado articulo establece que la duracion del mandato sera de cuatro afios.

A tenor de lo expuesto, y de acuerdo con las atribuciones conferidas por el 36.f) de la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura,

DISPONGO:
Primero.

Cesar a las siguientes personas titulares de las Vocalias del Observatorio para la Convivencia
Escolar en la Comunidad Autonoma Extremadura, agradeciéndoles los servicios prestados:

D. Saturnino Gonzalez Ceballo, en representacion de la Delegacion del Gobierno en
Extremadura.

D.2 Guadalupe Llera Alonso, en representacion de la Direccion General de Politica Social y
Familia.

D. Juan Francisco Payo Moralejo, director de Centro PUblico de Ensefianza Secundaria.
D.2 Maria Reyes Romero Ysern, directora de Centro Publico de Infantil y Primaria.

D.2 Maria Luisa Sanchez Rivera y D. Sixto Iglesias Luengo, personas de reconocido
prestigio.

Segundo.

Nombrar a las siguientes personas titulares de las Vocalias del Observatorio para la Conviven-
cia Escolar en la Comunidad Auténoma Extremadura a:

D.2 Silvia Gonzalez Chavez, en representacion de la Delegacion del Gobierno en
Extremadura.

D.2 Ana Amaya Gala, en representacidon de la Secretaria General de Servicios Sociales,
Inclusion, Infancia y Familia.
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D.2 Ana Maria Sierra Carmona, directora de Centro PUblico de Ensefianza Secundaria.
D.2 Maria Concepcion Salgado Moreno, directora de Centro Publico de Infantil y Primaria.

D. José Maria Brull Calbet y D.2 Eva Maria Lozano Hernandez, personas de reconocido
prestigio.

D. Javier Alvarez Amaro, en representacion de los medios de comunicacion.

Mérida, 21 de marzo de 2024.

La Consejera,

MARIA MERCEDES VAQUERA
MOSQUERO
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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 20 de marzo de 2024, de la Direccion General de Recursos
Humanos, por la que se nombra personal estatutario fijo a los aspirantes
que han elegido plaza en el proceso selectivo para el acceso a la condicion
de personal estatutario fijo en la categoria de Celador/a, en las instituciones
sanitarias del Servicio Extremefio de Salud. (2024061096)

Por Resolucion de 13 de diciembre de 2021 (DOE num. 244, de 22 de diciembre), de la Direc-
cion Gerencia, se convoca proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal estatu-
tario fijo en la categoria de Celador/a, en las instituciones sanitarias del Servicio Extremefo
de Salud.

Mediante Resolucion del dia 28 de febrero de 2024 (DOE num. 45, de 5 de marzo), de la Di-
reccion General de Recursos Humanos, se aprobaron las relaciones de plazas que se ofertaban
en la citada categoria y se establecid el procedimiento para su eleccion.

Finalizado el citado procedimiento de oferta de plazas y adjudicacion de éstas, y con el fin
de dar cumplimiento a lo dispuesto en las bases de la referida convocatoria, esta Direccion
General de Recursos Humanos del Servicio Extremefo de Salud, en uso de las atribuciones
que tiene conferidas,

RESUELVE:

Primero. Nombrar personal estatutario fijo a los aspirantes que han elegido plaza en la cate-
goria de Celador/a, con expresion del destino elegido segln relacion adjunta.

Segundo. Declarar la pérdida del derecho a ser nombrado personal estatutario fijo a los
aspirantes del turno libre Luisa Troitifio Olmo (DNI***6273**) y Angela Ferrero Arranz
(DNI***2199**), por no haber solicitado plaza conforme al procedimiento establecido al
efecto (base 12.3).

Tercero. Los aspirantes nombrados deberan incorporarse a la plaza adjudicada el miércoles
dia 17 de abril de 2024.

La toma de posesion se efectuara en la Gerencia del Area de Salud a la que esté adscrita la
plaza adjudicada.

Cuarto. La falta de incorporacion en el plazo referido, cuando sea imputable al interesado y
no responda a causas justificadas, producira el decaimiento de su derecho a obtener la con-
dicion de personal estatutario fijo, quedando sin efecto su nombramiento.
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Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, los interesados podran
interponer recurso contencioso-administrativo ante el érgano jurisdiccional competente de
conformidad con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su
publicacion en el Diario Oficial de Extremadura. Con caracter potestativo podra interponerse
recurso de reposicion previo ante este mismo d6rgano en el plazo de un mes desde el dia si-
guiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura. Todo ello, sin perjuicio de que
el interesado puede ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Mérida, 20 de marzo de 2024.

El Director General de Recursos
Humanos,

JOSE ANTONIO BOTE PAZ
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2. OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 25 de marzo de 2024, de la Direccion General de Funcién
Publica, por la que se publica la relacion de puestos a ofertar, a los efectos de
formalizacion de los contratos de trabajo, a las personas aspirantes que han
superado las pruebas selectivas convocadas por Orden de 16 de diciembre de
2021, para el acceso a plazas vacantes pertenecientes al Grupo II, categoria
profesional de Educador/a, de personal laboral de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura. (2024061115)

Por Resolucion de 13 de diciembre de 2023 (DOE n.° 240, de 18 de diciembre), de la Direccién
General de Funcion Publica, se dispuso la publicacion de las relaciones definitivas de aproba-
dos en las pruebas selectivas convocadas por Orden de 16 de diciembre de 2021, para el ac-
ceso a plazas vacantes de personal laboral, pertenecientes al Grupo II, Categoria Profesional
de Educador/a de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en la base décima de la referida convocatoria,
esta Consejeria de Hacienda y Administracion Plblica, en uso de las atribuciones que tiene
conferidas,

RESUELVE:

Primero. Hacer publica la relacion de plazas que figuran en el anexo I de la presente resolu-
cion, a elegir por las personas aspirantes que han superado las mencionadas pruebas selecti-
vas a los efectos de formalizacion de los contratos de trabajo, correspondiente a la categoria
profesional indicada.

Segundo. Convocar a todos las personas aspirantes que han superado las referidas prue-
bas selectivas por el turno general de acceso libre, para que comparezcan al acto publico de
eleccion de plazas, donde se procedera a la eleccién de las mismas atendiendo al orden de
puntuacion total obtenida en la fase de oposicion y en la fase de concurso, tal como figura en
la relacidn definitiva de aprobados.

Tercero. El acto de eleccion de plazas se celebrara en la fecha, lugar y hora que se especifica
en anexo II.

Cuarto. Las personas aprobadas deberan concurrir personalmente, provistos del DNI u otro
documento que acredite la personalidad de modo fehaciente, o por medio de representante
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debidamente autorizado al efecto, acreditando su personalidad de igual forma que las perso-
nas interesadas.

Aquellas que no comparezcan en dicho acto o aun compareciendo no hagan eleccion, se les
asignara una plaza de las que resulten no adjudicadas.

Quinto. Para la realizacion del procedimiento de eleccidn previsto en los apartados anterio-
res, se constituird una Comision compuesta por las personas que figuran en el anexo III.

El acto publico de eleccion de plazas se sujetara a las siguientes normas:

1. Las personas aspirantes, siempre que rednan los requisitos objetivos determinados
para cada puesto en las relaciones de puestos de trabajo, seran llamados atendiendo al
orden de puntuacion total obtenida en las pruebas selectivas, sin perjuicio de las prefe-
rencias sefialadas en la base décima de la convocatoria.

2. Cada persona aspirante sera llamada hasta un maximo de tres veces, quedando relega-
dos a elegir plaza al final del acto quienes no atendieran a dicho llamamiento.

3. Cada aspirante o persona debidamente autorizada hara eleccion de plaza ante la Co-
mision indicando el nimero de control de la misma, asi como la localidad donde esta
ubicada, exhibiendo en este momento el documento que acredita su personalidad y, en
su caso, la representacidn que ostente.

Cuando el puesto elegido esté identificado con la clave THM, acrénimo de trato habitual con
menores, la persona aspirante debera aportar en el mismo acto certificado negativo expedido
por el Registro Central de Delincuentes Sexuales de no haber sido condenado por sentencia
firme por alguno de los delitos a que se refiere el articulo 13.5 de la Ley Organica de Protec-
cion Juridica del Menor o conceder autorizacion a esta Administracion para recabar el referido
certificado. En caso de optar por la referida autorizacion se remitird modelo que figura como
anexo IV a la siguiente direccion oposiciones@juntaex.es en el plazo de dos dias habiles si-
guientes a la publicacidn de esta resolucion, debiendo aportar el original de dicho anexo en el
acto de eleccion de puestos.

Por la Comision se comunicara en alta voz al resto de las personas interesadas la plaza elegida
por cada una de las personas aspirantes antes de ser llamado el siguiente.

Sexto. Una vez finalizado el proceso de eleccidon de plazas y a la vista de su resultado, que
se hara publico en el Diario Oficial de Extremadura, se formalizaran por esta Consejeria los
correspondientes contratos de trabajo como personal laboral fijo, ordenandose su inscripcion
en el Registro General de Personal.
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En los contratos se establecerd un periodo de prueba con una duracion de dos meses. No
estando sujetos al periodo de prueba aquellas personas que hayan desempefiado las mismas
funciones en la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, bajo cualquier
modalidad de contratacion.

En el caso de que el puesto adjudicado estuviese ocupado por un contratado temporal de du-
racién determinada (cuyo contrato se haya celebrado con ocasion de la jubilacion anticipada
a los 64 afios de un trabajador laboral fijo de esta Administracion) la fecha de efectos de cese
y de toma de posesidn sefialados anteriormente se fijaran a partir de la fecha de terminacion
del contrato temporal.

Contra la presente resolucidon que agota la via administrativa, los/as interesados podran inter-
poner, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la persona titular de la Consejeria
de Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a
su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directamente, recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extre-
madura, conforme a lo previsto en los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, asi como cualquier otro recurso que
estimen procedente.

Mérida, 25 de marzo de 2024.

La Consejera de Hacienda y
Administracién Publica

PD, Resolucion de 10 de agosto de 2023
(DOE n.% 156, de 14 de agosto),

El Director General de Funcion Publica,

DOMINGO JESUS EXPOSITO RUBIO
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SIGNIFICADOS DE LAS CLAVES DE PERSONAL LABORAL

Horario:

¢ JP: Jornada Partida L 3.1.

¢ JP 2: Jornada Partida L 3.2.

e HE: Horario Especial.
Especiales Caracteristicas:

* H: Puesto Direccidn 24 H.

¢ D: Trabajo en Domingo.

e F: Trabajo en Festivos.

e T: Puestos con Turnos Rotativos.

e N: Nocturnidad.

e R: Peligrosidad.

¢ X: Toxicidad.

¢ P: Penosidad.

e I: Complemento Personal Prevencion de Incencios.
Jornada:

e N: Normal 100%.

e Inferior al 100%.
Temporalidad:

e N: Normal 100%.

* 63'80%.

¢ 83%.
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Observaciones:
e H.T.: Horario de Tarde.
¢ S.N.: Solo Nacionales.
e N: Turnos.
e DF: Domingos y Festivos.
¢ Fines de Semana y Festivos.

e THM: Trato Habitual con Menores.
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ANEXO II
Fecha: 2 de abril de 2024.

Lugar: Escuela de Administracion Publica de Extremadura (Saldn de Actos). Avda. de la Liber-
tad, s/n. de Mérida.

Hora: 9:00 horas.



DOE .5,
Miércoles 27 de marzo de 2024

17881

ANEXO III
Presidente: Francisco José Galan Cisneros.
Vocales:
Maria Isabel Benitez Diaz.
Maria Teresa Ruiz Galan.
Pilar Caceres Téllez.

Secretario: José Antonio Pacheco Alvarez.
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ANEXO IV

AUTORIZACION A LA CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION
PUBLICA, PARA LA CONSULTA DE DATOS AL REGISTRO CENTRAL DE
DELINCUENTES SEXUALES

Conforme a lo dispuesto en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de
Proteccion Juridica del Menor, en la redaccion dada tras la entrada en vigor de la Ley 26/2015,
de 28 de julio, de modificacion del sistema de proteccidn a la infancia y a la adolescencia, el
cual establece que: Sera requisito para el acceso y ejercicio a las profesiones, oficios y acti-
vidades que impliquen contacto habitual con menores, el no haber sido condenado por sen-
tencia firme por algun delito contra la libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresion y
abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucion y explotacion
sexual y corrupcion de menores, asi como por trata de seres humanos. A tal efecto, quien
pretenda el acceso a tales profesiones, oficios o actividades debera acreditar esta circunstan-
cia mediante la aportacion de una certificacion negativa del Registro Central de delincuentes
sexuales, y al objeto de acreditar el cumplimiento de lo expuesto, como requisito para el
acceso o0 ejercicio de profesiones, oficios, actividades o voluntariados que impliquen contacto
habitual con menores:

[0 AUTORIZO a la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica para recabar el certi-
ficado o informacion a emitir por el Registro Central de Delincuentes Sexuales, segin
Real Decreto 1110/2015, de 11 de diciembre.

0 NO AUTORIZO. En cuyo caso debera solicitar y aportar personalmente la Certificacion
del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

CATEGORIA/ESPECIALIDAD:

DATOS DEL AUTORIZANTE:

Apellidos: Nombre:
DNI: Fecha de nacimiento: Lugar de nacimiento:
Comunidad Autédnoma: Provincia:
Municipio: Nacionalidad:
Nombre del Padre: Nombre de la madre:
Para que asi conste, firma este documento en a de 2024

Fdo.:
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Clausula de Proteccion de Datos

RESPONSABLE
del Tratamiento

Persona titular de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica.
Avda. Valhondo s/n. Médulo 2, 12 planta. 06800, Mérida (Badajoz).
Teléfonos: [924170099-924170160. Unidad gestora].

Correo electronico: [correo oposiciones@juntaex.es

Delegado de Proteccion de Datos: dpd@juntaex.es

FINALIDAD del
Tratamiento

El tratamiento de los datos se realiza con la finalidad de consulta al Registro Central
de Delincuentes Sexuales por ser requisito necesario el no haber sido condenado
por sentencia firme por alguno de los delitos a que se refiere el articulo 13.5 de la
Ley Organica de Proteccion Juridica del Menor para acceder y ejercer profesiones
que impliquen contacto con menores de edad.

LEGITIMACION
del Tratamiento

La legitimacion para el tratamiento reside en el cumplimiento de una obligacion
legal del Responsable del Tratamiento (articulo 6.1 c) del RGPD).

La Base Juridica de la finalidad del tratamiento se encuentra en el Decreto 181/2016,
de 22 de noviembre, sobre la aplicacién del articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996,
de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, al dambito del empleo publico de la
Administracion General de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

de cesiones o
transferencias

PLAZO DE La informacion sera conservada de forma indefinida hasta el cese de la relacion del
CONSERVACION | interesado con la Administracion y se conservaran con fines de investigacion histd-
de los datos rica o fines estadisticos de acuerdo con la normativa vigente.
Finalizado el expediente y los plazos legalmente previstos en la normativa aplica-
ble, los datos serdn trasladados al Archivo Histérico de acuerdo con la normativa
vigente.
DESTINATARIOS | No estan previstas transferencias internacionales de datos ni otras cesiones de

datos.

Sin embargo lo anterior, los datos podran cederse a otros organismos u 6rganos
de la Administracion Publica, sin precisar el previo consentimiento del interesado,
cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la Unién Europea o una Ley.

DERECHOS de
las personas
interesadas

A obtener confirmacion sobre la existencia de un tratamiento de sus datos.

A acceder a sus datos personales, solicitar la rectificacion de los datos que sean
inexactos o, en su caso, solicitar la supresion, cuando entre otros motivos, los datos
ya no sean necesarios para los fines para los que fueron recogidos o el interesado
retire el consentimiento otorgado.

En determinados supuestos en que el tratamiento no esté legitimado en el interés
publico o ejercicio de poderes publicos, el interesado podra ejercitar su derecho a
la portabilidad de los datos que se traten de forma automatizada y que hayan sido
proporcionados por él mismo, con su consentimiento o en el cumplimiento de un
contrato.
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Asi mismo, en determinadas circunstancias el interesado podra solicitar la limita-
cion del tratamiento de sus datos, en cuyo caso solo los conservaremos de acuerdo
con la normativa vigente.

También en determinadas circunstancias, pero exclusivamente por motivos deriva-
dos de su situacion particular, el interesado podra oponerse al tratamiento de sus
datos.

El interesado tiene derecho a revocar, en cualquier momento, el consentimiento (si
fuera este la legitimacion para el tratamiento) para cualquiera de los tratamientos
para los que lo haya otorgado.

Estos derechos de acceso, rectificacidon, supresion, oposicion, limitacion del trata-
miento y portabilidad, podran ejercerse conforme a la Guia Informativa y Modelos
disponibles al efecto en el Portal de Transparencia de la Junta de Extremadura.

Sin perjuicio de cualquier otro recurso administrativo o accion judicial, todo inte-
resado tendrad derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos (https://www.aepd.es/es).

PROCEDENCIA
de los datos

Se obtienen directamente del interesado o de su representante legal, y de otras
Administraciones, electronicamente, a través de sus redes corporativas o mediante
consulta a las plataformas de intermediacion de datos y otros sistemas electronicos
habilitados.

Las categorias de datos que se tratan son:

¢ Datos identificativos.

¢ Datos de caracteristicas personales.

¢ Datos laborales.

¢ Datos judiciales.

Se tratan datos especialmente protegidos.
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RESOLUCION de 25 de marzo de 2024, de la Direccion General de Funcién
Publica, por la que se publica la relacion de puestos a ofertar, a efectos de
formalizacion de los contratos de trabajo, a las personas aspirantes que han
superado las pruebas selectivas convocadas por Orden de 16 de diciembre de
2021, para el acceso a plazas vacantes pertenecientes al Grupo III, categoria
profesional de Técnico/a en Educacién Infantil, de personal laboral de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura. (2024061116)

Por Resolucion de 27 de febrero de 2024 (Diario Oficial de Extremadura niumero 44, de 4 de
marzo), de la Direccion General de Funcidn Publica, se dispuso la publicacion de las relaciones
definitivas de aprobados en las pruebas selectivas convocadas por Orden de 16 de diciembre
de 2021, para el acceso a plazas vacantes de personal laboral, pertenecientes al Grupo III,
Categoria Profesional de Técnico/a en Educacion Infantil de la Administracion de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura.

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en la base décima de la referida convocatoria,
esta Consejeria de Hacienda y Administracidon Publica, en uso de las atribuciones que tiene
conferidas,

RESUELVE:

Primero. Hacer publica la relacion de plazas que figuran en el anexo I de la presente resolu-
cion, a elegir por las personas aspirantes que han superado las mencionadas pruebas selecti-
vas a los efectos de formalizacion de los contratos de trabajo, correspondiente a la categoria
profesional indicada.

Segundo. Convocar a todos las personas aspirantes que han superado las referidas prue-
bas selectivas por el turno general de acceso libre y por el turno de discapacidad, para que
comparezcan al acto publico de eleccion de plazas, donde se procedera a la eleccion de las
mismas atendiendo al orden de puntuacion total obtenida en la fase de oposicion y en la fase
de concurso, tal como figura en la relacion definitiva de aprobados.

Tercero. El acto de eleccion de plazas se celebrara en la fecha, lugar y hora que se especifica
en anexo II.

Cuarto. Las personas aprobadas deberan concurrir personalmente, provistos del DNI u otro
documento que acredite la personalidad de modo fehaciente, o por medio de representante
debidamente autorizado al efecto, acreditando su personalidad de igual forma que las perso-
nas interesadas.

Aquellas que no comparezcan en dicho acto o aun compareciendo no hagan eleccion, se les
asignara una plaza de las que resulten no adjudicadas.
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Quinto. Para la realizacion del procedimiento de eleccidon previsto en los apartados anterio-
res, se constituird una Comisién compuesta por las personas que figuran en el anexo III.

El acto publico de eleccion de plazas se sujetara a las siguientes normas:

1. Las personas aspirantes, siempre que rednan los requisitos objetivos determinados
para cada puesto en las relaciones de puestos de trabajo, seran llamados atendiendo al
orden de puntuacion total obtenida en las pruebas selectivas, sin perjuicio de las prefe-
rencias sefialadas en la base décima de la convocatoria.

2. Cada persona aspirante sera llamada hasta un maximo de tres veces, quedando relega-
dos a elegir plaza al final del acto quienes no atendieran a dicho llamamiento.

3. Cada aspirante o persona debidamente autorizada hara eleccion de plaza ante la Co-
mision indicando el nimero de control de la misma, asi como la localidad donde esta
ubicada, exhibiendo en este momento el documento que acredita su personalidad y, en
su caso, la representacidn que ostente.

Cuando el puesto elegido esté identificado con la clave THM, acrénimo de trato habitual con
menores, la persona aspirante debera aportar en el mismo acto certificado negativo expedido
por el Registro Central de Delincuentes Sexuales de no haber sido condenado por sentencia
firme por alguno de los delitos a que se refiere el articulo 13.5 de la Ley Organica de Protec-
cion Juridica del Menor o conceder autorizacion a esta Administracion para recabar el referido
certificado. En caso de optar por la referida autorizacion se remitird modelo que figura como
anexo IV a la siguiente direccion oposiciones@juntaex.es en el plazo de dos dias habiles si-
guientes a la publicacidon de esta Resolucion, debiendo aportar el original de dicho anexo en
el acto de eleccion de puestos.

Por la Comisidn se comunicara en alta voz al resto de las personas interesadas la plaza elegida
por cada una de las personas aspirantes antes de ser llamado el siguiente.

Sexto. Una vez finalizado el proceso de eleccion de plazas y a la vista de su resultado, que
se hara publico en el Diario Oficial de Extremadura, se formalizaran por esta Consejeria los
correspondientes contratos de trabajo como personal laboral fijo, ordenandose su inscripcion
en el Registro General de Personal.

En los contratos se establecerd un periodo de prueba con una duracién de dos meses. No
estando sujetos al periodo de prueba aquellas personas que hayan desempefiado las mismas
funciones en la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, bajo cualquier
modalidad de contratacion.
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En el caso de que el puesto adjudicado estuviese ocupado por un contratado temporal de du-
racién determinada (cuyo contrato se haya celebrado con ocasién de la jubilacion anticipada
a los 64 afios de un trabajador laboral fijo de esta Administracion) la fecha de efectos de cese
y de toma de posesion sefialados anteriormente se fijaran a partir de la fecha de terminacion
del contrato temporal.

Contra la presente resolucidon que agota la via administrativa, los/as interesados podran inter-
poner, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la persona titular de la Consejeria
de Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a
su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directamente, recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extre-
madura, conforme a lo previsto en los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, asi como cualquier otro recurso que
estimen procedente.

Mérida, 25 de marzo de 2024.

La Consejera de Hacienda y
Administracion Publica,

PD, Resolucion de 10 de agosto de 2023,
(DOE n.° 156 del 14),

El Director General de Funcion Publica,

DOMINGO JESUS EXPOSITO RUBIO
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SIGNIFICADOS DE LAS CLAVES DE PERSONAL LABORAL

Horario:

¢ JP: Jornada Partida L 3.1.

¢ JP 2: Jornada Partida L 3.2.

e HE: Horario Especial.
Especiales Caracteristicas:

* H: Puesto Direccidn 24 H.

¢ D: Trabajo en Domingo.

e F: Trabajo en Festivos.

e T: Puestos con Turnos Rotativos.

e N: Nocturnidad.

e R: Peligrosidad.

¢ X: Toxicidad.

¢ P: Penosidad.

¢ I: Complemento Personal Prevencion de Incencios.
Jornada:

e N: Normal 100%.

e Inferior AL 100%.
Temporalidad:

e N: Normal 100%.

* 63'80%.

¢ 83%.
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Observaciones:
e H.T.: Horario de Tarde.
¢ S.N.: Solo Nacionales.
e N: Turnos.
e DF: Domingos y Festivos.
¢ Fines de Semana y Festivos.

e THM: Trato Habitual con Menores.
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ANEXO II
Fecha: 2 de abril de 2024.
Lugar: Escuela de Administracion Publica de Extremadura (Saldn de Actos).
Avda. de la Libertad, s/n., de Mérida.

Hora: 9:00 horas.



DOE .5,
Miércoles 27 de marzo de 2024

17897

ANEXO III
Presidente: Francisco José Galan Cisneros.
Vocales:
Maria Isabel Benitez Diaz.
Maria Teresa Ruiz Galan.
Pilar Caceres Téllez.

Secretario: José Antonio Pacheco Alvarez.
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ANEXO IV

AUTORIZACION A LA CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION
PUBLICA, PARA LA CONSULTA DE DATOS AL REGISTRO CENTRAL DE
DELINCUENTES SEXUALES

Conforme a lo dispuesto en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de
Proteccion Juridica del Menor, en la redaccion dada tras la entrada en vigor de la Ley 26/2015,
de 28 de julio, de Modificacion del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia, el
cual establece que: Sera requisito para el acceso y ejercicio a las profesiones, oficios y acti-
vidades que impliquen contacto habitual con menores, el no haber sido condenado por sen-
tencia firme por algun delito contra la libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresion y
abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucion y explotacion
sexual y corrupcion de menores, asi como por trata de seres humanos. A tal efecto, quien
pretenda el acceso a tales profesiones, oficios o actividades debera acreditar esta circunstan-
cia mediante la aportacion de una certificacion negativa del Registro Central de delincuentes
sexuales, y al objeto de acreditar el cumplimiento de lo expuesto, como requisito para el
acceso o0 ejercicio de profesiones, oficios, actividades o voluntariados que impliquen contacto
habitual con menores:

[0 AUTORIZO a la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica para recabar el certi-
ficado o informacion a emitir por el Registro Central de Delincuentes Sexuales, segin
Real Decreto 1110/2015, de 11 de diciembre.

0 NO AUTORIZO. En cuyo caso debera solicitar y aportar personalmente la Certificacion
del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

CATEGORIA/ESPECIALIDAD:

DATOS DEL AUTORIZANTE:

Apellidos: Nombre:
DNI: Fecha de nacimiento: Lugar de nacimiento:
Comunidad Autédnoma: Provincia:
Municipio: Nacionalidad:
Nombre del Padre: Nombre de la madre:
Para que asi conste, firma este documento en a de 2024

Fdo.:
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Clausula de Proteccion de Datos

RESPONSABLE
del Tratamiento

Persona Titular de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica.
Av. Valhondo s/n. Mddulo 2, 12 planta. 06800, Mérida (Badajoz).
Teléfonos: [924170099-924170160. Unidad gestora].

Correo electrdnico: [correo oposiciones@juntaex.es

Delegado de Proteccion de Datos: dpd@juntaex.es

FINALIDAD del
Tratamiento

El tratamiento de los datos se realiza con la finalidad de consulta al Registro Cen-
tral de Delincuentes Sexuales por ser requisito necesario el no haber sido con-
denado por sentencia firme por alguno de los delitos a que se refiere el articulo
13.5 de la Ley Organica de Proteccion Juridica del Menor para acceder y ejercer
profesiones que impliquen contacto con menores de edad.

LEGITIMACION
del Tratamiento

La legitimacion para el tratamiento reside en el cumplimiento de una obligacion
legal del Responsable del Tratamiento (articulo 6.1 c) del RGPD).

La Base Juridica de la finalidad del tratamiento se encuentra en el Decreto
181/2016, de 22 de noviembre, sobre la aplicacion del articulo 13.5 de la Ley
Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, al ambito
del empleo publico de la Administracién General de la Comunidad Autdnoma de
Extremadura.

de cesiones o
transferencias

PLAZO DE La informacion sera conservada de forma indefinida hasta el cese de la relacion
CONSERVACION | del interesado con la Administracion y se conservaran con fines de investigacion
de los datos historica o fines estadisticos de acuerdo con la normativa vigente.
Finalizado el expediente y los plazos legalmente previstos en la normativa aplica-
ble, los datos seran trasladados al Archivo Histdrico de acuerdo con la normativa
vigente.
DESTINATARIOS | No estan previstas transferencias internacionales de datos ni otras cesiones de

datos.

Sin embargo lo anterior, los datos podran cederse a otros organismos u 6rganos
de la Administracion Publica, sin precisar el previo consentimiento del interesado,
cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la Unién Europea o una Ley.

DERECHOS de
las personas
interesadas

A obtener confirmacion sobre la existencia de un tratamiento de sus datos.

A acceder a sus datos personales, solicitar la rectificacion de los datos que sean
inexactos o, en su caso, solicitar la supresion, cuando entre otros motivos, los
datos ya no sean necesarios para los fines para los que fueron recogidos o el in-
teresado retire el consentimiento otorgado.

En determinados supuestos en que el tratamiento no esté legitimado en el interés
publico o ejercicio de poderes publicos, el interesado podra ejercitar su derecho
a la portabilidad de los datos que se traten de forma automatizada y que hayan
sido proporcionados por él mismo, con su consentimiento o en el cumplimiento
de un contrato.
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Asi mismo, en determinadas circunstancias el interesado podra solicitar la limita-
cion del tratamiento de sus datos, en cuyo caso sélo los conservaremos de acuerdo
con la normativa vigente.

También en determinadas circunstancias, pero exclusivamente por motivos deri-
vados de su situacion particular, el interesado podra oponerse al tratamiento de
sus datos.

El interesado tiene derecho a revocar, en cualquier momento, el consentimiento (si
fuera este la legitimacion para el tratamiento) para cualquiera de los tratamientos
para los que lo haya otorgado.

Estos derechos de acceso, rectificacidn, supresion, oposicion, limitacion del trata-
miento y portabilidad, podran ejercerse conforme a la Guia Informativa y Modelos
disponibles al efecto en el Portal de Transparencia de la Junta de Extremadura.

Sin perjuicio de cualquier otro recurso administrativo o accion judicial, todo inte-
resado tendrd derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafola de
Proteccion de Datos (https://www.aepd.es/es).

PROCEDENCIA de
los datos

Se obtienen directamente del interesado o de su representante legal, y de otras
Administraciones, electronicamente, a través de sus redes corporativas o mediante
consulta a las plataformas de intermediacion de datos y otros sistemas electrdni-
cos habilitados.

Las categorias de datos que se tratan son:

¢ Datos identificativos.

¢ Datos de caracteristicas personales.

¢ Datos laborales.

e Datos judiciales.

Se tratan datos especialmente protegidos.
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RESOLUCION de 25 de marzo de 2024, de la Direccion General de Funcién
Publica, por la que publican las relaciones de puestos a ofertar, a los efectos
de formalizacion de los contratos de trabajo, a las personas aspirantes
que han superado las pruebas selectivas convocadas por Orden de 16 de
diciembre de 2021, para el acceso a plazas vacantes pertenecientes al Grupo
1V de personal laboral de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura. (2024061119)

Por Orden de 16 de diciembre de 2021 (DOE n.° 243, de 21 de diciembre), se convocaron
pruebas selectivas para el acceso a plazas vacantes de personal laboral del Grupo IV de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

De conformidad con lo previsto en dicha orden, mediante Resolucion de 13 de diciembre de
2023 (Diario Oficial de Extremadura niumero 240, de 18 de diciembre), de la Direccion Gene-
ral de Funcion Pdblica, se dispuso la publicacion de las relaciones definitivas de aprobados en
dichas pruebas selectivas por el turno general de acceso libre por las categorias profesionales
de Cocinero/a y Oficial de Conservacion de Carreteras.

Posteriormente, por Resolucion de 27 de febrero de 2024 (Diario Oficial de Extremadura
numero 44, de 4 de marzo), de la Direccion General de Funcidon Publica se hizo se dispuso
la publicacion de las relaciones definitivas de aprobados en dichas pruebas selectivas en el
acceso en el turno general de acceso libre y en el turno de discapacidad por las categorias
profesionales de ATE-Cuidador/a y Auxiliar de Enfermeria.

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en la base décima de la referida convocatoria,
esta Consejeria de Hacienda y Administracién Plblica, en uso de las atribuciones que tiene
conferidas,

RESUELVE:

Primero. Hacer publica la relacion de plazas que figuran en el anexo I de la presente resolu-
cion, a elegir por las personas aspirantes que han superado las mencionadas pruebas selec-
tivas a los efectos de formalizacion de los contratos de trabajo, correspondiente a las citadas
categorias profesionales del Grupo 1V.

Segundo. Convocar a todos las personas aspirantes que han superado las referidas prue-
bas selectivas por el turno general de acceso libre y por el turno de discapacidad, para que
comparezcan al acto publico de eleccion de plazas, donde se procedera a la eleccion de las
mismas atendiendo al orden de puntuacion total obtenida en la fase de oposicion y en la fase
de concurso, tal como figura en la relacién definitiva de aprobados.
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Tercero. El acto de eleccion de plazas se celebrara en la fecha, lugar y hora que se especifica
en anexo II.

Cuarto. Las personas aprobadas deberan concurrir personalmente, provistos del DNI u otro
documento que acredite la personalidad de modo fehaciente, o por medio de representante
debidamente autorizado al efecto, acreditando su personalidad de igual forma que las perso-
nas interesadas.

Aquellas que no comparezcan en dicho acto o aun compareciendo no hagan eleccion, se les
asignara una plaza de las que resulten no adjudicadas.

Quinto. Para la realizacion del procedimiento de eleccidon previsto en los apartados anterio-
res, se constituird una Comisién compuesta por las personas que figuran en el anexo III.

El acto publico de eleccidn de plazas se sujetara a las siguientes normas:

1. Las personas aspirantes, siempre que rednan los requisitos objetivos determinados
para cada puesto en las relaciones de puestos de trabajo, seran llamados atendiendo al
orden de puntuacion total obtenida en las pruebas selectivas, sin perjuicio de las prefe-
rencias sefialadas en la base décima de la convocatoria.

2. Cada persona aspirante sera llamada hasta un maximo de tres veces, quedando relega-
dos a elegir plaza al final del acto quienes no atendieran a dicho llamamiento.

3. Cada aspirante o persona debidamente autorizada hara eleccion de plaza ante la Co-
mision indicando el nimero de control de la misma, asi como la localidad donde esta
ubicada, exhibiendo en este momento el documento que acredita su personalidad y, en
su caso, la representacidn que ostente.

Cuando el puesto elegido esté identificado con la clave THM, acrénimo de trato habitual con
menores, la persona aspirante debera aportar en el mismo acto certificado negativo expedido
por el Registro Central de Delincuentes Sexuales de no haber sido condenado por sentencia
firme por alguno de los delitos a que se refiere el articulo 13.5 de la Ley Organica de Protec-
cion Juridica del Menor o conceder autorizacion a esta Administracion para recabar el referido
certificado. En caso de optar por la referida autorizacion se remitird modelo que figura como
anexo IV a la siguiente direccion oposiciones@juntaex.es en el plazo de dos dias habiles si-
guientes a la publicacidn de esta resolucion, debiendo aportar el original de dicho anexo en el
acto de eleccion de puestos.

Por la Comision se comunicara en alta voz al resto de las personas interesadas la plaza elegida
por cada una de las personas aspirantes antes de ser llamado el siguiente.
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Sexto. Una vez finalizado el proceso de eleccion de plazas y a la vista de su resultado, que
se hara publico en el Diario Oficial de Extremadura, se formalizaran por esta Consejeria los
correspondientes contratos de trabajo como personal laboral fijo, ordenandose su inscripcion
en el Registro General de Personal.

En los contratos se establecera un periodo de prueba con una duracién de un mes. No es-
tando sujetos al periodo de prueba aquéllas personas que hayan desempefiado las mismas
funciones en la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, bajo cualquier
modalidad de contratacion.

En el caso de que el puesto adjudicado estuviese ocupado por un contratado temporal de du-
racion determinada (cuyo contrato se haya celebrado con ocasidn de la jubilacién anticipada
a los 64 afos de un trabajador laboral fijo de esta Administracion) la fecha de efectos de cese
y de toma de posesidn sefialados anteriormente se fijaran a partir de la fecha de terminacion
del contrato temporal.

Contra la presente resolucidon que agota la via administrativa, los/as interesados podran inter-
poner, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la persona titular de la Consejeria
de Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a
su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directamente, recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extre-
madura, conforme a lo previsto en los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, asi como cualquier otro recurso que
estimen procedente.

Mérida, 25 de marzo de 2024,

La Consejera de Hacienda y
Administracion Publica,

PD, Resolucién de 10 de agosto de 2023,
(DOE n.0 156 del 14),
El Director General de Funcion Publica,

DOMINGO JESUS EXPOSITO RUBIO
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SIGNIFICADOS DE LAS CLAVES DE PERSONAL LABORAL

Horario:

¢ JP: Jornada Partida L 3.1.

¢ JP 2: Jornada Partida L 3.2.

e HE: Horario Especial.
Especiales Caracteristicas:

* H: Puesto Direccidn 24 H.

¢ D: Trabajo en Domingo.

e F: Trabajo en Festivos.

e T: Puestos con Turnos Rotativos.

e N: Nocturnidad.

e R: Peligrosidad.

¢ X: Toxicidad.

¢ P: Penosidad.

e I: Complemento Personal Prevencion de Incencios.
Jornada:

e N: Normal 100%.

e Inferior AL 100%.
Temporalidad:

e N: Normal 100%.

* 63'80%.

¢ 83%.
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Observaciones:
e H.T.: Horario de Tarde.
¢ S.N.: Solo Nacionales.
e N: Turnos.
e DF: Domingos y Festivos.
¢ Fines de Semana y Festivos.

e THM: Trato Habitual con Menores.
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ANEXO II
Fecha: 2 de abril de 2024.
Lugar: Escuela de Administracion Publica de Extremadura (Saldn de Actos).
Avda. de la Libertad, s/n., de Mérida.

Hora: 9:00 horas.
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ANEXO III
Presidente: Francisco José Galan Cisneros.
Vocales:
Maria Isabel Benitez Diaz.
Maria Teresa Ruiz Galan.
Pilar Caceres Téllez.

Secretario: José Antonio Pacheco Alvarez.
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ANEXO IV

AUTORIZACION A LA CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION
PUBLICA, PARA LA CONSULTA DE DATOS AL REGISTRO CENTRAL DE
DELINCUENTES SEXUALES

Conforme a lo dispuesto en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de
Proteccion Juridica del Menor, en la redaccion dada tras la entrada en vigor de la Ley 26/2015,
de 28 de julio, de Modificacion del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia, el
cual establece que: Sera requisito para el acceso y ejercicio a las profesiones, oficios y acti-
vidades que impliquen contacto habitual con menores, el no haber sido condenado por sen-
tencia firme por algun delito contra la libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresion y
abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucion y explotacion
sexual y corrupcion de menores, asi como por trata de seres humanos. A tal efecto, quien
pretenda el acceso a tales profesiones, oficios o actividades debera acreditar esta circunstan-
cia mediante la aportacion de una certificacion negativa del Registro Central de delincuentes
sexuales, y al objeto de acreditar el cumplimiento de lo expuesto, como requisito para el
acceso o0 ejercicio de profesiones, oficios, actividades o voluntariados que impliquen contacto
habitual con menores:

[0 AUTORIZO a la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica para recabar el certi-
ficado o informacion a emitir por el Registro Central de Delincuentes Sexuales, segin
Real Decreto 1110/2015, de 11 de diciembre.

0 NO AUTORIZO. En cuyo caso debera solicitar y aportar personalmente la Certificacion
del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

CATEGORIA/ESPECIALIDAD:

DATOS DEL AUTORIZANTE:

Apellidos: Nombre:
DNI: Fecha de nacimiento: Lugar de nacimiento:
Comunidad Autédnoma: Provincia:
Municipio: Nacionalidad:
Nombre del Padre: Nombre de la madre:
Para que asi conste, firma este documento en a de 2024

Fdo.:
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Clausula de Proteccion de Datos

RESPONSABLE del
Tratamiento

Persona Titular de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica.
Av. Valhondo s/n. Mddulo 2, 12 planta. 06800, Mérida (Badajoz).
Teléfonos: [924170099-924170160. Unidad gestora].

Correo electronico: [correo oposiciones@juntaex.es

Delegado de Proteccion de Datos: dpd@juntaex.es

FINALIDAD del
Tratamiento

El tratamiento de los datos se realiza con la finalidad de consulta al Registro
Central de Delincuentes Sexuales por ser requisito necesario el no haber sido con-
denado por sentencia firme por alguno de los delitos a que se refiere el articulo
13.5 de la Ley Organica de Proteccion Juridica del Menor para acceder y ejercer
profesiones que impliquen contacto con menores de edad.

LEGITIMACION del
Tratamiento

La legitimacion para el tratamiento reside en el cumplimiento de una obligacion
legal del Responsable del Tratamiento (articulo 6.1 c) del RGPD).

La Base Juridica de la finalidad del tratamiento se encuentra en el Decreto
181/2016, de 22 de noviembre, sobre la aplicacién del articulo 13.5 de la Ley
Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccidon Juridica del Menor, al ambito
del empleo publico de la Administracién General de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

PLAZO DE
CONSERVACION de
los datos

La informacion serd conservada de forma indefinida hasta el cese de la relacion
del interesado con la Administracidn y se conservaran con fines de investigacion
histérica o fines estadisticos de acuerdo con la normativa vigente.

Finalizado el expediente y los plazos legalmente previstos en la normativa aplica-
ble, los datos seran trasladados al Archivo Histérico de acuerdo con la normativa
vigente.

DESTINATARIOS
de cesiones o
transferencias

No estan previstas transferencias internacionales de datos ni otras cesiones de
datos.

Sin embargo lo anterior, los datos podran cederse a otros organismos u 6rganos
de la Administracion Publica, sin precisar el previo consentimiento del interesado,
cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la Unién Europea o una Ley.

DERECHOS de las
personas
interesadas

A obtener confirmacion sobre la existencia de un tratamiento de sus datos.

A acceder a sus datos personales, solicitar la rectificacion de los datos que sean
inexactos o, en su caso, solicitar la supresion, cuando entre otros motivos, los
datos ya no sean necesarios para los fines para los que fueron recogidos o el inte-
resado retire el consentimiento otorgado.

En determinados supuestos en que el tratamiento no esté legitimado en el interés
publico o ejercicio de poderes publicos, el interesado podra ejercitar su derecho
a la portabilidad de los datos que se traten de forma automatizada y que hayan
sido proporcionados por él mismo, con su consentimiento o en el cumplimiento
de un contrato.
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Asi mismo, en determinadas circunstancias el interesado podra solicitar la
limitacion del tratamiento de sus datos, en cuyo caso sélo los conservare-
mos de acuerdo con la normativa vigente.

También en determinadas circunstancias, pero exclusivamente por motivos
derivados de su situacidn particular, el interesado podra oponerse al trata-
miento de sus datos.

El interesado tiene derecho a revocar, en cualquier momento, el consenti-
miento (si fuera este la legitimacidn para el tratamiento) para cualquiera
de los tratamientos para los que lo haya otorgado.

Estos derechos de acceso, rectificacion, supresidn, oposicion, limitacion
del tratamiento y portabilidad, podran ejercerse conforme a la Guia Infor-
mativa y Modelos disponibles al efecto en el Portal de Transparencia de la
Junta de Extremadura.

Sin perjuicio de cualquier otro recurso administrativo o accion judicial, todo
interesado tendra derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia
Espafiola de Proteccion de Datos (https://www.aepd.es/es).

PROCEDENCIA de los
datos

Se obtienen directamente del interesado o de su representante legal, y de
otras Administraciones, electronicamente, a través de sus redes corpora-
tivas o mediante consulta a las plataformas de intermediacion de datos y
otros sistemas electrénicos habilitados.

Las categorias de datos que se tratan son:

e Datos identificativos.

e Datos de caracteristicas personales.

e Datos laborales.

e Datos judiciales.

Se tratan datos especialmente protegidos.
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR Y DIALOGO SOCIAL

RESOLUCION de 18 de marzo de 2024, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos
de Formacidn Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria
de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional y Automocion del Oeste, SA,
para el ciclo formativo de Grado Superior en Automocion del IES San José de
Badajoz. (2024061062)

Habiéndose firmado el dia 6 de febrero de 2024, el Convenio para el desarrollo de programas
formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de Edu-
cacion, Ciencia y Formacion Profesional y Automocion del Oeste, SA, para el ciclo formativo de
Grado Superior en Automocion del IES San José de Badajoz, de conformidad con lo previsto
en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro
General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 18 de marzo de 2024.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y FORMACION PROFESIONAL Y
AUTOMOCION DEL OESTE, SA, PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO

SUPERIOR EN AUTOMOCION DEL IES SAN JOSE DE BADAJOZ.
Mérida, 6 de febrero de 2024.
REUNIDOS

De una parte, el IImo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacién, Ciencia y Forma-
cion Profesional de la Junta de Extremadura, don Francisco Eugenio Pozo Pitel, cargo para el
gue fue nombrado por Decreto 2/2024, de 9 de enero (DOE nim. 7, de 10 de enero), en vir-
tud de la delegacion efectuada mediante Resolucion de 9 de agosto de 2023, de la Consejera
(DOE num. 156, de 14 de agosto), en representacion de la Consejeria de Educacion, Ciencia
y Formacién Profesional.

Y de otra, la empresa Automocion del Oeste, SA, con CIF ***0309** y domicilio en Aveni-
da Ricardo Carapeto, 135, codigo postal 06008 Badajoz, Badajoz, con teléfono de contacto
*okksokkkokxk correo electronico **x¥¥xkxx* y Don Francisco Antonio Rangel Méndez, como
representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente Convenio entre las entidades a las que representan para el
desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracidn con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacion Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacion Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacién Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacion de los centros educativos y las empresas colaboradoras.

4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacién
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profesional podran suscribir convenios con empresas del sector correspondiente, de acuer-
do con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagodgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacidn, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente Convenio para el desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional
Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente Convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nomina-
les de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo
III. ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo
del mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente Convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 8 estudiantes, del ciclo formativo de Grado Su-
perior en Automocion (TMV3-1), desarrollaran las actividades formativas programadas en el
Anexo IIIa y Anexo IIIb, que podran ser modificadas y adaptadas en funcion de las necesi-
dades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo de la empresa
colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desarrolle su actividad
productiva, sin que ello implique relacién laboral alguna con ninguna de las dependencias
pertenecientes a la empresa Automocion del Oeste, SA.

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.

Serd en el programa formativo donde se concrete la distribucién horaria y jornada de partici-
pacion de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la
programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES San José de
Badajoz, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado vy, junto con el
tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revision de la programacion, si una vez
iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacién nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacion) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este Convenio.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional suscribira
un seguro adicional para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad
civil.

Sexta. La Administracion educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracion del
Ministerio de Trabajo y Economia Social una copia del presente Convenio, y pondra a su dis-
posicion en caso de que lo solicite la relacién de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacion sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidon de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.
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Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacién y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de Grado Superior en Automocion (TMV3-1), tendrad como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Formacion Profesional.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.
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Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del Convenio suscrito entre el centro educativo y la empresa colaboradora.
d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacidon de pruebas tedrico/practicas en los siguientes modulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
O Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Reconocimiento médico.

[0 Otros (especificar): calificaciones, y asistencia a clase durante el primer trimestre del
primer curso y la motivacion del alumnado en caso de empate.
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Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.

O Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.

X No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacion del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccidn fijado en este Convenio.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscribien-
do el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo IV), el compromiso de cumplir las
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el Convenio.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
No.
O Sit (especificar):

Decimonovena. Este Convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracion de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el Convenio y sus Anexos serd de aplicacion el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésimo primera. El presente Convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelacion minima de treinta dias, arbitrando en todo caso por la empresa las
medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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c¢. Incumplimiento de las clausulas establecidas en el Convenio, inadecuacion pedagdgica
de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas que, en relacion
con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el Convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de
Educacion, Ciencia y Formacion Profesional Automocion del Oeste, SA,

(PD, Resolucion de 9 de agosto de 2023, R ANCISCO ANTONIO RANGEL MENDEZ
DOE num. 156, de 14 de agosto),

D. FRANCISCO EUGENIO POZO PITEL
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RESOLUCION de 18 de marzo de 2024, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de
Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion, Ciencia y Formacion Profesional y Asociacion de Desarrollo Rural
de la Comarca de Olivenza, para el ciclo formativo de Grado Superior en
Administracion y Finanzas del IES Puente Ajuda de Olivenza. (2024061063)

Habiéndose firmado el dia 6 de febrero de 2024, el Convenio para el desarrollo de programas
formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de Edu-
cacion, Ciencia y Formacion Profesional y Asociacion de Desarrollo Rural de la Comarca de Oli-
venza, para el ciclo formativo de Grado Superior en Administracion y Finanzas del IES Puente
Ajuda de Olivenza, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de
19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 18 de marzo de 2024.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y FORMACION PROFESIONAL Y
ASOCIACION DE DESARROLLO RURAL DE LA COMARCA DE OLIVENZA,

PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN ADMINISTRACION Y

FINANZAS DEL IES PUENTE AJUDA DE OLIVENZA
Mérida, 6 de febrero de 2024.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Forma-
cion Profesional de la Junta de Extremadura, don Francisco Eugenio Pozo Pitel, cargo para el
que fue nombrado por Decreto 2/2024, de 9 de enero (DOE nim. 7, de 10 de enero), en vir-
tud de la delegacion efectuada mediante Resolucidon de 9 de agosto de 2023, de la Consejera
(DOE nUm. 156, de 14 de agosto), en representacion de la Consejeria de Educacion, Ciencia
y Formacion Profesional.

Y de otra, la empresa Asociacion de Desarrollo Rural de la Comarca de Olivenza, con CIF
**%2277** y domicilio en ¢/ Rusia, 2, codigo postal 06100 Olivenza, Badajoz, con teléfono de
contacto *¥¥¥x¥kxxk correp electronico *****x*x**xx y Dofia Beatriz Gonzalez Fernandez,
como representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente Convenio entre las entidades a las que representan para el
desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracion con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacidn Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacion Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacidn de los centros educativos y las empresas colaboradoras.
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4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
profesional podran suscribir convenios con empresas del sector correspondiente, de acuer-
do con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacidn general de la formacidn profesional del sistema educativo indica
que con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondien-
tes, las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la
autonomia pedagodgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion
profesional, fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacion, investigacion e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que
favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente Convenio para el desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional
Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente Convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones homina-
les de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo
III. a y b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo
del mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacion.

3. Formalizar el presente Convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 2 estudiantes, del ciclo formativo de Grado Supe-
rior en Administracion y Finanzas (ADG3-1), desarrollaran las actividades formativas progra-
madas en el Anexo IIIa y Anexo IIIb, que podran ser modificadas y adaptadas en funcion de
las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo de la
empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desarrolle su
actividad productiva, sin que ello implique relacion laboral alguna con ninguna de las depen-
dencias pertenecientes a la Asociacion de Desarrollo Rural de la Comarca de Olivenza.

También podrd desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.

Sera en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacidn de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.
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Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la
programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Puente Ajuda
de Olivenza, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado vy, junto con
el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revisién de la programacién, si una
vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacién nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacion) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este Convenio.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacion establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional suscribira
un seguro adicional para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad
civil.

Sexta. La Administracion educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracion del
Ministerio de Trabajo y Economia Social una copia del presente Convenio, y pondra a su dis-
posicion en caso de que lo solicite la relacién de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacion sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidon de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.



NUMERO 61
D O E Miércoles 27 de marzo de 2024 17960

Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacién y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de Grado Superior en Administracion y Finanzas (ADG3-1), tendra como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Formacion Profesional.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.
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Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del Convenio suscrito entre el centro educativo y la empresa colaboradora.
d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacidon de pruebas tedrico/practicas en los siguientes modulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
O Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Reconocimiento médico.

[0 Otros (especificar): calificaciones, y asistencia a clase durante el primer trimestre del
primer curso y la motivacion del alumnado en caso de empate.
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Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.

O Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.
No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacion del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccidn fijado en este Convenio.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscribien-
do el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo IV), el compromiso de cumplir las
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el Convenio.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
No.
O Sit (especificar):

Decimonovena. Este Convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracion de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el Convenio y sus Anexos serd de aplicacion el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésimo primera. El presente Convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelacion minima de treinta dias, arbitrando en todo caso por la empresa las
medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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c¢. Incumplimiento de las clausulas establecidas en el Convenio, inadecuacion pedagdgica
de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas que, en relacion
con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el Convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de La representante legal de Asociacion de
Educacion, Ciencia y Formacion Profesional Desarrollo Rural de la Comarca de Olivenza,

(PD, Resolucion de 9 de agosto de 2023, DNA. BEATRIZ GONZALEZ FERNANDEZ
DOE num. 156, de 14 de agosto),

D. FRANCISCO EUGENIO POZO PITEL
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RESOLUCION de 18 de marzo de 2024, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de
Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion, Ciencia y Formacion Profesional y Pronat Sociedad Cooperativa,
para el ciclo formativo de Grado Superior en Gestion de Ventas y Espacios
Comerciales del IES Pedro de Valdivia de Villanueva de la Serena. (2024061065)

Habiéndose firmado el dia 15 de marzo de 2024, el Convenio para el desarrollo de programas
formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de Edu-
cacion, Ciencia y Formacion Profesional y Pronat Sociedad Cooperativa para el ciclo formativo
de Grado Superior en Gestion de Ventas y Espacios Comerciales del IES Pedro de Valdivia de
Villanueva de la Serena, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013,
de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 18 de marzo de 2024.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE
LA CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y FORMACION PROFESIONAL
Y PRONAT SOCIEDAD COOPERATIVA, PARA EL CICLO FORMATIVO DE
GRADO SUPERIOR EN GESTION DE VENTAS Y ESPACIOS COMERCIALES

DEL IES PEDRO DE VALDIVIA DE VILLANUEVA DE LA SERENA
Mérida, 15 de marzo de 2024.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Forma-
cion Profesional de la Junta de Extremadura, don Francisco Eugenio Pozo Pitel, cargo para el
que fue nombrado por Decreto 2/2024, de 9 de enero (DOE nim. 7, de 10 de enero de 2024),
en virtud de la delegacion efectuada mediante Resolucion de 9 de agosto de 2023, de la Con-
sejera (DOE num. 156, de 14 de agosto), en representacion de la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Formacion Profesional.

Y de otra, la empresa Pronat Sociedad Cooperativa, con CIF ***4026** y domicilio en Pol.
Ind. San Isidro, Parc. 3-4,, cddigo postal 06400 Don Benito, Badajoz, con teléfono de con-
tacto **x¥*x¥kxk correp electronico *****¥*x** vy Don José Maria Sanchez Quiros, como
representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente Convenio entre las entidades a las que representan para el
desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracion con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacidn Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacion Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacidn de los centros educativos y las empresas colaboradoras.
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4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
profesional podran suscribir convenios con empresas del sector correspondiente, de acuer-
do con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 3.b) del articulo 97 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el
que se desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacion Profesional, establece que las
administraciones educativas promoveran, en el marco de sus respectivas competencias y
con el fin de propiciar la adquisicion de las correspondientes competencias, la autonomia
pedagogica, organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion profesional,
facilitando en todo caso el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacion, la movilidad en centros y empresas, la investigacion aplicada y la innovacion
en su ambito docente, asi como las actuaciones que favorezcan la mejora continua de los
procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente Convenio para el desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional
Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente Convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nomina-
les de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo
III. ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo
del mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacién.

3. Formalizar el presente Convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 2 estudiantes, del ciclo formativo de Grado Supe-
rior en Gestion de Ventas y Espacios Comerciales (COM3-2), desarrollaran las actividades for-
mativas programadas en el Anexo IIla y Anexo IIIb, que podran ser modificadas y adaptadas
en funcidn de las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de
trabajo de la empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa
desarrolle su actividad productiva, sin que ello implique relacion laboral alguna con ninguna
de las dependencias pertenecientes a la empresa Pronat Sociedad Cooperativa.

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.
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Sera en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacidn de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.

Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de
la programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Pedro de
Valdivia de Villanueva de la Serena, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del
alumnado y, junto con el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revision de
la programacidn, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacion nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacién) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este Convenio.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacién establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional suscribira
un seguro adicional para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad
civil.

Sexta. La Administracion educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracion del
Ministerio de Trabajo y Economia Social una copia del presente Convenio, y pondra a su dis-
posicion en caso de que lo solicite la relacidn de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacidn sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
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miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidn de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.

Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacion y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ciclo
formativo de Grado Superior en Gestion de Ventas y Espacios Comerciales (COM3-2), tendra
como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Formacion Profesional.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo
del proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.
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f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.

Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del Convenio de colaboracion suscrito entre el centro educativo y la empre-
sa colaboradora.

d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacién de pruebas tedrico/practicas en los siguientes modulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
O Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.

O Reconocimiento médico.
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[0 Otros (especificar): calificaciones, y asistencia a clase durante el primer trimestre del
primer curso y la motivacion del alumnado en caso de empate.

Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
00 Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.

[0 Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.

X No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacidn del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccion fijado en este Convenio
de colaboracion.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscri-
biendo el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo 1V), el compromiso de cumplir
las condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el Convenio de
colaboracion.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
X No.
O Sit (especificar):

Decimonovena. Este Convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracion de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el Convenio y sus Anexos serd de aplicacién el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésimo primera. El presente Convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelacién minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.
b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c¢. Incumplimiento de las cldusulas establecidas en el Convenio de colaboracion, inadecua-
cion pedagogica de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas
que, en relacion con la realizacidn de las actividades programadas, estén en cada caso
vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el Convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

Vigésimo segunda. Segun lo establecido en el apartado 4.b) de la disposicion adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto 8/2015, de 30 de octubre, que a partir del 1 de ene-
ro de 2024, fecha de entrada en vigor de la citada DA 523, el cumplimiento de las obligaciones
de Seguridad Social respecto de las practicas no remuneradas del alumnado, corresponderan
integramente a la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacidn Profesional de la Junta de
Extremadura responsable de la oferta educativa, asumiendo la condiciéon de empresario en
todos y cada uno de los términos recogidos en la citada disposicion adicional.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de
Educacion, Ciencia y Formacion Profesional Pronat Sociedad Cooperativa,

(PD, ResoI'ucion de 9 de agosto de 2023, D. SANCHEZ QUIROS JOSE MARIA
DOE num. 156, de 14 de agosto),

D. FRANCISCO EUGENIO POZO PITEL
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RESOLUCION de 18 de marzo de 2024, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de
Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion, Ciencia y Formacion Profesional y Gonzalo Albarran Madrigal, para
los ciclos formativos de Grado Medio en Aprovechamiento y Conservacion del
Medio Natural y de Grado Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural
del EFA Guadaljucén de Mérida. (2024061066)

Habiéndose firmado el dia 15 de marzo de 2024, el Convenio para el desarrollo de progra-
mas formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria
de Educacién, Ciencia y Formacion Profesional y Gonzalo Albarran Madrigal, para los ciclos
formativos de Grado Medio en Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural y de Grado
Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural del EFA Guadaljucén de Mérida, de confor-
midad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que
se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 18 de marzo de 2024.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL



NUMERO 61
DOE .. 17973
Miércoles 27 de marzo de 2024
&=

CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y FORMACION PROFESIONAL Y

GONZALO ALBARRAN MADRIGAL, PARA LOS CICLOS FORMATIVOS DE
GRADO MEDIO EN APROVECHAMIENTO Y CONSERVACION DEL MEDIO
NATURAL Y DE GRADO SUPERIOR EN GESTION FORESTAL Y DEL MEDIO

NATURAL DEL EFA GUADALJUCEN DE MERIDA
Mérida, 15 de marzo de 2024.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Forma-
cion Profesional de la Junta de Extremadura, don Francisco Eugenio Pozo Pitel, cargo para el
gue fue nombrado por Decreto 2/2024, de 9 de enero (DOE num. 7, de 10 de enero de 2024),
en virtud de la delegacion efectuada mediante Resolucion de 9 de agosto de 2023, de la Con-
sejera (DOE num. 156, de 14 de agosto), en representacion de la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Formacién Profesional.

Y de otra, la empresa Gonzalo Albarran Madrigal, con CIF ***9151** y domicilio en Trva
Almendro El Num 6 Esc. 1 Planta 01 Pta. 33, codigo postal 06011 Badajoz, Badajoz, con
teléfono de contacto *****xx**x* correo electronico ******xx** y Don Gonzalo Albarran
Madrigal, como representante de la misma.

Las partes reconocen capacidad vy legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente Convenio entre las entidades a las que representan para el
desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracion con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacidn profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacion Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacién Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacion de los centros educativos y las empresas colaboradoras.
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4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
profesional podran suscribir convenios con empresas del sector correspondiente, de acuer-
do con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 3.b) del articulo 97 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el
que se desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacion Profesional, establece que las
administraciones educativas promoveran, en el marco de sus respectivas competencias y
con el fin de propiciar la adquisicion de las correspondientes competencias, la autonomia
pedagogica, organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion profesional,
facilitando en todo caso el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacion, la movilidad en centros y empresas, la investigacion aplicada y la innovacion
en su ambito docente, asi como las actuaciones que favorezcan la mejora continua de los
procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente Convenio para el desarrollo de un proyecto de Formacion Profesional
Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente Convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nomina-
les de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo
III. ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo
del mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacién.

3. Formalizar el presente Convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 3 estudiantes, de los ciclos formativos de Grado
Medio en Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural (AGA2-5) y de Grado Superior
en Gestion Forestal y del Medio Natural(AGA3-2), desarrollardn las actividades formativas
programadas en el Anexo IIla y Anexo IIIb, que podran ser modificadas y adaptadas en fun-
cion de las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo
de la empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desa-
rrolle su actividad productiva, sin que ello implique relacién laboral alguna con ninguna de las
dependencias pertenecientes a la empresa Gonzalo Albarran Madrigal.

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.
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Sera en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacidn de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.

Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la
programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el EFA Guadaljucén
de Mérida, a realizar su seguimiento y la valoracion del progreso del alumnado y, junto con
el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revision de la programacion, si una
vez iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacion nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacién) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este Convenio.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacién establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional suscribira
un seguro adicional para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad
civil.

Sexta. La Administracion educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracion del
Ministerio de Trabajo y Economia Social una copia del presente Convenio, y pondra a su dis-
posicion en caso de que lo solicite la relacidn de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacidn sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Octava. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-



DOE
Miércoles 27 de marzo de 2024

miento y la valoracion del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revisidn de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.

Novena. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacion de las actividades formativas, que garantizara la orientacion y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Décima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual de los ciclos
formativos de Grado Medio en Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural (AGA2-5) y
de Grado Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural(AGA3-2), tendra como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Formacién Profesional.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Undécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.

c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.
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f) Tutelar los procesos de evaluacion de los distintos mddulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.

Duodécima. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula
en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguien-
tes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucion temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del Convenio de colaboracion suscrito entre el centro educativo y la empre-
sa colaboradora.

d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspension o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimotercera. La seleccion del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

O Realizacién de pruebas tedrico/practicas en los siguientes modulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
O De desarrollo.
O Tipo test.
O Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.

O Reconocimiento médico.
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[0 Otros (especificar): calificaciones, y asistencia a clase durante el primer trimestre del
primer curso y la motivacion del alumnado en caso de empate.

Decimocuarta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
00 Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.

[0 Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.
No se concedera beca.

Decimoquinta. En todo momento el alumnado ira provisto en la empresa del DNI y tarjeta
de identificacidn del centro educativo.

Decimosexta. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional Dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccion fijado en este Convenio
de colaboracion.

Decimoséptima. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscri-
biendo el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo 1V), el compromiso de cumplir
las condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el Convenio de
colaboracion.

Decimoctava. Se establece formacion complementaria:
X No.
O Sit (especificar):

Decimonovena. Este Convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y
tendra una duracion de cuatro afios.

Vigésima. En lo no contemplado en el Convenio y sus Anexos serd de aplicacién el Real De-
creto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésimo primera. El presente Convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelacién minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.
b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c¢. Incumplimiento de las cldusulas establecidas en el Convenio de colaboracion, inadecua-
cion pedagogica de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas
que, en relacion con la realizacidn de las actividades programadas, estén en cada caso
vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el Convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

Vigésimo segunda. Segun lo establecido en el apartado 4.b) de la disposicion adicional
quincuagésima segunda del Real Decreto 8/2015, de 30 de octubre, que a partir del 1 de ene-
ro de 2024, fecha de entrada en vigor de la citada DA 523, el cumplimiento de las obligaciones
de Seguridad Social respecto de las practicas no remuneradas del alumnado, corresponderan
integramente a la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacidn Profesional de la Junta de
Extremadura responsable de la oferta educativa, asumiendo la condiciéon de empresario en
todos y cada uno de los términos recogidos en la citada disposicion adicional.

El Secretario General de la Consejeria de El representante legal de
Educacion, Ciencia y Formacién Profesional Gonzalo Albarran Madrigal,

(PD, Resollucion de 9 de agosto de 2023, D. GONZALO ALBARRAN MADRIGAL
DOE num. 156, de 14 de agosto),

D. FRANCISCO EUGENIO POZO PITEL




NUMERO 61
s JOE .. 17980
Miércoles 27 de marzo de 2024

RESOLUCION de 18 de marzo de 2024, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio para el desarrollo de programas formativos de
Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de
Educacion, Ciencia y Formacion Profesional y Verdnica Pérez Corcho, para
el ciclo formativo de Grado Béasico en Actividades Domésticas y Limpieza de
Edificios del IES Jalama de Moraleja. (2024061067)

Habiéndose firmado el dia 14 de marzo de 2024, el Convenio para el desarrollo de programas
formativos de Formacion Profesional Dual en el sistema educativo entre la Consejeria de Edu-
cacion, Ciencia y Formacion Profesional y Veronica Pérez Corcho, para el ciclo formativo de
Grado Basico en Actividades Domésticas y Limpieza de Edificios del IES Jalama de Moraleja,
de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre,
por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 18 de marzo de 2024.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL



NUMERO 61
DOE .. 17981
Miércoles 27 de marzo de 2024
&=

CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL DUAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO ENTRE
LA CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y FORMACION PROFESIONAL
Y VERONICA PEREZ CORCHO, PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO
BASICO EN ACTIVIDADES DOMESTICAS Y LIMPIEZA DE EDIFICIOS DEL

IES JALAMA DE MORALEJA
Mérida, 14 de marzo de 2024.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Forma-
cion Profesional de la Junta de Extremadura, don Francisco Eugenio Pozo Pitel, cargo para el
que fue nombrado por Decreto 2/2024, de 9 de enero (DOE nim. 7, de 10 de enero de 2024),
en virtud de la delegacion efectuada mediante Resolucion de 9 de agosto de 2023, de la Con-
sejera (DOE num. 156, de 14 de agosto), en representacion de la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Formacion Profesional.

Y de otra, la empresa Verdnica Pérez Corcho, con CIF ***5073** y domicilio en Ctra. Caceres
s/n, cddigo postal 10800 Coria, Caceres, con teléfono de contacto *****x**xx* correo elec-
tronico ***x**x*xx* y Dofig Verdnica Pérez Corcho, como representante del mismo.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.
EXPONEN

1. Que el objetivo del presente Convenio es la colaboracidn entre las entidades a las que re-
presentan para el desarrollo de un proyecto de Formacidn Profesional Dual en el sistema
educativo.

2. Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracion con las em-
presas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mo-
dulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para
garantizar que la formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3. Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato
para la formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la Formacidn Profesional
Dual, fija en su Titulo III, bajo la rubrica Formacion Profesional Dual del sistema educati-
vo, el marco para el desarrollo de proyectos de Formacion Profesional Dual en el sistema
educativo, con la coparticipacidn de los centros educativos y las empresas colaboradoras.
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4. Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, esta-
blece que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacion
profesional podran suscribir convenios de colaboracion con empresas del sector correspon-
diente, de acuerdo con lo que determine la normativa autondmica.

5. Que el apartado 3.b) del articulo 97 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el
que se desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacion Profesional, establece que las
administraciones educativas promoveran, en el marco de sus respectivas competencias y
con el fin de propiciar la adquisicion de las correspondientes competencias, la autonomia
pedagogica, organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion profesional,
facilitando en todo caso el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de
formacion, la movilidad en centros y empresas, la investigacion aplicada y la innovacion
en su ambito docente, asi como las actuaciones que favorezcan la mejora continua de los
procesos formativos.

ACUERDAN

1. Suscribir el presente Convenio de colaboracion para el desarrollo de un proyecto de Forma-
cion Profesional Dual en el sistema educativo.

2. Incorporar al presente Convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nomina-
les de alumnos y alumnas acogidos al mismo (Anexo II), el programa de formacion (Anexo
III. ay b) que podra ser modificado y adaptado en funcion de las necesidades del desarrollo
del mismo, y los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacién.

3. Formalizar el presente Convenio de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

Primera. El alumnado seleccionado, hasta 2 estudiantes, del ciclo formativo de grado basico
en Actividades Domésticas y Limpieza de Edificios (SSC1-20), desarrollaran las actividades
formativas programadas en el Anexo IIIa y Anexo IIIb, que podran ser modificadas y adap-
tadas en funcion de las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los cen-
tros de trabajo de la empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la
empresa desarrolle su actividad productiva, sin que ello implique relacion laboral alguna con
ninguna de las dependencias pertenecientes a Veronica Pérez Corcho.

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan
de espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal
de la empresa.
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Sera en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de partici-
pacidn de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar por
dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.

Segunda. La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de
la programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el IES Jalama de
Moraleja, a realizar su seguimiento y la valoracidn del progreso del alumnado y, junto con el
tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revision de la programacion, si una vez
iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesario.

Tercera. La empresa o centro de trabajo colaborador nombrara un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacion de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizara la orientacion y consulta del alumno o alumna, facilitara las relacio-
nes con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacion y facilitard el acceso a la empresa para
llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

Cuarta. La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacion nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacién) que desarrollaran los alumnos y alumnas
sujetos a este Convenio de colaboracion.

Quinta. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse sera contemplada a tenor
del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacién establecida por el Decreto 2078/1971,
de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional suscribira
un seguro adicional para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad
civil.

Sexta. La Administracion educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracion del
Ministerio Trabajo y Economia Social una copia del presente Convenio, y pondra a su dispo-
sicion en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de
tiempo, estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

Séptima. Segun lo establecido en el apartado 4.b) de la disposicidn adicional quincuagésima
segunda del Real Decreto 8/2015, de 30 de octubre, que a partir del 1 de enero de 2024, fe-
cha de entrada en vigor de la citada DA 523, el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad
Social respecto de las practicas no remuneradas del alumnado, corresponderan integramente
a la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacidn Profesional de la Junta de Extremadura
responsable de la oferta educativa, asumiendo la condicién de empresario en todos y cada
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uno de los términos recogidos en la citada disposicidn adicional.

Octava. La Administracion educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacion y aprendizaje un
curso de formacion sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

Novena. El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las acti-
vidades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su segui-
miento y la valoracidn del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revision de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los
resultados, fuera necesario.

Décima. El centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la coor-
dinacién de las actividades formativas, que garantizara la orientacién y consulta del alumnado
y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.

Undécima. El profesorado participante en el proyecto de Formacion Profesional Dual del ci-
clo formativo de grado basico en Actividades Domésticas y Limpieza de Edificios (SSC1-20),
tendra como funciones:

a) Participar, en su caso, en la elaboracion, revision y actualizacion de las programaciones
didacticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.

b) Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

c) Participar en las actividades de formacion organizadas por la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Formacion Profesional.

d) Realizar las actividades de coordinacion necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

e) Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del
profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

Duodécima. Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran
las siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que integren
el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos implicados.

b) Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodoldgico, curricular y organi-
zativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacion didactica y el programa
formativo.
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c) Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.
d) Participar en tareas de formacion.

e) Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hard seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

f) Tutelar los procesos de evaluacidn de los distintos modulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las activida-
des desarrolladas en la misma.

Decimotercera. El centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la ma-
tricula en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los
siguientes aspectos:

a. Las finalidades de la Formacion Profesional Dual.

b. La distribucién temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la empresa
colaboradora.

c. El contenido del Convenio de colaboracidn suscrito entre el centro educativo y la empre-
sa colaboradora.

d. Régimen de becas.
e. Normas internas de funcionamiento de la empresa.

f. Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspensién o exclusion del es-
tudiante del proyecto de Formacion Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de
régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones es-
tablecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

Decimocuarta. La seleccién del alumnado responde a las siguientes exigencias:

X Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacidn profesional del
sistema educativo.

00 Realizacion de pruebas tedrico/practicas en los siguientes modulos/ambitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:

O De desarrollo.
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O Tipo test.
X Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
O Reconocimiento médico.

Otros (especificar): calificaciones, asistencia a clase, actitud, esfuerzo y motivacion del
alumnado, consideraciones a tener en cuenta para determinar su incorporacién o no a
la empresa o centro de trabajo.

Decimoquinta. Los estudiantes relacionados en el Anexo II cuando cursen segundo curso del
ciclo tendran derecho a beca en las siguientes condiciones:

O Por la Administracion educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
O Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.

O Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.

X No se concedera beca.

Decimosexta. En todo momento el alumnado ird provisto en la empresa del DNI y tarjeta de
identificacion del centro educativo.

Decimoséptima. Los estudiantes participantes en los proyectos de Formacion Profesional
Dual del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccién fijado en este Con-
venio de colaboracion.

Decimoctava. Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberan adoptar, suscribiendo
el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo IV), el compromiso de cumplir las condi-
ciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el Convenio de colaboracidn.

Decimonovena. Se establece formacion complementaria:
No.
O Sit (especificar):

Vigésima. Este Convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y tendra
una duracién de cuatro afios.

1 Su desarrollo se concreta en el programa de formacion.
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Vigésimo primera. En lo no contemplado en el Convenio y sus Anexos sera de aplicacién el
Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, y demas normativa de aplicacion.

Vigésimo segunda. El presente Convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo, por expira-
cion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera comunicada a
la otra con una antelacién minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por la empresa
las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en modalidad dual
pueda completarlo, hasta la obtencion del titulo y que estén en todo caso basadas en alguna
de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.
b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c. Incumplimiento de las cldusulas establecidas en el Convenio de colaboracién, inadecua-
cion pedagogica de las actividades formativas programadas o vulneracion de las normas
que, en relacion con la realizacion de las actividades programadas, estén en cada caso
vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacion en el Convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos,
en los siguientes supuestos:

a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia
del interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

El Secretario General de la Consejeria de La representante legal de
Educacion, Ciencia y Formacion Profesional Verdnica Pérez Corcho,

(PD, Resollucion de 9 de agosto de 2023, DNA. VERONICA PEREZ CORCHO
DOE num. 156, de 14 de agosto),

D. FRANCISCO EUGENIO POZO PITEL
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y DESARROLLO SOSTENIBLE

RESOLUCION de 16 de marzo de 2024, de la Direccion General de
Sostenibilidad, por la que se formula informe de impacto ambiental del
proyecto de casa rural, cuyo promotor es Marcel Gonzalez Gracia, en el
término municipal de Hoyos (Caceres). Expte.: IA23/708. (2024061091)

La Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Ex-
tremadura, en su articulo 73 prevé los proyectos que deben ser sometidos a evaluacion de
impacto ambiental simplificada por el drgano ambiental a los efectos de determinar que el
proyecto no tiene efectos significativos sobre el medio ambiente, o bien, que es preciso su
sometimiento al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental ordinaria, regulado en la
subseccion 1.2 de la seccion 2.2 del capitulo VII, del titulo I, de la ley, por tener efectos sig-
nificativos sobre el medio ambiente.

El proyecto de casa rural, a ubicar en la parcela 68 del poligono 2, del término municipal de
Hoyos, se encuentra incluido en el anexo V de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura. El promotor del proyecto es Marcel
Gonzalez Gracia.

Es organo competente para la formulacion del informe de impacto ambiental relativo al
proyecto la Direccién General de Sostenibilidad de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia
y Desarrollo Sostenible, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 7.1.d) del Decreto
233/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Conse-
jeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible y se modifica el Decreto 77/2023, de
21 de julio, por el que se establece la estructura organica basica de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Los principales elementos del analisis ambiental del proyecto son los siguientes:
1. Objeto, descripcidn y localizacion del proyecto

El presente proyecto tiene por objeto la reconstruccidén de una caseta de aperos existente,
para convertirla en una casa rural con una capacidad para dos personas, en la parcela 68
del poligono 2, del término municipal de Hoyos.

La casa rural tendra una superficie construida de 65,70 m?, distribuida en dos plantas, una
planta baja (39,43 m?) conformada por saldn-cocina-comedor, bafio, escalera y porche y
una planta alta (26,27 m?), conformada por un dormitorio y terraza.

El abastecimiento de agua se realizara desde pozo de sondeo, mientras que el suministro
de electricidad se realizara desde fuentes renovables y un apoyo de un electrogenerador de
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combustible diésel. En cuanto al saneamiento, se instalara una pequefia estacion depura-
dora bioldgica de oxidacion total. Asimismo, se utilizard water seco, por lo que el consumo
de agua se vera disminuido, y ademas con las materias fecales se realizara compostaje,
para su posterior uso como fertilizante.

O DESONDEQ

Fuente. Documento ambiental
2. Tramitacién y consultas

El promotor presenta ante la Direccion General de Sostenibilidad la solicitud de evaluacion
de impacto ambiental simplificada junto al documento ambiental del proyecto para su so-
metimiento al procedimiento de evaluacién de impacto ambiental.

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 75.1 de la Ley 16/2015, de 23 de abril,
de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, la Direccién General
de Sostenibilidad con fecha 17 de enero de 2024 ha realizado consultas a las Administra-
ciones Publicas afectadas y las personas interesadas que se relacionan en la tabla adjunta.
Se han sefalado con una “X” aquellas Administraciones PUblicas y personas interesadas
que han emitido respuesta.
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RELACION DE CONSULTADOS

RESPUESTAS RECIBIDAS

Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas X
Servicio de Ordenacion y Gestion Forestal X
Direccion General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural X
Direccion General de Urbanismo, Ordenacion del Territorio y Agenda Ur- X
bana

Direccién General de Turismo -
Direccion General de Prevencion y Extincion de Incendios X
Confederacion Hidrografica del Tajo X

Ayuntamiento de Hoyos

Ecologistas en Accion

Ecologistas Extremadura

ADENEX

SEO/BirdLife

Fundacion Naturaleza y Hombre

Greenpeace

Amus

— El Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas informa que, la activi-

dad solicitada se localiza fuera de la Red de Areas Protegidas de Extremadura. No hay
presencia constatada de valores naturales reconocidos en los Planes de Gestion de los
espacios Natura 2000 y/o en la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural
y de la Biodiversidad. La actividad propuesta no se prevé afecte a ningun lugar de la Red
Natura 2000 ni a ninguno de los valores naturales reconocidos en los Planes de Gestion
de los espacios Natura 2000 y/o en la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio
Natural y de la Biodiversidad. Informa favorablemente la actividad solicitada, ya que no
es susceptible de afectar de forma apreciable a los lugares incluidos en la Red Natura

2000, siempre que se cumplan las medidas indicadas.

— La Direccion General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural informa que el pro-

yecto no presenta incidencias sobre el patrimonio arqueoldgico conocido. No obstante, y



NUMERO 61
DOE .. 17991
Miércoles 27 de marzo de 2024
&=

como medida preventiva de cara a la proteccion del patrimonio arqueoldgico no detec-
tado, se deberd adoptar la medida correctora, contemplada en el articulo 54 de la Ley
2/1999, de 29 de marzo, de Patrimonio Historico y Cultural de Extremadura.

— El Servicio de Ordenacion del Territorio de la Direccion General de Urbanismo, Ordena-
cion del Territorio y Agenda Urbana, emite informe compatible condicionado con el Plan
Territorial de Sierra de Gata, condicionado al cumplimiento de la superficie de parcela
minima u otorgamiento de disminucion de superficie parcela minima en el pertinente
tramite de calificacion rustica.

— El Servicio de Urbanismo de la Direccion General de Urbanismo, Ordenacion del Territorio
y Agenda Urbana informa que en el término municipal de Hoyos se encuentra actual-
mente vigente el Proyecto de Delimitacion de Suelo Urbano aprobado definitivamente
por el 20 de junio de 1984, publicado en el DOE el 20 de noviembre de 1984. En virtud
de lo establecido en los articulos 143.3.a), 145.1 y 164 de la Ley 11/2018, de 21 de di-
ciembre, de ordenacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadura, corresponde
al municipio de Hoyos realizar el control de legalidad de las actuaciones, mediante el
procedimiento administrativo de control previo o posterior que en su caso corresponda,
comprobando su adecuacion a las normas de planeamiento y al resto de legislacion
aplicable. Con la informacion facilitada ha sido posible comprobar que se encuentra en
tramitacion el procedimiento de otorgamiento de la calificacion rustica regulada en los
articulos 69 y siguientes de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion territo-
rial y urbanistica sostenible de Extremadura, expediente administrativo con referencia
2023/086/CC, pendiente en estos momentos de la emisidn del preceptivo informe de
la Direccion General de Sostenibilidad. Si como consecuencia del resultado del proce-
dimiento de evaluacidon de impacto ambiental simplificada, el informe de impacto am-
biental determina que el proyecto tiene efectos significativos sobre el medio ambiente
y debe someterse a evaluacion de impacto ambiental ordinaria, la Direccion General
de Sostenibilidad notificara este pronunciamiento a la Direccién General de Urbanismo,
Ordenacion del Territorio y Agenda Urbana, con la finalidad de continuar con el proce-
dimiento de calificacion rustica y de emitir un informe urbanistico ajustado a lo previsto
en el articulo 71.3 de la Ley 16/2015.

— La Direccion General de Prevencion y Extincion de Incendios informa sobre la normativa
especifica de incendios forestales:

e Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes y modificaciones posteriores.
e Ley 6/2015, de 24 de marzo, Agraria de Extremadura, y modificaciones posteriores.

e Ley 5/2004, de 24 de junio, de prevencion y lucha contra los incendios forestales en
Extremadura.
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e Decreto 260/2014, de 2 de diciembre, por el que se regula la Prevencion de los In-
cendios Forestales en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

e Decreto 132/2022, de 26 de octubre, por el que se aprueba el Plan de Lucha contra
Incendios Forestales de Extremadura (Plan INFOEX).

e Las diferentes drdenes anuales de declaracion de peligro (bajo, medio, alto), en fun-
cion de las condiciones meteoroldgicas.

e Orden de 24 de octubre de 2016, Técnica del Plan de Prevencion de Incendios Fores-
tales en la Comunidad Auténoma de Extremadura (PREIFEX).

e Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una economia
circular.

e Real Decreto-ley 15/2022, de 1 de agosto, por el que se adoptan medidas urgentes
en materia de incendios forestales.

La parcela 68 del poligono 2, del término municipal de Hoyos, se encuentra en Zona de
Alto Riesgo Gata, en materia de prevencion de incendios forestales. Uno de los aspec-
tos que mas pueden modificar el desarrollo de la extincion de los incendios forestales
es la presencia de bienes no forestales y personas en el entorno forestal. Esto implica
una priorizacion de medios atendiendo a este tipo de ubicaciones mientras que existe
una merma en el incendio forestal propiamente dicho. Asi mismo, el informe indica las
medidas preventivas a tener en cuenta, que se incluirdn en este informe de impacto
ambiental y que hay dos registros de incendios (2003 y 2015) en los ultimos 30 afios en
la parcela de referencia, afectando el Gltimo de ellos a toda la parcela donde se incluye
el presente proyecto. Por este motivo se ha realizado consulta al Servicio de Ordenacion
y Gestion Forestal, para que se pronuncie al respecto.

— El Servicio de Ordenacion y Gestion Forestal, indica que segun el sistema de identifica-
cion de parcelas agricolas (SIG PAC) el recinto 1 de la parcela 68, del poligono 2, del
término municipal de Hoyos esta categorizado como OV-Olivar y que segun los datos
catastrales que aparecen en la sede electronica del catastro, el terreno esta dedicado a
olivar de secano. Por lo tanto y a tenor de lo anterior, se estima que no resulta de apli-
cacion el articulo 50 de la Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes, modificada por
la Ley 21/2015, de 20 de julio, al tener la parcela un uso agricola.

— La Confederacion Hidrografica del Tajo informa que, en lo referente a zonas protegidas
recogidas oficialmente en el PHT 2023-2027, la parcela se asienta sobre el area de
captacion de la zona sensible “Embalse de Rivera de Gata - ES030ZSENESCM2009”. En
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cuanto a aguas superficiales, segln la cartografia consultada (visor cartografico de la
Confederacidon Hidrografica del Tajo: http://visor.chtajo.es/VisorCHT/), la zona de ac-
tuacion se localiza fuera de la zona de policia de cauces de dominio publico. Asimismo,
se ha efectuado consulta en el visor del Sistema Nacional de Cartografia de Zonas Inun-
dables (SNCZI), https://sig.mapama.es/snczi/, observandose la inexistencia de estu-
dios oficiales relativos a dominio publico hidraulico, zona de flujo preferente o Areas de
Riesgo Potencial Significativo de Inundacidn en el dmbito de actuacién. En relacion a las
aguas subterraneas, la parcela se asienta sobre la masa de agua subterranea "ES030M-
SPF0808010 - Rivera de Acebo hasta Rivera de Gata”.

En el apartado de abastecimiento de agua, en la documentacion aportada se indica que
“el suministro de agua se resuelve mediante pozo de sondeo y se distribuye mediante
tuberia hasta la acometida del edificio”. Consultadas las bases de datos de este organis-
mo, se ha comprobado la existencia de una inscripcion en la seccion B de un aprovecha-
miento de aguas subterraneas, por disposicion legal (Seccidn B), con destino a riego, en
la parcela 68 del poligono 2 de Hoyos. Para realizar el abastecimiento de aguas direc-
tamente del dominio publico hidraulico (aguas superficiales y/o subterraneas), debera
disponer de un titulo concesional de aguas previo al empleo de las mismas, cuyo otor-
gamiento corresponde a esta Confederacion y es a quién también debera solicitarse. En
caso de que se posea un titulo concesional en vigor y se pretendiese efectuar una va-
riacion de lo recogido en el mismo (como por ejemplo: empleo de mayores volimenes/
caudales que los autorizados, uso no recogido en la autorizacion, empleo de captacion
no recogida en la autorizacion, o cualquier otra cuestion que incumpla lo expresado en
el titulo), se indica que dicha variacion requiere de autorizacion previa por parte de este
organismo, y es también a éste a quién debera solicitarse (mediante una solicitud de
modificacion de las caracteristicas o mediante una solicitud de un nuevo titulo conce-
sional). Una vez realizada la solicitud, antes de su otorgamiento por parte de este orga-
nismo, se valorara si los recursos existentes son compatibles con el Plan Hidroldgico del
Tajo en funcion de la actividad que se pretende desarrollar y del caudal que se solicita.
Por lo tanto, serd en ese momento en el cual la Confederacion Hidrografica del Tajo se
pronuncie acerca de este extremo.

En lo referente al sistema de saneamiento de aguas residuales, seglin se indica en la
documentacion, “Se contara con un sistema de depuracion natural, instalando una pe-
quefia estacion depuradora bioldgica de aguas residuales, que funciona por oxidacion
total y que esta pensada para favorecer un saneamiento autdonomo de hasta cuatro
habitantes, contado con water seco”. En lo concernientes a vertido esta Confederacion
indica que se consideran vertidos los que se realicen directa o indirectamente en las
aguas continentales, asi como en el resto del dominio publico hidraulico, cualquiera que
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sea el procedimiento o técnica utilizada. Queda prohibido con caracter general el ver-
tido directo o indirecto de aguas y productos residuales susceptibles de contaminar las
aguas continentales o cualquier otro elemento del dominio publico hidraulico, salvo que
se cuente con la previa autorizacion. Dicha autorizacion corresponde a esta Confedera-
cion Hidrografica del Tajo, salvo en los casos de vertidos efectuados en cualquier punto
de la red de alcantarillado o de colectores gestionados por las Administraciones autono-
micas o locales o por entidades dependientes de las mismas, en los que la autorizacion
correspondera al 6rgano autonémico o local competente.

En cualquier caso, las conducciones de las redes de saneamiento deberan ser estancas,
para evitar infiltracion de las aguas residuales a las aguas subterraneas.

Asimismo, se informa que debera realizarse una adecuada gestion para evitar que las
aguas de escorrentia pluvial incorporen contaminacion adicional susceptible de conta-
minar las aguas continentales o cualquier otro elemento del dominio publico hidraulico,
sin comprometer la consecucion de los objetivos medioambientales y el cumplimiento
de las normas de calidad ambiental establecidas en el medio receptor conforme a la
legislacién de aguas.

En relacion al posible empleo de combustibles, desde este organismo se indica que todos
los depositos de combustibles y redes de distribucion de los mismos, ya sean enterra-
dos o aéreos, deberan ir debidamente sellados y estancos para evitar igualmente su
infiltracion a las aguas subterraneas. Estas instalaciones deben pasar periddicamente
sus pruebas de estanqueidad. Lo mismo se ha de aplicar para todas las instalaciones de
almacenamiento y distribucion de otras sustancias susceptibles de contaminar el medio
hidrico.

Respecto al parque de maquinaria, a utilizar para la realizacion de las distintas unidades
de obra, puede generar residuos liquidos peligrosos susceptibles de contaminacion de
aguas subterraneas y superficiales, como pueden ser aceites y otros compuestos. Se
recomienda una gestion adecuada de estos residuos que evite la contaminacion de las
aguas.

Se recomienda también que en la fase de construccidn la ubicacién del parque de ma-
quinaria, instalaciones auxiliares y acopio de materiales se realice previa creacién de
solera impermeable en pendiente, con zanja de recogida para posibles vertidos de acei-
te de cambios, derrame de combustibles, grasas, etc. Estos derrames seran recogidos
en bidones para su posterior gestidn correcta.

Por otro lado, hay que tener en cuenta que un posible impacto sobre la hidrologia puede
proceder de la remocion de los materiales durante las fases de construccion y su poste-
rior arrastre pluvial, provocando un incremento del aporte de sdlidos a los cauces, por
lo que se deben tomar medidas necesarias para evitarlo.
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Por Ultimo, cabe sefialar lo siguiente en lo que respecta a las captaciones de agua (po-
zos, sondeos, tomas superficiales en cauces, embalses, lagos o lagunas, manantiales,
charcas, balsas, etc.) y de su infraestructura asociada (si existiese):

e Se deberd garantizar la seguridad frente a accidentes de todo tipo durante toda la
vida util de la perforacion, es decir: en los preparativos al sondeo, durante la ejecu-
cion del mismo, durante su explotacion y, finalmente, durante su clausura. Garantizar
la seguridad es una obligacion de los propietarios y/o titulares de los mismos y/o los
que acometen la perforacion y, por lo tanto, las responsabilidades recaen sobre ellos.

En lo que respecta a pozos y sondeos, se detallan las medidas a adoptar:

- Todos los pozos y sondeos deben estar tapados y vallados, principalmente para
proteger a las personas y los animales de caidas accidentales, asi como para pre-
servar el agua del acuifero de la contaminacion. Esta obligacion es aplicable a los
gue estan en uso y los que estan fuera de uso. En este Ultimo caso se debe llevar
a cabo un sellado definitivo.

- Se ha de evitar, mediante el empleo de sefiales y barreras, que se acceda a ellos
y que se pueda producir un accidente, tanto de los propios usuarios como de cual-
quier persona ajena.

- Pudiera darse el caso de que, en su propiedad, observase la existencia de una
captacion de aguas (con infraestructura asociada o sin ella) que se encuentra ca-
rente de medidas de seguridad visibles o que esté abandonada. En consecuencia,
debera ejecutar inmediatamente medidas que garanticen la seguridad y eviten la
ocurrencia de accidentes, asi como ejecutar su clausura.

- Los sondeos y las obras relacionadas (éstas ultimas si existiesen, como, por ejem-
plo, balsas para recoger el material que se extrae con el sondeo, etc.) deberan ser
ejecutados garantizando la no contaminacidn de las aguas superficiales o subte-
rraneas. Para ello, se deberan tomar las medidas pertinentes ademas de seguir las
indicaciones del presente informe.

¢ Los lodos de perforacion seran a base de agua y aditivos permitidos.

e Las balsas (si existiesen) deberan estar impermeabilizadas (por ejemplo, mediante
la utilizacion de lamina de plastico), ademas de adoptarse en ellas medidas de segu-
ridad para evitar la ocurrencia de accidentes (caidas, etc.). Una vez finalizados los
trabajos, deberan ser tapadas hasta adoptar la topografia original.
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3. Andlisis de expediente.

Una vez analizada la documentacion que obra en el expediente, y considerando las respues-
tas recibidas a las consultas practicadas, se realiza el siguiente analisis para determinar la
necesidad de sometimiento del proyecto al procedimiento de evaluacion de impacto am-
biental ordinaria previsto en la subseccidn 1.2 de la seccién 2.2 del capitulo VII, del titulo I,
segun los criterios del anexo X, de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

3.1. Caracteristicas del proyecto.

a) El tamario del proyecto. El presente proyecto tiene por objeto la reconstruccion de una
caseta de aperos existente, para convertirla en una casa rural con una capacidad para
dos personas con una superficie construida de 65,70 m?, en la parcela 68 del poligono
2, del término municipal de Hoyos.

b) La acumulacion con otros proyectos. La parcela 68 del poligono 2 del término municipal
de Hoyos, no cuenta en el entorno con una acumulaciéon de proyectos que puedan ge-
nerar efectos negativos sobre el medio ambiente.

c) La utilizacion de recursos naturales. El principal recurso natural utilizado para el presen-
te proyecto es el suelo, que sera ocupado por la edificacion proyectada. Otro recurso
natural utilizado sera el agua utilizada por los usuarios de la casa rural y la limpieza de
ésta.

d) La generacion de residuos. Durante la fase de construccion, la generacion de residuos
provendra principalmente de los movimientos de tierra, realizacién de zanjas y residuos
de la construccion y demolicidn, etc. Durante la fase de explotacion, se generaran resi-
duos asimilables a urbanos, y, aguas residuales urbanas.

e) Contaminacion y otros inconvenientes. Durante la fase de construccion del proyecto
puede verse afectada la calidad del aire por la emision de particulas de polvo y emisio-
nes gaseosas a la atmdsfera y generaciéon de ruido, producidos por el funcionamiento
de la maquinaria, que debido al tipo de actividad y tamafio del proyecto no sera signi-
ficativo. También podria producirse contaminacion del suelo y agua por derrames acci-
dentales de tipo indirecto, los cuales se disminuiran tomando las medidas correctoras
y preventivas indicadas en este informe. No se prevén riesgos de contaminacion por el
tipo de actividad en la fase de explotacion.

f) Riesgos de accidentes graves y/o catastrofes: por la propia naturaleza de la actividad
proyectada, se concluye que el proyecto no supone incremento de riesgos de accidentes
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graves y catastrofes sobre los factores ambientales analizados en el documento ambien-
tal. En cuanto al principal riesgo de accidente, podria estar relacionado con los incendios
forestales, al encontrarse la actividad en la Zona de Alto Riesgo Gata.

3.2. Ubicacion del proyecto.
3.2.1. Descripcion del lugar.

La parcela 68 del poligono 2 de Hoyos se localiza fuera de la Red de Areas Protegidas
de Extremadura, no existiendo presencia constatada de valores naturales reconocidos
en los Planes de Gestidn de los espacios Natura 2000 y/o en la Ley 42/2007, de 13 de
diciembre, del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad.

La parcela se asienta sobre el area de captacion de la zona sensible “Embalse de Rivera
de Gata - ES030ZSENESCM2009”, fuera de la zona de policia de cauces de dominio
publico y se asienta sobre la masa de agua subterranea “ES030MSPF0808010 - Rivera
de Acebo hasta Rivera de Gata”.

Inexistencia de patrimonio arqueoldgico conocido en el ambito de actuacion del presen-
te proyecto.

Asimismo, el ambito de actuacion del presente proyecto, se localiza en la Zona de Alto
Riesgo Gata, en materia de prevencion de incendios forestales. Hay constancia de dos
registros de incendios (2003 y 2015) en los Ultimos 30 afios en la parcela de referencia,
afectando el ultimo de ellos, a toda la parcela donde se incluye el presente proyecto,
informando el Servicio de Ordenacion y Gestion Forestal, que no resulta de aplicacion
el articulo 50 de la Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes, modificada por la Ley
21/2015, de 20 de julio, al tener la parcela un uso agricola.

3.2.2. Alternativas.

El documento ambiental ha realizado un analisis de las siguientes alternativas:
Alternativa 0. No actuacidn.
Alternativa 1. Demolicion.

Alternativa 2. Reconstruccion de una caseta de aperos existente, para convertirla en
una casa rural con una capacidad para dos personas con una superficie construida
de 65,70 m?, en la parcela 68 del poligono 2, del término municipal de Hoyos.

Alternativa elegida. El promotor ha elegido la alternativa 2, justificando la solucion
adoptada en el Plan Estratégico de Desarrollo Rural de la Sierra de Gata, y en el
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que el emplazamiento puede considerarse técnicamente apropiado, ya que se re-
ducen los impactos de acceso, visuales, de infraestructuras y ademas se encuentra
desarbolado.

3.3. Caracteristicas del potencial impacto.
— Red Natura 2000 y Areas Protegidas.

El presente proyecto no se encuentra incluido dentro de la Red de Areas Protegidas de
Extremadura, informando el Servicio de Conservacién de la Naturaleza y Areas Pro-
tegidas, que la actividad solicitada, no es susceptible de afectar de forma apreciable
a los lugares incluidos en la Red Natura 2000, siempre que se cumplan las medidas
indicadas.

— Sistema hidroldgico y calidad de las aguas.

Segun la Confederacion Hidrografica del Tajo la parcela se asienta sobre el drea de cap-
tacion de la zona sensible “Embalse de Rivera de Gata - ES030ZSENESCM2009”, fuera
de la zona de policia de cauces de dominio publico y se asienta sobre la masa de agua
subterranea "ES030MSPF0808010 - Rivera de Acebo hasta Rivera de Gata”.

El suministro de agua se realizard desde pozo de sondeo, indicando el organismo de
cuenca, que, para realizar el abastecimiento de aguas directamente del dominio pu-
blico hidraulico (aguas superficiales y/o subterraneas), deberad disponer de un titulo
concesional de aguas previo al empleo de las mismas, cuyo otorgamiento corresponde
a esta Confederacion y es a quién también debera solicitarse. En caso de que se posea
un titulo concesional en vigor y se pretendiese efectuar una variacion de lo recogido
en el mismo (como por ejemplo: empleo de mayores volimenes/caudales que los au-
torizados, uso no recogido en la autorizacion, empleo de captacion no recogida en la
autorizacion, o cualquier otra cuestion que incumpla lo expresado en el titulo), se indica
que dicha variacion requiere de autorizacidn previa por parte de este organismo, y es
también a éste a quién debera solicitarse (mediante una solicitud de modificacion de las
caracteristicas o mediante una solicitud de un nuevo titulo concesional).

En lo referente al sistema de saneamiento de aguas residuales, se utilizara una pequena
estacion depuradora bioldgica de oxidacion total, produciéndose vertido, indicando el
organismo de cuenca que queda prohibido con caracter general el vertido directo o in-
directo de aguas y productos residuales susceptibles de contaminar las aguas continen-
tales o cualquier otro elemento del dominio publico hidraulico, salvo que se cuente con
la previa autorizacion. Dicha autorizacion corresponde a la Confederacion Hidrografica
del Tajo.
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A pesar de ello, se adoptaran las medidas preventivas oportunas para asegurar una
minima afeccidn, evitando perjudicar a la calidad de las aguas.

— Suelos.

El impacto principal del proyecto sobre este factor en la fase de construccion, sera el
ocasionado por la ocupacion de la edificacion y de los movimientos de tierra llevados
a cabo (realizacion de zanjas principalmente), que para el presente proyecto seran de
poca entidad. Los impactos producidos sobre el suelo en la fase de funcionamiento
seran la ocupacion del mismo por la construccion, asi como posibles derrames acci-
dentales. Aplicando las correspondientes medidas, estas afecciones no deberian ser
significativas.

— Fauna.

Los efectos sobre la fauna pueden venir derivados de las molestias por la contaminacion
acustica, principalmente durante la fase de obras y la contaminacion luminica. El Servi-
cio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas, indica que no existe presencia
constatada de valores naturales reconocidos en los Planes de Gestion de los espacios
Natura 2000 y/o en la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la
Biodiversidad. El impacto generado sobre dicho factor se considera poco significativo.

— Vegetacion.

El Servicio de Conservacién de la Naturaleza y Areas Protegidas, indica que no existe
presencia constatada de valores naturales reconocidos en los Planes de Gestion de los
espacios Natura 2000 y/o en la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural
y de la Biodiversidad. El impacto generado sobre dicho factor se considera poco signifi-
cativo.

— Paisaje.

El paisaje esta ya alterado por la presencia de la construccion, por lo que se considera un
impacto paisajistico compatible, no obstante, se estableceran las medidas necesarias
para que sea poco significativo.

— Calidad del aire, ruido y contaminacion luminica.

Sobre la calidad del aire y el ruido, el mayor impacto se producird durante la fase de
construccion, por la maquinaria, movimientos de tierras y acciones constructivas, que
desaparecera cuando concluyan las obras. Durante |la fase operativa, se producira este
tipo de afeccidon sobre todo vinculada al transito y alojamiento de personas. Se con-
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sidera que esta afeccidon serd poco significativa, no obstante, se aplican medidas para
evitarlo y/o minimizarlo.

— Patrimonio arqueoldgico y dominio publico.

El proyecto no presenta incidencias sobre el patrimonio arqueoldgico conocido. No
obstante, se incluye una medida en el condicionado del presente informe en aras de su
proteccion.

— Consumo de recursos y cambio climatico.

Los recursos consumidos por el proyecto son la ocupacion del suelo, no utilizdndose una
superficie muy elevada, y el agua utilizada por los usuarios de la casa rural y la limpieza
de ésta. Teniendo en cuenta que el consumo de agua se limita al periodo en el que la
casa rural tenga huéspedes, se considera que la afeccion ocasionada por el consumo de
recurso hidrico sera poco significativa. El proyecto no contribuye al aumento significati-
vo del cambio climatico, ni en la fase de construccidn ni en la fase de explotacion.

— Medio socioecondmico.

El impacto en el medio socioecondmico sera positivo directa e indirectamente, ya que se
diversifica la actividad econdmica del entorno. Indirectamente, al aumentar la oferta de
actividades y alojamiento en la comarca, aumenta el nimero de potenciales visitantes
a la misma favoreciendo la actividad turistica y el comercio de la zona.

— Sinergias.

Del analisis efectuado al proyecto, no se prevé que pudieran surgir sinergias de los
impactos ambientales provocados por la actividad objeto del proyecto, con otras activi-
dades desarrolladas en el entorno del mismo.

— Vulnerabilidad del proyecto.

El promotor incluye el apartado “analisis de la vulnerabilidad” en el documento ambien-
tal, de conformidad con lo estipulado en la Ley 9/2018, de 5 de diciembre, por la que se
modifica la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental.

En conclusion, se trata de una actividad que no tiene efectos adversos significativos so-
bre el medio ambiente, siempre que se apliquen las medidas recogidas en el apartado 4
“Condiciones y medidas para prevenir, corregir y compensar los efectos sobre el medioam-
biente”. Igualmente, el proyecto no afecta a espacios de la Red Natura 2000. Por ello, del
analisis técnico se concluye que no es preciso someter el proyecto a evaluacion de impacto
ambiental ordinaria.
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4. Condiciones y medidas para prevenir, corregir y compensar los efectos sobre el medio
ambiente.

a. Condiciones de caracter general.

— Deberan cumplirse todas las medidas protectoras, correctoras y compensatorias descri-
tas en el documento ambiental, en tanto no entren en contradiccion con el condicionado
del presente informe.

— Se informara a todo el personal implicado en la ejecucidn de este proyecto del contenido
del presente informe de impacto ambiental, de manera que se ponga en su conocimien-
to las medidas que deben adoptarse a la hora de realizar los trabajos. Asimismo, se dis-
pondra de una copia del presente informe en el lugar donde se desarrollen los trabajos.

— Cualquier modificacion del proyecto original debera ser comunicada al drgano ambien-
tal. Dichas modificaciones no podran llevarse a cabo hasta que éste no se pronuncie
sobre el caracter de la modificacion, al objeto de determinar si procede o no someter
nuevamente el proyecto al tramite ambiental oportuno.

— Se debera disponer de medidas de autoproteccidn o autodefensa, en base al articulo 11.
Medidas de Autoproteccion o Autodefensa frente a incendios forestales de la Orden de
11 de octubre de 2022 (DOE de 14 de octubre de 2022), y por las que se establecen las
Medidas de Autodefensa que tienen como objeto la ejecucion de medidas preventivas
sobre lugares vulnerables o susceptibles no sujetos a memoria técnica, sin perjuicio de
su normativa sectorial de aplicacion.

— Se notificard a la Direccidén General de Sostenibilidad el inicio de los trabajos. Esta noti-
ficacidn se realizara un mes antes del inicio de las obras.

— Si durante la realizacion de las actividades se detectara la presencia de alguna especie
incluida en el Catalogo de Especies Amenazadas de Extremadura (Decreto 37/2001;
DOE n.% 30, de 13 de marzo de 2001) que pudiera verse afectada por las mismas, se
estard a lo dispuesto por los Agentes del Medio Natural y/o técnicos de la Direccion Ge-
neral de Sostenibilidad, previa comunicacion de tal circunstancia.

— Las afecciones sobre dominio puUblico hidrdulico, vias pecuarias, carreteras, caminos
publicos u otras infraestructuras y servidumbres existentes u otras afecciones, deberan
contar con las autorizaciones y permisos de ocupacion pertinentes, en base al cumpli-
miento de la normativa sectorial vigente en dichas materias.

— Respecto a la ubicacidon y construccion, se atendera a lo establecido en la normativa
urbanistica y en la comunicacién ambiental municipal, correspondiendo al Ayuntamiento
de Hoyos, las competencias en estas materias.
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— Referente al abastecimiento de aguas, se realizara desde un pozo de sondeo, por lo que
debera disponer de un titulo concesional de aguas previo al empleo de las mismas, cuyo
otorgamiento corresponde a la Confederacion Hidrografica del Tajo y es a quién también
deberd solicitarse. En caso, de que se posea un titulo concesional en vigor y se preten-
diese efectuar una variacion de lo recogido en el mismo (como por ejemplo: empleo de
mayores volimenes/caudales que los autorizados, uso no recogido en la autorizacion,
empleo de captacion no recogida en la autorizacion, o cualquier otra cuestion que in-
cumpla lo expresado en el titulo), se indica que dicha variacion requiere de autorizacion
previa por parte de la Confederacion Hidrografica del Tajo, y es también a éste a quién
debera solicitarse (mediante una solicitud de modificacion de las caracteristicas o me-
diante una solicitud de un nuevo titulo concesional).

— Cumplimiento de la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para
una economia circular.

— Se cumplira con la normativa de ruidos, el Decreto 19/1997, de 4 de febrero, de Regla-
mentacion de Ruidos y Vibraciones de Extremadura y Real Decreto 1367/2007, de 19
de octubre, por el que se desarrolla la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido, en
lo referente a zonificacion acustica, objetivos de calidad y emisiones acusticas.

— En relacidon a los cerramientos, resulta aplicable el Decreto 226/2013, de 3 de diciembre,
por el que se regulan las condiciones para la instalacion, modificacion y reposicion de los
cerramientos cinegéticos y no cinegéticos en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

— El presente proyecto deberd obtener la calificacion rustica favorable, por el Servicio de
Urbanismo de la Direccion General de Urbanismo, Ordenacion del Territorio y Agenda
Urbana.

b. Medidas en fase de construccion.

— Se utilizaran los accesos existentes para la realizacion de los trabajos, minimizando la
entrada de maquinas o vehiculos de transporte de materiales en los lugares naturales y
evitando establecer en ellos los parques de maquinaria o material de rechazo y acopios.

— Se realizaran los minimos movimientos de tierra posibles y se dispondra de las medidas
necesarias para evitar procesos erosivos en posibles taludes o explanaciones. Previa-
mente al comienzo de las obras, se retirara la tierra vegetal de las zonas a ocupar, para
ser utilizada posteriormente en la restauracion y regeneracion de las areas alteradas.

— No se acumularan tierras, escombros, ni cualquier otro material de obra o residuo inter-
firiendo en la red natural de drenaje, para evitar su arrastre al lecho de un cauce en el
caso de lluvia o escorrentia superficial.
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— Se respetara la vegetacion arbdrea y arbustiva natural de las lindes. El promotor no con-
templa la eliminacion de ningun pie arbdreo. En caso de ser necesaria la corta de algln
pie arboreo se debera contar con la autorizacion del Servicio de Ordenacion y Gestion
Forestal.

— Tras las obras, retirar los residuos no biodegradables generados, los cuales seran gestio-
nados segun las disposiciones establecidas en la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos
y suelos contaminados para una economia circular.

— En las revegetaciones no se podran emplear especies introducidas y/o potencialmente
invasoras, con el objetivo de evitar riesgos en relacion a invasiones bioldgicas.

— Respecto al parque de maquinaria, a utilizar para la realizacion de las distintas unidades
de obra, puede generar residuos liquidos peligrosos susceptibles de contaminacion de
aguas subterraneas y superficiales, como pueden ser aceites y otros compuestos. Se
recomienda una gestidn adecuada de estos residuos que evite la contaminacion de las
aguas. En todo caso se cumplird la normativa relativa a residuos.

— Los residuos de construccion y demolicion (RCD) que se generen durante la ejecucion
del proyecto, se deberan separar adecuadamente y entregar a una planta de recicla-
je autorizada para su tratamiento, cumpliendo en todo caso lo establecido en el Real
Decreto 105/2008, de 1 de febrero, por el que se regula la produccion y gestion de los
residuos de construccion y demolicion, y en el Decreto 20/2011, de 25 de febrero, por el
que se establece el régimen juridico de la produccidn, posesion y gestion de los residuos
de construccion y demolicion en la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

— Se tendra en cuenta la medida correctora, contemplada en el articulo 54 de la Ley
2/1999 de Patrimonio Historico y Cultural de Extremadura: “Si durante la ejecucion de
la obras se hallasen restos u objetos con valor arqueoldgico, el promotor y/o la direccién
facultativa de la misma paralizaran inmediatamente los trabajos, tomaran las medidas
adecuadas para la proteccion de los restos y comunicaran su descubrimiento en el plazo
de cuarenta y ocho horas a la Consejeria de Cultura, Turismo, Jovenes y Deporte”.

c. Medidas en fase de explotacion.

— Residuos. Los residuos generados en el desarrollo de la actividad deberan ser gestio-
nados conforme a lo establecido en la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos
contaminados para una economia circular.

— Gestidn de aguas residuales. Segun la documentacidn aportada por el promotor se
utilizara una pequefia estacion depuradora bioldgica de oxidacion total, produciéndose
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vertido, indicando el organismo de cuenca que queda prohibido con caracter general el
vertido directo o indirecto de aguas y productos residuales susceptibles de contaminar
las aguas continentales o cualquier otro elemento del dominio publico hidraulico, salvo
que se cuente con la previa autorizacion. Dicha autorizacion corresponde a la Confede-
racion Hidrografica del Tajo.

En cuanto a las aguas pluviales, debera realizarse una adecuada gestidn de las mismas,
para evitar que las aguas de escorrentia pluvial incorporen contaminacion adicional sus-
ceptible de contaminar las aguas continentales o cualquier otro elemento del dominio
publico hidraulico, sin comprometer la consecucion de los objetivos medioambientales y
el cumplimiento de las normas de calidad ambiental establecidas en el medio receptor
conforme a la legislacién de aguas.

— Al objeto de reducir la situacién especialmente desfavorable frente a un incendio fores-
tal, se deberad llevar a cabo la reduccion o eliminacion de la vegetacion inflamable en el
entorno de las instalaciones, equipamientos y edificaciones, con una distancia minima
de la vegetacion a las edificaciones de 3 m (en suelo y vuelo), siendo muy importante
el mantenimiento anual de dichas medidas de prevencidén, y disponer de rutas de eva-
cuacion alternativas al acceso principal u opciones de confinamiento seguro. Ademas, se
recomienda que, la vegetacion que se introduzca en la parcela no sea de alta inflamabi-
lidad, como la del género Cupressus y Pinus. Las zonas de aparcamiento deben de estar
en suelo mineral, con un perimetro de 3 metros a cualquier vegetacion. No obstaculizar
los caminos y entradas. El mobiliario exterior, se debe evitar que sea de materiales
inflamables.

— Se debera asegurar en todo momento, que el proceso de compostaje se desarrolle en
condiciones higiénicas, evitando la afeccién a la salud humana, y minimizando los posi-
bles impactos generados sobre el medio ambiente, principalmente sobre suelo y aguas.

d. Medidas de integracion paisajistica.

— Adecuada integracion paisajistica de cualquier edificacidén, construccidn y/o instalacion
proyectada (colores naturales, evitar materiales reflectantes como galvanizados en de-
positos, cubiertas, etc.), justificando su adecuacion a las caracteristicas naturales y cul-
turales del paisaje, respetandose respetarse el campo visual y la armonia del conjunto.

— Se crearan pantallas vegetales, implantando especies arboreas y/o arbustivas autdcto-
nas alrededor de las edificaciones, a fin de minimizar el impacto paisajistico y de conse-
guir un entorno mas naturalizado que el existente en la actualidad. Las plantaciones se
realizaran en bosquetes, evitandose formas y marcos regulares.
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— Las plantas a utilizar deberan estar libres de agentes patdgenos y provenir de vivero
certificado.

— Se asegurara el éxito de las plantaciones, para lo cual se realizard un mantenimiento
adecuado, asi como la reposicion de las marras que fueran necesarias. Se realizaran los
oportunos riegos de apoyo durante los primeros afios de la plantacion.

Bajo ninguin concepto se implantaran especies catalogadas como invasoras, recogidas
en el Real Decreto 630/2013, de 2 de agosto, por el que se regula el Catalogo espafiol
de especies exoticas invasoras. Queda prohibida la introduccion de cualquier especie del
Catalogo Esparfiol de Especies Exdticas Invasoras, ni ejecutar actuaciones o comporta-
mientos destinados al fomento de las especies incluidas en el catalogo. A continuacion,
se describen las especies de flora recogidas en el Catalogo Espafiol de Especies Exdticas
Invasoras al objeto de conocerlas: https://www.miteco.gob.es/es/biodiversidad/temas/
conservacionde-especies/especies exoticas-invasoras/ce_eei_flora.aspx

e. Medidas a aplicar al final de la actividad.

— Al final de la actividad se procedera al derribo de las construcciones, al desmantelamien-
to de las instalaciones y al relleno de la fosa. El objetivo de la restauracion sera que los
terrenos recuperen su aptitud original, demoliendo adecuadamente las instalaciones, y
retirando los residuos a gestor autorizado.

— Si una vez finalizada la actividad se pretendiera adaptar las instalaciones para otro uso
distinto, éstas deberan adecuarse al nuevo uso. Dicha modificacion deberd contar con
todos los informes y autorizaciones exigibles en su caso.

f. Programa de vigilancia y seguimiento ambiental.

— La actividad serd sometida a inspeccion, vigilancia y control a efectos de comprobar que
se realice segun las condiciones recogidas en este informe, a fin de analizar, determinar
y asegurar la eficacia de las medidas establecidas, asi como de verificar la exactitud y
correccion de la evaluacion ambiental realizada.

— El promotor debera realizar una labor de seguimiento ambiental de la actividad, en la
que se verificara la adecuada aplicacion de las medidas incluidas en el informe de im-
pacto ambiental.

— Cualquier incidencia ambiental destacada debera ser comunicada a la autoridad am-
biental a la mayor brevedad posible, emitiendo un informe con la descripcion de la mis-
ma, de las medidas correctoras aplicadas y de los resultados finales observados.
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— En base a la vigilancia ambiental practicada a la actividad se podran exigir medidas
correctoras suplementarias para corregir las posibles deficiencias detectadas, asi como
otros aspectos relacionados con el seguimiento ambiental no recogidos inicialmente.

Teniendo en cuenta todo ello, asi como la no afeccion del proyecto a espacios de la Red Na-
tura 2000, esta Direccion General de Sostenibilidad, a propuesta del Servicio de Prevencion,
Calidad Ambiental y Cambio Climatico, resuelve, de acuerdo con la evaluacion de impacto
ambiental simplificada practicada conforme a lo previsto en la subseccion 2.2 de la seccidn
2.2 del capitulo VII del titulo I, tras el andlisis realizado con los criterios del anexo X de la Ley
16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra, que no es previsible que el proyecto de casa rural, vaya a producir impactos adversos sig-
nificativos sobre el medio ambiente, por lo que no se considera necesario someter el proyecto
al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental ordinaria.

El informe de impacto ambiental perdera su vigencia y cesara en la produccion de los efectos
que le son propios si, una vez publicado en el Diario Oficial de Extremadura, no se hubiera
procedido a la autorizacion del proyecto en el plazo de cuatro afos desde su publicacion.

Su condicionado podra ser objeto de revision y actualizacion por parte del érgano ambiental
cuando:

— Se produzca la entrada en vigor de nueva normativa que incida sustancialmente en el
cumplimiento de las condiciones fijadas en el mismo.

— Cuando durante el seguimiento del cumplimiento del mismo se detecte que las medidas
preventivas, correctoras o compensatorias son insuficientes, innecesarias o ineficaces.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 76.6 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Autonoma de Extremadura, el informe de impacto am-
biental no serd objeto de recurso alguno, sin perjuicio de los que, en su caso, procedan en via
administrativa o judicial frente al acto, en su caso, de autorizacion del proyecto.

El informe de impacto ambiental serd objeto de publicacion en el Diario Oficial de Extrema-
dura y en la pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible
(http://extremambiente.gobex.es/).

El presente informe de impacto ambiental se emite a los solos efectos ambientales y en virtud
de la legislacion especifica vigente, sin perjuicio de aquellas otras autorizaciones sectoriales o
licencias que sean necesarias para la ejecucion del proyecto.

Mérida, 16 de marzo de 2024.
El Director General de Sostenibilidad,

GERMAN PUEBLA OVANDO
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RESOLUCION de 16 de marzo de 2024, de la Direccion General de
Sostenibilidad, por la que se formula informe ambiental estratégico en la
forma prevista en la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, de la modificacion n.° 1 del Plan
Territorial del Valle del Jerte. Expte.: IA22/1857. (2024061092)

La Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, en su articulo 49, prevé los planes y programas que deben ser sometidos a
evaluacion ambiental estratégica simplificada por el drgano ambiental a los efectos de deter-
minar que el plan o programa no tiene efectos significativos sobre el medio ambiente, en los
términos establecidos en el informe ambiental estratégico, o bien, que el plan o programa
debe someterse a una evaluacion ambiental estratégica ordinaria porque pueda tener efectos
significativos sobre el medio ambiente.

El citado articulo 49 especifica aquellos planes y programas que seran objeto de una evalua-
cion ambiental estratégica simplificada, cuyo procedimiento se regula en los articulos 49 a
53 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Autéonoma
de Extremadura y de conformidad con los criterios establecidos en el anexo VIII de dicha ley.

La modificacion n.° 1 del Plan Territorial del Valle del Jerte se encuentra encuadrada en el ar-
ticulo 49, letra e) de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protecciéon ambiental de la Comunidad
Autonoma de Extremadura.

1. Objeto y descripcion de la modificacion.

La modificacion n.° 1 del Plan Territorial de Valle del Jerte, promovida por la Direccion Ge-
neral de Urbanismo, Ordenacion del Territorio y Agenda Urbana, consiste en la adaptacion
y complecion de la Normativa del Plan Territorial vigente, partiendo de un primer analisis
de las determinaciones contenidas en dicho Plan Territorial vigente, con respecto a los
requerimientos establecidos en la LOTUS/RGLOTUS con la finalidad de identificar aquellas
cuestiones que sera necesario modificar o incorporar por estar ausentes o insuficientemen-
te integradas. Dicho andlisis y modificacion se centra en las siguientes cuestiones:

A) Adaptacion a la nueva terminologia en cuanto a los usos, clases de suelo, régimen del
suelo, etc., establecida en la LOTUS y su Reglamento General: en relacidn con las clases
y categorias de suelo, el vigente Plan Territorial no cuenta con un articulo especifico en
el que se recojan las clases/categorias de suelo segun la legislacion sectorial. No obs-
tante, si aparecen referencias en el texto a las mismas que se han ajustado a la nueva
terminologia. En relacion a la tipologia de uso segun sus caracteristicas funcionales, el
vigente Plan Territorial cuenta con un articulo especifico en el que se sefiala la tipologia
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de uso (articulo 23), asi como referencias en este sentido a lo largo de los restantes
articulos que han sido asimismo ajustadas a la nueva terminologia. La gran mayoria de
los usos identificados en el Plan Territorial tienen una acepcion similar o idéntica a una
de las categorias incluidas en la LOTUS/RGLOTUS. Por su parte existen Unicamente dos
usos identificados en el LOTUS/RGLOTUS sin equivalente en el PT (Uso productivo arte-
sanal y uso Zonas Verdes). A efectos de la regulacion de los usos en las distintas zonas
de ordenacion, el vigente PT cuenta con un articulo especifico (articulo 24) en el que se
recogen los tipos de regulacion aplicable a los distintos usos y que se ha revisado para
su adecuacion a los establecidos por el del RGLOTUS en su articulo 79. Ademas, el Plan
Territorial vigente cuenta con referencias en este sentido a lo largo de los restantes arti-
culos que han sido asimismo ajustadas a la nueva terminologia: articulo 26-35 y anexo
2. Tabla del régimen de usos segun la zonificacion. En definitiva, los usos “Propios o
Permitidos” del PT se asimilarian a los “Naturales” y “Vinculados” del RGLOTUS; los usos
“Excepcionales o Autorizables”, del PT, se asimilarian a los “Permitidos” y “Autorizables”
del RGLOTUS, mientras que los usos “Prohibidos o Incompatibles” del PT se asimilarian
con los “Prohibidos” del RGLOTUS.

B) Adaptacion del régimen de eficacia y aplicabilidad establecido en el Plan Territorial: la
clasificacion establecida por la LOTUS/RGLOTUS coincide en gran medida con la esta-
blecida por parte del PT vigente, a excepcion de la desaparicion de la distincion entre
NAD1 y NAD2, por parte de la LOTUS/RGLOTUS, lo que ha sido revisado para su corres-
pondiente adaptacion.

C) Identificacion del sistema territorial de nucleos de poblacidn, que distinguira los nucleos
de poblacion de base del sistema territorial y los de relevancia territorial: en la revision
realizada, se constata que aunque existe cierta diferenciacion y jerarquia funcional en-
tre los nucleos del @mbito (con una diferenciacion clara entre aquellos ubicados en una
posicion central o de fondo de valle), ninguno de ellos posee el volumen poblacional (to-
dos menores de 3.000 habitantes) ni las caracteristicas necesarias suficientes para ser
clasificado como Nucleos de relevancia territorial, considerandose por ello mas adecua-
da su clasificacion como Nucleos base del sistema territorial a los efectos de la regula-
cion establecida en la LOTUS/RGLOTUS. Se revisan los criterios territoriales a la hora de
seleccionar la localizacién mas deseable para los equipamientos y dotaciones publicas
de caracter supramunicipal, de manera que éstos queden claramente recogidos en la
memoria de ordenacién y en la normativa. En este sentido, se considera necesario que
la localizacion de los equipamientos y dotaciones supramunicipales responda a criterios
de mayor accesibilidad y concentracion de poblacion, de manera que se facilite la pres-
tacion al conjunto de la poblaciéon de manera mas eficaz y eficiente posible.

D) Condiciones de implantacion en el suelo rustico: se recogen determinaciones para la
implantacidn en edificaciones, construcciones e instalaciones de nueva planta en suelo
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E)

F)

rustico en relacion con: el régimen de distancia al limite del suelo urbano/urbanizable,
la superficie minima de parcela, caracteristicas constructivas de las edificaciones y la
regulacion del uso Residencial autonomo vinculado a la explotacion. La adaptacion im-
plica el traslado de lo establecido a este respecto en el RGLOTUS (articulo 78), matizado
y adaptado a las caracteristicas propias del Valle del Jerte, a partir de las considera-
ciones realizadas por parte de la Oficina técnica de Urbanismo y Desarrollo Territorial
sostenible y Ayuntamientos del ambito.

Identificacion de las condiciones objetivas que determinen riesgo de formacion de nue-
vo tejido urbano: esta adaptacidén implica la definicion de las condiciones objetivas
que determinen riesgo de formacion de nuevo tejido urbano, atendiendo a los criterios
establecidos por el RGLOTUS, sin que se considere oportuno establecer estandares di-
ferentes a las mismas.

Identificacion de los asentamientos existentes en suelo rustico con sefialamiento del
uso, atendiendo a los estandares para la localizacion de asentamientos existentes en
suelo rustico se realiza una identificacion de los mismos en el ambito del Valle del Jerte.
En total se identifican trece asentamientos de uso residencial autonomo en suelo risti-
co. Asimismo, se incluye una caracterizacion y localizacion cartografica de los asenta-
mientos identificados.

G) Prevision, en su caso, de nuevos asentamientos de uso residencial autdnomo o produc-

tivo en suelo rustico: el Plan Territorial vigente no sefala la necesidad de creacion de
nuevos asentamientos en suelo rustico. Tras los analisis efectuados en el marco de la
adaptacion y complecidon del Plan Territorial, no se considera necesaria la creacion de
nuevos asentamientos en suelo rustico para el fomento del desarrollo rural y la econo-
mia verde y circular en el Valle del Jerte, tal y como establece el RGLOTUS en su articulo
87.

H) Identificacion, cuantificacién y localizacion de los sistemas generales supramunicipales

de zonas verdes y dotaciones publicas: en la modificacion del PT se aplican los estan-
dares minimos de sostenibilidad (articulo 13.2 RGLOTUS), para el calculo de la dotacion
tanto de zonas verdes supramunicipales como de dotaciones publicas. En relacién a las
zonas verdes, se considera que las caracteristicas rurales del propio territorio, junto a
la dotacion de equipamientos para el uso publico recreativo en suelo rustico existentes,
cumple el estandar minimo fijado por la legislacion urbanistica y territorial vigente di-
cho indicador de sostenibilidad territorial. Asimismo, la poblacion del Valle del Jerte se
apoya en los equipamientos y dotaciones publicas situados en el nlcleo de referencia
funcional de su entorno (Plasencia), donde se centralizan gran parte de dichas funcio-
nes especializadas.
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I) Identificacion o adaptacion de los indicadores de sostenibilidad los que deberan ajus-
tarse los instrumentos de ordenacidn urbanistica de su ambito: la adaptacién del Plan
Territorial implica una revision y ampliacion de los actuales indicadores del PT vigente,
para responder a las determinaciones recogidas en la LOTUS/RGLOTUS, implementando
aquellos indicadores necesarios para el ambito bajo criterios de ordenacion sostenible
que tengan mayor relevancia e interés para este territorio.

J) Identificacion de elementos de ordenacion territorial y urbanistica, en su caso, con pers-
pectiva de género y adaptacion al lenguaje inclusivo: la modificacion incluye un nuevo
articulo de caracter transversal orientado a la integracion de la perspectiva de género
en la planificacion municipal y en el desarrollo de las propuestas recogidas por el Plan
Territorial en base a lo establecido en el RGLOTUS.

K) Identificacion de los ambitos, objetivos y criterios que, en su caso, hayan de guiar la
eventual redaccidon de Planes Especiales de Ordenacion del Territorio: el Plan Territorial
vigente plantea la elaboracion de dos planes sectoriales que podrian atribuirse a la figu-
ra de Planes Especiales de Ordenacién del Territorio. La modificacion implica la revision
y ajuste de los mismos:

— Plan Especial de Ordenacion del Territorio para la Dinamizacidn Turistica: esta pro-
puesta se elimina, dado que los objetivos y contenidos asociados al Plan ya han sido
abordados por el recientemente aprobado “Plan de Sostenibilidad Turistica Vera-
Jerte”.

— Plan Especial de Ordenacion del Territorio de Paisaje: se realiza una revision de los
contenidos y objetivos, para adecuarlos a los procesos y situacion de transformacion
territoriales actuales.

Tras la adaptacion, se propone asimismo la elaboracion de un nuevo Plan Especial de
Ordenacion del Territorio:

— Plan Especial de Ordenacién del Territorio Agrario del Valle del Jerte: orientado a me-
jorar las condiciones de implantacion de las actividades agrarias en el suelo rustico
en lo referente a las redes de distribucion de agua, de energia eléctrica y de caminos
de acceso.

L) Identificacion de los ambitos susceptibles de redaccién de un Plan de Suelo Rustico a
redactar en desarrollo del Plan Territorial: el Plan Territorial vigente no sefiala la necesi-
dad de creacién de una figura asimilable al Plan de Suelo Rustico. Por su parte, en base
a los analisis efectuados en el marco de la adaptacion y complecion del Plan Territorial,
se considera necesario el desarrollo de un Plan de Suelo Rustico en el ambito del Plan
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Territorial del Valle del Jerte, para desarrollar las cuestiones objeto de este tipo de
instrumento.

M) Indicadores de seguimiento del Plan Territorial: Se plantea un nuevo sistema de segui-
miento del Plan de manera coherente con los nuevos requerimientos normativos.

2. Consultas.

El articulo 51 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, establece que el érgano ambiental consultara a las Adminis-
traciones publicas afectadas y a las personas interesadas, poniendo a su disposicion el
documento ambiental estratégico y el borrador del plan o programa, debiendo las Adminis-
traciones publicas afectadas y las personas interesadas consultadas pronunciarse en el pla-
zo maximo de veinte dias habiles desde la recepcidn de la solicitud de informe. Con fecha
27 de diciembre de 2022, la Direccion General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio,
presenta ante la Direccion General de Sostenibilidad solicitud de evaluacion ambiental es-
tratégica simplificada de la modificacion n.° 1 del Plan Territorial del Valle del Jerte.

Para dar cumplimiento a dicho tramite, con fecha 1 de febrero de 2023, se realizaron con-
sultas a las Administraciones Publicas afectadas y a las personas interesadas para que se
pronunciaran en el plazo indicado, en relacion con las materias propias de su competencia,
sobre los posibles efectos significativos sobre el medio ambiente de la modificacion pro-

puesta.
LISTADO DE CONSULTADOS RESPUESTAS

Servicio de Conservacién de la Naturaleza y Areas Protegidas X
Direccion General de Politica Forestal X
Secretaria General de Poblacién y Territorio. Servicio de Regadios X
Secretaria General de Poblacion y Territorio. Servicio de Infraestructuras Rurales X
Confederacion Hidrografica del Tajo X
DG de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural X
DG de Salud Publica -
Direccion General de Movilidad e Infraestructuras Viarias X
Diputacion de Céceres X
Demarcacion de Carreteras del Estado en Extremadura X
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LISTADO DE CONSULTADOS RESPUESTAS

ADENEX -

Sociedad Espafiola de Ornitologia -

Ecologistas en Accion -

Ecologistas Extremadura -

Fundacién Naturaleza y Hombre -

AMUS -

Greenpeace -

A continuacidon, se resume el contenido principal de los informes y alegaciones recibidos:

1. El Servicio de Conservacién de la Naturaleza y Areas Protegidas recoge un inventario de
las areas protegidas y valores naturales protegidos existentes en el ambito de la modifi-
cacién del Plan. En el andlisis y valoracién ambiental de la actividad indica que la modi-
ficacion propuesta afecta a todo el suelo rustico de la comarca, en el que se encuentran
representados 4 espacios de la Red Natura 2000 y una Reserva Natural, dentro de los
que destacan 16 zonas de maximo nivel de proteccion. El territorio sujeto a modifica-
cion alberga 23 habitats de Interés Comunitario, cinco de los cuales son prioritarios y
diversas formaciones vegetales notables y/o endémicas. Estos habitats se distribuyen
por la practica totalidad del Suelo Rustico de la comarca, dentro y fuera de los espacios
protegidos.

De entre las zonas forestales de Red Natura 2000, resulta de especial importancia la
conservacion los parajes “Villavieja” y “Dehesa Boyal” en Casas del Castafiar, “El Bal-
dio” en Barrado, “Los Cervigueros” en Piornal, “Collado de los Hornos” en Navaconcejo,
“Cantaqueos” en Cabezuela del Valle, “Garganta de los Papuos”, “Cerro De Las Cuevas,
Monte Reboldo y Escabezuelas” en Jerte y “Arroyo Tejadillo” en Tornavacas, constituidos
por diversas orquideas, narcisos y especies lefiosas como acebo (Ilex aquifolium), tejo
(Taxus baccata), serbal de los cazadores (Sorbus aucuparia), avellano (Corylus avella-
na), abedul (Betula pubescens) entre otras, asi como endemismos botanicos de alta
montafia caracteristicos del Sistema Central como Aristolochia pallida subsp castellana,
Armeria genesiana subsp. Belmonteae, narciso asturiano (Narcisus asturiensis), alfile-
rillo (Erodium ciconium), muchos de ellos elementos clave de la ZEC “Sierra de Gredos
y Valle del Jerte” Los roquedos y zonas forestales de la comarca son, ademas, de gran
importancia para la conservacion de aves, existiendo diversos territorios reproductivos
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o de alimentacion en las dehesas de roble melojo de Cabezuela del Valle y Navaconcejo,
de aguila calzada, halcon abejero, milano negro, ratonero comdn y cigliefia negra, esta
Ultima catalogada “En Peligro de Extincion” en el CREAE, y en los cantiles serranos de
Tornavacas, Jerte y Casas del Castafar, de aguila real y buitre leonado En el Rio Jerte, a
su paso por el término municipal de Casas del Castafar, existe un area de concentracion
post-nupcial de cigliefia negra, con varios territorios reproductores en la Sierra Berna-
bé, donde coexisten con territorios reproductivos de halcon peregrino y aguila culebre-
ra. También importante en el Valle del Jerte es la poblacion de ciervo volante (Lucanus
cervus), otro elemento clave de la ZEC “Sierra de Gredos y Valle del Jerte”, ya que este
lugar acoge las poblaciones mas importantes de este insecto dentro de Extremadura,
estando su habitat formado por bosques maduros de roble melojo (Q. pirenaica Willd.),
castafiares y robledales adehesados o bosques mixtos del valle.

Las formaciones boscosas y arbustivas, bosques en galeria y cauces, constituyen tam-
bién, habitat y territorio de alimentacion de la comunidad de quirdpteros forestales. Asi,
los enclaves El robledal de la Solana, El Puerto de Rabanillos II y El Castafiar de los Ca-
fios, en el término municipal de Barrado; San Bernabé I y San Bernabé II en Casas del
Castafar; El Puerto de Rabanillos I en el término de Cabrero; La Garganta de los Infier-
nos en Jerte y La Chinata en cabezuela del Valle, constituyen Areas de Importancia para
la recuperacion del Murciélago Ratonero Forestal (Myotis bechsteinii) (elemento clave
de la ZEC “Sierra de Gredos y Valle del Jerte” y catalogado “En Peligro de Extincion” en
el CREAE). También tienen representacion en la comarca la comunidad de quirdpteros
cavernicolas, existiendo un territorio reproductivo del Murciélago de Herradura Pequefio
(Rhinolophus hipposideros) en la Reserva Natural Garganta de los Infernos, en Cuevos
de Las Majaillas, Por ultimo, las distintas cuencas fluviales que recorren la comarca
constituyen habitat de una diversidad de hasta siete especies de peces autoctonos, en
su mayoria incluidos en el anexo II de la Directiva Habitat y protegidos a nivel europeo.
Ademas, el rio Jerte acoge al desman ibérico (Galemys pyrenaicus), catalogado “En Pe-
ligro de Extincion” en el CREAE y elemento clave de la ZEC “Sierra de Gredos y Valle del
Jerte” y la ZEC “Rio Tiétar”, y a diversos odonatos amenazados, considerados elemento
clave de la ZEC “Sierra de Gredos y Valle del Jerte”, la ZEC “Rios Alagon y Jerte” y la
ZEC “Rio Tiétar”, como Gomphus graslinii, Oxygastra curtisii, Coenagrion mercuriale y
Macromia splendens. Asi, la cuenca del Rio Jerte es considerada area de importancia
para la recuperacion de Galemys pyrenaicus, Area de Importancia para el manejo de
Gomphus graslinii, Zona de importancia para la conservacion del habitat de Oxygastra
curtisii y Area de importancia para la recuperacion de Macromia splendens, incluyén-
dose diversas subcuencas de las cuales constituyen “Area Critica para la Recuperacion
del desman” las Gargantas de San Martin, Beceda, De la Luz o de las Monjas, y de las
Nogaledas. Ademés, constituyen “Area Critica para la Conservacién de Coenagrion mer-
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curiale” las zonas denominadas Rio Jerte Las Vegas, Rio Jerte Las Rejoyadas y Ermita
de Santa Maria.

Por lo tanto, dado el alto valor natural y paisajistico de la comarca, se valora de forma
positiva la propuesta del desarrollo del Plan Territorial con un Plan de Suelo Rustico y la
propuesta de elaboracion de los Planes Especiales de Ordenacion del Territorio “Agrario
del Valle del Jerte”, “de Paisaje” y “para la Dinamizacion Turistica” a fin de mejorar la im-
plantacion de las actividades agrarias e integrar las nuevas edificaciones, instalaciones
e infraestructuras, preservando los valores paisajisticos de la comarca y favoreciendo
el desarrollo econémico. No obstante, se recuerda que, todas las actuaciones derivadas
de la modificacion propuesta deberan contar con los informes ambientales necesarios
en base a la normativa vigente, en funcion del tipo de actividad, su localizacion y su
posible repercusion ambiental. Ademas, se deberan adoptar las medidas preventivas y
correctoras indicadas en el Documento Ambiental Estratégico, asi como las indicadas en
el presente informe. Aplicadas las medidas pertinentes, se considera que la aplicacion
de la modificacion puntual del Plan Territorial del Valle del Jerte, no afectara de forma
apreciable al estado de conservacion de los valores naturales y espacios protegidos que
alberga la comarca, resultando compatible con los planes de conservacion vigentes de
las especies presentes.

La aplicacidn de la modificacion del PT del Valle del Jerte deberd cumplir con lo estable-
cido en: 1. El articulo 56 quater de la Ley 8/1998, de 26 de junio, de Conservacion de
la Naturaleza y Espacios Naturales de Extremadura modificada por la Ley 9/2006, de 23
de diciembre por el que se requiere informe de afeccidn para las actividades a realizar
en zonas integrantes de la Red Natura 2000 y, ademas, se requiere la Autorizacion de
Usos en Espacios Naturales Protegidos (“Reserva Natural Garganta de los Infiernos”)
que debe ser solicitada expresamente al Servicio de Conservacidon de la Naturaleza y
Areas Protegidas por el promotor de las actuaciones.

— El apartado 2.1 del Plan Rector de Uso y Gestion de la “Reserva Natural de Garganta de
los Infiernos” que establece que, “respecto a los usos del suelo y regulacidn urbanistica,
tiene caracter vinculante para administraciones y particulares y prevalecerad sobre el
planeamiento urbanistico” de acuerdo al articulo 52 de la Ley 8/1998, de 26 de junio,
de conservacion de la naturaleza y de espacios naturales de Extremadura, modificada
por la Ley 9/2006, de 23 de diciembre.

— El articulo 46.4 de la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la
Biodiversidad, establece que “Cualquier plan, programa o proyecto que, sin tener rela-
cion directa con la gestion del lugar o sin ser necesario para la misma, pueda afectar
de forma apreciable a las especies o habitats de los citados espacios, ya sea individual-
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mente o0 en combinacidn con otros planes, programas o proyectos, se sometera a una
adecuada evaluacidn de sus repercusiones en el espacio, que se realizara de acuerdo
con las normas que sean de aplicacion, de acuerdo con lo establecido en la legislacion
basica estatal y en las normas adicionales de proteccion dictadas por las comunidades
autdnomas, teniendo en cuenta los objetivos de conservacién de dicho espacio”. El cum-
plimiento del citado articulo resulta de especial importancia para el desarrollo de planes,
proyectos y actividades a realizar en Zona de Reserva Natural Garganta de los Infiernos,
Dominios serranos de altura, Zona de Proteccion de Riberas, Zona Forestal y Zona Agri-
cola por albergar valores naturales cuya conservacion resulta de especial importancia
para el mantenimiento de la coherencia de la Red Natura 2000.

— La disposicion adicional séptima “Evaluacion ambiental de los planes, programas y pro-
yectos que puedan afectar a espacios de la Red Natura 2000 de la Ley 21/2013, de 9 de
diciembre, de evaluacion ambiental, donde se establece que: “La evaluacion de los pla-
nes, programas y proyectos que, sin tener relacion directa con la gestion de un espacio
Red Natura 2000 o sin ser necesario para la misma, puedan afectar de forma apreciable
a los citados lugares ya sea individualmente o en combinacion con otros planes, progra-
mas o proyectos, se sometera, dentro de los procedimientos previstos en la presente
Ley, a una adecuada evaluacién de sus repercusiones en el lugar teniendo en cuenta los
objetivos de conservacion de dicho lugar, conforme a lo dispuesto en la Ley 42/2007, de
13 de diciembre, de Patrimonio Natural y de la Biodiversidad”.

— En caso de duda sobre la inexistencia de efectos apreciables debera aplicarse el principio
de cautela, establecido en la Conferencia de las Naciones Unidas sobre Medio Ambiente
y Desarrollo (Rio de Janeiro, 1992) e introducido en el Derecho Comunitario como prin-
cipio orientador de su politica ambiental (articulo 174.2 del Tratado CEE).

— El articulo 46.2 de la Ley 42/2007, que establece el deber de “evitar (...) el deterioro de
los habitats naturales y de los habitats de las especies, asi como las alteraciones que
repercutan en las especies que hayan motivado la designacion de estas areas, en la
medida en que dichas alteraciones puedan tener un efecto apreciable...”. La proteccion a
estos habitats también se amplia, aunque se sitlen fuera de la Red Natura 2000, pues
el articulo 46.3 de la citada Ley 42/2007 sefiala que los habitats de interés comunitario
situados fuera de Red Natura 2000 también gozan de un régimen de proteccion.

— Las actuaciones derivadas de la aplicacion de la modificacion deberan ser compatibles
con la conservacion de los valores naturales existentes, no suponiendo alteracion, de-
gradacion, o deterioro de los mismos. Igualmente, las actuaciones deberan ser compa-
tibles con lo establecido en los Planes de Gestion de los espacios de la Red Natura 2000
mencionados y los planes de manejo, conservacion y recuperacion vigentes de las es-
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pecies presentes en el area de actuacion, especialmente a la hora de elaborar los Planes
Especiales de Ordenacidn del Territorio, a fin de preservar los objetivos de proteccién
y conservacion de los mismos, contribuyendo no sélo al mantenimiento de la situacion
actual de los mismos, si no a la mejora la calidad del patrimonio natural de la zona de
actuacion.

Se debera corregir el siguiente articulado del Plan Territorial del Valle del Jerte: Respec-
to al “Titulo III. Zonificacion y usos territoriales. Capitulo 2. Zonificacion”, se considera
necesaria la inclusion de todos los espacios Red Natura 2000 vy, por lo tanto, la modifi-
cacion del articulado como sigue:

1. Articulo 29. 3 (Usos autorizables en Zona Forestal) apartado 2.9 “... siempre y cuan-
do no se sitlen en Zonas de Interés Prioritario y/o Zonas de Alto Interés de la ZEC
“Sierra de Gredos y Valle del Jerte”, la ZEC “Rios Alagon y Jerte”, la ZEC “Rio Tiétar”
o la ZEPA “Rio y Pinares del Tiétar"".

2. Articulo 30. 6 (Usos autorizables en Zona de Proteccion de Riberas”) apartados 1.0 y
2.9 "... siempre que se sitlen fuera de las Zonas de Interés Prioritario y/o Zonas de
Alto Interés de ZEC “Sierra de Gredos y Valle del Jerte”, la ZEC “Rios Alagon y Jerte”,
la ZEC “Rio Tiétar” o la ZEPA “Rio y Pinares del Tiétar”

3. Articulo 31.5 (Usos autorizables en Zona Agricola) apartado 3° “... siempre y cuando
no se sitlen en Zonas de Interés Prioritario y/o Zonas de Alto Interés de la ZEC “Sie-
rra de Gredos y Valle 14 del Jerte”, la ZEC “Rios Alagoén y Jerte”, la ZEC “Rio Tiétar”
o la ZEPA “Rio y Pinares del Tiétar"".

2. El Servicio de Ordenacion y Gestion Forestal de la Direccion General de Politica Forestal
emite el siguiente informe: Los montes de utilidad publica y todos los montes demania-
les propiedad de las administraciones publicas estan sujetos a legislacidn sectorial, por
tanto, tendra que darse cumplimiento a este articulo completo, en el que se especifica
en su apartado 3: “En el instrumento que ordene el suelo rustico, debera incluirse un
plano de informacidn de afecciones y una ficha detallada de cada ambito de afeccidn,
con la informacion sobre los aspectos mencionados en el apartado anterior”. El listado
de montes publicos y montes de utilidad publica es el siguiente: Solana, Collado de
Paula y Baldio, Cotos y Entrecotos, La Dehesilla, Dehesa Boyal de Casas del Castafar,
Baldio de la Umbria, Dehesa Boyal de Piornal, Dehesa Boyal de Tornavacas y Dehesa
Boyal de El Torno. En relacidn con el régimen de distancia al limite del suelo urbano/ur-
banizable por parte de las edificaciones, construcciones e instalaciones de nueva planta
en suelo rustico, el Plan Territorial vigente no recoge ninguna determinacion al respecto.
Se plantea en este sentido la creacion de un nuevo articulo denominado “Condiciones de
implantacién en suelo rustico”.
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La nueva planificacién crea un nuevo articulo, dentro del titulo III. Zonificacién y Usos
Territoriales. Capitulo 4. Ambito urbano, en el que se identifiquen los asentamientos
existentes en base a lo establecidos en el RGLOTUS (articulo 15y 86). Segun el articulo
39 Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes, y en sus modificaciones posteriores:
“Los instrumentos de planeamiento urbanistico, cuando afecten a la calificacion de te-
rrenos forestales, requeriran el informe de la Administracion competente en gestion
forestal. Dicho informe sera vinculante si se trata de montes catalogados o protectores.
Los montes pertenecientes al dominio publico forestal tendran la consideracion de sue-
lo en situacion rural a los efectos de lo dispuesto por la legislacion estatal de suelo, y
deberan quedar preservados por la ordenacion territorial y urbanistica, de su transfor-
macion mediante la urbanizacion.

Se incluye la posibilidad de redaccidn de los Planes de suelo rustico, Plan Especial de
Ordenacion del Territorio de Paisaje y Plan Especial de Ordenacion de Territorio Agrario,
constituyen instrumentos de desarrollo del Plan Territorial para la ordenacién porme-
norizada del suelo rustico de todos o parte de los municipios incluidos en el mismo por
ambitos contiguos, con la finalidad de asegurar la proteccion de interés supramunicipal
en la conservacion del paisaje de los recursos naturales, de los bienes de dominio pu-
blico, mejorar las condiciones de implantacidon de las actividades agrarias en el suelo
rustico y del patrimonio cultural, conforme en lo establecido en la Ley para la ordena-
cion territorial. Hay que hacer hincapié en la instalacion de infraestructuras en suelo
rustico. Cada proyecto incluido en suelo rdstico tendrd que generar un expediente que
sera evaluado de manera independiente para estudiar la repercusion sobre el ambito
forestal. Estos proyectos no podran contemplar la corta de arbolado puesto que existen
terrenos apropiados para estas instalaciones los cuales se encuentran desarbolados. Si
fuera imprescindible la corta de arbolado seria de forma puntual y se estudiarian y va-
lorarian en coordinacion con el 6rgano forestal de la Junta de Extremadura posibles me-
didas compensatorias. Los proyectos que se pretendan realizar en terrenos forestales
tendran que ser compatibles con el ambito forestal o tendrad que tramitar previamente
a su ejecucion un cambio de uso de suelo forestal al uso necesario para el proyecto
y/o infraestructuras que se pretendan instalar. En cualquiera de los casos, tanto si es
necesario cambio de uso, como o, en los terrenos forestales se tiene que dar cumpli-
miento con lo estipulado en la Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes, y en sus
modificaciones posteriores, en el titulo VII de la Ley 6/2015, Agraria de Extremadura,
asi como el Decreto 134/2019, de 3 de septiembre, por el que se regula la realizacion de
determinadas actuaciones forestales en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura y los Registros de Cooperativas, Empresas e Industrias Forestales y de Montes
Protectores de Extremadura. Con todo lo mencionado, se informa favorablemente a la
planificacion expuesta, siempre y cuando se incluya dentro de la caracterizacion de la
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situacion del medio ambiente en el ambito del Plan los montes demaniales existentes
en el Valle del Jerte, y se tengan en cuenta las consideraciones, en cuanto a legislacion
y sobre la implantacion de los futuros proyectos en terrenos forestales.

“De conformidad con el articulo 174 CE9, apartado 2, parrafo primero, constituye una de
las bases de la politica de un grado de proteccion elevado, seguida por la Comunidad en
el ambito del medio ambiente, y a la luz del cual debe interpretarse la Directiva sobre
los habitats, procede efectuar dicha evaluacion en caso de duda sobre la inexistencia de
efectos apreciables. En aplicacion del principio de cautela procede efectuar dicha eva-
luacién adecuada en caso de duda razonable, sobre la existencia de efectos apreciables,
desde el punto de vista cientifico, y también cuando, por falta de informacion técnica
suficiente sobre los proyectos o los valores ambientales afectados, no exista certeza
sobre el tipo o intensidad del impacto”. Como se ha indicado anteriormente, resulta de
especial importancia la aplicacion de este principio de cautela cuando se proponga desa-
rrollar planes, programas o proyectos que afecten a territorios incluidos Zona de Reser-
va Natural Garganta de los Infiernos, Dominios serranos de altura, Zona de Proteccién
de Riberas, Zona Forestal y Zona Agricola, por las razones anteriormente expuestas.

3. El Servicio de Regadios, indica que los municipios incluidos en el ambito de aplicacion
de la modificacion n.2 1 del Plan Territorial del Valle del Jerte no estan incluidos en zo-
nas regables de interés general de la Comunidad Auténoma de Extremadura, de Interés
General de la Nacion, o Singulares. Por ello, se emite informe favorable recomendado
la aplicacion de usos regulada en el Decreto 141/2021, de 21 de diciembre, a los suelos
que se incluyan en la categoria. En ningln caso, podra suponer el cambio de usos del
suelo de regadio de los terrenos ocupados, ni la exclusidon de los mismos de la zona re-
gable, debiendo permanecer la superficie ocupada inscrita en el correspondiente elenco
de la misma, asi como mantener las infraestructuras y servidumbre de riego.

4. El Servicio de Infraestructuras Rurales, indica que todos los trabajos relacionados con
la adaptacion y complecion de la Normativa del Plan Territorial vigente, debera tener
en cuenta que cualquier actuacion en terrenos de vias pecuarias deberd contar con la
correspondiente autorizacion de esta Secretaria General, atendiendo a lo dispuesto en
el articulo 226 de la Ley 6/2015, Agraria de Extremadura, de 24 de marzo de 2015, y a
lo dispuesto en el Decreto 65/2022, de 8 de junio del 2022 que regula las ocupaciones
temporales, las autorizaciones para el acondicionamiento, mantenimiento y mejora, el
transito de ciclomotores y vehiculos a motor, de caracter no agricola, en las vias pecua-
rias. Se emite informe favorable condicionado a las consideraciones expuestas anterior-
mente a la modificacion n.° 1 del Plan Territorial del Valle del Jerte.

5. La Confederacion Hidrografica del Tajo, indica que analizada la documentacion aportada,
y mas concretamente las propuestas de actuacion, se informa que las mismas no dispo-
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nen de una ubicacion concreta en el territorio y, por tanto, no se puede inferir con pre-
cision si la implementacion de las mismas provoca afecciones al dominio publico hidrau-
lico de los cauces puUblicos que discurren por el ambito de aplicacion de la modificacion
del Plan Territorial, o situarse en las zonas de servidumbre o policia de los mencionados
cauces. En la documentacién aportada, y en relacién con los cauces de dominio publico
presentes en el ambito de aplicacion del Plan Territorial, se sefiala que el principal cur-
so fluvial es el rio Jerte, que destaca por su desarrollo longitudinal. Ademas, se sefiala
que la red de drenaje se clasifica en torrentes, arroyos y el propio rio Jerte y que se
disponen tres embalses en el interior del valle: la presa de la Garganta del Obispo, el
embalse de la Mula y el embalse del rio Jerte en Plasencia. En la documentacién apor-
tada no se hace referencia a la forma de abastecimiento y a las redes de saneamiento
municipal, dado que la propuesta de modificacion, se centra en la adaptacion del Plan
Territorial a las disposiciones de la LOTUS. No obstante, se incluye el nuevo apartado 6
del articulo 13 del plan en el que se indica que “el planeamiento urbanistico municipal
favorecera un mayor aprovechamiento de los recursos enddgenos de caracter renovable
para la satisfaccion de necesidades de agua, energia y circulacion de materiales, bajo
criterios de autosuficiencia contactada. Este principio plantea que cada territorio debe
aprovechar al maximo su potencial de recursos renovables, antes de recurrir a los apro-
visionamientos o prestaciones de servicios externos. Se ha efectuado la consulta en el
visor del Sistema Nacional de Cartografia de Zonas Inundables y se comprueba que la
garganta de los infiernos esta declarada como Reserva Natural Fluvial, por acuerdo del
Consejo de Ministros de 10 de febrero de 2017, por el que se declaran nuevas reser-
vas naturales fluviales. La Reserva Natural Fluvial dispone de su correspondiente Zona
Protegida por Zona de Influencia de Reservas Naturales Fluviales. Ademas, se detecta
la presencia de una serie de zonas protegidas en el ambito de aplicacion del Plan Te-
rritorial, segin aparecen en el registro de Zonas Protegidas del anexo 4 de la Memoria
del Plan Hidroldgico de la parte espafiola de la demarcacion Hidrografica del Tajo. Dado
que la modificacion, en principio, no implica afecciones al dominio publico hidraulico o
a ecosistemas riberefios, no se encuentran inconvenientes por parte de este organismo
en su puesta en practica. No obstante, en el caso de que, con motivo de esta modifica-
cién se prevea llevar a cabo actuaciones en el dmbito objeto de la misma, desde este
organismo se tendran en cuenta las indicaciones que se recogen este informe, aunque
se significa que se deberan definir las actuaciones concretas que se tengan previstas en
el momento en que éstas se vaya a realizar, para que puedan someterse a la valoracion
de este organismo con el fin de definir si sus objetivos son compatibles con la proteccion
del dominio publico hidraulico.

6. La Direccion General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural, indica que no se
aprecia obstaculo para continuar la tramitacion del expediente, por no resultar afectado,
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directamente, ningun bien integrante del Patrimonio Histdrico y Cultural de Extremadu-
ra, de acuerdo con los Registros e Inventarios de esta Consejeria.

7. La Direccidon General de Movilidad e Infraestructuras Viarias indica que no se detecta
en el articulado que el objeto de la modificacion afecte directamente a las previsiones
incluidas en el Plan Territorial del Valle del Jerte, en cuanto a las infraestructuras viarias
autondmicas (EX - 2013). Sobre la base de lo anteriormente expuesto no se aprecian
inconvenientes en el desarrollo de la modificacion propuesta y no se estima necesario
aportar sugerencias u observaciones.

8. La Diputacidon de Caceres indica que no va a formular alegaciones ni apreciaciones al
Documento de modificacidn del Plan Territorial del Valle del Jerte.

9. La Demarcacién de Carreteras del Estado en Extremadura ha indicado que en el término
municipal de Casas del Castafiar se han identificado varios asentamientos existentes en
suelo no urbano dentro de las zonas de proteccion de la carretera N-110 deberd contar
con la previa autorizacion de la Administracién de Carreteras del Estado. Al tratarse
de zonas no urbanas, en materia de limitacién a la edificabilidad, es de aplicacién lo
dispuesto en el articulo 33 de la Ley 37/2015 de Carreteras, donde se determina que a
ambos lados de la carretera N-110 se establece la linea limite de edificacién a 25 me-
tros, medidos horizontal y perpendicularmente a partir de la arista exterior de la calzada
mas proxima. Los nudos viarios y cambios de sentido, las intersecciones, las vias de giro
y los ramales tendran la linea limite de edificacion a 50 metros medidos horizontal y
perpendicularmente desde la arista exterior de la calzada en cada caso. Dada la natura-
leza de los asentamientos en suelo rustico, es preciso que en el seno de la modificacion
puntual n.® 1 o en sus figuras de desarrollo, se lleven a cabo por su promotor, los es-
tudios correspondientes de determinacion de los niveles sonoros esperables, fijandose
en su caso la obligatoriedad de establecer limitaciones a la edificabilidad o de disponer
de los medios de proteccidn acustica imprescindibles, en caso de superarse los umbra-
les recomendados, de acuerdo con lo establecido en la normativa estatal vigente (Ley
37/2003, de 17 de noviembre, de ruido, BOE de 18/11/2003) y en su caso de superarse
los umbrales recomendados, de acuerdo con lo establecido en la normativa estatal vi-
gente (Ley 37/2003, de 17 de noviembre, de ruido, BOE de 18/11/003) y en su caso,
la normativa autondmica de aplicacion. Es muy importante introducir el concepto de
servidumbre acustica y la clara delimitacidén de responsabilidades contra quien promue-
va actuaciones cerca de fuentes de contaminacion acustica preexisentes a su actuacion
y no tome medidas para paliarlas, esperando que lo haga alguna Administracién a su
costa. La flexibilizacidn para la implantacidén de asentamientos en suelo ristico no puede
en ninguna forma obviar el hecho de que el trafico usuario de la carretera (ya existente
desde hace décadas) es una fuente de contaminacion atmosférica y acustica, y por tan-
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to sus efectos han de ser tenidos en cuenta por quien legalice edificaciones existentes o
permita la construccion de nuevas, si estas fueran de tipo residencial o asimilado. Ana-
logo razonamiento hay que realizar respecto a los terrenos afectados por la concrecion
de los asentamientos. En este sentido es preciso recordar el tenor literal del articulo
36 de la Ley 37/2015 de Carreteras, que en su apartado 4 establece la prohibicion de
que las propiedades colindantes dispongan de acceso directo a la carretera, si no es a
través de vias de servicio que habrian de ser promovidas, proyectadas, construidas y
conservadas por terceros ajenos a este departamento, y que en todo caso, habrian de
recabar, previamente, la correspondiente autorizacion administrativa para abordar, si
procede, las obras de construccion que para ello fueran necesarias. Por tanto, no podran
generarse accesos nuevos distintos de los ya existentes, pero a ello hay que afiadir que
si con el paso del tiempo se comprueba en los asentamientos un cambio significativo,
cualitativo o cuantitativo, en el uso de dichos accesos existentes, esta Administracion
de Carreteras podria adoptar las medidas legales y técnicas necesarias para evitar el
menos cabo de la seguridad viaria, o del nivel de servicio de la carretera, o la generacion
de condicionantes perjudiciales para la adecuada explotacion de ésta. Por lo tanto, se
informa que deberdn tenerse en cuenta los conceptos hasta aqui indicados e incluiros
como condicionado en la aprobacion de la informacion ambiental estratégica.

3. Andlisis segun los criterios del anexo VIII de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Una vez estudiada la documentacion que obra en el expediente administrativo, y conside-
rando las respuestas recibidas a las consultas realizadas, se lleva a cabo el analisis que a
continuacion se describe, segun los criterios recogidos en el anexo VIII de la Ley 16/2015,
de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, a los
efectos de determinar si la modificacion n.° 1 del Plan Territorial del Valle del Jerte, tiene
efectos significativos sobre el medio ambiente y, por tanto, si resulta necesario su someti-
miento al procedimiento de evaluacion ambiental ordinaria regulado en la subseccion 1.2,
de la seccién 1.2 del capitulo VII del titulo I de dicha ley.

3.1. Caracteristicas de la modificacion puntual.

La modificacion n.° 1 del Plan Territorial del Valle del Jerte se plantea para adaptar y com-
pletar el Plan Territorial, sin que ésta suponga la alteracion del modelo territorial, ni de los
objetivos y criterios de ordenacidn que lo sustentan. En este sentido la adaptacion del Plan
Territorial al nuevo marco regulatorio se centra en las siguientes cuestiones principales:

a) Adaptacion a la nueva terminologia en cuanto a usos, clases de suelo, régimen de
suelo, etc. establecida en la LOTUS y su Reglamento General.
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b) Adaptacion del régimen de eficacia y aplicabilidad establecido en el Plan Territorial.

c) Identificacion del sistema territorial de nucleos de poblacion, que distinguira los nd-
cleos de poblacidon de base del sistema territorial y los de relevancia territorial.

d) Condiciones de implantacion en el suelo rustico

e) Identificacién de las condiciones objetivas que determinen riesgo de formacién de
nuevo tejido urbano.

f) Identificacion de los asentamientos existentes en suelo rustico con sefialamiento del
uso, con indicacién expresa del tratamiento de los mismos segun el planeamiento
urbanistico vigente.

g) Prevision, en su caso, de nuevos asentamientos de uso residencial autdnomo o pro-
ductivo en suelo rustico, para el fomento del desarrollo rural y la economia verde y
circular.

h) Identificacidn, cuantificacion y localizacidn de los sistemas generales supramunicipa-
les de zonas verdes y dotaciones publicas.

i) Identificacion o adaptacion de los indicadores de sostenibilidad

j) Identificacién de elementos de ordenacidn territorial y urbanistica, en su caso, con
perspectiva de género y adaptacion al lenguaje inclusivo.

k) Identificacion de los ambitos, objetivos y criterios que, en su caso, hayan de guiar la
eventual redaccion de Planes Especiales de Ordenacion del Territorio.

) Identificacion de los dmbitos susceptibles de redaccion de un Plan de Suelo Rustico a
redactar en desarrollo del Plan Territorial.

m) Indicadores de seguimiento del Plan Territorial.

La modificacién planteada si bien no establece por si misma el marco para proyectos y
otras actividades sometidas a evaluacion de impacto ambiental, si modifica el marco pre-
viamente establecido en el Plan Territorial aprobado, principalmente en lo vinculado a la
terminologia relativa a usos, clases de suelo, régimen de suelo, etc.

La modificacion si influye en otros planes y programas, pues el Plan Territorial vigente
plantea la elaboracion de dos Planes sectoriales (Plan de Dinamizacion Turistica y Plan
Especial de Paisaje) que podrian atribuirse a la figura de Planes Especiales de Ordenacion
del Territorio y pasarian a denominarse Plan Especial de Ordenacidn del Territorio para la
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Dinamizacion Turistica y Plan Especial de Ordenacion del Territorio de Paisaje. Por otra par-
te, se propone la elaboracion de un nuevo Plan: Plan Especial de Ordenacidn del Territorio
Agrario del Valle del Jerte.

Por otra parte, en base a los analisis efectuados en el marco de la adaptacion y complecion
del Plan Territorial se considera necesario el desarrollo de un Plan de Suelo Rustico en el
ambito del Plan Territorial del Valle del Jerte, para desarrollar las cuestiones objeto de este
tipo de instrumento, tales como superficie maxima construida asociada a las edificaciones,
construcciones e instalaciones de distinto tipo, en suelo rustico; régimen de distancia de
las construcciones en suelo rustico; definicién y determinacidn en relacidn a las casas de
aperos; caracteristicas constructivas y estéticas de las edificaciones, etc.

Analizado el alcance de la modificacion n.° 1 del Plan Territorial del Valle del Jerte, en
lo relativo especialmente a la zonificacion y usos, no se detecta que las modificaciones
propuestas vayan a suponer variaciones sustanciales con respecto a la redaccion del Plan
Territorial vigente, no contemplandose nuevos usos que no hayan sido evaluados con an-
terioridad. Con respecto a la identificacion de los asentamientos existentes en suelo rdstico
con sefialamiento del uso, no tiene caracter regulatorio, por lo que no procede analizar su
afeccion a los valores ambientales.

No se han detectado problemas ambientales significativos relacionados con la modificacion
del Plan Territorial.

3.2. Caracteristicas de los efectos y del area probablemente afectada.

El ambito al que se aplica la modificacion n.2 1 del Plan Territorial del Valle del Jerte estd
compuesto por los siguientes municipios: Barrado, Cabezuela del Valle, Cabrero, Casas del
Castafiar, Jerte, Navaconcejo, Piornal, Rebollar, Tornavacas, El Torno y Valdastillas.

En cuanto al medio hidrico la Confederacién Hidrografica del Tajo ha indicado que anali-
zada la documentacidn aportada, y mas concretamente las propuestas de actuacion, se
informa que las mismas no disponen de una ubicacion concreta en el territorio y, por tanto
no se puede inferir con precision si la implementacion de las mismas provoca afecciones al
dominio publico hidraulico de los cauces publicos que discurren por el ambito de aplicacion
de la modificacién del Plan Territorial, o se sitUan en las zonas de servidumbre o policia
de los mencionados cauces. En relacion con los cauces de dominio publico presentes en
el ambito de aplicacidn del Plan Territorial, se sefiala que el principal curso fluvial es el rio
Jerte, que destaca por su desarrollo longitudinal. Ademas, se sefala que la red de drenaje
se clasifica en torrentes, arroyos y el propio rio Jerte y que se disponen tres embalses en
el interior del valle: la presa de la Garganta del Obispo, el embalse de la Mula y el embalse
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del rio Jerte en Plasencia. Indica que la modificacién, en principio, no implica afecciones al
dominio publico hidraulico o a ecosistemas riberefios y no se encuentran inconvenientes
por parte de este organismo en su puesta en practica.

El ambito territorial afectado por la modificacion n.° 1 del Plan Territorial del Valle del Jerte
Cuenta con los siguientes espacios incluidos en la Red de Areas Protegidas de Extrema-
dura: Zona Especial de Conservacion (ZEC) “Sierra de Gredos y Valle del Jerte”, ZEC “Rio
Tiétar” y ZEC “Rios Alagon y Jerte”. Zona de Especial Proteccion para las Aves (ZEPA) “Rio
y Pinares del Tiétar”, la Reserva Natural “Garganta de los Infiernos”, el Arbol Singular “Ro-
ble de Prado Sancho” y “Roble Grande de la Solana”, los arboles singulares “Castarios de
Escondelobo” o “"Condelobo” y “Castafios de la Fuente de las Escobanchas”. El informe del
Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas indica que la modificacién
propuesta afecta a todo el suelo rustico de la comarca en el que se encuentran represen-
tados 4 espacios de la Red Natura 2000 y una Reserva Natural, dentro de los que destacan
16 zonas de maximo nivel de proteccion. El territorio sujeto a modificacion alberga 23 Ha-
bitats de Interés Comunitario, cinco de los cuales son prioritarios, y diversas formaciones
vegetales notables y/o endémicas. Estos habitats, se distribuyen por la practica totalidad
del Suelo Rustico de la comarca, dentro y fuera de los espacios protegidos. Sefiala que
dado el alto valor natural y paisajistico de la comarca, se valora de forma positiva la pro-
puesta del desarrollo del Plan Territorial con un Plan de Suelo Rustico y la propuesta de
elaboracion de los Planes Especiales de Ordenacion del Territorio “Agrario del Valle del Jer-
te”, “de Paisaje” y “Para la dinamizacion turistica”, a fin de mejorar la implantacion de las
actividades agrarias e integrar las nuevas edificaciones, instalaciones e infraestructuras,
preservando los valores paisajisticos de la comarca y favoreciendo el desarrollo economi-
co. Visto todo lo anterior, informa favorablemente la aplicacion de la modificacion n.° 1 del
Plan Territorial del Valle del Jerte, ya que no es susceptible de afectar de forma apreciable
a los lugares incluidos en la Red Natura 2000.

En cuanto a la afeccién al dominio publico forestal el Servicio de Ordenacién y Gestion
Forestal, segun el Decreto 143/2021, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Regla-
mento General de la Ley de ordenacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadura,
Articulo 10 “Afecciones y coordinacion intersectorial”, indica en su apartado 1: “Con inde-
pendencia de la categorizacion y de forma superpuesta, los instrumentos de ordenacion,
bien territorial o urbanistica que ordenen el suelo ristico, estableceran las zonas de afec-
cion derivadas de la legislacion sectorial con las limitaciones de los usos resultantes en su
caso...". Aflade que los Montes de Utilidad Publica y todos los Montes Demaniales propiedad
de las administraciones publicas estan sujetos a legislacion sectorial, por tanto, tendra que
darse cumplimiento a este articulo completo, en el que especifica en su apartado 3: “En
el instrumento que ordene el suelo rustico, debera incluirse un plano de informacion de
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afecciones y una ficha detallada de cada ambito de afeccion, con la informacion sobre los
aspectos mencionados en el apartado anterior”, para ello se aporta el listado de montes
publicos y montes de utilidad publica. En relacion con el régimen de distancia al limite de
suelo urbano/urbanizable por parte de las edificaciones, construcciones e instalaciones de
nueva planta en suelo rustico, el Plan Territorial vigente no recoge ninguna determinacion
al respecto. Se plantea en este sentido la creacion de un nuevo articulo denominado “Con-
diciones de implantacion en suelo rustico”. Finalmente, ese Servicio informa favorablemen-
te la planificacion expuesta siempre y cuando se incluya dentro de la caracterizacion de la
situacion del medio ambiente en el dmbito del Plan los montes demaniales existentes en el
Valle del Jerte y se tengan en cuenta las consideraciones, en cuanto a legislacion y sobre
la implantacidn de los futuros proyectos en terrenos forestales.

En cuanto al patrimonio cultural, la Direccion General de Bibliotecas, Museos y Patrimonio
Cultural, indica que no se aprecia obstaculo para la tramitacion del expediente, por no
resultar afectado, directamente, ningln bien integrante del Patrimonio Histérico y Cultural
de Extremadura, de acuerdo a los Registros e Inventarios de esa Consejeria.

Desde la Seccion de Vias Pecuarias se indica que los trabajos relacionados con la adapta-
cion y complecion de la normativa del Plan Territorial vigente, debera tener en cuenta que
cualquier actuacion en terrenos de vias pecuarias, debera contar con la correspondiente
autorizacion segun lo dispuesto en el articulo 226 de la Ley 6/2015, Agraria de Extrema-
dura, de 24 de marzo, y a lo dispuesto en el Decreto 65/2022, de 8 de junio de 2022, que
regula las ocupaciones temporales, las autorizaciones para el acondicionamiento, manteni-
miento y mejora y el transito de ciclomotores y vehiculos a motor de caracter no agricola,
en las vias pecuarias, por lo que se emite informe favorable condicionado a las conside-
raciones expuestas anteriormente a la modificacion n.° 1 del Plan Territorial del Valle del
Jerte.

Los municipios incluidos en el ambito de la modificacién n.° 1 del Plan Territorial del Valle
del Jerte no estan incluidos en Zonas Regables de Interés General de la Comunidad Autd-
noma de Extremadura, de Interés General de la Nacidn, o Singulares, no siendo, por tanto,
de aplicacion la normativa relativa a zonas regables. En este sentido el Servicio de Rega-
dios no se considera drgano gestor de intereses publicos existentes en la zona. Por ello se
emite informe favorable desde ese Servicio, recomendando la aplicacion de usos regulada
en el Decreto 141/2021, de 21 de diciembre, a los suelos que se incluyan en la categoria
de Suelo Rustico Protegido de valor productivo (agricola de regadios).

En cuanto a la afeccion a carreteras pertenecientes a la Red de Carreteras del Estado,
en la adaptacion del Plan Territorial del Valle del Jerte, la Demarcacion de Carreteras del
Estado ha informado en el término municipal de Casas del Castafar se han identificado
varios asentamientos existentes en suelo no urbano, dentro de las zonas de proteccion de
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la carretera N-110, por lo que, en la adaptacidn del Plan Territorial del Valle del Jerte, se
deberan reflejar las condiciones recogidas en su informe.

En cuanto a la afecciéon a infraestructuras viarias autondmicas, no se detecta en el arti-
culado que el objeto de la modificacion afecte directamente a las previsiones incluidas en
el Plan Territorial del Valle del Jerte en cuanto a las infraestructuras viarias autonémicas
(EX-213). Tampoco se han detectado afecciones a las infraestructuras propiedad de la
Diputacion Provincial de Caceres.

La aprobacion de la modificacion no contraviene el desarrollo sostenible de la zona afecta-
da, en cuanto a que las necesidades actuales no obstaculizan ni comprometen la capacidad
de las futuras generaciones relacionadas con los aspectos ambientales.

La modificacidon del planeamiento propuesta se considera compatible con la adecuada con-
servacion de los recursos naturales existentes en el ambito de la aplicacion, siempre que
se ejecute con las medidas que se establezcan como necesarias en este informe.

4. Medidas necesarias para la integracion ambiental de la modificacién.

Deberan tenerse en cuenta las consideraciones y medidas propuestas por las diferentes
Administraciones puUblicas afectadas y personas interesadas consultadas.

Cualquier proyecto de actividad que se pretenda realizar en el suelo afectado por la presen-
te modificacion debera contar con los instrumentos de intervencién ambiental pertinentes
segun lo establecido en la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura, que permitan establecer los sistemas de prevencion
de impactos por emisiones, inmisiones o vertidos de sustancias o mezclas potencialmente
contaminantes.

Habran de tenerse en cuenta las condiciones especificas para la aplicacion de la modifica-
cion n.% 1 del Plan Territorial del Valle del Jerte establecidas en el informe del Servicio de
Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas.

Se debera corregir el siguiente articulado del Plan Territorial del Valle del Jerte: Respecto
al “Titulo III. Zonificacion y usos territoriales. Capitulo 2. Zonificacion”, se considera nece-
saria la inclusion de todos los espacios Red Natura 2000 vy, por lo tanto, la modificacion del
articulado como sigue:

1. Articulo 29. 3 (Usos autorizables en Zona Forestal) apartado 2.0 “... siempre y cuando
no se sitlen en Zonas de Interés Prioritario y/o Zonas de Alto Interés de la ZEC “Sierra
de Gredos y Valle del Jerte”, la ZEC “Rios Alagon y Jerte”, la ZEC “Rio Tiétar” o la ZEPA

mnn

“Rio y Pinares del Tiétar"".



NUMERO 61
D O E Miércoles 27 de marzo de 2024 18027

2. Articulo 30. 6 (Usos autorizables en Zona de Proteccion de Riberas”) apartados 1.0 y
2.9 "... siempre que se sitlen fuera de las Zonas de Interés Prioritario y/o Zonas de Alto
Interés de ZEC “Sierra de Gredos y Valle del Jerte”, la ZEC “Rios Alagon y Jerte”, la ZEC
“Rio Tiétar” o la ZEPA “Rio y Pinares del Tiétar”

3. Articulo 31.5 (Usos autorizables en Zona Agricola) apartado 3.0 “... siempre y cuando no
se sitlen en Zonas de Interés Prioritario y/o Zonas de Alto Interés de la ZEC “Sierra de
Gredos y Valle 14 del Jerte”, la ZEC “Rios Alagon y Jerte”, la ZEC “Rio Tiétar” o la ZEPA
“Rio y Pinares del Tiétar"".

Se tendran en cuenta las consideraciones indicadas por la Confederacion Hidrogréfica del

Tajo, en el desarrollo de los planes, programas y proyectos que puedan derivarse de la

presente modificacion para evitar cualquier actuacion que, de forma directa o indirecta,

pudiera afectar al dominio publico hidraulico de forma negativa.

En los terrenos forestales, tanto si es necesario cambio de uso como no, se tiene que dar
cumplimiento a lo estipulado en la Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes y sus
modificaciones posteriores, en el titulo VII de la Ley 6/2015, Agraria de Extremadura, asi
como el Decreto 134/2019, de 3 de septiembre, por el que se regula la realizacion de de-
terminadas actuaciones forestales en el ambito de la Comunidad Autonoma de Extremadu-
ra y los Registros de Cooperativas, Empresas e Industrias Forestales y Montes Protectores
de Extremadura. Deben recogerse, ademas, las consideraciones emitidas por el Servicio de
Ordenacidn y Gestidn Forestal en su informe.

Debera tenerse en cuenta que cualquier actuacion en terrenos de vias pecuarias, debera
contar con la correspondiente autorizacion e esta Secretaria General, atendiendo a lo dis-
puesto en el articulo 226 de la Ley 6/2015, Agraria de Extremadura, de 24 de marzo de
2015, y a lo dispuesto en el Decreto 65/2022, de 8 de junio, que regula las ocupaciones
temporales, las autorizaciones para el acondicionamiento, mantenimiento y mejora, y el
transito de ciclomotores y vehiculos a motor, de caracter no agricola, en las vias pecuarias.

Deberan recogerse en el contenido de la modificacion n.2 1 del Plan Territorial del Valle del
Jerte las condiciones reflejadas en el informe de la Demarcacion de Carreteras del Estado
en Extremadura.

La presente evaluacion ambiental estratégica simplificada de la modificacién n.° 1 del Plan
Territorial del Valle del Jerte no exime del sometimiento a la evaluacidon ambiental que co-
rresponda a los planes de suelo rustico, planes especiales de ordenacion del territorio, pla-
nes especiales para la regularizacion de los asentamientos en suelo rustico, modificaciones
puntuales del planeamiento urbanistico o cualquier otro instrumento de desarrollo del Plan
Territorial del Valle del Jerte.
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5. Conclusiones.

En virtud de lo expuesto, la Direccion General de Sostenibilidad, de la Consejeria de Agricul-
tura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible, considera que no es previsible que la modificacién
n.% 1 del Plan Territorial del Valle del Jerte, vaya a producir efectos adversos significativos
sobre el medio ambiente, razdn por la cual se determina la no necesidad de su sometimien-
to a evaluacién ambiental estratégica ordinaria.

El informe ambiental estratégico se hara publico a través del Diario Oficial de Extremadura y
de la pagina web de la Direccion General de Sostenibilidad (http://extremambiente.juntaex.
es), dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 52 apartado 3 de la Ley 16/2015, de
23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

El presente informe perdera su vigencia y cesara en la produccidn de los efectos que le son
propios si, una vez publicado en el Diario Oficial de Extremadura, no se hubiera procedido
a la aprobacion de la modificacion puntual propuesta en el plazo maximo de cuatro anos.
En este caso, el promotor debera iniciar nuevamente el procedimiento de evaluacion am-
biental estratégica simplificada de la modificacion Puntual.

De conformidad con el articulo 52, de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el informe ambiental estratégico no sera objeto
de recurso alguno sin perjuicio de los que, en su caso, procedan en via judicial frente a la
disposicion de caracter general que hubiese aprobado el plan, o bien, sin perjuicio de los que
procedan en via administrativa frente al acto, en su caso, de aprobacidn del plan.

El presente informe no exime al promotor de obtener los informes y autorizaciones ambien-
tales o de otras Administraciones, que resulten legalmente exigibles.

Mérida, 16 de marzo de 2024.

El Director General de Sostenibilidad,

GERMAN PUEBLA OVANDO
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RESOLUCION de 16 de marzo de 2024, de la Direccion General de
Sostenibilidad, por la que se formula informe ambiental estratégico, en la
forma prevista en la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, de la modificacion puntual 1/2023
de las Normas Subsidiarias de Alburquerque. Expte.: IA23/759. (2024061094)

La Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, en su articulo 49, prevé los planes y programas que deben ser sometidos a
evaluacion ambiental estratégica simplificada por el drgano ambiental a los efectos de deter-
minar que el plan o programa no tiene efectos significativos sobre el medio ambiente, en los
términos establecidos en el informe ambiental estratégico, o bien, que el plan o programa
debe someterse a una evaluacion ambiental estratégica ordinaria porque pueda tener efectos
significativos sobre el medio ambiente.

El citado articulo 49 especifica aquellos planes y programas que seran objeto de una evalua-
cion ambiental estratégica simplificada, cuyo procedimiento se regula en los articulos 49 a
53 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Autéonoma
de Extremadura y de conformidad con los criterios establecidos en el anexo VIII de dicha ley.

La modificacion puntual 1/2023 de las Normas Subsidiarias de Alburquerque se encuentra
encuadrada en el articulo 49, letra f), apartado 2.9 de la Ley de proteccion ambiental de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Es drgano competente para la formulacion del informe ambiental estratégico relativo a la mo-
dificacion puntual 1/2023 de las Normas Subsidiarias de Alburquerque, la Direccion General
de Sostenibilidad de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 7.1.d) del Decreto 233/2023, de 12 de septiembre,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y De-
sarrollo Sostenible y se modifica el Decreto 77/2023, de 21 de julio, por el que se establece la
estructura organica basica de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

1. Objeto y descripcion de la modificacion.

La modificacion puntual 1/2023 de las Normas Subsidiarias de Alburquerque tiene por ob-
jeto adaptar los requisitos de parcelacidn, superficie minima de parcela y la distancia de
la edificacion a linderos y caminos a la legislacion agraria y urbanistica vigente, sin alterar
las diferentes categorias de Suelo No Urbanizable, recogidas en las Normas Subsidiarias.

Para llevar a cabo la modificacion puntual se modifican los apartados C y E, de las Normas
de Ordenacidn del Suelo No Urbanizable.
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Apartado C. 1. “Parcelaciones rusticas”. La modificacion puntual establece que: “En suelo no
urbanizable quedan prohibidas las parcelaciones urbanisticas. No se admitiran divisiones,
segregaciones o fraccionamientos de cualquier tipo en contra de lo dispuesto en la legis-
lacion agraria, forestal o analoga, por tanto, la division o segregacion de una finca rdstica
sblo sera valida cuando no dé lugar a parcelas de extension inferior a la unidad minima de
cultivo. No obstante lo anterior, también se permite la segregacion o division en los supues-
tos excepcionales en la legislacién agraria”.

Apartado E. “Condiciones de uso y edificacion”.

— Subapartado 3. “Edificaciones permitidas”. La modificacion puntual elimina los puntos 5
y 7 relacionados a normativa derogada actualmente y a condiciones desactualizadas de
la unidad minima de cultivo, y ademas, indica que: “En todo caso, cualesquiera de las
construcciones e instalaciones a que se refiere el presente articulo deberan vincularse a
parcelas independientes que relnan las condiciones de superficie minima establecidas
por la legislacion urbanistica vigente”.

— Subapartado 4. “Condiciones de la edificaciéon vinculada a la produccién Agricola o
Agropecuaria”. La modificacion puntual establece para las casetas para almacenamiento
de aperos de labranza, invernaderos comerciales y establos, residencias y criaderos de
animales una distancia de tres (3) metros a linderos y cinco (5) metros a ejes de cami-
nos publicos o vias publicas de acceso. Asimismo, para invernaderos comerciales (C),
establos, residencias y criaderos de animales (D) y almacenes de productos agricolas
(E) establece: “Las edificaciones C, D y E no podran llevarse a cabo en parcelas que no
cuenten con la superficie minima exigida por la legislacion urbanistica vigente. Cuando
de acuerdo con la legislacidn urbanistica vigentes trate de usos vinculados a la explota-
cion agropecuaria, forestal, cinegética, piscicola o analoga, conforme a la naturaleza del
terreno, la superficie minima de las parcelas a las que se vinculen sera de 1,5 ha”.

— Subapartado 7 “Condiciones de la edificacion vinculada a las actividades culturales y
cientificas”. La modificacion puntual establece que: “No se podra levantar ninguna edi-
ficacion, construccion o instalacion en parcela de dimension menor que la establecida
por la legislacion urbanistica vigente”. Asimismo, establece que “Las construcciones se
separaran tres (3) metros de los linderos de la finca y cinco (5) metros de los ejes de
caminos publicos o vias publicas de acceso.

— Subapartado 8 “Condiciones de la edificacion vinculada a acampada y a las actividades
de ocio y deportivas”. La modificacion puntual establece que: “No se podra levantar
ninguna edificacion, construccion o instalacion en parcela de dimension menor que la
establecida por la legislacion urbanistica vigente”. Asimismo, establece que: “El area de
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concentracion de tiendas de campafa o caravanas se separara tres (3) metros de los
linderos de la finca y cinco (5) metros de los ejes de caminos publicos o vias publicas de
acceso”.

— Subapartado 9 “Condiciones de la edificacion vinculada al mantenimiento de los servi-
cios urbanos e infraestructuras”. La modificacion puntual establece que: “No se podra
levantar ninguna edificacion, construccion o instalacién en parcela de dimensién menor
que la establecida por la legislacion urbanistica vigente”. Asimismo, establece que “Las
construcciones se separaran tres (3) metros de los linderos de la finca y cinco (5) me-
tros de los ejes de caminos publicos o vias publicas de acceso. Finalmente, se elimina la
condicion: “No se edificara a menos de doscientos cincuenta (250) metros en ninguna
edificacion”.

— Subapartado 11 “Condiciones de la edificacion vinculada a actividades declaradas de
utilidad publica o interés social”. La modificacion puntual establece que: “No se podra
levantar ninguna edificacion, construccion o instalacion en parcela de dimension menor
que la establecida por la legislacidon urbanistica vigente”. Asimismo, establece que “Las
construcciones se separaran tres (3) metros de los linderos de la finca y cinco (5) me-
tros de los ejes de caminos publicos o vias publicas de acceso.

— Subapartado 12 “Condiciones de la edificacion de vivienda familiar”. La modificacion
puntual establece que: “No se podra construir ninguna edificacion para vivienda familiar
en parcelas de superficie inferior a la establecida por la legislacion urbanistica vigente”.
“Cuando de acuerdo, con la legislacion urbanistica vigente se trate de viviendas vincu-
ladas a la explotacion agropecuaria, forestal, cinegética, piscicola o analoga, conforme
a la naturaleza del terreno, la superficie minima de la parcela sera la unidad minima de
cultivo establecida por la legislacion agraria”.. Asimismo, establece que “Las edificacio-
nes se separaran tres (3) metros de los linderos de la finca y cinco (5) metros de los
ejes de caminos publicos o vias publicas de acceso.

— Subapartado 13 “Condiciones de las edificaciones vinculadas a la produccion industrial”.
La modificacion puntual establece que: “No se podra levantar ninguna edificacion, cons-
truccidn o instalacidon en parcela de dimension menor que la establecida por la legisla-
cion urbanistica vigente”. Asimismo, establece que “En cualquier caso tres (3) metros a
los linderos de la finca y cinco (5) metros de los ejes de caminos publicos o vias pUblicas
de acceso”.

2. Consultas.

El Ayuntamiento de Alburquerque presenta ante la Direccion General de Sostenibilidad,
la solicitud de inicio a evaluacion ambiental estratégica simplificada junto al documento
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ambiental estratégico y el borrador de la modificacion puntual para su sometimiento al
procedimiento de evaluacién ambiental estratégica simplificada.

El articulo 51 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, establece que el drgano ambiental consultara a las Adminis-
traciones puUblicas afectadas y a las personas interesadas, poniendo a su disposicion el
documento ambiental estratégico y el borrador del plan o programa, debiendo las Admi-
nistraciones publicas afectadas y las personas interesadas consultadas pronunciarse en el
plazo maximo de veinte dias habiles desde la recepcidn de la solicitud de informe.

Para dar cumplimiento a dicho tramite, con fecha 29 de septiembre de 2023, se realizaron
consultas a las Administraciones Publicas afectadas y a las personas interesadas que se
relacionan en la tabla adjunta. Se han sefalado con una “X" aquellas Administraciones
Publicas y personas interesadas que han emitido respuesta.

Listado de consultados Respuestas

Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas X

DG de Gestion Forestal, Caza y Pesca -

Servicio de Ordenacion del Territorio X
Servicio de Infraestructuras Rurales X
Confederacion Hidrografica del Guadiana X

Confederacion Hidrografica del Tajo -

DG de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural X

DG de Salud Publica -

DG de Infraestructuras Viarias X

Diputacion de Badajoz -

Coordinacion Agentes Medio Natural UTV-7 -

Ayuntamiento de La Codosera X

Ayuntamiento de San Vicente de Alcantara -

Ayuntamiento de Herreruela -

Ayuntamiento de Valencia de Alcantara -
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Listado de consultados Respuestas

Ayuntamiento de Caceres X

Ayuntamiento de Badajoz -

Ayuntamiento de Villar del Rey -

ADENEX -

Sociedad Espafiola de Ornitologia -

Ecologistas en Accion -

Fundacion Naturaleza y Hombre -

Ecologistas Extremadura -

AMUS -

Greenpeace -

El resultado de las contestaciones de las distintas Administraciones publicas afectadas y
personas interesadas se resume a continuacion:

— El Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas informa que la modifi-
cacion puntual se encuentra incluida en los siguientes espacios de la Red Natura 2000,
Zona de Especial Proteccion de Aves (ZEPA) “Nacimiento del Rio Gévora”, Zona de Es-
pecial Proteccion de Aves (ZEPA) “Colonias de Cernicalo Primilla de Alburquerque”, Zona
de Especial Conservacion (ZEC) “Rio Gévora Alto” y ZEPA/ZEC “Sierra San Pedro”, e
incluida dentro de la Red de Espacios Naturales Protegidos, Arbol Singular “Alcornoque
El Abuelo”. Los valores naturales reconocidos en los Planes de Gestion de los espacios
Natura 2000, en el Plan Rector de Uso y Gestion de la ZIR “Sierra de San Pedro” y/o en
la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad son:
Habitats de Interés Comunitario (HICs), rodales de orquideas, vegetacion (atrapamos-
cas), avifauna rupicola y forestal (milano real, cigliefia negra, alimoche, buitre negro y
buitre leonado), avifauna esteparia (sison comun, alcaravan, elanio azul, ganga ortega,
cernicalo primilla, aguilucho lagunero y aguilucho palido), herpetofauna (galadpago le-
proso, culebra viperina y lagartija colilarga) e ictiofauna (jarabugo). Asimismo, indica
que las actividades de edificacion resultantes de la aplicacion de la modificacion pro-
puesta ubicadas en las superficies representadas en la Figura 3 insertada en su informe,
deberdn ser previamente sometidas a Evaluacion de Afeccion a la Red Natura 2000 y
sobre la Biodiversidad. Dado que el niUmero de parcelas afectadas por la modificacion
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es relativamente reducido (5,56 % de parcelas con valores ambientales relevantes, in-
cluidas en habitats de interés comunitario, o en espacios integrantes de la Red Natura
2000), no se prevé que la Modificacion Puntual de las NN.SS. propuesta, pueda afectar
de forma apreciable a espacios de la Red Natura 2000, de la Red de Espacios Protegidos
de Extremadura o a los valores ambientales que designaron su proteccion, siempre y
cuando se cumplan las condiciones indicadas en el presente informe. Informa favorable-
mente la aprobacidn de la modificaciéon 1/2023 de las NNSS de Alburquerque (Badajoz),
ya que no es susceptible de afectar de forma apreciable a los lugares incluidos en la Red
Natura 2000, siempre que se cumplan las condiciones indicadas. Condicionado especifi-
co para la aplicacion de la Modificacion:

— Asimismo, sera de obligado cumplimiento lo indicado en el articulo 56 quater de la Ley
8/1998, de 26 de junio, de conservacion de la naturaleza y espacios naturales de Ex-
tremadura, modificada por la Ley 9/2006, de 23 de diciembre, por el que se requiere
informe de afeccidn para las actividades a realizar en zonas integrantes de la Red Natura
2000.

— El articulo 46.4 de la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la
Biodiversidad, establece que “Cualquier plan, programa o proyecto que, sin tener rela-
cion directa con la gestion del lugar o sin ser necesario para la misma, pueda afectar
de forma apreciable a las especies o habitats de los citados espacios, ya sea individual-
mente o en combinacidn con otros planes, programas o proyectos, se sometera a una
adecuada evaluacion de sus repercusiones en el espacio, que se realizara de acuerdo
con las normas que sean de aplicacion, de acuerdo con lo establecido en la legislacidn
basica estatal y en las normas adicionales de proteccion dictadas por las comunidades
auténomas, teniendo en cuenta los objetivos de conservacion de dicho.

— Se cumplira con lo determinado en los planes de recuperacidn, conservacion y manejo
de las especies amenazadas presentes, vigentes en el momento de la aplicacién de la
modificacion puntual propuesta, estableciendo las medidas oportunas para no afectar al
estado de conservacion de dichos taxones, mas aln, cuando constituyan elementos cla-
ve de los espacios protegidos incluidos en el término municipal. De especial importancia
para una correcta aplicacion de la modificacion, es lo indicado en Plan de Recuperacion
de la Cigliefia Negra en Extremadura.

— En las actividades edificatorias resultantes de la aplicacidon modificacion propuesta, se
cumplird con el articulo 65. “Deberes y limitaciones de las personas propietarias de sue-
lo ristico” de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion territorial y urbanistica
sostenible de Extremadura (en adelante LOTUS).
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— El Servicio de Ordenacion del Territorio, informa que, la modificacion puntual no presen-
ta afeccidn alguna a planeamiento territorial vigente de Extremadura.

— El Servicio de Infraestructuras Rurales informa que la modificacién propuesta no afecta
a ninguna de las vias pecuarias clasificadas que discurren por el término municipal de
Alburquerque.

— La Confederacion Hidrografica del Guadiana considera que la modificacién puntual, en
si misma, no supondria nuevas afecciones al medio hidrico, ni comportaria nuevas de-
mandas de recursos hidricos. Ahora bien, las actividades que pudieran derivarse tras la
aprobacion de la misma, si podrian ser susceptibles de causar impactos sobre el agua,
y/o de generar nuevas demandas hidricas, por lo que se deberan tener en cuenta las
limitaciones y prescripciones, en el ambito de las competencias de este Organismo de
cuenca, indicadas en el informe. Emite informe relativo a la afeccion al régimen y apro-
vechamiento de las aguas continentales, o a los usos permitidos en terrenos de dominio
publico hidraulico y en sus zonas de servidumbre y policia (cauces, zona de servidum-
bre, zona de policia y riesgo de inundacion, reservas naturales fluviales, consumo de
agua y vertidos al dominio publico hidraulico), incluyendo normativa, consideraciones,
limitaciones, restricciones y definiciones aplicables. Se pone en su conocimiento que
este Organismo de cuenca dispone de estimaciones del alcance de las avenidas de di-
ferentes periodos de retorno, asi como de la ZFP en los tramos del rio Zapatdn y del
arroyo de las Mayas que discurren por el término municipal de Alburquerque. Toda la
informacion disponible sobre inundabilidad, grafica y/o alfanumérica, en la parte es-
pafiola de la DHGn se puede consultar en visor del Sistema Nacional de Cartografia de
Zonas Inundables (SNCZI) https://sig.mapama.gob.es/snczi/. Ademas, se puede des-
cargar desde la pagina “Descargas del Area de actividad del Agua” https://www.miteco.
gob.es/es/cartografia-y-sig/ide/descargas/agua/default.aspx. No obstante, en cuanto
a la informacion grafica disponible se refiere, se reproduce lo fundamental en el mapa
adjunto en el presente informe. La cartografia existente de zonas inundables, en lo que
se refiera al término municipal de Alburquerque, debera ser incorporada a las deter-
minaciones del instrumento de planeamiento y gestion urbanistica objeto del presente
informe. En cuanto a la existencia o inexistencia de recursos suficientes para satisfacer
nuevas demandas hidricas, se considera que la modificacién puntual, en si misma, no
comportaria nuevas demandas de recursos hidricos, y no procede, por tanto, informar
en este sentido. No obstante, las actividades que pudieran derivarse tras la aprobacion
de la modificacion puntual, y que fueran susceptibles de causar impactos sobre el agua,
y/o de generar nuevas demandas hidricas, deberan ser informadas, preceptivamente,
por este Organismo de cuenca.

— La Direccion General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural informa que no re-
sulta afectado, directamente, ningln bien integrante del Patrimonio Histdrico y Cultural
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de Extremadura, de acuerdo con los registros e inventarios de la Consejeria de Cultura,
Turismo, Jévenes y Deportes. En todo caso, respecto al patrimonio arqueoldgico, sera
de estricto cumplimiento la medida contemplada en el articulo 54 de la Ley 2/1999, de
29 de marzo, relativa a los hallazgos casuales.

— La Direccidon General de Infraestructuras Viarias informa que las modificaciones pro-
puestas no afectan a la zona de proteccion de carreteras, que en todo momento debera
cumplir la Ley de Carreteras de Extremadura, con respecto a las distancias de protec-
cion y los usos que se puedan realizar en estas zonas. Se informa favorablemente en
cuanto a las competencias que este organismo tiene establecidas.

— El Ayuntamiento de La Codosera comunica que no tiene nada que objetar al respecto.

— EI Ayuntamiento de Caceres hace constar que este Ayuntamiento no cree poder aportar
nada al procedimiento, dandose por enterado de la existencia de dicha tramitacion.

3. Andlisis segun los criterios del anexo VIII de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Una vez estudiada la documentacion que obra en el expediente administrativo, y conside-
rando las respuestas recibidas a las consultas realizadas, se lleva a cabo el analisis que a
continuacion se describe, segun los criterios recogidos en el anexo VIII de la Ley 16/2015,
de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, a
los efectos de determinar si la modificacion puntual 1/2023 de las Normas Subsidiarias de
Alburquerque, tiene efectos significativos sobre el medio ambiente y, por tanto, si resulta
necesario su sometimiento al procedimiento de evaluacion ambiental ordinaria regulado en
la subseccion 1.3, de la seccion 1.2 del capitulo VII del titulo I de dicha ley.

3.1. Caracteristicas de la modificacion puntual.

La modificacion puntual 1/2023 de las Normas Subsidiarias de Alburquerque tiene por
objeto adaptar los requisitos de parcelacion, superficie minima de parcela y la distancia de
la edificacion a linderos y caminos a la legislacidn agraria y urbanistica vigente, sin alterar
las diferentes categorias de Suelo No Urbanizable, recogidas en las Normas Subsidiarias.

3.2. Caracteristicas de los efectos y del area probablemente afectada.

Una parte de los terrenos afectados por la modificacion puntual se encuentran incluidos
en los siguientes espacios de la Red Natura 2000, Zona de Especial Proteccion de Aves
(ZEPA) “Nacimiento del Rio Gévora”, Zona de Especial Proteccion de Aves (ZEPA) “Colonias
de Cernicalo Primilla de Alburquerque”, Zona de Especial Conservacion (ZEC) “Rio Gévora
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Alto” y ZEPA/ZEC “Sierra San Pedro” e incluidos dentro de la Red de Espacios Naturales
Protegidos, Arbol Singular “Alcornoque EI Abuelo”. Por otro lado, cabe mencionar que en el
ambito de aplicacion de la Modificacion Puntual existen algunos valores naturales, Habitats
de Interés Comunitario (HICs), rodales de orquideas, vegetacion (atrapamoscas), avifauna
rupicola y forestal (milano real, cigliefia negra, alimoche, buitre negro y buitre leonado),
avifauna esteparia (sisdn comun alcaravan, elanio azul, ganga ortega, cernicalo primilla,
aguilucho lagunero y aguilucho palido), herpetofauna (galapago leproso, culebra viperina
y lagartija colilarga) e ictiofauna (jarabugo). No obstante, el Servicio de Conservacidn de
la Naturaleza y Areas Protegidas, informa que, dado que el nimero de parcelas afectadas
por la modificacion es relativamente reducido (5,56 % de parcelas con valores ambientales
relevantes, incluidas en habitats de interés comunitario, o en espacios integrantes de la
Red Natura 2000), no se prevé que la Modificacion Puntual de las NN.SS. propuesta, pueda
afectar de forma apreciable a espacios de la Red Natura 2000, de la Red de Espacios Pro-
tegidos de Extremadura o a los valores ambientales que designaron su proteccidn, siempre
y cuando se cumplan las condiciones indicadas en el presente informe.

La modificacion puntual propuesta no afecta a ninguna de las vias pecuarias clasificadas
que discurren por el término municipal de Alburquerque.

La modificacion puntual, en si misma, no supondria nuevas afecciones al medio hidrico,
ni comportaria nuevas demandas de recursos hidricos, tal y como indica la Confederacion
Hidrografica del Guadiana. Ahora bien, las actividades que pudieran derivarse tras la apro-
bacidn de la misma, si podrian ser susceptibles de causar impactos sobre el agua, y/o de
generar nuevas demandas hidricas, por lo que se deberan tener en cuenta las limitaciones
y prescripciones, establecidas por el Organismo de cuenca, en su informe.

La modificacion puntual no presenta afeccion alguna a planeamiento territorial vigente de
Extremadura.

No resulta afectado, directamente, ningun bien integrante del patrimonio histérico y cultu-
ral de Extremadura, de acuerdo con los registros e inventarios de la Consejeria de Cultura,
Turismo, Jovenes y Deportes. En todo caso, respecto al patrimonio arqueoldgico, sera de
estricto cumplimiento la medida contemplada en el articulo 54 de la Ley 2/1999, de 29 de
marzo, relativa a los hallazgos casuales.

Las modificaciones propuestas no afectan a la zona de proteccion de carreteras, que en
todo momento deberd cumplir la Ley de Carreteras de Extremadura, con respecto a las
distancias de proteccidn y los usos que se puedan realizar en estas zonas.

La aprobacidn de la modificacion puntual no contraviene el desarrollo sostenible de la zona
afectada, en cuanto a que las necesidades actuales no obstaculizan ni comprometen la
capacidad de las futuras generaciones relacionadas con los aspectos ambientales.
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La modificacion del planeamiento propuesta se considera compatible con la adecuada con-
servacion de los recursos naturales existentes en el ambito de la aplicacidon, siempre que
se ejecute con las medidas que se establezcan como necesarias en este informe.

4. Medidas necesarias para la integracion ambiental de la modificacion.

Cualquier proyecto de actividad que se pretenda realizar o esté realizado en el suelo afecta-
do por la presente modificacion puntual debera contar con los instrumentos de intervencion
ambiental pertinentes, segun lo establecido en la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protec-
cion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, que permitan establecer los
sistemas de prevencién de impactos por emisiones, inmisiones o vertidos de sustancias o
mezclas potencialmente contaminantes.

El Servicio de Conservacién de la Naturaleza y Areas Protegidas indica que las actividades
de edificacion resultantes de la aplicacion de la modificacion propuesta ubicadas en las su-
perficies representadas en la figura que se inserta a continuacion, deberan ser previamente
sometidas a evaluacion de afeccion a la Red Natura 2000 y sobre la biodiversidad.

3 2SN de ciguehia negia

Asimismo, sera de obligado cumplimiento lo indicado en el articulo 56 quater de la Ley
8/1998, de 26 de junio, de conservacion de la naturaleza y espacios naturales de Extrema-
dura, modificada por la Ley 9/2006, de 23 de diciembre, por el que se requiere informe de
afeccion para las actividades a realizar en zonas integrantes de la Red Natura 2000.

Se cumplira con lo determinado en los planes de recuperacion, conservacion y manejo de
las especies amenazadas presentes, vigentes en el momento de la aplicacién de la modi-
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ficacion puntual propuesta, estableciendo las medidas oportunas para no afectar al estado
de conservacidon de dichos taxones, mas aun, cuando constituyan elementos clave de los
espacios protegidos incluidos en el término municipal. De especial importancia para una
correcta aplicacion de la modificacion, es lo indicado en Plan de Recuperacion de la Ciglefia
Negra en Extremadura.

Tiene especial importancia, el cumplimiento de lo establecido por la Confederacion Hidro-
grafica del Guadiana, respecto a la afeccion al régimen y aprovechamiento de las aguas
continentales, o a los usos permitidos en terrenos de dominio publico hidraulico y en sus
zonas de servidumbre y policia. La cartografia existente de zonas inundables, en lo que se
refiera al término municipal de Alburquerque, debera ser incorporada a las determinacio-
nes del instrumento de planeamiento y gestion urbanistica objeto del presente informe.
Asimismo, las actividades que pudieran derivarse tras la aprobacidon de la modificacién
puntual, y que fueran susceptibles de causar impactos sobre el agua, y/o de generar nue-
vas demandas hidricas, deberan ser informadas, preceptivamente, por el Organismo de
cuenca.

Cumplimiento de las medidas previstas para prevenir, reducir, y en la medida de lo posible
corregir cualquier efecto negativo relevante en el medio ambiente, tomando en considera-
cion el cambio climatico, y las medidas previstas para el seguimiento ambiental estableci-
das en el documento ambiental estratégico, siempre y cuando, no sean contradictorias con
lo establecido en el presente informe ambiental estratégico.

5. Conclusiones.

En virtud de lo expuesto, la Direccion General de Sostenibilidad de la Consejeria de Agricul-
tura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible considera que no es previsible modificacion puntual
1/2023 de las Normas Subsidiarias de Alburquerque vaya a producir efectos adversos sig-
nificativos sobre el medio ambiente, razon por la cual se determina la no necesidad de su
sometimiento a evaluacién ambiental estratégica ordinaria.

El informe ambiental estratégico se hara publico a través del Diario Oficial de Extremadura
y de la pagina web de la Direccion General de Sostenibilidad (http://extremambiente.jun-
taex.es), dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 52 apartado 3 de la Ley 16/2015,
de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

El presente informe perdera su vigencia y cesara en la produccidn de los efectos que le son
propios si, una vez publicado en el Diario Oficial de Extremadura, no se hubiera procedido
a la aprobacion de la modificacién puntual propuesta en el plazo maximo de cuatro afios.
En este caso, el promotor debera iniciar nuevamente el procedimiento de evaluacion am-
biental estratégica simplificada de la modificacion puntual.
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De conformidad con el articulo 52, de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el informe ambiental estratégico no sera objeto
de recurso alguno sin perjuicio de los que, en su caso, procedan en via judicial frente a la
disposicion de caracter general que hubiese aprobado el plan, o bien, sin perjuicio de los que
procedan en via administrativa frente al acto, en su caso, de aprobacidn del plan.

El presente informe no exime al promotor de obtener los informes y autorizaciones ambien-
tales o de otras Administraciones, que resulten legalmente exigibles.

Mérida, 16 de marzo de 2024.

El Director General de Sostenibilidad,

GERMAN PUEBLA OVANDO
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CONSEJERIA DE CULTURA, TURISMO, JOVENES Y DEPORTES

RESOLUCION de 18 de marzo de 2024, de la Consejera, por la que se hace
publica la modificacion en la composicion de los miembros de la Comision
técnico-artistica y de seguimiento para la valoracion de las solicitudes
presentadas para la incorporacion a la oferta de programacion de la Red de
Teatros y otros espacios escénicos de Extremadura. (2024061083)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.1 del Decreto 155/2018, de 18 de septiem-
bre, por el que se crea la Red de Teatros y otros espacios escénicos de Extremadura y se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de las ayudas a la programacion de artes
escénicas y de musica (DOE n.° 187, de 25 de septiembre), se dicté Resolucién de 16 de
mayo de 2023, de la entonces Consejera de Cultura, Turismo y Deportes, por la que se desig-
nan los miembros de la Comision técnico-artistica y de seguimiento para la valoracion de las
solicitudes presentadas para la incorporacion a la oferta de programacioén de la Red de Teatros
y otros espacios escénicos de Extremadura, publicada en el DOE n.° 96, de 22 de mayo.

Dicho articulo atribuye el cargo de Presidente de la Comision a la persona titular del 6rgano
competente en materia de promocion cultural, por ello, por Resolucion de 31 de octubre de
2023 se modificd su composicidn designando al actual titular de dicho érgano, a D. Francisco
José Palomino Guerra, Secretario General de Cultura.

Sin embargo, por Resolucion de esta Consejera, de 18 de enero de 2024, se aceptd la solicitud
de abstencidn presentada por D. Francisco Palomino Guerra respecto de aquellos expedientes
gue pudieran estar tramitandose o se vayan a tramitar en un futuro en la Secretaria General
de Cultura, relacionados con las materias propias de su competencia y en los que pudiera
producirse un conflicto de intereses, conforme al articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de oc-
tubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, designando a la persona titular de la Direccidn
General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural como sustituta del Secretario General
de Cultura,

En su virtud corresponde a la Directora General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cul-
tural presidir la precitada Comision para la valoracion de las solicitudes presentadas para la
incorporacion a la oferta de programacion de la Red de Teatros y otros espacios escénicos de
Extremadura en sustitucion del Secretario General de Cultura y, en consecuencia,

RESUELVO:

Unico. Publicar la modificacion de la composicion de la Comision técnico-artistica y de segui-
miento para la valoracion de las solicitudes presentadas para la incorporacion a la oferta de
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programacion de la Red de Teatros y otros espacios escénicos de Extremadura, cuya Presiden-
ta es D.2 Adela Rueda Marquez de la Plata, Directora General de Bibliotecas, Archivos y Pa-
trimonio Cultural, manteniendo vigente la designacion del resto de miembros de la Comision.

Mérida, 18 de marzo de 2024.

La Consejera de Cultura, Turismo,
Jovenes y Deportes,

VICTORIA BAZAGA GAZAPO
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CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y FORMACION PROFESIONAL

RESOLUCION de 19 de marzo de 2024, de la Secretaria General, por la
que se acuerda el emplazamiento a los posibles interesados, en el recurso
contencioso-administrativo tramitado por el procedimiento ordinario n.©
39/2024, ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Extremadura. (2024061085)

Ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extre-
madura, por parte de D.2 Ana Belén Millan Millan, se ha interpuesto recurso contencioso-
administrativo, (procedimiento ordinario nim. 39/2024), contra la Resolucion de 22 de julio
de 2023, de la Direccion General de Personal Docente, por la que se da publicidad a las listas
definitivas de personas seleccionadas en los procedimientos selectivos para ingreso y acceso
y adquisicion de nuevas especialidades, para los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secun-
daria, Profesores Especialistas en Sectores Singulares de Formacion Profesional, Profesores
de Escuelas Oficiales de Idiomas y Profesores de Musica y Artes Escénicas, convocados por
Resolucion de 10 de marzo de 2023 de la Direccién General de Personal Docente (DOE n.° 52,
de 16 de marzo), concretamente dentro del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria,
Especialidad de Fisica y Quimica.

En consecuencia, y de conformidad con lo establecido en los articulos 48 y 49 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, se emplaza
a los posibles interesados para que puedan comparecer ante el citado juzgado, en el plazo de
nueve dias, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio. Asimis-
mo, se indica que, de personarse fuera del plazo indicado, se les tendra por parte para los
tramites no precluidos, continuando el procedimiento por sus tramites y sin que haya lugar a
practicarles en estrados o en cualquier otra forma, notificaciones de clase alguna.

Mérida, 19 de marzo de 2024.

El Secretario General,

FRANCISCO EUGENIO POZO PITEL
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RESOLUCION de 19 de marzo de 2024, de la Secretaria General, por la
que se acuerda el emplazamiento a los posibles interesados en el recurso
contencioso-administrativo tramitado por el procedimiento ordinario n.©°
19/2024, ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Extremadura. (2024061090)

Ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadu-
ra, por parte de D. Francisco Javier Gonzalez Margallo, se ha interpuesto recurso contencioso-
administrativo (procedimiento ordinario nim. 19/2024), contra la Resolucidén de 22 de julio
de 2023, de la Direccion General de Personal Docente, por la que se da publicidad a las listas
definitivas de personas seleccionadas en los procedimientos selectivos para ingreso y acceso
y adquisicion de nuevas especialidades, para los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secun-
daria, Profesores Especialistas en Sectores Singulares de Formacion Profesional, Profesores
de Escuelas Oficiales de Idiomas y Profesores de Musica y Artes Escénicas, convocados por
Resolucidon de 10 de marzo de 2023 de la Direccion General de Personal Docente (DOE n.° 52,
de 16 de marzo), concretamente dentro del Cuerpo de Profesores de Enseflanza Secundaria,
especialidad de Tecnologia.

En consecuencia, y de conformidad con lo establecido en los articulos 48 y 49 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, se emplaza
a los posibles interesados para que puedan comparecer ante el citado juzgado, en el plazo de
nueve dias, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio. Asimis-
mo, se indica que, de personarse fuera del plazo indicado, se les tendra por parte para los
tramites no precluidos, continuando el procedimiento por sus tramites y sin que haya lugar a
practicarles en estrados o en cualquier otra forma, notificaciones de clase alguna.

Mérida, 19 de marzo de 2024.

El Secretario General,

FRANCISCO EUGENIO POZO PITEL
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CONSEJERIA DE GESTION FORESTAL Y MUNDO RURAL

RESOLUCION de 18 de marzo de 2024, del Consejero, por la que se acuerda
ampliar el plazo de resolucion del procedimiento administrativo de deslinde
del monte n.© 147 del Catalogo de Montes de Utilidad Publica de la provincia
de Caceres, denominado "Navas Altas", situado en el término municipal de
Canaveral y propiedad de dicho municipio. (2024061095)

ANTECEDENTES DE HECHO

En la, actual, Direccion General de Gestidn Forestal y Mundo Rural de la Consejeria de Ges-
tion Forestal y Mundo Rural, se instruye el expediente administrativo de deslinde del monte
n.% 147 del Catdlogo de Montes de Utilidad Publica de la provincia de Caceres denominado
“Navas Altas”, sito en el término municipal de Cafiaveral y propiedad de ese Ayuntamiento, de
acuerdo con la Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes, la Ley 6/2015, de 24 de marzo,
Agraria de Extremadura y el Decreto 485/1962, de 22 de febrero, por el que se aprueba el
Reglamento de Montes.

Aun cuando se han adoptado los medios necesarios tanto personales como materiales para
cumplir en plazo la tramitacion del referido expediente de deslinde, debido a las vicisitudes
encontradas en el desarrollo del mismo, una vez agotados todos los medios a disposicion po-
sibles de esta Administracion, conforme determina el articulo 23.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, hacen que
proceda de manera excepcional, la ampliacidon del plazo maximo de duracion de dicho proce-
dimiento administrativo, siendo éste de dos afios, a partir del 30 de marzo de 2022, fecha de
la Resolucion del acuerdo de incoacion del procedimiento administrativo de deslinde, emitida
por la extinta Consejera de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. El articulo 240.7 de la Ley 6/2015, de 24 de marzo, Agraria de Extremadura esta-
blece que, transcurrido el plazo de dos afios desde el inicio de oficio del expediente de deslin-
de sin dictarse resolucion, se producira la caducidad del mismo.

Segundo. Este plazo podra ser ampliado de acuerdo con lo establecido en el articulo 23.1 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas que establece que “excepcionalmente, cuando se hayan agotado los medios
personales y materiales disponibles a los que se refiere el apartado 5 del articulo 21, el 6rgano
competente para resolver, a propuesta, en su caso, del 6rgano instructor o el superior jerar-
quico del 6rgano competente para resolver, podra acordar de manera motivada la ampliacion
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del plazo maximo de resolucion y notificacion, no pudiendo ser éste superior al establecido
para la tramitacion del procedimiento”.

Por todo ello, el Consejero de Gestidn Forestal y Mundo Rural,
ACUERDA:

Ampliar el plazo maximo para resolver y notificar el procedimiento administrativo de deslinde
que se tramita en el Servicio de Ordenacion y Gestion Forestal del monte n.° 147 del Catalogo
de Montes de Utilidad Publica de la provincia de Caceres, denominado “Navas Altas”, sito en el
término municipal de Cafaveral y propiedad de ese Ayuntamiento, por un plazo no superior a
dos afos de acuerdo con lo prevenido en el articulo 240.7 de la Ley 6/2015, de 24 de marzo,
Agraria de Extremadura.

Contra este acuerdo, que deberd ser notificado a los interesados, no cabe recurso alguno
conforme dispone el articulo 23.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Mérida, 18 de marzo de 2024.

El Consejero de Gestidn Forestal y
Mundo Rural,

IGNACIO HIGUERO DE JUAN
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RESOLUCION de 19 de marzo de 2024, de la Secretaria General, por la que
se establece la composicion de la Comision de Valoracion encargada de
evaluar las solicitudes de ayudas reguladas en el Decreto 179/2017, de 31
de octubre, por el que se establecen las bases reguladoras de las ayudas a la
implantacion de sistemas de riego que promuevan el uso eficiente del agua
y la energia en las explotaciones agrarias de la Comunidad Auténoma de
Extremadura (DOE n.© 212, de 6 de noviembre). (2024061097)

Por Resolucidon de 9 de mayo de 2023, de la Secretaria General, se convocan las ayudas a la
implantacion de sistemas de riego que promuevan el uso eficiente del agua y la energia en
las explotaciones agrarias de la Comunidad Auténoma de Extremadura, para el ejercicio 2023
(DOE n.° 94, de 18 de mayo).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 16 del Decreto 179/2017, de 31 de octubre,
por el que se establecen las bases reguladoras de las ayudas a la implantacion de sistemas de
riego que promuevan el uso eficiente del agua y la energia en las explotaciones agrarias de
la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE n.° 212, de 6 de noviembre) y en el resuelvo
décimo “Comisidn de Valoracidn” de la Resolucién de 9 de mayo de 2023:

Las solicitudes presentadas seran preevaluadas, de acuerdo con lo establecido en el articulo
24 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdonoma de Extre-
madura, por una Comision de Valoracion que estara integrada por los siguientes miembros:

— Presidente: D. José Manuel Tobes Pulpon. Jefe de Seccion de Apoyo Técnico.
— Secretario: D. Julio Miguel Pérez Gonzalez. Jefe de Negociado de Administracion General.
— Vocales:

e D. Miguel Jesus Simoes Donoso. Jefe de Seccion de Ayudas a Programas de Riego.

e D. Juan Nieto Mufoz-Casillas. Jefe de Seccidén de Regadios.

e Dfia. Maria Soledad Giralt Martinez. Jefa de Seccién Juridica de Estructuras Agrarias.

Dado que uno de los miembros de la Comisién de Valoracion reflejados en la convocatoria de
las ayudas (Resolucion de 9 de mayo de 2023), ya no formara parte de la misma,

RESUELVO:

Nombrar la Comision de Valoracion para la evaluacion de las solicitudes de ayudas a la im-
plantacidon de sistemas de riego que promuevan el uso eficiente del agua y la energia en las
explotaciones agrarias de la Comunidad Autonoma de Extremadura, para el ejercicio 2023.
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— Presidente: D. José Manuel Tobes Pulpon. Jefe de Seccion de Apoyo Técnico.
— Secretario: D. Julio Miguel Pérez Gonzalez. Jefe de Negociado de Administracion General.
— Vocales:

e D. Miguel Jesus Simoes Donoso. Jefe de Seccion de Ayudas a Programas de Riego.

e D. Juan Nieto Mufoz-Casillas. Jefe de Seccidén de Regadios.

¢ Dfia. Maria Dolores Cordero Diez. Asesora Juridica del Servicio de Regadios.

Este 6rgano se regird en cuanto a constitucion y funcionamiento por lo dispuesto para los 6r-
ganos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico
y en el articulo 63 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Los integrantes de la Comisidn de Valoracion podran designar a sus respectivos suplentes,
salvo el presidente, que sera sustituido con arreglo a lo previsto en el articulo 19 de la Ley
40/2015, de 1 octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y el secretario, a quien susti-
tuirad la persona designada por el presidente.

Mérida, 19 de marzo de 2024.

La Secretaria General,

PD, Resolucion de 6 de octubre de 2023,
(DOE nim. 199, de 17 de octubre),

El Director General de Infraestructuras
Rurales, Patrimonio y Tauromaquia,

JOSE MARIA SANCHEZ CORDERO
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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 18 de marzo de 2024, de la Direccion General de Recursos
Humanos, por la que se acuerda la remision del expediente administrativo
correspondiente al recurso contencioso-administrativo tramitado por el
procedimiento abreviado n.° 12/2024, interpuesto ante el Juzgado de lo
Contencioso-administrativo n.° 2 de Mérida, y se emplaza a los posibles
interesados en el mismo. (2024061080)

Ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo n.? 2 de Mérida se ha interpuesto recurso
contencioso-administrativo con nimero de procedimiento abreviado 12/2024, promovido por
D.2 M.a José Sanchez Alvarez contra la Resolucion de fecha 8 de noviembre de 2023, de la
Direccion Gerencia del Servicio Extremefio de Salud, por la que se desestima el recurso de
reposicion interpuesto frente a la Resolucion de 4 de julio de 2023, de la Direccidon Gerencia,
por la que se hace publica la relacion definitiva de aprobados en el proceso selectivo para el
acceso a la condicion de personal estatutario fijo en la categoria de Técnico Medio Sanitario
de Cuidados Auxiliares de Enfermeria, en las instituciones sanitarias del Servicio Extremefio
de Salud.

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 48 y 49 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, y dando cumpli-
miento al requerimiento efectuado por el Juzgado de lo Contencioso-administrativo n.° 2
de Mérida, se acuerda la remision del expediente administrativo y se emplaza a los posibles
interesados en el mismo, para que puedan personarse ante dicho juzgado, si a su derecho
conviniera, en el plazo de nueve dias, a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la
presente resolucion.

De personarse fuera del plazo indicado, se les tendra por parte para los tramites no preclui-
dos, continuando el procedimiento por sus tramites y sin que haya lugar a practicarles en
estrados o en cualquier otra forma, notificaciones de clase alguna.

Mérida, 18 de marzo de 2024.

El Director General de Recursos
Humanos,

JOSE ANTONIO BOTE PAZ
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y DESARROLLO SOSTENIBLE

ANUNCIO de 15 de marzo de 2024 por el que se publica la propuesta de
resolucion provisional de solicitudes de ayuda a la mejora y modernizacion
de las explotaciones agrarias mediante Planes de Mejora en la Comunidad
Autdnoma de Extremadura incluidas en el instrumento de recuperacion de la
UE para hacer frente al impacto de la crisis COVID-19 y primera convocatoria
para el ejercicio 2021, presentadas al amparo del Decreto 142/2021, de 21
de diciembre. (2024080430)

El Decreto 142/2021, de 21 diciembre, establece las bases reguladoras y normas de aplica-
cion de las ayudas a la mejora y modernizacién de las explotaciones agrarias mediante Planes
de Mejora en la Comunidad Autonoma de Extremadura incluidas en el instrumento de recupe-
racion de la UE para hacer frente al impacto de la crisis COVID-19 y la primera convocatoria
para el ejercicio 2021 (DOE numero 9, de 14 de enero de 2022).

El citado decreto, en su articulo 18, establece que, para dotar de mayor efectividad a las
comunicaciones con las personas solicitantes, se podran efectuar mediante publicacion de
anuncio en el Diario Oficial de Extremadura, que indicara el lugar y el medio utilizado en el
que se encuentra expuesta la relacion de personas interesadas afectadas, asi como el acto
de que se trate.

El articulo 13 del Decreto 142/2021 estipula que el procedimiento de concesion de las ayudas
se realizara en régimen de concurrencia competitiva conforme a los criterios de preferencia
contemplados en el articulo 7 y de acuerdo con los principios de publicidad, objetividad, trans-
parencia, igualdad y no discriminacion. Una vez publicada en el Portal JUNTAEX la puntuacion
alcanzada, habiendo adquirido esta caracter de firmeza, y efectuada por la Comision de Valo-
racion la evaluacidn y priorizacion de las solicitudes, se comprueba que las necesidades para
atender las solicitudes con puntuacion superior o igual a 31 puntos son inferiores a la dotacion
de la presente convocatoria, por tanto, para agilizar la tramitacién, se procede a publicar la
sexta remesa con 86 propuestas de resolucion provisional estimatoria de expedientes con
puntuacion superior o igual a 32 puntos. Proximamente se publicaran el resto de las remesas,
comenzando con los expedientes pendientes de valoracion de mayor puntuacion y superiores
a 30 puntos. Una vez se agoten las disponibilidades presupuestarias se constituira y publicara
la lista de reserva.

UNION EUROPEA
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En aplicacion del articulo 21 el 6rgano instructor, a la vista de la preevaluacion del expediente
y del informe vinculante correspondiente de la Comision de Valoracidn, formula la propuesta
de resolucion provisional que se notifica a los interesados para que, en un plazo de 10 dias, a
contar desde el dia siguiente a esta notificacion, manifiesten su conformidad o disconformidad
con la misma, realizando las alegaciones que estimen pertinentes. En caso de no manifestarse
se entendera su conformidad con la misma.

Se informa que los interesados relacionados en el anexo adjunto podran conocer dicha pro-
puesta de resolucion provisional a través de la notificacion individual tramitada mediante la
plataforma Laboreo.

https://laboreo.juntaex.es/

Igualmente se informa que podran presentar las alegaciones oportunas a través del Tramite
de ARADO "“Presentacion documentacion Ayudas FEADER NO SIG - Inversiones” en la direc-
cion web abajo indicada, siempre que dispongan de certificado digital o DNI electrénico.

https://aradoacceso.juntaex.es/Paginas/Login

Mérida, 15 de marzo de 2024. El Jefe del Servicio de Ayudas Estructurales. CARLOS GUILLEN
NAVARRO.

DE AGRICULTURA, PESCA
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ANEXO

Relacion de titulares a los cuales se les comunica la propuesta de resolucion provisional de
solicitudes de ayudas a la mejora y modernizacidén de las explotaciones agrarias mediante
Planes de Mejora en la Comunidad Autonoma de Extremadura incluidas en el instrumento de
recuperacion de la UE para hacer frente al impacto de la crisis COVID-19 y primera convocato-
ria para el ejercicio 2021, presentadas al amparo del Decreto 142/2021, de 21 de diciembre.

CIF/NIF NOMBRE
*¥*3860%* LORENZO GUTIERREZ, ANA
$¥%9Q93H* RODRIGUEZ AGUIRADO, SARAY
$¥X5605%% SECO MONTANO, SERGIO
FAXEGOZH* BALLESTEROS VINAGRE, ANDRES
*¥x7051 %% ARROYO PACHON, SERGIO
FAXEQEAK* RISCO LEON, JOSE
*¥X530QK* ALVAREZ ZAMBRANO, JESUS
*AX7816H* GRACIA BARROSO, ALFONSO
*¥x108** MARTINEZ GUTIERREZ, MARCELO
*¥%81 0¥ * RODRIGUEZ ROBUSTILLO, ENRIQUE
*AX B3] 7H* FLORES TREJO, FERNANDO
$H*GYGH* MORGADO ORTIZ, JESUS FRANCISCO
*¥%QOE] ** LOPEZ LOPEZ, JOSE ANTONIO
$AXQ73QH¥ GARCIA S0JO, IBRAHIN
$AX557(0%* ROBLEDO IGLESIAS, JOSE IGNACIO
$HX73DQK* VAZQUEZ LOPEZ, MARIA NAVELONGA
*H% 785G * VILLARES PODEROSO, MARIA JOSE
*H*G4GK* CANO VAZQUEZ, JOSE JONATHAN
*KkG]47%% GOMEZ LORO, FRANCISCO
*HxG]7Q%* GIL PEREZ, MERCEDES
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CIF/NIF NOMBRE
¥¥%(0500%* MATEQS POZO, EMILIO JOSE
$HK7841 KX VALVERDE FERNANDEZ, MARIA DOLORES
*¥*7885%* SUAREZ PEREZ, JUAN DIEGO
¥*%153%x AMO MENDEZ, DAVID
F*XGD 53K GARCIA ARGUETA, JAVIER
¥*%8709%* MORGADO SALAMANCA, ANGEL
FHX3E94 % GARCIA DOMINGUEZ, OSCAR
KX 55GQ** VERA ORTIZ, JOSE LUIS
¥*X 5834 KX SALGUERO MACHIO, MONTSERRAT
¥¥X5949%* MORGADO DE LA CRUZ, ENRIQUE
¥HX77GLHH ALBARCA PEREZ, FRANCISCO
$¥% 790K PLAZA ESTEBAN, ESTEFANIA
¥¥%Q344%* HERNANDEZ SANCHEZ, DANIEL
¥XX5743Hx DAZA DELGADO, CARLOTA LARES
*HK 576 K* SANCHEZ MORENO, JUAN JOSE
¥XX5G(5H MELLADO MARTIN, DANIEL
¥*%6169%* GALLARDO DEL PUERTO, JUAN JOSE
$HX(27 45X RODRIGUEZ GONZALO, MIGUEL
KHKG(74¥* GUERRERO PACHECO, JOSE MARIA
$HXG] 25K MATEOS MUNOZ, ANA MARIA
¥*XE5] 5K JIMENEZ AMBRONA, FRANCISCA
¥*%7238%* BRAVO GONZALEZ, ALEXIS
**%7380%* GOMEZ LOPEZ, MANUELA
¥*X7 576X SANCHEZ DEL RIO, CLAUDIO
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CIF/NIF NOMBRE
$XX7669% MURILLO ASUNCION, LORENZO
¥*X7695H* GOMEZ PACHECO, ANGEL
$*X GGG K RODRIGUEZ PONCE, FRANCISCO JAVIER
¥¥%Q81 KX SARAIBA CARRILLO, ARANZAZU
FKXDQQFHX CAMPOQS ESTEVEZ, RUBEN
¥¥%600** GUTIERREZ SANCHEZ, MARIA PATRICIA
¥*%3393%* JULIO AMORES, NOELIA
$*%3629%* GOMEZ DURAN, IVAN
**%3898%* GUERRA MORENO, JOSE MANUEL
$¥%391 1 H* ANDRES CEREZO, ROBERTO
¥RXLO72%* JUEZ LAZARO, SONIA
¥KX4DT ¥ GOMEZ GARCIA, JUAN JOSE
FAKY3]HK ROMAN JIMENEZ, ANGEL
¥KX4354%% FLORES COLLADO, MERCEDES
¥*%6316%* DOMINGUEZ SILVA, MANUEL
$¥% 350X RUFO LORENZO, RAMIRO
$*%381 ¥k FERNANDEZ MUNOZ, JOSE
*AX DD KK HERNANDEZ PEREZ, PEDRO
¥KXDT45HX PEREZ DE LA CALLE, DAVID
$XX3130%* ARENAS BARDON, JOSE LUIS
**%358%* LOPEZ LOPEZ, LUIS ALBERTO
$AK3349%* GONZALEZ GOMEZ, YERAI
$*X 3594 % VICENTE MONTERO, GUILLERMO
¥¥%3716%* ELIZO ALONSO, AITOR
¥¥%3937%* SERRANO VICENTE, RUBEN

UNION EUROPEA
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CIF/NIF NOMBRE

*AK 5] 54K* GARCIA FABRA, CARLOS

*¥xG145%% IZAGUIRRE GONZALEZ, FERNANDO

Kk G450%* PINILLA SANCHEZ, MARIA

*¥x6700%* VIZCAINO PANTOJA, PEDRO

$A*EIQH* CAPOTE PATINO, LUIS MIGUEL

*AXGAQTH* SANCHEZ MORENO, ANTONIO

$AX()746%* CASTRO ALISEDA, MARIA TERESA

*¥*()860** GILGADO DAVILA, LORENZO

$AX 584K * SANCHEZ ROMERO, JUAN

$AXG3E7H* CHAVES CAMIRUAGA, FRANCISCO ANTONIO

*AX371K* CHOCAN PINAR, JESUS

*HK()G 6 * SANCHEZ GONZALEZ, GONZALO

. GONZALEZ GU,ERRERO TITULARIDAD COMPARTIDA
DE EXPLOTACION AGRARIA

R, GANADERIA RODRfGUEZ, SILVA TITULARIDAD COM-
PARTIDA DE EXPLOTACION AGRARIA

*AXQ3] ¥ SALAMANCA AGUADO TITULARIDAD COMPARTIDA

$HX7163%* CORBA TITULAR. COMP.EXP.AGRICOLA

$AX7590%* RADU, COSTICA
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Eﬁg B - KHIL R
Y ALIMENTACION FONDO EUROPEO AGRICOLA DE DESARROLLO RURAL: . EXTREMADURA

Europa invierte en las zonas rurales




NUMERO 61
s JOE .. 18056
Miércoles 27 de marzo de 2024

ANUNCIO de 18 de marzo de 2024 por el que se publica la subsanacion de
solicitudes de ayudas estatales destinadas a la ejecucion de proyectos de
inversion dentro del Plan de impulso de la sostenibilidad y competitividad
de la agricultura y la ganaderia (III) en el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, para el ejercicio 2023: "Programa de apoyo
para la aplicacion de agricultura de precision y tecnologias 4.0 en el sector
agricola y ganadero", presentadas al amparo de la Resolucién de 15 de marzo
de 2023. (2024080432)

La Resolucion de 15 de marzo de 2023, establece la convocatoria de ayudas estatales desti-
nadas a la ejecucion de proyectos de inversion dentro del Plan de impulso de la sostenibilidad
y competitividad de la agricultura y la ganaderia (III) en el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, para el ejercicio 2023: “Programa de apoyo para la aplicacion
de agricultura de precision y tecnologias 4.0 en el sector agricola y ganadero” (DOE nimero
55, de 21 de marzo), conforme a las bases reguladoras establecidas por el Decreto 26/2022
(DOE n.0 72, de 13 de abril).

El citado decreto, en su articulo 26, establece que en aras de lograr una mayor efectividad,
cualquier tipo de notificacion y comunicacion, que los drganos competentes de la Consejeria
de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio dirijan a las interesadas en el procedi-
miento, se podra efectuar mediante la publicacion de Anuncio en el Diario Oficial de Extrema-
dura, que indicara el lugar y el medio utilizado en el que se encuentra expuesta la relacion de
personas interesadas afectadas, asi como el acto de que se trate.

Una vez examinada la documentacion obrante en los expedientes, se requiere a los interesa-
dos relacionados en el anexo adjunto, para que, en el plazo improrrogable de 10 dias habiles
a contar desde el dia siguiente a esta notificacién, subsanen la solicitud presentada.

Se informa que podran conocer estas comunicaciones a través de la notificacion individual
tramitada mediante la plataforma Laboreo.

https://laboreo.juntaex.es/

Igualmente se informa que podran presentar la documentacion requerida a través del Tramite
de ARADO "“Presentacion documentacion Ayudas FEADER NO SIG - Inversiones” en la direc-
cion web indicada, siempre que dispongan de certificado digital o DNI electronico.

https://aradoacceso.juntaex.es/Paginas/Login

Mérida, 18 de marzo de 2024. El Jefe del Servicio de Ayudas Estructurales, CARLOS GUILLEN
NAVARRO.
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ANEXO

Relacion de titulares a los cuales se les comunica los requerimientos de subsanacion de so-
licitudes de ayudas estatales destinadas a la ejecucion de proyectos de inversion dentro del
Plan de impulso de la sostenibilidad y competitividad de la agricultura y la ganaderia (III) en
el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, para el ejercicio 2023: “Pro-
grama de apoyo para la aplicacién de agricultura de precisién y tecnologias 4.0 en el sector
agricola y ganadero”, presentadas al amparo del Resolucion de 15 de marzo de 2023.

CIF/NIF NOMBRE

X691 3% % MARTIN DIAZ, SAMUEL

¥X%GO9E* * NIETO BRAVO, CRISTINA
KKK(372%K ROCHA MACIAS, MANUEL

KK 7086%* GUTIERREZ POLO, LUIS
RRRLVATIRS FUENTES GIRALDO, PEDRO JESUS
FKK7903%* GALLARDO SIERRA, BALTASAR
HKGTDTHH SILVA GARCIA, ANTONIO

X XGBEE* JIMENEZ FUENTES, DIONISIO
*%%]1595% % GARCIA HOYA, MAYA

X 1806%* GARCIA DOMINGUEZ, JUAN CARLOS
KHXG77 1K GARCIA CAMACHO PEREZ, SL
K281 5% LAS PORCIONES SDAD. COOP.
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SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO

ANUNCIO de 18 de marzo de 2024 por el que se da publicidad a las
subvenciones destinadas a financiar la realizacion de acciones formativas
incluidas en el Programa de oferta preferente de formacion profesional para
el empleo del Servicio Extremefio Publico de Empleo, dirigidas a personas
trabajadoras desempleadas, en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Extremadura en la convocatoria de 2023. (2024080423)

La Orden de 27 de marzo de 2023 (DOE n.° 62, de 30 de marzo) que regula la programacion,
gestion y control de la oferta de formacion profesional para el empleo dirigida a personas tra-
bajadoras desempleadas y establece las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a
su financiacion, en el ambito de la Comunidad Autdnoma de Extremadura,

En concordancia con la anterior en fecha 25 de mayo de 2023 se publica Resolucion de 11
de mayo de 2023, de la Secretaria General, por la que se aprueba la convocatoria de 2023
de subvenciones destinadas a financiar la realizacidn de acciones formativas incluidas en el
programa de oferta preferente de formacion profesional para el empleo del Servicio Extre-
mefio PUblico de Empleo, dirigidas a personas trabajadoras desempleadas, en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

En la referida Resolucion de 11 de mayo de 2023 se establece la cuantia total maxima de las
subvenciones convocadas asciende a 12.926.000,00 euros, con cargo a los créditos autori-
zados en las siguientes aplicaciones presupuestarias, proyectos de gastos y anualidades, con
fuente de financiacidn Transferencias del Estado.

Aplicacion

presupuestaria 2023 2024 TOTAL

130080000G/242B/46000TE2400800120210292|750.000,00 € |750.000,00 € |1.500,000,00 €

130080000G/242B/47000TE2400800120210292 | 4.750.000,00 € | 4.750.000,00 € {9.500.000,00 €

130080000G/242B/48000TE2400800120210292|500.000,00 € |500.000,00 € |1.000.000,00 €

TOTAL 6.000,000,00 €|6.000.000,00 € {12.000.000,00 €

a) Acciones conducentes a la obtencion del Certificado de Profesionalidad: proyecto de
gasto 20210292 “Certificados de profesionalidad. Cualificaciones y FP. Iniciativas forma-
cion trabajadores desempleados”.
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130080000G/242B/46000TE2400100220020501 |31.500,00 € |31.500,00 € |63.000,00 €
130080000G/242B/47000TE2400100220020501 |400.000,00 € |400.000,00 € |800.000,00 €
130080000G/242B/48000TE2400100220020501 |31.500,00 € |31.500,00 € |63.000,00 €
TOTAL 463.000,00 € |463.000,00 € |926.000,00 €

b) Acciones formativas no conducentes a la obtencion de certificado de profesionalidad
proyecto de gasto 20020501 “Iniciativas de formacion profesional dirigidas a trabajado-
res desempleados”.

Una vez resueltas y notificadas las resoluciones de concesidon de subvenciones a las
entidades beneficiarias, el articulo 45.3 de la referida Orden de 27 de marzo de 2023 y
el resuelvo vigesimoprimero de la Resolucion de 11 de mayo de 2023 establece que las
subvenciones concedidas seran objeto de publicidad en el Diario Oficial de Extremadura
(http://doe.juntaex.es), en el portal de subvenciones de la Comunidad Auténoma
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/Al11/es/index) y en el Portal de Transparencia
de la Junta de Extremadura (http://gobiernoabierto.juntaex.es), con expresion de la
convocatoria, programa y crédito presupuestario al que se imputen, beneficiario, cantidad
concedida, finalidad o finalidades de la subvencion, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 17 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo y en el articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de
mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura, y dando cumplimiento a los principios de publicidad
y concurrencia que han de presidir los procedimientos de concesidon de subvenciones publicas,

ACUERDO:

Dar publicidad a las subvenciones concedidas al amparo de la Resolucidén de 11 de mayo de
2023, de la Secretaria General, por la que se aprueba la convocatoria de 2023 de subven-
ciones destinadas a financiar la realizacion de acciones formativas incluidas en el programa
de oferta preferente de formacidn profesional para el empleo del Servicio Extremefio PUblico
de Empleo, dirigidas a personas trabajadoras desempleadas, en el ambito de la Comunidad
Auténoma de Extremadura

Mérida, 18 de marzo de 2024. La Secretaria General de Empleo, CELIA DERECHO MONTES.
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0700***7N TELLO SANCHEZ CARLOS PF202300180 50.400,00 €
TOTAL: 50.400,00 €
RABAZO MENDEZ CANDIDO PF202300008 29.700,00 €

0877***6)

PF202300030 32.640,00 €
TOTAL: 62.340,00 €

PF202300232 26.100,00 €
0878***2Y BRAVO LEAL SANTIAGO

PF202300233 30.600,00 €
TOTAL: 56.700,00 €

PF202300279 40.710,00 €

PF202300280 30.450,00 €

PF202300281 42.480,00 €
0879***4S RODRIGUEZ CRUZ ANDREA

PF202300282 31.320,00 €

PF202300283 31.320,00 €

PF202300285 40.710,00 €
TOTAL: 216.990,00 €
0880***0D PLANS ACEDO ANA ISABEL PF202300073 29.700,00 €
TOTAL: 29.700,00 €

PF202300010 50.400,00 €
0884***3K SANTANA ARIAS MATILDE

PF202300014 50.400,00 €
TOTAL: 100.800,00 €

PF202300091 35.670,00 €

PF202300093 32.640,00 €
0884***0D MENDEZ VENEGAS FRANCISCO JESUS

PF202300095 30.600,00 €

PF202300097 82.875,00 €
TOTAL: 181.785,00 €

PF202300497 20.880,00 €

PF202300500 30.780,00 €
0886***7H LOPEZ ZAMORO MARIA AGUSTINA

PF202300504 30.780,00 €

PF202300507 30.975,00 €
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PF202300509 20.880,00 €
PF202300517 35.400,00 €
TOTAL: 169.695,00 €
0916***QW NIETO ROSADO MIGUEL PF202300485 32.640,00 €
TOTAL: 32.640,00 €
PF202300519 35.400,00 €
0918%***3) ALHAJA VIVAS FRANCISCO JAVIER
PF202300520 35.400,00 €
TOTAL: 70.800,00 €
1178***5T MARTIN SANCHEZ RAUL PF202300183 31.110,00 €
TOTAL: 31.110,00 €
2894***7 FONDON MEDINA FELIX PF202300048 54.450,00 €
TOTAL: 54.450,00 €
PF202300466 47.880,00 €
PF202300467 36.120,00 €
3477***5Y CARCABOSO PARRA PEDRO JOSE PF202300468 47.880,00 €
PF202300469 47.880,00 €
PF202300471 43.680,00 €
TOTAL: 223.440,00 €
A4440***2Q HERRERO DIAZ INMACULADA PF202300004 18.480,00 €
TOTAL: 18.480,00 €
55355k %3R ROMERO MARTIN MORA MARIA
CARMEN PF202300069 50.400,00 €
TOTAL: 50.400,00 €
5296***7H LUCAS SANZ JAIME PF202300442 20.880,00 €
TOTAL: 20.880,00 €
PF202300450 69.255,00 €
PF202300451 35.400,00 €
5296***3A MURNOZ PANIAGUA FRANCISCO PF202300452 35.400,00 €
PF202300453 13.440,00 €
PF202300454 41.895,00 €
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PF202300455 41.895,00 €
TOTAL: 237.285,00 €
PF202300444 69.255,00 €
5326***4G GARCIA MORENO ALFONSO PF202300445 32.940,00 €
PF202300447 36.120,00 €
TOTAL: 138.315,00 €
5326***5X MARTIN MEJIAS ESTHER PF202300404 18.480,00 €
TOTAL: 18.480,00 €
PF202300370 30.780,00 €
PF202300372 30.780,00 €
7601***4D DURAN DOMINGUEZ JORGE PF202300373 40.710,00 €
PF202300375 30.975,00 €
PF202300414 54.720,00 €
TOTAL: 187.965,00 €
7602%**2) RODRIGUEZ BENITEZ ROSANA PF202300019 47.880,00 €
TOTAL: 47.880,00 €
PF202300181 42.240,00 €
7625%**2p BECERRA QUIROS MARIA CARMEN
PF202300182 31.320,00 €
TOTAL: 73.560,00 €
PF202300109 35.670,00 €
PF202300111 20.880,00 €
PF202300112 30.975,00 €
PF202300113 20.880,00 €
7926***3K FERNANDEZ MORA JOSE ANTONIO PF202300114 13.920,00 €
PF202300119 30.780,00 €
PF202300122 13.920,00 €
PF202300290 30.780,00 €
PF202300291 31.320,00 €
TOTAL: 229.125,00 €
7930%**4S SANCHEZ BERMEJO MARIA CARMEN | PF202300220 18.480,00 €
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TOTAL: 18.480,00 €
8002***5X MARQUEZ ALDANA MAGDALENA PF202300128 50.400,00 €
TOTAL: 50.400,00 €
8007***7T DURAN RODRIGUEZ TOMAS PF202300366 30.975,00 €
TOTAL: 30.975,00 €
8008***5D GONZALEZ TERRAZAS MARIA DEL
CARMEN PF202300405 35.400,00 €
TOTAL: 35.400,00 €
A06202683 IBERGENETICA EXTREMERNA, SA PF202300218 18.480,00 €
TOTAL: 18.480,00 €
PF202300264 29.700,00 €
PF202300265 29.700,00 €
A10101632 AUTOESCUELA PLACENTINA SA
PF202300266 26.100,00 €
PF202300267 30.600,00 €
TOTAL: 116.100,00 €
PF202300352 69.255,00 €
PF202300356 47.790,00 €
PF202300357 35.400,00 €
A10294338 :\IXISJLT;TSOADE DESARROLLO SAN PF202300358 35.400,00 €
PF202300359 41.895,00 €
PF202300361 30.240,00 €
PF202300364 69.255,00 €
TOTAL: 329.235,00 €
PF202300577 47.880,00 €
PF202300578 30.780,00 €
PF202300579 51.330,00 €
B01117480 INSTITUTO EUROPA, SL PF202300580 30.975,00 €
PF202300581 35.400,00 €
PF202300582 51.330,00 €
PF202300583 30.975,00 €
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PF202300584 22.125,00 €
PF202300585 42.480,00 €
PF202300586 43.500,00 €

TOTAL: 386.775,00 €
B06150288 HOTEL HEREDERO SL PF202300363 16.815,00 €
TOTAL: 16.815,00 €
PF202300163 40.710,00 €
B06163232 AUTOESCUELA GALVAN SL PF202300164 29.700,00 €
PF202300165 69.255,00 €

TOTAL: 139.665,00 €
PF202300322 35.400,00 €
PF202300326 35.400,00 €
PF202300333 30.975,00 €
PF202300335 30.975,00 €
N ,;g ,;i,;\: I,) ALT,\lj T TAALDZE ENSERANZA, | PF202300337 69.255,00 €
: PF202300338 50.400,00 €
PF202300341 50.400,00 €
PF202300343 30.240,00 €
PF202300344 31.320,00 €
PF202300360 69.255,00 €

TOTAL: 433.620,00 €
PF202300079 32.640,00 €
PF202300080 26.100,00 €
PF202300081 63.270,00 €
PF202300082 29.700,00 €
B06198402 é:;:szﬁgEL;_JEREZ DELOS PF202300083 35.670,00 €
PF202300084 32.640,00 €
PF202300085 30.600,00 €
PF202300086 29.700,00 €
PF202300098 26.100,00 €
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PF202300121 35.400,00 €
TOTAL: 341.820,00 €
B06225387 AUTOESCUELA EULOGIO LOPEZ SL PF202300276 32.640,00 €
TOTAL: 32.640,00 €
PF202300297 69.255,00 €
PF202300336 69.255,00 €
N ,:;;'L\‘A /S_\ECF:(\)/:\ICIS?S INFORMATICOS Y DE | PF202300339 35.400,00 €
PF202300425 17.010,00 €
PF202300427 30.240,00 €
PF202300429 42.525,00 €
TOTAL: 263.685,00 €
PF202300312 17.010,00 €
B06252753 AUTOESCUELA R.S.M.,SL
PF202300315 42.525,00 €
TOTAL: 59.535,00 €
PF202300396 50.400,00 €
B06274880 ACADEMIA VALDEPASILLAS, SL PF202300406 51.330,00 €
PF202300413 54.720,00 €
TOTAL: 156.450,00 €
B06281240 EE:Q?(?LFSOLRMATNO or NSEREO PF202300178 28.350,00 €
TOTAL: 28.350,00 €
PF202300184 40.710,00 €
B06289698 CENTRO DE ESTUDIOS DE PF202300186 47.790,00 €
FORMACION OCUPACIONAL SL
PF202300188 40.710,00 €
TOTAL: 129.210,00 €
PF202300392 69.255,00 €
PF202300394 51.330,00 €
B06328934 FORMEX HIGHLEVEL SL PF202300395 51.330,00 €
PF202300397 54.720,00 €
PF202300399 35.400,00 €
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PF202300400 35.400,00 €
PF202300401 30.975,00 €
PF202300402 30.975,00 €
TOTAL: 359.385,00 €
PF202300005 32.640,00 €
B06331961 RAMIGO SL
PF202300006 29.700,00 €
TOTAL: 62.340,00 €
. . PF202300521 82.875,00 €
B06377428 SERVICIOS EXTREMENOS ENSENA SL
PF202300522 28.350,00 €
TOTAL: 111.225,00 €
PF202300055 26.100,00 €
PF202300058 29.700,00 €
PF202300064 30.600,00 €
PF202300065 32.640,00 €
PF202300066 26.100,00 €
B06429963 MARTIN LAVADO CERRATO ,SL
PF202300067 30.600,00 €
PF202300070 29.700,00 €
PF202300071 32.640,00 €
PF202300099 30.975,00 €
PF202300107 35.670,00 €
TOTAL: 304.725,00 €
B06441919 HI&CA TELEMATICAS.L.L PF202300294 35.400,00 €
TOTAL: 35.400,00 €
PF202300011 26.100,00 €
B06455596 AUTOESCUELA RENOZAS.L.
PF202300012 29.700,00 €
TOTAL: 55.800,00 €
PF202300089 82.875,00 €
B06472773 MERCANTEL FORMACION SL
PF202300105 42.570,00 €
TOTAL: 125.445,00 €
B06543607 INFORMATICA GUADIANAS.L. PF202300198 47.880,00 €
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PF202300200 47.880,00 €
PF202300201 36.120,00 €
PF202300202 13.440,00 €
TOTAL: 145.320,00 €
GESTION INTEGRAL DE ASISTENCIA A
B06544910 8
MAYORES EXTREMENA, S.L PF202300054 30.780,00 €
TOTAL: 30.780,00 €
PF202300408 30.975,00 €
PF202300409 35.400,00 €
B06555908 EXTREMERA DE FORMACION Y PF202300410 13.920,00 €
DISENO S.L. B
PF202300411 42.525,00 €
PF202300412 30.780,00 €
TOTAL: 153.600,00 €
CENTRO DE ESTUDIOS DE
B06570832
TECNOLOGIAS CARNICAS PF202300001 46.860,00 €
TOTAL: 46.860,00 €
PF202300029 30.780,00 €
PF202300031 28.350,00 €
PF202300032 20.880,00 €
B06595839 WORLDFILMS FORMACION, S.L.
PF202300033 39.690,00 €
PF202300034 30.780,00 €
PF202300036 39.690,00 €
TOTAL: 190.170,00 €
PF202300234 20.880,00 €
PF202300235 63.270,00 €
PF202300252 20.880,00 €
B06601405 FORMACION TIERRA DE BARROS, S.L.
PF202300253 38.610,00 €
PF202300323 11.520,00 €
PF202300508 30.780,00 €
TOTAL: 185.940,00 €
B06616478 FORMACION EXTREMENA 2012 SL PF202300459 63.270,00 €
PF202300494 20.880,00 €
TOTAL: 84.150,00 €
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TOTAL: 84.150,00 €
506639843 CENTRO DE FORMACION VEGAS & | PF202300145 20.880,00 €
SERENA, SL PF202300149 35.670,00 €
TOTAL: 56.550,00 €
PF202300292 35.670,00 €
B06642383 MULTISERVICIOS UGALDE S.L. PF202300303 33.630,00 €
PF202300304 30.975,00 €
TOTAL: 100.275,00 €
B06683031 AFYCEN CENTRO DE FORMACION S.L. | PF202300476 36.120,00 €
TOTAL: 36.120,00 €
, PF202300049 29.700,00 €
B06763767 TALENTO CAR FORMACION SL
PF202300050 26.100,00 €
TOTAL: 55.800,00 €
509318916 ACADEMIA TECNICA UNIVERSITARIA
S.L. PF202300540 41.895,00 €
TOTAL: 41.895,00 €
PF202300020 20.880,00 €
B10044709 SALON TRIMAR SL PF202300023 40.710,00 €
PF202300027 42.240,00 €
TOTAL: 103.830,00 €
B10144897 AUTOESCUELA MONTFRAGUE SL PF202300074 29.700,00 €
TOTAL: 29.700,00 €
810182798 ESCUELA DE CONDUCTORES TRAFICO | PF202300415 26.100,00 €
SL PF202300416 29.700,00 €
TOTAL: 55.800,00 €
PF202300547 40.710,00 €
PF202300548 35.670,00 €
B10234375 CENPROEX SL
PF202300553 30.975,00 €
PF202300555 30.780,00 €
PF202300556 20.880,00 €
TOTAL: 159.015,00 €
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PF202300379 41.895,00 €
PF202300385 26.100,00 €
PF202300386 30.780,00 €
PF202300387 30.975,00 €
B10252559 A LA VERA DEL JERTE FORMACION SL | PF202300388 40.710,00 €
PF202300390 20.880,00 €
PF202300436 20.880,00 €
PF202300458 30.780,00 €
PF202300559 16.815,00 €
TOTAL: 259.815,00 €
PF202300311 52.800,00 €
PF202300334 52.800,00 €
B10254258 ADEON | MAS D FORMACION SL
PF202300351 54.720,00 €
PF202300391 21.120,00 €
TOTAL: 181.440,00 €
PF202300100 30.780,00 €
B10257699 CHALLENGER INFORMATICA SL PF202300104 31.110,00 €
PF202300150 28.800,00 €
TOTAL: 90.690,00 €
B10263663 AOSSA EXTREMADURA CACERES, SL | PF202300536 26.100,00 €
TOTAL: 26.100,00 €
PF202300526 47.880,00 €
N INETCOM INTERNACIONAL, PF202300528 30.975,00 €
FORMACION Y EMPLEO, SL PF202300531 35.670,00 €
PF202300532 35.670,00 €
TOTAL: 150.195,00 €
PF202300298 35.400,00 €
B10321115 SIGNO FORMACION SL
PF202300417 16.815,00 €
TOTAL: 52.215,00 €
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PF202300262 20.880,00 €
PF202300268 30.975,00 €
PF202300269 30.780,00 €
PF202300270 28.350,00 €
B10364990 EUROCERES FORMACION S.L
PF202300271 28.350,00 €
PF202300272 47.790,00 €
PF202300273 30.975,00 €
PF202300275 40.710,00 €
TOTAL: 258.810,00 €
PF202300320 26.880,00 €
B10386167 FORMACERES, S.L.
PF202300321 54.720,00 €
TOTAL: 81.600,00 €
PF202300051 29.700,00 €
B10426591 LAS ARENAS FORMACION S.L. PF202300052 30.600,00 €
PF202300053 29.700,00 €
TOTAL: 90.000,00 €
PF202300365 43.920,00 €
B10439339 FORMACIONY EMPLEO PF202300369 27.000,00 €
EXTREMADURAS.L.
PF202300472 28.350,00 €
TOTAL: 99.270,00 €
B10455681 BLUEWEE MEJORA TU FUTURO, S.L. PF202300191 29.700,00 €
TOTAL: 29.700,00 €
PF202300465 82.875,00 €
B10497717 CENTRO DE FORMACION PF202300480 63.270,00 €
MIRAGREDQOS, SL ) !
PF202300560 82.875,00 €
TOTAL: 229.020,00 €
G12 GRUPO EMPRESARIAL DE
B36993509 SERVICIOS S.L. PF202300045 42.240,00 €
TOTAL: 42.240,00 €
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PF202300567 31.320,00 €
PF202300568 36.120,00 €
PF202300569 47.880,00 €
B47511126 IBECON 2003,5.L.
PF202300572 35.400,00 €
PF202300573 35.400,00 €
PF202300576 30.975,00 €
TOTAL: 217.095,00 €
PF202300587 20.880,00 €
ADALID SERVICIOS CORPORATIVOS, | PF202300588 35.400,00 €
B83685552
St PF202300589 35.400,00 €
PF202300592 31.320,00 €
TOTAL: 123.000,00 €
E06707558 INNOVACIONES HOSTELERAS G C CB | PF202300175 26.880,00 €
TOTAL: 26.880,00 €
PF202300037 35.400,00 €
E10357853 AREX, COM. B. PF202300038 30.780,00 €
PF202300039 30.975,00 €
TOTAL: 97.155,00 €
PF202300136 47.235,00 €
F06386619 GESTOR EX; SOC: COOP
PF202300137 44.220,00 €
TOTAL: 91.455,00 €
PF202300498 35.400,00 €
F06521397 FORMULA S.COOP. ESPECIAL
PF202300501 30.780,00 €
TOTAL: 66.180,00 €
10190122 AGUEDA CENTRO DE FORMACION, S.
COOP. PF202300226 35.400,00 €
TOTAL: 35.400,00 €
06016653 HOSPITAL Y SANTA CASA DE
MISERICORDIA PF202300205 30.780,00 €
TOTAL: 30.780,00 €
G06068662 PF202300210 69.255,00 €
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PF202300212 35.400,00 €
UNION DE COOP DE TRABAJO
ASOCIADO DE EXTREMADURA PF202300213 16.815,00€
PF202300216 41.895,00 €
TOTAL: 163.365,00 €
PF202300102 71.040,00 €
G06302939 FUNDACION ARCANGEL SAN MIGUEL
PF202300103 30.780,00 €
TOTAL: 101.820,00 €
ASOC. FAMILIARES ENFERMOS
606445381 ALZHEIMER DE LLERENA PF202300133 30.780,00 €
TOTAL: 30.780,00 €
G10012409 ASOC. DE DISCAP. INTELECT. VERA | PF202300187 30.975,00 €
TOTAL: 30.975,00 €
PF202300169 30.600,00 €
GI0029841 | A MUNICIPAL DE CACPRE. [ msmssmoros B
TOTAL: 66.720,00 €
PF202300110 21.120,00 €
610042307 tféUELSTPlfSAO;g:UEL;iEDUCAC'ON ¥ [Pr202300115 39.690,00 €
PF202300117 30.780,00 €
TOTAL: 91.590,00 €
PF202300340 35.400,00 €
PF202300342 13.920,00 €
610141083 MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOs | PF202300346 19.890,00¢
TAJO-SALOR PF202300347 30.600,00 €
PF202300349 11.520,00 €
PF202300350 30.780,00 €
TOTAL: 142.110,00 €
ENSAJEROS DE LA PAZ DE
610257731 E\i?RCEI\I\:A'\LI)SUA;AROS A PF202300078 30.780,00 €
TOTAL: 30.780,00 €
80468416 FUNDACION LABORAL DE LA PF202300236 37.740,00 €
CONSTRUCCION PF202300237 17.010,00 €
PF202300238 17.010,00 €
PF202300239 36.120,00 €
TOTAL: 107.880,00 €
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PF202300254 50.400,00 €
, PF202300255 71.040,00 €
106516140 VENECIA FORMACION, S.C.
PF202300256 26.880,00 €
PF202300257 21.120,00 €
TOTAL: 169.440,00 €
106593115 BENITEZ BARRERO, S.I PF202300041 31.110,00 €
TOTAL: 31.110,00 €
PF202300510 41.895,00 €
106632616 CONSULTORA FORMACION S.C. PF202300512 35.400,00 €
PF202300514 16.815,00 €
TOTAL: 94.110,00 €
PF202300371 35.670,00 €
106753487 STARTSHIP FORMACION SOCIEDAD o 57300374 30.450,00 €
CIVIL PRIVADA
PF202300470 42.240,00 €
TOTAL: 108.360,00 €
P0600700I AYUNTAMIENTO DE ALCONCHEL PF202300154 13.920,00 €
TOTAL: 13.920,00 €
P0601100A AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO | PF202300003 27.000,00 €
TOTAL: 27.000,00 €
P0602500A AYUNTAMIENTO DE CALAMONTE PF202300197 30.780,00 €
TOTAL: 30.780,00 €
P0G04T00E AYUNTAMIENTO DE ESPARRAGOSA | PF202300140 13.920,00 €
DE LA SERENA PF202300142 43.500,00 €
TOTAL: 57.420,00 €
P0605900) AYUNTAMIENTO DE GRANJA DE PF202300492 13.920,00 €
TORREHERMOSA PF202300493 30.975,00 €
TOTAL: 44.895,00 €
PF202300190 71.040,00 €
PO608500E AYUNTAMIENTO DE MONESTERIO
PF202300211 35.670,00 €
TOTAL: 106.710,00 €
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P0609500D AYUNTAMIENTO DE OLIVENZA PF202300306 35.670,00 €
TOTAL: 35.670,00 €
P0610200H AYUNTAMIENTO DE PUEBLA DE
ALCOCER PF202300196 30.780,00 €
TOTAL: 30.780,00 €
P0612700E AYUNTAMIENTO DE TALARRUBIAS PF202300043 51.330,00 €
TOTAL: 51.330,00 €
P0614600E AYUNTAMIENTO DE VALLE SERENA PF202300076 43.500,00 €
TOTAL: 43.500,00 €
PO615400! AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DEL
FRESNO PF202300120 30.780,00 €
TOTAL: 30.780,00 €
PF202300156 37.740,00 €
P0615800) AYUNTAMIENTO DE ZAFRA
PF202300157 42.840,00 €
TOTAL: 80.580,00 €
P1015100I AYUNTAMIENTO DE PLASENCIA PF202300496 54.720,00 €
TOTAL: 54.720,00 €
PF202300324 35.670,00 €
PF202300325 30.450,00 €
Q2866001G CRUZ ROJA ESPANOLA PF202300327 30.780,00 €
PF202300328 35.670,00 €
PF202300329 40.710,00 €
TOTAL: 173.280,00 €
V06122303 ENTIDAD FERIAL DE ZAFRA PF202300155 54.720,00 €
TOTAL: 54.720,00 €
PF202300240 30.975,00 €
V06182430 MANCOMUNIDAD SIERRA SUROESTE | PF202300241 30.780,00 €
PF202300242 30.780,00 €
PF202300243 30.975,00 €
TOTAL: 123.510,00 €
IMPORTE TOTAL 11.828.655,00€
coe
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DIPUTACION PROVINCIAL DE CACERES

ANUNCIO de 14 de marzo de 2024 sobre aprobacion de la Oferta de Empleo
Publico para el afio 2024. (2024080445)

La Junta de Gobierno de la Excma. Diputacion Provincial Provincial, en sesion celebrada el dia

7 de marzo de 2024, ha adoptado el siguiente acuerdo:

“Primero. Aprobar la Oferta de Empleo Publico para el afio 2024 de la Excma. Diputacion
Provincial de Caceres correspondiente a los distintos Cuerpos y Escalas de Administracion
General y Especial de esta Administracion Provincial, incluyendo las siguientes plazas:

Personal funcionario. Turno libre: 26 plazas

Escala de Admon. General: 5 plazas

Personal de Oficios

N.° plazas Codigos Subescala Grupo titulacion
4913,5078,5102,5103, L
5 5104 Gestion A2
Escala de Admon. Especial: 21 plazas
N.° plazas Codigos Subescala/Clase Categoria Grupo
2 5106,5107, | Técnico Medio ITOP A2
1 5109 | Técnico Medio Arquitecto Técnico A2
1 5110 | Técnico Auxiliar Delinenate C1
1 5082 | Técnico Auxiliar Operador Informatico C1
Servicios Especiales Oficial Mecanico
L 5089 Cometidos Especiales Conductor 2
357 723 815 838
919 1241 1246 Servicios Especiales
141 1309 1789 1804 Extincion de Incendios | conductor-Bombero c2
5090 5091 5092 5093
11887 Servicios Especiales Mecanico 2
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Personal funcionario. Promocion interna: 8 plazas
Escala de Admon. General: 4 plazas
N.° plazas |Cddigos Subescala Grupo titulacion
21443, 1218 Auxiliar Cc2
Subalterna
111053 Portero Ordenanza E/AP
1[5105 Gestidn A2
Escala de Admon. Especial: 4 plazas
N.° plazas Codigos Subescala Categoria Grupo
1|5094 Técnico Superior ngemero Telecomunica- Al
ciones
15095 Servicios Especiales Almacenista del SEPEI | C2
Cometidos especiales
111772 SerV|C|.os EspeC|a.Ies Espeuahspal en E/AP
Cometidos especiales Conservacion
11440 SerV|C|.os Espeaalles Oficial Mecanico 2
Cometidos especiales Conductor
Personal funcionario. Turno de discapacidad: 4 plazas
Escala de Admon. General: 3 plazas
N.° plazas Codigos Subescala Grupo
11266 Gestion A2
111233 Auxiliar Cc2
Subalterna
111733 Portero-Ordenanza E/AP
Escala de Admon. Especial: 1 plaza
N.° plazas Subescala Categoria Grupo
115108 Técnico Medio ITOP A2
Personal Funcionario. Turno de discapacidad Intelectual: 1 plaza
N.° plazas Subescala Grupo titulacion
Subalterna
115086 Portero Ordenanza E/AP
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Segundo. Publicar la Oferta de Empleo Publico para el afio 2024 en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, en el Diario Oficial de Extremadura y en el Boletin Oficial del Estado, a los efectos de
dar cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 128 del Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen local y 29.1 de la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién Publica de
Extremadura.

Tercero. De conformidad con lo preceptuado en el apartado 1.9 in fine del articulo 70 del texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y en el articulo 29.3 de la Ley
13/2015, de 8 de abril, de Funcién Publica de Extremadura, debera procederse a la ejecucion
de la Oferta de Empleo Publico o instrumento similar debera desarrollarse dentro del plazo
improrrogable de tres afios.

El presente acto es definitivo en via administrativa y frente al mismo cabe interponer, en el
plazo de dos meses a partir de la recepcién de su comunicacion, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de la ciudad de Caceres o, con
caracter potestativo, en los términos comprendidos en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, recur-
so de reposicion ante esta Presidencia, en el plazo de un mes a partir de su notificacion. Todo
ello sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro que se estime oportuno”.

Céceres, 14 de marzo de 2024. El Director de Area Personal Formacion y SEPEI, ANTONIO
JIMENEZ MOSTAZO.
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AYUNTAMIENTO DE BARRADO

ANUNCIO de 18 de marzo de 2024 por el que se da publicidad a las bases
y convocatoria para la cobertura de una plaza de Auxiliar Administrativo/a
acogida al proceso de estabilizacion de empleo temporal, por concurso-
0pOSiCiOn. (2024080447)

En el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres nimero 52, de 14 de marzo del 2024, se han
publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para la cobertura de una
plaza de Auxiliar Administrativo por concurso-oposicion, las cuales modifican las publicadas
en el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres n.° 246, de fecha 28 de diciembre de 2022 y
anunciadas en el Diario Oficial de Extremadura n.¢ 64, de fecha 3 de abril de 2023.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles, a contar desde el siguiente
al de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se haran publicos, en el Boletin Oficial
de la Provincia de Caceres cuando proceda de conformidad con las bases, en el tablon de
anuncios y en la sede electrénica del Ayuntamiento de Barrado.

Barrado, 18 de marzo de 2024. La Alcaldesa-Presidenta, MARIA SONIA LLORENTE FAGUNDEZ.
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SOCIEDAD DE GESTION DE BIENES DE EXTREMADURA, SAU (GEBIDEXSA)

CORRECCION de errores del Anuncio de 18 de marzo de 2024 por el que se
da publicidad a la convocatoria para la provision del puesto de Director/a
Comercial. (2024080456)

Advertidos errores materiales en el Anuncio de 18 de marzo de 2024 por el que se da publi-
cidad a la convocatoria para la provision del puesto de Director/a Comercial, publicado en el
DOE n.0 58, de 22 de marzo, se procede a su oportuna rectificacion:

En la pagina 17277, base tercera, apartado 1.a).
Donde dice:

“Estar en posesidn del Titulo Universitario de Licenciatura o Grado en Derecho, ADE, Eco-
nomicas o similar”.

Debe decir:

“Estar en posesion de Titulo de Bachillerato, Formacién Profesional de Grado Superior o
similar”.

Asi mismo se da comienzo a un nuevo plazo para la presentacion de las candidaturas que
empezara a computarse nuevamente a partir del dia siguiente a la publicacion de la correccion
de errores en el DOE por un plazo de 5 dias naturales.

Mérida, 25 de marzo de 2024. El Director Gerente, OSCAR MATEOS PRIETO.




NUMERO 61
s JOE .. 18080
Miércoles 27 de marzo de 2024

GESTION Y EXPLOTACION DE SERVICIOS PUBLICOS EXTREMENOS, SAU

ANUNCIO de 20 de marzo de 2024 sobre publicacion de las bases de la
convocatoria del proceso de seleccion de personal para el CCTSES y
constitucion de una bolsa de empleo especifica en Gestién y Explotaciones
de Servicios Publicos Extremenos, SAU (GESPESA). (2024080441)

BASES:
Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante las presentes bases, se establece el procedimiento para la seleccidn y su posterior
constitucion de una bolsa de trabajo abierta y especifica para la categoria de Gestor de Tra-
fico, al objeto de atender a las necesidades de provision de plazas con caracter indefinido en
Gestidn y Explotaciones de Servicios Publicos Extremerios (GESPESA en adelante). Se entien-
de por bolsa especifica aquella que los/as candidatos/as inscritos en esta bolsa, ordenados
por orden de puntuacion final, podran cubrir los posibles puestos vacantes que surjan en un
futuro en el proceso inicial para el que se presentaron, incorporando de manera inmediata al
siguiente candidato/a de la lista. Y conviene resefiar que esta bolsa estara vigente hasta la
finalizacion de la prestacion del servicio, que motivd su generacion.

Segunda. Normas generales.

Los principios que rigen la seleccidon y contratacion de personal para la empresa GESPESA son
los siguientes:

e Publicidad y transparencia.
e Imparcialidad y profesionalidad de los miembros de los 6rganos de seleccion.
e Independencia y discrecionalidad técnica en la actuacidn de los 6rganos de seleccion.

e Adecuacion entre el contenido de los procesos selectivos y las funciones o tareas a desa-
rrollar.

e Agilidad, sin perjuicio de la objetividad, en los procesos de seleccion.
¢ Igualdad de trato entre mujeres y hombres por lo que se refiere al acceso al empleo.

Para este proceso de seleccidn, se constituird un Organo de Seleccidn, que estara compuesto
por al menos tres personas, personal propio de la Consultora Externa, encargada del mismo.
Se dotard de un régimen de funcionamiento y toma de decision propios. Y no podran formar
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parte de él, ninguna persona que tuviera parentesco de hasta segundo grado de afinidad o
consanguineidad, o convivencia con alguna de los candidatos aspirantes finalistas, o cualquier
otro tipo de relacion que pudiera alterar la independencia en la toma de decisiones. Obligan-
do en este caso a la abstencidn e inhibicion en la participacion en cualesquiera fases de este
proceso.

A los aspirantes seleccionados, con caracter indefinido y/o temporal por los incluidos en la
bolsa de trabajo resultante, le sera de aplicacion el IT Convenio Colectivo para las Empresas y
Trabajadores de Transporte de Enfermos y Accidentados en Ambulancias de la Comunidad Au-
ténoma de Extremadura, el RDL 2/2015, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, asi como las que normativas que se dicten para su desarrollo.

El procedimiento de seleccion para incorporarse a la empresa con caracter indefinido y formar
parte de las bolsas de trabajo derivadas, consistird en un concurso de méritos de acuerdo con
los baremos que se establecen en la base 4.3.

El propio proceso de seleccidn y la bolsa de trabajo resultante cumpliran todas las exigencias
y condiciones previstas para este tipo de soportes por la legislacion sobre proteccion de datos
de caracter personal, establecidos en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre (BOE n.°
294), de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Tercera. Requisitos de participacion.

1. Para ser admitido en el proceso de seleccion y poder formar parte del mismo de pleno
derecho, las personas aspirantes deberan poseer, al dia de finalizacion del plazo de presen-
tacion de solicitudes, durante el desarrollo del proceso selectivo y mantener, en su caso,
hasta el momento de finalizacion de la contratacion, los siguientes requisitos generales de
participacion:

e Tener la nacionalidad esparfiola o nacional de uno de los Estados Miembros de la Unidn
Europea, ostentar el derecho a la libre circulacion de trabajadores/as conforme al tratado
de la Comunidad Europea, o concesion de la residencia legal en Espafa para extranjeros;
debiendo en estos casos acreditar su nacionalidad y el cumplimiento de los requisitos
establecidos para los aspirantes.

e Ser mayor de 18 afos y menor de la edad maxima que posibilite la jubilacion ordinaria.
e Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio del puesto de trabajo.

e Estar en posesion de la titulacion minima que se especifique en el perfil de puesto. En
caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera acreditarse su homologacion por
el Organo de la Administracién competente para ello.
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» Contar con la experiencia minima que se especifique en el perfil de puesto.

¢ No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario de cualquiera de las Admi-
nistraciones Publicas, poderes publicos y organismos vinculados o dependientes, ya sean
nacionales o extranjeros, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial.

¢ En caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalen-
te ni haber sido sometido a sancidn disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado
en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e Aceptar la declaracion expresa responsable de poseer la capacidad funcional necesaria
para el desempefio del puesto de trabajo.

2. Las personas participantes debian reunir todos los requisitos exigidos para el desempefio
del puesto objeto de esta convocatoria y las condiciones generales de la misma a la fecha
de finalizacion del plazo de presentaciones de solicitudes, mantenerlos durante el desa-
rrollo del procedimiento hasta el llamamiento y acreditarlos, en caso de ser designado o
designada durante la vigencia de la bolsa.

3. La participacion de esta convocatoria supone la aceptacion integra de sus bases.
Cuarta. Perfil del puesto a cubrir.

Tal y como se recoge en el II Convenio Colectivo para las Empresas y Trabajadores de Trans-
porte de Enfermos y Accidentados en Ambulancias de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura, concretamente en su articulo 26 donde se especifican las definiciones del Grupo Profe-
sional de Explotacion y de sus categorias profesionales, la mision del Gestor de Trafico es la
“recepcion y atencidn de las llamadas telefdnicas de pacientes, usuarios y clientes del servicio
en la empresa o en un Centro Coordinador, introduciendo en las aplicaciones informaticas los
datos para generar las ordenes de servicio y efectuar las comunicaciones con el personal de
movimiento para la correcta prestacion del mismo”.

Del mismo se detallan los requisitos para poder aspirar a dichas vacantes:

— Formacion reglada minima: Bachillerato, Grado Superior, Formacion Profesional II o
similar.

Quinta. Presentacion de solicitudes.

Las personas interesadas en participar en el proceso de seleccion y formar parte de esta bol-
sa de empleo, dispondran de 3 dias naturales para inscribirse, finalizando dicho plazo a las
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23:59 del tercer dia a contar desde el dia siguiente a esta publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura. Para ello, deberdn registrarse y completar su solicitud accediendo al siguien-
te enlace: https://talento.adverto.es/jobs/3678424-seleccion-gestores-de-trafico/fc1cOb85-
8bac-40d9-9be2-2be1436d3702

Se considerara la solicitud admitida siempre y cuando se cumplimente en el plazo establecido
y se haya adjuntado debidamente la siguiente documentacién en formato PDF:

e DNI o NIE.

e Titulo académico o, en su defecto, el resguardo de haber abonado los derechos para su
expedicion.

e Curriculum Vitae actualizado, en formato personalizado.

e Informe de vida laboral emitido por el organismo publico competente en un plazo no
anterior a 3 meses desde la fecha de la convocatoria publica en este DOE.

e Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado/a mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabili-
tacion absoluta o especial, por sentencia firme, para empleos o cargos publicos o para
el ejercicio de las funciones propias del puesto que se convoca, o bien por haber sido
despedido/a disciplinariamente. En el supuesto de ser nacional de otro Estado, no hallar-
se en situacion de inhabilitacion o equivalente ni bajo sancidn disciplinaria o equivalente
que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico, seguln el
anexo L.

e Declaracion responsable de poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio
del puesto de trabajo, tal y como se recoge en el anexo II.

El 6rgano de seleccion recopilara y comprobara las solicitudes y documentaciones aportadas
para validar el correcto cumplimiento de los requisitos establecidos en estas bases. Y se esta-
blecerd un periodo de subsanaciones de dos dias habiles, que facilite aquellas solicitudes con
algun defecto formal.

La no presentacion de la documentacion solicitada se entenderia como el rechazo de la perso-
na a avanzar en el proceso de seleccion. Igualmente quedara habilitado un medio de contacto
accesible y de pronta respuesta para atender cualquier incidencia en esta y sucesivas fases
del proceso.

Tras este periodo, se publicara el listado definitivo de admitidos al proceso de seleccion.
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Sexta. Proceso de seleccion.
El proceso de seleccion constara de las siguientes fases:

1. Una primera fase de valoracion de méritos, con un peso especifico sobre la puntuacion total
del 20%, fijada segun los siguientes criterios de experiencia profesional en la recepcion y
atencion de las llamadas telefonicas de pacientes, usuarios y clientes del servicio, asi como
operativa de las aplicaciones de gestion de transporte sanitario terrestre, en la empresa
adjudicataria o en un Centro Coordinador de Transporte Sanitario.

a) Experiencia acumulada menor de 6 MESES ....cvvvvvviviiiiiiiiiiiinininns 0 puntos.
b) Experiencia acumulada mayor o igual @ 6 meses...........ccovvenen. 10 puntos.

2. Una segunda fase en la que participaran los 20 aspirantes admitidos y con mayor valo-
racion de méritos, que seran citados por mail, a una convocatoria masiva, en la que se
realizaran las siguientes pruebas:

a) Prueba técnica. Consistente en un test de 30 items con 4 opciones de respuesta, donde
descuentan los errores, que medira los conocimientos de los participantes del Pliego de
Prescripciones Técnicas del Servicio de Transporte 22-23 publicado en el siguiente en-
lace: https://contrataciondelestado.es/wps/wcm/connect/bed42d58-e43c-47a8-9e5b-
cd3a4be4e48a/D0C20220118131802PPT+TST+2022.pdf?MOD=AJPERES

El peso especifico de la misma en la puntuacion total serd de un 25%. La puntuacion
obtenida debe ser superior a 5 para obtener la consideracion de aprobado o no y sera
acumulativa a la puntuacion total de los candidatos finalistas.

b) Prueba psicotécnica. Consistird en la aplicacion de una prueba objetiva, con las garan-
tias de psicometria en cuanto a fiabilidad y validez perfectamente contrastadas en el
mercado, que al menos medira las siguientes variables:

e Aptitud numeérica.

e Razonamiento abstracto.
e Razonamiento verbal.

e Memoria.

Solamente aquellos candidatos que hubieran aprobado la prueba anterior veran corregidas
esta prueba psicotécnica. Y el peso especifico de la misma en la puntuacion total, sera de
un 25%. La puntuacion obtenida serd igualmente acumulativa a la puntuacién total de los
candidatos finalistas.
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3. Una tercera fase en la que solamente participaran aquellos candidatos que hayan obtenido
las 10 mejores puntuaciones acumulando la valoracion de méritos, la prueba técnica y la
prueba psicotécnica. Los mismos seran nuevamente citados por mail, a una convocatoria
masiva, en la que se realizaran las siguientes pruebas:

c) Prueba ofimatica. A fin de valorar la competencia digital de los candidatos participantes,
se les aplicara un test de 20 items con 4 opciones de respuesta, donde descuentan los
errores, que medira los conocimientos de los candidatos en las aplicaciones informati-
cas: Word, Excel y Outlook.

El peso especifico de esta prueba en la puntuacion total sera de un 5%. La puntuacion
obtenida serd igualmente acumulativa a la puntuacion total de los candidatos finalistas.

d) Prueba entrevista personal. Aquellos mismos candidatos que aplicaron en la prueba
anterior, seran convocados a una entrevista personal, preferiblemente presencial, pero
con toda la flexibilidad y facilidad para los candidatos, donde se determinara el grado
de ajuste de la persona a las competencias exigidas en el perfil del puesto.

Esta entrevista devolvera una valoracion cuantitativa, que sumara a la puntuacion total
de los candidatos finalistas, en un porcentaje de ponderacion del 25%.

Séptima. Superacion del proceso selectivo.

Finalizado el proceso selectivo, el Organo de Seleccién publicara la prelacién provisional de
personas aspirantes con expresion de la puntuacion obtenida, disponiendo las personas inte-
resadas de tres dias habiles para efectuar reclamaciones ante el mismo Organo de Seleccion,
que no tendran caracter de recurso.

En caso de empate, el orden de prelacion se establecera atendiendo a los siguientes criterios:
10, Mayor puntuacion obtenida en la “Prueba psicotécnica”.
20, Mayor puntuacién obtenida en la “Prueba entrevista personal”.
30, Mayor puntuacion obtenida en la “Prueba técnica”.
40, Mayor puntuacion obtenida en la “Valoracion de méritos”.
50, Mayor puntuacion obtenida en la “Prueba ofimatica”.

Resueltas las posibles reclamaciones, el Organo de Seleccidn elevard la relacién provisional
de aprobados a GESPESA, que dictara resolucidon conteniendo la prelacidon definitiva incorpo-
racion definitiva, asi como la de la bolsa de empleo resultante.
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Octava. Llamamientos.

Las personas aspirantes con mejor puntuacion acumulativa, que se integren en las listas de
espera podran ser llamadas para el desempefio del puesto de Gestor de Trafico en régimen de
contratacion laboral indefinido, segun el orden de prelacion establecido.

La renuncia, entendida ésta como la no aceptacion, expresa o tacita, a un contrato de trabajo
ofertado, significara la exclusion de la persona aspirante de la lista de espera correspondien-
te, salvo que medie alguna de las circunstancias previstas en el articulo 29.5 del Decreto
201/1995, de 26 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura. En
tales supuestos, se procedera al llamamiento de la siguiente persona aspirante segun el or-
den de prelacion establecido en la lista de espera, hasta la aceptacion por alguna de ellas del
puesto de trabajo ofertado.

Del mismo modo, si una vez formalizado cualquiera de los contratos ofertados, se renunciara
al mismo o hubiera de producirse la sustitucidon del trabajador durante su vigencia por alguno
de los supuestos legalmente establecidos, se acudira a la siguiente persona aspirante segln
el orden de prelacion establecido en la lista de espera. La renuncia que se efectle una vez
formalizado el contrato supondra la exclusidn de la persona interesada de la lista de espera.

Las personas aspirantes que sean objeto de llamamiento para la contratacion deberan presen-
tar ante GESPESA, en el momento de la contratacion, la documentacion original acreditativa
de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en esta convocatoria.

Novena. Tratamiento de datos de caracter personal.

En cumplimiento de los articulos 13 y 14 del Reglamento General Europeo de Proteccidn de
Datos (UE) 20161679, de 27 de abril de 2016, y del articulo 11 de la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales; le
proporcionamos la siguiente informacidn basica de las caracteristicas del tratamiento de los
datos personales recogidos:

* Responsable: Gestion y Explotacion de Servicios Publicos Extremefios, SAU (GESPESA).
CIF: A06154850. Domicilio Social: ¢/ Benito Arias Montano, 1, Esc. 2, 4.2 Planta. 06800
Mérida.

e Finalidad: Proceso de datos de la seleccion del procedimiento.
e Legitimacion: Consentimiento de la persona interesada para este fin especifico.

* Destinatarios: No se cederan datos a terceros, salvo obligacion legal.



NUMERO 61
D O E Miércoles 27 de marzo de 2024 18087

e Conservacion de los datos: Los datos proporcionados se conservaran hasta la adjudica-
cion de un puesto de trabajo o hasta que se ejerza el derecho de cancelacién.

e Derechos: De acceso, rectificacion, supresion, asi como otros derechos, segun se explica
en la informacion adicional.

Mérida, 20 de marzo de 2024. El Director Gerente de GESPESA, SATURNINO LOPEZ MARROYO.
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ANEXO I

Declaracion Responsable Expediente Disciplinario

Don/Dofia

con DNI / NIE

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD

No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las comunidades
auténomas, ni hallarme en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos
por resolucion judicial, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso
del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacio-
nal de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacidén equivalente ni haber sido sometido
a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en mi Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

En a de de 2024

Firma
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ANEXO II

Declaracion Responsable Capacidad Funcional

Don/Dofia

con DNI / NIE

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD

Poseer la capacidad funcional para el desempefio correcto de las tareas propias de la plaza
que se convoca.

En a de de 2024

Firma
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FEDERACION EXTREMENA DE FUTBOL

ANUNCIO de 18 de marzo de 2024 sobre convocatoria de elecciones a
miembros de la Asamblea General y Presidente. (2024080326)

La convocatoria de elecciones a miembros de la Asamblea General y Presidente de la Fede-
racion Territorial de FUtbol, dando comienzo el 27 de marzo del 2024, en virtud de lo precep-
tuado en el Decreto 214/2003, de 26 de diciembre, de la Consejeria de Cultura de la Junta de
Extremadura, asi como en el Estatuto de la Federacion Extremefia de Futbol y su Reglamento
Electoral.

La informacion relativa al proceso electoral y los censos electorales se encuentran expuestos
en la Federacion Territorial Extremeia de Futbol y en la Direccidn General de Deportes.

Badajoz, 18 de marzo de 2024. El Presidente de la Federacion Extremefia de Futbol, PEDRO
ANGEL ROCHA JUNCO.
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