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1.  NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD

RESOLUCIÓN de 2 de abril de 2024, de la Dirección General de Recursos 
Humanos, por la que se nombra personal estatutario fijo a los aspirantes que 
han elegido plaza en el proceso selectivo para el acceso a la condición de 
personal estatutario fijo, en la categoría de Enfermero/a, en las instituciones 
sanitarias del Servicio Extremeño de Salud. (2024061210)

Por Resolución de 29 de octubre de 2021 (DOE núm. 213, de 5 de noviembre), de la Dirección 
Gerencia, se convoca proceso selectivo para el acceso a la condición de personal estatutario 
fijo, en la categoría de Enfermero/a, en las instituciones sanitarias del Servicio Extremeño de 
Salud.

Mediante Resolución del día 8 de marzo de 2024 (DOE núm. 51, de 13 de marzo), de la Direc-
ción General de Recursos Humanos, se aprobaron las relaciones de plazas que se ofertaban 
en la citada categoría y se estableció el procedimiento para su elección.

Finalizado el citado procedimiento de oferta de plazas y adjudicación de éstas, y con el fin 
de dar cumplimiento a lo dispuesto en las bases de la referida convocatoria, esta Dirección 
General de Recursos Humanos del Servicio Extremeño de Salud, en uso de las atribuciones 
que tiene conferidas,

RESUELVE:

Primero. Nombrar personal estatutario fijo a los aspirantes que han elegido plaza en la cate-
goría de Enfermero/a, con expresión del destino elegido según relación adjunta.

Segundo. Declarar la pérdida del derecho a ser nombrado personal estatutario fijo a los 
aspirantes del turno libre Montserrat Sousa Márquez (DNI***5255**), Cristina Serrano Chi-
narro (DNI***6147**), Marina Bermejo Pérez (DNI***2464**), Ana Cordente Rodríguez 
(DNI***1230**), Gregorio Babiano Coronel (DNI***5887**), Beatriz Ruiz Martín Mora 
(DNI***6895**), Alicia Gómez Alegre (DNI***1874**), Alba Díaz Nieto (DNI***5119**), 
Jesús Ledesma Gómez (DNI***9583**), Lorena Moriano Domínguez (DNI***2738**), Javier 
Verismo Recio Hernández (DNI***7152**), Miriam Miranda Sánchez (DNI***6870**), Óscar 

II



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19136

Martín López (DNI***0664**), Gracia María Vázquez Fernández (DNI***7280**) y Francisca 
Villafaina Corbacho (DNI***4822**), por no haber solicitado plaza conforme al procedimien-
to establecido al efecto (base 12.3).

Tercero. Los aspirantes nombrados deberán incorporarse a la plaza adjudicada el día 29 de 
abril de 2024.

La toma de posesión se efectuará en la Gerencia del Área de Salud a la que esté adscrita la 
plaza adjudicada.

Cuarto. La falta de incorporación en el plazo referido, cuando sea imputable al interesado y 
no responda a causas justificadas, producirá el decaimiento de su derecho a obtener la con-
dición de personal estatutario fijo, quedando sin efecto su nombramiento.

Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, los interesados podrán 
interponer recurso contencioso-administrativo ante el órgano jurisdiccional competente de 
conformidad con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción 
Contencioso-administrativa, en el plazo de dos meses contados desde el día siguiente al de su 
publicación en el Diario Oficial de Extremadura. Con carácter potestativo podrá interponerse 
recurso de reposición previo ante este mismo órgano en el plazo de un mes desde el día si-
guiente al de su publicación en el Diario Oficial de Extremadura. Todo ello, sin perjuicio de que 
el interesado puede ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Mérida, 2 de abril de 2024.

El Director General de Recursos 
Humanos,

JOSÉ ANTONIO BOTE PAZ



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19137

N
om

br
am

ie
nt

os
C

on
cu

rs
o-

O
po

si
ci

ón
 -

 E
nf

er
m

er
o/

a 
(0

5-
11

-2
02

1)

#
D

O
C

U
M

N
O

M
B

R
E

, A
P

E
L

L
ID

O
S

P
L

A
Z

A
C

E
N

T
R

O
/U

B
IC

A
C

IO
N

O
B

SE
R

V
A

C
IO

N
E

S
T

U
R

N
O

1
**

*4
44

4*
*

E
SQ

U
IV

E
L

 G
O

N
Z

A
L

E
Z

, M
A

R
IA

 F
A

T
IM

A
03

01
H

os
pi

ta
l D

.B
en

ito
-V

ill
an

ue
va

 
Pr

om
oc

ió
n 

in
te

rn
a

2
**

*8
21

6*
*

V
IL

L
A

R
E

S 
L

O
Z

A
N

O
, J

E
SU

S 
M

A
R

IA
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
Pr

om
oc

ió
n 

in
te

rn
a

3
**

*5
09

0*
*

H
E

R
N

A
N

D
E

Z
 R

U
IZ

, M
A

R
IA

 T
E

R
E

SA
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
Pr

om
oc

ió
n 

in
te

rn
a

4
**

*0
86

4*
*

M
O

N
T

E
SE

R
IN

 R
O

SA
D

O
, M

A
R

IA
A

N
G

E
L

E
S

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

Pr
om

oc
ió

n 
in

te
rn

a

5
**

*4
50

1*
*

U
Ñ

A
 M

A
R

T
IN

, R
A

FA
E

L
04

01
H

os
pi

ta
l d

e 
L

le
re

na
 

Pr
om

oc
ió

n 
in

te
rn

a

6
**

*1
42

8*
*

M
A

R
IN

 C
A

C
E

R
E

S,
 M

A
R

IA
 C

A
R

M
E

N
07

01
H

os
pi

ta
l V

ir
ge

n 
de

l P
ue

rt
o 

de
 P

la
se

nc
ia

 
Pr

om
oc

ió
n 

in
te

rn
a

7
**

*5
32

6*
*

SA
N

C
H

E
Z

 D
E

L
G

A
D

O
, M

A
R

IA
 D

E
L

 S
O

L
07

01
H

os
pi

ta
l V

ir
ge

n 
de

l P
ue

rt
o 

de
 P

la
se

nc
ia

 
Pr

om
oc

ió
n 

in
te

rn
a

8
**

*3
78

7*
*

G
A

R
C

IA
 G

O
D

IN
O

, M
A

R
IA

 A
N

T
O

N
IA

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

Pr
om

oc
ió

n 
in

te
rn

a

9
**

*3
32

0*
*

SE
V

IL
L

A
N

O
 V

IZ
U

E
T

E
, C

A
R

M
E

N
04

01
H

os
pi

ta
l d

e 
L

le
re

na
 

Pr
om

oc
ió

n 
in

te
rn

a

10
**

*6
37

6*
*

C
IR

IE
R

O
 N

IE
T

O
, M

A
R

IA
 M

O
N

T
SE

R
R

A
T

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

Pr
om

oc
ió

n 
in

te
rn

a

11
**

*7
93

9*
*

E
N

R
IQ

U
E

 R
E

T
A

M
A

L
, L

O
U

R
D

E
S

02
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

- 
H

os
pi

ta
l d

e 
M

ér
id

a
 

Pr
om

oc
ió

n 
in

te
rn

a

12
**

*8
28

5*
*

V
A

L
E

N
T

IN
 T

O
V

A
R

, M
A

R
IA

 F
E

06
01

H
os

pi
ta

l d
e 

C
or

ia
 

Pr
om

oc
ió

n 
in

te
rn

a

13
**

*2
64

5*
*

V
IC

E
N

T
E

 E
N

R
IQ

U
E

, C
O

N
C

E
PC

IO
N

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

Pr
om

oc
ió

n 
in

te
rn

a

14
**

*2
44

1*
*

O
R

T
E

G
A

 R
O

SA
, S

O
N

IA
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
Pr

om
oc

ió
n 

in
te

rn
a

15
**

*6
31

2*
*

G
U

T
IE

R
R

E
Z

 R
U

IZ
, M

A
G

D
A

L
E

N
A

03
01

H
os

pi
ta

l D
.B

en
ito

-V
ill

an
ue

va
 

Pr
om

oc
ió

n 
in

te
rn

a

16
**

*0
02

5*
*

D
E

L
G

A
D

O
 N

U
Ñ

E
Z

, M
A

R
T

A
07

01
H

os
pi

ta
l V

ir
ge

n 
de

l P
ue

rt
o 

de
 P

la
se

nc
ia

 
Pr

om
oc

ió
n 

in
te

rn
a

17
**

*5
74

7*
*

M
A

R
T

IN
E

Z
 C

O
R

R
E

A
, E

ST
E

L
A

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

Pr
om

oc
ió

n 
in

te
rn

a

18
**

*5
69

1*
*

M
E

D
IN

A
 A

R
A

G
O

N
, F

R
A

N
C

IS
C

O
 J

A
V

IE
R

04
01

H
os

pi
ta

l d
e 

L
le

re
na

 
Pr

om
oc

ió
n 

in
te

rn
a

19
**

*0
70

3*
*

B
A

L
SE

R
A

 P
A

R
T

ID
O

, E
M

IL
IO

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

Pr
om

oc
ió

n 
in

te
rn

a

P
ág

in
a 

1/
25

D
IR

E
C

T
O

R
/A

 G
E

N
E

R
A

L 
D

E
 R

E
C

U
R

S
O

S
 H

U
M

A
N

O
S



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19138

N
om

br
am

ie
nt

os
C

on
cu

rs
o-

O
po

si
ci

ón
 -

 E
nf

er
m

er
o/

a 
(0

5-
11

-2
02

1)

#
D

O
C

U
M

N
O

M
B

R
E

, A
P

E
L

L
ID

O
S

P
L

A
Z

A
C

E
N

T
R

O
/U

B
IC

A
C

IO
N

O
B

SE
R

V
A

C
IO

N
E

S
T

U
R

N
O

20
**

*7
97

2*
*

B
E

R
M

E
JO

 V
A

Z
Q

U
E

Z
, A

N
T

O
N

IA
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
Pr

om
oc

ió
n 

in
te

rn
a

21
**

*2
40

7*
*

FE
R

N
A

N
D

E
Z

 A
L

O
N

SO
, T

E
R

E
SA

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

Pr
om

oc
ió

n 
in

te
rn

a

22
**

*5
02

6*
*

O
L

IV
E

R
A

 V
A

Z
Q

U
E

Z
, M

A
R

IA
 G

R
A

N
A

D
A

04
01

H
os

pi
ta

l d
e 

L
le

re
na

 
Pr

om
oc

ió
n 

in
te

rn
a

23
**

*1
40

4*
*

C
A

R
C

A
B

O
SO

 G
A

R
C

IA
, E

ST
H

E
R

07
01

H
os

pi
ta

l V
ir

ge
n 

de
l P

ue
rt

o 
de

 P
la

se
nc

ia
 

Pr
om

oc
ió

n 
in

te
rn

a

24
**

*6
48

8*
*

G
A

R
C

IA
 F

O
R

T
U

N
A

, I
N

E
S

03
01

H
os

pi
ta

l D
.B

en
ito

-V
ill

an
ue

va
 

Pr
om

oc
ió

n 
in

te
rn

a

25
**

*3
78

2*
*

M
A

R
T

IN
E

Z
 A

L
V

A
R

E
Z

, M
A

R
IA

 I
SA

B
E

L
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
Pr

om
oc

ió
n 

in
te

rn
a

26
**

*8
49

4*
*

R
U

B
IO

 D
U

R
A

N
, O

L
G

A
 M

A
R

IA
07

01
H

os
pi

ta
l V

ir
ge

n 
de

l P
ue

rt
o 

de
 P

la
se

nc
ia

 
Pr

om
oc

ió
n 

in
te

rn
a

27
**

*7
81

1*
*

N
IE

T
O

 L
O

PE
Z

, L
Y

D
IA

04
02

H
os

pi
ta

l d
e 

Z
af

ra
 

Pr
om

oc
ió

n 
in

te
rn

a

28
**

*3
77

0*
*

D
U

R
A

N
 A

R
R

O
Y

O
, R

A
Q

U
E

L
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
Pr

om
oc

ió
n 

in
te

rn
a

29
**

*6
11

2*
*

B
E

R
M

E
JO

 R
O

D
R

IG
U

E
Z

, M
A

R
G

A
R

IT
A

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

Pr
om

oc
ió

n 
in

te
rn

a

30
**

*2
62

2*
*

D
IA

Z
 D

IA
Z

, N
O

E
M

I
07

01
H

os
pi

ta
l V

ir
ge

n 
de

l P
ue

rt
o 

de
 P

la
se

nc
ia

 
Pr

om
oc

ió
n 

in
te

rn
a

31
**

*1
53

3*
*

M
A

R
T

IN
 R

U
B

IO
, M

A
R

IA
 L

U
IS

A
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
Pr

om
oc

ió
n 

in
te

rn
a

32
**

*1
21

0*
*

M
A

R
T

IN
 M

U
Ñ

O
Z

, M
A

R
IA

 C
A

R
M

E
N

07
01

H
os

pi
ta

l V
ir

ge
n 

de
l P

ue
rt

o 
de

 P
la

se
nc

ia
 

Pr
om

oc
ió

n 
in

te
rn

a

33
**

*8
87

0*
*

N
A

R
A

N
JO

 R
E

N
T

E
R

O
, M

A
R

IA
 J

O
SE

03
01

H
os

pi
ta

l D
.B

en
ito

-V
ill

an
ue

va
 

Pr
om

oc
ió

n 
in

te
rn

a

34
**

*0
25

3*
*

SA
N

C
H

E
Z

 P
R

E
SU

M
ID

O
, M

A
R

IA
 D

E
 L

A
V

E
G

A
08

01
H

os
pi

ta
l C

am
po

 A
ra

ñu
el

o 
de

 N
av

al
m

or
al

 d
e 

la
 M

at
a

 
L

ib
re

35
**

*5
98

7*
*

B
A

N
D

A
 A

L
V

A
R

E
Z

, M
A

N
U

E
L

A
03

01
H

os
pi

ta
l D

.B
en

ito
-V

ill
an

ue
va

 
L

ib
re

36
**

*5
17

6*
*

R
A

M
IR

E
Z

 O
R

T
IZ

, M
A

R
IA

 D
E

L
 C

A
R

M
E

N
04

02
H

os
pi

ta
l d

e 
Z

af
ra

 
L

ib
re

37
**

*0
04

6*
*

M
A

R
IN

 G
O

N
Z

A
L

E
Z

, M
A

R
IA

 I
SA

B
E

L
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

38
**

*5
56

8*
*

R
O

M
E

R
O

 C
R

IS
T

IA
N

O
, A

N
T

O
N

IA
03

01
H

os
pi

ta
l D

.B
en

ito
-V

ill
an

ue
va

 
L

ib
re

P
ág

in
a 

2/
25

D
IR

E
C

T
O

R
/A

 G
E

N
E

R
A

L 
D

E
 R

E
C

U
R

S
O

S
 H

U
M

A
N

O
S



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19139

N
om

br
am

ie
nt

os
C

on
cu

rs
o-

O
po

si
ci

ón
 -

 E
nf

er
m

er
o/

a 
(0

5-
11

-2
02

1)

#
D

O
C

U
M

N
O

M
B

R
E

, A
P

E
L

L
ID

O
S

P
L

A
Z

A
C

E
N

T
R

O
/U

B
IC

A
C

IO
N

O
B

SE
R

V
A

C
IO

N
E

S
T

U
R

N
O

39
**

*5
85

9*
*

G
A

L
A

 G
O

M
E

Z
, I

N
M

A
C

U
L

A
D

A
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

40
**

*1
73

6*
*

M
A

R
T

IN
 L

L
O

R
E

N
T

E
, S

U
SA

N
A

02
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

- 
H

os
pi

ta
l d

e 
M

ér
id

a
 

L
ib

re

41
**

*1
47

0*
*

Z
U

R
IT

A
 C

A
D

E
N

A
S,

 E
V

A
 M

A
R

IA
08

01
H

os
pi

ta
l C

am
po

 A
ra

ñu
el

o 
de

 N
av

al
m

or
al

 d
e 

la
 M

at
a

 
L

ib
re

42
**

*8
43

5*
*

R
U

IZ
 S

E
R

R
A

N
O

, J
U

A
N

A
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
L

ib
re

43
**

*7
45

3*
*

C
A

SC
O

 F
R

IA
S,

 M
A

R
IA

 J
O

SE
FA

04
02

H
os

pi
ta

l d
e 

Z
af

ra
 

L
ib

re

44
**

*4
01

5*
*

A
N

G
E

L
 R

A
M

O
S,

 R
E

Y
E

S
03

01
H

os
pi

ta
l D

.B
en

ito
-V

ill
an

ue
va

 
L

ib
re

45
**

*0
84

2*
*

G
U

T
IE

R
R

E
Z

 G
O

N
Z

A
L

E
Z

, J
O

SE
FI

N
A

03
01

H
os

pi
ta

l D
.B

en
ito

-V
ill

an
ue

va
 

L
ib

re

46
**

*6
40

0*
*

N
IE

T
O

 P
U

E
R

T
O

, P
A

T
R

IC
IA

03
01

H
os

pi
ta

l D
.B

en
ito

-V
ill

an
ue

va
 

L
ib

re

47
**

*6
37

5*
*

V
E

L
E

Z
 C

A
R

R
IL

L
O

, M
A

R
IA

 D
E

L
 P

IL
A

R
03

01
H

os
pi

ta
l D

.B
en

ito
-V

ill
an

ue
va

 
L

ib
re

48
**

*5
12

8*
*

M
IR

A
N

D
A

 A
L

V
A

R
E

Z
, M

A
R

IA
 D

E
L

C
A

R
M

E
N

04
01

H
os

pi
ta

l d
e 

L
le

re
na

 
L

ib
re

49
**

*5
02

6*
*

G
A

R
C

IA
 T

O
V

A
R

, M
A

R
IA

 S
A

L
O

M
E

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

50
**

*6
10

4*
*

R
O

M
E

R
O

 G
A

R
C

IA
, G

E
M

M
A

02
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

- 
H

os
pi

ta
l d

e 
M

ér
id

a
 

L
ib

re

51
**

*0
85

0*
*

G
O

D
O

Y
 P

E
Ñ

A
S,

 A
N

A
 M

A
R

IA
03

02
H

os
pi

ta
l S

ib
er

ia
 S

er
en

a 
de

 T
al

ar
ru

bi
as

 
D

is
ca

pa
ci

da
d

52
**

*7
38

6*
*

FE
R

N
A

N
D

E
Z

 D
IA

Z
, M

A
R

IA
 C

O
R

O
N

A
D

A
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
L

ib
re

53
**

*5
04

5*
*

C
A

N
O

 S
A

N
C

H
E

Z
, I

N
M

A
C

U
L

A
D

A
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
L

ib
re

54
**

*3
01

3*
*

M
U

Ñ
O

Z
 R

O
D

R
IG

U
E

Z
, M

A
R

IA
 J

E
SU

S
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

55
**

*5
84

4*
*

SA
N

C
H

E
Z

 L
O

PE
Z

, M
A

R
T

A
 I

SA
B

E
L

04
02

H
os

pi
ta

l d
e 

Z
af

ra
 

L
ib

re

56
**

*8
01

9*
*

SO
L

T
E

R
O

 C
A

L
A

M
O

N
T

E
, M

A
R

IA
 I

SA
B

E
L

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

57
**

*8
03

3*
*

O
PA

Z
O

 J
IM

E
N

E
Z

, O
L

G
A

08
01

H
os

pi
ta

l C
am

po
 A

ra
ñu

el
o 

de
 N

av
al

m
or

al
 d

e 
la

 M
at

a
 

L
ib

re

P
ág

in
a 

3/
25

D
IR

E
C

T
O

R
/A

 G
E

N
E

R
A

L 
D

E
 R

E
C

U
R

S
O

S
 H

U
M

A
N

O
S



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19140

N
om

br
am

ie
nt

os
C

on
cu

rs
o-

O
po

si
ci

ón
 -

 E
nf

er
m

er
o/

a 
(0

5-
11

-2
02

1)

#
D

O
C

U
M

N
O

M
B

R
E

, A
P

E
L

L
ID

O
S

P
L

A
Z

A
C

E
N

T
R

O
/U

B
IC

A
C

IO
N

O
B

SE
R

V
A

C
IO

N
E

S
T

U
R

N
O

58
**

*8
15

6*
*

R
O

D
R

IG
U

E
Z

 S
O

L
A

N
, M

A
R

IA
 J

E
SU

S
06

01
H

os
pi

ta
l d

e 
C

or
ia

 
L

ib
re

59
**

*6
44

4*
*

C
A

N
O

 M
IR

A
N

D
A

, I
N

E
S 

M
A

R
IA

03
01

H
os

pi
ta

l D
.B

en
ito

-V
ill

an
ue

va
 

L
ib

re

60
**

*8
16

8*
*

JI
M

E
N

E
Z

 P
L

A
T

A
, M

A
R

IA
 C

A
R

M
E

N
07

01
H

os
pi

ta
l V

ir
ge

n 
de

l P
ue

rt
o 

de
 P

la
se

nc
ia

 
L

ib
re

61
**

*4
98

1*
*

M
A

R
T

O
S 

C
H

IC
O

T
E

, I
N

M
A

C
U

L
A

D
A

04
01

H
os

pi
ta

l d
e 

L
le

re
na

 
L

ib
re

62
**

*6
04

5*
*

M
U

Ñ
O

Z
 S

A
N

C
H

E
Z

, E
V

A
 M

A
R

IA
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

63
**

*7
32

0*
*

R
O

D
R

IG
U

E
Z

 M
A

N
SI

L
L

A
, M

A
R

IA
 J

E
SU

S
03

01
H

os
pi

ta
l D

.B
en

ito
-V

ill
an

ue
va

 
L

ib
re

64
**

*0
22

0*
*

V
A

L
L

IN
O

T
 T

O
V

A
R

, A
D

E
L

A
ID

A
07

01
H

os
pi

ta
l V

ir
ge

n 
de

l P
ue

rt
o 

de
 P

la
se

nc
ia

 
L

ib
re

65
**

*1
68

6*
*

B
U

R
D

A
L

O
 G

O
M

E
Z

, M
E

R
C

E
D

E
S

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

66
**

*8
76

3*
*

O
R

T
IZ

 C
ID

O
N

C
H

A
, M

A
R

IA
 D

E
L

C
A

R
M

E
N

03
01

H
os

pi
ta

l D
.B

en
ito

-V
ill

an
ue

va
 

L
ib

re

67
**

*9
59

6*
*

FU
E

N
T

E
S 

M
O

R
IL

L
A

S,
 S

U
SA

N
A

02
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

- 
H

os
pi

ta
l d

e 
M

ér
id

a
 

L
ib

re

68
**

*8
69

2*
*

M
E

N
D

E
Z

 C
O

L
L

A
D

O
, M

A
R

IA
 J

O
SE

FA
03

01
H

os
pi

ta
l D

.B
en

ito
-V

ill
an

ue
va

 
L

ib
re

69
**

*9
12

3*
*

L
O

Z
A

N
O

 L
O

Z
A

N
O

, A
N

A
 M

A
R

IA
07

01
H

os
pi

ta
l V

ir
ge

n 
de

l P
ue

rt
o 

de
 P

la
se

nc
ia

 
L

ib
re

70
**

*1
90

7*
*

T
A

L
A

V
E

R
A

 L
E

A
L

, A
D

E
L

A
ID

A
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
D

is
ca

pa
ci

da
d

71
**

*5
80

1*
*

A
L

IS
E

D
A

 G
O

R
D

O
, S

A
M

U
E

L
03

01
H

os
pi

ta
l D

.B
en

ito
-V

ill
an

ue
va

 
L

ib
re

72
**

*9
47

4*
*

D
IA

Z
 G

IL
, M

A
R

IA
 B

E
L

E
N

02
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

- 
H

os
pi

ta
l d

e 
M

ér
id

a
 

L
ib

re

73
**

*6
07

5*
*

G
A

L
A

 C
A

N
T

O
N

, S
IL

V
IA

03
01

H
os

pi
ta

l D
.B

en
ito

-V
ill

an
ue

va
 

L
ib

re

74
**

*5
83

1*
*

FE
R

N
A

N
D

E
Z

 C
U

M
PL

ID
O

, M
A

R
IA

 G
E

M
A

02
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

- 
H

os
pi

ta
l d

e 
M

ér
id

a
 

L
ib

re

75
**

*9
21

8*
*

FE
R

N
A

N
D

E
Z

 R
O

D
R

IG
U

E
Z

, E
ST

R
E

L
L

A
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
L

ib
re

76
**

*3
27

7*
*

PO
Z

O
 L

O
PE

Z
, J

U
A

N
 D

IE
G

O
07

01
H

os
pi

ta
l V

ir
ge

n 
de

l P
ue

rt
o 

de
 P

la
se

nc
ia

 
L

ib
re

P
ág

in
a 

4/
25

D
IR

E
C

T
O

R
/A

 G
E

N
E

R
A

L 
D

E
 R

E
C

U
R

S
O

S
 H

U
M

A
N

O
S



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19141

N
om

br
am

ie
nt

os
C

on
cu

rs
o-

O
po

si
ci

ón
 -

 E
nf

er
m

er
o/

a 
(0

5-
11

-2
02

1)

#
D

O
C

U
M

N
O

M
B

R
E

, A
P

E
L

L
ID

O
S

P
L

A
Z

A
C

E
N

T
R

O
/U

B
IC

A
C

IO
N

O
B

SE
R

V
A

C
IO

N
E

S
T

U
R

N
O

77
**

*8
56

3*
*

M
A

C
A

R
R

O
 G

A
R

C
IA

, O
L

IV
IA

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

78
**

*4
94

7*
*

C
A

R
R

A
SC

A
L

 S
U

B
IR

A
N

, M
ª D

E
L

 M
A

R
04

01
H

os
pi

ta
l d

e 
L

le
re

na
 

L
ib

re

79
**

*6
36

0*
*

G
A

L
A

N
 G

U
E

R
R

E
R

O
, E

ST
H

E
R

FR
A

N
C

IS
C

A
03

01
H

os
pi

ta
l D

.B
en

ito
-V

ill
an

ue
va

 
L

ib
re

80
**

*1
37

7*
*

C
IN

T
E

R
O

 C
U

A
D

R
A

D
O

, M
A

R
IA

G
U

A
D

A
L

U
PE

03
01

H
os

pi
ta

l D
.B

en
ito

-V
ill

an
ue

va
 

L
ib

re

81
**

*9
41

4*
*

C
E

B
A

L
L

O
S 

A
R

IA
S,

 V
E

R
O

N
IC

A
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
L

ib
re

82
**

*6
56

5*
*

SA
N

C
H

E
Z

 D
E

L
 A

L
A

M
O

, R
O

SA
 M

A
R

IA
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
L

ib
re

83
**

*9
70

0*
*

G
U

E
R

R
E

R
O

 F
R

A
N

C
O

, M
A

R
IA

 A
N

T
O

N
IA

02
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

- 
H

os
pi

ta
l d

e 
M

ér
id

a
 

L
ib

re

84
**

*1
80

0*
*

G
A

L
A

C
H

E
 S

A
N

C
H

E
Z

, M
A

R
IA

 D
E

L
R

O
C

IO
07

01
H

os
pi

ta
l V

ir
ge

n 
de

l P
ue

rt
o 

de
 P

la
se

nc
ia

 
L

ib
re

85
**

*5
53

9*
*

M
A

R
T

IN
 H

U
R

T
A

D
O

, M
A

R
IA

 J
O

SE
FA

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

86
**

*7
86

2*
*

R
U

B
IO

 B
L

A
N

C
O

, M
A

R
IA

 Y
O

L
A

N
D

A
07

01
H

os
pi

ta
l V

ir
ge

n 
de

l P
ue

rt
o 

de
 P

la
se

nc
ia

 
L

ib
re

87
**

*0
64

1*
*

R
U

FO
 R

E
T

A
M

A
R

, M
A

R
IA

 O
L

A
03

01
H

os
pi

ta
l D

.B
en

ito
-V

ill
an

ue
va

 
L

ib
re

88
**

*0
14

5*
*

N
U

Ñ
E

Z
 S

A
N

C
H

E
Z

, M
A

R
IA

 G
R

A
N

A
D

A
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
L

ib
re

89
**

*4
89

2*
*

R
U

IZ
 M

A
R

T
IN

, C
L

A
R

A
 M

A
R

IA
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

90
**

*4
29

3*
*

PA
L

A
C

IO
S 

G
O

M
E

Z
, J

O
R

G
E

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

91
**

*6
88

3*
*

R
O

D
R

IG
U

E
Z

 T
A

PI
A

, C
R

IS
T

IN
A

03
01

H
os

pi
ta

l D
.B

en
ito

-V
ill

an
ue

va
 

L
ib

re

92
**

*4
77

9*
*

R
O

N
C

O
 G

A
R

C
IA

, L
U

IS
 F

E
R

N
A

N
D

O
07

01
H

os
pi

ta
l V

ir
ge

n 
de

l P
ue

rt
o 

de
 P

la
se

nc
ia

 
L

ib
re

93
**

*4
69

0*
*

R
O

D
R

IG
U

E
Z

 C
O

L
L

A
D

O
, S

IL
V

IA
C

R
IS

T
IN

A
06

01
H

os
pi

ta
l d

e 
C

or
ia

 
L

ib
re

94
**

*7
76

3*
*

B
A

R
R

E
N

A
 G

A
L

A
N

, S
E

R
G

IO
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
L

ib
re

95
**

*5
41

8*
*

C
A

B
O

 M
A

C
A

R
R

O
, E

L
IS

A
B

E
T

IN
M

A
C

U
L

A
D

A
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
L

ib
re

P
ág

in
a 

5/
25

D
IR

E
C

T
O

R
/A

 G
E

N
E

R
A

L 
D

E
 R

E
C

U
R

S
O

S
 H

U
M

A
N

O
S



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19142

N
om

br
am

ie
nt

os
C

on
cu

rs
o-

O
po

si
ci

ón
 -

 E
nf

er
m

er
o/

a 
(0

5-
11

-2
02

1)

#
D

O
C

U
M

N
O

M
B

R
E

, A
P

E
L

L
ID

O
S

P
L

A
Z

A
C

E
N

T
R

O
/U

B
IC

A
C

IO
N

O
B

SE
R

V
A

C
IO

N
E

S
T

U
R

N
O

96
**

*7
70

5*
*

G
A

R
C

IA
 D

E
 P

A
R

E
D

E
S 

B
L

A
N

C
O

, M
A

R
IA

JU
L

IA
03

01
H

os
pi

ta
l D

.B
en

ito
-V

ill
an

ue
va

 
L

ib
re

97
**

*6
72

6*
*

B
A

Y
O

N
 J

O
R

G
E

, L
A

U
R

A
06

01
H

os
pi

ta
l d

e 
C

or
ia

 
L

ib
re

98
**

*5
03

5*
*

SO
L

A
N

O
 P

E
R

E
Z

, A
N

G
E

L
IC

A
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

99
**

*6
61

0*
*

V
IÑ

A
S 

L
U

IS
, A

N
G

E
L

IC
A

06
01

H
os

pi
ta

l d
e 

C
or

ia
 

L
ib

re

10
0

**
*1

84
9*

*
PI

N
A

 C
O

R
C

H
A

D
O

, B
L

A
N

C
A

02
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

- 
H

os
pi

ta
l d

e 
M

ér
id

a
 

L
ib

re

10
1

**
*0

17
7*

*
JI

M
E

N
E

Z
 R

A
M

IR
E

Z
, L

U
IS

A
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
L

ib
re

10
2

**
*6

42
7*

*
G

E
M

IO
 R

O
SI

L
L

O
, V

E
R

O
N

IC
A

03
01

H
os

pi
ta

l D
.B

en
ito

-V
ill

an
ue

va
 

L
ib

re

10
3

**
*2

82
0*

*
R

U
B

IO
 G

O
M

E
Z

, V
IR

G
IN

IA
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

10
4

**
*7

46
2*

*
PE

G
U

E
R

O
 O

R
T

IZ
, M

A
R

IA
 F

E
R

N
A

N
D

A
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
L

ib
re

10
5

**
*5

68
4*

*
PR

IE
T

O
 M

A
R

Q
U

E
Z

, A
L

IC
IA

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

10
6

**
*5

44
5*

*
L

E
D

E
SM

A
 M

E
N

E
A

, J
O

A
Q

U
IN

03
01

H
os

pi
ta

l D
.B

en
ito

-V
ill

an
ue

va
 

L
ib

re

10
7

**
*6

92
0*

*
SO

U
SA

 C
O

M
E

R
O

N
, I

SA
B

E
L

 M
A

R
IA

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

10
8

**
*7

44
0*

*
FE

R
N

A
N

D
E

Z
 A

R
D

IL
A

, M
A

R
IA

 D
E

 L
O

S
A

N
G

E
L

E
S

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

10
9

**
*4

56
2*

*
FE

R
N

A
N

D
E

Z
 S

A
N

G
U

IN
O

, M
A

R
IA

 D
E

L
PR

A
D

O
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

11
0

**
*6

10
7*

*
O

SO
R

IO
 B

A
R

JO
L

A
, A

N
A

 B
E

L
E

N
03

01
H

os
pi

ta
l D

.B
en

ito
-V

ill
an

ue
va

 
L

ib
re

11
1

**
*5

94
1*

*
PA

R
E

JO
 E

SP
IN

A
R

, M
A

R
IA

 D
E

L
 P

IL
A

R
03

01
H

os
pi

ta
l D

.B
en

ito
-V

ill
an

ue
va

 
L

ib
re

11
2

**
*6

40
4*

*
SA

N
C

H
E

Z
 L

O
M

B
A

R
D

O
, G

E
M

A
03

01
H

os
pi

ta
l D

.B
en

ito
-V

ill
an

ue
va

 
L

ib
re

11
3

**
*0

50
4*

*
V

IC
E

N
T

E
 M

IG
U

E
L

, J
E

SU
S 

M
A

R
IA

07
01

H
os

pi
ta

l V
ir

ge
n 

de
l P

ue
rt

o 
de

 P
la

se
nc

ia
 

L
ib

re

11
4

**
*6

88
9*

*
B

A
R

B
U

L
O

 M
A

G
A

R
Z

O
, M

A
R

IA
 D

E
L

C
A

R
M

E
N

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

P
ág

in
a 

6/
25

D
IR

E
C

T
O

R
/A

 G
E

N
E

R
A

L 
D

E
 R

E
C

U
R

S
O

S
 H

U
M

A
N

O
S



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19143

N
om

br
am

ie
nt

os
C

on
cu

rs
o-

O
po

si
ci

ón
 -

 E
nf

er
m

er
o/

a 
(0

5-
11

-2
02

1)

#
D

O
C

U
M

N
O

M
B

R
E

, A
P

E
L

L
ID

O
S

P
L

A
Z

A
C

E
N

T
R

O
/U

B
IC

A
C

IO
N

O
B

SE
R

V
A

C
IO

N
E

S
T

U
R

N
O

11
5

**
*8

56
3*

*
Z

A
PA

T
A

 Z
A

PA
T

A
, M

A
R

IA
 H

E
R

M
IN

IA
04

01
H

os
pi

ta
l d

e 
L

le
re

na
 

L
ib

re

11
6

**
*0

11
8*

*
C

E
R

V
A

N
T

E
S 

N
IE

T
O

, M
A

R
IA

 J
O

SE
FA

08
01

H
os

pi
ta

l C
am

po
 A

ra
ñu

el
o 

de
 N

av
al

m
or

al
 d

e 
la

 M
at

a
 

L
ib

re

11
7

**
*5

96
4*

*
C

A
SA

D
O

 F
E

R
N

A
N

D
E

Z
, M

A
R

IA
 L

U
IS

A
03

01
H

os
pi

ta
l D

.B
en

ito
-V

ill
an

ue
va

 
L

ib
re

11
8

**
*9

41
7*

*
FE

R
N

A
N

D
E

Z
 C

O
R

T
E

S,
 I

SA
B

E
L

 M
A

R
IA

02
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

- 
H

os
pi

ta
l d

e 
M

ér
id

a
 

L
ib

re

11
9

**
*0

85
7*

*
M

O
R

E
N

O
 P

O
Z

O
, M

A
R

IA
 D

E
 F

A
T

IM
A

02
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

- 
H

os
pi

ta
l d

e 
M

ér
id

a
 

L
ib

re

12
0

**
*5

43
1*

*
D

E
L

G
A

D
O

 L
A

R
A

, I
N

M
A

C
U

L
A

D
A

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

12
1

**
*6

01
0*

*
B

O
R

R
A

SC
A

 M
E

R
A

, R
A

Q
U

E
L

03
01

H
os

pi
ta

l D
.B

en
ito

-V
ill

an
ue

va
 

L
ib

re

12
2

**
*7

16
4*

*
PE

Ñ
A

 G
O

D
O

Y
, M

A
N

U
E

L
A

03
01

H
os

pi
ta

l D
.B

en
ito

-V
ill

an
ue

va
 

L
ib

re

12
3

**
*6

96
7*

*
N

IE
T

O
 M

O
R

E
N

O
, T

E
R

E
SA

03
01

H
os

pi
ta

l D
.B

en
ito

-V
ill

an
ue

va
 

L
ib

re

12
4

**
*8

28
8*

*
SI

L
V

A
 C

O
R

B
A

C
H

O
, M

A
R

IA
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
L

ib
re

12
5

**
*7

77
2*

*
B

A
R

R
E

R
A

 F
E

R
N

A
N

D
E

Z
, A

N
A

02
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

- 
H

os
pi

ta
l d

e 
M

ér
id

a
 

L
ib

re

12
6

**
*0

35
0*

*
C

R
IA

D
O

 L
A

N
C

H
O

, A
N

A
 I

SA
B

E
L

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

12
7

**
*1

57
4*

*
PE

R
E

Z
 A

L
O

N
SO

, M
A

R
IA

 T
R

IN
ID

A
D

07
01

H
os

pi
ta

l V
ir

ge
n 

de
l P

ue
rt

o 
de

 P
la

se
nc

ia
 

L
ib

re

12
8

**
*8

24
9*

*
PE

R
E

Z
 P

IÑ
E

R
O

, M
A

R
IA

 I
SA

B
E

L
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

12
9

**
*6

16
5*

*
B

O
R

R
E

L
L

A
 C

A
B

A
L

L
E

R
O

, M
A

R
IA

C
R

IS
T

IN
A

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

13
0

**
*7

35
0*

*
T

O
R

R
E

S 
FE

R
N

A
N

D
E

Z
, C

A
R

M
E

N
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

13
1

**
*5

98
9*

*
T

E
JE

R
O

 C
A

L
D

E
R

O
N

, V
E

R
O

N
IC

A
03

01
H

os
pi

ta
l D

.B
en

ito
-V

ill
an

ue
va

 
L

ib
re

13
2

**
*5

69
1*

*
M

U
R

IL
L

O
 B

L
A

N
C

O
, M

A
R

IA
 J

U
L

IA
03

01
H

os
pi

ta
l D

.B
en

ito
-V

ill
an

ue
va

 
L

ib
re

13
3

**
*1

56
8*

*
V

A
Z

 L
E

A
L

, T
E

R
E

SA
 C

A
R

M
E

N
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
D

is
ca

pa
ci

da
d

P
ág

in
a 

7/
25

D
IR

E
C

T
O

R
/A

 G
E

N
E

R
A

L 
D

E
 R

E
C

U
R

S
O

S
 H

U
M

A
N

O
S



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19144

N
om

br
am

ie
nt

os
C

on
cu

rs
o-

O
po

si
ci

ón
 -

 E
nf

er
m

er
o/

a 
(0

5-
11

-2
02

1)

#
D

O
C

U
M

N
O

M
B

R
E

, A
P

E
L

L
ID

O
S

P
L

A
Z

A
C

E
N

T
R

O
/U

B
IC

A
C

IO
N

O
B

SE
R

V
A

C
IO

N
E

S
T

U
R

N
O

13
4

**
*9

58
5*

*
C

A
B

A
L

L
E

R
O

 M
A

R
C

O
S,

 M
A

R
IA

08
01

H
os

pi
ta

l C
am

po
 A

ra
ñu

el
o 

de
 N

av
al

m
or

al
 d

e 
la

 M
at

a
 

L
ib

re

13
5

**
*4

80
0*

*
SI

L
L

E
R

O
 R

O
JO

, R
O

SA
R

IO
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
L

ib
re

13
6

**
*4

59
0*

*
M

O
R

E
N

O
 P

O
R

R
A

S,
 A

SU
N

C
IO

N
04

01
H

os
pi

ta
l d

e 
L

le
re

na
 

L
ib

re

13
7

**
*0

92
0*

*
C

O
R

D
E

R
O

 D
IA

Z
, B

E
A

T
R

IZ
03

01
H

os
pi

ta
l D

.B
en

ito
-V

ill
an

ue
va

 
L

ib
re

13
8

**
*8

50
4*

*
M

A
T

A
 S

A
N

T
A

N
A

, M
A

T
IL

D
E

03
02

H
os

pi
ta

l S
ib

er
ia

 S
er

en
a 

de
 T

al
ar

ru
bi

as
 

L
ib

re

13
9

**
*0

28
9*

*
M

A
C

IA
S 

G
A

L
A

N
, A

N
D

R
E

A
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
L

ib
re

14
0

**
*7

35
7*

*
R

IC
O

 J
U

A
R

E
Z

, R
O

B
E

R
T

O
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

14
1

**
*0

21
1*

*
SE

R
R

A
N

O
 M

O
R

E
N

O
, M

A
R

IA
 D

E
L

C
A

R
M

E
N

07
01

H
os

pi
ta

l V
ir

ge
n 

de
l P

ue
rt

o 
de

 P
la

se
nc

ia
 

L
ib

re

14
2

**
*0

15
0*

*
SA

N
C

H
E

Z
 B

L
A

N
C

O
, A

N
G

E
L

 L
U

IS
07

01
H

os
pi

ta
l V

ir
ge

n 
de

l P
ue

rt
o 

de
 P

la
se

nc
ia

 
L

ib
re

14
3

**
*7

02
0*

*
V

E
N

E
G

A
S 

C
A

R
B

A
L

L
O

, M
A

R
IA

E
U

G
E

N
IA

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

14
4

**
*6

03
5*

*
M

A
R

T
IN

 A
R

IA
S,

 M
A

R
IA

 D
E

L
 M

A
R

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

14
5

**
*6

39
3*

*
M

O
R

E
N

O
 G

A
L

L
E

G
O

, M
A

R
IA

 C
A

R
M

E
N

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

14
6

**
*7

59
6*

*
A

L
V

A
R

E
Z

 T
R

IN
ID

A
D

, M
A

R
IA

 I
SA

B
E

L
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
L

ib
re

14
7

**
*6

28
4*

*
H

U
R

T
A

D
O

 T
O

R
R

E
S,

 M
E

R
C

E
D

E
S

02
03

B
an

co
 R

eg
io

na
l d

e 
Sa

ng
re

 
L

ib
re

14
8

**
*5

06
0*

*
R

A
M

A
JO

 R
U

B
IA

L
E

S,
 C

R
IS

T
IN

A
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

14
9

**
*2

57
8*

*
R

A
M

O
S 

Y
U

ST
IN

O
, T

A
N

IA
08

01
H

os
pi

ta
l C

am
po

 A
ra

ñu
el

o 
de

 N
av

al
m

or
al

 d
e 

la
 M

at
a

 
L

ib
re

15
0

**
*7

78
9*

*
R

O
D

R
IG

U
E

Z
 B

E
L

L
ID

O
, E

ST
R

E
L

L
A

A
U

X
IL

IA
D

O
R

A
06

01
H

os
pi

ta
l d

e 
C

or
ia

 
L

ib
re

15
1

**
*5

21
1*

*
L

U
C

A
S 

L
E

O
N

, M
A

R
IA

 D
E

 L
O

S 
A

N
G

E
L

E
S

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

15
2

**
*8

22
7*

*
M

O
R

E
N

O
 A

SE
N

C
IO

, R
A

M
O

N
 D

A
V

ID
03

01
H

os
pi

ta
l D

.B
en

ito
-V

ill
an

ue
va

 
L

ib
re

P
ág

in
a 

8/
25

D
IR

E
C

T
O

R
/A

 G
E

N
E

R
A

L 
D

E
 R

E
C

U
R

S
O

S
 H

U
M

A
N

O
S



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19145

N
om

br
am

ie
nt

os
C

on
cu

rs
o-

O
po

si
ci

ón
 -

 E
nf

er
m

er
o/

a 
(0

5-
11

-2
02

1)

#
D

O
C

U
M

N
O

M
B

R
E

, A
P

E
L

L
ID

O
S

P
L

A
Z

A
C

E
N

T
R

O
/U

B
IC

A
C

IO
N

O
B

SE
R

V
A

C
IO

N
E

S
T

U
R

N
O

15
3

**
*4

02
6*

*
V

ID
IG

A
L

 V
A

S,
 M

A
R

IA
 T

R
IN

ID
A

D
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

15
4

**
*6

23
1*

*
C

E
R

E
Z

O
 A

L
A

M
A

, A
N

A
 I

SA
B

E
L

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

15
5

**
*5

18
5*

*
A

R
A

N
D

A
 F

R
U

T
O

S,
 S

A
N

D
R

A
04

01
H

os
pi

ta
l d

e 
L

le
re

na
 

L
ib

re

15
6

**
*6

99
0*

*
SO

T
O

 D
E

L
G

A
D

O
, M

A
R

T
A

02
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

- 
H

os
pi

ta
l d

e 
M

ér
id

a
 

L
ib

re

15
7

**
*4

81
7*

*
PI

M
IE

N
T

A
 G

IL
, M

A
R

IA
 F

E
R

N
A

N
D

A
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

15
8

**
*7

47
8*

*
PO

R
R

O
 S

A
N

T
O

S,
 M

A
R

IA
 D

E
L

 C
A

R
M

E
N

03
01

H
os

pi
ta

l D
.B

en
ito

-V
ill

an
ue

va
 

L
ib

re

15
9

**
*3

84
4*

*
M

A
R

T
IN

 M
A

R
T

IN
, E

L
E

N
A

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

16
0

**
*6

15
5*

*
H

ID
A

L
G

O
 F

E
R

N
A

N
D

E
Z

, E
M

IL
IA

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

16
1

**
*4

24
3*

*
V

A
L

E
R

IO
 R

A
PO

SO
, M

A
R

IA
 D

E
 L

A
SO

L
E

D
A

D
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

16
2

**
*3

84
8*

*
SE

L
V

A
 D

IE
Z

, M
A

R
IA

 D
O

L
O

R
E

S
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

16
3

**
*0

37
1*

*
D

IA
Z

 P
E

R
E

Z
, J

U
L

IA
 M

A
R

IA
02

03
B

an
co

 R
eg

io
na

l d
e 

Sa
ng

re
 

L
ib

re

16
4

**
*8

06
2*

*
PA

D
IL

L
A

 Z
A

N
C

A
D

A
, M

A
R

IA
 D

E
 L

A
 L

U
Z

02
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

- 
H

os
pi

ta
l d

e 
M

ér
id

a
 

L
ib

re

16
5

**
*6

74
0*

*
G

A
L

L
E

G
O

 C
A

SQ
U

E
R

O
, M

A
R

IA
 E

L
E

N
A

03
01

H
os

pi
ta

l D
.B

en
ito

-V
ill

an
ue

va
 

L
ib

re

16
6

**
*5

05
3*

*
T

R
U

JI
L

L
O

 F
L

O
R

E
S,

 M
A

R
IA

 J
O

SE
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

16
7

**
*2

17
5*

*
L

O
Z

A
N

O
 M

O
R

E
N

O
, S

U
SA

N
A

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

16
8

**
*1

99
1*

*
G

O
N

Z
A

L
E

Z
 E

SP
E

JO
, M

A
R

IA
 D

E
L

 P
IL

A
R

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

16
9

**
*6

51
0*

*
G

A
R

C
IA

 G
O

N
Z

A
L

E
Z

, Y
O

L
A

N
D

A
03

02
H

os
pi

ta
l S

ib
er

ia
 S

er
en

a 
de

 T
al

ar
ru

bi
as

 
L

ib
re

17
0

**
*2

66
3*

*
SO

L
IS

 G
O

N
Z

A
L

E
Z

, M
A

R
IA

 G
E

M
A

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

17
1

**
*8

94
3*

*
E

N
R

IQ
U

E
 S

A
L

G
A

D
O

, M
A

R
IA

 E
U

G
E

N
IA

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

P
ág

in
a 

9/
25

D
IR

E
C

T
O

R
/A

 G
E

N
E

R
A

L 
D

E
 R

E
C

U
R

S
O

S
 H

U
M

A
N

O
S



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19146

N
om

br
am

ie
nt

os
C

on
cu

rs
o-

O
po

si
ci

ón
 -

 E
nf

er
m

er
o/

a 
(0

5-
11

-2
02

1)

#
D

O
C

U
M

N
O

M
B

R
E

, A
P

E
L

L
ID

O
S

P
L

A
Z

A
C

E
N

T
R

O
/U

B
IC

A
C

IO
N

O
B

SE
R

V
A

C
IO

N
E

S
T

U
R

N
O

17
2

**
*8

54
4*

*
M

A
JA

D
O

 G
A

R
C

IA
, M

A
R

IA
 D

E
 L

A
S

M
E

R
C

E
D

E
S

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

17
3

**
*8

14
5*

*
SA

N
C

H
E

Z
 G

O
N

Z
A

L
E

Z
, M

A
R

IA
 I

SA
B

E
L

02
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

- 
H

os
pi

ta
l d

e 
M

ér
id

a
 

L
ib

re

17
4

**
*9

07
4*

*
C

A
R

R
A

C
E

D
O

 M
O

L
IN

A
, M

A
G

D
A

L
E

N
A

D
E

L
 M

A
R

02
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

- 
H

os
pi

ta
l d

e 
M

ér
id

a
 

L
ib

re

17
5

**
*6

15
0*

*
G

A
R

C
IA

 S
A

N
C

H
E

Z
, G

E
M

A
03

01
H

os
pi

ta
l D

.B
en

ito
-V

ill
an

ue
va

 
L

ib
re

17
6

**
*1

39
8*

*
R

O
D

R
IG

U
E

Z
 D

E
L

 S
A

A
C

, M
O

N
IC

A
07

01
H

os
pi

ta
l V

ir
ge

n 
de

l P
ue

rt
o 

de
 P

la
se

nc
ia

 
L

ib
re

17
7

**
*3

24
0*

*
D

O
N

A
IR

E
 D

O
N

A
IR

E
, A

N
T

O
N

IA
 M

A
R

IA
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

17
8

**
*7

38
1*

*
G

O
N

Z
A

L
E

Z
 C

A
N

O
, C

L
A

R
A

 M
A

R
IA

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

17
9

**
*5

94
0*

*
PE

D
R

A
JA

S 
T

A
PI

A
, M

A
R

IA
 D

E
SE

A
D

A
03

01
H

os
pi

ta
l D

.B
en

ito
-V

ill
an

ue
va

 
L

ib
re

18
0

**
*5

24
8*

*
M

A
SE

R
O

 B
E

JA
R

A
N

O
, B

E
L

E
N

04
01

H
os

pi
ta

l d
e 

L
le

re
na

 
L

ib
re

18
1

**
*5

12
6*

*
M

A
R

Q
U

E
Z

 R
O

D
R

IG
U

E
Z

, I
N

M
A

C
U

L
A

D
A

04
01

H
os

pi
ta

l d
e 

L
le

re
na

 
L

ib
re

18
2

**
*3

81
1*

*
R

A
M

O
S 

Q
U

IN
T

A
N

A
, M

A
R

IA
 M

A
G

A
L

I
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
D

is
ca

pa
ci

da
d

18
3

**
*8

30
7*

*
V

IL
L

A
FA

IN
A

 G
U

Z
M

A
N

, L
A

U
R

A
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

18
4

**
*3

26
4*

*
M

O
R

IÑ
IG

O
 J

U
A

R
E

Z
, E

ST
H

E
R

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

18
5

**
*6

35
9*

*
G

O
M

E
Z

 S
O

R
IA

N
O

, A
L

IC
IA

 L
U

C
IA

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

18
6

**
*6

42
2*

*
A

L
G

A
B

A
 N

O
G

A
L

E
S,

 M
A

R
IA

 B
E

L
E

N
03

01
H

os
pi

ta
l D

.B
en

ito
-V

ill
an

ue
va

 
L

ib
re

18
7

**
*7

99
6*

*
M

E
N

D
E

Z
 M

A
R

T
IN

E
Z

, M
A

R
IA

 T
E

R
E

SA
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

18
8

**
*6

92
9*

*
V

IC
E

N
T

E
 G

O
N

Z
A

L
E

Z
, I

SA
B

E
L

 D
E

 L
O

S
A

N
G

E
L

E
S

02
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

- 
H

os
pi

ta
l d

e 
M

ér
id

a
 

L
ib

re

18
9

**
*0

68
9*

*
G

A
L

A
N

 G
A

L
A

N
, L

A
U

R
A

02
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

- 
H

os
pi

ta
l d

e 
M

ér
id

a
 

L
ib

re

19
0

**
*4

69
5*

*
SA

N
C

H
E

Z
 B

A
R

E
A

, J
O

SE
 M

A
N

U
E

L
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

P
ág

in
a 

10
/2

5
D

IR
E

C
T

O
R

/A
 G

E
N

E
R

A
L 

D
E

 R
E

C
U

R
S

O
S

 H
U

M
A

N
O

S



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19147

N
om

br
am

ie
nt

os
C

on
cu

rs
o-

O
po

si
ci

ón
 -

 E
nf

er
m

er
o/

a 
(0

5-
11

-2
02

1)

#
D

O
C

U
M

N
O

M
B

R
E

, A
P

E
L

L
ID

O
S

P
L

A
Z

A
C

E
N

T
R

O
/U

B
IC

A
C

IO
N

O
B

SE
R

V
A

C
IO

N
E

S
T

U
R

N
O

19
1

**
*9

23
4*

*
R

A
M

O
S 

SA
N

C
H

E
Z

, N
O

E
L

IA
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
L

ib
re

19
2

**
*7

97
8*

*
G

O
N

Z
A

L
E

Z
 M

A
N

C
H

O
N

, M
A

R
IA

 J
O

SE
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
L

ib
re

19
3

**
*3

59
0*

*
G

O
N

Z
A

L
E

Z
 M

O
R

E
N

O
, A

L
FR

E
D

O
07

01
H

os
pi

ta
l V

ir
ge

n 
de

l P
ue

rt
o 

de
 P

la
se

nc
ia

 
L

ib
re

19
4

**
*7

84
5*

*
R

A
FA

E
L

 P
O

Z
O

, R
O

SA
R

IO
04

01
H

os
pi

ta
l d

e 
L

le
re

na
 

L
ib

re

19
5

**
*8

55
5*

*
G

O
N

Z
A

L
O

 D
O

M
IN

G
U

E
Z

, E
V

A
 M

A
R

IA
04

01
H

os
pi

ta
l d

e 
L

le
re

na
 

L
ib

re

19
6

**
*5

61
5*

*
PA

R
E

D
E

S 
C

O
R

R
A

L
, M

A
R

IA
 G

L
O

R
IA

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

19
7

**
*0

85
2*

*
M

A
Y

A
 M

E
G

IA
S,

 C
A

R
M

E
N

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

19
8

**
*5

43
1*

*
D

E
L

G
A

D
O

 L
A

R
A

, S
IL

V
IA

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

19
9

**
*2

23
1*

*
M

A
R

T
IN

E
Z

 F
E

R
N

A
N

D
E

Z
, A

N
A

 I
SA

B
E

L
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

20
0

**
*7

25
0*

*
G

A
R

C
IA

 S
E

R
V

A
N

, C
L

A
R

A
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

20
1

**
*6

55
3*

*
SE

C
O

 C
O

R
R

A
L

, M
A

R
IA

 A
N

G
E

L
E

S
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

20
2

**
*5

63
4*

*
SA

N
C

H
E

Z
 L

A
V

A
D

O
, M

A
R

IA
 D

E
 A

FR
IC

A
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
L

ib
re

20
3

**
*7

25
6*

*
SI

E
R

R
A

 M
A

C
IA

S,
 A

N
A

 P
A

T
R

IC
IA

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

20
4

**
*4

97
0*

*
R

A
M

IR
E

Z
 C

E
N

T
E

N
O

, I
N

M
A

C
U

L
A

D
A

04
01

H
os

pi
ta

l d
e 

L
le

re
na

 
L

ib
re

20
5

**
*2

14
4*

*
SE

R
R

A
N

O
 P

A
Z

, L
E

T
IC

IA
08

01
H

os
pi

ta
l C

am
po

 A
ra

ñu
el

o 
de

 N
av

al
m

or
al

 d
e 

la
 M

at
a

 
L

ib
re

20
6

**
*4

51
8*

*
G

A
L

E
A

 H
E

R
M

O
SA

, P
A

T
R

IC
IA

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

20
7

**
*2

45
8*

*
A

R
E

V
A

L
O

 T
IE

R
N

O
, V

IR
G

IN
IA

G
U

A
D

A
L

U
PE

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

20
8

**
*5

53
5*

*
G

O
N

Z
A

L
E

Z
 F

E
R

N
A

N
D

E
Z

, A
N

A
 B

E
L

E
N

08
01

H
os

pi
ta

l C
am

po
 A

ra
ñu

el
o 

de
 N

av
al

m
or

al
 d

e 
la

 M
at

a
 

L
ib

re

20
9

**
*5

65
1*

*
C

E
R

R
O

 M
A

R
T

IN
, C

A
T

A
L

IN
A

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

P
ág

in
a 

11
/2

5
D

IR
E

C
T

O
R

/A
 G

E
N

E
R

A
L 

D
E

 R
E

C
U

R
S

O
S

 H
U

M
A

N
O

S



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19148

N
om

br
am

ie
nt

os
C

on
cu

rs
o-

O
po

si
ci

ón
 -

 E
nf

er
m

er
o/

a 
(0

5-
11

-2
02

1)

#
D

O
C

U
M

N
O

M
B

R
E

, A
P

E
L

L
ID

O
S

P
L

A
Z

A
C

E
N

T
R

O
/U

B
IC

A
C

IO
N

O
B

SE
R

V
A

C
IO

N
E

S
T

U
R

N
O

21
0

**
*2

95
8*

*
A

ST
A

SI
O

 P
IC

A
D

O
, A

L
V

A
R

O
07

01
H

os
pi

ta
l V

ir
ge

n 
de

l P
ue

rt
o 

de
 P

la
se

nc
ia

 
L

ib
re

21
1

**
*0

24
6*

*
Q

U
E

SA
D

A
 M

A
C

IA
S,

 V
A

N
E

SA
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

21
2

**
*4

33
4*

*
L

E
IT

O
N

 C
A

R
O

, A
N

A
 M

A
R

IA
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

21
3

**
*6

81
4*

*
M

A
R

T
IN

E
Z

 M
E

N
D

O
Z

A
, A

N
G

E
L

A
03

01
H

os
pi

ta
l D

.B
en

ito
-V

ill
an

ue
va

 
L

ib
re

21
4

**
*8

21
2*

*
FE

R
R

E
R

O
 T

A
R

D
A

G
U

IL
A

, A
ID

A
 M

A
R

IA
07

01
H

os
pi

ta
l V

ir
ge

n 
de

l P
ue

rt
o 

de
 P

la
se

nc
ia

 
L

ib
re

21
5

**
*4

99
7*

*
SA

N
C

H
E

Z
 A

L
E

JA
N

D
R

E
, L

A
U

R
A

02
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

- 
H

os
pi

ta
l d

e 
M

ér
id

a
 

L
ib

re

21
6

**
*8

23
1*

*
G

R
A

G
E

R
A

 C
A

R
V

A
JA

L
, F

R
A

N
C

IS
C

A
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

21
7

**
*6

98
3*

*
M

E
M

B
R

IL
L

O
 S

A
N

T
IA

G
O

, M
A

R
T

A
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
L

ib
re

21
8

**
*2

94
9*

*
SA

N
C

H
E

Z
 C

R
E

SP
O

, L
O

U
R

D
E

S
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

21
9

**
*5

34
4*

*
T

O
R

O
 C

A
B

A
L

L
E

R
O

, M
A

R
IA

 J
O

SE
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
L

ib
re

22
0

**
*6

73
4*

*
JI

M
E

N
E

Z
 C

O
R

R
A

L
, M

A
R

IA
 D

E
L

C
A

R
M

E
N

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

22
1

**
*6

47
0*

*
M

A
T

O
 R

E
G

A
L

A
D

O
, V

E
R

O
N

IC
A

04
01

H
os

pi
ta

l d
e 

L
le

re
na

 
L

ib
re

22
2

**
*7

57
7*

*
T

R
E

JO
 P

O
Z

O
, M

A
R

IA
03

01
H

os
pi

ta
l D

.B
en

ito
-V

ill
an

ue
va

 
L

ib
re

22
3

**
*5

57
3*

*
G

U
E

R
R

E
R

O
 S

A
G

E
R

A
S,

 E
V

A
 M

A
R

IA
06

01
H

os
pi

ta
l d

e 
C

or
ia

 
L

ib
re

22
4

**
*3

68
6*

*
C

O
R

C
H

E
R

O
 A

L
V

A
R

E
Z

, I
SA

B
E

L
03

01
H

os
pi

ta
l D

.B
en

ito
-V

ill
an

ue
va

 
L

ib
re

22
5

**
*6

78
8*

*
R

O
D

R
IG

U
E

Z
 P

A
R

R
O

N
, Y

O
H

A
N

A
 M

A
R

IA
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

22
6

**
*0

44
9*

*
FE

L
IP

E
 P

A
R

IE
N

T
E

, A
N

A
 M

A
R

IA
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

22
7

**
*5

03
9*

*
SI

E
R

R
A

 O
T

E
R

O
, P

A
T

R
IC

IA
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

22
8

**
*2

71
5*

*
V

A
D

IL
L

O
 P

U
L

ID
O

, B
E

A
T

R
IZ

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

P
ág

in
a 

12
/2

5
D

IR
E

C
T

O
R

/A
 G

E
N

E
R

A
L 

D
E

 R
E

C
U

R
S

O
S

 H
U

M
A

N
O

S



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19149

N
om

br
am

ie
nt

os
C

on
cu

rs
o-

O
po

si
ci

ón
 -

 E
nf

er
m

er
o/

a 
(0

5-
11

-2
02

1)

#
D

O
C

U
M

N
O

M
B

R
E

, A
P

E
L

L
ID

O
S

P
L

A
Z

A
C

E
N

T
R

O
/U

B
IC

A
C

IO
N

O
B

SE
R

V
A

C
IO

N
E

S
T

U
R

N
O

22
9

**
*6

27
2*

*
FO

L
L

E
C

O
 C

E
R

R
O

, M
A

R
IA

 E
ST

IB
A

L
IZ

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

23
0

**
*0

81
3*

*
A

L
O

N
SO

 P
R

IE
T

O
, A

N
T

O
N

IO
 J

A
V

IE
R

07
01

H
os

pi
ta

l V
ir

ge
n 

de
l P

ue
rt

o 
de

 P
la

se
nc

ia
 

L
ib

re

23
1

**
*6

92
6*

*
G

E
N

T
IL

 A
L

T
A

M
IR

A
N

O
, M

A
N

U
E

L
03

02
H

os
pi

ta
l S

ib
er

ia
 S

er
en

a 
de

 T
al

ar
ru

bi
as

 
L

ib
re

23
2

**
*4

23
7*

*
G

A
R

C
IA

 G
A

R
C

IA
, S

IL
V

IA
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

23
3

**
*7

76
6*

*
R

O
M

E
R

O
 O

SL
E

, A
L

E
X

A
N

D
E

R
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
L

ib
re

23
4

**
*7

65
6*

*
G

O
R

D
IL

L
O

 F
E

R
R

E
IR

A
, C

A
T

A
L

IN
A

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

23
5

**
*3

13
4*

*
R

O
D

R
IG

U
E

Z
 M

O
N

T
E

R
O

, S
A

N
D

R
A

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

23
6

**
*5

34
6*

*
L

E
D

E
SM

A
 C

A
Ñ

A
, M

A
R

IA
 Y

O
L

A
N

D
A

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

23
7

**
*2

85
7*

*
FE

R
N

A
N

D
E

Z
 F

E
R

N
A

N
D

E
Z

, J
U

D
IT

H
07

01
H

os
pi

ta
l V

ir
ge

n 
de

l P
ue

rt
o 

de
 P

la
se

nc
ia

 
L

ib
re

23
8

**
*6

10
0*

*
H

U
R

T
A

D
O

 S
A

U
C

E
D

A
, E

SM
E

R
A

L
D

A
03

01
H

os
pi

ta
l D

.B
en

ito
-V

ill
an

ue
va

 
L

ib
re

23
9

**
*7

44
8*

*
B

A
L

L
E

ST
E

R
O

S 
M

IG
U

E
L

SA
N

Z
, M

A
R

IA
E

L
E

N
A

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

24
0

**
*6

43
2*

*
B

O
R

D
A

 R
O

M
E

R
O

, A
N

A
 M

A
R

IA
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

24
1

**
*7

33
2*

*
R

U
IZ

 J
IM

E
N

E
Z

, A
L

E
JA

N
D

R
O

03
01

H
os

pi
ta

l D
.B

en
ito

-V
ill

an
ue

va
 

L
ib

re

24
2

**
*0

34
9*

*
R

U
IZ

 L
E

A
L

, M
A

R
IA

 D
E

 L
A

S 
M

E
R

C
E

D
E

S
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

24
3

**
*7

96
0*

*
G

A
L

L
E

G
O

 S
A

A
, S

O
N

IA
 M

A
R

IA
04

01
H

os
pi

ta
l d

e 
L

le
re

na
 

L
ib

re

24
4

**
*8

28
0*

*
A

G
U

D
O

 G
A

R
Z

O
N

, S
U

SA
N

A
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
L

ib
re

24
5

**
*2

31
9*

*
H

IE
R

R
O

 S
A

N
T

U
R

IN
O

, S
A

N
T

O
S 

M
A

N
U

E
L

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

24
6

**
*1

44
1*

*
PA

R
D

A
L

 B
L

A
N

C
O

, M
A

R
IA

 R
O

SA
07

01
H

os
pi

ta
l V

ir
ge

n 
de

l P
ue

rt
o 

de
 P

la
se

nc
ia

 
L

ib
re

24
7

**
*4

20
9*

*
D

IE
Z

 G
A

T
A

, G
A

B
IN

A
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

P
ág

in
a 

13
/2

5
D

IR
E

C
T

O
R

/A
 G

E
N

E
R

A
L 

D
E

 R
E

C
U

R
S

O
S

 H
U

M
A

N
O

S



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19150

N
om

br
am

ie
nt

os
C

on
cu

rs
o-

O
po

si
ci

ón
 -

 E
nf

er
m

er
o/

a 
(0

5-
11

-2
02

1)

#
D

O
C

U
M

N
O

M
B

R
E

, A
P

E
L

L
ID

O
S

P
L

A
Z

A
C

E
N

T
R

O
/U

B
IC

A
C

IO
N

O
B

SE
R

V
A

C
IO

N
E

S
T

U
R

N
O

24
8

**
*6

04
8*

*
R

A
M

O
S 

D
E

L
G

A
D

O
, D

A
N

IE
L

03
01

H
os

pi
ta

l D
.B

en
ito

-V
ill

an
ue

va
 

L
ib

re

24
9

**
*1

81
8*

*
H

E
R

N
A

N
D

E
Z

 B
O

R
JA

, R
O

C
IO

08
01

H
os

pi
ta

l C
am

po
 A

ra
ñu

el
o 

de
 N

av
al

m
or

al
 d

e 
la

 M
at

a
 

L
ib

re

25
0

**
*0

16
9*

*
R

U
B

IO
 V

A
Q

U
E

R
O

, A
M

PA
R

O
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

25
1

**
*6

19
6*

*
PA

JU
E

L
O

 C
A

R
M

O
N

A
, M

A
R

IA
03

01
H

os
pi

ta
l D

.B
en

ito
-V

ill
an

ue
va

 
L

ib
re

25
2

**
*8

87
6*

*
H

E
R

N
A

N
D

E
Z

 M
E

R
IN

, C
O

R
O

N
A

D
A

02
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

- 
H

os
pi

ta
l d

e 
M

ér
id

a
 

L
ib

re

25
3

**
*7

21
5*

*
PI

M
IE

N
T

A
 D

IA
Z

, Y
O

L
A

N
D

A
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

25
4

**
*0

03
7*

*
R

O
M

E
R

O
 C

H
A

R
R

O
, M

O
N

IC
A

02
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

- 
H

os
pi

ta
l d

e 
M

ér
id

a
 

L
ib

re

25
5

**
*5

74
1*

*
SO

SA
 S

A
U

C
E

D
A

, M
A

R
IA

 I
SA

B
E

L
03

01
H

os
pi

ta
l D

.B
en

ito
-V

ill
an

ue
va

 
L

ib
re

25
6

**
*6

18
2*

*
L

E
O

N
 D

E
L

 C
A

M
PO

, P
A

T
R

IC
IA

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

25
7

**
*0

72
5*

*
R

E
V

E
R

IE
G

O
 G

A
SP

A
R

, M
A

R
IA

 D
E

 L
A

 O
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
L

ib
re

25
8

**
*0

93
8*

*
M

E
N

D
E

Z
 C

O
B

O
, S

U
SA

N
A

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

25
9

**
*5

82
7*

*
A

L
V

A
R

A
D

O
 Z

A
M

O
R

A
N

O
, J

O
SE

IG
N

A
C

IO
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

26
0

**
*2

89
1*

*
JI

M
E

N
E

Z
 G

O
M

E
Z

, M
A

R
IA

 D
E

L
 C

A
R

M
E

N
03

01
H

os
pi

ta
l D

.B
en

ito
-V

ill
an

ue
va

 
L

ib
re

26
1

**
*5

89
2*

*
A

G
U

D
O

 T
O

R
R

E
S,

 Y
O

L
A

N
D

A
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

26
2

**
*3

59
1*

*
FE

L
IX

 J
IM

E
N

E
Z

, E
L

E
N

A
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

26
3

**
*5

85
5*

*
T

A
B

L
A

 M
O

R
U

N
O

, P
U

R
IF

IC
A

C
IO

N
04

01
H

os
pi

ta
l d

e 
L

le
re

na
 

L
ib

re

26
4

**
*7

94
0*

*
SO

L
A

N
IL

L
A

 B
O

R
R

E
G

U
E

R
O

, M
IR

E
Y

A
03

02
H

os
pi

ta
l S

ib
er

ia
 S

er
en

a 
de

 T
al

ar
ru

bi
as

 
L

ib
re

26
5

**
*6

32
8*

*
H

E
R

N
A

N
D

E
Z

 A
N

T
O

N
, A

N
A

02
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

- 
H

os
pi

ta
l d

e 
M

ér
id

a
 

L
ib

re

26
6

**
*5

74
9*

*
M

A
SS

O
 A

M
IG

O
, M

A
R

IA
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

P
ág

in
a 

14
/2

5
D

IR
E

C
T

O
R

/A
 G

E
N

E
R

A
L 

D
E

 R
E

C
U

R
S

O
S

 H
U

M
A

N
O

S



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19151

N
om

br
am

ie
nt

os
C

on
cu

rs
o-

O
po

si
ci

ón
 -

 E
nf

er
m

er
o/

a 
(0

5-
11

-2
02

1)

#
D

O
C

U
M

N
O

M
B

R
E

, A
P

E
L

L
ID

O
S

P
L

A
Z

A
C

E
N

T
R

O
/U

B
IC

A
C

IO
N

O
B

SE
R

V
A

C
IO

N
E

S
T

U
R

N
O

26
7

**
*9

61
7*

*
G

O
N

Z
A

L
E

Z
 F

A
B

IA
N

, I
SA

B
E

L
 M

A
R

IA
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
L

ib
re

26
8

**
*7

18
0*

*
PA

N
IA

G
U

A
 I

G
L

E
SI

A
S,

 M
A

R
IA

 D
E

L
C

A
R

M
E

N
06

01
H

os
pi

ta
l d

e 
C

or
ia

 
L

ib
re

26
9

**
*7

76
9*

*
C

A
SC

O
 F

R
IA

S,
 C

A
T

A
L

IN
A

04
01

H
os

pi
ta

l d
e 

L
le

re
na

 
L

ib
re

27
0

**
*0

67
2*

*
G

O
N

Z
A

L
E

Z
 M

A
R

T
IN

E
Z

, M
A

R
IA

 D
E

 L
A

SO
L

E
D

A
D

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

27
1

**
*8

05
1*

*
M

A
R

T
IN

 M
A

R
T

IN
, M

A
R

IA
 J

E
SU

S
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

27
2

**
*6

77
6*

*
A

C
A

C
IO

 R
O

N
C

E
R

O
, M

A
R

IA
 S

O
N

IA
06

01
H

os
pi

ta
l d

e 
C

or
ia

 
L

ib
re

27
3

**
*5

67
2*

*
M

U
R

IL
L

O
 A

L
V

A
R

A
D

O
, A

R
A

04
01

H
os

pi
ta

l d
e 

L
le

re
na

 
L

ib
re

27
4

**
*8

78
6*

*
M

O
N

T
E

R
O

 P
U

E
R

T
A

S,
 N

U
R

IA
07

01
H

os
pi

ta
l V

ir
ge

n 
de

l P
ue

rt
o 

de
 P

la
se

nc
ia

 
L

ib
re

27
5

**
*8

26
2*

*
R

E
Y

E
S 

M
A

C
A

R
R

O
, M

A
R

IA
 I

SA
B

E
L

02
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

- 
H

os
pi

ta
l d

e 
M

ér
id

a
 

L
ib

re

27
6

**
*3

86
8*

*
A

C
E

B
E

S 
G

A
L

A
V

IS
, N

O
E

L
IA

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

27
7

**
*6

62
1*

*
G

A
R

C
IA

 V
A

Z
Q

U
E

Z
, M

A
R

IA
 J

O
SE

FA
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

27
8

**
*6

36
7*

*
PE

R
E

Z
 G

O
M

E
Z

, I
R

E
N

E
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

27
9

**
*1

43
9*

*
M

O
N

T
E

S 
B

L
A

Z
Q

U
E

Z
, Y

E
SI

C
A

07
01

H
os

pi
ta

l V
ir

ge
n 

de
l P

ue
rt

o 
de

 P
la

se
nc

ia
 

L
ib

re

28
0

**
*7

61
7*

*
G

O
M

E
Z

 G
A

R
C

IA
, C

A
R

M
E

N
 M

A
R

IA
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

28
1

**
*3

66
0*

*
H

E
R

N
A

N
D

E
Z

 G
O

N
Z

A
L

E
Z

, L
U

Z
 M

A
R

IA
08

01
H

os
pi

ta
l C

am
po

 A
ra

ñu
el

o 
de

 N
av

al
m

or
al

 d
e 

la
 M

at
a

 
L

ib
re

28
2

**
*5

25
9*

*
R

IC
O

 R
A

M
O

S,
 M

A
R

IA
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
L

ib
re

28
3

**
*1

58
3*

*
C

L
A

V
E

L
 M

A
R

T
IN

, M
A

R
IA

 E
ST

H
E

R
06

01
H

os
pi

ta
l d

e 
C

or
ia

 
L

ib
re

28
4

**
*6

12
7*

*
M

E
R

A
 G

A
R

C
IA

, I
SA

B
E

L
 M

A
R

IA
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

28
5

**
*4

75
4*

*
G

IL
 D

E
 F

R
U

T
O

S,
 L

A
R

A
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

P
ág

in
a 

15
/2

5
D

IR
E

C
T

O
R

/A
 G

E
N

E
R

A
L 

D
E

 R
E

C
U

R
S

O
S

 H
U

M
A

N
O

S



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19152

N
om

br
am

ie
nt

os
C

on
cu

rs
o-

O
po

si
ci

ón
 -

 E
nf

er
m

er
o/

a 
(0

5-
11

-2
02

1)

#
D

O
C

U
M

N
O

M
B

R
E

, A
P

E
L

L
ID

O
S

P
L

A
Z

A
C

E
N

T
R

O
/U

B
IC

A
C

IO
N

O
B

SE
R

V
A

C
IO

N
E

S
T

U
R

N
O

28
6

**
*1

53
3*

*
IG

L
E

SI
A

S 
B

L
A

SC
O

, A
L

M
U

D
E

N
A

 P
IE

D
A

D
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

28
7

**
*2

76
8*

*
G

O
N

Z
A

L
E

Z
 G

O
N

Z
A

L
E

Z
, A

N
A

 M
A

R
IA

02
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

- 
H

os
pi

ta
l d

e 
M

ér
id

a
 

L
ib

re

28
8

**
*9

72
5*

*
D

E
 C

A
ST

R
O

 A
L

C
A

Z
A

R
, M

A
R

IA
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

28
9

**
*6

90
7*

*
G

A
R

C
IA

 B
E

R
M

E
JO

, R
A

U
L

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

29
0

**
*6

11
6*

*
D

O
N

O
SO

 R
O

M
E

R
O

, P
E

T
R

A
 Y

O
L

A
N

D
A

02
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

- 
H

os
pi

ta
l d

e 
M

ér
id

a
 

L
ib

re

29
1

**
*4

15
0*

*
A

N
D

R
A

D
A

 P
O

Z
O

, J
U

A
N

 J
O

SE
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

29
2

**
*6

96
0*

*
B

L
A

Z
Q

U
E

Z
 P

A
JU

E
L

O
, S

IL
V

IA
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
L

ib
re

29
3

**
*0

77
1*

*
M

A
R

T
IN

 G
A

R
C

IA
, V

IO
L

E
T

A
07

01
H

os
pi

ta
l V

ir
ge

n 
de

l P
ue

rt
o 

de
 P

la
se

nc
ia

 
L

ib
re

29
4

**
*1

67
0*

*
T

O
R

R
E

S 
PE

R
E

D
A

, N
A

T
A

L
IA

 M
A

R
IA

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

29
5

**
*9

90
3*

*
R

A
M

O
S 

G
O

N
Z

A
L

E
Z

, M
A

N
U

E
L

A
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
L

ib
re

29
6

**
*7

44
1*

*
R

O
D

R
IG

U
E

Z
 P

A
R

R
O

N
, M

O
N

T
SE

R
R

A
T

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

29
7

**
*7

54
1*

*
PA

R
D

O
 F

E
R

N
A

N
D

E
Z

, M
A

R
IA

 C
A

R
M

E
N

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

29
8

**
*6

41
1*

*
C

IU
D

A
D

 G
IL

, A
N

A
 B

E
L

E
N

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

29
9

**
*8

81
8*

*
L

A
V

A
D

O
 M

O
R

E
N

O
, O

SC
A

R
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
L

ib
re

30
0

**
*8

53
3*

*
D

IE
Z

 P
A

R
R

A
, M

A
R

IA
02

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
- 

H
os

pi
ta

l d
e 

M
ér

id
a

 
L

ib
re

30
1

**
*5

44
4*

*
M

E
N

A
 B

A
R

R
A

, M
A

R
IA

 P
IL

A
R

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

30
2

**
*6

12
9*

*
R

A
FA

E
L

 C
R

U
Z

, M
A

R
IA

 J
E

SS
IC

A
02

03
B

an
co

 R
eg

io
na

l d
e 

Sa
ng

re
 

L
ib

re

30
3

**
*6

11
2*

*
B

E
R

M
E

JO
 R

O
D

R
IG

U
E

Z
, F

R
A

N
C

IS
C

O
JA

V
IE

R
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

30
4

**
*8

54
9*

*
T

O
R

O
 A

M
IA

N
O

, M
A

R
T

A
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

P
ág

in
a 

16
/2

5
D

IR
E

C
T

O
R

/A
 G

E
N

E
R

A
L 

D
E

 R
E

C
U

R
S

O
S

 H
U

M
A

N
O

S



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19153

N
om

br
am

ie
nt

os
C

on
cu

rs
o-

O
po

si
ci

ón
 -

 E
nf

er
m

er
o/

a 
(0

5-
11

-2
02

1)

#
D

O
C

U
M

N
O

M
B

R
E

, A
P

E
L

L
ID

O
S

P
L

A
Z

A
C

E
N

T
R

O
/U

B
IC

A
C

IO
N

O
B

SE
R

V
A

C
IO

N
E

S
T

U
R

N
O

30
5

**
*0

62
1*

*
B

A
R

R
E

R
O

 S
E

R
R

A
N

O
, M

A
R

IA
 D

E
L

 M
A

R
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

30
6

**
*3

43
8*

*
E

SP
IN

O
SA

 L
O

PE
Z

, J
U

A
N

 A
N

T
O

N
IO

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

30
7

**
*8

89
9*

*
D

E
 L

A
 T

O
R

R
E

 G
A

R
C

IA
 C

O
N

SU
E

G
R

A
,

E
D

U
A

R
D

O
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

30
8

**
*1

48
1*

*
B

L
A

N
C

O
 N

U
Ñ

E
Z

, M
A

R
IA

 I
SA

B
E

L
07

01
H

os
pi

ta
l V

ir
ge

n 
de

l P
ue

rt
o 

de
 P

la
se

nc
ia

 
L

ib
re

30
9

**
*8

74
7*

*
G

U
E

R
R

E
R

O
 V

E
L

A
SC

O
, C

R
IS

T
IN

A
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

31
0

**
*5

14
2*

*
C

A
R

V
A

JA
L

 C
H

A
PA

R
R

O
, E

V
A

 M
A

R
IA

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

31
1

**
*6

73
1*

*
R

A
M

O
S 

C
A

ST
IL

L
O

, E
ST

H
E

R
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

31
2

**
*5

58
3*

*
G

A
R

C
IA

 R
IV

E
R

O
, N

O
E

L
IA

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

31
3

**
*7

76
8*

*
L

O
PE

Z
 P

E
R

T
E

G
A

L
, B

E
L

E
N

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

31
4

**
*9

74
3*

*
A

R
A

G
O

N
 F

O
R

N
E

T
, M

A
R

IA
 D

E
L

 R
O

C
IO

06
01

H
os

pi
ta

l d
e 

C
or

ia
 

L
ib

re

31
5

**
*2

43
9*

*
SA

N
C

H
E

Z
 C

R
E

SP
O

, S
H

E
IL

A
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

31
6

**
*5

30
2*

*
R

O
D

R
IG

U
E

Z
 R

IV
E

R
A

, S
A

R
A

Y
02

03
B

an
co

 R
eg

io
na

l d
e 

Sa
ng

re
 

L
ib

re

31
7

**
*6

52
3*

*
SA

N
C

H
E

Z
 R

O
D

R
IG

U
E

Z
, E

L
IS

A
B

E
T

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

31
8

**
*5

21
4*

*
G

A
R

C
IA

 S
A

Y
A

V
E

R
A

, B
E

R
T

A
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

31
9

**
*7

24
9*

*
M

A
R

C
O

S 
B

U
E

N
O

, M
A

R
IA

 C
A

R
M

E
N

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

32
0

**
*9

33
0*

*
G

IL
E

S 
T

E
O

D
O

R
O

, M
A

R
IA

 D
E

 L
O

S
A

N
G

E
L

E
S

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

32
1

**
*6

50
7*

*
A

N
D

R
A

D
A

 C
A

R
R

E
T

E
R

O
, B

E
A

T
R

IZ
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

32
2

**
*5

86
9*

*
M

O
R

E
N

O
 D

E
 M

IG
U

E
L

, C
A

R
M

E
N

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

32
3

**
*2

65
6*

*
B

O
Z

A
 C

A
B

R
E

R
A

, R
A

Q
U

E
L

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

P
ág

in
a 

17
/2

5
D

IR
E

C
T

O
R

/A
 G

E
N

E
R

A
L 

D
E

 R
E

C
U

R
S

O
S

 H
U

M
A

N
O

S



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19154

N
om

br
am

ie
nt

os
C

on
cu

rs
o-

O
po

si
ci

ón
 -

 E
nf

er
m

er
o/

a 
(0

5-
11

-2
02

1)

#
D

O
C

U
M

N
O

M
B

R
E

, A
P

E
L

L
ID

O
S

P
L

A
Z

A
C

E
N

T
R

O
/U

B
IC

A
C

IO
N

O
B

SE
R

V
A

C
IO

N
E

S
T

U
R

N
O

32
4

**
*6

10
5*

*
M

A
R

IN
 G

U
T

IE
R

R
E

Z
, V

E
R

O
N

IC
A

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

32
5

**
*0

71
4*

*
G

O
M

E
Z

 R
O

M
E

R
O

, A
N

A
 I

SA
B

E
L

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

32
6

**
*3

83
3*

*
R

A
M

O
S 

SA
L

A
S,

 M
A

R
T

A
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

32
7

**
*4

39
0*

*
C

U
E

N
D

A
 G

U
IJ

A
R

R
O

, M
A

R
IA

 M
E

R
C

E
D

E
S

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

32
8

**
*5

78
3*

*
N

A
V

A
S 

FA
R

IÑ
A

, L
U

IS
 F

E
R

N
A

N
D

O
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

32
9

**
*5

95
7*

*
G

A
R

C
IA

-M
A

R
T

IN
 G

A
R

C
IA

-M
A

R
T

IN
,

M
A

R
IA

 I
N

M
A

C
U

L
A

D
A

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

33
0

**
*8

78
7*

*
C

O
N

E
JO

 G
O

N
Z

A
L

E
Z

, L
A

U
R

A
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

33
1

**
*8

35
6*

*
L

O
PE

Z
 V

IL
L

A
L

B
A

, M
A

R
IA

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

33
2

**
*5

16
6*

*
C

H
IV

O
 G

O
M

E
Z

, I
SA

B
E

L
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

33
3

**
*6

86
9*

*
PI

N
O

 R
O

M
E

R
O

, S
A

N
D

R
A

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

33
4

**
*7

32
1*

*
C

A
R

R
IL

L
O

 G
A

R
C

IA
, A

N
A

 M
A

R
IA

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

33
5

**
*5

63
1*

*
SA

M
PA

Y
O

 C
A

R
R

E
R

O
, P

A
T

R
IC

IA
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

33
6

**
*5

61
1*

*
B

L
A

N
C

O
 S

A
N

C
H

E
Z

 M
O

R
O

, M
A

R
IA

 J
O

SE
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

33
7

**
*5

69
4*

*
N

IE
T

O
 N

A
H

A
R

R
O

, M
A

R
IA

 F
L

O
R

IA
N

A
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

33
8

**
*3

60
4*

*
C

L
E

M
E

N
T

E
 A

R
R

IB
A

S,
 N

O
E

L
IA

06
01

H
os

pi
ta

l d
e 

C
or

ia
 

L
ib

re

33
9

**
*7

52
8*

*
PA

R
R

A
 V

A
Z

Q
U

E
Z

, S
O

R
A

Y
A

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

34
0

**
*3

57
5*

*
M

A
T

E
O

S 
B

A
R

R
A

N
T

E
S,

 M
IR

IA
M

06
01

H
os

pi
ta

l d
e 

C
or

ia
 

L
ib

re

34
1

**
*2

01
0*

*
D

O
R

A
D

O
 M

A
R

IN
, A

N
A

 M
A

R
IA

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

34
2

**
**

74
96

*
C

A
ST

A
IN

G
 D

A
V

ID
, C

E
L

IN
E

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

P
ág

in
a 

18
/2

5
D

IR
E

C
T

O
R

/A
 G

E
N

E
R

A
L 

D
E

 R
E

C
U

R
S

O
S

 H
U

M
A

N
O

S



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19155

N
om

br
am

ie
nt

os
C

on
cu

rs
o-

O
po

si
ci

ón
 -

 E
nf

er
m

er
o/

a 
(0

5-
11

-2
02

1)

#
D

O
C

U
M

N
O

M
B

R
E

, A
P

E
L

L
ID

O
S

P
L

A
Z

A
C

E
N

T
R

O
/U

B
IC

A
C

IO
N

O
B

SE
R

V
A

C
IO

N
E

S
T

U
R

N
O

34
3

**
*9

29
5*

*
D

O
N

O
SO

 F
E

R
N

A
N

D
E

Z
, E

V
A

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

34
4

**
*6

15
8*

*
D

IA
Z

 P
A

B
L

O
S,

 S
U

SA
N

A
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

34
5

**
*7

89
1*

*
C

H
A

PA
R

R
O

 G
O

M
E

Z
, S

O
N

IA
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

34
6

**
*5

83
8*

*
G

A
R

C
IA

 G
O

N
Z

A
L

E
Z

, J
U

L
IA

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

34
7

**
*8

35
5*

*
G

A
R

C
IA

 B
A

R
R

A
G

A
N

, J
O

SE
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

34
8

**
*6

29
2*

*
M

E
R

C
H

A
N

 C
A

M
A

C
H

O
, M

A
R

IA
 D

E
L

C
A

R
M

E
N

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

34
9

**
*2

36
9*

*
M

A
R

T
IN

 G
A

R
C

IA
, M

A
R

T
A

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

35
0

**
*6

53
2*

*
D

IA
Z

 A
L

V
A

R
E

Z
, G

E
M

A
 M

A
R

IA
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

35
1

**
*4

16
2*

*
C

O
R

R
E

A
 G

A
R

C
IA

, E
ST

IB
A

L
IZ

06
01

H
os

pi
ta

l d
e 

C
or

ia
 

L
ib

re

35
2

**
*7

89
8*

*
M

A
R

T
IN

 A
N

D
U

JA
R

, M
A

R
IA

 J
O

SE
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

35
3

**
*9

78
7*

*
D

U
Q

U
E

 E
SP

IN
O

, E
L

E
N

A
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

35
4

**
*5

36
3*

*
R

A
M

IR
O

 C
A

ST
U

E
R

A
, M

A
R

IA
 P

IL
A

R
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

35
5

**
*4

38
6*

*
PO

R
T

A
L

O
 G

A
R

C
IA

, C
A

L
IX

T
A

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

35
6

**
*7

91
5*

*
H

IE
R

R
O

 D
E

L
 H

O
Y

O
, M

E
R

C
E

D
E

S
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

35
7

**
*7

76
8*

*
B

A
L

L
E

ST
E

R
O

S 
L

A
V

A
D

O
, E

ST
R

E
L

L
A

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

35
8

**
*0

69
9*

*
G

U
E

R
R

A
 N

E
V

A
D

O
, A

N
A

 I
SA

B
E

L
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

35
9

**
*7

43
0*

*
M

A
R

C
O

S 
SI

E
R

R
A

, J
E

N
IF

E
R

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

36
0

**
*4

79
5*

*
G

U
T

IE
R

R
E

Z
 A

R
M

A
D

A
, A

L
IC

IA
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

36
1

**
*4

20
9*

*
M

A
SA

 R
U

IZ
, J

U
A

N
 A

N
T

O
N

IO
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

P
ág

in
a 

19
/2

5
D

IR
E

C
T

O
R

/A
 G

E
N

E
R

A
L 

D
E

 R
E

C
U

R
S

O
S

 H
U

M
A

N
O

S



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19156

N
om

br
am

ie
nt

os
C

on
cu

rs
o-

O
po

si
ci

ón
 -

 E
nf

er
m

er
o/

a 
(0

5-
11

-2
02

1)

#
D

O
C

U
M

N
O

M
B

R
E

, A
P

E
L

L
ID

O
S

P
L

A
Z

A
C

E
N

T
R

O
/U

B
IC

A
C

IO
N

O
B

SE
R

V
A

C
IO

N
E

S
T

U
R

N
O

36
2

**
*8

40
1*

*
G

A
R

C
IA

 M
A

R
T

IN
, S

O
N

IA
07

01
H

os
pi

ta
l V

ir
ge

n 
de

l P
ue

rt
o 

de
 P

la
se

nc
ia

 
L

ib
re

36
3

**
*1

40
1*

*
C

A
M

PO
S 

SA
N

C
H

E
Z

, M
A

R
IA

 J
O

SE
07

01
H

os
pi

ta
l V

ir
ge

n 
de

l P
ue

rt
o 

de
 P

la
se

nc
ia

 
L

ib
re

36
4

**
*7

55
5*

*
R

E
Y

E
S 

A
M

O
R

E
S,

 R
O

SA
 M

A
R

IA
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

36
5

**
*7

32
7*

*
H

E
R

N
A

N
D

E
Z

 M
E

N
D

E
Z

, M
A

R
IA

IN
M

A
C

U
L

A
D

A
06

01
H

os
pi

ta
l d

e 
C

or
ia

 
L

ib
re

36
6

**
*0

90
2*

*
FE

R
N

A
N

D
E

Z
 H

E
R

N
A

N
D

E
Z

, N
O

E
M

I
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

36
7

**
*2

55
8*

*
E

X
PO

SI
T

O
 D

U
R

A
N

, M
A

R
IA

 D
E

 L
A

S
M

E
R

C
E

D
E

S
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

36
8

**
*6

44
6*

*
M

A
R

T
IN

E
Z

 J
IM

E
N

E
Z

, S
A

N
D

R
A

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

36
9

**
*5

66
0*

*
L

O
PE

Z
 M

E
L

O
, F

E
L

IX
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

37
0

**
*3

68
2*

*
PE

R
E

Z
 B

E
R

R
O

C
A

L
, J

U
A

N
A

 I
SA

B
E

L
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

37
1

**
*8

47
4*

*
R

O
M

A
N

 C
U

E
C

A
S,

 G
L

O
R

IA
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

37
2

**
*6

86
6*

*
SO

T
O

 E
SP

IN
A

R
, M

A
R

IA
 E

U
G

E
N

IA
02

03
B

an
co

 R
eg

io
na

l d
e 

Sa
ng

re
 

L
ib

re

37
3

**
*7

96
0*

*
PE

R
E

Z
 P

O
L

O
, P

E
D

R
O

 J
E

SU
S

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

37
4

**
*7

59
9*

*
PA

JU
E

L
O

 A
L

V
A

R
E

Z
, M

A
R

IA
 J

U
L

IA
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

37
5

**
*8

74
0*

*
V

A
L

A
D

E
S 

G
IL

, A
B

E
L

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

37
6

**
*7

75
6*

*
M

A
R

T
IN

E
Z

 C
A

L
D

E
R

O
N

, M
A

C
A

R
E

N
A

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

37
7

**
*5

99
5*

*
PA

ST
R

A
N

A
 F

R
A

N
C

O
, A

N
A

 B
E

L
E

N
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

37
8

**
*0

90
5*

*
M

A
R

C
O

S 
C

A
ST

E
L

L
A

N
O

, M
A

R
IA

 D
E

L
C

A
R

M
E

N
08

01
H

os
pi

ta
l C

am
po

 A
ra

ñu
el

o 
de

 N
av

al
m

or
al

 d
e 

la
 M

at
a

 
L

ib
re

37
9

**
*5

19
3*

*
T

E
R

R
O

N
 P

A
R

R
O

N
, R

A
Q

U
E

L
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

38
0

**
*3

93
5*

*
R

O
D

R
IG

U
E

Z
 D

IL
L

A
N

A
, I

V
O

N
N

E
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

P
ág

in
a 

20
/2

5
D

IR
E

C
T

O
R

/A
 G

E
N

E
R

A
L 

D
E

 R
E

C
U

R
S

O
S

 H
U

M
A

N
O

S



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19157

N
om

br
am

ie
nt

os
C

on
cu

rs
o-

O
po

si
ci

ón
 -

 E
nf

er
m

er
o/

a 
(0

5-
11

-2
02

1)

#
D

O
C

U
M

N
O

M
B

R
E

, A
P

E
L

L
ID

O
S

P
L

A
Z

A
C

E
N

T
R

O
/U

B
IC

A
C

IO
N

O
B

SE
R

V
A

C
IO

N
E

S
T

U
R

N
O

38
1

**
*2

55
8*

*
R

E
D

O
N

D
O

 H
E

R
N

A
N

D
E

Z
, O

SC
A

R
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

38
2

**
*5

35
3*

*
V

A
L

IE
N

T
E

 R
O

C
H

A
, C

E
L

IA
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

38
3

**
*7

40
6*

*
M

U
R

IL
L

O
 M

A
R

IN
, M

A
R

IA
 T

E
R

E
SA

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

38
4

**
*7

58
6*

*
R

IE
SC

O
 G

O
M

E
Z

, S
E

R
G

IO
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

38
5

**
*1

21
1*

*
A

L
O

N
SO

 P
R

IE
T

O
, R

O
C

IO
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

38
6

**
*5

49
7*

*
C

A
L

D
E

R
A

 S
IL

V
A

, F
R

A
N

C
IS

C
O

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

38
7

**
*1

69
1*

*
B

L
A

N
C

O
 C

A
L

L
E

, F
L

O
R

07
01

H
os

pi
ta

l V
ir

ge
n 

de
l P

ue
rt

o 
de

 P
la

se
nc

ia
 

L
ib

re

38
8

**
*4

65
8*

*
M

A
T

E
 R

O
M

E
R

O
, M

A
R

IA
 R

A
Q

U
E

L
07

01
H

os
pi

ta
l V

ir
ge

n 
de

l P
ue

rt
o 

de
 P

la
se

nc
ia

 
L

ib
re

38
9

**
*9

50
7*

*
G

A
R

C
IA

 R
O

D
R

IG
U

E
Z

, M
A

R
IA

 T
E

R
E

SA
07

01
H

os
pi

ta
l V

ir
ge

n 
de

l P
ue

rt
o 

de
 P

la
se

nc
ia

 
L

ib
re

39
0

**
*9

74
7*

*
M

U
Ñ

O
Z

 M
U

R
IL

L
O

, I
R

E
N

E
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

39
1

**
*6

91
2*

*
PA

R
R

A
 F

E
R

N
A

N
D

E
Z

, M
O

N
IC

A
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

39
2

**
*6

97
8*

*
T

IB
U

R
C

IO
 L

O
PE

Z
, I

N
M

A
C

U
L

A
D

A
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

39
3

**
*2

11
8*

*
SA

N
C

H
E

Z
 C

A
R

N
E

R
E

R
O

, C
L

A
R

A
 I

SA
B

E
L

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

39
4

**
*6

55
2*

*
R

O
D

R
IG

U
E

Z
 G

A
R

C
IA

, D
A

V
ID

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

39
5

**
*3

37
1*

*
B

L
A

SC
O

 S
A

N
C

H
E

Z
, M

A
R

IA
 L

U
IS

A
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

39
6

**
*6

89
3*

*
R

O
D

R
IG

U
E

Z
 G

A
R

R
ID

O
, L

U
C

IA
02

03
B

an
co

 R
eg

io
na

l d
e 

Sa
ng

re
 

L
ib

re

39
7

**
*2

21
6*

*
SE

R
R

A
N

O
 D

O
M

IN
G

U
E

Z
, M

A
R

IA
SA

N
D

R
A

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

39
8

**
*3

58
7*

*
B

A
R

R
IG

A
 L

O
PE

Z
, T

A
M

A
R

A
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

39
9

**
*7

36
6*

*
M

O
R

A
N

 S
A

N
T

O
S,

 R
E

B
E

C
A

06
01

H
os

pi
ta

l d
e 

C
or

ia
 

L
ib

re

P
ág

in
a 

21
/2

5
D

IR
E

C
T

O
R

/A
 G

E
N

E
R

A
L 

D
E

 R
E

C
U

R
S

O
S

 H
U

M
A

N
O

S



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19158

N
om

br
am

ie
nt

os
C

on
cu

rs
o-

O
po

si
ci

ón
 -

 E
nf

er
m

er
o/

a 
(0

5-
11

-2
02

1)

#
D

O
C

U
M

N
O

M
B

R
E

, A
P

E
L

L
ID

O
S

P
L

A
Z

A
C

E
N

T
R

O
/U

B
IC

A
C

IO
N

O
B

SE
R

V
A

C
IO

N
E

S
T

U
R

N
O

40
0

**
*5

33
2*

*
A

G
U

D
O

 R
U

B
IO

, A
N

A
 V

A
N

E
SS

A
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

40
1

**
*4

73
8*

*
SA

N
Z

 G
U

IL
L

E
N

, M
A

R
IA

 L
U

Z
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

40
2

**
*3

44
1*

*
M

A
R

T
IN

 D
O

R
N

A
S,

 M
A

R
IA

 J
E

SU
S

08
01

H
os

pi
ta

l C
am

po
 A

ra
ñu

el
o 

de
 N

av
al

m
or

al
 d

e 
la

 M
at

a
 

L
ib

re

40
3

**
*5

07
1*

*
M

E
R

O
 B

O
R

R
E

G
A

, R
E

B
E

C
A

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

40
4

**
*4

82
0*

*
C

A
N

T
E

R
O

 M
O

R
O

, V
IR

G
IN

IA
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

40
5

**
*6

45
1*

*
G

R
U

E
SO

 C
A

L
E

R
O

, M
A

R
IA

 D
O

L
O

R
E

S
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

40
6

**
*5

64
4*

*
T

O
R

R
A

D
O

 G
A

R
C

IA
, M

A
R

IA
 V

IC
T

O
R

IA
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

40
7

**
*5

94
5*

*
D

U
R

A
N

 C
R

U
Z

, M
A

R
IA

 E
L

E
N

A
05

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 C
ác

er
es

 
L

ib
re

40
8

**
*5

64
2*

*
D

O
M

IN
G

U
E

Z
 M

A
C

IA
S,

 E
L

O
IS

A
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

40
9

**
*8

34
2*

*
M

U
Ñ

O
Z

 C
R

U
Z

, A
N

A
 M

A
R

IA
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

41
0

**
*8

76
2*

*
C

H
A

M
O

R
R

O
 C

A
L

D
E

R
O

N
, T

A
T

IA
N

A
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

41
1

**
*7

35
0*

*
T

O
R

R
E

S 
FE

R
N

A
N

D
E

Z
, C

A
R

L
O

T
A

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

41
2

**
*4

93
7*

*
C

A
ST

R
O

 T
O

R
IL

, A
L

B
A

05
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 C

ác
er

es
 

L
ib

re

41
3

**
*0

00
3*

*
C

A
SA

R
E

S 
A

N
D

R
A

D
A

, J
U

A
N

 A
N

T
O

N
IO

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

41
4

**
*5

80
3*

*
M

U
Ñ

O
Z

 L
E

O
N

, A
Z

U
C

E
N

A
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

41
5

**
*3

75
8*

*
SE

R
R

A
N

O
 P

E
G

U
E

R
O

, M
A

R
IA

 D
E

 L
O

S
A

N
G

E
L

E
S

08
01

H
os

pi
ta

l C
am

po
 A

ra
ñu

el
o 

de
 N

av
al

m
or

al
 d

e 
la

 M
at

a
 

L
ib

re

41
6

**
*8

96
5*

*
C

A
L

D
E

R
O

N
 M

A
N

Z
A

N
O

, F
A

T
IM

A
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

41
7

**
*0

84
6*

*
B

A
R

Q
U

E
R

O
 S

A
N

A
B

R
IA

, M
A

N
U

E
L

A
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

41
8

**
*4

08
7*

*
L

U
C

E
Ñ

O
 G

O
M

E
Z

, M
A

R
T

A
08

01
H

os
pi

ta
l C

am
po

 A
ra

ñu
el

o 
de

 N
av

al
m

or
al

 d
e 

la
 M

at
a

 
L

ib
re

P
ág

in
a 

22
/2

5
D

IR
E

C
T

O
R

/A
 G

E
N

E
R

A
L 

D
E

 R
E

C
U

R
S

O
S

 H
U

M
A

N
O

S



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19159

N
om

br
am

ie
nt

os
C

on
cu

rs
o-

O
po

si
ci

ón
 -

 E
nf

er
m

er
o/

a 
(0

5-
11

-2
02

1)

#
D

O
C

U
M

N
O

M
B

R
E

, A
P

E
L

L
ID

O
S

P
L

A
Z

A
C

E
N

T
R

O
/U

B
IC

A
C

IO
N

O
B

SE
R

V
A

C
IO

N
E

S
T

U
R

N
O

41
9

**
*6

22
1*

*
M

O
R

C
IL

L
O

 G
R

A
N

A
D

O
, M

A
R

IN
A

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

42
0

**
*6

74
8*

*
PO

R
T

IL
L

O
 F

A
B

IA
N

, J
A

IM
E

 F
E

R
N

A
N

D
O

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

42
1

**
*5

47
8*

*
R

U
B

IO
 C

A
N

O
, M

A
R

IA
 D

E
 L

A
S

M
E

R
C

E
D

E
S

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

42
2

**
*6

64
9*

*
G

O
N

Z
A

L
E

Z
 V

A
L

L
E

JO
, M

A
R

IA
 J

O
SE

08
01

H
os

pi
ta

l C
am

po
 A

ra
ñu

el
o 

de
 N

av
al

m
or

al
 d

e 
la

 M
at

a
 

L
ib

re

42
3

**
*8

53
9*

*
G

U
C

E
M

A
 E

SC
O

T
E

, J
O

A
Q

U
IN

08
01

H
os

pi
ta

l C
am

po
 A

ra
ñu

el
o 

de
 N

av
al

m
or

al
 d

e 
la

 M
at

a
 

L
ib

re

42
4

**
*9

22
5*

*
M

A
T

O
S 

FL
O

R
E

N
C

IO
, G

A
B

R
IE

L
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

42
5

**
*2

19
3*

*
G

O
M

E
Z

 M
E

N
C

IA
, S

IL
V

IA
08

01
H

os
pi

ta
l C

am
po

 A
ra

ñu
el

o 
de

 N
av

al
m

or
al

 d
e 

la
 M

at
a

 
L

ib
re

42
6

**
*5

80
4*

*
G

A
R

C
IA

 D
IA

Z
, M

A
R

IA
 I

N
M

A
C

U
L

A
D

A
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

42
7

**
*6

41
8*

*
M

A
N

G
A

S 
B

O
R

R
E

G
O

, M
A

R
IA

 I
SA

B
E

L
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

42
8

**
*5

40
7*

*
SA

N
T

IS
T

E
B

A
N

 R
A

ST
R

O
L

L
O

, F
A

T
IM

A
PU

R
IF

IC
A

C
IO

N
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

42
9

**
*6

11
9*

*
R

O
M

A
N

 R
O

SA
, M

A
R

IA
 D

E
L

 P
IL

A
R

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

43
0

**
*7

82
5*

*
V

A
Q

U
E

R
O

 R
O

B
L

E
S,

 I
SA

B
E

L
 M

A
R

IA
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

43
1

**
*6

40
2*

*
B

O
N

IL
L

A
 C

U
E

N
D

A
, I

R
E

N
E

08
01

H
os

pi
ta

l C
am

po
 A

ra
ñu

el
o 

de
 N

av
al

m
or

al
 d

e 
la

 M
at

a
 

L
ib

re

43
2

**
*5

66
3*

*
G

A
R

C
IA

 P
A

L
O

M
O

, M
O

N
SE

R
R

A
T

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

43
3

**
*4

67
4*

*
G

A
R

C
IA

 A
M

O
R

O
S,

 M
A

R
IA

 F
R

A
N

C
IS

C
A

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

43
4

**
*4

30
6*

*
R

O
D

R
IG

U
E

Z
 M

A
T

E
O

, M
A

R
IA

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

43
5

**
*0

14
2*

*
A

L
A

PO
N

T
 B

A
L

L
E

ST
E

R
O

S,
 L

O
R

E
N

A
08

01
H

os
pi

ta
l C

am
po

 A
ra

ñu
el

o 
de

 N
av

al
m

or
al

 d
e 

la
 M

at
a

 
L

ib
re

43
6

**
*6

82
6*

*
B

R
A

V
O

 B
R

A
V

O
, M

A
R

IA
 P

IL
A

R
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

43
7

**
*4

47
0*

*
SA

N
C

H
E

Z
 G

O
M

E
Z

, N
O

E
L

IA
08

01
H

os
pi

ta
l C

am
po

 A
ra

ñu
el

o 
de

 N
av

al
m

or
al

 d
e 

la
 M

at
a

 
L

ib
re

P
ág

in
a 

23
/2

5
D

IR
E

C
T

O
R

/A
 G

E
N

E
R

A
L 

D
E

 R
E

C
U

R
S

O
S

 H
U

M
A

N
O

S



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19160

N
om

br
am

ie
nt

os
C

on
cu

rs
o-

O
po

si
ci

ón
 -

 E
nf

er
m

er
o/

a 
(0

5-
11

-2
02

1)

#
D

O
C

U
M

N
O

M
B

R
E

, A
P

E
L

L
ID

O
S

P
L

A
Z

A
C

E
N

T
R

O
/U

B
IC

A
C

IO
N

O
B

SE
R

V
A

C
IO

N
E

S
T

U
R

N
O

43
8

**
*4

99
6*

*
FL

O
R

IA
N

O
 M

A
R

Q
U

E
Z

, M
A

R
IA

 D
E

L
C

A
R

M
E

N
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

43
9

**
*3

03
8*

*
M

A
R

T
IN

 P
R

IE
T

O
, V

A
N

E
SS

A
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

44
0

**
*5

29
1*

*
M

O
L

E
R

O
 P

IN
O

, J
A

IM
E

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

44
1

**
*3

14
1*

*
C

A
L

Z
A

D
A

 S
A

N
C

H
E

Z
, L

A
U

R
A

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

44
2

**
*4

71
0*

*
PE

R
E

R
A

 G
R

E
G

O
R

IO
, I

V
A

N
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

44
3

**
*4

77
7*

*
B

A
L

L
E

L
L

 T
R

IN
ID

A
D

, B
E

G
O

Ñ
A

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

44
4

**
*6

08
1*

*
L

L
A

N
E

S 
M

A
R

T
IN

 R
O

M
O

, M
A

R
T

A
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

44
5

**
*7

27
6*

*
D

O
N

O
SO

 S
A

N
C

H
E

Z
, M

A
R

IA
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

44
6

**
*5

67
4*

*
M

A
R

T
IN

E
Z

 T
O

M
E

, I
SA

B
E

L
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

44
7

**
*5

57
1*

*
FE

R
N

A
N

D
E

Z
 J

IM
E

N
E

Z
, V

IC
T

O
R

IA
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

44
8

**
*4

84
2*

*
SA

N
C

H
E

Z
 A

R
A

U
JO

, M
A

R
IA

 D
O

L
O

R
E

S
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
D

is
ca

pa
ci

da
d

44
9

**
*5

04
2*

*
C

E
N

T
E

N
O

 G
A

R
C

IA
, S

E
R

G
IO

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

45
0

**
*2

94
9*

*
B

A
R

R
A

D
O

 J
IM

E
N

E
Z

, M
A

R
IA

 D
E

 L
O

S
R

E
M

E
D

IO
S

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

45
1

**
*4

67
5*

*
B

IZ
A

R
R

O
 E

N
G

E
L

M
O

, M
A

R
IA

 D
O

L
O

R
E

S
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

45
2

**
*7

34
0*

*
B

A
R

R
IO

S 
PA

L
A

C
IO

S,
 T

A
N

IA
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

45
3

**
*7

74
4*

*
G

U
T

IE
R

R
E

Z
 M

O
N

T
E

R
O

, A
L

E
JA

N
D

R
A

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

45
4

**
*7

52
6*

*
E

SP
A

R
R

A
G

O
 M

O
G

E
N

A
, J

A
IM

E
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

45
5

**
*7

78
2*

*
G

A
R

C
IA

 C
A

M
A

R
E

N
A

, R
U

B
E

N
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

45
6

**
*7

94
4*

*
C

O
R

T
E

S 
N

O
R

IE
G

O
, J

O
SE

 C
A

R
L

O
S

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

P
ág

in
a 

24
/2

5
D

IR
E

C
T

O
R

/A
 G

E
N

E
R

A
L 

D
E

 R
E

C
U

R
S

O
S

 H
U

M
A

N
O

S



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19161

N
om

br
am

ie
nt

os
C

on
cu

rs
o-

O
po

si
ci

ón
 -

 E
nf

er
m

er
o/

a 
(0

5-
11

-2
02

1)

#
D

O
C

U
M

N
O

M
B

R
E

, A
P

E
L

L
ID

O
S

P
L

A
Z

A
C

E
N

T
R

O
/U

B
IC

A
C

IO
N

O
B

SE
R

V
A

C
IO

N
E

S
T

U
R

N
O

45
7

**
*7

47
4*

*
T

R
E

JO
 O

L
IV

A
, P

E
D

R
O

 D
A

V
ID

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

45
8

**
*9

80
4*

*
R

O
M

E
R

O
 M

U
Ñ

O
Z

, M
A

R
IA

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

45
9

**
*9

92
7*

*
C

A
L

Z
A

D
A

 G
A

R
C

IA
, J

U
D

IT
H

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

46
0

**
*4

34
3*

*
FE

M
IA

 M
A

R
C

O
S,

 M
A

R
IA

 R
O

SA
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

46
1

**
*2

58
6*

*
R

O
M

A
N

 B
A

R
R

A
D

O
, R

O
C

IO
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
L

ib
re

46
2

**
*8

17
9*

*
G

A
R

C
IA

 S
A

N
C

H
E

Z
, M

A
R

IA
 J

O
SE

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

L
ib

re

46
3

**
*6

42
6*

*
G

A
L

L
E

G
O

 O
R

E
L

L
A

N
A

, L
IE

R
N

I
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
D

is
ca

pa
ci

da
d

46
4

**
*3

93
8*

*
R

O
M

O
 R

O
D

R
IG

U
E

Z
, C

A
R

M
E

N
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
D

is
ca

pa
ci

da
d

46
5

**
*7

95
3*

*
PL

A
T

A
 P

E
N

D
A

N
, M

A
R

IA
 B

E
L

E
N

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

D
is

ca
pa

ci
da

d

46
6

**
*9

22
6*

*
M

O
R

A
 H

A
R

O
, M

A
R

IA
01

01
C

om
pl

ej
o 

H
os

pi
ta

la
ri

o 
de

 B
ad

aj
oz

 
D

is
ca

pa
ci

da
d

46
7

**
*5

74
6*

*
R

IV
E

R
A

 C
A

D
A

V
A

L
, L

U
IS

 D
A

V
ID

01
01

C
om

pl
ej

o 
H

os
pi

ta
la

ri
o 

de
 B

ad
aj

oz
 

D
is

ca
pa

ci
da

d

P
ág

in
a 

25
/2

5
D

IR
E

C
T

O
R

/A
 G

E
N

E
R

A
L 

D
E

 R
E

C
U

R
S

O
S

 H
U

M
A

N
O

S

• • •



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19162

2.  OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

RESOLUCIÓN de 3 de abril de 2024, de la Dirección General de Función 
Pública, por la que se modifica la Resolución de 25 de marzo de 2024, por la 
que publican las relaciones de puestos a ofertar, a los efectos de formalización 
de los contratos de trabajo, a las personas aspirantes que han superado las 
pruebas selectivas convocadas por Orden de 16 de diciembre de 2021, para 
el acceso a plazas vacantes pertenecientes al Grupo IV de personal laboral 
de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura. (2024061219)

Por Orden de 16 de diciembre de 2021 (DOE n.º 243, de 21 de diciembre), se convocaron 
pruebas selectivas para el acceso a plazas vacantes de personal laboral del Grupo IV de la 
Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

De conformidad con lo previsto en dicha orden, mediante Resolución de 13 de diciembre de 
2023 (Diario Oficial de Extremadura número 240, de 18 de diciembre), de la Dirección Gene-
ral de Función Pública, se dispuso la publicación de las relaciones definitivas de aprobados en 
dichas pruebas selectivas por el turno general de acceso libre por las categorías profesionales 
de Cocinero/a y Oficial de Conservación de Carreteras.

Posteriormente, por Resolución de 27 de febrero de 2024 (Diario Oficial de Extremadura nú-
mero 44, de 4 de marzo), de la Dirección General de Función Pública se procedió a la publi-
cación de las relaciones definitivas de aprobados en dichas pruebas selectivas en el acceso en 
el turno general de acceso libre y en el turno de discapacidad por las categorías profesionales 
de ATE-Cuidador/a y Auxiliar de Enfermería.

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en la base décima de la referida convocatoria, 
mediante Resolución de 25 de marzo de 2024, de la Dirección General de Función Pública, se 
publicó en el Diario Oficial de Extremadura número 61, de 27 de marzo, la relación de puestos 
a ofertar a los efectos de formalización de los contratos de trabajo a los/as aspirantes que han 
superado las pruebas selectivas convocadas por la mencionada Orden.

Habiéndose constatado la concurrencia de errores en la relación de puestos que se ofrecen 
en la categoría profesional de ATE-Cuidador/a, a fin de evitar perjudicar los derechos e inte-
reses de las personas interesadas, resulta necesario proceder a la modificación de la citada 
resolución.

De conformidad con ello, esta Consejería de Hacienda y Administración Pública, en uso de las 
atribuciones que tiene conferidas,
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RESUELVE:

Primero. Hacer pública una nueva relación de plazas que figura en el anexo de la presente 
resolución, a elegir por las personas aspirantes que han superado las mencionadas pruebas 
selectivas a los efectos de formalización de los contratos de trabajo correspondiente a la ca-
tegoría profesional de ATE-Cuidador/a.

Segundo. Convocar a todos las personas aspirantes que han superado las referidas prue-
bas selectivas por el turno general de acceso libre y por el turno de discapacidad, para que 
comparezcan al acto público de elección de plazas, donde se procederá a la elección de las 
mismas atendiendo al orden de puntuación total obtenida en la fase de oposición y en la fase 
de concurso, tal como figura en la relación definitiva de aprobados.

La fecha, lugar y hora del citado acto de elección de plazas será:

 Fecha: 8 de abril de 2024.

 Lugar: Escuela de Administración Pública de Extremadura (Salón de Actos).

 Avda. de la Libertad, s/n., de Mérida.

 Hora: 13:00 horas.

Tercero. El procedimiento de elección se regirá por lo establecido en los apartados cuarto, quin-
to y sexto de la Resolución de 25 de marzo de 2024, de la Dirección General de Función Pública, 
por la que publican las relaciones de puestos a ofertar, a los efectos de formalización de los con-
tratos de trabajo, a las personas aspirantes que han superado las pruebas selectivas convocadas 
por Orden de 16 de diciembre de 2021, para el acceso a plazas vacantes pertenecientes al Grupo 
IV de personal laboral de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Contra la presente resolución que agota la vía administrativa, los/as interesados podrán inter-
poner, con carácter potestativo, recurso de reposición ante la persona titular de la Consejería 
de Hacienda y Administración Pública en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente a su 
publicación en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directamente, recurso conten-
cioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo en el plazo de dos meses 
a contar desde el día siguiente al de su publicación en el Diario Oficial de Extremadura, conforme 
a lo previsto en los artículos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Ju-
risdicción Contencioso-administrativa, así como cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 3 de abril de 2024.

La Consejera de Hacienda y 
Administración Pública,

PD, Resolución de 10 de agosto de 2023 
(DOE n.º 156, de 14 de agosto),

El Director General de Función Pública,

DOMINGO JESÚS EXPÓSITO RUBIO
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CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, CIENCIA Y FORMACIÓN PROFESIONAL

RESOLUCIÓN de 2 de abril de 2024, de la Dirección General de Personal 
Docente, por la que se da publicidad a la composición definitiva de los 
Tribunales que han de juzgar los procedimientos selectivos convocados por 
Resolución de 27 de diciembre de 2022. (2024061217)

Mediante Resolución de 27 de diciembre de 2022, de la Dirección General de Personal Docente 
(DOE núm. 249, de 30 de diciembre), se convocaron procedimientos selectivos para ingreso 
extraordinario, para la estabilización del empleo docente de acuerdo a la Ley 20/2021, de 28 
de diciembre, por el sistema de concurso-oposición, integración por primera vez en listas de 
espera ordinarias y supletorias, y valoración de méritos de integrantes de listas ordinarias y 
supletorias, para los Cuerpos de Profesores de Enseñanza Secundaria, Profesores Técnicos de 
Formación Profesional, Profesores Especialistas en Sectores Singulares de Formación Profe-
sional, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores de Música y Artes Escénicas, 
Profesores de Artes Plásticas y Diseño, Maestros de Taller de Artes Plásticas y Diseño y Cuerpo 
de Maestros, para plazas de la Comunidad Autónoma de Extremadura, modificada por Resolu-
ción de 25 de octubre de 2023 (DOE núm. 213, de 7 de noviembre), estableciendo la base VII 
que la Dirección General de Personal Docente regulará la constitución y funcionamiento de los 
órganos colegiados asociados a los procesos convocados, entre ellos, los órganos de selección 
que llevarán a cabo la selección de las personas aspirantes del proceso selectivo de ingreso.

Dando cumplimiento a lo anterior, mediante Resolución de 9 de enero de 2024, de la Direc-
ción General de Personal Docente (DOE núm. 10, de 15 de enero), se regula la constitución 
y funcionamiento de los órganos colegiados del procedimiento selectivo para ingreso ex-
traordinario, para la estabilización del empleo docente de acuerdo a la Ley 20/2021, de 28 
de diciembre, por el sistema de concurso-oposición, integración por primera vez en listas de 
espera ordinarias y supletorias, y valoración de méritos de integrantes de listas ordinarias y 
supletorias, para los Cuerpos de Profesores de Enseñanza Secundaria, Profesores Técnicos de 
Formación Profesional, Profesores Especialistas en Sectores Singulares de Formación Profe-
sional, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores de Música y Artes Escénicas, 
Profesores de Artes Plásticas y Diseño, Maestros de Taller de Artes Plásticas y Diseño y Cuerpo 
de Maestros, para plazas de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Mediante Resolución de 22 de enero de 2024, de la Dirección General de Personal Docente, se 
dio publicidad al procedimiento para la creación de los listados de personas candidatas a ser 
integrantes de los órganos de selección, se ordenó la exposición de los listados de personal 
funcionario de carrera que podrá ser nombrado como integrante de los órganos de selección 
y se dispuso la realización del sorteo público para determinar el orden de nombramiento de 
dicho personal.
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Por Resolución de 8 de febrero de 2024 se dio publicidad al resultado del sorteo público que 
determina el orden de nombramiento de las personas candidatas a formar parte de los órga-
nos de selección y se ordenó la exposición de los listados provisionales de citado personal.

Mediante Resolución de 8 de marzo de 2024, se da publicidad a los listados definitivos de 
personas candidatas a formar parte de los órganos de selección que han de juzgar los pro-
cedimientos selectivos de 2024, una vez estudiadas las abstenciones y dispensas solicitadas.

Por Resolución de 19 de marzo de 2024 (DOE núm. 57, de 21 de marzo), se da publicidad a 
la composición provisional de los tribunales que han de juzgar los procedimientos selectivos 
convocados por Resolución de 27 de diciembre de 2022, abriendo un nuevo plazo de cinco 
días hábiles para solicitar la abstención, una vez publicada la lista definitiva de personas ad-
mitidas en el procedimiento selectivo, así como la dispensa por causas sobrevenidas.

El apartado quinto de esta resolución establece que “una vez estudiadas las solicitudes de 
dispensa por causas sobrevenidas, de abstención y de recusación, la Dirección General de 
Personal Docente dictará Resolución que se publicará en el Diario Oficial de Extremadura, por 
la que se hará pública la composición definitiva de los Tribunales que han de juzgar los proce-
dimientos selectivos para ingreso en los cuerpos docentes no universitarios correspondientes 
al año 2024”.

En virtud de ello, transcurrido el plazo concedido para solicitar las abstenciones y dispensas 
por causas sobrevenidas y resueltas las mismas, esta Dirección General de Personal Docente,

RESUELVE:

Primero. Hacer pública la composición definitiva de los tribunales titulares y suplentes por 
cada especialidad, los cuales se relacionan en el anexo I a esta resolución.

Las personas relacionadas en el citado anexo como integrantes titulares de los tribunales, así 
como la primera persona de reserva (vocalía reserva 1), quedan convocadas para la consti-
tución de los tribunales y las comisiones de selección, en las siguientes fechas y ubicaciones, 
según especialidad:

PROVINCIA DE CÁCERES

ESPECIALIDAD FECHA HORARIO

597-038 Educación Primaria 9 de abril IES UNIV. LABORAL Cáceres 17:00h

597-036 Pedagogía Terapéutica 9 de abril IES UNIV. LABORAL Cáceres 17:00h

597-032 Idioma Extranjero Inglés 9 de abril IES UNIV. LABORAL Cáceres 17:00h

597-033 Idioma Extranjero Francés 9 de abril IES UNIV. LABORAL Cáceres 17:00h
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PROVINCIA DE CÁCERES

ESPECIALIDAD FECHA HORARIO

597-035 Música 9 de abril IES UNIV. LABORAL Cáceres 17:00h

590-009 Dibujo (Secundaria) 9 de abril IES UNIV. LABORAL Cáceres 17:00h

590-225 Servicios a la Comunidad (Secundaria) 9 de abril IES UNIV. LABORAL Cáceres 17:00h

590-001 Filosofía 9 de abril IES UNIV. LABORAL Cáceres 19:00h

590-004 Lengua Castellana y Literatura 9 de abril IES UNIV. LABORAL Cáceres 19:00h

590-007 Física y Química 9 de abril IES UNIV. LABORAL Cáceres 19:00h

590-008 Biología y Geología 9 de abril IES UNIV. LABORAL Cáceres 19:00h

590-010 Francés 9 de abril IES UNIV. LABORAL Cáceres 19:00h

590-015 Portugués 9 de abril IES UNIV. LABORAL Cáceres 19:00h

590-017 Educación Física 9 de abril IES UNIV. LABORAL Cáceres 19:00h

590-018 Orientación Educativa 9 de abril IES UNIV. LABORAL Cáceres 19:00h

590-019 Tecnología 9 de abril IES UNIV. LABORAL Cáceres 19:00h

590-108 Intervención Sociocomunitaria 9 de abril IES UNIV. LABORAL Cáceres 19:00h

590-110 Organización y Gestión Comercial 9 de abril IES UNIV. LABORAL Cáceres 19:00h

590-111 Org. y procesos mantenimiento  
vehículos 9 de abril IES UNIV. LABORAL Cáceres 19:00h

590-112 Org. y Proyectos fabricación mecánica 9 de abril IES UNIV. LABORAL Cáceres 19:00h

590-115 Procesos de Producción Agraria 9 de abril IES UNIV. LABORAL Cáceres 19:00h

590-206 Instalaciones Electrotécnicas 9 de abril IES UNIV. LABORAL Cáceres 19:00h

590-216 Operaciones y Equipos de Producción 
Agraria 9 de abril IES UNIV. LABORAL Cáceres 19:00h

590-222 Procesos de Gestión Administrativa 9 de abril IES UNIV. LABORAL Cáceres 19:00h

592-011 Inglés (EOI) 9 de abril IES UNIV. LABORAL Cáceres 19:00h

598-003 Fabricación e inst. de carpintería y 
mueble 9 de abril IES UNIV. LABORAL Cáceres 19:00h

598-009 Servicios de restauración 9 de abril IES UNIV. LABORAL Cáceres 19:00h

PROVINCIA DE BADAJOZ

ESPECIALIDAD FECHA HORARIO

597-031 Educación Infantil 10 de abril AULA MAGNA FAC. ECONÓMICAS  
Badajoz 17:00h

597-034 Educación Física 10 de abril AULA MAGNA FAC. ECONÓMICAS  
Badajoz 17:00h

597-037 Audición y Lenguaje 10 de abril AULA MAGNA FAC. ECONÓMICAS  
Badajoz 17:00h
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PROVINCIA DE BADAJOZ

ESPECIALIDAD FECHA HORARIO

590-011 Inglés (SECUNDARIA) 10 de abril AULA MAGNA FAC. ECONÓMICAS  
Badajoz 17:00h

590-003 Latín 10 de abril AULA MAGNA FAC. ECONÓMICAS  
Badajoz 19:00h

590-005 Geografía e Historia 10 de abril AULA MAGNA FAC. ECONÓMICAS  
Badajoz 19:00h

590-006 Matemáticas 10 de abril AULA MAGNA FAC. ECONÓMICAS  
Badajoz 19:00h

590-061 Economía 10 de abril AULA MAGNA FAC. ECONÓMICAS  
Badajoz 19:00h

590-101 Administración de Empresas 10 de abril AULA MAGNA FAC. ECONÓMICAS  
Badajoz 19:00h

590-102 Análisis y química industrial 10 de abril AULA MAGNA FAC. ECONÓMICAS  
Badajoz 19:00h

590-105 Formación y Orientación Laboral 10 de abril AULA MAGNA FAC. ECONÓMICAS  
Badajoz 19:00h

590-107 Informática 10 de abril AULA MAGNA FAC. ECONÓMICAS  
Badajoz 19:00h

590-117 Procesos de Diagnóstico Clínico y  
Productos Ortoprotésicos 10 de abril AULA MAGNA FAC. ECONÓMICAS  

Badajoz 19:00h

590-118 Procesos Sanitarios 10 de abril AULA MAGNA FAC. ECONÓMICAS  
Badajoz 19:00h

590-205 Instalación y Mantenimiento de  
Equipos Térmicos y de Fluidos 10 de abril AULA MAGNA FAC. ECONÓMICAS  

Badajoz 19:00h

590-214 Operaciones y Equipos de Elaboración 
de Productos Alimentarios 10 de abril AULA MAGNA FAC. ECONÓMICAS  

Badajoz 19:00h

590-220 Procedimientos Sanitarios y  
Asistenciales 10 de abril AULA MAGNA FAC. ECONÓMICAS  

Badajoz 19:00h

590-221 Procesos Comerciales 10 de abril AULA MAGNA FAC. ECONÓMICAS  
Badajoz 19:00h

590-227 Sistemas y Aplicaciones Informáticas 10 de abril AULA MAGNA FAC. ECONÓMICAS  
Badajoz 19::00h

594-423 Piano 10 de abril AULA MAGNA FAC. ECONÓMICAS  
Badajoz 19:00h

598-001 Cocina y pastelería 10 de abril AULA MAGNA FAC. ECONÓMICAS  
Badajoz 19:00h

598-004 Mantenimiento de Vehículos 10 de abril AULA MAGNA FAC. ECONÓMICAS  
Badajoz 19:00h
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Sedes:

 —  Aula Magna Facultad de Ciencias Económicas: situado en avenida de Elvas, s/n., 06006 
Badajoz.

 —  IES Universidad Laboral de Cáceres: situado en la avenida de la Universidad, 53, 10003 
Cáceres.

Segundo. Hacer pública la distribución definitiva de aspirantes relacionada por tribunal y 
especialidad, tal como se detalla en el anexo II, de acuerdo con la ordenación indicada en el 
punto segundo de la Resolución de 19 de marzo de 2024, de la Dirección General de Personal 
Docente, por la que se da publicidad a la composición provisional de los Tribunales que han de 
juzgar los procedimientos selectivos convocados por Resolución de 27 de diciembre de 2022.

Tercero. Si el tribunal no hubiera podido constituirse, pese a haber acudido al procedimiento 
previsto, la Dirección General de Personal Docente adoptará las medidas necesarias a fin de 
garantizar el derecho de las personas aspirantes a participar en el proceso selectivo.

Cuarto. Con el fin de garantizar el correcto funcionamiento de los órganos de selección y el 
buen desarrollo de las pruebas selectivas, la Dirección General de Personal Docente podrá de-
cidir sobre la improcedencia de la participación del personal designado como órgano selectivo.

Quinto. Los anexos a los que hace referencia la presente resolución serán publicados en el 
portal PROFEX (https://profex.educarex.es).

Mérida, 2 de abril de 2024.

El Director General de Personal 
Docente,

PD, Resolución de 9 de agosto de 2023 
(DOE núm. 156, de 14 de agosto),

DAVID MORENO REGO

• • •
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

ORDEN de 27 de marzo de 2024 por la que se modifican puntualmente 
las relaciones de puestos de trabajo de personal funcionario y de personal 
laboral de la Consejería de Gestión Forestal y Mundo Rural. (2024050051)

Las relaciones de puestos de trabajo (RPT) constituyen el instrumento técnico normalizado a 
través del cual las Administraciones Públicas ordenan, planifican, racionalizan y determinan la 
dotación de los recursos humanos de los que disponen para cumplir con la prestación de los 
servicios encomendados. Mediante ellas se precisan también los requisitos exigidos para el 
desempeño de cada puesto, así como sus características.

El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público establece en su artículo 74 que “las 
Administraciones Públicas estructurarán su organización a través de relaciones de puestos de 
trabajo u otros instrumentos organizativos similares que comprenderán, al menos, la deno-
minación de los puestos, los grupos de clasificación profesional, los cuerpos o escalas, en su 
caso, a que están adscritos, los sistemas de provisión y las retribuciones complementarias. 
Dichos instrumentos serán públicos”.

En este mismo sentido, la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Función Pública de Extremadura 
dispone en su artículo 33 que las relaciones de puestos de trabajo son el principal instrumen-
to técnico mediante el cual las Administraciones Públicas ordenan sus puestos de trabajo, de 
acuerdo con los criterios de eficacia, eficiencia y racionalidad organizativa, debiéndose reali-
zar a través de dichas relaciones la creación, modificación y supresión de puestos de trabajo.

Mediante la presente modificación se procede a la ejecución de lo dispuesto en la reciente 
modificación de la estructura orgánica de esta Consejería operada por el Decreto 16/2024, de 
27 de febrero, por el que se modifica el Decreto 239/2023, de 12 de septiembre, en el sentido 
de dotar en la relación de puestos de trabajo los órganos de nueva creación, así como el resto 
de puestos de trabajo necesarios para el correcto desempeño de las funciones y competencias 
que tienen encomendados.

Por otra parte, en la Dirección General de Prevención y Extinción de Incendios, procede men-
cionar la creación del Servicio de Apoyo y Logística INFOEX, que proporciona al órgano la 
estructura necesaria para la resolución de las contingencias que surjan, mediante el apoyo de 
un equipo cualificado. Asimismo, se lleva a cabo un aumento del número de efectivos.

III
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Por otra parte, los apartados 1 y 2 del artículo 1 del Decreto 94/1998, de 21 de julio, por el 
que se determinan las competencias para la aprobación de las relaciones de puestos de tra-
bajo de la Junta de Extremadura, establecen que el órgano competente para su aprobación es 
el Consejo de Gobierno. No obstante, corresponderá al titular de la Consejería de Hacienda y 
Administración Pública aprobar su modificación puntual en los supuestos que se determinan 
en el artículo 2, siempre que no se superen los límites establecidos en el apartado 5 del artí-
culo 1 del mencionado decreto.

Resulta asimismo de aplicación el artículo 3 del Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que 
se establecen criterios para la elaboración, modificación o actualización de relaciones de pues-
tos de trabajo; siendo además requisitos de la tramitación el estudio e informe previos de la 
Comisión Técnica a que se refiere el artículo 5 del referido texto legal y la negociación con las 
Centrales Sindicales en aquellas materias que sean objeto de negociación colectiva conforme 
a la normativa vigente.

En su virtud, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 94/1998, de 21 de julio, seguido 
el procedimiento señalado en el Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que se establecen 
criterios para la elaboración, modificación o actualización de relaciones de puestos de trabajo, 
previo estudio e informe de la Comisión Técnica de las Relaciones de Puestos de Trabajo, ha-
biendo sido objeto de negociación en las mesas correspondientes de la Junta de Extremadura, 
con el correspondiente informe favorable en materia presupuestaria sobre el alcance econó-
mico de los cambios y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO:

Primero. Creación de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica la relación de puestos de trabajo de personal funcionario de la Consejería de 
Gestión Forestal y Mundo Rural, según figura en el anexo I para la creación de los puestos de 
trabajo que en el mismo se incluyen.

Segundo. Creación de puestos de trabajo de personal laboral.

Se modifica la relación de puestos de trabajo de personal laboral de la Consejería de Gestión 
Forestal y Mundo Rural, según figura en el anexo II para la creación de los puestos de trabajo 
que en el mismo se incluyen.

Tercero. Efectos.

La presente orden surtirá efectos a partir del día siguiente al de su publicación en el Diario 
Oficial de Extremadura.
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Cuarto. Impugnación.

Contra la presente orden, que agota la vía administrativa, se podrá interponer con carácter 
potestativo recurso de reposición ante la Consejera de Hacienda y Administración Pública en 
el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la publicación de la misma en el Diario 
Oficial de Extremadura, o bien recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-administrativo correspondiente a la sede del citado órgano administrativo o el que 
corresponda al domicilio del demandante, en el plazo de dos meses a contar igualmente desde 
el día siguiente al de la publicación, sin perjuicio de cualquier otro que estime procedente.

Mérida, 27 de marzo de 2024.

La Consejera,

MARÍA ELENA MANZANO SILVA
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ORDEN de 27 de marzo de 2024 por la que se modifica puntualmente la 
relación de puestos de trabajo de personal funcionario de la Consejería de 
Economía, Empleo y Transformación Digital. (2024050050)

Las relaciones de puestos de trabajo (RPT) constituyen el instrumento técnico normalizado a 
través de las cuales las Administraciones Públicas ordenan, planifican, racionalizan y determi-
nan la dotación de los recursos humanos de los que disponen para cumplir con la prestación 
de los servicios encomendados. Mediante ellas se precisan también los requisitos exigidos 
para el desempeño de cada puesto, así como sus características.

El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público establece en su artículo 74 que “las 
Administraciones Públicas estructurarán su organización a través de relaciones de puestos de 
trabajo u otros instrumentos organizativos similares que comprenderán, al menos, la deno-
minación de los puestos, los grupos de clasificación profesional, los cuerpos o escalas, en su 
caso, a que están adscritos, los sistemas de provisión y las retribuciones complementarias. 
Dichos instrumentos serán públicos”.

En este mismo sentido, la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Función Pública de Extremadura 
dispone en su artículo 33 que las relaciones de puestos de trabajo son el principal instrumen-
to técnico mediante el cual las Administraciones Públicas ordenan sus puestos de trabajo, de 
acuerdo con los criterios de eficacia, eficiencia y racionalidad organizativa, debiéndose reali-
zar a través de dichas relaciones la creación, modificación y supresión de puestos de trabajo.

Mediante la presente orden, se procede a modificar puntualmente la relación de puestos de 
trabajo de personal funcionario, en aras a una mejor prestación de los servicios encomen-
dados a los correspondientes órganos, adaptando para ello las funciones a desempeñar, así 
como variando la denominación, características o adscripción, con la finalidad de adecuarlos a 
las funciones efectivamente realizadas o que se pretenden realizar; modificando los grupos de 
adscripción, las especialidades y/o requisitos o méritos para permitir que un mayor abanico 
de empleados públicos puedan desempeñar los mismos, así como procediendo a la creación 
de nuevas plazas en aquellas unidades orgánicas que lo precisen para poder atender eficaz-
mente las funciones que tienen encomendadas cuando no sea posible redistribuir los efectivos 
que figuran adscritos a las mismas.

Por otra parte, los apartados 1 y 2 del artículo 1 del Decreto 94/1998, de 21 de julio, por el 
que se determinan las competencias para la aprobación de las relaciones de puestos de tra-
bajo de la Junta de Extremadura, establecen que el órgano competente para su aprobación es 
el Consejo de Gobierno. No obstante, corresponderá al titular de la Consejería de Hacienda y 
Administración Pública aprobar su modificación puntual en los supuestos que se determinan 
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en el artículo 2, siempre que no se superen los límites establecidos en el apartado 5 del artí-
culo 1 del mencionado decreto.

Resulta asimismo de aplicación el artículo 3 del Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que 
se establecen criterios para la elaboración, modificación o actualización de relaciones de pues-
tos de trabajo; siendo además requisitos de la tramitación el estudio e informe previos de la 
Comisión Técnica a que se refiere el artículo 5 del referido texto legal y la negociación con las 
Centrales Sindicales en aquellas materias que sean objeto de negociación colectiva conforme 
a la normativa vigente.

En su virtud, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 94/1998, de 21 de julio, seguido 
el procedimiento señalado en el Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que se establecen 
criterios para la elaboración, modificación o actualización de relaciones de puestos de traba-
jo, previo estudio e informe de la Comisión Técnica de las Relaciones de Puestos de Trabajo, 
habiendo sido objeto de negociación en la mesa correspondiente de la Junta de Extremadura, 
con el correspondiente informe favorable en materia presupuestaria sobre el alcance econó-
mico de los cambios y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO:

Primero. Creación de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica la relación de puestos de trabajo de personal funcionario de la Consejería de 
Economía, Empleo y Transformación Digital, según figura en el anexo I para la creación de los 
puestos de trabajo que en el mismo se incluyen.

Segundo. Modificación de la relación de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica la relación de puestos de trabajo de personal funcionario de la Consejería de Eco-
nomía, Empleo y Transformación Digital, según figura en el anexo II para la modificación de 
los puestos de trabajo que en el mismo se incluyen.

Tercero. Amortización de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica la relación de puestos de trabajo de personal funcionario de la Consejería de Eco-
nomía, Empleo y Transformación Digital, según figura en el anexo III para la amortización de 
los puestos de trabajo que en el mismo se incluyen.

Cuarto. Efectos.

La presente orden surtirá efectos a partir del día siguiente al de su publicación en el Diario 
Oficial de Extremadura.
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Quinto. Impugnación.

Contra la presente orden, que agota la vía administrativa, se podrá interponer con carácter 
potestativo recurso de reposición ante la Consejera de Hacienda y Administración Pública en 
el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la publicación de la misma en el Diario 
Oficial de Extremadura, o bien recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-administrativo correspondiente a la sede del citado órgano administrativo o el que 
corresponda al domicilio del demandante, en el plazo de dos meses a contar igualmente desde 
el día siguiente al de la publicación, sin perjuicio de cualquier otro que estime procedente.

Mérida, 27 de marzo de 2024.

La Consejera,

MARÍA ELENA MANZANO SILVA



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19179



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19180



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19181



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19182

• • •



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19183

CONSEJERÍA DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y DESARROLLO SOSTENIBLE

RESOLUCIÓN de 20 de marzo de 2024, del Servicio de Ordenación Industrial, 
Energética y Minera, por la que se otorga autorización administrativa previa a 
i-DE Redes Eléctricas Inteligentes, SAU, de las instalaciones correspondientes 
al proyecto denominado "Sustitución del CT "Rincón de Ballestero" n.º 
140403610 por un CT prefabricado y soterramiento de un tramo de la LAMT 
4866-01-"Montánchez" de la STR "Torre Sta. M.ª" de alimentación al mismo, 
en Rincón de Ballesteros, término municipal de Cáceres". Expte.: AT-1198-3. 
(2024061178)

Visto el expediente correspondiente al procedimiento de autorización administrativa previa 
del proyecto denominado “Sustitución del CT “Rincón de Ballestero” n.º 140403610 por un CT 
prefabricado y soterramiento de un tramo de la LAMT 4866-01-”Montánchez” de la STR “Torre 
Sta. M.ª” de alimentación al mismo, en Rincón de Ballesteros, término municipal de Cáceres”, 
iniciado a solicitud de i-DE Redes Eléctricas Inteligentes, SAU (citada en adelante también 
como “la Empresa”), con domicilio en c/ Periodista Sánchez Asensio, 1, de Cáceres, se emite la 
presente resolución de conformidad con lo establecido en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, 
del Sector Eléctrico, en el título VII, capítulo II, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciem-
bre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribución, comercialización, sumi-
nistro y procedimientos de autorización de instalaciones de energía eléctrica, y en el Decreto 
221/2012, de 9 de noviembre, sobre determinación de los medios de publicación de anuncios 
de información pública y resoluciones y de los órganos competentes para la resolución de 
determinados procedimientos administrativos en los sectores energético y de hidrocarburos, 
teniendo en cuenta los siguientes antecedentes de hecho y fundamentos de derecho.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 17 de septiembre de 2020, i-DE Redes Eléctricas Inteligentes, SAU, 
presentó la solicitud indicada en el encabezamiento de la presente resolución, obteniéndose 
resultado favorable en la comprobación de la misma y de su documentación adjunta.

Segundo. De conformidad con lo establecido en la legislación vigente, se realizaron los trá-
mites indicados a continuación:

 —  Información pública del proyecto, por el plazo legalmente establecido, siendo realizadas 
publicaciones en los siguientes medios:

  Diario Oficial de Extremadura: 16/04/2021.

 —  Información a otras Administraciones Públicas y empresas de servicio público o de in-
terés general, para que manifestaran su conformidad u oposición y establecieran los 
condicionados técnicos correspondientes.
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 —  El proyecto, por sus características, no está sometido a ningún procedimiento de eva-
luación ambiental de los previstos en la legislación vigente en materia de protección del 
medio ambiente.

Tercero. Respecto a las actuaciones indicadas en el apartado anterior debe hacerse constar 
lo siguiente:

 —  Durante el trámite de información pública no han sido presentadas alegaciones.

 —  La Empresa ha manifestado su aceptación de los condicionados recogidos en los pronun-
ciamientos e informes emitidos por las Administraciones Públicas y empresas de servicio 
público o de interés general.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Conforme a lo dispuesto en el artículo 9.1.37 del Estatuto de Autonomía de la Co-
munidad Autónoma de Extremadura, en la redacción dada por la Ley Orgánica 1/2011, de 28 
de enero, la misma posee la competencia exclusiva en materia de instalaciones de produc-
ción, almacenamiento, distribución y transporte de energías de cualquier tipo en su territorio, 
correspondiéndole la función legislativa, la potestad reglamentaria y, en ejercicio de la función 
ejecutiva, la adopción de cuantas medidas, decisiones y actos procedan. Esta función ejecu-
tiva es realizada por la Consejería de Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible, según 
lo dispuesto en el Decreto de la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican 
la denominación y las competencias de las Consejerías que conforman la Administración de 
la Comunidad Autónoma de Extremadura (DOE n.º 140, de 21 de julio), correspondiendo 
el ejercicio de dichas atribuciones a la Dirección General de Industria, Energía y Minas, con 
arreglo a las referencias competenciales recogidas en el Decreto 77/2023, de 21 de julio, 
por el que se establece la estructura orgánica básica de la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura (DOE n.º 145, de 28 de julio), y en el Decreto 233/2023, de 12 
de septiembre, por el que se establece la estructura orgánica de la Consejería de Agricultura, 
Ganadería y Desarrollo Sostenible y se modifica el citado Decreto 77/2023 (DOE Extraor-
dinario n.º 3, de 16 de septiembre), siendo competencia de este Servicio la resolución del 
procedimiento, conforme a lo dispuesto en el Decreto 221/2012, de 9 de noviembre (DOE n.º 
221, de 15 de noviembre).

Segundo. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la cons-
trucción, puesta en funcionamiento, y modificación de las instalaciones de generación, trans-
porte y distribución de energía eléctrica están sometidas, con carácter previo, al régimen 
de autorizaciones establecido en el artículo 53 de la ley indicada y en sus disposiciones de 
desarrollo.
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De conformidad con lo establecido en el título VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, una vez concluidos los trámites correspondientes, y analizadas las alegaciones y 
manifestaciones que se hubieran recibido durante la instrucción del procedimiento, así como 
los pronunciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos preceptivos obran-
tes en el mismo emitidos por otras Administraciones Públicas, organismos y empresas de 
servicio público o de servicios de interés general, el órgano sustantivo emitirá la resolución 
pertinente, en la que se solventarán las problemáticas o discrepancias surgidas con motivo de 
las alegaciones presentadas o discrepancias puestas de manifiesto en el procedimiento que 
no hubieran quedado solventadas con anterioridad al trámite de resolución.

En el presente caso no han sido presentadas alegaciones, y la Empresa ha aceptado los con-
dicionados de Administraciones Públicas y entidades afectadas.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los trámites preceptivos en 
la legislación vigente, y considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los fun-
damentos de derecho este Servicio,

RESUELVE:

Conceder a i-DE Redes Eléctricas Inteligentes, SAU, autorización administrativa previa de 
las instalaciones correspondientes al proyecto denominado “Sustitución del CT “Rincón de 
Ballestero” n.º 140403610 por un CT prefabricado y soterramiento de un tramo de la LAMT 
4866-01-”Montánchez” de la STR “Torre Sta. M.ª” de alimentación al mismo, en Rincón de 
Ballesteros, término municipal de Cáceres”, cuyos datos esenciales son los indicados segui-
damente:

Soterramiento de la línea subterránea, de simple circuito de Al, tipo HEPRZ1 12/20 kV 
3x(1x240) mm2 de longitud: 0.090 km,

 —  Origen: Nuevo apoyo A1 a instalar de la LAMT 4866-01-”Montánchez” de la STR “Torre 
Sta. María”.

 —  Final: Nueva celda de línea del Nuevo CT a instalar en las traseras de la c/ de Ronda del 
Sol y polígono 44, parcela 216.

Instalación de nuevo CT de 630 kVA, de superficie prefabricado (EP-1T) con n.º 903300361; 
en sustitución del actual “Rincón de Ballesteros” n.º 1405000630; con conjunto de celdas 
(2L+1P), todas ellas Telemandadas en polígono 44-parcela 216, junto a la Ronda del Sol.

Instalación de 1 apoyo metálico, tipo C-4500/14 (A1) con crucetas rectas atirantadas tipo 
RC3-20T El aislamiento a instalar estará formado por cadenas con aislador de composite del 
tipo U70YB30P AL (Bastón largo). Como elementos antielectrocución forrado de conductores, 
grapas, aisladores y herrajes; colocación de elementos dispositivos disuasorios de nidifica-
ción, tipo “tejadillo”, en las traseras de la c/ de Ronda del Sol.
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Instalación de 4 líneas subterráneas de Baja Tensión, de sección XZ1 (S) 0,6/1 kV 3x150/95 
Al; con una longitud total de 352 ml.

Desmontaje de:

 —  3 apoyos.

 —  105 ml de líneas existentes de la LAMT 4866-01-”Montánchez”.

Esta autorización administrativa previa, se otorga bajo las siguientes condiciones:

 —  La Empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido 
en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones 
de desarrollo.

 —  Esta resolución se emite sin perjuicio e independientemente de las autorizaciones, li-
cencias, concesiones o permisos de competencia municipal o de otros organismos y 
entidades, necesarias para la realización de las obras y el establecimiento de las insta-
laciones a las que se refiere esta resolución, así como las relacionadas, en su caso, con 
sus instalaciones auxiliares y complementarias.

 —  La Empresa deberá ajustarse en todo momento al proyecto presentado. Las modifica-
ciones que deban ser introducidas deberán disponer previamente de la correspondiente 
autorización, sin la cual no podrán ser ejecutadas.

 —  La Empresa tendrá en cuenta, para realizar la ejecución de las instalaciones, el cumpli-
miento de los condicionados que hayan sido establecidos por Administraciones Públicas, 
organismos, empresas de servicio público o empresas de servicios de interés general.

El incumplimiento de las condiciones recogidas en esta resolución, por la declaración inexacta 
de los datos suministrados o por cualquier otra causa que desvirtúe el objeto de la misma, 
podrá suponer su revocación, previa instrucción del correspondiente procedimiento.

Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse 
recurso de alzada ante la Dirección General de Industria, Energía y Minas de la Consejería de 
Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible, en un plazo no superior a un mes, conforme 
a lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas.

Cáceres, 20 de marzo de 2024.

El Jefe de Servicio de Ordenación 
Industrial, Energética y Minera,

JUAN FRANCISCO LEMUS PRIETO
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RESOLUCIÓN de 24 de marzo de 2024, de la Dirección General de Sostenibilidad, 
por la que se formula informe de impacto ambiental del proyecto de "Mejora 
del abastecimiento a Campillo de Deleitosa (Cáceres)", cuya promotora es 
la Secretaría General de Desarrollo Sostenible, Coordinación y Planificación 
Hídrica. Expte.: IA23/1123. (2024061175)

La Ley 16/2015, de 23 de abril, de protección ambiental de la Comunidad Autónoma de Ex-
tremadura, en su artículo 73 prevé los proyectos que deben ser sometidos a evaluación am-
biental simplificada por el órgano ambiental a los efectos de determinar que el proyecto no 
tiene efectos significativos sobre el medio ambiente, o bien, que es preciso su sometimiento 
al procedimiento de evaluación de impacto ambiental ordinaria, regulado en la subsección 1.ª 
de sección 2.ª del capítulo VII, del título I, de la ley, por tener efectos significativos sobre el 
medio ambiente.

El proyecto de “Mejora del abastecimiento a Campillo de Deleitosa (Cáceres)”, cuya promoto-
ra es la Secretaría General de Desarrollo Sostenible, Coordinación y Planificación Hídrica, se 
encuadra en el grupo 8. Proyectos de ingeniería hidráulica y de gestión del agua, apartados 
a), de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protección ambiental de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura.

Es órgano competente para la formulación del informe de impacto ambiental relativo al pro-
yecto la Dirección General de Sostenibilidad de la Consejería de Agricultura, Ganadería y De-
sarrollo Sostenible de conformidad con lo dispuesto en el artículo 7.d del Decreto 233/2023, 
de 12 de septiembre, por el que se establece la estructura orgánica de la Consejería de Agri-
cultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible y se modifica el Decreto 77/2023, de 21 de julio, 
por el que se establece la estructura orgánica básica de la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura.

Los principales elementos del análisis ambiental del proyecto son los siguientes:

1.  Objeto, descripción y localización del proyecto.

     El objetivo del presente proyecto es la mejora del abastecimiento a Campillo de Deleitosa 
mediante la instalación de una nueva tubería y ETAP. La tubería parte de un embalse que 
hay al oeste de la población a 1,2 km y finaliza en la Estación de Tratamiento de Agua 
Potable (ETAP) que se realizara en la parcela 632 del polígono 2 del término municipal de 
Campillo de Deleitosa (Cáceres).

2.  Tramitación y consultas.

     Con fecha 28 de julio de 2023, la Secretaría General de Desarrollo Sostenible, Coordina-
ción y Planificación Hídrica remitió a la Dirección General de Sostenibilidad, el documento 
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ambiental del proyecto con objeto de determinar la necesidad de sometimiento al procedi-
miento de evaluación de impacto ambiental.

     Dando cumplimiento a lo establecido en el artículo 75.1 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, 
de protección ambiental de la Comunidad Autónoma de Extremadura, con fecha 27 de sep-
tiembre de 2023, la Dirección General de Sostenibilidad realizó consultas a las Administra-
ciones Públicas afectadas y las personas interesadas que se relacionan en la tabla adjunta. 
Se han señalado con una “X” aquellas Administraciones Públicas y personas interesadas 
que han emitido respuesta.

Relación de consultados Respuestas 
recibidas

Servicio de Conservación de la Naturaleza y Áreas Protegidas X

Ayuntamiento de Campillo de Deleitosa -

Dirección General de Bibliotecas, Museos y Patrimonio Cultural X

DG de Urbanismo, Ordenación del Territorio y Agenda Urbana. Servicio de Urbanismo X

DG de Urbanismo, Ordenación del Territorio y Agenda Urbana. Sección de Ordenación 
del Territorio X

Servicio de Ordenación y Gestión Forestal. Dirección General de Política Forestal -

Dirección General de Infraestructuras Rurales, Patrimonio y Tauromaquia. Sección de 
Vías Pecuarias X

Sociedad Española de Ornitología, SEO Bird/Life -

Asociación para la Defensa de la Naturaleza y de los Recursos de Extremadura (ADE-
NEX) -

Ecologistas en Acción -

Fundación Naturaleza y Hombre -

Asociación Ecologistas Extremadura -

Confederación Hidrográfica del Tajo X

AMUS -
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Relación de consultados Respuestas 
recibidas

GREENPEACE -

Coordinador de Agentes del Medio Natural UTV3 X

     El resultado de las contestaciones de las distintas administraciones públicas se resume a 
continuación:

     Servicio de Conservación de la Naturaleza y Áreas Protegidas de la Dirección General de 
Sostenibilidad informa que la actuación no se encuentra dentro de los límites de ningún 
espacio incluido en Red Natura 2000, ni se prevé que pueda afectar de forma apreciable 
a los mismos o a sus valores ambientales. Respecto a figuras internacionales, la actividad 
se encuentra dentro de los límites del Geoparque Mundial UNESCO Villuercas-Ibores-Jara, 
declarado en Reunión celebrada el 17/09/2011 en Gea Norwegica (Noruega) por la Mesa 
de la Red Mundial de Geoparques Nacionales, durante la X Conferencia de Geoparques 
Europeos.

     El Servicio de Conservación de la Naturaleza y Áreas Protegidas realiza el siguiente aná-
lisis y valoración ambiental del proyecto: las actuaciones discurren en terrenos fuera de 
Espacios Naturales Protegidos, y tampoco se encuentran hábitats protegidos inventariados 
en la zona. Las principales afecciones son las derivadas del soterramiento de tuberías y 
ejecución de la zanja que lleva aparejada la utilización de maquinaria pesada, con impactos 
relativos a la alteración de la calidad de los suelos, su compactación y el deterioro de la ve-
getación circundante, que deberán evitarse con las medidas complementarias incluidas en 
el presente informe. Por último, destacar que el trazado de la nueva línea eléctrica, (se pro-
yecta una línea eléctrica que unirá la ETAP con la red energética del municipio) se encuen-
tra dentro de las “zonas de protección de avifauna contra la colisión y la electrocución en 
las líneas aéreas de alta tensión”. Es por esto que deberán tomarse las adecuadas medidas 
preventivas y complementarias para minimizar al máximo este riesgo y la afección a estas 
especies. Por otro lado, este tipo de proyectos contempla una serie de infraestructuras que 
pueden ser una trampa para micromamíferos, anfibios y reptiles, que caen por los espacios 
entre las rejas protectoras de las arquetas, quedando atrapados en su interior, pudiendo 
perecer ahogados o de inanición. Por todo ello, se deberán implantar medidas que impidan 
el atrapamiento o ahogamiento de la microfauna protegida. Se considera que el proyecto, 
con la aplicación de medidas preventivas y correctoras, no es susceptible de causar de 
forma significativa degradaciones sobre los hábitats ni alteraciones sobre las especies por 
las que se han declarado los lugares de la Red Natura 2000 objeto del presente informe, 
y que resulta compatible con los planes de protección vigentes de las especies presentes.
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 —  La Dirección General de Infraestructuras Rurales, Patrimonio y Tauromaquia, Sección 
de Vías Pecuarias, informa que el proyecto no afecta a ninguna de las vías pecuarias 
clasificadas en el citado término municipal.

 —  La Dirección General de Bibliotecas, Museos y Patrimonio Cultural realiza las siguientes 
recomendaciones:

   Dada la presencia de yacimientos en las proximidades del proyecto, la extensión de 
las actuaciones, y con objeto de caracterizar posibles afecciones del proyecto sobre el 
patrimonio arqueológico no detectado en superficie que pudiera verse afectado durante 
el transcurso de las obras, se deberán llevar a cabo las siguientes medidas preventivas, 
con carácter previo a la ejecución de las obras:

  •  Realización de una prospección arqueológica intensiva que será llevada a cabo sobre 
el área objeto del proyecto. Esta prospección arqueológica, se limitará exclusivamen-
te a los trazados de líneas y/o cortafuegos considerados como de nueva apertura o 
ampliación de las existentes, y todas aquellas obras asociadas (balsas, caminos, etc.) 
que conlleven algún tipo de remoción del terreno bajo cota de rasante natural del 
terreno. Del mismo modo, esta intervención arqueológica deberá ser llevada a cabo 
por técnicos especializados en toda la zona de afección, así como áreas de servidum-
bres, zonas de paso para maquinaria, acopios y préstamos para localizar, delimitar y 
caracterizar los yacimientos arqueológicos, paleontológicos o elementos etnográficos 
que pudieran localizarse a tenor de estos trabajos. La finalidad de estas actuaciones 
previas será determinar con el mayor rigor posible la afección del proyecto respecto 
a los elementos patrimoniales detectados.

  •  Una vez realizada está prospección arqueológica será remitido informe técnico pre-
ceptivo a la Dirección General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural con co-
pia, en su caso, al organismo que tuviera delegada esas competencias en función del 
ámbito de actuación de la actividad. En el caso de que estos trabajos confirmaran la 
existencia de restos arqueológicos que pudieran verse afectados por las actuaciones 
derivadas del proyecto de referencia, el informe incluirá obligatoriamente una primera 
aproximación cronocultural de los restos localizados y se definirá la extensión máxima 
del yacimiento en superficie.

  •  Una vez recibido el informe señalado en el apartado anterior, se cursará, si procede, 
visita de evaluación con carácter previo y con posterioridad, se emitirá por técnicos 
del Servicio de Patrimonio Cultural y Archivos Históricos el preceptivo documento de 
viabilidad arqueológica con indicación de los criterios técnicos y metodológicos que 
deberán adoptarse por el promotor para el correcto desarrollo de la actividad pro-
puesta.
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     En virtud de asegurar la transferencia social del conocimiento desprendido tras la 
puesta en marcha del programa de medidas preventivas y correctoras establecidas en 
aras de mitigar cualquier impacto que el proyecto de referencia pudiese provocar so-
bre el patrimonio histórico y arqueológico, la promotora del proyecto deberá asumir el 
desarrollo de cuántas acciones encaminadas a la difusión, divulgación y socialización 
del conocimiento se consideren oportunas a juicio de la Dirección General de Biblio-
tecas, Archivos y Patrimonio Cultural a partir de las características que presenten las 
actuaciones arqueológicas autorizadas. En el caso de implementarse medidas desti-
nadas a tales fines, éstas, aparecerán recogidas en los correspondientes informes de 
viabilidad arqueológica emitidos tras la ejecución del programa de medidas preventi-
vas vinculadas al proyecto en trámite.

 —  La Dirección General de Urbanismo y Ordenación del Territorio informa:

 —  Servicio de Urbanismo: en el término municipal de Campillo de Deleitosa se encuentra 
actualmente vigente el Proyecto de Delimitación de Suelo Urbano, aprobado definiti-
vamente el 19 de diciembre de 1985 y publicado en el Boletín Oficial de la Provincia 
el 23 de enero de 1986. Conforme lo establecido en el punto 6 del artículo 69 de la 
Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenación territorial y urbanística sostenible de 
Extremadura en los actos promovidos por las administraciones públicas, la aprobación 
de los proyectos de obras y servicios públicos lleva implícita la calificación rústica del 
suelo a que afecten, siempre que se cumplan los requisitos normativos precisos para su 
otorgamiento. En virtud de lo establecido en los artículos 143.3.a), 145.1 y 164 de la 
Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenación territorial y urbanística sostenible de 
Extremadura, corresponde al Municipio de Campillo de Deleitosa realizar el control de 
legalidad de las actuaciones, mediante el procedimiento administrativo de control previo 
o posterior que en su caso corresponda, comprobando su adecuación a las normas de 
planeamiento y al resto de legislación aplicable.

 —  Servicio de Ordenación del Territorio: respecto al planeamiento territorial aplicable, 
cabe señalar que Campillo de Deleitosa se encuentra incluido en la delimitación del 
ámbito territorial del Plan Territorial de Villuercas, Ibores y Jara, que actualmente se 
encuentra en fase de tramitación, habiéndose producido su aprobación inicial el 10 de 
mayo de 2019 (DOE n.º 136, de 16 de julio).

      En base a lo anteriormente expuesto, en relación con la consulta de referencia, se in-
forma que, actualmente, no existe afección sobre el planeamiento territorial por parte 
del proyecto de Mejora del abastecimiento de Campillo de Deleitosa, lo que se informa 
a los efectos oportunos.
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 — La Confederación Hidrográfica del Tajo emite un informe con el siguiente contenido:

      Según la documentación aportada, las obras a efectuar, de forma general, objeto del 
presente proyecto consistirán en la instalación de la nueva conducción de PEAD de 110 
mm de diámetro, la ejecución de una nueva ETAP en las inmediaciones del depósito 
actual, mediante la ejecución de un nuevo depósito in situ, así como la dotación al sis-
tema de un filtro vertical autolimpiante y una desinfección a partir de dosificación de 
hipoclorito sódico. Para finalizar, también se realizarán dos nuevos pozos de sondeo que 
se conectarán con el sistema que deriva el agua hasta la nueva ETAP.

      Como partes fundamentales de las obras cabe diferenciar entre la red de abastecimien-
to, la ETAP y los sondeos.

    Zonas protegidas, aguas superficiales y masas de aguas subterráneas.

    Zonas protegidas.

     En lo referente a zonas protegidas recogidas oficialmente en el PHT 2023-2027, la actua-
ción se encuentra dentro del área de captación de la zona sensible “Embalse de Torrejón 
– ES030ZSENESCM549” y de las zonas de abastecimiento, “ES030ZCCM0000000369 - 
Campillo de Deleitosa - Los Castaños” y “ES030ZCCM0000000067 - Valdecañas de Tajo 
– Descuernacabras”.

     Aguas superficiales.

     En cuanto a aguas superficiales, según la cartografía consultada (visor cartográfico de la 
Confederación Hidrográfica del Tajo: http://visor.chtajo.es/VisorCHT/), la zona de actua-
ción intercepta y se halla próxima a la Garganta Castaño.

     Al respecto, en el presente informe se hacen a continuación una serie de indicaciones en 
el ámbito de las competencias de esta Confederación, en concreto en lo relativo a dominio 
público hidráulico, zona de servidumbre y zona de policía, según lo dispuesto en el Real 
Decreto Legislativo 1/2001, de 20 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la 
Ley de Aguas (en adelante TRLA), así como en el Real Decreto 849/1986, de 11 de abril, 
por el que se aprueba el Reglamento del Dominio Público Hidráulico (en adelante RDPH):

     Dominio público hidráulico:

     Toda actuación que se realice en dominio público hidráulico (definido en el artículo 2 y desa-
rrollado en los posteriores artículos del TRLA) deberá contar de la preceptiva autorización 
por parte de este organismo.
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     Además, también se indica que en ningún caso se autorizarán dentro del dominio público 
hidráulico la construcción, montaje o ubicación de instalaciones destinadas albergar perso-
nas, aunque sea con carácter provisional o temporal, de acuerdo con lo establecido en el 
artículo 51.3. del RDPH.

     Zona de servidumbre y zona de policía:

     Toda actuación que se realice en zona de policía (banda de 100 metros colindante con terre-
nos de dominio público hidráulico) deberá atender a los indicado en el artículo 9 del RDPH. 
Además, se indica que la zona de servidumbre (banda de 5 metros colindante con terrenos 
de dominio público hidráulico) deberá ser respetada, según se establece en el artículo 6 del 
TRLA y en el artículo 7 del RDPH.

     Según se establece en el artículo 6.2 del TRLA, estas zonas podrán ampliarse cuando se dé 
alguna de las causas señaladas en el citado artículo.

     Autorizaciones y visor SNCZI:

     Las solicitudes de autorizaciones de actuaciones en zonas de dominio público hidráulico y 
en zonas de policía pueden obtenerse en el apartado Servicios al Ciudadano □ Tramita-
ciones de la página web de la Confederación Hidrográfica del Tajo, cuyo enlace se muestra 
a continuación, en donde además pueden obtenerse otro tipo de solicitudes, información 
general, etc.: http://www.chtajo.es/Servicios/Tramitaciones/Paginas/default.aspx

     Por último, se indica la existencia de un visor que puede ser útil, se trata del visor del Sis-
tema Nacional de Cartografía de Zonas Inundables (SNCZI, http://sig.mapama.es/snczi/), 
que permite la visualización del dominio público hidráulico, zona de servidumbre y zona de 
policía (así como la visualización de la cartografía de zonas inundables, mapas de riesgo, 
mapas de peligrosidad, etc.) en aquellos tramos de cauces en donde se han realizado estu-
dios oficiales por el Ministerio y los aportados por las comunidades autónomas, existiendo 
otros tramos en donde aún no se han realizado dichos estudios y, por lo tanto, en estos 
últimos no se puede visualizar lo anterior.

     Se ha efectuado consulta en el visor del Sistema Nacional de Cartografía de Zonas Inun-
dables (SNCZI), https://sig.mapama.es/snczi/ , observándose la inexistencia de estudios 
oficiales relativos a dominio público hidráulico, zona de flujo preferente o Áreas de Riesgo 
Potencial Significativo de Inundación en el ámbito de actuación.

     Masas de agua subterránea.

     A pesar de que las actuaciones no se asienten sobre masas de agua subterránea, se indica 
que han de ser protegidas, en cualquier caso. Por lo tanto, se significa que en la puesta 
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en práctica de las actuaciones contempladas en el proyecto deberán tenerse en cuenta las 
consideraciones expuestas en este informe para evitar cualquier actuación que pudiera 
afectar negativamente al dominio público hidráulico.

     Aprovechamientos de agua.

     Consultadas las bases de datos de esta Confederación, se ha encontrado que, actualmente, 
se encuentra en tramitación la solicitud de concesión de aguas subterráneas y superficiales 
con destino a abastecimiento en el término municipal de Campillo de Deleitosa, con destino 
abastecimiento de la población, contenido en el expediente de referencia C-0206/2023.

     Al respecto, desde el presente informe se realizan las siguientes indicaciones por parte de 
este organismo:

 —  Para realizar el abastecimiento de aguas directamente del dominio público hidráulico 
(aguas superficiales y/o subterráneas), deberá disponer de un título concesional de 
aguas previo al empleo de las mismas, cuyo otorgamiento corresponde a esta Confede-
ración y es a quién también deberá solicitarse.

 —  En caso de que se posea un título concesional en vigor y se efectuar una variación de lo 
recogido en el mismo (como por ejemplo: empleo de mayores volúmenes/caudales que 
los autorizados, uso no recogido en la autorización, empleo de captación no recogida 
en la autorización, o cualquier otra cuestión que incumpla lo expresado en el título), se 
indica que dicha variación requiere de autorización previa por parte de este organismo, 
y es también a éste a quién deberá solicitarse (mediante una solicitud de modificación 
de las características o mediante una solicitud de un nuevo título concesional).

 —  Por último, para su información, se dan indicaciones de algunos de los trámites rela-
cionados con aprovechamientos de aguas en esta Confederación, que le resultará de 
utilidad en el supuesto de que sean necesarios:

      Las solicitudes de aprovechamientos de aguas, en función de las características del 
aprovechamiento se diferencian en la actualidad en:

  • Inscripciones en sección B:

  •  Son aprovechamientos de aguas subterráneas utilizadas en la misma finca en la que 
se encuentra la captación, y con un volumen anual no mayor de 7000 m3.

  También puede tratarse de aprovechamientos de aguas pluviales que discurren por una 
finca para ser utilizadas exclusivamente en la misma.
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     Concesiones: el resto de casos.

     El título concesional puede solicitarse mediante el formulario correspondiente que se puede 
descargar de la página web de la Confederación Hidrográfica del Tajo, en donde además 
pueden obtenerse otro tipo de formularios (modificación de las características, transferen-
cia de titularidad, etc.), así como información:

 http://www.chtajo.es/Servicios/Tramitaciones/Paginas/AprovechamientosAgua.aspx

     Dado que, durante la tramitación necesaria para la concesión/inscripción, el proyecto será 
sometido a la valoración de los técnicos de la Confederación Hidrográfica del Tajo encarga-
dos de la gestión del dominio público hidráulico, se entiende que las actividades previstas 
deberán ajustarse a los requerimientos que surjan durante la tramitación (y que serán 
reflejados en el condicionado de dicha concesión/inscripción) y a los que queden recogidos 
en la declaración de impacto ambiental o informe de impacto ambiental (según proceda).

     Una vez realizada la solicitud, antes de su otorgamiento por parte de este organismo, se 
valorará si los recursos existentes son compatibles con el Plan Hidrológico del Tajo en fun-
ción de la actividad que se pretende desarrollar y del caudal que se solicita. Por lo tanto, 
será en ese momento en el cual la Confederación Hidrográfica del Tajo se pronuncie acerca 
de este extremo.

     Otras Cuestiones.

     En relación al posible empleo de combustibles (por ejemplo, para grupos electrógenos, ma-
quinaria, etc.), desde este organismo se indica que todos los depósitos de combustibles y 
redes de distribución de los mismos, ya sean enterrados o aéreos, deberán ir debidamente 
sellados y estancos para evitar igualmente su infiltración a las aguas subterráneas. Estas 
instalaciones deben pasar periódicamente sus pruebas de estanqueidad. Lo mismo se ha 
de aplicar para todas las instalaciones de almacenamiento y distribución de otras sustan-
cias susceptibles de contaminar el medio hídrico.

     Respecto al parque de maquinaria a utilizar para la realización de las distintas unidades de 
obra, se indica que pueden generarse residuos líquidos peligrosos susceptibles de contami-
nación de aguas subterráneas y superficiales, como pueden ser aceites y otros compues-
tos. En consecuencia, se recomienda una gestión adecuada de estos residuos que evite la 
contaminación de las aguas.

     En lo que concierne a los movimientos de tierra, un posible impacto sobre la hidrología pue-
de proceder de la remoción de tierras durante los trabajos y su posterior arrastre pluvial, 
provocando un incremento del aporte de sólidos a los cauces, por lo que habrá que tomar 
las medidas necesarias para evitarlo.
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     Por último, cabe señalar lo siguiente en lo que respecta a pozos, sondeos, tomas super-
ficiales en cauces, embalses, lagos o lagunas, manantiales, charcas, balsas, etc. y de su 
infraestructura asociada (si existiese): se deberá garantizar la seguridad frente a acciden-
tes de todo tipo durante toda la vida útil de la perforación, es decir: en los preparativos al 
sondeo, durante la ejecución del mismo, durante su explotación y, finalmente, durante su 
clausura. Garantizar la seguridad es una obligación de los propietarios y/o titulares de los 
mismos y/o los que acometen la perforación y, por lo tanto, las responsabilidades recaen 
sobre ellos.

3.  Análisis del expediente.

     Una vez analizada la documentación que obra en el expediente, y considerando las respues-
tas recibidas a las consultas practicadas, se realiza el siguiente análisis para determinar la 
necesidad de sometimiento del proyecto al procedimiento de evaluación de impacto am-
biental ordinaria previsto en la subsección 1.ª de la sección 2.ª del capítulo VII del título I, 
según los criterios del anexo X, de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protección ambiental 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

 3.1. Características del proyecto.

  El proyecto de “Mejora del Abastecimiento a Campillo de Deleitosa (Cáceres)” y las obras 
contempladas en el mismo, se encuentran en el término municipal de Campillo de Deleitosa.

  Las obras de la nueva conducción se encuentran ubicadas al Oeste del núcleo de población, 
y la ETAP se va a construir en el terreno ubicado en el polígono 4, parcela 632, con coor-
denadas UTM (Huso 30, ETRS89): X=279.025 Y=4.397.958.

  Para dotar de electricidad a las instalaciones, se va a instalar una línea eléctrica que unirá 
la ETAP con la red alimentación energética del municipio.

  La nueva conducción que se proyecta se alojará en un margen del camino que une el azud 
de captación actual, con el depósito de abastecimiento que permite unir ambos puntos por 
gravedad obteniendo una longitud de la nueva conducción de 1.200 m.

 ETAP.

  Como ya se ha mencionado en la actualidad el municipio posee un depósito de regulación 
de abastecimiento de 60 m³, con una pequeña caseta de regulación y dosificación de hipo-
clorito. Con esta nueva actuación se pretende convertir la zona donde se aloja este depó-
sito, en una pequeña ETAP. Para ello se realzará un nuevo depósito de hormigón realizado 
in-situ de 100 m³, con una caseta de control, donde se alojará toda la valvulería y la nueva 
dosificación de hipoclorito para este nuevo depósito.
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 Sondeos.

  Se ejecutarán dos nuevos sondeos que permitirán asegurar el abastecimiento a la localidad.

  3.1.1. Descripción del lugar.

   El proyecto no se encuentra dentro de los límites de ningún espacio incluido en Red 
Natura 2000.

   No se tiene constancia de la presencia de elementos de interés arqueológico o etnográ-
fico en la zona.

  3.1.2. Alternativas.

   Las alternativas básicas que pueden considerarse para la ejecución de nueva conduc-
ción de abastecimiento pasan principalmente por considerar opciones que eviten las 
mayores afecciones al entorno, asegurando de una manera permanente el abasteci-
miento a la población.

   En las visitas realizadas a la población y a las instalaciones de abastecimiento, se han 
analizado varias opciones, de las que se adjunta una breve descripción. La promotor 
presenta tres alternativas de trazado más la alternativa cero o de no construcción.

 3.2. Características del potencial impacto.

 — Red Natura 2000 y Áreas Protegidas.

      El proyecto no se encuentra dentro de los límites de ningún espacio incluido en Red 
Natura 2000.

      Se considera que el proyecto, con la aplicación de medidas preventivas y correctoras, 
no es susceptible de causar de forma significativa degradaciones sobre los hábitats ni 
alteraciones sobre las especies por las que se han declarado los lugares de la Red Natu-
ra 2000, y que resulta compatible con los planes de protección vigentes de las especies 
presentes.

 — Sistema hidrológico y calidad de las aguas.

      Algunas acciones tales como la realización de desvíos y reposiciones de cauces y las 
obras de drenaje transversal, afectan directamente a los cursos superficiales, ya que 
los interceptan, los ocupan o los desvían. Esto supone una variación en el régimen de 
las aguas y un aumento de su turbidez, lo que puede conllevar una alteración de sus 
características físico-químicas, considerándose un efecto moderado.
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      El impacto que puede producirse se considera moderado, si bien con medidas específicas 
puede considerarse como un impacto compatible.

 — Suelo.

      Los principales impactos ambientales generados sobre el suelo en la fase de ejecución 
del proyecto se producirán como consecuencia de los movimientos de tierra necesarios. 
Por otro lado, el propio tránsito de maquinaria producirá un efecto de compactación de 
los horizontes superficiales del suelo. Asimismo, mediante la correcta aplicación de me-
didas preventivas y/o correctoras para mitigar estos impactos se reducirá su magnitud 
de manera aceptable para el medio edáfico.

 — Fauna.

      Los valores naturales reconocidos en los Planes de Gestión de los espacios Natura 2000 
y/o en la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad 
son: área de campeo y alimentación de avifauna protegida. Destaca la existencia de 
diversos territorios de cría de especies protegidas (buitre negro) en el Collado de las Pe-
drera del Tío Lázaro. Los territorios reproductores de estas especies se sitúan en áreas 
tranquilas con baja influencia de actividades humanas.

      En el presente informe se ha tenido en cuenta lo establecido en:

  •  El Plan de Recuperación del Águila Imperial Ibérica (Aquila adalberti) en Extremadura 
(Orden de 25 de mayo de 2015, DOE n.º 107) y su modificación (Orden de 13 de abril 
de 2016, DOE n.º 77).

  •  El Plan de Conservación del Hábitat del Buitre Negro (Aegypius monachus) en Extre-
madura (Orden de 25 de mayo de 2015, DOE n.º 107) y su modificación (Orden de 
13 de abril de 2016, DOE n.º 77).

  •  El Plan de Recuperación del Lince Ibérico (Lynx pardinus) en Extremadura (Orden de 
5 de mayo de 2016, DOE n.º 90).

      No obstante, mediante la aplicación de las medidas previstas en el presente informe, se 
considera que este impacto será de carácter compatible.

 — Vegetación.

      La zona de actuación no tiene valores florísticos de relevancia, puesto que la mayor 
parte del trazado de la conducción se realiza por un camino y la ETAP tiene una ocupa-
ción de pequeñas dimensiones. Mediante la aplicación de las medidas previstas en el 
presente informe, se considera que este impacto será de carácter compatible.
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      No obstante, mediante la aplicación de las medidas previstas en el presente informe, se 
considera que este impacto será de carácter compatible.

 — Paisaje.

      El impacto sobre el paisaje será de baja incidencia al discurrir la mayor parte del traza-
do de la tubería por un camino. La línea eléctrica será lo que generará mayor impacto, 
reduciéndose en gran medida si se optara por realizarla subterránea.

 — Calidad del aire, ruido y contaminación lumínica.

      La calidad del aire se verá afectada por la emisión de partículas derivadas de los trabajos 
de preparación del terreno (movimientos de tierras, transporte y carga de materiales, 
etc.), por gases derivados de la combustión y compuestos orgánicos volátiles derivados 
del uso de vehículos de obra y maquinaria tanto en las obras como en la fase de funcio-
namiento por los vehículos que utilicen el circuito.

      No obstante, se incorporan en este informe una serie de medidas para mitigar estos 
efectos en la fase de construcción y funcionamiento.

 — Patrimonio arqueológico y dominio público.

      La actividad no afecta a dominios públicos.

      No se prevén impactos sobre el patrimonio arqueológico, siempre y cuando se tomen las 
medidas descritas por la Dirección General de Bibliotecas, Museos y Patrimonio Cultural 
en su informe que ha sido integrado en el presente informe de impacto ambiental.

 — Consumo de recursos y cambio climático.

      Las fases de construcción y funcionamiento supondrán un efecto directo, puntual y ne-
gativo sobre el cambio climático, al generarse emisiones durante las diferentes acciones 
que la conforman. Tales impactos se producirán a corto plazo y si bien permanecerán de 
forma temporal, serán recuperables y reversibles.

 — Medio socioeconómico.

      El impacto para este medio es positivo por la generación de empleo y de la actividad 
económica, en el municipio y entorno.

 — Sinergias.

      Al tratarse de un proyecto en una zona puntual no se esperan efectos sinérgicos y/o 
acumulativos como consecuencia de su ejecución.
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 — Vulnerabilidad del proyecto. Riesgos de accidentes graves o catástrofes.

      Con relación al apartado sobre la vulnerabilidad del proyecto, de conformidad con lo 
estipulado en la Ley 9/2018, de 5 de diciembre, por la que se modifica la Ley 21/2013, 
de 9 de diciembre, de evaluación ambiental, se cumplirá lo referido a la vulnerabilidad 
del proyecto frente a catástrofes naturales y accidentes graves del proyecto, así como 
las medidas para mitigar el efecto adverso significativo sobre el medio ambiente.

     En conclusión, se trata de una actividad que no tiene efectos adversos significativos sobre el 
medio ambiente, siempre que se apliquen las medidas recogidas en el apartado 4 “Condi-
ciones y medidas para prevenir, corregir y compensar los efectos sobre el medioambiente”. 
Igualmente, el proyecto no afecta a espacios de la Red Natura 2000. Por ello, del análisis 
técnico se concluye que no es preciso someter el proyecto a evaluación de impacto ambien-
tal ordinaria. Este informe de impacto ambiental no contempla las captaciones de aguas 
subterráneas para el abastecimiento, las cuales deberán ser autorizadas por el organismo 
de cuenca.

4.  Condiciones y medidas para prevenir, corregir y compensar los efectos sobre el 
medioambiente.

 4.1. Condiciones de carácter general.

 1.  Deberán cumplirse todas las medidas protectoras y correctoras descritas en el docu-
mento ambiental, en tanto no entren en contradicción con el condicionado del presente 
informe.

 2.  El Servicio de Prevención, Calidad Ambiental y Cambio Climático, en cumplimiento de 
la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protección ambiental de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura, podrá exigir la adopción de nuevas medidas protectoras, correctoras 
o complementarias, al objeto de evitar o minimizar posibles impactos no detectados ni 
contemplados en el presente informe.

 3.  Se contactará con el Coordinador de los Agentes del Medio Natural de la UTV 3 (coordi-
nacionutv3@juntaex.es) antes del inicio de las obras, quien comprobará el cumplimien-
to del condicionado ambiental, así como las posibles afecciones no contempladas. La 
conclusión de los trabajos se comunicará igualmente al Coordinador de los Agentes del 
Medio Natural de la zona, con el fin de comprobar que se han realizado conforme a las 
condiciones técnicas establecidas.

 4.  Se informará a todo el personal implicado en la ejecución de este proyecto del contenido 
del presente informe de impacto ambiental, de manera que se ponga en su conocimien-
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to las medidas que deben adoptarse a la hora de realizar los trabajos. Asimismo, se dis-
pondrá de una copia del presente informe en el lugar donde se desarrollen los trabajos.

 5.  No se realizará ningún tipo de obra auxiliar sin contar con su correspondiente informe, 
según la legislación vigente.

 6.  Deberá aplicarse toda la normativa relativa a ruidos tanto en fase de construcción como 
de explotación. Se cumplirá la normativa al respecto, entre las cuales se encuentran el 
Decreto 19/1997, de 4 de febrero, de Reglamentación de Ruidos y Vibraciones de Ex-
tremadura y la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido.

 7.  Se tendrá especial cuidado de no verter combustibles, lubricantes o líquidos refrige-
rantes. El suelo de las zonas susceptible de generar vertidos y derrames, deben estar 
impermeabilizadas y se debe realizar surco perimetral dirigido a zona de acumulación, 
para evitar el posible vertido de aceites y líquidos derivados de los vehículos hacia los 
cauces del entorno.

 8.  Se desarrollará la actividad cumpliendo todas las condiciones de garantía, seguridad y 
sanitarias impuestas por las disposiciones vigentes.

 9.  Se deberá proceder a la retirada de cualquier tipo de residuo no biodegradable genera-
do por la actividad, los cuales serán gestionados según las disposiciones establecidas 
en la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una economía 
circular.

 10.  Respecto a la ubicación y construcción, se atendrá a lo establecido en la Normativa 
Urbanística correspondiendo al Campillo de Deleitosa.

 11.  Las afecciones sobre vías de comunicación, dominio público hidráulico o zona de policía 
de aguas, vías pecuarias, caminos públicos u otras infraestructuras y servidumbres 
existentes contará con los permisos de ocupación pertinentes previos a las obras, 
garantizándose su adecuado funcionamiento durante toda la duración de las mismas. 
Durante la ejecución de los trabajos, y al finalizar estos, aquellas servidumbres que 
hayan sido afectadas se restituirán íntegramente tal como estaban en principio o me-
joradas, si así se acordara con la propiedad.

 12.  Los materiales de construcción que contienen amianto, cuando su poseedor deseche o 
tenga la intención u obligación de desechar, tienen la consideración de residuo peligro-
so, de conformidad con la lista establecida en la Decisión 2000/532/CE de la Comisión, 
de 3 de mayo de 2000, sobre la lista de residuos, de conformidad con la Directiva 
2008/98/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, con la redacción dada por la Deci-
sión 2014/955/UE de la Comisión, de 18 de diciembre de 2014.
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    El abandono, vertido o depósito incontrolado de residuos peligrosos constituye una in-
fracción administrativa, según se dispone en el artículo 50 del Real Decreto 833/1988, 
Reglamento para la ejecución de la Ley 20/1986, Básica de Residuos Tóxicos y 
Peligrosos.

    Por lo anteriormente expuesto, se considera que cuando se proceda a la renovación de 
tuberías, las desechadas deben gestionarse como residuos de construcción y demoli-
ción, entregándolos a un gestor autorizado.

    A su vez, cuando el residuo sea materiales de construcción y demolición que contienen 
amianto, su desmontaje y manipulación debe realizarse por equipos registrados en el 
RERA (Registro de Empresas con Riesgo de Amianto, dependiente del Servicio de Salud 
y Seguridad en el Trabajo), conforme a lo dispuesto en el Real Decreto 396/2006, de 
31 de marzo, por el que se establecen las disposiciones mínimas de seguridad y salud 
aplicables a los trabajadores que están expuestos o sean susceptibles de estar expues-
tos a fibras de amianto y transporte en condiciones adecuadas de higiene y seguridad, 
estos residuos deben ser entregados a un gestor autorizado para su correcta gestión, 
de conformidad con lo establecido en la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos 
contaminados para una economía circular.

 4.2. Medidas en la fase de ejecución.

 1.  Si durante la realización de las actividades o durante la fase de funcionamiento se de-
tectara la presencia o molestias a alguna especie incluida en el Catálogo de Especies 
Amenazadas de Extremadura (Decreto 37/2001; DOE n.º 30, de 13 de marzo de 2001) 
que pudiera verse afectada por los mismos, se estará a lo dispuesto por los Agentes del 
Medio Natural y/o técnicos de la Dirección General de Sostenibilidad, previa comunica-
ción de tal circunstancia.

 2.  Se utilizarán los accesos existentes para la realización de los trabajos, minimizando la 
entrada de máquinas o vehículos de transporte de materiales en los lugares naturales. 
Para la ubicación del parque temporal de maquinaria u otras ocupaciones tempora-
les durante la obra, se evitará generar explanaciones fuera de la zona de actuación y 
se respetarán las zonas adyacentes bien conservadas seleccionando preferentemente 
áreas degradadas.

 3.  Para la corta de arbolado se atenderá a lo dispuesto en el Decreto 134/2019, de 3 
de septiembre, por el que se regulan la realización de determinadas actuaciones fo-
restales en el ámbito de la Comunidad Autónoma de Extremadura. Será incompatible 
la corta de árboles en los que haya nidos de especies del Anexo I de la Directiva de 
Aves 2009/147/CE.
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 4.  En relación a la conducción, las actuaciones sobre la vegetación deberán ser puntuales, 
realizando en su caso desbroces selectivos, evitando la corta del arbolado autóctono. 
Si fuera estrictamente necesaria la eliminación de pies arbóreos, la documentación 
ambiental deberá recoger tanto el número como las dimensiones de los mismos. para 
permitir la ejecución de las tuberías. Las conducciones deberían discurrir por las áreas 
con menor vegetación. Si fuera necesario, se deberá retranquear el trazado de la con-
ducción para no afectar al arbolado autóctono y matorral noble presente.

 5.  Adecuada integración paisajística de cualquier edificación, construcción y/o instalación 
proyectada (colores naturales, evitar materiales reflectantes como galvanizados en de-
pósitos, cubiertas, etc.), justificando su adecuación a las características naturales y cul-
turales del paisaje, respetándose respetarse el campo visual y la armonía del conjunto.

 6.  Las actuaciones no afectarán a la vegetación riparia presente. No estará permitida la 
corta de ningún pie arbóreo de ribera. En caso de ser necesaria la corta de algún pie 
arbóreo será necesaria conta la autorización del Servicio de Ordenación Forestal.

 7.  Se acondicionarán las infraestructuras susceptibles de generar caídas accidentales de 
fauna en el interior de arquetas, acometidas; etc. Para minimizar este impacto, estos 
elementos deberán estar cerrados o adecuar rampas en uno o más lados que deberán 
tener una pendiente óptima de 27º, y en todo caso inferior al 50%. La superficie de las 
rampas debe ser rugosa o con encachados de piedra para favorecer el ascenso de los 
animales por las mismas.

 8.  Respecto a la línea eléctrica proyectada: se recomienda que la línea eléctrica proyectada 
sea subterránea. En su defecto, se cumplirán las siguientes condiciones:

  —  Se señalizará la línea eléctrica intercalando espirales salvapájaros y dispositivos 
señalizadores tipo ASPA giratorias. La señalización en conductores se realizará de 
modo que generen un efecto visual equivalente a una señal cada 10 metros, para lo 
cual se dispondrán de forma alterna en cada conductor y con una distancia máxima 
de 30 metros entre señales contiguas en un mismo conductor.

  —  No se instalarán alargaderas para conseguir las distancias de seguridad en las cade-
nas de amarre.

  —  No se podrán colocar puentes por encima de la cabecera de los apoyos, salvo que 
técnicamente se justifique su necesidad, en cuyo caso deberán estar recubiertos por 
un material que impida el contacto directo de las aves con las partes en tensión.

  —  El forrado de los elementos en tensión contará con fundas de protección que deberán 
reponerse en caso de deterioro, y ser revisados habitualmente para asegurar que 
mantienen su funcionalidad.
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  —  Se cumplirá lo dispuesto en el Decreto 47/2004, de 20 de abril, por el que se dictan 
Normas de Carácter Técnico de adecuación de las líneas eléctricas para la protección 
del medio ambiente en Extremadura y Resolución de 14 de julio de 2014 de la Direc-
ción General de Medioambiente.

 9.  Se deberá proceder a la retirada de cualquier tipo de residuo no biodegradable generado 
por la maquinaria u operarios, los cuales serán gestionados según las disposiciones es-
tablecidas en la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una 
economía circular.

 4.3. Medidas en fase de explotación.

 1.  Se dispondrá de un plan de actuación en caso de vertidos accidentales que permita una 
acción rápida y eficaz ante posibles eventos de contaminación, contando con los medios 
adecuados ante accidentes medioambientales por vertido de contaminantes (tierras 
absorbentes, aspiradora de líquidos, etc.).

 2.  Los residuos generados en el desarrollo de la actividad deberán ser gestionados confor-
me a lo establecido en la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados 
para una economía circular. La gestión de residuos deberá ser realizada por empresas 
que estén registradas conforme a lo establecido en dicha Ley 7/2022, de 8 de abril, de 
residuos y suelos contaminados para una economía circular.

 3.  Para reducir las emisiones de partículas a la atmósfera, se regarán las superficies sus-
ceptibles de generar polvo durante la actividad en los periodos que sean necesario por 
el estío o sequedad de los terrenos.

 4.4. Medidas para la restauración una vez finalizada la actividad.

  Al final de la vida útil de la instalación se deberá devolver al terreno a su estado original, 
aplicando las medidas necesarias para que recupere las características iniciales.

  —  Se desmantelarán todas las instalaciones, entregando los residuos a gestor autorizado.

  — Se acondicionará el suelo mediante el laboreo y extendido de tierra vegetal.

 4.5. Programa de vigilancia y seguimiento ambiental.

 1.  Se realizará una labor de seguimiento ambiental del proyecto, en la que se verificará 
la adecuada aplicación de medidas preventivas y correctoras propuestas, informando 
a esta administración si se estima oportuno. Cualquier incidencia ambiental destacada 
deberá ser instantáneamente comunicada a las autoridades competentes.
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 2.  La actividad será sometida a inspección, vigilancia y control a efectos de comprobar que 
se realice según las condiciones recogidas en este informe de impacto ambiental, a fin 
de analizar, determinar y asegurar la eficacia de las medidas establecidas, así como de 
verificar la exactitud y corrección de la evaluación ambiental realizada.

 3.  Cualquier incidencia ambiental destacada deberá ser comunicada a la autoridad am-
biental a la mayor brevedad posible, emitiendo un informe extraordinario con la des-
cripción de la misma, de las medidas correctoras aplicadas y de los resultados finales 
observados.

Teniendo en cuenta todo ello, así como la no afección del proyecto a espacios de la Red Na-
tura 2000, esta Dirección General de Sostenibilidad, a propuesta del Servicio de Prevención, 
Calidad Ambiental y Cambio Climático, resuelve, de acuerdo con la evaluación de impacto 
ambiental simplificada practicada conforme a lo previsto en la subsección 2.ª de la sección 
2.ª del capítulo VII del título I, tras el análisis realizado con los criterios del anexo X de la Ley 
16/2015, de 23 de abril, de protección ambiental de la Comunidad Autónoma de Extremadu-
ra, mediante la formulación de un informe de impacto ambiental, que no es previsible que el 
proyecto “Mejora del Abastecimiento a Campillo de Deleitosa (Cáceres)”, cuya promotora es 
la Secretaría General de Desarrollo Sostenible, Coordinación y Planificación Hídrica, vaya a 
producir impactos adversos significativos sobre el medio ambiente, por lo que no se considera 
necesario someter el proyecto al procedimiento de evaluación de impacto ambiental ordinaria.

El informe de impacto ambiental perderá su vigencia y cesará en la producción de los efectos 
que le son propios si, una vez publicado en el Diario Oficial de Extremadura, no se hubiera 
procedido a la autorización del proyecto en el plazo de cuatro años desde su publicación.

Su condicionado podrá ser objeto de revisión y actualización por parte del órgano ambiental 
cuando:

 —  Se produzca la entrada en vigor de nueva normativa que incida sustancialmente en el 
cumplimiento de las condiciones fijadas en el mismo.

 —  Cuando durante el seguimiento del cumplimiento del mismo se detecte que las medidas 
preventivas, correctoras o compensatorias son insuficientes, innecesarias o ineficaces.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 76.6 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de 
protección ambiental de la Comunidad Autónoma de Extremadura, el informe de impacto am-
biental no será objeto de recurso alguno, sin perjuicio de los que, en su caso, procedan en vía 
administrativa o judicial frente al acto, en su caso, de autorización del proyecto.
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El informe de impacto ambiental será objeto de publicación en el Diario Oficial de Extremadura 
y en la página web de la Consejería de Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible 
(http://extremambiente.gobex.es/).

El presente informe de impacto ambiental se emite a los solos efectos ambientales y en virtud 
de la legislación específica vigente, sin perjuicio de aquellas otras autorizaciones sectoriales o 
licencias que sean necesarias para la ejecución del proyecto.

Mérida, 24 de marzo de 2024.

El Director General de Sostenibilidad,

GERMÁN PUEBLA OVANDO

• • •
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CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, EMPLEO Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL

RESOLUCIÓN de 20 de marzo de 2024, de la Dirección General de Trabajo, por 
la que se acuerda la constitución de la confederación empresarial denominada 
Confederación Empresarial de la provincia de Cáceres, en siglas COEPCA, con 
número de depósito 10100009. (2024061173)

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 19/1977, de 1 de abril, reguladora del derecho de 
asociación sindical, declarada vigente para las asociaciones empresariales por la disposición 
derogatoria de la Ley Orgánica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical, y en el Real 
Decreto 416/2015, de 29 de mayo, sobre depósito de estatutos de las organizaciones sindi-
cales y empresariales, en relación con lo establecido por el artículo 9 del Decreto 187/2018, 
de 13 de noviembre, que crea el depósito de estatutos de las organizaciones sindicales y em-
presariales con funcionamiento a través de medios electrónicos en el ámbito de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura, y teniendo en cuenta que:

El día 29 de febrero de 2024, fueron presentados para su depósito el acta de constitución y 
los estatutos de la entidad denominada “Confederación Empresarial de la provincia de Cá-
ceres (COEPCA)”, correspondiéndole el expediente de depósito número 10100009. La citada 
confederación está domiciliada en la plaza del Dr. Durán, n.º 2, de la localidad de Cáceres (CP 
10003); se configura como asociación empresarial, su ámbito territorial abarca la provincia 
de Cáceres y su ámbito funcional tiene un carácter intersectorial. La solicitud de depósito fue 
formulada por D. Diego Arturo Hernández Pavón, como presidente de la confederación.

Son otorgantes y firmantes del Acta de Constitución (de fecha 25 de septiembre de 2023): 
D. Pedro Castro Domínguez y D. Pedro J. Díez Mateos, en representación de la Federación 
Empresarial Placentina, D. Pedro Rosado Alcántara, en representación de la Federación Em-
presarial Cacereña, D. Diego A. Hernández Pavón, en representación del Círculo Empresarial 
Cacereño y ocho más (en representación de sus respectivas organizaciones empresariales), 
todos debidamente identificados.

Habida cuenta que la documentación así presentada cumple con todos los requisitos legales 
establecidos por la legislación aplicable, esta Dirección General de Trabajo

ACUERDA:

Primero. Admitir el depósito de los Estatutos de la Confederación Empresarial denominada 
“Confederación Empresarial de la provincia de Cáceres (COEPCA)”.

Segundo. Disponer la publicación de este acuerdo en el Diario Oficial de Extremadura.
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Lo que se hace público para que todo aquel que se considere interesado pueda exa-
minar los Estatutos depositados en las dependencias de la Unidad de Mediación, Arbi-
traje y Conciliación de Cáceres, adscrita a esta Dirección General de Trabajo de la Con-
sejería de Economía, Empleo y Transformación Digital, sita en el Polígono Indus-
trial de Las Capellanías, calle Hilanderas, n.° 15, de Cáceres, o bien través de la web: 
https://expinterweb.mites.gob.es/deose/?request_autoridadlaboral=1000, y solicitar la de-
claración judicial de no ser conforme a Derecho la documentación depositada ante la Sala de 
lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en virtud de lo establecido por los 
artículos 2.j), 7.a), 11.1.b), 173 y 176 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la 
jurisdicción social (Boletín Oficial del Estado número 245, del 11 de octubre).

Mérida, 20 de marzo de 2024.

La Directora General de Trabajo,

PILAR BUENO ESPADA

• • •
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CONSEJERÍA DE CULTURA, TURISMO, JÓVENES Y DEPORTES

RESOLUCIÓN de 22 de marzo de 2024, de la Secretaría General, por 
la que se aprueba la convocatoria de los premios a los mejores guiones 
cinematográficos para películas de largometraje realizados de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura para el año 2024. (2024061214)

El artículo 9.1.49 del Estatuto de Autonomía de Extremadura, en la redacción dada por la Ley 
Orgánica 1/2011, de 28 de enero, recoge la competencia exclusiva de nuestra Comunidad 
Autónoma en el fomento, protección y promoción de las producciones y creaciones artísticas 
y literarias, cualquiera que sea el medio en el que se manifiesten y el soporte en el que se 
comuniquen o contengan, especialmente de la edición de libros y publicaciones periódicas y 
de las producciones audiovisuales, cinematográficas, musicales y escénicas, así como la re-
gulación e inspección de las salas de exhibición.

El desarrollo del sector cinematográfico es un fenómeno cultural, social y económico que no 
es indiferente a ningún estamento, ya sea público o privado. Consciente de la importancia 
que este sector está adquiriendo en nuestra sociedad, de sus posibilidades de difusión cultu-
ral y generación de empleo, el Gobierno Autonómico comenzó en el año 2000 a habilitar los 
medios adecuados para que la producción cinematográfica se llevara a cabo en las mejores 
condiciones.

Todo ello ha provocado una evolución positiva en el sector audiovisual extremeño y, con 
el fin de facilitar su desarrollo y expansión, se amplió el ámbito de apoyo en el desarrollo 
de lo ya existente, teniendo en cuenta algunas particularidades de la creación audiovisual 
contemporánea, ámbito en el que el desarrollo del talento de nuevos creadores/as resul-
tan fundamentales.

Sobre esta base se aprueba el Decreto 74/2014, de 5 de mayo, por el que se establecen las 
bases reguladoras de Premios a mejores guiones para películas de largometrajes realizados 
en la Comunidad Autónoma de Extremadura y se aprueba la convocatoria de los mismos para 
el año 2014, con el propósito de fomentar la creatividad y el desarrollo de la cultura en el 
ámbito audiovisual.

De la experiencia acontecida con la publicación del decreto y convocatoria referenciados, y 
con el objetivo de satisfacer de una manera más amplia y efectiva las demandas solicitadas 
que no pudieron ser atendidas por los requisitos de género y plazos establecidos, se procedió 
a la publicación del Decreto 40/2015, de 17 de marzo, por el que se aprueban las bases re-
guladoras de los Premios a mejores guiones cinematográficos para películas de largometraje 
realizados de la Comunidad Autónoma de Extremadura y se aprueba la convocatoria de los 
mismos para el año 2015 (DOE número 56, de 23 de marzo).



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19210

El objetivo principal que se persigue con estas ayudas es conseguir la máxima rentabilidad 
cultural, la potenciación de los/as creadores/as extremeños/as y empresas de producción au-
diovisual, incrementar la tasa de empleo y en definitiva, la riqueza de la región.

La convocatoria para la concesión de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva 
corresponde, según lo dispuesto en el artículo 23.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de 
Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, al titular de la secretaría general 
competente.

Por todo ello, en el ejercicio de las competencias atribuidas a la Consejería de Cultura, Turis-
mo, Jóvenes y Deportes en materia de cultura en el artículo 2 del Decreto de la Presidenta 
16/2023, de 20 de julio, por el que se modifica la denominación y competencias de las Con-
sejerías que conforman la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, y de 
conformidad a lo establecido en el artículo 23.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Sub-
venciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura,

RESUELVO:

Primero. Objeto y finalidad.

La presente resolución tiene por objeto la convocatoria de Premios a los mejores guiones cine-
matográficos originales e inéditos para películas de largometraje realizados en Extremadura 
durante el ejercicio 2024, con el fin de ayudar al asentamiento y crecimiento de la industria 
audiovisual en Extremadura, de conformidad con las previsiones del Decreto 40/2015, de 
17 de marzo, por el que se aprueban las bases reguladoras de Premios a mejores guiones 
cinematográficos para películas de largometraje realizados de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura y se aprueba la convocatoria de los mismos para el año 2015 (DOE n.º 56, de 
23 de marzo).

Segundo. Premios.

En la presente convocatoria se concederán tres premios con idéntica cuantía destinados a los 
mejores guiones de largometraje de cine de ficción o documental.

No se aceptarán como guiones originales e inéditos ninguna clase de adaptación de obras del 
mismo autor o de otros autores. La obra presentada no puede haberse rodado, ni encontrarse 
comprometida con empresa audiovisual alguna para dicho fin, desde el momento de su pre-
sentación en la correspondiente convocatoria y hasta su resolución.

Igualmente, está excluido de esta convocatoria todo guion que haya sido premiado en algún 
otro certamen con anterioridad, o durante el proceso de selección y hasta el momento de la 
resolución, así como aquellos cuyos derechos hayan sido cedidos a algún tercero.
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No se admitirán sinopsis, tratamientos ni guiones inacabados.

Tercero. Régimen jurídico.

Los premios convocados se regirán por lo previsto en el Decreto 40/2015, de 17 de marzo, 
antes citado y por lo establecido en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura, siendo igualmente de aplicación las disposiciones de 
carácter básico contenidas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones 
y demás normativa básica de desarrollo.

Cuarto. Personas destinatarias.

Podrán optar a los citados premios las personas físicas, creadores/as extremeños/as, que 
cumplan con los siguientes requisitos:

 —  Tener vecindad administrativa en cualquiera de los municipios de Extremadura así como 
los ciudadanos españoles residentes en el extranjero que hayan tenido la última vecin-
dad administrativa en Extremadura y acrediten esta condición en el correspondiente 
Consulado de España. Todo ello a fecha anterior al día de publicación de la presente 
convocatoria.

 —  Que el guion presentado a la presente convocatoria se encuentre inscrito a su nombre 
en el Registro de la Propiedad Intelectual.

 —  Encontrarse al corriente en sus obligaciones tributarias, con la seguridad social y no 
tener deudas con la Hacienda Autonómica.

Quinto. Procedimiento de concesión.

1.  El procedimiento de concesión de los premios se tramitará en régimen de concurrencia 
competitiva, mediante la presente convocatoria, dentro de los límites de disponibilidad 
presupuestaria del ejercicio 2024, y de acuerdo con los criterios de publicidad, objetividad, 
transparencia, igualdad y no discriminación.

2.  Las solicitudes se valorarán y seleccionarán atendiendo a los criterios de evaluación previs-
tos en el apartado undécimo de esta resolución.

Sexto. Financiación y cuantía de los premios.

1.  Para el objeto de esta convocatoria se destinará la cantidad total de veinticua-
tro mil euros (24.000 euros) con cargo a la aplicación presupuestaria 150020000 
G/273B/48000/20140080/CAG0000001 de los Presupuestos Generales de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura para el 2024.
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2.  La cuantía para cada guion premiado será de ocho mil euros (8.000 euros).

Séptimo. Proposición y presentación de solicitudes.

1.  Los premios se concederán a solicitud de las personas interesadas, previa tramitación del 
oportuno expediente administrativo.

2.  Las solicitudes se dirigirán a la Secretaría General de Cultura de la Consejería de Cultura, 
Turismo, Jóvenes y Deportes de la Junta de Extremadura y se formalizarán de acuerdo 
con el modelo normalizado recogido en el anexo I de la presente resolución, que estará a 
disposición de las personas interesadas en el portal web de información al ciudadano de la 
Junta de Extremadura, en el siguiente enlace https://www.juntaex.es/.

3.  El plazo de presentación de solicitudes será de quince días hábiles contados desde el si-
guiente al de la publicación de esta convocatoria y del extracto de la misma en el Diario 
Oficial de conformidad con lo dispuesto en el artículo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, General de Subvenciones en el Diario Oficial de Extremadura.

4.  No serán admitidas a trámite, sin posibilidad de subsanación y procediéndose a su archivo, 
las solicitudes presentadas fuera del plazo establecido en la convocatoria.

5.  Las solicitudes, debidamente cumplimentadas, se presentarán en cualquiera de los regis-
tros u oficinas a que se refiere el artículo 7.1 del Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por 
el que se implanta un Sistema de Registro Único y se regulan las funciones administrativas 
del mismo en el ámbito de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, 
en concordancia con lo dispuesto en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. En caso de que 
se optara por presentar la solicitud en una oficina de Correos, se hará en sobre abierto para 
que el impreso de solicitud sea fechado y sellado antes de ser certificado.

     De la misma forma, las solicitudes, junto con el resto de documentación requerida, podrá 
realizarse de forma electrónica a través del Registro Electrónico General de la Junta de 
Extremadura, ubicado en la siguiente dirección web: https://sede.gobex.es/SEDE/regis-
troGeneral/registroGeneral.jsf, o de los restantes registros electrónicos de cualquiera de 
los sujetos a los que se refiere el artículo 2.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

     Los solicitantes podrán identificarse y autenticarse electrónicamente en la sede electrónica 
corporativa mediante los sistemas de identificación y autenticación basados en certificado 
electrónico reconocido emitido por cualquier entidad emisora admitida, así como un siste-
ma de firma electrónica reconocida basado en certificado admitido.
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     Las personas interesadas deberán disponer para la autentificación y para la firma electróni-
ca de certificado electrónico en vigor, el cual puede ser obtenido en la dirección electrónica 
http://www.cert.fnmt.es/.

     Los certificados de hallarse al corriente en las obligaciones tributarias, con la Seguridad 
Social y Hacienda estatal y autonómica, serán consultados o recabados de oficio por la 
Administración, siempre que conste en el procedimiento el consentimiento expreso de la 
persona interesada. En otro caso, la persona interesada deberá presentar las certificacio-
nes correspondientes, que tendrán validez durante el plazo de seis meses a contar desde 
la fecha de expedición, salvo que reglamentariamente se establezca otro plazo.

     La justificación de estar al corriente en las obligaciones tributarias, con la Seguridad Social 
y no tener deudas con la Hacienda Autonómica será consultada o recabada de oficio por la 
Administración, siempre que conste en el procedimiento el consentimiento expreso de la 
persona interesada. En otro caso, el interesado deberá presentar las certificaciones corres-
pondientes, que tendrá validez durante el plazo de seis meses a contar desde la fecha de 
expedición, salvo que reglamentariamente se establezca otro plazo.

     A tal efecto, en la solicitud se consignan apartados con el objeto de que el solicitante, si 
así lo estima oportuno, exprese su consentimiento a la realización de oficio de alguna o 
de varias de dichas consultas; en caso de no hacerlo, deberá entonces aportar junto con 
la solicitud, según corresponda, los certificados acreditativos de estar al corriente en el 
cumplimiento de las obligaciones con las administraciones citadas así como el certificado 
de residencia correspondiente.

6.  En el modelo de solicitud se incluirá una declaración responsable del solicitante de no estar 
incurso en las prohibiciones para obtener la condición de persona beneficiaria señaladas en 
el artículo 12.2 y 3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura, así como de las ayudas solicitadas y/o concedidas para el mis-
mo proyecto, y cuantía de las mismas.

7.  De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 23.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Sub-
venciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, si la solicitud no reúne los requisi-
tos exigidos, se requerirá al interesado para que, en un plazo de diez días, subsane la falta 
o acompañe los documentos preceptivos, con indicación de que, si así no lo hiciere, se le 
tendrá desistido de su petición, previa resolución que deberá ser dictada en los términos 
previstos en el artículo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Común de las Administraciones Públicas.

8.  La presentación de solicitudes para optar a estos premios supone la aceptación expresa y 
formal de lo establecido en el Decreto 40/2015, de 17 de marzo, por el que se aprueban 
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las bases reguladoras de Premios a mejores guiones cinematográficos para películas de 
largometraje realizados de la Comunidad Autónoma de Extremadura y se aprueba la con-
vocatoria de los mismos para el año 2015. (DOE n.º 56, de 23 de marzo)

Octavo. Documentación.

1.  Solicitud conforme al anexo que se adjunta, cumplimentada en todos sus apartados y 
firmada, que contendrá además una declaración responsable y firmada en la que conste 
que la obra es original e inédita y que no ha sido premiada, publicada ni se encuentra pen-
diente de fallo en cualquier otro certamen, y cuyos derechos no han sido cedidos a ningún 
tercero, así como una autorización para la difusión de la obra de forma restringida en foros 
de producción o actividades promocionales, con el fin de apoyar su posible realización ci-
nematográfica.

2.  Junto con la solicitud se presentará la siguiente documentación:

 a)  En el caso de no prestarse autorización a que el órgano gestor los recabe de oficio:

  •  Certificado actualizado de empadronamiento, en el caso de residentes en Extrema-
dura. En el caso de los residentes en el extranjero, certificado del Consulado Espa-
ñol correspondiente que acredite que la última vecindad administrativa ha sido en 
Extremadura.

  •  Certificados actualizados de estar al corriente en las obligaciones tributarias, con la 
Seguridad Social y no tener deudas con la Hacienda Autonómica.

 b)  Certificado de la inscripción del guion en el Registro de la Propiedad Intelectual.

 c)  Una memoria USB, o DVD que contendrá:

     Guión en formato pdf mecanografiado a una sola cara, numerado, a doble espacio, con un 
tipo de letra “Courier” en tamaño 12 puntos, con una extensión mínima de sesenta y cinco 
folios, equivalentes a un film superior a sesenta minutos de duración.

  • Sinopsis argumental del guión con una extensión de entre una y tres páginas.

  • Descripción de los personajes principales.

  • Breve currículum vitae.

3.  Los ejemplares de las obras no seleccionadas a concurso no serán devueltos a las personas 
interesadas y serán destruidos una vez que se proceda a la notificación de los premiados.
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Noveno. Órgano de ordenación, instrucción y valoración.

1.  El órgano competente para la ordenación e instrucción de los expedientes será la Secretaría 
General de Cultura.

2.  El órgano de instrucción realizará de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para 
la determinación, conocimiento y comprobación de los datos en virtud de los cuales debe 
formalizarse la propuesta de resolución.

3.  Las solicitudes y documentación presentadas serán valoradas por un Jurado compuesto 
por:

 a)  Presidencia: El Secretario General de Cultura o persona en quien delegue.

 b)  Vicepresidencia: Director de Medios Audiovisuales y Filmoteca de Extremadura, o per-
sona en quien delegue.

 c)  Vocalías:

  • El Jefe de Servicio de Promoción Cultural o persona en quien delegue.

  •  Tres personas de reconocido prestigio en la materia, designadas por la Secretaría 
General de Cultura.

 d)  Secretaría: Un empleado público que designe la Secretaría General de Cultura de entre 
el personal que presta sus servicios en dicha Secretaría.

     La designación de los miembros del Jurado deberá publicarse en el Diario Oficial de Ex-
tremadura por Resolución de la Secretaría General de la Consejería de Cultura, Turismo, 
Jóvenes y Deportes, con anterioridad al inicio de las actuaciones.

4.  Serán funciones del Jurado:

 a)  Informar y valorar las solicitudes de acuerdo con los criterios establecidos en el aparta-
do undécimo de esta convocatoria.

 b)  Elevar informe al titular de la Secretaría General de Cultura sobre la propuesta de ad-
judicación y/o denegación de los premios, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 
undécimo de la presente convocatoria, en el plazo máximo de dos meses desde que 
finalice el plazo de presentación de solicitudes.

5.  El Jurado ajustará su funcionamiento al régimen jurídico de los órganos colegiados, regu-
lado en el capítulo II del título preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen 
Jurídico del Sector Público.
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6.  Los miembros del Jurado que actúen en estos procedimientos tendrán derecho a percibir 
las dietas e indemnizaciones que les correspondan por razones del servicio, de acuerdo 
con lo previsto en el Decreto 287/2007, de 3 agosto, sobre indemnizaciones por razón del 
servicio.

Décimo. Régimen de incompatibilidad.

La concesión de los premios regulados en esta convocatoria no es compatible con otros pre-
mios, ayudas o subvenciones de las Administraciones públicas o entidades públicas o privadas 
para la misma finalidad.

Undécimo. Criterios de valoración.

Serán criterios de valoración para la concesión de estos premios:

1.  Originalidad: En cuanto que aporte algún elemento en su historia (qué es lo que cuenta: 
el tema) y en la narración de la misma (cómo lo cuenta: el estilo), que la haga diferente a 
otras ya conocidas. (Máximo 25 puntos).

2.  Calidad de la presentación: Basada en dos factores: el formato de entrega y la buena apli-
cación de los distintos discursos del guion. A saber: encabezamiento, descripción, acota-
ción y diálogo. (Máximo 10 puntos).

3.  Calidad de los personajes: En relación a los siguientes factores: lógica del personaje (que 
hable como se define que es y se comporte como tal), originalidad y diálogo. (Máximo 10 
puntos).

4.  Viabilidad (Producibilidad): Que lo que se ha escrito pueda ser producido por costes econó-
micos propios de la industria. (Máximo 25 puntos).

5.  Calidad de la estructura dramática: Potenciando un arranque que enganche, una estructura 
en actos definidos o con giros potentes, así como con un final en alto. (Máximo 10 puntos).

6.  Calidad de la estructura de las secuencias (Máximo 10 puntos): Ocurriendo siempre en 
ellas algo que avance la historia por su diálogo, narración, acción, estado de ánimo de los 
personajes (dialogados o no) y acabando siempre en alto.

    Se valorará la capacidad de subtexto y de movimiento de personajes:

 a)  Subtexto: es decir, que los personajes no “cuenten en sus diálogos literalmente la his-
toria”, sino que lo hagan a través no solo de dichos diálogos, sino también de sus silen-
cios, sus puntos de vista (en acotación).
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 b)  Movimiento de personajes o coreografía: que los personajes no solo hablen sino que 
hagan algo (actividad) o movimiento en el espacio elegido para cada secuencia.

7.  Interés social (Máximo 10 puntos): Que la historia, sea del género que sea (comedia, 
drama, musical, western, ciencia ficción, documental, etc., o la mezcla de los mismos) y 
ocurriendo en la época que se elija, con plena libertad, tenga un doble nivel de lectura:

 a)  El del entretenimiento.

 b)  El de mostrar al público cuestiones que le hagan analizar los tiempos que vivimos en la 
sociedad actual.

Aquellos guiones que obtengan la máxima puntuación serán los propuestos para ser premia-
dos, siempre que obtengan un mínimo de 50 puntos.

Duodécimo. Resolución.

1.  A la vista del informe de la Comisión de Valoración, la Secretaria General de Cultura for-
mulará la correspondiente propuesta de resolución al Secretario General de la Consejería 
de Cultura, Turismo, Jóvenes y Deportes, quien, de conformidad con las competencias que 
le atribuye el Decreto de la Presidenta 16/2023, de 20 de julio por el que se modifica la 
denominación y las competencias de las Consejerías que conforman la Administración de 
la Comunidad Autónoma de Extremadura y el Decreto 236/2023 de 12 de septiembre de 
julio, por el que se establece la estructura orgánica de la Consejería de Cultura, Turismo, 
Jóvenes y Deportes, dictará resolución expresa y motivada en el plazo de un mes desde la 
elevación de aquella. La propuesta del órgano instructor no podrá separarse del informe de 
la Comisión de Valoración.

2.  La resolución será notificada individualmente a las personas beneficiarias y será publicada 
en el Diario Oficial de Extremadura haciéndose constar los premiados, así como los guiones 
que no resulten seleccionados con indicación de los motivos de exclusión.

     Contra dicha resolución, que no pondrá fin a la vía administrativa, las personas interesa-
das podrán interponer recurso de alzada ante la Consejera de Cultura, Turismo, Jóvenes y 
Deportes en el plazo de un mes a partir del día siguiente al de su publicación en el DOE sin 
perjuicio que la persona interesada pueda ejercitar cualquier otro que estime conveniente.

3.  Asimismo, en todo caso, serán publicadas las concesiones de los premios en el Portal de 
Subvenciones de la Comunidad Autónoma, de acuerdo con lo establecido en el artículo 17 
de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Ex-
tremadura, así como en el Portal de Transparencia de la Junta de Extremadura, de confor-
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midad con lo establecido en el artículo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno 
Abierto de Extremadura.

4.  En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 20 de la Ley 38/2013, de 17 de noviembre, 
General de Subvenciones se dará publicidad de la concesión en la Base de Datos Nacional 
de Subvenciones.

5.  El plazo máximo para resolver y notificar la resolución de concesión será de tres meses 
desde el día siguiente a la publicación de esta convocatoria en el Diario Oficial de Extrema-
dura. La falta de resolución expresa dentro del plazo máximo para resolver, legitima a las 
personas interesadas para entender desestimada su solicitud por silencio administrativo, 
conforme a lo dispuesto en el apartado 5 del artículo 22 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, 
de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

6.  Los premios no pueden ser declarados desiertos, salvo que no concurran suficientes soli-
citudes o las mismas no obtengan el mínimo de valoración expresada en el apartado un-
décimo.

Decimotercero. Pago de los premios concedidos.

1.  El pago de los premios concedidos será propuesto por la Consejería de Cultura, Turismo, 
Jóvenes y Deportes y hecho efectivo por la Consejería de Hacienda y Administración Pú-
blica en el plazo que resulte de su sistema contable, una vez publicada la resolución de 
concesión en el Diario Oficial de Extremadura.

2.  En todo caso, para proceder a la tramitación del pago mencionado, las personas benefi-
ciarias deberán presentar con anterioridad al abono del mismo, los certificados de hallarse 
al corriente en las obligaciones tributarias, con la Seguridad Social y no tener deudas con 
la Hacienda Autonómica. Esta obligación de presentar los certificados señalados solo pro-
cederá si la Administración no tiene el consentimiento expreso al que se refiere el punto 
séptimo de la presente convocatoria.

Decimocuarto. Obligaciones.

1.  En toda la publicidad que se genere por el guion realizado objeto de premio, deberá constar 
en lugar destacado, que se trata de una obra premiada por la Junta de Extremadura, de 
acuerdo con las especificaciones contenidas en el Manual de Identidad Corporativa de la 
Junta de Extremadura en vigor, comprometiéndose a que en la firma de contratos de cesión 
posteriores a la concesión del premio conste explícitamente esta obligación.

2.  El premiado deberá realizar un pitching (presentación) del guion premiado en el transcur-
so de Festivales de Cine u otros encuentros profesionales que promueva la Consejería de 
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Cultura, Turismo y Deportes para facilitar la realización del largometraje. La Consejería de 
Cultura, Turismo, Jóvenes y Deportes correrá con los gastos de desplazamiento, alojamien-
to y manutención de los premiados.

3.  El guión premiado podrá ser publicado por la Consejería de Cultura, Turismo, Jóvenes y 
Deportes en la fecha y número de ejemplares que se determine. Los derechos de venta y 
resto de cuestiones relacionadas con la edición se plasmarán en el correspondiente contra-
to de edición en los términos habituales establecidos por la Consejería de Cultura, Turismo, 
Jóvenes y Deportes.

4.  Los participantes eximen a la Junta de Extremadura de cualquier responsabilidad derivada 
del plagio o de cualquier otra trasgresión de la legislación vigente en la que pudiera incurrir 
alguno de los participantes.

5.  El premiado deberá autorizar a la Consejería de Cultura, Turismo, Jóvenes y Deportes a 
difundir la obra de forma restringida en foros de producción o actividades promocionales, 
con el fin de apoyar su posible realización cinematográfica.

Decimoquinto. Incumplimiento, revocación y reintegro.

1.  Sin perjuicio de otras responsabilidades a que hubiere lugar, procederá el reintegro de las 
cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora desde el momento del pago del 
premio hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, además de los casos 
previstos en el artículo 43 de la Ley 6/2011, 23 de marzo, de Subvenciones de la Comuni-
dad Autónoma de Extremadura, por el incumplimiento de las obligaciones establecidas en 
esta convocatoria.

2.  Las cantidades a reintegrar tendrán la consideración de ingresos de derecho público, resul-
tando de aplicación para su cobranza lo previsto en la Ley 5/2007, de 19 de abril, General 
de Hacienda Pública de Extremadura.

Decimosexto. Efectos.

La presente resolución producirá efectos a partir del día siguiente a la publicación en el Diario 
Oficial de Extremadura de la misma y del extracto a que se refiere el artículo 20.8.a) de la Ley 
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrán las personas 
interesadas interponer recurso de alzada ante este mismo órgano o ante la Consejera de Cul-
tura, Turismo, Jóvenes y Deportes, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al 
de su publicación en el Diario Oficial de Extremadura, según lo previsto en los 121 y 122 de 
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la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administra-
ciones Públicas, y en el artículo 101 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la 
Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Sin perjuicio de lo señalado, las personas interesadas podrán interponer cualquier otro recur-
so que consideren procedente.

Mérida, 22 de marzo de 2024.

El Secretario General,

JOSÉ LUIS GIL SOTO
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ANEXO

PREMIO DE MEJORES GUIONES AUDIOVISUALES PARA EL AÑO 2024

INSTANCIA-SOLICITUD

1. DATOS DEL SOLICITANTE:

Nombre y apellidos: NIF.:

Domicilio: N.º: Piso:

Localidad: Provincia: CP:

Teléfonos: Fax:

Correo electrónico:

2. DATOS DE RELATIVOS A LA NOTIFICACIÓN

Notificación electrónica por comparecencia en la Sede Electrónica 

Correo electrónico para avisos (Sede Electrónica) 

Notificación postal 

Domicilio: Número: Piso: 

Localidad: Provincia: C.P.:

3. TÍTULO: _________________________________________-

REGISTRO DE ENTRADA 
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4. GÉNERO:

Ficción. 

Documental.

El que suscribe conoce y acepta las condiciones generales de estos premios, reguladas por el Decreto 

40/2015, de 17 de marzo por el que se aprueban las bases reguladoras de Premios a mejores guiones 

cinematográficos para películas de largometraje realizados de la Comunidad Autónoma de Extremadura 

(DOE n.º 56, de 23 de marzo),

EXPONE 

 Que conoce que el órgano gestor recabará de oficio los certificados o información a emitir por la 

Agencia Estatal de la Administración Tributaria, la Consejería competente en materia de Hacienda y por la 

Tesorería General de la Seguridad Social, respecto al cumplimiento de sus obligaciones con dichas 

Administraciones. El solicitante, marcando las casillas siguientes, puede autorizar la consulta. En el 

supuesto de no autorizar la realización de tales consultas, deberá presentar los correspondientes 

certificados: 

AUTORIZO que el órgano gestor recabe la información a emitir por la Agencia Estatal de 

Administración Tributaria.  

NO AUTORIZO que el órgano gestor recabe la información a emitir por la Agencia Estatal de 

Administración Tributaria, APORTANDO por ello el certificado expedido por la AEAT que acredita 

que está al corriente de mis obligaciones con la Hacienda del Estado.  

AUTORIZO a que el órgano gestor recabe la información a emitir por la Consejería competente en 

materia de Hacienda de la Junta de Extremadura en relación al cumplimiento de mis obligaciones 

con dicha Administración. 

NO AUTORIZO a que el órgano gestor recabe la información a emitir por la Consejería 

competente en materia de Hacienda de la Junta de Extremadura en relación al cumplimiento de 

mis obligaciones con dicha Administración por lo que APORTO el certificado de estar al corriente 

de las mismas.  

AUTORIZO a que el órgano gestor recabe los certificados o información con la finalidad de 

acreditar el cumplimiento de las obligaciones frente a la Seguridad Social.  
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NO AUTORIZO a que el órgano gestor recabe los certificados o información con la finalidad de 

acreditar el cumplimiento de las obligaciones frente a la Seguridad Social, por lo que aporto el 

certificado expedido por la Tesorería General de la Seguridad Social que acredita que está al 

corriente de sus obligaciones frente a dicho organismo.  

Del mismo modo el órgano gestor verificará la identidad del solicitante a través del Sistema de 

Verificación de Datos de Identidad (SVDI) del Ministerio prestador del servicio y recabará de oficio sus 

datos de residencia a través del Sistema de Verificación de Datos de Residencia (SVDR.) del Ministerio 

prestador del servicio. No obstante, el solicitante podrá no autorizar la consulta de oficio sobres sus datos 

de residencia   marcando las casillas siguientes, debiendo presentar entonces la documentación 

acreditativa correspondiente: 

AUTORIZO a que el órgano gestor compruebe de oficio mis datos de residencia. 

NO AUTORIZO a que el órgano gestor compruebe de oficio mis datos de residencia, por lo que 

adjunto el certificado de empadronamiento. 

Que en el caso de resultar premiado, AUTORIZA a la Consejería de Cultura, Turismo, Jóvenes y 

Deportes a difundir la obra de forma restringida en foros de producción o actividades promocionales, 

con el fin de apoyar su posible realización cinematográfica. 

ALTA DE TERCEROS 

Así mismo el solicitante declara: 

Que se encuentra dado de alta en el Sistema de Terceros de la Junta de Extremadura. 

Que no se encuentra dado de alta en el Sistema de Terceros de la Junta de Extremadura, por lo que 

adjunta modelo cumplimentado. 

Se puede descargar el modelo de alta a terceros en el siguiente portal: 

http://www.juntaex.es/w/5145?inheritRedirect=true 

Y SOLICITA la concesión del premio que proceda efectuando la siguiente DECLARACIÓN 

RESPONSABLE:

1. No encontrarse incurso en las prohibiciones para obtener la condición de premiado o entidad

colaboradora, señaladas en los apartados 2 y 3 del artículo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de

marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

2. La presente obra no ha sido premiada, publicada, ni pendiente de fallo en cualquier otro premio
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con anterioridad a la presentación en esta convocatoria, y cuyos derechos no han sido 

cedidos a ningún tercero.

3. Se trata de guion original e inédito, sin ninguna clase de adaptación de obras del mismo

autor o autores. La presente obra no se ha rodado, ni se encuentra comprometida con empresa

audiovisual para dicho fin.

Todos los datos expuestos en esta solicitud son correctos y veraces.

En ________________________________________ , a _____ de ______________________  de 202__.

Fdo.:___________________________________________ 



NÚMERO 66 
Viernes 5 de abril de 2024

19225

INFORMACIÓN SOBRE PROTECCIÓN DE LOS DATOS DE CARÁCTER PERSONAL 

Responsable del tratamiento:
Junta de Extremadura: Consejera de Cultura, Turismo, Jóvenes y Deportes.
Dirección: Avda. Valhondo, s/n. Edif. III Milenio, Módulo 6 4ª Planta, 06800 Mérida, Badajoz
Teléfono: 924170225
Delegado de Protección de datos: dpd@juntaex.es

Finalidad del tratamiento:
Sus datos serán tratados con las siguientes finalidades: gestión y resolución de las ayudas.

Conservación de los datos:
Se conservarán durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar 
las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Será de 
aplicación lo dispuesto en la normativa de archivos y documentación.

Licitud y base jurídica del tratamiento:
La base legal para los tratamientos indicados es el artículo 6.1 c) del Reglamento general de protección de datos 
(RGPD), tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligación legal aplicable al responsable del 
tratamiento, en virtud del artículo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas.

Personas destinatarias:
Los datos podrán ser transferidos a otros organismos u órganos de la Administración Pública sin precisar el previo 
consentimiento de la persona interesada, cuando así lo prevea una norma de Derecho de la Unión Europea o una 
Ley, que determine las cesiones que procedan como consecuencia del cumplimiento de la obligación legal.

Transferencias internacionales de datos:
No están previstas transferencias internacionales de datos.

Derechos de las personas interesadas:

Le informamos que en cualquier momento puede solicitar el acceso a sus datos personales. Asimismo, tiene 
derecho a la rectificación de los datos inexactos o en su caso solicitar la supresión cuando, entre otros motivos, los 
datos no sean necesarios para el cumplimiento de sus fines, a la limitación del tratamiento, su oposición al mismo, 
así como a la portabilidad de los datos personales.  Estos derechos podrá ejercerlos presentando la correspondiente 
solicitud en el Sistema de Registro Único de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura y de sus 
organismos públicos vinculados o dependientes, o remitidos por correo postal en la siguiente dirección: avda. 
Valhondo, s/n., Edif. III Milenio, Módulo 4 1.ª Planta, 06800 Mérida (Badajoz). Tiene derecho a revocar en cualquier 
momento el consentimiento para cualquiera de los tratamientos para los que lo ha otorgado.

El plazo máximo a resolver es el de un mes a contar desde la recepción de la solicitud, pudiendo ser prorrogado dos 
meses más atendiendo al volumen de reclamaciones presentadas o a la complejidad de la misma.

Tiene derecho a presentar una reclamación ante la Agencia Española de Protección de Datos en el supuesto de que 
considere que el ejercicio de sus derechos no ha sido atendido convenientemente, a través de su sede electrónica o 
en su domicilio: c/ Jorge Juan 6, 28001, Madrid.

Procedencia de los datos:
Los datos tributarios, de Seguridad Social, así como de residencia se obtendrán a través de otras Administraciones 
Públicas, cuando conste el consentimiento expreso de la persona interesada. 
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EXTRACTO de la Resolución de la convocatoria de los premios a los mejores 
guiones cinematográficos para películas de largometraje realizados en la 
Comunidad Autónoma de Extremadura para el año 2024. (2024061215)

BDNS(Identif.):751985

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto 
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/ge/es/index) y en el presente DOE.

Primero. Objeto.

Constituye el objeto de la resolución convocar los premios a los mejores guiones cinematográ-
ficos originales e inéditos para películas de largometraje realizados en Extremadura durante el 
ejercicio 2024, con el fin de ayudar al asentamiento y crecimiento de la industria audiovisual 
en Extremadura.

Segundo. Beneficiarios.

Podrán optar a los citados premios las personas físicas, creadores/as extremeños/as, que 
cumplan con los siguientes requisitos:

 —  Tener vecindad administrativa en cualquiera de los municipios de Extremadura, así como 
los ciudadanos españoles residentes en el extranjero que hayan tenido la última vecin-
dad administrativa en Extremadura y acrediten esta condición en el correspondiente 
Consulado de España. Todo ello a fecha anterior al día de publicación de la presente 
convocatoria.

 —  Que el guión presentado a la convocatoria se encuentre inscrito a su nombre en el Re-
gistro de la Propiedad Intelectual.

 —  Encontrarse al corriente en sus obligaciones con respecto a la Seguridad Social y Ha-
cienda estatal y autonómica.

Tercero. Bases reguladoras.

Decreto 40/2015, de 17 de marzo por el que se aprueban las bases reguladoras de Premios a 
mejores guiones cinematográficos para películas de largometraje realizados de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura (DOE número 56, de 23 de marzo).
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Cuarto. Cuantía.

Para el objeto de la convocatoria se destinará la cantidad total de veinticuatro mil euros 
(24.000 euros) con cargo a la aplicación presupuestaria 150020000 G/273B/48000/20140080/
CAG0000001 de los Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Extremadura para 
el 2024.

La cuantía para cada guión premiado será de ocho mil euros (8.000 euros).

Quinto. Plazo de presentación de solicitudes.

El plazo de presentación de solicitudes será de quince días hábiles contados desde el siguiente 
al de la publicación de la convocatoria y el presente extracto en el Diario Oficial de Extremadura.

Sexto. Otros datos.

Las solicitudes y el resto de anexos se podrán descargar en el portal web de información al 
ciudadano de la Junta de Extremadura, en el siguiente enlace https://www.juntaex.es/, igual-
mente se podrá acceder a ellos a través de Sistema Nacional de Publicidad de Subvenciones.

Mérida, 22 de marzo de 2024.

El Secretario General,

JOSÉ LUIS GIL SOTO
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RESOLUCIÓN de 26 de marzo de 2024, de la Secretaría General de Cultura, 
por la que se dispone la realización del sorteo público para determinar el 
orden de prioridad de las solicitudes idénticas de los municipios adjudicados 
en el Programa I (escenarios móviles) del ejercicio 2024. (2024061180)

En virtud del Decreto 63/2016, de 17 de mayo (DOE n.º 97, de 23 de mayo), se regula el 
régimen de incorporación de empresas al programa de colaboración con los municipios y 
entidades locales menores de menos de dos mil habitantes de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura mediante la utilización de los escenarios móviles de la Junta de Extremadura 
(Programa I), y se aprueban las bases reguladoras para la concesión de ayudas a la progra-
mación de los escenarios móviles.

Mediante Resolución de 5 de diciembre de 2023 (DOE n.º 3, de 4 de enero de 2024), se rea-
liza la convocatoria para la incorporación de empresas al programa de colaboración con los 
municipios y entidades locales menores de menos de dos mil habitantes de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura mediante la utilización de los escenarios móviles de la Junta de 
Extremadura (Programa I), y la concesión de ayudas a la programación de los escenarios 
móviles para el año 2024, y de acuerdo con el resuelvo decimoctavo, apartado 6, de la men-
cionada resolución, esta Secretaría General de Cultura, en uso de las atribuciones que tiene 
conferidas,

RESUELVE:

Primero. Realizar un sorteo público ante la Comisión de Valoración prevista en la referida 
convocatoria, para determinar la letra a la que se atenderá en el supuesto de que en la ad-
judicación de las subvenciones existiese empate entre varias localidades por causa de haber 
disfrutado de forma idéntica del programa en los cinco años anteriores a la convocatoria co-
rrespondiente.

Segundo. El referido sorteo se celebrará el día 11 de abril de 2024, a las 10 horas, en la sede 
de la Secretaría General de Cultura, Módulo 4, 1.ª planta, Edificio III Milenio, avenida Valhon-
do, s/n., de Mérida, y el resultado del mismo se publicará en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 26 de marzo de 2024.

El Secretario General de Cultura,

FRANCISCO JOSÉ PALOMINO GUERRA

• • •
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CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, CIENCIA Y FORMACIÓN PROFESIONAL

RESOLUCIÓN de 27 de marzo de 2024, de la Dirección General del Ente 
Público Extremeño de Servicios Educativos Complementarios, por la que se 
hace pública la Resolución de 20 de marzo de 2024 por la que se conceden 
las ayudas individualizadas de transporte y/o comedor escolar para el curso 
2023/2024. (2024061206)

Se ha dictado la Resolución de 20 de marzo de 2024, del Director General del Ente Público 
Extremeño de Servicios Educativos Complementarios, por la que se conceden las ayudas in-
dividualizadas de transporte y/o comedor escolar para el curso 2023/2024.

De conformidad con lo establecido en el apartado duodécimo de la Resolución de 30 de no-
viembre de 2023, de la Dirección General del Ente Público Extremeño de Servicios Educativos 
Complementarios, por la que se convocan ayudas individualizadas de transporte y/o comedor 
escolar, para el curso 2023/2024 (DOE núm. 5, de 8 de enero de 2024), y en relación con lo 
dispuesto en el artículo 17.2.c) de la Ley 6/2011, de 23 marzo, de Subvenciones de la Comu-
nidad Autónoma de Extremadura,

RESUELVO:

Hacer público en el Diario Oficial de Extremadura, que las listas que contienen la totalidad de 
ayudas concedidas se encuentran expuestas en los tablones de anuncios de las Delegaciones 
Provinciales de Educación.

Mérida, 27 de marzo de 2024.

El Director General del Ente Público 
Extremeño de Servicios Educativos 

Complementarios,

EDUARDO VILLAVERDE TORRECILLA
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CONSEJERÍA DE INFRAESTRUCTURAS, TRANSPORTE Y VIVIENDA

RESOLUCIÓN de 26 de marzo de 2024, del Consejero, por la que se acuerda 
la redacción del Plan Territorial de Rivera de Fresnedosa-Valle del Alagón. 
(2024061179)

El artículo 13.1 de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenación territorial y urbanística 
sostenible de Extremadura (en adelante LOTUS), incluye a los Planes Territoriales dentro de 
los instrumentos de ordenación territorial general.

Los Planes Territoriales tienen como objeto establecer los elementos básicos de la organiza-
ción y estructura del territorio en sus respectivas áreas y constituir el marco de referencia 
territorial para el desarrollo y coordinación de las políticas, planes, programas y proyectos de 
la administración y entidades públicas, así como para las actividades de las personas.

El Plan Territorial de Rivera de Fresnedosa-Valle del Alagón es de aplicación al territorio com-
prendido por los términos municipales de Acehuche, Aceituna, Aldehuela del Jerte, Cachorri-
lla, Calzadilla, Carcaboso, Casas de Don Gómez, Casillas de Coria, Ceclavín, Coria, Galisteo, 
Guijo de Coria, Guijo de Galisteo, Holguera, Huélaga, Montehermoso, Morcillo, Pescueza, 
Portaje, Portezuelo, Pozuelo de Zarzón, Riolobos, Torrejoncillo, Valdeobispo, Villa del Campo 
y Zarza la Mayor.

El artículo 21 de la LOTUS, establece cuáles deben ser los contenidos de un plan territorial, 
y el artículo 25 del mismo texto legal contiene los trámites preceptivos y necesarios para su 
aprobación. En concreto, en su apartado primero dispone que el primer paso a seguir será el 
“Acuerdo de redacción por resolución de la persona que ostente la titularidad de la Consejería 
competente en materia ordenación del territorio, bien de oficio bien a instancia de las corpo-
raciones locales del ámbito del plan y, en cualquier caso, previa audiencia de éstas”.

Con fecha 22 de noviembre de 2023, se dio audiencia a las Corporaciones Locales cuyo terri-
torio queda comprendido en el ámbito del Plan Territorial de Rivera de Fresnedosa-Valle del 
Alagón conforme preceptúa el artículo 25.1 de la LOTUS, antes descrito, constando en el ex-
pediente administrativo la presentación de sugerencias por parte del Ayuntamiento de Coria. 
Una vez cumplido dicho trámite, procede dictar la correspondiente resolución de Acuerdo de 
Redacción.

La elaboración del presente acuerdo de redacción determinará el ámbito del plan, sus ob-
jetivos generales y los plazos para su redacción, así como la composición de la comisión de 
redacción que, en este caso, en el seno de la Consejería de Infraestructuras, Transporte y 
Vivienda, asumirá la dirección técnica del plan, y en la cual participará una representación de 
los municipios afectados.
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Por ello y conforme a lo dispuesto en el artículo 25 de la LOTUS, el artículo 5.1. del Decreto 
50/2016, de 26 de abril, de atribuciones de los órganos urbanísticos y de ordenación del te-
rritorio, y de organización y funcionamiento de la Comisión de Urbanismo y Ordenación del 
Territorio de Extremadura, en relación con el artículo 2 del Decreto de la Presidenta 16/2023, 
de 20 de julio, por el que se modifican la denominación y las competencias de las Consejerías 
que conforman la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, es competen-
cia de este Consejero de Infraestructuras, Transporte y Vivienda, acordar la redacción de los 
Planes Territoriales, y en consecuencia, a propuesta de la Dirección General de Urbanismo, 
Ordenación del Territorio y Agenda Urbana,

ACUERDO:

Primero. Acordar la redacción del Plan Territorial de Rivera de Fresnedosa-Valle del Alagón, 
en cuyo ámbito geográfico se encuentran los municipios de Acehuche, Aceituna, Aldehuela 
del Jerte, Cachorrilla, Calzadilla, Carcaboso, Casas de Don Gómez, Casillas de Coria, Ceclavín, 
Coria, Galisteo, Guijo de Coria, Guijo de Galisteo, Holguera, Huélaga, Montehermoso, Morcillo, 
Pescueza, Portaje, Portezuelo, Pozuelo de Zarzón, Riolobos, Torrejoncillo, Valdeobispo, Villa 
del Campo y Zarza la Mayor, con las siguientes determinaciones:

1.  El plazo para la redacción del Plan se fija en dieciocho meses a contar desde la publicación 
del presente acuerdo en el Diario Oficial de Extremadura.

2.  La integración en la Comisión de Redacción del citado Plan Territorial, de un Técnico del 
Servicio de Ordenación del Territorio (por parte de la Consejería de Infraestructuras, Trans-
porte y Vivienda), el Arquitecto Director de la Oficina Técnica de Urbanismo y Desarrollo 
Territorial Sostenible de la Mancomunidad Rivera de Fresnedosa (en representación de los 
municipios afectados) y el Arquitecto Director de la Oficina Técnica de Urbanismo y Desa-
rrollo Territorial Sostenible de la Mancomunidad Integral de Municipios Valle del Alagón (en 
representación de los municipios afectados).

Segundo. La publicación de este acuerdo en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 26 de marzo de 2024.

EL Consejero,

MANUEL MARTÍN CASTIZO

• • •
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JUNTA ELECTORAL DE EXTREMADURA

RESOLUCIÓN de 22 de marzo de 2024, de la Presidenta, por la que se hacen 
públicos los miembros integrantes de la Junta Electoral de Extremadura. 
(2024061216)

La Junta Electoral de Extremadura en sesión del día 22 de marzo de 2024, acuerda, mediante 
la presente resolución, hacer pública su composición, sede y otros datos de interés.

Primero. Por Decreto 7/2024, de 30 de enero, de la Junta de Extremadura (DOE n.º 25, de 5 
de febrero de 2024), han sido nombrados los miembros de la Junta Electoral de Extremadura.

Segundo. En sesión de 22 de marzo de 2024, se constituye la nueva Junta Electoral de Ex-
tremadura con los miembros que la integran.

Tercero. La Junta Electoral de Extremadura, en sesión de 22 de marzo de 2024, nombra 
Presidenta a D.ª Elena Concepción Méndez Canseco y Vicepresidente a D. Antonio María Gon-
zález Floriano, actuando como Secretaria, en virtud de lo previsto por la Ley de Elecciones a 
la Asamblea de Extremadura, la Letrada Mayor y Secretaria General de la Asamblea de Extre-
madura, D.ª Ana Gema Sánchez Peña.

Cuarto. En consecuencia con lo anterior, la composición de la Junta Electoral de Extremadura 
es la siguiente:

 Presidenta:

  D.ª Elena Concepción Méndez Canseco.

 Vicepresidente:

  D. Antonio María González Floriano.

 Vocales:

  D. Mercenario Villalba Lava.

  D.ª Carmen Bravo Díaz.

  D. Francisco Lamoneda Díaz.

  D. Alberto Guerrero Blanco.

  D.ª Consuelo Martínez-Sicluna y Sepúlveda.
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 Secretaria:

  D.ª Ana Gema Sánchez Peña.

Quinto. La Junta Electoral de Extremadura ejerce el pleno ejercicio de las facultades estable-
cidas por la legislación electoral vigente, en la Sede de la Asamblea de Extremadura, Plaza de 
San Juan de Dios, s/n., 06800 Mérida, Tlfs.: 924-383032/33/21, www.asambleaex.es.

La presente resolución se publicará en el Boletín Oficial de la Asamblea de Extremadura y en 
el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 22 de marzo de 2024.

La Presidenta,

ELENA CONCEPCIÓN MÉNDEZ 
CANSECO

• • •
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ANUNCIOS

CONSEJERÍA DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y DESARROLLO SOSTENIBLE

ANUNCIO de 26 de marzo de 2024 por el que se notifican trámites de audiencia 
de solicitudes de ayuda acogidas al Decreto 27/2023, de 29 de marzo, por 
el que se establecen las bases reguladoras de las ayudas a inversiones 
destinadas a la transformación y comercialización de productos agrícolas, y 
se aprueba la primera convocatoria. (2024080484)

El Decreto 27/2023, de 29 de marzo, establece las bases reguladoras de las ayudas a inver-
siones destinadas a la transformación y comercialización de productos agrícolas, y se aprueba 
la primera convocatoria.

Una vez examinada la documentación que obra en los expedientes que se relacionan en el 
anexo adjunto, y de acuerdo con lo dispuesto a los artículos 45 y 82 de la Ley 39/2015, de 1 
de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, se no-
tifican los referidos trámites para que, en el plazo improrrogable de 10 días hábiles a contar, 
desde el día siguiente a esta notificación, puedan realizar alegaciones así como presentar los 
documentos y justificaciones que estimen pertinentes.

Podrán acceder al texto íntegro de esta comunicación, con sus claves personalizadas, a través 
de la notificación individual en la plataforma Laboreo:

https://laboreo.juntaex.es/

La documentación subsanada requerida se presentará a través de la plataforma Arado:

https://aradoacceso.juntaex.es/

(trámite “Presentación documentación ayudas FEADER NO SIG – Inversiones”).

Tanto las personas físicas como las jurídicas, en virtud de lo dispuesto en el artículo 14 de la 
Ley 39/2015, de 1 de octubre, y de acuerdo con el artículo 13 del Decreto, están obligadas a 
la utilización de los medios electrónicos.

Mérida, 26 de marzo de 2024. El Jefe de Servicio de Ayuda a la Industria Agroalimentaria, 
JESÚS MIGUEL PÉREZ DURÁN.

V
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ANEXO

EXPEDIENTE CIF/NIF NOMBRE

AG-23-001 ****3809 OLIVOS DEL BURDALO, SL

AG-23-004 ****9842 MERCOGUADIANA SDAD. LTDA.

AG-23-005 ****4620 CENTRAL HORTOFRUTICOLA EL CANITO, SL

AG-23-006 ****4897 TERRENO NOGALES SLU

AG-23-013 ****1530 TOMATES GUADIANA, SDAD. COOP.

AG-23-026 ****3775 SDAD. COOP. SAN JOSÉ DE CALAMONTE

AG-23-029 ****1518 SOLGUILOR, SL

AG-23-032 ****4273 SAT VINICOLAS LAS MINITAS N7698

AG-23-036 ****3800 TRANSFORMACIONES AGRÍCOLAS DE BADAJOZ, SA

AG-23-037 ****0059 ALANGE FRUITS, SL

AG-23-045 ****9082 CARNICERÍA PATRICIO PÉREZ, SL

AG-23-048 ****0410 MERCOGRAIN, SL UNIPERSONAL

AG-23-050 ****2355 NUESTRA SEÑORA DE PERALES, SC

AG-23-052 ****1035 SDAD. COOP. STA. MARÍA MAGDALENA

AG-23-057 ****7074 MAFRESA EL IBERICO DE CONFIANZA, SL

AG-23-069 ****0266 BODEGAS PERIANE, SL

AG-23-077 ****3016 SDAD COOP OLIVAREROS RIBERA DEL FRESNO

AG-23-089 ****0102 HERMANOS ARROYO ZAPATA, SL

AG-23-094 ****1380 EL ENCINAR DE HUMIENTA, SA

AG-23-098 ****6881 CONSERVAS CIDACO, SA

AG-23-104 ****2547 BODEGAS LOPEZ MORENA, SL

AG-23-109 ****8297 JAMÓN Y SALUD, SA

AG-23-114 ****4576 SDAD. COOP. DEL CAMPO SAN PEDRO

AG-23-117 ****2632 STARFRUIT-NATURE, SL
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EXPEDIENTE CIF/NIF NOMBRE

AG-23-123 ****3901 PRUNUSFRUIT, SL

AG-23-125 ****4030 COOPERATIVA DEL CAMPO LA SAGRADA FAMILIA

AG-23-163 ****4992 BAIN EXTREMADURA, SLU

AG-23-164 ****9885 NOGAL FRUITS EXTREMADURA, SL

AG-23-169 ****249P SÁNCHEZ SÁNCHEZ, JULIAN
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ANUNCIO de 26 de marzo de 2024 por el que se notifica la segunda remesa 
de requerimientos de subsanación de solicitudes de liquidación acogidas al 
Decreto 146/2021, de 3 de diciembre, por el que se establecen las bases 
reguladoras de concesión de ayudas para inversiones destinadas a la 
transformación y comercialización de productos agrícolas en la Comunidad 
Autónoma dentro de las medidas EU para hacer frente al impacto de la 
crisis COVID-19 (Next Generation EU) y, se aprueba la convocatoria para el 
ejercicio 2021. (2024080485)

El Decreto 146/2021, de 3 de diciembre, establece las bases reguladoras de las ayudas a 
inversiones destinadas a la transformación y comercialización de productos agrícolas en la 
Comunidad Autónoma dentro de las medidas EU para hacer frente al impacto de la crisis CO-
VID-19 (Next Generation EU) y, se aprueba la primera convocatoria.

Una vez examinadas las solicitudes de liquidación que se relacionan en el anexo adjunto pre-
sentadas en la citada convocatoria, y de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 24.3 de este 
decreto, se requiere para que, en el plazo improrrogable de 10 días hábiles a contar desde el 
día siguiente a esta notificación, subsanen la falta o acompañen los documentos preceptivos, 
con indicación de que si así no lo hiciera, se le tendrá por desistido de su solicitud, previa reso-
lución dictada en los términos previstos en el artículo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Podrán acceder al texto íntegro de esta comunicación, con sus claves personalizadas, a través 
de la notificación individual en la plataforma Laboreo:

https://laboreo.juntaex.es/

La documentación subsanada requerida se presentará a través de la plataforma Arado:

https://aradoacceso.juntaex.es/

(trámite “Presentación documentación ayudas FEADER NO SIG – Inversiones”).

Tanto las personas físicas como las jurídicas, en virtud de lo dispuesto en el artículo 14 de la 
Ley 39/2015, de 1 de octubre, y de acuerdo al artículo 13 del Decreto, están obligadas a la 
utilización de los medios electrónicos.

Mérida, 26 de marzo de 2024. El Jefe de Servicio de Ayuda a la Industria Agroalimentaria, 
JESÚS MIGUEL PÉREZ DURÁN.
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ANEXO

EXPEDIENTE CIF/NIF NOMBRE

NG-21-054 ****7391 EMB. Y JAM. SIERRA DE LAS VILLUERCAS

NG-21-055 ****9109 ACOPAEX SOC. COOP.

NG-21-080 ****7746 FRUGUER, SL

NG-21-084 ****2254 QUESO DE LA SIERRA, SL

NG-21-095 ****3081 COOPERATIVA SAN ISIDRO LABRADOR

NG-21-145 ****418X MORIANO JIMENEZ, JOSÉ ANTONIO

NG-21-197 ****4945 EXPLUM SDAD. COOP.
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ANUNCIO de 26 de marzo de 2024 sobre notificación de resoluciones en 
relación a la condición de agricultor o agricultora a título principal, de 
solicitudes presentadas en el año 2023. (2024080488)

De conformidad con los artículos 45 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, se procede a la publicación 
de resoluciones de la Dirección General de Política Agraria Comunitaria en relación con las 
solicitudes reconocimiento de la condición de agricultor a título principal, de solicitudes pre-
sentadas en el año 2023.

Contra la resolución, en aplicación de los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, podrá interponer recurso de alzada en el plazo de un mes computado desde el día 
siguiente al de recepción de esta notificación, ante la Consejera de Agricultura, Ganadería y 
Desarrollo Sostenible en el trámite “Documentación calificación explotación agraria priorita-
ria. Personas físicas” de la plataforma Arado/Laboreo https://arado.juntaex.es/

Al texto íntegro de las comunicaciones tendrán acceso en el Portal oficial de la Conseje-
ría de Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible en el entorno Laboreo de dicho portal 
https://laboreo.juntaex.es/ mediante sus claves principales y en el apartado “Comunicación 
del Registro de Explotaciones”.

Los NIF de las personas afectadas aparecen relacionados en el anexo.

Mérida, 26 de marzo de 2024. El Jefe de Servicio de Ayudas Sectoriales y Explotación Agraria, 
MARÍA DEL CARMEN MORENO RUIZ.
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ANEXO

Relación de NIF

02512458F

• • •
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CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, EMPLEO Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL

RESOLUCIÓN de 26 de marzo de 2024, de la Secretaría General, por la que se 
acuerda la apertura del período de audiencia e información pública en relación 
con el proyecto de Orden por la que se establecen las bases reguladoras 
para la concesión del premio "Empresas Socialmente Responsables de 
Extremadura". (2024061174)

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 66.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del 
Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura y en el artícu-
lo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, una vez elaborado el texto del proyecto de Orden por la que se 
establecen las bases reguladoras para la concesión del premio “Empresas Socialmente Res-
ponsables de Extremadura”, procede someterlo a audiencia e información pública.

Con base en lo anterior,

RESUELVO:

Primero. Acordar la apertura de un periodo de audiencia e información pública por un periodo 
de quince días hábiles contados a partir del siguiente al de la publicación de la presente reso-
lución en el Diario Oficial de Extremadura, con el objeto de que cualquier persona interesada 
pueda examinar el texto de la Orden por la que se establecen las bases reguladoras para para 
la concesión del premio “Empresas Socialmente Responsables de Extremadura” y formular las 
alegaciones y propuestas que estime oportunas por cualquiera de los medios que a tal efecto 
determina la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas o a través de la siguiente dirección de correo electrónico: oficina.
rse@juntaex.es

Segundo. El horario y lugar de exposición del proyecto de orden será, durante los días se-
ñalados, de 9 horas a 14 horas en las dependencias de la Dirección General de Trabajo de la 
Consejería de Economía, Empleo y Transformación Digital, sita en la avenida Valhondo, s/n. 
Edificio III Milenio, Módulo 6, 1.ª planta 06800 Mérida (Badajoz).

El texto de la orden estará a disposición de los ciudadanos en la página web de la Junta 
de Extremadura, Consejería de Economía, Empleo y Transformación Digital, a través de la 
siguiente dirección de internet:

 http://gobiernoabierto.juntaex.es/transparencia/web/c-eetd

Mérida, 26 de marzo de 2024. El Secretario General, JUAN ANDRÉS MORENO MARTÍN.

• • • 
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AYUNTAMIENTO DE NAVALMORAL DE LA MATA

ANUNCIO de 27 de marzo de 2024 por el que se da publicidad a la convocatoria 
de pruebas selectivas para la provisión, mediante el sistema de selección de 
oposición libre, de una plaza de Técnico/a Medio, Especialidad Urbanismo, 
incluida en la Oferta de Empleo Público de 2023. (2024080495)

En uso de las facultades que me son conferidas y en cumplimiento del acuerdo adoptado por la 
Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, en sesión celebrada el día 4 de marzo de 2024, 
por el que se convocan pruebas selectivas para la provisión, mediante el sistema de selección 
de oposición libre, de una plaza de Técnico/a Medio, Especialidad Urbanismo, de Administración 
General, incluida en la Oferta de Empleo Público de 2023.

Las bases de esta convocatoria figuran expuestas íntegramente en el tablón de edictos de la 
Corporación, en la página web www.aytonavalmoral.es, y se han publicado en el Boletín Oficial 
de la Provincia de Cáceres n.º 48, de fecha 8 de marzo de 2024, y modificación de las citadas 
bases en el Boletín oficial de la Provincia de Cáceres n.º 58, de 22 de marzo de 2024.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria deberán dirigirse al Sr. Alcalde-Presi-
dente del Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata, y se presentarán en el Registro General de 
éste, durante el plazo de veinte días hábiles, contados a partir del siguiente al que aparezca 
publicado el anuncio, en extracto de esta convocatoria, en el Boletín Oficial del Estado.

Navalmoral de la Mata, 27 de marzo de 2024. El Alcalde, ENRIQUE HUESO RETAMOSA.
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