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RESOLUCION de 8 de abril de 2024, de la Direccion Gerencia del SEXPE, de
concesion de ayudas solicitadas al amparo del Decreto 168/2022, de 30 de
diciembre, por el que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones
para el fomento, consolidacion y modernizacion del empleo autonomo en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura y se aprueba la primera
convocatoria de las ayudas de los Programas I, II, III y 1V (DOE de 14
de febrero de 2023, n.° 31), modificado por el Decreto-ley 4/2023, de 12
de septiembre, por el que se aprueban medidas urgentes para reducir la
carga tributaria soportada por los contribuyentes, se amplian las ayudas al
acogimiento familiar, se incrementan las ayudas a los nuevos auténomos y
se conceden ayudas directas a los productores de cerezas (DOE n.° 178, de
15 de septiembre de 2023). (2024061582)

*
*
*

Vista la propuesta de resolucion, se formula resolucion en base a los siguientes
ANTECEDENTES DE HECHO

Unico. Las personas beneficiarias que se relacionan en el anexo de la presente resolucion,
solicitaron subvencion por el Programa I. Ayudas al establecimiento de personas desemplea-
das como trabajadores autdnomas reguladas por el Decreto 168/2022, de 30 de diciembre,
que establece las bases reguladoras de las subvenciones para el fomento, consolidacion y mo-
dernizacion del empleo autonomo en el ambito de la Comunidad Autéonoma de Extremadura
y que aprueba la primera convocatoria de las ayudas de los Programas I, II, III y 1V, para el
ejercicio 2023-2024.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La competencia para resolver el presente procedimiento corresponde a la Direccion
Gerencia del Servicio Extremefio PUblico de Empleo a tenor de lo establecido en el articulo
11 del Decreto 168/2022, de 30 de diciembre. Dicha competencia se ejerce a través de la
persona titular de la Secretaria General de Empleo conforme a lo establecido en el Decreto
77/2023, de 21 de julio (DOE nim. 145, de 28 de julio), por el que se establece la estructura
organica basica de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura y el Decreto
234/2023, de 12 de septiembre (DOE extraordinario nim. 3, de 16 de septiembre de 2023).

Segundo. Queda acreditado expresamente que las personas solicitantes retnen los requi-
sitos exigidos en el Decreto 168/2022, de 30 de diciembre, en atencion a las siguientes cir-
cunstancias concurrentes:
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— Solicitud instada durante la vigencia de la convocatoria aprobada dentro del plazo esta-
blecido en el articulo 9.1 del Decreto 168/2022, de 30 de diciembre.

— A la fecha de alta en RETA o, en su caso en la mutualidad alternativa, las personass
solicitante tenian cumplidos dieciocho afios, mantenian la condicion de desempleados
inscritos en un Servicio Publico de Empleo y sin ocupacién efectiva; desarrollan su acti-
vidad econdmica en Extremadura; y no estan incursos en ninguna de las circunstancias
recogidas en el articulo 13 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tercero. Asimismo, se ha verificado que no concurre ninguna de las exclusiones reguladas
en el Decreto:

— No se trata de una actividad agricola, ganadera o forestal, ni concurre cualquier otra
circunstancia que excluya la aplicacion del régimen de minimis aprobado por el Regla-
mento (UE) 1407/2013, de la Comision, de 18 de diciembre de 2013 (DOUE num. L352,
de 24/12/2013), relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Fun-
cionamiento de la Unidn Europea.

— Las personas solicitantes no han sido beneficiarias o causantes de estas ayudas en los
tres afios anteriores a la fecha de alta en RETA. Tampoco en los seis meses anteriores
han ejercido actividad por cuenta propia con alta en el RETA.

— El alta en RETA de los solicitantes no se ha producido como consecuencia de su codicion
de socios, consejeros o administradores de una sociedad mercantil, sociedad anénima,
limitada, cooperativa de trabajo asociado, sociedad civil o sociedad laboral.

En atencidn a lo anteriormente expuesto y en virtud de las atribuciones conferidas por el or-
denamiento juridico, procede dictar la siguiente,

RESOLUCION:

Primero. Conceder a las personas trabajadoras autonomas relacionadas en el anexo de la
presente resolucion, disponible en la direccién
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/descargar.php?modulo=documentos&file=3692 las
subvenciones que en el mismo se especifican, con expresion de la cuantia y persona benefi-
ciaria, por un importe total de 4.083.140 € para un total de 459 personas beneficiarias.

Segundo. Las personas beneficiarias de la subvencién vendran obligadas a:

— Durante al menos los dos afios siguientes a la “fecha de alta en RETA” mantenerse
ininterrumpidamente en situaciéon de alta en RETA, salvo el supuesto establecido en el
articulo 19.5 del Decreto regulador, ejerciendo una actividad econémica en las mismas
condiciones en la que se concedid la subvencion.
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— Someterse a las actuaciones de comprobacion y control de la ayuda ordenadas por or-
ganos competentes autondmicos, nacionales o internacionales.

— Comunicar la obtencidn de otras ayudas para la misma finalidad, procedente de cual-
quier Administracion, ente publico o privado, nacional o internacional, asi como cual-
quier alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda,
pudiendo dar lugar a la modificacion de la Resolucion de concesidn y en su caso de la
cuantia de la subvencidn.

— Cumplir las normas de informacion y publicidad establecidas en la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

— Si se ha obtenido la subvencion por tratarse de personas desempleadas con domicilio de
actividad en un municipio de menos de 5.000 habitantes o ha obtenido una ayuda adi-
conal de 1.000 euros en aplicacion del articulo 30.6 de las bases reguladoras, deberan
mantener dicha circunstancia durante un periodo minimo de dos afios.

— Cumplir los requisitos y condiciones establecidos con caracter general en el articulo 13
de por la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

— Asimismo, durante el mismo periodo de dos afios, no podran ejercer las funciones de
direccion y gerencia que conlleve el desempefio de cargo de consejero o administrador
para una sociedad mercantil, ni ser socio de Sociedades Andnimas, Limitadas, Coope-
rativas de Trabajo Asociado, Sociedades Civiles o Sociedades Laborales, aunque esté
integrada en el Régimen Especial de Auténomos de la Seguridad Social.

Tercero. La concesidn de la subvencion queda condicionada a la veracidad de los datos faci-
litados por la persona interesada. El incumplimiento de las condiciones u obligaciones esta-
blecidas en la normativa reguladora podra dar lugar al reintegro de las cantidades percibidas
y a la exigencia del interés de demora.

Cuarto. El objeto de la subvencidén concedida es fomentar la creacion de empleo median-
te ayudas al establecimiento de personas desempleadas como trabajadoras auténomas por
cuenta propia.

Quinto. Se le informa que estas ayudas estan acogidas al régimen de minimis de conformi-
dad con cuanto dispone el Reglamento (UE) 1407/2013, de la Comision, de 18 de diciembre
de 2013 (DOUE num. L352, de 24/12/2013), relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108
del Tratado de Funcionamiento de la Unidn Europea a las ayudas de minimis.

Sexto. La subvencion concedida esta cofinanciada por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+)
en el marco de programacion 2021-2027, con cargo a la prioridad P1: “Empleo, adaptabilidad,
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emprendimiento y economia social”; Objetivo especifico A) y Linea de actuacion 1.A.01: “Ayu-
das a la creacidn de empresas y al autoempleo”, con un porcentaje de cofinanciacion del 85%.

Ademas de las obligaciones sefialadas en el articulo 12 del Decreto de Bases Reguladoras,
para el caso de cofinanciacion con Fondos Europeos, se deberan cumplir con las previstas en
el articulo 14.2 del citado Decreto y en particular:

— Mantener registros contables independientes o utilizar cédigos de contabilidad apro-
piados para todas las transacciones relacionadas con la operacion, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 74.1 a) i) del Reglamento (UE) 2021/1060, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021.

— Facilitar en plazo y forma al 6rgano gestor, toda la informacion que le solicite en aplica-
cién de la normativa europea y/o comunitaria sobre informacion y publicidad, asi como
en cumplimiento del Plan de comunicacién correspondiente.

Igualmente queda sujeto a las normas de informacion y publicidad establecidas en los arti-
culos 47, 49, 50 y anexo IX del Reglamento (UE) 2021/1060, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 24 de junio de 2021, relativo al Fondo Social Europeo Plus, sobre actividades de
informacion y publicidad que deben llevar a cabo los beneficiarios en relacién con las inter-
venciones de los Fondos Estructurales. En consecuencia, en todas las medidas de informacion
y comunicacion que lleven a cabo, los beneficiarios deberan reconocer el apoyo de los Fondos
empleando las acciones que se indican el articulo 14.2.i) del Decreto 168/2022, de 30 de
diciembre.

En particular, deberan hacer constar en toda informaciéon o publicidad que realicen sobre la
actividad objeto de la subvencion, que la misma ha sido financiada por el Servicio Extremefo
Publico de Empleo de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital, con la co-
financiacién del Fondo Social Europeo Plus.

Contra la presente resolucién, que no pone fin a la via administrativa, podran interponer las
personas interesadas recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria de Economia,
Empleo y Transformacion Digital, de conformidad con lo dispuesto en el apartado tercero de
la disposicion adicional primera de la Ley 7/2001, de 14 de junio, de creacidn del Servicio
Extremefio Publico de Empleo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
publicacion y en los términos previstos por los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Mérida, 8 de abril de 2024.
La Secretaria General de Empleo,
PA, Decreto 234/2023,
de 12 de septiembre,
(DOE extraordinario num. 3,
de 16 de septiembre de 2023),

CELIA DERECHO MONTES
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