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CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 10 de mayo de 2024, de la Direccién General de Funcién
Publica, por la que se establecen determinadas actuaciones administrativas
automatizadas en el ambito de actuacion de la Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica. (2024061656)

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Plblico en su articulo 41,
define la actuacion administrativa automatizada como cualquier acto o actuacion realizada in-
tegramente a través de medios electronicos por una Administracion Publica en el marco de un
procedimiento administrativo y en la que no haya intervenido de forma directa un empleado
publico.

En estos casos, dicho precepto prevé que debera establecerse previamente el érgano u drga-
nos competentes, segln los casos, para la definicion de las especificaciones, programacion,
mantenimiento, supervision y control de calidad y, en su caso, auditoria del sistema de infor-
macidén y de su cddigo fuente. Asimismo, continla el precepto, deberd indicarse el 6rgano que
debe ser considerado responsable a efectos de impugnacion.

Por su parte, en su articulo 42 se establece la posibilidad de usar el Sello Electronico de Admi-
nistracion Publica, 6rgano, organismo publico o entidad de derecho publico, basado en certi-
ficado electronico reconocido o cualificado que redna los requisitos exigidos por la legislacion
de firma electrdnica como sistema de firma para la actuacion administrativa automatizada.

En nuestro ambito, el Decreto 225/2014, de 14 de octubre, de régimen juridico de adminis-
tracion electronica de la Comunidad Auténoma de Extremadura, dedica sus articulos 39 y
40 a los sistemas de firma electronica para la actuacion administrativa automatizada y a los
sistemas de firma electrénica mediante sello electrdnico, respectivamente.

La Escuela de Administracion Publica de Extremadura se configura como el centro de forma-
cion de caracter permanente para los empleados publicos que prestan servicio en la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura y le compete, entre otros, el disefio, gestion y evaluacion de
los planes de formacion dirigidos a los empleados publicos al objeto de lograr el perfecciona-
miento y adquisicion de nuevas competencias por parte de los destinatarios de estos planes,
asi como para favorecer su promocion personal y profesional.

El actual Acuerdo General de Formacion en el ambito de la Administracién General de la Junta
de Extremadura suscrito el 11 de marzo de 2022 entre la Junta de Extremadura y las organi-
zaciones sindicales mas representativas en el ambito de la Administracion General de la Junta
de Extremadura establece que los planes de formacion seran aprobados por orden de la per-
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sona titular de la Consejeria competente en materia de funcion publica, planes que recogeran
entre otros, los criterios de certificacion de las acciones formativas. Por su parte, el articulo 20
del citado acuerdo regula el Registro de formacion estableciendo que la formacion realizada
por los empleados y empleadas publicas y la docencia impartida sera inscrita de oficio por la
Escuela de Administracion Publica de Extremadura.

En este sentido, anualmente se vienen aprobado las diferentes érdenes por las que se aprue-
ban los correspondientes planes de formacion. Asi, mediante Orden de 5 de diciembre de
2023, de la Consejera de Hacienda y Administracion Publica, se aprueba el Plan de Formacion
para el afio 2024 de la Escuela de Administracidn Publica de Extremadura que regula asi como
en las sucesivas ordenes de aprobacion de los diferentes planes de formacion de la Escuela de
Administracion Publica de Extremadura, entre otros, la certificacion de las actividades forma-
tivas, estableciéndose que la participacion en las distintas actividades formativas conforme a
las condiciones establecidas se certificard como asistencia/participacion y, en su caso, como
aprovechamiento, en la Base de Datos de Gestion de la formacidn de la Escuela de Adminis-
tracion Publica, formando parte del historial formativo de cada empleado publico.

Por su parte, la Orden de 20 de marzo de 1996, por la que se establecen las funciones de los
organos de direccion y colaboracion de la Escuela de Administracion Plblica de Extremadura
atribuye a su director la competencia de la expedicion de los correspondientes certificados
acreditativos de los cursos y demas actividades realizadas en la Escuela.

En el marco de las actuaciones administrativas para la formacién de los empleados y em-
pleadas publicas que desarrolla la Escuela de Administracién Publica de Extremadura, el es-
tablecimiento de la tramitacion de una actuacion administrativa automatizada es posible, ya
que la tramitacidn de los procedimientos se gestionan a través de un aplicativo informatico,
mediante la aplicacion de tecnologias de automatizacion basada en determinados parametros
previamente configurados, realizando la constatacién puramente mecénica de los requisitos
previstos en la normativa de referencia con la consiguiente consecuencia juridica plasmada en
la posterior expedicion de los certificados acreditativos de la participacion en las actividades
formativas de los correspondientes planes de formacidn, sin mediar ningun juicio de valor.

De esta forma, simplificando y automatizando el proceso, se logra con pleno respeto a la
seguridad juridica y a los principios inspiradores del procedimiento administrativo, en la pres-
tacion del servicio publico que permita agilidad y eficacia en la expedicion de los certificados
acreditativos de la participacion en las actividades formativas de los correspondientes planes
de formacion de la Escuela de Administracion Plblica de Extremadura, facilitandose y dando
celeridad a diferentes tramitaciones que puedan interesar a estos.

Por todo lo anterior,
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RESUELVO:

Primero. Declarar las siguientes actuaciones administrativas automatizadas realizadas a
través de la aplicacidén informatica utilizada para gestionar el procedimiento establecido en
el Acuerdo General de Formacidén en el ambito de la Administracién General de la Junta
de Extremadura, en la Orden de 5 de diciembre de 2023 por la que se aprueba el Plan de
Formacion para el afio 2024 de la Escuela de Administracion Publica de Extremadura asi como
en las sucesivas ordenes de aprobacion de los diferentes planes de formacion de la Escuela de
Administracion Publica de Extremadura:

— Las certificaciones a los empleados publicos respecto a su asistencia y participacion en
las diferentes actividades formativas de los correspondientes planes de formacion de la
Escuela de Administracion Publica de Extremadura, incluyendo aquellas actividades que
hayan sido o sean homologadas en el marco del Acuerdo General de Formacion.

— Cualquier otra actuacion soportada en dicha aplicacion informatica, susceptible de ser
realizada mediante una actividad administrativa automatizada.

Segundo. Los actos administrativos sujetos a actuacion administrativa automatizada se de-
beran autenticar mediante el sello electronico “Registro de Formacion de la Escuela de Admi-
nistracion Publica” creado por Resolucidn de 30 de abril de 2024, del Consejero de Economia,
Empleo y Transformacion Digital (DOE n.° 88, de 8 de mayo), se utilizara como sistema de
firma de las actuaciones administrativas que se especifican en el apartado primero.

Tercero. Los dérganos competentes de las actuaciones administrativas automatizadas de ca-
racter especifico indicadas en el apartado primero deben determinarse en virtud del articulo
41.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y seran los
siguientes:

— Para la definicion de las especificaciones: la Direccion General de Funcidn Publica de la
Consejeria de Hacienda y Administracion Publica.

— Para el disefio informatico, programacion y mantenimiento: la Direccién General de
Funcion Publica de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica.

— Para la supervision y control de calidad: la Direccidn General de Funcidn Publica de la
Consejeria de Hacienda y Administracion Publica.

— Para la auditoria del sistema de informacidn y su codigo fuente: Secretaria General de
Transformacion Digital y Ciberseguridad de la Consejeria de Economia, Empleo y Trans-
formacioén Digital.
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A efectos de impugnacion de las actuaciones administrativas automatizadas de caracter es-
pecifico a las que se refiere el apartado primero: los actos producidos mediante la actuacion
automatizada referida en la presente resolucion se entenderan dictados por el drgano compe-
tente para gestionar el procedimiento establecido en el Acuerdo General de Formacion en el
ambito de la Administracion General de la Junta de Extremadura, en la Orden de 5 de diciem-
bre de 2023 por la que se aprueba el Plan de Formacion para el afio 2024 de la Escuela de
Administracion Publica de Extremadura asi como en las sucesivas ordenes de aprobacion de
los diferentes planes de formacion de la Escuela de Administracién Plblica de Extremadura,
de conformidad con lo establecido en la Orden de 20 de marzo de 1996, por la que se estable-
cen las funciones de los 6rganos de direccion y colaboracion de la Escuela de Administracion
Publica de Extremadura.

Cuarto. La presente resolucion se publicara en el Diario Oficial de Extremadura y surtira
efectos a partir del dia siguiente a su publicacion. Igualmente, sera objeto de publicacion en
la Sede Electroénica corporativa de la Junta de Extremadura.

Mérida, 10 de mayo de 2024.

El Director General de Funcion Publica,

DOMINGO JESUS EXPOSITO RUBIO
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