LT g D OE
LREMADRA

DECRETO 63/2025, de 24 de junio, por el que se modifica el Decreto 24/2023, de 29 de marzo, por e
regula la organizaciéon y funcionamiento de la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa de la Co1
Autonoma de Extremadura, y el Decreto 232/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la es
organica de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica.

DOE Numero: 123

Tipo: ordinario

Fecha Publicacion: viernes, 27 de junio de 2025

Apartado: 1 DISPOSICIONES GENERALES

Organismo: CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Rango: DECRETO

Descriptores: junta Consultiva de Contratacién Administrativa.
Pagina Inicio: 3709

Pagina Fin: 37108

Otros formatos:

ESTADO: VIGENTE

TEXTO CONSOLIDADO  Anilisis Imprimir
Seleccionar Redaccion  Ultima modificacion publicada el 03/06/2026 v

El articulo 74 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al or¢
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrer
establece la exigencia de solvencia. Asi, se requiere que para celebrar contratos con el sector publico los empresari
acreditar estar en posesion de las condiciones minimas de solvencia econdmica y financiera y profesional o técr
determinen por el 6rgano de contratacion. Este requisito sera sustituido por el de la clasificacién, cuando esta s
conforme a lo dispuesto en esta Ley . Ademas, se indica que los requisitos minimos de solvencia que deba reunir el
y la documentacién requerida para acreditar los mismos se indicaran en el anuncio de licitacion y se especificaran e
del contrato, debiendo estar vinculados a su objeto y ser proporcionales al mismo .

La clasificacion de las empresas como contratistas de obras o como contratistas de servicios de los poderes ad:
acreditara sus condiciones de solvencia para contratar, en las condiciones establecidas en el articulo 77 de la Ley 9/
de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Por su parte, el articulo 80 de ese mismo texto legal, al regular la competencia y eficacia de los acuerdos y de
clasificacion establece que estos acuerdos relativos a la clasificacion de las empresas se adoptaran, con eficacia gene
todos los érganos de contratacién, por las Comisiones Clasificadoras de la Junta Consultiva de Contratacion Publica d
por los érganos equivalentes de las Comunidades Autonomas. En la adopcidn de estos acuerdos, deberan respetar:
caso, las reglas y criterios establecidos en esta ley y en sus disposiciones de desarrollo .

La Comunidad Auténoma de Extremadura tiene competencia exclusiva en materia de creacion, organizacion, régime



funcionamiento de sus instituciones, asi como la organizacion de su propia Administracién y la de los entes instrume
de ella dependan, de conformidad con el articulo 9.1.1 del Estatuto de Autonomia de la Comunidad Auténoma de Ex
en su redaccion dada por la Ley Organica 1/2011, de 28 de enero; asi como, la competencia de desarrollo n
ejecucidon en materia de contratacion del sector publico, segin lo dispuesto por el articulo 10.1.1 del Estatuto de Au
la Comunidad Auténoma de Extremadura. En ambas materias, corresponde a la Comunidad Auténoma de Extremadu
funcién legislativa, como la potestad reglamentaria.

Las competencias normativas de la Comunidad Auténoma en materia de contratacion se encuentran recogidas, c
principal, en la Ley 12/2018, de 26 de diciembre, de contratacidén publica socialmente responsable de Extremadura.
a los efectos que ahora interesan, en la Comunidad Autdonoma de Extremadura es de aplicacidén el Decreto 24/202:
marzo, por el que se regula la organizacién y funcionamiento de la Junta Consultiva de Contratacion Administr
Comunidad Autonoma de Extremadura.

Segun el articulo 1 de referido decreto, la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa de la Comunidad Au
Extremadura, adscrita a la Consejeria competente en materia de hacienda, es el érgano consultivo en materia de c
administrativa de la Junta de Extremadura y de las entidades con la consideracidon de poder adjudicador integradas e
publico autonédmico, que se encuentren dentro del ambito de aplicacion de la legislacion estatal de contratos del sectc

Por su parte, el articulo 2 del Decreto 232/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructura org
Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, adscribe a la Secretaria General de esta consejeria la Junta Co
Contratacion Administrativa.

Razones de eficacia y eficiencia aconsejan residenciar las competencias en materia de clasificacion de las empresas ¢
la Comunidad Auténoma en virtud de la normativa basica estatal en la Junta Consultiva de Contratacién Admini
Extremadura, integrando en la misma la Comisién de Clasificacidn Empresarial de Extremadura, que se crea a
presente decreto.

Para ello, es necesario modificar el Decreto 24/2023, de 29 de marzo, por el que se regula la organizacién y funcion
la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

También se hace necesario modificar el Decreto 232/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructu
de la Consejeria de Hacienda y Administraciéon Publica, a fin de crear el Servicio de Coordinacién de la Con
Clasificacion de Empresas, como unidad de apoyo a la Comision. Esto hace necesario modificar la denominacién de
servicios actuales.

Ademas, se aprovecha esta modificacién de la estructura orgdnica de la Consejeria de Hacienda y Administracién P
atribuir a la Secretaria General de Presupuestos y Financiacidn las competencias para la supervision de la ejecucion ¢
y la gestidon de los aspectos técnicos y administrativos relativos a bienes de dominio publico y patrimoniales ad:
Consejeria de Hacienda y Administracion Publica.

En otro orden de cosas, se crea en la Direccion General de Funcion Publica el Servicio de Seleccién de Personal No P«
Esto hace necesario modificar la denominacion de uno de los servicios actuales.

Segun la disposicion adicional primera del presente decreto, la incorporacidn a la estructura organica de la Col
Hacienda y Administracion Publica del Servicio de Coordinacion de la Contratacién y Clasificacion de Empresas, as
Servicio de Seleccion de Personal No Permanente, contemplados en el texto del presente decreto queda supe:
creacion del correspondiente puesto de trabajo que asuma su jefatura, a través de la correspondiente modific:
relacion de puestos de trabajo, que necesariamente se debe llevar a cabo de acuerdo con lo dispuesto en Ley 13/20:
abril, de Funcién Publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura y normativa reglamentaria de desarrollo.

Por lo tanto, segun la disposicion adicional tercera, la constitucion efectiva de la Comision de Clasificacion Emp
Extremadura se producira una vez se incorpore a la estructura organica de la Consejeria de Hacienda y Administrac
el Servicio de Coordinacién de la Contratacién y Clasificacion de Empresas, de acuerdo con lo previsto en la
adicional primera de este mismo decreto.

En ese momento la consejeria competente en materia de hacienda habilitard los medios personales y materiales nec
el ejercicio de las competencias que se atribuyen a la Comisiéon de Clasificacion Empresarial de Extremadura.

En la disposiciéon adicional segunda se lleva a cabo la modificacién de la denominacién de varios puestos de t
obstante, estos cambios de denominacién de puestos de trabajo quedan supeditados a la correspondiente modific
relacion de puestos de trabajo, que necesariamente se debe llevar a cabo de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 13/
de abril, de Funcidon Publica de la Comunidad Autonoma de Extremadura y normativa reglamentaria de desarrollo.

Como consecuencia de lo anterior, tal y como se indica en la disposicidon final primera, la aprobacion de este
supondra incremento del gasto publico para la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

A fin de dar cumplimiento a los mandatos recogidos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad



mujeres y hombres y en la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de igualdad entre mujeres y hombres y contra la violencia
en Extremadura, la redaccidon de la presente norma se ha acometido con perspectiva de género, utilizando un I
sexista, procurando asimismo la representacion equilibrada de hombres y mujeres en la composicion de los érganos

La tramitacién de la presente disposicion se adecla a los principios de buena regulacién previstos en el articulo 12
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La Comision Permanente de la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa de la Comunidad Autonoma de Extre
informado favorablemente en su sesion de 19 de mayo de 2025.

En virtud de todo lo anterior, al amparo de lo establecido en los articulos 23.h) y i), 57.1 y 90.2 de la Ley 1/200:
febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, a propuesta de la person
la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica, previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su sesion de!
junio de 2025.

DISPONGO:

Articulo 1. Modificacion del Decreto 24/2023, de 29 de marzo, por el que se regula la organ
funcionamiento de la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa de la Comunidad Auté
Extremadura.

Uno. Se introducen tres nuevos parrafos (octavo, noveno y décimo) en la exposicién de motivos, con el siguiente ten

El articulo 74 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al or¢
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrer
establece la exigencia de solvencia. Asi, se requiere que para celebrar contratos con el sector publico los empresari
acreditar estar en posesion de las condiciones minimas de solvencia econdmica y financiera y profesional o técr
determinen por el 6rgano de contratacion. Este requisito sera sustituido por el de la clasificacién, cuando esta s
conforme a lo dispuesto en esta Ley . Ademas, se indica que “los requisitos minimos de solvencia que deba reunir el
y la documentacidon requerida para acreditar los mismos se indicaran en el anuncio de licitacién y se especificaran e
del contrato, debiendo estar vinculados a su objeto y ser proporcionales al mismo .

Por su parte, el articulo 80 de ese mismo texto legal, al regular la competencia y eficacia de los acuerdos y de
clasificacion establece que estos acuerdos relativos a la clasificacion de las empresas se adoptaran, con eficacia gene
todos los drganos de contratacion, por las Comisiones Clasificadoras de la Junta Consultiva de Contratacién Publica d
por los 6rganos equivalentes de las Comunidades Auténomas. En la adopcion de estos acuerdos, deberan respetar:
caso, las reglas y criterios establecidos en esta ley y en sus disposiciones de desarrollo .

Razones de eficacia y eficiencia aconsejan residenciar las competencias en materia de clasificacion de las empresas ¢
la Comunidad Auténoma en virtud de la normativa basica estatal en la Junta Consultiva de Contratacion Admini
Extremadura, integrando en la misma la Comisién de Clasificacion de la Comunidad Auténoma de Extremadura ,

Dos. Se modifica el articulo 1, que queda redactado como sigue:

1. La Junta Consultiva de Contratacion Administrativa de la Comunidad Auténoma de Extremadura, adscrita a la
competente en materia de hacienda, es el érgano consultivo en materia de contratacidn administrativa de I
Extremadura y de las entidades con la consideracién de poder adjudicador integradas en su sector publico autoném
encuentren dentro del ambito de aplicacidn de la legislacidn estatal de contratos del sector publico.

2. Ademas, la Junta Consultiva de Contratacion Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura
competencias en materia de clasificacion de las empresas que ostenta la Comunidad Auténoma en virtud de la norms
estatal, a través de la Comision de Clasificacion Empresarial de Extremadura, en los términos previstos en el capi
presente decreto.

3. A la Junta Consultiva de Contrataciéon Administrativa de la Comunidad Auténoma de Extremadura le sera de a
normativa basica estatal sobre el régimen juridico de los érganos colegiados en lo no previsto en la presente norma .

Tres. Se incluye un nuevo apartado 13 en el articulo 3, con el siguiente tenor literal, renumerandose el siguiente apal

13. Ejercer las competencias en materia de clasificacién de las empresas que ostente la Comunidad Autonoma de E:
en virtud de la normativa basica estatal, a través de la Comisidon de Clasificacion Empresarial de Extremadura, en Ic
previsto en el capitulo III del presente decreto .

Cuatro. Se modifica la letra b) del apartado 1, y el apartado 2 del articulo 9, que quedan redactados cc
permaneciendo el resto del precepto inalterado:

1. ().



b) Vocalias: su nombramiento se realizara por la persona titular de la Consejeria competente en materia de |
corresponderan a:

— Una representacion de las Intervenciones Delegadas de la Intervencién General de la Junta de Extremadura.
— Una representacion del Cuerpo Superior de Letrados de la Abogacia General de la Junta de Extremadura.

— Una Jefatura de Servicio o similar de cada una de las Consejerias que componen la Junta de Extremadut
organismos autdénomos que se determine.

— La Jefatura de Servicio responsable de la contratacion centralizada.
— La Jefatura de Servicio responsable del Registro de Contratos.
().
2. La Comision Permanente estara integrada por los siguientes miembros que formen parte del pleno:
— Presidencia de la Junta Consultiva de Contratacién Administrativa.
— Representacion de la Intervenciéon Delegada.
— Representacion de la Abogacia General.

— Tres Jefaturas de Servicio o similar de entre las vocalias del Pleno, designados por la Presidencia de la Junta Cc
Contratacion Administrativa.

— Jefatura de Servicio responsable de la Contratacién Centralizada.
— Jefatura de Servicio responsable del Registro de Contratos.
— Secretaria del Pleno.

Cinco. Se modifica el apartado 1 del articulo 15, que queda redactado con el siguiente tenor, permaneciendo
apartados del precepto inalterados:

1. En caso de ausencia, vacante o enfermedad y, en general cuando concurra cualquier causa justificada, la person
la Presidencia delegara su asistencia en la Jefatura de Servicio que tenga encomendada la gestidn de la c
centralizada .

Seis. Se incluye un nuevo capitulo III, con el siguiente tenor literal:
CAPITULO III

Comision de Clasificacion Empresarial de Extremadura

Articulo 18. Creacion e integracion.

Se crea la Comisidn de Clasificacion Empresarial de Extremadura, que se integra en la Junta Consultiva de C
Administrativa de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Articulo 19. Composicion.
1. Formaran parte de la Comisidon de Clasificacion Empresarial de Extremadura los siguientes miembros:

a) Presidencia: la ejercera la persona que ostente la Presidencia de la Junta Consultiva de Contratacion Administ
Comunidad Auténoma de Extremadura.

b) Vocalias: su nombramiento se realizara por la persona titular de la consejeria competente en materia de
corresponderan a:

— Una Jefatura de Servicio o similar de entre las vocalias que representan a las consejerias que componen |
Extremadura y de los organismos autdénomos, que forman parte de la Junta Consultiva de Contratacion Administ
Comunidad Auténoma de Extremadura, a propuesta de la Presidencia de dicha Junta Consultiva.

— Dos vocalias, a propuesta de la Presidencia de la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa, de entre
tituladas superiores, una con especialidad juridica y otra con especialidad econdmica y/o empresariales o sir
unidad administrativa que ejerza la secretaria de la Junta Consultiva de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

— Dos vocalias, a propuesta de la Presidencia de la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa, de entre
tituladas superiores de las distintas consejerias, con perfiles profesionales relacionados con las obras o servicios
sector de que se trate.

c) Secretaria: la ostentard la persona que ejerza la Secretaria del Pleno de la Junta Consultiva de C



Administrativa de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

2. Podran convocarse dos representantes designados o designadas por la persona titular de la consejeria com
materia de hacienda, a propuesta de las organizaciones empresariales mas representativas de los sectores afect:
contratacién administrativa. A tal efecto se establecera una relacidn de representantes en numero convenien
adecuada representacidon de los ramos de actividad afectados y serdn convocados a cada reunidén, en nimero maxim

3. En razén de la materia a tratar, la Presidencia de la Comisidon podra requerir la asistencia de otras personas.

4. En la composicion de estos érganos, de conformidad con cuanto sefiala el articulo 29 de la Ley 8/2011, de 23 de
Igualdad entre Mujeres y Hombres y contra la Violencia de Género en Extremadura, se garantizara la repi
equilibrada de mujeres y hombres.

Articulo 20. Atribuciones y funcionamiento de la Comision de Clasificacion de Empresarial de Extremadur

1. Corresponde a la Comisién de Clasificacion de Empresarial de Extremadura el estudio y resolucion de las pro
acuerdo en materia de clasificacidn y revisidon de clasificaciones.

2. La clasificacién, asi como la inscripcion en el Registro de Licitadores y Empresas Clasificadas, surtirdn efectc
organos de contratacion de la Administracion del Estado o de otras Comunidades Auténomas en los términos que, ¢
estableciere la legislacién en materia de contratos del sector publico.

3. Las solicitudes de clasificacion deberan indicar explicitamente los grupos y subgrupos a los que opten. La trar
llevara a cabo por medios exclusivamente telematicos.

4. El acuerdo de clasificacién sera adoptado por la Comision de Clasificacion Empresarial de Extremadura, en los té
se establezca en su Reglamento de Organizacidon y Funcionamiento, y su registro de la Comunidad Auténoma de E:
se ajustara a lo previsto en el Decreto 75/2021, de 30 de junio, por el que se regula el Registro Oficial de Licit:
Registro de Contratos de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

5. Contra los acuerdos de la Comision de Clasificacion Empresarial podra interponerse por las personas interesadas
alzada ante la persona titular de la Consejeria competente en materia de hacienda, de conformidad con lo establecid
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

6. Por orden de la Consejeria competente en materia de hacienda, previo informe del Pleno de la Junta Col
Contratacion Administrativa de la Comunidad Auténoma de Extremadura se aprobara el Reglamento de Orge
Funcionamiento de la Comisién de Clasificacion Empresarial de Extremadura.

Articulo 21. La Presidencia de la Comision de Clasificacion Empresarial de Extremadura.

La Presidencia ostenta la representacion, preside las reuniones, dirige las deliberaciones, ejecuta los acuerdos y eje!
de las funciones que la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, atribuye a la preside
organos colegiados.

Articulo 22. La Secretaria de la Comision de Clasificacion Empresarial de Extremadura.

En materia de clasificacion, corresponde en particular a la persona que ejerza la Secretaria de la Comisién de C
Empresarial de Extremadura:

a) Estudiar, elaborar y someter a la consideracion de la citada Comisién, a través de su Presidencia, los
expedientes competencia de la misma.

b) Tramitar los expedientes de clasificacion y realizar las tareas de analisis, gestién y propuesta de las cla
empresariales que ha de acordar la Comisidon de Clasificacion.

c) Tramitar los expedientes para la conservacion de la clasificacidon por las empresas clasificadas; iniciar los expe
revision que, en su caso, procedan y someter a consideracion de la Comisidn de Clasificacion los acuerdos qi
pertinentes.

d) Asistir, con voz y voto, a las reuniones y levantar acta de las mismas.

e) Las demas funciones inherentes a la condicion de titular de la Secretaria y aquellas otras que pueda encor
Presidencia.

Articulo 23. Atribuciones de las vocalias.

1. Corresponde a las personas integrantes de la Comisién de Clasificacion en calidad de vocales:



a) Asistir y participar en los debates de las sesiones.

b) Ejercer su derecho a voto y formular su voto particular.

c) Realizar aquellos estudios o comprobaciones que se le asignen.

d) Obtener la informacion precisa para cumplir las funciones asignadas.
e) Formular ruegos y preguntas.

f) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de vocal de la Comision de Clasificacién Emp
Extremadura.

2. En caso de ausencia, vacante o enfermedad, o, en general, cuando concurra alguna causa justificada, las persot
podran ser sustituidas en sus funciones por sus respectivos suplentes o sustitutos.

Articulo 24. Medios personales y materiales.

1. La consejeria competente en materia de hacienda habilitara los medios personales y materiales necesarios para
de las competencias que se atribuyen a la Comisién de Clasificacién Empresarial de Extremadura.

2. Podran adscribir personal del resto de consejerias de la administracion autondmica, temporal o permanente
acuerdo con las normas de funcidon publica que sean de aplicacion, recibiendo las retribuciones que correspondan, en

3. La Presidencia de la Comision promovera la suscripcion de convenios, encomiendas de gestidén y aquellos otros in
juridicos procedentes, con otras Administraciones Publicas y/o corporaciones de derecho publico, tendentes al des
actividades de caracter material, técnico o de servicios, competencia de la Comision de Clasificaciébn Emp
Extremadura.

Articulo 2. Modificacion del Decreto 232/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructur:
de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica.

Uno. Se modifica el apartado 2 del articulo 2, que queda redactado como sigue:
2. Para el cumplimiento de sus funciones, la Secretaria General se estructura en los siguientes drganos administrativ«
— Servicio de Recursos Humanos y Régimen Interior.
— Servicio de Gestidén Econdmica.
— Servicio de Contratacion.
— Servicio de Normativa y Tramitacién Juridica.
— Servicio de Asociaciones, Fundaciones y Colegios Profesionales.
— Servicio de Contratacién Centralizada.
— Servicio de Coordinacion de la Contratacion y Clasificacion de Empresas.
— Servicio de Comunicacién Audiovisual .
Dos. Se incluye un nuevo parrafo cuarto en el apartado 1 del articulo 4, con el siguiente tenor literal:

Asimismo, le corresponde la supervision de la ejecucidn de las obras y la gestion de los aspectos técnicos y adm
relativos a bienes de dominio publico y patrimoniales adscritos a la Consejeria de Hacienda y Administracién Public
realizara los informes técnicos sobre las obras, tanto en fase de proyecto como durante su ejecucién y desf
finalizacién .

Tres. Se modifica el apartado 2 del articulo 7, que queda redactado como sigue:

2. Para el cumplimiento de sus fines la Direccion General de Funcion Publica se estructura en los siguients
administrativos:

— Servicio de Planificacién, Ordenacién y Carrera.

— Servicio de Gestidn y Provisién de Personal.

— Servicio de Régimen Retributivo, Seguridad Social y Accidon Social.
— Servicio de Relaciones Laborales y Asuntos Sindicales.

— Servicio de Seleccion de Personal Permanente.

— Servicio de Seleccion de Personal No Permanente.



— Servicio de Salud y Prevencion de Riesgos Laborales.
— Servicio de Atencién y Participacion Ciudadana.

— Servicio de Transparencia y Calidad de los Servicios .

Disposicion adicional primera.

. Disposicion adicional primera derogada por la disposicién derogatoria (nica del Decreto 106/2026, de 26 de mayo, por el que se establece |
organica de la Consejeria de Hacienda, Administraciéon Publica y Dialogo Social.

@ Modificacion publicada el 03/06/2026, en vigor a partir del 03/06/2026

Texto Original publicado el 27/06/2025, en vigor a partir del 28/06/2025

Disposicion adicional segunda.

. Disposiciéon adicional segunda modificada por la disposicion derogaroria tnica del Decreto 106/2026, de 26 de mayo, por el que se establece |
organica de la Consejeria de Hacienda, Administracion Publica y Dialogo Social.

@ Modificaciéon publicada el 03/06/2026, en vigor a partir del 03/06/2026

Texto Original publicado el 27/06/2025, en vigor a partir del 28/06/2025

Disposicion adicional tercera. Constitucion de la Comision de Clasificacion Empresarial de Extremadura.

La constitucion efectiva de la Comisién de Clasificacion Empresarial de Extremadura se producird una vez se inc
estructura organica de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica el Servicio de Coordinacion de la Con
Clasificacion de Empresas, de acuerdo con lo previsto en la disposicidon adicional primera de este decreto.

En ese momento la consejeria competente en materia de hacienda habilitara los medios personales y materiales nec
el ejercicio de las competencias que se atribuyen a la Comisidon de Clasificacion Empresarial de Extremadura.

Disposicion derogatoria Unica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o inferior rango que se opongan a lo establecido en el presente de

Disposicion final primera. No incremento del gasto publico.

La aprobacién de este decreto no supondra incremento del gasto publico para la Administracién de la Comunidad At
Extremadura, teniendo en cuenta:

— Que la incorporacién a la estructura organica de la Consejeria de Hacienda y Administraciéon Publica del !
Coordinacién de la Contratacion y Clasificacion de Empresas, asi como del Servicio de Seleccién de Personal No P«
contemplados en el texto del presente decreto queda supeditada a la creacidon de los correspondientes puestos
gue asuma su jefatura.

— Que la constitucion efectiva de la Comisidon de Clasificacion Empresarial de Extremadura se producira una vez s
a la estructura organica de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica el Servicio de Coordinacién de la C
y Clasificacién de Empresas.

— Que en el momento la consejeria competente en materia de hacienda habilitara los medios personales vy
necesario para el ejercicio de las competencias que se atribuyen a la Comisién de Clasificacion Empresarial de Exti

Disposicion final segunda. Habilitaciones.

Se habilita a la persona titular de la consejeria competente en materia de hacienda para dictar cuentas disposicior
sean necesarias para el desarrollo y ejecucion del presente Decreto.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 24 de junio de 2025.



La Consejera de Hacienday Administracidon Publica, La Presidenta de la Junta de Ex
ELENA MANZANO SILVA MARIA GUARDIOLA MAF

Nota: Este documento carece de valor juridico y puede contener anexos. Para consultar la version oficial y auténtica acceda al fichero PDF del DOE.
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