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AUTORIDADES Y PERSONAL

2. OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 13 de marzo de 2025, de la 
Dirección General de Función Pública, por la que se dispone la publicación 
de la relación de personas aspirantes que han superado el proceso selectivo 
convocado por Orden de 23 de diciembre de 2022, en el marco de los procesos 
de estabilización para la reducción de la temporalidad en el empleo público, 
para el acceso a plazas vacantes a tiempo parcial de personal laboral del 
Grupo IV de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, 
por el procedimiento de concurso-oposición. (2025062552)

Mediante Resolución de 13 de marzo de 2025, de la Dirección General de Función Pública, 
se dispone la publicación de la relación de personas aspirantes que han superado el proceso 
selectivo convocado por Orden de 23 de diciembre de 2022, en el marco de los procesos de 
estabilización para la reducción de la temporalidad en el empleo público, para el acceso a 
plazas vacantes a tiempo parcial de personal laboral del Grupo IV de la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura, por el procedimiento de concurso-oposición (Diario 
Oficial de Extremadura número 57, de 24 de marzo).

Habiéndose detectado errores en su anexo II, en la categoría de ATE-Cuidador/a ATP en la 
columna denominada Jornada de los puestos con códigos 42694210 y 42694410 que figuran 
en la página 15039, procede realizar la oportuna corrección en los siguientes términos:

Donde dice:

	 “100%”.

Debe decir:

	 “80%”.

Mérida, 20 de junio de 2025.

El Director General de Función Pública,

DOMINGO JESÚS EXPÓSITO RUBIO
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