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m AUTORIDADES Y PERSONAL

2. OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR Y DIALOGO SOCIAL

RESOLUCION de 25 de julio de 2025, de la Direccién General de Administracion
Local, por la que se declaran aprobadas las listas provisionales de personas
aspirantes admitidas y excluidas para participar en las pruebas de aptitud
convocadas por Orden de 17 de junio de 2025 (DOE n.0 122, de 26 de junio),
por la que se convoca proceso selectivo para la elaboracién de una relacion
de personas candidatas para la provision de puestos de trabajo reservados
a personal funcionario de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional, Subescala de Secretaria-Intervencion, mediante nombramiento
interino en entidades locales de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
(2025062936)

De conformidad con lo previsto en la base cuarta de Orden del 17 de junio de 2025 (publicada
en el DOE nim. 122, de 26 de junio), por la que se convoca proceso selectivo para la elabo-
racion de una relacion de personas candidatas para la provision de puestos de trabajo reser-
vados a personal funcionario de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional,
Subescala de Secretaria-Intervencion, mediante nombramiento interino en entidades locales
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, esta Direccion General,

RESUELVE:

Primero. Declarar aprobadas las listas provisionales de personas aspirantes admitidas y
excluidas, con indicacion de las causas de exclusion, para participar en el proceso selectivo
convocado mediante la citada orden.

Se aprueban dos listas provisionales de personas admitidas y excluidas:

— Lista provisional de personas admitidas y excluidas para el acceso por el sistema de
concurso oposicion.

— Lista provisional de personas admitidas y excluidas para el acceso por la superacion de
los Masteres de Administracion Local.
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Segundo. Las personas aspirantes podran presentar reclamacion o subsanar el defecto que
haya motivado la exclusion en el plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion de la presente resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Asimismo, aquellas personas aspirantes que hayan detectado errores en la consignacion de
sus datos personales podran manifestarlo en este mismo plazo.

Las personas aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el defecto que motivo su
exclusion o no presenten reclamacion justificando su derecho a ser incluidas en la relacion de
personas aspirantes admitidas, seran definitivamente excluidas del proceso selectivo.

Tercero. Las listas provisionales de personas aspirantes admitidas y excluidas permaneceran
expuestas al publico durante el plazo de subsanacion de defectos y reclamaciones, en los ta-
blones de anuncios de Presidencia de la Junta de Extremadura ubicada en el Paseo de Roma,
s/n., Edificio Morerias, Modulo E, y podran, igualmente, consultarse en la siguiente direccion
de internet:

https://www.juntaex.es/temas/trabajo-y-empleo/empleo-publico/buscador-de-empleo-publico-local

Mérida, 25 de julio de 2025.

El Director General de Administracion
Local,

PEDRO ROMERO GOMEZ
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