NUMERO 162
{ DOE
Viernes 22 de agosto de 2025

CONSEJERIA DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES

RESOLUCION de 5 de agosto de 2025, de la Secretaria General, por la que se
aprueba la convocatoria para la financiacion de programas de interés general
para atender fines de interés social, con cargo a la asignacion tributaria del
0,7% del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y sobre Sociedades
a gestionar por la Comunidad Auténoma de Extremadura, 2025. (2025063132)

El Decreto 142/2024, de 12 de noviembre, por el que se establecen las bases reguladoras
de subvenciones para la financiacion de programas de interés general para atender fines de
interés social, con cargo a la asignacion tributaria del 0,7% de los Impuestos sobre la Renta
de las Personas Fisicas y sobre Sociedades a gestionar por la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, y se aprueba la primera convocatoria (DOE n.° 229, de 25 de noviembre), dispone en
su articulo 3 que resultaran subvencionables, dentro de las disponibilidades presupuestarias,
los programas de interés general para atender fines de interés social dirigidos a la interven-
cion social prevista en el articulo 1, que sean gestionadas por las entidades contempladas en
el articulo 4, y se encuadren entre los programas y prioridades establecidos en el anexo I de
la presente convocatoria.

El articulo 5 del citado decreto dispone que el procedimiento de concesidon de estas sub-
venciones se efectuara en régimen de concurrencia competitiva, en los términos estable-
cidos en los capitulos I y II del titulo II de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subven-
ciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura y de acuerdo con los principios de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Adminis-
traciones Publicas. El mismo se iniciard de oficio mediante convocatoria publica aprobada
por resolucion de la Secretaria General de la Consejeria competente en materia de servi-
cios sociales, que sera objeto de publicacion simultanea con su extracto en el Diario oficial
de Extremadura (https://doe.juntaex.es/), en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/inicio), enelPortalde SubvencionesdelaComunidad Autono-
madeExtremadura(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/Al1/es/index)yenelPortalde
Transparencia de la Junta de Extremadura (https://www.juntaex.es/transparencia/subvenciones-y-ayudas )

El Decreto de la Presidenta de 16/2023, de 20 de julio, (DOE n.° 140, de 21 de julio) por el
gue se modifican la denominacién y las competencias de las Consejerias que conforman la
Administracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, establece que la Consejeria de
Salud y Servicios Sociales ejercera las competencias en materia de sanidad, dependencia y
accesibilidad universal, asi como las de infancia y familia, servicios sociales, migraciones,
prestaciones sociales y las de consumo.
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Mediante Decreto 77/2023, de 21 de julio, (DOE n.° 145, de 28 de julio) se establece la es-
tructura organica basica de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura,
correspondiendo a la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia la
planificacion, el desarrollo, la coordinacion y el control de la ejecucion de las politicas en los
siguientes ambitos y materias: programas y prestaciones basicas y especializadas en materia
de servicios sociales, con especial dedicacion a la lucha contra la pobreza y la exclusion social,
promocion social, fomento del voluntariado y politicas ante la emergencia social, acciones
para la promocion y participacion social de minorias.

Por Gltimo, el articulo 23.1 parrafo segundo de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvencio-
nes de la Comunidad Autdnoma de Extremadura dispone que cuando la cuantia de la convo-
catoria supere los 900.000 euros o la establecida en la correspondiente Ley de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma, debera ser autorizada previamente por el Consejo de
Gobierno.

Por lo expuesto, en virtud de las atribuciones que por el ordenamiento juridico me son confe-
ridas de conformidad con el citado articulo 23,1 de la referida Ley de Subvenciones autono-
mica, previa autorizacién del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, en su sesion
de 29 de julio de 2025,

DISPONGO:
Primero. Objeto y bases reguladoras.

1. El objeto es realizar la convocatoria publica, correspondiente al afio 2025, de las subven-
ciones para financiar programas de interés general para atender fines de interés social con
cargo a la asignacion tributaria del 0,7 % de los Impuestos sobre la Renta de las Personas
Fisicas y sobre Sociedades a gestionar por la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

2. Se subvencionaran, con cargo a la presente convocatoria, los programas de interés general
para atender fines de interés social dirigidos a la intervencidn social, relacionados en el
anexo I de la presente resolucion de convocatoria, que sean gestionados por las entidades
del Tercer Sector de Accidn Social definidas en el articulo 2 de la Ley 10/2018, de 22 de no-
viembre, del Tercer Sector Social de Extremadura, la Cruz Roja Espafiola, asi como las con-
templadas en el articulo 2 de la Ley 43/2015, de 9 de octubre, del Tercer Sector de Accidn
Social, siempre que rednan los requisitos previstos en el articulo 4 del Decreto 142/2024,
de 12 de noviembre, por el que se establecen las bases reguladoras de subvenciones para
la financiacién de programas de interés general para atender fines de interés social, con
cargo a la asignacion tributaria del 0,7% de los Impuestos sobre la Renta de las Personas
Fisicas y sobre Sociedades a gestionar por la Comunidad Auténoma de Extremadura, y se
aprueba la primera convocatoria.
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Segundo. Programas de interés general y periodo de ejecucion.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3 del citado Decreto 142/2024, de 12 de no-
viembre, se consideran programas de interés general para atender fines de interés social,
los dirigidos a la intervencion social de las personas en situacion de pobreza y exclusion
social o que se encuentren en otras situaciones de especial vulnerabilidad competencia de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, favoreciendo su promocion individual y colectiva
y el ejercicio de derechos en igualdad

2. Los programas de interés general deberan desarrollarse en el ambito territorial de la Co-
munidad Autdnoma de Extremadura. Asimismo, deberan ejecutarse entre el 1 de enero de
2026 y el 31 de diciembre del 2026, ambos incluidos. Las entidades solicitantes deberan
tener en cuenta el citado periodo de ejecucion en la solicitud del programa respecto a su
fecha de inicio y finalizacion.

Tercero. Entidades Beneficiarias.

Podran obtener la condicidn de beneficiarias de estas subvenciones, las entidades del Tercer
Sector de Accion Social definidas en el articulo 2 de la Ley 10/2018, de 22 de noviembre, del
Tercer Sector Social de Extremadura, la Cruz Roja Espafiola, asi como las contempladas en el
articulo 2 de la Ley 43/2015, de 9 de octubre, del Tercer Sector de Accion Social, siempre que
retinan los siguientes requisitos:

a) Estar legalmente constituida con una antigliedad de al menos dos afios a la fecha de
publicacion de la convocatoria de subvenciones y, cuando proceda, debidamente inscri-
tas en el correspondiente registro administrativo dentro del plazo de presentacion de las
solicitudes de subvencidn.

En el caso de que una entidad hubiera sufrido cualquier modificacion en su forma juridica
de asociacion o fundacidn o en el caso de entidades de nueva creacién legalmente cons-
tituidas que se subroguen en los derechos y obligaciones de entidades que ya hubieran
estado constituidas legalmente, se respetara dicha antigiiedad de al menos dos afios,
siempre que la entidad transmitente cumpliera el citado requisito.

b) Carecer de animo de lucro.

c) Tener fines estatutarios adecuados para la realizacion de los programas de interés ge-
neral para los que solicita la subvencion.

d) Tener sede o delegacion en Extremadura y desarrollar actividades de manera real y
efectiva en el ambito territorial de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.
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No podran obtener la condicidén de beneficiaria de estas subvenciones, las entidades en quie-
nes concurran alguna de las circunstancias establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo
12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

La justificacidon por las entidades solicitantes de no estar incursas en ninguna de las prohi-
biciones para acceder a la condicién de beneficiaria se realizard mediante una declaracién
responsable dirigida al 6rgano concedente de las subvenciones y que se incluira en el modelo
normalizado de solicitud aprobado en la correspondiente convocatoria.

No obstante, la justificacion de estar al corriente en las obligaciones tributarias con la Hacien-
da estatal y con la Hacienda autondmica y de no tener deudas con la Seguridad Social sera
consultada o recabada de oficio por el érgano instructor previo consentimiento expreso de la
entidad solicitante manifestada en la solicitud, incluido en el modelo normalizado de solicitud
aprobado en la convocatoria. En caso de que no se autorice la consulta, manifestada en la
propia solicitud, se debera presentar el correspondiente certificado.

Quedan excluidas de estas subvenciones los organismos o entidades de derecho publico ads-
critos o vinculados a una administracion publica, las universidades, los partidos politicos y
las fundaciones de ellos dependientes, los colegios profesionales, las camaras oficiales de
comercio, industria y navegacion, las sociedades civiles, las organizaciones empresariales y
los sindicatos, asi como otras entidades con analogos fines especificos y naturaleza que los
citados anteriormente.

Cuarto. Procedimiento de concesion y de convocatoria.

El procedimiento de concesion de estas subvenciones se efectuara en régimen de concurren-
cia competitiva, mediante convocatoria periddica, en los términos establecidos en los capitu-
los Iy II del titulo II de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura y de acuerdo con los principios de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pdblicas.

Quinto. Solicitud, documentacion, plazo y forma de presentacion de la solicitud.

1. La solicitud de subvencion se formalizara segin modelo oficial que figura como anexo II e
ird dirigida a la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusién, Infancia y Familia de
la Consejeria de Salud y Servicios Sociales. La persona que ejerza la representacion de
la entidad solicitante debera disponer de certificado digital de representante que permita
garantizar su identidad y realizar la firma electrdnica para la cumplimentacién y tramita-
cion de la subvencion. El uso de certificado digital debe estar correctamente configurado
y validado para su uso en sede electrénica asociada, que podra obtenerse en la direccion
electrdnica http://www.cert.fnmt.es/
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El modelo de solicitud y demas anexos incorporados a la presente resolucion, asi como la
informacion relativa a la subvencion, estaran a disposicion de las entidades solicitantes en
el punto de acceso general electronico de los servicios y tramites.

(https://www.juntaex.es/w/0633122).

2. Una misma entidad podra solicitar subvencion para la financiacion de mas de un programa
de interés general. En el caso de que una entidad solicite subvencidn para la financiacién
de mas de un programa, deberd indicar en el anexo II de solicitud aprobado en esta con-
vocatoria la denominacion, el codigo de prioridad correspondiente segln anexo I, el coste
total y la cuantia de la subvencidn que solicita al 6rgano concedente de cada uno de los
programas para los que esa misma entidad solicita subvencion.

3. La solicitud de subvencion ird acompafiada necesariamente de la siguiente documentacion:
a) Estatutos vigentes de la entidad debidamente legalizados.
b) Tarjeta de identificacion fiscal.
¢) Memoria de la entidad solicitante conforme al modelo que figura como anexo III.

d) Programa para el que se solicita financiacion conforme al anexo IV de la presente
convocatoria, debidamente firmado electrénicamente por la persona responsable de la
ejecucion del programa con el visto bueno de la persona que ocupe la representacion
legal de la entidad. Debera presentarse un modelo de programa por cada uno de los
programas para los que se solicita subvencion.

e) Documentacidn acreditativa de la representacidn legal de la entidad solicitante en caso
de que la autenticacion y la firma no se realice mediante la utilizacion de certificado
digital de representante, que ya acredita la representacion legal de la entidad.

4. Asimismo, a los efectos de evaluacion de la solicitud y de los programas de interés general,
las entidades solicitantes podran presentar junto a la solicitud la siguiente documentacion:

a) Certificados de calidad en base a la Norma ONG con calidad, ISO 9001:2015, EFQM u
otros sistemas de calidad que garanticen el control de procesos y programas.

b) Informe de auditoria de las cuentas anuales de la entidad referente al ultimo ejercicio
cerrado a la fecha de publicacion de la convocatoria.

c) Convenio, resolucidén o cualquier otro documento firme de aportacion que acredite la
cofinanciacion del programa para el que solicita subvencion. Deberd presentarse para
cada uno de los programas para los que se solicita subvencion.
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d) Pdliza de seguro de las personas voluntarias, asi como del ultimo recibo de su pago.

La acreditacion del resto de requisitos para obtener la condicion de beneficiaria y acceder a
la subvencidn previstos en resuelvo tercero y del resto de los méritos que la entidad alega
para la evaluacion de la solicitud y de los programas de interés general se efectuara me-
diante la cumplimentacion de los diferentes apartados de la solicitud, memoria y programa,
segun los modelos normalizados (anexos II, III, IV y V) de la presente convocatoria, decla-
rando el personal que ejerza la representacion legal la veracidad de los datos consignados
en los mismos y responsabilizandose de ellos

5. No se aportaran los documentos exigidos cuando estos no hayan sufrido modificacion y
estuvieran en poder de la Junta de Extremadura, siempre que se haga constar en la solici-
tud la fecha y el drgano o dependencia en que fueron presentados o, en su caso, emitidos,
siempre que no hayan transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacion del procedi-
miento al que correspondan.

6. El plazo de presentacidon de solicitudes sera de 10 dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la presente resolucion y de su extracto en el Diario Oficial
de Extremadura.

La presentacion de las solicitudes fuera del dicho plazo dara lugar a su inadmisién, sin mas
tramites, previa resolucion que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo
21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

7. Las solicitudes se tramitaran de forma electrénica a través del punto de acceso general
electronico, https://www.juntaex.es/w/0633122, dentro de la ficha correspondiente al tra-
mite desde donde se habilitard el acceso a la sede electrénica asociada para presentar la
solicitud, o bien en cualquiera de los registros electrdnicos referidos en el articulo 16.4.a)
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

8. Una vez recibida la solicitud, si ésta presenta defectos o resultara incompleta, se requerira
a la interesada para que en el plazo de diez dias habiles subsane la falta o acompafie la
documentacidén que se determine, quedando en suspenso el plazo maximo para resolver
hasta que aporte la documentacion requerida, y con indicacion de que, si asi no lo hiciere,
se le tendra por desistido de su solicitud, previa resolucion expresa del 6rgano competente
que sera dictada en los términos establecidos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas

Sexto. Consentimiento y autorizaciones.

1. Respecto a la verificacion de los datos de identidad, el 6rgano instructor tiene atribuida la
potestad de verificacién de los datos personales de la persona que ostente la representa-
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cion legal de la entidad solicitante, manifestados en el modelo normalizado de solicitud de
la subvencidn (anexo II) de la presente convocatoria, en virtud de la disposicion adicional
octava de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantias de los derechos digitales.

2. En relacién con la justificacion de estar al corriente en las obligaciones tributarias con la
Hacienda autondmica y estatal, asi como de no tener deudas con la Seguridad Social, sera
consultada o recabada de oficio por el érgano instructor previo consentimiento expreso de
la entidad solicitante manifestado en la solicitud. En caso de que no se autorice la consulta,
manifestada en la propia solicitud, se debera presentar el correspondiente certificado.

Séptimo. Organos competentes para la ordenacion, instruccion y resolucion del
procedimiento de concesion. Plazo de resolucion y notificacion. Medio de notificacion
o publicacion.

1. El érgano competente para la ordenacion e instruccion del procedimiento de concesion de
estas subvenciones sera la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y
Familia que realizarad de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determina-
cion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe formularse la
propuesta de resolucidon. No obstante, por aplicacion de la Resolucidn de 25 de septiembre
de 2023 (DOE num. 189, de 2 de octubre de 2023), la firma de la propuesta de resolucion
de concesion de subvenciones a que se refiere esta convocatoria se encuentra delegada en
el Jefe de Servicio de Programas Sociales y Migraciones.

2. El érgano competente para la resolucion de estas subvenciones sera la Secretaria Gene-
ral de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, de acuerdo con el articulo 9 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura. No
obstante, por aplicacion de la Resolucion de 25 de septiembre de 2023 (DOE nim. 189, de
2 de octubre de 2023), la competencia para resolver la concesion de subvenciones a que
se refiere esta convocatoria se encuentra delegada en la Secretaria General de Servicios
Sociales, Inclusion, Infancia y Familia.

3. El plazo maximo de notificacion de la resolucion serd de cuatro meses desde la publica-
cién de la presente convocatoria y de su extracto en el Diario Oficial de Extremadura,
conforme posibilita el articulo 40.1 parrafo segundo de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de
racionalizacion y simplificacion administrativa de Extremadura. Su notificacion se lleva-
ra a cabo mediante la publicacién de la resolucién en el Diario Oficial de Extremadura
(http://doe.juntaex.es). El transcurso del plazo antedicho sin que se haya publicado la re-
ferida resolucion legitima a la entidad solicitante para entenderla desestimada por silencio
administrativo, de conformidad con el articulo 22.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de Extremadura.
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4. La notificacion de los actos administrativos para la tramitacion del procedimiento, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se realizara por medios
electronicos mediante la puesta a disposicion en la sede electronica asociada, surtiendo
ésta todos los efectos de notificacion practicada mediante comparecencia en la citada sede
electronica asociada de las entidades interesadas, entendiéndose practicadas desde el mo-
mento en que se produzca el acceso a su contenido. Complementariamente a la notifica-
cion practicada por el citado sistema y Unicamente con efectos informativos, la entidad
solicitante recibira un aviso en la direccion de correo electronico que conste en la solicitud
de la subvencion, mediante el cual se le indicard que se ha producido una notificacion a
cuyo contenido podra acceder a través del apartado habilitado a tal efecto en la direccidn
electronica https://tramites.juntaex.es.

Transcurridos diez dias naturales desde la puesta a disposicion del documento en la sede
electrénica asociada, sin que haya aceptado o rechazado la notificacion, se entendera que
la misma ha sido rechazada, dandose por efectuado el tramite y continuando con la trami-
tacion del procedimiento.

Cuando la notificacion se realice por distintos cauces, se tomara como fecha de notificacion
aquélla que se hubiera producido en primer lugar, segun lo previsto en el articulo 41.7 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

5. La resolucion sera notificada a los interesados mediante su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura, de conformidad con el apartado 2 del articulo 13.4 del Decreto 142/2024,
de 12 de noviembre, produciendo la publicacion los mismos efectos que la notificacion indi-
vidual, de acuerdo con el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; e, indicando, ademas, que la mis-
ma no pone fin a la via administrativa, y que contra ella cabe interponer recurso de alzada
ante la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia, 6rgano que
dicta la resolucion, o directamente ante la Consejera de Salud y Servicios Sociales, drgano
competente para resolverlo, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a su
publicacién, de conformidad con lo establecido en los articulos 121y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
Todo ello sin perjuicio de que los interesados puedan interponer cualquier otro recurso que
estimen oportuno, segun el articulo 88.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

6. La resolucion, ademas de contener la solicitante o relacion de solicitantes a las que se les
concede la subvencidn, el programa subvencionado, las obligaciones o condiciones impues-
tas a la entidad beneficiaria y las menciones de identificacion y publicidad, hara constar, en
su caso, de manera expresa, la desestimacion del resto de solicitudes.
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Asimismo, la resolucion de concesion podra incluir una relacion ordenada de todos los pro-
gramas de interés general solicitados que, cumpliendo las entidades solicitantes con los
requisitos y demas condiciones establecidas para obtener la condicion de beneficiaria, no
hayan sido estimados por rebasarse la cuantia maxima del crédito fijado en la convocato-
ria, con indicacion de la puntuacidn otorgada a cada uno de ellos en funcién de los criterios
objetivos de otorgamiento de la subvencion previstos.

Octavo. Composicion de la Comision de Valoracion.

1. Para la valoracion de las solicitudes se constituird una Comision de Valoracion que emitira
un informe en el que se concrete el resultado de la evaluacién efectuada conforme a los
criterios objetivos de otorgamiento de la subvencidn previstos en la presente resolucion.

2. La Comisidn de Valoracion tendra la siguiente composicidn, de acuerdo con el articulo 11
del Decreto 142/2024, de 12 de noviembre, sin perjuicio de que la designacion concreta
de los miembros que la constituyan se publique mediante un anuncio en el Diario Oficial
de Extremadura:

a) Presidencia: Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia o
persona que designe.

b) Vocalias: personal funcionario, laboral o estatutario de los organismos administrativos
de la Junta de Extremadura o de sus organismos auténomos vinculantes o dependien-
tes, con competencias en las siguientes materias:

1.9 Personas mayores o personas en situacion de deterioro cognitivo.
2.9 Personas con discapacidad.

3.9 Personas con problemas de salud mental.

4.9 Programas de salud comunitaria.

5.0 Personas con problemas de conductas adictivas.

6.9 Personas afectadas por VIH-Sida.

7.9 Juventud.

8.0 Mujer.

9.0 Familias, infancia y adolescencia.

10.° Programas sociales.
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) Secretaria: personal empleado publico de la direccion general u érgano con nivel asimi-
lado competente en materia de servicios sociales, perteneciente al Grupo Al o A2, con
voz y sin voto.

3. La Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia proceder3,
mediante resolucion que se publicara en el Diario Oficial de Extremadura, al nombramiento
de las personas titulares y, en su caso, a sus suplentes, que conformaran la Comision
de Valoracion, previa designacion por la persona responsable del 6rgano administrativo
competente.

4. Cuando la presidencia o la mitad de las personas que integran la Comision de Valoracion lo
estimen necesario podran incorporarse a las reuniones de la Comisidn, aquellas personas
en su calidad de expertos o asesores, siempre y cuando no tengan vinculacion con las en-
tidades solicitantes.

5. En la designacion de las personas a las que se hace referencia en los parrafos que pre-
ceden se procurara que en la composicion de la Comisién de Valoracidon se garantice la
representacion equilibrada de hombres y mujeres, en virtud del articulo 29.2 de la Ley
8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad de mujeres y hombre y contra la violencia de género
en Extremadura.

Este mismo criterio de representacion se observara en la modificacion o renovacion de
dichos dérganos. Del computo se excluiran aquellas personas que formen parte en funcion
del cargo especifico que desemperien.

Noveno. Criterios objetivos de otorgamiento de la subvencion.

1. La evaluacion de las solicitudes y programas presentados se realizara conforme a los si-
guientes criterios objetivos de otorgamiento de la subvencion y la puntuacion establecida
para cada uno de ellos:

1.1. Criterios de valoracion respecto del programa de interés general para el que solicita
financiacién. Maximo 57 puntos, con el siguiente desglose:

a) Programa financiado con cargo al 0,7 % del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas y del Impuesto sobre Sociedades. Maximo 15 puntos, con el siguiente
desglose:

— El programa ha sido financiado en una de las dos Ultimas convocatorias aprobadas
para la concesion de subvenciones con cargo a la asignacion tributaria del 0,7 %
del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y del Impuesto sobre Socie-
dades para su ejecucion en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de
Extremadura: 15 puntos.
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— El programa no ha sido financiado en ninguna de las dos Ultimas convocatorias
aprobadas para la concesidn de subvenciones con cargo a la asignacion tributaria
del 0,7 % del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y del Impuesto
sobre Sociedades para su ejecucion en el ambito territorial de la Comunidad Au-
tdnoma de Extremadura: 0 puntos.

b) Contenido del programa. Hasta 6 puntos, con el siguiente desglose:

1.9 El programa recoge informacion en todos y cada uno de sus apartados y existe
claridad, concrecion y coherencia en la informacion que se recoge en todos ellos:
6 puntos.

2.9 El programa no recoge informacion en todos y cada uno de sus apartados, pero
existe claridad, concrecidn y coherencia en la informacién que se recoge: 2 pun-
tos.

3.9 No procede aplicar ninguno de los dos apartados anteriores: 0 puntos.
c) Diagndstico social. Hasta 4 puntos, con el siguiente desglose:

1.0 El programa recoge un diagnostico social que describe las caracteristicas de la
poblacidén destinataria, la situacién de necesidad social a la que pretende dar
respuesta y el analisis de la cobertura publica o privada respecto a las necesida-
des sociales detectadas: 4 puntos.

2.0 El programa recoge una aproximacion diagnostica de la poblacion destinataria,
asi como de la situacion de necesidad social a la que pretende dar respuesta: 2
puntos.

3.9 No procede aplicar ninguno de los dos apartados anteriores: 0 puntos.
d) Determinacion de los objetivos. Hasta 4 puntos, con el siguiente desglose:

1.9 Los objetivos generales y especificos del programa aparecen claramente defini-
dos, guardan coherencia entre si y estan relacionados con el diagnostico social o
la aproximacion diagnostica del programa: 4 puntos.

2.9 Los objetivos generales y especificos del programa no aparecen claramente defi-
nidos, pero guardan coherencia entre si y estan relacionados con el diagndstico
social o aproximacion diagnostica: 2 puntos.

3.9 No procede aplicar ninguno de los dos apartados anteriores: 0 puntos.
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e) Actividades del programa. Hasta 4 puntos, con el siguiente desglose:

1.9 Las actividades del programa se describen de forma clara, su temporalizacion es
coherente y guardan relacidn con el diagndstico social o aproximacion diagndsti-
ca del programa, con los objetivos que se pretenden conseguir y con el perfil de
la poblacion destinataria: 4 puntos.

2.9 Las actividades del programa no se describen de forma clara, pero muestran una
temporalizacidén coherente y guardan relacion con el diagndstico social o aproxi-
macion diagndstica del programa, con los objetivos que se pretenden conseguir
y con el perfil de la poblacién destinataria: 2 puntos.

3.9 No procede aplicar ninguno de los dos apartados anteriores: 0 puntos.
f) Metodologia del programa. Maximo 2 puntos, con el siguiente desglose:

1.9 La metodologia que contempla el programa es la adecuada para el desarrollo de
las actividades propuestas y para la consecucion de los objetivos, y se adapta a
las necesidades y caracteristicas de la poblacidon destinataria: 2 puntos.

2.9 La metodologia que contempla el programa no es la adecuada para el desarrollo
de las actividades propuestas y para la consecucion de los objetivos, y no se
adapta a las necesidades y caracteristicas de la poblacion destinataria: 0 puntos.

g) Impacto del programa. Hasta 4 puntos, con el siguiente desglose:

1.9 El programa recoge como destinatarias finales directas a 75 o mas personas: 4
puntos.

2.9 El programa recoge como destinatarias finales directas entre 25 y 74 personas:
3 puntos.

3.0 El programa recoge como destinatarias finales directas a 24 o menos personas:
2 puntos.

4.9 No se especifica el niUmero de personas destinatarias finales directas: 0 puntos.

h) Recursos Humanos para el desarrollo del programa. Maximo 4 puntos, con el siguien-
te desglose:

1.9 El nimero, la categoria profesional/especialidad, tipo de personal y la jornada la-
boral del personal contemplado en el programa es el adecuado atendiendo a las
necesidades del colectivo o colectivos destinatarios, la metodologia, actividades,
impacto y ambito de actuacion del programa: 4 puntos.
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2.9 El numero, la categoria profesional/especialidad, tipo de personal y la jornada
laboral del personal contemplado en el programa no es el adecuado atendiendo
a las necesidades del colectivo o colectivos destinatarios, la metodologia, activi-
dades, impacto y ambito de actuacion del programa: 0 puntos.

i) Mecanismos de evaluacidn. Hasta 4 puntos, con el siguiente desglose:

1.0 El programa cuenta con indicadores de evaluacién cuantitativos y cualitativos
medibles y coherentes con los objetivos establecidos y el impacto en la poblacidn
destinataria: 4 puntos.

2.9 El programa cuenta Unicamente con indicadores de evaluacidn cuantitativos me-
dibles y coherentes con los objetivos establecidos y el impacto en la poblacion
destinataria: 2 puntos.

3.9 No procede aplicar ninguno de los dos apartados anteriores: 0 puntos.
j) Presupuesto del programa. Maximo 4 puntos, con el siguiente desglose:

1.0 El presupuesto del programa se encuentra suficientemente desglosado y existe
coherencia entre este y las actividades, los destinatarios y los recursos humanos
del programa: 4 puntos.

2.9 El presupuesto del programa no se encuentra suficientemente desglosado ni
existe coherencia entre este y las actividades, los destinatarios y los recursos
humanos del programa: 0 puntos.

k) Cofinanciacion del programa. Maximo 1 punto, con el siguiente desglose:

1.9 El programa cuenta con otras fuentes de financiacidén publica para el periodo de
ejecucion que se subvenciona, provenientes de la Union Europea o de cualquier
Administracion Publica, o financiacion privada: 1 punto.

Se considera que el programa cuenta con otras fuentes de financiacion cuando
existe un documento firme de aportacidén (convenio, resolucidon o cualquier otro
documento) por parte de la entidad publica o privada que cofinancie el programa.

2.9 El programa no cuenta con otras fuentes de financiacion publica, para el periodo
de ejecucidn que se subvenciona, provenientes de la Unidn Europea o de cual-
quier Administracion Publica, o financiacion privada: 0 puntos.
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I) Corresponsabilidad en la financiacion del programa. Hasta 1 punto, con el siguiente
desglose:

1.9 El programa cuenta con una aportacion de fondos propios de la entidad (cuotas
de personas asociadas, recursos propios de la entidad o similares siempre que
no se trate de fondos publicos o privados de caracter finalista) en un porcentaje
igual o superior al 10 % del coste total: 1 punto.

2.9 El programa cuenta con una aportacion de fondos propios de la entidad (cuotas
de personas asociadas, recursos propios de la entidad o similares, siempre que
no se trate de fondos publicos o privados de caracter finalista) en un porcentaje
igual o superior al 1 % del coste total e inferior al 10 %: 0,50 puntos.

3.0 El programa cuenta con una aportacion de fondos propios de la entidad (cuotas
de personas asociadas, recursos propios de la entidad o similares, siempre que
no se trate de fondos publicos o privados de caracter finalista) en un porcentaje
inferior al 1% del coste total o no cuenta con aportacidon de fondos propios: 0
puntos.

m) Complementariedad del programa. Maximo 4 puntos, con el siguiente desglose:

1.9 El programa complementa servicios, programas o proyectos de atencion a las
personas o colectivos destinatarios, gestionados o financiados por la Junta de
Extremadura, y se considera idoneo para las personas o colectivos destinatarios
y el territorio en el que pretende desarrollarse: 4 puntos.

2.9 El programa no complementa servicios, programas o proyectos de atencion a las
personas o colectivos destinatarios, gestionados o financiados por la Junta de
Extremadura, ni se considera idoneo para las personas o colectivos destinatarios
y el territorio en el que pretende desarrollarse: 0 puntos.

1.2. Criterios de valoracion en relacion con la entidad solicitante. Maximo 4,50 puntos, con
el siguiente desglose:

a) Calidad en la gestion. Maximo 1 punto, con el siguiente desglose:

1.0 La entidad solicitante cuenta con certificados de calidad en vigor en base a la
norma ONG con calidad, ISO 9001:2015, EFQM u otros sistemas de calidad que
garanticen el control de los procesos y programas: 1 punto.

2.9 La entidad solicitante no cuenta con certificados de calidad en vigor en base a la
norma ONG con calidad, ISO 9001:2015, EFQM u otros sistemas de calidad que
garanticen el control de los procesos y programas: 0 puntos.
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b) Sistema de auditoria externa. Mdximo 1 punto, con el siguiente desglose:

1.9 La entidad solicitante cuenta con informe de auditoria externa en las cuentas
anuales del Ultimo ejercicio cerrado: 1 punto.

2.9 La entidad solicitante no cuenta con informe de auditoria externa en las cuentas
anuales del Ultimo ejercicio cerrado: 0 puntos.

c) Presencia de la mujer en los drganos de representacion de la entidad. Maximo 1
punto, con el siguiente desglose:

1.9 La entidad solicitante cuenta en su drgano de representacion con, al menos, el
40% de mujeres: 1 punto.

2.9 La entidad solicitante no cuenta en su drgano de representacion con, al menos,
el 40% de mujeres: 0 puntos.

d) Personas voluntarias con las que cuenta la entidad. Hasta 1 punto, con el siguiente
desglose:

1.9 La entidad cuenta con 25 0 mas personas voluntarias: 1 punto.

2.9 La entidad cuenta entre 15 y 24 personas voluntarias: 0,75 puntos.
3.9 La entidad cuenta entre 6 y 14 personas voluntarias: 0,50 puntos.
4.0 La entidad cuenta entre 1 y 5 personas voluntarias: 0,25 puntos.
5.9 La entidad no cuenta con personas voluntarias: 0 puntos.

A tales efectos se tendra en cuenta las personas voluntarias de la entidad, o de la
delegacién de la entidad en la Comunidad Auténoma de Extremadura cuando ésta
sea de ambito nacional, considerandose a estos efectos el nimero de personas vo-
luntarias que aparezca en la poéliza del seguro del personal voluntario.

e) Comunicacién y transparencia. Maximo 0,50 puntos, con el siguiente desglose:

1.9 La entidad solicitante cuenta con pagina web o blog, como instrumentos de co-
municacion y difusion de sus actividades: 0,50 puntos.

2.9 La entidad solicitante no cuenta con pagina web o blog, como instrumentos de
comunicacion y difusion de sus actividades: 0 puntos.

2. En el supuesto de que una entidad solicite subvencion para mas de un programa, cada uno
de ellos se valorara de manera independiente, siendo la puntuacion total obtenida por cada
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uno de ellos, a los efectos de ser subvencionado y determinar la cuantia individualizada
de la subvencion, la suma de la puntuacidn total obtenida en los criterios de valoracion en
relacion con el programa de interés general para el que solicita subvencion y en relacion a
la propia entidad solicitante.

Décimo. Créditos presupuestarios y financiacion.

1. Para el cumplimiento del objeto de esta convocatoria, se destinard la cantidad maxi-
ma de nueve millones setecientos cuarenta y ocho mil, ciento ochenta y tres euros con
sesenta céntimos de euro (9.748.183,60€), con cargo a la aplicacion presupuestaria
110030000/G/252B/48000/TE25005001/20170098, proyecto de gasto denominado “Pro-
gramas de Interés General. Asignacion Tributaria 0,7% IRPF y sobre sociedades, de la
Ley 1/2024, de 5 de febrero, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Extremadura para el afio 2024, prorrogados para el afio 2025

2. De conformidad con lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 15 del Decreto 142/2024,
de 12 de noviembre, la citada cuantia total podra aumentarse hasta un 20 % de la cuantia
inicial, o hasta la cuantia que corresponda cuando tal incremento sea consecuencia de una
generacion, incorporacion de crédito, o se trate de créditos ampliables, siempre antes de
resolver la concesion de las mismas y sin necesidad de abrir una nueva convocatoria.

3. La cuantia individualizada de la subvencion a conceder para la financiacion de un programa
se determinara en funcidn de la puntuacion total obtenida en aplicacion de los criterios ob-
jetivos de otorgamiento de la subvencion establecidos en el articulo 14 del citado Decreto
142/2024, de 12 de noviembre, la cuantia solicitada por la entidad para la financiacion
del programa vy el crédito total disponible en la convocatoria, conforme al articulo 15.3 del
referido Decreto 142/2024.

4. La cuantia individualiza maxima a conceder para la financiacion de un programa sera del
del 2,5 % de los créditos disponibles en la convocatoria. Asimismo, la cuantia maxima de
subvencion a conceder a una misma entidad sera del 5,5 % de los créditos disponibles en
la convocatoria.

Undécimo. Publicidad.

Las subvenciones concedidas se publicardan en el Diario Oficial de Extremadura
(http://doe.juntaex.es ), salvo que la resolucion de concesion se publique en el Diario Oficial
de Extremadura conforme se prevé en el articulo 13 y en ella se contengan los datos pre-
vistos en el presente apartado, y en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/A11/es/index ), de conformidad con lo dispues-
to en los articulos 17 y 20 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comu-
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nidad Autonoma de Extremadura, indicandose el programa y crédito presupuestario al que se
imputan, la entidad beneficiaria, la cantidad concedida vy la finalidad de la subvencidn.

Igualmente, seran publicadas en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, a tenor de lo
previsto en el articulo 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y
en el Portal de Transparencia de la Junta de Extremadura (http://gobiernoabierto.juntaex.es ),
segun se establece en el articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto
de Extremadura.

Duodécimo. Eficacia.

La presente convocatoria producird efectos desde el dia siguiente al de su publicacion y del
extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, en el Diario Oficial de Extremadura.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Secretaria General, 6rgano que dicta esta resolucion o directamen-
te ante la Consejera de Salud y Servicios Sociales, 6rgano competente para resolverlo, en
el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a la publicacion de esta resolucion de
convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con lo establecido en los
articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. Todo ello sin perjuicio de que los interesados pue-
dan interponer cualquier otro recurso que estimen oportuno, segun el articulo 88.3 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre.

Mérida, 5 de agosto de 2025.

PS, Resolucion de 17 de agosto de 2023
(DOE n.% 161, de 22 de agosto)
La Directora General de Planificacion,
Formacién y Calidad Sanitaria y
Sociosanitarias,

SILVIA TERESA TORRES PILES
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Salud y Servicios Sociales
Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia

ANEXO |
PROGRAMAS DE INTERES GENERAL

Relacion de programas de interés general y prioridades a subvencionar con cargo a la
asignacion tributaria del 0,7% del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y del

Impuesto de Sociedades.

Caodigo

Denominacién del Programa

1

Programas de urgencia.
Descripcion: Los programas tendran como objetivo principal promover la inclusién social atendiendo
las necesidades basicas, urgentes y puntuales, de las personas en situacion de pobreza y
vulnerabilidad.

Cédigo Prioridades
Programas destinados a la cobertura de bienes de primera necesidad de las personas y
1.1 familias mas necesitadas, asi como aquellos gastos de las familias mas vulnerables con

hijos a cargo.

Programas de mediacion, apoyo y asesoramiento para las personas y familias mas
1.2 vulnerables con el fin de prevenir la exclusion residencial que puedan derivar en
situaciones de extrema necesidad.

Programas de voluntariado dirigidos a la atenciéon de personas sin apoyo familiar con

1.3 enfermedades cronicas y/o larga duracion en hospitales, centros residenciales o servicios
domiciliarios.
14 Programas para la formacién de voluntariado para paliar las situaciones de urgencia
) social.
2 Programas de intervencion para familias con necesidades especiales de atencion integral
sociosanitaria.
Descripcion: Los programas contemplaran actividades de intervencion sociosanitaria para familias que
hayan sido victimas de acciones violentas o en cuyo seno se produzca violencia familiar, dando
preferencia a la intervencion con las victimas, con especial atencion a los menores afectados; y/o para
familias en las que convivan personas con necesidades especiales de cuidado, especialmente nifios,
ninas y adolescentes.
Caédigo Prioridades
21 Los programas que se realicen en zonas o barrios desfavorecidos.
29 Los programas que prevean actuaciones con familias que presenten alto riesgo de
) exclusion social.
23 Los programas que establezcan mecanismos de coordinacién con los servicios sociales y
) otros recursos existentes en la zona.
24 Formacién y promocion del voluntariado en estos programas.
Programas de promocion de relaciones familiares saludables mediante la prevencion y
gestion de la conflictividad familiar.
3 Descripcion: Los programas estaran dirigidos a facilitar pautas y recursos a las familias que se

enfrentan a situaciones de conflictividad generada por las interacciones entre sus integrantes, que
contribuyan a prevenir situaciones de riesgo o reducir los efectos negativos sobre la salud de los
mismos.

Cdédigo Prioridades
Programas de orientacion e intervencion psicoterapéutica para familias que presentan
3.1 conflictividad familiar, incluyendo la intervencion ante situaciones de violencia filio-
parental.
Programas de mediacién familiar como proceso de negociaciéon no conflictiva en las
3.2 situaciones de ruptura de la pareja, y otros supuestos de conflictividad familiar donde esté
indicada, primando en todo el proceso el interés de los menores.
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Programas para la promocion de los Puntos de Encuentro Familiar para fomentar los
espacios de encuentro adecuados para el ejercicio de los derechos y deberes parentales
después de la ruptura de pareja, u otras situaciones derivadas de sentencias judiciales o
resoluciones administrativas en las que deba facilitarse el encuentro entre el menory el
progenitor no custodio y/o la familia biolégica, en un entorno seguro que garantice el
bienestar emocional y fisico de los mismos.

3.3

Programas de apoyo a la crianza saludable y positiva de los hijos y las hijas.
Descripcion: Estos programas estaran orientados a fortalecer la capacidad y la responsabilidad familiar
y comunitaria para mejorar las condiciones de salud, promoviendo estilos de vida familiares saludables
y facilitando a las personas que ejercen responsabilidades parentales pautas de crianza positivas de
los nifios y las nifias y adolescentes a su cargo, atendiendo al interés superior de los
mismos, en un entorno no violento.

Caédigo Prioridades
Programas que se desarrollen en zonas desfavorecidas o en el ambito rural o que incluyan
41 intervenciones en entornos familiares de especial vulnerabilidad o dificultad social.

Programas que contemplen actuaciones en las areas de salud, seguimiento escolar,

4.2 : R
pautas de crianza y socializacién, entre otras.

Programas que contemplen intervenciones a cargo de profesionales especializados en
43 atencion a las familias realizadas mediante visitas domiciliarias al nucleo familiar o
intervenciones grupales.

Programas que contemplen actividades dirigidas a la difusion, sensibilizacién o

44 promocion de la parentalidad positiva.

Programas de prevencion y promocion de la salud dirigidos a la poblacion inmigrante.
Descripcion: Los programas tendran como finalidad mejorar la situacién de salud de la poblacion
inmigrante.

Caddigo Prioridades
5.1 Programas de prevencion e informacion dirigidos a la vacunacion infantil.
5.2 Programas dirigidos a la poblacion inmigrante de salud sexual y reproductiva.
Programas de investigacion o analisis sobre la prevalencia de determinadas
53 enfermedades en la poblacion de origen inmigrante y sobre los determinantes de salud

de esta poblacion.

Programas que supongan la realizacion de talleres de formacion y el disefio de

54 materiales con el fin de erradicar la mutilacion genital.
55 Programas que fomenten la mediacion socio sanitaria.
56 _Programas que fomenten la formacién de profesionales de la salud en el ambito
) intercultural.
Programas de atencién sociosanitaria destinados a personas sin hogar y sin alojamiento
digno.

Descripcion: Los programas tendran como objetivo establecer estrategias de caracter integral para
favorecer la rehabilitacion y la progresiva inclusién social de personas sin hogar.

Cadigo Prioridades
Programas dirigidos al establecimiento de equipos multidisciplinares de trabajo de calle de
6.1 atencion sociosanitaria que actien en coordinacién con el conjunto de la red de recursos.

Programas de creacion de dispositivos de acogida en periodo de convalecencia para
6.2 personas sin hogar con alta hospitalaria y personas con enfermedades terminales, que
carezcan de vivienda y otras redes de apoyo.

6.3 Programas de alojamiento temporal en pisos tutelados y centros de dia, centros de
) acogida y alojamiento de media y larga estancia.

6.4 Programas de atencién a personas sin hogar que garanticen una vivienda siguiendo
' modelos como el denominado “housing first”.

6.5 Programas para la formacion y promocion del voluntariado en este ambito.

Programas de promocion y educacion para la salud de la poblacién gitana, con especial
incidencia en las mujeres.
Descripcion: Los programas estaran destinados a mejorar la situacion de salud de la poblacion gitana,
en especial de las mujeres, con el fin de reducir las desigualdades en salud respecto a la poblacién
general.
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Cadigo Prioridades
71 Programas de informacion, sensibilizaciéon y capacitacion en materia de salud, con
especial consideracion de aquellos programas orientados al empoderamiento de mujeres
gitanas como agentes de promocion integral de la salud, asi como los dirigidos a la
formacion en mediacion intercultural de los profesionales sociosanitarios.
7.2 Programas para la formacion y promocion del voluntariado en la promocién y educacion

de la salud de la poblacién gitana.

Programas de atencion integral dirigidos a la promocién de la autonomia personal de las

personas con discapacidad.

Descripcion: programas destinados a mejorar la calidad de vida, la autonomia personal y la inclusién
social de las personas con discapacidad.

Caédigo

Prioridades

8.1

Programas de atencion integral que faciliten a las personas con discapacidad su autonomia
personal, incluyendo programas de apoyo en el ejercicio de su capacidad juridica; el apoyo
a personas con discapacidad con alteraciones de la salud mental; la inclusion de personas
con discapacidad que, ademas, se encuentran en otras situaciones que incrementan su
exclusiéon social (tales como personas con discapacidad sin hogar, personas con
discapacidad de etnia gitana, madres con discapacidad solteras, personas con
discapacidad extranjeras); y a mujeres con discapacidad, especialmente a aquellas

con cargas familiares, o que vivan en el medio rural.

8.2

Programas que fomenten el apoyo al envejecimiento activo de las personas con
discapacidad.

8.3

Programas que promuevan la prevencion, identificacion y diagndstico precoz de
deficiencias.

84

Programas culturales, deportivos y de participacién en general en los que se favorezca la
presencia conjunta de personas con y sin discapacidad.

8.5

Programas de investigacion en el ambito sociosanitario que permitan mejorar la
autonomia personal de las personas con discapacidad.

8.6

Programas de creacion de sistemas de informacién y estadisticos que permitan la
evaluacion de la situacion de las personas con discapacidad para poder mejorar su
calidad de vida.

8.7

Programas de formacion y promocién del voluntariado en este ambito.

8.8

Proyectos de transporte y movilidad puerta a puerta para fomento de la autonomia.

8.9

Programas que promuevan la autonomia personal facilitando la comunicacion, la
movilidad y accesibilidad de las personas con discapacidad.

8.10

Programas de atencion integral que faciliten a las personas con discapacidad su autonomia
personal a través de la utilizacidon de tecnologias, productos o servicios relacionados con
la informacién y la comunicacion u otros servicios que faciliten dicha autonomia personal,
y/o su permanencia en el entorno, incluidos aquellos relacionados con la accesibilidad en
cualquier tipo de entornos, servicios y productos.

8.11

Programas de apoyo y asesoramiento a familias y personas cuidadoras de personas con
discapacidad.

Programas de apoyo y descanso para familiares cuidadores de personas con discapacidad.
Descripcion: Los programas tendran como objetivo el apoyo y el descanso para las familias
cuidadoras que tienen a su cargo personas con discapacidad, favoreciendo su permanencia en el
domicilio familiar.

Cédigo Prioridades
Programas que promuevan el desarrollo de las habilidades y competencias adecuadas en
9.1 las familias y personas cuidadoras para el ejercicio de cuidado, apoyo, atencion y
' educacién de las personas con discapacidad, y/o en situacién de dependencia, que
tienen a su cargo; asi como la ayuda mutua familiar.
92 Programas que promuevan servicios transitorios de alojamiento de familias desplazadas
' por motivos médicos y en periodos de convalecencia.
Programas que promuevan servicios de respiro, tales como servicios de acompafiamiento
93 circunstancial diurno, nocturno, en tiempo libre, en fines de semana, en periodos

vacacionales, descansos en postoperatorios, y en otros servicios transitorios analogos.
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Programas dirigidos a familias monoparentales, a mujeres con discapacidad, a familias
9.4 cuyo progenitor sea persona con discapacidad y a familias en el medio rural, que tienen a
su cargo personas con discapacidad.
9.5 Formacién y promocion del voluntariado en estos programas.

Programas dirigidos a promover la salud integral de las mujeres.

10 Descripcion: Programas que fortalezcan la salud de las mujeres durante todo su ciclo vital y en
situaciones de especial vulnerabilidad.
Caédigo Prioridades
101 Programa§ dirigidos a la egucacién de la salud sexual y reproductiva en todo el ciclo vital,
) en el ambito de la promocion de la salud y de la prevencion de la enfermedad.
102 Programa§ dirigidos a proporcion_ar eI_bienestar de las mujeres gmbarazadas y menores
) en gestacion y a las madres en situacién de postparto y lactancia.
103 Programas .dirigidos a.Ia prevencioén de los problemas de salud especificos de mujeres
) (menopausia, oncoldgicos, etc.).
104 Programas _integr_ales de atenci_én ala salud__de Ias" mujeres victimas de las distintas
) formas de violencia contra la mujer, y de sus hijas e hijos.
10.5 Programas integrales de atencion a la salud de mujeres en situacién de prostitucion.
106 Rrogrgmas integrales de atencion a la salgd de las mujeres que se encuentran en
) situaciones vulnerables y/o de exclusion social.
Programas de promociéon de habitos de vida saludables mediante la intervencion
10.7 socioeducativa que fomente la participacion de las mujeres a través de actividades
formativas, actividades culturales y de tiempo libre.
10.8 Programas de formacion y promocion del voluntariado en estos programas.
11 Programas de atencion sociosanitaria dirigida a personas reclusas, exreclusas y sometidas a
medidas alternativas.
Descripcion: Programas de atencidn sanitaria y rehabilitacion a personas con adicciones, de atencién
sociosanitaria y rehabilitacion psicosocial a personas con enfermedad mental, de atencion
sociosanitaria a personas afectadas por el VIH/SIDA y otras enfermedades, a personas con
discapacidad fisica o intelectual, y a personas transexuales.
Cédigo Prioridades
1.1 Prevengién, 'gdu'cacic')n pa@ la sglud, formacion de mediadores, reduccion de dafos,
) deshabituacion, incorporacién social.
Plazas en régimen de internado a pacientes terminales, apoyo e informacion, prevencion,
educacion para la salud, mediadores de salud, apoyo a enfermos crénicos, atenciéon a
11.2 enfermos con necesidad de cuidados paliativos, atencion sociosanitaria y rehabilitacion
psicosocial a personas con enfermedad mental, atencién a personas con patologia dual,
y de apoyo a la rehabilitacion psiquiatrica.
11.3 Formacion y promocién del voluntariado en estos programas.
12 Programas de atencidn sociosanitaria dirigidos a jovenes.
Descripcion: Los programas tienen como objetivo desarrollar actitudes de prevencion ante los riesgos
contra la salud y de promocion de habitos de vida saludable.
Cédigo Prioridades
Programas de educacioén para la salud que establezcan actuaciones en la prevencion de
121 enfermedades de transmision sexual, trastornos de la conducta alimentaria y embarazos
no deseados.
122 Prog.ra.rpas ' de educacipn vial que contemplgn actuaciopes encaminadas a la
) sensibilizacién y prevencién de accidentes de trafico entre los jévenes.
123 Progrgmas dirigidos preferentemente a jovenes en situacion desfavorecida o en riesgo de
) exclusion social.
12.4 Programas que favorezcan la participacion y formacion de personas voluntarias.
Programa de atencion integral a las personas mayores, asi como los programas dirigidos a
13 sus familias y personas cuidadoras.

Descripcion: Programas dirigidos a personas mayores que requieran de una atencion sociosanitaria,
asi como a sus familias y personas cuidadoras.

Caédigo Prioridades

13.1 Programas dirigidos a personas mayores con cargas familiares o que vivan solas.

13.2 Programas dirigidos a personas mayores dependientes.

13.3 Programas dirigidos a personas mayores que estén en situacion de especial dificultad.
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13.4 Programas dirigidos a personas mayores incapacitadas legalmente.

135 Programas de apoyo a las familias y a las personas cuidadoras, preferentemente a las
) personas cuidadoras familiares.

13.6 Formacién y promocion del voluntariado en estos programas.

Programas de apoyo al mantenimiento de redes de servicios de atencion sociosanitaria a

14 personas con adicciones.
Descripcion: Programas de atencion sociosanitaria a personas con adicciones.
Cédigo Prioridades
14.1 Programas dirigidos a la p'reven(':ié.n de las adicciones o al aumento en la edad de inicio
en el consumo de sustancias adictivas.
14.2 Programas dirigido§.a la promociéq de estilos de vid.a .saludables entre menores con
consumos problematicos de sustancias o conductas adictivas.
143 P'rogr.amas Qirigidos a la atencion de las adicciones desde un modelo de atencion
biopsico-social.
14.4 Programas de insercion sociolaboral de pacientes adictos.
Programas que desarrollen las acciones incluidas en el Plan de Adicciones de
14.5 Extremadura 2018-2023 de la Estrategia Nacional sobre Adicciones 2017-2024 o, en su
caso, el Plan que se encuentre en vigor.
14.6 Programas dirigidos a la prevencion y tratamiento de la ludopatia.
14.7 Formacién y promocion del voluntariado en estos programas.
Programas de apoyo al mantenimiento de servicios de atencién a personas con VIH/SIDA.
15 Descripcion: Programas de atencion sociosanitaria a personas con VIH/SIDA.
Cédigo Prioridades
15.1 P_rogrgfnas Fje mantenimier)go de .pisos de acogidg para personas con VIH/Sida en
) situacion o riesgo de exclusion social y/o procesos inmunoldgicos severos.
15.2 Programas de apoyo integral — bio-psico-social a personas con VIH/ Sida.
153 Prqgramag de intervencion asis_tencial y seguimiento de la adherencia al tratamiento
antirretroviral en personas VIH/Sida.
Programas que desarrollen el Plan Estratégico de prevencion y control de la infeccion por
el VIH y otras ITS 2021-2030, o en su caso, el Plan de que encuentre en vigor; asi como
15.4 los que desarrollen el Plan de Accién sobre el VIH/SIDA y otras ITS en Extremadura que
se encuentre vigente en cada momento.
15.5 Formacién y promocioén del voluntariado en estos programas.
Programas de promocion de la educacion, sanidad y calidad de vida infantil y proteccion de
los derechos de la infancia.
Descripcion: Los programas promoveran el desarrollo educativo y sociosanitario de la infancia,
16 fundamentalmente a través de actividades educativas, culturales y de tiempo libre, que fomenten
habitos de vida saludable, favorezcan la participacion infantil, la inclusién social y/o ayuden a la
sensibilizacion sobre los derechos de la infancia, asi como facilitar el intercambio de informacion
institucional que posibilite la relacién de los nifios y las familias.
Cédigo Prioridades
Programas que se desarrollen con nifios y nifias en situacion de riesgo y que propongan
16.1 acciones preventivas y de intervencion, complementarias de los servicios normalizados
educativos, de tiempo libre o de servicios sociales.
Programas que se desarrollen en servicios educativos o de tiempo libre en areas
16.2 desfavorecidas y/o zonas de riesgo social, una vez finalizadas las actividades escolares
diarias y en los periodos vacacionales de los nifios y nifias.
16.3 Programas para el desarrollo y colaboracién de la linea telefénica de Apoyo al Menor.
16.4 Formacioén y promocién del voluntariado en estos programas.
Programas de atencién integral educativa y sociosanitaria en servicios residenciales para
infancia en situacion de dificultad social.
17 Descripcion: Los programas ofreceran atencion educativa y sociosanitaria a los nifios y adolescentes

que estan alojados y conviven en servicios residenciales de proteccion a la infancia, potenciando
factores de desarrollo personal y habilidades sociales para su integracion y/o reinsercion social.

Codigo | Prioridades
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171 Prqgramas innovadores qu.e'c.:ontemplen critgrios de evglyacién, ap!iqyen estépdargs de
) calidad general y de accesibilidad por cada tipo de servicio en acogimiento residencial.
172 Programas que incluyap aspectos de mediaciQn intercultural para facilitar la qQaptacién
) del menor al centro o piso, ademas de la relacion de los técnicos con las familias.

18

Programas de fomento de la atenciéon a menores con necesidades educativas y
sociosanitarias, promocionando su necesidad de integracion en un medio familiar, mediante la
adopcién y el acogimiento.

Descripcion: Los programas de atencién educativa y sociosanitaria a través de la adopcion, estan
dirigidos a menores con necesidades especiales, favoreciendo su integracién en su nuevo medio
familiar. Los programas de atencién educativa y sociosanitaria a través del acogimiento familiar estan
dirigidos a menores que estan bajo la guarda o tutela de las entidades publicas competentes en materia
de proteccion, favoreciendo su integracion en un nuevo medio familiar como alternativa al

internamiento en centros de menores.

Caédigo Prioridades

18.1 Programa de acogimientos familiares de menores.

18.2 Programas que incluyan actividades de preparacién y/o apoyo post adoptivo a las
) familias y a los nifos y nifas.

18.3 Programas de buenas practicas que, bajo la evidencia cientifica, contemplen criterios de
) calidad y evaluacioén en el acogimiento familiar.

19

Programas para la prevencion y atencion educativa y sociosanitaria ante la violencia hacia la
infancia.
Descripcion: Estos programas pretenden que se lleven a cabo acciones que permitan la prevencion,
deteccion e intervencion educativa y sociosanitaria, en su caso, del maltrato y de la explotacion infantil,
asi como de la violencia entre iguales.

Caodigo Prioridades

19.1 Programas con familias y/o menores en situacion de riesgo de maltrato infantil.

19.2 Programas dirigidos a la prevencion e intervenciéon del abuso y la explotacion sexual
) infantil.

19.3 Programas dirigidos a la prevencion, deteccién y/o intervencion del maltrato en las redes
) sociales.

19.4 Programas dirigidos a la prevencion, deteccion, atencion y seguimiento al maltrato infantil
) en el ambito educativo y de servicios sociales.

19.5 Programas dirigidos a la prevencion, deteccion y lucha contra la violencia entre iguales.

19.6 Formacién y promocion del voluntariado en estos programas.

20

Programas de insercion laboral de jovenes en situacion de dificultad social que hayan estado
bajo una medida de proteccion.
Descripcion: Los programas promoveran la integracion laboral y social de jévenes mayores de 16 afios,
en situacion de dificultad social, que estén o hayan estado bajo una medida de proteccion, facilitandoles
el alojamiento y convivencia mediante centros o pisos semiauténomos y/o los instrumentos y
habilidades necesarias para promover su autonomia personal.

Caédigo Prioridades

20.1 Programas de acompafnamiento psicopedagdgico en los itinerarios de insercion laboral.

20.2 Programas de pisos asistidos o de emancipacion.

20.3 Programas de desarrollo de actividades formativas y seguimiento laboral de los jovenes
) contratados.

20.4 Formacion y promocién del voluntariado en estos programas.

21

Programas dirigidos a facilitar la conciliacion entre la vida laboral, familiar y personal.
Descripcion: Estos programas tienen como objetivo extender la oferta de servicios que presten atencion
socioeducativa a nifios y nifias menores de tres afos que, contemplando un programa socioeducativo
adecuado, posibiliten la inserciéon socio laboral de las personas con responsabilidades familiares
mediante una mejor conciliacion entre la vida laboral, familiar y personal. Asimismo, podran incluirse
servicios destinados a prestar apoyo directo a las familias con menores de 3 afios, relacionados con
pautas de crianza, para cubrir necesidades puntuales de conciliacion, espacios de juego, de encuentro
familiar o servicios de respiro, apoyo socioeducativo a la primera infancia en el
ambito rural, atencién domiciliaria y otros de analoga naturaleza.

Caédigo Prioridades

211 Programas de servicios con comedor para hijos e hijas de padres y madres trabajadores.

212 Programas de servicios sin comedor complementarios de las funciones de cuidado que
) realiza la familia.
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Programas de servicios de atencion socioeducativa a nifios y nifias y familias del medio
21.3 rural y poblacion dispersa, llevados a cabo en la propia casa o en otro espacio autorizado
por la Administracion competente.

Programas de servicios que se presten en zonas de crecimiento demografico o de nueva
creacion con poblacion socialmente desfavorecida o en zonas rurales, asi como aquéllas
que requieran un refuerzo en la dotacién de servicios para consolidar el asentamiento de
su poblacion.

214

215 Formacién y promocion del voluntariado en estos programas.

Programas de insercion laboral para familias que se encuentran en situacion de especial
dificultad.

22 Descripcion: Los programas deberan contemplar actuaciones de intervencion orientadas a facilitar la
insercion laboral en familias que se encuentren en situacion de riesgo, dificultad o exclusién social, o
familias numerosas y monoparentales en situacion de dificultad social y con bajos ingresos.

Cddigo Prioridades
Programas que se realicen en zonas o barrios desfavorecidos o de riesgo social y que
221 propongan acciones preventivas y de intervencion, complementarias de los servicios
normalizados educativos y de servicios sociales.
299 Programas que prevean actuaciones con familias que presenten alto riesgo de exclusion
) social.
223 Programas que gstablezcan mecanismos de coordinaciéon con los servicios sociales y
) otros recursos existentes en la zona.
224 Formacién y promocién del voluntariado en estos programas.
Programas de acceso al empleo para personas en situacion o en riesgo de exclusion.

23 Descripcion: Los programas tienen como objetivo la mejora de la empleabilidad y la insercién laboral
de personas en situacion o en riesgo de exclusion, que no acceden a las acciones formativas o al
mercado de trabajo normalizados.

Cédigo Prioridades
Programas que faciliten el acceso al empleo por cuenta propia o ajena mediante itinerarios
231 personalizados de insercidon que combinen diferentes actuaciones como informacion,
orientacion, formacion, practica laboral y acceso al microcrédito.
239 Progrgmas que contemplen acciones de caracter integral con el fin de favorecer la
) inclusion activa a través del empleo.
23.3 Programas de formacion y promocion del voluntariado en estos programas.
Programas de insercion sociolaboral y educativa dirigidos a la poblacion gitana.
Descripcion: Los programas tienen como finalidad la mejora de la empleabilidad y la insercién laboral
de aquellos grupos de la poblacion gitana que tienen dificultad para acceder a las acciones de insercion
2 laboral y formativas para su incorporacion al mercado de trabajo, asi como el fomento de la educacion

y escolarizacion, la prevencion del absentismo y abandono escolar entre el alumnado gitano, y la
formacion de poblacién gitana adulta, en colaboracién con la red publica de servicios

sociales y/o de empleo/educacién, contemplandose la perspectiva de género y la igualdad entre
hombres y mujeres.

Cédigo Prioridades
Programas de formacion dirigidos a potenciar el acceso de las personas gitanas al empleo,
241 tanto por cuenta propia como por cuenta ajena, asi como su insercion sociolaboral a través

de itinerarios personalizados.

Programas de formacion empresarial destinados al mantenimiento sostenible de las

24.2 actividades de autoempleo de la poblacién gitana.
Programas de formacion de mediadores y mediadoras interculturales en los ambitos del
243 empleo, accién social, educacién, vivienda y salud. Se incluye en este ambito la realizacion

de programas de sensibilizacion, convivencia intercultural, la igualdad de trato
y la no discriminacién, asi como la asistencia a victimas de discriminacion.

Programas para fomentar la educacion infantil, la escolarizacion obligatoria, el refuerzo
24.4 educativo extraescolar, la prevencion del absentismo y abandono escolar, asi como la
continuidad y permanencia en los estudios en los niveles medios y superiores.

Programas integrales de adultos, especialmente mujeres, que incluyan actividades de
245 alfabetizacién, de aprendizaje para la participacion social y que, en su caso, se trabajen
itinerarios personalizados de insercién sociolaboral.
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Programas socioformativos destinados a personas gitanas internadas en centros
24.6 penitenciarios, con especial incidencia en la poblaciéon gitana femenina reclusa para
fomentar la reestructuracion familiar y el arraigo social.

247 Programas de acompafiamiento social a familias gitanas en actuaciones de realojamiento
) o de acceso a vivienda normalizada.

24.8 Formacién y promocién del voluntariado en estos programas.

Programas dirigidos a promover la insercion sociolaboral de jévenes y personas
desempleadas de larga duracion.
Descripcion: Estos programas tienen como promover la integracion sociolaboral de jovenes y personas

= desempleadas de larga duraciéon, mediante el disefio y realizacion de acciones integrales de
orientacion laboral e itinerarios personalizados de insercion laboral. Los programas de empleo se
dirigiran a jovenes entre 16 y 30 afios.
Caédigo Prioridades
25 1 Programas para jév_enes dirigidos a la busqueda de empleo mediante la adquisicién de
) valores, competencias y habilidades.
252 Programas que promuevan la igualdad en el empleo entre la poblacién juvenil.
253 Programas para jovenes que cumplan con los objetivos del Plan de Garantia Juvenil
) Plus.
25.4 Programas_ que de_s_arrollen sistemas de recon_ocimientc_) formal 0 no formal_ de
) competencias y habilidades que puedan ser obtenidas mediante la accién voluntaria.
25.5 Programas de formacion y promocion del voluntariado.
Programas que fomenten la cultura emprendedora, la creacion de empresas y el autoempleo,
especialmente entre los jovenes.
Descripcion: Programas cuyo objeto sea la trasmision de conocimientos y habilidades en la creacion
26 de empresas y autoempleo o la creacion y desarrollo de estructuras de asesoramiento para el
autoempleo mediante el reforzamiento de los equipos técnicos de intervencién directa con personas
desempleadas o mediante el acompafamiento de personas voluntarias.
Cadigo Prioridades
26.1 Programas que fomenten la cultura emprendedora entre jovenes.
26.2 Programgs que contengan acciongs de informacion, motivacion y asesoramiento en la
) elaboracién de proyectos empresariales.
26.3 Programas que desarrollen acciones formativas a personas emprendedoras.
26.4 Programas de volluntar_iado que favorezcap el desarrollo intergeneracional entre personas
) mayores voluntarias y jovenes en la creacion de empresas.
Programas educativos para la trasmision de valores solidarios entre los jévenes.
Descripcion: Programas dirigidos a transmitir entre las personas jovenes, a través de la educacion
27 formal y no formal, los valores del compromiso solidario con las personas mas desfavorecidas y
desarrollar acciones preventivas contra el racismo, la xenofobia y todo tipo de discriminacion de las
personas por razén de sexo, origen racial o étnico, nacionalidad, religion o creencias, orientacion o
identidad sexual, edad, discapacidad o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.
Caédigo Prioridades
Programas que elaboren o desarrollen contenidos educativos o experiencias que
271 favorezcan valores de solidaridad, convivencia, tolerancia, igualdad y participacion entre
jovenes.
Programas de voluntariado en espacios de educacion formal o no formal, que desarrollen
27.2 contenidos educativos o experiencias que favorezcan los valores de la solidaridad,
inclusion educativa y la participacion comprometida de jovenes.
Programas para la insercién sociolaboral de las mujeres.
28 Descripcion: Programas dirigidos a impulsar la incorporacién y mantenimiento de las mujeres en el

mercado laboral, especialmente las que se encuentran en situaciones de mas vulnerabilidad, asi como
a facilitar la conciliacion de la vida personal, laboral y familiar.

Caédigo Prioridades
Programas de formacién en nuevos sectores de empleo o que impliquen acuerdos con
28.1 empresas que garanticen la insercion profesional de un nimero de mujeres por programa

0 por empresa.

Programas de formacion a colectivos con especiales dificultades o que incluyan itinerarios
28.2 de insercion, especialmente practicas en empresas, y diversificacion profesional.
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Programas que ofrezcan oportunidades de empleo y autoempleo a mujeres que vivan en

28.3 el mundo rural.
28.4 Programas de promocion de la actividad empresarial de las mujeres.
Programas dirigidos a vigilar el cumplimiento de la normativa laboral en materia de
28.5 . ; . ; X )
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, especialmente, la igualdad salarial.
28.6.1 Programas que faciliten la conciliacion entre la vida personal, laboral y familiar.
28.6.2. Programas que faciliten la reincorporacion al trabajo de las mujeres, tras un
periodo de inactividad por cuidado de familia.
28.6 28.6.3. Programas que faciliten la corresponsabilidad entre mujeres y hombres en el
trabajo.
28.6.4. Programas que fomenten la integracidon de la perspectiva de género en la
actividad profesional
28.7 Programas que fomenten la integracion personal, social y laboral de mujeres en situacion
) de exclusion social y/o de especial vulnerabilidad.
28.8 Programas que fomenten la integracion personal, social y laboral de mujeres victimas de
) delitos relacionados con todas las formas de violencia contra la mujer.
28.9 Formacion y promocioén del voluntariado en estos programas.

Programas dirigidos a favorecer la insercion sociolaboral de las personas con discapacidad.

29 Descripcion: Programas que tengan por objeto promover el acceso a servicios de formacion y
orientacion profesionales al empleo ordinario de las personas con discapacidad.
Cédigo Prioridades
Programas que combinen actividades de diferente naturaleza: informacion, orientacion y
asesoramiento, habilidades sociales, formacién, practica laboral e itinerario personalizado
29.1 de acompafiamiento, seguimiento en el proceso de insercién laboral, atencién al alumnado
en riesgo de exclusion social que finalice el programa de transito a la vida adulta y laboral
en los centros de educacién especial.
Programas que posibiliten la insercién laboral de las personas con discapacidad de
29.2 acceso al empleo a través del conocimiento de las nuevas tecnologias de la informacién
y la comunicacion.
29 3 P_rogramgs que faciliten el establecimiento por cuenta propia de personas con
) discapacidad.
29 4 Programa§ de informacién dg las qondiciones, 9b|igaciongs y beneficios de la
) contratacion de personas con discapacidad a pequefias y medianas empresas.
29.5 Formacién y promocion del voluntariado en estos programas.
Programas para la insercion sociolaboral de personas reclusas, exreclusas y sometidas a
30 medidas alternativas.

Descripcion: programas para la insercion sociolaboral de personas reclusas, exreclusas y sometidas
a medidas alternativas con el fin de facilitar su inclusién social.

Cadigo

Prioridades

30.1

Programas para la integracion social y laboral, formativos, educativos, culturales y
deportivos para personas internas en régimen ordinario y cerrado.

Programa de formaciéon ocupacional para el empleo, talleres ocupacionales,
30.1.1 | orientacion laboral, acompafiamiento y seguimiento para la insercién laboral,
habilidades sociales y técnicas de comunicacion.

Programa de asesoramiento personal y juridico, desarrollo personal, pisos de
30.1.2 |acogida para permisos de salida, creacion de unidades dependientes, salidas
programadas de tipo terapéutico, programas de igualdad y derechos humanos.

Programa de educacion para la salud, idiomas, fomento de la lectura y escritura,
informatica y talleres de nuevas tecnologias, educacion medioambiental,
educacioén vial, formacion en igualdad y derechos humanos, talleres formativos
30.1.3 |con especial incidencia de la relacion intergeneracional, actividades
ocupacionales, talleres de cine, teatro y musica, salidas culturales y deportivas,
deporte de recreacion, de competicion y escuelas deportivas, asi como
actividades ludicas, de ocio y ocupacion del tiempo libre.

3014 Programas de acompafamiento sociolaboral, formativos, educacionales,
"7 |culturales y deportivos para internos/as en régimen ordinario y cerrado.

30.2

Programas sanitarios y/o de atencion a las drogodependencias dirigidos a lograr la
insercion laboral e integracién social, formativos y educativos para internos/as en el medio
abierto y liberados condicionales.
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30.2.1

Programa de atencioén a personas con adicciones, personas con VIH/SIDA y otras
patologias polivalentes, atenciéon a personas con enfermedades mentales y
personas con discapacidad intelectual, apoyo psicologico, apoyo a personas
mayores, personas con enfermedades crénicas y con necesidad de cuidados
paliativos.

30.2.2

Programa de formacion ocupacional y para empleo, talleres ocupacionales,
orientacién laboral, técnicas de busqueda de empleo, acompafiamiento y
seguimiento para la insercién laboral.

30.2.3

Programa de asesoramiento personal y juridico, acogida para personas con
VIH/SIDA y otras enfermedades, atencion a personas con discapacidad sensorial
ylo fisica, violencia de género en el ambito doméstico, y agresores sexuales,
mediacion penitenciaria y justicia retributiva, desarrollo personal,
competencia y habilidades sociales, pisos de acogida para liberados
condicionales y definitivos, unidades dependientes.

30.2.4

Programas formativos de idiomas, informatica y actividades ocupacionales,
programas deportivos, programas de actividades ludicas, de ocio y ocupacién
del tiempo libre.

30.2.5

Programas de acompafamiento sociolaboral, formativos, educacionales,
culturales y deportivos para internos/as en régimen abierto.

30.3

Programas de atencion a los colectivos especificos de personas migrantes, de mujeres,
de nifos y nifias residentes en centros penitenciarios o unidades de madres, de jovenes
y de personas mayores.

30.3.1

Programa de asesoramiento personal y juridico, programas de integracién en los
valores del sistema democratico y en los valores de la cultura occidental,
ensefianza del idioma espafiol para personas extranjeras y de las lenguas
oficiales de las autonomias en que se encuentren.

30.3.2

Programas de orientacion e insercion laboral dirigidos especificamente a mujeres,
programas de desarrollo personal, mejora de autoestima, promocion de
habilidades saludables y similares, programas de prevencion de violencia de
género y tratamiento de victimas, programas socioeducativos, formativos y de
ocupacion del tiempo libre.

30.3.3

Programa de salidas programadas con nifios y nifias destinadas a favorecer su
integracién en el entorno social, vacaciones programadas de nifios y nifias y sus
madres, salidas de fin de semana de nifios y nifas, celebracion de festividades
para favorecer la relacién grupal en un clima ludico y festivo, programas de
intervencion con nifios y niflas y con sus madres, guarderias durante la
celebracion de comunicaciones.

30.34

Programas de insercién y orientacion laboral para jovenes, programas de
sensibilizacion y prevencion de la violencia de género y de otras conductas
antisociales, programas de fomento de habitos saludables, educaciéon sexual,
educaciéon medioambiental y similares, programas de intervencion socioeducativa
que incluyan actuaciones individualizadas de apoyo psicolégico y emocional,
programas de educacion en valores que fomenten la convivencia y la

tolerancia.

30.3.5

Programa de apoyo, informacién, asesoramiento personal y juridico, apoyo a
personas mayores, personas con enfermedades crénicas y con necesidad de
cuidados paliativos, programas de intervencion socioeducativa que incluyan
actuaciones individualizadas de apoyo psicoldgico y emocional.

30.4

Programas para la colaboracién en la suspension y sustituciéon de la ejecucion de las penas
privativas de libertad, y para la colaboracion en el cumplimiento de penas privativas de
derechos. Los trabajos en beneficio de la comunidad en férmulas de cumplimiento
mediante programas o talleres reeducativos.

30.4.1

Programa de apoyo terapéutico a las personas con abuso o dependencia de
drogas para la colaboracion en la suspension y sustitucion de la ejecucion de las
penas privativas de libertad, apoyo a programas de tipo formativo, cultural,
educativo, profesional, de tratamiento psicolégico con especial atencion al
tratamiento al maltratador por violencia de género, en el ambito familiar, agresores
sexuales y otros similares.
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Programa de participacion en programas formativos, laborales, culturales, de
educacion vial, sexual, de defensa del medio ambiente, de proteccion de los
animales, de igualdad de trato y no discriminacion, y otros similares, asi como
programas de deshabituacion al consumo de alcohol, drogas toxicas o
sustancias estupefacientes, o de tratamiento de otros comportamientos adictivos,
derivados del articulo 90 del Cédigo Penal.

30.4.2

30.5

Programas de voluntariado con las personas mas vulnerables.

31

Programas para la insercion sociolaboral de las personas migrantes.

Descripcion: Programas que fomenten la integracion sociolaboral, el retorno, la reagrupacion familiar,
los procesos de acogida e integracion, de las personas inmigrantes, solicitantes de asilo y otras

personas

con proteccion internacional, en situacién de vulnerabilidad, asi como asistencia a los

emigrantes espafnoles que retornan a nuestro pais para facilitarles su reingreso en la sociedad

espanola.

Cdédigo

Prioridades

31.1

Programas de informacion, orientacion social y civica, formacién, asesoramiento legal,
traduccion e interpretacion, mediacion social e intercultural dirigidos a inmigrantes,
solicitantes de asilo y ofras personas con proteccion internacional. Asimismo, se
contemplan acciones formativas y cursos de espafiol que favorezcan la insercién social
de los recién llegados o de personas que no hayan alcanzado un nivel suficiente de idioma
que les permita desenvolverse de forma auténoma.

31.2

Programas para la mediacion social e intercultural ambito educativo, sanitario, vecinal y
social y/o promuevan la participacién social.

31.3

Programas de acogida integral para la atencién de las necesidades basicas y de apoyo a
la insercién a personas inmigrantes, solicitantes de asilo y otras personas con proteccion
internacional que incluyan la creacion o mantenimiento de plazas de acogida que
proporcionen recursos de alojamiento y manutencion.

314

Programas de informacion, orientacion, formacion y asesoramiento sociolaboral a través
de itinerarios personalizados de acompafamiento, intermediacion y seguimiento en el
proceso de busqueda de empleo e insercion laboral, destinados a potenciar el acceso al
empleo y la promocion de la cultura emprendedora.

31.5

Programas que tengan como objetivo facilitar y favorecer la reagrupacion familiar de
personas inmigrantes.

31.6

Programas que tengan como objetivo el retorno voluntario de las personas inmigrantes a
sus paises de origen y que favorezcan la reinsercion social, priorizando a los colectivos
de inmigrantes de especial vulnerabilidad y mujeres victimas de violencia de género en
cualquiera de sus manifestaciones.

317

Programas de apoyo y facilitacion de la movilidad geografica de los trabajadores
inmigrantes dentro de todo el territorio nacional.

31.8

Programas dirigidos a la asistencia de emigrantes espafioles retornados a nuestro pais,
durante el tiempo necesario para poder acogerse a los sistemas generales de atencion.

31.9

Programas que promuevan la sensibilizacion, la igualdad de oportunidades, la lucha contra
el racismo y la xenofobia y la convivencia intercultural en barrios con una presencia
significativa de poblacién inmigrante.

31.10

Programas destinados al pago de los costes de tramites en los consulados de los paises
de origen, asi como los desplazamientos de los usuarios para la obtenciéon de los
elementos imprescindibles para su normalizacion documental en Espana.

31.11

Formacion y promocién del voluntariado en estos programas.

32

Programas de insercion sociolaboral para personas con infeccion VIH/Sida.

Descripcion: Estos programas tienen como finalidad la mejora de la empleabilidad y la insercién
laboral de las personas con VIH/SIDA.

Caodigo Prioridades

321 Programas de apoyo y acompafiamiento en la busqueda de empleo en su proceso de
) insercion laboral.

322 Programas de coordinacion entre entidades, empresas y sindicatos para busqueda de
) puesto de trabajo.

323 Programas de formacién dirigida, capacitacion y busqueda activa de empleo para
) potenciar el acceso y la insercién laboral.

32.4 Formacion y promocién del voluntariado en estos programas.
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Programas residenciales y de ejecucion de medidas en medio abierto para menores en
conflicto social, susceptibles de materializacion por las Organizaciones no Gubernamentales.
Descripcion: Estos programas tienen por objeto la intervencion con menores que se encuentren

33 cumpliendo una medida en medio abierto, ofrecer alojamiento y convivencia en centros y/o pisos a
los menores que se encuentren cumpliendo medidas de internamiento, o desarrollar actuaciones
derivadas de las reparaciones extrajudiciales dictadas por los jueces de menores, promoviendo como
finalidad su educacién e insercién laboral.

Caodigo Prioridades

33 1 Prograr’qas que establezcan mecanismos de. poordiqacién que hagan mas eficaz la
) integracion de los menores en el contexto familiar, social, educativo y laboral.

332 Progr_amas inn_ovadores y que pontemplen criteripg de ca_lidad y evaluacion para mejora
) de la intervencién en medio abierto y en los servicios residenciales.

33.3 Programas que contemplen la megiiacién inte'rculturall para facilitar .I.a adaptacion del
) menor al centro, ademas de la relacion del equipo técnico con las familias.

Programas para la prevencion de delitos relacionados con todas las formas de violencia

contra las mujeres, incluida la proteccion integral de sus victimas.

34 Descripcion: Programas que tengan por objeto la prevencion de delitos relacionados con todas las
formas de violencia contra las mujeres, incluida la proteccion integral de sus victimas y sus hijos e hijas:
violencia de género, trata con fines de explotaciéon sexual, delitos contra la libertad sexual, mutilacion
genital femenina, matrimonios forzados y otros de similares caracteristicas.

Caodigo Prioridades
341 Prqgramas .de infgrmacién, forma_cic')n y sensibilizacién dirigidos a prevenir la comision de
) delitos de violencia contra las mujeres.
349 Plljogram'gs que goadyuvep a.Ia seguridadly proteccién integral de sus vic'tim.as y sus
) hijos e hijas, incluido el alojamiento para facilitar el desplazamiento de un territorio a otro.
343 Prqgramas dirigiFios a grupos especialmente_ vulngraples (mujeres con discapacidad,
) mujeres del medio rural, mujeres mayores, mujeres inmigrantes, entre otros).
344 Programz_:ls de promgcién y formacién del vqu_ntaria_do para el acom_paﬁamiento y apoyo
) a las victimas de delitos relacionados con la violencia contra las mujeres.
Programas destinados a reforzar la atencion y orientacién a victimas de discriminacion, odio e
intolerancia.
Descripcion: Los programas tienen como objetivo crear o reforzar servicios de atencion, asesoramiento
y orientacion juridica a las personas que puedan ser objeto de discriminacion directa, indirecta o
35 cualquier otro tipo de discriminacién (acoso discriminatorio, discriminacion multiple, discriminacién por

asociacion, etc.) por razén de sexo, origen racial o étnico, discapacidad, fisica o psiquica, religion o
creencias, orientacion sexual, identidad de género, edad o cualquier ofra

condicién o circunstancia personal o social, asi como a las victimas de delitos de odio e intolerancia,
incluidos los de discurso de odio.

Caodigo Prioridades

351 Programas destinados a prestar atencién integral a los casos de discriminacion recibidos
) en el servicio u oficina especializada.

Programas que tengan como objetivo la formacion de los profesionales encargados de
352 prestar asistencia y tramitar las reclamaciones y denuncias de las victimas de
discriminacion.

Programas de informacién y sensibilizaciéon dirigidos a la ciudadania en general y, en
particular, a los grupos de poblacion que presentan mayor vulnerabilidad ante la

353 A . : e
discriminacion, destinados a mejorar el conocimiento de sus derechos y de los recursos
existentes en caso de que quieran interponer una reclamacion o denuncia.

35.4 Programas de promocién y formacion del voluntariado para el acompafiamiento y apoyo

a las victimas.
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Salud y Servicios Sociales
Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia

ANEXO I
SOLICITUD DE SUB\{ENCION PROGRAMAS DE INTERES GENERAL PARA ATENDER FINES DE
INTERES SOCIAL CON CARGO AL 0,7 % IRPF Y SOBRE SOCIEDADES

RUE (REGISTRO UNICO DE EXPEDIENTES)

entradaSalida numRegistro

Co D I G O D E BAR RAS fechaRegistro

1. DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
NIF / NIE Razon social

1.1 OTROS DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
Registro Asociaciones / Fundaciones / entidades religiosas Numero de inscripcion

1.2 DATOS DE CONTACTO
Teléfono Movil Correo electrénico

2. DATOS DE NOTIFICACION
Notificacion electronica por comparecencia en la sede electronica.

Correo electronico para avisos (SEDE electrénica asociada)

Aviso Importante: En el caso de que los datos cargados que aparecen sean incorrectos, la persona interesada debe modificarlos a través
de la seccion Mis Datos de la Carpeta Ciudadana en Sede Electrénica de la Junta de Extremadura.

3. DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE PARA MEDIOS ELECTRONICOS

NIF/NIE Primer apellido / Razon social Segundo apellido Nombre
Teléfono Mavil Correo electrénico para avisos (SEDE electronica
asociada)

Aviso Importante: la persona interesada podra designar una persona Representante que pueda realizar los tramites electronicos en su
lugar, a través de Mis representaciones dentro de la Carpeta Ciudadana de la Sede electronica. Los avisos se realizaran tanto al correo
de la personal representante como de la representada.

4. DATOS DE LA PERSONA REPRENTANTE LEGAL

NIF / NIE Nombre y apellidos
Teléfono Correo electrénico CSV de los poderes notariales
(1)

(1) Los poderes notariales con CSV estan vigentes desde 05/07/2014, si son de fecha anterior debera presentarlo con documento
adjunto.
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5. DATOS RELATIVOS AL NUMERO DE CUENTA DADO DE ALTA EN EL SISTEMA DE TERCEROS DE
LA JUNTA DE EXTREMADURA EN EL QUE SE ABONARA LA SUBVENCION EN EL CASO DE SER
CONCEDIDA

DENOMINACION DE
LA ENTIDAD

IBAN ENTIDAD SUCURSAL D.C NUMERO DE CUENTA

Aviso: Cuenta activa en la Tesoreria General de la Junta de Extremadura. En caso de no tener activa ninglin nimero de cuenta bancaria
en el Sistema de Terceros de la Junta de Extremadura, por favor, proceda a su alta a través del tramite “Alta de Terceros” en el Punto de
Acceso General Electronico: dentro de la ficha correspondiente al tramite desde donde se habilitara el acceso a la sede
electrénica asociada para presentar la solicitud: https://www.juntaex.es/w/5145%inheritRedirect=true

6. DATOS RELATIVOS A LOS PROGRAMAS PARA LOS QUE SOLICITA SUBVENCION

N° Denominacién del programa de Caodigo Costetotal Cuantia de la subvencion
interés general Prioridad del que solicita a la Consejeria
segun anexo programa de Salud y Servicios
I de la Sociales
convocatoria
1
2

CUANTIA TOTAL DE LA SUBVENCION QUE SOLICITA
6.1 FINANCIACION DEL PROGRAMA O SUS ACTIVIDADES (1)

N° Cuantia otras
subvenciones,

Cuantia . i s
ayudas, ingresos o  Cuantia financiacién de la

Denominacién  subvencién que Coste total del

del programade solicitaalaC. de ;?::rli’(s:ioasci’:;rzkle? propia :r:gg;ds)(fondos programa
interés general SaIU(té )y SS programa © (€)
(cofinanciacion)
€ ()
1
2

(1) La suma de las cuantias de los distintos financiadores debe coincidir con el coste total del programa.
(2) La cuantia debe coincidir con lo declarado en la celda de totales del apartado k) del Anexo IV programa.



weeoy D O E NUMERO 162
A Viernes 22 de agosto de 2025 46730

7. DECLARACION RESPONSABLE

La

persona firmante de esta declaracion como representante legal de la entidad solicitante, bajo su

responsabilidad, y con sometimiento al régimen sancionador previsto en el Titulo IV de la Ley 4/2022, de 27
de julio, de racionalizacién y simplificacion administrativa de Extremadura, asi como lo previsto en el Titulo V
de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, DECLARA:

1.

NO

Que esta entidad no se encuentra incursa en ninguna de las circunstancias recogidas en los apartados 2
y 3 del articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, que impiden obtener la condicidn de beneficiaria.

Que respecto de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien el programa para el que
se solicita subvencioén o alguna de sus actuaciones, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes
publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales (cuantia de otras
entidades -cofinanciacién-). Seleccionar lo que proceda:

NO haber solicitado o recibido las subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien el programa
para el que se solicita subvencién o alguna de sus actuaciones (procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales).

HABER solicitado o recibido las subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien el programa
para el que se solicita subvencién o alguna de sus actuaciones (procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales), que se mencionan a continuacion (1):

Denominacion  Fecha (3) Organismo Tipo de ayuda (4) Importe (€) Estado de
del programa Tramitacion
de interés (5)
general (2)
- - - TOTAL -
- - - TOTAL -
- - - TOTAL -
T - ) TOTAL: :

(1) Se detallara unicamente las que se hayan solicitado o recibido a fecha de presentacion de solicitud de subvencion.

(2) En cada celda correspondiente a un programa, se incorporaran todas las fuentes de financiacién que lo financian o para las que han
solicitado financiaran.

(3) Fecha de solicitud o, en su caso, de concesion.
(4) Subvencién, convenio, concierto, donaciones, patrocinios, etc.
(5) TRAMITACION: S=Solicitada; C=Concedida; P=Pagada.

3.

La veracidad de los datos consignados en esta solicitud y en la documentacion que se acompafia, asi
como conocer lo establecido en la convocatoria y en el Decreto 142/2024, de 12 de noviembre, por el que
se establecen las bases reguladoras de subvenciones para la financiacién de programas de interés general
para atender fines de interés social, con cargo a la asignacion tributaria del 0,7% de los Impuestos sobre la
Renta de las Personas Fisicas y sobre Sociedades a gestionar por la Comunidad Auténoma de
Extremadura, y se aprueba la primera convocatoria.
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8. COMPROBACIONES DE LA ADMINISTRACION

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, las administraciones
publicas podran recabar o verificar los datos que a continuaciéon se relacionan. Si manifiesta su
oposicion a que desde la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia efectue
dicha comprobacioén, debera indicarlo marcando la casilla correspondiente y aportar en cada caso el
documento solicitado.

ME OPONGO a que desde la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia se
solicite y recabe los datos relativos a la acreditacion de la representacion legal de la entidad solicitante,
APORTANDO por ello copia simple de poder notarial.

8.1. COMPROBACIONES DE LA ADMINISTRACION PARA DATOS TRIBUTARIOS.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12.8 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de
la Comunidad Autonoma de Extremadura, las Administraciones publicas podran recabar o verificar los
datos que a continuacion se relacionan, previa autorizacion expresa de la entidad interesada. Para ello,
debera indicar el sentido de su consentimiento marcando la casilla correspondiente.

Hacienda Estatal

AUTORIZO a que desde la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia se pueda
recabar de oficio los datos que acrediten que la entidad solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones
fiscales con la Hacienda del Estado.

NO AUTORIZO a que desde la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia se
pueda recabar de oficio los datos que acrediten que el solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones
fiscales con la Hacienda del Estado, APORTANDO por ello certificado que acredite que la entidad solicitante
de la subvencion se encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda
del Estado.

Hacienda Autonémica

AUTORIZO a que desde la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia se pueda
recabar de oficio los datos que acrediten que la entidad solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones
fiscales con la Hacienda de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

NO AUTORIZO a que desde la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia se
pueda recabar de oficio los datos que acrediten que la entidad solicitante se encuentra al corriente de sus
obligaciones fiscales con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura, APORTANDO por ello
certificado que acredite que la entidad solicitante de la subvencién se encuentra al corriente de sus obligaciones
fiscales con la Hacienda de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Seguridad Social

AUTORIZO a que desde la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia se pueda
recabar de oficio los datos que acrediten que la entidad solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones
con la Seguridad Social.

NO AUTORIZO a que desde la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia
pueda recabar de oficio los datos que acrediten que la entidad solicitante se encuentra al corriente de sus
obligaciones con la Seguridad Social, APORTANDO por ello certificado que acredite que la entidad solicitante
de la subvencién se encuentra al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social.

9.,DOCUMENTAC|0N QUE NO SE ACOMPANA POR OBRAR EN PODER DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA

Conforme se dispone en el articulo 8.4 del Decreto 142/2024, de 12 de noviembre, por el que se establecen
las bases reguladoras de subvenciones para la financiacion de programas de interés general para atender fines
de interés social, con cargo a la asignacion tributaria del 0,7% de los Impuestos sobre la Renta de las

Personas Fisicas y sobre Sociedades a gestionar por la Comunidad Autdbnoma de Extremadura, y se aprueba
la primera convocatoria, y en el caso de que los documentos exigidos no hayan sufrido modificaciéon y no
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haya transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacion del procedimiento al que correspondan (rellenar
SOLO cuando la entidad solicitante no aporte la documentacién sefialada en el apartado siguiente):

NO

Documento Fecha de Organo administrativo Numero de expediente
presentacion

9.1 DOCUMENTACION QUE ACOMPANA A LA SOLICITUD

En cumplimiento con lo establecido en articulo 9 del Decreto 142/2024, de 12 de noviembre, por el que se
establecen las bases reguladoras de subvenciones para la financiacion de programas de interés general para
atender fines de interés social, con cargo a la asignacion tributaria del 0,7% de los Impuestos sobre la Renta
de las Personas Fisicas y sobre Sociedades a gestionar por la Comunidad Auténoma de Extremadura, y se
aprueba la primera convocatoria, y a efectos exclusivos de reconocimiento, seguimiento y control de los
requisitos para ser beneficiaria de esta subvencion, se acompafia junto a la solicitud la siguiente
documentacion:

Marcar con una “X” en el cuadro junto al documento que se presenta
DOCUMENTACION OBLIGATORIA:
a) Estatutos vigentes de la entidad debidamente legalizados. Se presentaran cuando sea la primera vez
que solicite estas subvenciones y, en su caso, cuando haya sufrido modificacion.
b) Tarjeta de identificacion fiscal. Se presentara cuando sea la primera vez que solicite estas
subvenciones y, en su caso, cuando haya sufrido modificacion
c) Memoria de la entidad - anexo Ill-.
d) Programa de interés general para el que se solicita subvenciéon -anexo IV-. Debera presentarse un
modelo de anexo IV por cada uno de los programas para los que se solicita subvencion.
e) Documentacion acreditativa de la representacion legal de la entidad. Debera presentarse en caso de
que la autenticacion y la firma no se realice mediante la utilizacién de certificado digital de representante.

DOCUMENTACION PARA LA EVALUACION DE LA SOLICITUD Y DE LOS PROGRAMAS DE
INTERES GENERAL:

a) Certificados de calidad en base a la Norma ONG con calidad, ISO 9001:2015, EFQM u otros
sistemas de calidad que garanticen el control de procesos y programas.

b) Informe de auditoria de las cuentas anuales de la entidad referente al ultimo ejercicio cerrado a la
fecha de publicacién de la convocatoria.

c¢) Convenio, resolucion o cualquier otro documento firme de aportacion que acredite la cofinanciacion del
programa para el que solicita financiacién. Debera presentarse para cada uno de los programas para los
que se solicita subvencion.

d) Pdliza de seguro de las personas voluntarias, asi como del ultimo recibo del pago de la misma.
DOCUMENTACION EN EL CASO DE NO PRESTAR AUTORIZACION EXPRESA

Certificacion o informaciéon acreditativa de que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y de otros ingresos de derecho publico con la Hacienda del Estado. (Sélo cuando
no preste su consentimiento previo, marcando la casilla correspondiente de la solicitud,

para que desde la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia para
obtener de oficio estos datos).

Certificacion o informacién acreditativa de que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura. (Sélo cuando no
preste su consentimiento previo, marcando la casilla correspondiente de la solicitud, para que
desde la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusién, Infancia y Familia para obtener de
oficio estos datos).

Certificacion o informacion acreditativa de que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones frente a la Seguridad Social. (Sélo cuando se oponga, marcando la casilla
correspondiente de la solicitud, para que desde la Secretaria General de Servicios Sociales,
Inclusion, Infancia y Familia para obtener de oficio estos datos).



NUMERO 162

Viernes 22 de agosto de 2025 46733

10. RATIFICACION DE LOS EXTREMOS, AUTORIZACIONES Y DECLARACIONES CONTENIDOS EN LA
SOLICITUD

Se SOLICITA subvencion para la financiacion de los programas de interés general presentados, firmando la
presente solicitud y asumiendo, con plena responsabilidad, las declaraciones formuladas, las autorizaciones
concedidas por la entidad representada y la veracidad de todos los datos consignados en la misma, y se
ACEPTA la subvencién que una vez instruido el procedimiento pueda ser concedida y las obligaciones que de
ello se derivan, sin perjuicio de los derechos al desistimiento y a la renuncia que pueda ejercitar.

En ,a___ de 202_

Fdo.
(Firma electrénica de la persona que ejerza la representacion legal de la entidad)

Informacién BASICA sobre Proteccién de Datos

RESPONSABLE La persona titular de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales.

del Tratamiento Direccion. Avda. de la Américas 2. 06800 Mérida (Badajoz).
Teléfono de contacto: 924006012
Direccion de correo electronico: sg.servsociales@salud-juntaex.es
Delegado de Proteccién de Datos: dpd@)juntaex.es

FINALIDAD El tratamiento de los datos se realiza con la finalidad de la ordenacién, instruccién y comprobaciéon de

del Tratamiento la concesién de subvencion, en virtud del Decreto 142/2024, de 12 de noviembre, por el que se
establecen las bases reguladoras de subvenciones para la financiacion de programas de interés
general para atender fines de interés social, con cargo a la asignacion tributaria del 0,7% de los
Impuestos sobre la Renta de las Personas Fisicas y sobre Sociedades a gestionar por la Comunidad
Autonoma de Extremadura, y se aprueba la primera convocatoria.

LEGITIMACION Cumplimiento de una obligacién legal o misién realizada en interés publico o ejercicio de poderes
del Tratamiento publicos del Responsable de Tratamiento (art. 6.1 ¢c) RGPD).

DESTINATARIOS Los datos seran transferidos a la Base de Datos del Administrado.

de cesiones o transferencias Para la cesion de datos a la Base de Datos del Administrado la legitimacién es el consentimiento

expreso (art. 6.1 a) RGDP):

S| autorizo el tratamiento de mis datos de caracter personal para su cesion a la Base de
Datos del Administrado

NO autorizo el tratamiento de mis datos de caracter personal para su cesiéon a la Base de
Datos del Administrado

Para aquellos procedimientos tramitados en SEDE Electronica de Junta de Extremadura, los datos
recopilados que puedan servir para la realizacién de comunicaciones a las entidades interesadas
estaran disponibles conforme a lo regulado en la Ley 8/2019, de 5 de abril, para una Administracion
mas Agil en la Comunidad Auténoma de Extremadura, mediante su cesion a la Base de Datos
Administrados, cuyo Responsable de Tratamiento es la persona Titular de la Consejeria competente
sobre la citada SEDE - Consejeria de Hacienda y Administracién Publica-.

La Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia, como érgano competente
en la tramitacién del citado procedimiento de concesion que incluye una actividad de tratamiento de
datos personales, tiene atribuida la potestad de verificacion de los datos de identidad
manifestados en la presente solicitud de subvencion, presentado por la persona arriba firmante, en
virtud de la Disposicion adicional octava de la citada Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantias de los derechos digitales.

DERECHOS Tiene derecho de Acceso, Rectificacion y Supresion de los datos, asi como otros que se describen
de las personas interesadas en la informacion adicional.

Puede consultarse informacion adicional y detallada relativa a la proteccion de datos en el siguiente enlace:

www.aepd.es, pudiendo presentar una reclamacion ante la Agencia Espariola de Proteccion de Datos, del modo indicado en el citado
enlace, en particular, si considera que no ha obtenido satisfaccion en el ejercicio de sus derechos por el cauce indicado anteriormente
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Salud y Servicios Sociales
Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia

o ANEXO
o MODELO DE MEMORIA DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

1 DATOS DE IDENTIFICACION Y REGISTRALES DE LA ENTIDAD

Nombre de la
Entidad
Siglas NIF
entidad
Fecha de inscripcién en el registro administrativo
correspondiente  (registro de  asociaciones,
fundaciones, etc.)
Denominacion del registro
administrativo
Numero /cédigo de inscripcion en el
registro administrativo
1.1.DATOS DE LA SEDE O DELEGACION DE LA ENTIDAD EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
EXTREMADURA
Direccion
Calle/Plaza Numero Piso
Municipio C.P. Provincia
Teléfono
Direccion de correo
electronico
1.2. PROGRAMAS, PROYECTOS Y/O ACTIVIDADES QUE DESARROLLA LA ENTIDAD EN EL AMBITO
TERRITORIAL DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA.
N° Denominacion del programa, proyecto y/o Periodo de Municipio de la Comunidad
actividad que la entidad desarrolla. ejecucion Auténoma de Extremadura en el

que se esta desarrollando
1

3
Observaciones:
2. DATOS PARA LA VALORACION DE LA ENTIDAD SOLICITANTE. MAXIMO 4,50 PUNTOS.

PUNTUACION TOTAL OBTENIDA (a completar por la administracion)

A) CALIDAD DE GESTION. MAXIMO 1 PUNTO (a completar por la administracién)
Marcar = Para su valoracion y ponderacion se tendra en cuenta el Certificado de  Puntos obtenidos
con X  calidad en base ala norma de ONG con calidad, ISO 9001:2015, EFQM (a completar por
porla u otros sistemas de calidad que garanticen el control de procesos y la
entidad programas refrendados por una entidad externa a la entidad administracion):
solicitante, en vigor a fecha de presentacion de solicitudes, que aporte
la entidad solicitante con la solicitud.
La entidad solicitante CUENTA con certificados de calidad en vigor en base a la norma ONG con
calidad, ISO 9001:2015, EFQM, u otros sistemas de calidad que garanticen el control de los procesos
y programas: 1 punto.
La entidad solicitante NO cuenta con certificados de calidad en vigor en base a la norma ONG
Calidad, I1ISO 9001:2015, EFQM, u otros sistemas de calidad que garanticen el control de los
procesos y programas: 0 puntos.
Observaciones /incidencias:
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B)
Marcar
con X
por la
entidad

SISTEMA DE AUDITORIA EXTERNA. MAXIMO 1 PUNTO (a completar por la administracién)
Para su valoracion y ponderaciéon se tendra en cuenta el informe de Puntos obtenidos
auditoria externa en las cuentas anuales del ultimo ejercicio cerrado a = (a completar por

fecha de publicacién de la convocatoria que la entidad solicitante la

presente con la solicitud. administracion):

La entidad solicitante CUENTA con informe de auditoria externa en las cuentas anuales del ultimo
ejercicio cerrado: 1 punto.

La entidad solicitante NO cuenta con informe de auditoria externa en las cuentas anuales del
ultimo ejercicio cerrado a fecha de presentacion de solicitudes: 0 puntos.

Observaciones /incidencias:

C)

Marcar
con X
por la

entidad

PRESENCIA DE LA MUJER EN LOS ORGANOS DE REPRESENTACION DE LA ENTIDAD.
MAXIMO 1 PUNTO.

Para su valoracion y ponderacién se tendra en cuenta los datos Puntos obtenidos

declarados por la entidad solicitante en el presente apartado. (a completar por
la
administracion):

La entidad solicitante CUENTA en su érgano de representacion con, al menos, el 40% de mujeres:
1 punto.
La entidad solicitante NO cuenta en su d6rgano de representacion con, al menos, el 40% de
mujeres: 0 puntos.
COMPOSICION DEL ORGANO DE REPRESENTACION DE LA ENTIDAD
(Junta Directiva, Patronato u 6rgano similar)
Nombre y apellidos Hombre/Mujer Cargoen el 6rgano  Fecha de nombramiento
de representacion (-1~ ----)

Observaciones /incidencias:

D)

Marcar
con X
por la

entidad

PERSONAS VOLUNTARIAS CON LAS QUE CUENTA LA ENTIDAD O, EN SU CASO, LA
DELEGACION DE LA ENTIDAD EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA
CUANDO ESTA SEA DE AMBITO NACIONAL. HASTA 1 PUNTO

Para su valoracion y ponderacién se tendra en cuenta el numero de Puntos obtenidos
personas voluntarias que aparezca en la pdliza del seguro del personal (a completar por
voluntario presentada y ultimo recibo del pago de esta, que aporte la  /a

entidad solicitante con la solicitud. administracion):

La entidad cuenta con 25 o mas personas voluntarias: 1 punto.

La entidad cuenta entre 15 y 24 personas voluntarias: 0,75 puntos.
La entidad cuenta entre 6 y 14 personas voluntarias: 0,50 puntos.
La entidad cuenta entre 1 y 5 personas voluntarias: 0,25 puntos.
La entidad no cuenta con personas voluntarias: 0 puntos.

Observaciones /incidencias:

E)
Marcar
con X
por la
entidad

COMUNICACION Y TRANSPARENCIA. MAXIMO 0,50 PUNTOS.

Para su valoracion y ponderacion se tendra en cuenta la pagina web o = Puntos obtenidos

blog que la entidad indica en este apartado, que debera estar (a completar por

actualizada, segun comprobacién de oficio por la Administracion. la
administracion):
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La entidad solicitante CUENTA con pagina web o blog, como instrumentos de comunicacion y
difusién de sus actividades. 0,50 puntos.

La entidad solicitante NO cuenta con pagina web o blog, como instrumentos de comunicacion y
difusion de sus actividades: 0 puntos.

Direccion pagina web o blog Fecha ultima actualizacion pagina web o blog

Observaciones /incidencias:

3 0 OBSERVACIONES U OTROS DATOS DE INTERES RESPECTO A LA ENTIDAD SOLICITANTE

]

Como representante legal de la entidad y en nombre de ella, DECLARO la veracidad de los
datos consignados en esta MEMORIA y en el resto de documentacién que se acompana,
responsabilizandome de la misma, conforme establece el Decreto 142/2024, de 12 de
noviembre, por el que se establecen las bases reguladoras de subvenciones para la
financiacion de programas de interés general para atender fines de interés social, con cargo
a la asignacion tributaria del 0,7% de los Impuestos sobre la Renta de las Personas Fisicas
y sobre Sociedades a gestionar por la Comunidad Auténoma de Extremadura, y se aprueba
la primera convocatoria.

En ,a de de 202_.

(Firma electrénica de la persona que ejerza la representacion legal)

CONSEJERIA DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES
SECRETARIA GENERAL
S.G. DE SERVICIOS SOCIALES, INCLUSION, INFANCIA Y FAMILIA
Caodigo UAD: A11030106 — SERV. DE PROGRAMAS SOCIALES Y MIGRACIONES
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Salud y Servicios Sociales
Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia

ANEXO IV
o MODELO DE PROGRAMA DE INTERES GENERAL PARA EL QUE SE SOLICITA
SUBVENCION

Q (Debera presentarse un Anexo IV por cada uno de los programas de interés general para los que se solicita subvencion).
1 DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD
Nombre de la Entidad
Siglas entidad NIF

2 DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA DE,INTERES GENERAL PARA EL QUE SE
SOLICITA SUBVENCION Y DE SU RESPONSABLE TECNICO.

Denominacion del programa

Fecha de inicio del programa Fecha de finalizacién del programa
(debe ser en el afio 2026 segtin periodo (como fecha maxima el 31/12/2026)
de ejecucion establecido en la
convocatoria)
Cuantia de la subvencion que solicita
Coste total del programa euros ala Consejeria de Salud y Servicios euros
Sociales

Nombre y apellidos del responsable
técnico del programa
Teléfono de contacto del
responsable técnico del programa
Direccién de correo electrénico del
responsable técnico del programa

3 TIPO DE PROGRAMA DE INTERES GENERAL PARA EL QUE SE SOLICITA SUBVENCION
CONFORME AL ANEXO | DE LA CONVOCATORIA 2025
Denominacion de la prioridad del tipo de

programa en la que se ubica el programa segun
anexo |

Cadigo prioridad conforme anexo |

4 PERSONAS O COLECTIVOS A LOS QUE SE DIRIGE EL PROGRAMA (en concordancia con la
prioridad y cédigo sefialado en el apartado anterior)

Marcar
con “X” El programa para el que se solicita subvencion se dirige a alguna de las siguientes personas o

porla colectivos.
entidad
Familias, Infancia y Juventud en situacién de vulnerabilidad.

Mujeres en situacién de vulnerabilidad.

Personas en situacién de vulnerabilidad social o en situacién de exclusion social.

Personas con discapacidad.

Personas con problemas de conductas adictivas.

Personas con problemas de salud mental.

Personas mayores en situacion de vulnerabilidad social y personas en situacion de deterioro
cognitivo.

Personas afectadas por problemas de Salud y VIH — Sida.
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A)

Marcar
con X por
la entidad

DATOS PARA LA VALORACION DEL PROGRAMA DE INTERES GENERAL PARA EL QUE
SOLICITA FINANCIACION. MAXIMO 57 PUNTOS.

PUNTUACION TOTAL OBTENIDA (a completar por la administracién)

PROGRAMA FINANCIADO CON CARGO AL 0,7 % DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE

LAS PERSONAS FiSICAS Y EL IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES. MAXIMO 15 PUNTOS.

Para su valoracion y ponderacion se comprobara de oficio por el érgano Puntos obtenidos (a

instructor segun los datos obrantes en sus archivos. completar por la
administracion):

El programa ha sido FINANCIADO en una de las dos Ultimas convocatorias aprobadas para la

concesion de subvenciones con cargo a la asignacion tributaria del 0,7 % del Impuesto sobre la

Renta de las Personas Fisicas y el Impuesto sobre Sociedades para su ejecucién en el ambito

territorial de la Comunidad Auténoma de Extremadura: 15 puntos.

Indicar convocatoria en la Cuantia subvencionada Organo concedente Fecha de finalizacion del
que ha sido subvencionado programa

El programa NO ha sido financiado en ninguna de las dos Ultimas convocatorias aprobadas para la
concesion de subvenciones con cargo a la asignacion tributaria del 0,7 % del Impuesto sobre la

Renta de las Personas Fisicas y el Impuesto sobre Sociedades para su ejecucion en el ambito
territorial de la Comunidad Auténoma de Extremadura: 0 puntos.

Observaciones:

B)

CONTENIDO DEL PROGRAMA. HASTA 6 PUNTOS.

Para su valoracion y ponderacion se tendrd en cuenta que el presente anexo Puntos obtenidos
recoge informacién en todos sus apartados y existe claridad, concrecion y (a completar por la
coherencia en la informacién que se recoge en todos ellos. administracion):
(Breve descripcion del contenido del programa)
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C) DIAGNOSTICO SOCIAL. HASTA 4 PUNTOS.

Para su valoracion y ponderacion se tendra en cuenta si en el presente apartado Puntos obtenidos
se recoge un diagnéstico social o aproximacion diagnostica que describe las (a completar por la
caracteristicas de la poblacién destinataria, la situacion de necesidad social a la administracién):
que pretende dar respuesta y el analisis de la cobertura publica o privada

respecto a las necesidades sociales detectadas.

(Descripcion del diagndstico social)

1. Caracteristicas de la poblacién destinataria (personas o colectivos a los que se dirige el programa,
especificando, por ejemplo, la edad, etnia, si son personas extranjeras, personas desempleadas, etc.)
indicada por la entidad solicitante en el apartado 4 de este anexo.

2. Justificacion de la situacion de necesidad social a la que pretende dar respuesta.

3. Analisis de la cobertura publica o privada respecto a las necesidades sociales detectadas.

D) DETERMINACION DE LOS OBJETIVOS. HASTA 4 PUNTOS.

Para su valoracion y ponderacion se tendra en cuenta la informacion declarada Puntos obtenidos
por la entidad solicitante en el presente apartado relativa a si recoge objetivos (a completar por la
generales y especificos, asi como la claridad y coherencia de los mismos y su administracion):

relacion con el diagnéstico social o aproximacion diagnodstica descrita en el
apartado anterior).

Objetivos generales Objetivos especificos
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E) ACTIVIDADES DEL PROGRAMA. HASTA 4 PUNTOS.

Para su valoracién y ponderacién se tendra en cuenta la informaciéon declarada Puntos obtenidos (a
por la entidad solicitante en el presente apartado (si las actividades del programa completar por la
se describen de forma clara, su temporalizacion es coherente y guardan relacion a@dministracion):

con el diagnéstico social o aproximacion diagnéstica del

programa, con los objetivos que se pretenden conseguir y con el perfil de la

poblacién destinataria).

Num. de

Ambito
personas o
Denominacion destinatarias (r:;eurrr;}gi;l)?tl)s Temporalizacién Coste
revistas inici
Nam. (debe detallarse las ST i en los que (fech:é rdnfl_’;’z)’C’O =
actividad actividades una P se p}; e A on CIZ"QO a
CEgR a2 e H M VOUAL | | BT cada actividad)  convocatoria TOTAL
) cada 0.7 % IRPF
actividad) e 1S 2
TOTAL

(1) EI numero total de personas destinatarias previstas debera coincidir con lo sefialado en el apartado G).

(2) En relacion con el coste de cada actividad, se tendra en cuenta Unicamente el importe de la partida presupuestaria de
gastos de actividades y el total que resulte de la suma del coste de las actividades programadas marcadas en esta tabla
debera coincidir con el importe que para esta partida presupuestaria viene determinada en el apartado J) del presupuesto.
El importe que se prevea imputar a una actividad con cargo a la convocatoria del 0,7 % IRPF e IS podra ser

total o parcial, reflejandose en la columna TOTAL.

Observaciones:

F) METODOLOGIA DEL PROGRAMA. MAXIMO 2 PUNTOS.

Para su valoracion y ponderacion se tendra en cuenta si la metodologia descrita en Puntos obtenidos

el presente apartado sea la adecuada para el desarrollo de las actividades (a completar por la
propuestas y para la consecucién de los objetivos, y se adapte a las necesidades administracion):

de las personas o colectivos destinatarios.

(Describir la metodologia que se utilizara para el desarrollo de las actividades del programa y la consecucion
de los objetivos propuestos).
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G) IMPACTO DEL PROGRAMA. HASTA 4 PUNTOS.

Marcar . . . . - .

con “X Para su valoracion y ponderacion se tendra en cuenta la informaciéon Puntos obtenidos
o [ declarada por la entidad solicitante en el presente apartado, asi como (a completar por la

eF:m dad €N los apartados C), E) y F). administracion):

El programa recoge como destinatarias finales directas a 75 o mas personas: 4 puntos.
El programa recoge como destinatarias finales directas entre 25 y 74 personas: 3 puntos.
El programa recoge como destinatarias finales directas a 24 o menos personas: 2 puntos.
No se especifica el numero de personas destinatarias finales directas: 0 puntos.

Personas destinatarias finales directas del programa claramente identificable en su evaluacion.

¢ Qué criterios seguira la entidad para seleccionar a
las personas destinatarias del programa?
¢Las personas destinatarias del programa realizaran alguna aportacién SI NO
econdémica al programa?
En el supuesto de que se haya respondido de manera
afirmativa en la pregunta anterior, debera
especificarse los criterios que seguira la entidad para
determinar la aportacion econémica de las personas
beneficiarias del programa.
Intervalos de edad
De 0 a 12 afios Desglose de las personas destinatarias por sexo y tramo de edad.
De 13 a 17 afios Hombres Mujeres TOTAL

De 18 a 29 afos
De 30 a 64 anos
De 65 afnos y mas TOTALES

H) RECURSOS HUMANOS PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA. MAXIMO 4 PUNTOS.

Para su valoracion y ponderacion se tendra en cuenta que el numero, la categoria Puntos obtenidos
profesional/especialidad, tipo de personal y la jornada laboral del personal (a completar por la
contemplado en el proarama es el adecuado atendiendo a las necesidades de las administracion):

Dedicacion Ne de Seguidad  Total
Categoria Denominacién Tioo de Modalidad total al trabajadores Retribucion ca?_c': dae gastos
profesional/ | del puesto de P 12 ! de programa por puesto bruta total ? de
ialidad trabajo (1) el () contrato ; 4) a personal
especia ! en de trabajo Empresa 4
horas/mes (3) 4) “)

TOTALES

(1) Puede imputarse como coste directo en la partida de gastos de personal los gastos de caracter salarial del personal administrador
y/o coordinador de los programas o con categoria administrativa que estén dedicados en exclusiva al programa. Si no se dedican
en exclusividad al programa, este tipo de personal se imputara a costes indirectos.

(2) Senalar si se trata de personal asalariado, que ya presta servicios en la entidad (aportado), o si es de nueva incorporacion
(contratado).

(3) Senalar el numero trabajadores por cada puesto de trabajo para el desarrollo del programa (Ej: denominacion del puesto de
trabajo es Trabajador/ trabajadora social y el numero es 3).

(4) Indicar el coste salarial por cada puesto de trabajo conforme al nimero de horas sefialadas de dedicacion al programa y de
acuerdo con el convenio colectivo de aplicacién o tabla salarial aplicada por la entidad segun se indica en el punto siguiente.
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H) RECURSOS HUMANOS PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA. MAXIMO 4 PUNTOS.
(continuacion)

- Indicar el Convenio colectivo al que se acoge la entidad solicitante y por el que se ha calculado el
total de gastos de personal o, en caso de no aplicar convenio, los criterios/tabla de retribuciones
utilizados para su célculo (1):

Datos de las retribuciones en coémputo anual utilizados para el calculo del personal que realizara el
programa
Denominacion del Retribucion bruta total Seguridad Social a cargo Total gastos de
puesto de trabajo de la Empresa personal

(1) En esta tabla se especificara las retribuciones en cémputo anual y a jornada completa que corresponda
segun puesto de trabajo en el convenio colectivo o tabla de retribuciones aplicados por la entidad, con
independencia de lo sefialado en los datos globales del equipo que realizara el programa en los que
se especificara en funcion del nimero de horas que dedica al programa.

- Indicar los profesionales que la entidad solicitante prevé que van a participar en el programa bajo la
modalidad de arrendamiento de servicio o las colaboraciones esporadicas y motivar la necesidad de
dicha participacion:

Tipo de profesionales Actividad del programa Motivo de la necesidad Honorarios /
en la que van a participar Retribuciones
(desglosando el IRPF y,
en su caso, IVA)
Arrendamiento de
servicio
Colaboraciones
esporadicas (1)
(1) La figura de la persona colaboradora solo puede utilizarse para las tareas derivadas de impartir conferencias, coloquios,

seminarios o similares. Siempre debe darse esta situacién de no recurrencia en el tiempo, esto es, su participacion es para una
accioén esporadica y puntual.

- Indicar el personal de administracion y gestion del programa (correspondientes a gastos indirectos):

Retribuciones salariales
(desglosando la cuota

Numero de horas que SS de la empresa /

. Modalidad de imputan al programay el :
Tipo de personal - . . % Honorarios
contratacion (1) método de imputacion .
Utilizado profesionales

(desglosando el IRPF y,
en su caso, IVA)

Personal de
administracion
Personal de gestién
(1) Indicar si es laboral (indefinido, formacién, etc.) y si se trata de contrato de prestacion de servicios -por ej.: gastos de gestoria
para néminas del personal que realizara el programa- se especificara los honorarios profesionales.

- Indicar el personal voluntario que colabora en el programa:

Cualificacion/Experiencia Ao~ Num. Funciones Periodo de Dedicacion al
total dedicacion al programa en
programa horas

TOTAL TOTAL EN HORAS
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) MECANISMOS DE EVALUACION. HASTA 4 PUNTOS.

Marcar  Para su valoracion y ponderacion se tendra en cuenta la informacion  Puntos  obtenidos
con“X”  declarada por la entidad solicitante en el presente apartado. (a completar por la

por la administracion):
entidad
El programa cuenta con indicadores de evaluacion CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS
medibles y coherentes con los objetivos establecidos y el impacto en la poblacién destinataria: 4
puntos.
Objetivos establecidos Indicadores Indicadores cualitativos Resultados esperados
(generales y cuantitativos que se que se utilizaran para
especificos) utilizaran para evaluar evaluar
1
2
El programa cuenta Gnicamente con indicadores de evaluacion CUANTITATIVOS medibles y
coherentes con los objetivos establecidos y el impacto en la poblacién destinataria: 2 puntos.
Objetivos establecidos Indicadores Resultados esperados
(generales y especificos) cuantitativos que se
utilizaran para evaluar
1
2

No procede aplicar ninguno de los dos apartados anteriores: 0 puntos.

J) PRESUPUESTO DEL PROGRAMA. MAXIMO 4 PUNTOS.

Para su valoracion y ponderacion se tendrd en cuenta que el presupuesto se Puntos obtenidos
encuentra suficientemente desglosado y que existe coherencia entre el (a completar por la
presupuesto y las actuaciones, el impacto y los recursos humanos del programa  administracion):
declarados en este anexo.
Cuantia otras
subvenciones,

Cuantia avudas. inaresos o Cuantia
subvencién que ?/ecurs‘osg ara la financiacion de la COSTE
CONCEPTO solicitaala C. de ) os p propia entidad TOTAL
financiacion del )
Salud y SS (fondos propios) €
© programa ©
(cofinanciacion)
©

I.GASTOS PERSONAL. (1)
Total por este concepto.

A. Personal contrato laboral.
Total por este concepto.

Num. y Retribuciones
Denominaciéon = brutas
puesto de Cuota SS de
trabajo. la empresa
Num. y  Retribuciones
Denominacion  brutas
puesto de Cuota SS de
trabajo. la empresa
Num. y  Retribuciones
Denominacién = brutas
puesto de Cuota SS de
trabajo. la empresa



NUMERO 162

Viernes 22 de agosto de 2025 46744

J) PRESUPUESTO DEL PROGRAMA. MAXIMO 4 PUNTOS (continuacién)

B. Personal arrendamiento de

servicio o] colaboracion
esporadica. (2) Total por este
concepto.

1. Profesionales
2. Colaboraciones esporadicas

II. GASTOS DIETAS Y
DESPLAMIENTOS (3). Total por
este concepto.

11l GASTOS PERSONAL
VOLUNTARIO (4). Total por este
concepto.

IV. GASTOS ACTIVIDADES (5).
Total por este concepto.

1.Denominacion  actividad
(Total por esta actividad).

2.Denominacién actividad
(Total por esta actividad).

3.Denominacién actividad
(Total por esta actividad).

V. GASTOS INDIRECTOS (6).
Total por este concepto.

TOTALES

(1) Desglosar e Indicar por denominacion del puesto y numero de trabajadores que desarrollaran el programa en cada puesto, segun
apartado de recursos humanos. Los importes por este concepto deben coincidir con lo establecido en el apartado de recursos
humanos.

Puede imputarse como coste directo los gastos de caracter salarial del personal administrador y/o coordinador de los programas
o con categoria administrativa que estén dedicados en exclusiva al programa. En caso contrario, se imputara a gastos indirectos.

(2) Desglosar por profesional o colaboraciéon esporadica. Los importes por este concepto deben coincidir con lo establecido en el
apartado de recursos humanos.

(3) Indicar los gastos que por este concepto generen el personal adscrito al programa, ya sea personal laboral o en arrendamiento
de servicios / colaboraciéon esporadica. Con cargo a la cuantia solicitada a la Consejeria de Salud y Servicios Sociales -
convocatoria 0,7 % IRPF e IS-, la cuantia maxima de estos gastos que podra imputarse a la subvencion sera del 3 % de la
subvencion concedida.

(4) Debera desglosarse segun el tipo de gastos que prevé la entidad solicitante: gastos de viajes, estancias, formacién del personal
voluntario, seguros y otros gastos de similares caracteristicas.

(5) Indicar los tipos de gastos corrientes que se prevén tener para cada una de las actividades programadas e indicadas en el
apartado E) del presente modelo: material fungible; material de oficina, gastos de correo, teléfono y otros similares; gastos de
manutencion y alojamiento de las personas destinatarias de las actividades subvencionadas; gastos derivados de las
prestaciones econdémicas y/o en especie que, en su caso, se entreguen a las personas destinatarias de las actividades
subvencionadas, con el objetivo de fomentar su integracion social y el desarrollo de su independencia; gastos de transportes;
gastos de alquileres para el desarrollo de actividades; gastos de publicidad y difusién; gastos de seguros; y en general, todos
aquellos gastos en operaciones corrientes necesarios para la ejecucion del programa subvencionado. La cuantia imputada a la
convocatoria 0.7 % IRPF debera coincidir con lo dispuesto en el citado apartado E).

(6) Se imputara la parte proporcional dedicada al programa, segin método de imputacion que utilice la entidad solicitante. Aqui se
incorporara el personal de administracion y gestion previsto en el apartado H) de recursos humanos. La cuantia maxima de estos
gastos que podra imputarse a la subvencion sera del 9 % de la subvencion concedida.
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k)

COFINANCIACION DEL PROGRAMA. MAXIMO 1 PUNTO.

Marcar  Para su valoracion y ponderacion se tendra en cuenta que se considera Puntos obtenidos

con “X
por la

»

que el programa cuenta con otras fuentes de financiacién cuando (a completar por la
existe un documento firme de aportacion (convenio, administracion):

entidad  resolucién o cualquier otro documento) por parte de la entidad publica

o privada que cofinancie el programa.

Indicar las ayudas provenientes de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales distinta a la
convocatoria del 0,7 % IRPF CONCEDIDAS o PAGADAS (1) para financiar el programa:

Otras convocatorias Organo concedente Cuantia subvencionada

TOTAL
Indicar otras ayudas de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura o de otras
Administraciones Publicas o entidades privadas CONCEDIDAS o PAGADAS (1) para financiar el
programa:

Otras convocatorias Organo concedente Cuantia subvencionada

TOTAL

Indicar las ayudas, subvenciones u otros recursos procedentes de otras Administraciones Publicas o
entidades privadas SOLICITADAS (1) o que se PREVEAN SOLICITAR (2) para financiar el programa:

Otras convocatorias Organo concedente Cuantia solicitada o que prevea
solicitar

TOTAL
TOTALES (3) | |

(1
@)

@)

Estos datos deben coincidir con lo declarado en el formulario de solicitud.

Se incorporara en este apartado, que debera coincidir con lo declarado en el apartado 7 del formulario de solicitud, las ayudas,
subvenciones u otros recursos de otras entidades publicas o privadas que prevean o estimen, segun los ingresos obtenidos para
financiar el programa en afios anteriores, vayan a solicitar y, en su caso, obtener.

Suma del total de las tres tablas.

L) CORRESPONSABILIDAD EN LA FINANCIACION DEL PROGRAMA. HASTA 1 PUNTO.
Marcar  Para su valoraciéon y ponderacion se tendra en cuenta lo declarado en Puntos obtenidos
con“X”  este apartado por la entidad solicitante. (a completar por la

por la administracion):
entidad

El programa CUENTA con una aportacién de fondos propios de la entidad (cuotas de personas
asociadas, recursos propios de la entidad o similares siempre que no se trate de fondos publicos
o privados de caracter finalista) en un porcentaje igual o superior al 10% del coste total: 1 punto.
El programa CUENTA con una aportacion de fondos propios de la entidad (cuotas de personas
asociadas, recursos propios de la entidad o similares, siempre que no se trate de fondos publicos
o privados de caracter finalista) en un porcentaje igual o superior al 1% del coste total y menos
del 10%: 0,50 puntos.
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El programa cuenta con una aportacién de fondos propios de la entidad (cuotas de personas
asociadas, recursos propios de la entidad o similares, siempre que no se trate de fondos publicos
o privados de caracter finalista) en un porcentaje inferior al 1% del coste total o no cuenta con
aportacién de fondos propios: 0 puntos.

M) COMPLEMENTARIEDAD DEL PROGRAMA. MAXIMO 4 PUNTOS.

Marcar  Para su valoracion y ponderacion se tendra en cuenta la informacién  Puntos  obtenidos

con “X”  declarada por la entidad solicitante en el presente apartado. (a completar por la
por la administracion):
entidad

El programa complementa servicios, programas o proyectos de atencion a las personas o
colectivos destinatarios, gestionados o financiados por la Junta de Extremadura, y se considera
idoneo para las personas o colectivos destinatarios y el territorio en el que pretende desarrollarse:
4 puntos.

(Justificar su complementariedad)

El programa no complementa servicios, programas o proyectos de atencién a las personas o
colectivos destinatarios, gestionados o financiados por la Junta de Extremadura, y se considera
idoneo para las personas o colectivos destinatarios y el territorio en el que pretende desarrollarse:
0 puntos.

6. AMBITO DE ACTUACION Y COLABORACION DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS, DE
ENTIDADES PRIVADAS O PERSONAS DESTINATARIAS DEL PROGRAMA
Sefale el ambito de actuacion del programa

Municipal Comarcal Provincial Autonémico

Relacion de municipios de la Comunidad Auténoma de Extremadura en los que se desarrollara el programa

Denominacién del municipio

N

2
3
Colaboracion con otras Administraciones Publicas

Denominacioén de la administracion publica Mecanismo de colaboracién
1
2
3

Otras colaboraciones previstas

Denominacion colaboradores Mecanismos de colaboracion
1
2
3

Participacion de las personas destinatarias del programa en el disefio, ejecucion y evaluacion del
programa
NUm. personas que han participado Forma de participacion
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7. SUBCONTRATACION DE LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA

¢La entidad contempla la subcontratacién de alguna o varias de las actividades

Si No
del programa?
En caso afirmativo, especificar la actividad o actividades que se subcontrataran, asi como la causa que la
motiva:
Contratista Vinculacién con la Actividad o % Coste de
entidad beneficiaria actividades que se subcontratacion  subcontratacion
(1) subcontratan (2)

(1) Tener en cuenta las causas de prohibicién para subcontratar previstas en el articulo 33.7 y 34 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

(2) Teneren cuenta el limite maximo (hasta el 50%) de subcontratacion permitido en las bases reguladoras.

OBSERVACIONES U OTROS DATOS DE INTERES RESPECTO DEL PROGRAMA PARA EL QUE
8. SE SOLICITA SUBVENCION
a

Como representante legal de la entidad y en nombre de ella, DECLARO la veracidad de los
datos consignados en este PROGRAMA y en el resto de documentacion que se acompana,
responsabilizandome de la misma, con objeto de unir al expediente de solicitud de subvencion
al amparo de la convocatoria de subvenciones para la financiacion de programas de interés
general para atender fines de interés social, con cargo a la asignacion tributaria del 0,7% de
los Impuestos sobre la Renta de las Personas Fisicas y sobre Sociedades a gestionar por la

Comunidad Auténoma de Extremadura, 2024.

En ,a de de 202_.

(Firma electrénica de la persona que ejerce la representacion legal)

CONSEJERIA DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES
SECRETARIA GENERAL
S.G. DE SERVICIOS SOCIALES, INCLUSION, INFANCIA Y FAMILIA
Codigo UAD: A11030106 — SERV. DE PROGRAMAS SOCIALES Y MIGRACIONES
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Salud y Servicios Sociales
Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia

ANEXO V
MEMORIA EQON()MICA JUSTIFICATIVA DEL COSTE DEL PROGRAMA SUBVENCIONADO:
RELACION CLASIFICADA DE JUSTIFICANTES POR CADA CONCEPTO DE GASTO

(Debera presentarse un Anexo V por cada uno de los programas de interés general subvencionados)

1 DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD Y PROGRAMA SUBVENCIONADO
Nombre de la
Entidad
Siglas entidad NIF
Denominacion del Num. IRPF/__/202_
programa Expte.

DECLARACION DEL RESPRESENTANTE LEGAL CERTIFICANDO LA

C REALIZACICION DEL PROGRAMA Y SU FINANCIACION

D/D? , con NIF , como representante legal de la entidad arriba identificada, en relacion
con la subvencion concedida, CERTIFICA:

O Que la entidad recibié una subvencién de € de la Secretaria General de la Consejeria
de Salud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura, para la ejecucion del citado programa de
interés general y que este se ha relazado de conformidad con la Resolucion de concesion y demas
documentos vinculantes, teniendo en cuenta las modificaciones que se hayan autorizado, en su caso.

O Que se han destinado los siguientes fondos propios de esta entidad y, en su caso, de otros ingresos o
subvenciones a la realizacién del programa, cuya documentacion acreditativa de gastos y pagos
realizados quedan depositados en la sede de la entidad y puestos a disposicion de los érganos de
comprobacion y control, detallados en la relacion clasificada de justificantes por cada concepto de gasto.

O Que la relacion de facturas y documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil
o con eficacia administrativa que se detalla en la relacién clasificada de justificantes por cada concepto
de gasto corresponde a gastos realizados y efectivamente pagados por importe total de

€. Dichos gastos corresponden a gastos subvencionables detallados en el presupuesto del
programa subvencionado, derivados de la finalidad para la que ha sido concedida la subvencion, y
conforme al desglose previsto en la citada relacion.

O Que garantiza que los documentos originales de los gastos y pagos realizados, en el supuesto de no
haberse aportado junto a esta cuenta justificativa, quedan depositados en la sede de la entidad donde
estaran a disposicién hasta, al menos, el afio 2029, para poder ser consultados en caso de inspeccién
o auditoria de la Administracion correspondiente. En el caso de haber aportado junto a esta cuenta
justificativa copia de tales documentos se garantiza que los mismos son fiel reflejo de los documentos
originales que obran en poder de esta entidad.

O Que esta entidad garantiza que los gastos y pagos imputados a la subvencion concedida por la
Consejeria de Salud y Servicios Sociales para la financiacién de programas de interés general para
atender fines de interés social, con cargo a la asignacion tributaria del 0,7% de los Impuestos sobre la
Renta de las Personas Fisicas y sobre Sociedades a gestionar por la Comunidad Auténoma de
Extremadura, reguladas mediante Decreto 142/2024, de 12 de noviembre, y sus correspondientes
documentos justificativos, no han sido presentados ante otras entidades publicas o privadas como
justificantes de ayuda o subvenciones concedidas por ellas 0, que habiendo sido presentados, lo han
sido por importe no imputado a la subvencién concedida.
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DECLARACIQN DEL RESPRESENTANTE LEGAL CERTIFICANDO LA
REALIZACICION DEL PROGRAMA Y SU FINANCIACION (continuacion)

PROCEDENCIA IMPORTE EJECUTADO (1) DESVIACIONES

Subvencién concedida
(0,7 % IRPF E IS

Cofinanciacion

Corresponsabilidad
(fondos propios)

Devolucioén voluntaria
Total

(1) Total ejecutado coincidente con el “total ejecutado” del Resumen de Seguimiento Financiero detallado
en la relacion clasificada de justificantes por cada concepto de gasto.

[0 Como consecuencia de lo anteriormente mencionado resulta un remanente de €yel
ingreso del mismo, si procede, se acredita con el modelo 050 adjunto.

En , a fecha de firma electronica.
(Firma electrénica de la persona que ejerce la representacion legal)
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RELACION CLASIFICADA DE JUSTIFICANTES POR CADA CONCEPTO DE GASTO

% de
Dedicacién IMPORTE MENSUAL retribucién
o IMPUTADO AL PROGRAMA i
N d;;rden a:‘;:i“dt;rse gel NIF Denominacion et peece NOMENCLATURA Fed?a ""P“Ed" : Observaciones
ustificante e e del puesto programa en liquidacion TC2 (RNT) Nomina S.S. Total subvencion
] L horas TC1 (RNT) pago empresa
TOTALES

N°de
orden
del
justificante

Nombre

y
apellidos
del
acreedor

Fecha Fecha
del de
contrato factura

Fecha

pago

Concepto/ :
relacign porte R Total
e servicio aplicado (a+b)
programa @ ®
TOTALES

Retencion
IRPF

importe
imputado al
programa
con cargo a
la
subvencién

Observaciones

. Fecha de Importe imputado
Ne DEDgLRDEN Norpbre y Concepto Relacion Ll Eiad o }
apellidos del NIF de gasto s EEm e emision del Importe total e Observaciones
JUSTIFICANTE personal documento/ (o o
programa L subvencién
justificante
TOTALES

(1) Los gastos de dietas y desplazamientos se subvencionaran hasta el limite de las cuantias establecidas en el
Decreto 287/2007, de 3 de agosto, sobre indemnizaciones por razén de servicio, siendo la cuantia maxima de
estos gastos que podra imputarse a la subvencion sera del 3 % de la subvencién concedida.
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Importe
Concepto Fecha de imputado al
N° DE ORDEN Nombre y Relacion
DEL apelidos del NIF CEEED Motivo de la cita P emisién del Fecha de pago Importe total Programa_ Observaciones
JUSTIFICANTE personal o desplazamiento programa documento/ brg
justificante subvencion
TOTALES

(1) Indicar concepto de gasto, segun se trate de facturas relativas a seguros o a gastos relacionados con la

actividad.

Concepto de gasto Fecha de e
N° DE ORDEN - oncepto de ga: imputado al
D nge:gg;rl NIF De:;mm emision del Fecha de pago Importe total programa Observaciones
JUSTIFICANTE documento/ con cargo a
justificante la subvencion
TOTALES

- Gastos indirectos relacionados con personal de gestion y administracion pertenecientes a la entidad:
Dedicacion IMPORTE MENSUAL IMPUTADO
L PROGRAMA
" de orden vy | Denominacion del total al Mes de NOMENCLATURA  Fecha o
P n puesto programa en liquidacion TC2 (RNT) Nomina S.S. Total
justificante trabajador horas TC1 (RNT) pago empresa
TOTALES
- Restos de gastos indirectos:
Concepto Importe
de gasto Fecha de IVA imputado al
RUDEIORDEN Acreedor / I relacion emision del Fecha Importe) aplicado, ot IRPF (si programa Metodolde .
DEL NIF factura factura imputacion Observaciones
JUSTIFICANTE Proveedor conel documento/ de *) ensu (A+B) procede) con cargo utilizado
programa justificante pago caso (B) ala
subvencion
TOTALES

La cuantia maxima de estos gastos que podra imputarse a la

(1)
subvencién es del 9 % de la subvencion concedida, sin que sea precisa su justificacion documental.
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RELACION N° 6: Facturacion subcontratacion.

Descripcion Autorizacion Importe
o . . 5 i
N° DE ORDEN Concepto del gastol Vinculacién por el 6rgano Fecha Fgcha de Importe imputado al % de
Acreedor / " concedente emision del programa e o
NIF de gasto Relacion conla del total subcontratacion Observaciones
JUSTIFICANTE Proveedor | ) (en caso de documento/ con cargo a .
) conel entidad . contrato justificante factura B de la actividad
[FERED beneficiaria necesaria) subvencion
TOTALES

(1) Debe coincidir con el nimero de orden del justificante del gasto incluido en la partida presupuestaria que
corresponda.

RESUMEN DEL SEGUIMIENTO FINANCIERO
(estado de liquidacion del programa, desglosado por concepto de gasto)

Uiz Total ejecutado
presu;zl;;:stado 2) Saldo
COSTES DIRECTOS
Personal (Relacién 1)
Dietas y desplazamientos (Relacion 2)
Personal voluntario (Relacion 3)
Actividades (Relacion 4)
TOTAL COSTES DIRECTOS
COSTES INDIRECTOS

TOTAL COSTES INDIRECTOS

TOTAL COSTES SUBVENCIONABLES

(1) Total presupuestado: coste total previsto segun presupuesto o modificaciones del mismo aprobadas.
(2) Total ejecutado: coste real finalmente ejecutado.
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RELACION DETALLADA DE OTROS INGRESOS O SUBVENCIONES QUE HAN FINANCIADO
EL PROGRAMA SUBVENCIONADO, INCLUYENDO FONDOS PROPIOS

RELACION N° 7: Gastos que han financiado el programa subvencionado. (1)

Procedencia de la
financiacion
Concepto de gasto (especificar origen

o 5 P Fecha de Importe
N° DE ORDEN (Personal, Dietas y financiacién: Fondos P Fecha Importe q
DEL desplazamientos, Personal Propios u otras Acescol] NIF Smisionide de dela impliado Observaciones
p . 5 Proveedor documento/ al
JUSTIFICANTE voluntario, Actividades o subvenciones o pago factura
s " justificante programa
Gastos indirectos) (denominacion

entidad publica o
privada)

TOTALES

(1) No se acompafiara la documentacion acreditativa de tales gastos, si bien deberan quedar en poder
de la entidad beneficiaria a disposicién de los érganos de comprobacién y control.

Con el fin de justificar la adecuada ejecucion del gasto realizado y el fiel cumplimiento
de la finalidad para la que fue concedida la subvencién ante la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales se emite el presente certificado, en , a fecha de
firma electrénica.

(Firma electrénica del representante legal)

CONSEJERIA DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES
SECRETARIA GENERAL
S.G. DE SERVICIOS SOCIALES, INCLUSION, INFANCIA Y FAMILIA
Cdédigo UAD: A11030106 — SERV. DE PROGRAMAS SOCIALES Y MIGRACIONES
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Salud y Servicios Sociales
Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusién, Infancia y Familia

ANEXO VI
- MODELO DE MEMORIA TECNICA JUSTIFICATIVA DEL DESARROLLO DEL
PROGRAMA SUBVENCIONADO DE INTERES GENERAL PARA EL QUE SE SOLICITA
SUBVENCION

(Deberd presentarse un Anexo VI por cada uno de los programas de interés general subvencionados)

1 DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD
Nombre de la
Entidad
Siglas entidad NIF

2 DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA DE INTERI’ES GENERAL SUBVENCIONADO Y DE
SU RESPONSABLE TECNICO.
Denominacion del programa

Fecha de inicio del programa Fecha de finalizacion del programa

Coste total del programa ejecutado euros  Cuantia de la subvencion ejecutada euros
Personas o colectivos destinatarios

del programa

Nombre y apellidos del responsable

técnico del programa

Teléfono de contacto del

responsable técnico del programa

Direccion de correo electrénico del

responsable técnico del programa

3 DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA DESARROLLADO

(Debera especificarse con caracter general como se ha desarrollado el programa, asi como el impacto que
ha tenido a partir del diagnéstico social de la situacion social sobre la que se ha intervenido).
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4 OBJETIVOS CONSEGUIDOS
Objetivos generales Indicadores Indicadores Resultados Justificar la
establecidos cuantitativos cualitativos conseguidos  consecucion o no
establecidos para su establecidos para su segun lo del resultado
evaluacion evaluacion esperado esperado
1
2
Objetivos especificos Indicadores Indicadores Resultados Justificar la
establecidos cuantitativos cualitativos conseguidos  consecucion 0 no
establecidos para su establecidos para su segun lo del resultado
evaluacion evaluacion esperado esperado
1
2

Observaciones respecto de los objetivos establecidos en el programa, los resultados previstos y los resultados
conseguidos (indicar las incidencias surgidas durante el desarrollo del programay las desviaciones acaecidas).

5 ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Num. de personas
L, destinatarias AL Coste
Denominacion Ambito

Perfil de la directas finales -
NUm (depeloetalace poblacién (i Temporalizacion Con cargo a
L las actividades Descripcion ) . (municipios en
actividad ; destinataria (fecha de desarrollo) la
una debajo de los que se ha .
otra) H | M| TOTAL | canoliado) convocatoria | TOTAL
0,7 % IRPF
elS (2)
TOTAL

Observaciones con respecto a las actividades recogidas en el programa subvencionado y que no han sido
desarrolladas, asi como los motivos de su no realizacién. Se incluiran las modificaciones no sustanciales de
las actividades (indicar las incidencias surgidas durante el desarrollo del programa y las desviaciones
acaecidas).
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6 METODOLOGIA DEL PROGRAMA.

(Describir si la metodologia programada ha sido la adecuada para el desarrollo de las actividades y la
consecucion de los objetivos programados, asi como su adaptacion a las necesidades de las personas y
colectivos destinatarios).

Observaciones con respecto a la metodologia inicialmente aprobada incluida en el programa subvencionado v,
en su caso, las modificaciones sustanciales o no que hayan afectado a aquella (indicar las incidencias surgidas
durante el desarrollo del programa y las desviaciones acaecidas).

7 IMPACTO DEL PROGRAMA.

Personas destinatarias finales directas del programa claramente identificable en su evaluacion.

¢Se han seguido los criterios de seleccion de las
personas destinatarias del programa aprobado? En
caso negativo o de modificacion de alguno de los
criterios inicialmente previstos en el programa
subvencionado, se debera indicar.

¢Las personas destinatarias del programa han realizado alguna aportacion  SI NO
econdmica al programa?

En el supuesto de que se haya respondido de manera
afirmativa en la pregunta anterior, deberan
especificarse los criterios que ha seguido la entidad
para determinar la aportacion econémica de las
personas beneficiarias del programa y, en su caso, si
ha habido alguna modificacién respecto de los
inicialmente previstos en el programa subvencionado.

Desglose de las personas destinatarias por sexo y tramo de edad.
Intervalos de edad Hombres Mujeres TOTAL
De 0 a 12 afios
De 13 a 17 afios
De 18 a 29 afios
De 30 a 64 afios
De 65 afios y mas
TOTALES
Observaciones con respecto a las personas beneficiarias del programa y diferencia sobre las potenciales

personas beneficiarias recogidas en el programa subvencionado, sefialando los motivos de tales diferencias
((indicar las incidencias surgidas durante el desarrollo del programa y las desviaciones acaecidas).
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RECURSOS HUMANOS Y PERSONAL VOLUNTARIO QUE HAN DESARROLLADO Y

8
COLABORADO EN EL PROGRAMA.
- Datos globales del equipo que ha realizado el programa:
o Seguridad Total
o
Ca?erug:?{a 8 Denominacion Tioo de Modalidad etz N, £ Retribucion Social a gastos
cualif?cacién del puesto de e?sonal de total al trabajadores N cargo de &
5 trabajo P contrato programa por puesto la personal
profesional .
en horas de trabajo Empresa

TOTALES

- Indicar el Convenio colectivo al que se ha acogido la entidad beneficiaria y por el que se ha calculado
el total de gastos de personal o, en caso de no aplicar convenio, los criterios/tabla de retribuciones
utilizados para su calculo, siempre y cuando haya habido alguna modificacién con respecto a
inicialmente previsto en el programa subvencionado:

Datos de las retribuciones en computo anual utilizados para el calculo del personal que realizara el
programa (1)

Denominacién del Retribucion bruta total Seguridad Social a Total gastos de

puesto de trabajo cargo de la Empresa personal

(1) Enestatabla se especificara las retribuciones en computo anual y a jornada completa que corresponda segun puesto de trabajo
en el convenio colectivo o tabla de retribuciones aplicados por la entidad, con independencia de lo sefialado en los datos
globales del equipo que ha realizado el programa en los que se ha especificado en funcién del nimero de horas que dedica al
programa.

- Indicar los y las profesionales que han participado en el programa bajo la modalidad de arrendamiento
de servicio o las colaboraciones esporadicas y motivar la necesidad de dicha participacion:

Tipo de profesionales Actividad del programa Motivo de la necesidad Honorarios /
en la que van a participar (2) Retribuciones
(desglosando el IRPF
y, en su caso, IVA)
Arrendamiento de
servicio
Colaboraciones
esporadicas (1)
(1) Lafiguradela persona colaboradora solo puede utilizarse para las tareas derivadas de impartir conferencias, coloquios,

seminarios o similares. Siempre debe darse esta situacién de no recurrencia en el tiempo, esto es, su participacion es para
una accién esporadica y puntual.

(2) En este apartado se indicara el motivo Unicamente en el caso de que haya habido alguna modificacién con respecto a lo
inicialmente programado en el programa subvencionado.
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RECURSOS HUMANOS Y PERSONAL VOLUNTARIO QUE HAN DESARROLLADO Y
COLABORADO EN EL PROGRAMA (continuacién).

- Indicar el personal de administracion y gestion del programa (correspondientes a gastos indirectos):

Retribuciones
salariales (desglosando

Numero de horas que la cuota SS de la

. Modalidad de imputan al programay el .
Tipo de personal .. . . .Y empresa / Honorarios
contratacion (1) método de imputacion .
Utilizado profesionales

(desglosando el IRPF
Yy, en su caso, IVA)

Personal de
administracion
Personal de gestion

(2) Indicar si es laboral (indefinido, formacion, etc.) y si se trata de contrato de prestacion de servicios -por ej.: gastos de gestoria
para néminas del personal que realizara el programa- se especificara los honorarios profesionales.

- Indicar el personal voluntario que han colaborado en el programa:

Cualificacion/Experiencia ~ Afio ~ Num. Funciones Periodo de Dedicacion al
total dedicacion al programa en
programa horas
TOTAL TOTAL EN HORAS

Observaciones con respecto a los recursos humanos previstos para el desarrollo del programa y el que
finalmente ha participado (indicar las incidencias surgidas durante el desarrollo del programa y las
desviaciones acaecidas).
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9 PRESUPUESTO DEL PROGRAMA EJECUTADO.
Cuantia otras Cuantia
Cuantia subvenciones, financiacion de
subvencion ayudas, ingresos o la propia COSTE
CONCEPTO concedida por la recursos que han entidad TOTAL
C.de Saludy financiado el aportada €

SS programa (fondos
(€) (cofinanciacion) propios)

|.GASTOS PERSONAL. (1)

Total por este concepto.

A. Personal contrato laboral. Total por
este concepto.

Num. y Denominacion Retribuciones
puesto de trabajo. brutas
Cuota SS dela
empresa
Num. y Denominacion = Retribuciones
puesto de trabajo. brutas
Cuota SS de la
empresa
Num. y Denominacién = Retribuciones
puesto de trabajo. brutas
Cuota SS dela
empresa

B. Personal arrendamiento de servicio o
colaboraciéon esporadica. (2) Total por
este concepto.
Profesionales

Colaboraciones esporadicas

Il. GASTOS DIETAS Y
DESPLAMIENTOS (3). Total por este
concepto.

IIl. GASTOS PERSONAL VOLUNTARIO
(4). Total por este concepto.

IV. GASTOS ACTIVIDADES (5). Total
por este concepto.

1.Denominacién actividad (Total por
esta actividad).

2.Denominacion actividad
(Total por esta actividad).

3.Denominacion actividad
(Total por esta actividad).

V. GASTOS INDIRECTOS (6). Total por
este concepto.

TOTALES

€

€

(7) Desglosar e Indicar por denominacién del puesto y nimero de trabajadores que han desarrollado el programa en cada
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puesto, segun apartado de recursos humanos. Los importes por este concepto deben coincidir con lo establecido en el
apartado de recursos humanos.

Puede imputarse como coste directo los gastos de caracter salarial del personal administrador y/o coordinador de los programas

o con categoria administrativa que estén dedicados en exclusiva al programa. En caso contrario, se imputara a gastos indirectos.

(8) Desglosar por profesional o colaboracién esporadica. Los importes por este concepto deben coincidir con lo establecido en
el apartado de recursos humanos.

(9) Indicar los gastos que por este concepto han generado el personal adscrito al programa, ya sea personal laboral o en
arrendamiento de servicios / colaboracién esporadica. Con cargo a la cuantia solicitada a la Consejeria de Salud y Servicios
Sociales -convocatoria 0,7 % IRPF e IS-, la cuantia maxima de estos gastos que podra imputarse a la subvencion sera del 3
% de la subvencion concedida.

(10) Debera desglosarse segun el tipo de gastos que la entidad beneficiaria ha realizado y efectivamente pagado: gastos de viajes,
estancias, formacion del personal voluntario, seguros y otros gastos de similares caracteristicas.

(11) Indicar los tipos de gastos corrientes que se han tenido para cada una de las actividades programadas e indicadas en el
apartado 5 del presente modelo: material fungible; material de oficina, gastos de correo, teléfono y otros similares; gastos de
manutencion y alojamiento de las personas destinatarias de las actividades subvencionadas; gastos derivados de las
prestaciones econdémicas y/o en especie que, en su caso, se entreguen a las personas destinatarias de las actividades
subvencionadas, con el objetivo de fomentar su integracion social y el desarrollo de su independencia; gastos de transportes;
gastos de alquileres para el desarrollo de actividades; gastos de publicidad y difusién; gastos de seguros; y en general, todos
aquellos gastos en operaciones corrientes necesarios para la ejecuciéon del programa subvencionado. La cuantia imputada
a la convocatoria 0.7 % IRPF debera coincidir con lo dispuesto en el citado apartado 5.

(12) Se imputara la parte proporcional dedicada al programa, segin método de imputacién que ha utilizado la entidad beneficiaria.
Aqui se incorporara el personal de administracién y gestion previsto en el apartado 8 de recursos humanos. La cuantia
maxima de estos gastos que puede imputarse a la subvencion sera del 9 % de la subvencion concedida.

Observaciones con respecto al presupuesto estimado inicialmente en el programa aprobado o modificado
(indicar las incidencias surgidas durante el desarrollo del programa y las desviaciones acaecidas).

10 OTRAS FUENTES DE FINANCIACION DEL PROGRAMA.
A. COFINANCIACION:

- Indicar las ayudas provenientes de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales distinta a la
convocatoria del 0,7 % IRPF que han financiado el programa:

Otras convocatorias Organo concedente Cuantia subvencionada

TOTALES

- Indicar otras ayudas de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura o de otras
Administraciones Publicas o entidades privadas que han financiado el programa:

Otras convocatorias Organo concedente Cuantia subvencionada

TOTALES
B. CORRESPONSABILIDAD:
- Indicar la cuantia y porcentaje de fondos propios que han financiado al programa, asi como su
procedencia (cuotas de personas asociadas, recursos propios de la entidad o similares siempre

que no se trate de fondos publicos o privados de caracter finalista):

Cuantia aportada % sobre el coste total del Procedencia
programa

TOTALES
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Observaciones con respecto a la cofinanciacion y corresponsabilidad, indicando las incidencias surgidas
durante el desarrollo del programa y las desviaciones acaecidas.

11 AMBITO DE ACTUACION Y COLABORACION DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS, DE
ENTIDADES PRIVADAS O PERSONAS DESTINATARIAS DEL PROGRAMA
Seniale el ambito de actuacion del programa

Municipal Comarcal Provincial Autondémico

Relacion de municipios de la Comunidad Auténoma de Extremadura en los que se ha desarrollado el

programa
Denominacion del municipio

1

2

3

Colaboracion con otras Administraciones Publicas
Denominacién de la administracién publica Mecanismo de colaboracién

1

2

3

Otras colaboraciones previstas
Denominacion colaboradores Mecanismos de colaboracion

1

2

3

Participacion de las personas destinatarias del programa en el disefio, ejecucién y evaluacion del
programa
Num. personas que han participado Forma de participacion

12 SUBCONTRATACION DE LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA

¢La entidad ha subcontratado alguna o varias de las actividades del programa? Si No
En caso afirmativo, especificar la actividad o actividades que se han subcontratado, asi como la causa que la

motiva:
Contratista Vinculacién con la Actividad o % Coste de
entidad beneficiaria  actividades que se subcontratacion  subcontratacién
(1) han subcontratado (2)

(3) Tener en cuenta las causas de prohibicion para subcontratar previstas en el articulo 33.7 y 34 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

(4) Tener en cuenta el limite méaximo (hasta el 50%) de subcontratacion permitido en las bases reguladoras.
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Observaciones con respecto a la subcontratacion, indicando las incidencias surgidas durante el desarrollo del
programa y las desviaciones acaecidas.

13 - INCIDENCIAS SURGIDAS DURANTE EL DESARROLLO DEL PROGRAMA Y LAS
DESVIACIONES ACAECIDAS

(Se indicara las incidencia o desviaciones no contempladas en los distintos apartados del presente modelo,
asi como la justificacion de las citadas desviaciones)

Como representante legal de la entidad y en nombre de ella, DECLARO la veracidad
de los datos contenidos en la presente memoria, lo que manifiesto a efectos de justificacion
y cumplimiento de la finalidad para la que fue concedida la subvencién, conforme a lo
dispuesto en el articulo 18 Decreto 142/2024, de 12 de noviembre, por el que se establecen
las bases reguladoras de subvenciones para la financiacién de programas de interés general
para atender fines de interés social, con cargo a la asignacion tributaria del 0,7% de los
Impuestos sobre la Renta de las Personas Fisicas y sobre Sociedades a gestionar por la
Comunidad Auténoma de Extremadura, y se aprueba la primera convocatoria.

En ,a de de 202 .

(Firma electrénica de la persona que ejerce la representacion legal)

CONSEJERIA DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES
SECRETARIA GENERAL
S.G. DE SERVICIOS SOCIALES, INCLUSION, INFANCIA Y FAMILIA
Caodigo UAD: A11030106 — SERV. DE PROGRAMAS SOCIALES Y MIGRACIONES




		2025-08-21T15:17:02+0200
	SELLO ELECTRONICO DIARIO OFICIAL DE EXTREMADURA




