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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA, INTERIOR Y DIÁLOGO SOCIAL

RESOLUCIÓN de 31 de julio de 2025, de la Secretaría General, por la 
que se convocan las subvenciones destinadas a municipios y entidades 
locales menores de la Comunidad Autónoma de Extremadura para afrontar 
situaciones de emergencia, de carácter extraordinario o derivadas de una 
mayor demanda estacional o temporal durante el ejercicio 2025. (2025063008)

Vista la propuesta de resolución de la Dirección General de Administración Local y de acuerdo 
con las prescripciones contenidas en el Decreto 97/2024, de 27 de agosto, por el que se esta-
blecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a municipios y entidades locales 
menores de la Comunidad Autónoma de Extremadura para afrontar situaciones de emer-
gencia, de carácter extraordinario o derivadas de una mayor demanda estacional o temporal 
(DOE n.º 175, de 9 de septiembre), se dicta la presente resolución con base en los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO:

Primero. La Junta de Extremadura, de acuerdo con los principios de cooperación y colabo-
ración que rigen su relación con el resto de Administraciones públicas, y con el objetivo de 
contribuir a garantizar y reforzar los medios que tienen a su disposición los municipios y enti-
dades locales menores de nuestra Comunidad Autónoma, consideró necesario establecer una 
línea de ayudas que hiciera posible que los municipios y entidades locales menores tuvieran 
a su alcance recursos suficientes que garantizasen y reforzasen la prestación eficaz de los 
servicios públicos de su competencia, en momentos coyunturales o periódicos, así como en 
otros excepcionales o de crisis imprevistos.

Segundo. La acogida por parte de nuestras Entidades Locales y los resultados de la convo-
catoria del pasado ejercicio 2024, fundamentan dar continuidad al citado programa de sub-
venciones, contribuyendo con ello a fortalecer la situación económico-financiera de nuestros 
Ayuntamientos, en especial en aquellos municipios con menor capacidad económica y de ges-
tión, propiciando a la vez dar continuidad a una prestación eficaz de los servicios, al menos tal 
como se venía desempeñando con anterioridad a que se hubieran puesto de manifiesto tales 
circunstancias excepcionales imprevistas durante la vigencia de la convocatoria de ayudas; o 
bien afrontando situaciones coyunturales que pudieran afectar dicha prestación por determi-
nadas circunstancias temporales, estacionales, así como por el incremento de población por 
diversos factores.

III
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FUNDAMENTOS DE DERECHO:

Primero. La presente convocatoria se rige por lo dispuesto en el Decreto 97/2024, de 27 de 
agosto, por el que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a mu-
nicipios y entidades locales menores de la Comunidad Autónoma de Extremadura para afron-
tar situaciones de emergencia, de carácter extraordinario o derivadas de una mayor demanda 
estacional o temporal (DOE n.º 175, de 9 de septiembre).

Segundo. De acuerdo con el artículo 6 del Decreto 97/2024, de 27 de agosto, las subvencio-
nes serán otorgadas por el procedimiento excepcional de concesión directa mediante convo-
catoria abierta en atención al interés público, social, económico o humanitario de su objeto, 
conforme establece el artículo 29.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura.

Tercero. El artículo 29 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, regula el procedimiento de conce-
sión directa mediante convocatoria abierta y más concretamente el punto 4 del citado artícu-
lo, sin perjuicio de lo señalado en sus puntos anteriores y a excepción de aquellos aspectos 
que tengan que ver con la concurrencia competitiva, establece que serán aplicables a estas 
subvenciones las normas establecidas en el Capítulo II, del Título II de esta ley; resultando 
por tanto que el procedimiento de concesión directa de subvenciones mediante convocatoria 
abierta, se inicia siempre de oficio mediante convocatoria aprobada por resolución del titular 
de la Secretaría General competente o a la que estén adscritos los organismos o entidades 
públicas vinculadas o dependientes de la misma. Asimismo, cuando la cuantía de la convo-
catoria supere los 900.000 euros o la establecida en la correspondiente Ley de Presupuestos 
Generales de la Comunidad Autónoma, deberá ser autorizada previamente por el Consejo de 
Gobierno.

Mediante el Decreto de la Presidenta 16/2023, de 23 de julio, por el que se modifican la de-
nominación y competencias de las Consejerías que conforman la Administración de la Comu-
nidad Autónoma de Extremadura; y el Decreto 231/2023, de 12 de septiembre, por el que se 
establece la estructura orgánica de la Consejería de Presidencia, Interior y Diálogo Social, se 
atribuye a la Consejería de Presidencia, Interior y Diálogo Social, entre otras, las competen-
cias en materia de Administración Local.

Conforme con ello, la competencia para efectuar la convocatoria de estas ayudas corresponde 
al Secretario General de la Consejería de Presidencia, Interior y Diálogo Social.

Por todo lo expuesto, y en virtud de las atribuciones que por el ordenamiento jurídico me son 
conferidas, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 29.4 de la Ley 6/2011, de 23 de 
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, y previa autorización 
por el Consejo de Gobierno de fecha 29 de julio de 2025, 
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RESUELVO:

Primero. Objeto. 

Aprobar la convocatoria de las ayudas reguladas en el Decreto 97/2024, de 27 de agosto, 
por el que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a municipios 
y entidades locales menores de la Comunidad Autónoma de Extremadura para afrontar situa-
ciones de emergencia, de carácter extraordinario o derivadas de una mayor demanda esta-
cional o temporal (DOE n.º 175, de 9 de septiembre de 2024), para el ejercicio 2025, por un 
importe de 1.770.000 euros. 

Segundo. Entidades locales beneficiarias. Requisitos.

Podrán ser beneficiarios de estas ayudas los municipios y entidades locales menores de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura que hayan realizado o vayan a realizar alguna de las 
actuaciones subvencionables contempladas en el artículo 4 del Decreto de bases reguladoras, 
siempre que cumplan con los requisitos y condiciones particulares que se establecen para 
cada una de ellas en el artículo 2 del citado Decreto.

Tercero. Obligaciones de las entidades locales beneficiarias.

Las entidades locales beneficiarias quedan sometidas a las obligaciones recogidas en el artí-
culo 13 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura, y en particular, a las previstas en el artículo 14 del Decreto 97/2024, de 27 de 
agosto.

Cuarto. Procedimiento de concesión y convocatoria.

1. �De conformidad con el artículo 6 del Decreto 97/2024, de 27 de agosto, se establece el 
procedimiento de concesión directa mediante convocatoria abierta en atención al interés 
público, social, económico o humanitario de su objeto, de acuerdo con el cual podrán irse 
concediendo subvenciones sin establecer comparación entre solicitudes ni prelación entre 
las mismas, conforme se vayan solicitando por las entidades interesadas, en la cuantía in-
dividualizada que resulte de la aplicación de los requisitos o criterios establecidos, siempre 
que exista crédito presupuestario en las aplicaciones y proyectos presupuestarios fijados 
en la convocatoria.

2. �El período de vigencia de la presente convocatoria, a los efectos de presentación de so-
licitudes, comenzará a partir del día siguiente al de su publicación en el Diario Oficial de 
Extremadura (http://doe.juntaex.es ) y del extracto de la misma a que se refiere el artículo 
16.q) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura, finalizando el 31 de diciembre de 2025.

http://doe.juntaex.es
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Quinto. Plazo y forma de presentación de solicitudes. Documentación.

1. �Las solicitudes de las ayudas reguladas en el Decreto 97/2024, de 27 de agosto, se formali-
zarán conforme al modelo normalizado que se establece en el anexo, que estará disponible 
en el portal web de la Junta de Extremadura (https://www.juntaex.es/w/0701124 ), irá 
acompañada de la documentación prevista en el artículo 7 y se dirigirá al Secretario Gene-
ral de la Consejería de Presidencia, Interior y Dialogo Social.

    �Las solicitudes podrán presentarse a partir del día siguiente al de la publicación de esta 
convocatoria y su extracto en el Diario Oficial de Extremadura (DOE): http://doe.juntaex.es 
y hasta el 31 de diciembre de 2025.

2. �En esta convocatoria, solamente podrá presentarse una única solicitud por entidad bene-
ficiaria. Dicha solicitud podrá contemplar gastos corrientes, gastos de inversión o ambos 
tipos de gastos.

3. �De conformidad con lo establecido en el apartado 5 del artículo 23 de la Ley 6/2011, de 23 
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, si la solicitud o 
documentación preceptiva no reúne los requisitos exigidos se requerirá al interesado para 
que, en un plazo improrrogable de diez días, subsane la falta o presente la documentación 
correspondiente, conforme a lo establecido en el artículo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, con indicación de que, si así no lo hiciera, se le tendrá por desistido, previa resolu-
ción dictada en los términos previstos en el artículo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Sexto. Ordenación, instrucción y resolución del procedimiento.

1. �De conformidad con el artículo 11 del Decreto 97/2024, de 27 de agosto, la ordenación e 
instrucción del procedimiento corresponderá a la Dirección General de Administración Lo-
cal, que realizará de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinación, 
conocimiento y comprobación de los datos en virtud de los cuales debe formularse la pro-
puesta de resolución, y podrá requerir a las entidades locales en cualquier momento del 
procedimiento previo a la resolución de concesión, la aportación de documentación com-
plementaria acreditativa relacionada con cualquiera de las actuaciones subvencionables.

    �Las solicitudes serán atendidas por riguroso orden de presentación hasta el agotamiento 
de los fondos. Para su concesión se tendrá en cuenta el orden cronológico de entrada de 
las solicitudes, considerando como fecha de presentación aquellas en que las solicitudes 
reúnan toda la documentación requerida, una vez subsanada las ausencias o insuficiencias 
que, en su caso, se hubieran apreciado por el órgano instructor, conforme a lo establecido 
en el artículo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mún de las Administraciones Públicas.

https://www.juntaex.es/w/0701124
http://doe.juntaex.es
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2. �Una vez finalizado el plazo de subsanación y mejora de solicitudes, aquellas que cumplan 
con los requisitos establecidos en la correspondiente convocatoria serán informadas por el 
Servicio de Coordinación de Financiación Local. Asimismo, se formulará una propuesta de 
resolución por la Dirección General de Administración Local.

3. �La concesión de estas ayudas será resuelta por el Secretario General de la Consejería de 
Presidencia, Interior y Diálogo Social y notificada en el plazo máximo de tres meses a par-
tir de la fecha de presentación de las solicitudes por las entidades interesadas. La falta de 
notificación de la resolución expresa legitima a la entidad interesada para entenderla des-
estimada por silencio administrativo, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 25.1 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

4. �La resolución de concesión se motivará con referencia al cumplimiento de los requisitos 
legal y reglamentariamente establecidos debiendo, en todo caso, quedar acreditado en el 
procedimiento los fundamentos de la resolución que se adopte. Se especificará expresa-
mente la cantidad de la ayuda otorgada a cada entidad local y se establecerán las condicio-
nes y obligaciones a las que quedan sujetas las beneficiarias, indicándose las consecuen-
cias derivadas del incumplimiento de las mismas. Asimismo, se hará constar, en su caso, 
de manera expresa, la desestimación de las solicitudes.

5. �Contra la resolución de concesión, que no pone fin a la vía administrativa, podrá interpo-
nerse recurso de alzada ante el Consejero de Presidencia, Interior y Diálogo Social en el 
plazo de un mes, a contar a partir del día siguiente al de su notificación, de acuerdo con lo 
dispuesto en los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, sin perjuicio de 
que la entidad local interesada pueda ejercitar cualquier otro que estime oportuno.

6. �La resolución de concesión se notificará a las entidades beneficiarias conforme con lo pre-
visto en el artículo 40 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y se ajustará a las disposiciones 
contenidas en el artículo 41 y siguientes de dicha Ley.

    �Asimismo, la notificación de los actos administrativos para la tramitación del procedimiento, 
de conformidad con lo establecido en el artículo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, se 
realizará mediante comparecencia en la sede electrónica asociada donde se haya iniciado 
el procedimiento administrativo. Complementariamente a la notificación practicada por 
el sistema establecido en el apartado anterior y únicamente con efectos informativos, la 
entidad solicitante recibirá un aviso en la dirección de correo electrónico que conste en la 
solicitud de la ayuda, mediante el cual se le indicará que se ha producido una notificación 
a cuyo contenido podrá acceder a través del apartado habilitado a tal efecto en la sede 
electrónica asociada donde se haya iniciado el procedimiento administrativo.
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Séptimo. Cuantía individualizada de la ayuda. Abono de la subvención.

1. �La cuantía de la ayuda estará destinada a sufragar los gastos corrientes y/o de inversión en 
los que incurra los municipios y entidades locales menores de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura para afrontar las situaciones reguladas en el artículo 4 del Decreto 97/2024, 
de 27 de agosto. No obstante, la cuantía máxima de la subvención para conceder será de 
20.000 euros por entidad beneficiaria.

    �A efectos de la presente convocatoria serán subvencionables los gastos en los incurra la en-
tidad beneficiaria que, respondiendo de manera indubitada a la naturaleza de la actividad 
subvencionada, resulten por ello estrictamente necesarios, y siempre y cuando se hayan 
producido y abonado dentro del período subvencionable de esta convocatoria, fijado entre 
el 1 de enero de 2025 y con fecha límite hasta el 30 de junio de 2026.

2. �La subvención se abonará mediante un pago único que se realizará una vez notificada la 
resolución de concesión de estas ayudas.

    �Las entidades beneficiarias están exentas de la presentación de garantías por los pagos 
anticipados que reciban con cargo a esta subvención, antes de la liquidación final del ex-
pediente.

    �El abono de la ayuda se realizará en la cuenta bancaria que se indique en el modelo norma-
lizado de solicitud. Dicha cuenta bancaria deberá estar activa en el Sistema de Terceros de 
la Junta de Extremadura. En el caso de no estar activa o quiera proceder a una nueva alta, 
deberá realizarse a través del trámite “Alta de Terceros” accesible desde el punto de acce-
so general electrónico, en el enlace: https://www.juntaex.es/w/5145?inheritRedirect=true 

Octavo. Financiación de las ayudas.

1. �Las ayudas establecidas en la presente convocatoria se financiarán con fondos propios de 
la Comunidad Autónoma, con cargo a los créditos consignados en los Presupuestos Genera-
les de la Comunidad Autónoma de Extremadura de 2024, prorrogados durante el ejercicio 
2025, desde el 1 de enero de 2025 hasta, en su caso, la aprobación y entrada en vigor de 
la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Extremadura para el año 
2025, imputándose al proyecto 20240314 “Línea de ayudas para afrontar situaciones de 
emergencia de carácter extraordinario o de una mayor demanda estacional o temporal”, 
atendiendo al siguiente desglose por anualidades y aplicaciones presupuestarias:

	 — �Año 2025: 

	 	 • �Novecientos setenta y cinco mil euros (975.000 €), en la aplicación presupuestaria 
220060000 G/115B/46000.

https://www.juntaex.es/w/5145?inheritRedirect=true
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	 	 • �Quinientos noventa y cinco mil euros (595.000 €), en la aplicación presupuestaria 
220060000 G/115B/76000.

	 — �Año 2026:

	 	 • �Doscientos mil euros (200.000 €), en la aplicación presupuestaria 220060000 
G/115B/76000.

2. �Sin perjuicio de los incrementos crediticios que puedan realizarse a lo largo del mismo, 
de conformidad con lo establecido en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, y en concreto en el 
artículo 29.3, se podrá aumentar la cuantía total máxima de las subvenciones convocadas 
en función de las disponibilidades presupuestarias.

Noveno. Efectos y publicidad.

La presente convocatoria surtirá efectos desde el día siguiente al de su publicación y la del 
extracto a que se refiere el artículo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General 
de Subvenciones y el artículo 16.q) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la 
Comunidad Autónoma, en el Diario Oficial de Extremadura (http://doe.juntaex.es ). 

Contra la resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse recurso de 
alzada ante el Consejero de Presidencia Interior y Diálogo Social, en el plazo de un mes a 
contar desde el día siguiente al de su publicación en el Diario Oficial de Extremadura 
(http://doe.juntaex.es ), de conformidad con de lo dispuesto en los artículos 121 y 122 de 
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Adminis-
traciones Públicas. Todo ello sin perjuicio de que los interesados puedan interponer cualquier 
otro recurso que estimen oportuno, según el artículo 88.3 de la citada Ley 39/2015, de 1 de 
octubre.

Mérida, 31 de julio de 2025.

El Secretario General de la Consejería 
de Presidencia, Interior y Diálogo Social,

DAVID GONZÁLEZ GIL

http://doe.juntaex.es
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6 
 

ANEXO 
 

SOLICITUD DE AYUDAS A MUNICIPIOS Y ENTIDADES LOCALES MENORES DE LA 
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EXTREMADURA PARA AFRONTAR SITUACIONES 
DE EMERGENCIA, DE CARÁCTER EXTRAORDINARIO O DERIVADAS DE UNA 
MAYOR DEMANDA ESTACIONAL O TEMPORAL. 
 

D./Dña.______________________________________________________________________,  
alcalde/sa de la entidad local de ___________________________________________________________, 
 

 
SOLICITA: 

 
 La concesión de la ayuda económica para acometer la/s actuación/es subvencionable/s que se expresan en 
la memoria que acompaña a esta solicitud y, por ello, 
 

 
DECLARA: 

 
 Que la entidad local solicitante no se halla incursa en ninguna de las circunstancias relacionadas en el 
apartado segundo del artículo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura.  
 
 
 
 ACTUACIONES SUBVENCIONABLES POR LAS QUE SE SOLICITA LA AYUDA: 
 

 

TIPO DE ACTUACIÓN: 

� Situaciones derivadas de emergencias, catástrofes públicas o que supongan un riesgo de accidente 

o peligro para las personas. 

� Crisis graves de naturaleza sanitaria, epidemiológicas o de salud pública. 

� Situaciones derivadas por el incremento significativo del número de visitantes o residentes de la 

entidad local. 

 

COSTE TOTAL DE LA/S ACTUACION/ES: 
 
_______________________________________ 

 

SUBVENCIÓN SOLICITADA: 
 
_______________________________________ 
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 DATOS BANCARIOS PARA EL ABONO DE LA SUBVENCIÓN*: 
 
 
E S                       

 
 

☐ AUTORIZO a la Tesorería de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura a consultar la 
titularidad de la cuenta bancaria indicada en la solicitud, por lo que se aporta certificado de titularidad firmado 
electrónicamente por la entidad financiera para su registro en el Sistema de Gestión Económico- Financiera. 

☐ NO AUTORIZO a la Tesorería de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura a 
consultar la titularidad de la cuenta bancaria indicada en la solicitud, APORTANDO certificado de titularidad 
firmado electrónicamente por la entidad financiera para su registro en el Sistema de Gestión Económico- 
Financiera.” 

 *Nota: Cuenta activa en la Tesorería General de la Junta de Extremadura. En caso de no tener activo ningún número de 
cuenta bancaria en el Sistema de Terceros de la Junta de Extremadura, por favor, proceda a su alta a través del trámite “Alta de Terceros” 
en el Punto de Acceso General Electrónico: Dentro de la ficha correspondiente al trámite desde donde se habilitará el acceso a la sede 
electrónica Asociada para presentar la solicitud: https://www.juntaex.es/w/5145?inheritRedirect=true 
 
  
 

 
 
En caso de que la documentación exigida ya obrara en poder de la Administración Pública, la 

entidad local solicitante podrá acogerse a lo dispuesto en el artículo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y en el artículo 25 
de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de racionalización y simplificación administrativa de Extremadura, y no 
estará obligada a presentar dicha documentación. Para ello, se hará constar, a continuación, la fecha y el 
órgano o dependencia en que fueron presentados o, en su caso, emitidos, siempre que no hayan 
transcurrido más de cinco años desde la finalización del procedimiento al que correspondan: 
 
 

Fecha de presentación Órgano o dependencia Documentación 
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COMPROBACIONES DE LA ADMINISTRACIÓN 
 
 De conformidad con lo dispuesto en el artículo 12.8 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura, el órgano gestor de estas ayudas podrá recabar o verificar los datos 
que a continuación se relacionan, previa autorización expresa de la entidad interesada, en este caso. Para ello, 
deberá indicar el sentido de su consentimiento marcando la casilla correspondiente: 
 
 AUTORIZO que se solicite y recabe de otros organismos públicos la certificación acreditativa del cumplimiento 
de las obligaciones con la Tesorería General de la Seguridad Social. 
 
 NO AUTORIZO que se solicite y recabe de otros organismos públicos la certificación acreditativa del 
cumplimiento de las obligaciones con la Tesorería General de la Seguridad Social, APORTANDO, por ello, la 
certificación correspondiente que acredita el cumplimiento de tales obligaciones. 
 
 
 AUTORIZO que se solicite y recabe de otros organismos públicos la certificación acreditativa del cumplimiento 
de las obligaciones tributarias con la Hacienda de la Comunidad Autónoma de Extremadura. 
 
 NO AUTORIZO que se solicite y recabe de otros organismos públicos la certificación acreditativa del 
cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda de la Comunidad Autónoma de Extremadura, 
APORTANDO, por ello, la certificación correspondiente que acredita el cumplimiento de tales obligaciones 
tributarias. 
 
 
 De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 95.1.k) de la Ley 58/2003, General Tributaria, el órgano gestor 
de estas ayudas podrá recabar o verificar los datos que a continuación se relacionan, previa autorización expresa 
de la entidad interesada, en este caso. Para ello, deberá indicar el sentido de su consentimiento marcando la casilla 
correspondiente: 
 
 AUTORIZO que se solicite y recabe de otros organismos públicos la certificación acreditativa de las 
obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal. 
 
 NO AUTORIZO que se solicite y recabe de otros organismos públicos la certificación acreditativa del 
cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal, APORTANDO, por ello, la certificación 
correspondiente que acredita el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal. 
 

 
En ______________________________, a fecha de la firma electrónica. 

 
El/la alcalde/sa 

 
 
 
 
 

Fdo.: _______________________ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN LOCAL.  
Consejería de Presidencia, Interior y Diálogo Social de la Junta de Extremadura.  
Paseo de Roma, s/n. Módulo E, planta 1ª. 
06800, MÉRIDA (BADAJOZ)  
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CLÁUSULA DE PROTECCIÓN DE DATOS: 
 

Se le informa que los datos facilitados en el presente impreso/formulario correspondiente a la Consejería de Presidencia, Interior y Diálogo 
Social, en concordancia con la Actividad de Tratamiento correspondiente incorporada al Registro de Actividades de Tratamientos de la 
misma, se tratarán de conformidad con lo establecido en el Reglamento General de Protección de Datos 2016/679 (UE) de 27 de abril 
de 2016 y en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre de Protección de Datos Personales y Garantía de los Derechos digitales. 
 
Responsable del tratamiento de sus datos: 
- Responsable de la Junta de Extremadura: Consejero de Presidencia, Interior y Diálogo Social de la Junta de Extremadura. 
- Dirección: Paseo de Roma, s/n. Módulo E, 3ª planta. 06800 – Mérida (Badajoz). 
- Teléfono: 924.00.35.12. 
- Correo electrónico: consejeria.prs@juntaex.es 
- Datos de contacto del delegado de protección de datos: dpd@juntaex.es. 
 
Finalidades con las que vamos a tratar sus datos personales: 
Serán tratados con las siguientes finalidades: Gestionar las solicitudes de ayudas y/o subvenciones. 
 
Legitimación para el tratamiento de sus datos: 
La base legal para los tratamientos indicados es: RGPD: 6.1.C) Tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligación legal 
aplicable al responsable del tratamiento. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE núm. 276, de 18 de 
noviembre) y Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura (DOE núm. 59, de 25 de 
marzo). 
 
Tiempo que se van a mantener sus datos personales: 
Se conservarán durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles 
responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Será de aplicación lo dispuesto en la normativa 
de archivos y documentación. Los datos económicos de esta actividad de tratamiento se conservarán al amparo de lo dispuesto en la Ley 
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. 
 
Destinatarios a los que se comunicarán sus datos: 
Podrán ser comunicados a: Otros organismos u órganos de la Administración Pública sin precisar el previo consentimiento de la entidad 
interesada, cuando así lo prevea una norma de Derecho de la Unión Europea o una Ley, que determine las cesiones que procedan como 
consecuencia del cumplimiento de la obligación legal, aunque deberemos informar de este tratamiento a la entidad interesada, salvo las 
excepciones previstas en el artículo 14.5 del RGPD. 
 
Transferencias internacionales de datos: 
No están previstas transferencias internacionales de datos. 
 
Sus derechos en relación con el tratamiento de datos: 
Cualquier persona tiene derecho a obtener confirmación sobre la existencia de un tratamiento de sus datos, a acceder a sus datos 
personales, solicitar la rectificación de los datos que sean inexactos o, en su caso, solicitar la supresión, cuando entre otros motivos, los 
datos ya no sean necesarios para los fines para los que fueron recogidos o la entidad interesada retire el consentimiento otorgado. En 
determinados supuestos, la entidad interesada podrá solicitar la limitación del tratamiento de sus datos, en cuyo caso solo los 
conservaremos de acuerdo con la normativa vigente. En determinados supuestos, puede ejercitar su derecho a la portabilidad de los datos, 
que serán entregados en un formato estructurado, de uso común o lectura mecánica a la entidad interesada o al nuevo responsable de 
tratamiento que designe. Tiene derecho a revocar en cualquier momento el consentimiento para cualquiera de los tratamientos para los 
que lo ha otorgado. 
 
La Consejería de Presidencia, Interior y Diálogo Social dispone de formularios para el ejercicio de derechos que pueden ser solicitados en: 
http://www.juntaex.es/con03/tratamiento-de-datos-de-caracter-personal o utilizar los elaborados por la Agencia Española de Protección de 
Datos o terceros. Estos formularios deberán ir firmados electrónicamente o ser acompañados de fotocopia del NIF. Si se actúa por medio 
de representante, de la misma manera, deberá ir acompañado de copia de su NIF o con firma electrónica. Los formularios deberán ser 
presentados presencialmente en el Registro General, mediante el sistema de Administración electrónica o remitidos por correo postal o 
electrónico en las direcciones que aparecen en el apartado “Responsable”. Tiene derecho a presentar una reclamación ante la Agencia 
Española de Protección de Datos en el supuesto que considere que no se ha atendido convenientemente el ejercicio de sus derechos. 
 
El plazo máximo para resolver es el de un mes a contar desde la recepción de su solicitud, pudiendo ser prorrogado dos meses más 
atendiendo al volumen de reclamaciones presentadas o a la complejidad de la misma. En el caso de producirse alguna modificación de 
sus datos, le agradecemos nos lo comunique debidamente por escrito con la finalidad de mantener sus datos actualizados. 
 

En ________________________________, a fecha de la firma electrónica. 
 

VºBº El/la alcalde/sa                                                                                       El/la interventor/a o secretario/a interventor/a 
 
Fdo.:____________________                                                                           Fdo.: ___________________ 
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EXTRACTO de la Resolución de 31 de julio de 2025, de la Secretaría General, 
por la que se convocan las subvenciones destinadas a municipios y entidades 
locales menores de la Comunidad Autónoma de Extremadura para afrontar 
situaciones de emergencia, de carácter extraordinario o derivadas de una 
mayor demanda estacional o temporal durante el ejercicio 2025. (2025063130)

BDNS(Identif.): 851640

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de las subvenciones destinadas 
a municipios y entidades locales menores de la Comunidad Autónoma de Extremadura para 
afrontar situaciones de emergencia, de carácter extraordinario o derivadas de una mayor 
demanda estacional o temporal durante el ejercicio 2025, cuyo texto completo puede consul-
tarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones 
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/851640 ).

Primero. Convocatoria.

Se convocan las subvenciones destinadas a municipios y entidades locales menores de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura para afrontar situaciones de emergencia, de carácter 
extraordinario o derivadas de una mayor demanda estacional o temporal durante el ejercicio 
2025.

Segundo. Objeto.

La presente resolución tiene por objeto la convocatoria de las subvenciones destinadas a 
municipios y entidades locales menores de la Comunidad Autónoma de Extremadura cuya fi-
nalidad es afrontar situaciones de emergencia, de carácter extraordinario o derivadas de una 
mayor demanda estacional o temporal durante el ejercicio 2025. 

Tercero. Entidades locales beneficiarias.

Podrán ser beneficiarios de estas ayudas los municipios y entidades locales menores de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura que hayan realizado o vayan a realizar alguna de las 
actuaciones subvencionables contempladas en el artículo 4 del Decreto 97/2024, de 27 de 
agosto, de bases reguladoras, siempre que cumplan con los requisitos y condiciones particu-
lares que se establecen para cada una de ellas en el artículo 2 del citado Decreto.

Cuarto. Bases reguladoras.

Decreto 97/2024, de 27 de agosto, por el que se establecen las bases reguladoras de las 
subvenciones destinadas a municipios y entidades locales menores de la Comunidad Autó-
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noma de Extremadura para afrontar situaciones de emergencia, de carácter extraordinario o 
derivadas de una mayor demanda estacional o temporal (DOE n.º 175, de 9 de septiembre) 

Quinto. Cuantía.

1. �Las ayudas establecidas en la presente convocatoria se financiarán con fondos propios de 
la Comunidad Autónoma, con cargo a los créditos consignados en los Presupuestos Genera-
les de la Comunidad Autónoma de Extremadura de 2024, prorrogados durante el ejercicio 
2025, desde el 1 de enero de 2025 hasta, en su caso, la aprobación y entrada en vigor de 
la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Extremadura para el año 
2025, imputándose al proyecto 20240314 “Línea de ayudas para afrontar situaciones de 
emergencia de carácter extraordinario o de una mayor demanda estacional o temporal”, 
atendiendo al siguiente desglose por anualidades y aplicaciones presupuestarias:

	 — �Año 2025:

		  • �Novecientos setenta y cinco mil euros (975.000 €), en la aplicación presupuestaria 
220060000 G/115B/46000.

		  • �Quinientos noventa y cinco mil euros (595.000 €), en la aplicación presupuestaria 
220060000 G/115B/76000.

	 — �Año 2026:

		  • �Doscientos mil euros (200.000 €), en la aplicación presupuestaria 220060000 
G/115B/76000.

2. �Sin perjuicio de los incrementos crediticios que puedan realizarse a lo largo del mismo, 
de conformidad con lo establecido en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, y en concreto en el 
artículo 29.3, se podrá aumentar la cuantía total máxima de las subvenciones convocadas 
en función de las disponibilidades presupuestarias.

Sexto. Plazo de presentación de solicitudes.

1. �Las solicitudes de las ayudas reguladas en el presente Decreto se formalizarán conforme al 
modelo normalizado que se establece en el anexo, que estará disponible en el portal web 
de la Junta de Extremadura (https://www.juntaex.es/w/0701124 ), irá acompañada de la 
documentación prevista en el artículo 9 y se dirigirá al Secretario General de la Consejería 
de Presidencia, Interior y Dialogo Social.

    �Las solicitudes podrán presentarse a partir del día siguiente al de la publicación de esta 
convocatoria y su extracto en el Diario Oficial de Extremadura (DOE): http://doe.juntaex.es 
y hasta el 31 de diciembre de 2025.
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2. �En esta convocatoria, solamente podrá presentarse una única solicitud por entidad bene-
ficiaria. Dicha solicitud podrá contemplar gastos corrientes, gastos de inversión o ambos 
tipos de gastos.

Mérida, 31 de julio de 2025.

El Secretario General de la Consejería 
de Presidencia, Interior y Diálogo Social,

DAVID GONZÁLEZ GIL
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RESOLUCIÓN de 8 de agosto de 2025, de la Secretaría General, por la que 
se da publicidad al Convenio entre la Consejería de Economía, Empleo y 
Transformación Digital, a través del Servicio Extremeño Público de Empleo, 
y la Autoescuela Alfredo López Romero para la adhesión al programa de 
ayudas regulado en el Decreto 113/2024, de 10 de septiembre, por el que 
se establecen las bases reguladoras para la concesión de subvenciones del 
Programa "Bono formación del sector del transporte", destinado a la mejora 
de la empleabilidad de personas desempleadas y ocupadas en el sector del 
transporte de mercancías y de viajeros y se aprueba la primera convocatoria. 
(2025063140)

Habiéndose firmado el día 28 de marzo de 2025, el Convenio entre la Consejería de Econo-
mía, Empleo y Transformación Digital, a través del Servicio Extremeño Público de Empleo, y 
la Autoescuela Alfredo López Romero para la adhesión al programa de ayudas regulado en 
el Decreto 113/2024, de 10 de septiembre, por el que se establecen las bases reguladoras 
para la concesión de subvenciones del Programa “Bono formación del sector del transporte”, 
destinado a la mejora de la empleabilidad de personas desempleadas y ocupadas en el sector 
del transporte de mercancías y de viajeros y se aprueba la primera convocatoria, de confor-
midad con lo previsto en el artículo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que 
se regula el Registro General de Convenios de la Administración de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura,

RESUELVO:

La publicación en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la 
presente resolución.

Mérida, 8 de agosto de 2025.

El Secretario General,

DAVID GONZÁLEZ GIL
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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, EMPLEO Y TRANSFORMACIÓN 
DIGITAL, A TRAVÉS DEL SERVICIO EXTREMEÑO PÚBLICO DE EMPLEO, Y LA 

AUTOESCUELA ALFREDO LÓPEZ ROMERO PARA LA ADHESIÓN AL PROGRAMA DE 
AYUDAS REGULADO EN EL DECRETO 113/2024, DE 10 DE SEPTIEMBRE, POR EL QUE 
SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES 

DEL PROGRAMA “BONO FORMACIÓN DEL SECTOR DEL TRANSPORTE”, DESTINADO 
A LA MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD DE PERSONAS DESEMPLEADAS Y OCUPADAS 

EN EL SECTOR DEL TRANSPORTE DE MERCANCÍAS Y DE VIAJEROS Y SE APRUEBA LA 
PRIMERA CONVOCATORIA.

28 de marzo de 2025.

REUNIDOS

I. �De una parte, la Ilma. Sra. D.ª M.ª José Nevado del Campo, Secretaria General de Em-
pleo, en ejercicio de las funciones de Directora Gerente del Servicio Extremeño Público de 
Empleo, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 234/2023, de 12 de septiembre, por el 
que se establece la estructura orgánica de la Consejería de Economía, Empleo y Transfor-
mación Digital y se modifica el Decreto 26/2009, de 27 de febrero, por el que se aprueban 
los Estatutos del Servicio Extremeño Público de Empleo, (DOE núm. Extraordinario 3, de 
16 de septiembre de 2023), y de conformidad con el artículo 53.4 de la Ley 1/2002, de 28 
de febrero, del Gobierno y la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadu-
ra, en relación con el apartado tercero, letra c) de la Resolución de 13 de septiembre de 
2023 del Consejero, sobre delegación de determinadas competencias y delegación de firma 
(DOE n.º 180, de 19 de septiembre 2023), en nombre y representación del SEXPE, con CIF 
Q0600411C, y con domicilio social en avda. Valhondo, s/n., Edificio Tercer Milenio, módulo 
6, 3.ª planta, CP 06800, Mérida.

II. �De otra parte, D. Alfredo López Romero, con DNI ***2804** titular de la Autoescuela On 
con censo n.º 1000027603 del Registro de Centros y Entidades de Formación de la Comu-
nidad Autónoma de Extremadura.

    �Las personas firmantes, en la representación que ostentan, declaran tener la capacidad 
legal necesaria para formalizar este convenio y, al efecto,

EXPONEN

Primero.

El Decreto 234/2023, de 12 de septiembre, establece la estructura orgánica de la Consejería 
de Economía, Empleo y Transformación Digital y modifica el Decreto 26/2009, de 27 de fe-
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brero, por el que se aprueban los Estatutos del Servicio Extremeño Público de Empleo (DOE 
n.º 214, de 6 de noviembre). La Disposición Final Tercera, apartado cuarto del citado decreto 
de estructura orgánica da una nueva redacción al artículo 11 de los estatutos del SEXPE, atri-
buyendo las competencias en materia de formación para el empleo, a la Dirección General de 
Formación para el Empleo.

Mediante Decreto 113/2024, de 10 de septiembre, se establecen las bases reguladoras de 
las subvenciones destinadas a la financiación de acciones de formación por medio de un bono 
formativo que permita a las personas participantes realizar la formación para posibilitar la 
adquisición de los permisos de conducción habilitantes para el desempeño profesional de los 
carnets tipo B, C, D y C+E, contribuyendo a mejorar las posibilidades de empleabilidad de las 
personas beneficiarias.

En este sentido, la Comunidad Autónoma de Extremadura, debido a la gran demanda de pro-
fesionales por las empresas del sector del transporte y la falta de personas trabajadoras cua-
lificadas en este ámbito, impulsa un programa de ayudas con el fin de proporcionar acciones 
formativas que posibiliten la obtención de determinados carnets de conducir, facilitándoles 
el acceso a la profesión de conductor de vehículos de transporte de mercancías y de con-
ductor de vehículos de transporte de viajeros. Para ello, pone en marcha un bono formativo 
para facilitar la obtención de permisos de conducción de las clases B, C, D y C+E a personas 
desempleadas y ocupadas que lo soliciten y acrediten la condición de beneficiarios/as, que 
contribuirá a mejorar las posibilidades de empleabilidad.

Segundo.

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, en su artículo 48 
habilita a las Administraciones Públicas, en el ámbito de sus respectivas competencias, a sus-
cribir convenios con sujetos de derecho público y privado, sin que ello pueda suponer cesión 
de la titularidad de la competencia.

La Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo, en su artículo 31 determina el concepto de las 
políticas activas de empleo, estableciendo que “Se entiende por políticas activas de empleo 
el conjunto de servicios y programas de orientación, intermediación, empleo, formación en 
el trabajo y asesoramiento para el autoempleo y el emprendimiento dirigidas a impulsar la 
creación de empleo y a mejorar las posibilidades de acceso a un empleo digno, por cuenta 
ajena o propia, de las personas demandantes de los servicios de empleo, al mantenimiento 
y mejora de su empleabilidad y al fomento del espíritu empresarial y de la economía social” 
y señalando a continuación que “elevar la empleabilidad de las personas demandantes de los 
servicios de empleo, reducir las brechas de género, y conseguir el ajuste simultáneo entre 
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oferta y demanda de empleo, a través de una mayor fluidez de la información y de unos ser-
vicios de empleo eficaces y eficientes, serán objetivos prioritarios de las políticas activas. En 
particular, se deberá garantizar, a las personas pertenecientes a colectivos prioritarios para 
la política de empleo, la prestación de los servicios especializados para facilitar su inserción 
laboral o, en su caso, el mantenimiento del empleo y la promoción profesional”.

Además, el artículo 32, dedicado al desarrollo de las políticas activas de empleo, establece 
en su párrafo 3, inciso segundo, que “los servicios y programas incluidos en los instrumentos 
de planificación y coordinación de la política de empleo podrán ser gestionados directamente 
por los citados servicios públicos de empleo o mediante la colaboración público-privada o co-
laboración público-pública, a través de la suscripción de contratos-programa, la concesión de 
subvenciones públicas, contratación administrativa, especialmente mediante la suscripción de 
acuerdos marco, suscripción de convenios o cualquier otra forma jurídica ajustada a Derecho”.

Tal como establece el artículo 12.4.b) del citado texto legal, la Estrategia Española de Apoyo 
Activo al Empleo se articulará en torno a 7 ejes de las políticas de activación para el empleo, 
contemplando el eje 2 la formación, que incluye las actuaciones de formación profesional para 
el empleo en el ámbito laboral, dirigidas al aprendizaje, formación, recualificación o reciclaje 
profesional y de formación en alternancia con la actividad laboral, incluidos los programas 
públicos de empleo y formación, que permitan a la persona beneficiaria adquirir competen-
cias o mejorar su experiencia profesional, para mejorar su cualificación y facilitar su inserción 
laboral.

Tercero.

La autoescuela firmante se ha seleccionado conforme a los principios de publicidad, concu-
rrencia, igualdad y no discriminación, siendo informada desde el inicio de las fases previas 
del programa de todas las características y obligaciones que implican la firma del presente 
convenio.

Cuarto.

En virtud de lo expuesto, se considera de indudable interés la suscripción del presente con-
venio de colaboración con las autoescuelas para la realización de las acciones de formación 
necesarias que posibiliten la obtención de permisos de conducción habilitantes para el desem-
peño profesional de las ocupaciones de conductor de vehículos de transporte de mercancías 
y/o viajeros/as.

La suscripción del presente convenio asegura y garantiza que el servicio se realiza bajo crite-
rios de eficacia y eficiencia, que permita una evaluación de los objetivos alcanzados. Ambas 
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partes están de acuerdo en la necesidad y oportunidad de colaborar en el desarrollo de este 
programa con el fin de mejorar la empleabilidad de las personas trabajadoras ocupadas y 
desempleadas, y en virtud de ello acuerdan formalizar el presente Convenio con arreglo a las 
siguientes:

CLÁUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

1. �El presente convenio tiene por objeto establecer el cauce de colaboración entre las partes 
para la gestión de las ayudas para la financiación de acciones de formación a través de 
un bono formativo, destinadas a la posibilidad de obtención de permisos de conducción 
profesionales de las clases B, C, D y C+E, en autoescuelas autorizadas de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura, a personas trabajadoras ocupadas y desempleadas para la 
mejora de su empleabilidad.

2. �Mediante la firma de este convenio se concretan las condiciones y los términos en que se 
llevará a cabo.

3. �Con la firma del presente convenio se adquiere la consideración de autoescuela adherida, 
previa justificación del documento que acredita la autorización y número provincial de la 
Jefatura Provincial de Tráfico provinciales de Cáceres y Badajoz y la inscripción en el Regis-
tro de Centros y Entidades de Formación de la Comunidad Autónoma de Extremadura, para 
poder impartir formación para la obtención concretamente de los permisos de conducción 
de las clases:

	 ü B

	 □  C

	 □  D

	 □  C+E

    �La autoescuela adherida tendrá la consideración de entidad colaboradora de la Consejería 
de Economía Empleo y Transformación Digital / SEXPE.

Segunda. Compromisos de las partes.

La Consejería de Economía, Empleo y Transformación Digital / SEXPE asume el compromiso 
de entregar los fondos a la autoescuela, una vez efectuada la adecuada justificación, quedan-
do en todo caso supeditado a la existencia de disponibilidad presupuestaria.
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    �La autoescuela adherida adquiere unos compromisos que se concretan en los siguientes:

	 1. �Impartir la formación teórico-práctica y entregar el material necesario para que los/as 
alumnos/as puedan seguir con aprovechamiento la formación, incluyendo:

		  a) �Material de enseñanza, siendo éste como mínimo, manual de reglamentación espe-
cífica (B), cuaderno, carpeta o similar, acceso a los test y bolígrafo.

		  b) �Veinte clases de maniobras o circulación con una duración de 30 minutos por clase, 
en función del tipo de permiso de conducción. Serán realizadas con vehículos con 
permiso de circulación e ITV en vigor.

		  c) �Módulo teórico específico: La formación estará basada en el Real Decreto 818/2009, 
de 8 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento General de Conductores e inclui-
rá los contenidos necesarios para permitir al alumnado la superación de las pruebas 
de la DGT.

    �La autoescuela debe cubrir el riesgo de accidente y responsabilidad civil de los/as alumnos/
as por la asistencia a la acción formativa y, en su caso, a las clases prácticas, cuyo coste 
se incluye en los gastos subvencionables.

    �El coste del certificado médico y las tasas de examen de la Dirección General de Tráfico 
(DGT) no se incluyen en los gastos subvencionables.

    �Se abonará a la autoescuela por cada uno de los/as alumnos/as finalizados/as, conside-
rando como tales, los/las que hayan participado y se presenten al examen de la Dirección 
General de Tráfico.

2. �Comprobar que la identidad de quien entrega el bono de formación se corresponde con 
la persona que figura en el mismo mediante su identificación por DNI o NIE o documento 
identificativo equivalente.

    �En los casos en los que existan discrepancias sobre la veracidad de la identidad de la per-
sona beneficiaria o de los datos del bono, se verificará dicha información con el personal 
técnico de la Dirección General de Formación para el Empleo del SEXPE.

    �En el supuesto de que no exista correspondencia no podrá procederse a suministrar la 
formación y el material necesario, y, por consiguiente, al posterior abono del importe co-
rrespondiente del bono por cada alumno/a que haya participado en la formación.
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    �Igualmente, deberá comprobar que los bonos se encuentran en vigor, que recogen el nom-
bre del alumno/a, el número de bono CAE/BONO/000000, así como el importe de la ayuda 
y la fecha de caducidad.

    �Una vez recibido el bono de formación y comprobados los datos enumerados en el apartado 
anterior, se procederá a la matriculación del alumnado beneficiario, al inicio de la formación 
y la entrega del material necesario para la obtención de permisos de conducción de las 
clases B. El/la beneficiario/a dispone del plazo de un mes contado desde la fecha de noti-
ficación del correspondiente “Bono Formación” para acudir a la autoescuela de su elección 
e iniciar la formación en los términos establecidos por la autoescuela.

    �Si transcurrido dicho plazo no se hubiera iniciado la formación o la persona beneficiaria 
renuncie a la formación, el bono se considerará caducado.

    �Es obligatorio que los/as alumnos/as se presenten al examen teórico de la Dirección Gene-
ral de Tráfico en el plazo máximo de cuatro meses desde la fecha de inicio de la formación. 
En caso de sobrepasar este plazo sin haberse presentado a examen, se perderá el derecho 
a la subvención concedida, anulándose el bono emitido.

3. �Justificar ante la Dirección General de Formación para el Empleo del SEXPE la formación 
teórica-práctica impartida mediante la aportación de memoria justificativa mensual que 
se presentará dentro de los primeros diez días naturales del mes siguiente al que se haya 
realizado la formación. Se justificarán tanto los alumnos/as finalizados como los alumnos/
as que hayan abandonado la formación antes de finalizar, ya sea voluntariamente o por 
motivos disciplinarios. Se deberá presentar mensualmente a contar desde el mes corres-
pondiente a la fecha de inicio del convenio y durante todo el período de vigencia del mismo.

    �En el caso de alumnos/as finalizados, dicha memoria contendrá los siguientes documentos:

	 — �Documentación individualizada de cada alumno/a finalizado:

		  • �Número de bono formativo atendido y relación de la formación recibida.

		  • �Apellidos, nombre y número de identificación fiscal del alumno/a beneficiario/a.

		  • �Documento de formalización de la matrícula en la autoescuela.

		  • �Documento que acredite la entrega del material de enseñanza (“Recepción de mate-
rial didáctico” aportado por la Dirección General de Formación).
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		  • �Partes de asistencia al módulo teórico específico (“Parte de asistencia semanal” en el 
modelo establecido por la Dirección General de Formación para el Empleo y/o justifi-
cación de las conexiones de los/as alumnos/as a las plataformas de formación en el 
caso de teleformación).

		  • �Partes de asistencia a 20 clases de maniobras o circulación de 30 minutos de duración 
(“Parte de asistencia individual” en el modelo establecido por la Dirección General de 
Formación para el Empleo).

		  • �Documento del aplicativo de la Dirección General de Tráfico, que acredita la presen-
tación al examen teórico.

		  • �En el caso de alumnos/as que no completen la formación o hayan abandonado por 
cualquier causa no se considerarán alumnos/as finalizados por lo que dicha memoria 
contendrá los siguientes documentos:

	 — �Documentación individualizada de cada alumno/a no finalizado:

		  • �Número de bono formativo atendido.

		  • �Apellidos, nombre y número de identificación fiscal de cada alumno/a beneficiario/a.

		  • �Motivo de la no continuación del alumno/a en el programa.

    �Presentación de la memoria: la memoria justificativa indicada será firmada por el repre-
sentante legal de la autoescuela y será remitida mediante solicitud genérica por registro 
electrónico al Servicio de Formación para el Empleo del SEXPE.

4. �En el supuesto en que la autoescuela pudiera tener conocimiento de incumplimiento total 
o parcial por parte de los/as beneficiarios/as, de los requisitos y obligaciones establecidas 
para la concesión de la ayuda y, en todo caso, en los supuestos regulados en el artículo 37 
de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, la autoescuela pondrá en conocimiento de la 
Dirección General de Formación para el Empleo dicha situación en el momento en que sea 
detectada la irregularidad, en el plazo máximo de 48 horas, mediante escrito presentado 
ante la referida Dirección General de Formación por registro electrónico.

5. �Someterse a las actuaciones de comprobación que pudiera efectuar la Dirección General 
de Formación para el Empleo del SEXPE y a las de control financiero que pudiera realizar 
la Intervención General de la Comunidad Autónoma de Extremadura o cualesquiera otros 
organismos competentes.
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6. �Facilitar y ayudar a las personas solicitantes en la cumplimentación y presentación de la 
correspondiente solicitud para obtener la condición de beneficiario/a.

7. �La suscripción del presente convenio conlleva la aceptación del alumnado que haya obteni-
do la subvención a través de un bono formación.

    �La subvención otorgada, a través de un bono de formación, se producirá por el importe que 
se determine para cada permiso de conducción cuando el/la alumno/a haya participado en 
el programa de formación con el fin de facilitar la posibilidad de la obtención del permiso 
de conducción profesional de las clases B y se haya presentado al examen teórico de la 
Dirección General de Tráfico.

8. �La autoescuela realizará las actividades de formación a través de sus medios materiales y 
humanos, infraestructura y espacios adecuados de los que disponga. Asimismo, podrá rea-
lizar actuaciones de información del procedimiento en su página web y en sus instalaciones 
o por cualquier otro medio, en relación con las características del programa.

Tercera. Requisitos para obtener la condición de entidad colaboradora.

Toda entidad colaboradora debe estar a lo dispuesto en el artículo 11 de la Ley 6/2011, de 23 
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, que recoge las obli-
gaciones de las entidades colaboradoras, así como los artículos 12, 13 y 15 de la Ley 38/2003, 
General de Subvenciones.

Asimismo, para poder adherirse al presente Convenio, la Autoescuela deberá acreditar ante 
la Dirección General de Formación para el Empleo del SEXPE que cumple con los siguientes 
requisitos:

	 — �Encontrarse inscrita en el Registro de Centros y Entidades de Formación para el Empleo 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

	 — �Declarar de forma responsable que la documentación obrante en el expediente de ins-
cripción del Centro de formación en el Registro indicado en el apartado anterior no ha 
sufrido variaciones.

	 — �Tener el centro de formación en el ámbito territorial de la Comunidad Autónoma de Ex-
tremadura.

	 — �Ser autoescuela autorizada por la Jefatura Provincial de Cáceres o Badajoz para poder 
impartir formación para la obtención de los permisos de conducción de las clases B, que 
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respondan a la acreditación de la autorización y número provincial de la Jefatura Pro-
vincial de Tráfico correspondiente, para poder impartir dicha formación.

	 — �Declarar de forma responsable que se halla al corriente de sus obligaciones fiscales y 
tributarias con el Estado, con la Hacienda de la Comunidad Autónoma de Extremadura 
y frente a la Seguridad Social.

	 — �Encontrarse en alta en el Sistema de Alta de Terceros de la Junta de Extremadura, indi-
cando la cuenta corriente de la entidad en la que se emitirá el pago.

Cuarta. Compromisos y obligaciones de contenido económico.

1. �El SEXPE aportará, por la participación de la autoescuela para el desarrollo del presente 
convenio, la cantidad correspondiente en función del tipo de permiso de conducción por 
cada alumno/a beneficiario/a del bono, considerando como tal a quien haya participado en 
la actividad formativa subvencionada y concurrido al examen teórico para la obtención del 
correspondiente permiso. La autoescuela no percibirá cantidad alguna en el caso de que la 
persona beneficiaria no complete la formación indicada.

    �Únicamente podrán ser objeto de financiación aquellas actuaciones que se realicen en el 
período de vigencia del convenio.

2. �El convenio se financiará con cargo al presupuesto de gastos del Servicio Extremeño Pú-
blico de Empleo y a la aplicación presupuestaria 14013G242B48000, proyecto de gasto 
20240234, con fuente de financiación de transferencias del Estado, con cargo a los fondos 
recibidos del Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE), con cargo a los Presupuestos Ge-
nerales del Estado.

    �La autoescuela asumirá cualquier otro gasto que sea necesario para la consecución de los 
fines recogidos en el presente convenio.

Quinta. Justificación de las actuaciones realizadas y pago.

1. �El pago a la autoescuela se realizará previa justificación de la realización de la actuación 
subvencionable. La justificación de las actuaciones se realizará mediante la presentación 
de una Memoria explicativa de las actividades/actuaciones desarrolladas en cada período 
del convenio en ejecución, a la que se acompañará un listado de personas finalizadas y no 
finalizadas, junto a la documentación detallada en la cláusula segunda.

2. �El pago se realizará una vez presentada y comprobada la documentación señalada en el 
punto anterior.
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3. �La autoescuela se responsabilizará de la veracidad de los documentos de justificación que 
presenten para la justificación de las actuaciones realizadas.

4. �La autoescuela adherida está obligada a relacionarse electrónicamente con la Administra-
ción de acuerdo con el artículo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Para ello, deberá 
estar dada de alta en el sistema de notificaciones electrónicas de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura.

5. �El pago se realizará una vez revisada y validada la memoria mensual justificativa presen-
tada. En los casos en los que falte documentación o la documentación aportada sea incom-
pleta, se requerirá a la autoescuela para que, en un plazo de diez días, subsane la falta o 
acompañe los documentos preceptivos, con indicación de que, si así no lo hiciera, se le ten-
drá por desistido. Así mismo, sólo se producirá el abono de lo adecuadamente justificado.

    �El pago se realizará mediante transferencia al número de cuenta facilitado por la autoes-
cuela.

6. �Como causa de penalidad en caso de incumplimiento por la autoescuela de sus compro-
misos se procederá a la resolución del convenio de colaboración, según lo indicado en la 
cláusula décima.

Sexta. Seguimiento, evaluación y control.

Para el seguimiento, evaluación y control de la ejecución del convenio y de los compromisos 
adquiridos por las personas firmantes, podrán realizarse por parte del personal técnico de 
la Dirección General de Formación para el Empleo del SEXPE, acciones “in situ” durante la 
impartición de las acciones formativas y/o “ex post” a la finalización, con el fin de controlar y 
confirmar a través de evidencias físicas la realidad de la formación impartida, las condiciones 
de su realización y las principales características en las que se ha realizado.

Al amparo de lo establecido en el artículo 17 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, las accio-
nes formativas podrán ser objeto de un seguimiento y control efectivo por parte del Servicio 
Extremeño Público de en la evaluación, seguimiento y control que esta pueda realizar de las 
actuaciones subvencionadas.

Séptima. Comisión de Seguimiento.

Para el adecuado control y seguimiento del presente convenio, el SEXPE, a través de la Di-
rección General de Formación para el Empleo y la autoescuela adherida, o el conjunto de 
autoescuelas adheridas, constituirán una Comisión de Seguimiento, integrada por dos repre-
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sentantes designados por cada una de las partes, en el plazo de un mes desde la firma del 
convenio, que se reunirá con carácter ordinario una vez al año y, con carácter extraordinario, 
cuando así lo solicite cualquiera de las partes o cuando deba pronunciarse sobre los distintos 
aspectos derivados de este convenio.

La presidencia de la Comisión recaerá en uno de los dos miembros designados por la Direc-
ción General de Formación para el Empleo, siendo la persona que actúe como Secretario/a 
elegido/a entre el resto de miembros de la Comisión.

Las reuniones podrán celebrarse por medios electrónicos.

La Comisión de Seguimiento realizará las siguientes funciones, sin perjuicio de las funciones 
de seguimiento, evaluación y control que corresponden a la Dirección General de Formación 
para el Empleo:

	 a) �El seguimiento del desarrollo, ejecución y evaluación del presente convenio.

	 b) �La adopción de los acuerdos necesarios para la buena marcha del convenio y de los fines 
acordados.

	 c) �Las resoluciones de cuantas cuestiones pudieran derivarse de la aplicación, interpre-
tación y efectos, siempre y cuando no fuese necesaria la modificación de los acuerdos 
adoptados.

El régimen jurídico aplicable a la Comisión de Seguimiento, en cuanto órgano colegiado, es el 
establecido en los artículos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen 
Jurídico del Sector Público.

Octava. Protección de datos de carácter personal.

Las partes firmantes de este convenio deberán respetar las prescripciones establecidas en el 
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, 
relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos 
personales y a la libre circulación de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/
CE (Reglamento general de protección de datos), así como la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de 
diciembre, de Protección de Datos personales y garantía de los derechos digitales, así como 
en el resto de normativa que resulte aplicable, en relación con los datos que pudiesen obtener 
con motivo de la ejecución del presente convenio.

Las obligaciones en materia de protección de dichos datos tendrán validez durante la vigencia 
del presente convenio y una vez terminado éste.
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En particular, las partes se comprometen a respetar el deber de confidencialidad, y las limita-
ciones en su caso marcadas por la normativa de aplicación, sobre cualquier información a la 
que se tenga acceso en la realización de actividades objeto de este convenio.

El tratamiento de los datos del presente convenio queda sometido a la normativa anterior-
mente citada, así como a la vigente en cada momento, en los términos dispuestos en el Anexo 
del presente convenio.

Novena. Vigencia y modificación.

1. �El presente convenio surtirá efecto a partir de la fecha de su firma y tendrá vigencia de 
cuatro años, sin perjuicio de que pueda ser prorrogado por mutuo acuerdo de las partes 
antes de la finalización. En su conjunto, la duración total del convenio de colaboración pue-
da exceder de seis años.

2. �Cualquier modificación del contenido del presente convenio requerirá acuerdo unánime de 
los firmantes, a través de la suscripción de la correspondiente adenda al convenio.

Décima. Causas de resolución.

Sin perjuicio de lo establecido en la cláusula anterior, serán causas de resolución del presente 
Convenio:

	 a) �El acuerdo unánime de las personas firmantes, con una antelación mínima de un mes 
antes de la fecha de conclusión del mismo.

	 b) �El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de 
las personas firmantes.

	 c) �Por decisión judicial declaratoria de nulidad del convenio.

	 d) �Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista legalmente.

Decimoprimera. Difusión y captación.

La formalización del presente convenio será objeto de difusión electrónica a través de la pá-
gina web institucional del Servicio Extremeño Público de Empleo.

Además, será objeto de inscripción en el registro de convenios y publicación en el DOE.

Las actividades de difusión y captación son potestativas de la autoescuela firmante. En todas 
las actividades de difusión que, a través de cualquier medio pudiera efectuar la autoescuela 
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firmante, en virtud de la firma del presente convenio, deberá hacerse constar la colaboración 
del Servicio Extremeño Público de Empleo, así como los logotipos institucionales de la Con-
sejería de Economía, Empleo y Transformación Digital y del Ministerio de Trabajo y Economía 
Social.

Decimosegunda. Naturaleza jurídica.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, quedando sometido al régimen jurídico 
previsto para los convenios en el capítulo VI del título preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de 
octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.

Cualesquiera cuestiones que se susciten en cuanto a la aplicación, interpretación y efectos 
del presente Convenio que no queden solventadas por la Comisión de Seguimiento prevista 
en la cláusula séptima, serán resueltas por los órganos de la Jurisdicción Contencioso-Admi-
nistrativa.

Por la Autoescuela, 

D. ALFREDO LÓPEZ ROMERO

Por el SEXPE
PA, Decreto 234/2023, de 12 de septiembre. 
PD, Resolución de 13 de septiembre de 2023

 (DOE n.º 180, de 19 de septiembre de 2023),

D.ª MARÍA JOSÉ NEVADO DEL CAMPO
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ANEXO AL CONVENIO DE ADHESIÓN AL PROGRAMA

“BONO FORMACIÓN DEL SECTOR TRANSPORTE”

Cláusula de Protección de Datos de Carácter Personal

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 11 de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciem-
bre, de Protección de datos personales y Garantía de los derechos digitales y el Reglamento 
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la 
protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a 
la libre circulación de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, le informamos 
que:

	 a) �La responsabilidad del tratamiento de sus datos personales recae en el Servicio Extre-
meño Público de Empleo (SEXPE), Organismo Autónomo de la Consejería de Economía, 
Empleo y Transformación Digital y/o el Servicio Extremeño Público de Empleo.

	 b) �La finalidad del tratamiento de sus datos es la ordenación e instrucción de las subven-
ciones destinadas a financiar el bono formación en el sector transporte.

	 c) �La legitimación del tratamiento es el ejercicio de poderes públicos (artículo 6.1 e del 
RGPD).

	 d) �Los datos podrán ser transferidos a otros organismos u órganos de la Administración 
Pública sin precisar el previo consentimiento de la persona interesada, cuando así lo 
prevea una norma de Derecho de la Unión Europea o una Ley, que determine las cesio-
nes que procedan como consecuencia del cumplimiento de la obligación legal.

	 e) �La información será conservada hasta la finalización del expediente y posteriormente 
durante los plazos legalmente previstos en la normativa y durante el plazo que un juez 
o tribunal los pueda reclamar. Cumplidos esos plazos el expediente puede ser trasladado 
al Archivo Histórico de acuerdo con la normativa vigente.

	 f) �Derechos de las personas interesadas: acceso, rectificación, cancelación, portabilidad, 
supresión, limitación del tratamiento y oposición, así como otra información según se 
describe en la información adicional.

La información adicional estará disponible en el punto de acceso general electrónico de los 
servicios y trámites www.juntaex.es

Por la Autoescuela, 

D. ALFREDO LÓPEZ ROMERO

Por el SEXPE
PA, Decreto 234/2023, de 12 de septiembre. 
PD, Resolución de 13 de septiembre de 2023

 (DOE n.º 180, de 19 de septiembre de 2023),

D.ª MARÍA JOSÉ NEVADO DEL CAMPO

http://www.juntaex.es
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RESOLUCIÓN de 8 de agosto de 2025, de la Secretaría General, por la que 
se da publicidad al Convenio entre la Consejería de Economía, Empleo y 
Transformación Digital, a través del Servicio Extremeño Público de Empleo, 
y la Autoescuela Amalia Amador Domínguez para la adhesión al programa de 
ayudas regulado en el Decreto 113/2024, de 10 de septiembre, por el que 
se establecen las bases reguladoras para la concesión de subvenciones del 
Programa "Bono formación del sector del transporte", destinado a la mejora 
de la empleabilidad de personas desempleadas y ocupadas en el sector del 
transporte de mercancías y de viajeros y se aprueba la primera convocatoria. 
(2025063141)

Habiéndose firmado el día 26 de marzo de 2025, el Convenio entre la Consejería de Econo-
mía, Empleo y Transformación Digital, a través del Servicio Extremeño Público de Empleo, y 
la Autoescuela Amalia Amador Domínguez para la adhesión al programa de ayudas regulado 
en el Decreto 113/2024, de 10 de septiembre, por el que se establecen las bases reguladoras 
para la concesión de subvenciones del Programa “Bono formación del sector del transporte”, 
destinado a la mejora de la empleabilidad de personas desempleadas y ocupadas en el sector 
del transporte de mercancías y de viajeros y se aprueba la primera convocatoria, de confor-
midad con lo previsto en el artículo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que 
se regula el Registro General de Convenios de la Administración de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura,

RESUELVO:

La publicación en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la 
presente resolución.

Mérida, 8 de agosto de 2025.

El Secretario General,

DAVID GONZÁLEZ GIL
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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, EMPLEO Y TRANSFORMACIÓN 
DIGITAL, A TRAVÉS DEL SERVICIO EXTREMEÑO PÚBLICO DE EMPLEO, Y LA 

AUTOESCUELA AMALIA AMADOR DOMÍNGUEZ PARA LA ADHESIÓN AL PROGRAMA DE 
AYUDAS REGULADO EN EL DECRETO 113/2024, DE 10 DE SEPTIEMBRE, POR EL QUE 
SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES 

DEL PROGRAMA “BONO FORMACIÓN DEL SECTOR DEL TRANSPORTE”, DESTINADO 
A LA MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD DE PERSONAS DESEMPLEADAS Y OCUPADAS 

EN EL SECTOR DEL TRANSPORTE DE MERCANCÍAS Y DE VIAJEROS Y SE APRUEBA LA 
PRIMERA CONVOCATORIA.

26 de marzo de 2025.

REUNIDOS

I. �De una parte, la Ilma. Sra. D.ª M.ª José Nevado del Campo, Secretaria General de Em-
pleo, en ejercicio de las funciones de Directora Gerente del Servicio Extremeño Público de 
Empleo, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 234/2023, de 12 de septiembre, por el 
que se establece la estructura orgánica de la Consejería de Economía, Empleo y Transfor-
mación Digital y se modifica el Decreto 26/2009, de 27 de febrero, por el que se aprueban 
los Estatutos del Servicio Extremeño Público de Empleo, (DOE núm. Extraordinario 3, de 
16 de septiembre de 2023), y de conformidad con el artículo 53.4 de la Ley 1/2002, de 28 
de febrero, del Gobierno y la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadu-
ra, en relación con el apartado tercero, letra c) de la Resolución de 13 de septiembre de 
2023 del Consejero, sobre delegación de determinadas competencias y delegación de firma 
(DOE n.º 180, de 19 de septiembre 2023), en nombre y representación del SEXPE, con CIF 
Q0600411C, y con domicilio social en avda. Valhondo, s/n., Edificio Tercer Milenio, módulo 
6, 3.ª planta, CP 06800, Mérida.

II. �De otra parte, Dª. Amalia Amador Domínguez, con DNI ***6848**, titular de la Autoes-
cuela Rodama y censo n.º 0600028494 del Registro de Centros y Entidades de Formación 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Las personas firmantes, en la representación que ostentan, declaran tener la capacidad legal 
necesaria para formalizar este convenio y, al efecto,

EXPONEN

Primero.

El Decreto 234/2023, de 12 de septiembre, establece la estructura orgánica de la Consejería 
de Economía, Empleo y Transformación Digital y modifica el Decreto 26/2009, de 27 de fe-
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brero, por el que se aprueban los Estatutos del Servicio Extremeño Público de Empleo (DOE 
n.º 214, de 6 de noviembre). La Disposición Final Tercera, apartado cuarto del citado decreto 
de estructura orgánica da una nueva redacción al artículo 11 de los estatutos del SEXPE, atri-
buyendo las competencias en materia de formación para el empleo, a la Dirección General de 
Formación para el Empleo.

Mediante Decreto 113/2024, de 10 de septiembre, se establecen las bases reguladoras de 
las subvenciones destinadas a la financiación de acciones de formación por medio de un bono 
formativo que permita a las personas participantes realizar la formación para posibilitar la 
adquisición de los permisos de conducción habilitantes para el desempeño profesional de los 
carnets tipo B, C, D y C+E, contribuyendo a mejorar las posibilidades de empleabilidad de las 
personas beneficiarias.

En este sentido, la Comunidad Autónoma de Extremadura, debido a la gran demanda de pro-
fesionales por las empresas del sector del transporte y la falta de personas trabajadoras cua-
lificadas en este ámbito, impulsa un programa de ayudas con el fin de proporcionar acciones 
formativas que posibiliten la obtención de determinados carnets de conducir, facilitándoles 
el acceso a la profesión de conductor de vehículos de transporte de mercancías y de con-
ductor de vehículos de transporte de viajeros. Para ello, pone en marcha un bono formativo 
para facilitar la obtención de permisos de conducción de las clases B, C, D y C+E a personas 
desempleadas y ocupadas que lo soliciten y acrediten la condición de beneficiarios/as, que 
contribuirá a mejorar las posibilidades de empleabilidad.

Segundo.

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, en su artículo 48 
habilita a las Administraciones Públicas, en el ámbito de sus respectivas competencias, a sus-
cribir convenios con sujetos de derecho público y privado, sin que ello pueda suponer cesión 
de la titularidad de la competencia.

La Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo, en su artículo 31 determina el concepto de las 
políticas activas de empleo, estableciendo que “Se entiende por políticas activas de empleo 
el conjunto de servicios y programas de orientación, intermediación, empleo, formación en 
el trabajo y asesoramiento para el autoempleo y el emprendimiento dirigidas a impulsar la 
creación de empleo y a mejorar las posibilidades de acceso a un empleo digno, por cuenta 
ajena o propia, de las personas demandantes de los servicios de empleo, al mantenimiento 
y mejora de su empleabilidad y al fomento del espíritu empresarial y de la economía social” 
y señalando a continuación que “elevar la empleabilidad de las personas demandantes de los 
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servicios de empleo, reducir las brechas de género, y conseguir el ajuste simultáneo entre 
oferta y demanda de empleo, a través de una mayor fluidez de la información y de unos ser-
vicios de empleo eficaces y eficientes, serán objetivos prioritarios de las políticas activas. En 
particular, se deberá garantizar, a las personas pertenecientes a colectivos prioritarios para 
la política de empleo, la prestación de los servicios especializados para facilitar su inserción 
laboral o, en su caso, el mantenimiento del empleo y la promoción profesional”.

Además, el artículo 32, dedicado al desarrollo de las políticas activas de empleo, establece 
en su párrafo 3, inciso segundo, que “los servicios y programas incluidos en los instrumentos 
de planificación y coordinación de la política de empleo podrán ser gestionados directamente 
por los citados servicios públicos de empleo o mediante la colaboración público-privada o co-
laboración público-pública, a través de la suscripción de contratos-programa, la concesión de 
subvenciones públicas, contratación administrativa, especialmente mediante la suscripción de 
acuerdos marco, suscripción de convenios o cualquier otra forma jurídica ajustada a Derecho”.

Tal como establece el artículo 12.4.b) del citado texto legal, la Estrategia Española de Apoyo 
Activo al Empleo se articulará en torno a 7 ejes de las políticas de activación para el empleo, 
contemplando el eje 2 la formación, que incluye las actuaciones de formación profesional para 
el empleo en el ámbito laboral, dirigidas al aprendizaje, formación, recualificación o reciclaje 
profesional y de formación en alternancia con la actividad laboral, incluidos los programas 
públicos de empleo y formación, que permitan a la persona beneficiaria adquirir competen-
cias o mejorar su experiencia profesional, para mejorar su cualificación y facilitar su inserción 
laboral.

Tercero.

La autoescuela firmante se ha seleccionado conforme a los principios de publicidad, concu-
rrencia, igualdad y no discriminación, siendo informada desde el inicio de las fases previas 
del programa de todas las características y obligaciones que implican la firma del presente 
convenio.

Cuarto.

En virtud de lo expuesto, se considera de indudable interés la suscripción del presente con-
venio de colaboración con las autoescuelas para la realización de las acciones de formación 
necesarias que posibiliten la obtención de permisos de conducción habilitantes para el desem-
peño profesional de las ocupaciones de conductor de vehículos de transporte de mercancías 
y/o viajeros/as.
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La suscripción del presente convenio asegura y garantiza que el servicio se realiza bajo crite-
rios de eficacia y eficiencia, que permita una evaluación de los objetivos alcanzados. Ambas 
partes están de acuerdo en la necesidad y oportunidad de colaborar en el desarrollo de este 
programa con el fin de mejorar la empleabilidad de las personas trabajadoras ocupadas y 
desempleadas, y en virtud de ello acuerdan formalizar el presente Convenio con arreglo a las 
siguientes:

CLÁUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

1. �El presente convenio tiene por objeto establecer el cauce de colaboración entre las partes 
para la gestión de las ayudas para la financiación de acciones de formación a través de 
un bono formativo, destinadas a la posibilidad de obtención de permisos de conducción 
profesionales de las clases B, C, D y C+E, en autoescuelas autorizadas de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura, a personas trabajadoras ocupadas y desempleadas para la 
mejora de su empleabilidad.

2. �Mediante la firma de este convenio se concretan las condiciones y los términos en que se 
llevará a cabo.

3. �Con la firma del presente convenio se adquiere la consideración de autoescuela adherida, 
previa justificación del documento que acredita la autorización y número provincial de la 
Jefatura Provincial de Tráfico provinciales de Cáceres y/o Badajoz y la inscripción en el Re-
gistro de Centros y Entidades de Formación de la Comunidad Autónoma de Extremadura, 
para poder impartir formación para la obtención concretamente de los permisos de con-
ducción de las clases:

	 	 B

	 	 C

	 □ D

	 □ C+E

La autoescuela adherida tendrá la consideración de entidad colaboradora de la Consejería de 
Economía Empleo y Transformación Digital / SEXPE.
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Segunda. Compromisos de las partes.

La Consejería de Economía, Empleo y Transformación Digital / SEXPE asume el compromiso 
de entregar los fondos a la autoescuela, una vez efectuada la adecuada justificación, quedan-
do en todo caso supeditado a la existencia de disponibilidad presupuestaria.

La autoescuela adherida adquiere unos compromisos que se concretan en los siguientes:

1. �Impartir la formación teórico-práctica y entregar el material necesario para que los/as 
alumnos/as puedan seguir con aprovechamiento la formación, incluyendo:

	 a) �Material de enseñanza, siendo éste como mínimo, manual de reglamentación específica 
(B y C), cuaderno, carpeta o similar, acceso a los test y bolígrafo.

	 b) �Veinte clases de maniobras o circulación con una duración de 30 minutos por clase, en 
función del tipo de permiso de conducción. Serán realizadas con vehículos con permiso 
de circulación e ITV en vigor.

	 c) �Módulo teórico específico: La formación estará basada en el Real Decreto 818/2009, de 
8 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento General de Conductores e incluirá los 
contenidos necesarios para permitir al alumnado la superación de las pruebas de la DGT.

    �La autoescuela debe cubrir el riesgo de accidente y responsabilidad civil de los/as alumnos/
as por la asistencia a la acción formativa y, en su caso, a las clases prácticas, cuyo coste 
se incluye en los gastos subvencionables.

    �El coste del certificado médico y las tasas de examen de la Dirección General de Tráfico 
(DGT) no se incluyen en los gastos subvencionables.

    �Se abonará a la autoescuela por cada uno de los/as alumnos/as finalizados/as, conside-
rando como tales, los/las que hayan participado y se presenten al examen de la Dirección 
General de Tráfico.

2. �Comprobar que la identidad de quien entrega el bono de formación se corresponde con 
la persona que figura en el mismo mediante su identificación por DNI o NIE o documento 
identificativo equivalente.

    �En los casos en los que existan discrepancias sobre la veracidad de la identidad de la per-
sona beneficiaria o de los datos del bono, se verificará dicha información con el personal 
técnico de la Dirección General de Formación para el Empleo del SEXPE.
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    �En el supuesto de que no exista correspondencia no podrá procederse a suministrar la 
formación y el material necesario, y, por consiguiente, al posterior abono del importe co-
rrespondiente del bono por cada alumno/a que haya participado en la formación.

    �Igualmente, deberá comprobar que los bonos se encuentran en vigor, que recogen el nom-
bre del alumno/a, el número de bono CAE/BONO/000000, así como el importe de la ayuda 
y la fecha de caducidad.

    �Una vez recibido el bono de formación y comprobados los datos enumerados en el apartado 
anterior, se procederá a la matriculación del alumnado beneficiario, al inicio de la forma-
ción y la entrega del material necesario para la obtención de permisos de conducción de 
las clases B y C. El/la beneficiario/a dispone del plazo de un mes contado desde la fecha 
de notificación del correspondiente “Bono Formación” para acudir a la autoescuela de su 
elección e iniciar la formación en los términos establecidos por la autoescuela.

    �Si transcurrido dicho plazo no se hubiera iniciado la formación o la persona beneficiaria 
renuncie a la formación, el bono se considerará caducado.

    �Es obligatorio que los/as alumnos/as se presenten al examen teórico de la Dirección Gene-
ral de Tráfico en el plazo máximo de cuatro meses desde la fecha de inicio de la formación. 
En caso de sobrepasar este plazo sin haberse presentado a examen, se perderá el derecho 
a la subvención concedida, anulándose el bono emitido.

3. �Justificar ante la Dirección General de Formación para el Empleo del SEXPE la formación 
teórica-práctica impartida mediante la aportación de memoria justificativa mensual que 
se presentará dentro de los primeros diez días naturales del mes siguiente al que se haya 
realizado la formación. Se justificarán tanto los alumnos/as finalizados como los alumnos/
as que hayan abandonado la formación antes de finalizar, ya sea voluntariamente o por 
motivos disciplinarios. Se deberá presentar mensualmente a contar desde el mes corres-
pondiente a la fecha de inicio del convenio y durante todo el período de vigencia del mismo.

    �En el caso de alumnos/as finalizados, dicha memoria contendrá los siguientes documentos:

	 — �Documentación individualizada de cada alumno/a finalizado:

		  • �Número de bono formativo atendido y relación de la formación recibida.

		  • �Apellidos, nombre y número de identificación fiscal del alumno/a beneficiario/a.

		  • �Documento de formalización de la matrícula en la autoescuela.
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		  • �Documento que acredite la entrega del material de enseñanza (“Recepción de mate-
rial didáctico” aportado por la Dirección General de Formación).

		  • �Partes de asistencia al módulo teórico específico (“Parte de asistencia semanal” en el 
modelo establecido por la Dirección General de Formación para el Empleo y/o justifi-
cación de las conexiones de los/as alumnos/as a las plataformas de formación en el 
caso de teleformación).

		  • �Partes de asistencia a 20 clases de maniobras o circulación de 30 minutos de duración 
(“Parte de asistencia individual” en el modelo establecido por la Dirección General de 
Formación para el Empleo).

		  • �Documento del aplicativo de la Dirección General de Tráfico, que acredita la presen-
tación al examen teórico.

		  • �En el caso de alumnos/as que no completen la formación o hayan abandonado por 
cualquier causa no se considerarán alumnos/as finalizados por lo que dicha memoria 
contendrá los siguientes documentos:

	 — �Documentación individualizada de cada alumno/a no finalizado:

		  • �Número de bono formativo atendido.

		  • �Apellidos, nombre y número de identificación fiscal de cada alumno/a beneficiario/a.

		  • �Motivo de la no continuación del alumno/a en el programa.

    �Presentación de la memoria: la memoria justificativa indicada será firmada por el repre-
sentante legal de la autoescuela y será remitida mediante solicitud genérica por registro 
electrónico al Servicio de Formación para el Empleo del SEXPE.

4. �En el supuesto en que la autoescuela pudiera tener conocimiento de incumplimiento total 
o parcial por parte de los/as beneficiarios/as, de los requisitos y obligaciones establecidas 
para la concesión de la ayuda y, en todo caso, en los supuestos regulados en el artículo 37 
de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, la autoescuela pondrá en conocimiento de la 
Dirección General de Formación para el Empleo dicha situación en el momento en que sea 
detectada la irregularidad, en el plazo máximo de 48 horas, mediante escrito presentado 
ante la referida Dirección General de Formación por registro electrónico.

5. �Someterse a las actuaciones de comprobación que pudiera efectuar la Dirección General 
de Formación para el Empleo del SEXPE y a las de control financiero que pudiera realizar 
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la Intervención General de la Comunidad Autónoma de Extremadura o cualesquiera otros 
organismos competentes.

6. �Facilitar y ayudar a las personas solicitantes en la cumplimentación y presentación de la 
correspondiente solicitud para obtener la condición de beneficiario/a.

7. �La suscripción del presente convenio conlleva la aceptación del alumnado que haya obteni-
do la subvención a través de un bono formación.

    �La subvención otorgada, a través de un bono de formación, se producirá por el importe que 
se determine para cada permiso de conducción cuando el/la alumno/a haya participado en 
el programa de formación con el fin de facilitar la posibilidad de la obtención del permiso 
de conducción profesional de las clases B y C y se haya presentado al examen teórico de 
la Dirección General de Tráfico.

8. �La autoescuela realizará las actividades de formación a través de sus medios materiales y 
humanos, infraestructura y espacios adecuados de los que disponga. Asimismo, podrá rea-
lizar actuaciones de información del procedimiento en su página web y en sus instalaciones 
o por cualquier otro medio, en relación con las características del programa.

Tercera. Requisitos para obtener la condición de entidad colaboradora.

Toda entidad colaboradora debe estar a lo dispuesto en el artículo 11 de la Ley 6/2011, de 23 
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, que recoge las obli-
gaciones de las entidades colaboradoras, así como los artículos 12, 13 y 15 de la Ley 38/2003, 
General de Subvenciones.

Asimismo, para poder adherirse al presente Convenio, la Autoescuela deberá acreditar ante 
la Dirección General de Formación para el Empleo del SEXPE que cumple con los siguientes 
requisitos:

	 — �Encontrarse inscrita en el Registro de Centros y Entidades de Formación para el Empleo 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

	 — �Declarar de forma responsable que la documentación obrante en el expediente de ins-
cripción del Centro de formación en el Registro indicado en el apartado anterior no ha 
sufrido variaciones.

	 — �Tener el centro de formación en el ámbito territorial de la Comunidad Autónoma de Ex-
tremadura.
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	 — �Ser autoescuela autorizada por la Jefatura Provincial de Cáceres o Badajoz para poder 
impartir formación para la obtención de los permisos de conducción de las clases B y C, 
que respondan a la acreditación de la autorización y número provincial de la Jefatura 
Provincial de Tráfico correspondiente, para poder impartir dicha formación.

	 — �Declarar de forma responsable que se halla al corriente de sus obligaciones fiscales y 
tributarias con el Estado, con la Hacienda de la Comunidad Autónoma de Extremadura 
y frente a la Seguridad Social.

	 — �Encontrarse en alta en el Sistema de Alta de Terceros de la Junta de Extremadura, indi-
cando la cuenta corriente de la entidad en la que se emitirá el pago.

Cuarta. Compromisos y obligaciones de contenido económico.

1. �El SEXPE aportará, por la participación de la autoescuela para el desarrollo del presente 
convenio, la cantidad correspondiente en función del tipo de permiso de conducción por 
cada alumno/a beneficiario/a del bono, considerando como tal a quien haya participado en 
la actividad formativa subvencionada y concurrido al examen teórico para la obtención del 
correspondiente permiso. La autoescuela no percibirá cantidad alguna en el caso de que la 
persona beneficiaria no complete la formación indicada.

    �Únicamente podrán ser objeto de financiación aquellas actuaciones que se realicen en el 
período de vigencia del convenio.

2. �El convenio se financiará con cargo al presupuesto de gastos del Servicio Extremeño Pú-
blico de Empleo y a la aplicación presupuestaria 14013G242B48000, proyecto de gasto 
20240234, con fuente de financiación de transferencias del Estado, con cargo a los fondos 
recibidos del Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE), con cargo a los Presupuestos Ge-
nerales del Estado.

    �La autoescuela asumirá cualquier otro gasto que sea necesario para la consecución de los 
fines recogidos en el presente convenio.

Quinta. Justificación de las actuaciones realizadas y pago.

1. �El pago a la autoescuela se realizará previa justificación de la realización de la actuación 
subvencionable. La justificación de las actuaciones se realizará mediante la presentación 
de una Memoria explicativa de las actividades/actuaciones desarrolladas en cada período 
del convenio en ejecución, a la que se acompañará un listado de personas finalizadas y no 
finalizadas, junto a la documentación detallada en la cláusula segunda.
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2. �El pago se realizará una vez presentada y comprobada la documentación señalada en el 
punto anterior.

3. �La autoescuela se responsabilizará de la veracidad de los documentos de justificación que 
presenten para la justificación de las actuaciones realizadas.

4. �La autoescuela adherida está obligada a relacionarse electrónicamente con la Administra-
ción de acuerdo con el artículo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Para ello, deberá 
estar dada de alta en el sistema de notificaciones electrónicas de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura.

5. �El pago se realizará una vez revisada y validada la memoria mensual justificativa presen-
tada. En los casos en los que falte documentación o la documentación aportada sea incom-
pleta, se requerirá a la autoescuela para que, en un plazo de diez días, subsane la falta o 
acompañe los documentos preceptivos, con indicación de que, si así no lo hiciera, se le ten-
drá por desistido. Así mismo, sólo se producirá el abono de lo adecuadamente justificado.

    �El pago se realizará mediante transferencia al número de cuenta facilitado por la autoes-
cuela.

6. �Como causa de penalidad en caso de incumplimiento por la autoescuela de sus compro-
misos se procederá a la resolución del convenio de colaboración, según lo indicado en la 
cláusula décima.

Sexta. Seguimiento, evaluación y control.

Para el seguimiento, evaluación y control de la ejecución del convenio y de los compromisos 
adquiridos por las personas firmantes, podrán realizarse por parte del personal técnico de 
la Dirección General de Formación para el Empleo del SEXPE, acciones “in situ” durante la 
impartición de las acciones formativas y/o “ex post” a la finalización, con el fin de controlar y 
confirmar a través de evidencias físicas la realidad de la formación impartida, las condiciones 
de su realización y las principales características en las que se ha realizado.

Al amparo de lo establecido en el artículo 17 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, las accio-
nes formativas podrán ser objeto de un seguimiento y control efectivo por parte del Servicio 
Extremeño Público de en la evaluación, seguimiento y control que esta pueda realizar de las 
actuaciones subvencionadas.

Séptima. Comisión de Seguimiento.

Para el adecuado control y seguimiento del presente convenio, el SEXPE, a través de la Di-
rección General de Formación para el Empleo y la autoescuela adherida, o el conjunto de 
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autoescuelas adheridas, constituirán una Comisión de Seguimiento, integrada por dos repre-
sentantes designados por cada una de las partes, en el plazo de un mes desde la firma del 
convenio, que se reunirá con carácter ordinario una vez al año y, con carácter extraordinario, 
cuando así lo solicite cualquiera de las partes o cuando deba pronunciarse sobre los distintos 
aspectos derivados de este convenio.

La presidencia de la Comisión recaerá en uno de los dos miembros designados por la Direc-
ción General de Formación para el Empleo, siendo la persona que actúe como Secretario/a 
elegido/a entre el resto de miembros de la Comisión.

Las reuniones podrán celebrarse por medios electrónicos.

La Comisión de Seguimiento realizará las siguientes funciones, sin perjuicio de las funciones 
de seguimiento, evaluación y control que corresponden a la Dirección General de Formación 
para el Empleo:

	 a) �El seguimiento del desarrollo, ejecución y evaluación del presente convenio.

	 b) �La adopción de los acuerdos necesarios para la buena marcha del convenio y de los fines 
acordados.

	 c) �Las resoluciones de cuantas cuestiones pudieran derivarse de la aplicación, interpre-
tación y efectos, siempre y cuando no fuese necesaria la modificación de los acuerdos 
adoptados.

El régimen jurídico aplicable a la Comisión de Seguimiento, en cuanto órgano colegiado, es el 
establecido en los artículos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen 
Jurídico del Sector Público.

Octava. Protección de datos de carácter personal.

Las partes firmantes de este convenio deberán respetar las prescripciones establecidas en el 
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, 
relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos 
personales y a la libre circulación de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/
CE (Reglamento general de protección de datos), así como la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de 
diciembre, de Protección de Datos personales y garantía de los derechos digitales, así como 
en el resto de normativa que resulte aplicable, en relación con los datos que pudiesen obtener 
con motivo de la ejecución del presente convenio.
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Las obligaciones en materia de protección de dichos datos tendrán validez durante la vigencia 
del presente convenio y una vez terminado éste.

En particular, las partes se comprometen a respetar el deber de confidencialidad, y las limita-
ciones en su caso marcadas por la normativa de aplicación, sobre cualquier información a la 
que se tenga acceso en la realización de actividades objeto de este convenio.

El tratamiento de los datos del presente convenio queda sometido a la normativa anterior-
mente citada, así como a la vigente en cada momento, en los términos dispuestos en el Anexo 
del presente convenio.

Novena. Vigencia y modificación.

1. �El presente convenio surtirá efecto a partir de la fecha de su firma y tendrá vigencia de 
cuatro años, sin perjuicio de que pueda ser prorrogado por mutuo acuerdo de las partes 
antes de la finalización. En su conjunto, la duración total del convenio de colaboración pue-
da exceder de seis años.

2. �Cualquier modificación del contenido del presente convenio requerirá acuerdo unánime de 
los firmantes, a través de la suscripción de la correspondiente adenda al convenio.

Décima. Causas de resolución.

Sin perjuicio de lo establecido en la cláusula anterior, serán causas de resolución del presente 
Convenio:

	 a) �El acuerdo unánime de las personas firmantes, con una antelación mínima de un mes 
antes de la fecha de conclusión del mismo.

	 b) �El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de 
las personas firmantes.

	 c) �Por decisión judicial declaratoria de nulidad del convenio.

	 d) �Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista legalmente.

Decimoprimera. Difusión y captación.

La formalización del presente convenio será objeto de difusión electrónica a través de la pá-
gina web institucional del Servicio Extremeño Público de Empleo.
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Además, será objeto de inscripción en el registro de convenios y publicación en el DOE.

Las actividades de difusión y captación son potestativas de la autoescuela firmante. En todas 
las actividades de difusión que, a través de cualquier medio pudiera efectuar la autoescuela 
firmante, en virtud de la firma del presente convenio, deberá hacerse constar la colaboración 
del Servicio Extremeño Público de Empleo, así como los logotipos institucionales de la Con-
sejería de Economía, Empleo y Transformación Digital y del Ministerio de Trabajo y Economía 
Social.

Decimosegunda. Naturaleza jurídica.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, quedando sometido al régimen jurídico 
previsto para los convenios en el capítulo VI del título preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de 
octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.

Cualesquiera cuestiones que se susciten en cuanto a la aplicación, interpretación y efectos 
del presente Convenio que no queden solventadas por la Comisión de Seguimiento prevista 
en la cláusula séptima, serán resueltas por los órganos de la Jurisdicción Contencioso-Admi-
nistrativa.

Por la Autoescuela, 

D.ª AMALIA AMADOR DOMÍNGUEZ

Por el SEXPE
PA, Decreto 234/2023, de 12 de septiembre. 
PD, Resolución de 13 de septiembre de 2023

 (DOE n.º 180, de 19 de septiembre de 2023),

D.ª MARÍA JOSÉ NEVADO DEL CAMPO
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ANEXO AL CONVENIO DE ADHESIÓN AL PROGRAMA

“BONO FORMACIÓN DEL SECTOR TRANSPORTE”

Cláusula de Protección de Datos de Carácter Personal

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 11 de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciem-
bre, de Protección de datos personales y Garantía de los derechos digitales y el Reglamento 
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la 
protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a 
la libre circulación de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, le informamos 
que:

	 a) �La responsabilidad del tratamiento de sus datos personales recae en el Servicio Extre-
meño Público de Empleo (SEXPE), Organismo Autónomo de la Consejería de Economía, 
Empleo y Transformación Digital y/o el Servicio Extremeño Público de Empleo.

	 b) �La finalidad del tratamiento de sus datos es la ordenación e instrucción de las subven-
ciones destinadas a financiar el bono formación en el sector transporte.

	 c) �La legitimación del tratamiento es el ejercicio de poderes públicos (artículo 6.1 e del 
RGPD).

	 d) �Los datos podrán ser transferidos a otros organismos u órganos de la Administración 
Pública sin precisar el previo consentimiento de la persona interesada, cuando así lo 
prevea una norma de Derecho de la Unión Europea o una Ley, que determine las cesio-
nes que procedan como consecuencia del cumplimiento de la obligación legal.

	 e) �La información será conservada hasta la finalización del expediente y posteriormente 
durante los plazos legalmente previstos en la normativa y durante el plazo que un juez 
o tribunal los pueda reclamar. Cumplidos esos plazos el expediente puede ser trasladado 
al Archivo Histórico de acuerdo con la normativa vigente.

	 f) �Derechos de las personas interesadas: acceso, rectificación, cancelación, portabilidad, 
supresión, limitación del tratamiento y oposición, así como otra información según se 
describe en la información adicional.

La información adicional estará disponible en el punto de acceso general electrónico de los 
servicios y trámites www.juntaex.es

Por la Autoescuela, 

D.ª AMALIA AMADOR DOMÍNGUEZ

Por el SEXPE
PA, Decreto 234/2023, de 12 de septiembre. 
PD, Resolución de 13 de septiembre de 2023

 (DOE n.º 180, de 19 de septiembre de 2023),

D.ª MARÍA JOSÉ NEVADO DEL CAMPO

http://www.juntaex.es
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RESOLUCIÓN de 8 de agosto de 2025, de la Secretaría General, por la que 
se da publicidad al Convenio entre la Consejería de Economía, Empleo y 
Transformación Digital, a través del Servicio Extremeño Público de Empleo, 
y la Autoescuela La Sirena, SL, para la adhesión al programa de ayudas 
regulado en el Decreto 113/2024, de 10 de septiembre, por el que se 
establecen las bases reguladoras para la concesión de subvenciones del 
Programa "Bono formación del sector del transporte", destinado a la mejora 
de la empleabilidad de personas desempleadas y ocupadas en el sector del 
transporte de mercancías y de viajeros y se aprueba la primera convocatoria. 
(2025063142) 

Habiéndose firmado el día 22 de abril de 2025, el Convenio entre la Consejería de Economía, 
Empleo y Transformación Digital, a través del Servicio Extremeño Público de Empleo, y la 
Autoescuela La Sirena, SL, para la adhesión al programa de ayudas regulado en el Decreto 
113/2024, de 10 de septiembre, por el que se establecen las bases reguladoras para la conce-
sión de subvenciones del Programa “Bono formación del sector del transporte”, destinado a la 
mejora de la empleabilidad de personas desempleadas y ocupadas en el sector del transporte 
de mercancías y de viajeros y se aprueba la primera convocatoria, de conformidad con lo pre-
visto en el artículo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Regis-
tro General de Convenios de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicación en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la 
presente resolución.

Mérida, 8 de agosto de 2025.

El Secretario General,

DAVID GONZÁLEZ GIL
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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, EMPLEO Y TRANSFORMACIÓN 
DIGITAL, A TRAVÉS DEL SERVICIO EXTREMEÑO PÚBLICO DE EMPLEO, Y LA 

AUTOESCUELA LA SIRENA, SL, PARA LA ADHESIÓN AL PROGRAMA DE AYUDAS 
REGULADO EN EL DECRETO 113/2024, DE 10 DE SEPTIEMBRE, POR EL QUE SE 

ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES 
DEL PROGRAMA “BONO FORMACIÓN DEL SECTOR DEL TRANSPORTE”, DESTINADO 
A LA MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD DE PERSONAS DESEMPLEADAS Y OCUPADAS 

EN EL SECTOR DEL TRANSPORTE DE MERCANCÍAS Y DE VIAJEROS Y SE APRUEBA LA 
PRIMERA CONVOCATORIA.

22 de abril de 2025.

REUNIDOS

I. �De una parte, la Ilma. Sra. D.ª M.ª José Nevado del Campo, Secretaria General de Em-
pleo, en ejercicio de las funciones de Directora Gerente del Servicio Extremeño Público de 
Empleo, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 234/2023, de 12 de septiembre, por el 
que se establece la estructura orgánica de la Consejería de Economía, Empleo y Transfor-
mación Digital y se modifica el Decreto 26/2009, de 27 de febrero, por el que se aprueban 
los Estatutos del Servicio Extremeño Público de Empleo, (DOE núm. Extraordinario 3, de 
16 de septiembre de 2023), y de conformidad con el artículo 53.4 de la Ley 1/2002, de 28 
de febrero, del Gobierno y la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadu-
ra, en relación con el apartado tercero, letra c) de la Resolución de 13 de septiembre de 
2023 del Consejero, sobre delegación de determinadas competencias y delegación de firma 
(DOE n.º 180, de 19 de septiembre 2023), en nombre y representación del SEXPE, con CIF 
Q0600411C, y con domicilio social en avda. Valhondo, s/n., Edificio Tercer Milenio, módulo 
6, 3.ª planta, CP 06800, Mérida.

II. �De otra parte, D. Benito Benítez Nieto, con DNI ***7119**, en representación de la Auto-
escuela La Sirena, SL, con NIF B06219281 y censo n.º 0600020483 del Registro de Cen-
tros y Entidades de Formación de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

    �Las personas firmantes, en la representación que ostentan, declaran tener la capacidad 
legal necesaria para formalizar este convenio y, al efecto,

EXPONEN

Primero.

El Decreto 234/2023, de 12 de septiembre, establece la estructura orgánica de la Consejería 
de Economía, Empleo y Transformación Digital y modifica el Decreto 26/2009, de 27 de fe-
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brero, por el que se aprueban los Estatutos del Servicio Extremeño Público de Empleo (DOE 
n.º 214, de 6 de noviembre). La Disposición Final Tercera, apartado cuarto del citado decreto 
de estructura orgánica da una nueva redacción al artículo 11 de los estatutos del SEXPE, atri-
buyendo las competencias en materia de formación para el empleo, a la Dirección General de 
Formación para el Empleo.

Mediante Decreto 113/2024, de 10 de septiembre, se establecen las bases reguladoras de 
las subvenciones destinadas a la financiación de acciones de formación por medio de un bono 
formativo que permita a las personas participantes realizar la formación para posibilitar la 
adquisición de los permisos de conducción habilitantes para el desempeño profesional de los 
carnets tipo B, C, D y C+E, contribuyendo a mejorar las posibilidades de empleabilidad de las 
personas beneficiarias.

En este sentido, la Comunidad Autónoma de Extremadura, debido a la gran demanda de pro-
fesionales por las empresas del sector del transporte y la falta de personas trabajadoras cua-
lificadas en este ámbito, impulsa un programa de ayudas con el fin de proporcionar acciones 
formativas que posibiliten la obtención de determinados carnets de conducir, facilitándoles 
el acceso a la profesión de conductor de vehículos de transporte de mercancías y de con-
ductor de vehículos de transporte de viajeros. Para ello, pone en marcha un bono formativo 
para facilitar la obtención de permisos de conducción de las clases B, C, D y C+E a personas 
desempleadas y ocupadas que lo soliciten y acrediten la condición de beneficiarios/as, que 
contribuirá a mejorar las posibilidades de empleabilidad.

Segundo.

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, en su artículo 48 
habilita a las Administraciones Públicas, en el ámbito de sus respectivas competencias, a sus-
cribir convenios con sujetos de derecho público y privado, sin que ello pueda suponer cesión 
de la titularidad de la competencia.

La Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo, en su artículo 31 determina el concepto de las 
políticas activas de empleo, estableciendo que “Se entiende por políticas activas de empleo 
el conjunto de servicios y programas de orientación, intermediación, empleo, formación en 
el trabajo y asesoramiento para el autoempleo y el emprendimiento dirigidas a impulsar la 
creación de empleo y a mejorar las posibilidades de acceso a un empleo digno, por cuenta 
ajena o propia, de las personas demandantes de los servicios de empleo, al mantenimiento 
y mejora de su empleabilidad y al fomento del espíritu empresarial y de la economía social” 
y señalando a continuación que “elevar la empleabilidad de las personas demandantes de los 
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servicios de empleo, reducir las brechas de género, y conseguir el ajuste simultáneo entre 
oferta y demanda de empleo, a través de una mayor fluidez de la información y de unos ser-
vicios de empleo eficaces y eficientes, serán objetivos prioritarios de las políticas activas. En 
particular, se deberá garantizar, a las personas pertenecientes a colectivos prioritarios para 
la política de empleo, la prestación de los servicios especializados para facilitar su inserción 
laboral o, en su caso, el mantenimiento del empleo y la promoción profesional”.

Además, el artículo 32, dedicado al desarrollo de las políticas activas de empleo, establece 
en su párrafo 3, inciso segundo, que “los servicios y programas incluidos en los instrumentos 
de planificación y coordinación de la política de empleo podrán ser gestionados directamente 
por los citados servicios públicos de empleo o mediante la colaboración público-privada o co-
laboración público-pública, a través de la suscripción de contratos-programa, la concesión de 
subvenciones públicas, contratación administrativa, especialmente mediante la suscripción de 
acuerdos marco, suscripción de convenios o cualquier otra forma jurídica ajustada a Derecho”.

Tal como establece el artículo 12.4.b) del citado texto legal, la Estrategia Española de Apoyo 
Activo al Empleo se articulará en torno a 7 ejes de las políticas de activación para el empleo, 
contemplando el eje 2 la formación, que incluye las actuaciones de formación profesional para 
el empleo en el ámbito laboral, dirigidas al aprendizaje, formación, recualificación o reciclaje 
profesional y de formación en alternancia con la actividad laboral, incluidos los programas 
públicos de empleo y formación, que permitan a la persona beneficiaria adquirir competen-
cias o mejorar su experiencia profesional, para mejorar su cualificación y facilitar su inserción 
laboral.

Tercero.

La autoescuela firmante se ha seleccionado conforme a los principios de publicidad, concu-
rrencia, igualdad y no discriminación, siendo informada desde el inicio de las fases previas 
del programa de todas las características y obligaciones que implican la firma del presente 
convenio.

Cuarto.

En virtud de lo expuesto, se considera de indudable interés la suscripción del presente con-
venio de colaboración con las autoescuelas para la realización de las acciones de formación 
necesarias que posibiliten la obtención de permisos de conducción habilitantes para el desem-
peño profesional de las ocupaciones de conductor de vehículos de transporte de mercancías 
y/o viajeros/as.
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La suscripción del presente convenio asegura y garantiza que el servicio se realiza bajo crite-
rios de eficacia y eficiencia, que permita una evaluación de los objetivos alcanzados. Ambas 
partes están de acuerdo en la necesidad y oportunidad de colaborar en el desarrollo de este 
programa con el fin de mejorar la empleabilidad de las personas trabajadoras ocupadas y 
desempleadas, y en virtud de ello acuerdan formalizar el presente Convenio con arreglo a las 
siguientes:

CLÁUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

1. �El presente convenio tiene por objeto establecer el cauce de colaboración entre las partes 
para la gestión de las ayudas para la financiación de acciones de formación a través de 
un bono formativo, destinadas a la posibilidad de obtención de permisos de conducción 
profesionales de las clases B, C, D y C+E, en autoescuelas autorizadas de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura, a personas trabajadoras ocupadas y desempleadas para la 
mejora de su empleabilidad.

2. �Mediante la firma de este convenio se concretan las condiciones y los términos en que se 
llevará a cabo.

3. �Con la firma del presente convenio se adquiere la consideración de autoescuela adherida, 
previa justificación del documento que acredita la autorización y número provincial de la 
Jefatura Provincial de Tráfico provinciales de Cáceres y/o Badajoz y la inscripción en el Re-
gistro de Centros y Entidades de Formación de la Comunidad Autónoma de Extremadura, 
para poder impartir formación para la obtención concretamente de los permisos de con-
ducción de las clases:

	 □ B

	 	 C

	 	 D

	 	 C+E

    �La autoescuela adherida tendrá la consideración de entidad colaboradora de la Consejería 
de Economía Empleo y Transformación Digital / SEXPE.
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Segunda. Compromisos de las partes.

La Consejería de Economía, Empleo y Transformación Digital / SEXPE asume el compromiso 
de entregar los fondos a la autoescuela, una vez efectuada la adecuada justificación, quedan-
do en todo caso supeditado a la existencia de disponibilidad presupuestaria.

La autoescuela adherida adquiere unos compromisos que se concretan en los siguientes:

1. �Impartir la formación teórico-práctica y entregar el material necesario para que los/as 
alumnos/as puedan seguir con aprovechamiento la formación, incluyendo:

	 a) �Material de enseñanza, siendo éste como mínimo, manual de reglamentación específica 
(C, D y C+E), cuaderno, carpeta o similar, acceso a los test y bolígrafo.

	 b) �Veinte clases de maniobras o circulación con una duración de 30 minutos por clase, en 
función del tipo de permiso de conducción. Serán realizadas con vehículos con permiso 
de circulación e ITV en vigor.

	 c) �Módulo teórico específico: La formación estará basada en el Real Decreto 818/2009, de 
8 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento General de Conductores e incluirá los 
contenidos necesarios para permitir al alumnado la superación de las pruebas de la DGT.

    �La autoescuela debe cubrir el riesgo de accidente y responsabilidad civil de los/as alumnos/
as por la asistencia a la acción formativa y, en su caso, a las clases prácticas, cuyo coste 
se incluye en los gastos subvencionables.

    �El coste del certificado médico y las tasas de examen de la Dirección General de Tráfico 
(DGT) no se incluyen en los gastos subvencionables.

    �Se abonará a la autoescuela por cada uno de los/as alumnos/as finalizados/as, conside-
rando como tales, los/las que hayan participado y se presenten al examen de la Dirección 
General de Tráfico.

2. �Comprobar que la identidad de quien entrega el bono de formación se corresponde con 
la persona que figura en el mismo mediante su identificación por DNI o NIE o documento 
identificativo equivalente.

    �En los casos en los que existan discrepancias sobre la veracidad de la identidad de la per-
sona beneficiaria o de los datos del bono, se verificará dicha información con el personal 
técnico de la Dirección General de Formación para el Empleo del SEXPE.
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    �En el supuesto de que no exista correspondencia no podrá procederse a suministrar la 
formación y el material necesario, y, por consiguiente, al posterior abono del importe co-
rrespondiente del bono por cada alumno/a que haya participado en la formación.

    �Igualmente, deberá comprobar que los bonos se encuentran en vigor, que recogen el nom-
bre del alumno/a, el número de bono CAE/BONO/000000, así como el importe de la ayuda 
y la fecha de caducidad.

    �Una vez recibido el bono de formación y comprobados los datos enumerados en el apartado 
anterior, se procederá a la matriculación del alumnado beneficiario, al inicio de la formación 
y la entrega del material necesario para la obtención de permisos de conducción de las 
clases C, D y C+E. El/la beneficiario/a dispone del plazo de un mes contado desde la fecha 
de notificación del correspondiente “Bono Formación” para acudir a la autoescuela de su 
elección e iniciar la formación en los términos establecidos por la autoescuela.

    �Si transcurrido dicho plazo no se hubiera iniciado la formación o la persona beneficiaria 
renuncie a la formación, el bono se considerará caducado.

    �Es obligatorio que los/as alumnos/as se presenten al examen teórico de la Dirección Gene-
ral de Tráfico en el plazo máximo de cuatro meses desde la fecha de inicio de la formación. 
En caso de sobrepasar este plazo sin haberse presentado a examen, se perderá el derecho 
a la subvención concedida, anulándose el bono emitido.

3. �Justificar ante la Dirección General de Formación para el Empleo del SEXPE la formación 
teórica-práctica impartida mediante la aportación de memoria justificativa mensual que 
se presentará dentro de los primeros diez días naturales del mes siguiente al que se haya 
realizado la formación. Se justificarán tanto los alumnos/as finalizados como los alumnos/
as que hayan abandonado la formación antes de finalizar, ya sea voluntariamente o por 
motivos disciplinarios. Se deberá presentar mensualmente a contar desde el mes corres-
pondiente a la fecha de inicio del convenio y durante todo el período de vigencia del mismo.

    En el caso de alumnos/as finalizados, dicha memoria contendrá los siguientes documentos:

	 — �Documentación individualizada de cada alumno/a finalizado:

		  • �Número de bono formativo atendido y relación de la formación recibida.

		  • �Apellidos, nombre y número de identificación fiscal del alumno/a beneficiario/a.

		  • �Documento de formalización de la matrícula en la autoescuela.
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		  • �Documento que acredite la entrega del material de enseñanza (“Recepción de mate-
rial didáctico” aportado por la Dirección General de Formación).

		  • �Partes de asistencia al módulo teórico específico (“Parte de asistencia semanal” en el 
modelo establecido por la Dirección General de Formación para el Empleo y/o justifi-
cación de las conexiones de los/as alumnos/as a las plataformas de formación en el 
caso de teleformación).

		  • �Partes de asistencia a 20 clases de maniobras o circulación de 30 minutos de duración 
(“Parte de asistencia individual” en el modelo establecido por la Dirección General de 
Formación para el Empleo).

		  • �Documento del aplicativo de la Dirección General de Tráfico, que acredita la presen-
tación al examen teórico.

		  • �En el caso de alumnos/as que no completen la formación o hayan abandonado por 
cualquier causa no se considerarán alumnos/as finalizados por lo que dicha memoria 
contendrá los siguientes documentos:

	 — �Documentación individualizada de cada alumno/a no finalizado:

		  • �Número de bono formativo atendido.

		  • �Apellidos, nombre y número de identificación fiscal de cada alumno/a beneficiario/a.

		  • �Motivo de la no continuación del alumno/a en el programa.

    �Presentación de la memoria: la memoria justificativa indicada será firmada por el repre-
sentante legal de la autoescuela y será remitida mediante solicitud genérica por registro 
electrónico al Servicio de Formación para el Empleo del SEXPE.

4. �En el supuesto en que la autoescuela pudiera tener conocimiento de incumplimiento total 
o parcial por parte de los/as beneficiarios/as, de los requisitos y obligaciones establecidas 
para la concesión de la ayuda y, en todo caso, en los supuestos regulados en el artículo 37 
de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, la autoescuela pondrá en conocimiento de la 
Dirección General de Formación para el Empleo dicha situación en el momento en que sea 
detectada la irregularidad, en el plazo máximo de 48 horas, mediante escrito presentado 
ante la referida Dirección General de Formación por registro electrónico.

5. �Someterse a las actuaciones de comprobación que pudiera efectuar la Dirección General 
de Formación para el Empleo del SEXPE y a las de control financiero que pudiera realizar 
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la Intervención General de la Comunidad Autónoma de Extremadura o cualesquiera otros 
organismos competentes.

6. �Facilitar y ayudar a las personas solicitantes en la cumplimentación y presentación de la 
correspondiente solicitud para obtener la condición de beneficiario/a.

7. �La suscripción del presente convenio conlleva la aceptación del alumnado que haya obteni-
do la subvención a través de un bono formación.

    �La subvención otorgada, a través de un bono de formación, se producirá por el importe que 
se determine para cada permiso de conducción cuando el/la alumno/a haya participado en 
el programa de formación con el fin de facilitar la posibilidad de la obtención del permiso 
de conducción profesional de las clases C, D y C+E y se haya presentado al examen teórico 
de la Dirección General de Tráfico.

8. �La autoescuela realizará las actividades de formación a través de sus medios materiales y 
humanos, infraestructura y espacios adecuados de los que disponga. Asimismo, podrá rea-
lizar actuaciones de información del procedimiento en su página web y en sus instalaciones 
o por cualquier otro medio, en relación con las características del programa.

Tercera. Requisitos para obtener la condición de entidad colaboradora.

Toda entidad colaboradora debe estar a lo dispuesto en el artículo 11 de la Ley 6/2011, de 23 
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, que recoge las obli-
gaciones de las entidades colaboradoras, así como los artículos 12, 13 y 15 de la Ley 38/2003, 
General de Subvenciones.

Asimismo, para poder adherirse al presente Convenio, la Autoescuela deberá acreditar ante 
la Dirección General de Formación para el Empleo del SEXPE que cumple con los siguientes 
requisitos:

	 — �Encontrarse inscrita en el Registro de Centros y Entidades de Formación para el Empleo 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

	 — �Declarar de forma responsable que la documentación obrante en el expediente de ins-
cripción del Centro de formación en el Registro indicado en el apartado anterior no ha 
sufrido variaciones.

	 — �Tener el centro de formación en el ámbito territorial de la Comunidad Autónoma de Ex-
tremadura.
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	 — �Ser autoescuela autorizada por la Jefatura Provincial de Cáceres o Badajoz para poder 
impartir formación para la obtención de los permisos de conducción de las clases C, D 
y C+E, que respondan a la acreditación de la autorización y número provincial de la 
Jefatura Provincial de Tráfico correspondiente, para poder impartir dicha formación.

	 — �Declarar de forma responsable que se halla al corriente de sus obligaciones fiscales y 
tributarias con el Estado, con la Hacienda de la Comunidad Autónoma de Extremadura 
y frente a la Seguridad Social.

	 — �Encontrarse en alta en el Sistema de Alta de Terceros de la Junta de Extremadura, indi-
cando la cuenta corriente de la entidad en la que se emitirá el pago.

Cuarta. Compromisos y obligaciones de contenido económico.

1. �El SEXPE aportará, por la participación de la autoescuela para el desarrollo del presente 
convenio, la cantidad correspondiente en función del tipo de permiso de conducción por 
cada alumno/a beneficiario/a del bono, considerando como tal a quien haya participado en 
la actividad formativa subvencionada y concurrido al examen teórico para la obtención del 
correspondiente permiso. La autoescuela no percibirá cantidad alguna en el caso de que la 
persona beneficiaria no complete la formación indicada.

    �Únicamente podrán ser objeto de financiación aquellas actuaciones que se realicen en el 
período de vigencia del convenio.

2. �El convenio se financiará con cargo al presupuesto de gastos del Servicio Extremeño Pú-
blico de Empleo y a la aplicación presupuestaria 14013G242B48000, proyecto de gasto 
20240234, con fuente de financiación de transferencias del Estado, con cargo a los fondos 
recibidos del Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE), con cargo a los Presupuestos Ge-
nerales del Estado.

    �La autoescuela asumirá cualquier otro gasto que sea necesario para la consecución de los 
fines recogidos en el presente convenio.

Quinta. Justificación de las actuaciones realizadas y pago.

1. �El pago a la autoescuela se realizará previa justificación de la realización de la actuación 
subvencionable. La justificación de las actuaciones se realizará mediante la presentación 
de una Memoria explicativa de las actividades/actuaciones desarrolladas en cada período 
del convenio en ejecución, a la que se acompañará un listado de personas finalizadas y no 
finalizadas, junto a la documentación detallada en la cláusula segunda.
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2. �El pago se realizará una vez presentada y comprobada la documentación señalada en el 
punto anterior.

3. �La autoescuela se responsabilizará de la veracidad de los documentos de justificación que 
presenten para la justificación de las actuaciones realizadas.

4. �La autoescuela adherida está obligada a relacionarse electrónicamente con la Administra-
ción de acuerdo con el artículo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Para ello, deberá 
estar dada de alta en el sistema de notificaciones electrónicas de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura.

5. �El pago se realizará una vez revisada y validada la memoria mensual justificativa presen-
tada. En los casos en los que falte documentación o la documentación aportada sea incom-
pleta, se requerirá a la autoescuela para que, en un plazo de diez días, subsane la falta o 
acompañe los documentos preceptivos, con indicación de que, si así no lo hiciera, se le ten-
drá por desistido. Así mismo, sólo se producirá el abono de lo adecuadamente justificado.

    �El pago se realizará mediante transferencia al número de cuenta facilitado por la autoes-
cuela.

6. �Como causa de penalidad en caso de incumplimiento por la autoescuela de sus compro-
misos se procederá a la resolución del convenio de colaboración, según lo indicado en la 
cláusula décima.

Sexta. Seguimiento, evaluación y control.

Para el seguimiento, evaluación y control de la ejecución del convenio y de los compromisos 
adquiridos por las personas firmantes, podrán realizarse por parte del personal técnico de 
la Dirección General de Formación para el Empleo del SEXPE, acciones “in situ” durante la 
impartición de las acciones formativas y/o “ex post” a la finalización, con el fin de controlar y 
confirmar a través de evidencias físicas la realidad de la formación impartida, las condiciones 
de su realización y las principales características en las que se ha realizado.

Al amparo de lo establecido en el artículo 17 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, las accio-
nes formativas podrán ser objeto de un seguimiento y control efectivo por parte del Servicio 
Extremeño Público de en la evaluación, seguimiento y control que esta pueda realizar de las 
actuaciones subvencionadas.

Séptima. Comisión de Seguimiento.

Para el adecuado control y seguimiento del presente convenio, el SEXPE, a través de la Di-
rección General de Formación para el Empleo y la autoescuela adherida, o el conjunto de 
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autoescuelas adheridas, constituirán una Comisión de Seguimiento, integrada por dos repre-
sentantes designados por cada una de las partes, en el plazo de un mes desde la firma del 
convenio, que se reunirá con carácter ordinario una vez al año y, con carácter extraordinario, 
cuando así lo solicite cualquiera de las partes o cuando deba pronunciarse sobre los distintos 
aspectos derivados de este convenio.

La presidencia de la Comisión recaerá en uno de los dos miembros designados por la Direc-
ción General de Formación para el Empleo, siendo la persona que actúe como Secretario/a 
elegido/a entre el resto de miembros de la Comisión.

Las reuniones podrán celebrarse por medios electrónicos.

La Comisión de Seguimiento realizará las siguientes funciones, sin perjuicio de las funciones 
de seguimiento, evaluación y control que corresponden a la Dirección General de Formación 
para el Empleo:

	 a) �El seguimiento del desarrollo, ejecución y evaluación del presente convenio.

	 b) �La adopción de los acuerdos necesarios para la buena marcha del convenio y de los fines 
acordados.

	 c) �Las resoluciones de cuantas cuestiones pudieran derivarse de la aplicación, interpre-
tación y efectos, siempre y cuando no fuese necesaria la modificación de los acuerdos 
adoptados.

El régimen jurídico aplicable a la Comisión de Seguimiento, en cuanto órgano colegiado, es el 
establecido en los artículos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen 
Jurídico del Sector Público.

Octava. Protección de datos de carácter personal.

Las partes firmantes de este convenio deberán respetar las prescripciones establecidas en el 
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, 
relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos 
personales y a la libre circulación de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/
CE (Reglamento general de protección de datos), así como la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de 
diciembre, de Protección de Datos personales y garantía de los derechos digitales, así como 
en el resto de normativa que resulte aplicable, en relación con los datos que pudiesen obtener 
con motivo de la ejecución del presente convenio.
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Las obligaciones en materia de protección de dichos datos tendrán validez durante la vigencia 
del presente convenio y una vez terminado éste.

En particular, las partes se comprometen a respetar el deber de confidencialidad, y las limita-
ciones en su caso marcadas por la normativa de aplicación, sobre cualquier información a la 
que se tenga acceso en la realización de actividades objeto de este convenio.

El tratamiento de los datos del presente convenio queda sometido a la normativa anterior-
mente citada, así como a la vigente en cada momento, en los términos dispuestos en el Anexo 
del presente convenio.

Novena. Vigencia y modificación.

1. �El presente convenio surtirá efecto a partir de la fecha de su firma y tendrá vigencia de 
cuatro años, sin perjuicio de que pueda ser prorrogado por mutuo acuerdo de las partes 
antes de la finalización. En su conjunto, la duración total del convenio de colaboración pue-
da exceder de seis años.

2. �Cualquier modificación del contenido del presente convenio requerirá acuerdo unánime de 
los firmantes, a través de la suscripción de la correspondiente adenda al convenio.

Décima. Causas de resolución.

Sin perjuicio de lo establecido en la cláusula anterior, serán causas de resolución del presente 
Convenio:

	 a) �El acuerdo unánime de las personas firmantes, con una antelación mínima de un mes 
antes de la fecha de conclusión del mismo.

	 b) �El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de 
las personas firmantes.

	 c) �Por decisión judicial declaratoria de nulidad del convenio.

	 d) �Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista legalmente.

Decimoprimera. Difusión y captación.

La formalización del presente convenio será objeto de difusión electrónica a través de la pá-
gina web institucional del Servicio Extremeño Público de Empleo.
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Además, será objeto de inscripción en el registro de convenios y publicación en el DOE.

Las actividades de difusión y captación son potestativas de la autoescuela firmante. En todas 
las actividades de difusión que, a través de cualquier medio pudiera efectuar la autoescuela 
firmante, en virtud de la firma del presente convenio, deberá hacerse constar la colaboración 
del Servicio Extremeño Público de Empleo, así como los logotipos institucionales de la Con-
sejería de Economía, Empleo y Transformación Digital y del Ministerio de Trabajo y Economía 
Social.

Decimosegunda. Naturaleza jurídica.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, quedando sometido al régimen jurídico 
previsto para los convenios en el capítulo VI del título preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de 
octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.

Cualesquiera cuestiones que se susciten en cuanto a la aplicación, interpretación y efectos 
del presente Convenio que no queden solventadas por la Comisión de Seguimiento prevista 
en la cláusula séptima, serán resueltas por los órganos de la Jurisdicción Contencioso-Admi-
nistrativa.

Por la Autoescuela, 

D. BENITO BENÍTEZ NIETO

Por el SEXPE
PA, Decreto 234/2023, de 12 de septiembre. 
PD, Resolución de 13 de septiembre de 2023

 (DOE n.º 180, de 19 de septiembre de 2023),

D.ª MARÍA JOSÉ NEVADO DEL CAMPO
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ANEXO AL CONVENIO DE ADHESIÓN AL PROGRAMA

“BONO FORMACIÓN DEL SECTOR TRANSPORTE”

Cláusula de Protección de Datos de Carácter Personal

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 11 de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciem-
bre, de Protección de datos personales y Garantía de los derechos digitales y el Reglamento 
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la pro-
tección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre 
circulación de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, le informamos que:

	 a) �La responsabilidad del tratamiento de sus datos personales recae en el Servicio Extre-
meño Público de Empleo (SEXPE), Organismo Autónomo de la Consejería de Economía, 
Empleo y Transformación Digital y/o el Servicio Extremeño Público de Empleo.

	 b) �La finalidad del tratamiento de sus datos es la ordenación e instrucción de las subven-
ciones destinadas a financiar el bono formación en el sector transporte.

	 c) �La legitimación del tratamiento es el ejercicio de poderes públicos (artículo 6.1 e del 
RGPD).

	 d) �Los datos podrán ser transferidos a otros organismos u órganos de la Administración 
Pública sin precisar el previo consentimiento de la persona interesada, cuando así lo 
prevea una norma de Derecho de la Unión Europea o una Ley, que determine las cesio-
nes que procedan como consecuencia del cumplimiento de la obligación legal.

	 e) �La información será conservada hasta la finalización del expediente y posteriormente 
durante los plazos legalmente previstos en la normativa y durante el plazo que un juez 
o tribunal los pueda reclamar. Cumplidos esos plazos el expediente puede ser trasladado 
al Archivo Histórico de acuerdo con la normativa vigente.

	 f) �Derechos de las personas interesadas: acceso, rectificación, cancelación, portabilidad, 
supresión, limitación del tratamiento y oposición, así como otra información según se 
describe en la información adicional.

La información adicional estará disponible en el punto de acceso general electrónico de los 
servicios y trámites www.juntaex.es

Por la Autoescuela, 

D. BENITO BENÍTEZ NIETO

Por el SEXPE
PA, Decreto 234/2023, de 12 de septiembre. 
PD, Resolución de 13 de septiembre de 2023

 (DOE n.º 180, de 19 de septiembre de 2023),

D.ª MARÍA JOSÉ NEVADO DEL CAMPO

http://www.juntaex.es
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RESOLUCIÓN de 8 de agosto de 2025, de la Secretaría General, por la que 
se da publicidad al Convenio entre la Consejería de Economía, Empleo y 
Transformación Digital, a través del Servicio Extremeño Público de Empleo, y 
la Autoescuela Escuela de Conductores Noca, SL, para la adhesión al programa 
de ayudas regulado en el Decreto 113/2024, de 10 de septiembre, por el que 
se establecen las bases reguladoras para la concesión de subvenciones del 
Programa "Bono formación del sector del transporte", destinado a la mejora 
de la empleabilidad de personas desempleadas y ocupadas en el sector del 
transporte de mercancías y de viajeros y se aprueba la primera convocatoria. 
(2025063143)

Habiéndose firmado el día 6 de junio de 2025, el Convenio entre la Consejería de Economía, 
Empleo y Transformación Digital, a través del Servicio Extremeño Público de Empleo, y la Au-
toescuela Escuela de Conductores Noca, SL, para la adhesión al programa de ayudas regulado 
en el Decreto 113/2024, de 10 de septiembre, por el que se establecen las bases reguladoras 
para la concesión de subvenciones del Programa “Bono formación del sector del transporte”, 
destinado a la mejora de la empleabilidad de personas desempleadas y ocupadas en el sector 
del transporte de mercancías y de viajeros y se aprueba la primera convocatoria, de confor-
midad con lo previsto en el artículo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que 
se regula el Registro General de Convenios de la Administración de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura,

RESUELVO:

La publicación en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la 
presente resolución.

Mérida, 8 de agosto de 2025.

El Secretario General,

DAVID GONZÁLEZ GIL
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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, EMPLEO Y TRANSFORMACIÓN 
DIGITAL, A TRAVÉS DEL SERVICIO EXTREMEÑO PÚBLICO DE EMPLEO, Y LA 
AUTOESCUELA ESCUELA DE CONDUCTORES NOCA, SL, PARA LA ADHESIÓN 
AL PROGRAMA DE AYUDAS REGULADO EN EL DECRETO 113/2024, DE 10 DE 

SEPTIEMBRE, POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS PARA LA 
CONCESIÓN DE SUBVENCIONES DEL PROGRAMA “BONO FORMACIÓN DEL SECTOR 

DEL TRANSPORTE”, DESTINADO A LA MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD DE PERSONAS 
DESEMPLEADAS Y OCUPADAS EN EL SECTOR DEL TRANSPORTE DE MERCANCÍAS Y 

DE VIAJEROS Y SE APRUEBA LA PRIMERA CONVOCATORIA.

6 de junio de 2025.

REUNIDOS

I. �De una parte, la Ilma. Sra. D.ª M.ª José Nevado del Campo, Secretaria General de Em-
pleo, en ejercicio de las funciones de Directora Gerente del Servicio Extremeño Público de 
Empleo, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 234/2023, de 12 de septiembre, por el 
que se establece la estructura orgánica de la Consejería de Economía, Empleo y Transfor-
mación Digital y se modifica el Decreto 26/2009, de 27 de febrero, por el que se aprueban 
los Estatutos del Servicio Extremeño Público de Empleo, (DOE núm. Extraordinario 3, de 
16 de septiembre de 2023), y de conformidad con el artículo 53.4 de la Ley 1/2002, de 28 
de febrero, del Gobierno y la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadu-
ra, en relación con el apartado tercero, letra c) de la Resolución de 13 de septiembre de 
2023 del Consejero, sobre delegación de determinadas competencias y delegación de firma 
(DOE n.º 180, de 19 de septiembre 2023), en nombre y representación del SEXPE, con CIF 
Q0600411C, y con domicilio social en avda. Valhondo, s/n., Edificio Tercer Milenio, módulo 
6, 3.ª planta, CP 06800, Mérida.

II. �De otra parte, D. José Antonio Puerto Nieto, con DNI ***8320**, en representación de la 
Escuela de Conductores Noca, SL, con NIF B10272284 y censo n.º 1000027615 del Re-
gistro de Centros y Entidades de Formación de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

    �Las personas firmantes, en la representación que ostentan, declaran tener la capacidad 
legal necesaria para formalizar este convenio y, al efecto,

EXPONEN

Primero.

El Decreto 234/2023, de 12 de septiembre, establece la estructura orgánica de la Consejería 
de Economía, Empleo y Transformación Digital y modifica el Decreto 26/2009, de 27 de fe-
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brero, por el que se aprueban los Estatutos del Servicio Extremeño Público de Empleo (DOE 
n.º 214, de 6 de noviembre). La Disposición Final Tercera, apartado cuarto del citado decreto 
de estructura orgánica da una nueva redacción al artículo 11 de los estatutos del SEXPE, atri-
buyendo las competencias en materia de formación para el empleo, a la Dirección General de 
Formación para el Empleo.

Mediante Decreto 113/2024, de 10 de septiembre, se establecen las bases reguladoras de 
las subvenciones destinadas a la financiación de acciones de formación por medio de un bono 
formativo que permita a las personas participantes realizar la formación para posibilitar la 
adquisición de los permisos de conducción habilitantes para el desempeño profesional de los 
carnets tipo B, C, D y C+E, contribuyendo a mejorar las posibilidades de empleabilidad de las 
personas beneficiarias.

En este sentido, la Comunidad Autónoma de Extremadura, debido a la gran demanda de pro-
fesionales por las empresas del sector del transporte y la falta de personas trabajadoras cua-
lificadas en este ámbito, impulsa un programa de ayudas con el fin de proporcionar acciones 
formativas que posibiliten la obtención de determinados carnets de conducir, facilitándoles 
el acceso a la profesión de conductor de vehículos de transporte de mercancías y de con-
ductor de vehículos de transporte de viajeros. Para ello, pone en marcha un bono formativo 
para facilitar la obtención de permisos de conducción de las clases B, C, D y C+E a personas 
desempleadas y ocupadas que lo soliciten y acrediten la condición de beneficiarios/as, que 
contribuirá a mejorar las posibilidades de empleabilidad.

Segundo.

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, en su artículo 48 
habilita a las Administraciones Públicas, en el ámbito de sus respectivas competencias, a sus-
cribir convenios con sujetos de derecho público y privado, sin que ello pueda suponer cesión 
de la titularidad de la competencia.

La Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo, en su artículo 31 determina el concepto de las 
políticas activas de empleo, estableciendo que “Se entiende por políticas activas de empleo 
el conjunto de servicios y programas de orientación, intermediación, empleo, formación en 
el trabajo y asesoramiento para el autoempleo y el emprendimiento dirigidas a impulsar la 
creación de empleo y a mejorar las posibilidades de acceso a un empleo digno, por cuenta 
ajena o propia, de las personas demandantes de los servicios de empleo, al mantenimiento 
y mejora de su empleabilidad y al fomento del espíritu empresarial y de la economía social” 
y señalando a continuación que “elevar la empleabilidad de las personas demandantes de los 
servicios de empleo, reducir las brechas de género, y conseguir el ajuste simultáneo entre 
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oferta y demanda de empleo, a través de una mayor fluidez de la información y de unos ser-
vicios de empleo eficaces y eficientes, serán objetivos prioritarios de las políticas activas. En 
particular, se deberá garantizar, a las personas pertenecientes a colectivos prioritarios para 
la política de empleo, la prestación de los servicios especializados para facilitar su inserción 
laboral o, en su caso, el mantenimiento del empleo y la promoción profesional”.

Además, el artículo 32, dedicado al desarrollo de las políticas activas de empleo, establece 
en su párrafo 3, inciso segundo, que “los servicios y programas incluidos en los instrumentos 
de planificación y coordinación de la política de empleo podrán ser gestionados directamente 
por los citados servicios públicos de empleo o mediante la colaboración público-privada o co-
laboración público-pública, a través de la suscripción de contratos-programa, la concesión de 
subvenciones públicas, contratación administrativa, especialmente mediante la suscripción de 
acuerdos marco, suscripción de convenios o cualquier otra forma jurídica ajustada a Derecho”.

Tal como establece el artículo 12.4.b) del citado texto legal, la Estrategia Española de Apoyo 
Activo al Empleo se articulará en torno a 7 ejes de las políticas de activación para el empleo, 
contemplando el eje 2 la formación, que incluye las actuaciones de formación profesional para 
el empleo en el ámbito laboral, dirigidas al aprendizaje, formación, recualificación o reciclaje 
profesional y de formación en alternancia con la actividad laboral, incluidos los programas 
públicos de empleo y formación, que permitan a la persona beneficiaria adquirir competen-
cias o mejorar su experiencia profesional, para mejorar su cualificación y facilitar su inserción 
laboral.

Tercero.

La autoescuela firmante se ha seleccionado conforme a los principios de publicidad, concu-
rrencia, igualdad y no discriminación, siendo informada desde el inicio de las fases previas 
del programa de todas las características y obligaciones que implican la firma del presente 
convenio.

Cuarto.

En virtud de lo expuesto, se considera de indudable interés la suscripción del presente con-
venio de colaboración con las autoescuelas para la realización de las acciones de formación 
necesarias que posibiliten la obtención de permisos de conducción habilitantes para el desem-
peño profesional de las ocupaciones de conductor de vehículos de transporte de mercancías 
y/o viajeros/as.

La suscripción del presente convenio asegura y garantiza que el servicio se realiza bajo crite-
rios de eficacia y eficiencia, que permita una evaluación de los objetivos alcanzados. Ambas 
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partes están de acuerdo en la necesidad y oportunidad de colaborar en el desarrollo de este 
programa con el fin de mejorar la empleabilidad de las personas trabajadoras ocupadas y 
desempleadas, y en virtud de ello acuerdan formalizar el presente Convenio con arreglo a las 
siguientes:

CLÁUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

1. �El presente convenio tiene por objeto establecer el cauce de colaboración entre las partes 
para la gestión de las ayudas para la financiación de acciones de formación a través de 
un bono formativo, destinadas a la posibilidad de obtención de permisos de conducción 
profesionales de las clases B, C, D y C+E, en autoescuelas autorizadas de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura, a personas trabajadoras ocupadas y desempleadas para la 
mejora de su empleabilidad.

2. �Mediante la firma de este convenio se concretan las condiciones y los términos en que se 
llevará a cabo.

3. �Con la firma del presente convenio se adquiere la consideración de autoescuela adherida, 
previa justificación del documento que acredita la autorización y número provincial de la 
Jefatura Provincial de Tráfico provinciales de Cáceres y Badajoz y la inscripción en el Regis-
tro de Centros y Entidades de Formación de la Comunidad Autónoma de Extremadura, para 
poder impartir formación para la obtención concretamente de los permisos de conducción 
de las clases:

	 	 B

	 	 C

	 □ D

	 □ C+E

    �La autoescuela adherida tendrá la consideración de entidad colaboradora de la Consejería 
de Economía Empleo y Transformación Digital / SEXPE.

Segunda. Compromisos de las partes.

La Consejería de Economía, Empleo y Transformación Digital / SEXPE asume el compromiso 
de entregar los fondos a la autoescuela, una vez efectuada la adecuada justificación, quedan-
do en todo caso supeditado a la existencia de disponibilidad presupuestaria.
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La autoescuela adherida adquiere unos compromisos que se concretan en los siguientes:

1. �Impartir la formación teórico-práctica y entregar el material necesario para que los/as 
alumnos/as puedan seguir con aprovechamiento la formación, incluyendo:

	 a) �Material de enseñanza, siendo éste como mínimo, manual de reglamentación específica 
(B y C), cuaderno, carpeta o similar, acceso a los test y bolígrafo.

	 b) �Veinte clases de maniobras o circulación con una duración de 30 minutos por clase, en 
función del tipo de permiso de conducción. Serán realizadas con vehículos con permiso 
de circulación e ITV en vigor.

	 c) �Módulo teórico específico: La formación estará basada en el Real Decreto 818/2009, de 
8 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento General de Conductores e incluirá los 
contenidos necesarios para permitir al alumnado la superación de las pruebas de la DGT.

    �La autoescuela debe cubrir el riesgo de accidente y responsabilidad civil de los/as alumnos/
as por la asistencia a la acción formativa y, en su caso, a las clases prácticas, cuyo coste 
se incluye en los gastos subvencionables.

    �El coste del certificado médico y las tasas de examen de la Dirección General de Tráfico 
(DGT) no se incluyen en los gastos subvencionables.

    �Se abonará a la autoescuela por cada uno de los/as alumnos/as finalizados/as, conside-
rando como tales, los/las que hayan participado y se presenten al examen de la Dirección 
General de Tráfico.

2. �Comprobar que la identidad de quien entrega el bono de formación se corresponde con 
la persona que figura en el mismo mediante su identificación por DNI o NIE o documento 
identificativo equivalente.

    �En los casos en los que existan discrepancias sobre la veracidad de la identidad de la per-
sona beneficiaria o de los datos del bono, se verificará dicha información con el personal 
técnico de la Dirección General de Formación para el Empleo del SEXPE.

    �En el supuesto de que no exista correspondencia no podrá procederse a suministrar la 
formación y el material necesario, y, por consiguiente, al posterior abono del importe co-
rrespondiente del bono por cada alumno/a que haya participado en la formación.

    �Igualmente, deberá comprobar que los bonos se encuentran en vigor, que recogen el nom-
bre del alumno/a, el número de bono CAE/BONO/000000, así como el importe de la ayuda 
y la fecha de caducidad.
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    �Una vez recibido el bono de formación y comprobados los datos enumerados en el apartado 
anterior, se procederá a la matriculación del alumnado beneficiario, al inicio de la forma-
ción y la entrega del material necesario para la obtención de permisos de conducción de 
las clases B y C. El/la beneficiario/a dispone del plazo de un mes contado desde la fecha 
de notificación del correspondiente “Bono Formación” para acudir a la autoescuela de su 
elección e iniciar la formación en los términos establecidos por la autoescuela.

    �Si transcurrido dicho plazo no se hubiera iniciado la formación o la persona beneficiaria 
renuncie a la formación, el bono se considerará caducado.

    �Es obligatorio que los/as alumnos/as se presenten al examen teórico de la Dirección Gene-
ral de Tráfico en el plazo máximo de cuatro meses desde la fecha de inicio de la formación. 
En caso de sobrepasar este plazo sin haberse presentado a examen, se perderá el derecho 
a la subvención concedida, anulándose el bono emitido.

3. �Justificar ante la Dirección General de Formación para el Empleo del SEXPE la formación 
teórica-práctica impartida mediante la aportación de memoria justificativa mensual que 
se presentará dentro de los primeros diez días naturales del mes siguiente al que se haya 
realizado la formación. Se justificarán tanto los alumnos/as finalizados como los alumnos/
as que hayan abandonado la formación antes de finalizar, ya sea voluntariamente o por 
motivos disciplinarios. Se deberá presentar mensualmente a contar desde el mes corres-
pondiente a la fecha de inicio del convenio y durante todo el período de vigencia del mismo.

    �En el caso de alumnos/as finalizados, dicha memoria contendrá los siguientes documentos:

	 — �Documentación individualizada de cada alumno/a finalizado:

		  • �Número de bono formativo atendido y relación de la formación recibida.

		  • �Apellidos, nombre y número de identificación fiscal del alumno/a beneficiario/a.

		  • �Documento de formalización de la matrícula en la autoescuela.

		  • �Documento que acredite la entrega del material de enseñanza (“Recepción de mate-
rial didáctico” aportado por la Dirección General de Formación).

		  • �Partes de asistencia al módulo teórico específico (“Parte de asistencia semanal” en el 
modelo establecido por la Dirección General de Formación para el Empleo y/o justifi-
cación de las conexiones de los/as alumnos/as a las plataformas de formación en el 
caso de teleformación).
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		  • �Partes de asistencia a 20 clases de maniobras o circulación de 30 minutos de duración 
(“Parte de asistencia individual” en el modelo establecido por la Dirección General de 
Formación para el Empleo).

		  • �Documento del aplicativo de la Dirección General de Tráfico, que acredita la presen-
tación al examen teórico.

		  • �En el caso de alumnos/as que no completen la formación o hayan abandonado por 
cualquier causa no se considerarán alumnos/as finalizados por lo que dicha memoria 
contendrá los siguientes documentos:

	 — �Documentación individualizada de cada alumno/a no finalizado:

		  • �Número de bono formativo atendido.

		  • �Apellidos, nombre y número de identificación fiscal de cada alumno/a beneficiario/a.

		  • �Motivo de la no continuación del alumno/a en el programa.

    �Presentación de la memoria: la memoria justificativa indicada será firmada por el repre-
sentante legal de la autoescuela y será remitida mediante solicitud genérica por registro 
electrónico al Servicio de Formación para el Empleo del SEXPE.

4. �En el supuesto en que la autoescuela pudiera tener conocimiento de incumplimiento total 
o parcial por parte de los/as beneficiarios/as, de los requisitos y obligaciones establecidas 
para la concesión de la ayuda y, en todo caso, en los supuestos regulados en el artículo 37 
de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, la autoescuela pondrá en conocimiento de la 
Dirección General de Formación para el Empleo dicha situación en el momento en que sea 
detectada la irregularidad, en el plazo máximo de 48 horas, mediante escrito presentado 
ante la referida Dirección General de Formación por registro electrónico.

5. �Someterse a las actuaciones de comprobación que pudiera efectuar la Dirección General 
de Formación para el Empleo del SEXPE y a las de control financiero que pudiera realizar 
la Intervención General de la Comunidad Autónoma de Extremadura o cualesquiera otros 
organismos competentes.

6. �Facilitar y ayudar a las personas solicitantes en la cumplimentación y presentación de la 
correspondiente solicitud para obtener la condición de beneficiario/a.

7. �La suscripción del presente convenio conlleva la aceptación del alumnado que haya obteni-
do la subvención a través de un bono formación.
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    �La subvención otorgada, a través de un bono de formación, se producirá por el importe que 
se determine para cada permiso de conducción cuando el/la alumno/a haya participado en 
el programa de formación con el fin de facilitar la posibilidad de la obtención del permiso 
de conducción profesional de las clases B y C y se haya presentado al examen teórico de 
la Dirección General de Tráfico.

8. �La autoescuela realizará las actividades de formación a través de sus medios materiales y 
humanos, infraestructura y espacios adecuados de los que disponga. Asimismo, podrá rea-
lizar actuaciones de información del procedimiento en su página web y en sus instalaciones 
o por cualquier otro medio, en relación con las características del programa.

Tercera. Requisitos para obtener la condición de entidad colaboradora.

Toda entidad colaboradora debe estar a lo dispuesto en el artículo 11 de la Ley 6/2011, de 23 
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, que recoge las obli-
gaciones de las entidades colaboradoras, así como los artículos 12, 13 y 15 de la Ley 38/2003, 
General de Subvenciones.

Asimismo, para poder adherirse al presente Convenio, la Autoescuela deberá acreditar ante 
la Dirección General de Formación para el Empleo del SEXPE que cumple con los siguientes 
requisitos:

	 — �Encontrarse inscrita en el Registro de Centros y Entidades de Formación para el Empleo 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

	 — �Declarar de forma responsable que la documentación obrante en el expediente de ins-
cripción del Centro de formación en el Registro indicado en el apartado anterior no ha 
sufrido variaciones.

	 — �Tener el centro de formación en el ámbito territorial de la Comunidad Autónoma de Ex-
tremadura.

	 — �Ser autoescuela autorizada por la Jefatura Provincial de Cáceres o Badajoz para poder 
impartir formación para la obtención de los permisos de conducción de las clases B y C, 
que respondan a la acreditación de la autorización y número provincial de la Jefatura 
Provincial de Tráfico correspondiente, para poder impartir dicha formación.

	 — �Declarar de forma responsable que se halla al corriente de sus obligaciones fiscales y 
tributarias con el Estado, con la Hacienda de la Comunidad Autónoma de Extremadura 
y frente a la Seguridad Social.
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	 — �Encontrarse en alta en el Sistema de Alta de Terceros de la Junta de Extremadura, indi-
cando la cuenta corriente de la entidad en la que se emitirá el pago.

Cuarta. Compromisos y obligaciones de contenido económico.

1. �El SEXPE aportará, por la participación de la autoescuela para el desarrollo del presente 
convenio, la cantidad correspondiente en función del tipo de permiso de conducción por 
cada alumno/a beneficiario/a del bono, considerando como tal a quien haya participado en 
la actividad formativa subvencionada y concurrido al examen teórico para la obtención del 
correspondiente permiso. La autoescuela no percibirá cantidad alguna en el caso de que la 
persona beneficiaria no complete la formación indicada.

    �Únicamente podrán ser objeto de financiación aquellas actuaciones que se realicen en el 
período de vigencia del convenio.

2. �El convenio se financiará con cargo al presupuesto de gastos del Servicio Extremeño Pú-
blico de Empleo y a la aplicación presupuestaria 14013G242B48000, proyecto de gasto 
20240234, con fuente de financiación de transferencias del Estado, con cargo a los fondos 
recibidos del Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE), con cargo a los Presupuestos Ge-
nerales del Estado.

    �La autoescuela asumirá cualquier otro gasto que sea necesario para la consecución de los 
fines recogidos en el presente convenio.

Quinta. Justificación de las actuaciones realizadas y pago.

1. �El pago a la autoescuela se realizará previa justificación de la realización de la actuación 
subvencionable. La justificación de las actuaciones se realizará mediante la presentación 
de una Memoria explicativa de las actividades/actuaciones desarrolladas en cada período 
del convenio en ejecución, a la que se acompañará un listado de personas finalizadas y no 
finalizadas, junto a la documentación detallada en la cláusula segunda.

2. �El pago se realizará una vez presentada y comprobada la documentación señalada en el 
punto anterior.

3. �La autoescuela se responsabilizará de la veracidad de los documentos de justificación que 
presenten para la justificación de las actuaciones realizadas.

4. �La autoescuela adherida está obligada a relacionarse electrónicamente con la Administra-
ción de acuerdo con el artículo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Para ello, deberá 
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estar dada de alta en el sistema de notificaciones electrónicas de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura.

5. �El pago se realizará una vez revisada y validada la memoria mensual justificativa presen-
tada. En los casos en los que falte documentación o la documentación aportada sea incom-
pleta, se requerirá a la autoescuela para que, en un plazo de diez días, subsane la falta o 
acompañe los documentos preceptivos, con indicación de que, si así no lo hiciera, se le ten-
drá por desistido. Así mismo, sólo se producirá el abono de lo adecuadamente justificado.

    �El pago se realizará mediante transferencia al número de cuenta facilitado por la autoescuela.

6. �Como causa de penalidad en caso de incumplimiento por la autoescuela de sus compro-
misos se procederá a la resolución del convenio de colaboración, según lo indicado en la 
cláusula décima.

Sexta. Seguimiento, evaluación y control.

Para el seguimiento, evaluación y control de la ejecución del convenio y de los compromisos 
adquiridos por las personas firmantes, podrán realizarse por parte del personal técnico de 
la Dirección General de Formación para el Empleo del SEXPE, acciones “in situ” durante la 
impartición de las acciones formativas y/o “ex post” a la finalización, con el fin de controlar y 
confirmar a través de evidencias físicas la realidad de la formación impartida, las condiciones 
de su realización y las principales características en las que se ha realizado.

Al amparo de lo establecido en el artículo 17 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, las accio-
nes formativas podrán ser objeto de un seguimiento y control efectivo por parte del Servicio 
Extremeño Público de en la evaluación, seguimiento y control que esta pueda realizar de las 
actuaciones subvencionadas.

Séptima. Comisión de Seguimiento.

Para el adecuado control y seguimiento del presente convenio, el SEXPE, a través de la Di-
rección General de Formación para el Empleo y la autoescuela adherida, o el conjunto de 
autoescuelas adheridas, constituirán una Comisión de Seguimiento, integrada por dos repre-
sentantes designados por cada una de las partes, en el plazo de un mes desde la firma del 
convenio, que se reunirá con carácter ordinario una vez al año y, con carácter extraordinario, 
cuando así lo solicite cualquiera de las partes o cuando deba pronunciarse sobre los distintos 
aspectos derivados de este convenio.
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La presidencia de la Comisión recaerá en uno de los dos miembros designados por la Direc-
ción General de Formación para el Empleo, siendo la persona que actúe como Secretario/a 
elegido/a entre el resto de miembros de la Comisión.

Las reuniones podrán celebrarse por medios electrónicos.

La Comisión de Seguimiento realizará las siguientes funciones, sin perjuicio de las funciones 
de seguimiento, evaluación y control que corresponden a la Dirección General de Formación 
para el Empleo:

	 a) �El seguimiento del desarrollo, ejecución y evaluación del presente convenio.

	 b) �La adopción de los acuerdos necesarios para la buena marcha del convenio y de los fines 
acordados.

	 c) �Las resoluciones de cuantas cuestiones pudieran derivarse de la aplicación, interpre-
tación y efectos, siempre y cuando no fuese necesaria la modificación de los acuerdos 
adoptados.

El régimen jurídico aplicable a la Comisión de Seguimiento, en cuanto órgano colegiado, es el 
establecido en los artículos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen 
Jurídico del Sector Público.

Octava. Protección de datos de carácter personal.

Las partes firmantes de este convenio deberán respetar las prescripciones establecidas en el 
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, 
relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos 
personales y a la libre circulación de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/
CE (Reglamento general de protección de datos), así como la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de 
diciembre, de Protección de Datos personales y garantía de los derechos digitales, así como 
en el resto de normativa que resulte aplicable, en relación con los datos que pudiesen obtener 
con motivo de la ejecución del presente convenio.

Las obligaciones en materia de protección de dichos datos tendrán validez durante la vigencia 
del presente convenio y una vez terminado éste.

En particular, las partes se comprometen a respetar el deber de confidencialidad, y las limita-
ciones en su caso marcadas por la normativa de aplicación, sobre cualquier información a la 
que se tenga acceso en la realización de actividades objeto de este convenio.
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El tratamiento de los datos del presente convenio queda sometido a la normativa anterior-
mente citada, así como a la vigente en cada momento, en los términos dispuestos en el Anexo 
del presente convenio.

Novena. Vigencia y modificación.

1. �El presente convenio surtirá efecto a partir de la fecha de su firma y tendrá vigencia de 
cuatro años, sin perjuicio de que pueda ser prorrogado por mutuo acuerdo de las partes 
antes de la finalización. En su conjunto, la duración total del convenio de colaboración pue-
da exceder de seis años.

2. �Cualquier modificación del contenido del presente convenio requerirá acuerdo unánime de 
los firmantes, a través de la suscripción de la correspondiente adenda al convenio.

Décima. Causas de resolución.

Sin perjuicio de lo establecido en la cláusula anterior, serán causas de resolución del presente 
Convenio:

	 a) �El acuerdo unánime de las personas firmantes, con una antelación mínima de un mes 
antes de la fecha de conclusión del mismo.

	 b) �El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de 
las personas firmantes.

	 c) �Por decisión judicial declaratoria de nulidad del convenio.

	 d) �Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista legalmente.

Decimoprimera. Difusión y captación.

La formalización del presente convenio será objeto de difusión electrónica a través de la pá-
gina web institucional del Servicio Extremeño Público de Empleo.

Además, será objeto de inscripción en el registro de convenios y publicación en el DOE.

Las actividades de difusión y captación son potestativas de la autoescuela firmante. En todas 
las actividades de difusión que, a través de cualquier medio pudiera efectuar la autoescuela 
firmante, en virtud de la firma del presente convenio, deberá hacerse constar la colaboración 
del Servicio Extremeño Público de Empleo, así como los logotipos institucionales de la Con-
sejería de Economía, Empleo y Transformación Digital y del Ministerio de Trabajo y Economía 
Social.
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Decimosegunda. Naturaleza jurídica.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, quedando sometido al régimen jurídico 
previsto para los convenios en el capítulo VI del título preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de 
octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.

Cualesquiera cuestiones que se susciten en cuanto a la aplicación, interpretación y efectos 
del presente Convenio que no queden solventadas por la Comisión de Seguimiento prevista 
en la cláusula séptima, serán resueltas por los órganos de la Jurisdicción Contencioso-Admi-
nistrativa.

Por la Autoescuela, 

D. JOSÉ ANTONIO PUERTO NIETO

Por el SEXPE
PA, Decreto 234/2023, de 12 de septiembre. 
PD, Resolución de 13 de septiembre de 2023

 (DOE n.º 180, de 19 de septiembre de 2023),

D.ª MARÍA JOSÉ NEVADO DEL CAMPO
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ANEXO AL CONVENIO DE ADHESIÓN AL PROGRAMA

“BONO FORMACIÓN DEL SECTOR TRANSPORTE”

Cláusula de Protección de Datos de Carácter Personal

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 11 de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciem-
bre, de Protección de datos personales y Garantía de los derechos digitales y el Reglamento 
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la pro-
tección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre 
circulación de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, le informamos que:

	 a) �La responsabilidad del tratamiento de sus datos personales recae en el Servicio Extre-
meño Público de Empleo (SEXPE), Organismo Autónomo de la Consejería de Economía, 
Empleo y Transformación Digital y/o el Servicio Extremeño Público de Empleo.

	 b) �La finalidad del tratamiento de sus datos es la ordenación e instrucción de las subven-
ciones destinadas a financiar el bono formación en el sector transporte.

	 c) �La legitimación del tratamiento es el ejercicio de poderes públicos (artículo 6.1 e del 
RGPD).

	 d) �Los datos podrán ser transferidos a otros organismos u órganos de la Administración 
Pública sin precisar el previo consentimiento de la persona interesada, cuando así lo 
prevea una norma de Derecho de la Unión Europea o una Ley, que determine las cesio-
nes que procedan como consecuencia del cumplimiento de la obligación legal.

	 e) �La información será conservada hasta la finalización del expediente y posteriormente 
durante los plazos legalmente previstos en la normativa y durante el plazo que un juez 
o tribunal los pueda reclamar. Cumplidos esos plazos el expediente puede ser trasladado 
al Archivo Histórico de acuerdo con la normativa vigente.

	 f) �Derechos de las personas interesadas: acceso, rectificación, cancelación, portabilidad, 
supresión, limitación del tratamiento y oposición, así como otra información según se 
describe en la información adicional.

La información adicional estará disponible en el punto de acceso general electrónico de los 
servicios y trámites www.juntaex.es

Por la Autoescuela, 

D. JOSÉ ANTONIO PUERTO NIETO

Por el SEXPE
PA, Decreto 234/2023, de 12 de septiembre. 
PD, Resolución de 13 de septiembre de 2023

 (DOE n.º 180, de 19 de septiembre de 2023),

D.ª MARÍA JOSÉ NEVADO DEL CAMPO

http://www.juntaex.es
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RESOLUCIÓN de 8 de agosto de 2025, de la Secretaría General, por la que 
se da publicidad al Convenio entre la Consejería de Economía, Empleo y 
Transformación Digital, a través del Servicio Extremeño Público de Empleo, y 
la Autoescuela Isabel María Díaz Requesón para la adhesión al programa de 
ayudas regulado en el Decreto 113/2024, de 10 de septiembre, por el que 
se establecen las bases reguladoras para la concesión de subvenciones del 
Programa "Bono formación del sector del transporte", destinado a la mejora 
de la empleabilidad de personas desempleadas y ocupadas en el sector del 
transporte de mercancías y de viajeros y se aprueba la primera convocatoria. 
(2025063144)

Habiéndose firmado el día 26 de marzo de 2025, el Convenio entre la Consejería de Econo-
mía, Empleo y Transformación Digital, a través del Servicio Extremeño Público de Empleo, y 
la Autoescuela Isabel María Díaz Requesón para la adhesión al programa de ayudas regulado 
en el Decreto 113/2024, de 10 de septiembre, por el que se establecen las bases reguladoras 
para la concesión de subvenciones del Programa “Bono formación del sector del transporte”, 
destinado a la mejora de la empleabilidad de personas desempleadas y ocupadas en el sector 
del transporte de mercancías y de viajeros y se aprueba la primera convocatoria, de confor-
midad con lo previsto en el artículo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que 
se regula el Registro General de Convenios de la Administración de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura,

RESUELVO:

La publicación en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la 
presente resolución.

Mérida, 8 de agosto de 2025.

El Secretario General,

DAVID GONZÁLEZ GIL
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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, EMPLEO Y TRANSFORMACIÓN 
DIGITAL, A TRAVÉS DEL SERVICIO EXTREMEÑO PÚBLICO DE EMPLEO, Y LA 

AUTOESCUELA ISABEL MARÍA DÍAZ REQUESÓN PARA LA ADHESIÓN AL PROGRAMA 
DE AYUDAS REGULADO EN EL DECRETO 113/2024, DE 10 DE SEPTIEMBRE, 

POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN 
DE SUBVENCIONES DEL PROGRAMA “BONO FORMACIÓN DEL SECTOR DEL 

TRANSPORTE”, DESTINADO A LA MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD DE PERSONAS 
DESEMPLEADAS Y OCUPADAS EN EL SECTOR DEL TRANSPORTE DE MERCANCIAS Y 

DE VIAJEROS Y SE APRUEBA LA PRIMERA CONVOCATORIA.

26 de marzo de 2025.

REUNIDOS

I. �De una parte, la Ilma. Sra. D.ª M.ª José Nevado del Campo, Secretaria General de Em-
pleo, en ejercicio de las funciones de Directora Gerente del Servicio Extremeño Público de 
Empleo, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 234/2023, de 12 de septiembre, por el 
que se establece la estructura orgánica de la Consejería de Economía, Empleo y Transfor-
mación Digital y se modifica el Decreto 26/2009, de 27 de febrero, por el que se aprueban 
los Estatutos del Servicio Extremeño Público de Empleo, (DOE núm. Extraordinario 3, de 
16 de septiembre de 2023), y de conformidad con el artículo 53.4 de la Ley 1/2002, de 28 
de febrero, del Gobierno y la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadu-
ra, en relación con el apartado tercero, letra c) de la Resolución de 13 de septiembre de 
2023 del Consejero, sobre delegación de determinadas competencias y delegación de firma 
(DOE n.º 180, de 19 de septiembre 2023), en nombre y representación del SEXPE, con CIF 
Q0600411C, y con domicilio social en avda. Valhondo, s/n., Edificio Tercer Milenio, módulo 
6, 3.ª planta, CP 06800, Mérida.

II. �De otra parte, Dª. Isabel María Díaz Requesón, con DNI ***4610**, titular de la Autoes-
cuela Javisa y censos n.º 0600028466 y 0600028467 del Registro de Centros y Entidades 
de Formación de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

    �Las personas firmantes, en la representación que ostentan, declaran tener la capacidad 
legal necesaria para formalizar este convenio y, al efecto,

EXPONEN

Primero.

El Decreto 234/2023, de 12 de septiembre, establece la estructura orgánica de la Consejería 
de Economía, Empleo y Transformación Digital y modifica el Decreto 26/2009, de 27 de fe-
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brero, por el que se aprueban los Estatutos del Servicio Extremeño Público de Empleo (DOE 
n.º 214, de 6 de noviembre). La Disposición Final Tercera, apartado cuarto del citado decreto 
de estructura orgánica da una nueva redacción al artículo 11 de los estatutos del SEXPE, atri-
buyendo las competencias en materia de formación para el empleo, a la Dirección General de 
Formación para el Empleo.

Mediante Decreto 113/2024, de 10 de septiembre, se establecen las bases reguladoras de 
las subvenciones destinadas a la financiación de acciones de formación por medio de un bono 
formativo que permita a las personas participantes realizar la formación para posibilitar la 
adquisición de los permisos de conducción habilitantes para el desempeño profesional de los 
carnets tipo B, C, D y C+E, contribuyendo a mejorar las posibilidades de empleabilidad de las 
personas beneficiarias.

En este sentido, la Comunidad Autónoma de Extremadura, debido a la gran demanda de pro-
fesionales por las empresas del sector del transporte y la falta de personas trabajadoras cua-
lificadas en este ámbito, impulsa un programa de ayudas con el fin de proporcionar acciones 
formativas que posibiliten la obtención de determinados carnets de conducir, facilitándoles 
el acceso a la profesión de conductor de vehículos de transporte de mercancías y de con-
ductor de vehículos de transporte de viajeros. Para ello, pone en marcha un bono formativo 
para facilitar la obtención de permisos de conducción de las clases B, C, D y C+E a personas 
desempleadas y ocupadas que lo soliciten y acrediten la condición de beneficiarios/as, que 
contribuirá a mejorar las posibilidades de empleabilidad.

Segundo.

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, en su artículo 48 
habilita a las Administraciones Públicas, en el ámbito de sus respectivas competencias, a sus-
cribir convenios con sujetos de derecho público y privado, sin que ello pueda suponer cesión 
de la titularidad de la competencia.

La Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo, en su artículo 31 determina el concepto de las 
políticas activas de empleo, estableciendo que “Se entiende por políticas activas de empleo 
el conjunto de servicios y programas de orientación, intermediación, empleo, formación en 
el trabajo y asesoramiento para el autoempleo y el emprendimiento dirigidas a impulsar la 
creación de empleo y a mejorar las posibilidades de acceso a un empleo digno, por cuenta 
ajena o propia, de las personas demandantes de los servicios de empleo, al mantenimiento 
y mejora de su empleabilidad y al fomento del espíritu empresarial y de la economía social” 
y señalando a continuación que “elevar la empleabilidad de las personas demandantes de los 
servicios de empleo, reducir las brechas de género, y conseguir el ajuste simultáneo entre 
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oferta y demanda de empleo, a través de una mayor fluidez de la información y de unos ser-
vicios de empleo eficaces y eficientes, serán objetivos prioritarios de las políticas activas. En 
particular, se deberá garantizar, a las personas pertenecientes a colectivos prioritarios para 
la política de empleo, la prestación de los servicios especializados para facilitar su inserción 
laboral o, en su caso, el mantenimiento del empleo y la promoción profesional”.

Además, el artículo 32, dedicado al desarrollo de las políticas activas de empleo, establece 
en su párrafo 3, inciso segundo, que “los servicios y programas incluidos en los instrumentos 
de planificación y coordinación de la política de empleo podrán ser gestionados directamente 
por los citados servicios públicos de empleo o mediante la colaboración público-privada o co-
laboración público-pública, a través de la suscripción de contratos-programa, la concesión de 
subvenciones públicas, contratación administrativa, especialmente mediante la suscripción de 
acuerdos marco, suscripción de convenios o cualquier otra forma jurídica ajustada a Derecho”.

Tal como establece el artículo 12.4.b) del citado texto legal, la Estrategia Española de Apoyo 
Activo al Empleo se articulará en torno a 7 ejes de las políticas de activación para el empleo, 
contemplando el eje 2 la formación, que incluye las actuaciones de formación profesional para 
el empleo en el ámbito laboral, dirigidas al aprendizaje, formación, recualificación o reciclaje 
profesional y de formación en alternancia con la actividad laboral, incluidos los programas 
públicos de empleo y formación, que permitan a la persona beneficiaria adquirir competen-
cias o mejorar su experiencia profesional, para mejorar su cualificación y facilitar su inserción 
laboral.

Tercero.

La autoescuela firmante se ha seleccionado conforme a los principios de publicidad, concu-
rrencia, igualdad y no discriminación, siendo informada desde el inicio de las fases previas 
del programa de todas las características y obligaciones que implican la firma del presente 
convenio.

Cuarto.

En virtud de lo expuesto, se considera de indudable interés la suscripción del presente con-
venio de colaboración con las autoescuelas para la realización de las acciones de formación 
necesarias que posibiliten la obtención de permisos de conducción habilitantes para el desem-
peño profesional de las ocupaciones de conductor de vehículos de transporte de mercancías 
y/o viajeros/as.

La suscripción del presente convenio asegura y garantiza que el servicio se realiza bajo crite-
rios de eficacia y eficiencia, que permita una evaluación de los objetivos alcanzados. Ambas 
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partes están de acuerdo en la necesidad y oportunidad de colaborar en el desarrollo de este 
programa con el fin de mejorar la empleabilidad de las personas trabajadoras ocupadas y 
desempleadas, y en virtud de ello acuerdan formalizar el presente Convenio con arreglo a las 
siguientes:

CLÁUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

1. �El presente convenio tiene por objeto establecer el cauce de colaboración entre las partes 
para la gestión de las ayudas para la financiación de acciones de formación a través de 
un bono formativo, destinadas a la posibilidad de obtención de permisos de conducción 
profesionales de las clases B, C, D y C+E, en autoescuelas autorizadas de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura, a personas trabajadoras ocupadas y desempleadas para la 
mejora de su empleabilidad.

2. �Mediante la firma de este convenio se concretan las condiciones y los términos en que se 
llevará a cabo.

3. �Con la firma del presente convenio se adquiere la consideración de autoescuela adherida, 
previa justificación del documento que acredita la autorización y número provincial de la 
Jefatura Provincial de Tráfico provinciales de Cáceres y/o Badajoz y la inscripción en el Re-
gistro de Centros y Entidades de Formación de la Comunidad Autónoma de Extremadura, 
para poder impartir formación para la obtención concretamente de los permisos de con-
ducción de las clases:

	 	 B

	 	 C

	 □ D

	 □ C+E

    �La autoescuela adherida tendrá la consideración de entidad colaboradora de la Consejería 
de Economía Empleo y Transformación Digital / SEXPE.

Segunda. Compromisos de las partes.

La Consejería de Economía, Empleo y Transformación Digital / SEXPE asume el compromiso 
de entregar los fondos a la autoescuela, una vez efectuada la adecuada justificación, quedan-
do en todo caso supeditado a la existencia de disponibilidad presupuestaria.
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La autoescuela adherida adquiere unos compromisos que se concretan en los siguientes:

1. �Impartir la formación teórico-práctica y entregar el material necesario para que los/as 
alumnos/as puedan seguir con aprovechamiento la formación, incluyendo:

	 a) �Material de enseñanza, siendo éste como mínimo, manual de reglamentación específica 
(B y C), cuaderno, carpeta o similar, acceso a los test y bolígrafo.

	 b) �Veinte clases de maniobras o circulación con una duración de 30 minutos por clase, en 
función del tipo de permiso de conducción. Serán realizadas con vehículos con permiso 
de circulación e ITV en vigor.

	 c) �Módulo teórico específico: La formación estará basada en el Real Decreto 818/2009, de 
8 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento General de Conductores e incluirá los 
contenidos necesarios para permitir al alumnado la superación de las pruebas de la DGT.

    �La autoescuela debe cubrir el riesgo de accidente y responsabilidad civil de los/as alumnos/
as por la asistencia a la acción formativa y, en su caso, a las clases prácticas, cuyo coste 
se incluye en los gastos subvencionables.

    �El coste del certificado médico y las tasas de examen de la Dirección General de Tráfico 
(DGT) no se incluyen en los gastos subvencionables.

    �Se abonará a la autoescuela por cada uno de los/as alumnos/as finalizados/as, conside-
rando como tales, los/las que hayan participado y se presenten al examen de la Dirección 
General de Tráfico.

2. �Comprobar que la identidad de quien entrega el bono de formación se corresponde con 
la persona que figura en el mismo mediante su identificación por DNI o NIE o documento 
identificativo equivalente.

    �En los casos en los que existan discrepancias sobre la veracidad de la identidad de la per-
sona beneficiaria o de los datos del bono, se verificará dicha información con el personal 
técnico de la Dirección General de Formación para el Empleo del SEXPE.

    �En el supuesto de que no exista correspondencia no podrá procederse a suministrar la 
formación y el material necesario, y, por consiguiente, al posterior abono del importe co-
rrespondiente del bono por cada alumno/a que haya participado en la formación.

    �Igualmente, deberá comprobar que los bonos se encuentran en vigor, que recogen el nom-
bre del alumno/a, el número de bono CAE/BONO/000000, así como el importe de la ayuda 
y la fecha de caducidad.
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    �Una vez recibido el bono de formación y comprobados los datos enumerados en el apartado 
anterior, se procederá a la matriculación del alumnado beneficiario, al inicio de la forma-
ción y la entrega del material necesario para la obtención de permisos de conducción de 
las clases B y C. El/la beneficiario/a dispone del plazo de un mes contado desde la fecha 
de notificación del correspondiente “Bono Formación” para acudir a la autoescuela de su 
elección e iniciar la formación en los términos establecidos por la autoescuela.

    �Si transcurrido dicho plazo no se hubiera iniciado la formación o la persona beneficiaria 
renuncie a la formación, el bono se considerará caducado.

    �Es obligatorio que los/as alumnos/as se presenten al examen teórico de la Dirección Gene-
ral de Tráfico en el plazo máximo de cuatro meses desde la fecha de inicio de la formación. 
En caso de sobrepasar este plazo sin haberse presentado a examen, se perderá el derecho 
a la subvención concedida, anulándose el bono emitido.

3. �Justificar ante la Dirección General de Formación para el Empleo del SEXPE la formación 
teórica-práctica impartida mediante la aportación de memoria justificativa mensual que 
se presentará dentro de los primeros diez días naturales del mes siguiente al que se haya 
realizado la formación. Se justificarán tanto los alumnos/as finalizados como los alumnos/
as que hayan abandonado la formación antes de finalizar, ya sea voluntariamente o por 
motivos disciplinarios. Se deberá presentar mensualmente a contar desde el mes corres-
pondiente a la fecha de inicio del convenio y durante todo el período de vigencia del mismo.

    En el caso de alumnos/as finalizados, dicha memoria contendrá los siguientes documentos:

	 — �Documentación individualizada de cada alumno/a finalizado:

		  • �Número de bono formativo atendido y relación de la formación recibida.

		  • �Apellidos, nombre y número de identificación fiscal del alumno/a beneficiario/a.

		  • �Documento de formalización de la matrícula en la autoescuela.

		  • �Documento que acredite la entrega del material de enseñanza (“Recepción de mate-
rial didáctico” aportado por la Dirección General de Formación).

		  • �Partes de asistencia al módulo teórico específico (“Parte de asistencia semanal” en el 
modelo establecido por la Dirección General de Formación para el Empleo y/o justifi-
cación de las conexiones de los/as alumnos/as a las plataformas de formación en el 
caso de teleformación).
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		  • �Partes de asistencia a 20 clases de maniobras o circulación de 30 minutos de duración 
(“Parte de asistencia individual” en el modelo establecido por la Dirección General de 
Formación para el Empleo).

		  • �Documento del aplicativo de la Dirección General de Tráfico, que acredita la presen-
tación al examen teórico.

		  • �En el caso de alumnos/as que no completen la formación o hayan abandonado por 
cualquier causa no se considerarán alumnos/as finalizados por lo que dicha memoria 
contendrá los siguientes documentos:

	 — �Documentación individualizada de cada alumno/a no finalizado:

		  • �Número de bono formativo atendido.

		  • �Apellidos, nombre y número de identificación fiscal de cada alumno/a beneficiario/a.

		  • �Motivo de la no continuación del alumno/a en el programa.

    �Presentación de la memoria: la memoria justificativa indicada será firmada por el repre-
sentante legal de la autoescuela y será remitida mediante solicitud genérica por registro 
electrónico al Servicio de Formación para el Empleo del SEXPE.

4. �En el supuesto en que la autoescuela pudiera tener conocimiento de incumplimiento total 
o parcial por parte de los/as beneficiarios/as, de los requisitos y obligaciones establecidas 
para la concesión de la ayuda y, en todo caso, en los supuestos regulados en el artículo 37 
de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, la autoescuela pondrá en conocimiento de la 
Dirección General de Formación para el Empleo dicha situación en el momento en que sea 
detectada la irregularidad, en el plazo máximo de 48 horas, mediante escrito presentado 
ante la referida Dirección General de Formación por registro electrónico.

5. �Someterse a las actuaciones de comprobación que pudiera efectuar la Dirección General 
de Formación para el Empleo del SEXPE y a las de control financiero que pudiera realizar 
la Intervención General de la Comunidad Autónoma de Extremadura o cualesquiera otros 
organismos competentes.

6. �Facilitar y ayudar a las personas solicitantes en la cumplimentación y presentación de la 
correspondiente solicitud para obtener la condición de beneficiario/a.

7. �La suscripción del presente convenio conlleva la aceptación del alumnado que haya obteni-
do la subvención a través de un bono formación.
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    �La subvención otorgada, a través de un bono de formación, se producirá por el importe que 
se determine para cada permiso de conducción cuando el/la alumno/a haya participado en 
el programa de formación con el fin de facilitar la posibilidad de la obtención del permiso 
de conducción profesional de las clases B y C y se haya presentado al examen teórico de 
la Dirección General de Tráfico.

8. �La autoescuela realizará las actividades de formación a través de sus medios materiales y 
humanos, infraestructura y espacios adecuados de los que disponga. Asimismo, podrá rea-
lizar actuaciones de información del procedimiento en su página web y en sus instalaciones 
o por cualquier otro medio, en relación con las características del programa.

Tercera. Requisitos para obtener la condición de entidad colaboradora.

Toda entidad colaboradora debe estar a lo dispuesto en el artículo 11 de la Ley 6/2011, de 23 
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, que recoge las obli-
gaciones de las entidades colaboradoras, así como los artículos 12, 13 y 15 de la Ley 38/2003, 
General de Subvenciones.

Asimismo, para poder adherirse al presente Convenio, la Autoescuela deberá acreditar ante 
la Dirección General de Formación para el Empleo del SEXPE que cumple con los siguientes 
requisitos:

	 — �Encontrarse inscrita en el Registro de Centros y Entidades de Formación para el Empleo 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

	 — �Declarar de forma responsable que la documentación obrante en el expediente de ins-
cripción del Centro de formación en el Registro indicado en el apartado anterior no ha 
sufrido variaciones.

	 — �Tener el centro de formación en el ámbito territorial de la Comunidad Autónoma de Ex-
tremadura.

	 — �Ser autoescuela autorizada por la Jefatura Provincial de Cáceres o Badajoz para poder 
impartir formación para la obtención de los permisos de conducción de las clases B y C, 
que respondan a la acreditación de la autorización y número provincial de la Jefatura 
Provincial de Tráfico correspondiente, para poder impartir dicha formación.

	 — �Declarar de forma responsable que se halla al corriente de sus obligaciones fiscales y 
tributarias con el Estado, con la Hacienda de la Comunidad Autónoma de Extremadura 
y frente a la Seguridad Social.
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	 — �Encontrarse en alta en el Sistema de Alta de Terceros de la Junta de Extremadura, indi-
cando la cuenta corriente de la entidad en la que se emitirá el pago.

Cuarta. Compromisos y obligaciones de contenido económico.

1. �El SEXPE aportará, por la participación de la autoescuela para el desarrollo del presente 
convenio, la cantidad correspondiente en función del tipo de permiso de conducción por 
cada alumno/a beneficiario/a del bono, considerando como tal a quien haya participado en 
la actividad formativa subvencionada y concurrido al examen teórico para la obtención del 
correspondiente permiso. La autoescuela no percibirá cantidad alguna en el caso de que la 
persona beneficiaria no complete la formación indicada.

    �Únicamente podrán ser objeto de financiación aquellas actuaciones que se realicen en el 
período de vigencia del convenio.

2. �El convenio se financiará con cargo al presupuesto de gastos del Servicio Extremeño Pú-
blico de Empleo y a la aplicación presupuestaria 14013G242B48000, proyecto de gasto 
20240234, con fuente de financiación de transferencias del Estado, con cargo a los fondos 
recibidos del Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE), con cargo a los Presupuestos Ge-
nerales del Estado.

    �La autoescuela asumirá cualquier otro gasto que sea necesario para la consecución de los 
fines recogidos en el presente convenio.

Quinta. Justificación de las actuaciones realizadas y pago.

1. �El pago a la autoescuela se realizará previa justificación de la realización de la actuación 
subvencionable. La justificación de las actuaciones se realizará mediante la presentación 
de una Memoria explicativa de las actividades/actuaciones desarrolladas en cada período 
del convenio en ejecución, a la que se acompañará un listado de personas finalizadas y no 
finalizadas, junto a la documentación detallada en la cláusula segunda.

2. �El pago se realizará una vez presentada y comprobada la documentación señalada en el 
punto anterior.

3. �La autoescuela se responsabilizará de la veracidad de los documentos de justificación que 
presenten para la justificación de las actuaciones realizadas.

4. �La autoescuela adherida está obligada a relacionarse electrónicamente con la Administra-
ción de acuerdo con el artículo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Para ello, deberá 
estar dada de alta en el sistema de notificaciones electrónicas de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura.
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5. �El pago se realizará una vez revisada y validada la memoria mensual justificativa presen-
tada. En los casos en los que falte documentación o la documentación aportada sea incom-
pleta, se requerirá a la autoescuela para que, en un plazo de diez días, subsane la falta o 
acompañe los documentos preceptivos, con indicación de que, si así no lo hiciera, se le ten-
drá por desistido. Así mismo, sólo se producirá el abono de lo adecuadamente justificado.

    �El pago se realizará mediante transferencia al número de cuenta facilitado por la autoes-
cuela.

6. �Como causa de penalidad en caso de incumplimiento por la autoescuela de sus compro-
misos se procederá a la resolución del convenio de colaboración, según lo indicado en la 
cláusula décima.

Sexta. Seguimiento, evaluación y control.

Para el seguimiento, evaluación y control de la ejecución del convenio y de los compromisos 
adquiridos por las personas firmantes, podrán realizarse por parte del personal técnico de 
la Dirección General de Formación para el Empleo del SEXPE, acciones “in situ” durante la 
impartición de las acciones formativas y/o “ex post” a la finalización, con el fin de controlar y 
confirmar a través de evidencias físicas la realidad de la formación impartida, las condiciones 
de su realización y las principales características en las que se ha realizado.

Al amparo de lo establecido en el artículo 17 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, las accio-
nes formativas podrán ser objeto de un seguimiento y control efectivo por parte del Servicio 
Extremeño Público de en la evaluación, seguimiento y control que esta pueda realizar de las 
actuaciones subvencionadas.

Séptima. Comisión de Seguimiento.

Para el adecuado control y seguimiento del presente convenio, el SEXPE, a través de la Di-
rección General de Formación para el Empleo y la autoescuela adherida, o el conjunto de 
autoescuelas adheridas, constituirán una Comisión de Seguimiento, integrada por dos repre-
sentantes designados por cada una de las partes, en el plazo de un mes desde la firma del 
convenio, que se reunirá con carácter ordinario una vez al año y, con carácter extraordinario, 
cuando así lo solicite cualquiera de las partes o cuando deba pronunciarse sobre los distintos 
aspectos derivados de este convenio.

La presidencia de la Comisión recaerá en uno de los dos miembros designados por la Direc-
ción General de Formación para el Empleo, siendo la persona que actúe como Secretario/a 
elegido/a entre el resto de miembros de la Comisión.
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Las reuniones podrán celebrarse por medios electrónicos.

La Comisión de Seguimiento realizará las siguientes funciones, sin perjuicio de las funciones 
de seguimiento, evaluación y control que corresponden a la Dirección General de Formación 
para el Empleo:

	 a) �El seguimiento del desarrollo, ejecución y evaluación del presente convenio.

	 b) �La adopción de los acuerdos necesarios para la buena marcha del convenio y de los fines 
acordados.

	 c) �Las resoluciones de cuantas cuestiones pudieran derivarse de la aplicación, interpre-
tación y efectos, siempre y cuando no fuese necesaria la modificación de los acuerdos 
adoptados.

El régimen jurídico aplicable a la Comisión de Seguimiento, en cuanto órgano colegiado, es el 
establecido en los artículos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen 
Jurídico del Sector Público.

Octava. Protección de datos de carácter personal.

Las partes firmantes de este convenio deberán respetar las prescripciones establecidas en el 
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, 
relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos 
personales y a la libre circulación de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/
CE (Reglamento general de protección de datos), así como la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de 
diciembre, de Protección de Datos personales y garantía de los derechos digitales, así como 
en el resto de normativa que resulte aplicable, en relación con los datos que pudiesen obtener 
con motivo de la ejecución del presente convenio.

Las obligaciones en materia de protección de dichos datos tendrán validez durante la vigencia 
del presente convenio y una vez terminado éste.

En particular, las partes se comprometen a respetar el deber de confidencialidad, y las limita-
ciones en su caso marcadas por la normativa de aplicación, sobre cualquier información a la 
que se tenga acceso en la realización de actividades objeto de este convenio.

El tratamiento de los datos del presente convenio queda sometido a la normativa anterior-
mente citada, así como a la vigente en cada momento, en los términos dispuestos en el Anexo 
del presente convenio.
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Novena. Vigencia y modificación.

1. �El presente convenio surtirá efecto a partir de la fecha de su firma y tendrá vigencia de 
cuatro años, sin perjuicio de que pueda ser prorrogado por mutuo acuerdo de las partes 
antes de la finalización. En su conjunto, la duración total del convenio de colaboración pue-
da exceder de seis años.

2. �Cualquier modificación del contenido del presente convenio requerirá acuerdo unánime de 
los firmantes, a través de la suscripción de la correspondiente adenda al convenio.

Décima. Causas de resolución.

Sin perjuicio de lo establecido en la cláusula anterior, serán causas de resolución del presente 
Convenio:

	 a) �El acuerdo unánime de las personas firmantes, con una antelación mínima de un mes 
antes de la fecha de conclusión del mismo.

	 b) �El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de 
las personas firmantes.

	 c) �Por decisión judicial declaratoria de nulidad del convenio.

	 d) �Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista legalmente.

Decimoprimera. Difusión y captación.

La formalización del presente convenio será objeto de difusión electrónica a través de la pá-
gina web institucional del Servicio Extremeño Público de Empleo.

Además, será objeto de inscripción en el registro de convenios y publicación en el DOE.

Las actividades de difusión y captación son potestativas de la autoescuela firmante. En todas 
las actividades de difusión que, a través de cualquier medio pudiera efectuar la autoescuela 
firmante, en virtud de la firma del presente convenio, deberá hacerse constar la colaboración 
del Servicio Extremeño Público de Empleo, así como los logotipos institucionales de la Con-
sejería de Economía, Empleo y Transformación Digital y del Ministerio de Trabajo y Economía 
Social.

Decimosegunda. Naturaleza jurídica.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, quedando sometido al régimen jurídico 
previsto para los convenios en el capítulo VI del título preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de 
octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.
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Cualesquiera cuestiones que se susciten en cuanto a la aplicación, interpretación y efectos 
del presente Convenio que no queden solventadas por la Comisión de Seguimiento prevista 
en la cláusula séptima, serán resueltas por los órganos de la Jurisdicción Contencioso-Admi-
nistrativa.

Por la Autoescuela, 

D.ª ISABEL MARÍA DÍAZ REQUESÓN

Por el SEXPE
PA, Decreto 234/2023, de 12 de septiembre. 
PD, Resolución de 13 de septiembre de 2023

 (DOE n.º 180, de 19 de septiembre de 2023),

D.ª MARÍA JOSÉ NEVADO DEL CAMPO
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ANEXO AL CONVENIO DE ADHESIÓN AL PROGRAMA

“BONO FORMACIÓN DEL SECTOR TRANSPORTE”

Cláusula de Protección de Datos de Carácter Personal

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 11 de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciem-
bre, de Protección de datos personales y Garantía de los derechos digitales y el Reglamento 
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la pro-
tección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre 
circulación de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, le informamos que:

	 a) �La responsabilidad del tratamiento de sus datos personales recae en el Servicio Extre-
meño Público de Empleo (SEXPE), Organismo Autónomo de la Consejería de Economía, 
Empleo y Transformación Digital y/o el Servicio Extremeño Público de Empleo.

	 b) �La finalidad del tratamiento de sus datos es la ordenación e instrucción de las subven-
ciones destinadas a financiar el bono formación en el sector transporte.

	 c) �La legitimación del tratamiento es el ejercicio de poderes públicos (artículo 6.1 e del 
RGPD).

	 d) �Los datos podrán ser transferidos a otros organismos u órganos de la Administración 
Pública sin precisar el previo consentimiento de la persona interesada, cuando así lo 
prevea una norma de Derecho de la Unión Europea o una Ley, que determine las cesio-
nes que procedan como consecuencia del cumplimiento de la obligación legal.

	 e) �La información será conservada hasta la finalización del expediente y posteriormente 
durante los plazos legalmente previstos en la normativa y durante el plazo que un juez 
o tribunal los pueda reclamar. Cumplidos esos plazos el expediente puede ser trasladado 
al Archivo Histórico de acuerdo con la normativa vigente.

	 f) �Derechos de las personas interesadas: acceso, rectificación, cancelación, portabilidad, 
supresión, limitación del tratamiento y oposición, así como otra información según se 
describe en la información adicional.

La información adicional estará disponible en el punto de acceso general electrónico de los 
servicios y trámites www.juntaex.es

Por la Autoescuela, 

D.ª ISABEL MARÍA DÍAZ REQUESÓN

Por el SEXPE
PA, Decreto 234/2023, de 12 de septiembre. 
PD, Resolución de 13 de septiembre de 2023

 (DOE n.º 180, de 19 de septiembre de 2023),

D.ª MARÍA JOSÉ NEVADO DEL CAMPO

• • •

http://www.juntaex.es
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CONSEJERÍA DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y DESARROLLO SOSTENIBLE

RESOLUCIÓN de 13 de agosto de 2025, de la Dirección General de Agricultura 
y Ganadería, por la que se establece la composición de la Comisión de 
Valoración encargada de evaluar las solicitudes de ayudas destinadas al 
fomento de razas autóctonas españolas en la Comunidad Autónoma de 
Extremadura para el ejercicio 2025. (2025063133)

De conformidad con lo dispuesto en el apartado sexto de la Resolución de 15 de abril de 2025 
(DOE número 80, de 28 de abril de 2025), de la Secretaría General, por la que se establece 
para el ejercicio 2025 la convocatoria de subvenciones destinadas al fomento de razas autóc-
tonas españolas en la Comunidad Autónoma de Extremadura

RESUELVO:

Nombrar la Comisión de Valoración para la evaluación de las solicitudes de ayudas destinadas 
al fomento de razas autóctonas españolas en la Comunidad Autónoma de Extremadura, que 
estará integrada por los siguientes miembros:

	 Presidenta:

		�  D.ª Lucía Galán Caballero, Directora de Programas Ganaderos del Servicio de Produc-
ción Agrícola y Ganadera.

	 Secretario:

		�  D. Juan Carlos Gutiérrez Hernández, Asesor Jurídico del Servicio de Producción Agrícola 
y Ganadera.

	 Vocal:

		�  D. Miguel Francisco Márquez Bermejo, Veterinario del Servicio de Producción Agrícola y 
Ganadera.

Mérida, 13 de agosto de 2025.

El Director General de Agricultura y 
Ganadería,

JOSÉ MANUEL BENÍTEZ MEDINA
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RESOLUCIÓN de 13 de agosto de 2025, de la Dirección General de Agricultura y 
Ganadería, por la que se establece la composición de la Comisión de Valoración 
encargada de evaluar las solicitudes de ayudas para el establecimiento y 
mantenimiento de los programas de cría de razas ganaderas autóctonas 
españolas en la Comunidad Autónoma de Extremadura. (2025063134)

De conformidad con lo dispuesto en el apartado sexto de la Resolución de 5 de diciembre de 
2024 (DOE número 252, de 31 de diciembre de 2024), de la Secretaría General, mediante 
la que se convocan las ayudas para el establecimiento y mantenimiento de los programas de 
cría de razas ganaderas autóctonas españolas en la Comunidad Autónoma de Extremadura 
para el ejercicio 2025.

RESUELVO:

Nombrar la Comisión de Valoración para la evaluación de las solicitudes de ayudas para el 
establecimiento y mantenimiento de los programas de cría de razas ganaderas autóctonas 
españolas en la Comunidad Autónoma de Extremadura, que estará integrada por los siguien-
tes miembros:

	 Presidenta:

		�  D.ª Lucía Galán Caballero, Directora de Programas Ganaderos del Servicio de Produc-
ción Agrícola y Ganadera.

	 Secretario:

		�  D. Juan Carlos Gutiérrez Hernández, Asesor Jurídico del Servicio de Producción Agrícola 
y Ganadera.

	 Vocal:

		�  D. Miguel Francisco Márquez Bermejo, Veterinario del Servicio de Producción Agrícola y 
Ganadera.

Mérida, 13 de agosto de 2025.

El Director General de Agricultura y 
Ganadería,

JOSÉ MANUEL BENÍTEZ MEDINA

• • •
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CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, CIENCIA Y FORMACIÓN PROFESIONAL

RESOLUCIÓN de 24 de julio de 2025, del Director General de Formación 
Profesional, Innovación e Inclusión Educativa, de concesión de una 
subvención directa al amparo del Decreto 67/2025, de 1 de julio, por el 
que se regula de forma singular la concesión directa de subvenciones para 
que se destinen a la adquisición de sistemas digitales interactivos a centros 
privados concertados de la Comunidad Autónoma de Extremadura, para el 
equipamiento de aulas digitales, dentro de las actuaciones del Programa 
para la digitalización del sistema educativo en el marco del Componente 19 
"Plan Nacional de Capacidades Digitales" del Mecanismo de Recuperación 
y Resiliencia, financiado por la Unión Europea a través del programa Next 
Generation EU al Colegio Sagrado Corazón (F. Spínola). (2025063164)

Vista la propuesta de resolución se formula resolución en base a los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO:

Primera. La entidad que se relaciona a continuación solicitó subvención para la adquisición 
de Sistemas Digitales Interactivos (SDI) regulada en el Decreto 67/2025, de 1 de julio, por 
el que se regula de forma singular la concesión directa de subvenciones para que se desti-
nen a la adquisición de sistemas digitales interactivos a centros privados concertados de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura, para el equipamiento de aulas digitales, dentro de 
las actuaciones del Programa para la digitalización del sistema educativo en el marco del 
Componente 19 “Plan Nacional de Capacidades Digitales” del Mecanismo de Recuperación y 
Resiliencia, financiado por la Unión Europea a través del programa Next Generation EU, en 
adelante, decreto de bases reguladoras:

Código 
Centro NIF Denominación Titular NIF titular Importe N.º de 

equipos

10002072 G86992807
Colegio Sagrado 
Corazón (F. Spí-

nola)
Fundación Spínola G86992807 43.918,16 € 13

Segunda. Con fecha 19/06/2025 el Jefe de Servicio de Tecnologías de la Educación emite 
propuesta de resolución al Director General de Formación Profesional, Innovación e Inclusión 
Educativa.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO:

Primero. De conformidad con el artículo 10.1.4 del Estatuto de Autonomía de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura, en la redacción dada por la Ley Orgánica 1/2011, de 28 de ene-
ro, ésta tiene competencias de desarrollo normativo y ejecución, entre otras, en materia de 
educación y enseñanza en toda su extensión, niveles y grados, modalidades y especialidades.

Segundo. Mediante el Real Decreto 1801/1999, de 26 de noviembre, se efectuó el traspaso 
de funciones y servicios en materia de enseñanza no universitaria de la Administración del 
Estado a la Comunidad Autónoma de Extremadura. Estas competencias se atribuyen a la Con-
sejería de Educación, Ciencia y Formación Profesional por Decreto de la Presidenta 16/2023, 
de 20 de julio, por el que se determina la denominación, el número y competencias de las 
consejerías que conforman la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, y 
el Decreto 77/2023, de 21 de julio, por el que se establece la estructura orgánica básica de la 
Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Tercero. El artículo 11.2. del decreto de las bases reguladoras establece que: “El órgano 
competente para la resolución del procedimiento es el Secretario General de la Consejera de 
Educación, Ciencia y Formación Profesional de la Junta de Extremadura, en virtud de lo dis-
puesto en el artículo 9.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, en relación con lo establecido en 
el artículo 2 del Decreto de la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la 
denominación y las competencias de las Consejerías que conforman la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura”.

Esta competencia del Secretario General para conceder subvenciones ha sido delegada en la 
Dirección General de Formación Profesional, Innovación e Inclusión Educativa mediante Reso-
lución de 6 de noviembre de 2024, de la Secretaría General, sobre delegación de determina-
das competencias y delegación de firma, DOE núm. 217, de 7 de noviembre.

Cuarto. Queda acreditado expresamente que la citada entidad reúne los requisitos exigidos 
en el citado decreto de las bases reguladoras de las subvenciones, en atención a las siguientes 
circunstancias concurrentes:

	 — �Es un centro privado concertado sostenido con fondos públicos cuyo alumnado se en-
cuentre en situación de vulnerabilidad socioeconómica, cumpliendo el requisito de con-
tar con al menos con un 30% de alumnado en situación vulnerable en segundo ciclo de 
Educación Infantil, Primaria y/o Secundaria Obligatoria que imparte formación conforme 
a lo establecido en la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación.
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	 — �Solicitud formalizada según lo establecido en el citado decreto.

	 — �Aporta anexo IX modelo DACI, Declaración de Ausencia de Conflicto de Intereses debi-
damente cumplimentado.

	 — �Se encuentra al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias, con la Ha-
cienda estatal, autonómica y la Seguridad Social.

	 — �No está incursa en ningún supuesto de prohibición del artículo 12.2 de la Ley 6/2011, 
de 23 de marzo.

	 — �Asimismo, se ha verificado que no concurre ninguna de las exclusiones reguladas en el 
decreto de bases reguladoras.

Por todo cuanto antecede, y en el ejercicio de las competencias que tengo legalmente atribui-
das por el ordenamiento jurídico, procede dictar la siguiente

RESOLUCIÓN:

Primero. Objeto. 

Conceder una subvención directa a favor de Colegio Sagrado Corazón (F. Spínola), por im-
porte de cuarenta y tres mil novecientos dieciocho con dieciséis (43.918,16 €), para la adqui-
sición de sistemas digitales interactivos durante el ejercicio 2025, con cargo a la aplicación 
presupuestaria 13003/222G/77000, Fondos MR07C19I02, de los Presupuestos Generales de 
la Comunidad Autónoma para el año 2024, prorrogados para el año 2025 en las condiciones 
y criterios de aplicación fijados por la Orden de 6 de febrero de 2025 de la Consejería de Ha-
cienda y Administración Pública.

Datos identificativos del centro beneficiario y número de equipos SDI a comprar con la sub-
vención concedida:

Código 
Centro NIF N.º IC* Denominación Titular NIF titular N.º de 

SDI

10002072 G86992807 2000015689
Colegio Sagrado 

Corazón  
(F. Spínola)

Fundación Spínola G86992807 13

*N.º IC: Número de Identificador Comercial.
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Segundo. Cuantía y financiación.

El importe de la subvención total asciende a cuarenta y tres mil novecientos dieciocho con die-
ciséis (43.918,16 €), para la adquisición de sistemas digitales interactivos durante el ejercicio 
2025, con cargo a la aplicación presupuestaria 13003/222G/77000, Fondos MR07C19I02, de 
los Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma para el año 2024, prorrogados para 
el año 2025 en las condiciones y criterios de aplicación fijados por la Orden de 6 de febrero 
de 2025 de la Consejería de Hacienda y Administración Pública.

Tercero. Gastos subvencionables.

1. �Se consideran gastos subvencionables aquellos que de forma indudable estén relacionados 
directamente, sean necesarios para realizar las actuaciones subvencionables, se realicen 
dentro de los plazos fijados en las bases reguladoras y reúnan los requisitos establecidos 
en ellas, según el artículo 36 Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comuni-
dad Autónoma de Extremadura. 

2. �Se consideran subvencionables según lo establecido en el artículo 6 del decreto de bases 
reguladoras exclusivamente:

	 — �Los gastos derivados de la adquisición e instalación de los SDI definidos según las ca-
racterísticas técnicas especificadas en este decreto. 

	 — �Todos los dispositivos necesarios para la digitalización de un aula.

	 — �Las garantías de los equipos y los servicios de instalación y configuración de disposi-
tivos, siempre y cuando no devenguen en cuotas periódicas posteriores a la inversión 
realizada.

	 — �Seguros de rotura de pantalla, extravío, hurto o robo, siempre y cuando se asocien a la 
inversión inicial, y se abonen como parte del precio de la misma, en un único pago a la 
entrega de los dispositivos.

	 — �Bienes inmateriales que se asocien a los materiales, tales como licencias de sistema 
operativo, aplicaciones y programas, o licencias de uso de plataformas de gestión u 
otras de naturaleza similar, siempre que se alcance el número de dispositivos o aulas 
que se soliciten, y se abonen como un único pago asociado a la propia inversión.

3. �Cualquier otro gasto derivado de la retirada de material obsoleto o incompatible con esta 
subvención no será justificable en los gastos objeto de esta subvención. La conectividad, 
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electrificación o cualquier otra necesidad inherente al uso de los SDI correrá a cargo del 
propio centro y no podrá ser incluida en los gastos justificables.

4. �De conformidad con el artículo 36.3 de la Ley de 6/2011, de 23 de marzo, cuando el impor-
te del gasto subvencionable supere las cuantías establecidas en la legislación de Contratos 
del Sector público para el contrato menor, el beneficiario deberá solicitar como mínimo tres 
ofertas de diferentes proveedores, con carácter previo a la contracción del compromiso 
para la entrega del bien, salvo que por sus especiales características no exista en el mer-
cado suficiente número de entidades que los suministren.

    �La elección entre las ofertas presentadas, que deberán aportarse en la justificación, o, en 
su caso, en la solicitud de subvención, se realizará conforme a criterios de eficiencia y eco-
nomía, debiendo justificarse expresamente en una memoria la elección cuando no recaiga 
en la propuesta económica más ventajosa.

Cuarto. Plazo de ejecución y justificación.

1. �El plazo para ejecutar la actividad subvencionada es hasta el 31 de octubre de 2025.

2. �El plazo máximo para la entrega de la documentación justificativa de la subvención con-
forme al artículo 19 del citado decreto de bases reguladoras es hasta el 31 de diciembre 
de 2025.

Quinto. Periodo de garantía, de vida útil de los equipos y de comprobación del cum-
plimiento de las obligaciones.

1. �Según se establece en el decreto de bases reguladoras el periodo mínimo de garantía de 
los equipos adquiridos será de 5 años.

2. �La vida útil de los equipos, en base al decreto de bases reguladoras será coincidente con el 
periodo mínimo de garantía del apartado anterior.

3. �El Servicio de Tecnologías de la Educación de la Consejería de Educación, Ciencia y Forma-
ción Profesional comprobará durante la vida útil de los SDI las obligaciones inherentes a la 
obtención de la subvención.

Sexto. Límite temporal de afectación de los equipos al fin de la subvención.

La entidad beneficiaria deberá destinar el equipo o los equipos adquiridos a la finalidad objeto 
de la subvención durante un plazo mínimo de 5 años.
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Séptimo. Obligaciones de la entidad beneficiaria.

La persona beneficiaria de la subvención, según se establece en los artículos 16, 17 y 18 del 
decreto de bases reguladoras, vendrá obligada a:

	 a) �Adquirir el número de Sistemas Digitales Interactivos (SDI) indicados en el apartado 
primero de los antecedentes de hecho de esta resolución.

	 b) �Obligación de Inventario. Deberá realizar los siguientes registros:

		  1. �Registro en las aplicaciones informáticas. Debe inscribir los equipos en las aplicacio-
nes de gestión que serán determinadas por el Servicio de Tecnologías de la Educa-
ción, siguiendo las instrucciones que se les proporcionen.

		  2. �Registro en Rayuela. Para facilitar el control y la justificación correspondiente, el 
centro se compromete a mantener actualizado el inventario en Rayuela. Una vez que 
la Consejería cargue los datos en el módulo de Inventario (Control del inventario), 
el centro será responsable de gestionar las ubicaciones y movimientos del equi-
pamiento en Rayuela, registrando incidencias tales como averías, roturas, robos y 
otras situaciones definidas en la aplicación. Además, deberá seguir las indicaciones 
del Servicio de Tecnologías de la Educación de la Consejería de Educación, Ciencia y 
Formación Profesional para el manejo de estas incidencias.

	 c) �Utilizar el equipamiento exclusivamente para fines educativos. El alquiler o préstamo 
del equipamiento no está permitido. El centro debe garantizar su conservación en buen 
estado, realizar limpieza periódica y mantener la visibilidad e integridad del etiquetado y 
grabado en los distintos elementos, especialmente aquellos relacionados con las fuentes 
de financiación de fondos europeos.

	 d) �Autorizar al Servicio de Tecnologías de la Educación de la Consejería de Educación, 
Ciencia y Formación Profesional a intervenir en el equipamiento para asegurar el cum-
plimiento de los objetivos del programa o para adaptarse a posibles modificaciones. 
Además, el centro facilitará las auditorías, tanto físicas como telemáticas, sobre el uso 
del equipamiento.

	 e) �Permitir el acceso al Servicio de Tecnologías de la Educación a las instalaciones del 
centro y a las operaciones de instalación necesarias para asegurar el adecuado funcio-
namiento de las aulas digitales, mediante el personal que determine, incluyendo espe-
cialmente al personal técnico del proveedor designado. 



NÚMERO 163 
Lunes 25 de agosto de 2025

46918

	 f) �Durante la vida útil de los equipos deberá contar con las aulas concertadas existentes 
en el momento de la concesión de esta subvención. El hecho de no contar con alguna de 
ellas significa que el centro no cumple con la finalidad de la ayuda en lo relativo a esa 
aula que deja de estar concertada.

	 g) �Cumplir con las obligaciones establecidas en el artículo 13 de la Ley 6/2011, de 23 de 
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, así como con 
las medidas de identificación, publicidad e información pública previstas en el Decreto 
50/2011, de 3 de abril, sobre la gestión de inversiones financiadas con ayudas de la 
Junta de Extremadura, y en el Decreto 7/2002, de 29 de enero, relativo a la imagen 
corporativa de la Junta de Extremadura. Además, deberán cumplir con las obligaciones 
derivadas de la financiación de la subvención por el MRR, detalladas en el anexo III.

	 h) �En el caso de subvenciones de importe superior a 30.000 euros, la entidad benefi-
ciaria distintas de las entidades de derecho público, con ánimo de lucro sujetas a la 
Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la 
morosidad en las operaciones comerciales, deberá acreditar cumplir, en los términos 
dispuestos en el artículo 13.3 bis de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones, los plazos de pago que se establecen en aquélla Ley para obtener la 
condición de beneficiario o entidad colaboradora. El importe citado no es por entidad 
beneficiaria, sino por la titularidad real de la entidad beneficiaria.

	 i) �Dar una adecuada publicidad al carácter público de la financiación del proyecto objeto de 
subvención e indicará la condición de acción subvencionada por la Junta de Extremadu-
ra, Consejería de Educación, Ciencia y Formación profesional, conforme a lo establecido 
sobre la imagen institucional de la Junta de Extremadura, .Para ello, se adoptarán las 
medidas de identificación, información y publicidad previas en el artículo 3 del Decreto 
50/2001, de 3 de abril, sobre medidas adicionales de gestión de inversiones financiadas 
con ayudas de la Junta de Extremadura. 

	 j) �Cumplir con las obligaciones derivadas por ser subvención del MRR, las cuales figuran 
detalladas en el anexo VII del citado decreto de bases reguladoras. 

	 k) �Comunicar al órgano concedente la obtención de otras subvenciones, ayudas, ingresos 
o recursos para idéntico fin.

	 l) �Facilitar, en el plazo de 10 días, los datos que el órgano concedente pudiera requerir 
sobre el desarrollo y resultado de las acciones subvencionadas.
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	 m) �Someterse a las actuaciones de comprobación que realice la Dirección General de 
Formación Profesional, Innovación e Inclusión educativa, así como la de facilitar la 
información que les sea solicitada de acuerdo con la normativa reguladora de las sub-
venciones y del citado decreto de bases reguladoras. 

	 n) �Conservar los documentos justificativos de la aplicación de los fondos recibidos, in-
cluidos los documentos electrónicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de 
comprobación y control, hasta los cuatro años siguientes a la fecha de finalización del 
plazo de justificación de la subvención, de conformidad con lo establecido en el artículo 
45 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura.

Octavo. Forma de pago y justificación.

1. �El abono de la subvención se realizará en la cuenta bancaria que ha indicado en la solicitud 
de la que la persona o entidad beneficiaria debe ser titular o cotitular. Dicha cuenta banca-
ria deberá estar activa en el Sistema de Terceros de la Junta de Extremadura. En el caso 
de no estar activa o quiera proceder a una nueva alta, por favor proceda a su alta a través 
del trámite “Alta de Terceros” en el punto de acceso general electrónico 

    �(www.juntaex.es ) dentro de la ficha correspondiente al trámite desde donde se habilitará 
el acceso a la sede electrónica asociada para presentar la solicitud: 

    https://www.juntaex.es/w/5145?inheritRedirect=true .

2. �El abono de la ayuda se efectuará en dos pagos, el primer pago del 70% se realizará una 
vez notificada la concesión mediante transferencia a la cuenta bancaria de la entidad soli-
citante. El segundo pago del importe restante se realizará una vez justificado el primero, 
para ello deberá presentar justificación de la compra de los equipos objeto de la financia-
ción, bien con un documento de compraventa o factura.

    �En todo caso, para proceder a la tramitación del pago, debe quedar acreditado que se halla 
al corriente con sus obligaciones con respecto a la Seguridad social y Hacienda estatal y 
la autonómica.

    �De conformidad con el artículo 21.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura, no se exigirá garantía por pagos anticipados 
a los beneficiarios de la ayuda.

http://www.juntaex.es/
https://www.juntaex.es/w/5145?inheritRedirect=true
https://www.juntaex.es/w/5145?inheritRedirect=true
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Noveno. Documentación justificativa.

La entidad beneficiaria deberá entregar en el plazo establecido para la justificación de la sub-
vención la siguiente documentación:

	 a) �Anexo III Modelo de acta de recepción con firma y sello manuscrito.

	 b) �Anexo IV. Memoria justificativa de instalación de SDI con imágenes, ubicación, números 
de serie y fichas de especificaciones técnicas de los productos.

	 c) �Anexo V. Declaración jurada por el responsable del centro de que los equipos adquiridos 
cumplen con todas las especificaciones técnicas del PPT que acompaña a este decreto.

	 d) �Anexo VI. Modelo de declaración de compromiso en relación con la ejecución de actua-
ciones del plan de recuperación, transformación y resiliencia (PRTR). 

	 e) �Facturas justificativas de los gastos incurridos y que son objeto de la subvención, en el 
caso de no que se hubieran presentado con anterioridad.

	 f) �Justificante del pago de las facturas anteriores.

	 g) �Presupuestos: 3 ofertas de diferentes proveedores.

Décimo. Compatibilidad.

Las subvenciones concedidas al amparo de este decreto serán compatibles con otras subven-
ciones, ayudas, ingresos y recursos para la misma finalidad, procedente de otras administra-
ciones públicas o entes públicos o privados, nacionales, de la Unión Europea o de organismos 
internacionales, siempre que el importe de las mismas no sea de tal cuantía, que aislado o 
en concurrencia con otras subvenciones, supere el coste de las actividades subvencionadas.

Décimo primero. Revocación y reintegro de subvenciones. Régimen sancionador. 

1. �El incumplimiento por parte del beneficiario de cualquiera de las obligaciones recogidas en 
los artículos 16, 17 y 18 del decreto de bases reguladoras así como en el resuelvo séptimo 
de esta resolución, no destinar las ayudas a la finalidad para la que fueron otorgadas, el 
cambio relevante en las condiciones de la actividad, o en los demás supuestos a que se 
refiere el artículo 43 de la Ley 6/2011 de 23 de marzo, podrán dar lugar a la pérdida del 
derecho a la subvención y, en su caso, a su reintegro. En todo caso, será exigible el interés 
de demora correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 44 de la Ley 
6/2011, de 23 de marzo, siendo liquidados en la misma resolución en la que se acuerde el 
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reintegro con indicación expresa de la fecha de inicio y finalización del cómputo de intere-
ses y del porcentaje del interés de demora aplicable.

2. �En el caso de incumplimiento parcial o de justificación parcial de las ayudas concedidas, el 
órgano competente determinará la cantidad a reintegrar por la entidad beneficiaria respon-
diendo al principio de proporcionalidad, en función de los costes justificados y las actua-
ciones acreditadas, siempre que el cumplimiento por aquéllos se aproxime de modo signi-
ficativo al cumplimiento total y quede acreditada una actuación inequívocamente tendente 
a la satisfacción de sus compromisos. Se considerará que el cumplimiento por la entidad 
beneficiaria se aproxima significativamente al cumplimiento total, cuando se haya ejecu-
tado un 80% de la subvención recibida. En estos casos, procederá a efectuar el reintegro 
únicamente de la cantidad no justificada o no realizada.

3. �Las cantidades a reintegrar tendrán la consideración de ingresos de Derecho Público, resul-
tando de aplicación para su cobranza lo previsto en el artículo 20 de la Ley 5/2007, de 19 
de abril, General de Hacienda Pública de Extremadura. 

Décimo segundo. Recursos.

Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrán interponer re-
curso de alzada ante la persona titular de la Consejería de Educación, Ciencia y Formación 
profesional, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de su publicación y en 
los términos previstos por los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Mérida, 24 de julio de 2025.

El Director General de Formación 
Profesional, Innovación e Inclusión 

Educativa,

PD, Resolución de 6 de noviembre de 
2024, de la Secretaría General  

(DOE núm. 217, de 7 de noviembre),

PEDRO ANTONIO PÉREZ DURÁN
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RESOLUCIÓN de 24 de julio de 2025, de la Dirección General de Formación 
Profesional, Innovación e Inclusión Educativa, de concesión de una 
subvención directa al amparo del Decreto 67/2025, de 1 de julio, por el 
que se regula de forma singular la concesión directa de subvenciones para 
que se destinen a la adquisición de sistemas digitales interactivos a centros 
privados concertados de la Comunidad Autónoma de Extremadura, para el 
equipamiento de aulas digitales, dentro de las actuaciones del Programa 
para la digitalización del sistema educativo en el marco del Componente 19 
"Plan Nacional de Capacidades Digitales" del Mecanismo de Recuperación 
y Resiliencia, financiado por la Unión Europea a través del programa Next 
Generation EU al Colegio Sagrado Corazón de Jesús. (2025063165)

Vista la propuesta de resolución se formula resolución en base a los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

Primera. La entidad que se relaciona a continuación solicitó subvención para la adquisición 
de Sistemas Digitales Interactivos (SDI) regulada en el Decreto 67/2025, de 1 de julio, por 
el que se regula de forma singular la concesión directa de subvenciones para que se desti-
nen a la adquisición de sistemas digitales interactivos a centros privados concertados de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura, para el equipamiento de aulas digitales, dentro de 
las actuaciones del Programa para la digitalización del sistema educativo en el marco del 
Componente 19 “Plan Nacional de Capacidades Digitales” del Mecanismo de Recuperación y 
Resiliencia, financiado por la Unión Europea a través del programa Next Generation EU, en 
adelante, decreto de bases reguladoras:

Código 
Centro NIF Denominación Titular NIF titular Importe N.º de 

equipos

10001110 R1000122J
Colegio Sagra-
do Corazón De 

Jesús

Hermanas de la 
Caridad del Sa-

grado Corazón de 
Jesús

R2800258B 104.727,92 € 31

Segunda. Con fecha 19/06/2025 el Jefe de Servicio de Tecnologías de la Educación emite 
propuesta de resolución al Director General de Formación Profesional, Innovación e Inclusión 
Educativa.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. De conformidad con el artículo 10.1.4 del Estatuto de Autonomía de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura, en la redacción dada por la Ley Orgánica 1/2011, de 28 de ene-
ro, ésta tiene competencias de desarrollo normativo y ejecución, entre otras, en materia de 
educación y enseñanza en toda su extensión, niveles y grados, modalidades y especialidades.

Segundo. Mediante el Real Decreto 1801/1999, de 26 de noviembre, se efectuó el traspaso 
de funciones y servicios en materia de enseñanza no universitaria de la Administración del 
Estado a la Comunidad Autónoma de Extremadura. Estas competencias se atribuyen a la Con-
sejería de Educación, Ciencia y Formación Profesional por Decreto de la Presidenta 16/2023, 
de 20 de julio, por el que se determina la denominación, el número y competencias de las 
consejerías que conforman la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, y 
el Decreto 77/2023, de 21 de julio, por el que se establece la estructura orgánica básica de la 
Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Tercero. El artículo 11.2. del decreto de las bases reguladoras establece que: “El órgano 
competente para la resolución del procedimiento es el Secretario General de la Consejera de 
Educación, Ciencia y Formación Profesional de la Junta de Extremadura, en virtud de lo dis-
puesto en el artículo 9.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, en relación con lo establecido en 
el artículo 2 del Decreto de la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la 
denominación y las competencias de las Consejerías que conforman la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura”.

Esta competencia del Secretario General para conceder subvenciones ha sido delegada en la 
Dirección General de Formación Profesional, Innovación e Inclusión Educativa mediante Reso-
lución de 6 de noviembre de 2024, de la Secretaría General, sobre delegación de determina-
das competencias y delegación de firma, DOE núm. 217, de 7 de noviembre.

Cuarto. Queda acreditado expresamente que la citada entidad reúne los requisitos exigidos 
en el citado decreto de las bases reguladoras de las subvenciones, en atención a las siguientes 
circunstancias concurrentes:

	 — �Es un centro privado concertado sostenido con fondos públicos cuyo alumnado se en-
cuentre en situación de vulnerabilidad socioeconómica, cumpliendo el requisito de con-
tar con al menos con un 30% de alumnado en situación vulnerable en segundo ciclo de 
Educación Infantil, Primaria y/o Secundaria Obligatoria que imparte formación conforme 
a lo establecido en la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación.
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	 — �Solicitud formalizada según lo establecido en el citado decreto.

	 — �Aporta anexo IX modelo DACI, Declaración de Ausencia de Conflicto de Intereses debi-
damente cumplimentado.

	 — �Se encuentra al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias, con la Ha-
cienda estatal, autonómica y la Seguridad Social.

	 — �No está incursa en ningún supuesto de prohibición del artículo 12.2 de la Ley 6/2011, 
de 23 de marzo.

	 — �Asimismo, se ha verificado que no concurre ninguna de las exclusiones reguladas en el 
decreto de bases reguladoras.

Por todo cuanto antecede, y en el ejercicio de las competencias que tengo legalmente atribui-
das por el ordenamiento jurídico, procede dictar la siguiente

RESOLUCIÓN:

Primero. Objeto. 

Conceder una subvención directa a favor de Colegio Sagrado Corazón de Jesús, por importe 
de ciento cuatro mil setecientos veintisiete con noventa y dos (104.727,92 €), para la adqui-
sición de sistemas digitales interactivos durante el ejercicio 2025, con cargo a la aplicación 
presupuestaria 13003/222G/77000, Fondos MR07C19I02, de los Presupuestos Generales de 
la Comunidad Autónoma para el año 2024, prorrogados para el año 2025 en las condiciones 
y criterios de aplicación fijados por la Orden de 6 de febrero de 2025 de la Consejería de Ha-
cienda y Administración Pública.

Datos identificativos del centro beneficiario y número de equipos SDI a comprar con la sub-
vención concedida:

Código 
Centro NIF N.º IC* Denominación Titular NIF titular N.º de 

SDI

10001110 R1000122J 2000017604
Colegio Sagra-
do Corazón de 

Jesús

Hermanas de la Cari-
dad del Sagrado Co-

razón de Jesús
R2800258B 31

*N.º IC: Número de Identificador Comercial.
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Segundo. Cuantía y financiación.

El importe de la subvención total asciende a ciento cuatro mil setecientos veintisiete con 
noventa y dos (104.727,92 €), para la adquisición de sistemas digitales interactivos duran-
te el ejercicio 2025, con cargo a la aplicación presupuestaria 13003/222G/77000, Fondos 
MR07C19I02, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma para el año 2024, 
prorrogados para el año 2025 en las condiciones y criterios de aplicación fijados por la Orden 
de 6 de febrero de 2025 de la Consejería de Hacienda y Administración Pública.

Tercero. Gastos subvencionables.

1. �Se consideran gastos subvencionables aquellos que de forma indudable estén relacionados 
directamente, sean necesarios para realizar las actuaciones subvencionables, se realicen 
dentro de los plazos fijados en las bases reguladoras y reúnan los requisitos establecidos 
en ellas, según el artículo 36 Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comuni-
dad Autónoma de Extremadura. 

2. �Se consideran subvencionables según lo establecido en el artículo 6 del decreto de bases 
reguladoras exclusivamente:

	 — �Los gastos derivados de la adquisición e instalación de los SDI definidos según las ca-
racterísticas técnicas especificadas en este decreto. 

	 — �Todos los dispositivos necesarios para la digitalización de un aula.

	 — �Las garantías de los equipos y los servicios de instalación y configuración de disposi-
tivos, siempre y cuando no devenguen en cuotas periódicas posteriores a la inversión 
realizada.

	 — �Seguros de rotura de pantalla, extravío, hurto o robo, siempre y cuando se asocien a la 
inversión inicial, y se abonen como parte del precio de la misma, en un único pago a la 
entrega de los dispositivos.

	 — �Bienes inmateriales que se asocien a los materiales, tales como licencias de sistema 
operativo, aplicaciones y programas, o licencias de uso de plataformas de gestión u 
otras de naturaleza similar, siempre que se alcance el número de dispositivos o aulas 
que se soliciten, y se abonen como un único pago asociado a la propia inversión.

3. �Cualquier otro gasto derivado de la retirada de material obsoleto o incompatible con esta 
subvención no será justificable en los gastos objeto de esta subvención. La conectividad, 



NÚMERO 163 
Lunes 25 de agosto de 2025

46926

electrificación o cualquier otra necesidad inherente al uso de los SDI correrá a cargo del 
propio centro y no podrá ser incluida en los gastos justificables.

4. �De conformidad con el artículo 36.3 de la Ley de 6/2011, de 23 de marzo, cuando el impor-
te del gasto subvencionable supere las cuantías establecidas en la legislación de Contratos 
del Sector público para el contrato menor, el beneficiario deberá solicitar como mínimo tres 
ofertas de diferentes proveedores, con carácter previo a la contracción del compromiso 
para la entrega del bien, salvo que por sus especiales características no exista en el mer-
cado suficiente número de entidades que los suministren.

    �La elección entre las ofertas presentadas, que deberán aportarse en la justificación, o, en 
su caso, en la solicitud de subvención, se realizará conforme a criterios de eficiencia y eco-
nomía, debiendo justificarse expresamente en una memoria la elección cuando no recaiga 
en la propuesta económica más ventajosa.

Cuarto. Plazo de ejecución y justificación.

1. �El plazo para ejecutar la actividad subvencionada es hasta el 31 de octubre de 2025.

2. �El plazo máximo para la entrega de la documentación justificativa de la subvención con-
forme al artículo 19 del citado decreto de bases reguladoras es hasta el 31 de diciembre 
de 2025.

Quinto. Periodo de garantía, de vida útil de los equipos y de comprobación del cum-
plimiento de las obligaciones.

1. �Según se establece en el decreto de bases reguladoras el periodo mínimo de garantía de 
los equipos adquiridos será de 5 años.

2. �La vida útil de los equipos, en base al decreto de bases reguladoras será coincidente con el 
periodo mínimo de garantía del apartado anterior.

3. �El Servicio de Tecnologías de la Educación de la Consejería de Educación, Ciencia y Forma-
ción Profesional comprobará durante la vida útil de los SDI las obligaciones inherentes a la 
obtención de la subvención.

Sexto. Límite temporal de afectación de los equipos al fin de la subvención.

La entidad beneficiaria deberá destinar el equipo o los equipos adquiridos a la finalidad objeto 
de la subvención durante un plazo mínimo de 5 años.
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Séptimo. Obligaciones de la entidad beneficiaria.

La persona beneficiaria de la subvención, según se establece en los artículos 16, 17 y 18 del 
decreto de bases reguladoras, vendrá obligada a:

	 a) �Adquirir el número de Sistemas Digitales Interactivos (SDI) indicados en el apartado 
primero de los antecedentes de hecho de esta resolución.

	 b) �Obligación de Inventario. Deberá realizar los siguientes registros:

		  1. �Registro en las aplicaciones informáticas. Debe inscribir los equipos en las aplicacio-
nes de gestión que serán determinadas por el Servicio de Tecnologías de la Educa-
ción, siguiendo las instrucciones que se les proporcionen.

		  2. �Registro en Rayuela. Para facilitar el control y la justificación correspondiente, el 
centro se compromete a mantener actualizado el inventario en Rayuela. Una vez que 
la Consejería cargue los datos en el módulo de Inventario (Control del inventario), 
el centro será responsable de gestionar las ubicaciones y movimientos del equi-
pamiento en Rayuela, registrando incidencias tales como averías, roturas, robos y 
otras situaciones definidas en la aplicación. Además, deberá seguir las indicaciones 
del Servicio de Tecnologías de la Educación de la Consejería de Educación, Ciencia y 
Formación Profesional para el manejo de estas incidencias.

	 c) �Utilizar el equipamiento exclusivamente para fines educativos. El alquiler o préstamo 
del equipamiento no está permitido. El centro debe garantizar su conservación en buen 
estado, realizar limpieza periódica y mantener la visibilidad e integridad del etiquetado y 
grabado en los distintos elementos, especialmente aquellos relacionados con las fuentes 
de financiación de fondos europeos.

	 d) �Autorizar al Servicio de Tecnologías de la Educación de la Consejería de Educación, 
Ciencia y Formación Profesional a intervenir en el equipamiento para asegurar el cum-
plimiento de los objetivos del programa o para adaptarse a posibles modificaciones. 
Además, el centro facilitará las auditorías, tanto físicas como telemáticas, sobre el uso 
del equipamiento.

	 e) �Permitir el acceso al Servicio de Tecnologías de la Educación a las instalaciones del 
centro y a las operaciones de instalación necesarias para asegurar el adecuado funcio-
namiento de las aulas digitales, mediante el personal que determine, incluyendo espe-
cialmente al personal técnico del proveedor designado. 
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	 f) �Durante la vida útil de los equipos deberá contar con las aulas concertadas existentes 
en el momento de la concesión de esta subvención. El hecho de no contar con alguna de 
ellas significa que el centro no cumple con la finalidad de la ayuda en lo relativo a esa 
aula que deja de estar concertada.

	 g) �Cumplir con las obligaciones establecidas en el artículo 13 de la Ley 6/2011, de 23 de 
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, así como con 
las medidas de identificación, publicidad e información pública previstas en el Decreto 
50/2011, de 3 de abril, sobre la gestión de inversiones financiadas con ayudas de la 
Junta de Extremadura, y en el Decreto 7/2002, de 29 de enero, relativo a la imagen 
corporativa de la Junta de Extremadura. Además, deberán cumplir con las obligaciones 
derivadas de la financiación de la subvención por el MRR, detalladas en el anexo III.

	 h) �En el caso de subvenciones de importe superior a 30.000 euros, la entidad benefi-
ciaria distintas de las entidades de derecho público, con ánimo de lucro sujetas a la 
Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la 
morosidad en las operaciones comerciales, deberá acreditar cumplir, en los términos 
dispuestos en el artículo 13.3 bis de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones, los plazos de pago que se establecen en aquélla Ley para obtener la 
condición de beneficiario o entidad colaboradora. El importe citado no es por entidad 
beneficiaria, sino por la titularidad real de la entidad beneficiaria.

	 i) �Dar una adecuada publicidad al carácter público de la financiación del proyecto objeto de 
subvención e indicará la condición de acción subvencionada por la Junta de Extremadu-
ra, Consejería de Educación, Ciencia y Formación profesional, conforme a lo establecido 
sobre la imagen institucional de la Junta de Extremadura, .Para ello, se adoptarán las 
medidas de identificación, información y publicidad previas en el artículo 3 del Decreto 
50/2001, de 3 de abril, sobre medidas adicionales de gestión de inversiones financiadas 
con ayudas de la Junta de Extremadura. 

	 j) �Cumplir con las obligaciones derivadas por ser subvención del MRR, las cuales figuran 
detalladas en el anexo VII del citado decreto de bases reguladoras. 

	 k) �Comunicar al órgano concedente la obtención de otras subvenciones, ayudas, ingresos 
o recursos para idéntico fin.

	 l) �Facilitar, en el plazo de 10 días, los datos que el órgano concedente pudiera requerir 
sobre el desarrollo y resultado de las acciones subvencionadas.
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	 m) �Someterse a las actuaciones de comprobación que realice la Dirección General de 
Formación Profesional, Innovación e Inclusión educativa, así como la de facilitar la 
información que les sea solicitada de acuerdo con la normativa reguladora de las sub-
venciones y del citado decreto de bases reguladoras. 

	 n) �Conservar los documentos justificativos de la aplicación de los fondos recibidos, in-
cluidos los documentos electrónicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de 
comprobación y control, hasta los cuatro años siguientes a la fecha de finalización del 
plazo de justificación de la subvención, de conformidad con lo establecido en el artículo 
45 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura.

Octavo. Forma de pago y justificación.

1. �El abono de la subvención se realizará en la cuenta bancaria que ha indicado en la solicitud 
de la que la persona o entidad beneficiaria debe ser titular o cotitular. Dicha cuenta banca-
ria deberá estar activa en el Sistema de Terceros de la Junta de Extremadura. En el caso 
de no estar activa o quiera proceder a una nueva alta, por favor proceda a su alta a través 
del trámite “Alta de Terceros” en el punto de acceso general electrónico 

    �(www.juntaex.es ) dentro de la ficha correspondiente al trámite desde donde se habilitará 
el acceso a la sede electrónica asociada para presentar la solicitud: 

    �https://www.juntaex.es/w/5145?inheritRedirect=true .

2. �El abono de la ayuda se efectuará en dos pagos, el primer pago del 70% se realizará una 
vez notificada la concesión mediante transferencia a la cuenta bancaria de la entidad soli-
citante. El segundo pago del importe restante se realizará una vez justificado el primero, 
para ello deberá presentar justificación de la compra de los equipos objeto de la financia-
ción, bien con un documento de compraventa o factura.

    �En todo caso, para proceder a la tramitación del pago, debe quedar acreditado que se halla 
al corriente con sus obligaciones con respecto a la Seguridad social y Hacienda estatal y 
la autonómica.

    �De conformidad con el artículo 21.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura, no se exigirá garantía por pagos anticipados 
a los beneficiarios de la ayuda.

http://www.juntaex.es/
https://www.juntaex.es/w/5145?inheritRedirect=true
https://www.juntaex.es/w/5145?inheritRedirect=true
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Noveno. Documentación justificativa.

La entidad beneficiaria deberá entregar en el plazo establecido para la justificación de la sub-
vención la siguiente documentación:

	 a) �Anexo III Modelo de acta de recepción con firma y sello manuscrito.

	 b) �Anexo IV. Memoria justificativa de instalación de SDI con imágenes, ubicación, números 
de serie y fichas de especificaciones técnicas de los productos.

	 c) �Anexo V. Declaración jurada por el responsable del centro de que los equipos adquiridos 
cumplen con todas las especificaciones técnicas del PPT que acompaña a este decreto.

	 d) �Anexo VI. Modelo de declaración de compromiso en relación con la ejecución de actua-
ciones del plan de recuperación, transformación y resiliencia (PRTR). 

	 e) �Facturas justificativas de los gastos incurridos y que son objeto de la subvención, en el 
caso de no que se hubieran presentado con anterioridad.

	 f) �Justificante del pago de las facturas anteriores.

	 g) �Presupuestos: 3 ofertas de diferentes proveedores.

Décimo. Compatibilidad.

Las subvenciones concedidas al amparo de este decreto serán compatibles con otras subven-
ciones, ayudas, ingresos y recursos para la misma finalidad, procedente de otras administra-
ciones públicas o entes públicos o privados, nacionales, de la Unión Europea o de organismos 
internacionales, siempre que el importe de las mismas no sea de tal cuantía, que aislado o 
en concurrencia con otras subvenciones, supere el coste de las actividades subvencionadas.

Décimo primero. Revocación y reintegro de subvenciones. Régimen sancionador. 

1. �El incumplimiento por parte del beneficiario de cualquiera de las obligaciones recogidas en 
los artículos 16, 17 y 18 del decreto de bases reguladoras así como en el resuelvo séptimo 
de esta resolución, no destinar las ayudas a la finalidad para la que fueron otorgadas, el 
cambio relevante en las condiciones de la actividad, o en los demás supuestos a que se 
refiere el artículo 43 de la Ley 6/2011 de 23 de marzo, podrán dar lugar a la pérdida del 
derecho a la subvención y, en su caso, a su reintegro. En todo caso, será exigible el interés 
de demora correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 44 de la Ley 
6/2011, de 23 de marzo, siendo liquidados en la misma resolución en la que se acuerde el 
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reintegro con indicación expresa de la fecha de inicio y finalización del cómputo de intere-
ses y del porcentaje del interés de demora aplicable.

2. �En el caso de incumplimiento parcial o de justificación parcial de las ayudas concedidas, el 
órgano competente determinará la cantidad a reintegrar por la entidad beneficiaria respon-
diendo al principio de proporcionalidad, en función de los costes justificados y las actua-
ciones acreditadas, siempre que el cumplimiento por aquéllos se aproxime de modo signi-
ficativo al cumplimiento total y quede acreditada una actuación inequívocamente tendente 
a la satisfacción de sus compromisos. Se considerará que el cumplimiento por la entidad 
beneficiaria se aproxima significativamente al cumplimiento total, cuando se haya ejecu-
tado un 80% de la subvención recibida. En estos casos, procederá a efectuar el reintegro 
únicamente de la cantidad no justificada o no realizada.

3. �Las cantidades a reintegrar tendrán la consideración de ingresos de Derecho Público, resul-
tando de aplicación para su cobranza lo previsto en el artículo 20 de la Ley 5/2007, de 19 
de abril, General de Hacienda Pública de Extremadura. 

Décimo segundo. Recursos.

Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrán interponer re-
curso de alzada ante la persona titular de la Consejería de Educación, Ciencia y Formación 
profesional, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de su publicación y en 
los términos previstos por los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Mérida, 24 de julio de 2025.

El Director General de Formación 
Profesional, Innovación e Inclusión 

Educativa,

PD, Resolución de 6 de noviembre de 
2024, de la Secretaría General 

(DOE núm. 217, de 7 de noviembre),

PEDRO ANTONIO PÉREZ DURÁN
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RESOLUCIÓN de 24 de julio de 2025, de la Dirección General de Formación 
Profesional, Innovación e Inclusión Educativa, de concesión de una 
subvención directa al amparo del Decreto 67/2025, de 1 de julio, por el 
que se regula de forma singular la concesión directa de subvenciones para 
que se destinen a la adquisición de sistemas digitales interactivos a centros 
privados concertados de la Comunidad Autónoma de Extremadura, para el 
equipamiento de aulas digitales, dentro de las actuaciones del Programa 
para la digitalización del sistema educativo en el marco del Componente 19 
"Plan Nacional de Capacidades Digitales" del Mecanismo de Recuperación 
y Resiliencia, financiado por la Unión Europea a través del programa Next 
Generation EU a la Sociedad Cooperativa Colegio Paideuterion. (2025063166)

Vista la propuesta de resolución se formula resolución en base a los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

Primera. La entidad que se relaciona a continuación solicitó subvención para la adquisición 
de Sistemas Digitales Interactivos (SDI) regulada en el Decreto 67/2025, de 1 de julio, por 
el que se regula de forma singular la concesión directa de subvenciones para que se desti-
nen a la adquisición de sistemas digitales interactivos a centros privados concertados de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura, para el equipamiento de aulas digitales, dentro de 
las actuaciones del Programa para la digitalización del sistema educativo en el marco del 
Componente 19 “Plan Nacional de Capacidades Digitales” del Mecanismo de Recuperación y 
Resiliencia, financiado por la Unión Europea a través del programa Next Generation EU, en 
adelante, decreto de bases reguladoras:

Código 
Centro NIF Denominación Titular NIF titular Importe N.º de 

equipos

10001146 F10012524
Sociedad Coo-

perativa Colegio 
Paideuterion

Sociedad Coopera-
tiva Colegio Paideu-

terion
F10012524 60.809,76 € 18

Segunda. Con fecha 19/06/2025 el Jefe de Servicio de Tecnologías de la Educación emite 
propuesta de resolución al Director General de Formación Profesional, Innovación e Inclusión 
Educativa.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. De conformidad con el artículo 10.1.4 del Estatuto de Autonomía de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura, en la redacción dada por la Ley Orgánica 1/2011, de 28 de ene-
ro, ésta tiene competencias de desarrollo normativo y ejecución, entre otras, en materia de 
educación y enseñanza en toda su extensión, niveles y grados, modalidades y especialidades.

Segundo. Mediante el Real Decreto 1801/1999, de 26 de noviembre, se efectuó el traspaso 
de funciones y servicios en materia de enseñanza no universitaria de la Administración del 
Estado a la Comunidad Autónoma de Extremadura. Estas competencias se atribuyen a la Con-
sejería de Educación, Ciencia y Formación Profesional por Decreto de la Presidenta 16/2023, 
de 20 de julio, por el que se determina la denominación, el número y competencias de las 
consejerías que conforman la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, y 
el Decreto 77/2023, de 21 de julio, por el que se establece la estructura orgánica básica de la 
Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Tercero. El artículo 11.2. del decreto de las bases reguladoras establece que: “El órgano 
competente para la resolución del procedimiento es el Secretario General de la Consejera de 
Educación, Ciencia y Formación Profesional de la Junta de Extremadura, en virtud de lo dis-
puesto en el artículo 9.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, en relación con lo establecido en 
el artículo 2 del Decreto de la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la 
denominación y las competencias de las Consejerías que conforman la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura”.

Esta competencia del Secretario General para conceder subvenciones ha sido delegada en la 
Dirección General de Formación Profesional, Innovación e Inclusión Educativa mediante Reso-
lución de 6 de noviembre de 2024, de la Secretaría General, sobre delegación de determina-
das competencias y delegación de firma, DOE núm. 217, de 7 de noviembre.

Cuarto. Queda acreditado expresamente que la citada entidad reúne los requisitos exigidos 
en el citado decreto de las bases reguladoras de las subvenciones, en atención a las siguientes 
circunstancias concurrentes:

	 — �Es un centro privado concertado sostenido con fondos públicos cuyo alumnado se en-
cuentre en situación de vulnerabilidad socioeconómica, cumpliendo el requisito de con-
tar con al menos con un 30% de alumnado en situación vulnerable en segundo ciclo de 
Educación Infantil, Primaria y/o Secundaria Obligatoria que imparte formación conforme 
a lo establecido en la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación.
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	 — �Solicitud formalizada según lo establecido en el citado decreto.

	 — �Aporta anexo IX modelo DACI, Declaración de Ausencia de Conflicto de Intereses debi-
damente cumplimentado.

	 — �Se encuentra al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias, con la Ha-
cienda estatal, autonómica y la Seguridad Social.

	 — �No está incursa en ningún supuesto de prohibición del artículo 12.2 de la Ley 6/2011, 
de 23 de marzo.

	 — �Asimismo, se ha verificado que no concurre ninguna de las exclusiones reguladas en el 
decreto de bases reguladoras.

Por todo cuanto antecede, y en el ejercicio de las competencias que tengo legalmente atribui-
das por el ordenamiento jurídico, procede dictar la siguiente

RESOLUCIÓN:

Primero. Objeto. 

Conceder una subvención directa a favor de Sociedad Cooperativa Colegio Paideuterion, por 
importe de sesenta mil ochocientos nueve con setenta y seis (60.809,76 €), para la adqui-
sición de sistemas digitales interactivos durante el ejercicio 2025, con cargo a la aplicación 
presupuestaria 13003/222G/77000, Fondos MR07C19I02, de los Presupuestos Generales de 
la Comunidad Autónoma para el año 2024, prorrogados para el año 2025 en las condiciones 
y criterios de aplicación fijados por la Orden de 6 de febrero de 2025 de la Consejería de Ha-
cienda y Administración Pública.

Datos identificativos del centro beneficiario y número de equipos SDI a comprar con la sub-
vención concedida:

Código 
Centro NIF N.º IC* Denominación Titular NIF titular N.º de 

SDI

10001146 F10012524 2000012800
Sociedad Coo-

perativa Colegio 
Paideuterion

Sociedad Cooperativa 
Colegio Paideuterion F10012524 18

*N.º IC: Número de Identificador Comercial.
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Segundo. Cuantía y financiación.

El importe de la subvención total asciende a sesenta mil ochocientos nueve con setenta y 
seis (60.809,76 €), para la adquisición de sistemas digitales interactivos durante el ejercicio 
2025, con cargo a la aplicación presupuestaria 13003/222G/77000, Fondos MR07C19I02, de 
los Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma para el año 2024, prorrogados para 
el año 2025 en las condiciones y criterios de aplicación fijados por la Orden de 6 de febrero 
de 2025 de la Consejería de Hacienda y Administración Pública.

Tercero. Gastos subvencionables.

1. �Se consideran gastos subvencionables aquellos que de forma indudable estén relacionados 
directamente, sean necesarios para realizar las actuaciones subvencionables, se realicen 
dentro de los plazos fijados en las bases reguladoras y reúnan los requisitos establecidos 
en ellas, según el artículo 36 Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comuni-
dad Autónoma de Extremadura. 

2. �Se consideran subvencionables según lo establecido en el artículo 6 del decreto de bases 
reguladoras exclusivamente:

	 — �Los gastos derivados de la adquisición e instalación de los SDI definidos según las ca-
racterísticas técnicas especificadas en este decreto. 

	 — �Todos los dispositivos necesarios para la digitalización de un aula.

	 — �Las garantías de los equipos y los servicios de instalación y configuración de disposi-
tivos, siempre y cuando no devenguen en cuotas periódicas posteriores a la inversión 
realizada.

	 — �Seguros de rotura de pantalla, extravío, hurto o robo, siempre y cuando se asocien a la 
inversión inicial, y se abonen como parte del precio de la misma, en un único pago a la 
entrega de los dispositivos.

	 — �Bienes inmateriales que se asocien a los materiales, tales como licencias de sistema 
operativo, aplicaciones y programas, o licencias de uso de plataformas de gestión u 
otras de naturaleza similar, siempre que se alcance el número de dispositivos o aulas 
que se soliciten, y se abonen como un único pago asociado a la propia inversión.

3. �Cualquier otro gasto derivado de la retirada de material obsoleto o incompatible con esta 
subvención no será justificable en los gastos objeto de esta subvención. La conectividad, 
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electrificación o cualquier otra necesidad inherente al uso de los SDI correrá a cargo del 
propio centro y no podrá ser incluida en los gastos justificables.

4. �De conformidad con el artículo 36.3 de la Ley de 6/2011, de 23 de marzo, cuando el impor-
te del gasto subvencionable supere las cuantías establecidas en la legislación de Contratos 
del Sector público para el contrato menor, el beneficiario deberá solicitar como mínimo tres 
ofertas de diferentes proveedores, con carácter previo a la contracción del compromiso 
para la entrega del bien, salvo que por sus especiales características no exista en el mer-
cado suficiente número de entidades que los suministren.

    �La elección entre las ofertas presentadas, que deberán aportarse en la justificación, o, en 
su caso, en la solicitud de subvención, se realizará conforme a criterios de eficiencia y eco-
nomía, debiendo justificarse expresamente en una memoria la elección cuando no recaiga 
en la propuesta económica más ventajosa.

Cuarto. Plazo de ejecución y justificación.

1. �El plazo para ejecutar la actividad subvencionada es hasta el 31 de octubre de 2025.

2. �El plazo máximo para la entrega de la documentación justificativa de la subvención con-
forme al artículo 19 del citado decreto de bases reguladoras es hasta el 31 de diciembre 
de 2025.

Quinto. Periodo de garantía, de vida útil de los equipos y de comprobación del cum-
plimiento de las obligaciones.

1. �Según se establece en el decreto de bases reguladoras el periodo mínimo de garantía de 
los equipos adquiridos será de 5 años.

2. �La vida útil de los equipos, en base al decreto de bases reguladoras será coincidente con el 
periodo mínimo de garantía del apartado anterior.

3. �El Servicio de Tecnologías de la Educación de la Consejería de Educación, Ciencia y Forma-
ción Profesional comprobará durante la vida útil de los SDI las obligaciones inherentes a la 
obtención de la subvención.

Sexto. Límite temporal de afectación de los equipos al fin de la subvención.

La entidad beneficiaria deberá destinar el equipo o los equipos adquiridos a la finalidad objeto 
de la subvención durante un plazo mínimo de 5 años.



NÚMERO 163 
Lunes 25 de agosto de 2025

46937

Séptimo. Obligaciones de la entidad beneficiaria.

La persona beneficiaria de la subvención, según se establece en los artículos 16, 17 y 18 del 
decreto de bases reguladoras, vendrá obligada a:

	 a) �Adquirir el número de Sistemas Digitales Interactivos (SDI) indicados en el apartado 
primero de los antecedentes de hecho de esta resolución.

	 b) �Obligación de Inventario. Deberá realizar los siguientes registros:

		  1. �Registro en las aplicaciones informáticas. Debe inscribir los equipos en las aplicacio-
nes de gestión que serán determinadas por el Servicio de Tecnologías de la Educa-
ción, siguiendo las instrucciones que se les proporcionen.

		  2. �Registro en Rayuela. Para facilitar el control y la justificación correspondiente, el 
centro se compromete a mantener actualizado el inventario en Rayuela. Una vez que 
la Consejería cargue los datos en el módulo de Inventario (Control del inventario), 
el centro será responsable de gestionar las ubicaciones y movimientos del equi-
pamiento en Rayuela, registrando incidencias tales como averías, roturas, robos y 
otras situaciones definidas en la aplicación. Además, deberá seguir las indicaciones 
del Servicio de Tecnologías de la Educación de la Consejería de Educación, Ciencia y 
Formación Profesional para el manejo de estas incidencias.

	 c) �Utilizar el equipamiento exclusivamente para fines educativos. El alquiler o préstamo 
del equipamiento no está permitido. El centro debe garantizar su conservación en buen 
estado, realizar limpieza periódica y mantener la visibilidad e integridad del etiquetado y 
grabado en los distintos elementos, especialmente aquellos relacionados con las fuentes 
de financiación de fondos europeos.

	 d) �Autorizar al Servicio de Tecnologías de la Educación de la Consejería de Educación, 
Ciencia y Formación Profesional a intervenir en el equipamiento para asegurar el cum-
plimiento de los objetivos del programa o para adaptarse a posibles modificaciones. 
Además, el centro facilitará las auditorías, tanto físicas como telemáticas, sobre el uso 
del equipamiento.

	 e) �Permitir el acceso al Servicio de Tecnologías de la Educación a las instalaciones del 
centro y a las operaciones de instalación necesarias para asegurar el adecuado funcio-
namiento de las aulas digitales, mediante el personal que determine, incluyendo espe-
cialmente al personal técnico del proveedor designado. 
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	 f) �Durante la vida útil de los equipos deberá contar con las aulas concertadas existentes 
en el momento de la concesión de esta subvención. El hecho de no contar con alguna de 
ellas significa que el centro no cumple con la finalidad de la ayuda en lo relativo a esa 
aula que deja de estar concertada.

	 g) �Cumplir con las obligaciones establecidas en el artículo 13 de la Ley 6/2011, de 23 de 
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, así como con 
las medidas de identificación, publicidad e información pública previstas en el Decreto 
50/2011, de 3 de abril, sobre la gestión de inversiones financiadas con ayudas de la 
Junta de Extremadura, y en el Decreto 7/2002, de 29 de enero, relativo a la imagen 
corporativa de la Junta de Extremadura. Además, deberán cumplir con las obligaciones 
derivadas de la financiación de la subvención por el MRR, detalladas en el anexo III.

	 h) �En el caso de subvenciones de importe superior a 30.000 euros, la entidad benefi-
ciaria distintas de las entidades de derecho público, con ánimo de lucro sujetas a la 
Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la 
morosidad en las operaciones comerciales, deberá acreditar cumplir, en los términos 
dispuestos en el artículo 13.3 bis de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones, los plazos de pago que se establecen en aquélla Ley para obtener la 
condición de beneficiario o entidad colaboradora. El importe citado no es por entidad 
beneficiaria, sino por la titularidad real de la entidad beneficiaria.

	 i) �Dar una adecuada publicidad al carácter público de la financiación del proyecto objeto de 
subvención e indicará la condición de acción subvencionada por la Junta de Extremadu-
ra, Consejería de Educación, Ciencia y Formación profesional, conforme a lo establecido 
sobre la imagen institucional de la Junta de Extremadura, .Para ello, se adoptarán las 
medidas de identificación, información y publicidad previas en el artículo 3 del Decreto 
50/2001, de 3 de abril, sobre medidas adicionales de gestión de inversiones financiadas 
con ayudas de la Junta de Extremadura. 

	 j) �Cumplir con las obligaciones derivadas por ser subvención del MRR, las cuales figuran 
detalladas en el anexo VII del citado decreto de bases reguladoras. 

	 k) �Comunicar al órgano concedente la obtención de otras subvenciones, ayudas, ingresos 
o recursos para idéntico fin.

	 l) �Facilitar, en el plazo de 10 días, los datos que el órgano concedente pudiera requerir 
sobre el desarrollo y resultado de las acciones subvencionadas.
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	 m) �Someterse a las actuaciones de comprobación que realice la Dirección General de 
Formación Profesional, Innovación e Inclusión educativa, así como la de facilitar la 
información que les sea solicitada de acuerdo con la normativa reguladora de las sub-
venciones y del citado decreto de bases reguladoras. 

	 n) �Conservar los documentos justificativos de la aplicación de los fondos recibidos, in-
cluidos los documentos electrónicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de 
comprobación y control, hasta los cuatro años siguientes a la fecha de finalización del 
plazo de justificación de la subvención, de conformidad con lo establecido en el artículo 
45 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura.

Octavo. Forma de pago y justificación.

1. �El abono de la subvención se realizará en la cuenta bancaria que ha indicado en la solicitud 
de la que la persona o entidad beneficiaria debe ser titular o cotitular. Dicha cuenta banca-
ria deberá estar activa en el Sistema de Terceros de la Junta de Extremadura. En el caso 
de no estar activa o quiera proceder a una nueva alta, por favor proceda a su alta a través 
del trámite “Alta de Terceros” en el punto de acceso general electrónico 

    �(www.juntaex.es ) dentro de la ficha correspondiente al trámite desde donde se habilitará 
el acceso a la sede electrónica asociada para presentar la solicitud: 

    �https://www.juntaex.es/w/5145?inheritRedirect=true .

2. �El abono de la ayuda se efectuará en dos pagos, el primer pago del 70% se realizará una 
vez notificada la concesión mediante transferencia a la cuenta bancaria de la entidad soli-
citante. El segundo pago del importe restante se realizará una vez justificado el primero, 
para ello deberá presentar justificación de la compra de los equipos objeto de la financia-
ción, bien con un documento de compraventa o factura.

    �En todo caso, para proceder a la tramitación del pago, debe quedar acreditado que se halla 
al corriente con sus obligaciones con respecto a la Seguridad social y Hacienda estatal y 
la autonómica.

    �De conformidad con el artículo 21.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura, no se exigirá garantía por pagos anticipados 
a los beneficiarios de la ayuda.

http://www.juntaex.es/
https://www.juntaex.es/w/5145?inheritRedirect=true
https://www.juntaex.es/w/5145?inheritRedirect=true
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Noveno. Documentación justificativa.

La entidad beneficiaria deberá entregar en el plazo establecido para la justificación de la sub-
vención la siguiente documentación:

	 a) �Anexo III Modelo de acta de recepción con firma y sello manuscrito.

	 b) �Anexo IV. Memoria justificativa de instalación de SDI con imágenes, ubicación, números 
de serie y fichas de especificaciones técnicas de los productos.

	 c) �Anexo V. Declaración jurada por el responsable del centro de que los equipos adquiridos 
cumplen con todas las especificaciones técnicas del PPT que acompaña a este decreto.

	 d) �Anexo VI. Modelo de declaración de compromiso en relación con la ejecución de actua-
ciones del plan de recuperación, transformación y resiliencia (PRTR). 

	 e) �Facturas justificativas de los gastos incurridos y que son objeto de la subvención, en el 
caso de no que se hubieran presentado con anterioridad.

	 f) �Justificante del pago de las facturas anteriores.

	 g) �Presupuestos: 3 ofertas de diferentes proveedores.

Décimo. Compatibilidad.

Las subvenciones concedidas al amparo de este decreto serán compatibles con otras subven-
ciones, ayudas, ingresos y recursos para la misma finalidad, procedente de otras administra-
ciones públicas o entes públicos o privados, nacionales, de la Unión Europea o de organismos 
internacionales, siempre que el importe de las mismas no sea de tal cuantía, que aislado o 
en concurrencia con otras subvenciones, supere el coste de las actividades subvencionadas.

Décimo primero. Revocación y reintegro de subvenciones. Régimen sancionador. 

1. �El incumplimiento por parte del beneficiario de cualquiera de las obligaciones recogidas en 
los artículos 16, 17 y 18 del decreto de bases reguladoras así como en el resuelvo séptimo 
de esta resolución, no destinar las ayudas a la finalidad para la que fueron otorgadas, el 
cambio relevante en las condiciones de la actividad, o en los demás supuestos a que se 
refiere el artículo 43 de la Ley 6/2011 de 23 de marzo, podrán dar lugar a la pérdida del 
derecho a la subvención y, en su caso, a su reintegro. En todo caso, será exigible el interés 
de demora correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 44 de la Ley 
6/2011, de 23 de marzo, siendo liquidados en la misma resolución en la que se acuerde el 
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reintegro con indicación expresa de la fecha de inicio y finalización del cómputo de intere-
ses y del porcentaje del interés de demora aplicable.

2. �En el caso de incumplimiento parcial o de justificación parcial de las ayudas concedidas, el 
órgano competente determinará la cantidad a reintegrar por la entidad beneficiaria respon-
diendo al principio de proporcionalidad, en función de los costes justificados y las actua-
ciones acreditadas, siempre que el cumplimiento por aquéllos se aproxime de modo signi-
ficativo al cumplimiento total y quede acreditada una actuación inequívocamente tendente 
a la satisfacción de sus compromisos. Se considerará que el cumplimiento por la entidad 
beneficiaria se aproxima significativamente al cumplimiento total, cuando se haya ejecu-
tado un 80% de la subvención recibida. En estos casos, procederá a efectuar el reintegro 
únicamente de la cantidad no justificada o no realizada.

3. �Las cantidades a reintegrar tendrán la consideración de ingresos de Derecho Público, resul-
tando de aplicación para su cobranza lo previsto en el artículo 20 de la Ley 5/2007, de 19 
de abril, General de Hacienda Pública de Extremadura. 

Décimo segundo. Recursos.

Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrán interponer 
recurso de alzada ante la persona titular de la Consejería de Educación, Ciencia y Formación 
profesional, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de su publicación y en 
los términos previstos por los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Mérida, 24 de julio de 2025.

El Director General de Formación 
Profesional, Innovación e Inclusión 

Educativa,

PD, Resolución de 6 de noviembre de 
2024, de la Secretaría General 

(DOE núm. 217, de 7 de noviembre),

PEDRO ANTONIO PÉREZ DURÁN
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RESOLUCIÓN de 24 de julio de 2025, de la Dirección General de Formación 
Profesional, Innovación e Inclusión Educativa, de concesión de una 
subvención directa al amparo del Decreto 67/2025, de 1 de julio, por el 
que se regula de forma singular la concesión directa de subvenciones para 
que se destinen a la adquisición de sistemas digitales interactivos a centros 
privados concertados de la Comunidad Autónoma de Extremadura, para el 
equipamiento de aulas digitales, dentro de las actuaciones del Programa 
para la digitalización del sistema educativo en el marco del Componente 19 
"Plan Nacional de Capacidades Digitales" del Mecanismo de Recuperación 
y Resiliencia, financiado por la Unión Europea a través del programa Next 
Generation EU al Colegio Madre Matilde. (2025063168)

Vista la propuesta de resolución se formula resolución en base a los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO:

Primera. La entidad que se relaciona a continuación solicitó subvención para la adquisición 
de Sistemas Digitales Interactivos (SDI) regulada en el Decreto 67/2025, de 1 de julio, por 
el que se regula de forma singular la concesión directa de subvenciones para que se desti-
nen a la adquisición de sistemas digitales interactivos a centros privados concertados de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura, para el equipamiento de aulas digitales, dentro de 
las actuaciones del Programa para la digitalización del sistema educativo en el marco del 
Componente 19 “Plan Nacional de Capacidades Digitales” del Mecanismo de Recuperación y 
Resiliencia, financiado por la Unión Europea a través del programa Next Generation EU, en 
adelante, decreto de bases reguladoras:

Código 
Centro NIF Denominación Titular NIF titular Importe N.º de 

equipos

10004573 R1000124F Colegio Madre 
Matilde

Hijas de María Ma-
dre de la Iglesia R3700064C 43.918,16 € 13

Segunda. Con fecha 19/06/2025 el Jefe de Servicio de Tecnologías de la Educación emite 
propuesta de resolución al Director General de Formación Profesional, Innovación e Inclusión 
Educativa.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

Primero. De conformidad con el artículo 10.1.4 del Estatuto de Autonomía de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura, en la redacción dada por la Ley Orgánica 1/2011, de 28 de ene-
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ro, ésta tiene competencias de desarrollo normativo y ejecución, entre otras, en materia de 
educación y enseñanza en toda su extensión, niveles y grados, modalidades y especialidades.

Segundo. Mediante el Real Decreto 1801/1999, de 26 de noviembre, se efectuó el traspaso 
de funciones y servicios en materia de enseñanza no universitaria de la Administración del 
Estado a la Comunidad Autónoma de Extremadura. Estas competencias se atribuyen a la Con-
sejería de Educación, Ciencia y Formación Profesional por Decreto de la Presidenta 16/2023, 
de 20 de julio, por el que se determina la denominación, el número y competencias de las 
consejerías que conforman la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, y 
el Decreto 77/2023, de 21 de julio, por el que se establece la estructura orgánica básica de la 
Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Tercero. El artículo 11.2. del decreto de las bases reguladoras establece que: “El órgano 
competente para la resolución del procedimiento es el Secretario General de la Consejera de 
Educación, Ciencia y Formación Profesional de la Junta de Extremadura, en virtud de lo dis-
puesto en el artículo 9.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, en relación con lo establecido en 
el artículo 2 del Decreto de la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la 
denominación y las competencias de las Consejerías que conforman la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura”.

Esta competencia del Secretario General para conceder subvenciones ha sido delegada en la 
Dirección General de Formación Profesional, Innovación e Inclusión Educativa mediante Reso-
lución de 6 de noviembre de 2024, de la Secretaría General, sobre delegación de determina-
das competencias y delegación de firma, DOE núm. 217, de 7 de noviembre.

Cuarto. Queda acreditado expresamente que la citada entidad reúne los requisitos exigidos 
en el citado decreto de las bases reguladoras de las subvenciones, en atención a las siguientes 
circunstancias concurrentes:

	 — �Es un centro privado concertado sostenido con fondos públicos cuyo alumnado se en-
cuentre en situación de vulnerabilidad socioeconómica, cumpliendo el requisito de con-
tar con al menos con un 30% de alumnado en situación vulnerable en segundo ciclo de 
Educación Infantil, Primaria y/o Secundaria Obligatoria que imparte formación conforme 
a lo establecido en la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación.

	 — �Solicitud formalizada según lo establecido en el citado decreto.

	 — �Aporta anexo IX modelo DACI, Declaración de Ausencia de Conflicto de Intereses debi-
damente cumplimentado.
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	 — �Se encuentra al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias, con la Ha-
cienda estatal, autonómica y la Seguridad Social.

	 — �No está incursa en ningún supuesto de prohibición del artículo 12.2 de la Ley 6/2011, 
de 23 de marzo.

	 — �Asimismo, se ha verificado que no concurre ninguna de las exclusiones reguladas en el 
decreto de bases reguladoras.

Por todo cuanto antecede, y en el ejercicio de las competencias que tengo legalmente atribui-
das por el ordenamiento jurídico, procede dictar la siguiente

RESOLUCIÓN:

Primero. Objeto. 

Conceder una subvención directa a favor de Colegio Madre Matilde, por importe de cuarenta 
y tres mil novecientos dieciocho con dieciséis (43.918,16 €), para la adquisición de siste-
mas digitales interactivos durante el ejercicio 2025, con cargo a la aplicación presupuestaria 
13003/222G/77000, Fondos MR07C19I02, de los Presupuestos Generales de la Comunidad 
Autónoma para el año 2024, prorrogados para el año 2025 en las condiciones y criterios de 
aplicación fijados por la Orden de 6 de febrero de 2025 de la Consejería de Hacienda y Admi-
nistración Pública.

Datos identificativos del centro beneficiario y número de equipos SDI a comprar con la sub-
vención concedida:

Código 
Centro NIF N.º IC* Denominación Titular NIF titular N.º de 

SDI

10004573 R1000124F 2000017606 Colegio Madre 
Matilde

Hijas de María Madre 
de la Iglesia R3700064C 13

*N.º IC: Número de Identificador Comercial.

Segundo. Cuantía y financiación.

El importe de la subvención total asciende a cuarenta y tres mil novecientos dieciocho con die-
ciséis (43.918,16 €), para la adquisición de sistemas digitales interactivos durante el ejercicio 
2025, con cargo a la aplicación presupuestaria 13003/222G/77000, Fondos MR07C19I02, de 
los Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma para el año 2024, prorrogados para 
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el año 2025 en las condiciones y criterios de aplicación fijados por la Orden de 6 de febrero 
de 2025 de la Consejería de Hacienda y Administración Pública.

Tercero. Gastos subvencionables.

1. �Se consideran gastos subvencionables aquellos que de forma indudable estén relacionados 
directamente, sean necesarios para realizar las actuaciones subvencionables, se realicen 
dentro de los plazos fijados en las bases reguladoras y reúnan los requisitos establecidos 
en ellas, según el artículo 36 Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comuni-
dad Autónoma de Extremadura. 

2. �Se consideran subvencionables según lo establecido en el artículo 6 del decreto de bases 
reguladoras exclusivamente:

	 — �Los gastos derivados de la adquisición e instalación de los SDI definidos según las ca-
racterísticas técnicas especificadas en este decreto. 

	 — �Todos los dispositivos necesarios para la digitalización de un aula.

	 — �Las garantías de los equipos y los servicios de instalación y configuración de disposi-
tivos, siempre y cuando no devenguen en cuotas periódicas posteriores a la inversión 
realizada.

	 — �Seguros de rotura de pantalla, extravío, hurto o robo, siempre y cuando se asocien a la 
inversión inicial, y se abonen como parte del precio de la misma, en un único pago a la 
entrega de los dispositivos.

	 — �Bienes inmateriales que se asocien a los materiales, tales como licencias de sistema 
operativo, aplicaciones y programas, o licencias de uso de plataformas de gestión u 
otras de naturaleza similar, siempre que se alcance el número de dispositivos o aulas 
que se soliciten, y se abonen como un único pago asociado a la propia inversión.

3. �Cualquier otro gasto derivado de la retirada de material obsoleto o incompatible con esta 
subvención no será justificable en los gastos objeto de esta subvención. La conectividad, 
electrificación o cualquier otra necesidad inherente al uso de los SDI correrá a cargo del 
propio centro y no podrá ser incluida en los gastos justificables.

4. �De conformidad con el artículo 36.3 de la Ley de 6/2011, de 23 de marzo, cuando el impor-
te del gasto subvencionable supere las cuantías establecidas en la legislación de Contratos 
del Sector público para el contrato menor, el beneficiario deberá solicitar como mínimo tres 
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ofertas de diferentes proveedores, con carácter previo a la contracción del compromiso 
para la entrega del bien, salvo que por sus especiales características no exista en el mer-
cado suficiente número de entidades que los suministren.

    �La elección entre las ofertas presentadas, que deberán aportarse en la justificación, o, en 
su caso, en la solicitud de subvención, se realizará conforme a criterios de eficiencia y eco-
nomía, debiendo justificarse expresamente en una memoria la elección cuando no recaiga 
en la propuesta económica más ventajosa.

Cuarto. Plazo de ejecución y justificación.

1. �El plazo para ejecutar la actividad subvencionada es hasta el 31 de octubre de 2025.

2. �El plazo máximo para la entrega de la documentación justificativa de la subvención con-
forme al artículo 19 del citado decreto de bases reguladoras es hasta el 31 de diciembre 
de 2025.

Quinto. Periodo de garantía, de vida útil de los equipos y de comprobación del cum-
plimiento de las obligaciones.

1. �Según se establece en el decreto de bases reguladoras el periodo mínimo de garantía de 
los equipos adquiridos será de 5 años.

2. �La vida útil de los equipos, en base al decreto de bases reguladoras será coincidente con el 
periodo mínimo de garantía del apartado anterior.

3. �El Servicio de Tecnologías de la Educación de la Consejería de Educación, Ciencia y Forma-
ción Profesional comprobará durante la vida útil de los SDI las obligaciones inherentes a la 
obtención de la subvención.

Sexto. Límite temporal de afectación de los equipos al fin de la subvención.

La entidad beneficiaria deberá destinar el equipo o los equipos adquiridos a la finalidad objeto 
de la subvención durante un plazo mínimo de 5 años.

Séptimo. Obligaciones de la entidad beneficiaria.

La persona beneficiaria de la subvención, según se establece en los artículos 16, 17 y 18 del 
decreto de bases reguladoras, vendrá obligada a:
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	 a) �Adquirir el número de Sistemas Digitales Interactivos (SDI) indicados en el apartado 
primero de los antecedentes de hecho de esta resolución.

	 b) �Obligación de Inventario. Deberá realizar los siguientes registros:

		  1. �Registro en las aplicaciones informáticas. Debe inscribir los equipos en las aplicacio-
nes de gestión que serán determinadas por el Servicio de Tecnologías de la Educa-
ción, siguiendo las instrucciones que se les proporcionen.

		  2. �Registro en Rayuela. Para facilitar el control y la justificación correspondiente, el 
centro se compromete a mantener actualizado el inventario en Rayuela. Una vez que 
la Consejería cargue los datos en el módulo de Inventario (Control del inventario), 
el centro será responsable de gestionar las ubicaciones y movimientos del equi-
pamiento en Rayuela, registrando incidencias tales como averías, roturas, robos y 
otras situaciones definidas en la aplicación. Además, deberá seguir las indicaciones 
del Servicio de Tecnologías de la Educación de la Consejería de Educación, Ciencia y 
Formación Profesional para el manejo de estas incidencias.

	 c) �Utilizar el equipamiento exclusivamente para fines educativos. El alquiler o préstamo 
del equipamiento no está permitido. El centro debe garantizar su conservación en buen 
estado, realizar limpieza periódica y mantener la visibilidad e integridad del etiquetado y 
grabado en los distintos elementos, especialmente aquellos relacionados con las fuentes 
de financiación de fondos europeos.

	 d) �Autorizar al Servicio de Tecnologías de la Educación de la Consejería de Educación, 
Ciencia y Formación Profesional a intervenir en el equipamiento para asegurar el cum-
plimiento de los objetivos del programa o para adaptarse a posibles modificaciones. 
Además, el centro facilitará las auditorías, tanto físicas como telemáticas, sobre el uso 
del equipamiento.

	 e) �Permitir el acceso al Servicio de Tecnologías de la Educación a las instalaciones del 
centro y a las operaciones de instalación necesarias para asegurar el adecuado funcio-
namiento de las aulas digitales, mediante el personal que determine, incluyendo espe-
cialmente al personal técnico del proveedor designado. 

	 f) �Durante la vida útil de los equipos deberá contar con las aulas concertadas existentes 
en el momento de la concesión de esta subvención. El hecho de no contar con alguna de 
ellas significa que el centro no cumple con la finalidad de la ayuda en lo relativo a esa 
aula que deja de estar concertada.
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	 g) �Cumplir con las obligaciones establecidas en el artículo 13 de la Ley 6/2011, de 23 de 
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, así como con 
las medidas de identificación, publicidad e información pública previstas en el Decreto 
50/2011, de 3 de abril, sobre la gestión de inversiones financiadas con ayudas de la 
Junta de Extremadura, y en el Decreto 7/2002, de 29 de enero, relativo a la imagen 
corporativa de la Junta de Extremadura. Además, deberán cumplir con las obligaciones 
derivadas de la financiación de la subvención por el MRR, detalladas en el anexo III.

	 h) �En el caso de subvenciones de importe superior a 30.000 euros, la entidad benefi-
ciaria distintas de las entidades de derecho público, con ánimo de lucro sujetas a la 
Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la 
morosidad en las operaciones comerciales, deberá acreditar cumplir, en los términos 
dispuestos en el artículo 13.3 bis de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones, los plazos de pago que se establecen en aquélla Ley para obtener la 
condición de beneficiario o entidad colaboradora. El importe citado no es por entidad 
beneficiaria, sino por la titularidad real de la entidad beneficiaria.

	 i) �Dar una adecuada publicidad al carácter público de la financiación del proyecto objeto de 
subvención e indicará la condición de acción subvencionada por la Junta de Extremadu-
ra, Consejería de Educación, Ciencia y Formación profesional, conforme a lo establecido 
sobre la imagen institucional de la Junta de Extremadura, .Para ello, se adoptarán las 
medidas de identificación, información y publicidad previas en el artículo 3 del Decreto 
50/2001, de 3 de abril, sobre medidas adicionales de gestión de inversiones financiadas 
con ayudas de la Junta de Extremadura. 

	 j) �Cumplir con las obligaciones derivadas por ser subvención del MRR, las cuales figuran 
detalladas en el anexo VII del citado decreto de bases reguladoras. 

	 k) �Comunicar al órgano concedente la obtención de otras subvenciones, ayudas, ingresos 
o recursos para idéntico fin.

	 l) �Facilitar, en el plazo de 10 días, los datos que el órgano concedente pudiera requerir 
sobre el desarrollo y resultado de las acciones subvencionadas.

	 m) �Someterse a las actuaciones de comprobación que realice la Dirección General de 
Formación Profesional, Innovación e Inclusión educativa, así como la de facilitar la 
información que les sea solicitada de acuerdo con la normativa reguladora de las sub-
venciones y del citado decreto de bases reguladoras. 
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	 n) �Conservar los documentos justificativos de la aplicación de los fondos recibidos, in-
cluidos los documentos electrónicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de 
comprobación y control, hasta los cuatro años siguientes a la fecha de finalización del 
plazo de justificación de la subvención, de conformidad con lo establecido en el artículo 
45 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura.

Octavo. Forma de pago y justificación.

1. �El abono de la subvención se realizará en la cuenta bancaria que ha indicado en la solicitud 
de la que la persona o entidad beneficiaria debe ser titular o cotitular. Dicha cuenta banca-
ria deberá estar activa en el Sistema de Terceros de la Junta de Extremadura. En el caso 
de no estar activa o quiera proceder a una nueva alta, por favor proceda a su alta a través 
del trámite “Alta de Terceros” en el punto de acceso general electrónico 

    �(www.juntaex.es ) dentro de la ficha correspondiente al trámite desde donde se habilitará 
el acceso a la sede electrónica asociada para presentar la solicitud: 

    https://www.juntaex.es/w/5145?inheritRedirect=true .

2. �El abono de la ayuda se efectuará en dos pagos, el primer pago del 70% se realizará una 
vez notificada la concesión mediante transferencia a la cuenta bancaria de la entidad soli-
citante. El segundo pago del importe restante se realizará una vez justificado el primero, 
para ello deberá presentar justificación de la compra de los equipos objeto de la financia-
ción, bien con un documento de compraventa o factura.

    �En todo caso, para proceder a la tramitación del pago, debe quedar acreditado que se halla 
al corriente con sus obligaciones con respecto a la Seguridad social y Hacienda estatal y 
la autonómica.

    �De conformidad con el artículo 21.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura, no se exigirá garantía por pagos anticipados 
a los beneficiarios de la ayuda.

Noveno. Documentación justificativa.

La entidad beneficiaria deberá entregar en el plazo establecido para la justificación de la sub-
vención la siguiente documentación:

	 a) �Anexo III Modelo de acta de recepción con firma y sello manuscrito.

http://www.juntaex.es/
https://www.juntaex.es/w/5145?inheritRedirect=true
https://www.juntaex.es/w/5145?inheritRedirect=true
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	 b) �Anexo IV. Memoria justificativa de instalación de SDI con imágenes, ubicación, números 
de serie y fichas de especificaciones técnicas de los productos.

	 c) �Anexo V. Declaración jurada por el responsable del centro de que los equipos adquiridos 
cumplen con todas las especificaciones técnicas del PPT que acompaña a este decreto.

	 d) �Anexo VI. Modelo de declaración de compromiso en relación con la ejecución de actua-
ciones del plan de recuperación, transformación y resiliencia (PRTR). 

	 e) �Facturas justificativas de los gastos incurridos y que son objeto de la subvención, en el 
caso de no que se hubieran presentado con anterioridad.

	 f) �Justificante del pago de las facturas anteriores.

	 g) �Presupuestos: 3 ofertas de diferentes proveedores.

Décimo. Compatibilidad.

Las subvenciones concedidas al amparo de este decreto serán compatibles con otras subven-
ciones, ayudas, ingresos y recursos para la misma finalidad, procedente de otras administra-
ciones públicas o entes públicos o privados, nacionales, de la Unión Europea o de organismos 
internacionales, siempre que el importe de las mismas no sea de tal cuantía, que aislado o 
en concurrencia con otras subvenciones, supere el coste de las actividades subvencionadas.

Décimo primero. Revocación y reintegro de subvenciones. Régimen sancionador. 

1. �El incumplimiento por parte del beneficiario de cualquiera de las obligaciones recogidas en 
los artículos 16, 17 y 18 del decreto de bases reguladoras así como en el resuelvo séptimo 
de esta resolución, no destinar las ayudas a la finalidad para la que fueron otorgadas, el 
cambio relevante en las condiciones de la actividad, o en los demás supuestos a que se 
refiere el artículo 43 de la Ley 6/2011 de 23 de marzo, podrán dar lugar a la pérdida del 
derecho a la subvención y, en su caso, a su reintegro. En todo caso, será exigible el interés 
de demora correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 44 de la Ley 
6/2011, de 23 de marzo, siendo liquidados en la misma resolución en la que se acuerde el 
reintegro con indicación expresa de la fecha de inicio y finalización del cómputo de intere-
ses y del porcentaje del interés de demora aplicable.

2. �En el caso de incumplimiento parcial o de justificación parcial de las ayudas concedidas, el 
órgano competente determinará la cantidad a reintegrar por la entidad beneficiaria respon-
diendo al principio de proporcionalidad, en función de los costes justificados y las actua-
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ciones acreditadas, siempre que el cumplimiento por aquéllos se aproxime de modo signi-
ficativo al cumplimiento total y quede acreditada una actuación inequívocamente tendente 
a la satisfacción de sus compromisos. Se considerará que el cumplimiento por la entidad 
beneficiaria se aproxima significativamente al cumplimiento total, cuando se haya ejecu-
tado un 80% de la subvención recibida. En estos casos, procederá a efectuar el reintegro 
únicamente de la cantidad no justificada o no realizada.

3. �Las cantidades a reintegrar tendrán la consideración de ingresos de Derecho Público, resul-
tando de aplicación para su cobranza lo previsto en el artículo 20 de la Ley 5/2007, de 19 
de abril, General de Hacienda Pública de Extremadura. 

Décimo segundo. Recursos.

Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrán interponer 
recurso de alzada ante la persona titular de la Consejería de Educación, Ciencia y Formación 
profesional, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de su publicación y en 
los términos previstos por los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Mérida, 24 de julio de 2025.

El Director General de Formación 
Profesional, Innovación e Inclusión 

Educativa,

PD, Resolución de 6 de noviembre de 
2024, de la Secretaría General  

(DOE n.º 217, de 7 de noviembre),

PEDRO ANTONIO PÉREZ DURÁN
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RESOLUCIÓN de 24 de julio de 2025, de la Dirección General de Formación 
Profesional, Innovación e Inclusión Educativa, de concesión de una 
subvención directa al amparo del Decreto 67/2025, de 1 de julio, por el 
que se regula de forma singular la concesión directa de subvenciones para 
que se destinen a la adquisición de sistemas digitales interactivos a centros 
privados concertados de la Comunidad Autónoma de Extremadura, para el 
equipamiento de aulas digitales, dentro de las actuaciones del Programa 
para la digitalización del sistema educativo en el marco del Componente 19 
"Plan Nacional de Capacidades Digitales" del Mecanismo de Recuperación 
y Resiliencia, financiado por la Unión Europea a través del programa Next 
Generation EU al Colegio La Salle Ntra. Sra. de Guadalupe. (2025063169)

Vista la propuesta de resolución se formula resolución en base a los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO:

Primera. La entidad que se relaciona a continuación solicitó subvención para la adquisición 
de Sistemas Digitales Interactivos (SDI) regulada en el Decreto 67/2025, de 1 de julio, por 
el que se regula de forma singular la concesión directa de subvenciones para que se desti-
nen a la adquisición de sistemas digitales interactivos a centros privados concertados de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura, para el equipamiento de aulas digitales, dentro de 
las actuaciones del Programa para la digitalización del sistema educativo en el marco del 
Componente 19 “Plan Nacional de Capacidades Digitales” del Mecanismo de Recuperación y 
Resiliencia, financiado por la Unión Europea a través del programa Next Generation EU, en 
adelante, decreto de bases reguladoras:

Código 
Centro NIF Denominación Titular NIF titular Importe N.º de 

equipos

10004664 G10009546
Colegio La Salle 

Ntra. Sra. de 
Guadalupe

Colegio La Salle 
Ntra. Sra. de Gua-

dalupe
G10009546 43.918,16 € 13

Segunda. Con fecha 19/06/2025 el Jefe de Servicio de Tecnologías de la Educación emite 
propuesta de resolución al Director General de Formación Profesional, Innovación e Inclusión 
Educativa.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO:

Primero. De conformidad con el artículo 10.1.4 del Estatuto de Autonomía de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura, en la redacción dada por la Ley Orgánica 1/2011, de 28 de ene-
ro, ésta tiene competencias de desarrollo normativo y ejecución, entre otras, en materia de 
educación y enseñanza en toda su extensión, niveles y grados, modalidades y especialidades.

Segundo. Mediante el Real Decreto 1801/1999, de 26 de noviembre, se efectuó el traspaso 
de funciones y servicios en materia de enseñanza no universitaria de la Administración del 
Estado a la Comunidad Autónoma de Extremadura. Estas competencias se atribuyen a la Con-
sejería de Educación, Ciencia y Formación Profesional por Decreto de la Presidenta 16/2023, 
de 20 de julio, por el que se determina la denominación, el número y competencias de las 
consejerías que conforman la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, y 
el Decreto 77/2023, de 21 de julio, por el que se establece la estructura orgánica básica de la 
Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Tercero. El artículo 11.2. del decreto de las bases reguladoras establece que: “El órgano 
competente para la resolución del procedimiento es el Secretario General de la Consejera de 
Educación, Ciencia y Formación Profesional de la Junta de Extremadura, en virtud de lo dis-
puesto en el artículo 9.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, en relación con lo establecido en 
el artículo 2 del Decreto de la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la 
denominación y las competencias de las Consejerías que conforman la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura”.

Esta competencia del Secretario General para conceder subvenciones ha sido delegada en la 
Dirección General de Formación Profesional, Innovación e Inclusión Educativa mediante Reso-
lución de 6 de noviembre de 2024, de la Secretaría General, sobre delegación de determina-
das competencias y delegación de firma, DOE núm. 217, de 7 de noviembre.

Cuarto. Queda acreditado expresamente que la citada entidad reúne los requisitos exigidos 
en el citado decreto de las bases reguladoras de las subvenciones, en atención a las siguientes 
circunstancias concurrentes:

	 — �Es un centro privado concertado sostenido con fondos públicos cuyo alumnado se en-
cuentre en situación de vulnerabilidad socioeconómica, cumpliendo el requisito de con-
tar con al menos con un 30% de alumnado en situación vulnerable en segundo ciclo de 
Educación Infantil, Primaria y/o Secundaria Obligatoria que imparte formación conforme 
a lo establecido en la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación.
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	 — �Solicitud formalizada según lo establecido en el citado decreto.

	 — �Aporta anexo IX modelo DACI, Declaración de Ausencia de Conflicto de Intereses debi-
damente cumplimentado.

	 — �Se encuentra al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias, con la Ha-
cienda estatal, autonómica y la Seguridad Social.

	 — �No está incursa en ningún supuesto de prohibición del artículo 12.2 de la Ley 6/2011, 
de 23 de marzo.

	 — �Asimismo, se ha verificado que no concurre ninguna de las exclusiones reguladas en el 
decreto de bases reguladoras.

Por todo cuanto antecede, y en el ejercicio de las competencias que tengo legalmente atribui-
das por el ordenamiento jurídico, procede dictar la siguiente

RESOLUCIÓN:

Primero. Objeto. 

Conceder una subvención directa a favor de Colegio La Salle Ntra. Sra. de Guadalupe, por 
importe de cuarenta y tres mil novecientos dieciocho con dieciséis (43.918,16 €), para la ad-
quisición de sistemas digitales interactivos durante el ejercicio 2025, con cargo a la aplicación 
presupuestaria 13003/222G/77000, Fondos MR07C19I02, de los Presupuestos Generales de 
la Comunidad Autónoma para el año 2024, prorrogados para el año 2025 en las condiciones 
y criterios de aplicación fijados por la Orden de 6 de febrero de 2025 de la Consejería de Ha-
cienda y Administración Pública.

Datos identificativos del centro beneficiario y número de equipos SDI a comprar con la sub-
vención concedida:

Código 
Centro NIF N.º IC* Denominación Titular NIF titular N.º de 

SDI

10004664 G10009546 2000014381
Colegio La Salle 

Ntra. Sra. de 
Guadalupe

Colegio La Salle Ntra. 
Sra. de Guadalupe G10009546 13

*N.º IC: Número de Identificador Comercial.
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Segundo. Cuantía y financiación.

El importe de la subvención total asciende a cuarenta y tres mil novecientos dieciocho con die-
ciséis (43.918,16 €), para la adquisición de sistemas digitales interactivos durante el ejercicio 
2025, con cargo a la aplicación presupuestaria 13003/222G/77000, Fondos MR07C19I02, de 
los Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma para el año 2024, prorrogados para 
el año 2025 en las condiciones y criterios de aplicación fijados por la Orden de 6 de febrero 
de 2025 de la Consejería de Hacienda y Administración Pública.

Tercero. Gastos subvencionables.

1. �Se consideran gastos subvencionables aquellos que de forma indudable estén relacionados 
directamente, sean necesarios para realizar las actuaciones subvencionables, se realicen 
dentro de los plazos fijados en las bases reguladoras y reúnan los requisitos establecidos 
en ellas, según el artículo 36 Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comuni-
dad Autónoma de Extremadura. 

2. �Se consideran subvencionables según lo establecido en el artículo 6 del decreto de bases 
reguladoras exclusivamente:

	 — �Los gastos derivados de la adquisición e instalación de los SDI definidos según las ca-
racterísticas técnicas especificadas en este decreto. 

	 — �Todos los dispositivos necesarios para la digitalización de un aula.

	 — �Las garantías de los equipos y los servicios de instalación y configuración de disposi-
tivos, siempre y cuando no devenguen en cuotas periódicas posteriores a la inversión 
realizada.

	 — �Seguros de rotura de pantalla, extravío, hurto o robo, siempre y cuando se asocien a la 
inversión inicial, y se abonen como parte del precio de la misma, en un único pago a la 
entrega de los dispositivos.

	 — �Bienes inmateriales que se asocien a los materiales, tales como licencias de sistema 
operativo, aplicaciones y programas, o licencias de uso de plataformas de gestión u 
otras de naturaleza similar, siempre que se alcance el número de dispositivos o aulas 
que se soliciten, y se abonen como un único pago asociado a la propia inversión.

3. �Cualquier otro gasto derivado de la retirada de material obsoleto o incompatible con esta 
subvención no será justificable en los gastos objeto de esta subvención. La conectividad, 
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electrificación o cualquier otra necesidad inherente al uso de los SDI correrá a cargo del 
propio centro y no podrá ser incluida en los gastos justificables.

4. �De conformidad con el artículo 36.3 de la Ley de 6/2011, de 23 de marzo, cuando el impor-
te del gasto subvencionable supere las cuantías establecidas en la legislación de Contratos 
del Sector público para el contrato menor, el beneficiario deberá solicitar como mínimo tres 
ofertas de diferentes proveedores, con carácter previo a la contracción del compromiso 
para la entrega del bien, salvo que por sus especiales características no exista en el mer-
cado suficiente número de entidades que los suministren.

    �La elección entre las ofertas presentadas, que deberán aportarse en la justificación, o, en 
su caso, en la solicitud de subvención, se realizará conforme a criterios de eficiencia y eco-
nomía, debiendo justificarse expresamente en una memoria la elección cuando no recaiga 
en la propuesta económica más ventajosa.

Cuarto. Plazo de ejecución y justificación.

1. �El plazo para ejecutar la actividad subvencionada es hasta el 31 de octubre de 2025.

2. �El plazo máximo para la entrega de la documentación justificativa de la subvención con-
forme al artículo 19 del citado decreto de bases reguladoras es hasta el 31 de diciembre 
de 2025.

Quinto. Periodo de garantía, de vida útil de los equipos y de comprobación del cum-
plimiento de las obligaciones.

1. �Según se establece en el decreto de bases reguladoras el periodo mínimo de garantía de 
los equipos adquiridos será de 5 años.

2. �La vida útil de los equipos, en base al decreto de bases reguladoras será coincidente con el 
periodo mínimo de garantía del apartado anterior.

3. �El Servicio de Tecnologías de la Educación de la Consejería de Educación, Ciencia y Forma-
ción Profesional comprobará durante la vida útil de los SDI las obligaciones inherentes a la 
obtención de la subvención.

Sexto. Límite temporal de afectación de los equipos al fin de la subvención.

La entidad beneficiaria deberá destinar el equipo o los equipos adquiridos a la finalidad objeto 
de la subvención durante un plazo mínimo de 5 años.
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Séptimo. Obligaciones de la entidad beneficiaria.

La persona beneficiaria de la subvención, según se establece en los artículos 16, 17 y 18 del 
decreto de bases reguladoras, vendrá obligada a:

	 a) �Adquirir el número de Sistemas Digitales Interactivos (SDI) indicados en el apartado 
primero de los antecedentes de hecho de esta resolución.

	 b) �Obligación de Inventario. Deberá realizar los siguientes registros:

		  1. �Registro en las aplicaciones informáticas. Debe inscribir los equipos en las aplicacio-
nes de gestión que serán determinadas por el Servicio de Tecnologías de la Educa-
ción, siguiendo las instrucciones que se les proporcionen.

		  2. �Registro en Rayuela. Para facilitar el control y la justificación correspondiente, el 
centro se compromete a mantener actualizado el inventario en Rayuela. Una vez que 
la Consejería cargue los datos en el módulo de Inventario (Control del inventario), 
el centro será responsable de gestionar las ubicaciones y movimientos del equi-
pamiento en Rayuela, registrando incidencias tales como averías, roturas, robos y 
otras situaciones definidas en la aplicación. Además, deberá seguir las indicaciones 
del Servicio de Tecnologías de la Educación de la Consejería de Educación, Ciencia y 
Formación Profesional para el manejo de estas incidencias.

	 c) �Utilizar el equipamiento exclusivamente para fines educativos. El alquiler o préstamo 
del equipamiento no está permitido. El centro debe garantizar su conservación en buen 
estado, realizar limpieza periódica y mantener la visibilidad e integridad del etiquetado y 
grabado en los distintos elementos, especialmente aquellos relacionados con las fuentes 
de financiación de fondos europeos.

	 d) �Autorizar al Servicio de Tecnologías de la Educación de la Consejería de Educación, 
Ciencia y Formación Profesional a intervenir en el equipamiento para asegurar el cum-
plimiento de los objetivos del programa o para adaptarse a posibles modificaciones. 
Además, el centro facilitará las auditorías, tanto físicas como telemáticas, sobre el uso 
del equipamiento.

	 e) �Permitir el acceso al Servicio de Tecnologías de la Educación a las instalaciones del 
centro y a las operaciones de instalación necesarias para asegurar el adecuado funcio-
namiento de las aulas digitales, mediante el personal que determine, incluyendo espe-
cialmente al personal técnico del proveedor designado. 
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	 f) �Durante la vida útil de los equipos deberá contar con las aulas concertadas existentes 
en el momento de la concesión de esta subvención. El hecho de no contar con alguna de 
ellas significa que el centro no cumple con la finalidad de la ayuda en lo relativo a esa 
aula que deja de estar concertada.

	 g) �Cumplir con las obligaciones establecidas en el artículo 13 de la Ley 6/2011, de 23 de 
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura, así como con 
las medidas de identificación, publicidad e información pública previstas en el Decreto 
50/2011, de 3 de abril, sobre la gestión de inversiones financiadas con ayudas de la 
Junta de Extremadura, y en el Decreto 7/2002, de 29 de enero, relativo a la imagen 
corporativa de la Junta de Extremadura. Además, deberán cumplir con las obligaciones 
derivadas de la financiación de la subvención por el MRR, detalladas en el anexo III.

	 h) �En el caso de subvenciones de importe superior a 30.000 euros, la entidad benefi-
ciaria distintas de las entidades de derecho público, con ánimo de lucro sujetas a la 
Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la 
morosidad en las operaciones comerciales, deberá acreditar cumplir, en los términos 
dispuestos en el artículo 13.3 bis de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones, los plazos de pago que se establecen en aquélla Ley para obtener la 
condición de beneficiario o entidad colaboradora. El importe citado no es por entidad 
beneficiaria, sino por la titularidad real de la entidad beneficiaria.

	 i) �Dar una adecuada publicidad al carácter público de la financiación del proyecto objeto de 
subvención e indicará la condición de acción subvencionada por la Junta de Extremadu-
ra, Consejería de Educación, Ciencia y Formación profesional, conforme a lo establecido 
sobre la imagen institucional de la Junta de Extremadura, .Para ello, se adoptarán las 
medidas de identificación, información y publicidad previas en el artículo 3 del Decreto 
50/2001, de 3 de abril, sobre medidas adicionales de gestión de inversiones financiadas 
con ayudas de la Junta de Extremadura. 

	 j) �Cumplir con las obligaciones derivadas por ser subvención del MRR, las cuales figuran 
detalladas en el anexo VII del citado decreto de bases reguladoras. 

	 k) �Comunicar al órgano concedente la obtención de otras subvenciones, ayudas, ingresos 
o recursos para idéntico fin.

	 l) �Facilitar, en el plazo de 10 días, los datos que el órgano concedente pudiera requerir 
sobre el desarrollo y resultado de las acciones subvencionadas.
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	 m) �Someterse a las actuaciones de comprobación que realice la Dirección General de 
Formación Profesional, Innovación e Inclusión educativa, así como la de facilitar la 
información que les sea solicitada de acuerdo con la normativa reguladora de las sub-
venciones y del citado decreto de bases reguladoras. 

	 n) �Conservar los documentos justificativos de la aplicación de los fondos recibidos, in-
cluidos los documentos electrónicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de 
comprobación y control, hasta los cuatro años siguientes a la fecha de finalización del 
plazo de justificación de la subvención, de conformidad con lo establecido en el artículo 
45 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura.

Octavo. Forma de pago y justificación.

1. �El abono de la subvención se realizará en la cuenta bancaria que ha indicado en la solicitud 
de la que la persona o entidad beneficiaria debe ser titular o cotitular. Dicha cuenta banca-
ria deberá estar activa en el Sistema de Terceros de la Junta de Extremadura. En el caso 
de no estar activa o quiera proceder a una nueva alta, por favor proceda a su alta a través 
del trámite “Alta de Terceros” en el punto de acceso general electrónico 

    �(www.juntaex.es ) dentro de la ficha correspondiente al trámite desde donde se habilitará 
el acceso a la sede electrónica asociada para presentar la solicitud: 

    �https://www.juntaex.es/w/5145?inheritRedirect=true .

2. �El abono de la ayuda se efectuará en dos pagos, el primer pago del 70% se realizará una 
vez notificada la concesión mediante transferencia a la cuenta bancaria de la entidad soli-
citante. El segundo pago del importe restante se realizará una vez justificado el primero, 
para ello deberá presentar justificación de la compra de los equipos objeto de la financia-
ción, bien con un documento de compraventa o factura.

    �En todo caso, para proceder a la tramitación del pago, debe quedar acreditado que se halla 
al corriente con sus obligaciones con respecto a la Seguridad social y Hacienda estatal y 
la autonómica.

    �De conformidad con el artículo 21.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura, no se exigirá garantía por pagos anticipados 
a los beneficiarios de la ayuda.

http://www.juntaex.es/
https://www.juntaex.es/w/5145?inheritRedirect=true
https://www.juntaex.es/w/5145?inheritRedirect=true


NÚMERO 163 
Lunes 25 de agosto de 2025

46960

Noveno. Documentación justificativa.

La entidad beneficiaria deberá entregar en el plazo establecido para la justificación de la sub-
vención la siguiente documentación:

	 a) �Anexo III Modelo de acta de recepción con firma y sello manuscrito.

	 b) �Anexo IV. Memoria justificativa de instalación de SDI con imágenes, ubicación, números 
de serie y fichas de especificaciones técnicas de los productos.

	 c) �Anexo V. Declaración jurada por el responsable del centro de que los equipos adquiridos 
cumplen con todas las especificaciones técnicas del PPT que acompaña a este decreto.

	 d) �Anexo VI. Modelo de declaración de compromiso en relación con la ejecución de actua-
ciones del plan de recuperación, transformación y resiliencia (PRTR). 

	 e) �Facturas justificativas de los gastos incurridos y que son objeto de la subvención, en el 
caso de no que se hubieran presentado con anterioridad.

	 f) �Justificante del pago de las facturas anteriores.

	 g) �Presupuestos: 3 ofertas de diferentes proveedores.

Décimo. Compatibilidad.

Las subvenciones concedidas al amparo de este decreto serán compatibles con otras subven-
ciones, ayudas, ingresos y recursos para la misma finalidad, procedente de otras administra-
ciones públicas o entes públicos o privados, nacionales, de la Unión Europea o de organismos 
internacionales, siempre que el importe de las mismas no sea de tal cuantía, que aislado o 
en concurrencia con otras subvenciones, supere el coste de las actividades subvencionadas.

Décimo primero. Revocación y reintegro de subvenciones. Régimen sancionador. 

1. �El incumplimiento por parte del beneficiario de cualquiera de las obligaciones recogidas en 
los artículos 16, 17 y 18 del decreto de bases reguladoras así como en el resuelvo séptimo 
de esta resolución, no destinar las ayudas a la finalidad para la que fueron otorgadas, el 
cambio relevante en las condiciones de la actividad, o en los demás supuestos a que se 
refiere el artículo 43 de la Ley 6/2011 de 23 de marzo, podrán dar lugar a la pérdida del 
derecho a la subvención y, en su caso, a su reintegro. En todo caso, será exigible el interés 
de demora correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 44 de la Ley 
6/2011, de 23 de marzo, siendo liquidados en la misma resolución en la que se acuerde el 
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reintegro con indicación expresa de la fecha de inicio y finalización del cómputo de intere-
ses y del porcentaje del interés de demora aplicable.

2. �En el caso de incumplimiento parcial o de justificación parcial de las ayudas concedidas, el 
órgano competente determinará la cantidad a reintegrar por la entidad beneficiaria respon-
diendo al principio de proporcionalidad, en función de los costes justificados y las actua-
ciones acreditadas, siempre que el cumplimiento por aquéllos se aproxime de modo signi-
ficativo al cumplimiento total y quede acreditada una actuación inequívocamente tendente 
a la satisfacción de sus compromisos. Se considerará que el cumplimiento por la entidad 
beneficiaria se aproxima significativamente al cumplimiento total, cuando se haya ejecu-
tado un 80% de la subvención recibida. En estos casos, procederá a efectuar el reintegro 
únicamente de la cantidad no justificada o no realizada.

3. �Las cantidades a reintegrar tendrán la consideración de ingresos de Derecho Público, resul-
tando de aplicación para su cobranza lo previsto en el artículo 20 de la Ley 5/2007, de 19 
de abril, General de Hacienda Pública de Extremadura. 

Décimo segundo. Recursos.

Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrán interponer 
recurso de alzada ante la persona titular de la Consejería de Educación, Ciencia y Formación 
profesional, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de su publicación y en 
los términos previstos por los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Mérida, 24 de julio de 2025.

El Director General de Formación 
Profesional, Innovación e Inclusión 

Educativa,

PD, Resolución de 6 de noviembre de 
2024, de la Secretaría General  

(DOE n.º 217, de 7 de noviembre),

PEDRO ANTONIO PÉREZ DURÁN

• • •
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CONSEJERÍA DE INFRAESTRUCTURAS, TRANSPORTE Y VIVIENDA

MODIFICACIÓN del Extracto de la Resolución de 25 de junio de 2025, de la 
Secretaría General, por la que se convocan las ayudas estatales del programa 
"Bono Alquiler Joven", correspondiente a las anualidades 2025 y 2026, y 
Anuncio de terminación del plazo de vigencia de dicha convocatoria, a efectos 
de presentación de solicitudes. (2025063183)

BDNS(Identif.): 844492

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, General de Subvenciones, se publicó en el Diario Oficial de Extremadura número 
132, de fecha 10 de julio de 2025, el Extracto de la Resolución de 25 de junio de 2025, de la 
Secretaría General, por la que se convocan las ayudas estatales del programa “Bono Alquiler 
Joven”, correspondiente a las anualidades 2025 y 2026, cuyo texto completo puede consul-
tarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones. 
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/844492 

De conformidad con lo dispuesto en el apartado primero del resuelvo quinto de la Resolución 
de 25 de junio de 2025 (resolución de convocatoria), “el plazo de presentación de solicitu-
des de ayuda será de tres meses, a contar desde la fecha en que surta efectos la presente 
convocatoria de conformidad con el resuelvo décimo; no admitiéndose a trámite las que se 
presenten fuera de este plazo”.

Por otro lado, el párrafo primero del apartado 5 del Extracto de la Resolución de 25 de junio 
de 2025, de la Secretaría General, por la que se convocan las ayudas estatales del programa 
“Bono Alquiler Joven”, correspondiente a las anualidades 2025 y 2026, establece: “El plazo de 
presentación de solicitudes de ayuda será de tres meses, a contar desde la fecha en que surta 
efectos la convocatoria; no admitiéndose a trámite las que se presenten fuera de este plazo”.

En virtud de cuanto antecede, teniendo en cuenta que la estimación de las solicitudes de 
subvención hasta ahora presentadas conllevaría el agotamiento del crédito vinculado en la 
convocatoria de las ayudas estatales del programa “Bono Alquiler Joven”, correspondiente a 
las anualidades 2025 y 2026,

ACUERDO:

1. �Anunciar la terminación del plazo de vigencia de la convocatoria, a efectos de presenta-
ción de solicitudes de reconocimiento de las ayudas estatales del programa “Bono Alquiler 
Joven”, convocadas mediante resolución de 25 de junio de 2025, de la Secretaría General, 

https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/844492
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por la que se convocan las ayudas estatales del programa “Bono Alquiler Joven”, correspon-
diente a las anualidades 2025 y 2026, debiendo procederse a publicar el presente anuncio 
en el Diario Oficial de Extremadura.

2. �Modificar el párrafo primero del apartado 5 del Extracto de la resolución de 25 de junio de 
2025, de la Secretaría General, por la que se convocan las ayudas estatales del programa 
“Bono Alquiler Joven”, correspondiente a las anualidades 2025 y 2026, cuyo literal debe 
quedar como sigue:

    �“El plazo de presentación de solicitudes finalizará el día en que se publique en el Diario 
Oficial de Extremadura el anuncio de la terminación del plazo de vigencia de la convocato-
ria, a los efectos de presentación de solicitudes de reconocimiento de subvenciones. No se 
admitirán a trámite las solicitudes que se presenten con posterioridad”.

Mérida, 7 de agosto de 2025.

El Director General de Movilidad y 
Transporte,

PS, Resolución del Consejero  
de 17 de junio de 2025  

(DOE número 120, de 24 de junio de 2025),

CRISTÓBAL MAZA OLIVERA 

• • •
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ANUNCIOS

PRESIDENCIA DE LA JUNTA

RESOLUCIÓN de 20 de agosto de 2025, de la Secretaría General de la 
Consejería de Presidencia, Interior y Diálogo Social, por la que se acuerda 
la apertura del período de audiencia e información pública en relación con el 
proyecto de Decreto por el que se establecen las bases reguladoras de las 
ayudas a las familias para servicios de cuidados de menores de 3 años como 
medida de fomento de la conciliación de la vida personal, familiar y laboral y 
se aprueba la primera convocatoria. (2025063195)

De conformidad con lo previsto en el artículo 66.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del 
Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura y en el artículo 
133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Ad-
ministraciones Públicas, una vez elaborado el proyecto de Decreto por el que se establecen 
las bases reguladoras de las ayudas a las familias para servicios de cuidados de menores de 
3 años como medida de fomento de la conciliación de la vida personal, familiar y laboral y se 
aprueba la primera convocatoria,

RESUELVO:

Primero. Acordar la apertura de un período de audiencia e información pública por un plazo 
de siete días hábiles, a contar desde el día siguiente al de la publicación de la presente reso-
lución en el Diario Oficial de Extremadura, a fin de que cualquier persona física o jurídica inte-
resada pueda examinar el texto del proyecto del decreto indicado y formular las alegaciones 
y propuestas que estime oportunas por cualquier de los medios que a tal efecto determina la 
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administracio-
nes Públicas o a través de la siguiente dirección de correo electrónico sg.ic@juntaex.es 

El sometimiento al trámite abreviado viene justificado por la necesidad de aprobar y publicar 
la convocatoria de subvenciones destinadas servicios de cuidados de menores de 3 años pres-
tados por centros o establecimientos no docentes de carácter privado no autorizados por la 
Consejería de Educación, Ciencia y Formación Profesional, con la finalidad de que las familias 
extremeñas tengan conocimiento sobre esta medida y puedan acogerse a estas ayudas, tras 
la vuelta de vacaciones, de manera que se favorezca la conciliación de la vida personal, fami-
liar y laboral, habiéndose publicado el pasado 27 de junio la convocatoria de subvenciones por 
parte de la Consejería de Educación, Ciencia y Formación Profesional respecto a los centros 
y establecimientos por ella autorizados, así como la necesidad de ejecutar los créditos asig-

IV
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nados en el la prórroga del Presupuesto General de la Comunidad Autónoma de Extremadura 
para el año 2024 en el ejercicio 2025, cumpliendo de esta manera con los plazos marcados de 
acuerdo con lo dispuesto en el artículo 39 de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de racionalización 
y simplificación administrativa de Extremadura.

Segundo. El horario y lugar de exposición del proyecto de decreto al que se refiere esta reso-
lución será, durante los días señalados, de 10:00 horas a 14:00 horas en las dependencias de 
la Secretaría General de Igualdad y Conciliación. Presidencia de la Junta de Extremadura, Pa-
seo de Roma, s/n., Módulo E-Edificio “Narges Mohammandi”, 3.ª planta, de Mérida (Badajoz).

Así mismo el proyecto de decreto estará a disposición de los interesados en el Portal de la 
Transparencia a través de la siguiente dirección de internet: 
https://www.juntaex.es/tuatencion/participacion

Mérida, 20 de agosto de 2025. El Secretario General de la Consejería de Presidencia, Interior 
y Diálogo Social, DAVID GONZÁLEZ GIL.

• • •

https://www.juntaex.es/tuatencion/participacion
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CONSEJERÍA DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y DESARROLLO SOSTENIBLE

RESOLUCIÓN de 14 de agosto de 2025, de la Secretaría General, por la que 
se acuerda someter a trámite de audiencia e información pública el proyecto 
de Decreto por el que se modifica el Decreto 69/2016, de 31 de mayo, por el 
que se regulan las Agrupaciones Técnicas de Sanidad Vegetal (ATESVE) en la 
Comunidad Autónoma de Extremadura. (2025063181)

De conformidad con lo preceptuado en el artículo 66.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del 
Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, una vez elabo-
rado el proyecto de Decreto por el que se modifica el Decreto 69/2016, de 31 de mayo, por 
el que se regulan las Agrupaciones Técnicas de Sanidad Vegetal (ATESVE) en la Comunidad 
Autónoma de Extremadura, afectando el contenido de la norma proyectada a los derechos e 
intereses legítimos de los ciudadanos y aconsejándolo la naturaleza de la disposición, procede 
acordar su sometimiento al trámite de audiencia e información pública, con la finalidad de que 
cualquier persona interesada pueda examinar el texto del proyecto y formular las alegaciones 
o sugerencias que estime oportunas, esta Secretaría General,

RESUELVE:

Primero. Acordar la apertura de un periodo de audiencia e información pública por un plazo 
de 15 días hábiles contados a partir del día siguiente al de la publicación de esta resolución en 
el Diario Oficial de Extremadura, a fin de que cualquier persona interesada pueda examinar el 
texto del proyecto y formular las alegaciones o sugerencias que estime oportunas.

Segundo. El horario y lugar de exposición del citado proyecto de decreto, a que se refiere 
este anuncio será, durante los días señalados, de 10:00 a 14:00 horas en las dependencias 
de la Dirección General de Agricultura y Ganadería, Consejería de Agricultura, Ganadería y 
Desarrollo Sostenible, avenida Luis Ramallo, s/n, de Mérida (Badajoz).

Asimismo, el proyecto de decreto citado estará a disposición de la ciudadanía en el Punto 
Único de Acceso a la Información de la Junta de Extremadura, área de Transparencia, sección 
de Participación Ciudadana, en la dirección de internet:

	 https://www.juntaex.es/tuatencion/participacion

Tercero. Las alegaciones y sugerencias formuladas se podrán presentar por cualquiera de los 
medios previstos en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, a través de la dirección de correo 
electrónico sanidad.vegetal@juntaex.es , o desde el área personalizada denominada “Miespa-
cio” del Punto Único de Acceso a la Información de la Junta de Extremadura en la dirección de 
Internet https://www.juntaex.es

Mérida, 14 de agosto de 2025. La Secretaria General, MARÍA CONCEPCIÓN MONTERO GÓMEZ.

https://www.juntaex.es/tuatencion/participacion
mailto:sanidad.vegetal@juntaex.es
https://www.juntaex.es
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ANUNCIO de 11 de septiembre de 2024 por el que se pone a disposición del 
público la información relativa al procedimiento de solicitud de autorización 
ambiental unificada del proyecto de explotación porcina promovido por Rubén 
Puerto Lozano, en el término municipal de Navalvillar de Pela (Badajoz). 
(2024081501)

Para dar cumplimiento al artículo 16, punto 5, de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protección 
ambiental de la Comunidad Autónoma de Extremadura, modificado por el Decreto-ley 3/2021, 
de 3 de marzo, de medidas urgentes para la modernización de la Administración Pública y para 
la ejecución del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, se comunica al público en 
general que la solicitud de autorización ambiental unificada (AAU) del proyecto de explotación 
porcina, promovido por Rubén Puerto Lozano en el término municipal de Navalvillar de Pela 
(Badajoz), podrá ser examinada, durante 20 días hábiles, a contar desde el día siguiente al de 
la publicación del presente anuncio en la sede electrónica, en las dependencias de la Dirección 
General de Sostenibilidad de la Consejería de Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible, 
avenida Valhondo, s/n., Módulo II, 2.ª planta.

Por otra parte, simultáneamente al periodo de información pública, la solicitud de AAU será 
remitida por la Dirección General de Sostenibilidad al correspondiente Ayuntamiento, a fin de 
solicitarle el informe técnico sobre la adecuación de la instalación analizada a todos aquellos 
aspectos que sean de su competencia, en virtud de lo dispuesto en el artículo 16, punto 6, de 
la Ley 16/2015, de 23 de abril, modificado por el Decreto-ley 3/2021, de 3 de marzo.

De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 15 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protec-
ción ambiental de la Comunidad Autónoma de Extremadura, en el artículo 7.1 del Decreto 
233/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructura orgánica de la Conseje-
ría de Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible y se modifica el Decreto 77/2023, de 21 
de julio, por el que se establece la estructura orgánica básica de la Administración de la Co-
munidad Autónoma de Extremadura, el órgano competente para la resolución de la presente 
solicitud es la Dirección General de Sostenibilidad de la Consejería de Agricultura, Ganadería 
y Desarrollo Sostenible.

Esta figura administrativa autoriza y condiciona la ejecución y puesta en funcionamiento de 
la actividad desde el punto de vista ambiental. Conforme al artículo 14.3 de la Ley 16/2015, 
la AAU precederá, en su caso, a las demás autorizaciones sectoriales o licencias que sean 
obligatorias, entre otras, a las autorizaciones sustantivas de las industrias y a las licencias 
urbanísticas.
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Los datos generales del proyecto son:

	 — �Categoría Ley 16/2015: 

	      �Categoría 1.2. del anexo II, relativa a “Instalaciones ganaderas, no incluidas en el 
anexo I, destinadas a la cría de ganado porcino, incluyendo jabalíes, que dispongan de 
más de 350 emplazamientos o animales autorizados para cerdos de cría y/o 50 empla-
zamientos o animales para cerdas reproductoras”.

	 — �Actividad:

	      �El proyecto consiste en la instalación de una explotación porcina de cebo intensivo con 
una capacidad de 2.000 cerdos de cebo.

	 — �Ubicación: 

	      �La explotación se ubicará en las parcelas 118 y 119 del polígono 504 del término mu-
nicipal de Navalvillar de Pela (Badajoz), con una superficie de 2,62 Ha.

	 — �Infraestructuras, instalaciones y equipos principales:

		  • �La explotación dispondrá de dos naves superficie de secuestro suficiente.

		  • Corrales.

		  • �Para el almacenamiento de las aguas de limpieza de las instalaciones, la explotación 
dispondrá de fosa impermeabilizada.

		  • �Lazareto para la observación de animales enfermos o sospechosos de estarlo.

		  • �Aseos, vestuarios.

		  • �Zona de almacenamiento de cadáveres.

		  • �Pediluvios.

		  • ��Vado sanitario.

		  • ��Cerramiento.

Las personas físicas o jurídicas podrán presentar sus sugerencias y alegaciones, durante el 
plazo indicado en el párrafo primero de este anuncio, en cualquiera de los lugares previstos 
en el artículo 7 Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema 
de Registro Único y se regulan las funciones administrativas del mismo en el ámbito de la 
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Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura (oficinas que realicen función de 
registro de cualesquiera órgano o unidad administrativa de la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura y sus organismos públicos vinculados o dependientes, incluidas las 
Oficinas de Respuesta Personalizada y los Centros de Atención Administrativa, de los órganos 
de la Administración General del Estado, de los órganos de cualquier otra Administración au-
tonómica, de las entidades que integran la Administración local que hayan suscrito el corres-
pondiente convenio con la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura para 
actuar como registro concertado, a través del Registro Telemático de la Junta de Extremadu-
ra, en las oficinas de Correos, de acuerdo con su normativa específica, en las representacio-
nes diplomáticas y oficinas consulares de España en el extranjero, conforme a su normativa 
o en cualquier otro órgano que indique una norma específica), o en cualquiera de los lugares 
indicados en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Común de las Administraciones Públicas, dirigidas al Servicio de Prevención, Calidad 
Ambiental y Cambio Climático de la Dirección General de Sostenibilidad de la Consejería de 
Agricultura, Ganadería y Desarrollo Sostenible.

Mérida, 11 de septiembre de 2024. El Director General de Sostenibilidad, GERMÁN PUEBLA 
OVANDO.

• • •
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AYUNTAMIENTO DE PUEBLA DE LA CALZADA

ANUNCIO de 11 de agosto de 2025 sobre nombramiento de funcionario de 
carrera. (2025081410)

Superado el proceso selectivo convocado mediante Orden de la Consejería de Agricultura, 
Desarrollo Rural, Población y Territorio, de 27 de abril de 2023, por la que se estableció el pro-
ceso de selección por el sistema de oposición libre a través de Tribunal Único, para la provisión 
de 61 plazas de Agente de la Policía Local en ayuntamientos de Extremadura (DOE número 
81, de 28 de abril de 2023).

Por Resolución de Alcaldía de fecha 28 de julio de 2025 y conforme a la asignación realizada 
por Resolución de 24 de julio de 2025, del Consejero de Presidencia, Interior y Dialogo So-
cial, por la que se publica la relación de calificaciones obtenidas por las personas aspirantes 
que han realizado el proceso selectivo y Ayuntamiento destino final de los candidatos, se ha 
efectuado el nombramiento como funcionario de carrera Agente de Policía Local del Ayunta-
miento de Puebla de la Calzada, perteneciente a la Escala de Administración Local, Subescala 
Servicios Especiales, Clase Policía Local, Escala Básica, categoría Agente, a favor de D. César 
Gutiérrez Asensio.

Lo que se hace público a efectos de lo dispuesto en el artículo 80.1.b) de la Ley 13/2015, de 
8 de abril, de Función Pública de Extremadura, del artículo 62 del texto refundido de la Ley 
del Estatuto Básico del Empleado Público aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, 
de 30 de octubre, y el artículo 20 del Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, del Reglamento 
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administración de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura, y en el artículo 53.2 del Decreto 64/2022, de 8 de junio, por el que se re-
gulan los sistemas de selección, la provisión de puestos y la movilidad de policías locales de 
Extremadura, así como el Tribunal Único.

Lo anterior se difunde para general conocimiento, advirtiendo que contra dicha resolución, que 
pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse, potestativamente, recurso de reposición 
ante el Sr. Alcalde dentro del plazo de un mes contado a partir del día siguiente a aquel en que 
tenga lugar la notificación de la misma o su publicación o, directamente, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Mérida, de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 52.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases 
de Régimen Local; artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y artículos 8.1, 25.1 y 46.1 de la Ley 
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa. Todo ello 
sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime pertinente.

Puebla de la Calzada, 11 de agosto de 2025. El Alcalde-Presidente, JUAN MARÍA DELFA 
CUPIDO.

• • •
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SOCIEDAD DE GESTIÓN DE BIENES DE EXTREMADURA, SAU (GEBIDEXSA)

ANUNCIO de 19 de agosto de 2025 sobre convocatoria para la provisión de un 
puesto de trabajo de Recepcionista en el Hotel 4* Conventual de Alcántara. 
(2025081424)

La Sociedad Gebidexsa, SAU, tiene como objeto social realizar, entre otras, la función de 
apoyar a la Junta de Extremadura en el cumplimiento de las políticas que se generen a fin de 
impulsar el patrimonio turístico extremeño, así como la gestión, por sí misma o por terceros, 
de los bienes patrimoniales de la Junta de Extremadura relacionados con el turismo mediante 
la ejecución de aquellas actuaciones que le encargue la Administración Autonómica, para la 
que realizará la parte esencial de su actividad.

De acuerdo con lo dispuesto en los poderes que le fueron otorgados por los órganos de admi-
nistración de Gebidexsa, corresponde a su Director/a Gerente “Contratar y despedir al perso-
nal de plantilla fijando sus facultades, deberes, atribuciones, fianzas, sueldos y retribuciones”. 
De acuerdo con los principios rectores del Sector Público Empresarial de la Junta de Extrema-
dura, a fin de acreditar la idoneidad de la persona candidata que haya de ser nombrada, se 
efectúa la presente convocatoria. 

El puesto de trabajo se provee conforme a los citados principios, sin perjuicio de aplicar la de-
bida discrecionalidad técnica para conformar los puestos técnicos en cuanto que forma parte 
de la potestad de dirección de la empresa.

BASES:

Primera. Objeto de la convocatoria.

La presente convocatoria tiene por objeto la provisión de un puesto de trabajo de Recepcionis-
ta en el Hotel 4* Conventual de Alcántara, de conformidad con lo dispuesto en la legislación 
vigente que le es de aplicación.

Para este proceso de selección, se constituirá un Órgano de Selección, y se dotará de un ré-
gimen de funcionamiento y toma de decisión propios, y no podrán formar parte de él ninguna 
persona que tuviera parentesco de hasta segundo grado de afinidad o consanguineidad, o 
convivencia con alguna de los candidatos aspirantes, o cualquier otro tipo de relación que 
pudiera alterar la independencia en la toma de decisiones. Obligando en este caso a la abs-
tención e inhibición en la participación en cualesquiera fases de este proceso.

El propio proceso de selección cumplirá todas las exigencias y condiciones previstas para este 
tipo de soportes por la legislación sobre protección de datos de carácter personal, estable-
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cidos en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre (BOE n.º 294), de Protección de Datos 
Personales y garantía de los derechos digitales.

Segunda. Normas generales.

Este proceso de selección se rige respetando los principios constitucionales de igualdad, mé-
rito y capacidad, así como los siguientes:

	 — �Publicidad de la convocatoria y sus bases.

	 — �Transparencia.

	 — �Libre concurrencia.

	 — �Imparcialidad, profesionalidad y especialización de los miembros de los órganos de se-
lección.

	 — �Independencia, confidencialidad y discrecionalidad técnica en la actuación de los órga-
nos de selección.

	 — �Adecuación entre el contenido de los procesos selectivos y las funciones y responsabili-
dades a desempeñar.

	 — �Agilidad, sin perjuicio de la objetividad.

	 — �Igualdad de trato entre mujeres y hombres por lo que se refiere al acceso al empleo. 

Tercera. Requisitos de participación.

Podrán participar en la convocatoria las personas que, dentro del plazo de presentación de 
solicitudes, reúnan los siguientes requisitos:

	 a) �Estar en posesión de la titulación media o estar en condiciones de obtenerlo dentro del 
plazo de presentación de solicitudes.

	 b) �Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempeño de las funciones que se de-
riven del correspondiente nombramiento.

	 c) �No haber sido separado o separada mediante expediente disciplinario del servicio de 
cualquiera de las Administraciones Públicas o de los órganos constitucionales o estatu-
tarios de las Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial, 
por sentencia firme, para empleos o cargos públicos o para el ejercicio de las funciones 
propias del puesto que se convoca, o bien por haber sido despedido o despedida disci-
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plinariamente. En el supuesto de ser nacional de otro Estado, no hallarse en situación 
de inhabilitación o equivalente ni bajo sanción disciplinaria o equivalente que impida, en 
su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo público.

	 d) �Cumplir las exigencias de capacidad para contratar establecidas en el artículo 7 del 
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado mediante el Real 
Decreto Legislativo 212015, de 23 de octubre.

	 e) �Poseer nacionalidad española o de cualquier otro país miembro de la Unión Europea o 
de algún Estado en el que en virtud de tratado internacional sea de aplicación la libre 
circulación de trabajadores. Asimismo, también podrán participar aspirantes nacionales 
de otros Estados que residan legalmente en España conforme a la legislación vigente. 
Las personas que carezcan de la nacionalidad deberán acreditar el conocimiento de la 
Lengua española mediante certificación oficial equivalente al C1 del Marco Común Euro-
peo de Referencia (MCER) del Consejo de Europa.

	 f) �En el caso de los nacionales de otros Estados mencionados en la letra a), no encontrarse 
inhabilitado, por sanción o pena, para el ejercicio profesional o para el acceso a funcio-
nes o servicios públicos en su Estado, ni haber sido separado, por sanción disciplinaria, 
de alguna de sus Administraciones o servicios públicos.

	 g) �Ser mayor de edad y no exceder, en su caso, de la edad máxima de jubilación forzosa.

	 h) �Estar en posesión y en vigor del permiso de conducir B.

	 i) �Experiencia demostrable de, al menos, 6 meses en el puesto de trabajo de recepcionista 
o similar en campamentos de turismo, apartamentos turísticos, casas rurales, alber-
gues, hoteles, hostales, pensiones, restaurantes, cafeterías y bares.

Todos los requisitos establecidos anteriormente deberán cumplirse en la fecha en que finalice 
el plazo de presentación de instancias y mantenerse durante el desarrollo del procedimiento 
hasta el nombramiento y acreditarlos, en caso de ser designado o designada para el puesto.

En cualquier caso, la presentación de la solicitud presupone una declaración responsable de la 
persona solicitante de que cumple los requisitos exigidos en estas bases.

Cuarta. Descripción de los puestos de trabajo.

a) �Misión, funciones principales y responsabilidades asociadas al puesto: 

    �Realizar de manera cualificada, con iniciativa y responsabilidad la recepción de los clientes 
y todas las tareas relacionadas con ello. En particular: 
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	 — �Ejecución de las labores de atención al cliente en la recepción. 

	 — �Realización de las gestiones relacionadas con la ocupación y venta de las habitaciones. 

	 — �Custodia de los objetos de valor y el dinero depositados. 

	 — �Realización de labores propias de la facturación y cobro. 

	 — �Recepción, tramitación y dirección de las reclamaciones de la clientela a los servicios 
correspondientes.

a) �Formación complementaria:

	 — �Cursos profesionales sobre Recepcionista de alojamientos turísticos. 

	 — �Curso sobre servicio de recepción, atención al cliente, facturación y caja en estable
cimientos de alojamiento 

	 — �Cursos sobre gestión hotelera. 

	 — �Cursos sobre administración, comercio y marketing o similar.

b) �A nivel competencial:

	 — �Resolución de problemas y comunicación interpersonal.

c) �Condiciones de contratación:

	 — �Plazo de incorporación inmediato.

	 — �Modalidad contratación: 

	 — �Contrato laboral indefinido para la Administración Regional. 

	 — �Horario: 40 horas semanales. 

	 — �Condiciones económicas (incluyendo todos los conceptos retributivos fijados para este 
puesto): según convenio.

Quinta. Cribado inicial en base al cumplimiento de requisitos.

Se realizará una preselección de las candidaturas aptas en forma y plazo de inscripción en 
función de los requisitos, recogidos en la base 3, la descripción de funciones, descritas en la 
base 4, en su currículum profesional, y el contraste con la vida laboral y titulaciones acadé-
micas aportadas.
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Los criterios de valoración comprenderán por tanto la adecuación de la formación y experien-
cia del candidato a las exigencias del puesto. 

Sexta. Presentación de solicitudes y presentación de documentos.

Las personas interesadas podrán dirigir sus solicitudes hasta las 23:59 horas del quinto día 
natural, al posterior de esta publicación en el DOE, en el e-mail: seleccion@gebidexsa.es (en 
asunto se deberá indicar “selección de puesto Recepcionista/a Hotel 4* Conventual de Alcán-
tara”), conteniendo el currículum profesional y la documentación acreditativa de los requisitos 
exigidos, méritos formativos y experiencia reseñados con periodos temporales fijados y em-
presas o entes donde se haya ejecutado.

Se considerará la solicitud admitida siempre y cuando se cumplimente en el plazo establecido 
y se haya adjuntado debidamente la siguiente documentación en formato PDF:

	 a) �DNI o NIE.

	 b) �Currículum Vitae actualizado, en el que aparezcan claramente identificadas las funcio-
nes desempeñadas en los puestos directamente vinculados con las responsabilidades 
descritas en la convocatoria. 

	 c) �Título, copia de la titulación académica o, en su defecto, el resguardo de haber abonado 
los derechos para su expedición en el caso de encontrarse en condiciones de su obten-
ción de la titulación requerida en el perfil de puesto.

	 d) �Títulos/ diplomas de formación complementaria (conforme a lo requerido en el perfil del 
puesto).

	 e) �Informe de vida laboral actualizado, emitido por el organismo público competente en un 
plazo no anterior a 3 meses desde la fecha de la convocatoria pública.

	 f) �Para la acreditación de la experiencia en el desarrollo de tareas relacionadas con las 
descritas en el perfil de puesto, la persona candidata deberá aportar los contratos de 
trabajo donde inequívocamente se especifique el puesto desempeñado y/o certificados 
emitidos por la empresa en el que se especifiquen las funciones desempeñadas y los pe-
riodos que acrediten los requisitos profesionales. Para la acreditación de la experiencia 
en periodo en los que la persona candidata pudiera haber estado como persona traba-
jadora por cuenta propia, se realizará mediante la presentación de certificados emitidos 
por las empresas a las que les haya prestado los servicios o trabajos que se quieran 
acreditar. No se admitirán prácticas laborales, ni becas relacionadas con el perfil de este 
puesto.

mailto:seleccion@gebidexsa.es
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	 g) �Declaración responsable de no haber sido separado/a mediante expediente disciplinario 
del servicio de cualquiera de las Administraciones Públicas o de los órganos constitu-
cionales o estatutarios de las Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación 
absoluta o especial, por sentencia firme, para empleos o cargos públicos o para el 
ejercicio de las funciones propias del puesto que se convoca, o bien por no haber sido 
despedido/a disciplinariamente. En el supuesto de ser nacional de otro Estado, no ha-
llarse en situación de inhabilitación o equivalente ni haber bajo sanción disciplinaria 
o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo 
público (anexo II).

	 h) �Declaración responsable de poseer la capacidad funcional necesaria para el desempeño 
del puesto de trabajo (anexo I).

El Órgano de Selección recopilará y comprobará las solicitudes y documentaciones aportadas 
para validar el correcto cumplimiento de los requisitos establecidos en estas bases. Y se esta-
blecerá un periodo de subsanaciones de dos días hábiles, que facilite aquellas solicitudes con 
algún defecto formal. 

La no presentación de la documentación solicitada se entendería como el rechazo de la perso-
na a avanzar en el proceso de selección. Igualmente quedará habilitado un medio de contacto 
accesible, cual es el correo electrónico seleccion@gebidexsa.es , y de pronta respuesta para 
atender cualquier incidencia en esta y sucesivas fases del proceso.

Tras este periodo, se publicará en la web de Hospederías de Extremadura 
(https://www.hospederiasdeextremadura.es/es ) así como en la web de Gpex 
(https://www.gpex.es/ ) en el apartado de noticias / eventos el listado definitivo de admitidos 
al proceso de selección.

Séptima. Proceso de selección.

El proceso de selección constará de las siguientes fases:

1. �Fase de conformidad con los requisitos, fijados en la “Base 3” de esta convocatoria. Las 
personas que cumplan los mismos, se considerarán aptas para el proceso, y se abrirá un 
plazo de subsanaciones de 2 días hábiles para aquellas consideradas no aptas y no con-
formes con la decisión. Se enviará comunicación vía email del estado de su candidatura.

2. �Fase concurso. En esta fase se valorará la formación, los cursos de formación complemen-
taria y la experiencia de acuerdo a lo establecido en el “perfil de puesto”. Es de carácter 
obligatorio su realización para todas aquellas personas candidatas que hubieran cumplido 
los requisitos. 

mailto:seleccion@gebidexsa.es
https://www.hospederiasdeextremadura.es/es
https://www.gpex.es/


NÚMERO 163 
Lunes 25 de agosto de 2025

46977

    �El peso específico de la misma en la puntuación total será la obtenida de la suma de los 
méritos valorados de formación y de experiencia siendo la puntuación máxima 60 puntos. 
La puntuación obtenida será acumulativa a la puntuación total de los candidatos finalistas.

	 — �Formación. Máximo 25 puntos: 

		  • �Estar en posesión de Máster o Posgrado relacionado con gestión empresarial, gestión 
comercial o turismo: 15 puntos.

		  • �Estar en posesión de un título de Formación Profesional de Grado Medio en gestión 
administrativa, gestión hotelera, o Grado Superior en administración y finanzas o 
gestión de alojamientos turísticos o similar.

	 — �Formación Complementaria. Máximo 10 puntos. Para que sea valorado el curso deberá 
acreditarse que la duración ha sido igual o superior a 5 horas lectivas. Solo se tendrán 
en cuenta aquellas jornadas y cursos finalizados en los últimos 10 años anteriores a la 
finalización de presentación de solicitudes y según la tabla que se detalla a continuación: 

Puntos Duración de la formación

1 Formación de ≥ 5h <15h

1,5 Formación de ≥ 15h <50h

2 Formación de ≥ 50h <100h

2,5 Formación de ≥ 100h <300h

3 Formación de ≥ 300h

    �Para asignar al baremo los puntos de formación realizada deberá aparecer reflejado con 
claridad el número de horas en el documento acreditativo que haya registrado la persona 
candidata en la fase de presentación de solicitudes. De no estar concretadas las horas y en 
su lugar, aparecer las fechas de realización de la formación, se establecerá la equivalencia 
de 5 horas/ día.

	 — �Experiencia, hasta un máximo de 25 puntos:

	     �No se admitirán prácticas laborales ni becas relacionadas con el Perfil de Puesto. Solo 
se valorará la experiencia acumulada en el desarrollo de tareas relacionadas con las 
descritas en el perfil de puesto.

		  • �Experiencia hasta 2 años en el puesto de trabajo: 10 puntos.
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		  • Experiencia entre más de 2 años, y hasta 5 años, en el puesto de trabajo: 15 puntos.

		  • Experiencia de más de 5 años en el puesto de trabajo: 25 puntos.

3. �Entrevista personal. Aquellas personas con las 5 mejores puntuaciones acumulativas de las 
dos fases anteriores pasarán a una entrevista personal que incluirá cualesquiera pruebas 
técnicas o profesionales que el Órgano de Selección considere. En dicha entrevista, se va-
lorarán los siguientes aspectos:

	 — �Disponibilidad inmediata, actitud y aptitud. 

	 — �Conocimiento de la empresa GEBIDEXSA. 

	 — �Conocimiento de las funciones propias de la ocupación convocada.

	 — �Adaptabilidad e idoneidad al puesto.

	 — �Coherencia en la exposición.

    �Las puntuaciones obtenidas por los participantes de esta fase devolverán una valoración 
cuantitativa, que sumará a la puntuación total de los candidatos finalistas, y supondrá, 
hasta 40 puntos.

De esta etapa finalista, se elaborará una prelación que acumule las puntuaciones pondera-
das de cada una de las fases y se propondrá una persona seleccionada, en base a la máxima 
puntuación obtenida en la valoración global. El resto de las puntuaciones conseguidas no ten-
drán carácter sustitutorio de lista de espera. De tal forma que, en el caso de que la persona 
seleccionada decline la oferta de incorporación, quedará a criterio del Órgano de Selección, el 
trasladar una nueva oferta a otro candidato de entre los finalistas. 

La no presentación de candidatos/as seleccionados/as a cualquiera de las fases conllevará la 
eliminación del procedimiento de selección.

El puesto convocado podrá ser declarado desierto si ninguna de las personas aspirantes reúne 
los requisitos exigidos o no son consideradas idóneas para el desempeño del mismo. 

El resultado final del proceso de selección se comunicará vía email de su estado: seleccionado 
o no.

Octava. Presentación de documentos.

La persona seleccionada deberá aportar los documentos originales acreditativos de las condi-
ciones de capacidad y demás requisitos exigidos en la convocatoria tal y como se recoge en la 
base sexta de la misma, a fin de su contraste con las copias inicialmente recibidas.
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Novena. Tratamiento de datos de carácter personal.

En cumplimiento de los artículos 13 y 14 del Reglamento General Europeo de Protección de 
Datos (UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016, y del artículo 11 de la Ley Orgánica 312018, 
de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales; le 
proporcionamos la siguiente información básica de las características del tratamiento de los 
datos personales recogidos:

	 — �Responsable: Sociedad de Gebidexsa, SAU. CIF: A06459341. Domicilio social: calle Be-
nito Arias Montano, 1, escalera 1, planta 3, oficina 2. 06800 Mérida, Badajoz.

	 — �Finalidad: Proceso de datos de la selección del procedimiento.

	 — �Legitimación: Consentimiento de la persona interesada para este fin específico.

	 — �Conservación de los datos: Los datos proporcionados se conservarán hasta la adjudica-
ción de un puesto de trabajo o hasta que se ejerza el derecho de cancelación.

	 — �Derechos: De acceso, rectificación, supresión, así como otros derechos, según se expli-
ca en la información adicional.

Mérida, 19 de agosto de 2025. La Directora Gerente GEBIDEXSA, MARÍA JOSÉ ONTIVERO 
SÁNCHEZ MIRANDA. 



NÚMERO 163 
Lunes 25 de agosto de 2025

46980

ANEXO I

DECLARACIÓN RESPONSABLE CAPACIDAD FUNCIONAL

Don/Doña	 _______________________________________________________________

con DNI / NIE	 _____________________________________________________________

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD

Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas propias de la plaza de recep-
cionista en el Hotel 4* Conventual de Alcántara.

En                              a      de                       de 2025

Firma	
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ANEXO II

DECLARACIÓN RESPONSABLE EXPEDIENTE DISCIPLINARIO

Don/Doña	 _______________________________________________________________

con DNI / NIE	 _____________________________________________________________

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD

No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las 
Administraciones Publicas o de los órganos constitucionales o estatutarios de las comunidades 
autónomas, ni hallarme en inhabilitación absoluta o especial para empleos o cargos públicos 
por resolución judicial, o para ejercer funciones similares a las que desempeñaban en el caso 
del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacio-
nal de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situación equivalente ni haber sido sometido 
a sanción disciplinaria o equivalente que impida, en mi Estado, en los mismos términos el 
acceso al empleo público.

En                              a      de                       de 2025

Firma	
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ANEXO III

TRIBUNAL DE SELECCIÓN

Presidente: Coordinador/a General de Gebidexsa.

Secretaria: Director/a de Unidad de Control de Gebidexsa.

Vocales: Director/a del Hotel 4* Conventual de Alcántara.

Asistirán, en su caso, como asesores los profesionales que solicite el Tribunal.
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