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RESOLUCION de 16 de enero de 2025, de la Gerencia, por la que se procede
a publicar la relacion provisional de aprobados en el proceso selectivo para
promocion interna del personal laboral, mediante el sistema de concurso-
oposicion, convocado por Resolucion de 6 de mayo de 2024. (2025060180)

Mediante Resolucion de 6 de mayo de 2024, de la Gerencia de la Universidad de Extremadura
(DOE del 14 de mayo), se procedio a la convocatoria de concurso-oposicion por promocion
interna de personal laboral de la Universidad de Extremadura.

Concluido el proceso selectivo, y de conformidad con lo indicado en la base 10.4 de la referida
convocatoria se hace publica la relacion provisional de los aspirantes aprobados.

Un puesto de Técnico Especialista (Laboratorio), afinidad Biomédico-Cientifico.

Apellidos y Nombre DNI Puntuacion

HERNANDEZ BARRETO, JUAN MANUEL *AXQT45%* 75,680

Un puesto de Técnico Especialista (Administracion).

Apellidos y Nombre DNI Puntuacion

LOPEZ PALMA, MARIA SOLEDAD *AX1457%* 78,130

Un puesto de Técnico Especialista (Coordinador de Servicios).

Apellidos y Nombre DNI Puntuacion

DELGADO SIERRA, FRANCISCO JAVIER *AXB386** 64,50

Los demas puestos convocados quedan desiertos al no haber aspirantes que hayan concurrido
a los mismos.

Contra la presente relacion provisional de aspirantes aprobados podra interponerse recurso
de alzada ante el Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura, en el plazo de un mes,
contado a partir del dia siguiente al de la publicacidon de la presente resolucion.

Badajoz, 16 de enero de 2025.

El Gerente,

JUAN FRANCISCO PANDURO LOPEZ
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