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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR Y DIALOGO SOCIAL

RESOLUCION de 22 de enero de 2025, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio entre la Consejeria de Economia, Empleo y
Transformacion Digital y FEVAL, Gestion de Servicios, SLU, por el que se
formaliza una transferencia especifica destinada a financiar el proyecto
"Transferencia e Innovacion y Comunidad de Start-Ups" en el marco del
Proyecto Retech Triruraltech - ecosistema emprendedor para un territorio
rural y marino inteligente para los ejercicios 2024 y 2025 en el marco del
Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia- Financiado por la Union
Europea- Next Generation EU. (2025060196)

Habiéndose firmado el dia 30 de diciembre de 2024, el Convenio entre la Consejeria de Eco-
nomia, Empleo y Transformacion Digital y FEVAL, Gestion de Servicios, SLU, por el que se
formaliza una transferencia especifica destinada a financiar el proyecto “Transferencia e Inno-
vacion y Comunidad de Start-Ups” en el marco del Proyecto Retech Triruraltech - ecosistema
emprendedor para un territorio rural y marino inteligente para los ejercicios 2024 y 2025
en el marco del Plan de Recuperacidn, Transformacion y Resiliencia- Financiado por la Unién
Europea- Next Generation EU, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto
217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 22 de enero de 2025.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y
TRANSFORMACION DIGITAL Y FEVAL, GESTION DE SERVICIOS, SLU POR
EL QUE SE FORMALIZA UNA TRANSFERENCIA ESPECIFICA DESTINADA A

FINANCIAR EL PROYECTO “TRANSFERENCIA E INNOVACION Y COMUNIDAD
DE START-UPS” EN EL MARCO DEL PROYECTO RETECH TRIRURALTECH
- ECOSISTEMA EMPRENDEDOR PARA UN TERRITORIO RURAL Y MARINO
INTELIGENTE PARA LOS EJERCICIOS 2024 Y 2025 EN EL MARCO DEL PLAN
DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA- FINANCIADO POR
LA UNION EUROPEA- NEXT GENERATION EU.

30 de diciembre de 2024.
REUNIDOS:

De una parte, D. Juan Andrés Moreno Martin, Secretario General de la Consejeria de Econo-
mia, Empleo y Transformacion Digital, cargo que ostenta en virtud del nombramiento efec-
tuado por Decreto 93/2023, de 28 de julio (DOE num. 146, de 31 de julio), actuando en el
ejercicio de las competencias que tiene delegadas por Resolucion de 10 de agosto de 2023,
del Consejero, sobre delegacion de competencias en diversas materias y delegacién de firma
(DOE num. 157, de 16 de agosto), y de conformidad con las competencias que le atribuyen
los articulos 36 y 53.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

De otra parte, D. Facundo Mera Arias con DNI ***354.61**, actuando en nombre y
representacion y como Administrador Unico de FEVAL, GESTION DE SERVICIOS, SLU, en
virtud de nombramiento elevado a publico ante el Sr. Notario del Iltre. Colegio de Notarios de
Extremadura, D. Gerardo Holgado Cabrera, el dia 29 de septiembre de 2023 con el nimero
1.722 de su Protocolo, y domiciliada en Paseo de FEVAL, s/n., de Don Benito (Badajoz), con
CIF nimero B-06574271.

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua legitimidad y capa-
cidad suficiente para obligarse mediante el presente Convenio en los términos que en él se
contienen vy, al efecto,

MANIFIESTAN:

Primero. Que el Decreto de la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la
denominacion y las competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, dispone en su articulo 2 que la Consejeria de Econo-
mia, Empleo y Transformacion Digital “ejercera las competencias en materia de planificacion
y coordinacién econdmica y estadistica, comercio e inversiones y la politica empresarial, pro-
mocion de la empresa y apoyo al emprendedor; asi como las competencias en materia de tra-
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bajo y politicas de empleo, las de sociedad de la informacion y telecomunicaciones. Asi mismo
ejercera las de politica tecnoldgica de caracter corporativo y administracion electrénica”.

A tenor de lo dispuesto en el Decreto 77/2023, de 21 de julio, por el que se establece la es-
tructura organica basica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
corresponde a la Direccion General de Digitalizacion Regional, bajo la superior direccion de
la persona titular de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital y la coor-
dinacion de la Secretaria General de Transformacion Digital y Ciberseguridad, la promocion,
coordinacion y gobernanza de la Agenda Digital de Extremadura asi como las competencias
en materia de telecomunicaciones y conectividad y cohesion del territorio. En este sentido el
Decreto 234/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital y se modifica el Decreto 26/2009,
de 27 de febrero, por el que se aprueban los Estatutos del Servicio Extremefio Publico de
Empleo, en su articulo 9, estable que corresponde a la Direccion General de Digitalizacion
Regional, “bajo la superior direccion de la persona titular de la Consejeria y la coordinacion
de la Secretaria General de Transformacion Digital y Ciberseguridad sobre politicas digitales
corporativas y seguridad de la informacion, en el ambito de las atribuciones que le confiere
el articulo 59 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, la programacion, coordinacion y gobernanza de la
Estrategia de Transformacion Digital de Extremadura asi como las competencias en materia
de telecomunicaciones y conectividad que impulsen la cohesion del territorio...”.

Segundo. El Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (en adelante el PRTR) del
Gobierno traza la hoja de ruta para la modernizacion de la economia espafiola, la recuperacion
del crecimiento econdmico y la creacion de empleo, para la reconstruccion econémica sdlida,
inclusiva y resiliente tras la crisis de la COVID, y para responder a los retos de la proxima
década. El PRTR recibird la financiacion de los fondos Next Generation EU, entre ellos el Me-
canismo de Recuperacion y Resiliencia (en adelante MRR).

Tercero. Para que la transformacion digital sea una realidad en todo el territorio, es necesario
apoyarse en las fortalezas de cada regidn. En ese sentido, la actualizacion de Espana Digital
contempla la puesta en marcha de una iniciativa integral de impulso a proyectos territoriales
de digitalizacion. La iniciativa RETECH (Redes Territoriales de Especializacion Tecnoldgica)
articula diversos proyectos regionales orientados a la transformacion y especializacion digital,
asegurando la coordinacion, la colaboraciéon y la complementariedad. La iniciativa RETECH
estd situada en el Eje Estratégico 12 de la estrategia Espafia Digital y se alinea con dos de
los principales objetivos especificos de ésta, como son liderar el cambio disruptivo de manera
inclusiva y sostenible, y focalizar los esfuerzos de digitalizacién en sectores econdmicos clave.
Se trata, por tanto, de una iniciativa emblematica que permite apoyar proyectos tractores fo-
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mentando el intercambio de conocimiento y multiplicando las oportunidades de cada region,
a través de redes nacionales que permitan maximizar el equilibrio territorial y la cohesidn
social. Para asegurar que RETECH tiene el maximo impacto, esta iniciativa aprovecha los
instrumentos de inversidn existentes en el Plan de Recuperacion y en su adenda, asegurando
que los proyectos de digitalizacidn financiados con los fondos del Plan cumplan con los hitos
y objetivos comprometidos en el mismo.

Cuarto. Los proyectos RETECH que se llevaran a cabo en el Componente 13 son seis. Todos
ellos se enmarcan en los objetivos estratégicos del eje 12 de la Agenda Espafia Digital 2026.
El Componente 13 del Plan referido a “Impulso a la pyme” tiene como objetivo incorporar
reformas e inversiones orientadas al emprendimiento como base para impulsar una economia
mas innovadora, dindmica y competitiva y reforzar el ecosistema emprendedor con nuevos
fundamentos: mas dindmico, menos vulnerable, mas articulado, innovador, dando respuesta
a las nuevas necesidades sociales y a la realidad post pandemia.

El 28 de marzo de 2023 el Ministro de la Presidencia, Relaciones con las Cortes y Memoria
Democratica certificd que en la reunion del Consejo de Ministros celebrada ese mismo dia
quedd aprobado el Acuerdo por el que se autoriza la propuesta de distribucion territorial y los
criterios de reparto de los créditos destinados a financiar actuaciones de la iniciativa de Redes
Territoriales de Especializacion Tecnoldgica (RETECH), dentro del marco del Plan de Recupe-
racion, Transformacién y Resiliencia. Segun ese acuerdo, y la Resolucion de la Secretaria de
Estado de Digitalizacion e Inteligencia Artificial por la que se autoriza la aportacion dineraria
a las Comunidades Auténomas vy la Ciudad de Ceuta, para la ejecucion de los proyectos en-
marcados en el Programa de Redes Territoriales de Especializacion Tecnoldgica en el marco
del PTRT, financiado por la Union Europea- Next Generation EU, de fecha 27 de julio de 2023,
Extremadura participa en el proyecto “Ecosistema emprendedor para un territorio rural y ma-
rino inteligente (TriRuralTech)” con un importe asignado de 750.000 € del componente 13, al
que se debe sumar el 25% de cofinanciacion autondmica. En el proyecto participan, ademas
de Extremadura como coordinadora, Islas Baleares, Cantabria y Murcia.

Quinto. El proyecto “TRIRURALTECH - Ecosistema Emprendedor para un Territorio Rural y
Marino Inteligente” se enfoca en impulsar la digitalizacion en areas rurales y marinas de Ex-
tremadura, Baleares, Murcia y Cantabria. Este proyecto busca abordar desafios especificos
como la pérdida de peso del sector primario, el envejecimiento de la poblacidn y la falta de
un sector privado dinamico en estas regiones. Su objetivo es transformar estos territorios
mediante la adopcion de tecnologias emergentes como Big Data, IoT e Inteligencia Artificial,
promoviendo la transferencia de conocimiento, la innovacién y el emprendimiento local.

El proyecto se estructura en torno a tres grandes ambitos de actuacidn:
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e Generacion de Conocimiento.
e Transferencia e Innovacion.
e Comunidad de Start-ups.

Cada uno de estos ambitos tiene como mision la implementacidén de actividades que forta-
lezcan la colaboracion entre universidades, centros de investigacion, empresas y administra-
ciones publicas, con el fin de acelerar la adopcion de tecnologias innovadoras y mejorar la
competitividad de estas regiones.

El apartado de generacidén de conocimiento esta previsto que sea llevado a cabo a través de
una linea de ayudas a empresas tecnoldgicas para el desarrollo de soluciones innovadoras en
el ambito de la economia plateada en areas rurales.

A través de esta transferencia se pretende llevar a cabo las actuaciones contempladas dentro
de los ambitos de transferencia e innovacion y comunidad de startups.

Sexto. El presente Convenio tiene por objeto formalizar una transferencia especifica entre la
Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital y FEVAL-GESTION DE SERVICIOS,
SLU destinada a financiar el proyecto “TRANSFERENCIA E INNOVACION Y COMUNIDAD DE
START-UPS” EN EL MARCO DEL PROYECTO RETECH TRIRURALTECH - ECOSISTEMA EMPREN-
DEDOR PARA UN TERRITORIO RURAL Y MARINO INTELIGENTE PARA LOS EJERCICIOS 2024
Y 2025.

FEVAL GESTION DE SERVICIOS, SLU es una mercantil que pertenece al consorcio “FEVAL-
INSTITUCION FERIAL DE EXTREMADURA” y que segun el articulo 2 de sus Estatutos, tiene
como objeto social, entre otros, los siguientes:

“C. Actividades y servicios del sector tecnoldgico:

1. Gestion del disefio, desarrollo, produccion, integracion, implantacion, comercializa-
cion, operacion, mantenimiento e instalaclén de software, sistemas, aplicaciones,
soluciones y productos relacionados con el sector tecnoldgico en general y, en espe-
cial, con las telecomunicaciones, la informatica y la electronica, se apliquen a cual-
quier campo, asi como la prestacion de cualquier tipo de servicios relacionados con
todo ello.

2. La prestacion de servicios en los ambitos de consultoria tecnoldgica, incluyendo la
elaboracion, participacién y ejecucion de toda dase de estudios y proyectos, incluidos
los de investigacion, asi como la direccion, asistencia técnica, transferencia de tecno-
logia, comercializacion y administracion de tales estudios, proyectos y actividades.

PARA LA TRANSFORMACION DIGITAL Transformacién
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3. La prestacion de servicios de externalizacion de todo tipo de actividades y procesos
pertenecientes al campo tecnoldgico.

4. La gestion y prestacion de servicios de telecomunicaciones, en especial los de tele-
vision, de emision, enlace y transmision de sus sefiales, en cualquiera de sus mo-
dalidades, quedando expresamente incluidas las realizadas a través de tecnologia
digital, entornos virtuales e internet”, dentro de las que se enmarcaria sin dificultad
el objeto del presente convenio”.

En este sentido, las actuaciones a realizar en el marco de este convenio por el que
se canaliza la transferencia especifica, que se encuentran previstas y detalladas en el
Anexo I, guardan relacidn con las funciones que tiene atribuidas la citada mercantil.

Séptimo. Que, por lo expuesto, la Direccion General de Digitalizacion Regional, considera de
interés establecer una colaboracién con FEVAL GESTION DE SERVICIOS, SLU para el desarro-
llo de diversas actuaciones relacionadas con la estrategia de transformacion digital regional.

Octavo. Si bien, inicialmente la Ley 1/2024, de 5 de febrero, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2024, (DOE Extr. n.%. 26 de 6 de
febrero), no contemplaba un crédito asignado para la realizacion de la transferencia espe-
cifica a favor de FEVAL GESTION DE SERVICIOS, SLU, con posterioridad, se ha dotado esta
actuacion de un crédito presupuestario con la siguiente asignacion: aplicacion presupues-
taria 14007.332A.44000, proyecto de gasto 20240544, denominacion del proyecto “4032_
FEVAL GESTION DE SERV-TRIRURALTECH”, cédigo del fondo MRO5C13101, por importe de
200.000,00 euros para las anualidades de 2024 y 2025.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 45.2 de la citada Ley, se consideran transferencias
especificas, las aportaciones dinerarias recogidas nominativamente en el Anexo del Proyecto
de Gastos de esta ley con cargo a los capitulos de gasto IV o VII, destinadas a financiar la
realizacion de actuaciones concretas por los citadas entidades que forman parte del Sector
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Extremadura en el marco de las funcio-
nes que tengan atribuidas, siempre que no resulten de una convocatoria publica.

Mediante el presente Convenio se pretende formalizar la citada transferencia especifica, con-
forme a lo dispuesto en el 45.3 de la referida Ley segun el cual, debera formalizarse mediante
convenio suscrito por el titular de la seccidén presupuestaria a la que se encuentren adscritos
los créditos, con indicacion del objeto de las actuaciones concretas a desarrollar; la forma de
pago ajustada al Plan de Disposicion de Fondos de la Tesoreria de la Comunidad Auténoma
de Extremadura para el afio 2005, el plazo; la forma de justificacion, que deberd comprender
la acreditacion del coste del proyecto, del cumplimiento de su finalidad y las medidas que
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garanticen su trazabilidad; las acciones de seguimiento y control de las actuaciones; y las
consecuencias de su incumplimiento, entre las que se incluird, en todo caso, la devolucién o
compensacion de las cantidades no justificadas.

Noveno. A esta transferencia especifica le serad de aplicacion el Reglamento (UE) 2021/241
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector PUblico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas
del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
en caso de que en la ejecucion de las subvenciones se celebren contratos que deban some-
terse a esta ley. Por el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban
medidas urgentes para la modernizacion de la Administracion Plblica y para la ejecucion del
Plan de Recuperacion, Transformacidn y Resiliencia y Decreto ley 3/2021, de 3 de marzo, de
medidas urgentes para la modernizacion de la Administracion Publica y para la ejecucion del
Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

Asimismo, seran de aplicacion la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se
configura el sistema de gestion del PRTR, la Orden HFP/1031/2021, de 29 de septiembre, por
la que se establece el procedimiento y formato de la informacidn a proporcionar por las Enti-
dades del Sector Publico Estatal, Autondmico y Local para el seguimiento del cumplimiento de
hitos y objetivos y de ejecucion presupuestaria y contable de las medidas de los componentes
del PRTR, la Orden HFP/55/2023, de 24 de enero, relativa al analisis sistematico del riesgo de
conflicto de interés en los procedimientos que ejecutan el Plan de Recuperacion, Transforma-
cion y Resiliencia y el resto de normativa que resulte de aplicacion.

Por todo ello, ambas partes, acuerdan suscribir el presente Convenio que se regira por las
siguientes,

CLAUSULAS
Primera. Objeto del Convenio.

El presente Convenio tiene por objeto financiar el proyecto denominado "TRANSFERENCIA E
INNOVACION Y COMUNIDAD DE START-UPS” EN EL MARCO DEL PROYECTO RETECH TRIRU-
RALTECH - ECOSISTEMA EMPRENDEDOR PARA UN TERRITORIO RURAL Y MARINO INTELI-
GENTE PARA LOS EJERCICIOS 2024 Y 2025.

El proyecto “TRIRURALTECH - Ecosistema Emprendedor para un Territorio Rural y Marino
Inteligente” se enfoca en impulsar la digitalizacion en areas rurales y marinas de Extremadura,
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Baleares, Murcia y Cantabria. Este proyecto busca abordar desafios especificos como la
pérdida de peso del sector primario, el envejecimiento de la poblacion y la falta de un sector
privado dinamico en estas regiones. Su objetivo es transformar estos territorios mediante la
adopcion de tecnologias emergentes como Big Data, IoT e Inteligencia Artificial, promoviendo
la transferencia de conocimiento, la innovacion y el emprendimiento local.

El proyecto se estructura en torno a tres grandes ambitos de actuacion: Transferencia e Inno-
vacion, Generacion de Conocimiento y Comunidad de Start-ups. Cada uno de estos ambitos
tiene como misidn la implementacion de actividades que fortalezcan la colaboracidn entre uni-
versidades, centros de investigacion, empresas y administraciones publicas, con el fin de ace-
lerar la adopcidn de tecnologias innovadoras y mejorar la competitividad de estas regiones. A
través de esta transferencia se pretende desarrollar las actuaciones contempladas dentro de
los ambitos de transferencia e innovacion y comunidad de startups.

El proyecto se centra en la realizacion de talleres de innovacion, masterclass, programas de
formacion en emprendimiento y especializacion, asi como en la creacion de programas for-
mativos basicos dirigidos a la sociedad. Ademas, se incluyen actividades de difusion tecnold-
gica, identificacion y analisis de capacidades tecnoldgicas, deteccion de retos, matchmaking,
misiones empresariales, y sesiones informativas sobre financiacion.

Estas iniciativas buscan no solo mejorar las capacidades tecnoldgicas de los participantes,
sino también fomentar la creacidon de nuevas oportunidades de negocio, impulsar la colabora-
cioén en proyectos innovadores y facilitar el acceso a recursos y conocimientos avanzados en
distintas areas tecnoldgicas como el IoT o la IA.

El proyecto nace como respuesta a la debilidad sistémica del modelo productivo y social del
medio rural y marino, caracterizado por varios factores, entre los que conviene destacar: la
pérdida de peso del sector primario como tradicional creador de riqueza y empleo, el envejeci-
miento acusado de la poblacion, con tasas superiores al 30% de poblaciéon mayor de 65 afios,
la mayoria de nlcleos de poblacion menores de 5.000 habitantes con carencia de un sector
privado con la dimensién minima necesaria para actuar como dinamizador de la economia lo-
cal, incluso en las cabeceras de comarca, la carencia de cultura innovadora, y de habilidades
digitales.

El anterior conjunto de caracteristicas obliga a que las AA.PP., y especialmente las de ambito
autondmico, adquieran un papel protagonista en el impulso de la digitalizacion del medio rural
y marino como el que se propone en el presente proyecto, papel que no es necesario en el
medio urbano, y sin el cual es muy probable que amplias zonas rurales quedaran al margen
0 no aprovecharan suficientemente las actuales oportunidades. Por este motivo, el proyec-
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to RURALTECH-ECOSISTEMA EMPRENDEDOR PARA UN TERRITORIO RURAL INTELIGENTE se
plantea como un potencial modelo de apoyo a la digitalizacion escalable dentro de las CCAA
participantes y exportable a otros territorios nacionales.

El principal objetivo estratégico es la puesta en marcha de una red de excelencia para el
fomento del emprendimiento en el medio rural y marino a partir de las oportunidades que
ofrecen los procesos de penetracion digital en la sociedad.

Esta red debe tener un alcance a dos escalas, a nivel nacional para ofrecer una interconexion
entre territorios, asi como una capa de nodos distribuidos localmente en los territorios para
identificar el talento emprendedor, estimularlo, potenciarlo y ponerlo en valor en términos de
iniciativas empresariales.

Objetivos Generales:

1. Impulsar el ecosistema innovador en los medios rurales y marinos generando nuevas
empresas y puestos de trabajo.

2. Potenciar el emprendimiento y la consolidacion de empresas de las mujeres que viven
en el medio rural, impulsando la innovacidon y promoviendo la competitividad de sus
proyectos empresariales.

3. Reducir la brecha digital entre el entorno urbano y el rural y marino.

4. Proporcionar garantias para la continuidad y escalabilidad de los proyectos.

5. Crear, retener y atraer talento especializado en tecnologias disruptivas.

6. Potenciar la formacion, la investigacion y la innovacion.

7. Crear, mantener y gobernar un repositorio abierto de datos y facilitar su acceso.

8. Fomentar la adopcidn de la tecnologia por parte de empresas e instituciones del entorno
rural y marino impulsando asi la transformacion digital y la consecuente mejora de su
competitividad.

9. Explicar a la ciudadania el impacto positivo de la tecnologia en su bienestar.

10. Motivar la participacion entre CCAA con distinto grado de desarrollo para que la tecno-
logia no excluya a ciertos sectores o territorios.
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Objetivos estratégicos y operativos:

El proyecto persigue fomentar la adopcién de la tecnologia en los medios rurales y marinos,
impulsando asi la transformacion digital, y la consecuente mejora de la competitividad.

En este sentido, dicha iniciativa pretende satisfacer los siguientes objetivos estratégicos:

— Fomentar la cohesion social y territorial e impulsar la colaboracion de Comunidades
Autdnomas con distinto grado de desarrollo.

— Fomentar el crecimiento econdmico y la competitividad.

— Impulsar un ecosistema de colaboracion e innovacién en los sectores agricolas y
pesqueros.

— Crear, mantener y gobernar un repositorio de datos abiertos e impulsar su acceso.

— Generar formaciones especificas para la creacion de nuevos puestos de trabajo, hacien-
do especial énfasis a la mujer emprendedora.

— Proporcionar garantias para la continuidad y escalabilidad de los proyectos.
— Potenciar la investigacion e innovacion en los sectores descritos.

— Desarrollar un ecosistema innovador e impulsar la transformacion digital en los sectores
agricolas y ganaderos.

— Visibilizar estos ecosistemas innovadores en los entornos rurales y marinos.

Con el fin de satisfacer los objetivos estratégicos planteados, se proponen los siguientes ob-
jetivos operativos:

— Impulsar el ecosistema innovador en los medios rurales y marinos generando nuevas
empresas y puestos de trabajo.

— Reducir la brecha digital entre el entorno urbano y el rural y marino, haciendo especial
énfasis en los proyectos de emprendimiento de mujeres.

— Proporcionar garantias para la continuidad y escalabilidad de los proyectos.
— Crear, retener y atraer talento especializado en tecnologias disruptivas.

— Potenciar la investigacion e innovacion.
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— Crear, mantener y gobernar un repositorio abierto de datos y facilitar su acceso.

— Fomentar la adopcion de la tecnologia por parte de empresas e instituciones del entorno
rural y marino impulsando asi la transformacion digital y la consecuente mejora de su
competitividad.

— Explicar a la ciudadania el impacto positivo de la tecnologia en su bienestar.

— Motivar la participacion entre CCAA con distinto grado de desarrollo para que la tecno-
logia no excluya a ciertos sectores o territorios

Objetivos especificos:

El objetivo especifico principal de la colaboracion entre FEVAL y la Direccién General de Digita-
lizacion Regional de la Junta de Extremadura dentro del proyecto general TRIRURALTECH es,
en lineas generales, el de la Dinamizacion y Formacion del ecosistema del proyecto RITECH
TRIRURALTECH durante el afio 2025, gestionado a través de la sociedad FEVAL, GESTION DE
SERVICIOS, SLU, a fin de mejorar la productividad y competitividad de las pymes, profesio-
nales autdnomos de la region y también la mejora de la prestacion de servicios publicos y la
gestion de las administraciones locales, todo ello redundando en la dinamizacidon del sector
TIC regional, en especial de la comunidad de start-ups, todo ello en un entorno como la region
extremefia caracterizada socioecondmicamente por estar entre las regiones mas desfavore-
cidas de la UE, con un PIB per capita inferior al 75 % de la media de la UE y que cuenta con
una poblacion envejecida y dispersa donde la implementacion de tecnologias emergentes
como Big Data, IoT e IA presenta desventajas significativas debido a la falta de infraestruc-
tura tecnoldgica, la baja alfabetizacion digital, el costo elevado de implementacion y el riesgo
de exclusion social. Superar estos obstaculos requerird un enfoque especifico que combine
inversion publica, politicas inclusivas, educacion digital y modelos de negocio adaptados a las
caracteristicas de estas areas.

Asi, para ayudar a eliminar estas desventajas, se marcan los siguientes objetivos especificos
dentro del proyecto:

1. Acelerar la adopcion de tecnologias emergentes en Big Data, IoT e IA:

e Fomentar el uso generalizado de estas tecnologias en empresas, las instituciones y la
sociedad en general con el fin de mejorar la eficiencia, productividad e innovacion en
los procesos productivos y de gestion.
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2. Promover la transferencia de conocimiento y tecnologia entre la ciencia, la industria y el
sector publico:

e Facilitar la colaboracion entre instituciones académicas, centros de investigacion y
empresas para impulsar la innovacion y la implementacion de soluciones basadas en
Big Data, IoT e IA.

3. Desarrollar un ecosistema de innovacion orientado a la digitalizacién y automatizacion
de procesos:

e Crear un entorno colaborativo que estimule la investigacion aplicada, el desarrollo
tecnolodgico y la comercializacion de nuevas soluciones tecnoldgicas.

4. Aumentar la competitividad y sostenibilidad de las empresas e instituciones mediante la
integracion de tecnologias disruptivas:

e Favorecer la modernizacion tecnoldgica y el uso de datos en tiempo real para
mejorar la toma de decisiones, optimizar procesos y reducir costos operativos en las
organizaciones.

5. Capacitar a las empresas e instituciones en el uso y aplicacidn de tecnologias emergentes:

e Proporcionar formacion especializada y talleres practicos sobre Big Data, IoT e IA para
que las empresas e instituciones adquieran competencias clave en estas areas.

e Promover programas de certificacion y cursos de actualizacion para el personal técni-
co y directivo.

6. Fomentar el desarrollo y escalado de prototipos de soluciones tecnoldgicas:

e Fomentar la creacidn de pilotos y prototipos de soluciones basadas en Big Data, IoT e
IA, que puedan ser implementadas y escaladas en empresas y organizaciones.

e Apoyar a las empresas en la adopcion de pruebas de concepto para validar el impacto
de estas tecnologias.

7. Facilitar la colaboracidn entre startups tecnoldgicas y empresas tradicionales:

e Crear programas de innovacion abierta que conecten a startups tecnoldgicas con
grandes empresas en busca de soluciones disruptivas.

e Fomentar la transferencia de tecnologia entre startups y empresas mas consolidadas
para acelerar la digitalizacion.
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8. Impulsar la investigacion en areas clave relacionadas con Big Data, IoT e IA:

e Deteccion de casos de usos y proyectos de investigacion orientados a explorar nuevas
aplicaciones de estas tecnologias en sectores clave como el agroindustrial, la salud, el
turismo, la logistica, la energia y ciudades inteligentes.

* Ayudar a establecer colaboraciones publico-privadas para apoyar la investigacion apli-
cada y el desarrollo de nuevas soluciones tecnoldgicas.

9. Fomentar la adopcién de una cultura de innovacion digital en las empresas:

e Desarrollar programas y jornadas de sensibilizacion y cambio cultural que promuevan
la mentalidad innovadora y la adopcidn de tecnologias digitales en toda la estructura
organizativa de empresas e instituciones.

e Conocer e informar de politicas de incentivos para que las empresas inviertan en in-
novacion y transformacion digital.

10. Crear sinergias con hubs de innovacion y espacios colaborativos:

e Establecer colaboraciones entre centros de innovacion tecnoldgica (hubs) dedicados a
fomentar la investigacion y el desarrollo de soluciones basadas en Big Data, IoT e IA
con empresas e instituciones.

Indicadores de éxito esperados:

e Aumento en la adopcidn de soluciones de Big Data, IoT e IA en empresas e instituciones
de sectores clave.

e Incremento en la inversion en I+D+i en tecnologias emergentes por parte de empresas
y organizaciones a través del conocimiento de acceso a fuentes de financiacion publico y
privadas con inversores y business angels.

e Creacion de nuevos productos, servicios o startups tecnoldgicas basadas en estas
tecnologias.

* Mejora en la eficiencia operativa y reduccion de costos en las empresas e instituciones
gue implementan estas tecnologias.

e Fortalecimiento de la colaboracion entre ciencia, industria y sector publico en proyectos
de innovacion.
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Segunda. Actividades a realizar por FEVAL-GESTION DE SERVICIOS, SLU

FEVAL-GESTION DE SERVICIOS, SLU con cargo a esta transferencia especifica, realizara las
actividades indicadas en el anexo I del presente convenio.

La ejecucion de las actividades por parte de FEVAL-GESTION DE SERVICIOS, SLU financiadas
con cargo a esta transferencia no generara ingresos, en ningun caso.

Asimismo, FEVAL-GESTION DE SERVICIOS, SLU realizara la actuacion y justificaré los gastos
en los términos establecidos en el anexo II del presente convenio.

Tercera. Financiacion.

La financiacion de las actividades a realizar se llevara a cabo a través de una transferencia
especifica por un importe total de 200.000,00 euros, con la siguiente imputacion presupues-
taria:

Cédiao Denominacion del Aplicacion Codigo |[Importe| Importe
9 Proyecto Presupuestaria fondo 2024 2025
“4032_FEVAL GESTION DE
20240544 SERV - TRIRURALTECH” 140070000332A44000 |MR05C13101|40.000 €|160.000 €

Cuarta. Obligaciones de las partes.

Con el interés comUn de impulsar la “TRANSFERENCIA E INNOVACION Y COMUNIDAD DE
START-UPS”, las partes contribuyen a su desarrollo poniendo en comun los datos, los conoci-
mientos y los elementos personales y materiales necesarios para su realizacion. En concreto,
del presente Convenio se derivan las siguientes obligaciones para las partes:

A) Corresponde a la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital de la Junta
de Extremadura, desde la Direccién General de Digitalizacién Regional:

e Coordinar la direccion del evento en su conjunto y aportar los recursos necesarios
para la correcta ejecucion de este.

e Aportar la informacidn precisa para ayudar a establecer de forma clara los objetivos
perseguidos.

e Favorecer la coordinacion de los diferentes agentes politicos, técnicos y sociales invo-
lucrados.
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e Favorecer la difusién y comunicacion del convenio y las actuaciones que se desarrollen
en el marco de este, entre las administraciones y entidades publicas y privadas en el
ambito estatal e internacional, para lograr su participacion en el desarrollo de estas.

e Verificar la realizacion de las actividades financiadas y el cumplimiento de la finalidad
para la que se realizo la transferencia.

e Realizar las actuaciones de comprobacion pertinentes.
B) Corresponde a FEVAL, GESTION DE SERVICIOS, SLU:

e Acompafar a la Junta de Extremadura a través de la Direccién General de Digitali-
zacion Regional en trabajos relacionados con el desarrollo de la “TRANSFERENCIA E
INNOVACION Y COMUNIDAD DE START-UPS"de la estrategia de transformacion digital
de Extremadura.

e Someterse a las actuaciones de comprobacion, que efectle el 6rgano concedente,
aportando cuanta informacion le sea requerida.

e Preparar documentos e informes para la direccion, gestion, seguimiento, evaluacion y
control del proyecto.

e Apoyar al seguimiento y control técnico y econdmico de actuaciones a realizar, asi
como la gestion de la informacion.

e Apoyar administrativamente en particular, en la generacion, recogida, tratamiento y
analisis de la informacion necesaria para el seguimiento y coordinacion del proyecto,
en el cumplimiento de las obligaciones de informacién exigidas, asi como en el sopor-
te y asistencia a la elaboracion de los informes de evaluacion.

e Asistir técnicamente en los foros, jornadas y conferencias o ruedas de prensa que se
organicen en el contexto y ambito del presente convenio.

¢ Apoyar para la difusidén de las actividades y resultados, en el contexto y ambito del
presente convenio.

e Analizar y evaluar el resultado e impacto de los planes, proyectos y actuaciones v,
en general, del estado de desarrollo de la estrategia de transformacion digital, en el
contexto y ambito del presente convenio. Apoyando en la elaboracién y cumplimiento
de los documentos que a efectos de estrategias transversales sean requeridas a la
Direccion General de Digitalizacion Regional.
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e Facilitar datos a otros organismos competentes en la materia.

e Justificar los gastos imputables a la ejecucion del convenio ante los organismos que
participan en la financiacion, siguiendo los criterios que se establezcan por la Comi-
sion de Seguimiento y presentar la documentacion justificativa de la ayuda en el plazo
previsto en la clausula sexta.

e Comunicar al érgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingre-
so0s 0 recursos que financien las actividades sufragadas por la Consejeria de Econo-
mia, Empleo y Transformacién Digital. Esta comunicacién deberd efectuarse en el
momento que adquiera la firmeza la concesion de la ayuda compatible y en todo caso,
antes de la justificacién del 100% de esta transferencia especifica.

e Acreditar con caracter previo al pago Unico que se halla al corriente en las obligacio-
nes tributarias y frente a la Seguridad Social.

e Llevar un sistema contable que permita verificar la correcta imputacion de las opera-
ciones financiadas con cargo al proyecto.

e Conservar los documentos justificativos de la aplicaciéon de los fondos recibidos, in-
cluidos los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones
de comprobacion y control.

e Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el
presente convenio.

e Cualquier otra obligacion prevista en el texto de este convenio.

e Y, en general, gestionar las actuaciones que se atribuyan al Equipo técnico de DINA-
MIZACION Y FORMACION en virtud de las estipulaciones de este convenio y aquéllas
que estime convenientes para la consecucion de los objetivos perseguidos.

Quinta. Ejecucion del proyecto y plazo y forma de justificar la transferencia especifica.

De acuerdo con lo indicado en el Documento “"ANNEX to the Proposal for a COUNCIL IM-
PLEMENTING DECISION amending Implementing Decision (EU) (ST 10150 2021; ST 10150
2021 ADD 1 REV 1) of 13 July 2021 on the approval of the assessment of the recovery and
resilience plan for Spain {SWD(2023) 326 final}" en el apartado “Investment 1 (C13.11) -
Entrepreneurship", sobre el plazo para la ejecucion de las actuaciones: “The implementation
of the investment shall be completed by 31 December 2025".

Financiado por la Union Europea A — Plan de Recuperacién, I JNTA DE
. 'g' PARA LA TRANTFORMACION DIGITAL Transformacién
NextGenerationEU a § TOSLARMOCNRUSUCA W v Resiliencia .EXTREHA&JRA



NUMERO 20
D O E Jueves 30 de enero de 2025 6099
JUNTA DE EXTREMADURA g%@

P i s i g ® FEVAL | Gestion de Servicios S.L.U

Por ello, la fecha de finalizacion de la ejecucion del proyecto sera el 31 de diciembre de 2025,
sin perjuicio de que a la transferencia especifica que se formaliza mediante la suscripcion de
este convenio puedan imputarse los gastos derivados de tal ejecucion en los que haya incu-
rrido desde el 1 de octubre de 2024.

Los pagos derivados de la ejecucion de las anteriores actuaciones, asi como la acreditacion
relativa a los mismos, deberan estar realizados y fechados con anterioridad al 20 de enero
de 2026.

Se podran celebrar adendas al presente convenio para modificar su contenido siempre que
previamente sea acordado por la Comision de Seguimiento. A estos efectos, no se entiende
necesaria la formalizacion de adenda, cuando las posibles variaciones no superen el 20% de
lo presupuestado para cada actividad.

La entidad FEVAL, GESTION DE SERVICIOS, SLU llevara una contabilidad y facturacién por-
menorizada y separada para esta transferencia especifica a desarrollar en cumplimiento de lo
establecido en el presente Convenio.

En todo caso dispondra de un sistema de contabilidad analitica de las actuaciones realizadas
a desarrollar en cumplimiento de lo establecido en el presente Convenio.

La justificacion de las actuaciones debera realizarse conforme a las instrucciones contenidas
en el Anexo II del presente Convenio.

Asimismo, deberan conservar todos los documentos justificativos segin se establece en las
instrucciones recogidas en el Anexo II del presente Convenio, estaran a disposicion de la
Consejeria, de los 6rganos de fiscalizacion y control financiero y de los 6rganos de control
de la Unidn Europea durante un plazo de 5 afos a partir del 31 de diciembre del afio en que
la autoridad de gestion efectle el Ultimo pago al beneficiario, de conformidad con el articulo
82.1 del Reglamento (UE) n.© 2021/1060.

La justificacion de las actuaciones y de los gastos debera realizarse conforme a:

e Las instrucciones indicadas en el Anexo II del presente convenio y las medidas que ga-
ranticen su trazabilidad recogida en ese mismo Anexo II (Cuadro resumen de actuacio-
nes de la transferencia, Relacion de facturas imputadas vy justificantes de pago, Gastos
de personal de cada trabajador imputado a la transferencia, Dietas y desplazamientos de
cada trabajador imputado a la transferencia, Resumen de indicadores de productividad,
ejecucion y difusion de las actuaciones y Memoria coste final).

¢ La documentacion definida dentro de los entregables de cada una de las actividades.
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Ademas, la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital, en su tarea de su-
pervisidn e inspeccién del proyecto, podra requerir a FEVAL, GESTION DE SERVICIOS, SLU
cuanta documentacion considere necesaria para la adecuada justificacion y acreditacion de
las actuaciones.

FEVAL, GESTION DE SERVICIOS, SLU ejecutara las actividades mencionadas en la clausula
segunda siguiendo el desglose por actividades que se adjunta en el Anexo I e informara sobre
su el nivel de logro de los indicadores.

Sexta. Pago de la Transferencia especifica.

1. Los pagos de esta transferencia especifica se haran efectivos, con caracter general de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 108.1 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de
Hacienda PUblica de Extremadura y el articulo 3.1 del Decreto 105/2005, de 12 de abril,
por el que se aprueba el Plan de disposicion de fondos de la Tesoreria de la Comunidad
Auténoma de Extremadura para el afio 2005. El pago se determina de la siguiente forma:

» Dado que el plazo en el que pueden imputarse los gastos derivados de la ejecucién va
desde el 1 de octubre de 2024 hasta el 31 de diciembre de 2025 el pago de la transferen-
cia se realizara trimestralmente por quintas partes del importe total de la transferencia
y se abonara dentro del primer mes de cada periodo. Si a la firma del presente convenio
hubiera transcurrido mas de un trimestre del periodo podra acumularse para su abono.
Dado que el resultado de dividir el importe de la transferencia entre los cinco trimestres
del periodo de ejecucidn puede dar lugar a diferentes formulas de redondeo, se establece
el importe a abonar en cada trimestre en la siguiente tabla:

Trimestre Anualidad pago Importe
19 (octubre a diciembre) 2024 40.000,00 €
20 (enero a marzo) 2025 40.000,00 €
30 (abril a junio) 2025 40.000,00 €
40 (julio a septiembre) 2025 40.000,00 €
50 (octubre a diciembre) 2025 40.000,00 €
TOTAL 200.000,00 €
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e Para proceder al abono anticipado de la cantidad correspondiente a un nuevo trimestre,
deberd haberse justificado previamente el 100% de los trimestres abonados anterior-
mente.

e La justificacion final correspondiente al total de los gastos pendientes de justificar se de-
berd presentar como maximo hasta el 20 de enero de 2026, conforme a las instrucciones
que se adjuntan como Anexo II de este Convenio.

2. No obstante, FEVAL, GESTION DE SERVICIOS, SLU, previo informe favorable de la Comi-
sion de Seguimiento, y mediante escrito dirigido al 6rgano gestor, podra renunciar, siempre
que esté suficientemente motivado, al Ultimo pago, si manifiesta que no va a ejecutar gasto
por el importe total de la transferencia, al que se acompafiard de una certificacion del re-
presentante legal de la misma en la que conste el porcentaje maximo que la entidad va a
destinar a la ejecucion de la transferencia. Presentada dicha renuncia, cualquier porcentaje
de gasto realizado que supere al comunicado al centro gestor, sera por cuenta de ésta.

Séptima. Procedimiento, formato y periodicidad de la informacion de los fondos
MRR.

Conforme a lo dispuesto en la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se con-
figura el sistema de gestidn del Plan de Recuperacion, Transformacidn y Resiliencia, FEVAL,
GESTION DE SERVICIOS, SLU tiene las siguientes obligaciones relacionadas con la informa-
cion a proporcionar:

1. Mantener permanentemente actualizada en el sistema informatico la informacion relativa
al cumplimiento de los hitos y objetivos que les corresponda, proporcionando informacion
del progreso en los indicadores asociados a los mismos, asi como al resto de exigencias
contenidas en el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12
de febrero de 2021.

2. Identificacion del perceptor final de fondos: beneficiarios de las ayudas, contratistas y
subcontratistas.

Con la finalidad de dar adecuado cumplimiento al mandato establecido en la letra d) del
apartado 2 del articulo 22 del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion
y Resiliencia, se configura el siguiente procedimiento de incorporacion de informacion
especifica:

- Financiado por la Union Europea A — Plan de Recuperacién, I JNTA DE
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En los procedimientos de licitacién que se encuadren en el desarrollo de las actuaciones
previstas en el PRTR, las siguientes obligaciones en relacion con la identificacion de los
contratistas y subcontratistas:

a) NIF del contratista o subcontratistas.
b) Nombre o razén social.
c) Domicilio fiscal del contratista y, en su caso, subcontratistas.

d) Aceptacion de la cesion de datos entre las Administraciones Publicas implicadas para
dar cumplimiento a lo previsto en la normativa europea que es de aplicacién y de
conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales.

e) Declaraciones responsables relativas al compromiso de cumplimiento de los princi-
pios transversales establecidos en el PRTR, ausencia de conflicto de interés y cesion
y tratamiento de datos, en tanto pudieran afectar al ambito objeto de gestion (mo-
delos de declaracion anexo I).

f) Los contratistas acreditaran la inscripcion en el Censo de empresarios, profesionales
y retenedores de la Administracidn Tributaria, que debera reflejar la actividad efecti-
vamente desarrollada en la fecha de participacion en el procedimiento de licitacion.
FEVAL, GESTION DE SERVICIOS, SLU aportard la informacion a la que se refiere este
apartado 2, al menos trimestralmente, con el formato y procedimiento que defina la
Oficina de Informatica Presupuestaria de la Intervencion General de la Administra-
cion del Estado, con el objetivo de facilitar el adecuado cumplimiento de las obliga-
ciones de gestidn y seguimiento que deriven de lo dispuesto en el Reglamento (UE)
2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021.

Octava. Incumplimiento y reintegro.

1. Seran causas de incumplimiento que conllevaran, previa audiencia de FEVAL, GESTION DE
SERVICIOQS, SLU, la devolucidn, en su caso, total o parcial de la transferencia especifica y
el reintegro a la Hacienda de la Comunidad Autonoma de Extremadura de las cantidades
percibidas con los intereses legales correspondientes, las siguientes:

a) No justificacidn, justificacion insuficiente o justificacidon fuera de plazo de las actuacio-
nes a ejecutar cada anualidad.

b) El falseamiento, la inexactitud o la omision de los datos suministrados por FEVAL, GES-
TION DE SERVICIOS, SLU.

- Financiado por la Union Europea A — Plan de Recuperacién, I JNTA DE
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¢) No adopcion de las medidas de difusion y publicidad de la clausula décima.
d) No realizacion de las actividades objeto de esta transferencia.

e) El incumplimiento de cualquiera de las restantes obligaciones establecidas en el presen-
te convenio.

2. El grado de incumplimiento se determinard proporcionalmente al porcentaje que no se
haya ejecutado o no se haya justificado correctamente. Se entendera cumplido el objeto
de la transferencia cuando alcance un grado de ejecucidn que sea al menos igual o superior
al 50 % del importe total de la misma, procediendo el reintegro parcial, de las cantidades
percibidas y no ejecutadas. En caso contrario, existird incumplimiento total y procedera el
reintegro total de las cantidades percibidas cuando el grado de ejecucion minimo resulte
inferior al 50% de la cuantia total de la transferencia. Todo ello sin perjuicio de la exigencia
del interés de demora previsto en el articulo 24 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, de Ha-
cienda Publica de Extremadura.

3. El procedimiento de reintegro, cuando proceda en virtud del incumplimiento antes dicho, o
a consecuencia de la emision del informe de control financiero emitido por la Intervencion
General de la Junta de Extremadura, se iniciara de oficio por la Consejeria de Economia,
Empleo y Transformacion Digital.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento de reintegro sera
de 12 meses desde la fecha del acuerdo de iniciacion. Transcurrido el plazo para resolver
sin que haya sido notificada resolucidn expresa, se producira la caducidad del procedimien-
to, sin perjuicio de continuar las actuaciones hasta su terminacion y sin que se considere
interrumpida la prescripcidn por las actuaciones realizadas hasta la finalizacién del citado
plazo.

La resolucidn del procedimiento de reintegro pondra fin a la via administrativa.

De no reintegrarse las cantidades que se determinen en periodo voluntario, se acudira a
la via ejecutiva.

Novena. Derechos de propiedad intelectual y publicaciones.

En materia de derechos de propiedad intelectual que se deriven del presente convenio, se es-
tard a lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de Propiedad Intelectual regularizando, aclarando y armonizando
las disposiciones legales vigentes sobre la materia, entendiendo que la proporcion en estos
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derechos, que son el resultado unitario de una obra de colaboracion, es igual para todas par-
tes. A estos efectos, la difusidn o publicacion de los resultados de los trabajos, cualquiera que
sea el medio que se utilice para ella, hara constar las instituciones que lo han hecho posible,
asi como los autores de dichos trabajos. Todo ello bajo la licencia Creative Commons.

Décima. Modificacion del convenio.

El presente Convenio podra ser modificado por acuerdo unanime y expreso entre las partes,
mediante suscripcidn del oportuno acuerdo de modificacidn, que se incorporard como adenda
al Convenio, formalizado con anterioridad a la expiracion del plazo de duracion de este.

Undécima. Principio de igualdad.

FEVAL, GESTION DE SERVICIOS, SLU tendra en cuenta el principio de igualdad de trato y
oportunidades y la participacion equilibrada de mujeres y hombres en todos los ambitos del
Programa a realizar con cargo a esta ayuda. Teniendo en cuenta estos principios en todas las
iniciativas, ejecucion y desarrollo del conjunto de la actuacion.

Decimosegunda. Comision de Seguimiento.

Con el fin de facilitar la coordinacion y el desarrollo del presente Convenio se constituird una
Comisidn de Seguimiento, que estara formada por dos representantes de la Consejeria de
Economia, Empleo y Transformacion Digital y dos representantes de FEVAL, GESTION DE
SERVICIOS, SLU, designados por quienes suscriben el presente Convenio.

El régimen juridico de esta Comision de Seguimiento sera el establecido en la Seccién 323,
Capitulo II, del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

La Presidencia de la Comision de Seguimiento corresponde a la Consejeria de Economia,
Empleo y Transformacidn Digital, de la Junta de Extremadura, ostentando voto de calidad en
caso de empate. El ejercicio de las funciones de Secretario de la Comision de Seguimiento
corresponderd a uno de los representantes de FEVAL, GESTION DE SERVICIOS, SLU.

La Comision de Seguimiento establecera las directrices basicas de organizacion y funciona-
miento del presente Convenio.

La Comision de Seguimiento tendra entre otras las siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento de las actividades y tareas ejecutadas en virtud de la presente
transferencia verificando su adecuada progresion y el alcance de los objetivos del pro-
yecto a desarrollar anualmente.
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b) Aclarar y resolver cuantas dudas y controversias pudieran surgir en la interpretacion y
ejecucion del presente convenio.

c¢) Aprobar, cuando no sean objeto de adenda, las modificaciones previstas en la clausula
quinta del presente convenio.

d) Informar sobre la posibilidad de renunciar, prevista en la clausula sexta del presente
convenio.

e) Recabar la informacion que sea razonable para el seguimiento de las actuaciones tanto
en los aspectos cientificos y técnicos como en los econdmicos y organizativos, debiendo
garantizar FEVAL, GESTION DE SERVICIOS, SLU, la disponibilidad de la informacion.

f) Establecimiento de las normas internas de funcionamiento de la Comision de Segui-
miento, en concordancia con los Estatutos y normativa reguladora de las instituciones
firmantes.

g) Elevacion a los 6rganos superiores respectivos de las propuestas, informes o decisiones
que exijan aprobacion de los mismos.

h) Cualesquiera otras conducentes al logro de los objetivos propuestos.

La constitucion del la Comision tendra lugar en el plazo de un mes, desde la firma del presente
Convenio. La Comision se reunira con la periodicidad que se acuerde y en su caso, a instancia
de cualquiera de las entidades que suscriben el presente Convenio, debiendo comunicarlo a la
otra parte con una antelacidn minima de diez dias. Dichas reuniones podran ser presenciales
0 a través de sistemas de videoconferencia segun acuerden las partes.

Los acuerdos de la Comision se adoptaran por mayoria de votos, disponiendo el/la presidente/a
de voto de calidad en caso de empate en las votaciones.

Decimotercera. Eficacia y duracién.
La eficacia del presente Convenio sera desde la fecha de su firma por ambas partes.

Finalizado el plazo de ejecucion de las actividades afectas al Convenio, éste seguira desple-
gando sus efectos hasta el 20 de enero de 2026, fecha en que concluye el plazo para la pre-
sentacion de los gastos pendientes de justificar.
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Decimocuarta. Causas de resolucion y efectos de esta.
Seran causas de Resolucion del presente Convenio:
— El vencimiento del plazo de eficacia.
— El acuerdo de las partes, formalizado por escrito.
— La imposibilidad sobrevenida del cumplimiento de las actividades descritas.

— La denuncia del Convenio instada por una de las partes ante el incumplimiento de la
otra, de acuerdo con los términos establecidos en el presente documento. Es este caso,
la parte cumplidora notificard a la otra el incumplimiento, concediendo un plazo de 15
dias para subsanarlo y, en caso negativo, se dara por finalizado y extinguido el Conve-
nio. La parte que la dirigié notificard a las partes firmantes la concurrencia de la causa
de resolucién y se entendera resuelto el convenio.

— Falta o insuficiencia de crédito.

En cualquier caso, su resolucion anticipada no afectara a las actividades que se estuvieran eje-
cutando que deberan ser realizadas hasta su completa finalizacion, a plena satisfaccion de la
Junta de Extremadura, salvo por causas no imputables FEVAL, GESTION DE SERVICIOS, SLU.

Asi mismo, cualquiera de las partes podra, en todo momento, formular denuncia escrita ante
la otra con una antelacion minima de un mes a la fecha en que desee dar por finalizado el
presente Convenio, sin perjuicio de lo recogido en el parrafo anterior sobre la terminacion
completa de las actividades que estén en ejecucion.

Decimoquinta. Informacion y Publicidad.

La Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital debera aparecer en todos los so-
portes publicitarios de las actividades que se realicen con los fondos de esta transferencia es-
pecifica y se deberan cumplir las prescripciones sobre identificacion, informacion y publicidad
de las inversiones realizadas por la Junta de Extremadura, recogidas en el Decreto 50/2001,
de 3 de abril, sobre medidas adicionales de gestion de inversiones financiadas con ayudas de
la Junta de Extremadura.

De conformidad con lo previsto en el articulo 9 de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre,
por la que se configura el sistema de gestidn del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resi-
liencia, debera exhibirse de forma correcta y destacada el emblema de la UE con una declaracion
de financiacion adecuada que diga “financiado por la Unidn Europea - NextGenerationEU”, junto
al logotipo del PRTR, disponible en el link https://planderecuperacion.gob.es/identidad-visual.
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Las actuaciones de comunicacion, convocatoria, publicidad, resolucidon y notificacion deriva-
das de la aportacidn del Estado a este programa cumplirdn los requisitos de publicidad, segln
los cuales en todas las actuaciones que se deriven de los instrumentos contractuales o con-
vencionales realizados con cualquier persona fisica o juridica, publica o privada, se insertara
la imagen institucional, que ha de incluir siempre el Escudo de Espafia y la denominacion del
Ministerio, tal como se establece en el Real Decreto 1465/1999, de 17 de septiembre, por el
que se establecen criterios de imagen institucional y se regula la produccion documental vy el
material impreso de la Administracion General del Estado y, en la Resolucidn de 28 de febrero
de 2020, por la que se actualiza el Manual de Imagen Institucional, adaptandolo a la nueva
estructura de departamentos ministeriales de la Administracion General del Estado.

El articulo 34 del citado reglamento establece las medidas de informacion, comunicacién y
publicidad, en particular, indica que los perceptores de fondos de la Union Europea haran
mencidn del origen de la financiacién y velaran por darle visibilidad, incluyendo el emblema
de la Union y una declaracion de financiacion adecuada que indique “financiado por la Union
Europea-NextGenerationEU”. En todas las medidas de informacion y comunicacion que lleve
a cabo el beneficiario, se debera reconocer el apoyo del fondo en la operacion mostrando el
emblema de la Union Europea.

En consecuencia, en las actuaciones ejecutadas en el marco de los Componentes 12, 13, 14
y 16 del PRTR y financiada por el Ministerio de Asuntos Econdmicos y Transformacion Digital,
con cargo a los Presupuestos Generales del Estado de 2023, se incluira el logo de la Unidn
Europea y del Ministerio de Asuntos Econdmicos y Transformacion Digital, y se establecera
un mecanismo de identificacion de las facturas o documentos originales del gasto (mediante
sello, troquel u otro medio similar) de forma que figure su condicion de “gasto financiado por
el Ministerio de Asuntos Econdmicos y Transformacion Digital y por la Unidn Europea- Next-
GenerationEU".

Decimosexta. Régimen Juridico y resolucion de controversias.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, quedando excluido del ambito de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/
UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6,
y formalizandose al amparo de lo dispuesto en el articulo 45 de la citada Ley 3/2021, de 30
de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autdonoma de Extremadura para el
afio 2022, (DOE. Num 251, de 31 de diciembre de 2021), y por lo tanto todas las cuestiones
que se puedan plantear en orden a su cumplimiento, interpretacion, resolucion y efectos,
deberan resolverse de mutuo acuerdo entre las partes, mediante didlogo y negociacién en el
seno de la Comision de Seguimiento establecida en la clausula octava del presente convenio.
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Comsejeria de Econemia, Empleo y Transformackén Digital

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 50.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, la memoria justificativa que acompafa el presente con-
venio recoge el caracter no contractual del mismo.

Asimismo, estara sujeto a lo dispuesto en el Capitulo VI, del Titulo Preliminar, de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Y en prueba de conformidad, ambas partes firman el presente Convenio.

El Consejero de Economia, Empleo y El Administrador Unico de Feval Gestion
Transformacion Digital, de Servicios, SLU,
PA, Resolucion de 10 de agosto de 2023 FACUNDO MERA ARIAS

(DOE nUm. 157, de 16 de agosto),
El Secretario General,

JUAN ANDRES MORENO MARTIN
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ANEXO I

PROYECTO “DINAMIZACION Y FORMACION DEl eCOSISTEMA DEL proyecto retech
triruraltech” EN EL PERIODO 2024-2025.

1. ACTUACIONES.

Para el desarrollo del proyecto se realizaran las actuaciones que a continuacion se describen,
para la anualidad 2025.

ACTUACION 1. Transferencia e Innovacién. Con la idea de acelerar los procesos de adopcidn
de tecnologias innovadoras, BIG DATA, Internet de las Cosas (IOT) e Inteligencia Artificial (IA)
por parte de las empresas, las instituciones y la sociedad en general, se promovera activida-
des que fomenten la transferencia de conocimiento, la realizacion de proyectos conjuntos y
actividades de difusion y formacion para la habilitacion en tecnologias innovadoras (talleres
de innovacion y masterclass)

Tareas:
e Realizacion de talleres de innovacion sobre IA, Big Data e IoT.

Se realizaran 3 talleres de innovacién introductorios a las materias objetivos con una
duracién estimada de 3-4 horas.

Se realizaran 2 talleres de innovacién intensivos de 20 horas sobre algunos de los ambi-
tos objeto de la tarea.

e Realizacion de MastersClass sobre Big Data, IoT e IA. (6 masterclass).

Se realizaran 3 masterclass presenciales en diferentes poblaciones de la region sobre las
tematicas objetos del proyecto.

Se realizaran 3 masterclass no presenciales, una sobre cada ambito objeto de la tarea.

La duracién minima de cada masterclass sera de 3 horas pudiendo ampliarse hasta un
maximo de 5 horas.

Entregables:
e Actas de las reuniones mantenidas.

e Contenido de los talleres innovacion ejecutados.
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¢ Contenido de las mastersclass realizadas.
e Resumen ejecutivo que contenga para cada actividad:
- Fechas de cada actividad.
- Localidad de realizacion.
- Forma de asistencia (presencial/no presencial/ambos).
- Numero de empresas y personas asistentes identificando cuales son startup.
- Ponentes y tutores participantes en los talleres.
- Actividades publicitarias realizadas.

ACTUACION 2. Difusidén y comunicacion. Dinamizacién de la Comunidad Start-up. La actua-
cion comprende el desarrollo de diferentes actividades para apoyar y fortalecer la comuni-
dad de start-ups en el ambito de IA, Big Data e IoT. Estas acciones incluyen la dinamizacion
sectorial mediante la implementacion de tecnologias y creacion de oportunidades, visibilidad
a través de la difusion de casos de éxito y participacion en eventos, fomento de sinergias y
colaboracion tecnoldgica, acceso a conocimiento y recursos tecnoldgicos, informacién sobre
fuentes de financiacion estatales y europeas, y el establecimiento de relaciones estratégicas
dentro del ecosistema.

Tareas:
e Dinamizacion sectorial.

Proceso con el que se desarrolla la implementacion de las tecnologias IA, Big Data e IoT y
otras tecnologias en sectores de demanda y se fomenta la generacion de oportunidades
para la comunidad de start-ups.

e Desarrollo de 3 jornadas de difusidn tecnoldgica.
- Las jornadas seran mixtas (presenciales y transmitidas por internet).
- Tendran una duracién de 3 a cuatro horas.
- Si es posible se celebraran en diferentes localidades de la regidn.

- Se procurara que se centren en temas concretos de los diferentes ambitos tecnoldgicos.
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e Deteccion de 12 retos y casos de uso.

Se distribuira equitativamente entre los diferentes ambitos tecnoldgicos IA, Big Data e
IoT, intentando presentar casos de uso que se puedan producir al relacionar diferentes
ambitos.

e Realizacion de 3 actividades de matchmaking y promocion de ayudas a pilotos.
e Desarrollo de 3 sesiones de Techmatch.
- Se realizardn en diferentes lugares de la region.

- Las sesiones, a ser posible se distribuiran equitativamente entre los diferentes ambi-
tos tecnoldgicos IA, Big Data e IoT, presentando a ser posible iniciativas que interre-
laciones varios ambitos tecnoldgicos.

e Visibilidad y eventos.

Actividades para visibilizar a los startups de la comunidad, a nivel online con la difusidn
de los casos de uso y de éxito de la tecnologia, y a nivel presencial, con el fomento de
la participacion de las empresas en ferias y congresos.

e Participacion en 5 ferias, congresos y/o tours guiados.

- Se invitara a grupos de startups de la region a participar en diferentes eventos de la
region y/o nacionales.

- La participacion en estos eventos se podra realizar:
- Con presencia en stands en la feria correspondiente para presentar sus iniciativas, o

- Con asistencia al evento con el apoyo de un monitor que les ayude a presentarse
a las empresas participantes.

Se procurara promover todos los ambitos tecnoldgicos del proyecto.
¢ Difusion de 12 casos de éxito.

- Se recogeran los casos de éxito de iniciativas realizadas por startups, tanto regiona-
les, nacionales o internacionales, en los @mbitos tecnoldgicos del proyecto.

- Se desarrollara un dosier del caso de éxito que se alojara en la web del proyecto.
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- Se realizaran acciones publicitarias en redes sociales y otros medios de comunicacion
de los casos de éxitos detectados.

e Desarrollo de participacion en 1 evento internacional en el ambito de la IA, Big Data e
IoT.

Se organizard una participacion/visita a un evento internacional con participacion de
startups y entidades gubernamentales sobre las posibilidades que ofrecen los ambitos
tecnoldgicos del proyecto.

e Mapeo del sector IA, Big Data e IoT.

Se desarrollard una base de datos de ubicacion y especializacion  de startups, con al
menos 10 nuevos startups, de la region en los ambitos tecnoldgicos del proyecto.

Para cada empresa detectada se incluira en la base de datos:
- Nombre de la empresa.
- Especializacion.
- CNAE.
- Star-up si/no.
- Localidad de la empresa.
- Ambito territorial donde presta servicios.
- Producto estrella si lo tiene.
- Informacién de contacto:
- Teléfono.
- Web.

- Correo electronico.

e Se confeccionard un mapa grafico de la ubicacion de estas empresas.
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e Acceso a financiacion.

Proceso de informacién a la Comunidad de startups de las oportunidades de programas
de financiacion a nivel regional, estatal y europeo, con sesiones especificas 0 mediante
la difusion de oportunidades y soporte y acompafiamiento en la busqueda de potenciales
S0Cios.

e Informacion sobre fuentes de financiacion a nivel europeo.

1. Se creara una relacion de fuentes de financiacion que se pondra a disposicion de las
empresas en la web del proyecto.

Para cada fuente de financiacion detectada:
- Se recogera el objeto de la ayuda.
- Se recogera las empresas objetivas de la ayuda.
- Requisitos que se deben cumplir.
- Documentacién que aportar con la solicitud.
- Organo gestor.
- Periodo de solicitud.
- Periodo de ejecucion.
- Solicitud.
- Cuantia de la ayuda.
2. Se realizaran acciones publicitarias de la relacidon de fuentes de informacion.
- Una accion publicitaria cuando se publique la relacion de fuentes de financiacion.

- Se pondra un recordatorio en cada noticia o0 accion publicitaria que se realice en el
proyecto para recordar la existencia de esta relacion.

- Una accion publicitaria cuando se integren nuevas fuentes de financiacion.

Desarrollo de 2 sesiones informativas sobre oportunidades de financiacion.

Financiado por la Union Europea ? Plan de Recuperacion, W
. P v L urop '.*: PARA LA TRANSFORMACION DIGITAL Transformacién ].NT.A DE
NextGenerationEU § TOSLARMOCNRUSUCA W v Resiliencia .EXTREHADURA



D O E NUMERO 20 6114
Jueves 30 de enero de 2025
JUNTA DE EXTREMADURA é%@

ol s o i gl 6 FEVAL | Gestion de Servicios S.L.U

Se informara a demanda sobre las oportunidades de financiacion existente en el momento de
la consulta, aclarando cualquier duda que presente la startup o persona solicitante.

Se realizaran dos sesiones informativas sobre fuentes de financiacion.

e Soporte y acompafiamiento en la busqueda de socios para optar a convocatorias de pro-
yectos de innovacion y colaborativos.

Se habilitara un repositorio de convocatorias de proyectos de innovacion y colaborativos.
Este repositorio se presentara en la web del proyecto.

Se complementara la informacion obtenida en la actividad “Mapeo del sector IA, Big Data
e IoT” ampliandose a otros sectores tecnoldgicos en base a las necesidades que presen-
ten las convocatorias que se produzcan

Se atendera bajo demanda las peticiones que los startups realicen para que se les infor-
me y ayude a participar en las convocatorias que se produzcan.

e Informacidn sobre financiacion a nivel privado con inversores y business angels.

Se creard un repositorio que contenga los principales inversores privados.

Este repositorio/listado sdlo se pondra a disposicion de aquellos startups que lo demanden.
e Networking entre agentes clave.

Fomento de las relaciones de la comunidad de startups dentro del ecosistema de IA, Big
Data e IoT y networking con agentes clave del sector.

1. Identificacion del ecosistema de comunidades y tecnologias.

Ampliacidn del repositorio de startups con otras empresas del sector tecnoldgico que
puedan complementarlas.

2. Impulso de 3 networking entre agentes claves.
Se celebrardn encuentros de networking en diferentes localidades de la region.
Entregables:
e Resumen ejecutivo de la actividad 3.

¢ Para cada tarea:
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- Actas de las reuniones mantenidas.
- Resumen ejecutivo de la tarea.
e Para la tarea “Dinamizacion sectorial”:
¢ Jornadas de difusion tecnoldgica realizadas.
- Fecha de la jornada.
- Localidad de celebracidn.
- Medio de comunicacidn.
- Asistentes a las jornadas.
- Contenido de las jornadas.
- Ponentes.
- Tareas de difusion de la jornada.
¢ Retos y Casos de Uso:
- Descripcion del caso de uso y/o reto que presenta.
- Ambito tecnoldgico
- Soluciones al caso de uso.
- Empresas colaboradoras.
- Empresas solicitantes de apoyo.
- Empresas referentes de apoyo.
- Medios de difusion del caso de uso.
e Realizacion de actividades de matchmaking y promocion de ayudas a pilotos.
- Fecha de actividad realizada.

- Localidad de celebracion.
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- Relacidn de startups participantes.
- Relaciéon de empresas participantes.
- Ayudas de la administracion detectadas para el piloto.
- Descripcion herramienta de matchmaking utilizada.
- Medios de difusion.
e Desarrollo de sesiones de Techmatch
- Fecha de la sesion.
- Localidad de celebracién.
- Descripcion de iniciativa presentada.
- Start-ups participantes.
- Asistentes a la sesion.
- Tareas de difusion.
e Para la tarea Visibilidad y Eventos.
e Participacion en ferias, congresos y tours guiados.
- Nombre del evento.
- Organizador del evento.
- Fecha del evento.
- Descripcion del evento.
- Localidad de celebracién.
- Modo de participacion.
- Empresas acompafiadas.
- Proceso de seleccién de empresas acompafantes.

- Medios de difusion y promocion de la actividad.
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* Difusion de casos de éxito.

Para cada caso de éxito.

- Descripcidn resumen del caso de éxito.

- Dosier preparado.

- Empresa desarrolladora.

- Actividades de difusién del caso de éxito.

- Medio de difusidn y promocion de la actividad.
e Desarrollo de participacion evento internacional en el ambito de la IA, Big Data e IoT.

- Nombre del encuentro.

- Fecha del encuentro.

- Paises y regiones participantes.

- Localidad del encuentro.

- Programa del encuentro.

- Empresas asistentes.

- Startups asistentes.

- Medios de difusion y promocion del encuentro.
e Mapeo del sector I BD/IOT/IA.

- Repositorio de empresas detectadas.

- Especialidad de cada empresa.

- Url del mapa desarrollado.

- Medios de difusion y promocion.
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e Para la tarea Acceso a financiacion.
e Informacion sobre fuentes de financiacion.
- Repositorio de fuentes de financiacion.
- Acciones publicitarias realizadas.
e Desarrollo de sesiones informativas sobre oportunidades de financiacion.
- Para cada sesion celebrada.
- Fecha de la sesion.
- Localidad de la sesion.
- Medio de comunicacion la sesion.
- Programa de la sesion.
- Asistentes.
- Ponentes.
- Medios de difusidon y promocion.
¢ Relacion de consultas atendidas.

e Soporte y acompafnamiento en la blsqueda de socios para optar a convocatorias de pro-
yectos de innovacion y colaborativos.

- Ampliacion Repositorio de empresas detectadas.
- Repositorio de convocatorias.

- Empresas acompafiadas.

- Descripcion del acompafiamiento.

- Resultados del acompafiamiento.

- Medios de difusiéon y promocion.

e Informacion sobre financiacion a nivel privado con inversores y business angels.
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- Repositorio de financiacion.
- Medios de difusidén y promocion.
e Para la tarea Networking entre agentes clave.
¢ Identificacion del ecosistema de comunidades y tecnologias.
- Repositorio obtenido.
- Medios de difusién y promocion.
e Impulso de networking entre agentes claves.
Para cada networking.
- Fecha de celebracion.
- Localidad de celebracién.
- Empresas asistentes.
- Start-ups asistentes.
- Medios de difusidén y promocion.

ACTUACION 3. Coordinacidn, seguimiento y reporte de las acciones del proyecto. En colabo-
racion con la Secretaria General de Transformacion Digital y Ciberseguridad se coordinaran
las acciones dirigidas al desarrollo de los trabajos acordados en el marco del proyecto Retech
Triruraltech referidos a la dinamizacién y formacion del ecosistema y apoyo al resto del pro-
yecto Retech Triruraltech.

Tareas:

e Coordinacion con la D.G. de Digitalizacion Regional para el seguimiento de las actuacio-
nes del proyecto.

e Informes de seguimiento de las actuaciones realizadas.
¢ Web del proyecto para contener y publicitar resultados de las actividades.

e Creacion y administracion de redes sociales (Facebook, X y LinkedIn).
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e Creacion identidad corporativa del proyecto para usar en web, informes y redes sociales.
Entregables:
e Actas de las reuniones mantenidas.
» Memoria técnica de las actuaciones.
¢ Informe de reuniones con el Ministerio.
¢ Informe Ejecutivo del proyecto.
e Informes mensuales de las actuaciones realizadas.
e Web del proyecto.
- Manuales de administracion, mantenimiento y despliegue.
- Usuario y acceso de administrador.
* Redes sociales.
- Usuarios de acceso.
e Identidad corporativa del proyecto.
2. PRESUPUESTO.
El presupuesto econdmico de las actuaciones indicadas se muestra en las siguientes tablas:

ACTIVIDAD 1

AO01. Transferencias e Innovacion
Precio Servicic;i ::a(::;c;os y Laborales To;a\nIIAsin IVA IRPE Total
Personal Grupo A, Coordinador de Proyectos 800,00 € Exento Exento 800,00 €
Personal Grupo B disefiador grafico 500,00 € Exento Exento 500,00 €
Personal Grupo B, por proyecto 8.300,00 € Exento Exento 8.300,00 €
Personal Grupo B, por proyecto 7.400,00 € Exento Exento 7.400,00 €
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A01. Transferencias e Innovacion

Personal Grupo C, por proyecto 5.633,50 € Exento Exento 5.633,50 €
'Jrg:z;g;escio Servicios Técnicos y Laborales 22.633,50 € Exento Exento 22.633,50 €
Precios Desplazamientos y dietas Total sin IVA IVA IRPF Total

kilometrajes (kilometros) 1.380,00 €| Exento Exento 1.380,00 €
Total Precio desplazamientos y dietas 1.380,00 €| Exento Exento 1.380,00 €
Precios directos de explotacion Total sin IVA IVA IRPF Total

T eSS e | 2omme amoe| - ¢ | 2smone
Costes asociados a la participacion en eventos | 16.650,00 €| 3.496,50€| - € 20.146,50 €
Apoyo Técnico Actividad 2.000,00 € 420,00€| - € 2.420,00 €
Total Precios directos de explotacion 20.650,00 €| 4.336,50€| - € 24.986,50 €
Importe total de la Actividad 44.663,50 €| 4.336,50€| - € 49.000,00 €

ACTIVIDAD 2

A02. Difusion y comunicacion. Dinamizacion de la Comunidad Start-up
Precio Servicios Técnicos y Laborales Total sin IVA IVA IRPF Total
Jornadas
Personal Grupo A, Coordinador de Proyectos 1.200,00 €| Exento Exento 1.200,00 €
Personal Grupo B disefiador grafico 2.300,00 €| Exento Exento 2.300,00 €
Personal Grupo B, por proyecto 25.785,00 €| Exento Exento 25.785,00 €
Personal Grupo B, por proyecto 22.600,00 €| Exento Exento 22.600,00 €
Personal Grupo C, por proyecto 17.950,00 €| Exento Exento 17.950,00 €
Total precio Servicios Técnicos y Laborales 69.835,00 € Exento Exento | 69.835,00 €
Jornadas
Financiado por la Union Europea i#"* —— 5!{:;:::';?::5%?:5:16& M uNTA D
NextGenerationEU TR RGO RRA W v Resiliencia I EXTREMADURA



NUMERO 20

D D E Jueves 30 de enero de 2025
JUNTA DE EXTREMADURA

Comsejeria de Econemia, Empleo y Transformackén Digital

6122

(3]
@s FEVAL | Gestion de Servicios S.L.U

A02. Difusion y comunicacion. Dinamizacion de la Comunidad Start-up

Precios Desplazamientos y dietas ToIt\a’Lsin IVA IRPF Total
kilometrajes (kilémetros) 3.690,00 € Exento Exento 3.690,00 €
Total Precio desplazamientos y dietas 3.690,00 € Exento Exento 3.690,00 €
Precios directos de explotacion Total sin IVA IVA IRPF Total
st e oo e i | r2snnooc| 2mmone - ¢ | 1ssonane
Costes asociados a la participacion en eventos 25.100,00 €| 5.271,00€| - € 30.371,00 €
Apoyo Técnico Actividad 9.500,00 €| 1.995,00€| - € 11.495,00 €
Total Precios directos de explotacion 47.500,00 €| 9.975,00€| - € 57.475,00 €
Importe total de la Actividad 121.451,41 €| 9.548,59 €| - € 131.000,00 €

ACTIVIDAD 3

A03. Coordinacion con la DG de Digitalizacion Regional. Seguimiento y reporte de las
acciones del proyecto
Precio Servicios Técnicos y Laborales Total sin IVA | IVA IRPF Total
Jornadas
Personal Grupo A, Coordinador de Proyectos 6.400,00 €| Exento | Exento | 6.400,00 €
Personal Grupo B disefiador grafico 3.795,00 €| Exento | Exento | 3.795,00 €
Personal Grupo B, por proyecto 1.800,00 €| Exento | Exento | 1.800,00 €
Personal Grupo B, por proyecto 1.858,00 €| Exento | Exento | 1.858,00 €
Personal Grupo C por proyecto 5.000,00 €| Exento | Exento | 5.000,00 €
Total precio Servicios Técnicos y Laborales 18.853,00€| - € - € |18.853,00€
Jornadas

Precios Desplazamientos y dietas Total sin IVA IVA IRPF Total
kilometrajes (kildmetros)+dietas 300,00 €| Exento | Exento 300,00 €
Total Precio desplazamientos y dietas 300,00 €| Exento | Exento 300,00 €
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A03. Coordinacion con la DG de Digitalizacion Regional. Seguimiento y reporte de las
acciones del proyecto
Precios directos de explotacion Total sin IVA IVA IRPF Total
Presta.C|on de servicios, surmmstro e instalacion 700,00 €| 147,00 €| - € 847,00 €
materiales para eventos y jornadas
Costes asociados a la participacion en eventos - € - € - € - €
Apoyo Técnico Actividad - € - € - € - €
Total Precios directos de explotacion 700,00 €| 147,00€| - € 847,00 €
Importe total de la Actividad 19.853,00 €/ 147,00€| - € |20.000,00 €
PROYECTO COMPLETO.
TOTAL PRESUPUESTO
Precio Servicios Técnicos y Laborales Total sin IVA IVA IRPF Total
Jornadas
personal Grupo A, Coordinador de 8.400,00 €|  Exento Exento | 8.400,00 €
Proyectos
Personal Grupo B disefiador grafico 6.595,00 € Exento Exento 6.595,00 €
Personal Grupo B, por proyecto 35.885,00 € Exento Exento 35.885,00 €
Personal Grupo B, por proyecto 31.858,00 € Exento Exento 31.858,00 €
Personal Grupo C por proyecto 28.583,50 € Exento Exento 28.583,50 €
Total precio Servicios Técnicos y Laborales 111.321,50 € Exento Exento |111.321,50 €
Jornadas
Precios Desplazamientos y dietas Total sin IVA IVA IRPF Total
kilometrajes (kildmetros) 5.370,00 € Exento Exento 5.370,00 €
Total Precio desplazamientos y dietas 5.370,00 € Exento Exento 5.370,00 €
Precios directos de explotacion Total sin IVA IVA IRPF Total
Prgs,taC|on dt.e servicios, sum|n|str9 e insta- 15.600,00 € 3.276,00 € _ € 18.876,00 €
lacion materiales para eventos y jornadas
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TOTAL PRESUPUESTO
Costes asociados a la participacion en 41.750,00 €| 8.767,50 € - €| s0.517,50€
eventos - Ponentes
Apoyo Técnico Actividad 11.500,00 €| 2.415,00 € - €| 13.915,00 €
Total Precios directos de explotacion 68.850,00 €| 14.458,50 € - €| 83.308,50 €
Importe total de la Actividad 185.541,50 €| 14.458,50 € - €]200.000,00 €
ACTIVIDADES TAREAS IMPORTES
e Realizacion de 5 talleres de innovacion en el ambito
. de la IA, Big Data e IoT.
Fenci & Ionovacign, #9.000¢
' e Realizacion de 6 MastersClass en el ambito de la IA,
Big Data e IoT.
¢ Dinamizacion sectorial. (3 jornadas + 12 retos y
casos de uso + 3 actos de promocion + 3 sesiones
techmatch).
ACTUACION 2. Difusion o Visibilidad y eventos (5 participacion/visita eventos,
y comunicacién. Dinami- 12 casos de éxito, 1 participacion/visita evento inter-
., . ) 131.000 €
zacion de la Comunidad nacional).
Start-up.
e Acceso a financiacién incluyendo 2 sesiones
informativas.
¢ 3 sesiones de Networking entre agentes clave.
¢ Coordinacion con la D.G. de Digitalizacién Regional
para el seguimiento de las actuaciones del proyecto.
) o Informes de seguimiento de las actuaciones
ACTUACION 3. Coordina- realizadas.
cién, seguimiento y re- 20.000 €
porte de las acciones del |e Web para contener y publicitar resultados del '
proyecto. proyecto
o Creacion y gestion redes sociales proyecto
e Creacidn identidad corporativa del proyecto.
TOTAL PROYECTO 200.000,00 €

NextGenerationEU
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3. EQUIPO DE TRABAIJO.
El equipo de trabajo que desarrollara las actuaciones previstas estara compuesto por:

« Coordinador de proyecto (Grupo A). Perfil de Grado o Licenciado: Especialista en gestidn,
direccidn y coordinacion econdmica de proyectos subvencionados con Fondos Europeos y
nacionales.

« Técnico de proyecto 1 (Grupo B). Perfil de Nivel Grado o Ingenieria Técnica. Especialista
en Estrategia y Desarrollo de negocio en IA, Big Data e IoT, Innovacion y Emprendimiento.

e Técnico de proyecto 2 (Grupo B). Perfil de Nivel Grado o Ingenieria Técnica: Coordinador
Técnico en IA, Big Data e IoT y Analista de Capacidades Tecnoldgicas.

« Disefiador grafico (Grupo B): Perfil de Formacion Profesional de Grado Superior: Técnico
en Disefo Grafico, marketing digital y comunicacion audiovisual Digital.

e Técnico de soporte (Grupo C). Perfil de Formacidn Profesional de Grado Superior. Técnico
en Soporte de Eventos y Comunicacion Digital.

Coordinador de proyecto (Grupo A). Perfil de Grado o Licenciado: Especialista en gestion,
direccién y coordinacion econémica de proyectos subvencionados con Fondos Europeos y
nacionales.

« Formacion: Grado o licenciatura en ADE, Econdmicas, Empresariales, Derecho con espe-
cializacion en Derecho Administrativo o Financiero, Direccion de Proyectos, Gestion de
Tecnologia e Innovacidn o en areas afines.

« Valor en el Proyecto: Este rol es fundamental para garantizar la correcta ejecucion fi-
nanciera y administrativa del proyecto, permitiendo a FEVAL cumplir con los requisitos
de financiacion y alcanzar los objetivos de transformacion e impacto econémico de los
fondos Next Generation EU.

Es el responsable de seguimiento y justificacidn de gastos de este proyecto financiado con
fondos de recuperacion y resiliencia Next Generation EU (MMR) y tiene un perfil sélido en
gestion financiera, contabilidad y normativa de subvenciones publicas, ademas de expe-
riencia en proyectos cofinanciados por fondos europeos. Este perfil incluye habilidades
de analisis financiero, control presupuestario, elaboracion de informes de seguimiento
y justificacion, y coordinacion con otras areas del proyecto y con las administraciones,
garantizando el cumplimiento de los requisitos normativos y de ejecucion del programa
Next Generation EU.
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¢ Funciones:
1. Seguimiento Financiero:

- Monitorizar el presupuesto del proyecto, asegurando la correcta ejecucion de los
fondos en cada fase y ajustandose al cronograma y requisitos administrativos de los
fondos MMR.

- Revisar y controlar los costes imputables al proyecto, incluyendo gastos directos e
indirectos, para garantizar la correcta utilizacion de los recursos asignados.

2. Gestion y Justificacion de Gastos:

- Gestionar la documentacion necesaria para la justificacion de gastos, como facturas,
recibos, contratos, y cualquier otro documento que acredite los gastos incurridos.

- Elaborar informes financieros intermedios y finales, detallando la ejecucion de los fon-
dos y justificando cada gasto en concordancia con los requisitos especificos del fondo
Next Generation EU.

3. Coordinacion y Supervision:

- Coordinarse con el equipo de ejecucion del proyecto y otros departamentos, como
contabilidad o auditoria, para asegurar la transparencia en el proceso.

- Supervisar y coordinar con proveedores y colaboradores externos para obtener la
documentacion de respaldo necesaria para la justificacion de los fondos.

4, Cumplimiento Normativo y Auditorias:

- Velar por el cumplimiento de las normativas nacionales y europeas, prestando aten-
cion a la normativa especifica de fondos Next Generation EU y MMR y auditorias de la
UE.

- Preparar y asistir en auditorias y controles externos, asegurando que toda la docu-
mentacion esté en orden y cumpla con los estandares de transparencia y rendicion de
cuentas.

Técnico de proyecto 1 (Grupo B). Perfil de Nivel Grado o Ingenieria Técnica. Especialis-
ta en Estrategia y Desarrollo de negocio en IA, Big Data e IoT, Innovacion y Empren-
dimiento.
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¢ Formacién: Grado o Ingenieria Técnica en Informatica, Ciencia de Datos, Grado en In-
teligencia Artificial, Grado en Telecomunicaciones, Direccion de Proyectos, Gestion de
Tecnologia e Innovacion o en areas afines a IA, Big Data e IoT.

e Valor en el Proyecto: Este perfil establece la vision estratégica del proyecto y la direccion
general del mismo, asegurando que los programas formativos y otros eventos reflejen
los Ultimos avances en IA, Big Data e IoT, de manera que las actividades del proyecto
sean efectivas y alineadas con las necesidades de innovacion y emprendimiento actuales.

e Funciones:

- Diseflo y coordinacion de programas y actividades formativas como talleres y mas-
terclass especializadas en IA, Big Data e IoT, asegurando que los contenidos cubran
temas avanzados y actuales como machine learning, analisis de grandes volumenes
de datos y arquitectura IoT.

- Desarrollo de estrategias para la integracion de IA y Big Data en talleres de innova-
cion, con especial énfasis en proyectos practicos y aplicaciones reales de estas tecno-
logias en el sector de IoT.

- Identificacion y analisis de tendencias tecnoldgicas para proponer areas de especiali-
zacion relevantes y dirigir las sesiones de deteccidn de retos tecnoldgicos.

- Liderazgo en actividades de matchmaking y misiones empresariales para establecer
relaciones entre la empresa, participantes de los programas y el ecosistema tecnold-
gico, promoviendo la colaboracidn en temas de IA y Big Data.

¢ Habilidades y Competencias:

- Experiencia en planificacion estratégica, gestion y desarrollo de proyectos de trans-
formacion digital.

- Supervisar la creacion y puesta en marcha de talleres de innovacion, masterclass y
programas de especializacion.

- Liderar las actividades de identificacion de capacidades tecnoldgicas y deteccion de
retos en el ecosistema de startups, asi como coordinar misiones empresariales y ac-
tividades de matchmaking.

- Asesorar sobre estrategias de financiacion y oportunidades de desarrollo de proyectos
tecnoldgicos.
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- Conocimiento en algoritmos de IA, frameworks de machine learning (TensorFlow,
PyTorch), y procesamiento de datos a gran escala (Apache Spark, Hadoop).

- Conocimiento de metodologias agiles técnicas de innovacion (Design Thinking, Lean
Startup) y metodologias de emprendimiento.

- Excelentes habilidades de comunicacion y liderazgo, tanto en el desarrollo de talleres,
masterclass y otros eventos como en la creacion de redes de contactos facilitando el
networking en el ecosistema tecnoldgico.

Técnico de proyecto 2 (Grupo B). Perfil de Nivel Grado o Ingenieria Técnica: Coordinador
Técnico en IA, Big Data e IoT y Analista de Capacidades Tecnoldgicas.

e Formacién: Grado/Ingenieria Técnica en Informatica, Ciencia de Datos, Telecomunica-
ciones o Electrdnica, Industrial, Sistemas Informaticos, Innovacion Tecnoldgica o similar
con especializacion o experiencia en IA, Big Data e IoT.

e Valor en el Proyecto: Este perfil aporta un enfoque técnico y operativo que permite im-
plementar las actividades formativas y de difusion de manera eficaz, asegurando que los
participantes obtengan una experiencia practica y valiosa en el manejo de IA, Big Data e
IoT, asegurando la correcta ejecucion de las actividades y el seguimiento técnico, propor-
cionando informes que permiten optimizar el impacto del proyecto y ajustar las acciones
en funcion de las necesidades de los participantes.

¢ Funciones:

- Desarrollo y coordinacion de las actividades practicas de los programas de formacion,
masterclass y talleres, incluyendo la configuracion de ambientes de prueba para la-
boratorios de IA, big data y demostraciones de aplicaciones 10T, encargandose de la
planificacion, logistica y recursos necesarios para la implementacion de las sesiones.

- Analisis y documentacion de capacidades tecnoldgicas para cada actividad, evaluando
el nivel de avance de los participantes y las tecnologias empleadas en sus proyectos
realizando la evaluacién y analisis de las capacidades tecnoldgicas de los participantes
y empresas en las actividades, identificando necesidades y oportunidades de mejora.

- Implementacion de herramientas de analisis de datos para procesar y evaluar la in-
formacién generada en los programas, y ofrecer estadisticas que informen sobre la
eficiencia y resultados de las formaciones.
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- Asistencia en la organizacidon de eventos de difusion y sesiones informativas, garan-
tizando la disponibilidad técnica de los recursos necesarios y colaborando en la plani-
ficacion de temas técnicos relevantes.

- Soporte en actividades de matchmaking, eventos y misiones empresariales, actuando
como enlace entre los participantes y colaborando en la organizaciéon de reuniones
estratégicas y sesiones de networking.

- Documentacion de resultados y analisis de impacto, generando informes que evallen la
efectividad de los programas de formacion y el valor de las actividades de innovacion.

¢ Habilidades y Competencias:

- Conocimientos técnicos para entender los aspectos practicos de la innovacion y las
capacidades tecnoldgicas en diferentes sectores.

- Competencias en administracion de proyectos y en coordinacion de equipos, con ca-
pacidad para guiar actividades practicas y técnicas.

- Conocimiento en técnicas de analisis de datos, programacion en Python o R, y expe-
riencia con herramientas como SQL, Power BI o Tableau.

- Familiaridad con dispositivos IoT y su configuracion, asi como protocolos de comuni-
cacion y redes de sensores.

- Capacidad en gestion de proyectos y organizacion de actividades, con conocimientos
en evaluacion de impacto y analisis de datos.

- Habilidades interpersonales para interactuar con los participantes y gestionar colabo-
raciones de forma eficaz.

Disefiador grafico (Grupo B): Perfil de Formacion Profesional de Grado Superior: Técnico en
Disefio Grafico, marketing digital y comunicacion audiovisual Digital.

¢ Formacidn: Ciclo Formativo de Grado Superior en areas técnicas como Diseflo Grafico o
Informatica, Marketing y Publicidad, Administracién de Sistemas Informaticos o similar.

o Aporte al Proyecto: Este perfil es esencial para dar visibilidad y profesionalizar la pre-
sencia digital del proyecto, lo cual facilita el acercamiento y la participacion de startups
y actores relevantes del entorno rural.
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Es el responsable de crear la imagen corporativa y disefiar la web para un proyecto que
incluye la dinamizacion de startups en un entorno rural y tiene un perfil creativo y
técnico, con un enfoque en branding, disefio grafico y desarrollo web. Este perfil posee
habilidades en disefio visual, conocimientos en herramientas de disefio como Adobe
Creative Suite (Photoshop, Illustrator, InDesign), UX/UI, marketing digital y una com-
prension profunda del entorno rural y de las caracteristicas de los startups tecnoldgicos
en esta area.

e Funciones Principales:

1. Creacion de la imagen corporativa: Desarrollar un logo y elementos visuales que re-
presenten el proyecto, alineados con los valores del medio rural y el espiritu innova-
dor de los startups. Definir una paleta de colores, tipografia y estilo visual coherente
y adaptable a diferentes soportes de comunicacién, tanto digital como fisico.

2. Disefio y desarrollo de la web: Disefiar y desarrollar una pagina web intuitiva y vi-
sualmente atractiva que ofrezca una experiencia de usuario optimizada (UX/UI),
con navegacion sencilla y adaptable a distintos dispositivos. Incluir secciones que
permitan destacar eventos, recursos, casos de éxito y oportunidades de networking
para startups, ademas de integraciones con redes sociales y un blog informativo.

3. Estrategia de comunicacion y contenido: Colaborar en la creaciéon de contenido
visual y multimedia para la web y redes sociales, con un enfoque en el ecosistema
rural y tecnoldgico. Establecer una identidad de marca coherente y memorable, que
facilite el reconocimiento y visibilidad del proyecto entre startups y socios clave.

Técnico de soporte (Grupo C). Perfil de Formacion Profesional de Grado Superior. Técnico en
Soporte de Eventos y Comunicacion Digital

e Formacidén: Ciclo Formativo de Grado Superior en areas técnicas como Informatica o
Electronica, Administracion de Sistemas Informaticos o similar.

e Aporte al Proyecto: Este perfil es fundamental para la ejecucion operativa del proyecto,
garantizando el soporte necesario para que las actividades se desarrollen de forma fluida
y para maximizar la visibilidad del proyecto a través de una comunicacién efectiva.

e Funciones Principales:

- Soporte en la organizacion y logistica de eventos y talleres, asegurando que los recur-
Sos y equipos estén listos para cada actividad formativa y de networking. Dar soporte
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en la logistica de las actividades formativas, como talleres y masterclass, incluyendo
la configuraciéon de equipos, la asistencia a los ponentes y el montaje de recursos
audiovisuales.

- Mantenimiento y actualizacion de bases de datos de ponentes, participantes y otros
agentes de interés, ayudando a gestionar la comunicacion y el seguimiento de los
asistentes. Realizar tareas administrativas como la gestidon de bases de datos de par-
ticipantes, envio de invitaciones, y organizacion de calendarios para las sesiones y
eventos.

- Asistir en el analisis y recogida de informacidn durante las actividades, apoyando en
la elaboracion de reportes de seguimiento.

- Asistencia en la creacion de materiales de capacitacion y contenido didactico, como
presentaciones, folletos informativos y recursos audiovisuales.

- Gestion de comunicacion digital y creacion de contenidos informativos sobre los even-
tos, utilizando redes sociales y plataformas digitales para difundir las actividades del
proyecto. Ayudar en la difusion tecnoldgica y comunicacion del proyecto mediante la
creacion de contenido para redes sociales, material informativo y el manejo de herra-
mientas de comunicacion digital.

¢ Habilidades y Competencias:

- Conocimientos técnicos de las areas de Inteligencia Artificial (IA), Big Data e Internet
de las Cosas (IoT).

- Buenas habilidades organizativas para coordinar los aspectos logisticos de eventos y
formaciones.

- Conocimiento en herramientas de comunicacion y gestion de redes sociales, asi como
en el manejo de software de presentacion y edicion basica.

- Atencion a los detalles y capacidad para brindar soporte a los ponentes, empresas,
asistentes y otros miembros del equipo.
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ANEXO II INSTRUCCIONES PARA LA JUSTIFICACION DE LA TRANSFERENCIA
ESPECIFICA

Como se expone en el reunidos octavo, inicialmente la Ley 1/2024, de 5 de febrero, de Presu-
puestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2024, (DOE Extr.
n.%. 26 de 6 de febrero), no contemplaba un crédito asignado para la realizacion de la trans-
ferencia especifica a favor de FEVAL GESTION DE SERVICIOS, SLU, pero con posterioridad, se
ha dotado esta actuacion de un crédito presupuestario con la siguiente asignacion: aplicacion
presupuestaria 14007.332A.44000, proyecto de gasto 20240544, denominacion del proyecto
“4032_FEVAL GESTION DE SERV-TRIRURALTECH", cédigo del fondo MRO5C13101, por importe
de 200.000,00 euros para las anualidades de 2024 y 2025.

Los gastos derivados de esta transferencia deberan estar referidos al periodo comprendido
entre el 1 de octubre de 2024 y el 31 de diciembre del ejercicio 2025.

En virtud de lo anteriormente expuesto, y con el objeto de proporcionar una mayor evidencia,
seguimiento y verificacion de la cuenta justificativa, cuya documentacion debe ser objeto del
necesario analisis y auditoria por la Administracion Regional y siendo, asimismo, preciso con-
cretar aspectos tales como el modo de presentacidn de dicha cuenta justificativa, la memoria
de actividades, las actuaciones, eventos o congresos, los recursos humanos y materiales,
cuantificados econémicamente, la documentacion en ficheros electronicos y el cumplimiento
de los requisitos de identificacion, informacion y publicidad, de la Junta de Extremadura, se
establecen las presentes instrucciones de pautas que, con precision y sistematizacion, seran
de obligado cumplimiento para la entidad.

Primero. Justificacion de los gastos y pagos realizados por la entidad.

FEVAL, GESTION DE SERVICIOS, SLU llevara una contabilidad y facturacién pormenorizada.
Las cuentas y justificaciones deberan estar soportadas, como minimo, en registros contables
separados o codigos contables especificos que faciliten la justificacion y control de estos
fondos.

Asimismo, deberan conservar los expedientes de contratacidn y los justificantes de gastos y
pagos conforme se establece en las presentes instrucciones, que estaran a disposicion de la
Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital, de los dérganos de fiscalizacion, en
tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacién y control.

Toda la documentacion original justificativa (Contrato, facturas, acreditaciones de pago y de-
mas documentacion que resulte exigible de conformidad con la normativa aplicable), de los
gastos y pagos realizados, sera recabada y custodiada por el beneficiario.
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1. DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA A PRESENTAR POR FEVAL, GESTION DE SERVICIOS,
SLU.

Para la justificacion de los gastos y pagos realizados, en lugar de la documentacién en so-
porte original, se debera presentar la siguiente:

A) Memoria economica y certificados:

La memoria econdmica, firmada y sellada en todas sus hojas por el representante legal
de FEVAL, GESTION DE SERVICIOS, SLU, donde se especifiquen los gastos realizados
y los pagos asociados, incluidos los pagos a la Tesoreria de la Seguridad Social y los
realizados a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, ordenados conforme a la
naturaleza del gasto. Dicha memoria, se remitira a la Direccidn General de Digitalizacion
Regional, en formato papel y en fichero electronico.

Dicha memoria econémica contendra un certificado del representante legal de la enti-
dad, y un cuadro resumen de la cuenta justificativa, entendida como operacion de pago,
con identificacion de los gastos segln su naturaleza conforme al modelo de certificado
y la TABLA 1: CUADRO RESUMEN DE LA CUENTA JUSTIFICATIVA, del presente anexo.

Adicionalmente al cuadro resumen, y después de éste, se relacionaran los gastos y
pagos de forma pormenorizada, conforme a la TABLA 2: RELACION DE FACTURAS IM-
PUTADAS Y JUSTIFICANTES DE PAGO.

Referente al personal imputado a la transferencia, se aportara certificado en el que se
haga constar que el personal imputado a esta transferencia es el personal necesario
para la realizacion de las actuaciones contempladas en la misma conforme a la TABLA 3:
GASTOS DE PERSONAL IMPUTADO A LA TRANSFERENCIA. Del mismo modo, para dejar
evidencia suficiente del coste de personal, se aportaran los documentos acreditativos
del trabajo realizado individualizado por cada trabajador imputado a la transferencia,
firmado por el trabajador y el responsable del area, conforme a la TABLA 4: PARTES DE
TRABAJO DEL PERSONAL IMPUTADO A LA TRANSFERENCIA.

En relacion a la liquidacion de dietas y desplazamientos se debera especificar con cla-
ridad y precision el objeto o realizacidon de la actividad que motivan el gasto, conforme
a la TABLA 5: DIETAS Y DESPLAZAMIENTOS DE CADA TRABAJADOR IMPUTADO A LA
TRANSFERENCIA.

Los costes de personal seran imputables siempre y cuando las personas desempefien un
papel directo y clave en el proyecto.
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En los costes del personal que desarrolle sus funciones en varios proyectos/actividades,
se debera especificar las tareas realizadas y el tiempo dedicado a las mismas, asi como
el criterio para su correcta imputacion al programa, proporcionando evidencias relativas
a la dedicacion efectiva.

B) Memoria técnica:

Contendra la descripcidn pormenorizada de las actuaciones realizadas junto con el
desglose por actividades y tareas, sus costes y eventos realizados, los objetivos que
se persiguen con cada uno, listado de ponentes y empresas participantes, junto con el
dossier fotografico que incluya la publicidad de cada uno de ellos.

Todo ello sin perjuicio de la documentacidn original que pudiera requerir el 6rgano gestor
en el momento de la justificacion para aclaracion de la misma.

La fecha limite para presentar la memoria técnica serd hasta el 28 de febrero de 2025
tal y como se establece en la clausula quinta del convenio.

Formas de pagos.
Los pagos se realizaran de una de las formas que se indican a continuacion:
¢ Adeudo bancario nominativo que refleje el importe del documento de gasto.

e Transferencia bancaria nominativa con validacidn mecanica que refleje el importe del
documento de gasto.

e Certificado del banco firmado y sellado, en el que se detalle que dicha factura ha sido
efectivamente pagada.

¢ Cheque bancario nominativo acompaniandose de su correspondiente extracto ban-
cario. El importe reflejado en el documento bancario debera coincidir con el importe
indicado en el documento de gasto.

e Extracto bancario nominativo (telefonica, etc.) reflejando el importe del documento
de gasto.

¢ Pago nominativo realizado por Internet donde se indique que el pago ha sido realiza-
do, sellado por la autoridad bancaria. El importe reflejado en el documento bancario
deberd coincidir con el importe indicado en el documento de gasto.
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e Recibi del proveedor en el que se indique que dicho documento de gasto (factura,
ticket, etc.) ha sido efectivamente pagado o bien, cualquier otro medio probatorio del
pago, para documentos de gasto con importe inferior a 600 €, y siempre que estén
referidos a la compra de pequefio material fungible, gastos de bolsillo, etc.,

En el caso de que el importe reflejado en el documento bancario no coincida con el im-
porte del documento de gasto (pago agrupado), deberan desglosar los pagos efectua-
dos donde pueda identificarse el gasto en cuestion. Dicho desglose debera estar sellado
por el banco (la suma del desglose bancario debera coincidir con el importe reflejado en
el pago agrupado).

Los gastos en salarios se realizaran de acuerdo con la normativa en materia de cotiza-
ciones a la Seguridad Social, de conformidad con los grupos de cotizacién que corres-
pondan y de retenciones del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

Facturas.

Los gastos se deben justificar con facturas oficiales, asi como documentos de contabili-
dad y apoyo con valor probatorio equivalente. En todo caso las facturas deberan cumplir
lo establecido en el Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se regulan
las obligaciones de facturacion.

Una vez realizado el servicio o entregado el suministro o la obra correspondiente, para
que la factura emitida pueda ser conformada por el responsable de la entidad ha de
reunir siempre los siguientes requisitos:

Ha de ser emitida a favor de la entidad que ha contratado el servicio, suministro o la
obra.

e EI N.I.F. de la entidad contratante.
¢ El nombre de la empresa y N.L.F.
e Fecha.

e NUumero de factura.

¢ Identificacion del objeto de la factura claramente asociado a la actividad de que se
trate.

e Detalle de si el I.V.A. esta incluido o fraccionado.
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¢ Cada factura ha de ser original y antes de proceder a conformarla ha de comprobarse
que el importe de la misma es correcto.

Otros gastos.
Para la documentacion acreditativa del resto de gastos debe tenerse en cuenta:

Amortizacion del equipamiento que el programa requiera: El célculo de las cuotas
de amortizacién se determinaran de conformidad con lo establecido en las Ordenes
HAP/1781/2013 y HAP/1782/2013, de 20 de septiembre, en relacion con lo establecido
en el anexo de la tabla de coeficientes de amortizaciones del Real Decreto 634/2015, de
10 de julio, por el que se aprueba el Reglamento del impuesto sobre Sociedades (BOE
num. 165, de 11 de julio de 2015). Las facturas de adquisicion de inmovilizado amorti-
zable, debera incluir en su original que el concepto corresponde a esta transferencia y
el importe que se justifique como gasto deberd estar comprendido dentro del periodo
de elegibilidad de la operacion.

e Alquiler: Los contratos del alquiler y las facturas emitidas al efecto deberan ajustarse
a los elementos establecidos en el Real Decreto 1619/2012 de 30 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de factura-
cién. Los precios de los alquileres se ajustaran a los precios de mercado, sin que se
puedan encubrir adquisiciones, pues, en este caso, se debera cargar la amortizacion
que corresponda de acuerdo con el punto anterior.

e Gastos de viaje y estancia: Se abonaran los gastos de viaje y estancia, del personal
adscrito al proyecto.

La documentacion acreditativa sera la siguiente:

- Hoja de gastos de viaje y estancia y hoja de liquidacion de gastos de viaje y estancia.
- Billetes de avidn, tren, autobus.

- Tarjetas de embarque.

- Documentacion que acredite célculo del kilometraje.

- Factura de agencia de viajes y prueba de pago (en este caso debera especificarse el
numero de persona y dias de estancia, asi como los conceptos objeto del gasto. Es
imprescindible que junto a la factura se custodie por la Entidad los documentos que
acrediten la realidad de los servicios, tales como certificado de estancia en hotel, tar-
jetas de embarque, billetes, etc...).

Financiado por la Union Europea A — Plan de Recuperacién, I JNTA DE
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- Factura hotel y prueba de pago.
- Recibos del transporte local, en su caso.

- Trabajos realizados por otras empresas: si se contratase un servicio externo, se so-
licitara fotocopia de las facturas, en cuyo original debera incluirse que el concepto
imputado corresponde a la transferencia otorgada y el justificante bancario que acre-
dite su pago o identificacién de la persona que haya recibido el dinero en efectivo.
En el caso de que el importe del servicio externo supere los 18.000 euros, deberan
presentarse memoria explicativa del procedimiento de licitacion seguido y motivar su
adjudicacidn.

Segundo. Justificacion de las operaciones de anticipo o prepago.

A toda operacidn pagada con caracter de anticipo o prepago, en el momento que se justifique
por la entidad, es necesario implementarle una informacion adicional de todos los gastos que
dan soporte a dicho pago, con objeto de posibilitar su certificacion. Esta informacion hay que
suministrarla al Programa mediante incorporacion de un fichero en hoja de calculo.

Tercero. Cumplimiento de los requisitos de identificacion, informacion y publicidad
de la Junta de Extremadura.

En materia de informacion y publicidad se deberd cumplir con los requisitos establecidos en
el Decreto 50/2001, de 3 de abril, sobre medidas adicionales de gestidn de inversiones finan-
ciadas por la Junta de Extremadura.

Finalmente, FEVAL, GESTION DE SERVICIOS, SLU informara a todas las partes implicadas
en la ejecucion del proyecto del origen de la financiacion del Programa, dejando evidencia
documental al respecto.
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CERTIFICADO

DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA EMPRESA:

Empresa: NIF:

Transferencia Especifica:

| J con DNI........... y actuando en calidad de representante legal de FEVAL,
GESTION DE SERVICIOS, SLU con N.LF...........

CERTIFICO:

Que los gastos pagados imputables a la ejecucion de las actuaciones y actividades financia-
das mediante la Transferencia especifica para la ejecucion del proyecto "TRANSFERENCIA E
INNOVACION Y COMUNIDAD DE START-UPS” corresponden a gastos exclusivos de la misma,
cuyo importe asciende a la cantidad de €.

¢ Que los gastos y pagos efectuados responden a la naturaleza y finalidad para la que se
otorgd la transferencia.

e Que los gastos y pagos realizados son exactos y los soportes documentales quedan cus-
todiados por la empresa en el departamento, a disposicion de las comprobaciones que
procedan.

Financiado por la Union Europea Plan de Recuperacion, W
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TABLA 4. PARTES DE TRABAJO DEL PERSONAL IMPUTADO A LA TRANSFERENCIA

Referencia
Transferencia

Nombre del
Trabajador
. DD/MM/AA-

Trimestre DD/MM/AA
Horas Traba-

Dia/Mes jadas enla |Actuacion
Trasferencia Descripcion de Tareas
Horas Traba-
jadas en el Coste/Hora: |Total Euros
Proyecto

Actuacion 1

Actuacion 2

Actuacion 3

Actuacion 4

Total

Firma del Tra- Firma del Res-

bajador ponsable

Fecha: Fecha:

Calculo del Calculo por

Coste/Hora actuaciones

Financiado por la Union Europea
NextGenerationEU
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Referencia
Transferencia

Coste Empre-
sa trabajador

Actuacion 1

Horas de Tra- L
. Actuacion 2 Total EUR:
bajo
Coste/Hora Actuacion 3
Financiado por la Union Europea — T Plan de Recuperacién, B uNTA DE
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TABLA 5. DIETAS Y DESPLAZAMIENTOS DE CADA TRABAJADOR IMPUTADO A LA

TRANSFERENCIA
D J con DNI.............. y actuando en calidad de representante legal de
Extremadura FEVAL, GESTION DE SERVICIOS, SLU, con N.L.F............... certifica que la

transferencia especifica recibida de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacidn Digital
al amparo del convenio para la realizacion del proyecto “TRANSFERENCIA E INNOVACION Y
COMUNIDAD DE START-UPS” por importe de.............. euros, se ha destinado a la realizacion
de las actuaciones referidas en dicho convenio. Los gastos en dietas y desplazamientos
imputados a la transferencia son los que se indican a continuacion:

ACTUACION:
CONCEPTO:
NOMBRE Y GRADO DE TOTAL
FECHA APELLIDOS S IMPORTE TOTAL IMPUTACION (%) IMPUTADO

Todos los pagos realizados en dicha transferencia especifica se han abonado desde las cuentas
bancarias de FEVAL, GESTION DE SERVICIOS, SLU

En a de de

Fdo.

(Nombre y apellidos del representante legal y sello de la empresa)

Financiado por la Union Europea Plan de Recuperacion, W
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A continuacidn, se relacionan como anexos el desglose de gastos en dietas y desplazamientos
imputados a la trasferencia, previamente relacionados:

FECHA:

NOMBRE Y
APELLIDOS:

NIF:
TRANFEREN-

CIA ESPECI-
FICA:

DEPARTAMENTO:
UNIDAD:

GRADO IMPUTACION:

GASTOS

LIQUIDACION IMPORTE

FECHA

IMPORTE

Km (Ve-
. GASTO KI-
ORIGEN | DESTINO | CONCEPTO | FINALIDAD | hiculo LOMETRAJE

Propio) | 4,24 ekm)

IMPORTE
DEL GASTO
INCURRIDO

subtotal

Importe
exento

Importe sujeto
a retencion

En a

Fdo.

de de

(Nombre y apellidos del representante legal y sello de la empresa)

Financiado por la Union Europea
NextGenerationEU
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Glosario de términos
IoT. (Internet of Things, o Internet de las Cosas en espafiol).

Se refiere a la interconexion de dispositivos y objetos cotidianos a través de internet. Estos
dispositivos, que pueden incluir desde electrodomésticos y automaviles hasta sensores indus-
triales y dispositivos médicos, estan equipados con sensores, software y otras tecnologias que
les permiten recopilar, enviar y recibir datos.

La idea central del IoT es que los objetos fisicos se vuelvan “inteligentes” al conectarse
a internet, lo que les permite comunicarse entre si y con otros sistemas. Esto permite la
automatizacion de tareas, el monitoreo en tiempo real, y la optimizacion de procesos,
mejorando la eficiencia y ofreciendo nuevas capacidades tanto en el ambito doméstico como
en el industrial.

IA. Es la abreviatura de “Inteligencia Artificial”.

Se refiere al desarrollo de sistemas informaticos capaces de realizar tareas que normalmente
requieren inteligencia humana, como el reconocimiento de voz, el procesamiento de lenguaje
natural, la toma de decisiones, el aprendizaje, y la resoluciéon de problemas.

Big Data.

Se refiere al manejo y analisis de grandes volumenes de datos que son demasiado complejos
0 extensos para ser procesados y analizados mediante métodos y herramientas tradicionales.
Estos datos pueden provenir de una variedad de fuentes, como redes sociales, sensores, dis-
positivos IoT, transacciones financieras, registros de salud, entre otros.

Taller de innovacion.

Un taller de innovacion es un espacio colaborativo y dinamico disefiado para generar ideas
creativas, desarrollar soluciones innovadoras y fomentar la experimentacion en torno a un
problema o desafio especifico. Estos talleres suelen reunir a personas de diferentes discipli-
nas, habilidades y perspectivas para trabajar juntas en un ambiente estructurado pero flexi-
ble, que promueve la creatividad y el pensamiento fuera de lo comun.

En resumen, un taller de innovacion es un entorno estructurado pero flexible, disefado para
fomentar la creatividad y la colaboracion, con el fin de generar soluciones nuevas y efectivas
para problemas especificos.

Financiado por la Union Europea A — Plan de Recuperacién, I JNTA DE
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Masterclass Tecnoldgico.

Un masterclass tecnoldgico es una sesidn educativa avanzada, impartida por un experto en
un tema especifico relacionado con la tecnologia. Estas clases estan disefiadas para propor-
cionar conocimientos profundos, habilidades especializadas y perspectivas innovadoras sobre
un area particular de la tecnologia. A menudo, estan dirigidas a personas que ya tienen cierto
nivel de conocimiento o experiencia en el tema y desean profundizar o actualizar sus compe-
tencias.

Deteccidn de retos tecnoldgicos.

Los retos tecnoldgicos se refieren a los desafios y obstaculos que se enfrentan al desarrollar,
implementar o utilizar nuevas tecnologias. Estos retos pueden surgir en diversas etapas, des-
de la investigacion y el desarrollo (I+D) hasta la comercializacion y adopcion por parte de los
usuarios finales.

Casos de uso tecnoldgicos.

Los casos de uso tecnoldgicos son ejemplos concretos de cdmo una tecnologia puede ser
aplicada para resolver un problema o mejorar un proceso en un contexto especifico. Un caso
de uso describe la situacion, la tecnologia utilizada, los actores involucrados, y los beneficios
obtenidos.

Relacién entre retos y casos de uso:

Los casos de uso tecnoldgicos no solo muestran como se puede aplicar una tecnologia, sino
que también revelan los retos asociados. Al identificar estos retos, se pueden desarrollar es-
trategias para superarlos, lo que a su vez facilita la implementacion exitosa de la tecnologia
en situaciones del mundo real.

Por ejemplo, un caso de uso de drones en la agricultura para monitorear cultivos puede en-
frentar retos como la autonomia del dron, la precision de los sensores, y la regulacion del
espacio aéreo. Identificar y abordar estos retos es crucial para el éxito de la tecnologia en ese
contexto especifico.

Matchmaking.

El término “matchmaking” se refiere al proceso de emparejar o conectar a dos 0 mas partes
que tienen intereses, necesidades o caracteristicas complementarias, con el objetivo de lograr
una relacion beneficiosa para ambas partes. El concepto se utiliza en diversos contextos, des-
de aplicaciones tecnoldgicas hasta eventos empresariales, y tiene diferentes matices segun el
ambito en el que se aplique.

. s B PARA LA TRANSFORMACION DIGITAL Transformacién
NextGenerationEU 1.
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Techmatch.

Es un término que generalmente se refiere a un evento, plataforma o programa disefiado para
conectar a empresas tecnoldgicas, startups, inversores, y otras partes interesadas dentro del
ecosistema tecnoldgico. El proposito de Techmatch es facilitar colaboraciones, inversiones, y
asociaciones estratégicas que impulsen la innovacion y el crecimiento empresarial en el sector
tecnoldgico.

Business angel.

Un business angel (también conocido como “angel inversor” o simplemente “angel”) es un
individuo adinerado que invierte su capital personal en startups o empresas emergentes, ge-
neralmente a cambio de una participacion accionaria en la empresa. Los business angels no
solo aportan dinero, sino que a menudo también ofrecen su experiencia, contactos y asesora-
miento para ayudar a que la empresa crezca y tenga éxito.

Networking.

Es el proceso de construir y mantener relaciones profesionales o personales con el objetivo de
intercambiar informacion, recursos, y oportunidades. En el contexto empresarial, el networ-
king es una herramienta esencial para establecer conexiones que pueden ayudar a desarrollar
una carrera, encontrar oportunidades de negocio, o colaborar en proyectos.

Financiado por la Union Europea ? Plan de Recuperacion, W
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ANEXO III. A. Modelo de declaracion de ausencia de conflicto de intereses (DACI)

Expediente: Convenio entre la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital y
FEVAL, GESTION DE SERVICIOS, SLU por el que se formaliza una transferencia especifica de
caracter plurianual para financiar el proyecto “4032_FEVAL GESTION DE SERV-TRIRURAL-
TECH” en los ejercicios 2024 y 2025 en el marco del Plan de Recuperacion, Trasformacion y
Resiliencia- financiado por la Unidn Europea-NextGeneration EU.

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento arriba referenciada, el/los abajo
firmante/s, como participante/s en el proceso de preparacion y tramitacion del expediente,
DECLARA/DECLARAN:

Primero. Estar informado/s de lo siguiente:

1. Que el articulo 61.3 “Conflicto de intereses”, del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE)
establece que “existird conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las
funciones se vea comprometido por razones familiares, afectivas, de afinidad politica o na-
cional, de interés econdmico o por cualquier motivo directo o indirecto de interés personal”.

2. Que el articulo 64 “Lucha contra la corrupcion y prevencion de los conflictos de intereses”
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico tiene el fin de evitar
cualquier distorsion de la competencia y garantizar la transparencia en el procedimiento y
asegurar la igualdad de trato a todos los candidatos vy licitadores.

3. Que el articulo 42 “ Medidas contra la corrupcién en la contratacién publica” de la Ley
12/2018, de 26 de diciembre, de contratacion publica socialmente responsable en Extre-
madura regula las medidas que los 6rganos de contratacion de la Administracion autonomi-
ca, las entidades locales y la Universidad de Extremadura deberan tomar para luchar contra
el fraude, el favoritismo y la corrupcion, asi como para prevenir, detectar y solucionar de
modo efectivo los conflictos de intereses que puedan surgir en los procedimientos de licita-
cion, con el fin de evitar cualquier distorsion de la competencia y garantizar la transparen-
cia en el procedimiento y la igualdad de trato a todos las personas candidatas y licitadoras.

4. Que el apartado 3 de la Disposicidn Adicional centésima décima segunda de la Ley 31/2022,
de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 2023, establece que “El
analisis sistematico y automatizado del riesgo de conflicto de interés resulta de aplicacion
a los empleados publicos y resto de personal al servicio de entidades decisoras, ejecutoras
e instrumentales que participen, de forma individual o mediante su pertenencia a 6rganos
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colegiados, en los procedimientos descritos de adjudicacion de contratos o de concesion
de subvenciones”.

5. Que el apartado 4 de la citada disposicion adicional centésima décima segunda establece
que: “Através de la herramienta informatica se analizaran las posibles relaciones familiares
o vinculaciones societarias, directas o indirectas, en las que se pueda dar un interés per-
sonal o econdmico susceptible de provocar un conflicto de interés, entre las personas a las
que se refiere el apartado anterior y los participantes en cada procedimiento”.

— “Para la identificacion de las relaciones o vinculaciones la herramienta contendra, entre
otros, los datos de titularidad real de las personas juridicas a las que se refiere el arti-
culo 22.2.d).iii) del Reglamento (UE) 241/2021, de 12 febrero, obrantes en las bases de
datos de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y los obtenidos a través de los
convenios suscritos con los Colegios de Notarios y Registradores”.

Segundo. Que no se encuentra/n incurso/s en ninguna situacion que pueda calificarse de
conflicto de intereses de las indicadas en el articulo 61.3 del Reglamento Financiero de la UE
Y que no concurre en su/s persona/s ninguna causa de abstencion del articulo 23.2 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico que pueda afectar al proce-
dimiento de licitacion/concesion.

Tercero. Que se compromete/n a poner en conocimiento del érgano de contratacion/comi-
sion de evaluacion, sin dilacion, cualquier situacion de conflicto de intereses o causa de abs-
tencion que dé o pudiera dar lugar a dicho escenario.

Cuarto. Conozco que, una declaracion de ausencia de conflicto de intereses que se demuestre
gue sea falsa, acarreara las consecuencias disciplinarias/administrativas/judiciales que esta-
blezca la normativa de aplicacion.

(fecha y firma, nombre completo y DNI)
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ANEXO III.B. Modelo de declaracioén de cesion y tratamiento de datos en relacion con
la ejecucion de actuaciones del plan de recuperacion, transformacion y resiliencia
(PRTR)

DON/DORA .o , DNI i, , como Consejero De-
legado/Gerente/ de la entidad ... , con NIF
............................... , Y dOMICIIo fiSCAl BN oo e
......................................................................................................................................... beneficiaria de
ayudas financiadas con recursos provenientes del PRTR/ que participa como contratista/sub-
contratista en el desarrollo de actuaciones necesarias para la consecucion de los objetivos

A\

definidos en el Componente __ M., d€CIAT@ CONOCET
la normativa que es de aplicacidn, en particular las siguientes apartados del articulo 22, del
Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021,

por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia:

1. La letra d) del apartado 2: “recabar, a efectos de auditoria y control del uso de fondos en
relacion con las medidas destinadas a la ejecucion de reformas y proyectos de inversion
en el marco del plan de recuperacion y resiliencia, en un formato electrénico que permita
realizar blsquedas y en una base de datos Unica, las categorias armonizadas de datos
siguientes:

i. El nombre del perceptor final de los fondos;

ii. El nombre del contratista y del subcontratista, cuando el perceptor final de los fondos
sea un poder adjudicador de conformidad con el Derecho de la Unién o nacional en ma-
teria de contratacién publica;

iii. Los nombres, apellidos y fechas de nacimiento de los titulares reales del perceptor de
los fondos o del contratista, segun se define en el articulo 3, punto 6, de la Directiva
(UE) 2015/849 del Parlamento Europeo y del Consejo (26);

iv. Una lista de medidas para la ejecucion de reformas y proyectos de inversion en el mar-
co del plan de recuperacién y resiliencia, junto con el importe total de la financiacion
publica de dichas medidas y que indique la cuantia de los fondos desembolsados en el
marco del Mecanismo y de otros fondos de la Unidn”.

2. Apartado 3: “Los datos personales mencionados en el apartado 2, letra d), del presente
articulo solo seran tratados por los Estados miembros y por la Comision a los efectos y
duracion de la correspondiente auditoria de la aprobacion de la gestion presupuestaria y
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de los procedimientos de control relacionados con la utilizacion de los fondos relaciona-
dos con la aplicacién de los acuerdos a que se refieren los articulos 15, apartado 2, y 23,
apartado 1. En el marco del procedimiento de aprobacion de la gestion de la Comision, de
conformidad con el articulo 319 del TFUE, el Mecanismo estara sujeto a la presentacion de
informes en el marco de la informacion financiera y de rendicién de cuentas integrada a

que se refiere el articulo 247 del Reglamento Financiero y, en particular, por separado, en
el informe anual de gestién y rendimiento”.

Conforme al marco juridico expuesto, manifiesta acceder a la cesion y tratamiento de los
datos con los fines expresamente relacionados en los articulos citados.

.................................... , ceeeenns d€ .. de 202,
FAO. i
Cargo: .o
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ANEXO III.C. Compromiso de cumplimiento de principios transversales

Modelo declaracion de compromiso en relacion con la ejecucion de actuaciones del plan de
recuperacion, transformacion y resiliencia (PRTR)

DON/DONA oottt eeeeee st see e , con DNI oo , como titular del 6rgano/
Consejero Delegado/Gerente/ de 1a entidad ... .
con NIF .o, , Y domiCilio fiSCal EN oo
..................................................................................................................................................... en la condi-

cion de d6rgano responsable/ 6rgano gestor/ beneficiaria de ayudas financiadas con recursos
provenientes del PRTR/ que participa como contratista/ente destinatario del encargo/ sub-
contratista, en el desarrollo de actuaciones necesarias para la consecucion de los objetivos
definidos en el Componente __ " vereen, Manifies-
ta el compromiso de la persona/entidad que representa con los estandares mas exigentes
en relacion con el cumplimiento de las normas juridicas, éticas y morales, adoptando las
medidas necesarias para prevenir y detectar el fraude, la corrupcion y los conflictos de inte-

rés, comunicando en su caso a las autoridades que proceda los incumplimientos observados.

Adicionalmente, atendiendo al contenido del PRTR, se compromete a respetar los principios
de economia circular y evitar impactos negativos significativos en el medio ambiente ("DNSH”
por sus siglas en inglés “do no significant harm”) en la ejecucion de las actuaciones llevadas
a cabo en el marco de dicho Plan, y manifiesta que no incurre en doble financiacion y que, en
Su caso, no le consta riesgo de incompatibilidad con el régimen de ayudas de Estado.

.................................... , ienenenes de .. de 202
FAO. i
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