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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 23 de octubre de 2025, de la Direccién General de Recursos
Humanos, por la que se dispone la ejecucion del auto n.© 40/2025, del Juzgado
de lo Contencioso-administrativo n.° 2 de Caceres, emitido en incidente de
ejecucion n.° ETJ] 7/2025, dimanante del PA 25/2024, a instancia de D.2@
Cristina Pascual Corchero. (2025063865)

Recaido auto n.° 40/2025, de 10 de julio de 2025, en la pieza de incidente de ejecucién n.°
ET) 7/2025, dimanante del PA 25/2024, instruido ante el Juzgado de lo Contencioso-admi-
nistrativo n.% 2 de Caceres, a instancia de D.2 Cristina Pascual Corchero, establece la parte
dispositiva del mismo lo siguiente:

“Que estimando la demanda incidental promovida por la representaciéon del D.2 Cristina
Pascual Corchero contra el Servicio Extremefio de Salud debo declarar la nulidad de la
Resolucion de 17/03/25 de la Direccién de RRHH del SES relativa a la ejecucién de la sen-
tencia n.° 76/2024, de 4/6/24, recaida en el procedimiento abreviado n.® 25/2024 de este
Juzgado reconociendo a la ejecutante el derecho a poder realizar conforme a su nimero
de aprobada la eleccion de alguna de las plazas ofertadas en su dia a los demas aprobados
estando en la misma situacion que le hubiera correspondido en el momento en que aque-
llos eligieron aunque ello suponga mover de sus puestos a alguno o algunos de aquellos”.

A tenor del contenido del precitado auto, esta Direccion General procede en el sentido es-
tablecido en el mismo, a los efectos de ejecutar la sentencia firme n.° 546/2024, de 18 de
septiembre, de la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Extremadura, que desestima el recurso de apelacion interpuesto por el Letrado de la Junta de
Extremadura en nombre y representacidn del Servicio Extremefio de Salud, contra la senten-
cian.%76/2024, de 4 de junio, del Juzgado de lo Contencioso-administrativo n.° 2 de Caceres,
confirmando la misma.

Dicha sentencia 76/2024 estimd el recurso contencioso-administrativo interpuesto por D.2
Cristina Pascual Corchero contra la Resolucion de 4 de diciembre de 2023, de la Direccion de
Recursos Humanos del Servicio Extremefio de Salud, desestimatoria del recurso de reposicidn
interpuesto por la misma frente a la Resoluciéon de 10 de octubre de 2023, de la Direccién
General de Recursos Humanos, que se aprobd la relacion de plazas que se ofertan y se esta-
blece el procedimiento para la eleccidon de las mismas por los aspirantes que han superado el
proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo en la categoria de
Médico/a de Familia de Equipo de Atencidon Primaria, en las instituciones sanitarias del Ser-
vicio Extremerio de Salud convocado por Resolucidn de la Direccién Gerencia de 20 de sep-
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tiembre de 2021, y que hizo publica igualmente la pérdida del derecho de D.2 Cristina Pascual
Corchero a ser nombrada personal estatutario fijo. La sentencia anula la resolucién recurrida
por no ser conforme a derecho, con los efectos que de ello se deriven.

La sentencia deja por tanto sin efecto la pérdida del derecho a ser nombrada personal estatu-
tario fijo a D.2 Cristina Pascual Corchero, hecha publica mediante la citada Resolucion de 10
de octubre de 2023, continuando por lo tanto en el proceso selectivo.

El articulo 40.1 del Decreto 1/2022, de 12 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
de organizacion y funcionamiento de la Abogacia General de la Junta de Extremadura, de su
Cuerpo de Letrados y de la Comision Juridica de Extremadura, establece: “Corresponde la
ejecucion material de sentencias firmes, asi como su ejecucidn provisional en los casos que
legalmente proceda, al érgano que en el momento de la ejecucion resulte competente por
razon de la materia sobre la que el litigio haya versado”.

Por todo ello, teniendo en cuenta la nueva valoracidon de los méritos realizada por el Tribunal
de Seleccion y de conformidad con lo establecido en los articulos 8 y siguientes del Decreto
59/1991, de 23 de julio, que regula la tramitacion administrativa en la ejecucion de resolucio-
nes judiciales, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislacidn vigente, esta Direccidn
Gerencia,

RESUELVE:

Primero. Ejecutar el auto n.° 40/2025, de 10 de julio de 2025, recaido en la pieza de inci-
dente de ejecucion n.° ETJ 7/2025, dimanante del PA 25/2024, instruido por el Juzgado de
lo Contencioso-administrativo n.° 2 de Caceres, a instancia de D.2 Cristina Pascual Corchero,
establece la parte dispositiva del mismo lo siguiente:

“Que estimando la demanda incidental promovida por la representacion del D.2 Cristina
Pascual Corchero contra el Servicio Extremefio de Salud debo declarar la nulidad de la
Resolucion de 17/03/25 de la Direccion de RRHH del SES relativa a la ejecucion de la sen-
tencia n.° 76/2024, de 4/6/24, recaida en el procedimiento abreviado n.° 25/2024 de este
Juzgado reconociendo a la ejecutante el derecho a poder realizar conforme a su nimero
de aprobada la eleccidn de alguna de las plazas ofertadas en su dia a los demas aprobados
estando en la misma situacion que le hubiera correspondido en el momento en que aque-
llos eligieron aunque ello suponga mover de sus puestos a alguno o algunos de aquellos”.

Segundo. Reconocer a D.2 Cristina Pascual Corchero su derecho a la adquisicion de la con-
dicidn de personal estatutario fijo en el proceso selectivo convocado por Resolucidon de 20 de
septiembre de 2021, de la Direccion Gerencia, para el acceso a la condicion de personal es-
tatutario fijo en la categoria de Médico/a de Familia de Equipo de Atencién Primaria, al estar
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incluida en la relacion definitiva de aprobados hecha publica mediante Resolucion de 10 de
abril de 2023 de la Direccién Gerencia (DOE num. 76, de 21 de abril), con el nimero de orden
31 por el turno libre, con una puntuacion definitiva total de 53,326, al hallarse su numero de
orden de prelacion, dentro del nimero de plazas convocadas.

Tercero. Nombrar a D.2 Cristina Pascual Corchero, con DNI ***8270**, una vez comprobado
que reune todos los requisitos exigidos en la convocatoria, como personal estatutario fijo en el
proceso selectivo convocado por Resolucion de 20 de septiembre de 2021, de la Direccion Ge-
rencia, para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo en la categoria de Médico/a de
Familia de Equipo de Atencidn Primaria en las instituciones sanitarias del Servicio Extremefio
de Salud, en plaza con destino en el Area de Salud de Céaceres: Médico de Familia de EAP Z.S.
Trujillo CN Aldeacentera. Los efectos econdmicos y administrativos del presente nombramien-
to seran los mismos que le hubiesen correspondido en el caso haber tomado posesion segin
lo dispuesto en la resolucion de 7 de noviembre de 2023 de la Direccion General de Recursos
Humanos (DOE n.° 217, de 13 de noviembre) por la que se nombrd personal estatutario fijo
a los aspirantes que superaron el proceso selectivo, es decir a partir del dia 30 de noviembre
de 2023, fecha de toma de posesion y adquisicion de la condicion de personal estatutario fijo.

Cuarto. Disponer en base lo dispuesto en el articulo 51 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones PUblicas, la conservacion de
los actos y tramites que no resulten afectados por la presente resolucion.

Quinto. La aspirante nombrada deberd tomar posesion e incorporarse a la plaza adjudicada
el préximo dia 3 de noviembre de 2025. La toma de posesion se efectuara en la Gerencia del
Area de Salud a la que esté adscrita la plaza adjudicada.

Sexto. En relacion con las cuestiones que se deriven de la presente resolucion, podran los
interesados promover el incidente que, en relacion con la ejecucion de sentencias se previene
en el articulo 109 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa.

Mérida, 23 de octubre de 2025.

El Director General de Recursos
Humanos,

JOSE ANTONIO BOTE PAZ
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