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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR Y DIALOGO SOCIAL

RESOLUCION de 12 de noviembre de 2025, de la Secretaria General, por
la que se da publicidad al Convenio de Cooperacion educativa entre la
Consejeria de Salud y Servicios Sociales y la Universidad de Extremadura,
por el que se reqgulan las practicas externas y proyectos de investigacién de
sus estudiantes, en los centros del SEPAD. (2025064086)

Habiéndose firmado el dia 10 de noviembre de 2025, el Convenio de Cooperacion educativa
entre la Consejeria de Salud y Servicios Sociales y la Universidad de Extremadura, por el que
se regulan las practicas externas y proyectos de investigacion de sus estudiantes, en los cen-
tros del SEPAD, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19
de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de
la Comunidad Autonoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 12 de noviembre de 2025.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA CONSEJERIA DE SALUD Y SERVICIOS
SOCIALES Y LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA, POR EL QUE SE REGULAN LAS
PRACTICAS EXTERNAS Y PROYECTOS DE INVESTIGACION DE SUS ESTUDIANTES, EN LOS
CENTROS DEL SEPAD.

10 de noviembre de 2025.
REUNIDOS

De una parte, D.2 Sara Garcia Espada, en nombre y representacion de la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales, en calidad de titular de la misma, en virtud de nombramiento efectuado
por Decreto de la Presidenta 21/2023, de 20 de julio (DOE n.° 140 de 21 de julio), actuando
en el ejercicio de las competencias que le atribuyen por una parte los articulos 36 y 53.3 de
la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y la Administraciéon de la Comunidad Autonoma
de Extremadura, y por otra los articulos 2.2.b) y 18 del Decreto 222/2008, de 24 de octubre,
por el que se aprueban los Estatutos del Servicio Extremefio de Promocion de la Autonomia y
Atencion a la Dependencia.

Y de otra parte, D. Pedro Maria Fernandez Salguero, en nombre y representacion de la Uni-
versidad de Extremadura, en calidad de Rector Magnifico, cargo que ostenta en virtud de
nombramiento efectuado por Decreto 166/2022, de 30 de diciembre (DOE n.° 9 de 13 de
enero de 2023), actuando en el ejercicio de las competencias que le atribuyen los articulos
91 y 93.h) del Decreto 65/2003, de 8 de mayo, por el que se aprueban los Estatutos de la
Universidad de Extremadura y el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario, aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura
con fecha 14 de octubre de 2025.

Las partes intervienen en el ejercicio de las facultades que legalmente les confieren los car-
gos que respectivamente desempefian, reconociéndose legitimacion para la suscripcién del
presente convenio y en su virtud.

EXPONEN

I. Que la Consejeria de Salud y Servicios Sociales (en adelante Consejeria), de acuerdo con lo
recogido en el Decreto de la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la
denominacion, el numero y las competencias de las Consejerias que conforman la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, ejercera las competencias en materia
de sanidad, dependencia y accesibilidad universal, asi como las de infancia y familia, servi-
cios sociales, migraciones, prestaciones sociales y las de consumo.
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IL.

El Servicio Extremefio de Promocion de la Autonomia y Atencion a la Dependencia (SE-
PAD), es un Ente Publico sometido al derecho administrativo, creado mediante la Ley
1/2008, de 22 de mayo, de creacion de Entidades Publicas, de la Junta de Extremadura
con presupuesto limitativo, que tiene por finalidad ejercer las competencias de administra-
cion y gestion de servicios, prestaciones y programas sociosanitarios que le encomiende
la Administracion de la Comunidad Autonoma, conforme a los objetivos y principios de la
Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a las
Personas en situacion de Dependencia, y desarrollo y coordinacidn de las politicas sociales
de atencion a personas con discapacidad y mayores.

Mediante el Decreto 235/2023, de 12 de septiembre (DOE extraordinario n.¢ 3, de 16 de
septiembre), se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Servicios
Sociales y se modifica el Decreto 221/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los
Estatutos del Organismo Auténomo Servicio Extremefio de Salud, detallando, desarro-
llando y complementando las funciones asignadas a cada uno de sus dérganos directivos y
adscribiendo a la misma, el Ente Publico Servicio Extremefnio de Promocion de la Autono-
mia y Atencion a la Dependencia (en adelante SEPAD), de acuerdo con lo dispuesto en su
disposicion adicional primera.

La Universidad de Extremadura (en adelante UEx), segun lo dispuesto en el articulo 1 de
sus Estatutos, es una institucion de derecho publico encargada del servicio publico de la
educacion superior con personalidad juridica y patrimonio propio e independiente, desa-
rrollando sus funciones en régimen de autonomia.

Segln determina el articulo 2.a) de sus Estatutos y conforme a lo dispuesto en el articulo
2.2.b) de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, es funcion de
la UEx la preparacion para el ejercicio de actividades profesionales que exijan la aplicacion
y actualizacion de conocimientos y métodos cientificos, tecnoldgicos, sociales, humanisti-
cos, culturales y para la creacidn artistica.

Por su parte, el articulo 2 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se re-
gulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios (en adelante
Real Decreto 592/2014, de 11 de julio), establece que, las practicas académicas externas
constituyen una actividad de naturaleza formativa realizadas por los estudiantes universi-
tarios y supervisadas por las universidades cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar
y complementar los conocimientos adquiridos en su formacion académica, favoreciendo la
adquisicion de competencias que los preparen para el ejercicio de actividades profesiona-
les, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento. Estas podran
realizarse en la propia Universidad o entidades colaboradoras, tales como empresas, insti-
tuciones y entidades publicas y propias en el ambito nacional e internacional.
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III. Que ambas partes coinciden en declarar el alto interés que la formacion practica de los
estudiantes universitarios tiene para la sociedad en general, y a tal efecto, consideran
necesario colaborar en la misma, a través de la realizacion de practicas externas de natu-
raleza formativa, con el fin de complementar su formacion académica, tal como establece
el articulo 9.5 de la citada Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo.

En base a lo anterior, tanto la UEx como la Consejeria, acuerdan establecer mediante el
presente convenio, un marco de cooperacion educativa en materia de practicas basado en
la figura definida en el articulo 7 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio y en la propia
“Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Extremadura”, adoptada por el
Consejo de Gobierno en sesion de 20 de julio de 2017 y publicada en el DOE n.° 153, de
9 de agosto. Igualmente seran de aplicacion, tanto el Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad, como el Real Decreto 1791/2010, de 30
de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario.

Por todo ello, las Instituciones firmantes acuerdan suscribir el presente convenio de coopera-
cion educativa, con arreglo a las siguientes,

CLAUSULAS
Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto regular las practicas externas curriculares y extracurri-
culares, y proyectos de investigacion, realizados por los estudiantes matriculados en la UEx
0 en sus centros adscritos en ensefianzas oficiales de Grado, en programas conducentes a
la obtencion de un titulo de Master Universitario, o en titulos de formacion permanente di-
sefiados por la UEX, y de actividades vinculadas a programas de Doctorado, en los centros y
unidades del SEPAD.

También podran acogerse a este convenio los estudiantes de otras universidades que se en-
cuentren realizando estudios en la UEX, a través de los programas nacionales e internaciona-
les especificos.

Segunda. Programa formativo objeto de las practicas.

1. Las relaciones entre los estudiantes de la UEx y los centros del SEPAD se recogeran en un
programa formativo consensuado por las entidades firmantes, de conformidad con los ane-
xos I y I que se incluyen en este convenio, en el que al menos se recogeran los objetivos,
las competencias y las actividades a desarrollar por el estudiante de acuerdo con los articu-
los 6 y 7 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio. El correspondiente anexo sera firmado
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por la persona que realiza las practicas, la persona que asume la tutoria en representacion
de la UEx y la persona que asume la tutoria en representacion de la Consejeria.

2. Las practicas académicas podran adoptar una de las siguientes modalidades, que a su vez
pueden ser concurrentes:

a) Practicas curriculares: Seran aquellas que se configuran como actividades académicas
integradas del Plan de Estudios de que se trate.

b) Practicas extracurriculares: Seran aquellas que los estudiantes podran realizar con ca-
racter voluntario, durante su periodo de formacién y que, aun teniendo los mismos fines
que las practicas curriculares, no forman parte del correspondiente plan de estudios.

3. Las practicas curriculares tendran la duracion que establezca el plan de estudios corres-
pondiente, mientras que las extracurriculares, de caracter voluntario, no deberian superar
el 50% del curso académico, a fin de que el estudiante pueda compatibilizar las practicas
externas con los estudios correspondientes en la Universidad.

No obstante, el horario, actividades a realizar, régimen de permisos y demas condiciones
que se consideren necesarias para la realizacion de las practicas, seran fijadas de comun
acuerdo en el programa formativo, tanto por el tutor/a del centro o unidad del SEPAD,
como por el tutor/a de practicas de la UEx.

Tercera. Seleccion de los estudiantes.

La Consejeria ofrecera anualmente, segun sus posibilidades y de acuerdo con el centro uni-
versitario correspondiente de la UEx, un niumero concreto de para realizar las practicas.

Por su parte la UEx propondrd un numero determinado de estudiantes hasta el maximo de
plazas ofertadas, seleccionando a aquéllos mas idoneos en funcion del centro o unidad del
SEPAD donde vayan a realizar las practicas.

Cuarta. Realizacion, seguimiento y evaluacion de las practicas.

Para la realizacion de las practicas se nombrard un tutor/a profesional, por parte del centro
o unidad del SEPAD un tutor/a académico, por parte de la UEx, contando ambos con las fun-
ciones, derechos y deberes recogidos en los articulos 10, 11 y 12 del Real Decreto 592/2014,
de 11 de julio.

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 13 del Real Decreto 592/2014,
de 11 de julio, finalizadas las practicas, el tutor/a profesional emitird un informe sobre las
actividades realizadas por el estudiante durante el periodo de practicas, con el fin de que se
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incorpore, en los términos establecidos y junto al resto de documentacion necesaria, al pro-
ceso de evaluacion. La calificacion final sera responsabilidad exclusiva del equipo docente de
Practicas.

Quinta. Relacion entre el centro y el estudiante en practicas.

1. La realizacion de practicas de formacion reguladas en el presente convenio no constituye
vinculo laboral, contractual o funcionarial de ningun tipo entre los estudiantes y las partes
firmantes del mismo, ni supondra contraprestacion econémica alguna durante su desarro-
llo, no siendo aplicable el Estatuto de los Trabajadores. Asimismo, al no ser una relacion
laboral, el tiempo de estancia en practicas no se computara a efectos de antigliedad en
virtud del articulo 2.4 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio.

2. De conformidad con lo establecido en la disposicion adicional quincuagésima segunda (DA
52.2) de la Ley General de la Seguridad Social, afiadida por el “Real Decreto-Ley 2/2023,
de 16 de marzo, de medidas urgentes para la ampliacion de derechos de los pensionistas,
la reduccién de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco de soste-
nibilidad del sistema publico de pensiones”, los estudiantes universitarios, nacionales o
extranjeros, que realicen practicas formativas externas en el territorio espafiol, ya sea en
modalidad presencial u online, quedaran incluidos en el sistema de Seguridad Social como
asimilados a trabajadores por cuenta ajena en el Régimen General de la Seguridad Social
a partir del 1 de enero del 2024, en los términos previstos en dicha disposicion adicional.

3. En base a lo anterior, los estudiantes que realicen las practicas formativas externas que
regula el presente convenio quedaran comprendidos como asimilados a trabajadores por
cuenta ajena en el Régimen General de la Seguridad Social, acordando las partes que el
cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social respecto a los mismos se ajustara a
las siguientes previsiones:

a) El cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social correspondera a la UEx, que
asumira la condicién de empresario como centro de formacion responsable de la oferta
formativa.

b) Quedaran incluidos en el sistema de Seguridad Social aquellos estudiantes, ya sean
nacionales o extranjeros, que realicen practicas académicas externas en centros de
titularidad del SEPAD, ya sea de forma presencial u online.

c) Las altas y las bajas en la Seguridad Social se practicaran de acuerdo con la normativa
general de Seguridad Social vigente en cada momento, efectudndose el alta al inicio de
las practicas formativas y la baja a la finalizacion de estas, sin perjuicio de que, para la
cotizacion a la Seguridad Social y su accién protectora, se tengan en cuenta exclusiva-
mente los dias en que el estudiante efectivamente realice dichas practicas.
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Sexta. Cobertura de riesgos.
La cobertura de riesgos de los estudiantes en practicas se ajustara al siguiente régimen:

a) La Universidad de Extremadura, aplicara a los estudiantes menores de 28 afios en prac-
ticas el régimen de seguro escolar obligatorio, disponiendo de una pdliza de seguro de
responsabilidad civil que cubra los dafios personales y materiales, asi como los perjui-
cios causados a terceros en el ejercicio de las practicas.

b) En el caso de los estudiantes mayores de 28 afios, a los que no cubre el seguro Escolar
las posibles contingencias producidas durante el periodo de practicas estaran cubiertas
por una pdliza de seguro de accidentes, cuyos gastos correran a cargo de la UEx.

Séptima. Obligaciones de la UEx.

La UEx estara sujeta a las obligaciones establecidas en su correspondiente normativa, espe-
cialmente en la "“Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Extremadura” y, en
todo caso, deberan:

a) Comunicar a la persona seleccionada la adjudicacion de la plaza para la realizacion de
practica.

b) Asegurar que el beneficiario dispone, al menos, del seguro escolar, o uno de cobertura
equivalente.

c) Dar de alta a los estudiantes en la Seguridad Social y asumir el coste de las cotizaciones
correspondientes.

d) Concertar un seguro de responsabilidad civil.
e) Expedir acreditacion de la realizacién de practicas.

f) Con el fin de reconocer la labor formativa realizada por los profesionales de los centros
o unidades del SEPAD, la Uex emitira un certificado acreditativo de esta labor.

g) Facilitar el acceso a la documentacion necesaria para la gestion de las practicas, tanto
al estudiante como al centro donde desarrolle las practicas.

h) Comunicar a la Inspeccidon de Trabajo, en caso de practica extracurriculares, el listado
de estudiantes que se encuentran realizando practicas.

i) Realizar el seguimiento que le corresponde en caso de practicas extracurriculares.



NUMERO 223
D O E Miércoles 19 de noviembre de 2025 62648

Octava. Obligaciones de los centros donde se desarrollen las practicas dependientes
del SEPAD.

Tendran las siguientes obligaciones:

a) Proporcionar a la UEX la informacion que le solicite en relacion con la practica o el re-
sultado de ésta.

b) Informar a la UEx sobre el desempefio de la actividad desarrollada por los estudiantes
en practicas.

c) Cumplir las condiciones contenidas en la normativa que regula las practicas académicas
externas, en el presente convenio y en sus anexos.

d) Nombrar una persona que ejerza las funciones de tutoria y que se encargue de efectuar
el seguimiento de las practicas y, en particular, de garantizar el proceso formativo en
la entidad, asi como de comunicar cualquier incidencia sobre las practicas al tutor/a
académico.

e) Cumplir con las normas vigentes sobre seguridad y prevencion de riesgos laborales.

f) Garantizar la formacion complementaria que precisen los estudiantes para realizar las
practicas.

g) Facilitar a los estudiantes la asistencia a los examenes, pruebas de evaluacion y otras
actividades obligatorias de las asignaturas en las que esté matriculado, asi como a las
reuniones de los 6rganos colegiados de gobierno de la Universidad a los que pertenezca.

h) Facilitar al tutor/a académico el acceso a la entidad para el cumplimiento de los fines
propios de su funcion.

i) Proporcionar a los estudiantes los medios materiales indispensables para el desarrollo de
las practicas.

j) Cumplimentar un informe y encuesta final por cada estudiante, una vez finalizado el
periodo de practicas.

Novena. Obligaciones de los estudiantes que realicen las practicas.

1. Los estudiantes seleccionados para participar en las practicas formativas quedaran sujetos
al cumplimiento de las siguientes obligaciones:

a) Iniciar las practicas en la fecha y condiciones acordadas en su proyecto formativo.
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b) Cumplir los horarios y seguir las normas fijadas por el centro en que se realicen las
practicas.

c) Realizar con diligencia y aprovechamiento la actividad en que consista las practicas.

d) Guardar el secreto profesional durante su estancia en el centro y después de finalizado
el periodo de practicas, no utilizando en ningln caso las informaciones recogidas en el
mismo.

e) Elaborar una memoria al finalizar las practicas, siguiendo las directrices establecidas por
su Centro, que entregara a su tutor académico.

f) Comunicar a las personas que ejerzan la tutoria, cualquier incidencia que afecte al de-
sarrollo de las practicas formativas.

g) Cumplir los deberes especificamente contemplados en el articulo 9.2 del Real Decreto
592/2014, de 11 de julio.

2. En caso de incumplimiento de las obligaciones establecidas, la Consejeria informara de
manera inmediata al drgano de la UEX encargado del seguimiento de las practicas para que
se adopten las medidas oportunas.

Dado el caracter formativo de las practicas, los estudiantes no podran firmar ni asumir
responsabilidades sobre informes ni actuaciones que requieran la titulacion oficial.

Décima. Comision Mixta de Seguimiento, vigilancia y control.

Se constituira una Comision Mixta de Seguimiento del convenio con el objeto de garantizar
su ejecucion y el cumplimiento de sus fines, formada por dos representantes de la UEX,
designados por la misma, y dos representantes de la Consejeria designados por la persona
responsable de la Direccion Gerencia del SEPAD.

Las dudas que pudieran surgir sobre la aplicacion e interpretacion de las clausulas del presen-
te convenio se resolveran en el seno de la Comisidn Mixta, pudiendo ésta ser asistida por los
técnicos que estime oportuno, con derecho a voz, pero sin voto.

Dicho drgano colegiado se regulara, en lo no previsto en este convenio, por lo dispuesto para
los drganos colegiados en el articulo 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.
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Undécima. Vigencia del convenio.

Este convenio, entrara en vigor a partir de su firma y tendra una duracion de cuatro afios,
prorrogable por un periodo de hasta cuatro afios adicionales si no existe denuncia previa por
alguna de las partes.

Sin perjuicio de lo anterior, el presente convenio se aplicara con caracter retroactivo a las
practicas o proyectos iniciados desde el 1 de septiembre de 2025.

Duodécima. Extincion y modificacion del convenio.

1. El convenio se extinguird por el transcurso del plazo de su vigencia sin haberse acordado
la prorroga de éste, o por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucidn:
a) El acuerdo unanime de todos los firmantes, que debera ser instrumentado por escrito.

b) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos por parte de alguna de las partes
firmantes, de acuerdo con los términos establecidos en el presente convenio. Antes de
la resolucidn se harad un previo requerimiento notificado a la parte incumplidora en el
que se indicaran las obligaciones y compromisos que se consideren incumplidos con-
cediendo un plazo maximo de un mes para su cumplimiento. De este requerimiento se
dara traslado a la comision de seguimiento prevista en el presente convenio. Transcurri-
do el plazo concedido sin atender el requerimiento, la parte que lo haya dirigido notifi-
card a la incumplidora la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto
el convenio.

c) La renuncia expresa del convenio, o de sus prorrogas, por cualquiera de las partes, en
cualguier momento, debiendo comunicarlo a la otra parte por escrito, al menos con un
mes de antelacion a la fecha en la que se pretenda que la referida finalizacion surta
efectos.

d) Imposibilidad sobrevenida, para el desarrollo de las actividades que constituyen su ob-
jeto.

e) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

d) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.
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No obstante lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del
convenio existen actividades formativas en curso, las partes, a propuesta de la comision
de seguimiento del convenio, podran acordar la continuacion vy finalizacion de las mismas,
estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion. En este supuesto, los estudian-
tes que se encuentren realizando las practicas en un centro de practicas del SEPAD tendra
derecho a concluirlas en el mismo centro si fuera posible o en otro centro de practicas que
le facilitara su centro universitario.

2. El presente convenio sélo podra ser modificado mediante acuerdo unanime de las partes
firmantes. De producirse la modificacion del convenio, los correspondientes cambios ha-
bran de incorporarse mediante adenda al mismo, formalizada antes de la extincion de la
vigencia del convenio.

Decimotercera. Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Las partes firmantes se comprometen a tratar los datos personales necesarios para la ejecu-
cion del presente convenio de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion
de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (DOUE de 4 de mayo) y en la
Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales (BOE n.° 294 de 6 de diciembre de 2018).

A estos efectos, las entidades firmantes del convenio asumen la posicion de responsables de
los tratamientos que cada una realice en el marco de la ejecucion del presente convenio. La
cesion por la UEx de los datos personales a los centros dependientes se realizara mediante
la comunicacion de los datos adecuados, pertinentes y necesarios para la finalidad exclusiva
de gestion de las practicas universitarias correspondientes. Los centros anteriores se com-
prometen a no tratar los datos con otra finalidad sin el consentimiento del interesado y a no
cederlos a terceros sin dicho consentimiento, salvo que lo requiera una obligacién legal. Las
partes se exoneran mutuamente de cualquier responsabilidad que se pudiera generar por el
incumplimiento por una de ellas de las obligaciones derivadas de la normativa de proteccion
de datos personales.

Decimocuarta. Publicidad y difusion.

La firma del presente convenio no otorgara derecho a ninguna de las partes para la utilizacion
del logotipo o de los simbolos que las representan, en las actividades que en él se amparen,
sean con fines publicitarios o de cualquier otro tipo, salvo que sea expresamente autorizado
para ello. A tal fin, se deberd solicitar por escrito al Sr. Rector Magnifico de la Universidad
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de Extremadura o a la Consejera de Salud y Servicios Sociales, quienes autorizaran su uso,
entendiéndose denegado si no existiera contestacion.

Decimoquinta. Naturaleza del convenio.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, estando excluido del ambito de apli-
cacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas del Parlamento Europeo y del Con-
sejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, de conformidad con lo dispuesto
en su articulo 6.1.

De conformidad con la naturaleza del convenio, el mismo estara sujeto a lo dispuesto en el
Capitulo VI, del Titulo Preliminar, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Como consecuencia de la naturaleza administrativa sefialada, las cuestiones litigiosas se re-
solveran en el orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

Y, en prueba de conformidad y para que conste a los efectos oportunos, las partes firman el
presente convenio mediante firma electrdnica, tomandose como fecha de formalizacion del
presente documento la fecha del ultimo firmante.

La Consejera de Salud y Servicios Sociales, El Rector de la Universidad de Extremadura,

SARA GARCIA ESPADA PEDRO MARIA FERNANDEZ SALGUERO
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ANEXO I
PROYECTO FORMATIVO
(DETALLE DE LAS PRACTICAS).
1. DATOS DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA UEX.
CENTRO:
TITULACION:
CURSO:
2. DATOS DEL ESTUDIANTE:
D.N.I:
FECHA DE INICIO: ...../....../..../ FECHA DE FINALIZACION:...../...../ .../
JORNADA DE PRACTICAS:
A) PRACTICAS CURRICULARES (Incluidas como créditos del plan de estudios).

Nombre de la asignatura:

Fecha de inicio Fecha finalizacion:
Total de ECTS: Total Horas:
Total n.° dias: Horario:

B) PRACTICAS EXTRACURRICULARES.

Fecha de inicio: Fecha finalizacion:
Total de ECTS: Total horas:
Total n.o dias: Horario:

3. DATOS DEL CENTRO O UNIDAD DE LA CONSEJERIA DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES
DONDE SE REALIZARAN LAS PRACTICAS:

CENTRO:



NUMERO 223
DOE .. | 62654
Miércoles 19 de noviembre de 2025
&)

4. DATOS DE LOS TUTORES.

A. TUTOR/A PROFESSIONAL DE LA CONSEJERIA DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES:
Nombre y apellidos:
Departamento:
Teléfono:
E-mail:

B. TUTOR/A ACADEMICO DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA UEX.
Nombre y apellidos:
Departamento:
Teléfono:
E-mail:

— Descripcion de las tareas a desarrollar por el estudiante en practicas:

e Descripcion de las competencias especificas y transversales a desarrollar por el estu-
diante en practicas:

e Descripcion del perfil profesional relacionado con las tareas y competencias que el
estudiante desarrollard durante las practicas:

En ,a de de

El Tutor/a Académico El Tutor/a del Centro El/La Estudiante

{6 (o T (6 (o T |6 Lo

Los arriba firmantes declaran su conformidad y aceptacion del programa formativo y detalle
de las practicas, al amparo del Convenio suscrito entre la Junta de Extremadura y la Univer-
sidad de Extremadura, ateniéndose a las normas contempladas en dicho Convenio de Coope-
racion Educativa.
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ANEXO II
PROYECTO DE INVESTIGACION

1. DATOS DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA UEX

CENTRO:

TITULACION:

CURSO:

INVESTIGADOR/A:

D.N.I:

FECHA DE INICIO: ...../....../..../ FECHA DE FINALIZACION:...../...../..../
2. DATOS DEL COORDINADOR/A DE LA CONSEJERIA DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES:

Nombre y apellidos:

Departamento:

Teléfono:

E-mail:
3. DATOS DEL DIRECTOR/A DEL PROYECTO OBJETO DE INVESTIGACION:

Nombre y apellidos:

Departamento:

Teléfono:

E-mail:

— Descripcion del proyecto objeto de investigacion:

— Objetivos del proyecto objeto de investigacion:

— Hipotesis:

— Metodologia:
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En , a de de

El Decano/a Responsable de la titulacion El Director/a de Proyecto El Investigador/a principal

Los arriba firmantes declaran su conformidad y aceptacion del proyecto objeto de investiga-
cion y al amparo del Convenio suscrito entre la Junta de Extremadura y la Universidad de
Extremadura, ateniéndose a las normas contempladas en dicho Convenio de Cooperacion
Educativa.
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