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RESOLUCION de 4 de diciembre de 2025, de la Direccion General de
Formacidn Profesional, Innovacion e Inclusion Educativa, por la que se regula
y convoca el procedimiento de evaluacion y acreditacion de las competencias
bésicas adquiridas por experiencia laboral, por vias no formales de formacion
y aprendizaje informal en la Comunidad Auténoma de Extremadura, para el
curso académico 2025/2026. (2025064414)

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (BOE num. 106, de 4 de mayo de
2006), modificada por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre (BOE num. 340, de 30
de diciembre de 2020), sefiala en el articulo 66.4 que las personas adultas pueden realizar
sus aprendizajes tanto por medio de actividades de ensefianza reglada o no reglada, como a
través de la experiencia laboral, o en actividades sociales, por lo que se tendera a establecer
conexiones entre ambas vias y se adoptaran medidas para la validacion de los aprendizajes
asi adquiridos. Ademas, en su articulo 5.4, establece que corresponde a las Administraciones
publicas promover ofertas de aprendizaje flexibles que permitan la adquisicion de competen-
cias basicas vy, en su caso, las correspondientes titulaciones a aquellas personas jovenes y
adultas que abandonaron el sistema educativo sin ninguna titulacion.

Asimismo, la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacidn e integracion de la For-
macion Profesional (BOE num. 78, de 1 de abril de 2022), considera que las competencias
basicas son necesarias para la realizacion y desarrollo personal, para participar activamente
en la sociedad o mejorar la empleabilidad. Su desarrollo se realiza por multiples vias, y queda
incorporado en cualquier oferta de Formacion Profesional en tanto que promueve el desarrollo
integral de la persona. Ademas, indica que las administraciones competentes en el Sistema de
Formacion Profesional deberdn establecer mecanismos que permitan comprobar que se dis-
pone de las competencias basicas necesarias en el caso de aquellas personas que no rednan
los requisitos académicos de acceso a las ofertas de formacion.

En desarrollo de la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacidn e integracion de
la Formacion Profesional y como complemento al Real Decreto 659/2023, de ordenacidn del
sistema de formacion profesional (BOE nim. 174, de 22 de julio de 2023), el Real Decreto
86/2025, de 11 de febrero, establece el procedimiento para la evaluacion y acreditacion de
competencias basicas en la poblacion adulta (BOE nim. 37, de 12 de febrero de 2025). Este
real decreto esta dirigido a personas adultas que, sin los requisitos académicos correspon-
dientes, deseen acceder a las ofertas de formacion profesional y mejorar sus competencias
basicas en los ambitos comunicativo, matematico y digital.

En su desarrollo en el ambito autondmico se publicd la Orden de 20 de octubre de 2025 que
regula la evaluacion y acreditacion de las competencias basicas adquiridas por experiencia
laboral, por vias no formales de formacion y aprendizaje informal, y las pruebas especificas
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de acceso a Formacion Profesional en la Comunidad Autéonoma de Extremadura (DOE ndm.
205, de 24 de octubre de 2025).

La citada orden dedica su capitulo II, denominado procedimiento de evaluacién y acredita-
cion de las competencias basicas adquiridas por experiencia laboral, por vias no formales
de formacion y aprendizajes informales indicando en su articulo 5 apartado cuarto, que la
Direccidén General con competencias en materia ordenacion y ejecucion de los planes y pro-
gramas educativos en la educacion de personas adultas regulara las condiciones para realizar
los procedimientos y la convocatoria correspondiente mediante resoluciones publicadas en el
Diario Oficial de Extremadura.

En virtud de cuanto antecede, y con el fin de precisar las condiciones en las que han de rea-
lizarse la evaluacion y acreditacion de las competencias basicas adquiridas por experiencia
laboral, por vias no formales de formacion y aprendizajes informales, en la Comunidad Au-
tonoma de Extremadura, en uso de las atribuciones conferidas por el ordenamiento juridico,

RESUELVO:
I. DISPOSICIONES GENERALES
Primero. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente resolucion tiene por objeto establecer y convocar el procedimiento que per-
mita la evaluacion y acreditacion de las competencias basicas adquiridas por las personas
adultas a través de la experiencia laboral, por vias no formales de formacién y de apren-
dizajes informales en la Comunidad Auténoma de Extremadura, para el curso académico
2025/2026.

2. Este procedimiento cumplira con lo regido en la Orden de 20 de octubre de 2025, por la que
se regula la evaluacion y acreditacion de las competencias basicas adquiridas por expe-
riencia laboral, por vias no formales de formacion y, aprendizajes informales y las pruebas
especificas de acceso a Formacion Profesional en la Comunidad Auténoma de Extremadura
(DOE nUm. 205, de 24 de octubre de 2025).

Segundo. Fines del procedimiento.

1. De acuerdo con lo marcado en el articulo 6 de la Orden de 20 de octubre de 2025, el pro-
cedimiento persigue los siguientes fines:

a. Evaluar y acreditar formalmente las competencias basicas comunicativa en Lengua cas-
tellana, matematica y digital adquiridas por las personas adultas a través de la expe-
riencia laboral, por vias no formales de formacion y por aprendizajes informales.
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b. Facilitar a las personas adultas el aprendizaje a lo largo de la vida a través de itinerarios
formativos personalizados y flexibles para el desarrollo de las competencias basicas
que, por su caracter instrumental, son necesarias para desarrollar otras competencias,
particularmente, las competencias profesionales.

c. Promover la mejora de las competencias basicas e incrementar la participacion efectiva
de las personas adultas en los sistemas de educacion y formacion para una mayor cua-
lificacion y empleabilidad.

d. Establecer conexiones entre las vias de aprendizaje formal, no formal, a través de la
experiencia laboral y otras experiencias sociales.

Tercero. Personas destinatarias.

1. Conforme a lo establecido en el articulo 5 de la Orden de 20 de octubre de 2025, las per-
sonas adultas que deseen participar en este procedimiento deberan cumplir los siguientes
requisitos:

a. Tener dieciocho afos cumplidos en el momento de la inscripcidon en el procedimiento y
no estar en posesion de los requisitos académicos de acceso a las ensefianzas del Siste-
ma de Formacion Profesional, establecidos por la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo,
y por el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion
del Sistema de Formacidn Profesional (BOE nim. 174, de 22 de julio de 2023).

b. Poseer la nacionalidad espafiola, haber obtenido el certificado de registro de la ciuda-
dania comunitaria o la tarjeta de familiar de ciudadano o ciudadana de la Unidn, o ser
titular de una autorizacion de residencia o de residencia y trabajo en Espafia en vigor,
en los términos establecidos en la normativa espanola de extranjeria e inmigracion.

2. Del mismo modo, podran iniciarse procedimientos especificos para personas adultas que
no cumplan el requisito recogido en la letra b) del apartado anterior, de conformidad con
lo establecido en el articulo 2.bis de la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre de-
rechos vy libertades de los extranjeros en Espafia y su integracion social (BOE nim. 10,
de 12 de enero de 2000). Tendran preferencia aquellos colectivos vinculados a acuerdos
internacionales o a planes estratégicos para la cobertura de las necesidades profesionales
de determinados sectores productivos. En todo caso, el acceso y la participacidén de estas
personas en el procedimiento se realizara en condiciones de igualdad y equidad, y con es-
pecial atencion a aquellas en riesgo de exclusién social.

3. Las personas adultas con especiales dificultades de insercidn en el mercado de trabajo que
no reunan los requisitos académicos, pero cuenten con experiencia laboral y estén cur-
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sando las ofertas de los Grados C y D en la modalidad de formacion modular, a las que se
refiere el articulo 31.4 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, que deseen solicitar el
certificado profesional o titulo correspondiente, recibiran informacion completa sobre este
procedimiento, y en su caso, seran acompafiadas, en su iniciacion, a los efectos previstos
en el articulo 13 de la Orden de 20 de octubre de 2025.

4. En los establecimientos penitenciarios se garantizara a la poblacion reclusa la participacion
en este procedimiento, que se articulara con adscripcion al centro educativo de referencia.

Cuarto. Competencias basicas y Marco de Referencia.

1. En consonancia con el articulo 2 de la Orden de 20 de octubre de 2025, las competencias
basicas objeto de este procedimiento son las siguientes:

a. Competencia comunicativa en Lengua castellana: capacidad para identificar, compren-
der, interpretar y producir textos, utilizando la Lengua castellana oral y escrita en dis-
tintos formatos y soportes en diferentes contextos de la vida adulta.

b. Competencia matematica: capacidad para aplicar el razonamiento matematico y sus
herramientas en diferentes contextos de la vida adulta, a través de la utilizacién de nu-
meros y simbolos, la realizacion de operaciones basicas y la resolucion de problemas.

c. Competencia digital: conjunto de capacidades que permiten el uso critico y seguro de
dispositivos digitales, aplicaciones de comunicacion y redes, con el fin de acceder, crear
y gestionar a nivel elemental la informacion necesaria en diferentes contextos de la vida
adulta.

2. Del mismo modo, el Marco de Referencia es el conjunto de aprendizajes entendidos como
evidencias de lo que una persona sabe, comprende y es capaz de hacer al culminar un pro-
ceso de aprendizaje formal, no formal e informal y definidos en términos de conocimientos,
destrezas, responsabilidad y autonomia, que sirven para la evaluacion de las competencias
basicas.

3. El procedimiento establecido en esta resolucidn tiene como referente para la evaluacion y
la acreditacion el Marco de Referencia, presente en el anexo I, que fue establecido en el
anexo I del Real Decreto 86/2025, de 11 de febrero, que se reproduce como anexo I de la
Orden de 20 de octubre de 2025.

Quinto. Principios generales del procedimiento y organizacion.

1. El procedimiento establecido y convocado en esta resolucion sera accesible, gratuito, inclu-
sivo y flexible para todas las personas destinatarias definidas en el resuelvo tercero.
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2. El procedimiento se desarrollara conforme a los principios recogidos en el articulo 7 de la
Orden de 20 de octubre de 2025.

3. En aplicacion del articulo 8 de la precitada orden, este procedimiento estard permanen-
temente abierto sin necesidad de convocatoria publica en los centros autorizados para el
desarrollo del mismo en los que se establezcan equipos de evaluacion, conforme a los re-
suelvos quinto, duodécimo y decimocuarto.

Sexto. Equipos de evaluacion.

1. En los centros publicos autorizados que se recogen en el anexo II de esta resolucidn, los
equipos de evaluacion que se establezcan estaran conformados por el funcionariado docen-
te de especialidades que se consideren afines para el desarrollo del procedimiento y logro
de sus fines. Estos centros tendran la consideracion de sede administrativa de los equipos
de evaluacion correspondientes.

2. No obstante, lo anterior, los centros a los que se refiere el articulo 11 del Real Decreto
86/2025, de 11 de febrero, podran solicitar autorizacion a la Direccion General de Forma-
cion Profesional, Innovacion e Inclusion Educativa.

3. Las Delegaciones Provinciales, bajo supervision de la Direccion General con competencias
en materia de educacion de personas adultas, nombraran los equipos de evaluacion para
cada centro autorizado, una vez recibida la propuesta por parte de la persona titular de la
direccion del centro.

4. Los Equipos de evaluacidn constituidos estaran compuestos por tres miembros, uno de los
miembros ostentara la Presidencia, otro la Vocalia y otro la Secretaria, siendo de aplicacién
en su constitucion y funcionamiento lo dispuesto en los articulos 15 y siguientes de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (BOE num. 236 de 2 de
octubre de 2015). La composicion los equipos podra modificarse por motivos justificados y
debera ser aprobada por la Delegacidon Provincial correspondiente, bajo supervision de la
Direccion General con competencias en materia de educacion de personas adultas. Cual-
quier modificacion no alterara los acuerdos previamente adoptados.

5. Podran formarse equipos de evaluacion con perfiles profesionales de otras administraciones
publicas que la Direccidon General con competencias en materia de educaciéon de personas
adultas considere pertinentes para la consecucion de los fines del procedimiento. Para ello,
se atenderd a lo siguiente:

a. Debera justificarse por parte de la direccion del centro autorizado la imposibilidad de
formar un equipo de evaluacion con docentes del centro.
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b. La persona titular de la direccion del centro educativo propondra a la Delegacion Pro-
vincial correspondiente la participacion de profesionales de otras administraciones pu-
blicas.

c. La Delegacion Provincial elevara propuesta, si procede, a la Direccion General con com-
petencias en materia de educacion de personas adultas.

d. La Direccion General con competencias en materia de educacion de personas adultas
resolvera lo que corresponda.

6. Asimismo, con el fin de garantizar el desarrollo del procedimiento, la Delegacion Provincial
correspondiente podra resolver la asignacion de las personas solicitantes a otro centro au-
torizado en el que exista un equipo de evaluacion.

7. Los equipos de evaluacion seran los encargados de la instruccion y de la propuesta de
resolucion del procedimiento, asi como de aquellas otras funciones que se determinen con-
forme al resuelvo decimocuarto.

Séptimo. Fases del procedimiento.

Como establece el articulo 13 de la Orden 20 de octubre de 2025, el procedimiento se desa-
rrollard conforme a las siguientes fases:

1. Iniciacidn. Solicitud de inscripcion en el procedimiento.

2. Instruccion. Evaluacion de las competencias basicas.

3. Finalizacion. Resolucion de acreditacion de las competencias basicas.
Octavo. Iniciacion. Solicitud de inscripcion en el procedimiento.

1. Como recoge el articulo 14 de la Orden de 20 de octubre de 2025, se presentara una Unica
solicitud, que deberd indicar de manera expresa las competencias basicas que se desean
evaluar, en alguno de los centros autorizados a través del modelo contenido en el anexo III
de la presente resolucion.

2. No obstante, lo anterior, la solicitud de inscripcion podra presentarse en las Aulas de Edu-
cacion de Personas Adultas que se recogen en el anexo IV, quedando el procedimiento
adscrito al Centro de Educacidn de Personas Adultas de referencia.

3. Ademas de lo anterior, podra presentarse:
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a. En cualquiera de las Oficinas de Asistencia a la ciudadania, recogidas en el anexo la
Resolucidon de 14 de marzo de 2024 por la que se hace publica la relacion de las Ofici-
nas de Asistencia a la Ciudadania de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura (DOE nim. 60, de 26 de marzo de 2024), e integradas en el Sistema de
Registro Unico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura y de
sus organismos publicos vinculados o dependientes, recogido en el Decreto 257/2009,
de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las
funciones administrativas del mismo en el ambito de la Administracidén de la Comunidad
Autonoma de Extremadura (DOE nUm. 246, de 24 de diciembre). En caso de optar por
presentar su solicitud de admision en una oficina de correos, lo haran en sobre abierto
para que la instancia sea fechada y sellada antes de ser certificada.

b. De forma electronica a través del del punto de acceso general electrénico dentro de la
ficha del correspondiente tramite https://www.juntaex.es/w/0725725 desde donde se
habilitara el acceso a la sede electronica asociada para presentar la solicitud, o bien
en cualquiera de los registros electrdnicos referidos en el articulo 16.4.a) de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, o en cualquiera de los registros previstos en el articulo16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. En este caso, las solicitudes junto con la documentacion
correspondiente, podran presentarse de forma electrdnica, de conformidad con lo esta-
blecido en el apartado 2 y 3 del articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, utilizando el modelo
de solicitud disponible en la siguiente direccion electronica de la Junta de Extremadura,
https://www.juntaex.es/w/0725725 , junto con la documentacion que deba acompa-
fiarse, y a través del procedimiento telematico habilitado al efecto en la misma.

c. Por via telematica a través del Registro Electronico General, de la Sede electrdnica de la
Junta de Extremadura, https://sede.gobex.es/SEDE/registroGeneral/registroGeneral.jsf
o cualquier otro de los registros a los que hace referencia el apartado anterior. En caso
de presentarlas por esta via, para la autenticacion y firma electrénica de la solicitud
sera necesario que los interesados dispongan de DNI electronico o certificado electrd-
nico en vigor. Si no dispone de ellos, podran obtenerlos en cualquiera de las siguientes
direcciones:

https://www.dnielectronico.es/PortalDNIe/PRF1_Cons02.action?pag=REF_009
https://www.cert.fnmt.es/

d. La gestion y operativa de tramitacion electronica se ajustara en todo caso a lo estable-
cido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales
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y garantia de los derechos digitales y en el Reglamento General de Proteccion de Datos
2016/679 (UE) de 27 de abril de 2016. Las personas interesadas que no estén obligadas
a relacionarse electronicamente con la Administraciones publicas podran decidir y co-
municar en cualquier momento a la consejeria con competencias en materia de educa-
cion que las comunicaciones se practiquen o dejen de practicar por medios electrdnicos,
en el caso de que decidan recibir comunicaciones por esa via.

4, Las solicitudes que no incluyan la informacion requerida en los apartados indicados como
de cumplimentacion obligatoria seran excluidas del proceso, sin perjuicio de la posible sub-
sanacion que corresponda durante el periodo de reclamaciones.

Noveno. Instruccion. Evaluacion de las competencias basicas.

1. El articulo 15 de la Orden de 20 de octubre de 2025 recoge los aspectos correspondientes
a la fase de Instruccion del procedimiento de evaluacion y acreditacion de competencias
basicas, indicando que la evaluacion es el proceso estructurado por el que se comprueba
el nivel que la persona adulta posee en las distintas competencias basicas de acuerdo con
los dominios y niveles establecidos en el Marco de Referencia. Comprendera las siguientes
actuaciones necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los domi-
nios de las competencias basicas que las personas interesadas hayan solicitado evaluar:

a. Las personas adultas inscritas podran aportar evidencias de sus aprendizajes formales,
no formales o informales relacionadas con las competencias basicas en las que se ha-
yan inscrito. El equipo de evaluacién, a través de entrevistas y didlogos estructurados,
analizara las evidencias aportadas y, en su caso, generara nuevas evidencias a fin de
dar cobertura a todos los dominios de las competencias basicas a evaluar. El equipo de
evaluacion comprobara el nivel competencial de las evidencias analizadas, utilizando
para ello los aprendizajes del Marco de Referencia definidos para cada dominio y sus
niveles en las distintas competencias basicas.

b. En los supuestos en que, aplicando lo previsto en la letra anterior, no sea posible obte-
ner evidencia suficiente del nivel competencial en alguna o algunas de las competencias
basicas en las que se haya inscrito, el equipo de evaluacion disefiara y aplicara una
prueba Unica, a partir de situaciones de aprendizaje significativas relacionadas con la
vida cotidiana o la vida laboral de la persona adulta, teniendo en cuenta los aprendizajes
y niveles de los distintos dominios de las competencias a evaluar. En la prueba podran
utilizarse diferentes actividades e instrumentos de evaluacion y, en su caso, esta podra
organizarse en sesiones grupales.

c. Resultado de la evaluacion. El equipo de evaluacidn expresara el resultado en términos
de “dominio demostrado” o “dominio no demostrado” para un determinado nivel com-
petencial.



D OE NUMERO 241 68552
Martes 16 de diciembre de 2025

2. Se entendera que una competencia basica ha sido demostrada en las siguientes situaciones:

a. La demostracion a un mismo nivel competencial de todos los dominios correspondientes
a una competencia basica.

b. Teniendo en cuenta que los niveles competenciales superiores incluyen a los inferiores,
cuando se hayan demostrado a distinto nivel los dominios correspondientes a una com-
petencia basica, se considerara el nivel superior mas repetido.

c. En caso de que algin dominio no resulte demostrado, corresponde al equipo de eva-
luacidn considerar si la competencia basica se ha adquirido suficientemente a un nivel
determinado y permite ser acreditada, en los siguientes supuestos:

1.9 Tres dominios superados sobre los cuatro que se incluyen en la competencia
comunicativa.

2.9 Dos dominios superados sobre los tres que se incluyen en la competencia matematica.
3.9 Tres dominios sobre los cinco que se incluyen en la competencia digital.

3. El resultado se reflejara en el informe de evaluacidn y propuesta de resolucién, cuyo con-
tenido se recoge en el anexo V de la presente resolucion.

Décimo. Finalizacion. Resolucion de acreditacion de las competencias basicas.

1. Conforme a lo regido en el articulo 40 de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de racionalizacion
y simplificacion administrativa de Extremadura (BOE num. 193, de 12 de agosto de 2022),
vista la propuesta de resolucion indicada en el punto tercero del resuelvo anterior, en el
plazo maximo de tres meses desde que la solicitud tenga entrada en el registro electrénico
de la Administracién u organismo competente para su tramitacion, la direccion del centro
emitira resolucion sobre la acreditacion o no de las competencias basicas evaluadas, segun
modelo recogido en el anexo VI, y se notificara a la persona interesada.

2. Las personas solicitantes evaluadas podran formular cuantas alegaciones considere opor-
tunas sobre las decisiones adoptadas por el equipo de evaluacion en el plazo de diez dias
habiles desde la publicacion de los resultados. Las alegaciones se presentaran en la secre-
taria del centro docente en que se haya realizado la prueba y seran resueltas por el equipo
de evaluacion.

3. Estudiadas las alegaciones presentadas, en su caso, la direccion del centro emitira resolu-
cion sobre la acreditacion o no de las competencias basicas evaluadas y se notificara a la
persona interesada. Esta resolucion pone fin a la via administrativa.
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4. En el caso de que la resolucion dé lugar a acreditacién, la direccién del centro emitird la
certificacidon correspondiente atendiendo a los siguientes criterios:

a. Una acreditacion de las competencias basicas que determine el mismo nivel competen-
cial demostrado en las tres competencias basicas, de conformidad con el articulo 15.2
de la Orden de 20 de octubre de 2025, segln el modelo establecido en el anexo VI de
esta resolucion.

b. Una acreditacidon de la competencia basica que determine el nivel competencial demos-
trado en cada una de ellas, de conformidad con el articulo 15.2 de la Orden de 20 de
octubre de 2025, segun el modelo establecido en el anexo VII de esta resolucion.

c¢. Una acreditacion de los dominios demostrados, de naturaleza acumulable, para aquellos
€asos en que una competencia basica no se obtenga de forma completa, segin el mo-
delo establecido en el anexo VIII de esta resolucion.

5. Las acreditaciones obtenidas podran acompafarse de orientaciones para la configuracion
de itinerarios formativos en las ofertas del Sistema de Formacién Profesional o en las en-
sefianzas de la Educacion de Personas Adultas, segln proceda, que se realizaran por la
direccion del centro educativo, conforme al modelo del anexo IX.

6. El centro autorizado remitird una copia del expediente completo de la persona solicitante
evaluada a la Delegacién Provincial Correspondiente y a la Direccion General con compe-
tencias en materia de educacion de persona adultas.

7. Asimismo, la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional custodiaran los ex-
pedientes y acreditaciones resultado del procedimiento en los centros en los que se lleven
a cabo, las Delegaciones Provinciales y la Direccidn General con competencias en materia
de personas adultas.

Undécimo. Usos y efectos de las acreditaciones en el sistema de formacion
profesional.

El capitulo VIII de la Orden de 20 de octubre de 2025 recoge y regula, sin perjuicio de lo
establecido en la normativa correspondiente, los usos y efectos de las acreditaciones en el
sistema de formacion profesional.

II. ACTUACIONES EN MATERIA DE INFORMACION Y ORIENTACION
Duodécimo. Informacion y orientacion.

1. Conforme al articulo 11 de la Orden de 20 de octubre de 2025, los centros autorizados para
el desarrollo del procedimiento garantizaran un servicio abierto y permanente de informa-
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cion y orientacion previo al mismo, que sera complementado por aquellas otras entidades
colaboradoras autorizadas.

2. La informacidn y orientacion, que deberd ser accesible para todas las personas, incluirg,
al menos, informacion sobre la naturaleza, las fases y el acceso al procedimiento e infor-
macion sobre las acreditaciones oficiales que se pueden obtener y sus efectos. En caso
necesario, comprendera el acompafiamiento a la inscripcién y durante el desarrollo del
procedimiento.

3. Asimismo, la informacion y orientacion sobre el procedimiento podra realizarse por la Con-
sejeria de Educacion, Ciencia y Formacidn Profesional en colaboracidn con las organizacio-
nes sindicales y empresariales y otras organizaciones sin fin de lucro y entidades publicas
y privadas debidamente autorizadas.

Decimotercero. Actuaciones orientadoras en el procedimiento.

1. La Direccion General con competencias en materia de educacion de personas adultas, o
de la propia Consejeria con competencias en materia de educacién, en el ejercicio de sus
funciones reglamentariamente establecidas, podra llevar a cabo actuaciones orientadoras
colectivas. En este sentido, se consideran actuaciones orientadoras colectivas las dirigidas
a identificar y captar a aquellas personas adultas potencialmente necesitadas e interesadas
en participar en este procedimiento, pudiendo dirigirse directamente a ellas o a las perso-
nas profesionales y entidades que trabajan con dichos grupos.

2. Todas las actuaciones colectivas en materia de difusion, captacion y apoyo seran publicadas
en la pagina web https://sepayd.educarex.es/inicio/ .

3. Conforme al articulo 12 de la Orden de 20 de octubre de 2025, los centros autorizados po-
dran establecer actuaciones orientadoras de naturaleza individual que garanticen los fines
del procedimiento, cumpliendo con lo marcado en el resuelvo anterior.

4. Las actuaciones orientadoras individuales, previo consentimiento informado de la persona
adulta conforme al anexo X, se realizaran preferentemente de forma presencial, aunque
podran realizarse por otras vias siempre que se garantice la proteccion en el tratamiento
de los datos de caracter personal.

Estas actuaciones estaran dirigidas a facilitar informacidn general del procedimiento vy, en
su caso, el acompafiamiento a la inscripcion, el asesoramiento para la identificacion de los
aprendizajes previos adquiridos por vias no formales de formacion y la experiencia laboral
y podra comprender la informacion y orientacidon previa sobre ofertas e itinerarios de me-
jora de las competencias basicas. Los centros autorizados podran llevar a cabo las mismas
en las siguientes condiciones:
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a. Dentro del horario lectivo marcado para estos fines, de acuerdo con lo regido en apar-
tado séptimo de este resuelvo.

b. A peticion de la persona interesada una vez entregado el correspondiente consentimien-
to informado.

c. Levantara acta de la sesion realizada, indicando los datos de la persona y de la informa-
cion suministrada.

5. Las acciones en materia de asesoramiento individual podran ser concretadas teniendo en
cuenta las siguientes actuaciones:

a. Entrevista individual, para dar a conocer los requisitos y perfil de la persona candidata
en el procedimiento (explicacion de los requisitos, fases, resolucion de dudas, etc.).

b. Apoyo y acompafiamiento en la inscripcion correspondiente en el procedimiento de
acreditacion de competencias basicas mas ajustado a su situacion de partida (apoyo a
la tramitacion de la documentacion de la inscripcion y compilacion de evidencias, entre
otras).

c. Apoyo, acompafiamiento y seguimiento en las diferentes fases del procedimiento (fase
de iniciacién, instruccion vy finalizacion), que puede incluir la ayuda en la identificacidn
previa del nivel de conocimientos y capacidades exigidos en el procedimiento de acredi-
tacion.

d. Apoyo y acomparamiento en la elaboracion del portafolio de aprendizajes previos, se-
gun el modelo presente en el anexo XI de esta resolucion.

e. Informacion sobre ofertas e itinerarios formativos de mejora de las competencias basi-
cas de aquellas personas que demanden este asesoramiento, aunque no hayan partici-
pado en un proceso de acreditacion, pero estén interesados/necesitados en él.

f. Asesoramiento individualizado sobre itinerario formativo de mejora de las competencias
basicas una vez finalizado el procedimiento de acreditacion, teniendo en cuenta sus usos
y efectos.

6. Estas acciones seran realizadas por los departamentos de orientacion de los centros au-
torizados, las presidencias de los equipos de evaluacidn o personas designadas al efecto.

7. El profesorado que forme parte de los equipos de evaluacion podra disponer de un periodo
complementario semanal en su horario para el desempefio de esta labor, siempre que las
necesidades del centro lo permitan, y Unicamente durante el tiempo en que se mantenga
su designacion como integrante del equipo correspondiente.
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III. PROCEDIMIENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION
Decimocuarto. Modelo de evaluacion.

1. El modelo de evaluacidn propuesto para el procedimiento es un proceso estructurado que
implica dos fases fundamentales:

a. Comprobacion del nivel que la persona adulta posee en las distintas competencias a
través de la aportacion de evidencias de sus aprendizajes formales, no formales o infor-
males, asi como a través de la experiencia laboral.

b. En los casos en los que, mediante este proceso de comprobacion de evidencias de
aprendizajes previos, no sea posible constatar suficientemente el dominio de las compe-
tencias implicadas, se aplicara una prueba Unica a partir de situaciones de aprendizaje
significativas y relacionadas con los ambitos familiares o profesionales, seguln el caso,
teniendo en cuenta para ello el Marco de Referencia de este procedimiento.

2. La evaluacion aplicada debera:

a. Identificar los dominios y los niveles de las competencias basicas (comunicativa en Len-
gua castellana, matematica y digital) que las personas adultas poseen en un momento
determinado de su vida y su utilizacién en entornos familiares o profesionales.

b. Ser flexible y adaptativa, ajustandose a las necesidades y contextos individuales de las
personas adultas.

c. Incluir autoevaluacion, permitiendo a las personas adultas reflexionar sobre sus propias
competencias y areas de mejora.

3. En todo caso, de acuerdo con el articulo 4 de la Orden 20 de octubre de 2025, la evaluacion
estara nivelada conforme al Marco de Referencia y su adscripcion con el Marco Espafiol de
Cualificaciones para el Aprendizaje Permanente.

Decimoquinto. Funciones de los Equipos de evaluacion.
1. Los equipos de evaluacion se haran cargo de:

a. Analizar las evidencias que hayan presentado las personas participantes y generar nue-
vas evidencias, si es posible. Para ello, se pueden emplear entrevistas y dialogos estruc-
turados.

b. Disefiar, aplicar y corregir una prueba Unica cuando no sea factible obtener evidencia
suficiente del nivel competencial en alguna o algunas de las competencias basicas
inscritas.
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c. Reflejar el resultado en el informe de evaluacion de competencias basicas y propuesta
de resolucion, conforme al modelo establecido en el anexo V de esta resolucion.

d. Atender las posibles reclamaciones que se presenten segin el modelo establecido en el
anexo XII de esta resolucién.

2. La pertinencia de esas evidencias debera ser analizada cuidadosamente por el equipo de
evaluacion, con especial atencidon a algunos de los documentos que se pueden presentar
los candidatos:

a. Titulos y certificados académicos de ensefianzas formales.
b. Relativos a la experiencia profesional:

i. Actividades que pueden ser acreditadas por las Administraciones (educativa, labo-
ral...) o centros dependientes de estas:

1. Informe de vida laboral.

2. Certificado del tiempo de servicios prestados.

3. Acreditacion de actividad agraria por cuenta propia.

4. Acreditacion de alta, baja o modificaciones en trabajo auténomo.

5. Acreditacién de alta, baja o modificaciones en empleo de hogar.

6. Informe de situacion actual de la persona trabajadora.

7. Informe de situacion de persona empresaria individual.

8. Resolucion de alta o baja en el Régimen Especial del Mar por cuenta propia.

9. Cualquier otra acreditacion sobre experiencia laboral en Administraciones Publicas.
ii. Experiencias acreditadas por las empresas:

1. Contratos de trabajo.

2. Certificados de las empresas (trabajo, practicas laborales y no laborales, becas de
trabajo...).

3. Cualquier otra acreditacidon sobre experiencia laboral en Entidades Privadas.
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c. Relativos a actividades de educacion no formal:

i. Certificados de participacion en actividades relacionadas con las competencias ba-
sicas: clubs de lectura, talleres de escritura, propuestas basadas en la creatividad,
como la musica o el teatro...

ii. Certificados de entidades en las que se haya ejercido voluntariado y se haya recibido
formacion.

iii. Certificados de ensefianzas no formales de los centros de Educacion de Personas
Adultas.

iv. Certificados de cursos relacionados con las Tecnologias de la Informacion y de la
Comunicacion.

v. Certificados de cursos de verano de las universidades.

vi. Certificados de titulos, diplomas y cursos no oficiales (no reconocidos por las Admi-
nistraciones Publicas).

vii. Cualquier otra acreditacion sobre educacion no formal.
d. Relativos a aprendizajes informales:

i. Reconocimiento en concursos literarios o de otro tipo que presenten conexion con las
habilidades recogidas en el Marco de Referencia.

ii. Enlaces a paginas web, blogs, canales en las redes sociales, entre otros.

iii. Experiencias de vida interrelacionadas con las habilidades recogidas en el Marco de
Referencia: voluntariado, gestion del hogar, gestion de una familia numerosa, ley de
dependencia, entre otras.

iv. Cualquier otro aspecto que pueda implicar la adquisicion de las competencias basicas
recogidas en el procedimiento: por ejemplo, aficiones.

3. El equipo de evaluacion, a partir de las evidencias aportadas, identificara los aprendizajes
demostrados conforme a los diferentes niveles y dominios del Marco de Referencia y deter-
minara el nivel competencial que se puede acreditar.

4. Aplicando lo anterior, si el equipo de evaluacion no puede obtener evidencia suficiente del
nivel competencial en alguna o algunas de las competencias basicas en las que se haya ins-
crito la persona solicitante, este equipo disefiara y aplicara una prueba de evaluacion Unica.
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5. Asimismo, el equipo de evaluacién emitird informe desestimatorio de la realizacién del
procedimiento en caso de incumplimiento de las bases de la convocatoria, con especial
atencion a la posesion de los requisitos de acceso a las ensefianzas del Sistema de Forma-
cion Profesional.

Decimosexto. Prueba (nica de evaluacion de competencias basicas en poblacion
adulta.

1. Como establece el articulo 15 de la Orden 20 de octubre de 2025, y el resuelvo octavo,
el equipo de evaluacion disefiard y aplicara una prueba Unica, a partir de situaciones de
aprendizaje significativas relacionadas con la vida cotidiana o la vida laboral de la persona
adulta, teniendo en cuenta los aprendizajes y niveles de los distintos dominios. En la prue-
ba podran utilizarse diferentes actividades e instrumentos de evaluacion y, en su caso, esta
podra organizarse en sesiones grupales.

2. Las pruebas estaran estructuradas por competencias y dominios, ajustadas al Marco de
Referencia, con un aumento progresivo del nivel.

3. Teniendo en cuenta que los niveles competenciales superiores incluyen a los inferiores, los
equipos de evaluacion podran excluir de la evaluacion los niveles que consideren pertinen-
tes para la persona evaluada.

4. La Direccién General competente en materia de educacion de personas adultas podra
elaborar unas pruebas que estaran disponibles para los equipos de evaluacion que asi las
requieran.

5. Se concretara por el equipo de evaluacidn, para cada persona, el dia de realizacion de la
prueba Unica, que se hara publico en el tablon de anuncios del centro con, al menos, dos
dias habiles de antelacion.

6. Los equipos de evaluacion levantaran acta del procedimiento o procedimientos realizados e
incluira a la o las personas que han sido evaluadas, indicando el procedimiento seguido vy el
resultado de las decisiones adoptadas. Dichas actas deberan firmarlas todos los miembros
del equipo de evaluacion y formaran parte del expediente administrativo de cada persona
evaluada.

7. Los resultados de los procedimientos realizados se haran publicos en el tablén de anuncios
del centro establecido como sede administrativa.

8. Conforme al articulo 16 de la Orden 20 de octubre de 2025 y el resuelvo noveno, las
personas evaluadas podran formular cuantas alegaciones consideren oportunas sobre las
decisiones adoptadas por el equipo de evaluacién en el plazo de diez dias habiles desde la
publicacion de los resultados. Las alegaciones se presentaran en la secretaria del centro
establecido como sede administrativa y seran resueltas por el equipo de evaluacion.
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IV. OTRAS DISPOSICIONES
Decimoséptimo. Incompatibilidades.

1. Las personas interesadas en participar en el procedimiento podran presentar una Unica
solicitud para un centro autorizado, conforme a resuelvo séptimo.

2. No se podra formalizar una nueva inscripcion hasta que el procedimiento anterior concluya
con la emision de la correspondiente resolucion, conforme al resuelvo noveno.

Decimoctavo. Habilitacion normativa.

Como recoge la disposicion final primera de la Orden de 20 de octubre de 2025, la Direccidn
General con competencias en materia de educacidon de personas adultas esta facultada para
dictar las disposiciones necesarias para la aplicacion y ejecucion de lo establecido en la mis-
ma, incluido lo marcado en la presente resolucion.

Decimonoveno. Publicidad y asesoramiento.

1. La direccidon de cada centro educativo autorizado cumplird y hara cumplir lo que establece
la presente resolucidn y adoptara las medidas necesarias para que su contenido sea cono-
cido por todos los miembros de la comunidad educativa.

2. Las Delegaciones Provinciales de Educacion, en su respectivo ambito territorial, daran
publicidad a la presente resolucion y resolveran, en el ambito de su competencia, las inci-
dencias que surjan de su aplicacion.

3. La Inspeccion de Educacion asesorara sobre su contenido y velara por su cumplimiento.
Vigésimo. Eficacia y recursos.

1. La presente resolucion producira efectos a los 20 dias de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura.

2. Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura, tal y como disponen los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE
num. 236, de 2 de octubre de 2015).

Mérida, 4 de diciembre de 2025.

El Director General de Formacion
Profesional, Innovacion e Inclusion
Educativa,

PEDRO ANTONIO PEREZ DURAN



68561

‘leuosuad uojuido ns opueuoidiodoud
A souepundas so| £ |edpuud ewe 9
OPUEDIIIUSPI ‘SI[BIO SIIUDN) SEIUNSIP P
9juapadoJd uoideWLIOUI BZNSIUIS G4’ OF

‘sopeidoude [edod.aod £ [en3sad sfendus|
|2 A pepleuol e| opuez|in ‘pepijenide
9p SBWDd) 2.qOS ‘S3EJO  SIUOIIIBIIUI
ua sauojuido £ sesp| eduNWoD) 4’07

‘osomadsaJ anb
Jed ] ® 0o1314d A oAneaud elsiA ap ojund
un opueidope ‘sajuan) SIUAISYIP P
juapadoud uoew.oyul ‘esodndii £ eaep
eJouBW Op ‘Suswielo esaudx] €403

'SOd|WpedE £ saeIdOos
SOIX9IUOD SIJUIIYIP SO| B UOIDBNIIPE
A uQIDIBUIOD  ‘BIDUAISYOD  ‘ZApIN)
Uod asopuesaldxa s9[eJo SEANEDIUNWOD
sauopdeJdUl  us  edpnded  7THOT

*J03n20|J431ul |9p 0dNsindul| oasiSad [e
asopueadepe A uoldenlIs €| 9p OPIUSIUOD
[ OpueZlEUE  ‘SOpPEJNIONIISS  UdIq

*sa[ean3|nd £ sa[e1os
SOIXIUOD SUIIBYIP SO| UD BANEAID A
EPEND9PE BJIUBW BUN P JUSWEINSINUI|
opuenidelalul ‘ledo ewLIO}
op sauoluido A soyday ‘sojuajwesuad
‘soadeduod esaudxg [ANOE

‘ledidulad eapi €] opuedesap
A eamyjnd o eonjjod ‘[eId0s pepijemide g
UOD O|OPUBUOIJE[. ‘SOIX) SIIUDISYIP P
OpIUIIUOD [3 SIUSWI[EIO dWINSAY €' 0T

‘uoEIIUNWOD 3p sews|qo.d Jelias
ejed soEJIMNd A S3[EIDOS  SOIXIIUOD
sajuadeyp  us  Suueyod A Jgp
BW.IO} Sp SjuswW(eJo esaJdxe oS §'€'OJ

*SelJepuNdas
se| op sajedidulid seapl se| opueldUIIBYIP
‘SOIX9IUO0D SUIIYP UD sepualadxs A
SOYd3Y 94qOS SOPEJNIINJISS SIUSWEIE)D
ssjedo  safesusw  LNw3  TEO3I

"uoIdEedIUNWOD
9p uopemis eped B asopuelsnfe
‘9JUsJ9Yyod A EBJE]D ‘BPEUSPJO BULIO)
o9p sojudjwpuas A sauojuido ‘soyday

"s9|edm3|nd0I120s A seansin3duljo1dos
SOUOIDUSAUOD SB| B OWOD JSB ‘SBWIp
so| ap sauojuido £ seopl se| & ojadsad
opuesysow A |euossad eapepul  ap
OpeJg 2JUSID3JD UN OPUBIDUIPIAD ‘[BIDOS
uoIddeIAIU| Sp A SBUBIPIIOD SIUOIdDEMS
U9 ‘UoIDd3J40d A BIDUSISYOD ‘pEPLIE]D
uod> adjuswiedo esaudxs 3§ §7TOJ

‘leuoisajoud
O JEJ|lWE} OUJOIUS UN UD SIUSISYOD
A epeJmdNIISS BWJO} Op sdjeuostad
sauojuido £ sespl sns eaiueld 4703

"SEWSp SO| 9p Seap! se| & 01adsad eaisanw
K ‘eplA B 9p sepualadxa A soyoay
‘leuossad s9ualuUl Sp UOQIDBWLIOMI dp
uolsaudxa | us BAREIDIUI BAISIN|Y £°7°OF

‘|eJo uoIEdIUNWOD
B| 9P ©I$92J0D A UOIDUSAJSIUI ‘UOIDDBIDIUI
op se|3aJ se| opuez||n ‘sauoideJe|de apid
A uojdesyaAuod eun ud edppued 7703

“B/OWSIW IS 94GOS
eoIseq [euostad uopdew.oul opueliode

"UoIdEdIUNWOD
| 9P BIS9240D A UOIDUSAJIIIUI ‘UOIDIBIDIUI
op seoiseq se[3aJ se| opuez|nn ‘saiqqoy
O s9s3433Ul SNs £ BLIBIP BPIA NS ‘BljiWe}
ns ‘ofeqe.y oldoud ns auqos sa3uaJay0d
A segjpuas ssuopedydxs eq §1°'O3

"91USWEPENDIPE UOIDBWLIOJUI B
OpUBJINIINIISD ‘SedIseq saedo seaundaud
® ‘91U3.43Y0d W0} 3p ‘Dpuodsay $'|°'0O7

‘sopeJoge|d
odcod sopeipUNUS  OpuBZIIN  ‘OpPUBIIUD
ou anb o3e auqos sfesuaw |ap uonadad
€| Jojndopdul e @dIos  £1°03

‘leuosaad ouaolud nNs UOD BPBUOIDE[SI
E[[I2USS UOIDBSISAUOD BUN BPRIU| T'1'0O3

‘sopeJoge|d odod sopepunud
opuez|[3N ‘BJSDIIOD P SIENSN SISk}
A sepipadsap ‘sopnjes es|dw3 |'|'O3

Martes 16 de diciembre de 2025

A soued sajeJo salesusw gnwIoq |'p"OF | ‘Sedpl  juswequaAa  esaudx3y |'§'O3F | sopedmdnaisa safesusw w3 | 'T'O3J
h
m { :[e1puanadwod PAIN € :[erdualadwod [DAIN T [epuanadwod [pAIN | :[e1puaIadwod [SAIN
o
M (03) |e4O uolsaudx3 :erpusladwod oluiwoq
=z
DUD|[31SD7) DNSUST US DAIRDIIUNLLIOD DIISDG DPUSIAGUI0YD)

sviinav
O SVNOSH3d SV1 3d SVYOISYHY SVIONILIdWOD SVT13Ad NOIDVLIAIUOV A NOIDVNTVAT V1 ViVd VIODONIHUIAIY 3Ad OOUVI
D I OXANV

[ Y P T ——

VANAYWIALXE 30 VINNL




68562

Martes 16 de diciembre de 2025

“epew.Iojul @
BANDE BJ3UBW 9p opuedi.ed ‘so1xaluod
SOJUBJRHP  US  soliquie  SounsIp
Sp soeJo solesusw B> pnINdE UOD
eJoeA A ®3audusaul ‘spusidwo) $H'0D

'sajuaipuodsauJod sodnsindul|
SOSJND3J  SO| UOd  O|OpUBUOIdE[I
A eonuod BUWLIO} 9P alesusw
[P [eqO|8 oOPplUsUOD |3 OpueZijEUE
‘JEpUE]ISd BN3US| US SOPRIWS SOUEBIP[IOD

"UOIDBWLIOMUISOP | OU  S9BJO  SOSJNISIP  US  BPIUSIUOD
A uopendiuew op so3sald SO| OPUBIAS | UOIDEWLIOUI e194dusu) y€0D
A epusunaad A pepljiqel ns opuen|eAd -afesusw ‘leJoqe| o |euos.uad
‘s3|eJO S3IUDNY SSIUSISYIP Sp uspadoad “Josiws [9p | [9p uoisusudwod e19|dwod BUN JBZUBD[E | OUIOIUD [ UOD BJOPUBUOIDE[S. ‘Bpiqida.

UOIDBWLIOJUI  BWOUOINE  BJSUBW 9P | BANEDIUNWOD UOQIDUIUI B| OPUSIDOUODDI | BJied [BGU9A OU A [BQJSA UOIDBUWLIOMI | [BJO  UQIDBWIOMI B 9p sajuerlodwl
BISEIIUOD A BUOIDID[IS ‘BZI[DOT €' QD | ‘s9fednnd A S9BIDOS  SOIXIIUOD | ] OWOD St ‘s01I||dXd OU SIIOJA O SBp| | Sew  sOIep  SO|  dpudnuUl  4'|'OD
SSIUSUSYP US  ‘S9[BJO  SDUOIIINIISUI | SB| UOIDBSISAUOD BUN UD BIYNUSP| $'7T 0D

‘leuosaaduaiul | @ ssuoluido  ‘soydsy  ‘sojusiwesuad ‘SEUBIPI10D S3[BJO SSUOIIBIIUNWOD
uoedlunwWod e ugn3ad anb endus| | ‘sordaduod e394dumu| €€0D 'S9J43)Ul | Se| 9p 02Iseq OplIUdS |9 BpUANUT €' 0D
B| 9P SODISBQ SOSN SO| Sp OIUSIWIDOUOD 9 o01odsad OpuUEBJISOW  ‘UOIDESIDAUOD
[  opuedyde  ‘sjedo  sosundsip 'sojedipulid | eun us ®ISIA 9p soaund sSuSUYP SO| ‘[eqJaA

ap sodn sojupsip so| 30u0dY THOD

9p sasep sajuaJdylp andunsiq |'H'OD

SESp! S| OpUBDdIUSP! ‘UOIIEBIIUNWOD
9p SOIpaW SO| 9P SIABJY B EBPIGIDDI

sajedo safesusw ospuaudwod |'€°OD

A seapi sajedidpulud se| @d0uU029Yy £70D

se| 9p [eqo|3 opruas |9 apuanuly |'TOD

ou A |equaA afen8us| |o opueraudiaiul
‘pepifoidwo>  edod op  sopepiAnde

"0IX91U0d | uopeWIoul Bl  ®RUdIRIU]  TEOD ‘endiquie o ed)dw uoeW.IOUl | sepeulwIISp Jeziead eaed  se|puss
ks A osnsi3aa ns owod se ‘soAnedyludis B| UQIDBSJIIAUOD BUN UD BIYNUSP| TZ'OD | seuopdnasul  spuaadwod  7'1'0OD
o~ sew 04aud3 ap so3seJ sns OpuEdYIUIPI “Josiws [9p
2 ‘SBAIJEDIUNWOD  SDUOIDEMS  SEIUNSIP | BANEDIUNWOD UQIDUIU| B| OPUSIDOUODD "SOIX9IU0D *SBAIJEDIUNWOD SaUOIdENIS
< e s:yudaudliad  ‘sojedo  safeSudW | ‘SOIXIIUOD  SOSIIAIP UD SOPEUNIONIISD | SIIUSUSYP UD SI[BJO  SIUOIDEIIUNWIOD | SDIUBIIYP UD BISDIIOD 9P SI[BNSN SISE)
2
=z

A sepipadsap ‘sopnjes 9d0u033Yy |'|'OD

¥ :[e1dua3adwod [SAIN

€ :[epua1adwod |SAIN

T :[erpua1adwod [PAIN

| :le1pua1adwod [SAIN

(0D) [_1O uoisuaidwor) :ferpuaradwod oluiwoq

oo ey ) S i s

VUNAYW3IYIX3 30 VINNL




NUMERO 241

68563

Martes 16 de diciembre de 2025

‘[eanBWEIS OWOoDd Bd1yeIS03I0
OJUE) ‘UOIDI34J0D A UOISIYOD ‘B]DURISYOD
uod sejopuddnnsuod A oidoud
osJndsip un opuezijan ‘(oAneuswnd.e
A oAnisodxa) odn SHVENET)
9p SEIIDSD SAUOIDEDIUNWOD BAJID) §'H'I]

‘uQISayod £ BIdUIISYOD dp
sowsiuedsw opuedi|de ‘elieJs11| uopuSIUl

“EAIJEDIUNWOD UOIDENIIS BpEd
€ A 9140dos Eped Sp SSUOIDUDAUOD SE|
e asopueasnle ‘eusip o [aded s1iodos ua
SEJIIDSD SDUOIDEDIUNWOD BZ|[BdY §'€'33

"91Us43Yo0d A eUepP

'SOIX3IU0D
S9JUDISYIP SO| UD BANEAJID A EBpENISPE
BJOUBW BUN 9P OpuEnIdEJaUl ‘saliodos

9P SOIX3] SIUBIRYP BANAISUOD) $'H'JF | BULIO) SP UOIDBWLIOJUI B OPUBJINIONIISD | SIIUBIDYP US SOIX3) ddNPodd §7TIJ | A S9A9UQ  SOIX91 US  SOIUD
‘seonewsl SIUIRYIP 2Jqos o sauoluido  edunwod)
‘osomadsad anb | so1112s9 ap sodi) sosJsAIp B10EpaY $'€'37 | 'souolsaidxs o seaqejed op selIBSI9UUI
Jed | ® 0on14d A oAzERUD EISIA 9p ojund souopnadas  opueias A 02139 *9JUSWEPBUIP.IO

un opueidope ‘sajusny sIUSIBYP Sp
9juapadoud uomrw.ojul esodndii A eiep
BJouUBW 9p OJIdsd Jod esaudx3 €433

"BAIJEDIUNWOD UOIDBNIIS
eped e sojopueisnfe ‘pmidijos Bun
® £359ndsaJl US O BAEDIUNWOD UQIdUIUI
BUN B SOPJODE SOIX3) dNpoJd €633

USpJO UN UOD Sedp| sns opudluodxd
‘sodlseq  sOIx?1  2dnpoldd 73T

*SeD1JeJ30140 SBDISEq SOUOIDUDAUOD

SEJOPUBINIONAISD  ‘QIUdJayod A  eJep
BW.IOJ 9P SaUODNJISUl 9qLIdST §'|"J3

‘lerdussa

'sodlWpede Se| B 9SOpuUBNO9pPE A OPIUSIUOD | UOIDBWLIOUI B| OPUBDYIUSP! SO||IDUSS
A sajedos | “easiA ap soaund o sojuswn3Je sajedipulid | |9 opuaipuaidwod ‘sOJUSWINJOp | SOLIB|NWL.IO) eauawidwny €133

SOIX93UOD s9JUAJp B Isopueidepe | so| opuelopyed  ‘ssyusny  sajudJdyp | 9p sodn sojupsip  e3v|dwod €733
‘UoiDBNJSPE A UOIDD9JJOD ‘BIDUSJISYOD | Op  UODEBWIOMUI Bl dWNSdY T'€33 "BUBIPIIOD
‘ZopIn|} uod 0114353 Jod esaudxs 95 7439 ‘03945u0d oysodoud | BPIA B| Sp SSUOIdEMS UOD  UOIdED
"S9jEd[BWEJS | UN B SOPJOdE SOIXd) dDNPOJd TTIJ | U9 sojpuds  soIxal  aquds3 7|33

"uolsayod
A ®epuUaJayod 9p sowsiuedaw opuedide
‘SEAIJEDIUNWOD  SdUOIDBNIS  SEIUNSIP
® s3jua1dausIad s01xa1 suodwod |43

A seoljes3onio SSUOIDUAUOD
se| e asopueisnle ‘seildoud ssuojuido
n  sepualadxa  ‘soyday  uesaudxe
9s anb so| us soixel edepay €33

"BJ2.J2UOD BA[JBDIUNWOD UOIDENIIS
BUN € SO|OPUEBNDIPE ‘[euosiad oulolus ns
UOD SOpeUOoIdE[aJ SOIX3) BJOqGe|] |'7'33

'se||1ouas sew ejyeJ3orio
A uopemund ap sake| se| opuedde
‘OUBW ®B S9A9UQ SOIX 3qLIIST |'|'33]

¥ :[e1dua3adwod [SAIN

€ :[epua1adwod |SAIN

T :[erpua1adwod [PAIN

| :le1pua1adwod [SAIN

(33) ®a142s3 uoisaudx3 :JepUaladwod ojulwoq

oo ey ) S i s

VUNAYW3IYIX3 30 VINNL




68564

Martes 16 de diciembre de 2025

‘sopljos
sojuswngJe us sopejuswepuny soIn|
BlwWouolne uod esauddxa £ ‘(ole.sy
A 0d1ud91  ‘od;sjuBWINY  ‘ODNIIUBID)
odiy  2jusURyp  Sp  SOIXd) B
ewJoy ap ewudisaul o ezZIRUY §HID

“epeW.iojul 's9|edm|Nd A S9BIDOS SOIXSIUOD
9 BAIIOE EJOUBW 9P SOIXIIUOD SOIUDUSMP | SIUSJSYP SO  UD  9IUSWEBAIEDID
us opuedpnged ‘sojique  sojunsip | £ ependape Jenjoeaaiul eJed

9p sO3LIDS® salesusw BORLID pMIdE UOD
elofeA A ®Idudusaul ‘epusadwo) 4H3D

‘uoipeW.IouIsap A uordendiuew
op so3sald so| opuenad A epusupsad

sOJ1I2s? s0Ixa) ud sauoluido A soyoday
‘sojualwesuad ‘sordaduod ezifeuy G €'3D

“BOIWI9PEIE O
[euolsajoud ‘[eI>OS ‘BUBIPIIOD BPIA NS UOD

's9140dos sa3ua.RIp UD A S|OpU] BSIIAIP
9p souJdsd soaxan ewuadudu] 73D

-opeayiudis ns apuaudwod
A BZ3[BANJBU DIUBIBYIP BP SOJ|IDUIS SOIX3)

A PEPIIgEl} NS OPUBN[BAS ‘SEILIDSS | SO|OPUBUOIDE[SJ ‘PEpI[ENIOE dp SOIX3) U3 SepIuaIUOd sauoRdlIdSIp 397 §'|'ID
s9luUaN)  SAIURURYp Op  dudspadodd | op Jnded e sauoisnpuod deAIXT HEID 'SO1$9 UD Seplualuod sauoluido
uoldBW.IO}UI ewouolne BJoUBW A seapl se| opuela.diaiul ‘9|opul BSJISAIP ‘opediiudis ns opueiaidiaiul

9p BISE.IUOD A BUOIIID|DS ‘BZI|BIOT £'%°ID

‘leuosaadasiul
uopedlunwod e uendas anb endug)
B| Sp SODISBQ SOSN SO| 9p OIUSIWIIOUOD
[ opuedjde  ‘sojlds®  SOSJNISIp
ap sodi sojunsip so| 90U0dY THID

9p sasep sajuaJdyp andunsig |H'ID

"BIDUBAD|D.
NS OpUBUIWIIDSIP ‘01X31 9p sodil SOSJIAIP
us epluaguod  [edpuld  uopEWIOUI
| ©394dJ23ul @ SwnsaJ ‘edYNUdP| £€'3D

‘oy1sodoud ns opuedyiIupI
‘(sos30 n seppou ‘uojuido ap sojndJe o
‘solsealdl|qnd safesuaw) uoldBIIUNWOD dp

so| A [edpuid ews) 9 BOYRUSP| |'€3D

9p SOJISD® SOIXd) dWNSAY  H'TID

-3[ezipua.de op £ eueipnod
BPIA B| 9p sauopenyis ud pepifojdwod
edod 9p sopeplAnde  Jezjead eJed
SEJLIDS? sauoldNnaIsul e3audusiu] £°7°3D

‘OpIUUOd Ns opuela.diaiu

| apuaJdwod £ ®lfe zoA us 997 |'TID

.mmz_.m___c\_mm A S9A9J4Q SE]lSs|| O sopunue us
9lUBA3|aJ UOIdEBW.IOJUI BUOIDDIISS +'|'3D

-opedyiusis ns e3aaduanul
9 sauopesisn|l ap sepeuedwode sajdwis
sauopdnJIsul apuaadwod £ 997 € 1'3D

‘opeoyiudis

"0IX9IUO0D | SOIpPaW SO| 9p UoIdBWIOJUl BZI[BUY 7'€'D | ‘(P39 ‘snuaw  ‘sedew  ‘sodnslun) | Ns opuaipuaudwod ‘OuBIPIIOD 0IX3IUOD
ks A osnsi3aa ns owod se ‘soAnedyludis SO13||0}) OSJISAIP OAIBWLIOMUI [BLISJBW 3P | NS ud (so.1o A soppunue  ‘soJatid))
o~ sew 0Jau93 op soSseJd SNS OPUEdIUSPI "Opl1ua3uod Ns opudlpuaJidwod | [eJaudd uoldewWIOUl B BIYNRUSP| 77D | so|dwis A saAsuq soIxel 997 T ['ID
2 ‘SEAIJEDIUNWOD  SSUOIDBMIS  SEIUNSIP | ‘SEIIDSD sajuany SESUDAIp
< e saludaualIad  ‘soludsd  safesuaw | 9p  saluapadodd  SOLIBpUNDAS  SBWR) "S9A.q SOIXd) 9P [eJ2US3 UQIDBWLIO] | ‘SOIBWLIO) SOIUNSIP UD OpeIuasa.d 01xa)
2
=z

un us sepe|sie sedqejed adouoday |'|'ID

¥ :[e1dua3adwod [SAIN

€ :[epua1adwod |SAIN

T :[erpua1adwod [PAIN

| :le1pua1adwod [SAIN

(3D) ®1u2s3 uoisusudwo?) :jedusladwod oulwoq

oo ey ) S i s

VUNAYW3IYIX3 30 VINNL




68565

NUMERO 241
Martes 16 de diciembre de 2025

'soue|pod
SODIWIPEIE A SIBIDOS SOIXIIUOD SOSIIAIP
us Jo3ld A pMmIIdEXS UOD SOdINIUIID
sofesuaw  opuedjunwod  ‘epezjuedio
BJOUBW 9P  UoEWLIOI  Jejudsaud
esed ependspe A espaud ednewsiew
eiSojouiwsas e  eddwy  §HON

"SOLIBUDISD S93U.94Ip

Ud SAUNWOD SoJyesap A sauoidenis
Janjosal eJed pepifeuoidiodoud
op sauopepJ se| edl|de A odnewslew

"BUBIPII0D EpIA B| US SED[JBWSIEW
se| op |oded |2 opueaude ‘uoidewLIOI
9p sisleue |9p s9Ae.l B salerusouod
OP SE|[IDUSS SAUOIDE[RJ SA]RNSIY S € DN

"OJUSIWEUOZE 3P
sopendape sopolw opuedi|de ‘sa|qeliea
se| 9p eun elje} opuend pepljeuoidodoud
op sewslqodd  dAPPNSAY  HEDON

PepIIN
NS Opu3aId0uUod3aJ hmcm__u_uOU BpIA EB| 9p

$0Ix23u0d Ud (% 001 A % SL ‘% 0S ‘% ST
so|ipuas  salejusduod ENdED §TON

‘sopeido.ude sojuajweuoze.
OpuEZIIN  ‘BUBIPIIOD  BPIA B 9P

S0IX@3U0d U (% 001 A % SL ‘% 05 ‘% ST)
so||ipuas safezuaduod eaedwor ¢ |'DN

‘sewd|qo.d

9p uopnjosas e esed seuniiodo

ojudlweuozed @ BZINN  $HON “BUBIPIIOD BPIA €| 9p | SeiSoe.aiso se| opuedyiudpl ‘0 A § ‘¢
'sa|dwis seonewalew sauolsaddxa | sojjipuas pepljeuoidtodoud ap sews|qoud | Jod pepijiqISIAIp 9p S9[eaJ S9UOIdEMIS UD
‘oolyoadsa | seszo A opesd uswiid op sauopends | 9p  uopnjosad el us  sopeidoude | souelpnod sews|qoud sARNSAY DN

OIX9JUOD [@ BIUSND  UD  OPpUdIUS] | Sp UOIDEZI|IIN | SIUBIPAW BUBIPIIOD | ONd[Ed 3P SOLIBIID so| edldy TN

‘elJelp BPIA B| 9P SSUNWOD SEdlISWNU

BPIA B US sa1usndaJy  sednews|qodd

‘eJOpe[Nd[ed

ssuopens  us ewndo uopnjos e | sauoemIs CINELEEN €E€ON “2JOpE|NJ|BD B| UOD SOPEINSS] | B| UOD sopelnsad so| opueqo.dwod
Jeuoldd3|as A Jeoynnuapi eded ednewalew sO| opueqoudwod ‘safeguadiod | A sjusndauy osn oap souelp sewsjqoud
uopeuswndue e  eddwg  £HON "UOISIASJ | A SBUOIDDEJ) UOD SEPBUOIDE|SJ BUBIPIOD | 9P  UODN|OSAd 9P  SOIXdIUOD  Ud

"sa[e318Ip se| opuaAn|dul ‘sednewWaleW
SeIUSIWE.ISY SBSJISAIp opues|dws ‘elielp
BPIA B| OP SBAJE S9IUSJSYIP US SOdLIdWNU
sewd|qold JdAjosas  eied EdnREWSIRW

® SOPBIINSS.J SO| OPUSIISWIOS ‘BlIBIP BPIA
| 9P SOUOIDBNIIS SEIUNSIP US SI[BWIDdp
A souleuOdEBI)  ‘SOJ9IUS  SIJeUnIeu
soJswnu uod ssuopesado peplindss
uod JaAjosaJ eaed sejIduUas sedISojouda)

BPIA | US 9USN3.) osh ap seanews|qo.d
sauolenlls  Sse|  ‘[eusw  OjndJed
SjuBIpaW ‘SAjaNSaJ A BOYNRUSP| £TON

*S9[BWID9P A SSUOIIIB) UOD BPENISPE

ojopuedjde ‘sediseq ssuoidetado ouyend
se| eJed [e3usw ojnded [ BZINN €] DN

"SOpIU1qO SOPEINSI SO|
9p epuaJsayod e opueqo.dwod ‘sojesd

uopeZIPpoOW Bl  BZIRN  THDON | Seusiweddsy 'zIInN TEDN | eouspuodseuuod B OpUSIDDIQRISS | SOIX9IUOD US SOUSD Sp BpIndss pepiun
‘pepued  Jainbjend op  solieuolddE) | | 9P UOISIAIP B A 030npoud |9 usualAIRIUI
‘sed3oead ‘ojuslweuozed | A sSEWIDSp  ‘so4djud  sdfeanyeu | snb so| us ssewPSp A sajedmieu

SSUOIJENIIS US SEPBIUSWIEPUN) SUOISIDDP
Jewol eJed SlUBAdjaJ  UOIDBWL.IOUI
B] OpuakeJixa ‘("d39 ‘SepIIOU ‘SeujWou
‘sednidoey) sojeuoisdjoud A sajeuosuad
SOUBIPIIOD  SOJUSWNJOP U3  EdlIdwNnu
uopew.oul el eaadusu]  |pON

ap sependape
seidajeayso  opuedde £ soilep  so|
opue3a.duaiul ‘[esoqe| o [euosuad olque
9p $OIX®3U0d sounsip ud sauopdesado
sns A sosawnu op sodn sajudIP
so| ojudwependdpe ez |'€ON

soJawinu uod sojndjed eziedy 7T DN

‘ledoqe| o [euos.iad
BPIA NS UD S3|1IN SO|NJ[Ed dp UOIDEZI[Edd
Bl ud osn ns A uopisod ns un3ss
SeJyId S| 9p JojeA |9 apuaidwod |'TDON

soJawnu uod sojndjed eziedy 7'|'DN

‘uomisod ns undas sedyld se| dp JO[eA
|9 opueiaudislul S OpUSIDOUOIDI ‘G666
|9 ®Isey soJeWIdSp A S9[EJNIBU SOJBWNU
esedwod £ aquIdsa 93] ‘@d4UdP| |'|'DN

¥ :[epuazadwod PAIN

€ [erdualadwod [PAIN

T :[e1pua3adwod PAIN

| :JeruaIadwod [PAIN

(DN) oD £ souawnp :erualadwod oluiwod

DINDWINDA/ DIISD] DIPUSIAGUIOY)

[P p. S —

WANAYWIALX3 30 VINNL

L
O
A




NUMERO 241

68566

Martes 16 de diciembre de 2025

"SEPENJ9PE SEDIIBWSIEW SEIUS|WEIISY
se| opuea|dwsa ‘sepipaw A sew.oy uedjjdwi
anb selselp sauoldBNIIS BAIDDS BISUBW SP
JaAjosaa A Jeppow eded [euoideindwod
ojusjwesuad P EzIRN I ANE!

‘SOIJBUSISD SIUSIHP US SEUEIPIIOD
sedl19woad  sauopemis e eisandsad
Jep eaed ea|dws se| £ (019 ‘oudsip ‘edisy
‘93JE) OIUDIWIOOUOD [P SOIqUWE SOUIO
UOD SEJNJBWIRJEW SEB| BI2PUOD T W4

‘sepeidoude uoidelou | A BIS0|0UIW.IR)
B| Opuez|an  ‘seJlIQWOa3  Sew.Joy
uaJonjoaul anb  souelppod  sewsjqoud
JaAjosad eied (sojdwis sew Sew.oj ud
sean3iy ap uomIsodwodsap A ses1IWoas
Sew.Joj se| op  seonsiadeJed A
sopepaldoud ap uodedynuapl) seunyiodo
sei3oreaso se| eoljde A ed4RUSP| | WA

‘sopendape
EPIPaW 9p Sapepiun se| A sojuawnisul
SO| OpuEBZ||3N ‘S9[EdJ SIUOIDENIS UD
saeauswepuny sspmyuSew ed1jdy €€ |4

‘seunuodo sauoideiado sg|
opuemoaje A epeidoude sew epipaw ap
pepiun g opuai3@ ‘uswn|oA £ apyJadns
‘odwan ‘esew ‘pmyuo| ap sews|qoud
9p uopnjosal | eJed ojuslWEUOZES
9p sopendape sopoldw BZINM TE WL

‘[edn3nd £ [ean3eu
OUJOIUD |9 UD SBILIIPWODS Sew.o) se|
9p olualwipouod |9 opuedijde sojjPuds
s001139WOo38 sewd|qo.d aAleNsaY | '€ W4

‘sedew

A soue|d ap uoidew.ojul B] opuelaadiaul
‘elJeIp BPIA B| U B211I9WO0s3 ezuelowss
9P SOUOIDEMIS SSIUSJSYP US SEpIpaW
A sejedsa ap sewa|qoud aAPNsSaY €7 W4

“epep UoIdEMIS BUN
UD SEPENDSPE SEW EPIPaW Sp SIPEpIun se|
U Ssopel|NsaJ SO| OpuesaUdxa ‘USWN|OA
A apyJadns ‘odwsn ‘esew ‘pniduo| op
SOPEpIUN SIIUBIDYIP SB| DIIBIAUOD) TN

“29poJ sou anb BdIS|) BUBIPIIOD BPIA |
ua pepl|iqed]|de ns OpuUI>0UOIA SB[|IDUS
Se2lI9Woa8  sewdoj BndEeD T4

'sojJipaw eJed sopendape
SeWw  sojuswnaisul  so|  opudidie
‘saunwod so013(qo ap epIpawW ap sapepiun
S9JUBJDYIP UOD SOUBIPIIOD  SOIXIIUOD
us sewd|qo.d ap sojnded eziedy £ | W

*UOI933.4.403
A ®ppUdJRYOd  uod  opudlpuodsau
‘eUBIPIOD  BPIA B 9P  SOIXIIUOD
A soixa3 ud sepesjued ssuopeMs
91ue uswn|oA £ apyJadns ‘odwsan ‘esew
‘pnaiuo| ap sapepiun se| eaYUSP| T'| W4

‘se3anbew £ soluesauni ap
sinbo.> ‘soue|d owod sejjpuas sajededsa
sauopejuasaudas  se|  opueraudaaiul
SeD1119WO033 sedndly se| 220U0d3Y || W4

¥ :[erua1adwod PAIN

€ :[erualadwod PAIN

T :[erpua1adwod [PAIN

| :le1pua1adwod [SAIN

(W4) sepipaly A sewuod :jepualadwod ojuiwoq

oo ey ) S i s

VUNAYW3IYIX3 30 VINNL




NUMERO 241

68567

Martes 16 de diciembre de 2025

"EPBW.IOJUI BISUBW 9P SEpPRIUSWEpUN)

sauoisppep  Jewol  9p  ousodoud
[ uod  sopepljiqeqoud  opueWISD *SOpEND3PE SOpoIdW opued||de ‘safeau
‘elIOJES[E  ©BZOJEJNJBU  Sp  SEBUBIP[IOD | SOIXa3uod ud  sd|dwis  sojudwiliadxa *SOUBIPI3I0D SOIX3JUO0D

sauoldenis apualdwod £ ezieuy €439

*SSUOISIDap Sp Bwo) B| Jedynsn|
A saquaipuadapul sopin Jenw.oy esed
SODIISIPEISD SOIEP SIIUAIYP ‘SOIXIIUOD
SOSISAIP US A ®ORLD  EBJSUBW  dp
‘edojeA A eyaudumul ‘spusudwod 7430

*UOIDBWLIOJUISIP B
A uome|ndiuew e| ap sou3ijad so| opuelIAD
A Ppepliqel ns oOpuenjeAd  ‘sodleJd
A se|qel 9p SIUBAS[RJ SEW UOIDBWIOUI
el eoudusiul @ ezpAUIS  |H'ID

us osadns un 3p  Ppepljiqeqoud
op souspweded so| gmoED £f IO

‘o143314d oidoud ns
opuedi|de ‘[eJoqe| o [euosiad BpIA Ns Ip
SBUBIPIIOD SSUOIDENIIS 4GOS SOJNISIPeISd
SOD1JeU3 SOSISAIP 9P S9AE.) € Epeluasaud
uohewoul Bl EZIPUY  T'EID

‘PEPIIN NS
OPUE.IO[BA ‘SB|qE) 9IUBIPSW OUBIPIIOd OSN
9p solep ap olunfuod un ap BINSIPEISD
uopew.lojul e ®USsaudey |'€3D

us sosadns  auqos  sapepljiqeqoid
OpUE.IO[EA ‘JEZE [ dUSIAJSIUI anb se| us
seue|pinod ssuopemys eisJdasiu] €739

‘[edoge| o [euos.ad
BPIA €| 9P SOS3INS 4GOS UOQIDBWLIOU
op JnJed e eonsipess uolelussaJdau
op se|puas seoyeds ezijedy ¢'TID

“BUEBIPIIOD
PePIAIDE B| 9p sauoldemis & uolded||de ap
sodlje.s A sed)s|peIsa se|qe) 9p SOpIUaIqo
solep 9p JoeA @ ®wudusiul |'7TID

‘uepadns anb ap pepljiqeqo.d
B[ OPUB.IO|BA ‘JeZE |3 SUSIAJIUI anb se| us
SBUBIPI1I0D SSUOIDEMIS 9D0U0RY €°|'JD

“elund0 0sadns un anb ap sapepijiqisod
94qos  sg||puas  seoyed3  opuezijeue
9JUBAS[DJ UOIDEBWIOUI BZI[BDOT T'|'ID

‘sewrea3elp £ sejqel
9p sojopudlualqo ‘leJoqe| O [euos.ad
BPIA B| 9P SOIBP 9d0U0Y |'|'ID

¥ :[erpua1adwod [PAIN

€ :[epua1adwod |9AIN

T :[e1pua3dwod [SAIN

| :[e1pua3adwod [SAIN

(39) seonsipeas3 £ sooyeun) :jepusIadwod oluiwoq

ety 1Sy | ) W i s

WANAYWIYLXT 30 VINNL




NUMERO 241

68568

Martes 16 de diciembre de 2025

‘juswIolsod
elJezianas A eJenuasaped eied eandas
A ©ependspe eBJSUBW Sp UOIDBWLIOI B
9p oludlwWEeuddBWIE |3 eZIUEZIQO £ AV

"BDI3JUD UOISIA BUN
OpUEZ||IN ‘19UJIIUI US BpeZUBAE Bpanbsnq
BUN 9p SOPEINS3J SO| BUOIIIS|RS T4 AV

"PepIjiqey A pepijenide ‘pepijed
‘ZopljeA 9p solISJd> opuedde “9auusul
U sepezueAe sepanbsnq ezieay |'H'Qv|

*SO||I2U3S UOIDEDIUNWOD
9P s9|euUBd OpUEZ||IIN ‘S9J]UI NS 3P [eUSIP
uoewWLIOUl BOYISE A BdIqNd €°€°AVI

‘uolewLIoUl
op sepanbsnq op JnnJed e sopendspe uos
soAnisodsip O SOIDIAISS ‘seausiwe.usy
snb oppep A emsedwo) e AVI

'sopendape
sew sopelnsaJ so| opudldid £ 19udalul
us sepanbsnq opuezijesas ‘ssfeuosuad
s9saJalul  sNs  un3as  UQIdBW.IOMUI
9p sopepisadau sns adeysnes |'e'qvl

“uoIdEdIUNWOD
9p |eued un8je  opuesn  [enSIp
uoldewL.IoUl BAIUSNOUD A BISNg €7°AV|

*S9JUISIXd SOANIsodsIp
o sopIAJas ‘sewedBoud ‘sejusjwedtay se|
Jao0uod eJed s9Ja3ul NS Sp UOIdBWIO)UI
op se||puas sepanbsnq ezieay 7'z AVI

‘epanbsnq ap eausIweIIBY BUN
owod 3autslul Jezinn eied sajeuostad
s9s9J93ul  sns  un3as uoBWIOMI  dp
s0asap A sopepIsadau sns auyaq |7 Avl

*JOJuaW un ap sauoIlddnJisul sg| O_UCO_SM_W
epanbsnq ap soanisodsip ezinn €1°Avl

'sep1oouod saedip
$9JUSNJ UD BJOPUBISNQ UOIDEBWL.IOMUI
djuswW|IdEy BJAUINDUT 1avi

‘uoldew.Iojul ap epanbsnq e| esed
OlJBUIpPJO OSN 3p D[ SOAlIsodsip soJio
A sosuoydisews ‘seis|qel ‘soopeUSPJO
9p (50430 A UojEJ ‘OpE[23]) UOIDIEIIUI Bp
S9UNWOD SBW SOIUSWIJD SO| BSN || AV

¥ :[e1pua19dwod [SAIN

€ :euanadwod PAIN

T :[e1pua1adwiod [SAIN

| :[erpuazadwiod [SAIN

(av)) 1end1q uoreznaqge)y A uoew.oyu| :[eURdWOod olulwo(

[pu3IQ poIsDq DPUIIBGLIO0)

sy ey o) S s

VUNAYWIYLX3 30 VINNL




NUMERO 241

68569

Martes 16 de diciembre de 2025

"paJ ®| ua pepl|iqisiA £ epuasaud ns
9|qesuodsa. BasuBW Sp OpueuonSas ‘Baul|
Us SoIAISS A sauoldedijde ‘seusiwellay
‘so[endIp soanisodsip eandyuod $H'DD

‘9|qesuodsau eiaueW
9p ‘edul| Ua SOPIAIBS A sauoldedlide

‘ojuajwelsodwod
9p sewuou se| opudIndis A soJqauandud
ud sojuswndop opuanJedwod
‘93UBWIBAIIDR opuedppJaed ‘lead
odwal Ud UOIPEDIUNWOD dPp SI[ENIIA

‘osn 9p SedIseq Sew.ou se| opued|de
‘sojemidiA  sewdojereld 9p osn |9 Uud
uoldeWLIOUl BOYISE]D A BIIUNWOD) 7DD

‘sediseq so|eadip seidojoudsn

"UOIDEBDIUNWIOD 3P S3[eNIJIA sew.iojele|d
souaJayip op oluslwelriodwod A osn
9p SEOISBq SEBWJOU SB| d0U0D) §'|'DD

‘seudlwieduay  ‘sa[eaBlp  soanisodsip | sewuojeield 9p osn |9 BUIWOQ H'EDD | OP  SIABRIY B EJJIDUSS  UOIDEWLIOUI “eppuelIodw)

SERVENETT]) SjueIpaw uoldeWL.IOUI opusntedwod ‘(soano A ddysieypp | ns OpualpualUd ‘ediseq [eu3ip

auedwod A ezdeumIBU 2IULUIRYIP ‘olIe|pawIaIu] owod | 9p  sodnu3  eaJ>  ‘sepewe|| BIASSp | BI30|OUDI] BUNS|E P SDABJI B UOIDBWLIO

SP UOIDEIUSWINDOP BUONSSD) €'H'DD) | opuenide ‘sediseq sojeddip seiSojoudsn | ‘esaudws eun op uopdedad | spusne) | Jndedwod op  zededs s3 ¢ |'DD
9p s9Ae.) B [eUOSJd O [BJOQE| BZO[BUNIBU | OLIBIPAWISIUI  OWOD  BNDY €7D

"BAIX3|Jod A BJIAID | 9p  uopewojul  duedwod €€ ‘pepaIdOoS

‘eAnde [e1SIp BlUBPEPNID BUN OpURIDJA[D
soeudip  soanisodsip  es THDD

‘[euoisajoud £ [euos.ad
ouJojud ns ud edodsodul so| A eauj|
ud soPIAIRS A sauoided|de ‘sejudjwediay
‘s9[eaI3Ip soAnisodsip BuUOIIBIRS | DD

‘pepaldos | ud Jedppyued eaed so[el8ip
seiSojouday  seleA  BZIIO TEDD

's9[e318Ip soplualuod A solep
‘uordewlopul Jiuedwod eaed sspeniqey
sej3o[ouda) SEpPRUIWISISP BS( |'€DD

‘pepaldos | ua uomedidn.ed
ns eied eyuod anb e us ejdUss eI
e/Sojoussy eundje eUOPIRRS TTDD

‘sa|e213Ip SOpIUIIUOD
A soyep ‘uoiew.ojul JnJedwod esed
sg||Ipuas  seiSojoudsl  dd0u0D)  |'TDD

e| us Jedpnued eied eyuod snb g
ua [eadip eidojouda eundje BN T'|'DD

‘uoIdNGLIIE A BIDUSUSJD. P SB||IDUSS
seanoe.d eoynuapl @ s9[eA3Ip SOPIUAIUOD
A sojep unJedwod eied  se|IdUSS
saeadip seiSojoudsl ad0uoIRY |'|'DD

¥ :[e1pua3adwod [SAIN

€ :[epua12dwod |SAIN

T ‘[euaadwod PAIN

| :[e1pua3adwod [SAIN

(DD) uoideioqge|0D) A UoIDEDIUNWOY) :[eldUdIadWod olulwo(

sy 1Sy | ) g 1 s

YANAYWIYLX3 30 VINNL




NUMERO 241

68570

Martes 16 de diciembre de 2025

"OJUSIWIOOUOD [ JBIUSWNE 3P Ul
[@ UOD sIUSIXd BA SOSJIND3J OpUuERZI|IIN
‘BAI1239]|0D O [BNPIAIPUI BWL.IO) Jp ‘s3[edI8Ip
SOSINJ3J  SOASNU  BIBURD)  £4°ADD

‘[endip elIoINE B
opueladsau ‘eAd9|0d O [BNPIAIpUI BWLIO)
9p s9[EUSIP SOPIUSIUCD BAID TH'ADD

‘peplIN3as ap sepipawl
opuedijde ‘eANd3|0d O [ENpIAIpUl BWL.IO)
Sp S9EUSIP SOPIULIUOD BAID [H'DD

‘soidoud
SOPIUSIUOD 3P UOIDBAUD B| UD SOIIDYD
sns opuaouodad £ ‘seaneAld £ sewusiqe
SEIDUD|| SB| BIUSND U Opudjua) ‘odljqnd
oluiwop 3p soudfe ss[eSp SOpIUAIUOD
juswi|qesuodsad  eziINRY  £°€°ADD

‘eidoud eopi
eun Jnjwsues) ejed saludlsixa eA s0.430
sjuswedad)] opueidepe A opugndiuew
s9[e3SIp SOpIUSIUOD BJIOGERY 7' €'dDD

‘uolsnjip
ns ejed opeidoude ojusiwipadoud
[ A [eued |9 oOpudidi|® ‘CAREDIUNWOD
s9J93ul uod (ospia  ‘olpne  ‘usdewl
‘01X3]) SOJBWL.IO} SOSJUDAIP UD [e3Ip
oplumuod eloged A euasiq |'€°dDD

*s3[e318Ip SOPIUIIUOD SO| 3P [BNID3|2IUl
pepaidoud €| UOD UOIDE[aI UD SEBIDUIDI| Ip
sodiy sajuUaJBYIp SO| d0U0IRY £TADD

‘leuos.aad epuausyeId
ns 9p uopuny us uopeziueSio dp
sa0edld SOLIRIID opued||de ‘soplusiuod

ap sodn ssjususyp edWISED 7T ADD

'so||@
B OASNU 9p Jopadde opudaipnd ‘edip
Op1UalUOod A uolEBWL.IOI ‘sOJEp BIadNd3U
A euwe ‘eptend  ‘eaud)  |1'TADD

*s3[e213Ip SOpIUSIUOD Jp OsN [
U3 JOINE 3P SOYd3J3P sO| dp epueIodw]
9 EBDUSISIXd ©| dJ0U0RY £1°'ddD

‘uoidenlIs B un3as oulo
n oun 3p epuauRJad e opudPoUOdA
‘sopedljlpow so| ap sdfeuidlio s3I
sopluaguod  so| andupsid 7' 1'dDD

"91UaNd3J) osh p soudIwIpadoad
A seoiseq  sauopedlde  opueziin
‘e||Ipuas A B1RJOUOD |RIISIP UOIdEWLIOU
esaooud A ®OUD  ‘9qRY  |'1'ADD

¥ :[erua1adwod PAIN

€ :[epualadwod |PAIN

T :[erua1adwod PAIN

| :[e1ous12dwiod [AIN

(@HD) se9eudig sopiuauoD) ap uoldeaJy) :Jerualadwod oluiwog

ey 1oy | ) Wt 1 s

YANAYWIYLXT 30 VINNL



NUMERO 241

68571

Martes 16 de diciembre de 2025

*3jUdiqWe ojpaw
[ opusidaoud ‘sojeddip seiojouda
Se| 9p 9|qIUSISOS OSN UN ezZI[edY §'H'DIS

‘pnjes e| eJed so8sald so|qisod
3P UOIDUSA3.d ©1D3..40D BUN OpPUSIUSIUBW

‘|30 BPIA NS
9p |euly [e sojopuedIdal £ sojopueziwndo
‘so[edlp soAnisodsip 9p osn @ ud
9|qesuodsau eJsUBW Jp BNY S €'DHIS

‘pnjes | eJed
so3sal sa|qisod ap uoiduaAd.d ©1D3440D
BUN Opudlualuew ‘saedIp soAnisodsip
sns gndivew A egdwy  peO3IS

‘epuel odwl
ns opuelaudisiul S  OpuUIPOUOdA
‘s9|e3i8Ip soAnisodsip sns 9p osn [ ud
alepd1oau A oonodusus odaoye ap sediseq
sepipaw  edpdedd US duod §TOIS

‘opendape A 9|qepn|es ou.Iojud un ap
SSUOIDIPUOD SB| OPUEIO|BA ‘[BJOQE| OWOD
opeAlid ollquEe [ U OJuEl ‘BpENdIpE
[eanisod suaidly eun Busnuel| H'7TDIS

-afepdoau
qisod '] A odnodusus ouloye
un opuaniwiad ‘sajedip soAnisodsip
Sp uobeEzlnn g us DJl solqey
souanq ap BIDUIISIXD B| 300UOD) §'|'DIS

*3|qepnjes [e38p ouJdolud un
9p sauoldIpuod se| A s3[edIp soAnisodsip
9P OAIS?IXd osn |9p (239 ‘sodi8ojodisd

‘soe3iSlp sei8ojouday se| op oun3as ‘uoldedIUNWOod 3p sewllojere|d ‘uoped||de | ‘sodisy) so8sald so| dd0U0D) H'|'DIS
A |e89] ‘odnuud osn un 9BH HH'DHIS | 9P Osn A 0s9de |9 US sodsold so| | ns Sp epueliodwl B OpuSIdDOUOISI

OpuaIdouOod ‘peplindas ap uodeqoddwod | ‘SOpIUaIUGD  SO|  OWOD  dJempJey ‘lensip olquwe |3 ud
's9[e3181p seiSojouda) sg| Jesn [e peplun3as | ap sopolaw edl|dy €€0D3S | |o ojuel ua3ajouad eued sepepuswodad | asdersodwod owod ages £ ‘pepideAlid ns
op seplpaw opuedl|de ‘sojeuosiad soiep peplin3ss ap seunnJ se| an3IS €'7'HIS | BIOBY SEZBUSWE SB| OWOD |SB “19UJaIUl 9p
so| A soAnisodsip so| a8ajodd £4H'DIS ‘old1uaAa.d osn [9 ua soJgijad so| @d0u0daYy £°|'DIS

‘peplan3asaaqd ap seonjjod
opuedide ‘saje11ip seiSojouda) se| ap osn
[o ua seonoead seuangq ejjodaesaq 7'H'DIS

‘soJeuosuad soiep so| £ soAnisodsip
so| Jo3a104d eued sopenudip seiSojouday
9p osn |9 ud sO8salJ SO| en[eA] |'H'DIS

eJed sojedidpulud sojuaiwipadoud
K sei8au se| ®eoyde A odnguiaqp
usWIlID [9p SO3S3L SO| 90U T'E'DIS

‘sajuany
SeJ]O  uod> PpeppRuaINE A  pEpljiqey
NS OPUEJISEJIUOD ‘PAJ B| UD EPEIIUODUD
uoldew.Iojul B EN[EA] 1"€'D3S

*s9[ensIp SOpIUUOD
a1uedwod opuend pepideAlid | & oyda.ap
|2 £ ‘uoine ap soydausp A 3IydluAkdod
op sa49| se| e1adsau A ad0u0) TTOIS

"9)UaNy | Sp PEPIJLIIA B| 3P
Jnued e paJ | US BPEJIIUODUS UQIDBWLIOMUI
B 9P PEPYED Bl 920U0ddY |'TDOIS

"S9OBJIA OU SB|
9P S9JEJDA SB| OpuAIN3UNSIP ‘UQIDBW.IOUI
9P $21UdN} SIIURIBYIP D0UOIDY T'|'DIS

‘sowsiw so| dp 04ndas osn
un esed sepidajqelss seunnd opuaindis
s3[eadip soAnisodsip so ez |'1'D3S

¥ :[e1pua19dwod [PAIN

€ :epualRadwod PAIN

T :[e1Pua19dwiod [SAIN

| :[erpua3adwiod [SAIN

(93S) peplangsg :jepusiadwod olujwoq

g iy oy s p s

VANAYWIILX3 30 VINNL




NUMERO 241

68572

Martes 16 de diciembre de 2025

‘sa[e21S1p seIS0|oud3) Se| 9p UOIN|OAS
| Jod pepISOLIND OpuEJISOW ‘sapepisadau
SesUaAIp & easandsau Jep eJed sedopeaouul
sauoldn|os ||oJJesaq ' OYd

'SB1942U0d sopepIsadau A sews|qo.d
e e)sandsau opuep ‘sajeldip soAnisodsip

‘solse3dignd safesuaw so|
opueziAneaJ £ ‘oyonpoud |3 £ pepidignd
B| 9JIUS BDUSJYPp B Oopudlpudidwiod
‘sopepIsadau sns e opendape
sew oldnpodd |9 BUOIDIBIRS £ OYUd

‘sa[eniiqey sajeuostad o sajeuolsajold
sopeplsadau A sews|qoid sp uopn|osal
B| UD SEpPENdSpE SBJI30|OUdd] SaUOIdN|OS

"len31p eiSojouday €| epeINg
A BAERUD BW.IO) 9p opued|dwa ‘eunnJ ns
ud £ ofeqeuy ns ud se||PUas seonews|qo.ad
sauooenlIs CYINELECN $yTOYd

‘leuosaad
0 |euolsajo.d ouloIus un Ud SapepIsaIAU
A sews|qoud sns Juaajosad eaed sajeddip

*SEAIJBUJ)|E SDUOIDIN|OS OpUBdISNq
‘elIeIp BPIA NS ud A |enliqey |euolsajoud
JOQe| NS U osn op s9[e3IP SEIUSIWEIIDY
se| A eiSojouda €| ®YNUSP| $'|'OYd

‘sa[enliqey
sajeuoisajoud o sajeuostad sapepisadau

SO| uod  sepeuopdePd  s9[qIuIIsOs | eondedd B B BA9|| A seAneudd)fe | sauopediide A sejusiwedIdy SIIUBUYIP | sns JdAjosad eaed soendip sauoidedide
sauopdn|os ||oJJesaQ €4 OYd | SeeA  2a3us  BUOIDIDPRS  £€°OYd | SB| BWOUOINE BW.IOL 9P BIYISED €T OYUd | S9Iuslayp an3dunsig €1'0Yd

"9JUBWIEBINIID 'sea3uod sns £ soud sns sjuswednLd ‘sapepl|an sns opualpuaidwod "SOPEpISITaU SNS B OPEBNIIPE SEW |9
O|OpUE.IO[EA ‘sa[endIp soAnIsodsip | opueJojea ‘sa|endip soAnisodsip | ‘sspepisadsu sns '  sopendape | 4139]9 eaed so[eaSIp soAnisodsip soaunsip

so| ap 02119 osn |3 apuatdwod 74’ OYd

‘e1>eOIR A uolsidaId uod
‘sodinba ap uoIxauod A pepiAaldauod dp
SBJOJOUOD SapepIsadau e eisandsad ep A
se2130|0Ud3] SAUOIIN|OS 0UOD) |4’ OYd

so| ap uoldeAoua. e| eted epeweddoud
BIDUDDS3|0sqo | dpuatdwod T'E'OYd

‘o||@ eJed soluesadau
sosed so| opuaindis A opuaipuaidwod
s021Ud9) sewsd|qoJd dAlPNSAY |'€'OYUd

soeudip soAnisodsip A EjuUSIWE.IIDY
€| OpPEJJSW [@ US BUOIIIPRS 7T OYd

*O1JBSI3U S IS ‘GOM B| UD
uoldew.ojul opuedsnq ‘peplfajdwod edod
9p s021U29) sewd|qo.d aAlPNSaY | T OYd

SO| 9p sauopun} Se| 30U0D T'|'OYd

*O||® 94qOs UOIdBWLIOJUI
edsnq A ouelppnod osn ap sajeu3ip
sauopedlide A soamisodsip ap osn |9
ud sodjud3] sewd|qo.dd €19333Q |'|'OYd

¥ :[erpua1adwod [PAIN

€ :[e1Pua1adwod [PAIN

T :[epua1adwiod [PAIN

| :[erouazadwiod [SAIN

(OYd) sewsajqo.d dp uoidn|osay :[eualadwod olulwoq

oy 1S | ) W i sk

YANAYWIALXE 30 VINNL




D O E NUMERO 241 68573
Martes 16 de diciembre de 2025

JUNTA DE EXTREMADURA

Cemsaai do Edoeacite, Canci p Fermasiin Profesonsd

ANEXO I

CENTROS DE EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS DE EXTREMADURA
AUTORIZADOS PARA REALIZAR EL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION Y
ACREDITACION DE COMPETENCIAS BASICAS

CENTROS DE ADULTOS LOCALIDAD PROVINCIA
C.EP.A. SAN ANTONIO ALMENDRALEJO BADAJOZ
C.E.P.A. ABRIL BADAJOZ BADAJOZ
C.E.P.A. GINER DE LOS RIOS DON BENITO BADAJOZ
C.E.P.A. CERVANTES JEREZ DE LOS CABALLEROS BADAJOZ
C.E.P.A. LEGION V MERIDA BADAJOZ
C.E.P.A. EUGENIA DE MONTIJO MONTIJO BADAJOZ
C.E.P.A. MEDARDO MUNIZ VILLANUEVA DE LA SERENA BADAJOZ
C.EP.A. ANTONIO MACHADO ZAFRA BADAJOZ
C.E.P.A. CACERES CACERES CACERES
C.EP.A. CORIA CORIA CACERES
C.EP.A. NAVALMORAL DE LA MATA NAVALMORAL DE LA MATA CACERES
C.EP.A. PLASENCIA PLASENCIA CACERES
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‘Comejeria o Ecacicn, Cinsiap Formacian Profeiond

competencias basicas

ANEXO Il

SOLICITUD DE INSCRIPCION EN EL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION Y
ACREDITACION DE LAS COMPETENCIAS BASICAS DE LAS PERSONAS ADULTAS

I. DATOS DE IDENTIFICACION DEL SOLICITANTE

NIF / NIE Varén O | Mujer | O

Primer apellido

Segundo apellido Nombre
Domicilio
Tipo Via Nombre via
Tipo Num. Nd Bloqu Porta Esc. Planta Puerta
m. e |
Complement
o direccion
Municipio Provincia Localidad
Codi
odigo Pais
postal
Teléfono Correo electronico

2. DATOS DE LA REPRESENTACION LEGAL (si procede)

NIF / NIE Nam. Soporte NIF/NIE

Primer apellido

Segundo
g ) Nombre
apellido
, Correo
Teléfono L.
electroénico

Coadigo CSV del poder notarial

3. DATOS DE NOTIFICACION

Marque si desea recibir los avisos de puesta a disposicion de una nueva notificacion electrénica
O por comparecencia en la Sede Electrénica correspondiente donde se presente esta solicitud*
* Marque obligatoriamente si estd obligado a relacionarse electrénicamente con la Administracién
Correo electrénico para
avisos de notificacion
electronica

Domicilio postal a efectos de notificacion (solo para personas fisicas)

Tipo Via Nombre via

Tipo Ndm. Ndm. Bloque Portal Esc. Planta Puerta
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Complemento

direccion

Municipio Provincia Localidad
Cédigo postal Pais

Teléfono Correo Electrénico

4. COMPETENCIAS BASICAS QUE SE DESEAN EVALUAR

0 Competencia basica comunicativa en Lengua castellana

O Competencia basica matematica

[J Competencia basica digital

5. DECLARACION RESPONSABLE

El/La que suscribe conoce y acepta las bases reguladoras recogidas en esta norma, y efectia la siguiente
DECLARACION RESPONSABLE.

6. OPOSICION A LA CONSULTA DE DATOS

ME OPONGO a la consulta datos de identidad, aportando DNI, Pasaporte o TIE para la
acreditacion del cumplimiento de los requisitos de la tramitacion del procedimiento.

ME OPONGO a la consulta de expediente académico aportando la documentacion que
acompana para la acreditacion del cumplimiento de los requisitos para la tramitacion del
procedimiento.

7. DOCUMENTACION QUE SE DEBE DE ADJUNTAR A LA SOLICITUD

La solicitud debera de ir acompanada, en su caso, de la siguiente documentacion:

a)

b)

9
En caso de que dicha documentacion haya sido presentada previamente ante las administraciones
publicas y para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 28.3 de la Ley 39/2015, de | de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el articulo 25 de la Ley
4/2022, de 27 de julio, de racionalizacion y simplificacion administrativa de Extremadura cumplimente
los siguientes datos:
Fecha de presentacién | Organo o dependencia Documentacion

CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y FORMACION PROFESIONAL
DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL, INNOVACION E INCLUSION EDUCATIVA
SERVICIO DE ENSENANZA DE PERSONAS ADULTAS Y A DISTANCIA
Cédigo identificacion DIR3: A11005375
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ANEXO Il (continuacién)

INFORMACION SOBRE PROTECCION DE LOS DATOS DE CARACTER PERSONAL

Informacion BASICA sobre Proteccion de Datos

RESPONSABLE del
Tratamiento

Titular de Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacién Profesional

FINALIDAD
del Tratamiento

Convocar el procedimiento para la evaluacion y acreditacion de las competencias basicas en
la Comunidad Auténoma de Extremadura, durante el curso 2025/2026.

LEGITIMACION
del Tratamiento

Cumplimiento de una obligacion legal o mision realizada en interés publico o ejercicio de
poderes publicos del Responsable de Tratamiento (art. 6.1 c) y ) RGPD).

DESTINATARIOS
de cesiones o
transferencias

Podran ser comunicados a otros organismos u érganos de la Administracion Publica sin
precisar el previo consentimiento del interesado, cuando asi lo prevea una norma de
Derecho de la Union Europea o una Ley, que determine que las cesiones procedan como
consecuencia del cumplimiento del a obligacion legal, aunque se debera informar de este
tratamiento al interesado, salvo excepciones previstas en el articulo 14.5 del RGPD

DERECHOS ) e - ,
Tiene derecho de Acceso, Rectificacion y Supresion de los datos, asi como otros que se
de las personas ) . L. .
. describen en la informacion adicional.
interesadas
. - ., D n
Puede consultar Informacion Adicional y  detallada  sobre Proteccion de atos €

https://www.juntaex.es/temas/administracion-publica/proteccion-de-datos-y-seguridad-de-la-informacion

Informacion ADICIONAL sobre Proteccion de Datos (2° capa)

RESPONSABLE
del Tratamiento

- Persona Titula Consejeria de Educacién, Ciencia y Formacion Profesional.
Edificio Il Milenio. Avda. Valhondo s/n, Médulo 5, 1? planta. Mérida 06800
Teléfonos: 924004035 / 92400401 |
Correo electrénico: dgfpiie.ecfp@juntaex.es
Delegado de Proteccion de Datos: dpd@)juntaex.es

FINALIDAD
del Tratamiento

Este procedimiento tiene como finalidad la evaluacion y acreditacion de las competencias
basicas adquiridas a través de la experiencia laboral, por vias no formales de formacion y
aprendizaje informal, en la Comunidad Auténoma de Extremadura, para el curso académico
2025/2026.

LEGITIMACION
del Tratamiento

La legitimacion para el tratamiento reside en el ejercicio de poderes publicos y en el
cumplimiento de una obligacion legal del Responsable del Tratamiento (art. 6.1 ¢) y e) del
RGPD).

La Base Juridica de la finalidad del tratamiento se encuentra en la Ley 38/2003, de |7 de
noviembre, General de Subvenciones y en la Ley 6/201 |, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

PLAZO DE
CONSERVACION
de los datos

La informacion de los datos sera conservada hasta la finalizacion del procedimiento y
posteriormente durante los plazos legalmente previstos en la normativa y durante el plazo
que un juez o tribunal los pueda reclamar. Cumplidos esos plazos podran ser trasladados al
Archivo Histérico de acuerdo con la normativa vigente.

DESTINATARIOS
de cesiones o
transferencias

Podran ser comunicados a otros organismos u organos de la Administracion Publica sin
precisar el previo consentimiento del interesado, cuando asi lo prevea una norma de
Derecho de la Union Europea o una Ley, que determine que las cesiones procedan como
consecuencia del cumplimiento del a obligacion legal, aunque se debera informar de este
tratamiento al interesado, salvo excepciones previstas en el articulo 14.5 del RGPD.

No estdn previstas transferencias internacionales de datos.

DERECHOS
de las personas
interesadas

A obtener confirmacion sobre la existencia de un tratamiento de sus datos.

A acceder a sus datos personales, solicitar la rectificacion de los datos que sean inexactos o,
en su caso, solicitar la supresion, cuando entre otros motivos, los datos ya no sean necesarios
para los fines para los que fueron recogidos o el interesado retire el consentimiento
otorgado.

En determinados supuestos en que el tratamiento no esté legitimado en el interés publico o
ejercicio de poderes publicos, el interesado podra ejercitar su derecho a la portabilidad de
los datos que se traten de forma automatizada y que hayan sido proporcionados por él
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mismo, con su consentimiento o en el cumplimiento de un contrato.

Asi mismo, en determinadas circunstancias el interesado podra solicitar la limitacion del
tratamiento de sus datos, en cuyo caso sélo los conservaremos de acuerdo con la normativa
vigente.

También en determinadas circunstancias, pero exclusivamente por motivos derivados de su
situacion particular, el interesado podra oponerse al tratamiento de sus datos.

El interesado tiene derecho a revocar, en cualquier momento, el consentimiento (si fuera
este la legitimacion para el tratamiento) para cualquiera de los tratamientos para los que lo
haya otorgado.

Estos derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion del tratamiento y
portabilidad, podran ejercerse conforme a la Guia Informativa y Modelos disponibles al
efecto en el Portal de Juntaex de la Junta de Extremadura.

Sin perjuicio de cualquier otro recurso administrativo o accion judicial, todo interesado
tendra derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafnola de Proteccion de
Datos (https://www.aepd.es/es).

Se obtienen directamente del interesado o de su representante legal, y de otras
Administraciones, electrénicamente, a través de sus redes corporativas o mediante consulta
a las plataformas de intermediacion de datos y otros sistemas electronicos habilitados.
PROCEDENCIA Las categorias de datos que se tratan son:
de los datos o Datos identificativos.

o Datos de caracteristicas personales.

o Datos laborales, tributarios y de seguridad social.
No se tratan datos especialmente protegidos.
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ANEXO IV

AULAS DE EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS DE EXTREMADURA AUTORIZADAS
PARA PRESENTAR LA SOLICITUD DE INSCRIPCION EN EL PROCEDIMIENTO DE
EVALUACION Y ACREDITACION DE COMPETENCIAS BASICAS

AULAS DE ADULTOS LOCALIDAD PROVINCIA
AE.P.A. ALBURQUERQUE ALBURQUERQUE BADAJOZ
A.E.P.A. BURGUILLOS DEL CERRO BURGUILLOS DEL CERRO BADAJOZ
A.E.P.A. FREGENAL DE LA SIERRA FREGENAL DE LA SIERRA BADAJOZ
A.E.P.A. FUENTE DE CANTOS FUENTE DE CANTOS BADAJOZ
A.E.P.A. FUENTE DEL MAESTRE FUENTE DEL MAESTRE BADAJOZ
A.E.P.A. GUARENA GUARENA BADAJOZ
AE.P.A. LOS SANTOS DE MAIMONA LOS SANTOS DE MAIMONA BADAJOZ
AE.P.A. OLIVA DE LA FRONTERA OLIVA DE LA FRONTERA BADAJOZ
A.EP.A. ORELLANA LA VIEJA ORELLANA LA VIEJA BADAJOZ
A.E.P.A. SAN VICENTE DE ALCANTARA SAN VICENTE DE ALCANTARA BADAJOZ
A.E.P.A. ALCUESCAR ALCUESCAR CACERES
A.E.P.A. ARROYO DE LA LUZ ARROYO DE LA LUZ CACERES
A.E.P.A. BROZAS BROZAS CACERES
A.E.P.A. CAMINOMORISCO CAMINOMORISCO CACERES
A.E.P.A. CASAR DE CACERES CASAR DE CACERES CACERES
A.E.P.A. GARROVILLAS DE ALCONETAR GARROVILLAS DE ALCONETAR CACERES
A.E.P.A. GUADALUPE GUADALUPE CACERES
AE.P.A. HERVAS HERVAS CACERES
AEP.A. LOGROSAN LOGROSAN CACERES
A.E.P.A. MADRONERA MADRONERA CACERES
A.E.P.A. MALPARTIDA DE CACERES MALPARTIDA DE CACERES CACERES
A.E.P.A. MALPARTIDA DE PLASENCIA MALPARTIDA DE PLASENCIA CACERES
A.E.P.A. MONTEHERMOSO MONTEHERMOSO CACERES
AEPA. TRUJILLO TRUJILLO CACERES
A.EP.A. VALENCIA DE ALCANTARA VALENCIA DE ALCANTARA CACERES
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ANEXO V
INFORME DE EVALUACION DE COMPETENCIAS BASICAS Y PROPUESTA DE RESOLUCION

I. DATOS PERSONALES

Primer apellido: Segundo apellido: Nombre:

D.N.L/N.LE./Pasaporte Lugar de nacimiento Provincia Pais Fecha de nacimiento
Domicilio: Localidad Provincia

Cadigo postal: Teléfonol/s: Correo electroénico:

ILDATOS DEL CENTRO

Cédigo centro: Centro: Cédigo Postal
Localidad: Provincia:
ND NIVEL DEMOSTRADO
(No
1I.COMPETENCIAS BASICAS (CB) Y DOMINIOS (D) demostrado,
Ya sea 2 3 4
CBo
Dominio)
EXPRESION ORAL (EO)
COMPETENCIA COMPRENSION ORAL (CO)
COMUNICATIVA EN EXPRESION ESCRITA (EE)

LENGUA CASTELLANA COMPRENSION ESCRITA (CE)

VALORACION GLOBAL
Competencia comunicativa en Lengua castellana

COMPETENCIA NUMEROS Y CALCULO (NC)

MATEMATICA FORMAS Y MEDIDAS (FM)

GRAFICOS Y ESTADISTICAS (GE)

VALORACION GLOBAL
Competencia matematica

INFORMACION Y
ALFABETIZACION DIGITAL (IAD)

COMUNICACION Y
COLABORACION (CC)

COMPETENCIA DIGITAL | CREACION DE CONTENIDOS
DIGITALES (CCD)

SEGURIDAD (SEG)

RESOLUCION DE PROBLEMAS
(PRO)

VALORACION GLOBAL
Competencia digital
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ANEXO V
(REVERSO)

IV. PROPUESTA DE RESOLUCION

De acuerdo con el grado de adquisicion de las competencias basicas demostrado, el equipo de evaluacion propone:

[] ACREDITAR LOS SIGUIENTES DOMINIOS DE LAS COMPETENCIAS BASICAS, si procede:
[C] Competencia comunicativa en Lengua castellana
EXPRESION ORAL (EO). NIVEL (1, 2, 3, 4)
[] COMPRENSION ORAL (CO). NIVEL (1, 2, 3, 4)
[] EXPRESION ESCRITA (EE). NIVEL (1,2, 3, 4)
[] COMPRENSION ESCRITA (CE). NIVEL (1, 2, 3, 4)

[] Competencia Matemética
] NUMEROS Y CALCULO (NC). NIVEL (1,2, 3, 4)
] FORMAS Y MEDIDAS (FM). NIVEL (1, 2, 3, 4)
] GRAFICOS Y ESTADISTICAS (GE). NIVEL (1, 2, 3, 4)

[] Competencia Digital
INFORMACION Y ALFABETIZACION DIGITAL (IAD). NIVEL (1, 2, 3, 4)
[] COMUNICACION Y COLABORACION (CC). NIVEL (1, 2, 3, 4)
[] CREACION DE CONTENIDOS DIGITALES (CCD). NIVEL (1, 2, 3, 4)
[] SEGURIDAD (SEG). NIVEL (1, 2, 3, 4)
] RESOLUCION DE PROBLEMAS (PRO). NIVEL (1, 2, 3, 4)

(Enumérese lo que corresponda, identificando competencias basicas, dominios y niveles)
[ ] PROPONER LOS SIGUIENTES ITINERARIOS FORMATIVOS para la mejora de las competencias bésicas, si procede:

En funcion de los resultados de la evaluacion, se recomendara una propuesta de itinerarios formativos para la mejora de las
competencias basicas.

V. PLAZO Y FORMA DE RECLAMACION DEL RESULTADO

El plazo para la reclamacion del resultado sera de 10 dias, desde el al de de 202___, ambos incluidos, en
horario de a horas, de forma presencial / online en: (indicar sala o aplicacion para cada caso)

En ,a__ de de 202_

V° B° Director/a del Centro El equipo de evaluacion (Firma de sus miembros)

(Sello del centro)
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ANEXO VI

RESOLUCION DE ACREDITACION DE LAS COMPETENCIAS BASICAS

El director/La directora del (centro) de
(localidad), en (provincia)
CERTIFICA:
Que D/DA (nombre y apellidos), con
DNI/NIE/PASAPORTE/OTRO y fecha de nacimiento
ha demostrado la adquisicion de las tres competencias basicas: comunicativa en Lengua castellana, matematica
y digital a un nivel competencial (indicar 1, 2, 3 o 4, segun proceda), a través del procedimiento de

evaluacion y acreditacion de las competencias basicas, establecido por el Real Decreto 86/2025, de |1 de
febrero, de evaluacion y acreditacion de las competencias basicas adquiridas por experiencia laboral, por vias
no formales de formacion y aprendizajes informales, que faculta para ejercer los derechos que a esta
certificacion otorgan las disposiciones vigentes.

Y, para que conste, se expide esta acreditacion de las competencias basicas de nivel competencial

(indicar I, 2, 3 o 4, seguin proceda), con validez en todo el territorio nacional, surtiendo los efectos establecidos
en el capitulo VI del Real Decreto 86/2025, de || de febrero, de evaluacion y acreditacién de las competencias
basicas adquiridas por experiencia laboral, por vias no formales de formacién y aprendizajes informales, en la
fecha de la firma.

En ,a de de20

Fdo.:
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ANEXO VII
RESOLUCION DE ACREDITACION DE LA COMPETENCIA BASICA COMUNICATIVA EN
LENGUA CASTELLANA /| MATEMATICA / DIGITAL

El director/La directora del (centro) de
(localidad), (provincia)
CERTIFICA:
Que D/D* (nombre y apellidos) con
DNI/NIE/PASAPORTE/OTRO y fecha de nacimiento

ha demostrado la adquisicion de la/s siguiente/s competencia/s basicals a través del procedimiento de evaluacion
y acreditacion de las competencias basicas, establecido por el Real Decreto 86/2025, de || de febrero, de
evaluacion y acreditacion de las competencias basicas adquiridas por experiencia laboral, por vias no formales
de formacion y aprendizajes informales, que faculta para ejercer los derechos que a esta certificacion otorgan
las disposiciones vigentes: (marcar las que procedan)

[l Comunicativa en Lengua castellana, nivel competencial (indicar 1, 2, 3 o 4)
[J Matematica, nivel competencial (indicar I, 2, 3 0 4)

[1 Digital, nivel competencial (indicar I, 2, 3 o 4)

Y, para que conste, se expide esta acreditacion con validez en todo el territorio nacional, surtiendo los efectos
establecidos en el capitulo VI del Real Decreto 86/2025, de || de febrero, de evaluacion y acreditacion de las
competencias basicas adquiridas por experiencia laboral, por vias no formales de formacion y aprendizajes
informales, en la fecha de la firma.

En ,a de de20

Fdo.:
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ANEXO VI
RESOLUCION DE ACREDITACION DE DOMINIOS DE LA COMPETENCIA BASICA
COMUNICATIVA EN LENGUA CASTELLANA /| MATEMATICA / DIGITAL

El director/La directora del (centro) de
(localidad), en (provincia)
CERTIFICA:
Que D/D* (nombre y apellidos) con
DNI/NIE/PASAPORTE/OTRO ha demostrado los siguientes dominios de la/s

siguiente/s competencia/s basica/s a través del procedimiento de acreditacion de las competencias basicas,
establecido por el Real Decreto 86/2025, de || de febrero, de evaluacion y acreditacion de las competencias
basicas adquiridas por experiencia laboral, por vias no formales de formacion y aprendizajes informales, que
faculta para ejercer los derechos que a estas acreditaciones otorgan las disposiciones vigentes:

Competencia basica comunicativa en Lengua castellana:

Dominio competencial Nivel | Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4

Competencia basica matematica:

Dominio competencial Nivel | Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4

Competencia basica digital:

Dominio competencial Nivel | Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4

Y, para que conste, se expide esta acreditaciéon de dominios de la/s competencia/s basica/s comunicativa en
Lengua castellana / matematica / digital, seglin proceda, con caracter acumulable y validez en todo el territorio
nacional, en la fecha de la firma.

En ,a de de20

Fdo.:
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ANEXO IX

ORIENTACIONES PARA LA CONFIGURACION DE ITINERARIOS FORMATIVOS
EN LAS OFERTAS DEL SISTEMA DE FORMACION PROFESIONAL O EN LAS
ENSENANZAS DE LA EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS

I. DATOS DE LA PERSONA CANDIDATA

¢ Nombre y apellidos:

e DNI/NIE:

e Fecha:

2. UNIDADES DE COMPETENCIA ACREDITADAS

Competencia basica comunicativa en Lengua castellana:

Dominio competencial Nivel | Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4

Competencia basica matematica:

Dominio competencial Nivel | Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4

Competencia basica digital:

Dominio competencial Nivel | Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
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3. ITINERARIO FORMATIVO RECOMENDADO

En funcién de las unidades de competencia basicas acreditadas se recomienda el siguiente itinerario formativo
en el marco del Sistema de Formacién Profesional o de la Educacién de Personas Adultas:

¢ Oferta formativa recomendada:

€«

(Marcar con una “x” las opciones que apliquen)

O Formacion Profesional del sistema educativo

Nivel de
Competencia basica Grado C Grado D
. (Certificados Profesionales) (Ciclos Formativos)
acreditada
Nivel |
Nivel 2 Certificado Profesional Nivel | Grado Basico
Nivel 3 Certificado Profesional Nivel 2 Grado Medio
Nivel 4 Certificado Profesional Nivel 3 Grado Superior

O Cursos preparatorios de acceso a la Formacién Profesional

O Procedimiento de acreditacion de Competencias Basicas

O Pruebas libres para la acreditacién de las Competencias Basicas

O Procedimiento de acreditacion de Competencias Profesionales (IECA)

[0 Oferta modular de Formacién Profesional (Grado B)

O Pruebas libres para la obtencion directa de titulaciones (ESO, Bachillerato, FP)

[0 Acciones formativas dirigidas a personas trabajadoras o desempleadas (Grado C)
[0 Programas no formales para personas adultas

O] Pruebas de acceso a la universidad para mayores de 25/40/45 afnos

O Otros:

¢ Orientaciones adicionales:

4. RESPONSABLE DE LA ORIENTACION

¢ Nombre y apellidos del orientador/a:

¢ Centro/Entidad:

¢ Firmay sello:

¢ Fecha:
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5. INFORMACION ADICIONAL PARA LA PERSONA CANDIDATA
¢ Puede consultar las ofertas formativas activas en: https://www.educarex.es/fp

e Para mas informacién o apoyo, dirijase a su centro de referencia o a los puntos de orientacion:

e Este documento tiene caracter informativo y orientador. No supone una inscripcion automatica
en ninguna accion formativa.
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ANEXO X

CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA LA REALIZACION DE ACTUACIONES
ORIENTADORAS

Informacion sobre proteccion de los datos de caracter personal relativa a la orientacion
individual en el procedimiento de evaluacién y acreditacion de competencias basicas de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos
personales y garantia de los derechos digitales, la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacién Profesional le
informa de que los datos de caricter personal recogidos en esta solicitud van a ser incorporados, para su
tratamiento, a un Registro de Actividades de Tratamiento. El responsable del mismo sera la Consejeria de
Educacién, Ciencia y Formacion Profesional, con la finalidad de gestionar el procedimiento de evaluacion y
acreditacion de competencias basicas.

Responsable del tratamiento: Consejeria de Educacién, Ciencia y Formacién Profesional.

Direccion: Edificio Ill Milenio. Avda., Valhondo s/n Médulo 5° 1° planta Mérida 06800. Teléfono: 924004001

Correo electronico: servicio.epad@juntaex.es correo del Servicio de Educacion de Personas Adultas y a
Distancia.

Finalidad del tratamiento. Orientacion individual en el procedimiento de evaluacién y acreditacion de
competencias basicas.

Conservacion de los datos. La informacion de los datos sera conservada hasta la finalizacion del
procedimiento y posteriormente durante los plazos legalmente previstos en la normativa y durante el plazo
que un juez o tribunal pueda reclamar. Cumplidos esos plazos podran ser traslados al Archivo Historico de
acuerdo con la normativa vigente.

Licitud y base juridica del tratamiento. La base legal para los tratamientos indicados es RGPD 6 IC)
tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento en
el articulo 8 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de datos personales y garantia de los
derechos digitales.

Destinatarios. Podran ser comunicado a otros organismos u érganos de la Administracion Publica sin precisar
el previo consentimiento del interesado, cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la Unién Europea o
una Ley, que determine que las cesiones procedan como consecuencia del cumplimiento de la obligacion legal,
aunque se debera informar de este tratamiento al interesado, salvo excepciones previstas en el articulo 145.



NUMERO 241
D O E Martes 16 de diciembre de 2025 68588

Conseparia o ESucacice, Ciesia y Formasiin Profescnsl

Transferencias internacionales de datos. No estan previstas transferencias internacionales de datos.

Derechos de las personas interesadas. Le informamos que en cualquier momento puede solicitar el acceso
a sus datos personales. Asimismo, tiene derecho a la rectificacion de los datos inexactos o en su caso solicitar
la supresion, cuando, entre otros motivos, los datos no sean necesarios para el cumplimiento de sus fines, a la
limitacion del tratamiento, su oposicion al mismo, asi como la potabilidad de los datos personales.

Estos derechos podran ejercerlos presentando la correspondiente solicitud en el Sistema de Registro tnico de
la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura y de sus organismos publicos vinculados o
dependientes o remitidos por correo postal en la direccion Edificio Il Milenio. Avda. Valhondo, s/n Modulo 5°
[?planta. Mérida 06800.

Tiene derecho a presentar una reclamacién ante la Agencia Espanola de Proteccion de Datos en el supuesto
que considere que el ejercicio de sus derechos no ha sido atendido convenientemente, a través de su sede
electrénica o en su domicilio. C/ Jorge Juan 6, 28001 Madrid.

Procedencia de los datos. Proceden del interesado.

Fdo.:

(Solicitante)
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ANEXO Xl

PORTAFOLIO DE APRENDIZAJES PREVIOS “BIOGRAFIA DE APRENDIZAJES”

SECCION | DATOS PERSONALES OTROS DATOS
e Nombre y apellidos
e  Direccién de contacto Cuenta algo sobre ti
e  Teléfono de contacto
e  Correo electroénico de contacto
SECCION 2 EXPERIENCIA LABORAL DOCUMENTACION
e  Certificado de empresa
Indica, cronoldgicamente, de la mas reciente a e Certificado de Vida Laboral
la mas antigua, cuales han sido tus ocupaciones e  Contrato de Trabajo
laborales hasta la fecha. e Declaracién Jurada
Indica periodo y duracion. e  Otros.
e Direccién de contacto
e  Teléfono de contacto
e  Correo electrénico de contacto
SECCION 3 FORMACION/EDUCACION DOCUMENTACION
e  Cursos de formacion para el empleo e  Certificado/Titulo de Formacion
e  Cursos de formacion a distancia e Certificado/Titulo del curso
e Cursos de formacion para personas
desempleadas
e Formacion escolar incompleta
SECCION 4 OTRAS EXPERIENCIAS DOCUMENTACION
FORMATIVAS/CiVICAS/HABILIDADES e  Certificados
ORMACION/EDUCACION e Nombramientos
¢  Voluntariado e Declaraciones
. Habilidades creativas . Trabajos y muestras
e  Habilidades digitales e Evidencias
e  Habilidades para la resolucion de
conflictos
SECCION 5 OBJETIVO PROFESIONAL O PERSONAL

Breve descripcion de los objetivos personales de mejora formativa o profesionales.
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PROCEDIMIENTO DE EVALUACION Y ACREDITACION DE COMPETENCIAS BASICAS

ANEXO XilI

MODELO DE RECLAMACION A LA CALIFICACION PROVISIONAL

D./D

Curso 2025/2026

DECLARA que:

Se ha presentado al procedimiento de evaluacion y acreditacion que permite la obtencién directa las competencias basicas
de , de la Secretaria General de Educacién y Formacion

convocado por Resolucion de _ de

, con DNI

Profesional y de la Direccion General de Formacion Profesional, Innovacion e Inclusion Educativa.

Publicadas las calificaciones provisionales, SOLICITA que se revise la calificacion otorgada en las siguientes competencias

basicas y que, en su caso, sea corregida.

Competencia

Calificacion
provisional del

Revision solicitada
(marcar con una X)

ejercicio
Comunicativa en Lengua castellana ()
Matematica Q)
Digital ()
En ,a de 202

SR./A. PRESIDENTE DEL EQUIPO DE EVALUACION

PROVINCIA DE
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