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Lunes 10 de febrero de 2025

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

DECRETO 4/2025, de 4 de febrero, por el qgue se modifican las relaciones
de puestos de trabajo de personal funcionario y de personal laboral de la
Consejeria de Salud y Servicios Sociales y del Organismo Auténomo Servicio
Extremeno Publico de Empleo. (2025040018)

Las relaciones de puestos de trabajo (RPT) constituyen el instrumento técnico normalizado a
través de las cuales las Administraciones Publicas ordenan, planifican, racionalizan y determi-
nan la dotacion de los recursos humanos de los que disponen para cumplir con la prestacion
de los servicios encomendados. Mediante ellas se precisan también los requisitos exigidos
para el desempefio de cada puesto, asi como sus caracteristicas.

El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado PUblico establece en su articulo 74 que “las
Administraciones PUblicas estructuraran su organizacion a través de relaciones de puestos de
trabajo u otros instrumentos organizativos similares que comprenderan, al menos, la deno-
minacion de los puestos, los grupos de clasificacion profesional, los cuerpos o escalas, en su
caso, a que estan adscritos, los sistemas de provision y las retribuciones complementarias.
Dichos instrumentos seran publicos”.

En este mismo sentido, la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién Publica de Extremadura
dispone en su articulo 33 que las relaciones de puestos de trabajo son el principal instrumen-
to técnico mediante el cual las Administraciones Publicas ordenan sus puestos de trabajo, de
acuerdo con los criterios de eficacia, eficiencia y racionalidad organizativa, debiéndose reali-
zar a través de dichas relaciones la creacion, modificacion y supresion de puestos de trabajo.

Mediante la presente modificacion, se pretende llevar a cabo, fundamentalmente, una actua-
lizacidn de las relaciones de puestos de trabajo de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales
gue permitan dotarla de los recursos humanos mas adecuados para el correcto ejercicio de
las funciones y competencias que tiene encomendadas dicha Consejeria.

En este sentido, destaca principalmente, la reconversion de puestos de trabajo de Catego-
rias y/o Especialidades declaradas a extinguir como son, dentro del ambito laboral, los de
Animador/a Sociocultural y Administrativo/a que se transforman en puestos de trabajo de Te-
rapeuta Ocupacional y Administrativo/a de caracter funcionarial, con lo que se evita mantener
0Ci0S0S recursos que son muy necesarios.
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Al mismo tiempo, se aprovecha la modificacion para realizar ajustes técnicos en la configura-
cion de las caracteristicas de diversos puestos de trabajo al objeto de optimar al maximo el
adecuado desempefio de los mismos, de esta manera, se procede al cambio de denominacion,
a la inclusion de nuevas Especialidades, se modifican requisitos de experiencia profesional o
se abren a personal de otras Administraciones Publicas.

Por Ultimo, y no menos importante, se procede a integrar formalmente en esta Consejeria,
cuatro puestos de trabajo de la especialidad Empleo, que de facto vienen desempefiando sus
funciones en el Servicio de Renta Basica de Insercidn, practicamente desde la creacion del
mismo hace mas de diez afios, procediéndose de esta manera a regularizar una situacion que
de no hacerse podria avocar a posibles disfunciones de funcionamiento de este Servicio en el
futuro.

Teniendo en cuenta los antecedentes citados, resultan de aplicacion los apartados 1y 2 del ar-
ticulo 1 del Decreto 94/1998, de 21 de julio, por el que se determinan las competencias para
la aprobacion de las relaciones de puestos de trabajo de la Junta de Extremadura, establecen
que el drgano competente para su aprobacion es el Consejo de Gobierno.

Resulta asimismo de aplicacion el articulo 3 del Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que
se establecen criterios para la elaboracidon, modificacidn o actualizacion de relaciones de pues-
tos de trabajo; siendo ademas requisitos de la tramitacion el estudio e informe previos de la
Comisidn Técnica a que se refiere el articulo 5 del referido texto legal y la negociacion con las
Centrales Sindicales en aquellas materias que sean objeto de negociacidn colectiva conforme
a la normativa vigente.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Hacienda y Administracion Publica, previo es-
tudio e informe de la Comisién Técnica de las Relaciones de Puestos de Trabajo, habiendo
sido objeto de negociacion en la mesa correspondiente de la Junta de Extremadura, con el
correspondiente informe favorable en materia presupuestaria sobre el alcance econémico de
los cambios y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas, y previa deliberacién
del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, en su sesion de 4 de febrero de 2025,

DISPONGO:
Primero. Creacion de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de la Consejeria de Sa-
lud y Servicios Sociales, segun figura en el anexo I para la creacién de los puestos de trabajo
que en el mismo se incluyen.
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Segundo. Modificacion de la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de la Consejeria de
Salud y Servicios Sociales, segun figura en el anexo II para la modificacion de los puestos de
trabajo que en el mismo se incluyen.

Tercero. Amortizacion de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de la Consejeria de
Salud y Servicios Sociales, segln figura en el anexo III para la amortizacion del puesto de
trabajo que en el mismo se incluye.

Cuarto. Creacion de puestos de trabajo de personal laboral.

Se modifica la relacion de puestos de trabajo de personal laboral de la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales, segln figura en el anexo IV para la creacion de los puestos de trabajo que
en el mismo se incluyen.

Quinto. Modificacion de la relacion de puestos de trabajo de personal laboral.

Se modifica la relacidén de puestos de trabajo de personal laboral de la Consejeria de Agricul-
tura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible, segun figura en el anexo V para la modificacion del
puesto de trabajo que en el mismo se incluye.

Sexto. Modificacion de la relacion de puestos de trabajo de personal laboral.

Se modifica la relacion de puestos de trabajo de personal laboral de la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales, segun figura en el anexo V para la modificacion del puesto de trabajo que
en el mismo se incluye.

Séptimo. Amortizacion de puestos de trabajo de personal laboral.

Se modifica la relacion de puestos de trabajo de personal laboral de la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales, segln figura en el anexo VI para la amortizacion de los puestos de trabajo
que en el mismo se incluyen.

Octavo. Efectos.

El presente decreto surtird efectos a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura.

En relacion con el dispongo quinto y sexto, el presente decreto surtira efectos segun lo indica-
do en el resuelvo tercero de la Resolucion de 14 de noviembre de 2023, de la consejera, por
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la que se dispone la publicacion de la relacién definitiva de adjudicatarios de la convocatoria
para la provision de puestos de trabajo vacantes de personal laboral de la Junta de Extrema-
dura, por el procedimiento de turno de traslado, efectuada por Orden de 11 de mayo de 2022.

Noveno. Impugnacion.

Contra el presente decreto, que agota la via administrativa, se podra interponer con caracter
potestativo recurso de reposicion ante el Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura,
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicaciéon de la misma en el
Diario Oficial de Extremadura, o bien recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de
dos meses a contar igualmente desde el dia siguiente al de la publicacidn, sin perjuicio de
cualquier otro que estime procedente.

Mérida, 4 de febrero de 2025.

La Consejera de Hacienda y La Presidenta de
Administracion Publica, la Junta de Extremadura,

MARIA ELENA MANZANO SILVA MARIA GUARDIOLA MARTIN



7225

VAILVYLSININGY
NOILS3O NI ONV | "dX3

OWNSNOD

NUMERO 27
Lunes 10 de febrero de 2025

¥OAINNSNOD 30 NOID93dSNI ALNIOV
7V NOIDOVIN¥OANI 3 NOIONILY N3 "dX3 TVH3INIO NOIOVHLSININGY B} $3¥30YD
'N'S OWNSNOI 3a NOIDIIdSNI "dX3 IVH3ANIO NOIOVHLSININGY [ReTA XS ¥al ze e NOIJVINYOSNI 3a "O3N ' 019659€Y
OTLOTEY
so4j0 / pepljeroadsy uooe|NyIL suoaqns|odiy oBipo
[16ans|ud Al | P69
S8uUoIdBAIaSqO SO . i1lilo uoloRdIqN / UQIdRUIWOUBQ / pepiun
. d " 119 |dL| ooyoadsgy NINIH
Y P ns ese o ojuawaldwion
VENAQYWTIIXE HA OWASNOD A OLALILSNI 0T866ZF @'~ OAT3DSITQ OI3US)
oleUOIOUNS [euOsIad Ofeqel} op sojsend sauoioeal) SETYIOOS SOIDIANES X dNTVS SNOD 0TE96ZY etaslesuod
2 vaan
TVH¥3INID NOIOVALSININGY 19 N ¥l 1o8Ls V/ONILVHLSININGY 01L69€Y
0T9891T¥
osuoaqgng|odi
so1j0 / pepljeroadsy uooe|N}IL L Bans|aig ansfodiL | | |y oBipoo
S8uoldeAIaSqO SO ) ililo uQI2B2Iq / UgIdBUIWOUS(Q] / pepiun
. ns esed b\ 119 |dLl ooyoadsgy NIN|H
= r a < ojuswsajdwo)

oleuoIdUN [BUOSIad ofeqel) ap sojsend sauoioeal)

a¥dds TId VIDNEYID NOIDOEIIA
SHTYIDOS SOIDIAY¥ES X dANTYS 'SNOD

0TL66CY
0TE962Y

I°*"OAT3O9ITQ OI3USD

etaslssuon

L
Q
A

| OX3aNV




7226

NUMERO 27
Lunes 10 de febrero de 2025

L
Q
A

2 S3Y3AIYI
‘d'vV'o IVIOOS orvavil ¢V N il rgoes IVIOOS V/H0avrvavil 092
0116627
2 vardan
O31dN3 IV N Jl Vvees V/4OAV.LINIILO 016£SY0Y
0116627
2 vardan
O31dN3 IV N dl Vvees V/4OAQV.LINIILO 015ESY0¥
0116627
2 varan
O31dN3 IV N dl Vvees V/4OAV.LINIILO 010ESY0¥
0TT662Y
2 Vaam
O31dN3 IV N ul vvezs V/HOAV.LN3RIO 0165vv0Y
0TTI662Y
soJ)Q / pepljeldadsgy uoloenyi 5 ouoaqgng|odiy A o 0b61po)
SduoldeAldsqo SOMIIN _\ n,_ww MM 1 0o uoIde2IqN / UQIdBUIWOUS(Q] / pepiun
ns esed b ooyoads3 InINfH
= F < ojuswajdwo)
WYd X "ONVANI ‘TIONI ‘DOS A¥ES “'IVdD "JdIS 0TT662F ¢7 T TOAT3OSITQ 0I3US)
OlIBUOIOUNS |euosiad Ofeqes} op sojsend saUOIOEILIPON SATYIDOS SOIDIA¥AS X dNTVS SNOD 0TE96ZY 1T eTIslasuod
VAILVYLSININGY
"edNSIU"1STD NOILS3D N3 SONV ¢ 'dX3 EERERLA]
A SOIJIAYIS 'SOULSININNS'SYHE0 TIVY3ANAO NOIDVYLSININGY B} VOINONOD3
NOIOVLVYILINOOD'dX3 IVY3INTIO NOIOVULSININGY 12V s yar e ve NOIOVLVYINOD 3A 23S T LLL9
0TT0€ECY
uoloeIN)IL auoaqng|odiy ol
5 A o 1P9D
sauoloeAIaSqO SOJIBIN ._mem MH ililo ugI9eIq / UgIEUIWIOUSQ 1 pepiun
! ns eted b ooypoeds3 ININfH
= F d ojuswajdwo)
TVIEANTD VIYYILIIDIS 0TTIL6ZY $7 7 TOAT3OSATQ 0I3US)
OlieUOloUNS |euosiad ofeqes} op sojsend saUOIoeILIPO SETTYIOOS SOIDIA¥ES X dNTYS °SNOD 0TE962Y etaslesuoD

I OXANV




7227

NUMERO 27
Lunes 10 de febrero de 2025

L
Q
A

OWNSNOD
3d VIIFLVIN NOILSTIO ONV | "dX3
2 [SERER) )
‘N'S OWNSNOD 3a NOIOO3dSNI N3 "dX3 1oZv s ¥yar ze e NOIOVINYO4NI 3a "O3N °r 82Z€L
0T6STC
uoioeIN}IL ouoaqgng | odiL b1
5 A b [[s[o}e]
SauoloeAIdsqo SO _mm_sw dd ililo uoloBdIq / UQIdBUIWOUAQ] / pepiun
B n o "1 |d1]  ooyoads3 |||k
= P ns ete d ojuswsajdwo)
INAYWTILXE Ed OWNSNOD Ed OLALILSNI 0186627 ¢ 77 TOAT3O9ITQ 0I3US)
oLeUOUNS [BUOSISd Ofegel} ap sojsend ssuoioeZioWY SETYIDOS SOIDIA¥AS X dAATYS 'SNOD 0T€E96CY Tt etIalesuod
Il OXANV
$3TVIOO0S SOIDIAYN3S
30 NOILSIO N3 SONV Z "dX3
AVNOIOVdNOO ViN3dVy3al
VIIIW¥3INI N3 V/OAVvINO1dIa
IVY3INIO NOIDVULSININGY
VIONAID A VNIDIQIN VapRian
STYOAVIN 3A VIIILVIN Orvavil 'dX3 volapnr 2 avarvo
‘N'S VIONIAN3d3a 3d VIMILVIN N3 "dX3 IVH3INIO NOIDVULSININGY VIV S udar 1’z se 30 TOYLNOD NOIDDIdSNI "03S ' LS6L)
OTETTT
VAILVYLSININGY
NOILS3D N3 SONV ¢ "dX3
NOIOVINYO4NI V1 3d SVION3ID
IVHINIO NOIDVULSININGY
STATVRIVSIAdNT
O/A SVOINONOD3 SVION3ID
NOIOVIN3IWNDO0a
NOIOVYONA3 v1 3a SVION3ID
VI9010100S VaRiam
volapunr 2 SIATVIONILSISY
VvI90102ISd Ivs ¥ar L'z oz SVINVYOO0Ud O3S T 0128568€
0TL8607
uolsen}iL suodqgng|odiy A N 0ob1po9
sauoloeAl1ssqo SOJLBN ..mm:m dd ililo uoI2eIq / UoldeUIWOUS(Q] / pepiun
ns esed sc 1149141l ooyroads3 N|N|H
= d ojusawsajdwon
AVdES TIA VIONENED NOIDDHEJIA 0TL66CY ©TOAT3IDSITQ OI3US)
olieuoloUNS |euosiad ofeqes} op sojsend saUOIOEOLIPON SEIYIOOS SOIDIA¥ES X dNTYS ~SNOD 0TE96ZY 1T etaslfesuop




7228

NUMERO 27
Lunes 10 de febrero de 2025

L
Q
A

OLN3ININTLNVIN

VNOMaNV
‘d 04704V "LINVS
-0I00S O¥IN3D

NL -V¥3WINd 3a TVIOIH0 2192 9L Al O 11 Var3In VY3 30 TVIOIHO 0160£88E
0T800T¥
sono uoveINyIL
d 1L|A . . N . 0B1pod
EEITIELINEET ) sojeN pepietoads3 / eobajed vliluly M_M._ﬁ_mw._. el o ofeqeiL -5 a / euoBajes / pepIUn
sojisinbay o [N|o|d|®P I El T Juotoedlan
avddEs TIA VYIONINID NOIDDEJIA 0TL66ZF ° ~'OATIOSITA 0I3USD
|eJ0geT [BUOSIS Ofeqes} op sojsand SauoloedIPON SETYIOOS SOIDIA¥ES X dNTVS ~SNOD oTE96ZY etasalfesuod
SITVHINID
OLNIININILNVIN SOIDINY3S
-V¥3WINd 3a TVIOIHO L19Z 9L Al O Va3In VH3AWIY 3d TVIOIHO 01980Z6€
0TL996€E
soJ0 uoloe|n}il
\ i L|A } . k| . 061pod
SOUOIIBAISSAO Solion pepleioads3 / epobiajed LA RREIE] M:w.__._m_n_v._. \._.oumﬂmo o ofegeiy -9 a / enobejen / pepiun
sojisinbay 2 |n|o]d|EP N &l ] | uotEal
TYEEANED VINVLEEOES 016962y * '~ 'OATIDSITA OIFUS)
|eJogeT] [euosiad ofeqed} ap sojsend sauoioed ISOS "SEA X YINIQUNYD ‘YEALTADI¥OVY °SNOD 0TT962% etaslesuo)
A OX3ANV
IVNOIOVdNIO V.LN3AdvaaL V1V VH¥3IS WO IVNOIOVdNI0
-0IQ3N OaV¥O 1IL 0€20 0Z I D V1vO V1N3dvy3L 0LL6S9EY
OTSTLI¥
IVNOIOVdNOO V.LN3AdvyaL VTIIQVNVYD "D IVNOIOVdNO0
-0IQ3N Oavyo 1IL 0€20 02 I O zorvavs V1N3dvy3L 0LLE0LEY
OTOLL6E
avaaid
IVNOIOVdNIO V.LN3dvaaL V1 VS "VHIN ¥D IVNOIOVdNI0
-0Id3N Oavyo 1IL 0€20 0Z Il O OraTv¥aNawIv V.1N3dvy3L 0L0€0LEY
0T8TIL6E
sono uove|INyIL
q 1A -] oB1po)
B . E .
SeuoReAIasdo SO PEPIIEo8dsT / B10D93ED v |1 ]ulx “_MFEQ_% :.MH_N 0 ofeqeiy -9 a/euobajes | /pepun
sonsinbay 5 I nlo| g |repeuer |1t H J uowealqn
avddEs TIA YIONINID NOIDDEJIA 0TL66ZF ° ~'OATIOSITA ©0I3USD
|eiogeT] |euosiad ofeqes} ep sojsend sauojoesl) SETYIOOS SOIDIA¥ES X dNTYS °SNOD 0TE962y etaslesuod

Al OXINV




NUMERO 27

7229

Lunes 10 de febrero de 2025

oavyd 13 ¥
4 VIOAILVHLSININGY €4vZ 8L I O Var3In V/OAILVHLSININGQY 921900}
0T989T¥
vEnLINg V1V VH3IS WO IVINLIND
(dn20 "¥3l) ¥'v'd -0190S V/4OAVIINY €0€0 0Z II O V1vO -0I100S V/HOAVININY SZTLLO0L
OTSTLI¥
vEnLIng VTIIQVNVYD 8D IVENLIND
(dnN20 "¥3l) ¥vd -0100S V/4OAQVININY €0€0 0Z I O zorvave -0I100S V/HOAQVININY ¥£9900L
OTOLL6E
avaaid
IvaNLIND V1°VHS 'VHIN ¥D IVINLIND
(dn20 "¥3l) ¥'v'd -0190S V/4OAVIINY €0€0 0Z II O Or3TVHANINIVY -0120S V/HOAVININY 6560101
0T8TIL6E
sono uove|INyL
q 1A -] oB1pon
6 . E .
SeuoEAIeSq0 SoMIoW 3/ enobsied v |1 fufu ] mordy roodeg| © ofeqeil -5 a/euobejes | /pepun
sonsinbay 5 | n|o| g |Ereuer |roedsal | J uoealan
avddEs TIA YIONINID NOIDDEJIA 0TL66ZY ° ~'OATIOSITA 0IIUSD
|ei0geT] [eUOSIad ofeqel} ap sojsand sauoioeziowy SETYIDOS SOIDIAN¥AS X dNTYS 'SNOD 0TE96ZY it etaslesuod

IN OX3ANV




		2025-02-07T13:28:36+0100
	SELLO ELECTRONICO DIARIO OFICIAL DE EXTREMADURA




