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RESOLUCION de 19 de diciembre de 2024, de la Secretaria General, por la
que se aprueba la convocatoria de subvenciones a entidades privadas sin fin
de lucro, para el desarrollo de proyectos de normalizacion dirigidos a personas
con discapacidad, financiadas con cargo a los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, para el afio 2025. (2024064180)

Mediante la Orden de 5 de junio de 2023, se establecen las bases reguladoras de las sub-
venciones a otorgar por la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales para la prestacion de
servicios y el desarrollo de proyectos dirigidos a personas con discapacidad, trastorno mental
grave o enfermedad mental grave (DOE n.¢ 109, de 8 de junio de 2023).

La disposicion adicional Unica de la citada orden establece que, sin perjuicio de las cuantias
previstas en la misma, si durante la vigencia de ésta se produjera modificacidon en el conve-
nio colectivo de aplicacidn al sector que afectase a las retribuciones del personal adscrito al
servicio o proyecto subvencionado, podran las resoluciones de convocatoria incrementar el
precio/plaza establecido o, en su caso, la cuantia individualizada a subvencionar, en la pro-
porcion que dichos gastos de personal supongan en la prestacion del servicio o desarrollo del
proyecto.

La necesidad de dar cobertura a la totalidad de los gastos asociados a la prestacion de los ser-
vicios y el desarrollo de proyectos tras el incremento de los gastos de personal derivados de
la aplicacion de la Resolucion de 6 de febrero de 2023, de la Direccion General de Trabajo, por
la que se registra y publica el Acuerdo parcial del XV Convenio colectivo de centros y servicios
de atencidn a personas con discapacidad, ( BOE n.° 40, de 16 de febrero de 2023) hace nece-
sario proceder a la actualizacion de la cuantia maxima anual a conceder en las subvenciones
para los proyectos de atencidon a personas con trastorno mental grave o enfermedad mental
grave para las entidades privadas sin fin de lucro.

El capitulo III de la citada orden esta dedicado a la linea de subvenciones denominada “Sub-
venciones para el Desarrollo de Proyectos de Normalizacion dirigidos a personas con Disca-
pacidad para Entidades Privadas sin fin de lucro” especificandose en su articulo 30 tanto su
objeto, el fomento de proyectos que incidan directamente en la promocion de la autonomia
personal de las personas con discapacidad, como sus modalidades: Programa de Orientacion
e Insercion Laboral; Programa de Integracion social y Programa de Informacion a la poblacion
y de promocion de la imagen de las personas con discapacidad.

La referida orden dispone en su articulo 4 que el procedimiento de concesion de estas sub-
venciones sera, con caracter general, el de concurrencia competitiva y convocatoria publica
periddica, mediante resolucion de la persona titular de la Secretaria General de la Consejeria
competente en materia de servicios sociales.
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La Ley 1/2008, de 22 de mayo, de creacion de Entidades Publicas de la Junta de Extrema-
dura, crea el Servicio Extremefio de Promocidn de la Autonomia y Atencidn a la Dependencia
(SEPAD), adscrito a la Consejeria competente en materia de servicios sociales especializados,
que tiene por finalidad ejercer las competencias de administracion y gestion de servicios,
prestaciones y programas sociosanitarios que le encomiende la Administracién de la Comuni-
dad Autdnoma, conforme a los objetivos y principios de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre,
de promocion de la autonomia personal y atencion a las personas en situacion de dependen-
cia, y desarrollo y coordinacion de las politicas sociales de atencién a personas con discapa-
cidad y mayores.

En este sentido, el articulo 5 del Decreto 222/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban
los Estatutos del Servicio Extremefio de Promocion de la Autonomia y Atencién a la Depen-
dencia, atribuye las competencias sobre la concesion de las subvenciones a la persona titular
de la Direccion Gerencia del SEPAD.

El articulo 9 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura sefala que “seran érganos competentes para conceder las subvenciones los
Secretarios Generales de las Consejerias de la Junta de Extremadura, asi como los Presiden-
tes o Directores de los organismos o entidades de derecho publico de acuerdo con lo que se
establezca en su norma de creacion...”.

En consonancia con lo expuesto, el articulo 23.1 de la misma norma establece que el “...
procedimiento para la concesidn de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva
se iniciara siempre de oficio, mediante convocatoria aprobada por resolucion del titular de la
secretaria general competente o a la que estén adscritos los organismos o entidades publicas
vinculadas o dependientes de la misma.

Cuando la cuantia de la convocatoria supere los 900.000 euros o la establecida en la corres-
pondiente Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma, debera ser autorizada
previamente por el Consejo de Gobierno”.

Teniendo en cuenta lo anterior, la convocatoria corresponde a la Secretaria General de la Con-
sejeria de Salud y Servicios Sociales, mediante resolucion que se ajustara a lo establecido en
el titulo II de la referida Ley 6/2011, de 23 de marzo. Dicha convocatoria debera ser publicada
en el Diario Oficial de Extremadura, en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, asi como también en el Portal de Transparencia de la Junta de Extremadura
conforme a lo dispuesto en la normativa vigente en materia de subvenciones, y en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones.

En su virtud, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 23.1 de la Ley 6/2011, de 23 de mar-
zo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y previa autorizacion del
Consejo de Gobierno,
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RESUELVO:
Primero. Objeto y bases reguladoras.

1. El objeto de esta resolucion es realizar la convocatoria publica periddica para la concesion
de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, a entidades privadas sin fin de
lucro que lleven a cabo programas de normalizacion dirigidos a personas con discapacidad
para el afio 2025, reguladas en los capitulos I y III de la Orden de 5 de junio de 2023, por
la que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones a otorgar por la Consejeria
de Sanidad y Servicios Sociales para la prestacion de servicios y el desarrollo de proyectos
dirigidos a personas con discapacidad, trastorno mental grave o enfermedad mental grave.
(DOE n.° 109, de 8 de junio de 2023).

2. Estas subvenciones tienen como finalidad el fomento de proyectos que incidan directamen-
te en la promocion de la autonomia personal de las personas con discapacidad a través de
la financiacion de proyectos de normalizacion desarrollados en la Comunidad Auténoma de
Extremadura, que tengan una duracidn igual o superior a seis meses dentro de la anualidad
2025 y que se encuadren dentro de alguna de las siguientes modalidades:

— Orientacion e Integracion laboral: tendran esta consideracion aquellos proyectos dirigi-
dos a personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33%, mayores de 16
afios que no superen la edad de jubilacion y que no requieran atencion a necesidades
especificas, que contemplen como objetivos algunos de los siguientes:

1. Facilitar la integracion laboral de las personas con discapacidad, posibilitando el
aprendizaje y desarrollo de conocimientos, habilidades y actitudes tendentes a au-
mentar las competencias laborales con vistas a incrementar sus posibilidades de
acceso y mantenimiento del empleo remunerado.

2. Promover el uso de los recursos comunitarios de empleo, orientados hacia la norma-
lizacion laboral, contribuyendo, a través de la formacion, la ocupacion y el desarrollo
de actividades significativas para la persona con discapacidad, a una mayor y mas
efectiva participacion en la vida social, al desarrollo de su autonomia personal y a la
mejora de su autoestima.

3. Posibilitar el aprendizaje, capacitacion y desarrollo de habilidades relacionadas con el
ambito de la formacion ocupacional/laboral al objeto de favorecer el acceso a otros
recursos de formacion y/o empleo, que le facilite su integracion laboral.

4. Asesorar, planificar, recabar informacion sobre el area laboral de las personas usua-
rias, trabajar el proceso de orientacion (curriculum vitae, utilizacion de nuevas tec-
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nologias, busqueda de empleo, entrenamientos practicos, seguimiento...), posibili-
tando el aprendizaje y el desarrollo de conocimientos, habilidades y actitudes para
incrementar sus posibilidades de acceso a un empleo adecuado a sus necesidades e
intereses.

Se establecen las siguientes incompatibilidades para esta modalidad de proyectos:

— Las personas usuarias de Centro Ocupacional no podran ser al mismo tiempo usuarias
de esta modalidad. Las entidades subvencionadas en esta modalidad y que sean pres-
tadoras del servicio de Centro Ocupacional tendran que presentar en un plazo de 15
dias antes de empezar el programa la lista de las personas usuarias de este proyecto.
En caso de nuevas incorporaciones a lo largo de la ejecucion del proyecto se ird actua-
lizando el listado.

— Las personas con discapacidad que sean beneficiarias de otros proyectos donde se
trabaje la Orientacion e integracion laboral o desemperfien un puesto de trabajo en un
Centro Especial de Empleo, a su vez, no podran ser beneficiarias de esta modalidad de
proyecto de normalizacion.

— Las personas con discapacidad que sean beneficiarias de otros proyectos de integracion
social y Orientacion laboral, a su vez, no podran ser beneficiarias de esta modalidad.

— Integracidén social: tendran esta consideracién aquellos proyectos dirigidos a personas
conuna edad igual o superior a 12 afios, que tengan reconocido un grado de discapa-
cidad igual o superior al 33%, y que contemplen como objetivo alguno de los que se
enumeran a continuacion:

1. Facilitar la integracion social de las personas con discapacidad, tendiendo a la inte-
gracion y posibilitando el aprendizaje y desarrollo de conocimientos, habilidades y
actitudes tendentes a aumentar sus competencias personales y sociales.

2. Promover el uso de los recursos comunitarios, orientados hacia la normalizacion,
contribuyendo, a través de la informacidn, formacion y el desarrollo de actividades
significativas para la persona con discapacidad, a una mayor y mas efectiva partici-
pacién en la vida social, al desarrollo de su autonomia personal y a la mejora de su
autoestima.

3. Mejorar y potenciar la autonomia de la persona con discapacidad permitiendo o fa-
voreciendo el acceso a una vida independiente.
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Se establecen las siguientes incompatibilidades para esta modalidad de proyectos:

— Las personas usuarias de los centros diurnos y residenciales, asi como las personas
usuarias de los recursos de la red de salud mental, no podran ser beneficiarias de esta
modalidad. Las entidades incluidas dentro de la cartera de servicios del SEPAD, tendran
que presentar en un plazo de 15 dias antes de empezar el proyecto subvencionado la
lista de las personas usuarias. En caso de nuevas incorporaciones a lo largo de la ejecu-
cion del programa se ird actualizando el listado.

— Las personas usuarias del Servicio de Habilitacion Funcional no podran ser destinatarias
de proyectos incluidos en esta modalidad si los horarios de atencion del citado servicio
coinciden con los de los proyectos subvencionados.

— Las personas con discapacidad que sean usuarias de otros proyectos de integracion so-
cial, a su vez, no podran ser destinatarias de esta modalidad.

— Informacion a la poblacion y de promocion de la imagen de las personas con discapaci-
dad: tendran esta consideracion aquellos proyectos que contemplen entre sus objetivos
alguno de los siguientes:

1. Informar a la poblacion de la realidad del colectivo de personas con discapacidad
con el objeto de eliminar estereotipos y facilitar la integracion de las personas con
discapacidad.

2. Promocionar una imagen positiva de las personas con discapacidad.

En ningun caso, estos proyectos podran tener como objetivos la publicidad y/o la promocidn
de propia entidad ni incluir actividades relacionadas con las mismas.

Se establece la siguiente incompatibilidad para esta modalidad:

— Las personas con discapacidad y sus familias no podran ser destinatarios directos de
esta modalidad.

Los proyectos presentados por la entidad deberan cefiirse al anexo correspondiente, no
valorandose ningun proyecto o parte de él que no se presente conforme al modelo y exceda
de 25 péginas.

Las entidades titulares podran presentar hasta un maximo de dos proyectos, debiendo ser
éstos de distintas modalidades. Asimismo, en el caso de optar a mas de un proyecto, cada
uno de ellos debera desarrollarse de manera independiente.
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En ningln caso serd exigible ostentar la condicion de socio de la entidad beneficiaria para
ser destinataria de los proyectos financiados con cargo a esta linea de subvencion.

Segundo. Entidades beneficiarias.

1. Podran obtener la condicion de beneficiarias las entidades privadas sin fin de lucro que
presten servicios sociales especializados a personas con discapacidad en la Comunidad
Auténoma de Extremadura y en cuyos estatutos figure como objeto social la atencidn a
personas con discapacidad.

2. En ninglin caso podran solicitar las subvenciones:

a) Entidades sin animo de lucro de pacientes y/o familiares de pacientes, afectados por
una enfermedad cronica.

b) Entidades sin animo de lucro de afectados y/o familiares de afectados por conductas
adictivas.

Tercero. Procedimiento de concesion.

El procedimiento de concesion de las subvenciones reguladas en esta resolucion sera el de
concurrencia competitiva y convocatoria publica periddica. El procedimiento de concurrencia
competitiva comprenderd una fase de comprobacion de las solicitudes presentadas con la
finalidad de establecer una prelaciéon entre las mismas de acuerdo con los criterios objetivos
de otorgamiento sefialados en esta convocatoria. En caso de empate en la puntuacion obte-
nida, se determinara el orden de prelacion en funcion de la fecha y hora de presentacion de
las solicitudes.

Cuarto. Forma, plazo de presentacion y subsanacion de solicitudes.

1. De acuerdo con el articulo 7 de la Orden 5 de junio de 2023, (DOE n.° 109, de 8 de junio
de 2023) el plazo de presentacion de solicitudes serd de diez dias habiles a contar desde el
dia siguiente al de la publicacidén simultanea en el Diario Oficial de Extremadura de la re-
solucion de convocatoria y del extracto a que se refiere el articulo 16. q) de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, pudiendo
ser objeto de ampliacion en funcion de las circunstancias concurrentes en la resolucién de
convocatoria.

2. La solicitud se formalizara de acuerdo con el modelo normalizado que se establece como
anexo I, de esta resolucién que deberd acompanarse de la documentacion que se sefala
en el resuelvo quinto siguiente.
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3. La entidad solicitante debe cumplimentar el formulario de solicitud de la ayuda, disponible en
el punto de acceso general electrdnico de los servicios y tramites (https://www.juntaex.es ),
con la informacion requerida y adjuntar los documentos que correspondan.

La solicitud debe completarse mediante la firma electronica de su representante, quien
debera disponer de certificado digital o DNI electrénico que permita garantizar su identidad
y realizar la firma electrénica para la cumplimentacion y tramitacidn de la ayuda. El uso de
certificado digital o DNI electronico deben estar correctamente configurados y validados
para su uso en el punto de acceso general electronico de los servicios y tramites. En el
caso de que la persona que ostenta la representacion legal no cuente con dichos medios de
autenticacion, podra obtener los mismos en la siguiente direccion:

https://www.dnielectronico.es/PortalDNIe/PRF1_Cons02.action?pag=REF_009
http://www.cert.fnmt.es/

La presentacion de la solicitud solo producird efectos ante la Administracion una vez sea
registrada por la entidad solicitante o su representante a través del Registro Electrdnico
General de la Junta de Extremadura (https://www.juntaex.es ), e ira dirigida a la Direccion
Gerencia del SEPAD (Unidad de atencidén a la discapacidad y salud mental).

En el caso de que la solicitud se presentara presencialmente, se requerird al solicitante
para que la subsane a través de su presentacion electrdnica a través del Registro Electrd-
nico General de la Junta de Extremadura (https://www.juntaex.es ) o en cualquiera de los
registros electrénicos previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. De acuerdo con lo
establecido en el articulo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, se considerara como
fecha de presentacion de la solicitud aquella en la que haya sido realizada la subsanacion.

4. En supuestos de interrupcion no planificada en el funcionamiento de registro electrénico,
y siempre que sea posible, se dispondran de las medidas para informar de esta circuns-
tancia. En tales supuestos, si se produjera la interrupcion del servicio, u otras incidencias
técnicas que haya imposibilitado el funcionamiento ordinario del sistema o aplicacion que
corresponda, y hasta que el problema se solucione, el drgano gestor de la ayuda mediante
resolucion publicada en la sede electrénica podra determinar una ampliacion de los plazos
no vencidos, segun lo dispuesto en el articulo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. La
citada resolucién de ampliacion de plazos serd comunicada a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (BDNS) mediante la tramitacion de una modificacion del extracto inicial y se
procederd a su posterior publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.
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5. La informacion referente a la tramitacion del procedimiento también podra ser consultada
a través del punto de acceso general electrénico: http://www.juntaex.es .

6. Una vez recibida la solicitud, si ésta presenta defectos o resultara incompleta, se reque-
rirda a la entidad interesada para que, en el plazo de diez dias habiles, subsane la falta o
acompanie la documentacion que se determine, con indicacion de que, si asi no lo hiciere,
se le tendrd por desistida de su solicitud, previa resolucion expresa dictada por el érgano
competente.

Quinto. Documentacion.

1. La solicitud, debidamente cumplimentada en todos sus extremos, vendra acompafiada de
la siguiente documentacion general y especifica:

a) Documentacion general:

— Declaracién responsable de no hallarse incursas en ninguna de las circunstancias
recogidas en los apartados 2 y 3 del articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, de conformidad con
lo dispuesto en el apartado 8 del citado articulo, o, en su caso, cumplimentaran el
apartado correspondiente en el modelo de solicitud de la subvencion.

Las entidades interesadas deberan acompafiar a la solicitud la certificacion de hallar-
se al corriente de sus obligaciones tributarias, frente a la Seguridad Social y que no
tiene deudas con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura, cuando
no hayan prestado consentimiento de forma expresa en el anexo de solicitud al or-
gano gestor para que recabe de oficio esos datos.

b) Documentacion especifica:
— Documento acreditativo de la representacion que ostente la persona solicitante.

— Estatutos de la entidad, en el caso de denegar el consentimiento para la consulta de
oficio por el drgano gestor.

— Proyecto en el que se detallen los elementos materiales, personales y técnicos con
los que pretenden sustentar su desarrollo. Dichos elementos deberan guardar una
coherencia y relacion directa con la tipologia y nUmero de personas usuarias a las
que va dirigido, asi como con las actuaciones que se desarrollen, segin el modelo
establecido en el anexo II de la presente resolucion.
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— Documento en el que conste la plantilla del personal destinado al proyecto con indi-
cacion de su titulacion, segun el modelo establecido en el anexo III.A de la presente
resolucion.

— Presupuesto econdmico diferenciando los gastos previstos de personal, de gestion
y mantenimiento del recurso y para el desarrollo de los proyectos, segln el modelo
establecido en el anexo III.B de la presente resolucion.

— En su caso, compromiso de cofinanciacion suscrito por la persona que ostente la re-
presentacion legal de la entidad, en el que se especifiquen tanto la cantidad que se
compromete a cofinanciar, como el porcentaje que representa dicha cantidad sobre
el total del presupuesto del programa conforme al modelo incluido en el anexo IV de
esta resolucion.

2. Si la documentacion exigida para la tramitacion ya obrara en poder de la Administracion
Publica, el solicitante podra acogerse a lo dispuesto en el articulo 28.3 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
y en el articulo 25 de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de racionalizacion y simplificacion ad-
ministrativa de Extremadura, y no estara obligado a presentar la documentacion siempre
que se haga constar la fecha y el 6rgano o dependencia en fueron presentados o, en su
caso, emitidos, y cuando no hayan transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacion del
procedimiento al que correspondan.

Sexto. ()rganos competentes para la ordenacion, instruccion y resolucion del proce-
dimiento de concesion.

1. La ordenacion e instruccion del procedimiento de concesion de subvenciones correspondera
a la Unidad de atencidn a la discapacidad y salud mental de la Direccion Gerencia del Servi-
cio Extremefio de Promocion de la Autonomia y Atencién a la Dependencia que realizara de
oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento y com-
probacion de los datos en virtud de los cuales debe formularse la propuesta de resolucion.

2. Para la evaluacion de las solicitudes se constituye una Comision de Valoracion, para esta
convocatoria de acuerdo con el principio de presencia equilibrada de mujeres y hombres,
de conformidad con el articulo 29 de la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad entre
mujeres y hombres y contra la violencia de género en Extremadura, que emitira un informe
en el que se concrete el resultado de la evaluacion efectuada.

La Comisidn de Valoracidon se rige, en cuanto a su constitucién y funcionamiento, por lo
dispuesto en la normativa aplicable a los drganos colegiados, estando integrada por los
siguientes miembros:
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2.1. Presidencia:
— Jefatura de la Unidad de atencion a la discapacidad y salud mental del SEPAD.

— Suplente: Terapeuta Ocupacional adscrito a la Unidad de atencién a la discapacidad
y salud mental del SEPAD.

2.2. Vocalias:

— Titulada de Grado Medio, especialidad Trabajo Social, adscrita a la Unidad de aten-
cion a la discapacidad y salud mental.

— Suplente: Jefatura de Seccidn de Asuntos Generales.

— Titulado de Grado Superior, especialidad psicologia, adscrita a la Seccidn responsable
de acceso a recursos de personas con discapacidad.

— Suplente: Titulado de Grado Medio, especialidad Trabajo Social adscrita a la Seccion
responsable de acceso a recursos de personas con discapacidad.

2.3. Secretaria:

— Jefatura de Negociado de Subvenciones y Convenios, que actuara con voz, pero sin
voto.

— Suplente: Titulado de Grado Medio, especialidad Técnico en Administracién General,
adscrita a la Seccidn de Gestion de Convenios y Subvenciones de mayor antigliedad.

En el caso de ausencia justificada o conflicto de intereses de las personas que componen
la Comision de Valoracién, se designaran los suplentes por la Direccion Gerencia. La su-
plencia no implicara alteracion de la competencia y para su validez no sera necesaria su
publicacion.

3. La Comision de Valoracion podra requerir la asistencia de técnicos responsables de la ges-
tion de los distintos servicios cuando asi se estime conveniente.

4. La persona titular de la Jefatura de Unidad de atencidén a la discapacidad y salud mental del
SEPAD, a la vista del expediente y del informe de la Comision de Valoracion, formulara la
propuesta de resolucion, debidamente motivada. Dicha propuesta no podra separarse del
informe de la Comision de Valoracion.

5. La concesion de subvenciones sera resuelta y notificada por la persona titular de la Direc-
cion Gerencia del Servicio Extremefio de Promocién de la Autonomia y Atencién a la De-
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pendencia en el plazo maximo de tres meses contado a partir del dia de la publicacion de
la resolucién de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura. La falta de notificacién
de la resolucion expresa legitima a la entidad interesada para entenderla desestimada por
silencio administrativo. Frente a la resolucion expresa del procedimiento, que pone fin a
la via administrativa, la entidad interesada podra interponer recurso de reposicion ante la
persona titular de la Direccion Gerencia del SEPAD en el plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente al de su notificacion, conforme a lo dispuesto en el articulo 102 de la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de Extremadura y los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o bien, directamente, recurso contencioso admi-
nistrativo ante el Juzgado contencioso administrativo de Mérida, en el plazo de dos meses
a computar desde el dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 8,14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contenciosa administrativa.

No obstante, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que se haya
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de repo-
sicion interpuesto. Todo ello sin perjuicio de la posibilidad de ejercitar cualquier otro medio
de impugnacidn que se estime procedente.

6. La notificacion de los actos administrativos necesarios para la tramitacion del procedimien-
to, de conformidad con lo establecido en el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se realizara
mediante comparecencia en la sede electronica de la Junta de Extremadura.

Complementariamente a la notificacién practicada por el sistema establecido en el apar-
tado anterior y Unicamente a efectos informativos, el solicitante recibird un aviso en la
direccion de correo electréonico que conste en la solicitud de ayuda, mediante el cual se le
indicara que se ha producido una notificacion a cuyo contenido podra acceder a través del
apartado habilitado a tal efecto en la sede electrdnica, http://sede.juntaex.es , de la Junta
de Extremadura.

7. La resolucion de concesion contendrd la entidad solicitante a la que se concede la sub-
vencion, el objeto o actividad subvencionada, las obligaciones o condiciones impuestas
al beneficiario y las menciones de identidad y publicidad, haciendo constar en su caso, la
desestimacion expresa de las restantes solicitudes.

Séptimo. Criterios objetivos de otorgamiento de las subvenciones.

1. Las subvenciones reguladas en esta convocatoria se concederan por el procedimiento de
concurrencia competitiva.
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Para tener derecho a la subvencién se debera obtener una puntuaciéon minima de 20 pun-
tos, una vez sumados los puntos obtenidos en las dos primeras fases de valoracidn.

2. Una vez recibidas las solicitudes y completada, en su caso, la documentacion, se procedera
a su valoracion.

3. Los proyectos se presentaran siguiendo el modelo establecido en la convocatoria y se valo-
raran conforme a los siguientes criterios y la ponderacidon que a continuacion se relaciona:

1.2 Fase de Valoracion. Los proyectos presentados se valoraran en una primera fase en
atencidn a los siguientes criterios, siendo necesario obtener un minimo de 4 puntos en
el criterio a) y de 3 puntos en el criterio b) para pasar a la siguiente fase de valoracion:

a) El contenido y la calidad técnica de los proyectos de normalizacion se valoraran en
funcidn de los siguientes items, valorandose cada uno de ellos, segin su contenido,
con un maximo de 0.5 puntos, hasta un total maximo de 6 puntos:

— Justificacion de la necesidad y finalidad del proyecto.

— Ambito geogréfico del proyecto.

— Caracteristicas de los beneficiarios del proyecto.

— Necesidad de las personas usuarias que justifiquen su inclusion en el proyecto.
— Objetivos generales del proyecto (3 o mas).

— Objetivos especificos del proyecto (5 o mas).

— Enumeracion de las actividades del proyecto.

— Relacion entre objetivos especificos del proyecto y las actividades.

— Descripcion del procedimiento de intervencion que se llevarad a cabo para la eje-
cucion del proyecto.

— Herramientas de evaluacion y seguimiento del proyecto.
— Descripcion de la duracion del proyecto.

— Recursos materiales necesarios. Recursos con los que disponga la entidad para la
ejecucion del proyecto.
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b) Contratacion de personal titulado y personal de atencion directa durante la totalidad
de la ejecucion del proyecto, cuyas funciones seran las establecidas en el Convenio
Colectivo general de centros y servicios de atencion a personas con discapacidad en
vigor, justificandose la necesidad de su participacion en el proyecto presentado y la
titulacion necesaria para el desarrollo del mismo, en el caso de no poder especificar
una titulacion, se tendra que hacer referencia al perfil profesional mas adecuado,
hasta un maximo de 6 puntos:

— En el desarrollo del proyecto interviene personal titulado con, al menos, 5 horas
semanales y personal de atencion directa con un minimo de 16 horas semanales.
Sus funciones se justifican en el proyecto: 6 puntos.

— En el desarrollo del proyecto interviene personal titulado con al menos, 3 horas
semanales y personal de atencion directa con un minimo de 16 horas semanales.
Sus funciones se justifican en el proyecto: 5 puntos.

— En el desarrollo del proyecto interviene personal titulado con un minimo de 12
horas semanales, pero no interviene personal de atencion directa: 4 puntos.

— En el desarrollo del proyecto interviene personal de atencidn directa con un mi-
nimo de 16 horas semanales, pero no interviene personal titulado. Sus funciones
se justifican en el proyecto: 3 puntos.

En el caso de proyectos de informacion a la poblacion, las proporciones detalladas
anteriormente tenidas en cuenta para valorar este criterio se dividirdn por la mitad.

2.2 Fase de Valoracion. Los proyectos que hayan obtenido la puntuaciéon minima exigida
para la primera fase de valoracion pasaran a una segunda fase, en la que seran valora-
dos conforme a los siguientes criterios y ponderacion que a continuacion se relacionan:

a) Actividades y tareas a realizar, se valoraran en funcion de los siguientes items, valo-
randose cada uno de ellos, segin su contenido, hasta un total maximo de 15 puntos:

— Descripcion de las actividades (hasta un maximo de 3 puntos):

e Se describe de forma clara cada una de las actividades, explicando en qué con-
siste, destinatarios, n.° de participantes, profesional responsable de su ejecu-
cion, material necesario, temporalizacion, n.° de sesiones, lugar de realizacion,
guardando relaciéon con la justificacion y descripcion del programa, con los ob-
jetivos y las personas destinatarias: 3 puntos.
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* No se describen de forma clara, pero guardan relacién con la justificaciéon y
descripcion del programa, con los objetivos, temporalizacion y personas desti-
natarias: 1 punto.

e No se hace una descripcion clara de las actividades: 0 puntos.
— Objetivos de cada actividad (hasta un maximo de 2 puntos).

e Cada actividad tienes sus objetivos, diferenciando expresamente el objetivo
general de los objetivos especificos, indicando a qué objetivo u objetivos gene-
rales pretende operativizar cada uno de los objetivos especificos: 2 puntos.

e Cada actividad tienes sus objetivos, diferenciando expresamente el objetivo
general de los objetivos especificos, no se indica a qué objetivo u objetivos
generales pretende operativizar cada uno de los objetivos especificos: 1 punto.

¢ No indican objetivos para cada una de las actividades: 0 puntos.
— Metodologia utilizada en cada actividad (hasta un maximo de 6 puntos):

e Se especifica los instrumentos y técnicas que se utilizaran para realizar las dife-
rentes actividades y para la obtencion posterior de los datos, que herramientas
se pretender utilizar para ello (observacidn, encuestas, entrevistas, cuestiona-
rios etc.). Se indicara los profesionales que llevaran a cabo la ejecucién del pro-
yecto, especificandose sus funciones, titulacion o perfil profesional. 6 puntos.

e Se especifica que instrumento metodoldgico y técnicas se utilizaran para reali-
zar las diferentes actividades y para la obtencidn posterior de los datos, que he-
rramientas se pretender utilizar para ello (observacion, encuestas, entrevistas,
cuestionarios etc.). no se indica los profesionales que llevaran a cabo la ejecu-
cion del proyecto, especificandose sus funciones, titulacion o perfil profesional.
3 puntos.

e Se especifica que instrumento metodoldgico y técnicas se utilizaran para rea-
lizar las diferentes actividades y para la obtencidn posterior de los datos, no
se especifica que herramientas se pretender utilizar para ello (observacion,
encuestas, entrevistas, cuestionarios etc.). no se indica los profesionales que
llevaran a cabo la ejecucion del proyecto, especificandose sus funciones, titula-
cion o perfil profesional. 1 puntos.

* No se describe metodologia: 0 puntos.
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— Herramientas de evaluacion y seguimiento: Los indicadores de evaluacion deben
posibilitar la medida del grado de consecucion de cada uno de los objetivos pro-
puestos por el proyecto, lo que depende a su vez del cumplimiento de las acti-
vidades correspondientes. Se deben especificar tanto indicadores de evaluacion
cuantitativos como cualitativos, se debe describir el resultado esperado, hasta un
maximo de 4 puntos:

¢ Indicadores cuantitativos:

- Utilizacion en el desarrollo de las actuaciones de mas de 5 indicadores de
evaluacion de resultados (cuantitativos) con descripcion del resultado espe-
rado: 2 puntos.

- Utilizacion en el desarrollo de las actuaciones de mas de 3 o 4 indicadores
de evaluacion de resultados (cuantitativos) con descripcion del resultado:
1,5 puntos.

- Utilizacion en el desarrollo de las actuaciones de mas de 1 o 2 indicadores
de evaluacion de resultados (cuantitativos) con descripcion del resultado
esperado y una evaluacion cualitativa: 0,5 puntos.

- No utiliza en el desarrollo de las actuaciones indicadores de evaluacion de
resultados cuantitativos con descripcion del resultado esperado: 0 puntos.

¢ Indicadores cualitativos:

- Utilizacion en el desarrollo de las actuaciones de mas de 5 indicadores de
evaluacion de resultados (cualitativos) con descripcion del resultado espe-
rado: 2 puntos.

- Utilizacion en el desarrollo de las actuaciones de mas de 3 o 4 indicadores
de evaluacion de resultados (cualitativos) con descripcion del resultado: 1,5
puntos.

- Utilizacion en el desarrollo de las actuaciones de mas de 1 o 2 indicadores
de evaluacion de resultados (cualitativos) con descripcidn del resultado es-
perado y una evaluacion cualitativa: 0,5 puntos.

- No utiliza en el desarrollo de las actuaciones indicadores de evaluacion de
resultados cualitativos con descripcion del resultado esperado: 0 puntos.
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En el caso de que no se describa el resultado esperado con respecto a los indicadores
de evaluacion, se restaran 1 punto a los obtenidos en este item (0,5 puntos para los
indicadores cuantitativos y 0,5 puntos para indicadores cualitativos).

b) Cronograma de actividades, actuaciones o intervenciones, descrito para toda la du-
racion del proyecto (hasta un maximo de 1 punto):

— El proyecto recoge un cronograma grafico y detallado del conjunto de actividades,
actuaciones o intervenciones para toda la duracion del proyecto, explicando de-
talladamente tanto el horario de cada actividad como su periodo de ejecucion: 1
punto.

— El proyecto no recoge un cronograma grafico y detallado del conjunto de activida-
des, actuaciones o intervenciones para toda la duracién del proyecto, explicando
detalladamente tanto el horario de cada actividad como su periodo de ejecucion:
0 puntos.

c¢) Continuidad de ejecucion y financiacion del proyecto, conforme al proyecto inicial o
en su caso modificacion, hasta un maximo de 3 puntos:

— Si se viene ejecutando y financiando por el SEPAD desde hace 3 afios 0 mas: 3
puntos.

— Si se viene ejecutando y financiando por el SEPAD desde hace 1 a 2 afios: 1
punto.

d) Mecanismos de coordinacidn con otras entidades publicas y/o privadas que actten en
el ambito territorial donde se desarrolle el proyecto (hasta un maximo de 1 punto)

— En el proyecto se acreditan documentalmente uno 0 mas convenios suscritos con
entidades publicas y/o privadas, u organismos del sector, que actlen en territo-
rio: 0,5 puntos.

— En el proyecto se relacionan y describen mecanismos de coordinacion con otras
entidades publicas y/o privadas que actlan en el ambito territorial donde se de-
sarrolla el proyecto. (1 mecanismo 0,25 y 2 6 mas mecanismos 0,5 punto): pun-
tuacion maxima 0,5 punto.

— No presentan convenios ni describen mecanismos de coordinacién: 0 puntos.

3.2 Fase de Valoracion. Los proyectos que hayan obtenido la puntuacion minima exigida
para obtener derecho a la subvencidn pasaran a una tercera fase, en la que seran va-
lorados conforme al siguiente criterio y ponderacion que a continuacion se relaciona:
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— Cofinanciacidén/autofinanciacion: Se valorara este criterio conforme al siguiente
desglose, hasta un maximo de 3 puntos que se sumara a la puntuacion obtenida
en las dos fases anteriores:

e Porcentaje de cofinanciacion/autofinanciacion igual o superior al 30 % del coste
total del proyecto: 3 puntos.

e Porcentaje de cofinanciacién/autofinanciacion igual o superior al 20 % e inferior
al 30 % del coste total del proyecto: 2 puntos.

e Porcentaje de cofinanciacion/autofinanciacion igual o superior al 10 % e inferior
al 20 % del coste total del proyecto: 1 punto.

Octavo. Criterios para la determinacion de la cuantia individualizada de las
subvenciones.

1. El importe de la subvencion podra alcanzar el 100 % del coste total de realizacién de las
actividades subvencionables.

2. El crédito presupuestario consignado en esta convocatoria asciende a 1.285.590,00 € y se
distribuird entre las distintas modalidades conforme a los siguientes porcentajes:

— Programa de Orientacion e Integracion laboral (42%): 539.947,80 €.
— Programa de Integracion Social (33%): 424.244,70 €.

— Programa de Informacién a la Poblacién y de promocién de la imagen de las personas
con discapacidad (25%): 321.397,50 €.

3. La cuantia individualizada del proyecto sera el resultado de dividir el crédito total disponible
en la modalidad entre el sumatorio de las puntuaciones obtenidas por los proyectos que
han alcanzado la puntuacion minima para tener derecho a subvencion, multiplicado por la
puntuacion obtenida por cada proyecto.

4. Una vez realizada la asignacion individual, si resultara un saldo no aplicado por la limitacion
de la cuantia solicitada, podra destinarse al resto de proyectos de la misma modalidad,
siguiendo la formula anterior.

5. En el caso de que, una vez otorgada la cuantia maxima individualizada a cada uno de los
proyectos de una modalidad determinada, resulte crédito sobrante en la misma, éste podra
ser destinado a financiar al resto de modalidades, repartiéndose entre estas en funcién del
porcentaje al que se refiere el apartado 2. Esta operacion se realizara hasta agotar el crédi-
to correspondiente o se concedan a todos los proyectos la cuantia maxima individualizada.
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6. En todo caso, la cuantia maxima individualizada a conceder por proyecto dentro de cada
modalidad sera:

— Proyectos de orientacion e insercidn laboral: 60.000 euros.
— Proyectos de integracion social: 60.000 euros.

— Proyectos de informacion a la poblacién y de promocion de la imagen de las personas
con discapacidad: 30.000 euros.

Noveno. Publicidad de la concesion.

1. Las subvenciones concedidas seran objeto de publicidad a través de su publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura (http://doe.juntaex.es ) y en el Portal de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/A11/es/index ), con expresion de la con-
vocatoria, del programa de ayudas, el crédito presupuestario al que se imputan, entidad
beneficiaria, cantidad concedida v finalidad de la subvencion, y de existir financiacion con
cargo a los Fondos de la Unidn Europea, las menciones de identificacion y publicidad que
se deriven de la normativa comunitaria que le sea de aplicacion, todo ello en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de
la Comunidad Auténoma de Extremadura. Asimismo, segun el modelo establecido en el
anexo V de la presente resolucidn, seran objeto de publicidad en el Portal de Transparencia
de la Junta de Extremadura (http://gobiernoabierto.juntaex.es ), de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Ex-
tremadura y en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatorias ) conforme a lo estable-
cido en el articulo 20.8 b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Décimo. Financiacion.

1. Conforme a lo establecido en el articulo 5 de la Orden de 5 de junio de 2023 de las bases
reguladoras, la financiacion por parte de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales de
las subvenciones convocadas a través de esta resolucion tendra como limite la cantidad
destinada a estos efectos en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Autéonoma
de Extremadura para la anualidad 2025 por un importe total de 1.285.590,00 euros, en la
siguiente aplicacion presupuestaria: 110060000/G/232A/48000/CAG0000001/20000745.

2. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 23.2 ) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura y el articulo 4.2 de la Orden de
5 de junio de 2023 por la que se establecen las bases reguladoras, se adjudicaran aquellas
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solicitudes que reuniendo los requisitos establecidos hayan obtenido una mayor valoracion
en aplicacion de dichos criterios, teniendo como limite la cuantia global de los créditos
presupuestarios fijados en las respectivas convocatorias, y en su caso la resultante del au-
mento de la cuantia inicial, que no podra superar el 20% de la misma, o de la cuantia que
corresponda cuando tal incremento sea consecuencia de una generacidn o incorporacion de
crédito, o cuando se trate de créditos declarados ampliables.

En todo caso, dicho aumento deberd producirse antes de resolver la concesion de las sub-
venciones sin necesidad de una nueva convocatoria.

3. Esta convocatoria queda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente para
atender a los derechos econdmicos de la misma en los presupuestos generales de la Co-
munidad Autonoma de Extremadura para la anualidad 2025.

Décimo primero. Régimen de garantias, formas de pago y de justificacion de
subvenciones.

1. Las subvenciones se abonaran, sin necesidad de garantia alguna.

2. Las subvenciones contempladas en esta convocatoria, seran abonadas integramente, una
vez recaida resolucion favorable, quedando supeditado el pago al cumplimiento de las me-
didas de publicidad mediante aportacion por la entidad beneficiaria de documento grafico
que acredite la instalacion de cartel anunciador en la sede donde se desarrolle la actividad,
conforme a las caracteristicas establecidas en el articulo 11 apartado h) de la Orden de 5
de junio de 2023 de las bases reguladoras. (Anexo IV de esta convocatoria).

La justificacion de gastos y pagos debera presentarse dentro de los tres meses siguientes a
la finalizacion del proyecto subvencionado, y en todo caso antes del 1 de marzo del 2026.

3. Las entidades beneficiarias, realizaran la justificacion de gastos y pagos mediante la si-
guiente documentacion:

— Certificado pormenorizado de Ingresos, Gastos y Pagos, suscrito por la persona que
ostente la Secretaria y la representacion legal de la entidad.

— Facturas y documentos justificativos de los gastos y pagos realizados, en original o co-
pia. Se debera presentar esta documentacion acompafada de una relacion detallada de
dichos justificantes.

4. Las entidades beneficiarias de las ayudas deberan justificar el cumplimiento total de la fina-
lidad para la que se concede la subvencidon y la aplicacidn de los fondos percibidos antes del
1 de marzo de 2026, mediante la presentacion de una Memoria justificativa y explicativa
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de la realizacion de las proyectos financiados segin el modelo establecido en el anexo VII
de la presente resolucion, firmada por la persona que ostente la representacion legal de la
entidad, y de la documentacion acreditativa de los gastos y pagos realizados, conforme a
lo establecido en el apartado anterior.

5. Cuando hayan aportado fondos propios o se hayan percibido otras subvenciones o recursos,
se debera acreditar el importe, procedencia y aplicacion de tales fondos a los proyectos
subvencionados.

6. A efectos de facilitar a las entidades beneficiarias la justificacion de la subvencion concedi-
da, se pondra a su disposicion la correspondiente guia justificativa.

Décimo segundo. Circunstancias que pueden dar lugar a la modificacion de la
resolucion.

Las entidades beneficiarias de las subvenciones podran solicitar del érgano concedente la mo-
dificacion en los términos y con el alcance previsto en el articulo 15 de la Orden de 5 de junio
de 2023 por la que se establecen las bases reguladoras. Para solicitar la modificacién deberan
utilizar el anexo VI de esta convocatoria.

Décimo tercero. Devolucion voluntaria.

Se entiende por devolucion voluntaria aquella que se realiza por la entidad beneficiaria sin
previo requerimiento de la Administracion.

Cuando se produzca la devolucién voluntaria, el 6rgano concedente de la subvencién calcu-
lard y exigira posteriormente el interés de demora en los términos establecidos en el articulo
44.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

Conforme al articulo 18.3 de la Orden de 5 de junio de 2023 por la que se establecen las bases
reguladoras, la devolucion voluntaria de la subvencion podra llevarse a cabo por la entidad
beneficiaria mediante la cumplimentacion del modelo 50, consignando los siguientes datos:

— Organo Gestor: Consejeria de Salud y Servicios Sociales.

— Concepto: 114292 (reintegro de subvenciones atencion a la dependencia, discapacidad
y salud mental).

— Datos del interesado.

— Datos de liquidacion, apartado detalle: devolucidon voluntaria subvencion servicio...(de-
tallar) anualidad 2025.
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— Remitir el ejemplar para la administracion al SEPAD, Unidad de atencion a la discapaci-
dad y salud mental.

Décimo cuarto. Régimen juridico.

En lo no previsto en esta convocatoria regira lo dispuesto en la Orden de 5 de junio de 2023
(DOE n°109 de 8 de junio de 2023), por la que se establecen las bases reguladoras de las
subvenciones a otorgar por la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales para la prestacion de
servicios y el desarrollo de proyectos dirigidos a personas con discapacidad, trastorno mental
grave o enfermedad mental grave; la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones; el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003; la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma
de Extremadura; la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura;
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas; la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y
en las demas normas concordantes en materia de subvenciones publicas.

Décimo quinto. Autorizacion.

Se faculta a la persona titular de la Direccion Gerencia del Servicio Extremefio de Promocion
de la Autonomia y Atencién a la Dependencia para dictar cuantos actos y resoluciones sean
necesarios para el desarrollo y ejecucion de esta resolucion.

Décimo sexto. Efectos.

Esta resolucion producira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacion y a la del ex-
tracto, al que se refiere el articulo 16. q) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en el Diario Oficial de Extremadura.

Contra esta resolucion de convocatoria, que no pone fin la via administrativa, las entidades
interesadas podran interponer recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria de
Salud y Servicios Sociales, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, segun lo previsto en el articulo 101 de la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, y los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sin perjuicio de que los interesados
puedan ejercitar cualquier otro que consideren procedente.

Mérida, 19 de diciembre de 2024.

La Secretaria General,

MARIA DEL PILAR NOGALES PEROGIL
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ANEXO |

REGISTRO DE ENTRADA

¥ .. ]UNTA DE EXTREMADURA Buzon de destino n°:

A11030380.- Unidad de atencion a la
Consejeria de Salud y Servicios Sociales discapacidad y salud mental
Servicio Extremefio de Promocion de la Autonomia y Atencion a la Dependencia

SOLICITUD
SUBVENCIONES PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE NORMALIZACION DIRIGIDOS A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

1.- DATOS IDENTIFICATIVOS DEL PROYECTO PARA EL QUE SE SOLICITA SUBVENCION.:

COSTE DEL
PROYECTO IMPORTE SOLICITADO

Modalidad de proyecto

Orientacion e Insercion Laboral

Integracion Social

Informacioén a la poblacion y de promocién de la imagen de
las personas con discapacidad

De acuerdo con la orden bases reguladoras, la entidad podra concurrir a un maximo de DOS proyectos de distintas modalidades. En caso de optar
a mas de un proyecto, cada uno de ellos debera desarrollarse de manera independiente

2.- DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE:
Denominacion (Coincidente con los estatutos de la entidad):

Abreviatura:

CIF:

Domicilio: N°: Piso:

Localidad: Provincia: C.P.:

Teléfonos:

Correo electrénico:

3.- DATOS DE LA PERSONA QUE OSTENTE LA REPRESENTACION LEGAL DE LA ENTIDAD:

Apellidos y nombre:

DNI/NIF: Relacion con la Entidad:

4.- DATOS RELATIVOS A LA NOTIFICACION:

Apellidos y nombre:

Domicilio notificacion:

Localidad: Provincia: C.P.:

Direccion de correo electronico a efectos de notificacion:
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5.- SUBVENCIONES SOLICITADAS O CONCEDIDAS PARA EL MISMO CONCEPTO:
ORGANISMO IMPORTE SOLICITADO IMPORTE CONCEDIDO

6.- DOCUMENTACION QUE ACOMPANA A LA SOLICITUD. (Marque con una X).

O Salvo que cumplimenten el apartado 8 de esta solicitud, declaracién responsable de que no se hayan incursas en ninguna de las
circunstancias del articulo 12, apartados 2 y 3, de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

O En el caso de no consentir de forma expresa la comprobacion de oficio prevista en el apartado 7 de esta solicitud, certificacion de
hallarse al corriente de las obligaciones frente a la Hacienda Estatal.

O En el caso de no consentir de forma expresa la comprobacion de oficio prevista en el apartado 7 de esta solicitud, certificacion de
hallarse al corriente de las obligaciones frente a la Seguridad Social.

O En el caso de no consentir de forma expresa la comprobacion de oficio prevista en el apartado 7 de esta solicitud, certificacion de
hallarse al corriente de las obligaciones frente a la Hacienda Autonémica.

QO Estatutos de la entidad, en el caso de denegar el consentimiento para la consulta de oficio en el apartado 7.

O Documento acreditativo de la representacion que ostente la persona solicitante.

O Proyecto en el que se detallen los elementos materiales, personales y técnicos con los que pretenden sustentar su desarrollo.

O En su caso, compromiso de cofinanciacién en los términos del articulo 32 de la orden de bases reguladoras.

O Documentacion aportada voluntariamente en apoyo de la solicitud:

Si la documentacion a adjuntar a esta solicitud ya obra en poder de esta Administracion y no han transcurrido mas de cinco afios
desde la finalizacién del procedimiento al que corresponda no sera necesaria su aportacion bastara con indicar la fecha y el
6rgano o dependencia en que fueron presentados y sera comprobado de oficio.

Fecha de Organo o dependencia Documentacion
presentacion

7.- AUTORIZACION Y CONSENTIMIENTO

0 Consiento de forma expresa que el érgano gestor compruebe de oficio la documentacion justificativa de que la entidad
se encuentra al corriente de sus obligaciones frente a las siguientes administraciones:

La Hacienda Estatal
La Seguridad Social
La Hacienda de la Comunidad Autbnoma de Extremadura,

ooo

En caso de no consentir de forma expresa se debera presentar |la correspondiente certificacion.

0O No autorizo a que el 6rgano gestor compruebe de oficio los Estatutos de la entidad. En este caso, la entidad debera
aportar copia-de los estatutos vigentes.

8.- DECLARACION RESPONSABLE:
Declaro que la entidad a la que represento no se halla incursa en ninguna de las circunstancias recogidas en el articulo
12, apartados 2 y 3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura

que impiden obtener la condicion de beneficiario de las subvenciones.

Y a efectos de la presentacion de solicitud y suscripcion de declaracién responsable, firmo en ,a
de de .

Firmay sello

D/D?
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CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS. Se le informa que los datos facilitados seran tratados por la Direccién Gerencia
del Servicio Extremeiio de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a la Dependencia, de la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales, de conformidad con el Reglamento General de Proteccion de Datos 2016/679 (EU) de 27 de abril de 2016
y Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Responsable de la Junta De Extremadura:

La persona titular de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales.

Direccion. Avda. de la Américas 2. 06800 Mérida (Badajoz).

Correo electronico: dirgerencia.sepad@salud-juntaex.es.

Teléfono de contacto: 924008530

Finalidad con las que vamos a gestionar sus datos personales:

Tramitacion de los expedientes de subvenciones dirigidas a financiar, total o parcialmente, el desarrollo de proyectos y la prestacién de servicios en
la Comunidad Autéonoma de Extremadura, dirigidos a personas con discapacidad.

Legitimacion para el tratamiento de sus datos:

RGPD: 6.1.c) Tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento. Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tiempo gue se van a mantener sus datos personales:

Se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades
que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Sera de esta aplicaciéon lo dispuesto en la normativa de archivos y
documentos. Los datos econdmicos de esta actividad de tratamiento se conservaran al amparo de lo dispuesto en la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
general tributaria.

Destinatarios a los que se comunicara sus datos:

Los datos seran transferidos a la Base de Datos del Administrado. Para la cesion de datos a la Base de Datos del Administrado la legitimacion es el
consentimiento expreso (art. 6.1 a) RGPD).

[ ] sl autorizo el tratamiento de mis datos de caracter personal para su cesion a la Base de Datos del Administrado.

[ ] No autorizo el tratamiento de mis datos de caracter personal para su cesion a la Base de Datos del Administrado.

Para aquellos procedimientos tramitados en SEDE Electronica de Junta de Extremadura, los datos recopilados que puedan servir
para la realizacién de comunicaciones a las personas interesadas estaran disponibles conforme a lo regulado en la Ley 8/2019, de
5 de abril, para una Administracién mas Agil en la C.A. de Extremadura, mediante su cesion a la Base de Datos Administrados, cuyo
Responsable de Tratamiento es la persona Titular de la Consejeria competente sobre la citada SEDE -Consejeria de Hacienda y
Administraciéon Publica-.

La Direccion Gerencia del SEPAD, como érgano competente en la tramitacion del citado procedimiento de concesion que incluye
una actividad de tratamiento de datos personales, tiene atribuida la potestad de verificacion de los datos de identidad
manifestados en la presente solicitud de subvencion, presentado por la persona arriba firmante, en virtud de la Disposicién adicional
octava de la citada Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantias de los derechos digitales.

Transferencias internacionales de datos:
No estan previstas transferencias internacionales de datos.

Sin embargo lo anterior, los datos podran cederse a otros organismos u érganos de la Administracion Publica, sin precisar el previo
consentimiento de la persona interesada, cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la Union Europea o una Ley.

Sus derechos en relacién con el tratamiento de datos:

Cualquier persona tiene derecho a obtener confirmacion sobre la existencia de un tratamiento de sus datos, a acceder a sus datos
personales, solicitar la rectificacion de los datos que sean inexactos o, en su caso, solicitar la supresién, cuando entre otros motivos,
los datos ya no sean necesarios para los fines para los que fueron recogidos o la persona interesada retire el consentimiento
otorgado.

En determinados supuestos podra solicitar la limitacion del tratamiento de sus datos, en cuyo caso soélo los conservaremos de
acuerdo con la normativa vigente.

En determinados supuestos puede ejercitar su derecho a la portabilidad de los datos, que seran entregados en un formato
estructurado, de uso comun o lectura mecanica a usted o al nuevo responsable de tratamiento que designe.

Tiene derecho a revocar en cualquier momento el consentimiento para cualquiera de los tratamientos para los que lo ha otorgado.
Dispone de formularios para el ejercicio de este derecho elaborados por la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.

El plazo maximo para resolver es el de un mes a contar desde la recepcion de su solicitud, pudiendo ser prorrogado dos meses mas
atendiendo al volumen de reclamaciones presentadas o a la complejidad de la misma.

En el caso de producirse alguna modificacién de sus datos, le agradecemos nos lo comunique debidamente por escrito con la
finalidad de mantener sus datos actualizados.

Procedencia de los datos: Se obtienen directamente de la persona interesada o de su representante legal, y de otras
Administraciones, electrénicamente, a través de sus redes corporativas o mediante consulta a las plataformas de intermediacion de
datos y otros sistemas electrénicos habilitados. Las categorias de datos que se tratan son: » Datos y/o cédigos de identificacion y
autenticacion. « Direcciones postales o electronicas. « Datos tributarios y de seguridad social.

Puede consultarse informacién adicional y detallada relativa a la proteccion de datos en el siguiente enlace: www.aepd.es, pudiendo
presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, del modo indicado en el citado enlace, en particular
si considera que no ha obtenido satisfaccion en el ejercicio de sus derechos por el cauce indicado anteriormente.

DIRECTORA GERENTE DEL SEPAD
SEPAD. Avda. de las Américas n° 4. MERIDA - 06800.
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ANEXO Il

(Buzén de destino A11030380.- Unidad de atencion a la discapacidad y salud mental)

ENTIDAD:

FICHA DEL PROYECTO NORMALIZACION

Marque con
una cruz

MODALIDAD

Proyecto de Integracion Social

Proyecto de Orientacion e integracion Laboral

Proyecto de informacion a la poblacion y de Promocion de la imagen de las personas con
discapacidad

FICHA PARA CUMPLIMENTAR PROYECTO

(No se valorara ningun proyecto o parte de él que no se presente conforme al presente modelo y exceda de

25 pdginas en formato Gill Sants MT tamano 11)

PRIMERA FASE DE VALORACION

@) Calidad técnica
del proyecto

» Justificacion de la necesidad y finalidad del proyecto (¢,Por qué se va a hacer?)

- Definir de forma breve pero clara las razones del proyecto, el por qué la necesidad de
realizarlo y que problematica se pretende resolver, de tal forma que sea un resumen de
todo el contenido general del mismo.

- Debera contemplar las ideas contenidas en los objetivos indicados por la Orden de 5 de
junio de 2023 para cada una de las modalidades.: formacién, uso de recursos, autonomia,
orientacion, etc.

- Cuando se trate de personas afectadas por una enfermedad se debera relacionar dicha

enfermedad con la discapacidad que genera o puede llegar a generar haciendo referencia
a aspectos tales como: prevalencia de la discapacidad derivada de la enfermedad,
tipologia o tipologias de la discapacidad sobrevenida, cémo afecta a la calidad de vida de
la persona dicha discapacidad en sus distintos ambitos (personal, familiar, laboral, social,
etc.), grado de autonomia, etc.

> Ambito geografico del proyecto

- Se especificara el ambito geografico en el que se pretende desarrollar el Proyecto.
» Caracteristicas de los beneficiarios del proyecto (destinatarios del proyecto)

- Descripcién exhaustiva de la poblacién diana: tipo de discapacidad, grupo de edad, sexo,

nivel académico/formativo, situacion familiar, etc. Todos aquellos datos que permitan
identificar a la poblacién beneficiaria del proyecto de la manera mas exacta posible.

- Cuantificar el numero de beneficiarios, indicando si se trata de un nimero exacto o

estimado (en funcion de la modalidad de proyecto).

» Indicar expresamente la existencia 0 no de alguna o algunas de las incompatibilidades previstas

en el articulo 39 de las bases reguladoras. Es decir, si los beneficiarios de la misma forman
parte o no de alguno de los servicios, plazas y programas comprendidos en los conciertos
sociales celebrados al amparo de lo dispuesto en el Decreto 122/2022, de 28 de septiembre,

por el que se desarrolla la Ley 13/2018, de 26 de diciembre, de conciertos sociales para la
prestacion de servicios a las personas en el ambito social, sanitario y sociosanitario en

Extremadura
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» Necesidad de las personas usuarias que justifiquen su inclusion en el proyecto
- Explicar de forma exhaustiva, la o las necesidades que aconsejen la inclusién de las
personas usuarias en el proyecto.
» Objetivos del proyecto (;Para qué se va a hacer?)
= Distinguir expresamente el o los objetivos generales de los objetivos especificos:

- El/ los objetivo/os general/es, es el propésito central del proyecto. (3 o mas)

- Los objetivos especificos, inmediatos o complementarios, son pasos que hay que dar

para alcanzar o consolidar el objetivo general. (5 o mas)
= Cuidar la redaccién de estos: utilizar infinitivo, y procurar la concrecién de su contenido.
= Han de ser realistas, realizables y, en la medida de lo posible, cuantificables.
= Indicar a que objetivo u objetivos generales pretenden operativizar cada uno de los
objetivos especificos
OBJETIVO/S GENERAL/LES DEL OBJETIVO/S ESPECIFICOS
PROYECTO DEL PROYECTO

» Enumeracion de las actividades del proyecto
- Nombre o titulo de la actividad (procurara ser descriptivo de la misma).
» Relacion entre objetivos especifico del proyecto y las actividades:
- Indicar a la consecucién de que objetivo u objetivos especifico del proyecto se dirige cada

actividad:

ACTIVIDAD OBJETIVO U OBJETIVOS
ESPECIFICOS DELPROYECTO

» Descripcion del procedimiento de intervenciéon (metodologia)
- Se trata de explicar como se pretende llevar a cabo el proyecto: si se ha hecho algun estudio

previo de necesidades que ha llevado a priorizar las contempladas en el proyecto, si se ha
contactado con alguna entidad o administracion para llevar a cabo su ejecucion.

- Especificar el instrumental metodoldgico y técnico que se utilizara para la realizacion del
proyecto y para la obtencion posterior de los datos. Para ello es necesario saber previamente
que datos necesitamos y que herramientas vamos a utilizar para obtener los datos
(observacion simple, participante, sistematica; encuestas, entrevistas, cuestionarios, escalas
de observacion, etc.).

» Profesionales para la ejecucion del proyecto (recursos humanos):

- Se indicaran los profesionales que llevaran a cabo la ejecucion del proyecto

especificandose:
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- La Titulacién necesaria para el desarrollo de las actividades (se tendra que especificar
exactamente que titulacion tendra cada profesional dependiendo de las actividades a
desarrollar, en el caso de no poder especificar una titulacion, se tendra que hacer referencia
segun el tipo de actividades que perfil profesional podria llevar a cabo esa actividad).

» Herramientas de evaluacion y seguimiento:

- Los indicadores de evaluacién deben posibilitar la medida del grado de consecucion de

cada uno de los objetivos propuestos por el proyecto, lo que depende a su vez del
cumplimiento de las actividades correspondientes. Dicha cuantificacion sera tanto mas
exacta cuanto en la definicién de cada uno de ellos se incluya también la cuantificacion
deseada.

- Descripcion del resultado esperado para cada indicador.

- Cada indicador debe medir un parametro distinto de la actividad correspondiente.

- Los indicadores deben ser, en la medida de lo posible, de caracter cuantitativo (nimero,
porcentajes, etc) y cualitativos (grado de satisfaccion, etc.) se debe establecer una
cuantificacion de los mismos (n° de personas que han participado en todas las
actividades...).

» Descripcion de la duracion del proyecto
- Indicar la duracién del proyecto, concretando su inicio y su finalizacion.

» Recursos materiales con los que cuenta la entidad para la ejecucion del proyecto.

b) Contratacién
de personal
titulado y de
atencién
directa,
durante la
totalidad de la
ejecucion del
proyecto

oSe debera especificar categoria y titulaciéon, n° de horas semanales y periodo de contratacion
de cada profesional, cuyas funciones seran las establecidas en el Convenio Colectivo General
de Centros y Servicios de atencién a las personas con discapacidad en vigor, debiendo

coincidir con el anexo Ill.A Plantilla de personal.

PERIODO DE
. . N° HORAS .
CATEGORIA TITUILACION CONTRATACION
SEMANALES
desde ...... hasta........

e Cumplimentar el Anexo Ill.A del proyecto

SEGUNDA FASE DE VALORACION

a) Actividades
tareas y tareas a
realizar

» Actividades y tareas a realizar ; COmo se va a hacer?
oDescripcion:

- Nombre o titulo de la actividad (procurara ser descriptivo de la misma).

- Descripcién de cada una de ellas lo mas completa posible: en qué consiste, profesional
responsable de su ejecucion, destinatarios, n°® de participantes, material necesario, fechas
de realizacioén, n° de sesiones, lugar de realizacion, etc.

o Objetivos de cada actividad:
- Objetivo u objetivos generales y especificos.
- A diferencia de los objetivos, las actividades no iran redactadas en infinitivo.

- Cada objetivo_hace referencia a una sola finalidad a conseguir.

- Distinguir expresamente el objetivo general de los objetivos especificos.
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- Indicar a qué objetivo u objetivos generales pretende operativizar cada uno de los objetivos

- Cuantificar cada uno de los objetivos propuestos, siempre que sea posible, lo que permitira

valorar su grado de consecucion final
- Cuidar la redaccion de estos: utilizar infinitivo, y procurar la concrecién de su contenido.
- Han de ser realistas, realizables y, en la medida de lo posible, cuantificables.
» Metodologia utilizada en cada evaluacion:

- Se trata de explicar como se pretende llevar a cabo cada actividad.

- Especificar el instrumental metodoldgico y técnico que se utilizard para para realizar las
diferentes actividades y para la obtencion posterior de los datos. Para ello es necesario saber
previamente que datos necesitamos y que herramientas vamos a utilizar para obtener los
datos (observacion simple, participante, sistematica; encuestas, entrevistas, cuestionarios,
escalas de observacion, etc.).

- Se indicaran los profesionales que llevaran a cabo la ejecucion de cada actividad
especificandose:

- Las Funciones que tendra en cada una de las actividades, justificandose, en su caso, la
necesidad de su participacion.

» Herramientas de evaluacién y seguimiento. Indicadores sociales:

- Indicadores cuantitativos: sirven para valorar hasta qué punto o en qué medida se
estan alcanzando los objetivos del proyecto. Permiten evaluar los cambios que se
esperan lograr al final del proyecto relacionados con su objetivo general o con sus objetivos
especificos. Permiten evaluar la ejecucién de las actividades (n° de participantes...).

- Indicadores cualitativos: permite juzgar o valorar mas la calidad tanto del proceso como el
nivel de aprovechamiento alcanzado (grado de satisfaccion...)

Los indicadores cualitativos junto los cualitativos van a determinar si nuestra intervencion
ha tenido éxito y nos permite mostrar que los objetivos se han conseguido.

Todos los indicadores reflejados en el proyecto tienen que permitirnos poder evaluar los objetivos
planteados a partir de las actividades que se realizaran para la consecucion de estos. Para poder

evaluar tenemos que hacer una prevision del indicador.

Objetivos | Actividades | Indicadores Prevision | Indicadores Prevision

cuantitativos cualitativos

b) Cronograma de
actividades,
actuaciones o
intervenciones,
descrito para
toda la ejecuciéon
del proyecto

» Cronograma de actividades:

- Se indicara la duracién del proyecto, concretando su fecha de inicio y de finalizacién.

- Cronograma__(representacion _grafica) del conjunto de actividades, actuaciones o

intervenciones para toda la duracion del proyecto.
- Indicar la fecha o fechas de realizacién de cada actividad. Si no fuera posible porque su

determinacién dependiera de factores externos al programador se debe indicar la fecha en
la que se prevé llevar a cabo.

- Si es una actividad sujeta a horario se debe indicar también el mismo.
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¢) Continuidad de | ;. continuidad del proyecto
ejecuciony
financiacion del - Especificar desde cuando se lleva financiando por el SEPAD el proyecto o los proyectos |
proyecto presentados.
Mecanismos de
coordinacion
con otras
entidades » Mecanismos de coordinacion
pu.bllcas ylo - Descripcion de los mecanismos de coordinacion con otras entidades publicas y/o privadas
privadas que
actien en el que actuen en el ambito territorial donde se desarrolle el proyecto (se debe ser explicativo a
ambito territorial la hora de describir los mecanismos de coordinacion, no de forma generalizada)
que se
desarrolle el
proyecto
32 FASE DE VALORACION
] L. Especificar el porcentaje de cofinanciacion/autofinanciacion. Se presentara anexo IV de
Cofinanciacién o
autofinanciacion | compromiso formal de cofinanciacion, firmado por el representante legal de la entidad

Fdo.:
(Firma de la persona que ostente la representacion legal de la entidad y sello de la entidad
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ANEXO III.B. Presupuesto de Ingresos y Gastos
ENTIDAD:

Programa de NORMALIZACION (seleccione modalidad):

Programa de Orientacion e Insercion Laboral

Programa de Integracién Social

Programa de Informacién a la poblacién y de promocidn de la imagen

Desde: Hasta:

Periodo de ejecucion:

GASTOS
l.- Gastos de Personal (l.-) Coste
Personal Titulado
Personal Atencion directa
TOTAL 0,00 0,00%

Il.- Gastos de Gestion y Mantenimiento de actividades
a) Gastos de Personal (ll)

Personal Directivo

Personal de

Administracién y Servicios
TOTAL 0,00

b).- Gastos corrientes y otros

Alquiler inmueble

Suministros

Comunicaciones

Seguros

Gastos limpieza

Material de oficina
Prevencion riesgos
Publicidad

Gastos asociados al

Dietas y desplazamientos

Otros: Especificar

TOTAL 0,00
TOTAL Gastos de Gestién y mantenimiento de actividades 0,00 | 0,00% |
TOTAL GASTOS 0,00 | 100,0% |
INGRESOS
Detalle:
TOTAL INGRESOS 0,00
DIFERENCIA INGRESOS-GASTOS (cuantia 0,00
Fecha:
Fdo.persona que ostenta la secretaria de la Fdo: persona que ostenta la
Entidad representacion legal de la entidad
D.D2. D.D2

NOTA IMPORTANTE: Elimporte de los gastos de "Gestion y mantenimiento" no podran representar mas de un 25%

del coste del Programa. Art. 42 de la Orden de bases reguladoras (DOE n2 109 de 8 de junio)
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ANEXO IV
(Buzén de destino n°: A11030380.- Unidad de atencion a la discapacidad y salud mental)

COMPROMISO FORMAL DE COFINANCIACION
(A presentar Unicamente en el caso de que exista cofinanciacion. articulo 32 .2 d) de la Orden de 5 de junio

de 2023)
D/D?
representante legal de la entidad
con CIF
EXPONE

Que la entidad a la que represento concurre a la convocatoria de subvenciones a entidades privadas sin fin
de lucro para el desarrollo de proyectos de Normalizacion dirigidos a Personas con Discapacidad para el
ejercicio 2025, reguladas en la Orden de 5 de junio de 2023 por la que se establecen las bases reguladoras
de las subvenciones a otorgar por la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales para la prestacion de servicios
y el desarrollo de proyectos dirigidos a personas con discapacidad, trastorno mental grave o enfermedad

mental grave, presentando el Proyecto de Normalizacion.....................

(denominacion del proyecto), incluido en la Modalidad

.................................... , con un presupuesto total de

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 32.2.d) de la referida orden, esta entidad SE COMPROMETE
A COFINANCIAR el mismo en la cuantia de .............coooeiinne. €, la cual supone un porcentaje del

....................... % sobre el total del presupuesto del proyecto presentado.

Fdo.:
(Firma de la persona que ostente la representacion legal de la entidad y sello de la entidad)




#DOE oo, 053
Egj Martes 7 de enero de 2025

ANEXO V

MODELO CARTEL ANUNCIADOR

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Salud y Servicios
Sociales

NOMBRE DE LA ENTIDAD
(opcional incluir logo de la entidad)
PROYECTO SUBVENCIONADO

Importe subvencionado: ............... €

Anualidad: .............

Servicio Extremenfio de
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ANEXO VI
SOLICITUD DE MODIFICACION
PROYECTOS DE NORMALIZACION DIRIGIDOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD ANUALIDAD 2025

La modificacién no podra afectar a periodos anteriores a la solicitud de modificacion segtn lo establecido en el art.15
de la Orden de 5 de junio de 2023.

N.2 DE MODIFICACION: (Mdximo 2) FECHA:

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE:

Denominacion:

NIF:

Domicilio:

CP: Localidad:
Teléfono: Correo electronico:

DATOS IDENTIFICATIVOS DEL PROGRAMA/S QUE SOLICITA MODIFICACION:

C] Programa de Orientacion e Insercion Laboral. Subvencién Concedida: euros
C] Programa de Integracion Social. Subvencién Concedida: euros

C] Programa de Informacion a la Poblacién y de Promocion de la imagen de las personas con discapacidad.
Subvencién Concedida: euros

EXPONE:

Que mediante Resolucién de la Direccién Gerencia del SEPAD ha sido otorgada a esta entidad, subvenciéon para el
desarrollo de Programas que incidan en la normalizacidn de las personas con discapacidad, cuya convocatoria se realizé
mediante Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, solicitamos las modificaciones
siguientes que suponen una alteracién del contenido del Programa solicitado:

NOMBRE DE PROGRAMA:

Causas que motivan la modificacion:

Duracién del Programa en la Solicitud Duracion del Programa en la Modificacion
(expresado: dd/mm/aa A dd/mm/aa) (expresado: dd/mm/aa A dd/mm/aa)
Presupuesto Gastos de Personal en la Presupuesto Gastos de Personal en la

Gast P | ,
astos de Persona Solicitud Modificacion

Personal Titulado

Personal de Atencion Directa

Personal Directivo

Personal Adm. y Servicios
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Presupuesto Gastos Corrientes y otros del Presupuesto Gastos Corrientes y otros del Programa en la
Programa en la Solicitud Modificacion

Actividades afectadas: APORTAR NUEVO CALENDARIO DE ACTIVIDADES

Otras Modificaciones:
Otras Modificaciones del Programa en la Solicitud Otras Modificaciones del Programa en la Modificacion

firma de la persona que ostenta la representacion legal de la entidad y sello de la entidad

Fdo.:

Las modificaciones solicitadas por la entidad deberan acogerse a lo establecido en el art.15 de la Orden
de 5 de junio de 2023 (Bases Reguladoras)

CONSEJERIA DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES.
SEPAD. Unidad de atencidn a la discapacidad y salud mental
Avda. de las Américas, 4. Mérida 06800.
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ANEXO VII

MEMORIA EXPLICATIVA Anualidad: 2025
Nombre de la Entidad: CIF:

Modalidad del Programa (sefalar opcién):
[1  “Integracién social”
L1 “Informacién a la poblacién y de promocién de la imagen de las personas con discapacidad”

L] “Orientacion e insercion laboral”

La memoria no deberd exceder de 30 pdginas sin incluir Anexos

Justificacion.

oBreve descripcion de los aspectos que han motivado la realizacion del programa (a modo de recordatorio de lo
recogido en el anexo Il “Justificacion de la necesidad y finalidad del programa”).

Temporalidad

oPeriodo inicialmente previsto de ejecucion (anexo Il)
oPeriodo REAL de ejecucion del programa
oMotivos que han justificado el periodo anterior

Ambito geografico de desarrollo del proyecto

oAmbito geografico inicialmente previsto de ejecucion
oAmbito geografico REAL de ejecucion del programa
oMotivos que han justificado el periodo anterior

Beneficiarios del programa.

oReflejar el numero de beneficiarios en relacion al previsto en un principio, tanto de beneficiarios directos como
indirectos (si los hubiere).

oEn caso de que el numero de beneficiarios finales fuese mayor o menor que el previsto, indicar las causas y los
factores de correccion que hubieran permitido ajustarse a lo propuesto por el Programa.

Objetivos generales y especificos del programa.
Debera contemplarse:

o Si se han alcanzado todos los previstos 0 no y, en este caso, exponer las causas que lo han impedido.

oEl nivel de consecucién de cada uno de los objetivos iniciales del programa. Para ello, es imprescindible que en
el Programa se haga constar cuando un objetivo se considerara alcanzado en su totalidad o solo parcialmente
conseguido.

oEn caso de los objetivos no alcanzados o que solo lo hayan sido parcialmente, se indicaran, ademas de las
causas, los factores de correccion que se deberian implementar para su consecucion.

Actividades programadas.

U En este apartado se debera realizar por cada actividad individual:
«+ Calendario final de ejecucién, debera incluir:
oFecha inicio actividad.
oFecha fin actividad.
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oN° de veces que se ha realizado la actividad.

oObservaciones a tener en cuenta de la actividad.

oHacer una descripcion exhaustiva en el caso de haber tenido que realizar cualquier cambio en las
actividades.

Descripcién de cada actividad realizada, debera incluir:

o Si la actividad que se han ejecutado en su totalidad de las planteadas en el Programa, solo parcialmente
0 no ejecutadas (en este apartado se deben incluir todas aquellas circunstancias que se considere hayan
sido relevantes, positiva o negativamente, tanto en la ejecucion de las actividades llevadas a cabo, como
en las que dicha ejecucién no ha sido posible o solo lo ha sido parcialmente.)

oRelacién de objetivos especificos previstos, conseguidos o0 no y, en este caso, exponer las causas que lo
han impedido.

oDescripcion de la metodologia y procedimiento de intervencion de la actividad (En este apartado se
indicara si la metodologia prevista inicialmente se ha podido llevar a cabo, las dificultades que hayan podido
surgir para ello, los procesos de evaluacién realizados. Se explicara como dichos procedimientos han
afectado a la ejecucién del programa y se expondran los factores de correccion que, en su caso, se han
ido aplicando para la consecucion de los objetivos de este. También se indicara si los mecanismos de
coordinacion previstos inicialmente se han podido llevar a cabo, haciendo una descripcion de los mismos y
las dificultades que hayan podido surgir.)

oProfesional encargado de la realizacion de la actividad.

oHerramientas de evaluacién y seguimiento utilizado.

olndicadores cuantitativos y cualitativos y resultados finales obtenidos de la actividad (ver si se cumpli6 la
prevision de los objetivos planteados)

oAdjuntar, en su caso, carteles, tripticos, fotografias..., de las actividades realizadas.

oAdjuntar, en el caso de los programas de Informacién a la Poblacién, documentacién acreditativa suscrita
por la persona responsable del centro donde se hayan impartido charlas, talleres, etc., y fecha de
imparticion

Personal contratado.

oSe debe incluir el personal con cuya contratacién se contaba inicialmente en el programa o, en caso de
modificacién posterior, con el que se hubiera autorizado por parte del SEPAD.

o También se deben incluir todas las incidencias que, en relacion al personal contratado, se hubiesen producido y
fuesen significativamente condicionantes de los resultados obtenidos por el programa.
Igualmente se debera hacer constar aquel personal no contratado o no imputable al programa que haya
contribuido significativamente a su desarrollo y ejecucion.

Mecanismo de coordinacién con otras entidades publicas o privadas

oExplicar los mecanismos de coordinacion que se han llevado a cabo en la ejecucién del proyecto.

Observaciones finales

o Explicar si con la realizacion del programa se han conseguido los objetivos planteados.

Fdo.: Responsable de la entidad Fdo.: Responsable del proyecto
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