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CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y FORMACION PROFESIONAL

ORDEN de 19 de febrero de 2025 por la que se convoca el procedimiento para
la obtencion de la acreditacion y habilitacion linglistica en lengua extranjera
para el desempefio de puestos bilinglies en centros docentes publicos no
universitarios de la Comunidad Auténoma de Extremadura. (2025050031)

El Estatuto de Autonomia de Extremadura, en redaccion dada por Ley Organica 1/2011, de 28
de enero, en su articulo 10.1.4, atribuye a la Comunidad Auténoma la competencia de desa-
rrollo normativo y ejecucion en materia de educacion, en toda su extension, niveles, grados,
modalidades y especialidades. En particular, el régimen, organizacion y control de los centros
educativos, del personal docente, de las materias de interés regional, de las actividades com-
plementarias y de las becas con fondos propios.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en su redaccion dada por la Ley Orga-
nica 3/2020, de 29 de diciembre, establece en su articulo 2.j) que uno de los fines del sistema
educativo es capacitar al alumnado para la comunicacién en una o mas lenguas extranjeras.
Esto se concreta en los objetivos de las ensefianzas correspondientes a Educacion Infantil,
Educacion Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y ciclos formativos de
grado medio y de grado superior de Formacion Profesional.

Por su parte, la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orga-
nica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, indica en su preambulo que, la ciudadania reclama
un sistema educativo moderno, mas abierto, menos rigido, multilinglie y cosmopolita que de-
sarrolle todo el potencial y talento de nuestra juventud, planteamientos que son ampliamente
compartidos por la comunidad educativa y por la sociedad espafola.

Igualmente, la Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacion de Extremadura, apuesta por el
fomento del plurilingliismo, impulsando un modelo educativo que tiene como una de sus
prioridades potenciar la ensefianza y el aprendizaje de las lenguas extranjeras en los centros
educativos de esta Comunidad Autonoma y que procura, a través de los diferentes curriculos,
la adquisicion de competencia comunicativa en, al menos, dos lenguas extranjeras. Para ello,
tal y como se contempla en su articulo 74.4, seran de aplicacién las directrices y niveles del
Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (en adelante, MCERL), establecido por
el Consejo de Europa.
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En consonancia con estas directrices y niveles del MCERL, el Real Decreto 1834/2008, de 8
de noviembre, por el que se definen las condiciones de formacién para el ejercicio de la do-
cencia en la educacion secundaria obligatoria, el bachillerato, la formacion profesional y las
ensefianzas de régimen especial y se establecen las especialidades de los cuerpos docentes
de ensefianza secundaria, establece en su disposicidn adicional quinta, como requisito a partir
del afio académico 2010-2011, la acreditacion del dominio de la lengua extranjera equivalente
al nivel B2 del MCERL por parte del profesorado que vaya a impartir en una lengua extranjera
un area o materia distinta a la de dicha lengua en centros publicos o privados cuyos proyectos
educativos comporten un régimen de ensefianza bilingle.

Asimismo, el Real Decreto 1594/2011, de 4 de noviembre, por el que se establecen las es-
pecialidades docentes del Cuerpo de Maestros que desempefien sus funciones en las etapas
de Educacion Infantil y de Educacién Primaria reguladas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, exige en sus disposiciones adicionales segunda y tercera, sin perjuicio de
que las Administraciones autondmicas puedan establecer requisitos de formacion afiadidos,
que, para impartir en una lengua extranjera las ensefianzas de estas etapas en centros cuyos
proyectos educativos comporten un régimen de ensefianza plurilinglie, deberan acreditarse a
partir del curso académico 2013/2014 competencias, al menos, de un nivel B2 del MCERL en
la lengua extranjera correspondiente.

En desarrollo del anterior marco normativo y buscando que los programas de ensefianza bilin-
glie alcancen el adecuado nivel de calidad, se publica el Decreto 39/2014, de 18 de marzo, por
el que se establecen los requisitos especificos de acreditacion de la competencia lingiistica en
lengua extranjera para impartir areas, materias o mddulos en los programas bilingles, y se
regula el procedimiento para obtener la correspondiente habilitacion linguistica en la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura (DOE num. 57, de 24 de marzo).

El Decreto 39/2014, de 18 de marzo, determina en su articulo 4.1 que las convocatorias para
la obtencidn de la acreditacidn y habilitacion linglistica en lengua extranjera seran efectuadas
por orden de la Consejeria con competencias en materia de educacion, al menos cada dos
afios, y seran objeto de publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Por tanto, habiéndose efectuado la Ultima convocatoria en el afio 2024, y con el objeto de
asegurar la continuidad y garantizar la calidad de la ensefianza en lenguas extranjeras en los
centros educativos que desarrollan proyectos plurilinglies, es preciso renovar, desde la Con-
sejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional la convocatoria, fijando aspectos tales
como los requisitos especificos de acreditacion de la competencia linglistica del profesorado
para impartir areas, materias o0 modulos en los programas bilingles, el procedimiento para
obtener la correspondiente habilitacion lingliistica, los requisitos de participacién, el lugar y
plazos de presentacion de solicitudes y la documentacion necesaria.
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Por todo lo anterior, en uso de las competencias atribuidas por el articulo 36.f) de la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, y a propuesta de la Secretaria General de Educacion y Formacion Profesional,

DISPONGO:
Articulo 1. Objeto.

La presente orden tiene por objeto convocar el procedimiento para la obtencion de la acre-
ditacion y habilitacion linglistica en lengua inglesa, francesa, portuguesa, italiana o alemana
para el desempeiio de la docencia bilingiie en centros docentes publicos no universitarios del
ambito de gestion de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Articulo 2. Personas destinatarias.

Podran participar en el procedimiento de acreditacion y habilitacion linglistica para desempe-
fiar puestos catalogados como bilinglies:

a) Personal docente que se encuentre en situacion de servicio activo en la Comunidad Au-
tonoma de Extremadura de los cuerpos docentes descritos en la disposicion adicional
séptima de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

b) Integrantes de las listas vigentes de aspirantes a desempefiar puestos docentes en
régimen de interinidad, en el ambito de competencias de la Comunidad Autonoma de
Extremadura, de los cuerpos docentes a los que alude el apartado anterior.

El personal docente de los cuerpos de Maestros de las especialidades de idiomas modernos
podra acreditarse y habilitarse siempre y cuando posea los requisitos mencionados en el ar-
ticulo 3 de esta orden.

Articulo 3. Requisitos para la obtencion de habilitacion lingiiistica en lenguas ex-
tranjeras.

1. Para impartir cualquiera de las areas, materias o modulos no lingisticos incluidos en un
programa bilinglie, el profesorado deberd acreditar el dominio de la lengua extranjera
correspondiente equivalente al nivel B2 o superior de competencia linglistica del MCERL.

2. Una vez acreditada la competencia linglistica en nivel B2 o superior, la habilitacion linguis-
tica se podra obtener por cualquiera de estas dos vias:

a) Via de experiencia docente bilinglie: mediante la acreditacién de una experiencia do-
cente en centros o secciones bilinglies de centros sostenidos con fondos publicos igual
0 superior a un curso completo 0 nueve meses no consecutivos.
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b)

Via de formacion metodoldgica en bilingliismo, para quienes cuenten con experiencia
docente en centros bilinglies o secciones bilinglies de centros sostenidos con fondos
publicos inferior a un curso académico completo o a nueve meses no consecutivos, o
sin experiencia docente en centros bilinglies de centros sostenidos con fondos publicos.
Estas personas podran optar a obtener su habilitacion acreditando una formacioén espe-
cializada en metodologia de las ensefianzas bilingties igual o superior a cincuenta horas.

3. Todos los requisitos exigidos deberan estar cumplidos el dia de finalizacion del plazo de

presentacion de solicitudes.

Articulo 4. Solicitudes y documentacion.

1. Las solicitudes para obtener la acreditacion y habilitacion lingliistica en lenguas extranjeras
se formalizaran segun el modelo que se acompana como anexo II a la presente orden e

irén dirigidas al titular de la Secretaria General de Educacion de Formacién Profesional de

la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional acompafiadas de copia de la
siguiente documentacion (segun la via de habilitacion por la que se opte):

a)

b)

La acreditacion del nivel B2 o superior de competencia linguistica del MCERL, que se
obtendra mediante la aportacion de alguno de los siguientes certificados:

— Licenciatura en Filosofia y Letras (seccion Filologia) o titulo de Grado equivalente de
la lengua extranjera correspondiente.

— Licenciatura en Traduccion e Interpretacion de la lengua extranjera correspondiente
o titulo de Grado equivalente.

— Las certificaciones recogidas en el anexo I de esta orden.

En su defecto, deberd aportar certificado provisional de la Secretaria del centro de
estudios (o de la entidad certificadora) de haber sido propuesto para su expedicion,
asi como justificante de pago del correspondiente derecho.

Certificado de participacion en los Proyectos de Secciones Bilinglies de cursos completos
expedidos por la Secretaria General de Educacion y Formacion Profesional u otra docu-
mentacion oficial acreditativa de la experiencia docente. En caso de que la experiencia
docente se haya adquirido en centros docentes publicos ubicados en la Comunidad Au-
ténoma de Extremadura, dicho requisito se consultara de oficio, salvo oposicidon expresa
de la persona interesada.

Para la emisidn del certificado de experiencia de cursos completos podra utilizarse el
modelo que se acompaifia como anexo III a la presente orden.
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c) Certificaciones de formacion metodoldgica en bilingliismo correspondientes a las activi-
dades inscritas en el Registro General de Formacion Permanente del Profesorado de la
Comunidad Auténoma de Extremadura. Esta formacion se justificara de oficio por parte
de la Administracion educativa mediante consulta al Registro General de Formacion
Permanente del Profesorado en el caso de la formacidon que si aparezca en el historial
formativo de la persona solicitante, salvo oposicion expresa del interesado.

Para justificar la formacion que no aparezca en el historial formativo, la persona soli-
citante debera remitir copia de la documentacion acreditativa, siendo de aplicacién a
esta documentacion la exigencia de traduccidn oficial de los documentos expedidos en
el extranjero, si estos no vinieran redactados en castellano.

A los Unicos efectos de la certificacion de la formacion metodoldgica referida en esta Or-
den, la docencia por mes completo impartido tanto en centros bilinglies como secciones
bilinglies equivaldra a cinco horas de formacion metodoldgica. La experiencia docente
en centros bilinglies o secciones bilinglies de centros sostenidos con fondos publicos
de periodos inferiores a un mes no sera computada a los efectos de este apartado. La
experiencia docente de periodos inferiores a un curso académico completo o a nueve
meses no consecutivos en centros bilinglies o secciones bilinglies de centros sostenidos
con fondos publicos se podra acreditar mediante la presentacion del certificado que fi-
gura como anexo III de esta orden o cualquier otra documentacion oficial.

d) Documento de identificacion (Documento Nacional de Identidad, pasaporte o tarjeta
de identidad). La comprobacion o constancia de los datos de identidad se realizard de
oficio por el érgano instructor, de acuerdo con la disposicion adicional octava de la Ley
Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales.

2. No se reconocera ninguna documentacion en la que no conste referencia explicita al idioma
para el que se solicita acreditacion con la excepcion de las Certificaciones de formacion
metodoldgica en bilinglismo.

Articulo 5. Lugar y plazo de presentacion de solicitudes.

1. Las solicitudes para participar en el presente procedimiento deberan cumplimentarse obli-
gatoriamente mediante el modelo que se publicitara a través del portal educativo de la
Junta de Extremadura https://www.educarex.es en el area educativa de plurilingliismo,
siguiendo las instrucciones facilitadas. El acceso al modelo de solicitud se autenticara en la
plataforma mediante la clave de acceso a Rayuela.

Una vez cumplimentada la solicitud electrdnica, sera imprescindible imprimirla, firmarla,
y dirigirla al titular de la Secretaria General de Educacion y Formacidn Profesional de la
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Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional, junto con el resto de la docu-
mentacion conforme al apartado 3 de este articulo. No se tendran por presentadas las
solicitudes que no sean cumplimentadas en la citada direccion de Internet, ni las que no
tengan entrada en cualquiera de los registros administrativos indicados.

2. En caso de solicitar la habilitacion en mas de una lengua extranjera o para mas de un Cuer-
po docente, deberd hacerse en una Unica solicitud.

3. Dichas solicitudes y resto de la documentacidn se presentaran:

— En cualquiera de las Oficinas de Asistencia a la Ciudadania de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura incluidas en el anexo a la Resolucion de 23 de
abril de 2021, de la Vicepresidencia Primera y Consejera de Hacienda y Administracion
Publica, por la que se hace publica la relacién de las Oficinas de Asistencia a la Ciuda-
dania de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, para atender a
lo previsto en el articulo 84 bis de la Ley 1/2002 , de 28 de febrero, del Gobierno y de
la Administracidn de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

— O por cualquiera de las formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas.

También podra presentarse la solicitud y toda la documentacion de forma telematica a
través del registro electronico general de Sede electronica de la Junta de Extremadura,
en la direccién habilitada:

https://sede.gobex.es/SEDE/registroGeneral/registroGeneral.jsf

Para la utilizacion del referido registro debera disponer de DNI electrénico o certificado
digital.

En caso de que se optara por presentar la solicitud en una oficina de correos, se hara en
sobre abierto para que el impreso de solicitud sea fechado y sellado antes de ser certifi-
cado.

4. El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez dias habiles a contar desde el dia si-
guiente al de la publicacion de esta orden en el Diario Oficial de Extremadura.

Articulo 6. Organos de instruccion y valoracion.

1. El érgano instructor del procedimiento serd la Secretaria General de Educaciéon y Formacion
Profesional, a la que le corresponde el impulso y ordenacion del procedimiento y la formu-
lacion de la propuesta de resolucion.
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2. Para la valoracion de las solicitudes y elevacion de informe a la Secretaria General de Edu-
cacion y Formacidn Profesional, se constituira una Comision de Acreditacidn y Habilitacion,
segun lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 39/2014, de 18 de marzo.

3. El nombramiento de los miembros de la Comisidn se efectuard mediante resolucién de la
persona titular de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional antes del
inicio de sus actuaciones y sera objeto de publicacién en el Diario Oficial de Extremadura.

4. Para el mejor desempefio de sus funciones, esta Comision podra solicitar los informes que
considere necesarios, en particular de la Direccion General con competencias en materia
de formacion del profesorado y de la Direccion General con competencias en materia de
personal docente no universitario.

Articulo 7. Listas provisionales de personas admitidas y excluidas.

1. Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Comision de Acreditacion y
Habilitacion elaborara las listas provisionales de personas admitidas y excluidas, que seran
publicadas en los tablones de anuncios de las Delegaciones Provinciales de Educacion. Los
listados también podran consultarse, con caracter meramente informativo y sin efectos
administrativos, en la direccion electrdnica: https://www.educarex.es/ en el area educativa
de plurilingliismo.

2. Las listas provisionales indicaran expresamente el idioma para el que se solicita la habi-
litacion o el motivo de la exclusion, en su caso, sefialando un plazo de diez dias habiles
para la presentacion ante la Secretaria General de Educacion y Formacion Profesional de
alegaciones y subsanacién de defectos.

3. Con la publicacién de las listas provisionales se considerara efectuada la correspondiente
notificacion a las personas interesadas, a los efectos que dispone el articulo 45 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administracio-
nes Publicas.

Articulo 8. Relacion definitiva de personas admitidas y excluidas y resolucion.

1. Valoradas y examinadas las alegaciones presentadas, la Comision de Acreditacion y Habili-
tacion elaborara un informe al que se adjuntara la relacion definitiva de personas admitidas
y excluidas.

2. A la vista de este informe, la persona titular de la Secretaria General de Educacion y For-
macion Profesional formulara propuesta de resolucion a la persona titular de la Consejeria
de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional, que dictara resolucion expresa y motivada,
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con indicacion de las personas solicitantes que han sido acreditadas y habilitadas, en los
idiomas que correspondan, asi como de las personas excluidas, especificando en este ul-
timo caso el motivo o motivos de exclusion. Dicha resolucion sera publicada en el Diario
Oficial de Extremadura y con ella se entenderan contestadas las alegaciones presentadas
a las listas provisionales.

3. El plazo maximo para resolver el procedimiento sera de tres meses a contar desde la fecha
de publicacion de la presente convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura. La falta de
resolucion expresa dentro del plazo maximo establecido legitima a las personas interesa-
das para entender desestimada su solicitud por silencio administrativo.

4. Contra dicha resolucidn, que pondra fin a la via administrativa, las personas interesadas
podran interponer potestativamente recurso de reposicion ante el titular de la Consejeria
de Educacién, Ciencia y Formacion Profesional en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente a su publicacion, de conformidad con el articulo 123 y siguientes de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administracio-
nes PuUblicas, o bien directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la publicacidn de la resolucidn.

Articulo 9. Obtencion de la acreditacion y habilitacion lingiiistica y efectos.

1. Concluido el procedimiento descrito en la presente convocatoria y comprobado que todas
las personas declaradas aptas relinen los requisitos de participacion establecidos, se emi-
tird, por parte de la Secretaria General de Educacion y Formacion Profesional, la corres-
pondiente certificacion de la acreditacion y habilitacion linguistica en la lengua o lenguas
extranjeras por las que se hubiera participado. Esta certificacion sera remitida al correo
electrénico del solicitante.

2. La acreditacién y habilitacién lingtistica obtenida en virtud de la resolucién dictada por el
titular de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional facultara al profe-
sorado funcionario de carrera o en practicas, en el Cuerpo correspondiente, para impartir,
en la lengua extranjera que figure en la citada resolucion, areas, materias o moédulos no
linglisticos en los centros publicos docentes no universitarios de la Comunidad Auténoma
de Extremadura que tengan autorizados proyectos plurilinglies, todo ello de conformidad
con las normas especificas de provision de puestos y conforme a la atribuciéon docente que,
segun la legislacion de referencia, corresponda a la especialidad o las especialidades de las
que se sea titular o para las que se esté habilitado.

3. En el caso del personal funcionario interino y del resto de integrantes de las listas de es-
pera, sera eficaz en todas las listas de espera de la Consejeria de Educacion, Ciencia y
Formacion Profesional de las que formen parte.
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Articulo 10. Registro y vigencia.

La acreditacion y habilitacion en lengua extranjera obtenida por el profesorado a que se hace
referencia en el articulo 2 de esta orden se registrara de oficio por la Direccion General con
competencias en materia de personal docente no universitario en las bases de datos de per-
sonal docente, tendra caracter permanente y facultara al profesorado para el desemperfio de
puestos catalogados como bilingiies en centros docentes publicos del ambito de gestion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Disposicion adicional Gnica. Personal docente ya habilitado.

El personal docente ya acreditado y habilitado en virtud de las Resoluciones de 10 de febrero
de 2016, 7 de septiembre de 2017, 30 de agosto de 2018 , 6 de mayo de 2019, 10 de julio de
2020, 30 de junio de 2021, 31 de mayo de 2022, 25 de mayo de 2023 y 7 de junio de 2024,
en caso de obtener nuevas especialidades o integrarse en nuevas listas de espera, no precisa
solicitar una nueva habilitacion para impartir areas, materias o mddulos no lingiisticos en
programas bilingUes, salvo en el caso de que la acreditacidn y habilitacidn se solicite para una
lengua extranjera diferente de la reconocida en las resoluciones citadas.

Disposicion final primera. Recursos.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, podran interponer las perso-
nas interesadas potestativamente recurso de reposicién ante la titular de la Consejeria de
Educacion, Ciencia y Formacion Profesional, en el plazo de un mes, contado a partir del dia
siguiente a su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, seglin disponen los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Podran también interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal
Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguien-
te a su publicacidn, conforme a lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. Todo ello sin perjuicio de que
la persona interesada pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Disposicion final segunda. Habilitacion para el desarrollo.

Se faculta a la Secretaria General de Educacion y Formacién Profesional para dictar cuantos
actos y resoluciones sean necesarios para el desarrollo y aplicacion de lo establecido en la
presente orden.

Mérida, 19 de febrero de 2025.
La Consejera de Educacion, Ciencia y
Formacion Profesional,

MARIA MERCEDES VAQUERA
MOSQUERO
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ANEXO |
CERTIFICACIONES QUE PERMITEN AL CANDIDATO TOMAR PARTE EN EL

PROCESO DE ACREDITACION Y HABILITACION LINGUISTICA PARA LA ACREDITACION
DE LA LENGUA INGLESA:

a) Escuelas Oficiales de Idiomas (EOI):

e Certificado de Nivel Intermedio B2 en inglés o superior, expedido por las EOI (Plan actual), o equivalente
de conformidad con el Anexo V del Decreto 132/2018, de | de agosto, por el que se establece la
ordenacion y se desarrolla el curriculo de las ensefanzas de idiomas de régimen especial en la
Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE n.° |54, miércoles 8 de agosto de 2018).

b) Universidades:

e Certificado B2 en inglés o superior, expedido por la UNED

e Certificado B2 en inglés o superior, expedido por Asociaciones de Centros de Lenguas Modernas
adscritos a la red CertAcles

c) Cambridge:

e  General English Exams: First Certificate in English (FCE-B2) o superior
e Business English Certificate (BEC 2 Vantage) o superior
e International English Language Testing Service (IELTS) 5.5 / 6.5 (SOLO DOS ANOS DE VALIDEZ)

e Business Language Testing Service (BULATS) 60-74 o superior (requiere superacién de las cuatro
destrezas con puntuacion correspondiente a B2)

e  Cambridge Assessment: Linguaskill (160-179) o superior (requiere superacion de las cuatro destrezas).

d) Educational Testing Service:

e Test of English as a Foreign Language (SOLO DOS ANOS DE VALIDEZ) o superior:
- TOEFL (PBT) 567-633
- TOEFL (IBT) 87-109

e  Test of English for International Communication (TOEIC) igual o superior a 1095 (requiere superacion
de las cuatro destrezas con puntuacién correspondiente a B2)
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e) Trinity College London:

e  Trinity Grades Examinations in Spoken English (GESE) 7, 8, 9 o superior

e  Trinity Integrated Skills in English (ISE) Il (requiere superacion de las cuatro destrezas con puntuacién
correspondiente a B2) o superior

e  ESOL Skills for Life Level | (requiere superacion de las cuatro destrezas con puntuacion correspondiente
a B2) o superior

f) British Council:

- APTIS for Teachers cuya puntuacion acredite un nivel B2 o superior

- APTIS General cuya puntuacion acredite un nivel B2

- APTIS Advanced

g) Oxford University:

e  Oxford Test of English (OTE) cuya puntuacién acredite un nivel B2 o superior

h) Pearson:

e  English International Certificate cuya puntuacion acredite un nivel B2 o superior

i) Anglia Examinations:

e Advanced (requiere superacion de las cuatro macro destrezas) o superior

j) LanguageCert International ESOL:

e  Communicator B2 (requiere la superacion de las cuatro macro destrezas) o superior

PARA LA ACREDITACION DE LA LENGUA FRANCESA:

a) Escuelas Oficiales de Idiomas:

e Certificado de Nivel Intermedio B2 en francés o superior, expedido por las EOI (Plan actual), o
equivalente de conformidad con el Anexo V del Decreto 132/2018, de | de agosto, por el que se
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establece la ordenacion y se desarrolla el curriculo de las ensefanzas de idiomas de régimen especial en
la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE n.° 154, miércoles 8 de agosto de 2018).

b) Universidades:

e Certificado B2 en francés o superior, expedido por la UNED

e Certificado B2 en francés o superior, expedido por Asociaciones de Centros de Lenguas Modernas
adscritos a la red CertAcles

c) Alliance Franqaise:

e Dipléme de Langue Frangaise (DLF-B2) o superior

d) Centre International d’Etudes Pédagogiques/ Institut Frangais:

e Dipléme d’Etudes en Langue Frangaise (DELF-B2) o superior

e Test de Connaissance du Frangais (TCF) NIVEAU 4 400-499 o superior (SOLO DOS ANOS DE
VALIDEZ)

e) Cambridge:

e  Business Language Testing Service BULATS Francés (60-74) o superior (requiere superacion de las
cuatro destrezas con puntuacion correspondiente a B2)

PARA LA ACREDITACION DE LA LENGUA PORTUGUESA:

a) Escuelas Oficiales de Idiomas:

e Certificado de Nivel Intermedio B2 en portugués o superior, expedido por las EOIl (Plan actual), o
equivalente de conformidad con el Anexo V del Decreto 132/2018, de | de agosto, por el que se
establece la ordenacion y se desarrolla el curriculo de las ensefanzas de idiomas de régimen especial en
la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE n.° 154, miércoles 8 de agosto de 2018).
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b) Universidades:

e Certificado B2 o superior en portugués, expedido por la UNED.

e Certificado B2 o superior en portugués expedido por Asociaciones de Centros de Lenguas Modernas
adscritos a la red CertAcles.

c) Instituto Camoes:

e Diploma Intermédio de Portugués Lingua Estrangeira (DIPLE) o superior

PARA LA ACREDITACION DE LA LENGUA ALEMANA:

a) Escuelas Oficiales de Idiomas:

e Certificado de Nivel Intermedio B2 en aleman o superior, expedido por las EOI (Plan actual), o equivalente
de conformidad con el Anexo V del Decreto 132/2018, de | de agosto, por el que se establece la ordenacion y
se desarrolla el curriculo de las ensefianzas de idiomas de régimen especial en la Comunidad Auténoma de
Extremadura (DOE n.° 154, miércoles 8 de agosto de 2018).

b) Universidades:

e Certificado B2 o superior en aleman, expedido por la UNED

e Certificado B2 o superior en aleman expedido por Asociaciones de Centros de Lenguas Modernas
adscritos a la red CertAcles.

c) Instituto Goethe:

e  Goethe-Zertifikat B2 o superior

e  Zertifikat Deutsch fiir den Beruf (ZDfB) B2 o superior

d) TestDaF:

e Test Deutsch als Fremdsprache (TestDaF) TDN 4 B2 o superior
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e) Cambridge:

e Business Language Testing Service (BULATS) 60-74 o superior (requiere superacion de las cuatro
destrezas con puntuacion correspondiente a B2)

f) Osterreichisches Sprachdiplom Deutsch (6sd):

e B2 Mittelstufe Deutsch (MD) o superior

PARA LA ACREDITACION DE LA LENGUA ITALIANA:

a) Escuelas Oficiales de Idiomas:

e Certificado de Nivel Intermedio B2 en italiano o superior, expedido por las EOIl (Plan actual), o
equivalente de conformidad con el Anexo V del Decreto 132/2018, de | de agosto, por el que se
establece la ordenacion y se desarrolla el curriculo de las ensefianzas de idiomas de régimen especial en
la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE n.° 154, miércoles 8 de agosto de 2018).

b) Universidades:

e Certificado B2 o superior en italiano, expedido por la UNED

e Certificado B2 o superior en italiano, expedido por Asociaciones de Centros de Lenguas Modernas
adscritos a la red CertAcles.

c) Universidad para extranjeros de Perugia:

e Certificato di Conoscenza della Lingua Italiana. Nivel 3 (CELI 3) o superior

d) Otros:
e Diploma Avanzato di Lingua Italiana (DALI) B2 o superior

e Certificazione di Italiano come Lingua Straniera (CILS): CILS Due B2 o superior
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ANEXO Il

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCEDIMIENTO DE HABILITACION EN
LENGUAS EXTRANJERAS PARA EL DESEMPENO DE LA DOCENCIA EN PUESTOS
BILINGUES EN CENTROS PUBLICOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
EXTREMADURA.

I. Procedimiento por el que solicita Habilitacion lingiiistica:

O | Via de Experiencia Docente

Via de formacién metodoldgica en bilingliismo de lenguas extranjeras

|

2. Datos de la persona interesada:

Apellidos
Nombre DNI/NIE
Situacion O Funcionario de Carrera
(marcar)

O Funcionario en Practicas

O Funcionario Interino

O Integrantes de listas (articulo 2.b) de la presente orden
Cuerpols
(indiquese)

Especialidad/es

Idiomas en los

que solicita

habilitacion Oinglés OFrancés OAleman OPortugués Oltaliano
Direccion Nombre via N.°
Localidad Provincia

CP Tfno. fijo: Movil:

E-mail electrénico
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3. Datos del centro de servicio en el curso actual, si procede:

Centro Cédig
o
Localidad Tfno. Fax

4. Autorizaciones para comprobaciones de oficio. Seran comprobados de oficio, de conformidad con el
articulo 28 de la Ley 39/2015, de | de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, los datos que se relacionan:

[0 Me opongo expresamente a que se consulte de oficio la experiencia docente bilingiie en centros docentes
publicos ubicados en la Comunidad Auténoma de Extremadura. (Para experiencia en centros docentes privados
concertados y publicos no ubicados en la comunidad debera aportarse la documentacion acreditativa indicada en
articulo 4.1.b)

[0 Me opongo expresamente a que se consulte de oficio la formacién metodoldgica en bilingliismo de lenguas
extranjeras inscrita en el Registro General de Formacion Permanente del Profesorado de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

(Debera aportar la documentacion requerida en el articulo 4.1.c), en caso de oponerse expresamente
y en caso de no constar inscrita en Registro).

En ,a___ de de 2025.

Fdo.:

ILMA. SRA. SECRETARIA GENERAL DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL.

CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y FORMACION PROFESIONAL
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INFORMACION SOBRE PROTECCION DE LOS DATOS DE CARACTER PERSONAL
RELATIVA A:

Convocatoria de procedimiento para la obtencion de la acreditacion y habilitacion lingliistica en lengua extranjera
para el desempefo de puestos bilinglies en centros docentes publicos no universitarios de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

Responsable del tratamiento: Consejeria de Educacién, Ciencia y Formacién Profesional.
Direccion: Edificio Ill Milenio. Avda. Valhondo s/n, Médulo 5, 4° planta.

Mérida 06800.

Teléfono: 924.006765

Correo electrénico: plurilinglismo@educarex.es

Persona delegada de proteccidn de datos: plurilinglismo@educarex.es

Finalidad del tratamiento: Procedimiento para la obtencion de la acreditacion y habilitacion lingliistica en lengua
extranjera para el desempeno de puestos bilinglies en centros docentes publicos no universitarios de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Conservacion de los datos:

La informacion de los datos sera conservada hasta la finalizacién del procedimiento y posteriormente durante
los plazos legalmente previstos en la normativa y durante el plazo que un juez o tribunal los pueda reclamar.
Cumeplidos estos plazos podran ser trasladados al Archivo Histérico de acuerdo con la normativa vigente.

Licitud y base juridica del tratamiento:

La base legal para los tratamientos indicados es RGPD 6 | C) tratamiento necesario para el cumplimiento de una
obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento en el articulo 8 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de datos personales y garantia de los derechos digitales.

Destinatarios:

Podran ser comunicados a otros organismos u érganos de la Administracion Publica sin precisar el previo
consentimiento del interesado, cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la Uniéon Europea o una Ley, que
determine que las cesiones procedan como consecuencia del cumplimiento del a obligacion legal, aunque se
debera informar de este tratamiento al interesado, salvo excepciones previstas en el articulo 145.

Transferencias internacionales de datos:
No estan previstas transferencias internacionales de datos.
Derechos de las personas interesadas:

Le informamos que en cualquier momento puede solicitar el acceso a sus datos personales. Asimismo, tiene
derecho a la rectificacién de los datos inexactos o en su caso solicitar la supresion, cuando, entre otros motivos,
los datos no sean necesarios para el cumplimiento de sus fines, a la limitacion del tratamiento, su oposicion al
mismo, asi como la portabilidad de los datos personales.

Estos derechos podra ejercerlos presentando la correspondiente solicitud en el Sistema de Registro Unico de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura y de sus organismos publicos vinculados o
dependientes, o remitidos por correo postal en la direccién Edificio Il Milenio. Avda. Valhondo, s/n, Médulo 5.
4? planta. Mérida 06800. Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espanola de Proteccion de
Datos en el supuesto que considere que el ejercicio de sus derechos no ha sido atendido convenientemente, a
través de su sede electroénica o en su domicilio: C/ Jorge Juan 6, 28001.Madrid.
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ANEXO 11l

CERTIFICADO ACREDITATIVO DE LA EXPERIENCIA DOCENTE EN CENTROS O
SECCIONES BILINGUES DE CENTROS SOSTENIDOS CON FONDOS PUBLICOS.

D/D?. , Director/a del centro
codigo , con sede en

c/ de la localidad de

CERTIFICA:

Que segun los datos aportados por D/D? , con DNI/NIE

, el/la solicitante ha impartido docencia en:

- Seccion/Centro Bilinglie en el idioma en el area / la materia no lingtistica de
durante el periodo/curso académico

- Seccién/Centro Bilingiie en el idioma en el area / la materia no lingliistica de
durante el periodo/curso académico

- Seccién/Centro Bilingiie en el idioma en el area / la materia no linglistica de
durante el periodo/curso académico

- Seccion/Centro Bilingiie en el idioma en el area / la materia no linglistica de
durante el periodo/curso académico

Y para que conste a los efectos de participacion en este procedimiento, expido el presente certificado en
,a de de 2025.

Firma del/ de la Director/a

(Sello del centro)

ILMA. SRA. SECRETARIA GENERAL DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL.
CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y FORMACION PROFESIONAL
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1. NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

DECRETO 9/2025, de 24 de febrero, por el que se dispone el cese de dona
Maria Josefa Guerrero Hernandez como vocal de la Comision Juridica de
Extremadura. (2025040025)

La Ley 2/2021, de 21 de mayo, de defensa, asistencia juridica y comparecencia en juicio de la
administracion de la Comunidad Autdonoma de Extremadura, regula en su disposicion adicional
primera la Comision Juridica de Extremadura como 6rgano colegiado consultivo de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura, que se incardina organicamente en la Abogacia General y
ejerce las funciones que le atribuye la citada ley con independencia de criterio juridico.

La Comision Juridica de Extremadura, como 6rgano colegiado, estara compuesta por el pre-
sidente, que tendra voto de calidad, y cuatro vocales, ademas del secretario, que sera un
funcionario letrado de la Abogacia General, que tendra voz, pero no voto.

El presidente y los vocales seran nombrados mediante decreto del Consejo de Gobierno, a
propuesta de quien ostente la titularidad de la Consejeria a la que esté adscrita la Abogacia
General.

Por su parte, el Reglamento de organizacion y funcionamiento de la Abogacia General de la
Junta de Extremadura, de su Cuerpo de Letrados y de la Comision Juridica de Extremadura,
aprobado mediante Decreto 1/2022, de 12 de enero, establece en su articulo 59.4 que “Seran
causas de cese de las personas nombradas para la presidencia y las vocalias de la Comision
Juridica de Extremadura:

d) La renuncia de la persona interesada, formulada por escrito y ratificada ante el érgano
que haya propuesto su nombramiento, que la elevara ante el 6rgano que lo hubiera
nombrado”.

Mediante Decreto 70/2021, de 23 de junio, se dispone el cese y nombramiento del presidente
y los vocales de la Comision Juridica de Extremadura, en el que se incluye el nombramiento
de D.2 Maria Josefa Guerrero Hernandez como vocal del citado drgano colegiado.

Habiéndose presentado por la interesada escrito de renuncia a su cargo de vocal, ratificada
ante el titular de la Consejeria de Presidencia, Interior y Didlogo Social, a la que se encuentra
adscrita la Abogacia General, de conformidad con lo establecido en el Decreto 231/2023, de
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12 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la citada Consejeria, pro-
cede declarar su cese como vocal de la Comisidn Juridica de Extremadura mediante decreto.

En virtud de lo anterior, a propuesta del Consejero de Presidencia, Interior y Didlogo Social,
de conformidad con lo establecido en el apartado 7 de la disposicion adicional primera de la
citada Ley 2/2021, de 21 de mayo, y en el articulo 59.4.d) del Reglamento de organizacion y
funcionamiento de la Abogacia General de la Junta de Extremadura, de su Cuerpo de Letra-
dos y de la Comision Juridica de Extremadura, aprobado mediante Decreto 1/2022, de 12 de
enero, y previa deliberacion del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura en su sesion
de 24 de febrero de 2025,

DISPONGO:

El cese de dofia Maria Josefa Guerrero Hernandez como vocal de la Comision Juridica de Ex-
tremadura, agradeciéndole los servicios prestados.

El cese previsto en el presente decreto surtira efectos con fecha 28 de febrero de 2025.
Mérida, 24 de febrero de 2025.

El Consejero de Presidencia, Interior y La Presidenta de la Junta de Extremadura,

Dialogo Social, MAR{A GUARDIOLA MARTIN
ABEL BAUTISTA MORAN
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2. OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 18 de febrero de 2025, de la Direccién General de Funcién
Pdblica, por la que se dispone la publicacion de la relacion de personas
aspirantes que han superado el proceso selectivo convocado por Orden de
23 de diciembre de 2022, en el marco de los procesos de estabilizacion
para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, para el acceso a
plazas vacantes de personal funcionario del Cuerpo de Titulados Superiores
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, por el
procedimiento de concurso-oposicion. (2025060532)

Mediante Orden de 23 de diciembre de 2022, modificada por Orden de 17 de diciembre de
2024, se convoco, en el marco de los procesos de estabilizacion para la reduccion de la tem-
poralidad en el empleo publico, proceso selectivo para el acceso a plazas vacantes de personal
funcionario del Cuerpo de Titulados Superiores de la Administracion de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura, por el procedimiento de concurso-oposicion.

Una vez emitida por el Tribunal de Seleccion la relacion de aprobados por orden de puntua-
cion, de conformidad con lo dispuesto en la base octava, ha procedido a elevar la misma a
esta Direccion General.

En su virtud y de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento General de Ingreso del Per-
sonal al Servicio de la Administracion de la Comunidad Autdonoma de Extremadura, aprobado
por Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, esta Direccion General de Funcidon Publica, en
uso de las atribuciones que tiene conferidas, de acuerdo con la Resolucion de 10 de agosto
de 2023, de la Consejera, sobre delegacion de competencias en los titulares de los 6rganos
directivos de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica,

RESUELVE:

Primero. Hacer puUblica la relacion de personas aspirantes que han aprobado el proceso se-
lectivo, por el turno general de acceso libre y turno de discapacidad, por orden de puntuacién
total que figura en anexo I a la presente resolucion, asi como de los puestos que se ofertan,
con expresion de su ubicacion y caracteristicas de conformidad con la relacion de puestos de
trabajo vigente que se incluyen en el anexo II correspondientes a las especialidades que a
continuacién se indican:
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— Arqueologia.
— Arquitectura Superior.
— Biologia.
— Ciencias Economicas y/o Empresariales.
— Ingenieria Agronoma.
— Juridica.
— Psicologia.
— Veterinaria.
Segundo.

1. En aplicacion de lo previsto en la base novena de la convocatoria, en el plazo de 10 dias
habiles, desde el dia siguiente al de publicacion de la presente resolucion en el Diario Oficial
de Extremadura, las personas aspirantes que figuren en la relacién de aspirantes aproba-
dos deberan presentar en cualquiera de las oficinas de registro de documentos integradas
en el sistema de Registro Unico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura y de sus organismos publicos vinculados o dependientes, o por cualquiera de las
formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas los siguientes documentos acre-
ditativos de las condiciones de capacidad y demas requisitos exigidos en la convocatoria:

a) Copia auténtica del DNI o autorizacién para su consulta a través del Sistema de Verifi-
cacion de Datos de Identidad (SVDI).

b) Copia auténtica de la titulacion académica o del resguardo acreditativo de haber abo-
nado los derechos para la expedicion de dicho titulo, asi como de cualquier otro titulo o
permiso exigido en la convocatoria.

c) Declaracion responsable de no haber sido separada mediante expediente disciplinario
del servicio en ninguna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitada para el ejercicio
de funciones publicas, o de no estar sometida a sancion disciplinaria o condena penal
que impida en su Estado el acceso a la funcion publica para las personas aspirantes que
no posean la nacionalidad espafiola, segun el modelo que figura como anexo VI de la
convocatoria.

d) Las personas aspirantes extranjeras que sean nacionales de la Unién Europea, y las
personas incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados
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por la Union Europea y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circu-
lacién de trabajadores, y que residan en Espafia, deberan presentar una copia auténtica
del correspondiente documento de identidad o pasaporte y de la tarjeta de residente
comunitario o de familiar de residente comunitario en vigor o, en su caso, de la tarjeta
temporal de residente comunitario o de trabajador/a comunitario/a fronterizo en vigor.

Las personas aspirantes extranjeras que sean nacionales de la Unién Europea, y las per-
sonas incluidas en el ambito de aplicacion de los tratados internacionales celebrados por
la Unidn Europea Y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circula-
cion de trabajadores, y que no residan en Espafia, bien por residir en el extranjero o por
encontrarse en Espafia en régimen de estancia, deberan presentar una copia auténtica
del documento de identidad o pasaporte y del resguardo de haber solicitado la tarjeta
de residencia comunitaria.

Las personas nacionales de otros Estados deberan aportar copia auténtica de la docu-
mentacion que acredite que se encuentran en situacion de residente temporal o perma-
nente, que tienen autorizacion para residir y trabajar o que tienen reconocida la condi-
cion de refugiado, conforme a lo dispuesto en la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero,
reguladora de los derechos vy libertades de los extranjeros en Espafia y su integracion
social.

2. La persona aspirante que se encuentre desempefiando un puesto de trabajo del mismo
cuerpo y especialidad en la que haya sido seleccionada debera aportar, en el plazo indicado
en el apartado anterior, certificado médico que acredite que posee la capacidad funcional
necesaria para el desempefio de las tareas propias o habituales de la misma. De conformi-
dad con ello seran validos:

— Certificado médico oficial editado por el Consejo General de la Organizacion Médica Co-
legial y expedido por personal médico colegiado.

— Certificacion médica expedida por médico de atencion primaria del Servicio Extremerio
de Salud o el facultativo del Sistema Nacional de Salud que corresponda a la persona
interesada.

En los demas casos, las personas aspirantes deberan someterse a un reconocimiento mé-
dico que determine su capacidad funcional para el desempefio de las tareas propias de
la especialidad la que opta. A tales efectos, el Servicio de Salud y Prevencidn de Riesgos
Laborales de la Junta de Extremadura contactara con las personas interesadas de forma
individual, a través del nimero de teléfono facilitado en su solicitud de participacion, para
su citacion. En el caso de que el informe dictamine que carece de la capacidad funcional
para el desemperio de las tareas propias de la especialidad, la persona aspirante no podra
ser contratada, quedando sin efecto todas las actuaciones en cuanto a ella se refiere.
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El informe médico sera confidencial, respetando en todo el curso del procedimiento los de-
rechos de intimidad y su proteccidn, sin que pueda ser utilizado para otra finalidad distinta.

3. Las personas aspirantes que hayan concurrido por el turno de discapacidad deberan pre-
sentar, ademas de someterse al reconocimiento médico a que se hace referencia en el
apartado 2, certificacion de los 6rganos competentes que acredite la condicion y el grado
de discapacidad.

4. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos expresados
anteriormente, podra acreditarse que se retnen las condiciones exigidas en la convocatoria
mediante cualquier medio de prueba admitido en derecho.

5. Quienes tuvieran la condicidon de funcionario/a de carrera o de personal laboral fijo al ser-
vicio de cualquier Administracion Publica estaran exentos de aportar la documentacion a
que se refieren las letras a), b), ¢) y d) del apartado 1, debiendo presentar Unicamente
certificado del Organismo de la Administracion Publica de la que dependan, acreditando su
condicidn, situacion administrativa y demas circunstancias que consten en su expediente
personal. En todo caso, si en la certificacion expedida no figura la titulacion académica
requerida para participar en las pruebas por no constar en el expediente personal del fun-
cionario o personal laboral, éste acreditara el cumplimiento de este requisito conforme a lo
dispuesto en la letra b) del citado apartado.

6. Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentaren la docu-
mentacion, o del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos
sefialados en la base segunda de la convocatoria, no podran ser nombrados quedando anu-
ladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en su solicitud de participacion.

Tercero. Atendiendo a la naturaleza excepcional de este proceso selectivo y al objetivo per-
seguido de reducir la temporalidad en el empleo publico, las personas aspirantes no podran
resultar adjudicatarias de mas de una de las plazas convocadas en el marco de los procesos
de estabilizacion, por el sistema de concurso de méritos o concurso-oposicién, con indepen-
dencia de la naturaleza, cuerpo, grupo, especialidad o categoria de pertenencia de estas.

En virtud de lo anterior, aquellas personas aspirantes que hayan superado los procesos selec-
tivos convocados en el marco de los procesos de estabilizacion para la reduccion de la tempo-
ralidad en el empleo publico en mas de un cuerpo, grupo, especialidad o categoria, deberan
formular renuncia a todas aquellas plazas distintas a la de su eleccion, de forma expresa y
por escrito, en el plazo de los 5 dias habiles siguientes a la publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura de la Resolucién de la Direccién General de Funcidn Publica por la que se acuer-
de la apertura de dicho tramite.
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En caso de no efectuar renuncia dentro del plazo concedido, la Direccién General de Funcion
Publica acordara de oficio la exclusion del aspirante, atendiendo a la puntuacion total obtenida
en los distintos procesos selectivos, manteniendo la adjudicacion de la plaza correspondiente
al proceso en el que haya obtenido mayor puntuacion.

Cuarto. Finalizado el plazo indicado en el apartado Segundo, las personas aspirantes deberan
proceder a la eleccion para la adjudicacion puestos de trabajo por orden de prelacion. Dicha
eleccion se efectuara mediante la presentacion de una solicitud de forma telematica, en los
términos y plazos que se establezca en la resolucion que se dicte a tal efecto y que sera objeto
de publicacién en el Diario Oficial de Extremadura.

A aquellas personas aspirantes que no presenten solicitud dentro del plazo indicado o la
presenten con eleccion de puestos en nimero insuficiente para proceder a la adjudicacion
conforme se indica en el apartado 1 de la base décima de la convocatoria, se les adjudicara
de oficio alguno de los puestos de trabajo que no resulten adjudicados al resto de aspirantes.

Finalizado el plazo para la eleccion de puestos de trabajo, se publicara en el Diario Oficial de
Extremadura resolucion de la persona titular de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica, con indicacion de los puestos adjudicados a las personas aspirantes que superen el
proceso selectivo. La adjudicacidn se realizard atendiendo al orden de eleccién efectuado por
los interesados, conforme a lo previsto en el apartado 6 de la base novena de la convocatoria,
y al orden de puntuacion total obtenida en el proceso selectivo.

En todo caso, la adjudicacion del puesto de trabajo estara condicionada al cumplimiento de
los requisitos determinados para cada puesto de trabajo en la relacion de puestos de trabajo.

Las personas aspirantes que resulten adjudicatarias de un puesto que suponga contacto ha-
bitual con menores deberan acreditar la circunstancia de no haber sido condenado por sen-
tencia firme por algun delito contra la libertad e indemnidad sexual, dentro de los cinco dias
habiles siguientes a la publicacion de la resolucion referida en el apartado anterior. Dicha
acreditacion se realizara mediante la presentacion del correspondiente certificado emitido por
el Registro Central de Delincuentes Sexuales o de la autorizacion a la Administracién para
recabar el referido certificado.

Quinto. Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, las personas interesa-
das podran interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la persona titular
de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer di-
rectamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses a contar desde el
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dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura. En caso de interponer
recurso de reposicion, no se podra impugnar en via contencioso-administrativa la presente
resolucion, hasta que se haya resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion
presunta de aquel. Todo ello sin perjuicio de ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que
estimen procedente.

Mérida, 18 de febrero de 2025.
La Consejera de Hacienda y
Administracion Publica,

PD, Resolucion de 10 de agosto de 2023
(DOE n.° 156 de 14 de agosto),

El Director General de Funcion Publica,

DOMINGO JESUS EXPOSITO RUBIO



NUMERO 38
D O E Martes 25 de febrero de 2025 10298

Consejeria de |

Hacienda y Administracion Publica

Direccion General de Funcién Publica ]UNTA DE EXTREMADURA
ANEXO |

Cuerpo Titulados/as Superiores
Especialidad Arqueologia

Turno Libre

ESTABILIZACION 2022. Relacién de aprobados en concurso-oposicion por Orden de Puntuacién Total Obtenida.

N° Orden Nif Apellido 1 Apellido 2 Nombre Total Puntos
1 **7152%* FERNANDEZ SANCHEZ ROBERTO CARLOS 14,96
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Consejeria de | |

Hacienda y Administracion Puablica

Direccion General de Funcién Publica ]UNTA DE EXTREMADURA

Cuerpo Titulados/as Superiores
Especialidad Arquitectura Superior

Turno libre

ESTABILIZACION 2022. Relacién de aprobados en concurso-oposicion por Orden de Puntuacién Total Obtenida.

N° Orden Nif Apellido 1 Apellido 2 Nombre Total Puntos
1 **6573** MIRAS TAMAYO EVA MARIA 18,2
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Consejeria de |

Hacienda y Administracion Publica

Direccién General de Funcion Piiblica JUNTA DE EXTREMADURA

Cuerpo Titulados/as Superiores
Especialidad Biologia

Turno Libre

ESTABILIZACION 2022. Relacién de aprobados en concurso-oposicion por Orden de Puntuacién Total Obtenida.

N° Orden Nif Apellido 1 Apellido 2 Nombre Total Puntos
1 ***8619** CRISOSTOMO MIRANDA CARMEN 17,44
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Consejeria de |

Hacienda y Administracion Publica

Direccion General de Funcién Publica ]UNTA DE EXTREMADURA

Cuerpo Titulados/as Superiores
Especialidad Ciencias Econémicas y/o Empresariales

Turno libre

ESTABILIZACION 2022. Relacién de aprobados en concurso-oposicion por Orden de Puntuacién Total Obtenida.

N° Orden Nif Apellido 1 Apellido 2 Nombre Total Puntos
1 ***7500** RODRIGUEZ RODRIGUEZ INMACULADA 17,38
2 ***B567** HERNANDEZ SAEZ MIGUEL 17,26
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Consejeria de |

Hacienda y Administracion Publica

Direccion General de Funcién Publica ]UNTA DE EXTREMADURA

Cuerpo Titulados/as Superiores
Especialidad Ingenieria Agrénoma

Turno Libre
ESTABILIZACION 2022. Relacién de aprobados en concurso-oposicion por Orden de Puntuacién Total Obtenida.
N° Orden Nif Apellido 1 Apellido 2 Nombre Total Puntos

1 ***8428** BAUTISTA RODRIGUEZ ADELA 17,36
2 7643 MONTERO BLANCO LORENZO 17
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Consejeria de |
Hacienda y Administracion Publica
Direccién General de Funcién Publica JUNTA DE EXTREMADURA

Cuerpo Titulados/as Superiores
Especialidad Juridica

Turno Libre

ESTABILIZACION 2022. Relacién de aprobados en concurso-oposicion por Orden de Puntuacién Total Obtenida.

N° Orden Nif Apellido 1 Apellido 2 Nombre Total Puntos

1 ***0444** GORDO MEJIAS MANUELA 18,34
2 FETT23* GARCIA GARCIA VALENTINA 17,02
3 #*1230"  JIMENEZ CRUZ A ULADA 17,02
4 EL121% MOGOLLON MORENO ROCIO 17

5 ***6576** RODRIGUEZ BUENDIA PILAR SUSANA 16,9
6 ***3782%* DURAN CORDERO ILDEFONSO 16,3
7 ***1532** REGUERO BECERRA ANA MARIA 16,14
8 ***2325%* DIAZ TRUJILLO SANTIAGO 16,04
9 ***5715%* TRIGO SANCHEZ MARIA 15,94
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Consejeria de |

Hacienda y Administracion Publica

Direccion General de Funcién Publica ]UNTA DE EXTREMADURA

Cuerpo Titulados/as Superiores
Especialidad Juridica

Turno discapacidad

ESTABILIZACION 2022. Relacién de aprobados en concurso-oposicion por Orden de Puntuacién Total Obtenida.

N° Orden Nif Apellido 1 Apellido 2 Nombre Total Puntos
1 ***0428** APARICIO JABON RICARDO 7,240
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Consejeria de |

Hacienda y Administracion Publica

Direccion General de Funcién Publica ]UNTA DE EXTREMADURA

Cuerpo Titulados/as Superiores
Especialidad Psicologia

Turno Libre
ESTABILIZACION 2022. Relacién de aprobados en concurso-oposicion por Orden de Puntuacién Total Obtenida.
N° Orden Nif Apellido 1 Apellido 2 Nombre Total Puntos

1 ***8441** PAREDES SANTIAGO EVA MARIA 16,72
2 ***2306** FRANCO CABALLERO MARIA 15,54
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Consejeria de |

Hacienda y Administracion Publica

Direccién General de Funcion Piiblica JUNTA DE EXTREMADURA

Cuerpo Titulados/as Superiores
Especialidad Veterinaria

Turno libre

ESTABILIZACION 2022. Relacién de aprobados en concurso-oposicion por Orden de Puntuacién Total Obtenida.

N° Orden Nif Apellido 1 Apellido 2 Nombre Total Puntos
1 ***5515%* BRAVO RODRIGUEZ MARIA DEL MAR 17,380
2 EATTO™™ CALVO CALVO GUADALUPE 15,335
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SIGNIFICADOS DE LAS CLAVES DE PERSONAL FUNCIONARIO

HOR:

- JP: JORNADA PARTIDA.

- JP1: JORNADA PARTIDA (lunes a viernes mafnanay tarde, sdbados manana).
- JP2: JORNADA PARTIDA (lunes a viernes mananay lunes a jueves tarde).

- JP3: JORNADA PARTIDA (lunes a viernes mananay tarde).

- HE: HORARIO ESPECIAL.

C. ESPECIFICO/TIPO:

-Al: AGENTES DE INSPECCION.

- SC: COMPLEMENTO CONDUCCION.

- SP: SERVICIO DE PRENSA.

- DF: COMPLEMENTO DOMINGO Y FESTIVOS.

- Pl: COMPLEMENTO DE PESAJE E INSPECCION.
- T: TURNO ROTATIVOS DE MANANA Y TARDE.

- HPR: COMPLEMENTO P.R.L.

C. ESPECIFICO/SUBCONC.:

-1: INCOMPATIBILIDAD.

- D: ESPECIAL DEDICACION.

- F: ESPECIAL DIFICULTAD TECNICA.
- R: RESPONSABILIDAD.

OBSERVACIONES:

- H.T: HORARIO DE TARDE.

- T.N: MANANA, TARDE Y NOCHE.

- T.T: TURNICIDAD.

- 0.A.P: OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS.

- S.N: SOLO NACIONALES.

- THM: TRATO HABITUAL CON MENORES.

- OAC GENERAL: OFICINA DE ATENCION A LA CIUDADANIA.

GENERAL:
- OAC ESPECIAL.: OFICINA DE ATENCION A LA CIUDADANIA ESPECIALIZADA
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RESOLUCION de 18 de febrero de 2025, de la Direccién General de Funcién
Publica, por la que se dispone la publicacion de la relacion de personas
aspirantes que han superado el proceso selectivo convocado por Orden de
23 de diciembre de 2022, en el marco de los procesos de estabilizacion
para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, para el acceso
a plazas vacantes de personal funcionario del Cuerpo Administrativo
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, por el
procedimiento de concurso-oposicion. (2025060533)

Mediante Orden de 23 de diciembre de 2022, modificada por Orden de 17 de diciembre de
2024, se convocd, en el marco de los procesos de estabilizacion para la reduccion de la tem-
poralidad en el empleo publico, proceso selectivo para el acceso a plazas vacantes de personal
funcionario del Cuerpo Administrativo de la Administracion de la Comunidad Autonoma de
Extremadura, por el procedimiento de concurso-oposicién.

Una vez emitida por el Tribunal de Seleccion la relacion de aprobados por orden de puntua-
cién, de conformidad con lo dispuesto en la base octava, ha procedido a elevar la misma a
esta Direccion General.

En su virtud y de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento General de Ingreso del Per-
sonal al Servicio de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aprobado
por Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, esta Direccion General de Funcidon Publica, en
uso de las atribuciones que tiene conferidas, de acuerdo con la Resolucion de 10 de agosto
de 2023, de la Consejera, sobre delegacion de competencias en los titulares de los 6rganos
directivos de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica,

RESUELVE:

Primero. Hacer publica la relacion de personas aspirantes que han aprobado el proceso se-
lectivo por el turno general de acceso libre y turno de discapacidad por orden de puntuacién
total que figura en anexo I a la presente resolucion, asi como de los puestos que se ofertan,
con expresion de su ubicacion y caracteristicas de conformidad con la relacion de puestos de
trabajo vigente que se incluyen en el anexo II correspondientes a las especialidades que a
continuacion se indican:

— Administracion General.
— Analista de Laboratorio.
Segundo.

1. En aplicacién de lo previsto en la base novena de la convocatoria, en el plazo de 10 dias
habiles, desde el dia siguiente al de publicacidn de la presente resolucion en el Diario Oficial
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de Extremadura, las personas aspirantes que figuren en la relacion de aspirantes aproba-
dos deberan presentar en cualquiera de las oficinas de registro de documentos integradas
en el sistema de Registro Unico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura y de sus organismos publicos vinculados o dependientes, o por cualquiera de las
formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas los siguientes documentos acre-
ditativos de las condiciones de capacidad y demas requisitos exigidos en la convocatoria:

a) Copia auténtica del DNI o autorizacion para su consulta a través del Sistema de Verifi-
cacion de Datos de Identidad (SVDI).

b) Copia auténtica de la titulacion académica o del resguardo acreditativo de haber abo-
nado los derechos para la expedicion de dicho titulo, asi como de cualquier otro titulo o
permiso exigido en la convocatoria.

c) Declaracion responsable de no haber sido separada mediante expediente disciplinario
del servicio en ninguna Administracién Publica, ni hallarse inhabilitada para el ejercicio
de funciones publicas, o de no estar sometida a sancion disciplinaria o condena penal
que impida en su Estado el acceso a la funcion publica para las personas aspirantes que
no posean la nacionalidad espanola, segun el modelo que figura como anexo VI de la
convocatoria.

d) Las personas aspirantes extranjeras que sean nacionales de la Unidn Europea, vy las
personas incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados
por la Union Europea y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circu-
lacion de trabajadores, y que residan en Espafia, deberan presentar una copia auténtica
del correspondiente documento de identidad o pasaporte y de la tarjeta de residente
comunitario o de familiar de residente comunitario en vigor o, en su caso, de la tarjeta
temporal de residente comunitario o de trabajador/a comunitario/a fronterizo en vigor.

Las personas aspirantes extranjeras que sean nacionales de la Union Europea, y las per-
sonas incluidas en el ambito de aplicacion de los tratados internacionales celebrados por
la Unidn Europea Y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circula-
cion de trabajadores, y que no residan en Espafia, bien por residir en el extranjero o por
encontrarse en Espafia en régimen de estancia, deberan presentar una copia auténtica
del documento de identidad o pasaporte y del resguardo de haber solicitado la tarjeta
de residencia comunitaria.

Las personas nacionales de otros Estados deberan aportar copia auténtica de la docu-
mentacion que acredite que se encuentran en situacion de residente temporal o perma-
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nente, que tienen autorizacion para residir y trabajar o que tienen reconocida la condi-
cion de refugiado, conforme a lo dispuesto en la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero,
reguladora de los derechos vy libertades de los extranjeros en Espafia y su integracion
social.

2. La persona aspirante que se encuentre desempefiando un puesto de trabajo del mismo
cuerpo y especialidad en la que haya sido seleccionada debera aportar, en el plazo indicado
en el apartado anterior, certificado médico que acredite que posee la capacidad funcional
necesaria para el desempefio de las tareas propias o habituales de la misma. De conformi-
dad con ello seran validos:

— Certificado médico oficial editado por el Consejo General de la Organizacion Médica Co-
legial y expedido por personal médico colegiado.

— Certificacion médica expedida por médico de atencion primaria del Servicio Extremerio
de Salud o el facultativo del Sistema Nacional de Salud que corresponda a la persona
interesada.

En los demas casos, las personas aspirantes deberan someterse a un reconocimiento mé-
dico que determine su capacidad funcional para el desempefio de las tareas propias de
la especialidad la que opta. A tales efectos, el Servicio de Salud y Prevencion de Riesgos
Laborales de la Junta de Extremadura contactara con las personas interesadas de forma
individual, a través del nimero de teléfono facilitado en su solicitud de participacion, para
su citacion. En el caso de que el informe dictamine que carece de la capacidad funcional
para el desempefio de las tareas propias de la especialidad, la persona aspirante no podra
ser contratada, quedando sin efecto todas las actuaciones en cuanto a ella se refiere.

El informe médico sera confidencial, respetando en todo el curso del procedimiento los de-
rechos de intimidad y su proteccidn, sin que pueda ser utilizado para otra finalidad distinta.

3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos expresados
anteriormente, podra acreditarse que se reldnen las condiciones exigidas en la convocatoria
mediante cualquier medio de prueba admitido en derecho.

4. Quienes tuvieran la condicion de funcionario/a de carrera o de personal laboral fijo al ser-
vicio de cualquier Administracion Publica estaran exentos de aportar la documentacion a
que se refieren las letras a), b), c) y d) del apartado 1, debiendo presentar Unicamente
certificado del organismo de la Administracion Publica de la que dependan, acreditando su
condicidn, situacion administrativa y demas circunstancias que consten en su expediente
personal. En todo caso, si en la certificacion expedida no figura la titulacion académica
requerida para participar en las pruebas por no constar en el expediente personal del fun-
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cionario o personal laboral, éste acreditara el cumplimiento de este requisito conforme a lo
dispuesto en la letra b) del citado apartado.

5. Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentaren la docu-
mentacion, o del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos
sefialados en la base segunda de la convocatoria, no podran ser nombrados quedando anu-
ladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en su solicitud de participacion.

Tercero. Atendiendo a la naturaleza excepcional de este proceso selectivo y al objetivo per-
seguido de reducir la temporalidad en el empleo puUblico, las personas aspirantes no podran
resultar adjudicatarias de mas de una de las plazas convocadas en el marco de los procesos
de estabilizacion, por el sistema de concurso de méritos o concurso-oposicion, con indepen-
dencia de la naturaleza, cuerpo, grupo, especialidad o categoria de pertenencia de estas.

En virtud de lo anterior, aquellas personas aspirantes que hayan superado los procesos selec-
tivos convocados en el marco de los procesos de estabilizacion para la reduccién de la tempo-
ralidad en el empleo publico en mas de un cuerpo, grupo, especialidad o categoria, deberan
formular renuncia a todas aquellas plazas distintas a la de su eleccion, de forma expresa y
por escrito, en el plazo de los 5 dias habiles siguientes a la publicacién en el Diario Oficial de
Extremadura de la Resolucion de la Direccion General de Funcion Publica por la que se acuer-
de la apertura de dicho tramite.

En caso de no efectuar renuncia dentro del plazo concedido, la Direccion General de Funcidn
Publica acordara de oficio la exclusion del aspirante, atendiendo a la puntuacion total obtenida
en los distintos procesos selectivos, manteniendo la adjudicacion de la plaza correspondiente
al proceso en el que haya obtenido mayor puntuacion.

Cuarto. Finalizado el plazo indicado en el apartado Segundo, las personas aspirantes deberan
proceder a la eleccion para la adjudicacion puestos de trabajo por orden de prelacion. Dicha
eleccion se efectuara mediante la presentacion de una solicitud de forma telematica, en los
términos y plazos que se establezca en la resolucidn que se dicte a tal efecto y que sera objeto
de publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

A aquellas personas aspirantes que no presenten solicitud dentro del plazo indicado o la
presenten con eleccion de puestos en nimero insuficiente para proceder a la adjudicacion
conforme se indica en el apartado 1 de la base décima de la convocatoria, se les adjudicara
de oficio alguno de los puestos de trabajo que no resulten adjudicados al resto de aspirantes.

Finalizado el plazo para la eleccion de puestos de trabajo, se publicara en el Diario Oficial de
Extremadura resolucion de la persona titular de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica, con indicacion de los puestos adjudicados a las personas aspirantes que superen el
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proceso selectivo. La adjudicacion se realizara atendiendo al orden de eleccion efectuado por
los interesados, conforme a lo previsto en el apartado 6 de la base novena de la convocatoria,
y al orden de puntuacion total obtenida en el proceso selectivo.

En todo caso, la adjudicacion del puesto de trabajo estara condicionada al cumplimiento de
los requisitos determinados para cada puesto de trabajo en la relacion de puestos de trabajo.

Las personas aspirantes que resulten adjudicatarias de un puesto que suponga contacto ha-
bitual con menores deberan acreditar la circunstancia de no haber sido condenado por sen-
tencia firme por algun delito contra la libertad e indemnidad sexual, dentro de los cinco dias
habiles siguientes a la publicacion de la resolucion referida en el apartado anterior. Dicha
acreditacion se realizard mediante la presentacién del correspondiente certificado emitido por
el Registro Central de Delincuentes Sexuales o de la autorizacion a la Administracion para
recabar el referido certificado.

Quinto. Contra la presente resolucidn, que agota la via administrativa, las personas interesa-
das podran interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicidén ante la persona titular
de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer di-
rectamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura. En caso de interponer
recurso de reposicién, no se podra impugnar en via contencioso-administrativa la presente
resolucion, hasta que se haya resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion
presunta de aquel. Todo ello sin perjuicio de ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que
estimen procedente.

Mérida, 18 de febrero de 2025.
La Consejera de Hacienda y
Administracion Publica,

PD, Resolucion de 10 de agosto de 2023
(DOE n.% 156 de 14 de agosto),

El Director General de Funcion Publica,

DOMINGO JESUS EXPOSITO RUBIO
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Consejeria de . .

Hacienda y Administracion Publica

Direccién General de Funcién Pablica JUNTA DE EXTREMADURA
ANEXO |

Cuerpo Administrativo
Especialidad Administracién General

Turno Libre

ESTABILIZACION 2022. Relacién de aprobados en concurso-oposicion por Orden de Puntuacién Total Obtenida.

N° Orden Nif Apellido 1 Apellido 2 Nombre Total Puntos
1 ***1205** MOYANO HORMENO SE\'/A;ESSCO 18,56
2 **7948** VAZQUEZ PINHEIRO ALVARO 17,257
3 ***5401** SOLIS LOZANO ARANZAZU 16,914
4 ***1159** GARCIA DURAN LIDIA 16,814
5 ***0833** MARIN MARTINEZ ANGEL 16,571
6 ***1463** MERINO CANON VERONICA 16,571
7 FEQTT4** BOLANOS DONCEL MARCO ANTONIO 16,16
8 **9176** PACHECO GARCIA PIEDAD 16,16
9 ***3874** PINERO GARCIA MATILDE 16,057
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Consejeria de | |

Hacienda y Administracion Publica

Direccion General de Funcion Publica ]UNTA DE EXTREMADURA

Cuerpo Administrativo
Especialidad Administracion General

Turno Discapacidad

ESTABILIZACION 2022. Relacién de aprobados en concurso-oposicion por Orden de Puntuacion Total Obtenida.
N° Orden Nif Apellido 1 Apellido 2 Nombre Total Puntos

1 ***4226™* AGUNDEZ CALVO OLGA MARIA 13,769
2 ***0428** APARICIO JABON RICARDO 11,96
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Consejeria de . .
Hacienda y Administracion Publica
Direccion General de Funcion Publica JUNTA DE EXTREMADURA

Cuerpo Administrativo
Especialidad Analista de Laboratorio

Turno Libre

ESTABILIZACION 2022. Relacion de aprobados en concurso-oposicién por Orden de Puntuacion Total Obtenida.

N° Orden Nif Apellido 1 Apellido 2 Nombre Total Puntos
1 ***6254** HERRERO JUAREZ SONIA 19,214
2 *E4TI8* GALAN NUNEZ ROSA MARIA 18,357
3 **T376%* ZAHINO CARVAJAL RAQUEL 15,891
4 ***4884** LEMUS ZAPATA JULIO CESAR 15,786
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SIGNIFICADOS DE LAS CLAVES DE PERSONAL FUNCIONARIO

HOR:

- JP: JORNADA PARTIDA.

- JP1: JORNADA PARTIDA (lunes a viernes mananay tarde, sabados manana).
- JP2: JORNADA PARTIDA (lunes a viernes mananay lunes a jueves tarde).

- JP3: JORNADA PARTIDA (lunes a viernes mananay tarde).

- HE: HORARIO ESPECIAL.

C. ESPECIFICO/TIPO:

-Al: AGENTES DE INSPECCION.

- SC: COMPLEMENTO CONDUCCION.

- SP: SERVICIO DE PRENSA.

- DF: COMPLEMENTO DOMINGO Y FESTIVOS.

- Pl: COMPLEMENTO DE PESAJE E INSPECCION.
- T: TURNO ROTATIVOS DE MANANA Y TARDE.

- HPR: COMPLEMENTO P.R.L.

C. ESPECIFICO/SUBCONC.:

- 1: INCOMPATIBILIDAD.

- D: ESPECIAL DEDICACION.

- F: ESPECIAL DIFICULTAD TECNICA.
- R: RESPONSABILIDAD.

OBSERVACIONES:

- H.T: HORARIO DE TARDE.

- T.N: MANANA, TARDE Y NOCHE.

- T.T: TURNICIDAD.

- O.A.P: OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS.

- S.N: SOLO NACIONALES.

- THM: TRATO HABITUAL CON MENORES.

- OAC GENERAL: OFICINA DE ATENCION A LA CIUDADANIA.

GENERAL:
- OAC ESPECIAL.: OFICINA DE ATENCION A LA CIUDADANIA ESPECIALIZADA
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR Y DIALOGO SOCIAL

RESOLUCION de 12 de febrero de 2025, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Acuerdo de prérroga y actualizacion de la financiacion,
para el afio 2025, del Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos de
Castafiar de Ibor, Navalvillar de Ibor y Robledollano en la prestacion de
informacion, valoracién y orientacion de los Servicios Sociales de Atencion
Social Basica. (2025060442)

Habiéndose firmado el dia 18 de diciembre de 2024, el Acuerdo de prdrroga y actualizacion de
la financiacion, para el afio 2025, del Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos de Castafiar de Ibor,
Navalvillar de Ibor y Robledollano en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de
los Servicios Sociales de Atencion Social Basica, de conformidad con lo previsto en el articulo
8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de
Convenios de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Acuerdo que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 12 de febrero de 2025.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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ACUERDO DE PRORROGA Y ACTUALIZACION DE LA FINANCIACION, PARA EL ANO
2025, DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE SALUD Y
SERVICIOS SOCIALES DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LOS AYUNTAMIENTOS DE
CASTANAR DE IBOR, NAVALVILLAR DE IBOR Y ROBLEDOLLANO EN LA PRESTACION
DE INFORMACION, VALORACION Y ORIENTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE
ATENCION SOCIAL BASICA.

Mérida, 18 de diciembre de 2024.
REUNIDOS

De una parte, dofia Sara Garcia Espada, Consejera de Salud y Servicios Sociales de la Junta
de Extremadura, cargo para la que ha sido nombrada por Decreto de la Presidenta 21/2023,
de 20 de julio (DOE num. 140, de 21 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que le
confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Y de otra, dofia Veronica Diaz Lopez, Alcaldesa-Presidenta, del Ayuntamiento de Castafiar de
Ibor, cargo para el que ha sido elegida con fecha de 17 de junio de 2023; don Francisco Ja-
vier Diaz Cieza, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Navalvillar de Ibor, cargo para el que
ha sido elegido con fecha de 17 de junio de 2023; y don Juan Carlos Garcia Duran, Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de Robledollano, cargo para el que ha sido elegido con fecha de
17 de junio de 2023; todos ellos actuando en virtud de las atribuciones que les confiere el
articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y
como integrantes de la agrupacion “007 LOS IBORES”.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, todas las partes se reconocen reci-
procamente capacidad para obligarse en los términos de la presente prorroga y a tal efecto,

EXPONEN

Primero. Con fecha de 29 de diciembre de 2023, se suscribié Convenio de Colaboracidn entre
la Consejeria de Salud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos
de Castafar de Ibor, Navalvillar de Ibor y Robledollano en la prestacion de informacion, valo-
racion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica.

Segundo. La cldusula undécima relativa al periodo de vigencia del convenio establece que:
“El presente convenio entrara en vigor el mismo dia de su firma, si bien, teniendo en cuenta
su objeto, tendra efectos desde el dia 1 de enero de 2024 hasta el dia 31 de diciembre del
2024, y con independencia del plazo de 17 de febrero de 2025 que regula la clausula quinta
a efectos de justificacion por parte del Ayuntamiento gestor.


https://go.vlex.com/vid/74738928/node/36?fbt=webapp_preview&addon_version=6.8
https://go.vlex.com/vid/74738928?fbt=webapp_preview&addon_version=6.8
https://go.vlex.com/vid/127223/node/21.1.b?fbt=webapp_preview&addon_version=6.8
https://go.vlex.com/vid/127223?fbt=webapp_preview&addon_version=6.8
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En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2024, fecha de finalizacién del presente
convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente su prérroga en funcién de las
disponibilidades presupuestarias, o su extincion. La prdorroga del convenio podra conllevar la
actualizacion de la financiacion y compromisos economicos de cada parte firmante”.

Todo ello de acuerdo con los articulos 3.1.g) y 4 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que
se regula la colaboracién entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la presta-
cion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tercero. Proxima a finalizar la vigencia del convenio suscrito, todas las partes estan intere-
sadas en prorrogarlo para el afo 2025, en los términos de las cldusulas que se recogen en la
parte dispositiva de este acuerdo y dentro del limite previsto en el articulo 49 letra h) punto
20 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, con el fin de
garantizar la continuidad de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los ser-
vicios sociales de atencion social basica, que permita a su vez garantizar el derecho subjetivo
y universal de la ciudadania de acceso al sistema publico de servicios sociales con objeto de
promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y la justicia social,
de acuerdo con la Ley 14/2015, de 9 de abril, Servicios Sociales de Extremadura.

Cuarto. Todas las partes consideran necesario la prorroga del convenio, en base a razones
de agilidad administrativa al ser un procedimiento mas efectivo para seguir garantizando la
financiacién de la prestacion de informacidn, valoracidon y orientacién del servicio social de
atencion social basica y con ello conseguir garantizar la continuidad de dicha prestacion de
forma eficiente que mejore su calidad.

Quinto. La presente prorroga conlleva la actualizacién de la financiacion y compromisos eco-
nomicos de cada parte firmante, de acuerdo con el incremento salarial aplicado para el afio
2024 a las retribuciones en concepto de personal tomadas como referencia para la determi-
nacion del coste en concepto de personal conforme establece el articulo 5.2.a) del Decreto
99/2016, de 5 de julio, y conforme prevé la clausula undécima del convenio.

Por todo lo expuesto, todas las partes acuerdan, por unanimidad, suscribir el presente Acuer-
do de prdrroga al referido convenio conforme a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Se prorroga para el periodo comprendido desde el 1 de enero del 2025 hasta el 31
de diciembre de 2025, la vigencia del Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos de Castafar de Ibor,
Navalvillar de Ibor y Robledollano en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de
los servicios sociales de atencion social basica, suscrito el 29 de diciembre de 2023.
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Segunda. La financiacion de la presente prorroga para el afio 2025 asciende a la cantidad de
cuarenta mil doscientos ochenta euros con setenta y nueve céntimos (40.280,79 €), para lo
cual la Consejeria de Salud y Servicios Sociales aportara la cantidad de treinta y nueve mil
ochocientos setenta y siete euros con noventa y ocho céntimos (39.877,98 €), correspondien-
te al 99% de la financiacion de la misma, y los Ayuntamientos la cantidad de cuatrocientos
dos euros con ochenta y un céntimos (402,81 €), correspondiente a la diferencia hasta al-
canzar el 100% de la financiacion de la misma, conforme al presupuesto que se detalla en el
anexo I de la presente prdrroga y en la parte proporcional que le corresponda a cada uno de
ellos conforme al anexo II de la presente prorroga.

Tercera. La aportacion econdmica de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales para
la financiacion de la prorroga se realizara con cargo a los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2025, aplicacion presupuestaria
110030000/G/252B/46000/CAG0000001/20160094 Servicios Sociales de Atencién Social Ba-
sica, con fuente de financiacion Comunidad Auténoma.

La aportacion econdmica de los Ayuntamientos para la financiacion de la prorroga se financia-
ra con cargo a sus Presupuestos municipales para el afio 2025.

Cuarta. La presente prorroga queda sometida a la condicidon suspensiva de existencia de
crédito adecuado y suficiente en los correspondientes presupuestos para el afio 2025 para
financiar las obligaciones derivadas de la misma.

Y para que asi conste y en prueba de conformidad, firman la presente prérroga mediante
firma electronica, tomandose como fecha de formalizacion del presente documento la fecha
del Gltimo firmante.

La Consejera de Salud y Servicios Sociales, La Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de

D.2 SARA GARCIA ESPADA Castafiar de Ibor,
D.2 VERONICA DIAZ LOPEZ

El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Navalvillar de Ibor, Robledollano,

D. FRANCISCO JAVIER DIAZ CIEZA D. JUAN CARLOS GARCIA DURAN
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ANEXO I
PRESUPUESTO 2025
DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA
“007 LOS IBORES™
Num. de municipios y/o entidades L, Nume.ro de -profeS|onaI.es del
. Poblacion Trabajo Social reconocidos al
locales menores que integran el ser- |3 1.708 . 1
L . L, ) . Integrada ssasb por la Consejeria de Salud
vicio social de atencion social basica - .
y Servicios Sociales

PRESUPUESTO TOTAL ANO 2025

Aportacion de la Consejeria de| Aportacion de la Entidad
Presupuesto . . . "
Concepto (100 %) Salud y Servicios Sociales Local
(99 %) (1 %)
Personal 39.740,79 € 39.343,38 € 397,41 €
Funcionamiento 540,00 € 534,60 € 5,40 €
TOTAL 40.280,79 € 39.877,98 € 402,81 €

Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social utilizados
segun articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Total Retribuciones Cotizacion empresarial a la seguridad social Presupuesto total

29.857,84 €

9.882,95 €

39.740,79 €

Datos del coste maximo del funcionamiento teniendo en cuenta el nimero de municipios y/o
entidades locales menores que integran el servicio social de atencion social basica segun ar-
ticulo 5.2.b) del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Namero de municipios y/o entidades locales
menores que integran el servicio social de
atencion social basica

Cuantia por cada profesional
reconocido para cada servicio social
de atencion social basica

1

360,00 €

2

450,00 €

1 Anexo I de la Resolucidn de 18 de enero de 2022 (DOE nim. 18, de 27 de enero de 2022) y Anexo II de la Resolu-
cién de 22 de noviembre de 2023 (DOE nuim. 227, de 27 de noviembre de 2023).

2 Articulo 6.b) del Decreto 99/2016, de 5 de julio.
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Namero de municipios y/o entidades locales
menores que integran el servicio social de
atencion social basica

Cuantia por cada profesional
reconocido para cada servicio social
de atencion social basica

3 540,00 €
4 630,00 €
5 720,00 €
6 810,00 €
7 900,00 €
8 990,00 €
De9a 12 1.110,00 €
13 6 mas 1.230,00 €
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ANEXO II
APORTACIONES ENTIDADES LOCALES 2025
DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA

*007 LOS IBORES”

NUM. ENTIDADES NUM. DE -
LOCALES QUE ENTIDAD LOCAL HABITANTES DE LA APOR,TACION
ECONOMICA &
INTEGRAN EL SSASB V) ENTIDAD LOCAL @

Castafar de Ibor 1.013 238,90 €

3 Navalvillar de Ibor 383 90,33 €
Robledollano 312 73,58 €

TOTAL 1.708 402,81 €

@) Anexo I de la Resolucion de 18 de enero de 2022 (DOE nim. 18, de 27 de enero de 2022).

@ Segun los ultimos datos de poblacion publicados por el Instituto Nacional de Estadistica (INE) a la fecha de trami-
tacion de celebracién del acuerdo de prdrroga del convenio.

@) Articulo 6.b) del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que se regula la colaboracion entre la Junta de Extremadura
y las entidades locales en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion
social basica de la Comunidad Auténoma de Extremadura.




NUMERO 38
i DOE
Martes 25 de febrero de 2025

RESOLUCION de 12 de febrero de 2025, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Acuerdo de prorroga y actualizacion de la financiacion,
para el afio 2025, del Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos de
Madrigalejo y Campo Lugar en la prestacion de informacion, valoracion y
orientacion de los Servicios Sociales de Atencion Social Basica. (2025060443)

Habiéndose firmado el dia 18 de diciembre de 2024, el Acuerdo de prdrroga y actualizacion de
la financiacidn, para el afio 2025, del Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos de Madrigalejo y Campo
Lugar en la prestacion de informacion, valoracién y orientacidon de los Servicios Sociales de
Atencidn Social Basica, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013,
de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Acuerdo que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 12 de febrero de 2025.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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ACUERDO DE PRORROGA Y ACTUALIZACION DE LA FINANCIACION, PARA EL ANO
2025, DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE SALUD Y
SERVICIOS SOCIALES DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LOS AYUNTAMIENTOS DE
MADRIGALEJO Y CAMPO LUGAR EN LA PRESTACION DE INFORMACION, VALORACION
Y ORIENTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION SOCIAL BASICA.

Mérida, 18 de diciembre de 2024.
REUNIDOS

De una parte, dofia Sara Garcia Espada, Consejera de Salud y Servicios Sociales de la Junta
de Extremadura, cargo para la que ha sido nombrada por Decreto de la Presidenta 21/2023,
de 20 de julio (DOE niim. 140, de 21 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que le
confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administra-
cion de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Y de otra, don Sergio Rey Galan, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Madrigalejo, cargo
para el que ha sido elegido con fecha de 17 de junio de 2023, don Alejandro Broncano Vaca,
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Campo Lugar, cargo para el que ha sido elegido con
fecha de 17 de junio de 2023; todos ellos actuando en virtud de las atribuciones que les con-
fiere el articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, y como integrantes de la agrupacion 025 VEGAS ALTAS 1"

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, todas las partes se reconocen reci-
procamente capacidad para obligarse en los términos de la presente prorroga y a tal efecto,

EXPONEN

Primero. Con fecha de 29 de diciembre de 2023, se suscribié Convenio de Colaboracion entre
la Consejeria de Salud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos
de Madrigalejo y Campo Lugar en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los
servicios sociales de atencidn social basica.

Segundo. La cldusula undécima relativa al periodo de vigencia del convenio establece que:
“El presente convenio entrara en vigor el mismo dia de su firma, si bien, teniendo en cuenta
su objeto, tendra efectos desde el dia 1 de enero de 2024 hasta el dia 31 de diciembre del
2024, y con independencia del plazo de 17 de febrero de 2025 que regula la clausula quinta
a efectos de justificacion por parte del Ayuntamiento gestor.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2024, fecha de finalizacion del presente
convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente su prdrroga en funcion de las
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disponibilidades presupuestarias, o su extincion. La prdorroga del convenio podra conllevar la
actualizacion de la financiacion y compromisos econdmicos de cada parte firmante”.

Todo ello de acuerdo con los articulos 3.1.g) y 4 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que
se regula la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la presta-
cion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tercero. Proxima a finalizar la vigencia del convenio suscrito, todas las partes estan intere-
sadas en prorrogarlo para el afio 2025, en los términos de las clausulas que se recogen en la
parte dispositiva de este acuerdo y dentro del limite previsto en el articulo 49 letra h) punto
20 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Plblico, con el fin de
garantizar la continuidad de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los ser-
vicios sociales de atencion social basica, que permita a su vez garantizar el derecho subjetivo
y universal de la ciudadania de acceso al sistema publico de servicios sociales con objeto de
promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y la justicia social,
de acuerdo con la Ley 14/2015, de 9 de abril, Servicios Sociales de Extremadura.

Cuarto. Todas las partes consideran necesario la prorroga del convenio, en base a razones
de agilidad administrativa al ser un procedimiento mas efectivo para seguir garantizando la
financiacion de la prestacién de informacion, valoracién y orientacidn del servicio social de
atencion social basica y con ello conseguir garantizar la continuidad de dicha prestacion de
forma eficiente que mejore su calidad.

Quinto. La presente prorroga conlleva la actualizacion de la financiacion y compromisos eco-
nomicos de cada parte firmante, de acuerdo con el incremento salarial aplicado para el afio
2024 a las retribuciones en concepto de personal tomadas como referencia para la determi-
nacion del coste en concepto de personal conforme establece el articulo 5.2.a) del Decreto
99/2016, de 5 de julio, y conforme prevé la clausula undécima del convenio.

Por todo lo expuesto, todas las partes acuerdan, por unanimidad, suscribir el presente Acuer-
do de prérroga al referido convenio conforme a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Se prdorroga para el periodo comprendido desde el 1 de enero del 2025 hasta el 31
de diciembre de 2025, la vigencia del Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos de Madrigalejo y Campo
Lugar en la prestacidén de informacién, valoracion y orientacidon de los servicios sociales de
atencidn social basica, suscrito el 29 de diciembre de 2023.
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Segunda. La financiacion de la presente prorroga para el afio 2025 asciende a la cantidad de
cuarenta mil ciento noventa euros con setenta y nueve céntimos (40.190,79 €), para lo cual
la consejeria de salud y servicios sociales aportara la cantidad treinta y nueve mil setecientos
ochenta y ocho euros con ochenta y ocho céntimos (39.788,88 €), correspondiente al 99% de
la financiacion de la misma, y los Ayuntamientos la cantidad de cuatrocientos un euros con
noventa y un céntimos (401,91 €), correspondiente a la diferencia hasta alcanzar el 100%
de la financiacion de la misma, conforme al presupuesto que se detalla en el anexo I de la
presente prérroga y en la parte proporcional que le corresponda a cada uno de ellos conforme
al anexo II de la presente prorroga.

Tercera. La aportacion econdmica de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales para
la financiacion de la prorroga se realizara con cargo a los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2025, aplicacion presupuestaria
110030000/G/252B/46000/CAG0000001/20160094 Servicios Sociales de Atencién Social Ba-
sica, con fuente de financiacion Comunidad Auténoma.

La aportacion econdmica de los Ayuntamientos para la financiacion de la prorroga se financia-
ra con cargo a sus Presupuestos municipales para el afio 2025.

Cuarta. La presente prorroga queda sometida a la condicidon suspensiva de existencia de
crédito adecuado y suficiente en los correspondientes presupuestos para el afio 2025 para
financiar las obligaciones derivadas de la misma.

Y para que asi conste y en prueba de conformidad, firman la presente prérroga mediante
firma electronica, tomandose como fecha de formalizacion del presente documento la fecha
del Gltimo firmante.

La Consejera de Salud y Servicios Sociales,
D.2 SARA GARCIA ESPADA

El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Madrigalejo, Campo Lugar,

D. SERGIO REY GALAN D. ALEJANDRO BRONCANO VACA
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ANEXO I
PRESUPUESTO 2025
DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA
“025 VEGAS ALTAS I
Num. de municipios y/o entidades L, Nume.ro de -profeS|onaI.es del
. Poblacion Trabajo Social reconocidos al
locales menores que integran el ser- |2 2.545 . 1
L . L, ) . Integrada ssasb por la Consejeria de Salud
vicio social de atencion social basica - .
y Servicios Sociales

PRESUPUESTO TOTAL ANO 2025

Aportacion de la Consejeria de| Aportacion de la Entidad
Presupuesto . . .
Concepto (100 %) Salud y Servicios Sociales 2 Local
° (99 %) (1 %)
Personal 39.740,79 € 39.343,38 € 397,41 €
Funcionamiento 450,00 € 445,50 € 4,50 €
TOTAL 40.190,79 € 39.788,88 € 401,91 €

Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social utilizados
segun articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Total Retribuciones Cotizacion empresarial a la seguridad social Presupuesto total

29.857,84 €

9.882,95 €

39.740,79 €

Datos del coste maximo del funcionamiento teniendo en cuenta el nimero de municipios y/o
entidades locales menores que integran el servicio social de atencion social basica segun ar-
ticulo 5.2.b) del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Namero de municipios y/o entidades locales
menores que integran el servicio social de
atencion social basica

Cuantia por cada profesional
reconocido para cada servicio social
de atencion social basica

1

360,00 €

2

450,00 €

1 Anexo I de la Resolucion de 18 de enero de 2022 (DOE nim. 18, de 27 de enero de 2022) y Anexo II de la Resolu-
cion de 22 de noviembre de 2023 (DOE nim. 227, de 27 de noviembre de 2023).

2 Articulo 6.b) del Decreto 99/2016, de 5 de julio.
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Namero de municipios y/o entidades locales
menores que integran el servicio social de
atencion social basica

Cuantia por cada profesional
reconocido para cada servicio social
de atencion social basica

3 540,00 €
4 630,00 €
5 720,00 €
6 810,00 €
7 900,00 €
8 990,00 €
De9a 12 1.110,00 €
13 6 mas 1.230,00 €
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ANEXO II
APORTACIONES ENTIDADES LOCALES 2025
DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA

“025 VEGAS ALTAS 1"

NUM. ENTIDADES NUM. DE B

APORTACION
LOCALES QUE HABITANTES DE LA .
INTEGRAN EL SSASB fipdorlo) el ENTIDAD LOCAL ECON(?)MICA
(1) (2)

Campo Lugar 833 131,55 €

2 Madrigalejo 1.712 270,36 €

TOTAL 2.545 401,91 €

@) Anexo I de la Resolucion de 18 de enero de 2022 (DOE nim. 18, de 27 de enero de 2022).

@ SegUn los Ultimos datos de poblacion publicados por el Instituto Nacional de Estadistica (INE) a la fecha de trami-
tacion de celebracion del acuerdo de prdrroga del convenio.

® Articulo 6.b) del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que se regula la colaboracidn entre la Junta de Extremadura
y las entidades locales en la prestacion de informacién, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion

social basica de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
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RESOLUCION de 12 de febrero de 2025, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Acuerdo de prorroga y actualizacion de la financiacion,
para el afio 2025, del Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos de
Palazuelo, Puebla de Alcollarin, Rena y Villar de Rena en la prestacion de
informacién, valoracion y orientacion de los Servicios Sociales de Atencidn
Social Basica. (2025060444)

Habiéndose firmado el dia 18 de diciembre de 2024, el Acuerdo de prdrroga y actualizacion de
la financiacion, para el afio 2025, del Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos de Palazuelo, Puebla de
Alcollarin, Rena y Villar de Rena en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de
los Servicios Sociales de Atencion Social Basica, de conformidad con lo previsto en el articulo
8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de
Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Acuerdo que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 12 de febrero de 2025.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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ACUERDO DE PRORROGA Y ACTUALIZACION DE LA FINANCIACION, PARA EL ANO
2025, DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE SALUD Y
SERVICIOS SOCIALES DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LOS AYUNTAMIENTOS DE
PALAZUELO, PUEBLA DE ALCOLLARIN, RENA Y VILLAR DE RENA EN LA PRESTACION
DE INFORMACION, VALORACION Y ORIENTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE
ATENCION SOCIAL BASICA.

Mérida, 18 de diciembre de 2024.
REUNIDOS

De una parte, dofia Sara Garcia Espada, Consejera de Salud y Servicios Sociales de la Junta
de Extremadura, cargo para la que ha sido nombrada por Decreto de la Presidenta 21/2023,
de 20 de julio (DOE num. 140, de 21 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que le
confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Y de otra, dofia Maria José Benavides Méndez, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Pa-
lazuelo, cargo para la que ha sido elegida con fecha de 27 de junio de 2023, don Pablo Jesus
Sanchez-Miranda Morales, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Puebla de Alcollarin, cargo
para el que ha sido elegido con fecha de 27 de junio de 2023, dofa Desiré Vazquez Becerra,
Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Rena, cargo para la que ha sido elegida con fecha
de 17 de junio de 2023, y don Nereo Manuel Ramirez Duran, Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento de Villar de Rena, cargo para el que ha sido elegido con fecha de 17 de junio de 2023;
todos ellos actuando en virtud de las atribuciones que les confiere el articulo 21.1.b) de la
Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y como integrantes de
la agrupacién “041 LA VEGA".

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, todas las partes se reconocen reci-
procamente capacidad para obligarse en los términos de la presente prorroga y a tal efecto,

EXPONEN

Primero. Con fecha de 29 de diciembre de 2023, se suscribié Convenio de Colaboracion entre
la Consejeria de Salud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos
de Palazuelo, Puebla de Alcollarin, Rena y Villar de Rena en la prestacidon de informacidn, va-
loracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica.

Segundo. La clausula undécima relativa al periodo de vigencia del convenio establece que:
“El presente convenio entrara en vigor el mismo dia de su firma, si bien, teniendo en cuenta
su objeto, tendra efectos desde el dia 1 de enero de 2024 hasta el dia 31 de diciembre del
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2024, y con independencia del plazo de 17 de febrero de 2025 que regula la clausula quinta
a efectos de justificacion por parte del Ayuntamiento gestor.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2024, fecha de finalizacidon del presente
convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente su prdrroga en funcion de las
disponibilidades presupuestarias, o0 su extincion. La prdorroga del convenio podra conllevar la
actualizacidn de la financiacion y compromisos econémicos de cada parte firmante”.

Todo ello de acuerdo con los articulos 3.1g) y 4 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que
se regula la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la presta-
cion de informacidn, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tercero. Proxima a finalizar la vigencia del convenio suscrito, todas las partes estan intere-
sadas en prorrogarlo para el afio 2025, en los términos de las clausulas que se recogen en la
parte dispositiva de este acuerdo y dentro del limite previsto en el articulo 49 letra h)punto
20 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, con el fin de
garantizar la continuidad de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los ser-
vicios sociales de atencion social basica, que permita a su vez garantizar el derecho subjetivo
y universal de la ciudadania de acceso al sistema publico de servicios sociales con objeto de
promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y la justicia social,
de acuerdo con la Ley 14/2015, de 9 de abril, Servicios Sociales de Extremadura.

Cuarto. Todas las partes consideran necesario la prorroga del convenio, en base a razones
de agilidad administrativa al ser un procedimiento mas efectivo para seguir garantizando la
financiacion de la prestacién de informacion, valoracién y orientacidén del servicio social de
atencion social basica y con ello conseguir garantizar la continuidad de dicha prestacion de
forma eficiente que mejore su calidad.

Quinto. La presente prorroga conlleva la actualizacion de la financiacion y compromisos eco-
nomicos de cada parte firmante, de acuerdo con el incremento salarial aplicado para el afio
2024 a las retribuciones en concepto de personal tomadas como referencia para la determi-
nacion del coste en concepto de personal conforme establece el articulo 5.2 a) del Decreto
99/2016, de 5 de julio, y conforme prevé la clausula undécima del convenio.

Por todo lo expuesto, todas las partes acuerdan, por unanimidad, suscribir el presente Acuer-
do de prorroga al referido convenio conforme a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Se prorroga para el periodo comprendido desde el 1 de enero del 2025 hasta el 31
de diciembre de 2025, la vigencia del Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de Salud
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y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos de Palazuelo, Puebla de
Alcollarin, Rena y Villar de Rena en la prestacion de informacion, valoracidn y orientacion de
los servicios sociales de atencion social basica, suscrito el 29 de diciembre de 2023.

Segunda. La financiacion de la presente prorroga para el afio 2025 asciende a la cantidad
de cuarenta mil trescientos setenta euros con setenta y nueve céntimos (40.370,79 €), para
lo cual la consejeria de salud y servicios sociales aportara la cantidad de treinta y nueve mil
novecientos sesenta y siete euros con ocho céntimos (39.967,08 €), correspondiente al 99%
de la financiacion de la misma, y los Ayuntamientos la cantidad de cuatrocientos tres euros
con setenta y un céntimos (403,71 €), correspondiente a la diferencia hasta alcanzar el 100%
de la financiacion de la misma, conforme al presupuesto que se detalla en el anexo I de la
presente prérroga y en la parte proporcional que le corresponda a cada uno de ellos conforme
al anexo II de la presente prorroga.

Tercera. La aportacion econdmica de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales para
la financiacion de la prorroga se realizara con cargo a los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2025, aplicacion presupuestaria
110030000/G/252B/46000/CAG0000001/20160094 Servicios Sociales de Atencién Social Ba-
sica, con fuente de financiacion Comunidad Auténoma.

La aportacion econdmica de los Ayuntamientos para la financiacion de la prorroga se financia-
ra con cargo a sus Presupuestos municipales para el afio 2025.

Cuarta. La presente prérroga queda sometida a la condicién suspensiva de existencia de
crédito adecuado y suficiente en los correspondientes presupuestos para el afio 2025 para
financiar las obligaciones derivadas de la misma.

Y para que asi conste y en prueba de conformidad, firman la presente prérroga mediante
firma electronica, tomandose como fecha de formalizacion del presente documento la fecha
del ultimo firmante.

La Consejera de Salud y Servicios Sociales,

D.2 SARA GARCIA ESPADA

La Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de

Palazuelo, Puebla de Alcollarin,
D.2 MARIA JOSE BENAVIDES MENDEZ D. PABLO JESUS SANCHEZ- MIRANDA
MORALES
La Alcaldesa-Presidenta a del Ayuntamiento El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
de Rena, Villar de Rena,

D.2 DESIRE VAZQUEZ BECERRA D. NEREO MANUEL RAMIREZ DURAN
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ANEXO I
PRESUPUESTO 2025
DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA

“041 LA VEGA™

Numero de profesionales del

Num. de municipios y/o entidades Poblacion Trabajo Social reconocidos al

locales menores que integran el ser- |4 1.934 y
L . 9 L, 9 ) . Integrada ssasb por la Consejeria de Salud
vicio social de atencion social basica

y Servicios Sociales

PRESUPUESTO TOTAL ANO 2025

Aportacion de la Consejeria de| Aportacion de la Entidad
Presupuesto . . g 3
Concepto (100 %) Salud y Servicios Sociales Local
(99 %) (1 %)
Personal 39.740,79 € 39.343,38 € 397,41 €
Funcionamiento 630,00 € 623,70 € 6,30 €
TOTAL 40.370,79 € 39.967,08 € 403,71 €

Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social utilizados
segun articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Total Retribuciones Cotizacion empresarial a la seguridad social Presupuesto total

29.857,84 € 9.882,95 € 39.740,79 €

Datos del coste maximo del funcionamiento teniendo en cuenta el nimero de municipios y/o
entidades locales menores que integran el servicio social de atencion social basica segun ar-
ticulo 5.2.b) del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Namero de municipios y/o entidades locales Cuantia por cada profesional
menores que integran el servicio social de reconocido para cada servicio social
atencion social basica de atencion social basica
1 360,00 €
2 450,00 €

1 Anexo I de la Resolucion de 18 de enero de 2022 (DOE num. 18, de 27 de enero de 2022) y Anexo II de la Reso-
lucion de 22 de noviembre de 2023 (DOE nim. 227, de 27 de noviembre de 2023).

2 Articulo 6.b) del Decreto 99/2016, de 5 de julio.
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Namero de municipios y/o entidades locales
menores que integran el servicio social de
atencion social basica

Cuantia por cada profesional
reconocido para cada servicio social
de atencion social basica

3 540,00 €
4 630,00 €
5 720,00 €
6 810,00 €
7 900,00 €
8 990,00 €
De9a 12 1.110,00 €
13 6 mas 1.230,00 €
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ANEXO II
APORTACIONES ENTIDADES LOCALES 2025
DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA

“041 LA VEGA”

Nl:’;;’:;;%AUDEES NUM. DE APORTACION
INTEGRAN EL SSASB ENTIDAD LOCAL HABITANTES DE LA ECONOMICA
(1) ENTIDAD LOCAL @ (3)

Palazuelo 486 101,45 €

Puebla de Alcollarin 370 77,24 €

4 Rena 614 128,16 €

Villar de Rena 464 96,86 €

TOTAL 1.934 403,71 €

@ Anexo I de la Resolucion de 18 de enero de 2022 (DOE nim. 18, de 27 de enero de 2022).

@) Segun los ultimos datos de poblacidn publicados por el Instituto Nacional de Estadistica (INE) a la fecha de trami-
tacién de celebracién del acuerdo de prdrroga del convenio.

@) Articulo 6.b) del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que se regula la colaboracion entre la Junta de Extremadura
y las entidades locales en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion
social basica de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
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RESOLUCION de 12 de febrero de 2025, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Acuerdo de prorroga y actualizacion de la financiacion,
para el aho 2025, del Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de
Salud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos
de Salvatierra de Santiago y Villamesias en la prestacion de informacion,
valoracidn y orientacion de los Servicios Sociales de Atencidn Social Basica.
(2025060445)

Habiéndose firmado el dia 18 de diciembre de 2024, el Acuerdo de prdrroga y actualizacion de
la financiacion, para el afio 2025, del Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos de Salvatierra de San-
tiago y Villamesias en la prestacidon de informacion, valoracion y orientacion de los Servicios
Sociales de Atencion Social Basica, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto
217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Acuerdo que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 12 de febrero de 2025.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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ACUERDO DE PRORROGA Y ACTUALIZACION DE LA FINANCIACION, PARA EL ANO
2025, DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE SALUD Y
SERVICIOS SOCIALES DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LOS AYUNTAMIENTOS DE
SALVATIERRA DE SANTIAGO Y VILLAMESIAS EN LA PRESTACION DE INFORMACION,
VALORACION Y ORIENTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION SOCIAL
BASICA.

Mérida, 18 de diciembre de 2024.
REUNIDOS

De una parte, dofia Sara Garcia Espada, Consejera de Salud y Servicios Sociales de la Junta
de Extremadura, cargo para la que ha sido nombrada por Decreto de la Presidenta 21/2023,
de 20 de julio (DOE num. 140, de 21 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que le
confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Y de otra, don Juan Rodriguez Navarro, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Salvatierra
de Santiago, cargo para el que ha sido elegido con fecha de 17 de junio de 2023, don Juan
Luis Rivera Camacho, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Villamesias, cargo para el que
ha sido elegido con fecha de 17 de junio de 2023; todos ellos actuando en virtud de las atri-
buciones que les confiere el articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, y como integrantes de la agrupacion “057 ALVISAL".

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, todas las partes se reconocen reci-
procamente capacidad para obligarse en los términos de la presente prorroga y a tal efecto,

EXPONEN

Primero. Con fecha de 29 de diciembre de 2023, se suscribié Convenio de Colaboracion entre
la Consejeria de Salud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos
de Salvatierra de Santiago y Villamesias en la prestacion de informacion, valoracion y orien-
tacion de los servicios sociales de atencion social basica.

Segundo. La clausula undécima relativa al periodo de vigencia del convenio establece que:
“El presente convenio entrara en vigor el mismo dia de su firma, si bien, teniendo en cuenta
su objeto, tendra efectos desde el dia 1 de enero de 2024 hasta el dia 31 de diciembre del
2024, y con independencia del plazo de 17 de febrero de 2025 que regula la clausula quinta
a efectos de justificacion por parte del Ayuntamiento gestor.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2024, fecha de finalizacién del presente
convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente su prérroga en funcién de las
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disponibilidades presupuestarias, o su extincion. La prdorroga del convenio podra conllevar la
actualizacion de la financiacion y compromisos econdmicos de cada parte firmante”.

Todo ello de acuerdo con los articulos 3.1.g) y 4 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que
se regula la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la presta-
cion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tercero. Proxima a finalizar la vigencia del convenio suscrito, todas las partes estan intere-
sadas en prorrogarlo para el afio 2025, en los términos de las clausulas que se recogen en la
parte dispositiva de este acuerdo y dentro del limite previsto en el articulo 49 letra h) punto
20 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Plblico, con el fin de
garantizar la continuidad de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los ser-
vicios sociales de atencion social basica, que permita a su vez garantizar el derecho subjetivo
y universal de la ciudadania de acceso al sistema publico de servicios sociales con objeto de
promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y la justicia social,
de acuerdo con la Ley 14/2015, de 9 de abril, Servicios Sociales de Extremadura.

Cuarto. Todas las partes consideran necesario la prorroga del convenio, en base a razones
de agilidad administrativa al ser un procedimiento mas efectivo para seguir garantizando la
financiacion de la prestacién de informacion, valoracién y orientacidn del servicio social de
atencion social basica y con ello conseguir garantizar la continuidad de dicha prestacion de
forma eficiente que mejore su calidad.

Quinto. La presente prorroga conlleva la actualizacion de la financiacion y compromisos eco-
nomicos de cada parte firmante, de acuerdo con el incremento salarial aplicado para el afio
2024 a las retribuciones en concepto de personal tomadas como referencia para la determi-
nacion del coste en concepto de personal conforme establece el articulo 5.2.a) del Decreto
99/2016, de 5 de julio, y conforme prevé la clausula undécima del convenio.

Por todo lo expuesto, todas las partes acuerdan, por unanimidad, suscribir el presente Acuer-
do de prérroga al referido convenio conforme a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Se prdorroga para el periodo comprendido desde el 1 de enero del 2025 hasta el 31
de diciembre de 2025, la vigencia del Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos de Salvatierra de Santiago
y Villamesias en la prestacidn de informacidn, valoracidn y orientacion de los servicios sociales
de atencidn social basica, suscrito el 29 de diciembre de 2023.
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Segunda. La financiacion de la presente prorroga para el afio 2025 asciende a la cantidad de
cuarenta mil ciento noventa euros con setenta y nueve céntimos (40.190,79 €), para lo cual
la consejeria de salud y servicios sociales aportara la cantidad treinta y nueve mil setecientos
ochenta y ocho euros con ochenta y ocho céntimos (39.788,88 €), correspondiente al 99% de
la financiacion de la misma, y los Ayuntamientos la cantidad de cuatrocientos un euros con
noventa y un céntimos (401,91 €), correspondiente a la diferencia hasta alcanzar el 100%
de la financiacion de la misma, conforme al presupuesto que se detalla en el anexo I de la
presente prérroga y en la parte proporcional que le corresponda a cada uno de ellos conforme
al anexo II de la presente prorroga.

Tercera. La aportacion econdmica de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales para
la financiacion de la prorroga se realizara con cargo a los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2025, aplicacion presupuestaria
110030000/G/252B/46000/CAG0000001/20160094 Servicios Sociales de Atencién Social Ba-
sica, con fuente de financiacion Comunidad Auténoma.

La aportacion econdmica de los Ayuntamientos para la financiacion de la prorroga se financia-
ra con cargo a sus Presupuestos municipales para el afio 2025.

Cuarta. La presente prorroga queda sometida a la condicidon suspensiva de existencia de
crédito adecuado y suficiente en los correspondientes presupuestos para el afio 2025 para
financiar las obligaciones derivadas de la misma.

Y para que asi conste y en prueba de conformidad, firman la presente prérroga mediante
firma electronica, tomandose como fecha de formalizacion del presente documento la fecha
del Gltimo firmante.

La Consejera de Salud y Servicios Sociales,

D.2 SARA GARCIA ESPADA

El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Salvatierra de Santiago, Villamesias,

D. JUAN RODRIGUEZ NAVARRO D. JUAN LUIS RIVERA CAMACHO
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ANEXO I
PRESUPUESTO 2025
DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA
“057 ALVISAL™
Num. de municipios y/o entidades , Nume.ro de -profeS|onaI.es del
. Poblacion Trabajo Social reconocidos al
locales menores que integran el ser- |2 533 . 1
L . L, ) . Integrada ssasb por la Consejeria de Salud
vicio social de atencidn social basica - .
y Servicios Sociales

PRESUPUESTO TOTAL ANO 2025

Aportacion de la Consejeria de| Aportacion de la Entidad
Presupuesto . . .
Concepto (100 %) Salud y Servicios Sociales 2 Local
° (99 %) (1 %)
Personal 39.740,79 € 39.343,38 € 397,41 €
Funcionamiento 450,00 € 445,50 € 4,50 €
TOTAL 40.190,79 € 39.788,88 € 401,91 €

Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social utilizados
segun articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Total Retribuciones Cotizacion empresarial a la seguridad social Presupuesto total

29.857,84 €

9.882,95 €

39.740,79 €

Datos del coste maximo del funcionamiento teniendo en cuenta el nimero de municipios y/o
entidades locales menores que integran el servicio social de atencion social basica segun ar-
ticulo 5.2.b) del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Namero de municipios y/o entidades locales
menores que integran el servicio social de
atencion social basica

Cuantia por cada profesional
reconocido para cada servicio social
de atencion social basica

1

360,00 €

2

450,00 €

1 Anexo I de la Resolucion de 18 de enero de 2022 (DOE nim. 18, de 27 de enero de 2022) y Anexo II de la Resolu-
cién de 22 de noviembre de 2023 (DOE nim. 227, de 27 de noviembre de 2023).

2 Articulo 6.b) del Decreto 99/2016, de 5 de julio.
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Namero de municipios y/o entidades locales
menores que integran el servicio social de
atencion social basica

Cuantia por cada profesional
reconocido para cada servicio social
de atencion social basica

3 540,00 €
4 630,00 €
5 720,00 €
6 810,00 €
7 900,00 €
8 990,00 €
De9a 12 1.110,00 €
13 6 mas 1.230,00 €
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ANEXO II
APORTACIONES ENTIDADES LOCALES 2025
DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA

“057 ALVISAL”

"li'g'cf\':;";u":s NUM. DE APORTACION
INTEGRAN EL SSASB ENTIDAD LOCAL HABITANTES DE LA ECONOMICA
@) ENTIDAD LOCAL @ 3)
Salvatlerra de San- 257 193,79 €
tiago
2 Villamesias 276 208,12 €
TOTAL 533 401,91 €

@) Anexo I de la Resolucion de 18 de enero de 2022 (DOE nim. 18, de 27 de enero de 2022).

@ Segun los ultimos datos de poblacion publicados por el Instituto Nacional de Estadistica (INE) a la fecha de trami-
tacion de celebracion del acuerdo de prdrroga del convenio.

@) Articulo 6.b) del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que se regula la colaboracion entre la Junta de Extremadura
y las entidades locales en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion

social basica de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
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RESOLUCION de 12 de febrero de 2025, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Acuerdo de prorroga y actualizacion de la financiacion,
para el afio 2025, del Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y el Ayuntamiento de Villanueva
del Fresno en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los
Servicios Sociales de Atencion Social Basica. (2025060446)

Habiéndose firmado el dia 18 de diciembre de 2024, el Acuerdo de prdrroga y actualizacion de
la financiacidn, para el afio 2025, del Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y el Ayuntamiento de Villanueva del Fresno
en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los Servicios Sociales de Atencidn
Social Basica, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de
noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Acuerdo que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 12 de febrero de 2025.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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ACUERDO DE PRORROGA Y ACTUALIZACION DE LA FINANCIACION, PARA EL ANO
2025, DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE SALUD Y
SERVICIOS SOCIALES DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y EL AYUNTAMIENTO DE

VILLANUEVA DEL FRESNO EN LA PRESTACION DE INFORMACION, VALORACION Y

ORIENTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION SOCIAL BASICA.

Mérida, 18 de diciembre de 2024.
REUNIDOS

De una parte, dofia Sara Garcia Espada, Consejera de Salud y Servicios Sociales de la Junta
de Extremadura, cargo para la que ha sido nombrada por Decreto de la Presidenta 21/2023,
de 20 de julio (DOE niim. 140, de 21 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que le
confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administra-
cion de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Y de otra, don Ramdn Diaz Farias, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Villanueva del
Fresno, cargo para el que ha sido elegido con fecha de 17 de junio de 2023, actuando en
virtud de las atribuciones que le confiere el articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985 de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, ambas partes se reconocen reciproca-
mente capacidad para obligarse en los términos de la presente prorroga y a tal efecto,

EXPONEN

Primero. Con fecha de 17 de enero de 2024, se suscribié convenio de colaboracion entre la
Consejeria de Salud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y el Ayuntamiento de
Villanueva del Fresno en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios
sociales de atencidén social basica.

Segundo. La clausula décima relativa al periodo de vigencia del convenio establece que: “El
presente Convenio entrara en vigor el mismo dia de su firma, si bien, teniendo en cuenta su
objeto, tendra efectos desde el dia 1 de enero de 2024 hasta el dia 31 de diciembre del 2024,
y con independencia del plazo de 17 de febrero de 2025, que regula la clausula cuarta a efec-
tos de justificacion por parte del Ayuntamiento.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2024, fecha de finalizacién del presente
Convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente su prorroga en funcién de las
disponibilidades presupuestarias, o su extincion. La prorroga del Convenio podra conllevar la
actualizacion de la financiacion y compromisos econdomicos de cada parte firmante”.
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Todo ello de acuerdo con los articulos 3.1.g) y 4 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que
se regula la colaboracidn entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la presta-
cion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tercero. Proxima a finalizar la vigencia del convenio suscrito, ambas partes estan interesa-
das en prorrogarlo para el afio 2025, en los términos de las clausulas que se recogen en la
parte dispositiva de este acuerdo y dentro dellimite previsto en el articulo 49 letra h) punto
20 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, con el fin de
garantizar la continuidad de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los ser-
vicios sociales de atencion social basica, que permita a su vez garantizar el derecho subjetivo
y universal de la ciudadania de acceso al sistema publico de servicios sociales con objeto de
promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y la justicia social,
de acuerdo con la Ley 14/2015, de 9 de abril, Servicios Sociales de Extremadura.

Cuarto. Ambas partes consideran necesario la prorroga del convenio, en base a razones de
agilidad administrativa al ser un procedimiento mas efectivo para seguir garantizando la fi-
nanciacion de la prestacion de informacidn, valoracion y orientacion de los servicios sociales
de atencidn social basica y con ello conseguir garantizar la continuidad de dicha prestacion de
forma eficiente que mejore su calidad.

Quinto. La presente prorroga conlleva la actualizacién de la financiacion y compromisos eco-
némicos de cada parte firmante, de acuerdo con el incremento salarial aplicado para el afio
2024 a las retribuciones en concepto de personal tomadas como referencia para la determi-
nacion del coste en concepto de personal conforme establece el articulo 5.2.a) del Decreto
99/2016, de 5 de julio, y conforme prevé la clausula décima del convenio.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan, por unanimidad, suscribir el presente Acuerdo
de prorroga al referido convenio conforme a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Se prorroga para el periodo comprendido desde el 1 de enero de 2025 hasta el 31
de diciembre de 2025, la vigencia del Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y el Ayuntamiento de Villanueva del Fresno
en la prestacion de informacidn, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencidn
social basica, suscrito el 17 de enero de 2024.

Segunda. La financiacion de la presente prorroga para el afio 2025 asciende a la cantidad de
cuarenta mil cien euros con setenta y nueve céntimos (40.100,79 € ), para lo cual la conse-
jeria de salud y servicios sociales aportara la cantidad de treinta y nueve mil seiscientos no-
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venta y nueve euros con setenta y ocho céntimos (39.699,78 €), correspondiente al 99 % de
la financiacion de la misma, y al Ayuntamiento la cantidad de cuatrocientos un euros con un
céntimo (401,01 €), correspondiente a la diferencia hasta alcanzar el 100% de la financiacion
de la misma, conforme al presupuesto que se detalla en el anexo de la presente prdrroga.

Tercera. La aportacion econdémica de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales para
la financiacion de la prérroga se realizard con cargo a los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2025, aplicacion presupuestaria
110030000/G/252B/46000/CAG0000001/20160094 Servicios Sociales de Atencion Social Ba-
sica, con fuente de financiacion Comunidad Autéonoma.

La aportacién econémica del Ayuntamiento para la financiaciéon de la prérroga se financiara
con cargo a los Presupuestos municipales para el afio 2025.

Cuarta. La presente prorroga queda sometida a la existencia de crédito adecuado y suficiente
en los correspondientes presupuestos para el afio 2025 para financiar las obligaciones deri-
vadas de la misma.

Y para que asi conste y en prueba de conformidad, firman la presente prorroga mediante
firma electronica, tomandose como fecha de formalizacion del presente documento la fecha
del dltimo firmante.

La Consejera de Salud y Servicios Sociales, El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de

D.2 SARA GARCIA ESPADA Villanueva del Fresno,
D. RAMON DIAZ FARIAS
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ANEXO I
PRESUPUESTO 2025
DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA
“061 VILLANUEVA DEL FRESNO”
Num. de municipios y/o entidades L, Nume.ro de -profeS|onaI.es del
. Poblacion Trabajo Social reconocidos al
locales menores que integran el ser- |1 3.272 . 1
L . L, ) . Integrada ssasb por la Consejeria de Salud
vicio social de atencion social basica - .
y Servicios Sociales

PRESUPUESTO TOTAL ANO 2025

Aportacion de la Consejeria de| Aportacion de la Entidad
Presupuesto . . .
Concepto (100 %) Salud y Servicios Sociales Local
(99 %) (1 %)
Personal 39.740,79 € 39.343,38 € 397,41 €
Funcionamiento 360,00 € 356,40 € 3,60 €
TOTAL 40.100,79 € 39.699,78 € 401,01 €

Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social utilizados
segun articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Total Retribuciones Cotizacion empresarial a la seguridad social Presupuesto total

29.857,84 €

9.882,95 €

39.740,79 €

Datos del coste maximo del funcionamiento teniendo en cuenta el nimero de municipios y/o
entidades locales menores que integran el servicio social de atencion social basica segun ar-
ticulo 5.2.b) del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Namero de municipios y/o entidades locales
menores que integran el servicio social de
atencion social basica

Cuantia por cada profesional
reconocido para cada servicio social
de atencion social basica

1

360,00 €

2

450,00 €

1 Anexo I de la Resolucion de 18 de enero de 2022 (DOE nim. 18, de 27 de enero de 2022) y Anexo II de la Resolu-
cion de 22 de noviembre de 2023 (DOE nim. 227, de 27 de noviembre de 2023).

2 Articulo 6.b) del Decreto 99/2016, de 5 de julio.
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Namero de municipios y/o entidades locales
menores que integran el servicio social de
atencion social basica

Cuantia por cada profesional
reconocido para cada servicio social
de atencion social basica

3 540,00 €
4 630,00 €
5 720,00 €
6 810,00 €
7 900,00 €
8 990,00 €
De9a 12 1.110,00 €
36 mas 1.230,00 €
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RESOLUCION de 12 de febrero de 2025, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos de
Carrascalejo, Garvin, Peraleda de San Roman, Valdelacasa de Tajo y Villar
del Pedroso en la prestacién de informacion, valoracion y orientacién de los
Servicios Sociales de Atencion Social Basica. (2025060447)

Habiéndose firmado el dia 30 de diciembre de 2024, el Convenio de Colaboracion entre la
Consejeria de Salud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos de
Carrascalejo, Garvin, Peraleda de San Roman, Valdelacasa de Tajo y Villar del Pedroso en la
prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los Servicios Sociales de Atencidon So-
cial Basica, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de
noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 12 de febrero de 2025.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE SALUD Y SERVICIOS
SOCIALES DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LOS AYUNTAMIENTOS DE
CARRASCALEJO, GARVIN, PERALEDA DE SAN ROMAN, VALDELACASA DE TAJO
Y VILLAR DEL PEDROSO EN LA PRESTACION DE INFORMACION, VALORACION Y
ORIENTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION SOCIAL BASICA.

Mérida, 30 de diciembre de 2024.

De una parte, dofia Sara Garcia Espada, Consejera de Salud y Servicios Sociales de la Junta
de Extremadura, cargo para la que ha sido nombrada por Decreto de la Presidenta 21/2023,
de 20 de julio (DOE nim. 140, de 21 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que le
confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administra-
cion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Y de otra, dofia Sonia Cid Jiménez, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Carrascalejo,
cargo para el que ha sido elegida con fecha de 17 de junio de 2023; don José Antonio Mateos
Estrella, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Garvin, cargo para el que ha sido elegido con
fecha de 16 de octubre de 2024; don Marco Gustavo Estrella Verdugo, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Peraleda de San Roman, cargo para el que ha sido elegido con fecha de 17
de junio de 2023; don Juan Antonio Orgaz Rodriguez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Valdelacasa de Tajo, cargo para el que ha sido elegido con fecha de 17 de junio de 2023; y don
Oscar Fernandez Gamonal, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Villar del Pedroso, cargo
para el que ha sido elegido con fecha de 17 de junio de 2023; todos ellos actuando en virtud de
las atribuciones que les confiere el articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, y como integrantes de la agrupacion “065 LA JARA".

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, todas las partes se reconocen recipro-
camente capacidad para obligarse en los términos del presente convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El Estatuto de Autonomia de Extremadura atribuye a ésta, en su articulo 9.1.27, la
competencia exclusiva en materia de accion social.

En este marco competencial, se aprueba la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales
de Extremadura, que tiene entre su objeto garantizar en el ambito de la Comunidad Autdéno-
ma de Extremadura el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema
publico de servicios sociales en los términos y con los requisitos regulados en la propia ley
con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y
la justicia social. Igualmente, es objeto de esta ley regular y organizar el sistema publico de
servicios sociales de Extremadura y establecer los mecanismos de coordinacion y trabajo en
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red de todas las entidades implicadas en su prestacion, articulando su relacion con el resto de
sistemas de proteccidn social.

Para la consecucion de su objeto, la citada ley estructura el sistema publico de servicios socia-
les de Extremadura en dos niveles de atencidn: los servicios sociales de atencion social basica
y los servicios sociales de atencidn especializada.

Segundo. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura regula
los servicios sociales de atencion social basica como la estructura basica y el primer nivel de
atencion del Sistema Publico de Servicios Sociales. Estos servicios garantizaran, a las perso-
nas que cumplan los requisitos establecidos, la prestacion de informacion, valoracion y orien-
tacion y la prestacion de acompafamiento social en situacion de exclusion social.

En relacion con la prestacion de informacidn, valoracion y orientacion de los servicios socia-
les de atencion social basica, la misma ofrecera informacion, valoracion y orientacion a las
necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de necesidad hacia las
prestaciones necesarias. Esta prestacion sera prestada por profesionales titulados en Trabajo
Social.

Tercero. Que la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura tiene las compe-
tencias en materia de servicios sociales en el territorio de la Comunidad Auténoma, asi como
la gestion y ordenacion del Sistema Publico de Servicios Sociales, en los términos establecidos
en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

La Consejeria de Salud y Servicios Sociales es el 6rgano administrativo de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Extremadura al que le corresponde en virtud del Decreto de
la Presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el que se modifican la denominacion y las compe-
tencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, las competencias en materia de servicios sociales. Y a la Secretaria General de
Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia le corresponde, de acuerdo con el Decreto
235/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Con-
sejeria de Salud y Servicios Sociales y se modifica el Decreto 221/2008, de 24 de octubre,
por el que se aprueban los Estatutos del Organismo Autdnomo Servicio Extremefio de Salud,
la funcidn de planificacion, ejecucion, evaluacion y seguimiento de los Servicios Sociales de
Atencidn Social Basica.

Cuarto. Que los Ayuntamientos de Carrascalejo, Garvin, Peraleda de San Roman, Valdelaca-
sa de Tajo y Villar del Pedroso, en el marco de las competencias que les confiere el articulo
25.2.e) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y el arti-
culo 35.1.a) y 2 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, les
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corresponden prestar los servicios sociales de atencion social basica, pudiendo prestarlos a
través de agrupacion.

Quinto. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura establece
en su articulo 37 que las Administraciones PUblicas de la Comunidad Auténoma deberan, en el
marco de sus respectivas competencias, establecer una adecuada coordinacion y colaboracion
administrativa, para asegurar la homogeneidad en la prestacion de servicios sociales en toda
la region, garantizar la continuidad de las prestaciones y conseguir una mayor eficiencia del
Sistema Publico de Servicios Sociales.

La cooperacidon economica, técnica y administrativa con las entidades locales, en materia de
servicios sociales, se desarrollard con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos
previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios y los con-
venios administrativos que se suscriban al efecto.

Asimismo, el articulo 44 de esta ley, establece como un instrumento de cooperacion financiera
entre las distintas Administraciones Publicas el convenio de colaboracion, a fin de alcanzar el
cumplimiento de los objetivos determinados en la planificacién general del Sistema Publico
de Servicios Sociales.

Sexto. Que con objeto de regular la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las Entida-
des Locales en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales
de atencion social basica, se aprueba el Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que se regula
la colaboracién entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la prestacion de
informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica de la
Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE nim. 132, de 11 de julio de 2016), colaboracion
gue se formalizard mediante la suscripcion de convenios de colaboracion.

En el marco del citado decreto, la Consejeria de Salud y Servicios Sociales tiene reconocido a
los Ayuntamientos de Carrascalejo, Garvin, Peraleda de San Roman, Valdelacasa de Tajo y Vi-
llar del Pedroso un total de 1 profesional del Trabajo Social para la prestacion de informacion,
valoracién y orientacidn del servicio social de atencién social basica.

Séptimo. Que conforme dispone el articulo 10 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que
se regula la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la presta-
cion de informacidn, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el presente convenio de colaboracion tiene na-
turaleza administrativa, quedando excluido del ambito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
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26 de febrero de 2014, en virtud de lo dispuesto en su articulo 6, aplicdndose los principios
de esta Ley para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

Igualmente, el presente convenio queda excluido del ambito de aplicacién de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en virtud de
lo dispuesto en su articulo 3.1.9).

Octavo. Que, para el cumplimiento de los intereses comunes, en el que la Junta de Extre-
madura y los Ayuntamientos de Carrascalejo, Garvin, Peraleda de San Roman, Valdelacasa
de Tajo y Villar del Pedroso, comparten competencias, todas las partes coinciden en la nece-
sidad de garantizar la prestacion de informacion, valoracion y orientacidn del servicio social
de atencidén social basica, que permita a su vez garantizar el derecho subjetivo y universal
de la ciudadania de acceso al sistema publico de servicios sociales con objeto de promover el
bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y la justicia social.

Por todo lo expuesto, todas las partes acuerdan materializar su colaboracién mediante la fir-
ma del presente convenio, que se regira por las siguientes,

CLAUSULAS
Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto regular la colaboracion entre la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos de Carrascalejo, con NIF
P1004900E, Garvin, con NIF P1008400B, Peraleda de San Roman, con NIF P1014400D, Val-
delacasa de Tajo, con NIF P1020400F, y Villar del Pedroso, con NIF P1021700H, (en lo suce-
sivo Ayuntamientos) en la prestacion de informacién, valoracion y orientacién (en lo sucesivo
prestacidn) del servicio social de atencion social basica (en lo sucesivo servicio social).

Segunda. Representacion, coordinacion y gestion.

A los efectos de garantizar la prestacion del servicio social objeto del presente convenio, los
Ayuntamientos la prestan a través de agrupacion, designando al Ayuntamiento de Villar del
Pedroso (en lo sucesivo Ayuntamiento gestor) como representante de dicha agrupacion, con
poderes bastantes para cumplir las obligaciones y compromisos que, como parte firmante del
convenio, corresponde al mismo.

El Ayuntamiento gestor sera el encargado de la coordinacion administrativa que supone el
presente convenio, de la gestion de la prestacion del servicio, de la contratacion del personal
adscrito a dicha prestacion y de la presentacion de las correspondientes justificaciones ante
la Consejeria de Salud y Servicios Sociales.
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Asimismo, el Ayuntamiento gestor dara traslado de todas las comunicaciones y justificaciones
al resto de Ayuntamientos firmantes del convenio.

Tercera. Actuaciones de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de
los servicios sociales de atencion social basica.

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio los Ayuntamientos, a través del servicio
social garantizaran la prestacion a las personas que cumplan los requisitos establecidos en la
Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y demas normativa que lo
desarrolle, realizando las siguientes actuaciones:

1. Atencion a las necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de
necesidad hacia las prestaciones necesarias.

2. Diagnéstico de las situaciones de necesidad social y elaboracién y ejecucion, cuando sea
necesario, del plan de atencion social regulado en el articulo 18de la Ley 14/2015, de 9
de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

3. Atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social.

Ademas de las actuaciones anteriores, los Ayuntamientos a través del servicio social desarro-
llaran las funciones atribuidas a los servicios sociales de atencidn social basica en el articulo
16de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, y cuantas otras
actuaciones o funciones se les atribuya legal o reglamentariamente relacionadas con la pres-
tacion.

Cuarta. Financiacion y compromisos econdmicos que asumen cada una de las partes.

La financiacion del presente convenio asciende a la cantidad de cuarenta mil cuatrocientos
sesenta euros con setenta y nueve céntimos de euro (40.460,79 €), destinada a financiar los
costes de personal y de funcionamiento de la prestacion del servicio social de los Ayuntamien-
tos, conforme al presupuesto que se detalla en el anexo I de este convenio.

De acuerdo con la citada financiacion, los compromisos econdomicos que asumen cada una de
las partes firmantes, seran los siguientes:

1. La Junta de Extremadura a través de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales apor-
tara a la financiacion del presente convenio la cantidad de cuarenta mil cincuenta y seis
euros con dieciocho céntimos (40.056,18 €), correspondiente al 99% de la financiacion
del mismo, con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Ex-
tremadura para el ano 2025, en la aplicacién presupuestaria 110030000/G/252B/46000/
CAG0000001/20160094 “Servicios Sociales de Atencion Social Basica”, con fuente de fi-
nanciacion Comunidad Auténoma.
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El presente convenio se tramita mediante tramitacion anticipada, por lo que la aportacion
de la Junta de Extremadura queda sometida a la condicién suspensiva de existencia de
crédito adecuado y suficiente en los presupuestos generales de la Comunidad Auténoma
de Extremadura para el afio 2025 para financiar las obligaciones derivadas del convenio en
el ejercicio 2025.

2. Los Ayuntamientos aportaran a la financiacion del presente convenio la cantidad total de
cuatrocientos cuatro euros con sesenta y un céntimos (404,61 €), con cargo a sus corres-
pondientes Presupuestos Municipales para el afio 2025 y en la parte proporcional que figura
en el anexo II. Dicha cantidad total corresponde a la diferencia hasta alcanzar el 100% de
la financiacion del convenio.

La aportacion de cada uno de los Ayuntamientos hasta alcanzar el 100% de la financiacion
establecida en la presente clausula y que se detalla en el anexo II de este convenio, se
determina en funcidn del nUmero de habitantes con que cuenta cada ayuntamiento, segin
los Ultimos datos de poblacion publicados por el Instituto Nacional de Estadistica (INE) a la
fecha de celebracidn del presente convenio, o en su caso, del acuerdo de prérroga. Dichas
aportaciones seran transferidas al Ayuntamiento gestor con antelacién suficiente para el
cumplimiento de las obligaciones y compromisos adquiridos en el presente convenio.

Quinta. Pago y justificacion.

1. El pago de la aportacion de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales para la financiacion
del convenio, condicionado a la existencia de crédito presupuestario adecuado y suficiente
en la anualidad 2025, se realizara al Ayuntamiento gestor en la forma prevista en el Decre-
to 105/2005, de 12 de abril, por el que se aprueba el Plan de Disposicion de Fondos de la
Tesoreria de la Comunidad Auténoma de Extremadura:

a) Un primer 50% de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud y Servicios Socia-
les al convenio. A efectos de realizar este abono, se procedera al reconocimiento de la
obligacion y propuesta de pago, una vez formalizado el convenio, a partir del inicio del
plazo de vigencia del convenio previsto en la clausula undécima para que se proceda a
su ordenacion y pago durante el primer cuatrimestre del ejercicio 2025.

b) Un segundo abono de un 25% de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales al convenio, previa justificacion por el Ayuntamiento gestor de gastos
y pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 25% de la financiacién del con-
venio.

¢) Un tercer y ultimo abono de un 25% de la cantidad aportada por la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales al convenio, previa justificacion por el Ayuntamiento gestor de gas-
tos y pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 50% de la financiacion del
convenio, y que debera presentarse hasta el 4 de noviembre de 2025, inclusive.
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El Ayuntamiento gestor esta exento de la obligacion de constituir garantia por los cita-
dos pagos anticipados conforme dispone la disposicién adicional cuartaletra b) de la Ley
5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

2. Los gastos y pagos realizados por el Ayuntamiento gestor en la prestacion del servicio
social se justificara mediante la presentacion de certificacion expedida por la persona ti-
tular de la secretaria-intervencion o intervencion del Ayuntamiento gestor con indicacion
expresa de los gastos y pagos realizados en concepto de personal y de funcionamiento de
la prestacion, teniendo en cuenta las cantidades recogidas en el anexo I del presente con-
venio para cada uno de estos conceptos, sin que en ningln caso pueda destinarse el exceso
de gasto en uno de ellos con la ejecucion inferior o no ejecucion en el otro.

Los documentos justificativos de los gastos y pagos realizados por el Ayuntamiento ges-
tor con cargo al convenio deberan ser custodiados por esta entidad local, como minimo,
hasta el afio 2030, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y control,
pudiendo ser solicitados, en cualquier momento, por la Consejeria de Salud y Servicios
Sociales o la Intervencion General de la Junta de Extremadura en el ejercicio de sus com-
petencias de control del gasto publico.

La justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o superior
al 100% de la financiacion del convenio debera presentarse a la Consejeria de Salud y
Servicios Sociales hasta el 16 de febrero de 2026, inclusive.

Con la justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o su-
perior al 100%, deberd presentarse, ademas, una memoria técnica de evaluacion del
funcionamiento de la prestacion del servicio social, conforme al modelo que establezca la
Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia como responsable
del seguimiento, vigilancia y control del convenio.

Sexta. Del personal de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del
servicio social de atencion social basica.

El personal que ofrecerd la prestacion, conforme alarticulo 30de la Ley 14/2015, de 9 de
abril, de Servicios Sociales de Extremadura, seran profesionales titulados en Trabajo Social.
Este personal estara vinculado juridicamente al Ayuntamiento gestor, ya sea en condicion de
funcionario o contratado en régimen de derecho laboral, segin proceda. La Consejeria de Sa-
lud y Servicios Sociales sera ajena a todo tipo de relacion funcionarial o laboral con el citado
personal.

Cuando dentro del periodo de vigencia del convenio el personal de la prestacion cause baja
0 se produzca un incremento del nimero de profesionales del Trabajo Social de acuerdo a lo
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previsto en elDecreto 99/2016, de 5 de julio, el Ayuntamiento procedera a la cobertura del
puesto de trabajo en los términos establecidos en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local y demas normativa estatal y autondmica vigente que le sea de
aplicacion, evitando con ello un vacio en la atencion a la poblacion.

El Ayuntamiento gestor comunicard a la Consejeria de Salud y Servicios Sociales los datos
del personal que ofrece la prestacidn, con indicacion de la jornada laboral y la distribucién
horaria.

Séptima. Obligaciones de las partes.

1. L a Consejeria de Salud y Servicios Sociales asume, mediante la suscripcion del presente
convenio, las siguientes obligaciones:

a) Realizar el pago de los compromisos econdmicos asumidos con la suscripcién del pre-
sente convenio en los términos regulados en el mismo.

b) Asesorar, a solicitud de los Ayuntamientos, respecto a la organizacion funcional de la
prestacion.

c) Prestar, en la medida de sus posibilidades, a los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, la asistencia técnica que éstos precisen para el desarrollo de las actuaciones
y funciones que tienen encomendadas.

d) Proporcionar informacion a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion, sobre
novedades legislativas o administrativas que puedan resultar de su interés para el ade-
cuado desarrollo de la prestacidn.

2. Los Ayuntamientos asumen, mediante la suscripcion del presente convenio, las siguientes
obligaciones:

a) Garantizar la efectiva prestacion de informacion, valoracion y orientacion en los térmi-
nos regulados en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y
en sus disposiciones de desarrollo.

b) Dotar de un espacio fisico adecuado para la prestacion. Dicho espacio contara con co-
nexion telefonica y a la red internet; permitira el archivo y custodia de los expedientes
sociales de acuerdo con los requisitos de confidencialidad que establece la normativa de
aplicacion sobre proteccion de datos de caracter personal; y garantizara la privacidad
en la intervencién social y la accesibilidad de la poblacién.

¢) Asumir las diferencias al alza que pudieran existir respecto a las cuantias establecidas
en el anexo I en concepto de personal y funcionamiento, cuando el coste real de la pres-
tacion del servicio social sea superior.
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d) Abonar a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion las retribuciones y las
indemnizaciones por razon de servicio que legalmente les correspondan de conformidad
con la normativa de aplicacion en las entidades locales.

e) Facilitar la formacion y especializacion de los profesionales del Trabajo Social de la pres-
tacion, asi como la asistencia de la persona responsable del personal del Ayuntamiento
gestor de la que dependen estos profesionales a las reuniones de informacidn, estudio
y coordinacion a las que sean convocados por las diferentes consejerias de la Junta de
Extremadura o las entidades publicas de ellas dependientes.

f) Desarrollar aquellas funciones que a los servicios sociales de atencidn social basica le
sean asignadas por las diferentes consejerias de la Junta de Extremadura o entidades
publicas de ellas dependientes, asi como cumplimentar los diferentes soportes docu-
mentales establecidos o que les sean requeridos.

g) Facilitar toda la informacidn que le sea requerida y someterse a las actuaciones de
comprobacién y control que puedan realizarse por la Consejeria de Salud y Servicios
Sociales.

Octava. Seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y de los com-
promisos adquiridos por los firmantes.

Para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del presente convenio las partes fir-
mantes nombran responsable del mismo a la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclu-
sion, Infancia y Familia de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, que tendra las faculta-
des necesarias para supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones
necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de las actuaciones convenidas.

Asimismo, se podra constituir una Comision de Seguimiento, a propuesta de cualquiera de
las partes firmantes, para realizar el seguimiento de las actuaciones del convenio y resolver
las dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacion e interpretacion de las clausu-
las del mismo, sin perjuicio de las facultades de la Secretaria General de Servicios Sociales,
Inclusion, Infancia y Familia como responsable para el seguimiento, vigilancia y control de la
ejecucion del presente convenio.

La Comisidn de Seguimiento estara integrada por cinco miembros: tres personas designadas
por la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, que seran nombradas por la persona titular de
la Secretaria General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia, correspondiendo a
una de ellas la presidencia, y dos personas designadas por el Ayuntamiento gestor que seran
nombradas por la persona titular que ostente la Alcaldia.
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La secretaria de la comision la ejercera personal empleado publico de la Secretaria General de
Servicios Sociales, Inclusidn, Infancia y Familia que asistird a la misma, con voz pero sin voto.

En el plazo de un mes desde la notificacion de la propuesta de constitucién de la comision, las
partes designaran a sus representantes y lo comunicara a la otra parte.

Se reconoce a cada parte firmante la facultad de convocar reuniones de la comision. Los
miembros de esta comision no generaran derecho econdmico alguno con cargo a la financia-
cion del presente convenio por su pertenencia a la misma o asistencia a sus reuniones.

En lo no contemplado por esta clausula sobre el funcionamiento y actuaciones de la comision
se estara a lo dispuesto por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, sobre 6rganos colegiados de las distintas administraciones publicas.

Novena. Difusion y publicidad.

En el material impreso, asi como en la difusion que los Ayuntamientos hagan del desarrollo de
la prestacion objeto del convenio, se debera hacer constar la colaboracion de la Consejeria de
Salud y Servicios Sociales, para lo que se estara a lo dispuesto en el Decreto 7/2002, de 29
de enero, de la Imagen Corporativa de la Junta de Extremadura.

El tratamiento de los datos que se obtengan del desarrollo de la prestacidn del servicio social
objeto de este convenio se sometera a lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de di-
ciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Décima. Modificacion del convenio.

El presente convenio podrd ser modificado cuando se produzcan alguna o algunas de las si-
guientes causas previstas en elDecreto 99/2016, de 5 de julio:

a) Por mutuo acuerdo de las partes.

b) Por una modificacion en la organizacion del servicio social de los Ayuntamientos, que
conlleve un incremento o reduccion del niUmero de profesionales para la prestacion del
servicio social, conforme se dispone en la disposicidon transitoria primera del Decreto
99/2016, de 5 de julio.

¢) Por un incremento o reduccion del nimero de profesionales del Trabajo Social reconoci-
do al servicio social de los Ayuntamientos por la Consejeria de Salud y Servicios Sociales
para la prestacion, conforme se dispone en ladisposicidn transitoria segunda del Decreto
99/2016, de 5 de julio.
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Cuando la modificacion del convenio conlleve un aumento de las aportaciones econdmicas
asumidas por las partes firmantes para la financiacion del presente convenio, procedera su
modificacion siempre y cuando exista crédito adecuado y suficiente en los presupuestos de
cada parte firmante.

El acuerdo de modificacion se incorporara como adenda al convenio, formalizado antes de la
finalizacién de la duracién del convenio.

Undécima. Plazo de vigencia del convenio.

El presente convenio entrara en vigor el mismo dia de su firma, si bien, teniendo en cuenta
su objeto, tendra efectos desde el dia 1 de enero de 2025 hasta el dia 31 de diciembre del
2025, y con independencia del plazo de 16 de febrero de 2026 que regula la clausula quinta
a efectos de justificacién por parte del Ayuntamiento gestor.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2025, fecha de finalizacion del presente
convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente su prdrroga en funcion de las
disponibilidades presupuestarias, o su extincion. La prérroga del convenio podra conllevar la
actualizacion de la financiacion y compromisos economicos de cada parte firmante.

Duodécima. Extincion y liquidacion del convenio.

1. El presente convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones objeto del mismo
0 por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prdrroga del
mismo.

b) Acuerdo unanime de las partes firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las
partes firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.

2. La extincion del presente convenio dara lugar a la liquidacion del mismo con el objeto de
determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, para lo que se estara
a lo dispuesto en el articulo 52de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, y en el articulo 8 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.
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En relacion con la aportacion de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales, finalizado el
convenio, procedera el reintegro a favor de la Junta de Extremadura de las cantidades per-
cibidas por el Ayuntamiento gestor que no hayan sido aplicadas durante el ejercicio 2025,
correspondiente a la financiacion de la prestacion del servicio social, cuando se dé alguna
0 algunas de las siguientes causas:

a) La no ejecucion o la falta de continuidad de la prestacion del servicio social.

b) La falta de justificacion o justificacion insuficiente de los gastos en concepto de personal
y/o de funcionamiento.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos previstos en el presente convenio.

No sera necesario el reintegro, en el caso de prorroga del presente convenio o en el caso
de firma de un nuevo convenio entre estas mismas partes firmantes y para el cumplimien-
to del mismo objeto establecido en este convenio, pudiendo la Consejeria de Salud y Servi-
cios Sociales hacer la regulacion de su aportacion liquidando las cantidades no aplicadas en
el ejercicio anterior con las cantidades recogidas en la prérroga o nuevo convenio suscrito.

Para la exigencia del reintegro se estara a lo dispuesto en la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda Publica de Extremadura y demas normativa que le sea de aplicacion
en virtud de la materia.

No obstante lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del con-
venio existen actuaciones en curso de ejecucién, las partes, a propuesta de la Secretaria
General de Servicios Sociales, Inclusion, Infancia y Familia como responsable del segui-
miento, vigilancia y control o, en su caso, de la comision de seguimiento del convenio,
podran acordar la continuacion y finalizacién de las actuaciones en curso que consideren
oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual
debera realizarse la liquidacion de las mismas en los términos establecidos en los aparta-
dos anteriores.

Decimotercera. Ambito jurisdiccional.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa. Las controversias que pudieran surgir
sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos se resolveran entre las partes ago-
tando todas las formas posibles de conciliacion para llegar a un acuerdo amistoso extrajudi-
cial. En su defecto, seran competentes para conocer las cuestiones litigiosas los drganos del
Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.
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Y para que asi conste y en prueba de su conformidad con lo expuesto, todas las partes firman
el presente convenio mediante firma electrénica, tomandose como fecha de formalizacion del
presente documento la fecha del ultimo firmante.

La Consejera de Salud y Servicios Sociales, La Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de

D.2 SARA GARCIA ESPADA Carrascalejo,
D.2 SONIA CID JIMENEZ

El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Garvin, Peraleda de San Roman,
D. JOSE ANTONIO MATEOS ESTRELLA D. MARCO GUSTAVO ESTRELLA VERDUGO
El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Valdelacasa de Tajo, Villar del Pedroso,

D. JUAN ANTONIO ORGAZ RODRIGUEZ D. OSCAR FERNANDEZ GAMONAL
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ANEXO I
PRESUPUESTO 2025
DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA

“065 LA JARA™

NUmero de profesionales del

Num. de municipios y/o entidades Poblacion Trabajo Social reconocidos al

locales menores que integran el ser- |5 1.514 .,
L . 9 L, 9 ) . Integrada ssasb por la Consejeria de Salud
vicio social de atencidn social basica

y Servicios Sociales

PRESUPUESTO TOTAL ANO 2025

Aportacion de la Consejeria de| Aportacion de la Entidad
Presupuesto . . . "
Concepto (100 %) Salud y Servicios Sociales Local
(99 %) (1 %)
Personal 39.740,79 € 39.343,38 € 397,41 €
Funcionamiento 720,00 € 712,80 € 7,20 €
TOTAL 40.460,79 € 40.056,18 € 404,61 €

Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social utilizados
segun articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Total Retribuciones Cotizacion empresarial a la seguridad social Presupuesto total

29.857,84 € 9.882,95 € 39.740,79 €

Datos del coste maximo del funcionamiento teniendo en cuenta el nimero de municipios y/o
entidades locales menores que integran el servicio social de atencion social basica segun ar-
ticulo 5.2.b) del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Namero de municipios y/o entidades locales Cuantia por cada profesional
menores que integran el servicio social de reconocido para cada servicio social
atencion social basica de atencion social basica
1 360,00 €
2 450,00 €

1 Anexo I y II de la Resolucion de 14 de noviembre de 2024 (DOE nim. 228, de 22 de noviembre de 2024)
2 Articulo 6.b) del Decreto 99/2016, de 5 de julio.
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Namero de municipios y/o entidades locales
menores que integran el servicio social de
atencion social basica

Cuantia por cada profesional
reconocido para cada servicio social
de atencion social basica

3 540,00 €
4 630,00 €
5 720,00 €
6 810,00 €
7 900,00 €
8 990,00 €
De9a 12 1.110,00 €
13 6 mas 1.230,00 €
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ANEXO II
APORTACIONES ENTIDADES LOCALES 2025
DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA

“065 LA JARA"

5 NUM. DE ,
Lo [ 700123 ENTIDAD LOCAL HABITANTES DE LA APORT,ACION
LOCALES QUE - ENTIDAD LOCAL ECONOMICA
INTEGRAN EL SSASB - (3)
Carrascalejo 230 61,47 €
Garvin 99 26,46 €
Peraleda de San Roman 298 79,64 €
5
Valdelacasa de Tajo 339 90,60 €
Villar del Pedroso 548 146,44 €
TOTAL 1.514 404,61 €

@ Anexo I y II de la Resolucidn de 14 de noviembre de 2024 (DOE nim. 228, de 22 de noviembre de 2024)

@ Segun los ultimos datos de poblacion publicados por el Instituto Nacional de Estadistica (INE) a la fecha de trami-
tacion de celebracion del acuerdo de prdrroga del convenio.

@ Articulo 6.b) del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que se regula la colaboracidon entre la Junta de Extremadura
y las entidades locales en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion

social basica de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
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RESOLUCION de 12 de febrero de 2025, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Acuerdo de prorroga y actualizacion de la financiacion,
para el aho 2025, del Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de
Salud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y el Ayuntamiento de
Orellana la Vieja en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de
los Servicios Sociales de Atencion Social Basica. (2025060448)

Habiéndose firmado el dia 18 de diciembre de 2024, el Acuerdo de prdrroga y actualizacion de
la financiacidn, para el afio 2025, del Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y el Ayuntamiento de Orellana la Vieja en
la prestacidon de informacion, valoracion y orientacion de los Servicios Sociales de Atencidn
Social Basica, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de
noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Acuerdo que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 12 de febrero de 2025.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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ACUERDO DE PRORROGA Y ACTUALIZACION DE LA FINANCIACION, PARA EL ANO
2025, DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE SALUD Y SER-
VICIOS SOCIALES DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y EL AYUNTAMIENTO DE ORELLA-
NA LA VIEJA EN LA PRESTACION DE INFORMACION, VALORACION Y ORIENTACION DE

LOS SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION SOCIAL BASICA.

Mérida, 18 de diciembre de 2024.
REUNIDOS:

De una parte, dofia Sara Garcia Espada, Consejera de Salud y Servicios Sociales de la Junta
de Extremadura, cargo para la que ha sido nombrada por Decreto de la Presidenta 21/2023,
de 20 de julio (DOE niim. 140, de 21 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que le
confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administra-
cion de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Y de otra, dofia Maria Pilar Carmona Acosta, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Ore-
llana la Vieja, cargo para el que ha sido elegida con fecha de 17 de junio de 2023, actuando
en virtud de las atribuciones que le confiere el articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985 de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, ambas partes se reconocen reciproca-
mente capacidad para obligarse en los términos de la presente prorroga y a tal efecto,

EXPONEN:

Primero. Con fecha de 17 de enero de 2024, se suscribié convenio de colaboracidon entre la
Consejeria de Salud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y el Ayuntamiento de
Orellana la Vieja en la prestacion de informacién, valoracion y orientacion de los servicios
sociales de atencidn social basica.

Segundo. La clausula décima relativa al periodo de vigencia del convenio establece que: “El
presente Convenio entrara en vigor el mismo dia de su firma, si bien, teniendo en cuenta su
objeto, tendra efectos desde el dia 1 de enero de 2024 hasta el dia 31 de diciembre del 2024,
y con independencia del plazo de 17 de febrero de 2025, que regula la clausula cuarta a efec-
tos de justificacion por parte del Ayuntamiento.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2024, fecha de finalizacién del presente
Convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente su prorroga en funcién de las
disponibilidades presupuestarias, o su extincion. La prorroga del Convenio podra conllevar la
actualizacion de la financiacion y compromisos econdomicos de cada parte firmante”.
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Todo ello de acuerdo con los articulos 3.1.g) y 4 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que
se regula la colaboracidn entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la presta-
cion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tercero. Proxima a finalizar la vigencia del convenio suscrito, ambas partes estan interesa-
das en prorrogarlo para el afio 2025, en los términos de las clausulas que se recogen en la
parte dispositiva de este acuerdo y dentro del limite previsto en el articulo 49 letra h) punto
20 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, con el fin de
garantizar la continuidad de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los ser-
vicios sociales de atencion social basica, que permita a su vez garantizar el derecho subjetivo
y universal de la ciudadania de acceso al sistema publico de servicios sociales con objeto de
promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y la justicia social,
de acuerdo con la Ley 14/2015, de 9 de abril, Servicios Sociales de Extremadura.

Cuarto. Ambas partes consideran necesario la prorroga del convenio, en base a razones de
agilidad administrativa al ser un procedimiento mas efectivo para seguir garantizando la fi-
nanciacion de la prestacion de informacidn, valoracion y orientacion de los servicios sociales
de atencidn social basica y con ello conseguir garantizar la continuidad de dicha prestacion de
forma eficiente que mejore su calidad.

Quinto. La presente prorroga conlleva la actualizacién de la financiacion y compromisos eco-
némicos de cada parte firmante, de acuerdo con el incremento salarial aplicado para el afio
2024 a las retribuciones en concepto de personal tomadas como referencia para la determi-
nacion del coste en concepto de personal conforme establece el articulo 5.2.a) del Decreto
99/2016, de 5 de julio, y conforme prevé la clausula décima del convenio.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan, por unanimidad, suscribir el presente Acuerdo
de prorroga al referido convenio conforme a las siguientes

CLAUSULAS:

Primera. Se prorroga para el periodo comprendido desde el 1 de enero de 2025 hasta el 31
de diciembre de 2025, la vigencia del Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y el Ayuntamiento de Orellana la Vieja en la
prestacion de informacion, valoracion y orientacidn de los servicios sociales de atencion social
basica, suscrito el 17 de enero de 2024.

Segunda. La financiacidon de la presente prorroga para el afio 2025 asciende a la cantidad
de cuarenta mil cien euros con setenta y nueve céntimos (40.100,79 €), para lo cual la con-
sejeria de salud y servicios sociales aportara la cantidad de treinta y nueve mil seiscientos
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noventa y nueve euros con setenta y ocho céntimos (39.699,78 €), correspondiente al 99 %
de la financiacion de la misma, y al Ayuntamiento la cantidad de cuatrocientos un euros con
un céntimo (401,01 €), correspondiente a la diferencia hasta alcanzar el 100% de la financia-
cion de la misma, conforme al presupuesto que se detalla en el anexo de la presente prorroga.

Tercera. La aportacion econdémica de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales para
la financiacion de la prérroga se realizard con cargo a los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2025, aplicacion presupuestaria
110030000/G/252B/46000/CAG0000001/20160094 Servicios Sociales de Atencion Social Ba-
sica, con fuente de financiacion Comunidad Autéonoma.

La aportacién econémica del Ayuntamiento para la financiaciéon de la prérroga se financiara
con cargo a los Presupuestos municipales para el afio 2025.

Cuarta. La presente prorroga queda sometida a la existencia de crédito adecuado y suficiente
en los correspondientes presupuestos para el afio 2025 para financiar las obligaciones deri-
vadas de la misma.

Y para que asi conste y en prueba de conformidad, firman la presente prorroga mediante
firma electronica, tomandose como fecha de formalizacion del presente documento la fecha
del dltimo firmante.

La Consejera de Salud y Servicios Sociales, La Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de

D.2 SARA GARCIA ESPADA Orellana la Vieja,
D.a MARIA PILAR CARMONA ACOSTA



NUMERO 38

D O E Martes 25 de febrero de 2025 10390
ANEXO
PRESUPUESTO 2025
DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA
“070 ORELLANA LA VIEJA™
NUm. de municipios y/o entida- Numero de profesionales del
des locales menores que inte- Poblacion Trabajo Social reconocidos
. . 1 2.594 o, 1

gran el servicio social de aten- Integrada al ssasb por la Consejeria de

cion social basica Salud y Servicios Sociales

PRESUPUESTO TOTAL ANO 2025

Presupuesto Aportacion de_la_ Conse!erua Aportacion de la Entidad
Concepto (100 %) de Salud y Servicios Sociales 2 Local (1 %)
° (99 %) ?
Personal 39.740,79 € 39.343,38 € 397,41 €
Funcionamiento 360,00 € 356,40 € 3,60 €
TOTAL 40.100,79 € 39.699,78 € 401,01 €

Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social utilizados
segun articulo 5.2delDecreto 99/2016, de 5 de julio.

Total Retribuciones

Cotizacion empresarial a la
seguridad social

Presupuesto total

29.857,84 €

9.882,95 €

39.740,79 €

Datos del coste maximo del funcionamiento teniendo en cuenta el nimero de municipios y/o

entidades locales menores que integran el servicio social de atencion social basica segun ar-
ticulo 5.2.b) del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

1 Anexo I de la Resolucion de 18 de enero de 2022 (DOE num. 18, de 27 de enero de 2022) y Anexo II de la Reso-

lucion de 22 de noviembre de 2023 (DOE num. 227, de 27 de noviembre de 2023).
2 Articulo 6.b) del Decreto 99/2016, de 5 de julio.
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Namero de municipios y/o entidades
locales menores que integran el Cuantia por cada profesional reconocido para cada
servicio social de atencion social servicio social de atencion social basica
basica
1 360,00 €
2 450,00 €
3 540,00 €
4 630,00 €
5 720,00 €
6 810,00 €
7 900,00 €
8 990,00 €
De9al2 1.110,00 €
13 6 mas 1.230,00 €
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RESOLUCION de 12 de febrero de 2025, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Acuerdo de prorroga y actualizacion de la financiacion,
para el afio 2025, del Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Salud
y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos de
Bohonal de Ibor, Campillo de Deleitosa, Fresnedoso de Ibor y Mesas de Ibor
en la prestacion de informacidn, valoracién y orientacion de los Servicios
Sociales de Atencion Social Basica. (2025060450)

Habiéndose firmado el dia 18 de diciembre de 2024, el Acuerdo de prorroga y actualizacién
de la financiacion, para el afio 2025, del Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Sa-
lud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos de Bohonal de Ibor,
Campillo de Deleitosa, Fresnedoso de Ibor y Mesas de Ibor en la prestacion de informacion,
valoracion y orientacion de los Servicios Sociales de Atencion Social Basica, de conformidad
con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se re-
gula el Registro General de Convenios de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Acuerdo que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 12 de febrero de 2025.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL



NUMERO 38
§ DOE
Martes 25 de febrero de 2025

ACUERDO DE PRORROGA Y ACTUALIZACION DE LA FINANCIACION, PARA EL ANO
2025, DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE SALUD Y
SERVICIOS SOCIALES DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LOS AYUNTAMIENTOS DE
BOHONAL DE IBOR, CAMPILLO DE DELEITOSA, FRESNEDOSO DE IBOR Y MESAS DE
IBOR EN LA PRESTACION DE INFORMACION, VALORACION Y ORIENTACION DE LOS
SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION SOCIAL BASICA.

Mérida, 18 de diciembre de 2024.
REUNIDOS:

De una parte, dofia Sara Garcia Espada, Consejera de Salud y Servicios Sociales de la Junta
de Extremadura, cargo para la que ha sido nombrada por Decreto de la Presidenta 21/2023,
de 20 de julio (DOE num. 140, de 21 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que le
confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Y de otra, don Carlos Utrilla Arellano, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Bohonal de
Ibor, cargo para el que ha sido elegido con fecha de 17 de junio de 2023, don Fermin Sanchez
Carrasco, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Campillo de Deleitosa, cargo para el que
ha sido elegido con fecha de 17 de junio de 2023, don Casto San Roman Fernandez, Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de Fresnedoso de Ibor, cargo para el que ha sido elegido con
fecha de 17 de junio de 2023, y don Roberto Mufioz Martin, Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento de Mesas de Ibor, cargo para el que ha sido elegido con fecha de 17 de junio de 2023,
todos ellos actuando en virtud de las atribuciones que les confiere el articulo 21.1.b) de la
Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y como integrantes de
la agrupacién “072 EL IBOR".

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, todas las partes se reconocen reci-
procamente capacidad para obligarse en los términos de la presente prorroga y a tal efecto,

EXPONEN:

Primero. Con fecha de 29 de diciembre de 2023, se suscribié Convenio de Colaboracion entre
la Consejeria de Salud y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos de
Bohonal de Ibor, Campillo de Deleitosa, Fresnedoso de Ibor y Mesas de Ibor en la prestacion
de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica.

Segundo. La clausula undécima relativa al periodo de vigencia del convenio establece que:
“El presente convenio entrara en vigor el mismo dia de su firma, si bien, teniendo en cuenta
su objeto, tendra efectos desde el dia 1 de enero de 2024 hasta el dia 31 de diciembre del
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2024, y con independencia del plazo de 17 de febrero de 2025 que regula la clausula quinta
a efectos de justificacion por parte del Ayuntamiento gestor.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2024, fecha de finalizacidon del presente
convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente su prdrroga en funcion de las
disponibilidades presupuestarias, o0 su extincion. La prdorroga del convenio podra conllevar la
actualizacidn de la financiacion y compromisos econémicos de cada parte firmante”.

Todo ello de acuerdo con los articulos 3.1.9) y 4 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que
se regula la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la presta-
cion de informacidn, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tercero. Proxima a finalizar la vigencia del convenio suscrito, todas las partes estan intere-
sadas en prorrogarlo para el afio 2025, en los términos de las clausulas que se recogen en la
parte dispositiva de este acuerdo y dentro del limite previsto en el articulo 49 letra h) punto
20 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, con el fin de
garantizar la continuidad de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los ser-
vicios sociales de atencion social basica, que permita a su vez garantizar el derecho subjetivo
y universal de la ciudadania de acceso al sistema publico de servicios sociales con objeto de
promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y la justicia social,
de acuerdo con la Ley 14/2015, de 9 de abril, Servicios Sociales de Extremadura.

Cuarto. Todas las partes consideran necesario la prorroga del convenio, en base a razones
de agilidad administrativa al ser un procedimiento mas efectivo para seguir garantizando la
financiacion de la prestacién de informacion, valoracién y orientacidén del servicio social de
atencion social basica y con ello conseguir garantizar la continuidad de dicha prestacion de
forma eficiente que mejore su calidad.

Quinto. La presente prorroga conlleva la actualizacion de la financiacion y compromisos eco-
nomicos de cada parte firmante, de acuerdo con el incremento salarial aplicado para el afio
2024 a las retribuciones en concepto de personal tomadas como referencia para la determi-
nacion del coste en concepto de personal conforme establece el articulo 5.2.a) del Decreto
99/2016, de 5 de julio, y conforme prevé la clausula undécima del convenio.

Por todo lo expuesto, todas las partes acuerdan, por unanimidad, suscribir el presente Acuer-
do de prorroga al referido convenio conforme a las siguientes

CLAUSULAS:

Primera. Se prorroga para el periodo comprendido desde el 1 de enero del 2025 hasta el 31
de diciembre de 2025, la vigencia del Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de Salud
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y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos de Bohonal de Ibor,
Campillo de Deleitosa, Fresnedoso de Ibor y Mesas de Ibor en la prestacion de informacion,
valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica, suscrito el 29 de
diciembre de 2023.

Segunda. La financiacion de la presente prorroga para el afio 2025 asciende a la cantidad
de cuarenta mil trescientos setenta euros con setenta y nueve céntimos (40.370,79 €), para
lo cual la consejeria de salud y servicios sociales aportara la cantidad de treinta y nueve mil
novecientos sesenta y siete euros con ocho céntimos (39.967,08 €), correspondiente al 99%
de la financiacién de la misma, y los Ayuntamientos la cantidad de cuatrocientos tres euros
con setenta y un céntimos (403,71 €), correspondiente a la diferencia hasta alcanzar el 100%
de la financiacion de la misma, conforme al presupuesto que se detalla en el anexo I de la
presente prérroga y en la parte proporcional que le corresponda a cada uno de ellos conforme
al anexo II de la presente prorroga.

Tercera. La aportacion econdmica de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales para
la financiacion de la prorroga se realizara con cargo a los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2025, aplicacion presupuestaria
110030000/G/252B/46000/CAG0000001/20160094 Servicios Sociales de Atencidn Social Ba-
sica, con fuente de financiacion Comunidad Autonoma.

La aportacion econdmica de los Ayuntamientos para la financiacion de la prorroga se financia-
ra con cargo a sus Presupuestos municipales para el afio 2025.

Cuarta. La presente prorroga queda sometida a la condicidn suspensiva de existencia de
crédito adecuado y suficiente en los correspondientes presupuestos para el afio 2025 para
financiar las obligaciones derivadas de la misma.

Y para que asi conste y en prueba de conformidad, firman la presente prérroga mediante
firma electronica, tomandose como fecha de formalizacion del presente documento la fecha
del dltimo firmante.

La Consejera de Salud y Servicios Sociales,

D.2 SARA GARCIA ESPADA

El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Bohonal de Ibor,

D. CARLOS UTRILLA ARELLANO

El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Fresnedoso de Ibor,

D. CASTO SAN ROMAN FERNANDEZ

El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Campillo de Deleitosa,

D. FERMIN SANCHEZ CARRASCO

El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Mesas de Ibor,

D. ROBERTO MUNOZ MARTIN
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ANEXO I
PRESUPUESTO 2025
DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA
“072 EL IBOR™
NUm. de municipios y/o entida- Numero de profesionales del
des locales menores que inte- Poblacion Trabajo Social reconocidos
. . 962 - 1

gran el servicio social de aten- Integrada al ssasb por la Consejeria de

cion social basica Salud y Servicios Sociales

PRESUPUESTO TOTAL ANO 2025

Aportacion de la Consejeria de Aportacion de la
Presupuesto . . . .
Concepto (100 %) Salud y Servicios Sociales ! Entidad Local
? (99 %) (1 %)
Personal 39.740,79 € 39.343