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CORRECCION de errores de la Resolucion de 25 de febrero de 2025, de la
Direccion General de Funcion Publica, por la que se dispone la publicacion
de la relacion de personas aspirantes que han superado el proceso selectivo
convocado por Orden de 23 de diciembre de 2022, en el marco de los
procesos de estabilizacion para la reduccion de la temporalidad en el empleo
publico, para el acceso a plazas vacantes de personal funcionario del Cuerpo
Técnico/a de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
por el procedimiento de concurso-oposicion. (2025061315)

Mediante Resolucion de 25 de febrero de 2025, de la Direccion General de Funcion Publica,
se dispuso la publicacion de la relacién de personas aspirantes que han superado el proceso
selectivo convocado por Orden de 23 de diciembre de 2022, en el marco de los procesos de
estabilizacion para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, para el acceso a pla-
zas vacantes de personal funcionario del Cuerpo Técnico/a de la Administracién de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura, por el procedimiento de concurso-oposicidon (Diario Oficial
de Extremadura nimero 45, de 6 de marzo).

Habiéndose incluido por error en su anexo II en la especialidad de Diplomado/a en Enferme-
ria el puesto con codigo niumero 39221110 procede realizar la correspondiente correccion de
error sustituyendo el mismo por el puesto con cddigo 16061 y publicando un nuevo anexo II
que sustituya al anterior.

Mérida, 27 de marzo de 2025.

El Director General de Funcion Publica,

DOMINGO JESUS EXPOSITO RUBIO
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SIGNIFICADOS DE LAS CLAVES DE PERSONAL FUNCIONARIO

HOR:

- JP: JORNADA PARTIDA.

- JP1: JORNADA PARTIDA (lunes a viernes mafanay tarde, sdbados mafana).
- JP2: JORNADA PARTIDA (lunes a viernes mafanay lunes a jueves tarde).

- JP3: JORNADA PARTIDA (lunes a viernes mananay tarde).

- HE: HORARIO ESPECIAL.

C. ESPECIFICO/TIPO:

-Al: AGENTES DE INSPECCION.

- SC: COMPLEMENTO CONDUCCION.

- SP: SERVICIO DE PRENSA.

- DF: COMPLEMENTO DOMINGO Y FESTIVOS.

- Pl: COMPLEMENTO DE PESAJE E INSPECCION.
- T: TURNO ROTATIVOS DE MANANA'Y TARDE.

- HPR: COMPLEMENTO P.R.L.

C. ESPECIFICO/SUBCONC.:

- I: INCOMPATIBILIDAD.

- D: ESPECIAL DEDICACION.

- F: ESPECIAL DIFICULTAD TECNICA.
- R: RESPONSABILIDAD.

OBSERVACIONES:

- H.T: HORARIO DE TARDE.

- T.N: MANANA, TARDE Y NOCHE.

- T.T: TURNICIDAD.

- 0.A.P: OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS.

- S.N: SOLO NACIONALES.

- THM: TRATO HABITUAL CON MENORES.

- OAC GENERAL: OFICINA DE ATENCION A LA CIUDADANIA.

GENERAL:
- OAC ESPECIAL.: OFICINA DE ATENCION A LA CIUDADANIA ESPECIALIZADA
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