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CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TRANSFORMACION DIGITAL

DECRETO 37/2025, de 6 de mayo, por el que se modifica el Decreto 288/2023,
de 27 de diciembre, por el que se establecen las bases reguladoras para
la puesta en marcha del Programa CONSOLIDAPYME: Programa para la
consolidacion y crecimiento de la Pyme extremeha a través de su mejora
competitiva, y se aprueba la primera convocatoria. (2025040065)

El 18 de enero de 2024, se publicé en el Diario Oficial de Extremadura (DOE n.° 13) el Decreto
288/2023, de 27 de diciembre, por el que se establecen las bases reguladoras para la puesta
en marcha del Programa CONSOLIDAPYME: Programa para la consolidacion y crecimiento de
la Pyme extremena a través de su mejora competitiva, y se aprueba la primera convocatoria.

En la disposicidn adicional Unica del citado decreto se contemplaba la puesta en marcha de la
primera convocatoria del programa de ayudas. Tras la gestion de esa primera convocatoria,
y una vez analizados los resultados alcanzados, se hace necesario introducir determinadas
modificaciones puntuales respecto a la caracteristicas y requisitos a cumplir por las diferen-
tes lineas de proyectos subvencionables, con el proposito de generar un mayor impacto en
el tejido empresarial de la region y favorecer asi un mejor desarrollo competitivo de la pyme
extremefa. Asi mismo, resulta preciso establecer una serie de ajustes en determinados tipos
de proyectos, a los efectos de evitar ciertas duplicidades con otros programas de ayudas pro-
movidos por la Junta de Extremadura, y posibilitar una gestion mas ordenada de los recursos
publicos.

De esta manera, en la linea de proyectos dirigidos a la optimizacion de los procesos produc-
tivos, se rebaja el requisito del nivel de empleo que deben disponer las empresas, pasando
de 10 a 5 trabajadores. Asi mismo se contempla la posibilidad de que aquellas empresas que
tuvieran mas de 20 trabajadores, al disponer de mayor estructura, quedaria justificado que
pudieran desarrollar este tipo de proyectos por dreas o departamentos, pudiendo asi, poder
presentar mas de un expediente a través de diferentes convocatorias.

Se potencia aln mas la linea de implantacidn y certificacién de normas y sistemas de gestion,
incorporandose nuevas normas a subvencionar e incrementandose para determinadas nor-
mas el limite maximo de inversion subvencionable; ajustandose asi el programa de ayudas a
la realidad del mercado actual.

[2335)

- e e fﬁé’f WSS, | * == Fondos Europeos  JUNTA DE EXTREMADURA




DOE 5
Lunes 12 de mayo de 2025

Dentro de la linea de implantacion de herramientas tecnoldgicas avanzadas se han suprimido
como subvencionables determinadas herramientas, con el objeto de evitar solapamientos y
duplicidades con otros programas de ayudas promovidos por la Junta de Extremadura en los
que se subvencionan proyectos de naturaleza similar.

Asi concretamente dejan de ser subvencionables, con cargo a este programa de ayudas, el
desarrollo e implantacion de herramientas ERP, CRM, gemelos digitales, proyectos basados en
la realidad aumentada y realidad virtual, Entornos de Inteligencia para el fomento de la com-
pra presencial en establecimientos comerciales, tales como el desarrollo e implementacion
de Entornos de Inteligencia que fomenten, propicien y enriquezcan la experiencia de compra
presencial, sistemas de Localizacion en Tiempo Real, Andlisis de Datos en establecimiento,
Kioscos Interactivos y Pantallas Digitales o creacion de Ambientes Conectados y Personaliza-
dos Sistemas de Reto Logistico y Aplicacion de Tecnologia de Cadena de Suministro Inteligen-
te y cualquier tipo de desarrollo a medida de proyectos basados en la Inteligencia Artificial.

De este modo, dentro de esta linea de proyectos se contindan subvencionando el resto de
herramientas tecnoldgicas contempladas en el Decreto 288/2023, de 27 de diciembre, orien-
tadas a la optimizacidon de la gestion de la cadena de suministro, control de la produccion,
datos, planificacion y/o vida Util del producto, adquisicion de datos de produccion, recopila-
cion de datos de las maquinas, asi como la gestion de recursos humanos, almacén y logistica,
proyectos de construccion y, en general, cualquier tipo de desarrollo a medida, al no existir
soluciones de mercado, de proyectos orientados a la optimizacion empresarial para la mejora
de la competitividad.

Por otra parte, se suprime la obligatoriedad de que, en todo caso, las licencias y programas
antivirus sean facturados directamente por parte de las empresas licenciatarias, ante la difi-
cultad existente, al respecto, para determinados tipos de proyectos.

Se modifica la linea ECOPYME haciéndola mas accesible a un mayor volumen de empresas,
posibilitando la participacion de aquellas que acrediten disponer de una plantilla de, al menos,
5 trabajadores.

Y, por ultimo, respecto a la linea de disefio de nuevos productos, envases y embalajes se man-
tiene en términos muy similares a lo contemplado en el Decreto 288/2023, de 27 de diciem-
bre, incorporandose como novedad Unicamente una mayor claridad a la hora de identificar
quien debe realizar los informes de auditoria previos exigibles para determinados proyectos,
indicandose, al respecto, que los mismos deben ser elaborados por parte de la entidad que
vaya a llevar el proyecto de disefio por el que solicita la ayuda.

En virtud de lo expuesto, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90.2 de la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma
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de Extremadura, asi como el articulo 24 del Decreto-ley 3/2021, de 3 de marzo, de medidas
urgentes para la modernizacion de la Administracion Publica y para la ejecucion del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, a propuesta del Consejero de Economia, Empleo
y Transformacion Digital y previa deliberacidén del Consejo de Gobierno de la Junta de Extre-
madura en su sesion de 6 de mayo de 2025,

DISPONGO:

Articulo Gnico. Modificacion del Decreto 288/2023, de 27 de diciembre, por el que
se establecen las bases reguladoras para la puesta en marcha del Programa CON-
SOLIDAPYME: Programa para la consolidacion y crecimiento de la Pyme extremeiia
a través de su mejora competitiva, y se aprueba la primera convocatoria.

Se modifica el Decreto 288/2023, de 27 de diciembre, por el que se establecen las bases re-
guladoras para la puesta en marcha del Programa CONSOLIDAPYME: Programa para la conso-
lidacion y crecimiento de la Pyme extremefia a través de su mejora competitiva, y se aprueba
la primera convocatoria, quedando redactado en los siguientes términos:

Uno. Se modifica el articulo 5, que queda redactado de la siguiente manera:

“Articulo 5. Conceptos, caracteristicas, requisitos a cumplir y cuantias subvencionables en las
diferentes lineas de proyectos.

1. Lineas de proyectos subvencionables:
a. Optimizacion de procesos productivos:

1. Proyectos dirigidos a optimizar la gestion de la empresa a través de la realizacion,
por parte de consultora especializada, de un analisis empresarial a fin de cono-
cer su situacién actual y los principales obstaculos que impiden su crecimiento,
supervivencia o desarrollo, debiéndose realizar una evaluacion del estado actual
de los procesos, donde se ponga de manifiesto los tipos de ineficiencia, defectos,
excesos de tiempo o almacenamientos, sobreproducciones y necesidades, y, en
base a ello, disefiar y ejecutar un plan de mejora.

2. Tendra caracter subvencionable la ejecucion de proyectos dirigidos a la reor-
ganizacion y optimizacion de los procesos productivos, organizacionales y/o de
gestion basados en las metodologias Lean o en cualquier otra, siempre que se
contemple lo siguiente:

a. Analisis de procesos, en el que se aborde la definicion de los limites frente a
otros procesos, analisis de la secuencia de pasos y recopilacion de la informa-
cion sobre la situacion presente.
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b. Identificacion de puntos mejora, flujos de proceso ineficientes, tareas redun-
dantes e innecesarias y Layouts ineficientes.

c. Disefio de mejoras orientadas a eliminar pasos que no aportan valor afiadido,
simplificar o modificar procesos y cambiar procesos lineales por paralelos.

d. Implantacion de mejoras.

3. Para alcanzar la condicion de beneficiarias, las empresas solicitantes deberan dis-
poner de una plantilla media de, al menos, 5 trabajadores contratados por cuenta
ajena, conforme a lo sefalado en el articulo 4.3 del presente decreto, excepto
aquellas empresas cuya actividad principal corresponda al Grupo C Industria Ma-
nufacturera de la clasificacion CNAE, en cuyo caso la plantilla media debe ser de,
al menos, 3 trabajadores.

4. Tendran la consideracion de subvencionables los gastos de consultoria externa
especializada en la materia objeto del proyecto, lo cual debe acreditarse en la
Memoria a presentar junto a la solicitud, conforme al modelo que se establezca
en la convocatoria, relacionando en la misma la realizacion de trabajos anteriores
de naturaleza similar.

5. La inversién maxima subvencionable podrd alcanzar los siguientes limites (IVA
excluido) sobre la cual se aplicara un porcentaje de subvencion del 80%:

a. 6.000 euros si la empresa tiene un nivel de empleo entre 3 y 5 trabajadores.

b. 15.000 euros si el nivel de empleo estd en un intervalo entre un nimero mayor
de 5 trabajadores y 10 trabajadores.

. 25.000 euros si el nivel de empleo esta en un intervalo entre un nimero mayor
de 10 trabajadores y 20 trabajadores.

d. 30.000 euros si el nivel de empleo es superior a 20 trabajadores.

6. Una misma empresa solo podra ser beneficiaria de un proyecto en esta linea. No
obstante, para empresas que dispongan de mas de 20 trabajadores se podra ad-
mitir la presentacién de mas de un proyecto acogidos a diferentes convocatorias,
siempre que los mismos vayan referidos a areas de trabajo claramente diferencia-
das y que resulta debidamente justificada la necesidad de abordar la optimizacion
de esas areas de manera independiente, debiéndose acreditar expresamente que
se tratan de proyectos claramente individualizables y delimitables, de modo que
las actuaciones a realizar y los gastos a imputar a la ejecucion de cada uno de
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ellos sean totalmente diferentes. En todo caso una empresa Unicamente podra

presentar una solicitud por convocatoria.

b. Implantacidn y certificacién de normas y sistemas de gestion.

1. Se subvencionan los gastos de implantacion y certificacion de las siguientes nor-
mas, sistemas o estandares:

1.

Sistemas de gestion de la calidad mediante la Norma ISO 9001, de ges-
tion medioambiental mediante la Norma ISO 14001 o un sistema integrado
de ambas.

. Sistema de Seguridad y Salud en el trabajo, de acuerdo con la norma ISO

45001.

. Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion (SGSI) basado en la norma

ISO 27001 y Esquema Nacional de Seguridad.

. Sistema de gestion de la I+D+i, mediante la Norma UNE 166002, y sistema de

Vigilancia Tecnoldgica, mediante la Norma UNE 166006.

. Normas o protocolos dirigidos a garantizar la seguridad alimentaria, tales

como BRC, IFS, ISO 22000, FSSC 22000 u otras de naturaleza similar que es-
tén referidas a la sequridad alimentaria, que tengan cierto reconocimiento en
los mercados y que permitan una mayor expansion comercial a las empresas
beneficiarias.

. Sistemas de gestion de Compliance basados en las normas UNE 19600, UNE

19601 y UNE 19602.

. Proyectos en Transformacion Digital: implantacion y certificacion de las Nor-

mas Especificacion UNE 0060:2018 y UNE 0061:2019 de sistemas de gestion
para la digitalizacién.

. UNE EN ISO 19650 BIM: Gestion de la informacion.

. ISO 13485 Productos Sanitarios.

10. ISO 14046 Huella hidrica/Huella de Agua.

11. UNE EN ISO 50001 Gestion Energética.
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12. Acreditacion conforme a los estandares de caracter internacional basados en
las normas ISO del célculo de la Huella de Carbono, a los efectos de medir la
emision de los Gases de Efecto Invernadero (GEI).

13. Implantacion y certificacion de un Sistema de Gestion de Calidad bajo la nor-
ma PECAL/AQAP Requisitos OTAN de aseguramiento de la calidad.

14. Certificacion de Sistemas Gestion de Responsabilidad Social Empresarial ba-
sados en los modelos IQNET SR10 y SGE21, asi como los gastos de vali-
dacion por entidad externa homologada de las memorias para la califica-
cion e inscripcidn en el Registro de Empresas Socialmente Responsables de
Extremadura.

15. Certificacion igualdad de género, seguin ISO 53800.

16. Cualquier otra norma reconocida institucionalmente que venga referida a
alguno de los ambitos indicados en los puntos anteriores, o que venga a
suponer una optimizacion de la gestidén de los procesos y una mejora en la
competitividad de la empresa, 0 que sea requisito necesario por exigencias
del mercado internacional o del sector.

2. No se considerara subvencionable la adaptacion de una norma previamente im-
plantada y certificada en la empresa, ni la implantacion y certificacién de una
norma o sistema que ya hubiese sido subvencionado anteriormente por parte
de la Junta de Extremadura en los cinco afios anteriores a la presentacion de la
solicitud, salvo que se acredite que la nueva norma a implantar y certificar es
para otra actividad diferente a la ya subvencionada anteriormente, en cuyo caso
tendria caracter subvencionable sin ninguna limitacién temporal.

3. Ademas de lo anterior, para que un proyecto tenga caracter subvencionable, de-
berad contener la implantacién y la certificacion de la norma o protocolo.

4. Seran subvencionables los gastos de consultoria externa especializada, que acre-
dite disponer de experiencia en la norma o sistema a implantar, lo cual debe acre-
ditarse en la Memoria a presentar junto a la solicitud, conforme al modelo que se
establezca en la convocatoria, relacionando en la misma la realizacién de trabajos
anteriores de naturaleza similar; y gastos de certificacion o verificacion realizada
por entidad acreditada en la norma, sistema o estandar de que se trate, excepto
aquellas normas o sistemas que por su grado de novedad, aln no exista en el
mercado ninguna entidad acreditada para tal fin, por lo que, en dicho caso, se
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valorara que ésta disponga de acreditacion en normas o sistemas de naturaleza
similar a aquella que desea certificar o se encuentre en proceso de acreditacion.

5. Se subvencionara el 80 % de la inversion subvencionable. Dicha inversion sub-
vencionable tendra los siguientes limites:

a. Para la norma ISO 9001 o la norma ISO 14001 la inversion subvencionable
maxima sera de 4.000 euros (IVA excluido) por norma. Si el proyecto contem-
plase la implantacion y certificacion de un sistema integrado de ambas normas
la inversion subvencionable maxima seria de 6.000 euros (IVA excluido).

b. Por la implantacion y certificacion de los protocolos BRC o IFS la inversion
subvencionable seria de 10.000 euros (IVA excluido) por norma. Si el proyecto
contemplase un proyecto integrado de dos normas la inversidn subvencionable
maxima es de 13.000 euros (IVA excluido).

c. Respecto a la norma PECAL/AQAP “Requisitos OTAN de aseguramiento de
la calidad” la inversion subvencionable maxima seria de 11.000 euros (IVA
excluido).

d. Para los gastos de validacion por entidad externa homologada de las memo-
rias para la calificacion e inscripcion en el Registro de Empresas Socialmente
Responsables de Extremadura se establece un limite maximo de inversién sub-
vencionable de 1.000 euros (IVA excluido).

e. Para el resto de normas la inversién subvencionable es de 6.000 euros (IVA
excluido), salvo que se trate de un proyecto que integre dos normas, en cuyo
caso el limite seria de 9.000 euros (IVA excluido).

f. Si el proyecto presentado superase el limite maximo establecido, a los efectos
de determinar la inversion subvencionable, se reducira en todo caso el importe
de los gastos de implantacion.

g. En todo caso, una misma empresa podra solicitar subvencion como maximo
por dos normas, de las relacionadas en el presente articulo, por convocatoria.

c. Implantacion de herramientas tecnoldgicas avanzadas.

1. Se subvenciona el desarrollo e implantacion de Soluciones Tecnoldgicas avanza-
das dirigidas a posibilitar una mayor eficiencia y optimizacién en la gestion de los
procesos de una empresa, basadas en las siguientes herramientas:
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a. Sistemas avanzados que optimicen la gestion de la cadena de suministro, con-
trol de la produccion, datos, planificacion y/o vida Gtil del producto, adquisicion
de datos de produccion, recopilacion de datos de las maquinas, asi como la
gestion de recursos humanos, almacén y logistica.

b. Sistemas avanzados de gestion de proyectos, incluido BIM (Building Informa-
tion Modeling) orientados a la gestion integral de los proyectos de construccion.

c. Y en general, cualquier tipo de desarrollo a medida, al no existir soluciones
de mercado, de proyectos orientados a la optimizacion empresarial para la
mejora de la competitividad, asi como otras aplicaciones de naturaleza similar
orientadas al desarrollo e implementacidn de soluciones de digitalizacion o que
introduzcan mejoras en el sistema de gestion, asi como en los procesos pro-
ductivos, no incluidas en los apartados anteriores y que la empresa justifique
que resulten mas adecuadas a sus caracteristicas particulares.

d. Quedan excluidos, en todo caso, el desarrollo y/o implantacion de soluciones
ERP o CRM, y proyectos basados en Inteligencia Artificial, al existir otros pro-
gramas de ayudas para este tipo de tecnologias promovido por la Junta de
Extremadura.

2. Se consideraran subvencionables:

a. Gastos de colaboraciones externas, por parte de consultoria especializada ne-
cesaria para la implantacion de la solucion tecnoldgica, lo cual debe acredi-
tarse en la Memoria a presentar junto a la solicitud, conforme al modelo que
se establezca en la convocatoria, relacionando en la misma la realizacion de
trabajos anteriores de naturaleza similar, incluida, en su caso, la formacion
asociada al uso de la misma.

b. Adquisicion de licencias, incluidas las de programas antivirus. Si el desarrollo
del proyecto se sustenta en la suscripcion periddica de licencias resultaria sub-
vencionable el coste para un plazo maximo de 12 meses.

c. Gastos de contratacion de servicios de alojamiento “en la nube” por un periodo
maximo de 12 meses, que, en su caso, fuese necesario conforme a las carac-
teristicas del proyecto.

d. Adquisicion de las herramientas hardware, entendidas como elementos y dis-
positivos fisicos asociados, especificos, de uso exclusivo y necesario para el co-
rrecto funcionamiento y operatividad del proyecto, quedando excluidos aque-
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llos que pudieran ser susceptibles de usos distintos a este. No sera subvencio-
nable la adquisicién de equipamiento informatico basico tipo ordenadores de
sobremesa, portatiles e impresoras, de uso general para otras funcionalidades
mas alla de las propias del proyecto a desarrollar.

3. Para alcanzar la condicion de beneficiarios las empresas solicitantes deberan dis-
poner de una plantilla media de, al menos 3 trabajadores contratados por cuenta
ajena, conforme a lo sefialado en el articulo 4.3 del presente decreto.

4. La inversion maxima subvencionable podra alcanzar los siguientes limites (IVA
excluido), sobre la cual se aplicara un porcentaje de subvencion del 80%:

a. 15.000 euros si la empresa tiene un nivel de empleo entre 3 y 10 trabajadores.

b. 20.000 euros si el nivel de empleo esta en un intervalo entre un nimero mayor
de 10 trabajadores y 20 trabajadores.

¢. 25.000 euros si el nivel de empleo es superior a 20 trabajadores.

d. ECOPYME: Transicion de los procesos y productos de las empresas a la economia
verde y circular.

1. Tendran caracter subvencionable la ejecucion de proyectos, realizados por consul-
toras especializadas, orientados a mejorar la sostenibilidad de las empresas y la
optimizacion en la gestion de sus recursos, productos y residuos, contemplando
para ello en el analisis y desarrollo del proyecto los siguientes objetivos:

a. Reducir el consumo en el proceso productivo de materias primas, y cualquier
otro tipo de recurso productivo, incluidos los energéticos.

b. Reducir la generacion de residuos en el proceso productivo, la peligrosidad de
los mismos y/o facilitar su reutilizacién y/o reciclaje.

c. Utilizar subproductos en el proceso productivo, en sustitucion de materias
primas.

d. Identificar oportunidades de negocio que persigan la reutilizacion y repara-
cion de productos y los servicios de retorno de productos usados con el fin de
reutilizarlos.

e. Valorizar residuos que actualmente no se estan valorizando o aumentar el ren-
dimiento de los procesos de valorizacion.
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f. Recuperar recursos a través de la mineria de vertederos.

2. El estudio objeto de subvencidon debera contener obligatoriamente propuestas de
actuacién concretas y cuantificadas econémicamente, asi como una clara previ-
sion de los resultados ambientales de su aplicacion.

3. Para alcanzar la condicion de beneficiarios las empresas solicitantes deberan de-
sarrollar una actividad cuyo CNAE corresponda al Grupo C Industria Manufactu-
rera o al Grupo F Construccion, y ademas deben disponer de una plantilla media
de, al menos 5 trabajadores contratados por cuenta ajena, asociados al codigo de
actividad subvencionable, conforme a lo sefialado en el articulo 4.3 del presente
decreto.

4. Se consideraran subvencionables:

a. Gastos de colaboraciones externas, por parte de consultoras, centros tecno-
légicos o cualquier entidad especializada en la materia objeto del proyecto, lo
cual debe acreditarse en la Memoria a presentar junto a la solicitud, conforme
al modelo que se establezca en la convocatoria, relacionando en la misma la
realizacion de trabajos anteriores de naturaleza similar, siempre que sean uti-
lizados de forma exclusiva para el proyecto.

b. Los costes de analisis y ensayos técnicos directamente relacionados con la
calidad ambiental del producto o servicio y/o de sus prestaciones técnicas y
ambientales.

5. Se subvencionara el 80 % de la inversion subvencionable Dicha inversion subven-
cionable tendrad un limite maximo de 15.000 euros por empresa (IVA excluido).
Una misma empresa solo podra ser beneficiaria de un proyecto en esta linea una
sola vez, con independencia de la convocatoria que se trate.

e. Disefio de nuevos productos, envases y embalajes.
1. Se subvencionan dentro de esta linea:

a. Proyectos de disefio de nuevos productos que presenten un componente inno-
vador respecto al mercado.

b. Asistencia tecnoldgica para la mejora y optimizacion de la cartera de productos
que la empresa ya pudiera disponer.
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c. Diseflo de nuevos envases y/o embalajes que constituyan una novedad re-
levante para la empresa solicitante de la ayuda respecto a los que ya viene
utilizando.

2. Para los proyectos de disefio de nuevos productos que presenten un componente
innovador respecto al mercado en la memoria se deberd acreditar, a través de
un informe de auditoria de disefio elaborado por la entidad que vaya a realizar
el proyecto de disefio del nuevo producto, en el que se deje constancia que se
ha llevado a cabo un analisis previo de la empresa solicitante acerca de cual es
la gama de productos que actualmente produce y comercializa, cual es el grado
de novedad que presenta el producto que pretende desarrollar frente a su com-
petencia, asi como cual es la estrategia de produccion y comercial asociada a la
puesta en marcha de ese producto y cdmo el mismo se encontraria alineado en la
actividad propia que la empresa desarrolla.

3. Los proyectos de asistencia tecnoldgica podran incluir los siguientes servicios en
cuanto a Control de calidad, Analisis y Ensayos, Homologaciones, Disefio y Solu-
cion de problemas puntuales de rapida ejecuciéon, como:

a. Elaboracidn de ensayos, andlisis sensoriales y/o test de control.
b. Informes de viabilidad técnica aplicados a procesos o productos.

c. Redisefio de producto, mejoras en su vida Util o disefios de productos que
supongan una novedad para la empresa, si bien no presenten un relevante
componente innovador para el mercado o sector.

d. Soluciones tecnoldgicas a problemas puntuales de rapida ejecucion.
e. Estudios y propuestas de envasado 6ptimo.

4. Para los proyectos de disefio de nuevos envases y/o embalajes que constituyan
una novedad relevante para la empresa solicitante en la memoria se debera acre-
ditar, a través de un informe de auditoria de disefio elaborado por la entidad que
vaya a realizar el proyecto de disefio de los envases, en el que se deje constancia
que se ha llevado a cabo un analisis previo de la empresa solicitante acerca de
cuadles son los envases y/o embalajes que actualmente utiliza la empresa, justifi-
cando los objetivos y necesidades que persigue con el proyecto.

5. Seran subvencionables los gastos de realizacion de la auditoria previa, contem-
plados en los apartados 2 y 4 del presente articulo, siempre que la misma se haya
finalizado en un plazo no superior a 6 meses anteriores a la fecha de presentacion
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de la ayuda. Este informe de auditoria debera acompafiarse junto con la Memoria
del proyecto, en el momento de la solicitud de la ayuda.

6. Se subvencionara el 80% de los gastos de colaboraciones externas, por parte de
consultoras de disefio, centros tecnoldgicos, laboratorios o cualquier entidad es-
pecializada en la materia objeto del proyecto. La inversion subvencionable podra
alcanzar los siguientes limites maximos:

a. Por los gastos de elaboracion de los informes de auditorias de disefio contem-
plados en los apartados 2 y 4 del presente articulo, se establece un limite de
1.500 euros (IVA excluido).

b. Por el disefio e implementacion productiva en la empresa de nuevos productos
innovadores o de nuevos envases y embalajes, incluida la identidad grafica de
los mismos, se establece un limite de 12.000 euros (IVA excluido). Estos pro-
yectos, ademas del disefio conceptual, deberan incluir las fases de prototipado
y de pruebas que correspondan, debiendo ofrecer una solucidn que sea viable
tanto a nivel técnico, comercial como productivo, de manera que los nuevos
disefios deberan ser implementados en la empresa a nivel de produccion en el
momento de la justificaciéon de la ayuda.

c. Para los proyectos de asistencia tecnoldgica para la mejora y optimizacion de la
cartera de productos que la empresa ya pudiera disponer se establece un limite
de 6.000 euros (IVA excluido)”.

Dos. Se modifica el articulo 10 incorporandose, entre la documentacién a aportar por los so-
licitantes, lo siguiente:

“1.9. Declaracion de Ausencia de Conflictos de Interés (DACI) firmada electronicamente por
la entidad solicitante, con el contenido previsto en el modelo que se establezca en las
convocatorias.

1.10. Certificado de Titularidad Real expedido por Notario, de los datos relativos a los percep-
tores de la financiacidn de la Unién Europea”.

Tres. Dentro del articulo 15 en el que se regula las obligaciones de los beneficiarios se realizan
las siguientes adaptaciones:

3.1. Se modifica el apartado 4, pasando a tener la siguiente redaccion:

“4, Someterse a cualesquiera otras actuaciones de comprobacion y control financiero que
realice la Autoridad de Gestion, la Autoridad de Certificacion, la Autoridad de Auditoria,
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el Organismo Intermedio, el Tribunal de Cuentas, los drganos de control de la Comision
Europea o el Tribunal de Cuentas Europeo, de acuerdo con lo establecido en la normativa
aplicable a la gestion de las ayudas cofinanciadas con fondos comunitarios, aportando
para ello cuanta informacion le sea requerida”.

3.2. Se afiaden al articulo 15 los siguientes apartados:

“11. El beneficiario sera informado sobre la cofinanciacion de la ayuda por la Unién Europea
y indicando que la concesidon de la ayuda implica la inclusion en una lista publica de
operaciones que recogera los datos de la operacion, asi como los datos de identificacion
del beneficiario. La autoridad de gestion publicara en el sitio web la lista de operaciones
seleccionadas para recibir ayuda de los Fondos, como minimo en una de las lenguas
oficiales de las instituciones de la Union, y la actualizara, al menos, cada cuatro meses.

12. Se debera aplicar las normas sobre los gastos subvencionables de los programas. La
subvencionabilidad de los gastos cumplird con lo establecido en la normativa comunitaria
y nacional referente a los Fondos, especialmente en el Reglamento (UE) n.° 2021/1060
de disposiciones comunes, el Reglamento (UE) n.° 2021/1058 sobre el FEDER y la Orden
HFP/1414/2023, de 27 de diciembre, por la que se aprueban las normas sobre los gastos
subvencionables de los programas financiados por el Fondo Europeo de Desarrollo Regio-
nal y del Fondo de Transicion Justa para el periodo 2021-2027.

13. El beneficiario debera informar sobre el nivel de logro de los indicadores de realizacion,
al mismo tiempo que justifica gastos para ser declarados en solicitudes de reembolso”.

Cuatro. Se introduce un nuevo articulo 22 con la siguiente redaccién:
“Articulo 22. Conflicto de interés y medidas antifraude.

1. De conformidad con el articulo 74.1.c del Reglamento (UE) n.© 2021/1060 del Parlamen-
to Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, se adoptaran las medidas necesarias
para prevenir y detectar el fraude, la corrupcidn y los conflictos de interés. Para ello,
debera garantizarse que todos los responsables que intervengan en el procedimiento de
subvencion no incurren en conflicto de intereses con los beneficiarios de los mismos. En
este sentido, debera suscribirse una Declaracion de Ausencia de Conflictos de Interés
(DACI), firmada electrédnicamente tanto por el beneficiario como por las personas que
intervengan en las distintas fases del procedimiento (previo a la concesion y a cada uno
de los pagos), con el contenido previsto en el modelo que se establezca en las convoca-
torias, el cual debe ser firmado y aportado por el solicitante en el momento de presentar
la solicitud de la ayuda y, posteriormente al presentar la solicitud de pago de la ayuda.
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2. Asimismo, de conformidad con el apartado 2 del articulo 69 y anexo XI y XVII del Regla-
mento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021,
para garantizar la legalidad y la regularidad del gasto y prevenir, detectar e informar de
las posibles irregularidades, incluido el fraude, se debera recoger informacion sobre los
titulares reales de los perceptores de la financiacion de la Unidn.

A tal efecto, en los modelos de solicitud que se establezcan en las convocatorias, las
personas solicitantes de las ayudas podran autorizar al érgano gestor o a cualquier au-
toridad y organismo nacional que gestione, verifique, pague o audite Fondos Europeos,
a que pueda consultar de oficio dicha informacion en el Registro Central de Titularidades
Reales o en los distintos registros con competencia en materia de recogida de datos de
titulares reales o bases de datos disponibles. En caso de no prestar esa autorizacion
a la consulta de oficio, deberan aportar el certificado de Titularidad Real expedido por
Notario”.

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, 6 de mayo de 2025.

El Consejero de Economia, Empleo y La Presidenta de
Transformacion Digital, la Junta de Extremadura,
GUILLERMO SANTAMARIA GALDON MARIA GUARDIOLA MARTIN
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CONSEJERIA DE GESTION FORESTAL Y MUNDO RURAL

ORDEN de 6 de mayo de 2025 por la que se declara la época de peligro alto
de incendios forestales en el aho 2025, se establece la regulacion de usos y
actividades durante dicha época, y se desarrollan las medidas generales y las
medidas de autoproteccion. (2025050061)

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1. Objeto.

Articulo 2. Definiciones.

Articulo 3. Ambito de aplicacion, visores cartograficos y de niveles de riesgo.
CAPITULO II. DISPOSICIONES RELATIVAS AL PLAN INFOEX.

Articulo 4. Epoca de Peligro Alto.
CAPITULO III. DISPOSICIONES RELATIVAS A LA ELIMINACION DE RESIDUOS VEGETALES.

Articulo 5. Eliminacidn de residuos vegetales en el entorno agrario: prohibiciones, supues-
tos excluidos y supuestos autorizados.

CAPITULO IV. DISPOSICIONES RELATIVAS A LA REGULACION DE USOS Y ACTIVIDADES.

SECCION 12: REGIMEN DE INTERVENCION ADMINISTRATIVA Y FACULTADES DEL ORGANO
COMPETENTE.

Articulo 6. Régimen de intervencidén administrativa.
Articulo 7. Facultades del 6rgano competente.
SECCION 2a: PROHIBICIONES.
Articulo 8. Usos y actividades prohibidos.
SECCION 32: AUTORIZACIONES.
Articulo 9. Usos y actividades sometidos a autorizacion.

Articulo 10. Procedimiento de autorizacion de hornos de carbon y carboneras
tradicionales.



NUMERO 89
DOE 25731
Lunes 12 de mayo de 2025
&

Articulo 11. Procedimiento de autorizacion de quemas de rastrojos por concurrencia de
motivos fitosanitarios.

SECCION 4a: DECLARACIONES RESPONSABLES.
Articulo 12. Usos y actividades sometidos a declaracidon responsable.
Articulo 13. Procedimiento de declaracion responsable.
Articulo 14. Declaraciones responsables para actividades con maquinas recolectoras.
SECCION 52: COMUNICACIONES PREVIAS Y AVISOS PREVIOS.
Articulo 15. Usos y actividades sometidos a comunicacién previa.
Articulo 16. Procedimiento de comunicacién previa.
Articulo 17. Aviso previo.
SECCION 62: PRECAUCIONES ESPECIFICAS.
Articulo 18. Precauciones especificas para determinados usos y actividades.
CAPITULO V. MEDIDAS GENERALES Y MEDIDAS DE AUTOPROTECCION.
Articulo 19. Medidas Generales en terrenos forestales no sujetos a planificacion preventiva.

Articulo 20. Medidas de Autoproteccion en lugares susceptibles y/o vulnerables no sujetos
a Memoria Técnica de Prevencidn.

CAPITULO VI. VIGILANCIA, INSPECCION E INFRACCIONES.
Articulo 21. Vigilancia e inspeccidn.
Articulo 22. Responsabilidades.

Disposicidn adicional Unica. Exenciones para usos y actividades realizados mediante ejecucion
directa de medios propios de la Consejeria competente en materia de incendios forestales,
adscritos al Plan INFOEX.

Disposicidn final tnica. Vigencia.
ANEXO I: CUADRO RESUMEN DE LA REGULACION DE USOS Y ACTIVIDADES.

ANEXO II: MODELO DE SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA HORNOS DE CARBON Y CARBO-
NERAS TRADICIONALES.
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ANEXO III: SOLICITUD DE AUTORIZACION DE QUEMAS DE RASTROJOS POR CONCURRENCIA
DE MOTIVOS FITOSANITARIOS COMO EXCEPCION DE LA PROHIBICION GENERAL DE QUE-
MAR RASTROJOS EN MICROEXPLOTACIONES Y PEQUENAS EXPLOTACIONES AGRICOLAS DE
CULTIVOS HERBACEOQS DE SECANO.

ANEXO 1V: MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE PARA ACTIVIDADES CON UTILIZACION
DE MAQUINARIA, APEROS, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS (APROVECHAMIENTOS FORESTALES
INCLUSIVE).

ANEXO V: MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE PARA ACTIVIDADES CON MAQUINAS
RECOLECTORAS: COSECHADORAS, SEGADORAS O EMPACADORAS.

ANEXO VI: MODELO DE COMUNICACION PREVIA PARA QUEMA DE RESIDUOS VEGETALES GE-
NERADOS EN EL ENTORNO AGRARIO, EN LAS EXPLOTACIONES EXENTAS DE LA PROHIBICION
GENERAL Y EN LOS SUPUESTOS AUTORIZADOS.

ANEXO VII: PRECAUCIONES ESPECIFICAS PARA USOS Y ACTIVIDADES CON RIESGO DE IN-
CENDIO FORESTAL, NO SOMETIDOS A AUTORIZACION, DECLARACION RESPONSABLE O CO-
MUNICACION PREVIA.

ANEXO VIII: MEDIDAS GENERALES Y MEDIDAS DE AUTOPROTECCION.

La Ley 5/2004, de 24 de junio, de Prevencion y Lucha contra los Incendios Forestales en
Extremadura, determina las competencias y obligaciones de Administraciones, personas pro-
pietarias y titulares de terrenos forestales, asi como de la ciudadania, en relacién tanto con la
extincion como con la prevencion de los incendios forestales en esta Comunidad Autonoma.

En su articulo 6, la Ley 5/2004, de 24 de junio, faculta a la persona titular de la Consejeria
competente en materia de incendios forestales para establecer, mediante orden, las fechas
correspondientes a cada Epoca de Peligro, determinando que la planificacion de las medidas
de prevencién y lucha contra los incendios forestales, asi como la Regulacién de Usos y Acti-
vidades, se estableceran en funcién de las diferentes Epocas de Peligro declaradas.

Por su parte, el articulo 6 del Decreto 132/2022, de 26 de octubre, por el que se aprueba el
Plan de Lucha contra Incendios Forestales de Extremadura (Plan INFOEX), define las diferen-
tes Epocas de Peligro, estableciendo que se entendera por Epoca de Peligro Alto aquella en
la que, debido a las condiciones meteoroldgicas, los riesgos de produccidn de incendios son
potencialmente elevados y aconsejan un despliegue maximo de los medios existentes.
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Por otra parte, el Decreto 260/2014, de 2 de diciembre, por el que se regula la Prevencion de
los Incendios Forestales en la Comunidad Auténoma de Extremadura, desarrolla reglamenta-
riamente las previsiones de la Ley 5/2004, de 24 de junio, en materia preventiva, recogiendo
en un Unico texto normativo la regulacion de los instrumentos de prevencion de incendios
forestales y facultando a la persona titular de la Consejeria competente para regular aspec-
tos de la prevencién mediante las respectivas drdenes de declaracion de Epoca de Peligro de
Incendios Forestales.

De estos instrumentos de prevencion, aquellos sujetos a planificacion se encuentran deta-
llados en la Orden de 24 de octubre de 2016, Técnica del Plan de Prevencion de Incendios
Forestales en la Comunidad Autonoma de Extremadura, mientras que aquellos no sujetos a
planificacion se desarrollan en las érdenes de Epoca de Peligro, donde se establecen los por-
menores de la Regulacidn de Usos y Actividades que resultan aplicables a la Epoca de Peligro
declarada, determinando las prohibiciones y los supuestos sujetos a autorizacion, declaracion
responsable, comunicacion previa o precauciones especificas, en el marco de lo inicialmente
previsto en el Decreto 260/2014, de 2 de diciembre. Asimismo, también se desarrollan las
Medidas Generales para terrenos forestales no sujetos a Plan de Prevencion de Incendios Fo-
restales y las Medidas de Autoproteccion para lugares susceptibles o vulnerables no sujetos a
Memoria Técnica de Prevencidn.

Esta normativa de desarrollo y ejecucion en materia de incendios forestales encuentra su
legislacion basica en la Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes, cuyo articulo 43 esta-
blece que las Comunidades Auténomas regularan en montes y areas colindantes el ejercicio
de todas aquellas actividades que puedan dar lugar a riesgo de incendio, y estableceran nor-
mas de seguridad aplicables a otros elementos que puedan implicar peligro de incendios o ser
afectadas por éstos. En particular, “regularan de forma especifica la prevencion de incendios
forestales y las medidas de seguridad en las zonas de interfase urbano-forestal”.

La redaccion dada a su articulo 48 por el Real Decreto-ley 15/2022, de 1 de agosto, por el que
se adoptan medidas urgentes en materia de incendios forestales, dispone que, cuando, de
acuerdo con la informacion meteoroldgica de la Agencia Estatal de Meteorologia, sea prede-
cible en un determinado ambito territorial un riesgo de incendio de nivel muy alto o extremo,
las comunidades auténomas deberdn aplicar inmediatamente las prohibiciones y limitaciones
de circulacion y acceso establecidas en sus planes de prevencion, vigilancia y extincion de
incendios forestales y, en todo caso, las siguientes:

a) Encender fuego en todo tipo de espacios abiertos.

b) La suspension temporal, en tanto se mantenga el referido riesgo, de todas las autoriza-
ciones concedidas de quema de rastrojos, de pastos permanentes, de restos de poda, y
de restos selvicolas.
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c) Encender fuego en las areas de descanso de la red de carreteras, asi como en zonas
recreativas y de acampada, incluidas las zonas habilitadas para ello.

d) La utilizacién de maquinaria y equipos en los montes y en las areas rurales situadas en
una franja de 400 metros alrededor de aquellos, cuyo funcionamiento genere deflagra-
cion, chispas o descargas eléctricas, salvo que el érgano competente de la Administra-
cion autondmica haya autorizado expresamente su uso o resulten necesarias para la
extincién de incendios.

e) La introduccion y uso de material pirotécnico.

f) Arrojar o abandonar objetos en combustion o cualquier clase de material susceptible de
originar un incendio.

Asimismo, el apartado segundo del articulo 48 bis de dicho texto normativo dispone que,
para facilitar la toma anticipada de decisiones, la Agencia Estatal de Meteorologia publicara
en su portal de Internet y mantendra permanentemente actualizada la prediccion relativa a
los niveles de riesgo meteoroldgico de incendios forestales, con informacidn georreferenciada.

De acuerdo con esta norma basica, asi como con el Borrador de Real Decreto por el que se
aprueban las Directrices y Criterios comunes para la elaboracion de los Planes Anuales de
Prevencion, Vigilancia y Extincion de Incendios Forestales, y tomando en plena consideracion
los criterios de elaboracién consensuados en el marco del Comité de Lucha contra Incen-
dios Forestales y recogidos en las Directrices emanadas del mismo, el vigente Plan Anual
de Prevencion, Vigilancia y Extincion de Incendios Forestales de la Comunidad Autonoma de
Extremadura determiné como objetivo principal el de “ser un instrumento de gestiéon anual
en materia de incendios forestales desde una perspectiva integral de prevencion, vigilancia
y extincion”, tomando como base referencia no soélo el plan INFOEX autondmico referente a
la extincion de los incendios forestales, sino también el amplio conjunto de instrumentos de
prevencion y lucha contra incendios forestales ya establecido en la normativa de desarrollo de
esta Comunidad Auténoma de Extremadura en la materia.

Es por ello que dicho Plan Anual ha evitado en lo posible la duplicacién de la planificacion,
por lo que en toda aquella actuacion de prevencion y lucha contra incendios forestales que
ya se encontrara prevista en un instrumento en vigor, se hizo remision al mismo, eludiendo
repeticiones o modificaciones que pudiesen propiciar tanto la creacion de duplicidades como
de discordancias instrumentales.

En consecuencia, el mandato regulatorio establecido en el articulo 43 la Ley de Montes, y las
previsiones relativas a las prohibiciones, limitaciones y supuestos autorizados previstos en su
articulo 48, se articularan a través de la Regulacion de Usos y Actividades desarrollada en la


https://www.infoex.info/wp-content/uploads/2023/11/20231030-Plan-Anual-CAEx-2024.pdf
https://www.infoex.info/wp-content/uploads/2023/11/20231030-Plan-Anual-CAEx-2024.pdf
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presente orden, siendo ésta el instrumento idoneo para tal fin, de acuerdo con la normativa
sectorial autonémica anteriormente mencionada y con las previsiones de dicho Plan Anual.

Por otro lado, en tanto que la Regulacion de Usos y Actividades es una norma reguladora de
las técnicas de eliminacion de residuos vegetales mediante quema y, por lo tanto, adquiere la
consideracion de normativa de desarrollo y ejecucion en materia de residuos, debe tomarse
en consideracion las previsiones de la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos conta-
minados para una economia circular, como legislacion basica en dicha materia.

En su articulo 27, esta Ley 7/2022, de 8 de abril, establece que, “con caracter general, no esta
permitida la quema de residuos vegetales generados en el entorno agrario o silvicola. No obs-
tante, de acuerdo con la letra C de la parte 2 del anexo III y con el considerando 22, ambos
de la Directiva (UE) 2016/2284 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 14 de diciembre de
2016, relativa a la reduccion de las emisiones nacionales de determinados contaminantes at-
mosféricos, por la que se modifica la Directiva 2003/35/CE y se deroga la Directiva 2001/81/
CE, las pequefas y las microexplotaciones agrarias quedan dispensadas de esta regulacion.
No obstante, sin perjuicio de lo previsto en la Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes,
y como aplicacién de la excepcion del articulo 3.2.e), solo podra permitirse la quema de resi-
duos vegetales generados en el entorno agrario o silvicola cuando cuenten con la correspon-
diente autorizacion del 6rgano competente de las Comunidades Autdnomas, bien por razones
de caracter fitosanitario que no sea posible abordar con otro tipo de tratamiento, motivando
adecuadamente que no existen otros medios para evitar la propagacion de plagas, bien con
el objeto de prevenir los incendios”.

Tomando esto en consideracion, resulta necesaria la participacion en esta orden de la Con-
sejeria competente en materia de residuos, al objeto de determinar tanto las explotaciones
excluidas de la prohibicion general de quema de residuos vegetales, como los supuestos au-
torizados por razones de caracter fitosanitario o de prevencion de incendios.

Por todo ello, y en virtud de las competencias que en materia de incendios forestales tiene
atribuida la Consejeria de Gestion Forestal y Mundo Rural, y que en materia de residuos y
sanidad vegetal tiene atribuida la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sosteni-
ble, de acuerdo con el Decreto 77/2023, de 21 de julio, por el que se establece la estructura
organica basica de la administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el Decreto
239/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la Conse-
jeria de Gestidn Forestal y Mundo Rural, y el Decreto 233/2023, de 12 de septiembre, por el
que se establece la estructura organica de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desa-
rrollo Sostenible y se modifica el Decreto 77/2023, de 21 de julio, por el que se establece la
estructura orgdnica basica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
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DISPONGO
CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto.

1. Constituye el objeto de la presente orden declarar la Epoca de Peligro Alto de incendios
forestales del Plan INFOEX para el afio 2025, y desarrollar los siguientes instrumentos de
prevencion para dicha época:

a) Regulacion de Usos y Actividades.
b) Medidas Generales y Medidas de Autoproteccion.

2. Asimismo, es objeto de la presente orden regular los supuestos en los que queda autoriza-
da la quema de residuos vegetales en dicha Epoca de Peligro Alto, conforme a los dispuesto
en el articulo 27.3 de la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para
una economia circular.

Articulo 2. Definiciones.
A efectos de la presente orden, seran aplicables las siguientes definiciones:

a) Suelo rustico: aquellos terrenos no clasificados como suelo urbano o suelo urbanizable,
bien sea porque su transformacion urbanistica resulte innecesaria o inapropiada, o por
la presencia de ciertas caracteristicas o valores.

b) Nucleo urbano: ambito territorial comprendido por el suelo urbano y el suelo urbaniza-
ble, de acuerdo con las definiciones dadas a éstos por el articulo 6 de la Ley 11/2018,
de 21 de diciembre, de ordenacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadura.

c) Entorno agrario: suelo donde se desarrollan actividades agricolas, ganaderas y silvicolas.

d) Explotacion agraria: conjunto de bienes y derechos organizados empresarialmente por
la persona titular de los mismos, en el ejercicio de la actividad agraria, primordialmente
con fines de mercado, y que constituye en si misma una unidad técnico-econdmica.
Sera considerada también explotacion agraria la que resulte definida como tal en nor-
mas dictadas por la Unidn Europea o por el Estado en ejercicio de sus competencias que
resulten aplicables en la Comunidad Auténoma de Extremadura.
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e) Microexplotacion agraria: aquella que ocupa a menos de 10 personas y cuyo volumen
de negocios anual o balance general anual no supera los 2 millones de euros.

f) Pequefia explotacidn agraria: aquella que ocupan a menos de 50 personas y cuyo volu-
men de negocios anual o balance general anual no supera los 10 millones de euros.

g) Regadio: toda superficie que cumpla los siguientes requisitos:

19, Que el agua pueda ser conducida a la misma una vez construidas las infraestructu-
ras necesarias para ello.

29, Que conste inscrita como regadio en los registros agrarios de la Consejeria compe-
tente en materia de agricultura.

39, Que disponga de la correspondiente autorizacion o concesion del Organismo de
Cuenca para el aprovechamiento de los recursos hidricos necesarios para el riego.

h) Monte o terreno forestal: terrenos ocupados por especies forestales arbdreas, arbusti-
vas, de matorral o herbaceas, sean espontaneamente o procedan de siembra o planta-
cion, que cumplan o puedan cumplir funciones ambientales, protectoras, productoras,
culturales, paisajisticas o recreativas.

También tienen la condicion de monte o terreno forestal:
19, Los terrenos yermos, roquedos y arenales.

20, Las construcciones e infraestructuras destinadas al servicio del monte en que se
ubican, incluidos los equipamientos e infraestructuras de uso social, recreativo o
deportivo que se ubiquen en el mismo.

309, Los terrenos agricolas abandonados que cuenten con las caracteristicas de un te-
rreno forestal porque vegeten en ellos ejemplares forestales de arboles o arbus-
tos cuya base mida mas de quince centimetros de diametro y siempre que de su
dedicacion al cultivo agricola no exista constancia en el Registro de Explotaciones
Agrarias de Extremadura en los Ultimos diez afios.

40, Los enclaves forestales de caracter permanente con una superficie superior a una
hectdrea incluidos en terrenos agricolas.

59, Todo terreno que, sin reunir las caracteristicas descritas anteriormente, se adscriba
a la finalidad de ser repoblado o transformado al uso forestal, de conformidad con
la normativa aplicable.
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i) Terrenos agroforestales: terrenos donde convive un estrato forestal arbdreo con cultivos
agricolas y ganaderia y que en funcidn de la presencia de estos estratos pueden clasifi-
carse como: superficies agrosilvicolas, donde conviven arboles y/o arbustos forestales
con cultivos agricolas; superficies silvopastorales, donde arboles y/o arbustos forestales
conviven con pastizales o praderas de vocacidén ganadera; o superficies agrosilvopasto-
rales donde conviven de forma permanente o alterna todos los anteriores.

j) Zona de Influencia Forestal: franja de 400 metros circundante a los terrenos forestales.

k) Zona de Alto Riesgo: aquellas areas en las que la frecuencia o virulencia de los incen-
dios forestales y la importancia de los valores amenazados hacen necesarias medidas
especiales de proteccidon contra los incendios, delimitadas en el anexo I del Decreto
260/2014, de 2 de diciembre, por el que se regula la Prevencion de los Incendios Fores-
tales en la Comunidad Autéonoma de Extremadura.

|) Franja periurbana: franja circundante a los nucleos urbanos, de anchura variable en
funcion del siguiente criterio:

10, 400 metros, para nucleos urbanos sitos en Zona de Alto Riesgo, conforme a lo
previsto en el Anexo I del Decreto 260/2014, de 2 de diciembre, por el que se
regula la Prevencion de los Incendios Forestales en la Comunidad Auténoma de
Extremadura;

20, 200 metros, para el resto de nlcleos urbanos.

m) Interfaz urbano-forestal: zona en las que existen edificaciones que entran en contacto
con el monte, donde el fuego no soélo puede alcanzar las edificaciones, sino que ademas
puede propagarse en el interior de las mismas, cualquiera que sea la causa de origen.

n) Lugar susceptible y/o vulnerable: infraestructura, instalacion o edificacion sita en la
interfaz urbano-forestal, susceptible de originar o ser afectada por incendios forestales,
comprendida en alguno de los siguientes grupos:

19, Lugar susceptible y/o vulnerable de mayor entidad: conjuntos de edificaciones con
distinto titular, aisladas de nucleo urbano; poligonos industriales; campamentos,
campings y equipamientos recreativos; infraestructuras de transporte viario, ferro-
carriles y carreteras; centrales de produccion energética y su distribucién.

20, Lugar susceptible y/o vulnerable de menor entidad: viviendas o edificaciones ais-
ladas; lineas eléctricas aéreas particulares; vertederos; depositos particulares de
combustible; repetidores o equipamientos de radiocomunicaciones.
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0) Zona de Actuacion Urgente: aquellas en las que sea preciso adoptar medidas de con-
servacion o de restauracion inmediata después de haber sufrido una catastrofe o de-
sastre natural, declaradas por la Consejeria con competencias en materia de montes y
aprovechamientos forestales o, en su caso, por el Consejo de Gobierno de la Junta de
Extremadura.

p) indice de Riesgo: pardmetro determinante del nivel de riesgo meteorolégico, estrati-
ficado en clases o niveles de riesgo, elaborado por la Agencia Estatal de Meteorologia,
como indicador de la probabilidad de ocurrencia del fuego, asi como de la extension e
intensidad del mismo.

g) Rematante: persona fisica o juridica que, como persona titular del derecho de aprove-
chamiento o por acuerdo o encargo de ésta, ejecuta materialmente las labores propias
de un aprovechamiento de madera en terreno forestal.

r) Recolector: persona fisica o juridica que, como persona titular de una explotacién agra-
ria o por acuerdo o encargo de ésta, ejecuta materialmente labores con maquinas reco-
lectoras tales como cosechadoras, segadoras o empacadoras.

s) Linea cortafuegos: franjas de anchura variable desprovistas de vegetacion hasta el suelo
mineral.

t) Area cortafuegos: franjas de anchura variable en las que se disminuye la carga y se
modifica la estructura de los combustibles, de manera que se dificulte la propagacion del
fuego a través de éstos.

u) Faja auxiliar: franjas de anchura variable que discurren de forma paralela a vias de
comunicacion, en las que se disminuye la carga y se modifica la estructura de los com-
bustibles, de manera que se dificulte la propagacion del fuego a través de éstos.

v) Banda de proteccion de lugar vulnerable: actuacion preventiva de autoproteccion de
una edificacion, consistente en la creacion de una franja y un area de proteccion adya-
cente a la misma, donde se disminuyen la carga y se modifica la estructura de los com-
bustibles, de manera que se dificulte la propagacion y se reduzca el riesgo de alcance
intenso por incendio forestal.

w) Plaga: cualquier especie, cepa o biotipo de agentes patdgenos, animales o vegetales
parasitos que sean nocivos para los vegetales o productos vegetales.

Articulo 3. Ambito de aplicacién, visores cartograficos y de niveles de riesgo.

1. El ambito de aplicacién de esta orden se extenderd a todo el territorio de la Comunidad
Autonoma de Extremadura.
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2. Con caracter general, la base cartografica de referencia sera la del Sistema de Informacion

Geografica de parcelas agricolas SIGPAC en Extremadura
(https://sigpac.mapa.gob.es/fega/visor/ ).

. Asimismo, la informacion referente a la clasificacion, tipo de suelo, naturaleza forestal,

zona de influencia forestal y zona de alto riesgo, se ve completada en la Infraestructura de
Datos Espaciales de Extremadura (http://www.ideextremadura.com/Geoportal/ ).

. Por ultimo, la direccidn electrénica para la consulta de los niveles de riesgo de cada término

municipal de la Comunidad Autdnoma, determinados por la Agencia Estatal de Meteorolo-
gia, sera https://app.infoex.info/pages/intro.

CAPITULO II

Disposiciones relativas al Plan INFOEX

Articulo 4. Epoca de Peligro Alto.

1.

Se establece la Epoca de Peligro Alto, para el afio 2025, durante el periodo comprendido
entre el 1 de junio y el 15 de octubre, ambas fechas incluidas.

. Durante dicho periodo, el despliegue de los medios adscritos al Plan INFOEX sera maximo.

. Dicha Epoca podra prorrogarse mediante resolucién de la persona titular de la Direccién

General competente en incendios forestales si, debido a las condiciones meteoroldgicas, el
riesgo de inicio y de propagacion de incendios es tal que se estime necesario prolongar el
despliegue maximo de los medios adscritos al Plan INFOEX.

CAPITULO III

Disposiciones relativas a la eliminacion de residuos vegetales

Articulo 5. Eliminacion de residuos vegetales en el entorno agrario: prohibiciones,
supuestos excluidos y supuestos autorizados.

. De conformidad con lo previsto en la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos conta-

minados para una economia circular, con caracter general, no estad permitida la quema de
residuos vegetales generados en el entorno agrario.

. Durante la Epoca de Peligro Alto quedan exentas de tal prohibicion las pequefias y microex-

plotaciones agrarias sitas en regadio. Para ello, se estara a lo dispuesto en la seccion 52
del capitulo IV y en el anexo VI.
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3.

Asimismo, estaran sujetas a autorizacion las quemas de rastrojos por concurrencia de mo-
tivos fitosanitarios, de conformidad con lo dispuesto en la secciéon 32 del capitulo IV y en
el anexo III.

CAPITULO 1V
Disposiciones relativas a la regulacion de usos y actividades

SECCION 13: REGIMEN DE INTERVENCION ADMINISTRATIVA Y FACULTADES
DEL ORGANO COMPETENTE

Articulo 6. Régimen de intervencion administrativa.

1.

Durante la vigencia de la Epoca de Peligro Alto, los usos del fuego y actividades de riesgo
relacionados en el presente capitulo estaran sometidos al régimen de intervencion admi-
nistrativa indicado al efecto.

. Dicho régimen de intervencioén administrativa, asi como la determinacién del condicionado

aplicable a cada uso o actividad, se establecen en funcidn de los siguientes criterios: natu-
raleza del uso o actividad, localizacion en el territorio e indice de riesgo, conforme se indica
en el presente capitulo y los anexos de la presente orden.

. Los instrumentos de intervencidn administrativa aplicables durante la vigencia de la Epoca

de Peligro Alto seran: prohibiciones, autorizaciones, declaraciones responsables, comuni-
caciones previas y precauciones especificas, conforme se muestra en el cuadro resumen
del anexo I de esta orden.

4. A efectos de lo previsto en el articulo 48.6 de la Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de

Montes, se entenderan autorizadas aquellas actividades que, previamente a su ejecucion,
hayan sido sometidas al procedimiento de intervencién administrativa aplicable y en las
que, durante la ejecucidn de la misma, se actle con la debida diligencia y en estricta ob-
servancia del condicionado impuesto al efecto.

Articulo 7. Facultades del 6rgano competente.

Cuando se apreciaren incumplimientos de lo regulado en la normativa de incendios forestales,

asi como situaciones de elevado riesgo de incendio forestal u otras circunstancias sobreveni-
das que asi lo aconsejaran, la persona titular de la Direccion General competente en materia
de incendios forestales esta facultada para:

a) Ordenar la paralizacion inmediata de cualquier uso o actividad con riesgo de incendio
forestal.
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b) Suspender, revocar o privar de eficacia las autorizaciones, declaraciones responsables y
comunicaciones previas de usos y actividades.

c) Limitar o prohibir el trénsito por los montes.
SECCION 2a: PROHIBICIONES
Articulo 8. Usos y actividades prohibidos.

1. En aplicacion de lo previsto en el articulo 48.6 de la Ley 43/2003, de 21 de noviembre,
de Montes cuando, de acuerdo con la informacion meteoroldgica de la Agencia Estatal de
Meteorologia, sea predecible en un determinado ambito territorial un riesgo de incendio de
nivel muy alto o extremo, estaran prohibidos los siguientes usos y actividades:

a) Encender fuego en todo tipo de espacios abiertos.

b) Encender fuego en las areas de descanso de la red de carreteras, asi como en zonas
recreativas y de acampada, incluidas las zonas habilitadas para ello.

c) Arrojar o abandonar objetos en combustion o cualquier clase de material susceptible de
originar un incendio.

d) La suspension temporal, en tanto se mantenga el referido riesgo, de todas las autoriza-
ciones concedidas de quema de rastrojos, de pastos permanentes, de restos de poda, y
de restos selvicolas.

e) La utilizacién de maquinaria y equipos en los montes y en las areas rurales situadas en
una franja de 400 metros alrededor de aquellos, cuyo funcionamiento genere deflagra-
cion, chispas o descargas eléctricas, salvo que el 6rgano competente de la Administra-
cion autondmica haya autorizado expresamente su uso o resulten necesarias para la
extincién de incendios.

f) La introduccion y uso de material pirotécnico.

2. Asimismo, en aplicacion de lo previsto en la Ley 5/2004, de 24 de junio, de Prevencion y
Lucha contra los Incendios Forestales en Extremadura, y en el Decreto 260/2014, de 2 de
diciembre, por el que se regula la Prevencion de los Incendios Forestales en la Comunidad
Auténoma de Extremadura, durante la vigencia de la Epoca de Peligro Alto, en suelo ristico
y en espacios abiertos de nlcleos urbanos sitos en Zona de Influencia Forestal, estaran
prohibidos los siguientes usos y actividades:

a) Quemas prescritas de vegetacion en pie.
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b) Quemas de rastrojos, excepto las autorizadas por concurrencia de motivos fitosanita-
rios, de conformidad con lo previsto en los articulos 5y 12.

c) Piconeras.

d) Quemas de restos vegetales generados en el entorno agrario, a excepcion de las reali-
zadas en pequefias y microexplotaciones en regadio, de conformidad con lo previsto en
los articulos 5y 15.

e) El uso de zonas fijas para barbacoas y hogueras, en areas recreativas y de acampada.
Las personas titulares de las mismas deberan sefalizar tal prohibiciéon o proceder a su
precinto o inhabilitacion.

f) Encender fuego fuera de los supuestos expresamente previstos o autorizados, asi como
arrojar o abandonar objetos en combustion o cualquier clase de material susceptible de
originar un incendio forestal.

SECCION 3a: AUTORIZACIONES
Articulo 9. Usos y actividades sometidos a autorizacion.

Durante la vigencia de la Epoca de Peligro Alto, en suelo rustico y en espacios abiertos de
nucleos urbanos sitos en Zona de Influencia Forestal, podran realizarse los siguientes usos y
actividades, previo sometimiento al procedimiento de autorizacion:

a) El encendido de hornos de carbon y carboneras tradicionales, no sometidos a Autoriza-
cion Ambiental Unificada, siguiendo el procedimiento previsto en el articulo 10.

b) Las quemas de rastrojos por concurrencia de motivos fitosanitarios, siguiendo el proce-
dimiento previsto en el articulo 11.

c) El lanzamiento de material pirotécnico, globos u artefactos analogos, cuya autorizacion
es competencia de las Entidades Locales, en la que se deberan contemplar las siguien-
tes medidas preventivas minimas:

10, Indice de riesgo: bajo, moderado o alto. En caso de riesgo muy alto o extremo,
regira lo previsto en el articulo 8.1.

29, Determinacion y preparacion de las areas de lanzamiento y caida, mediante siega,
labrado o ignifugado.

30, Vigilancia y medios: el evento debera estar permanentemente supervisado, con un
minimo de dos personas dotadas de vehiculo, dos extintores de carga tipo ABC, dos
mochilas de extincion y dos batefuegos.
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Articulo 10. Procedimiento de autorizacion de hornos de carbon y carboneras
tradicionales.

1. Los hornos de carbdn y carboneras tradicionales, no sometidos a Autorizacidon Ambiental
Unificada por el Organo Ambiental de la Comunidad Auténoma, por su condicidn de insta-
laciones de caracter temporal, requeriran de autorizacion por parte del érgano competente
en materia de incendios forestales de la Administracion de la Comunidad Auténoma.

2. El érgano competente para la resolucidon de dicho procedimiento sera la Direccion General
de Prevencion y Extincion de Incendios, correspondiendo su instruccion al Servicio de Pre-
vencién y Extincién de Incendios Forestales.

3. Las solicitudes de autorizacion iran dirigidas a la Direccion General de Prevencion y Ex-
tincion de Incendios, conforme al modelo del anexo II. Podran presentarse en el Registro
fisico o electronico de cualquier Administracion Publica, dirigiéndola a la Direccion General
de Prevencion y Extincion de Incendios Forestales.

Asimismo, podran formularse telematicamente desde la direccidn electrénica
https://app.infoex.info/pages/intro, utilizando para ello el tramite habilitado al efecto.

4. El plazo maximo de resolucion sera de 1 mes y el sentido del silencio administrativo sera
desestimatorio.

5. La resolucidn estimatoria de autorizacion habilitara a la persona interesada a realizar el uso
o actividad solicitado, siempre que se respete el condicionado que se detalle en la misma,
las previsiones de la presente orden y el resto de ordenamiento juridico aplicable.

Articulo 11. Procedimiento de autorizacion de quemas de rastrojos de cultivos her-
baceos de secano por concurrencia de motivos fitosanitarios.

1. Segun lo previsto en el articulo 32 del Decreto 260/2014, de 2 de diciembre, por el que
se regula la Prevencion de los Incendios Forestales en la Comunidad Autonoma de Extre-
madura, en su redaccion dada por el Decreto 144/2016, de 6 de septiembre, por el que se
modifica el Decreto 260/2014, de 2 de diciembre, la quema de rastrojos por concurrencia
de motivos fitosanitarios requerird de autorizacion por parte del 6rgano competente en
materia de incendios forestales de la Administracion de la Comunidad Auténoma, previo
informe del drgano competente en sanidad vegetal.

Dichas quemas de rastrojos sélo podran autorizarse para terrenos agricolas de secano, no
incluidos en Zonas de Alto Riesgo, sitos en términos municipales pertenecientes a las Zo-
nas de Coordinacion de La Serena, Tentudia y Badajoz Centro. El periodo para la ejecucion
de la quema se iniciara a partir del 11 de septiembre.
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2. Solo seran admisibles las solicitudes presentadas en el periodo comprendido entre el dia 29
de junio y el 24 de julio de 2025, ambas fechas incluidas.

3. Las solicitudes se cumplimentaran por la persona o entidad titular de la explotacidn agri-
cola, o por quien la represente, exclusivamente a través de la Plataforma Arado-Laboreo,
desde la direccidn electronica https://aradoacceso.juntaex.es/, utilizando para ello el tra-
mite habilitado al efecto, debiéndose firmar la misma de forma electrdnica y registrarse
telematicamente utilizando dicha plataforma.

SegUn lo establecido en el articulo 16.8 de la Ley 39/2015, se tendran por no presentadas
las solicitudes que no cumplan lo establecido en el parrafo anterior.

4. Cuantas notificaciones deban practicarse en el procedimiento se realizaran a través de la
plataforma Arado-Laboreo. Las personas y entidades interesadas recibiran avisos de noti-
ficaciones en la direccion de correo electrdnico o teléfono movil indicados.

5. La solicitud vendra acompafada de:

a) Informe original suscrito mediante certificado valido de firma electrénica por técnico
competente, que debera contener los fundamentos técnicos pormenorizados de la con-
currencia de alguna de las razones fitosanitarias reconocidas para las microexplotacio-
nes y pequefas explotaciones agrarias por la Circular de Coordinacién 37/2024 sobre
Plan Nacionales de Condicionalidad Reforzada de 31 de julio de 2024 publicada en

https://www.fega.gob.es/es/content/circular-de-coordinacion-372024-plan-nacional-decontroles-de-condicionalidad-reforzada

Se considerara técnico competente a la persona asesora en gestion integrada de plagas
inscrita, en tal condicion, en el Registro Oficial de Productores y Operadores de Medios
de Defensa Sanitaria (ROPO).

b) Copia de las facturas emitidas a nombre de la persona o entidad solicitante de los pro-
ductos fitosanitarios utilizados durante la campafia 2024/25; y

c) Copia de las anotaciones del cuaderno de explotacion en la que se reflejen los trata-
mientos fitosanitarios realizados.

Se inadmitiran las solicitudes que no vayan acompanadas del informe de la letra a) de este
apartado.

6. En caso de presentar mas de una solicitud, salvo error manifiesto de la persona solicitante,
debidamente justificado, se tramitara la ultima solicitud registrada, inadmitiéndose y archi-
vandose sin mas tramites las recibidas con anterioridad.


https://aradoacceso.juntaex.es/
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11.

. Perderan la preferencia cronoldgica de tramitacion las solicitudes que requieran de tramite

de subsanacion por defectos en el informe presentado y omision total o parcial de las factu-
ras y anotaciones del cuaderno de explotacion; la resolucion de estas solicitudes sera pos-
puesta a la de aquellas que no exijan dicho tramite y hubieran sido presentadas antes de la
subsanacion. Cuando deba requerirse la subsanacion a la que se refiere este apartado, se
indicara de forma precisa los defectos u omisiones advertidos que deben ser subsanados.

. El 6rgano competente para la resolucion del procedimiento sera la Direccion General de

Prevencion y Extincion de Incendios, correspondiendo su instruccion al Servicio de Preven-
cion y Extincién de Incendios Forestales.

. En la instruccion del procedimiento se recabard informe preceptivo de reconocimiento de la

concurrencia de motivo fitosanitario al Servicio de Sanidad Vegetal por plazo improrrogable
de diez dias habiles, con suspension del plazo maximo de resolucidn en la forma prevista
en la letra d) del apartado 1 del articulo 22 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

. En el caso de que el Servicio de Sanidad Vegetal hubiese publicado en el Diario Oficial de
Extremadura informe de constatacion de concurrencia de alguno de los motivos fitosani-
tarios a los que se refiere la Circular de Coordinacion del FEGA 37/2024 en zona geogra-
ficamente delimitada de cultivos herbaceos de secano, se entendera concurrente dicho
motivo para las solicitudes de superficies de las explotaciones agrarias incluidas en dicha
zona, por lo que las mismas no tendran que presentar los documentos a los que se refie-
ren las letras a), b) y c) del apartado 5 ni se solicitara para tramitar las mismas informe
preceptivo del Servicio de Sanidad Vegetal del apartado 9.

La resolucion sera dictada y notificada en el plazo maximo de dos meses; en caso contra-
rio, se entendera desestimada por silencio administrativo.

La resolucion estimatoria de autorizacion habilitard a la persona o entidad interesada a
realizar la actividad solicitada, con sujecion al condicionado que se detalle en la misma, las
previsiones de la presente orden y el resto de ordenamiento juridico aplicable.

SECCION 423: DECLARACIONES RESPONSABLES

Articulo 12. Usos y actividades sometidos a declaracion responsable.

1.

Durante la vigencia de la Epoca de Peligro Alto podran realizarse los siguientes usos y ac-
tividades, en los ambitos territoriales detallados en cada apartado, previa formulacion de
declaracion responsable:
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a) La utilizacion de la siguiente maquinaria, aperos, herramientas y equipos, en terreno

forestal y en suelo rustico sito zona de influencia forestal, cuando el indice de riesgo sea
muy alto o extremo (anexos IV y V):

10,

20,

30,

40,

50,

6.

Magquinaria sobre orugas metalicas (anexo IV).

Magquinaria con aperos para desbroce de matorral: grada de discos, desbrozadoras
de cadenas, martillos o cuchillas (anexo 1V).

Motodesbrozadoras, en grupos de 3 o mas personas con utilizacion conjunta de
dichos equipos (anexo IV).

Equipos de corte de metal (radial, amoladora y soplete) o soldadura (anexo 1V).

Magquinaria de aprovechamiento forestal: procesadoras, taladoras, autocargadores,
skidders, cizalladoras y astilladoras (anexo IV).

Maquinaria de aprovechamiento agricola: cosechadoras, empacadoras, segadoras
rotativas o de peine (anexo 1V; recolectores: anexo V).

Cuando el indice de riesgo sea bajo, medio o alto, la utilizacién de la maquinaria anterior-
mente mencionada debera respetar las precauciones especificas establecidas en el articulo

18 y el anexo VII, sin necesidad de formular declaracidn responsable. No obstante, de for-
ma voluntaria, podra formularse dicha declaracion, acogiéndose al condicionado detallado
en la misma.

Articulo 13. Procedimiento de declaracion responsable.

1. La persona que pretenda realizar cualquiera de las actividades relacionadas en el articulo

anterior, cuando el indice de riesgo sea muy alto o extremo, deberd formular una decla-

racion responsable con el contenido y requisitos que se citan en el presente articulo y
siguientes.

2. La declaracion responsable podra presentarse en el Registro fisico o electrénico de cual-
quier Administracidn Publica, dirigiéndola a la Direccién General de Prevencion y Extincidn
de Incendios Forestales.

Asimismo, podra formularse telematicamente desde la direccién electrénica

https://app.infoex.info/pages/intro, utilizando para ello el tramite habilitado al efecto.

3. Para que la declaracién responsable sea valida, ha de cumplir los siguientes requisitos:

a) Que el formulario utilizado se ajuste al modelo oficial establecido en los anexos IV a V,
segun la actividad.
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b) Que el contenido esencial de la misma se encuentre debidamente completado, consi-
derandose éste como aquellos datos referentes a: identificacion y firma de la persona
interesada, medio de notificacion, datos del uso o actividad, localizacion y fecha de
realizacion.

En caso de formulacién telematica desde la direccion electronica
https://app.infoex.info/pages/intro, el requisito de firma se entendera cumplido me-
diante el reporte identificador facilitado en el envio del documento digital de la declara-
cion responsable.

4. La declaracion responsable que cumpla los requisitos anteriormente sefialados se presume
valida y surge efecto en el momento de su presentacion en un Registro fisico o electrénico
o de su formulacién telematica en la direccion electrénica
https://app.infoex.info/pages/intro. La vigencia de la misma se prolongara hasta la finali-
zacién de la Epoca de Peligro Alto.

5. La declaracion responsable que no cumpla con los requisitos anteriormente sefalados ca-
recera de validez. El érgano competente podra comunicar tal circunstancia, declarando la
imposibilidad de realizar el uso o actividad objeto de la declaracion.

6. La persona interesada estara habilitada para realizacion del uso o actividad referido una
vez que la declaracion responsable surta efecto, respetando el condicionado que se deta-
lle en la misma, las previsiones de la presente orden, y el resto de ordenamiento juridico
aplicable.

Articulo 14. Declaraciones responsables para actividades con maquinas recolectoras.

1. La persona que, en calidad de recolector, pretenda realizar labores con maquinaria tales
como cosechadoras, empacadoras, segadoras rotativas o de peine, en terreno forestal y en
zona de influencia forestal, durante la Epoca de Peligro Alto, cuando el indice de riesgo sea
muy alto o extremo, debera formular declaracion responsable segin el modelo previsto en
el anexo V, acogiéndose a las particularidades sefaladas en el condicionado de la misma.

2. Cuando el indice de riesgo sea bajo, medio o alto, se deberan respetar las precauciones
especificas que establecidas en el articulo 17 y el anexo VIII. No obstante, de forma vo-
luntaria, podra formularse dicha declaracion, acogiéndose al condicionado detallado en la
misma.

SECCION 53: COMUNICACIONES PREVIAS Y AVISOS PREVIOS
Articulo 15. Usos y actividades sometidos a comunicacion previa.

Durante la vigencia de la Epoca de Peligro Alto, estan sometidos al procedimiento de comuni-
cacion previa los siguientes usos y actividades en suelo rustico:
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a) Quemas de restos vegetales generados en pequefas y microexplotaciones en regadio,
exceptuadas de la prohibicion general de quema.

Articulo 16. Procedimiento de comunicacién previa.

1. La persona que pretenda realizar los usos o actividades de previstos en el apartado ante-
rior, debera comunicarlo previamente al drgano competente en materia de incendios fores-
tales, identificando el tipo actividad prevista, su localizacién y programacion.

2. La comunicacion previa se efectuara telematicamente desde la direccidn electrénica
https://app.infoex.info/pages/intro, utilizando para ello el tramite habilitado al efecto, se-
gun el modelo previsto en el anexo V.

Una vez que dicha comunicacion previa se haya efectuado, la persona interesada podra
realizar la actividad atendiendo, en su caso, al condicionado que se indica en el anexo VI.
Dicho condicionado incorpora la obligacion de realizar un aviso previo antes del encendido,
mediante llamada a la Central de incendios de la provincia correspondiente.

Articulo 17. Aviso previo.

1. Con objeto de evitar movilizaciones innecesarias y pérdidas de oportunidad del dispositivo
de extincién del Plan Infoex, durante la vigencia de la Epoca de Peligro Alto requeriran de
aviso previo las actividades que provoquen falsas alarmas, tales como los sondeos, perfo-
raciones, hornos, caleras y otras.

2. Dicho aviso previo debera efectuarse teleféonicamente a las Centrales de incendios de Ba-
dajoz (tIf: 629 260 838) o Caceres (619 149 475).

SECCION 62: PRECAUCIONES ESPECIFICAS
Articulo 18. Precauciones especificas para determinados usos y actividades.

1. La persona que pretenda realizar cualquiera de los siguientes usos o actividades, debera
respetar las precauciones especificas que se establecen en el anexo VII:

a) Utilizacion de maquinaria, aperos, herramientas y equipos, en terreno forestal y en sue-
lo rustico sito zona de influencia forestal, cuando ésta no esté sometida a declaracion
responsable.

b) Preparacion de alimentos en suelo rustico.

c) Celebracidn de eventos en suelo rustico.
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CAPITULO V
Medidas generales y medidas de autoproteccion

Articulo 19. Medidas Generales en terrenos forestales no sujetos a planificacion
preventiva.

1. Las Medidas Generales son aquellas actuaciones preventivas minimas de caracter obliga-
torio, a realizar por las personas propietarias o titulares de derechos reales o personales
de uso y disfrute de aquellos terrenos forestales que, debido a su superficie o localizacion,
no estan obligados a contar con instrumento de planificacion preventiva (Instrumento de
Gestion Forestal o, en su defecto, Plan de Prevencion de Incendios Forestales).

2. Las Medidas Generales se establecen en funcidn de los siguientes criterios: orografia, for-
macién vegetal predominante, uso principal, superficie y colindancia con nucleos urbanos
0 vias de comunicacion, como puede observarse en el anexo VIII.

3. Para terrenos llanos y ondulados, con pastos y dehesas, de uso principal agrosilvopastoral,
las actuaciones preventivas minimas obligatorias seran las siguientes:

a) Fincas de superficie igual o superior a 50 ha:

10, Area cortafuegos perimetral, de una anchura minima de 3 metros, paralela a la linde
de la finca;

20, Area cortafuegos de una anchura minima de 3 metros, en tramos de colindancia con
nlcleos urbanos y trazados de vias de comunicacion publicas.

b) Fincas de superficie inferior a 50 ha: area cortafuegos de una anchura minima de 3 me-
tros, en tramos de colindancia con nucleos urbanos y trazados de vias de comunicacion
publicas.

4. Para terrenos de orografia abrupta, o poblados por formaciones de arbolado y/o matorral
densos, de uso principal forestal (caza, madera, corcho), las actuaciones preventivas mi-
nimas consistiran en:

a) Mantenimiento de los caminos principales en condiciones aptas para el transito de ve-
hiculos todoterreno, procediendo al desbroce del matorral que ocupe su plataforma vy la
faja de 2 metros inmediatamente adyacentes a los mismos.

b) Mantenimiento de las lineas cortafuegos existentes en la finca, mediante la técnica de
desbroce mas adecuada a las caracteristicas de los mismos.
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c) Area cortafuegos de una anchura minima de 3 metros, en tramos de colindancia con
nucleos urbanos y trazados de vias de comunicacién publicas.

5. El trazado de estas actuaciones preventivas podra variar de lo inicialmente indicado, al
objeto de adaptarse a las particularidades de los terrenos por los que discurra, o para apro-
vechar zonas de oportunidad que mejoren la eficacia de la infraestructura.

Articulo 20. Medidas de Autoproteccion en lugares susceptibles y/o vulnerables no
sujetos a Memoria Técnica de Prevencion.

1. Las Medidas de Autoproteccion son aquellas actuaciones preventivas minimas y recomen-
daciones, a realizar y observar por las personas propietarias o titulares de derechos reales
o personales de uso y disfrute de aquellos lugares susceptibles o vulnerables que, por ser
de menor entidad conforme a lo descrito en el articulo 2, no estan obligados a contar con
Memoria Técnica de Prevencion.

2. Las Medidas de Autoproteccion se establecen en funcion del tipo de lugar vulnerable, como
puede observarse en el anexo VIII.

3. En el caso de viviendas y edificaciones, las Medidas de Autoproteccidn tendran como objeto
dificultar la propagacion del fuego, disminuir el riesgo de alcance intenso por llamas o pa-
vesas, Y facilitar el transito de vehiculos, mediante las siguientes actuaciones preventivas
minimas:

a) Crear y mantener una banda de proteccidn de lugar vulnerable, compuesta por:

19, Una franja de 3 metros circundante a los edificios y elementos vulnerables, com-
pletamente despejada de vegetacion lefiosa o inflamable tanto en suelo como en el
vuelo.

29, Un drea de proteccion que amplie la anterior franja hasta los 30 metros, donde se
apeara parcialmente y podara la vegetacion arbdrea, para separar marcadamente
las copas de los pies remanentes, y se procedera a la siega de la vegetacion herba-
cea y roza a hecho del matorral.

b) Disminuir el riesgo de caidas de material lefioso sobre los tejados y cubiertas, median-
te la corta y poda del arbolado mas cercano, y la limpieza de hojarasca y otros restos
acumulados en canalones y bajantes.

c) Facilitar la entrada, el transito y la recarga de agua a los medios de extincion, contem-
plando las siguientes medidas:
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10, Utilizar porteras y vallados que faciliten el acceso rodado.

29, Conservar los caminos existentes en condiciones aptas para el transito de vehiculos
todoterreno. En caminos sin salida, disponer de volvederos o ensanchamientos que
permitan maniobrar para dar la vuelta.

30, Facilitar la recarga directa de agua para los vehiculos con autobomba, y no interpo-
ner obstaculos para la carga de agua de los helicdpteros.

4. Ademas de las anteriores medidas, para viviendas y edificaciones se establecen las siguien-
tes recomendaciones:

a) Realizar una faja cortafuegos desprovista totalmente de vegetacion de al menos 3 me-
tros de ancho, que rodee el perimetro exterior de la parcela.

b) Utilizar especies de baja combustibilidad para ajardinamientos y setos, evitando espe-
cies inflamables, como los cipreses, que acumulan gran carga de combustible seco en
su interior.

¢) Utilizar materiales poco inflamables en las inmediaciones de la edificacion, evitando los
toldos, sombrillas y apantallados con telas sintéticas (rafias, etc.) o vegetales secos
(brezos, paja, etc.).

d) Evitar la acumulacién en la parcela de materiales y objetos inflamables, tales como
restos vegetales, lefias, escombros y todo tipo de desechos de muebles, electrodomés-
ticos, maquinaria, vehiculos, etc.

e) Disponer, en la medida de lo posible, de rutas de evacuacion alternativas al acceso prin-
cipal u opciones de confinamiento seguro.

5. Las siguientes instalaciones ademas de cumplir con su respectiva normativa sectorial, en
lo concerniente a la prevencion de incendios forestales deberan contemplar las actuaciones
preventivas sefialadas al efecto:

f) Ecoparques, puntos limpios, plantas de transicidn, y vertederos: deberan estar rodeados
con una faja cortafuegos de 20 metros.

g) Exceptuando las lineas eléctricas subterraneas y las aéreas de cable aislado o trenzado,
los titulares de tendidos eléctricos revisaran y prevendran: que no haya contacto directo
con la vegetacion ni riesgo de provocarlo por salto, oscilacion o previsibles caidas; el
riesgo de roturas en sus conductores o sobrecalentamientos en sus componentes; y el
riesgo de electrocucion de fauna en sus apoyos, elementos y accesorios. Todo ello, por
analogia, debe aplicarse a las instalaciones eléctricas temporales en suelo rustico.
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h) Gasolineras y depoésitos de combustibles para distribucion y venta: deberan mantener
una franja circundante despejada de vegetacion inflamable de hasta 30 metros.

CAPITULO VI
Vigilancia, inspeccion e infracciones
Articulo 21. Vigilancia e inspeccion.

El cumplimiento de las previsiones de la presente orden sera objeto de vigilancia e inspeccion.
Esta vigilancia e inspeccion se realizara esencialmente por el personal del Cuerpo de Agentes
del Medio Natural, asi como por el personal adscrito al drgano competente en materia de in-
cendios forestales.

Articulo 22. Responsabilidades.

1. El incumplimiento de las previsiones de la presente orden determina la paralizacién inme-
diata de la actividad, por la Direccién General competente en materia de incendios foresta-
les, cuando haya riesgo apreciable de provocar incendios forestales.

2. La responsabilidad y reparacién de los dafios ocasionados en caso de incendios que se
originen por incumplimiento de las condiciones establecidas en esta orden se determinara
conforme a lo establecido en el titulo VIII de la Ley 5/2004, de 24 de junio, de prevencién
y lucha contra los incendios forestales en Extremadura.

Disposicion adicional Ginica. Exenciones para usos y actividades realizados median-
te ejecucion directa de medios propios de la Consejeria competente en materia de
incendios forestales, adscritos al Plan INFOEX.

Los usos y actividades regulados en las autorizaciones y declaraciones responsables, a rea-
lizar por medios propios de la Consejeria competente en materia de incendios forestales,
adscritos al Plan INFOEX, estaran exentos de someterse al instrumento de intervencion admi-
nistrativa, sin perjuicio del cumplimiento del condicionado previsto para cada uso o actividad.

Disposicion final Gnica. Vigencia.

Esta orden estara vigente desde el 1 de junio hasta el 15 de octubre de 2025, ambas fechas
incluidas. Por resolucion de la persona titular de la Direccion General competente en incendios
forestales podra prorrogarse la vigencia de la misma.

Mérida, 6 de mayo de 2025.

El Consejero de Gestidn Forestal y La Consejera de Agricultura, Ganaderia y
Mundo Rural, Desarrollo Sostenible,

IGNACIO HIGUERO DE JUAN MERCEDES MORAN ALVAREZ



NUMERO 89

25754

Lunes 12 de mayo de 2025

lIA OX3UY L] MY

lIA OX3UY L] Y

JARS 4

|A OX3uy ‘9| B G| Sly

lIA OX3UY L] Y

AKAl'soxauy | 7| suy

6 MY
Il oxauy °| | £ 6 s1y
1l oxauy ‘0| £ ¢ S1Y

8 A g'syuy

oxaue £ ojndnay

OIATY¥d OSIAY OTOS

UQIEBIUBWINDOP UOD

(eveaunjon aiqesuodso
uope.EPa(;) ole
seolynadsa

sauolNedd.y

a|qesuodsau owR.IX3 0

uope.IePaq oSsary

|e207 pPepiU] UQIDRZIIoINY,,

PDPLIDINOIIDG,

BAIIBIISIUIWPE UOIDUSAIIU|

® oleq o3sary

051380 0]ang

(w 00¥) diZ uo ons
0213sN. oans £ 8159404 OUSLI |

(w 00y) 41Z ue ous
021IsN. 03NS £ [8353.104 OUDIID |

olpesay

(w 00¥) d1Z us ons
021sN. 03NS £ [€353.104 OUDIID |

4]Z U OIS SOUEBQ.N SO3dNU 3p
so1131qe soldedsa A odnsnu ojang

4|Z U3 SOIIS SOUBQ.N SO3PNU 3p
so1aIqe soldedsa £ odpsnu ofang

[BLIO31LIS) OquIy

SOIUDAS 9P UQIDEIQDJDD A OjusWIE 9p ugpe.ledaly

'sequioq £ salojow ‘souado.nds)e sodnig ap osn -
S3.10PBAIND A SEISPILISA

‘sepeJ3 :se|od)u3e sous.la) 9p 0aJoqe| eJed elieuinbely -
‘so3oeue A

J3ddu ‘sozed ‘sauoindaad ‘gjjre.s ‘eed ‘ejjiyond uod ereuinbey -

:4|Z U OIS 021ISN. OJaNs £ [€1$3.40) OUILIA US elIeUINbEW BNQ

(**sedajed ‘souloy ‘sauoide.opad ‘soapuos) SNV SYSTVH

‘ojpedau

U3 olLIeJ3e OUJIOIUD [ U sopeJauad sa[eIadaA soIsad ap sewand

suiad ap o seAnnelo. sedopedss ‘sedopededws ‘Selopeydaso)
seJope||iIse A seJope|jezid

‘sJOPPDIs ‘s3.10pESIEI0INE ‘SEIOPE[E] ‘SEIOPESII0.IY
rAnpep|os o 919]dos 4 eiopejowe ‘[eipey

‘031[g32W OISIp UOD SBIOPRZOIGSIP SBW O §

Sg||IY2Nd O SO||I3JBW ‘SRUSPED

9P SBJOpEZO.GSIP ‘SOISIP Bp BPEJS [[BIIOIRW B 3204GSdQ -
‘sedl[e3aw sednuQ -

:4[Z US OIS 0213sN. O3NS A [e3S3.104 OUSIIY U BlIeuInbely

SOLIEI|UBSOYl) SOAIIOW BIDUS.INJUOD Jod solouised sewand
S3[BUOIDIPE.) SEI3UOGIED A UOGIED 9P SOUIOH

sopeziioine soisandns eaany 03any Japusdug

SBAIBA.IDA. SEDJE UD seaan3oy A seodequeq selly seuoz
(o1pe8au ua sopeziioine o sopin|pxa soisandns 01dadxa)
olLIeJ3e OUJIOIUD [ U sopeJauad sa[e1adaA soIsad Ip sewand
sedauodlg

(21 14y 1dedx3) solo.ased ap sewand)

a1d us uoEIaZaA 9p sealdsaud sewand

S9IUO|] A3 9°8p 2B :0WD.IX3 O o3sary

sedly1d2adsa sauoldnedald

selaraad sauoideslunwo)

(o8sa14 op 21pul [9p uoIdUNY UB)
seoy1dadsa sauonesaud
o
sajqesuodsau sauoidesepaq

sauoldezIIoINy

sauopiqiyold

AIJRAISIUILUPE UOIDUIAIIU|

V.1S34O4 OIANIDNI 3d O9S3IY V ¥VON1 VA Nvaind 3INO SIAVAIAILOV A SOSN 3d NOIDVINOIY

SAAVAIAILDV A SOSN 3Ad NOIDVINO3Y V1 3Ad NTJWNSTY OUAVND 1 OXIANV



NUMERO 89

Lunes 12 de mayo de 2025 25755

ANEXO II: MODELO DE SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA HORNOS DE
CARBON Y CARBONERAS TRADICIONALES

< TRAMITABLE MEDIANTE FORMULARIO ELECTRONICO DISPONIBLE EN LA WEB http://www.infoex.info/tramites-en-linea/ o REGISTROS OFICIALES >

JUNTA DE EXTREMADURA
Consejeria de Gestion Forestal y Mundo CENTRAL DE INCENDIOS BADAJOZ CENTRAL DE INCENDIOS CACERES
Rural Fijo: 924011 163 Movil: 630 846 583 Fijo: 927 005 809  Movil: 630 846 583
Direccién General de Prevencion y FAX: 924011 160 FAX: 927 005 811
Extincién de Incendios. Ctra. San Vicente s/n - 06071 Badajoz Avda. La Caiiada s/n - 10071 Caceres
Servicio de Prevencién y Extincidn de Incendios Forestales

I. DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE:

Nombre y apellidos/Razén social oM oH DNI/NIE/NIF:
con direccién en C/ en la localidad de
Caédigo postal Teléfono movil (obligatorio) Correo electrénico (obligatorio)

2. DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE:

Nombre y apellidos/Razén social oM oH DNI/NIE/NIF: con direccién en C/ enla
localidad de Cédigo postal Teléfono movil (obligatorio) Correo electrénico (obligatorio)

3. DATOS DEL HORNO DE CARBON O CARBONERA:

Numero y tipo de hornos que solicita: O Tierra n° [ Metalicos n.° Od Mamposteria n.°

Los hornos se sitdan en:
Finca o paraje

Término Municipal
SIGPAC: Poligono Parcela __

O La persona solicitante expresa poseer el consentimiento de la persona propietaria de la finca para el desarrollo de la actividad solicitada.

4. DOCUMENTACION A APORTAR JUNTO CON LA SOLICITUD:

0O Acreditacion de la identidad de la persona solicitante, en caso de mostrar oposicion a la consulta de datos de identidad.
O Acreditacion de la representacion, mediante cualquier medio vélido en derecho, que otorgue a la persona representante la facultad para formular la solicitud,
en caso de mostrar oposicién a la consulta de datos de identidad.

5. ASPECTOS RELATIVOS AL PROCEDIMIENTO DE AUTORIZACION:

Plazo méaximo para la resolucion del procedimiento y notificacion: | MES.

Suspension del plazo maximo para resolver: conforme a los casos contemplados en el art. 22 de la Ley 39/2015, de | de octubre, y en concreto:
Cuando deba requerirse la subsanacion de deficiencias o la aportacion de documentos, por el tiempo que medie entre la notificacion del requerimiento
y su efectivo cumplimiento.
Cuando se soliciten informes preceptivos a un érgano de esta misma o distinta Administracién, por el tiempo que medie entre la peticion, que serd)
comunicada, y la recepcion del informe.

Sentido del silencio administrativo: DESESTIMATORIO.

CONDICIONADO Y MEDIDAS MiNIMAS DE SEGURIDAD.

I. DOCUMENTACION: se dispondra de copia de la autorizacion en el lugar de la actividad.

2. EMPLAZAMIENTO: la carbonera se situara fuera del monte o en claros del mismo, a una distancia no inferior a 400 m de cualquier vivienda habitada.

3. MEDIDAS PREVENTIVAS: se realizara un cortafuegos alrededor de cada carbonera, rozando y eliminando toda la materia vegetal hasta suelo mineral en un
diametro de, al menos, 20 m, rodeado de una franja desbrozada de otros 10 m.
Las operaciones de carga de carbén para su transporte se realizaran en esta zona desprovista de vegetacion.
De ser necesarios tolvas, cargaderos y otros elementos, también se instalaran en zonas desprovistas de vegetacion.

4. INDICE DE RIESGO: se tendra en cuenta el riesgo de incendio forestal de AEMET publicado en http://www.infoex.info/tramites-en-linea/ no iniciando o
suspendiendo el encendido en caso de riesgo muy alto o extremo.

5. VIGILANCIA Y MEDIOS DE EXTINCION: la carbonera estara vigilada en todo momento y se dispondra constantemente de agua y otros medios adecuados
para atacar un fuego incipiente que pudiera ocasionarse accidentalmente.

6. AVISO PREVIO: antes de encender la carbonera, se contactara con la/el Agente del Medio Natural de la zona, poniendo en su conocimiento la fecha de
inicio y finalizacion del funcionamiento de la misma, atendiendo asimismo a sus indicaciones.
Asimismo, durante la Epoca de Peligro Alto de incendios, se comunicaré el encendido a la Central provincial de incendios (Badajoz: 927 011 163; Caceres:
927 005 809), con al menos media hora de antelacion.

7. OTRAS PRECAUCIONES:
Se evitard quemar en dias en que, debido a la velocidad y direccién del viento, se puedan conducir pavesas incandescentes hacia lugares con riego de incendio
forestal, se pudiera causar dafios a terceros o el humo afecte a poblaciones o viales con trafico (puede consultarse el riesgo de incendios AEMET en
http://www.infoex.info).

6. CONSULTA, PROTECCION DATOS, Y MEDIO DE NOTIFICACION
Consulta de datos:
Con la presentacion de esta solicitud, y de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de | de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Publicas, el érgano competente podra consultar o recabar documentos elaborados por cualquier Administracion salvo que conste en el
procedimiento su oposicion expresa. En particular, se recabaran lo siguientes datos, salvo que marque expresamente:
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O Me opongo a la consulta de datos de identidad de la persona solicitante.

O Me opongo a la consulta de datos de identidad de la persona representante.

O Me opongo a la consulta de Datos catastrales: certificacion de titularidad, certificacion descriptiva/grafica bien inmueble, consulta de bienes inmuebles,
consulta de datos catastrales.

Asimismo, podra indicar los documentos aportados anteriormente ante cualquier Administracién sefialando la fecha de presentacion y érgano competente al
que fueron dirigidos:

Proteccion de datos:

Responsable Consejeria de Gestion Forestal y Mundo Rural

Finalidad Regulacion de Usos y Actividades con riesgo de incendio forestal

Mision en interés publico o ejercicio de poderes publicos del Reglamento General de Proteccion de Datos.

Legitimacién Ley 5/2004, de 24 de junio, de Prevencion y Lucha contra los Incendios Forestales en Extremadura

Destinatarios Existe cesion de datos

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros derechos, tal y como

Derechos N . L. L
se explica en la informacién adicional.

Informacion
adicional

https://www juntaex.es/w/registro-de-actividades-de-tratamiento

Medio de notificacion:

o Correo postal (personas que NO estén obligadas a la notificacion electrénica, de acuerdo con el articulo 14 de la Ley 39/2015, de | de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas).
o Notificacion electronica.

FECHA Y FIRMA DE LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE
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ANEXO Ill: SOLICITUD DE AUTORIZACION DE QUEMAS DE RASTROJOS POR
CONCURRENCIA DE MOTIVOS FITOSANITARIOS COMO EXCEPCION DE LA
PROHIBICION GENERAL DE QUEMAR RASTROJOS EN MICROEXPLOTACIONES Y
PEQUENAS EXPLOTACIONES AGRICOLAS DE CULTIVOS HERBACEOS DE SECANO

TITULAR DE LA EXPLOTACION AGRICOLA SOLICITANTE

con

N.LF

LUGAR A EFECTO DE NOTIFICACIONES (personas fisicas que no se relacionen por medios electrénicos):

_,CP , Localidad , Provincia 2)
MEDIOS TELEMATICOS PARA AVISOS (3)

Direccion de correo electrénico

teléfono moévil

REPRESENTANTE (en su caso):
con

N.L.F
Adjunto copia autorizada de documento publico original o de documento privado con firma legitimada
notarialmente acreditativo de la representacion (1).

CODIGO DE LA EXPLOTACION (asignada por el Registro de Explotaciones Agricolas)

PARCELAS Y POLIGONOS CATASTRALES, RECINTOS Y MUNICIPIOS (COINCIDENTES CON LA
INFORMACION DE LA EXPLOTACION EN EL SISTEMA SIGPAC):

Provincia | Municipio Poligono | Parcela | Recinto | Cultivo | Superficie Motivo Fitosanitario
quema (ha)

TOTAL SUPERFICIE

INFORME TECNICO JUSTIFICATIVO DE LA CONCURRENCIA DE MOTIVO FITOSANITARIO

Se adjunta informe emitido y firmado por con N.LF.
en su condicion de: asesor/a en gestion integrada de plagas inscritos en el ROPO con el
numero 4)

DECLARO RESPONSABLEMENTE que no se ha procedido a la quema de los rastrojos a los que se refiere
esta solicitud.

SOLICITO:

Que previos los tramites legales se dicte resolucion por la Direccion General de Agricultura y Ganaderia
por la que se declare justificada la concurrencia de causa fitosanitaria para la quema de rastrojos de mi
explotacion.
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CONSULTA, PROTECCION DATOS, Y MEDIO DE NOTIFICACION

Consulta de datos:

Con la presentacion de esta solicitud, y de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de | de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, el 6rgano competente podra consultar o recabar documentos elaborados por cualquier Administracion salvo que conste en el procedimiento su oposicion
expresa. En particular, se recabaran lo siguientes datos, salvo que marque expresamente:

O Me opongo a la consulta de datos de identidad de la persona solicitante.

O Me opongo a la consulta de datos de identidad de la persona representante.

Asimismo, podra indicar los documentos aportados anteriormente ante cualquier Administracion sefalando la fecha de presentacién y 6rgano competente al que
fueron dirigidos:

Proteccion de datos:

Responsable Consejeria de Gestion Forestal y Mundo Rural

Finalidad Regulacion de Usos y Actividades con riesgo de incendio forestal

Mision en interés publico o ejercicio de poderes publicos del Reglamento General de Protecciéon de Datos.

Legitimacion Ley 5/2004, de 24 de junio, de Prevencion y Lucha contra los Incendios Forestales en Extremadura

Destinatarios Existe cesion de datos
Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros derechos, tal y como
se explica en la informacién adicional.

Derechos

Informacion
adicional

https://www juntaex.es/w/registro-de-actividades-de-tratamiento

FIRMA DEL SOLICITANTE (5)

(1) Se entenderd acreditada la representacion en caso de firma electronica de representante.

(2) Direcciéon postal completa: calle y nimero, piso (numero, puerta), cédigo postal y municipio.

(3) Para la celeridad de la tramitacion este dato resultara imprescindible.

(4) El informe debera contener los fundamentos técnicos pormenorizados de la concurrencia de alguna de
las razones fitosanitarias reconocidas para las microexplotaciones y pequenas explotaciones agrarias por la
Circular de Coordinacion 37/2024 sobre Plan Nacional de Controles de Condicionalidad Reforzada de 31
de julio de 2024 publicada el | de agosto en https://www.fega.gob.es/es/content/circular-de-
coordinacion-372024-plan-nacional-de-controles-de-condicionalidad-reforzada. En el caso de que
persona técnica sea asesora en gestion integrada de plagas habra de consignarse el nimero de registro en el
ROPO.

(5) En caso de que el solicitante sea persona fisica: firma electrénica o en su defecto rubrica y nombre y
apellidos manuscritos por el/la interesada, no mecanografiados.




DOE o
Lunes 12 de mayo de 2025

ANEXO IV: MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE PARA ACTIVIDADES CON
UTILIZACION DE MAQUINARIA, APEROS, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS
(APROVECHAMIENTOS FORESTALES INCLUSIVE)

< TRAMITABLE MEDIANTE FORMULARIO ELECTRONICO DISPONIBLE EN LA WEB http://www.infoex.info/tramites-en-linea/ , FAX O REGISTROS OFICIALES >

JUNTA’ DE EXTREMADURA CENTRAL DE INCENDIOS BADAJOZ CENTRAL DE INCENDIOS CACERES
Consejeria de Gestion Forestal y Mundo Fijo: 924011 163  Mévil: 630 846 583 Fijo: 927 005 809  Mévil: 630 846 583
o Rural B FAX: 924011 160 FAX: 927 005 811
Direccién General de Prevencion y Ctra. San Vicente s/n - 0607 | Badajoz Avda. La Cafiada s/n - 10071 Caceres
Extincién de Incendios. preifex@juntaex.es preifex@juntaex.es
Servicio de Prevencién y Extincién de Incendios Forestales

|. DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE, QUE CON SU FIRMA O ENVIO ELECTRONICO RECONOCE ESTAR INFORMADO DEL
CONDICIONADO A QUE SE OBLIGA:

Nombre y apellidos/Razén social oM oH DNI/NIE/NIF:
con direccion en C/ en la localidad de
Cédigo postal Teléfono mévil (obligatorio) Correo electrénico (obligatorio)

2. DATOS DE LA ACTIVIDAD:

Monte, finca o paraje del Municipio
o SIGPAC:  Poligono Parcela/s /11 Poligono Parcela/s
o Contrato de obra:

o Contrato de aprovechamiento:

0 Plan de Prevencion, Plan Periurbano o Memoria Técnica:

O Segun mapa adjunto

TIPO DE MAQUINARIA:

Maquinaria y aperos: Herramientas y equipos ligeros:
0 Magquinaria sobre orugas metalicas [ Equipos de desbroce con disco metalico, en grupos de 3 o mas personas
O Maquinaria con aperos para desbroce de matorral: gradas de discos, O Equipos de corte de metal (radial, amoladora y soplete) o soldadura

desbrozadoras de cadenas, martillos o cuchillas
[0 OLtras Con MesgO. ... ..uiuiiiiniiiiiiiiiieiiiiieiiieaeaes
O Maquinaria de aprovechamiento forestal: procesadoras, taladoras,
autocargadores, skidders, cizalladoras y astilladoras
0 Magquinaria de aprovechamiento agricola: cosechadoras, empacadoras,
segadoras rotativas o de peine (formular solicitud segin Anexo X).

PERIODO DE EJECUCION:

Fecha de inicio: Fecha de finalizacion:

3. CONDICIONADO Y MEDIDAS MiNIMAS DE SEGURIDAD A CUMPLIR:

DOCUMENTACION: se dispondra de copia de la declaracion responsable en el lugar de la actividad.
INDICE DE RIESGO Y SUSPENSION: cuando el indice de riesgo AEMET sea muy alto o extremo, debera suspenderse la utilizacion de maquinaria que
genere deflagracion, chispas o descargas eléctricas, entre las 14:00 y las 17:00.
MEDIOS DE EXTINCION: al menos se contara con:

UN EXTINTOR DE CARGA TIPO ABC, UNA MOCHILA EXTINTORA DE 15 LITROS O SUPERIOR, Y UN BATEFUEGOS.

UN TELEFONO MOVIL PARA CONTACTAR CON EL |12 EN CASO DE INCENDIO U OTRA EMERGENCIA

AVISO PREVIO: aquellas actividades que pudiesen provocar columnas de polvo o humo (sondeos, perforaciones, hornos, calderas y otra maquinaria especial), pueden
dar lugar a una falsa alarma en el dispositivo de vigilancia y extincion del Plan Infoex.

Para evitarlo, se realizara un aviso previo, con una antelacion de al menos | hora, utilizando alguno de los siguientes canales:
- Via telematica, desde la direccion electronica https://app.infoex.info/pages/intro, utilizando para ello el tramite habilitado al efecto.
- Via telefénica, a las Centrales de incendios de Badajoz (tlf: 629 260 838) o Caceres (619 149 475).
Una vez que dicho aviso previo se haya efectuado, se podra realizar la actividad atendiendo a las precauciones especificas de este Anexo y, en su caso, a las indicaciones
ofrecidas por las Centrales de incendios.
ESTADO DE LA MAQUINARIA:
Se comprobara la maquina en condiciones 6ptimas de funcionamiento, habiéndole realizado las revisiones periddicas y mantenimientos diarios que necesite, y
comprobando con frecuencia el estado y limpieza de piezas mecanicas y sistema eléctrico.
Se comprobara el correcto funcionamiento de la maquinaria durante el trabajo, para detectar posibles malfuncionamientos o sobrecalentamientos.
TECNICA DE EJECUCION: la forma de realizar el trabajo tratara de minimizar los impactos de elementos metilicos con piedras o de éstos entre si para reducir la
generacion de chispas y esquirlas incandescentes.
REPOSTAJES Y MANTENIMIENTOS:
Realizar el repostaje de combustible al aire libre, a una distancia superior a 20 metros de cualquier fuente de calor.

Repostar con la maquina parada usando un recipiente antiderrame.

Comprobar que no existen fugas de combustible mientras se llena el tanque y durante el funcionamiento de la maquina, en caso de que existan pérdidas, no arrancar
la maquina.

No fumar nunca cerca del combustible o la maquina.

PRECAUCIONES ESPECIFICAS SUPLEMENTARIAS PARA EQUIPOS DE CORTE DE METAL:

Junto con las anteriores, se adoptaran las siguientes:

Mantener una faja exterior con una anchura minima de 5 metros limpia de vegetacion o humedecida, evitando que las chispas generadas caigan sobre material
combustible en disposicion de arder.

Mantener una faja exterior con una anchura minima de 5 metros limpia de vegetacion en los lugares donde se ubiquen motores o generadores, cuyo funcionamiento
no requiera de una persona continuamente.
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PRECAUCIONES ESPECIFICAS SUPLEMENTARIAS PARA ACTIVIDADES DE APROVECHAMIENTO FORESTAL:

Junto con las anteriores, se adoptaran las siguientes:

APILADO DE PRODUCTOS: en terrenos forestales y en zona de influencia forestal, para el acopio en pila de productos forestales provenientes de aprovechamientos
forestales, se observaran las siguientes prescripciones:

La ubicacién de los puntos de apilado, campas y cargaderos se determinara teniendo en cuenta los siguientes criterios:

Se utilizaran, de forma preferente, zonas amplias desprovistas de vegetacion.

De ser necesaria la utilizacion de las superficies de infraestructuras preventivas (lineas cortafuegos, areas cortafuegos o viales), la disposicion de las pilas sera tal que:
No se impida el transito de los medios necesarios para la gestion del monte, ni de los destinados a la prevencion y extincion de incendios forestales, evitando
ocupar la banda de rodadura.

Se evite crear una continuidad entre los bordes exteriores de dichas infraestructuras.

Se eviten aquellos lugares que supongan puntos criticos para el comportamiento del fuego, como collados, nudos de crestas y nudos de barrancos.

Se eviten aquellos lugares que impidan o dificulten de manera notoria, a los medios de extincion, la recarga desde puntos de agua (depdsitos, charcas, embalses
o cursos naturales).

La extraccién de los productos apilados en los puntos de acopio se realizara con la frecuencia que se disponga en sus contratos y pliegos.

En ausencia de prescripcion al respecto, los restos generados durante la Epoca de Peligro Bajo se retiraran antes de transcurrido un mes desde la entrada en vigor

de la Epoca de Peligro Alto. Durante ésta, la permanencia maxima en el monte ser también de | mes.

ACONDICIONADO DE RESTOS:

En terrenos forestales y en zona de influencia forestal, los restos de vegetales resultantes de aprovechamientos o trabajos de mantenimiento o mejora deberan retirarse
o acondicionarse, mediante su astillado o mediante su dispersion, previo triturado, picado o troceado, de modo que los restos queden en contacto directo con el
suelo.

4. DOCUMENTACION A APORTAR JUNTO CON LA SOLICITUD:

O Acreditacion de la identidad de la persona solicitante y, en su caso, de la persona representante, en caso de mostrar oposicién a la consulta de datos de
identidad.

O Acreditacion de la representacion, mediante cualquier medio valido en derecho, que otorgue a la persona representante la facultad para formular la solicitud,
en caso de mostrar oposicion a la consulta de datos de identidad.

|5. ASPECTOS RELATIVOS AL PROCEDIMIENTO DE DECLARACION RESPONSABLE:

La declaracién responsable podra presentarse en el Registro fisico o electrénico de cualquier Administracion Publica, dirigiéndola a la Direccion General de
Prevencion y Extincién de Incendios Forestales.
Asimismo, podra formularse telematicamente desde la direccion electrénica https://app.infoex.info/pages/intro, utilizando para ello el tramite habilitado al efecto.
Para que la declaracion responsable sea valida, ha de cumplir los siguientes requisitos:
Que el formulario utilizado se ajuste al modelo oficial establecido en los Anexos V a XI, segtn la actividad.
Que el contenido esencial de la misma se encuentre debidamente completado, considerandose éste como aquellos datos referentes a: identificacion y firma
de la persona interesada, medio de notificacion, datos del uso o actividad, localizacion y fecha de realizacion.
La declaracion responsable que cumpla los requisitos anteriormente sefialados se presume valida y surge en el momento de su presentacion en un Registro
fisico o electrénico o de su formulacion telematica en la direccion electrénica https://app.infoex.info/pages/intro. La vigencia de la misma se prolongara hasta la
finalizacion de la Epoca de Peligro Alto.
La declaracion responsable que no cumpla con los requisitos anteriormente sefalados carecerd de validez. El 6rgano competente comunicara tal circunstancia,
declarando la imposibilidad de realizar el uso o actividad objeto de la declaracion.
La persona interesada estara habilitada para realizacién del uso o actividad referido una vez que la declaraciéon responsable surta efecto, respetando el
condicionado que se detalle en la misma, el cuadro de precauciones y medidas minimas de seguridad, las previsiones de la presente orden, y el resto de
ordenamiento juridico aplicable.

6. CONSULTA, PROTECCION DATOS, Y MEDIO DE NOTIFICACION
Consulta de datos:

Con la presentacion de esta solicitud, y de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de | de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, el 6rgano competente podra consultar o recabar documentos elaborados por cualquier Administracion salvo que conste en el
procedimiento su oposicion expresa. En particular, se recabaran lo siguientes datos, salvo que marque expresamente:

O Me opongo a la consulta de datos de identidad de la persona solicitante.

O Me opongo a la consulta de datos de identidad de la persona representante.

Asimismo, podra indicar los documentos aportados anteriormente ante cualquier Administracion sefialando la fecha de presentacion y érgano competente al
que fueron dirigidos.

Proteccion de datos:

Responsable Consejeria de Gestion Forestal y Mundo Rural
Finalidad Regulacion de Usos y Actividades con riesgo de incendio forestal
Legitimacion Mision en interés puI?Iin: o ejercicio‘qe poderes publicos del Rgglamento General de Proteccion de Datos.
Ley 5/2004, de 24 de junio, de Prevencion y Lucha contra los Incendios Forestales en Extremadura
Destinatarios Existe cesion de datos
Derechos Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros derechos, tal y como

se explica en la informacién adicional.

Informacion

. . https://www.juntaex.es/w/registro-de-actividades-de-tratamiento
adicional

Medio de notificacion:

0 Correo postal (personas que NO estén obligadas a la notificacion electrénica, de acuerdo con el articulo 14 de la Ley 39/2015, de | de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas).
0 Notificacion electronica.

FECHA Y FIRMA DE LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE

Reporte IDENTIFICADOR: Fecha: Hora
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ANEXO V: MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE PARA ACTIVIDADES CON
MAQUINAS RECOLECTORAS: COSECHADORAS, SEGADORAS O EMPACADORAS.

< TRAMITABLE MEDIANTE FORMULARIO ELECTRONICO DISPONIBLE EN LA WEB http://www.infoex.info/tramites-en-linea/ , FAX O REGISTROS OFICIALES >

jUNTA, DE EXTREMADURA CENTRAL DE INCENDIOS BADAJOZ CENTRAL DE INCENDIOS CACERES
Consejeria de Gestién Forestal y Mundo Fijo: 924011 163  Mévil: 630 846 583 Fijo: 927 005 809  Mévil: 630 846 583
o Rural y FAX: 924011 160 FAX: 927 005 811
Direccion General de Prevencién y Ctra. San Vicente s/n - 0607 | Badajoz Avda. La Cafiada s/n - 10071 Caceres
Extincion de Incendios. preifex@juntaex.es preifex@juntaex.es
Servicio de Prevencién y Extincidn de Incendios Forestales

I. DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE, QUE CON SU FIRMA O ENVIO ELECTRONICO RECONOCE ESTAR INFORMADO DEL
CONDICIONADO A QUE SE OBLIGA:

Nombre y apellidos/Razén social oM oH DNI/NIE/NIF:
con direccién en C/ en la localidad de
Cédigo postal Teléfono moévil (obligatorio) Correo electrénico (obligatorio)

2. DATOS DE LA ACTIVIDAD Y SU LOCALIZACION DETALLADA CON REFERENCIAS CATASTRALES (I) o MATRICULA (ll):

Finca o paraje del Municipio
1. SIGPAC: Poligono Parcela/s /// Poligono Parcela/s
1. Matricula O COSECHADORA O SEGADORA ROTATIVA O DE PEINE O EMPACADORAS

matricula n? de bastidor,
3. CONDICIONADO Y MEDIDAS MiNIMAS DE SEGURIDAD A CUMPLIR:

DOCUMENTACION: se dispondré de copia de la declaracién responsable en el lugar de la actividad.
iINDICE DE RIESGO Y SUSPENSION: cuando el indice de riesgo AEMET sea muy alto o extremo, debera suspenderse la utilizacion de maquinaria que
genere deflagracion, chispas o descargas eléctricas, entre las 14:00 y las 17:00.
MEDIOS DE EXTINCION: al menos se contara con:
UN EXTINTOR DE CARGA TIPO ABC, UNA MOCHILA EXTINTORA DE |5 LITROS O SUPERIOR, Y UN BATEFUEGOS.
UN TELEFONO MOVIL PARA CONTACTAR CON EL |12 EN CASO DE INCENDIO U OTRA EMERGENCIA
AVISO PREVIO: aquellas actividades que pudiesen provocar columnas de polvo o humo pueden dar lugar a una falsa alarma en el dispositivo de vigilancia y extincion

del Plan Infoex.
Para evitarlo, se realizara un aviso previo, con una antelacion de al menos | hora, utilizando alguno de los siguientes canales:
- Via telematica, desde la direccion electronica https://app.infoex.info/pages/intro, utilizando para ello el tramite habilitado al efecto.
- Via telefénica, a las Centrales de incendios de Badajoz (tlf: 629 260 838) o Caceres (619 149 475).
Una vez que dicho aviso previo se haya efectuado, se podra realizar la actividad atendiendo a las precauciones especificas de este Anexo y, en su caso, a las indicaciones
ofrecidas por las Centrales de incendios.
ESTADO DE LA MAQUINARIA:
Se comprobara la maquina en condiciones optimas de funcionamiento, habiéndole realizado las revisiones periodicas y mantenimientos diarios que necesite, y

comprobando con frecuencia el estado y limpieza de piezas mecanicas y sistema eléctrico.

Se comprobara el correcto funcionamiento de la maquinaria durante el trabajo, para detectar posibles malfuncionamientos o sobrecalentamientos.

TECNICA DE EJECUCION: la forma de realizar el trabajo tratara de minimizar los impactos de elementos metalicos con piedras o de éstos entre si para reducir la
generacion de chispas y esquirlas incandescentes.

REPOSTAJES Y MANTENIMIENTOS:

Realizar el repostaje de combustible al aire libre, a una distancia superior a 20 metros de cualquier fuente de calor.

Repostar con la maquina parada usando un recipiente antiderrame.
Comprobar que no existen fugas de combustible mientras se llena el tanque y durante el funcionamiento de la maquina, en caso de que existan pérdidas, no arrancar
la maquina.
No fumar nunca cerca del combustible o la maquina.
PRECAUCIONES ESPECIFICAS SUPLEMENTARIAS PARA APROVECHAMIENTO AGRICOLA:
Junto con las anteriores, se adoptaran las siguientes:
MAQUINAS COSECHADORAS, EMPACADORAS, SEGADORAS ROTATIVAS O DE PEINE:
EJECUCION DEL TRABAJO:
Se hara una planificacion del trabajo adecuada a las caracteristicas de la parcela, de forma que se inicie la labor desde el perimetro de la parcela, para ir progresando

en sentido contrario de la direccion del viento o de la posible propagacion del fuego.

Se trabajara durante las primeras horas de la mafiana en las localizaciones mas proximas a los terrenos forestales.

En el modo de operar, se procurara suprimir o reducir los impactos de acero o hierro contra piedras o rocas, distanciando la herramienta o apero de roces o
impactos con chispas, y reduciendo la velocidad.

Se aumentara la altura de corte en zonas pedregosas, para evitar la generacion de chispas por el impacto del util de corte contra éstas.

Se prestara especial atencion para evitar la acumulacién de polvo, materia organica y restos de cosecha en la maquinaria, especialmente en las zonas sometidas a
calentamiento y friccion. Se recomienda el uso de sopladores mecénicos para la realizacion de estas labores de limpieza.

4. DOCUMENTACION A APORTAR JUNTO CON LA SOLICITUD:

O Acreditacion de la identidad de la persona solicitante, en caso de mostrar oposicion a la consulta de datos de identidad.
O Acreditacion de la representacion, mediante cualquier medio valido en derecho, que otorgue a la persona representante la facultad para formular la solicitud,
en caso de mostrar oposicion a la consulta de datos de identidad.

I5. ASPECTOS RELATIVOS AL PROCEDIMIENTO DE DECLARACION RESPONSABLE:

La declaracion responsable podra presentarse en el Registro fisico o electrénico de cualquier Administracion Pablica, dirigiéndola a la Direccion General de
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Prevencion y Extincion de Incendios Forestales.
Asimismo, podra formularse telematicamente desde la direccion electronica https://app.infoex.info/pages/intro, utilizando para ello el tramite habilitado al efecto.
Para que la declaracion responsable sea vélida, ha de cumplir los siguientes requisitos:
Que el formulario utilizado se ajuste al modelo oficial establecido en los Anexos V a XI, segun la actividad.
Que el contenido esencial de la misma se encuentre debidamente completado, considerandose éste como aquellos datos referentes a: identificacion y firma
de la persona interesada, medio de notificacion, datos del uso o actividad, localizacion y fecha de realizacion.
La declaracion responsable que cumpla los requisitos anteriormente sefalados se presume valida y surge en el momento de su presentacion en un Registro
fisico o electrénico o de su formulacion telemitica en la direccion electroénica https://app.infoex.info/pages/intro. La vigencia de la misma se prolongara hasta la
finalizacion de la Epoca de Peligro Alto.
La declaracion responsable que no cumpla con los requisitos anteriormente sefalados carecera de validez. El rgano competente comunicara tal circunstancia,
declarando la imposibilidad de realizar el uso o actividad objeto de la declaracion.
La persona interesada estara habilitada para realizacion del uso o actividad referido una vez que la declaracion responsable surta efecto, respetando el
condicionado que se detalle en la misma, el cuadro de precauciones y medidas minimas de seguridad, las previsiones de la presente orden, y el resto de
ordenamiento juridico aplicable.

6. CONSULTA, PROTECCION DATOS, Y MEDIO DE NOTIFICACION
Consulta de datos:

Con la presentacion de esta solicitud, y de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de | de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, el érgano competente podra consultar o recabar documentos elaborados por cualquier Administracion salvo que conste en el
procedimiento su oposicion expresa. En particular, se recabaran lo siguientes datos, salvo que marque expresamente:

O Me opongo a la consulta de datos de identidad de la persona solicitante.

O Me opongo a la consulta de datos de identidad de la persona representante.

Asimismo, podra indicar los documentos aportados anteriormente ante cualquier Administraciéon sefialando la fecha de presentacion y érgano competente al
que fueron dirigidos:

Proteccion de datos:

Responsable Consejeria de Gestion Forestal y Mundo Rural

Finalidad Regulacion de Usos y Actividades con riesgo de incendio forestal

Mision en interés publico o ejercicio de poderes publicos del Reglamento General de Proteccion de Datos.
Ley 5/2004, de 24 de junio, de Prevencion y Lucha contra los Incendios Forestales en Extremadura

Destinatarios Existe cesion de datos

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros derechos, tal y como

Derechos " X - L
se explica en la informacién adicional.

Informacion

. . https://www.juntaex.es/w/registro-de-actividades-de-tratamiento
adicional

Medio de notificacion:

o0 Correo postal (personas que NO estén obligadas a la notificacion electrénica, de acuerdo con el articulo 14 de la Ley 39/2015, de | de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas).
o Notificacion electronica.

FECHA Y FIRMA DE LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE

Reporte IDENTIFICADOR: Fecha: Hora
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ANEXO VI: MODELO DE COMUNICACION PREVIA PARA QUEMA DE RESIDUOS
VEGETALES GENERADOS EN EL ENTORNO AGRARIO, EN LAS EXPLOTACIONES
EXENTAS DE LA PROHIBICION GENERAL Y EN LOS SUPUESTOS AUTORIZADOS

< TRAMITABLE MEDIANTE FORMULARIO ELECTRONICO DISPONIBLE EN LA WEB http://www.infoex.info/tramites-en-linea/ o REGISTROS OFICIALES >

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Gestion Forestal y Mundo CENTRAL DE INCENDIOS BADAJOZ CENTRAL DE INCENDIOS CACERES
Rural Fijo: 924011 163 Movil: 630 846 583 Fijo: 927 005 809  Movil: 630 846 583
Direccién General de Prevencién y FAX:924011 160 FAX: 927 005 811

Extincién de Incendios. Ctra. San Vicente s/n - 0607 | Badajoz Avda. La Cafiada s/n - 10071 Caceres

Servicio de Prevencién y Extincion de Incendios Forestales

|. DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE, QUE CON SU FIRMA O ENVIO ELECTRONICO RECONOCE ESTAR INFORMADO DEL
CONDICIONADO A QUE SE OBLIGA:

Nombre y apellidos/Razén social oM oH DNI/NIE/NIF:
con direccion en C/ en la localidad de

Cédigo postal Teléfono movil (obligatorio) Correo electrénico (obligatorio)

2. DATOS DE LA ACTIVIDAD:

Término Municipal Finca o paraje
o Plan de Prevenciéon

o SIGPAC: (hasta un maximo de 6 parcelas por poligono y un maximo de 2 poligonos diferentes por declaracion.)

Poligono Parcela, Parcela Parcela Parcela, Parcela Parcela

Poligono Parcela, Parcela Parcela Parcela Parcela Parcela

O Segin mapa adjunto

Ota persona solicitante expresa poseer el consentimiento del propietario de la finca para el desarrollo de la actividad solicitada.
3. EXENCION O SUPUESTO AUTORIZADO:

[ Prevencién de incendios:
O Pequefia o Microexplotacion
[ Zona de Influencia Forestal (400 m desde terreno forestal)
[ Motivos fitosanitarios (ver Listado de Plagas)
[ Franja periurbana (Nucleo urbano no ZAR: 200 m; Ncleo urbano
ZAR:400 m)

4. CONDICIONADO Y MEDIDAS MINIMAS DE SEGURIDAD A CUMPLIR.

I.  DOCUMENTACION: se dispondra de copia de la declaracion responsable en el lugar de la actividad.

2. RESIDUOS PERMITIDOS Y PROHIBIDOS:
Residuos permitidos: exclusivamente restos vegetales agrarios o selvicolas procedentes de la explotacién para la que se solicita la quema.
Residuos prohibidos: cualesquiera que no sean restos vegetales agrarios o selvicolas procedentes de la explotacion para la que se solicita la quema como,
por ejemplo: restos procedentes de labores de jardineria, mantenimiento de zonas verdes, mantenimiento de viales, papel, cartén, textiles, plasticos o
mobiliario.

3. EMPLAZAMIENTO Y DIMENSIONES DE LOS MONTONES:
Los restos vegetales se quemaran previo amontonado de los mismos.
Los montones se situaran sobre zonas limpias libres de hojarasca, pasto seco, matorral u otra vegetacion inflamable.
Los montones estaran alejados de otra vegetacion que pudiera inflamarse, como linderos, riberas y copas de arbolado. La distancia a esta vegetacion sera
acorde al nimero y dimensiones de los montones.
Las dimensiones de los montones seran aquellas que permitan un manejo adecuado de la quema, de acuerdo con las personas y medios disponibles. Su
diametro y alturas no superaran los 2 m.

4. [NDICE DE RIESGO: se tendré en cuenta el riesgo de incendio forestal de AEMET publicado en http://www.infoex.info/tramites-en-linea/ no iniciando o
suspendiendo el encendido en caso de riesgo muy alto o extremo.

5. HORARIO HABIL: desde | hora antes de la salida del sol, hasta las 12:00, momento en el que no se apreciaré llama.

6. VIGILANCIA Y MEDIOS DE EXTINCION:
La quema de los montones estara vigilada en todo momento, desde su encendido hasta que sus rescoldos queden completamente consumidos.
Todos los montones encendidos deberan estar a la vista y a una distancia que permita la pronta intervencion de las personas que estén realizando la quema.
Se dispondra de medios adecuados para manejar la quema y extinguir cualquier conato que pudiera ocasionarse.
Se dispondra de teléfono, desde el que se contactara con el |12 en caso de incendio u otra emergencia.

7. AVISO PREVIO:
Se avisara | hora antes de su encendido mediante llamada a la Central de incendios de la provincia correspondiente.

8. OTRAS PRECAUCIONES
Se evitara quemar en dias en que, debido a la velocidad y direccion del viento, se puedan conducir pavesas incandescentes hacia lugares con riesgo de
incendio forestal, se pudiera causar dafios a terceros o el humo afecte a poblaciones o viales con trifico (puede consultarse el riesgo de incendios AEMET en
http://www.infoex.info).

5. CONSULTA, PROTECCION DATOS, Y MEDIO DE NOTIFICACION

Consulta de datos:

Con la presentacién de esta solicitud, y de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de | de octubre, de Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Piblicas, el 6rgano competente podra consultar o recabar documentos elaborados por cualquier Administracion salvo que conste en el
procedimiento su oposicion expresa. En particular, se recabaran lo siguientes datos, salvo que marque expresamente:

O Me opongo a la consulta de datos de identidad de la persona solicitante.

O Me opongo a la consulta de datos de identidad de la persona representante.

Asimismo, podra indicar los documentos aportados anteriormente ante cualquier Administracion sefialando la fecha de presentacion y érgano competente al
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que fueron dirigidos:

Proteccion de datos:

Responsable Consejeria de Gestion Forestal y Mundo Rural
Finalidad Regulacion de Usos y Actividades con riesgo de incendio forestal
Legitimacién Mision en interés publico o ejercicio de poderes plblicos del Reglamento General de Proteccion de Datos.
g Ley 5/2004, de 24 de junio, de Prevencién y Lucha contra los Incendios Forestales en Extremadura
Destinatarios Existe cesion de datos
Derechos Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion o supresion de sus datos, asi como otros derechos, tal y como
se explica en la informacién adicional.
Informacién . - L .
. . https://www.juntaex.es/w/registro-de-actividades-de-tratamiento
adicional

Medio de notificacion:

o0 Correo postal (personas que NO estén obligadas a la notificacion electrénica, de acuerdo con el articulo 14 de la Ley 39/2015, de | de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas).
o Notificacion electroénica.

FECHA Y FIRMA DE LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE

Reporte IDENTIFICADOR: (nimero automatico al completar el formulario web) Fecha: ..... /..... I..... Hora ....: ...

Listado de plagas y vegetales hospedantes sobre los cuales se podra aplicar la excepcionalidad de la quema de residuos agricolas por motivos
fitosanitarios

PLAGA VEGETAL HOSPEDANTE
Xanthomona arboricora Prunus sp
Armillaria mellea / Rosellinia necatrix (podredumbres blancas de la raiz) Prunus sp
Phomopsis amygdali = Fusicoccum amygdali (chancros de los ramos) Prunus sp
Scolytus amygdali (Barrenillos) Prunus sp
Pesudomonas syringae (chancro bacteriano) Prunus sp
Capnodis tenebrionis (Gusano cabezudo) Prunus sp. arboles arrancados afectados por la plaga
Macrophomina phaseolina (podredumbre carbonosa) Prunus sp., pistacho
Erwinia amylovora (fuego bacteriano) Frutales de pepita
Hypoborus ficus (barrenillos de la higuera) Higuera
Verticillium dahliae (verticilosis)

Olivo

Phloeotribus scarabaeoides, Hylesinus oliperda (barrenillos del olivo) Olivo, restos para los que el astillado no es viable.
Enfermedades de la madera de la vid Vid
Biscogniauxia mediterraneum (chancro carbonoso del alcornoque) Alcornoque, encina
Tomato spotted wilt virus (TSWYV) (virus del bronceado) Horticolas
Tomato yellow leaf curl virus (TYLCV) (virus de la cuchara) Horticolas

Prunus sp: Melocotdn, nectarina, ciruelo, cerezo, almendro o albaricoquero

Frutales de pepita: Peral, manzano, membrillero
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El titular de la explotacion dispondra previamente de un informe técnico emitido por un asesor en gestion integrada de plagas, inscrito en el Registro Oficial de

Productores y Operadores de medios de defensa fitosanitaria (ROPO). Dicho informe incluira al menos el siguiente contenido:

. Plaga detectada en los vegetales de la explotacion
. Base territorial SIGPAC y superficie afectada
. Motivacion de la imposibilidad de evitar la propagacion de la plaga a través de otras

alternativas.

En aquello casos en que, por exigencia de alguna normativa comunitaria, nacional o autonémica, por parte de la autoridad competente en materia de sanidad vegetal se haya
emitido un informe de arranque de plantacion en el que conste como causa de arranque la presencia de la plaga en los vegetales de la plantacion, este informe serd

igualmente valido y no sera necesario obtener ningun informe complementario.
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ANEXO VII: PRECAUCIONES ESPECIFICAS PARA USOS Y ACTIVIDADES CON RIESGO
DE INCENDIO FORESTAL, NO SOMETIDOS A AUTORIZACION, DECLARACION
RESPONSABLE O COMUNICACION PREVIA

Xl.1 Utilizacién de maquinaria, aperos, herramientas y equipos, no sometidas a declaracién
responsable
XLI.1.1 LISTADO DE MAQUINARIA

Para la utilizacion de la siguiente maquinaria, en terreno forestal y en suelo rustico sito zona de influencia forestal, con indice de riesgo
bajo a alto (con indice muy alto o extremo se precisa declaracion responsable), se adoptaran las precauciones especificas que se indican

mas abajo:
Magquinaria sobre orugas metalicas.
Magquinaria con aperos para desbroce de matorral: grada de discos, desbrozadoras de cadenas, martillos o cuchillas.
Uso de equipos de desbroce con disco metalico, en grupos de 3 o mas personas con utilizacion conjunta de dichos equipos.

|

2

3

4. Uso de equipos de corte de metal (radial, amoladora y soplete) o soldadura.

5. Magquinaria de aprovechamiento forestal: procesadoras, taladoras, autocargadores, skidders, cizalladoras y astilladoras.
6

Magquinaria de aprovechamiento agricola: cosechadoras, empacadoras, segadoras rotativas o de peine.

Para la utilizacion de la siguiente maquinaria, en terreno forestal y zona de influencia, se adoptaran las precauciones especificas que se

indican a continuacion:

7. Maquinaria con cuchilla, pala, trailla, percutores, cazos, ripper y analogos.

8. Magquinaria para laboreo de terrenos agricolas: gradas, vertederas y cultivadores
9. Empacadoras.

10. Uso de grupos electrégenos, motores y bombas.

X1.1.2 PRECAUCIONES ESPECIFICAS PARA TODOS LOS TIPOS DE MAQUINARIA (en terreno forestal y suelo ristico sito en ZIF):

{NDICE DE RIESGO, SUSPENSION Y DECLARACION RESPONSABLE: cuando el indice de riesgo AEMET sea muy alto o extremo,
debera suspenderse la utilizacion de maquinaria que genere deflagracion, chispas o descargas eléctricas, entre las 14:00 y las 17:00.
Ademas, la utilizacion de la maquinaria sefalada en los puntos | a 6 del LISTADO DE MAQUINARIA, requerira la formulacion de
declaracién responsable:

. Maquinaria sobre orugas metalicas.

N

Magquinaria con aperos para desbroce de matorral: grada de discos, desbrozadoras de cadenas,
martillos o cuchillas.

w

. Uso de equipos de desbroce con disco metilico, en grupos de 3 o mas personas con utilizacion
conjunta de dichos equipos. Anexo IX
. Uso de equipos de corte de metal (radial, amoladora y soplete) o soldadura.

[LRFN

Magquinaria de aprovechamiento forestal: procesadoras, taladoras, autocargadores, skidders,
cizalladoras y astilladoras.

o

Magquinaria de aprovechamiento agricola: cosechadoras, empacadoras, segadoras rotativas o de
peine. Anexo X (maquinas cosechadoras)

La declaracién responsable podra presentarse en el Registro fisico o electrénico de cualquier Administracion Publica, dirigiéndola a la
Direccion General de Prevencion y Extincion de Incendios Forestales. Asimismo, podra formularse telematicamente desde la
direccion electrénica https://app.infoex.info/pages/intro, utilizando para ello el tramite habilitado al efecto.

Esta declaracion responsable también podra formularse, de forma voluntaria, cuando el indice de riesgo sea bajo, medio o alto.

MEDIOS DE EXTINCION: independientemente del indice de riesgo y de la necesidad de formular declaracién responsable, para la
utilizacion de la maquinaria resenada en el LISTADO, siempre se contara con:

UN EXTINTOR DE CARGA TIPO ABC, UNA MOCHILA EXTINTORA DE |5 LITROS O SUPERIOR, Y UN BATEFUEGOS.
UN TELEFONO MOVIL PARA CONTACTAR CON EL |12 EN CASO DE INCENDIO U OTRA EMERGENCIA

AVISO PREVIO: aquellas actividades que pudiesen provocar columnas de polvo o humo pueden dar lugar a una falsa alarma en el
dispositivo de vigilancia y extincion del Plan Infoex.
Para evitarlo, se realizara un aviso previo, con una antelacién de al menos | hora, utilizando alguno de los siguientes canales:
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- Via telematica, desde la direccion electrénica https://app.infoex.info/pages/intro, utilizando para ello el tramite habilitado al
efecto.
- Via telefénica, a las Centrales de incendios de Badajoz (tlf: 629 260 838) o Caceres (tlf: 619 149 475).

Una vez que dicho aviso previo se haya efectuado, se podra realizar la actividad atendiendo a las precauciones especificas de este
Anexo y, en su caso, a las indicaciones ofrecidas por las Centrales de incendios.

ESTADO DE LA MAQUINARIA:

Se comprobara la maquina en condiciones 6ptimas de funcionamiento, habiéndole realizado las revisiones periédicas y mantenimientos
diarios que necesite, y comprobando con frecuencia el estado y limpieza de piezas mecanicas y sistema eléctrico.

Se comprobara el correcto funcionamiento de la maquinaria durante el trabajo, para detectar posibles malfuncionamientos o
sobrecalentamientos.

TECNICA DE EJECUCION: la forma de realizar el trabajo tratar de minimizar los impactos de elementos metalicos con piedras o de
éstos entre si para reducir la generacion de chispas y esquirlas incandescentes.

REPOSTAJES Y MANTENIMIENTOS:
Realizar el repostaje de combustible al aire libre, a una distancia superior a 20 metros de cualquier fuente de calor.
Repostar con la maquina parada usando un recipiente antiderrame.
Comprobar que no existen fugas de combustible mientras se llena el tanque y durante el funcionamiento de la maquina, en caso de
que existan pérdidas, no arrancar la maquina.
No fumar nunca cerca del combustible o la maquina.

XI.1.3 PRECAUCIONES ESPECIFICAS SUPLEMENTARIAS PARA EQUIPOS DE CORTE DE METAL:

Junto con las PRECAUCIONES ESPECIFICAS PARA TODOS LOS TIPOS DE MAQUINARIA, se adoptaran las siguientes:

Mantener una faja exterior con una anchura minima de 5 metros limpia de vegetacion o humedecida, evitando que las chispas
generadas caigan sobre material combustible en disposicion de arder.

Mantener una faja exterior con una anchura minima de 5 metros limpia de vegetacion en los lugares donde se ubiquen motores o
generadores cuyo funcionamiento no requiera de una persona continuamente.

XI.1.4 PRECAUCIONES ESPECIFICAS SUPLEMENTARIAS PARA ACTIVIDADES DE APROVECHAMIENTO FORESTAL:

Junto con las PRECAUCIONES ESPECIFICAS PARA TODOS LOS TIPOS DE MAQUINARIA, se adoptarén las siguientes:

INDICE DE RIESGO, SUSPENSION Y DECLARACION RESPONSABLE: cuando el indice de riesgo AEMET sea muy alto o extremo,
debera suspenderse la utilizacion de maquinaria que genere deflagracion, chispas o descargas eléctricas, entre las 14:00 y las 17:00.
Ademas, la utilizacion de la maquinaria sehalada en los puntos | a 6 del LISTADO DE MAQUINARIA, requerira la formulacion de
declaracion responsable. Esta declaracion responsable también podra formularse, de forma voluntaria, cuando el indice de riesgo sea

bajo, medio o alto.

APILADO DE PRODUCTOS: en terrenos forestales y en zona de influencia forestal, para el acopio en pila de productos forestales
provenientes de aprovechamientos forestales, se observaran las siguientes prescripciones:
La ubicacién de los puntos de apilado, campas y cargaderos se determinara teniendo en cuenta los siguientes criterios:
Se utilizaran, de forma preferente, zonas amplias desprovistas de vegetacion.
De ser necesaria la utilizacion de las superficies de infraestructuras preventivas (lineas cortafuegos, areas cortafuegos o viales),
la disposicion de las pilas sera tal que:
No se impida el transito de los medios necesarios para la gestién del monte, ni de los destinados a la prevencion y extincion
de incendios forestales, evitando ocupar la banda de rodadura.
Se evite crear una continuidad entre los bordes exteriores de dichas infraestructuras.
Se eviten aquellos lugares que supongan puntos criticos para el comportamiento del fuego, como collados, nudos de crestas y
nudos de barrancos.
Se evitaran aquellos lugares que impidan o dificulten de manera notoria, a los medios de extincion, la recarga desde puntos de
agua (depositos, charcas, embalses o cursos naturales).

La extraccion de los productos apilados en los puntos de acopio se realizara con la frecuencia que se disponga en sus contratos y
pliegos.

En ausencia de prescripcion al respecto, los restos generados durante la Epoca de Peligro Bajo se retiraran antes de transcurrido
un mes desde la entrada en vigor de la Epoca de Peligro Alto. Durante ésta, la permanencia maxima en el monte sera también de
| mes.
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ACONDICIONADO DE RESTOS:

En terrenos forestales y en zona de influencia forestal, los restos de vegetales resultantes de aprovechamientos o trabajos de
mantenimiento o mejora deberan retirarse o acondicionarse, mediante su astillado o mediante su dispersion, previo triturado, picado
o troceado, de modo que los restos queden en contacto directo con el suelo.

X1.1.5 PRECAUCIONES ESPECIFICAS SUPLEMENTARIAS PARA APROVECHAMIENTO AGRICOLA:

Junto con las PRECAUCIONES ESPECIFICAS PARA TODOS LOS TIPOS DE MAQUINARIA, se adoptaran las siguientes:
MAQUINAS COSECHADORAS, EMPACADORAS, SEGADORAS ROTATIVAS O DE PEINE:

iNDICE DE RIESGO, Y DECLARACION RESPONSABLE: cuando el indice de riesgo AEMET sea muy alto o extremo, la utilizacion
de esta maquinaria, en terreno forestal y zona de influencia de 400 m, requerira declaracién responsable, formulada conforme al
Anexo Xl. Esta declaracion responsable también podra formularse, de forma voluntaria, cuando el indice de riesgo sea bajo, medio o
alto.

Las condiciones en las que debe suspenderse la actividad seran las aplicables segin dicho Anexo.

MEDIOS DE EXTINCION: independientemente del indice de riesgo y la necesidad de formular declaracion responsable, se contara
con un extintor de carga tipo ABC, una mochila extintora de |5 litros o superior, y un batefuegos.
Asimismo, se dispondra de un teléfono movil para contactar con el 112 en caso de incendio u otra emergencia.

EJECUCION DEL TRABAJO:

Se hara una planificacion del trabajo adecuada a las caracteristicas de la parcela, de forma que se inicie la labor desde el perimetro de
la parcela, para ir progresando en sentido contrario de la direccion del viento o de la posible propagacion del fuego.

Se trabajara durante las primeras horas de la mafana en las localizaciones mas proximas a los terrenos forestales.

En el modo de operar, se procurara suprimir o reducir los impactos de acero o hierro contra piedras o rocas, distanciando la
herramienta o apero de roces o impactos con chispas, y reduciendo la velocidad.

Se aumentara la altura de corte en zonas pedregosas, para evitar la generacion de chispas por el impacto del util de corte contra
éstas.

Se prestara especial atencion para evitar la acumulacion de polvo, materia organica y restos de cosecha en la maquinaria, especialmente
en las zonas sometidas a calentamiento y friccion. Se recomienda el uso de sopladores mecanicos para la realizacién de estas labores
de limpieza.

Xl1.2 Preparacion de alimentos en espacios abiertos sitos en suelo rustico y celebracion de eventos.

X1.2.1 PROHIBICIONES

Durante cualquier Epoca de Peligro, cuando el indice de riesgo sea muy alto o extremo, esta prohibido:

Encender fuego en todo tipo de espacios abiertos, en areas de descanso de la red de carreteras, en areas recreativas y de acampada.
Arrojar o abandonar objetos en combustion o cualquier clase de material susceptible de originar un incendio forestal.

La direccién electroénica para la consulta de los niveles de riesgo de cada término municipal de la Comunidad Auténoma, determinados
por la Agencia Estatal de Meteorologia, sera https://app.infoex.info/pages/intro/.

XI1.2.2 HOGUERAS Y EQUIPOS DE GAS

Para la preparacion de alimentos en suelo rustico se podra:

e EnEpoca de Peligro Bajo: hacer uso del fuego, permitiéndose las hogueras y barbacoas portatiles, ambas de didmetro inferior
a | metro, y los equipos de gas.

e En Epoca de Peligro Alto: solo equipos de gas.

Se situaran sobre zonas limpias libres de hojarasca, pasto seco, matorral u otra vegetacion inflamable. Debera procederse al desbroce
de este tipo de vegetacion, en un radio de 2 m desde la hoguera o equipo.

El fuego estara vigilado en todo momento, desde su encendido hasta que sus rescoldos queden completamente consumidos. Se
dispondra de medios adecuados para manejarlo y extinguir cualquier conato que pudiera ocasionarse.

Se dispondra de teléfono, desde el que se contactara con el |12 en caso de incendio u otra emergencia.

Si el indice de riesgo AEMET es muy alto o extremo (https://app.infoex.info/pages/intro/), sélo podran prepararse alimentos en
equipos de gas, siempre que estos no emitan pavesas ni humo, debiendo estar permanentemente vigilado al objeto de prevenir la
inflamacion de la vegetacion préxima, ya sea por alcance o caida al suelo.
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X1.2.3 ZONAS FIJAS PARA BARBACOAS Y HOGUERAS

Las zonas fijas para barbacoas y hogueras, en dreas recreativas de uso publico, estan sometidas a autorizacién, conforme al Anexo IV
(https://app.infoex.info/pages/introf).

Sélo esta permitido su uso en Epoca de Peligro Bajo. En Epoca de Peligro Alto debe procederse a la sefializacion de la prohibicién de
su uso, o bien a su precintado o inhabilitacion.

X1.2.4 CELEBRACION DE EVENTOS

La celebracion de eventos en terreno forestal y zona de influencia forestal de 400 m, en la que se prevea la utilizacion de hogueras,
barbacoas u equipos de gas (romerias u otros con asistencia de grupos de personas), sélo podra realizarse durante la Epoca de Peligro
Bajo, previa formulacién de declaracion responsable, estando prohibido el uso del fuego durante la Epoca de Peligro Alto.

Para la celebracion de eventos en terreno forestal y zona de influencia forestal de 400 m, cuando no se prevea la utilizacion del fuego

(conciertos, festivales, espectaculos, actividades y pruebas deportivas, rallyes) deberan observarse las siguientes medidas preventivas:

Informacion: se procedera a la instalacion de carteleria informativa en los accesos al lugar del evento, con al menos el siguiente
contenido:

RIESGO DE INCENDIO FORESTAL
PROHIBICIONES:

v" Hogueras y barbacoas

v’ Lanzamiento de material pirotécnico, globos o
artefactos andlogos

v' Arrojar o abandonar objetos en combustién o
cualquier material susceptible de originar un incendio
V' Aparcar fuera de los lugares habilitados

EXTREME LA PRECAUCION,
en caso de incendio llame al 112

Estacionamiento: las zonas de estacionamiento de vehiculos deberan ser acondicionadas mediante su previo desherbado, roza, laboreo

o ignifugado.

Vigilancia y medios: la organizacion del evento debera disponer de personas responsables de la vigilancia y de medidas propias para
sofocar un fuego incipiente, tales como extintores de polvo, batefuegos o extintores de mochila. Estos medios seran proporcionales
a la magnitud del evento y al indice de riesgo AEMET (https://app.infoex.info/pages/intro/).

Cuando este indice de riesgo sea muy alto o extremo regiran las prohibiciones del apartado XII.2.1.
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ANEXO VIII: MEDIDAS GENERALES Y MEDIDAS DE AUTOPROTECCION.

XIl.1 Medidas Generales para terrenos forestales no obligados a contar con planificacion
preventiva:

MEDIDAS GENERALES EN TERRENOS NO SUJETOS A PLANIFICACION PREVENTIVA

- Area cortafuegos perimetral = 3 m
paralela a la linde.

Fincas = 50 ha + Area cortafuegos = 3 m en tramos de
colindancia con nucleos urbanos y vias de
comunicacién publicas.

Area cortafuegos = 3 m, en tramos de

Fincas < 50 ha colindancia con nicleos urbanos y vias de
comunicacién publicas.

Terrenos llanos y
ondulados, con pastos = Agrosilvopastoral
y dehesas

- Mantenimiento de caminos y faja de 2 m.
- Mantenimiento de lineas cortafuegos.
Cualquier superficie. - Area cortafuegos perimetral = 3 m, en
tramos de colindancia con nucleos
urbanos y vias de comunicacién publicas.

Terrenos abruptos.
Arbolado y/o
matorral densos.

Uso forestal (caza,
madera, corcho...)

*El trazado de estas actuaciones preventivas podra variar de lo inicialmente indicado, al objeto de adaptarse a las
particularidades de los terrenos por los que discurra, o para aprovechar zonas de oportunidad que mejoren la eficacia
de la infraestructura
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XIL1l Medidas de Autoprotecciéon para lugares susceptibles o vulnerables no obligados a contar
con Memoria Técnica de Prevencion:

MEDIDAS DE AUTOPROTECCION EN LUGARES VULNERABLES NO SUJETOS A
MEMORIA TECNICA

Franja de 3 m.
circundante a

edificios o Eliminacion total de la vegetacion
Banda de elementos
, vulnerables
roteccién de :
P Area de

lugar vulnerable

30 m proteccion hasta

30 metros (3+27)
desde edificios o
elementos
vulnerables.

Separacion marcada de las copas de los
pies presentes.
Desherbado y roza del matorral.

Corta y poda del arbolado mas cercano.
Limpieza de hojarasca y restos vegetales
en canalones y bajantes.

Caida de material lefioso sobre tejados
y cubiertas
Viviendas y edificaciones
Utilizar porteras y vallados que permitan el
acceso rodado.
Conservar los caminos existentes.
En caminos sin salida disponer de
volvederos o ensanchamientos.
Facilitar la recarga de agua no
interponiendo obstaculos
Faja cortafuegos perimetral a la parcela
Ajardinamientos y setos de baja
combustibilidad
Recomendaciones Materiales poco inflamables
Evitar acumulacion de objetos inflamables
Prever rutas de evacuacion y lugares de
confinamiento seguros.

Facilitar la entrada, transito y recarga
de agua a los medios de extincion

Ecoparques, puntos

limpios, plantas de Faja cortafuegos de 20 metros Eliminacion total de la vegetacion

transicion, y vertederos
Tendidos eléctricos
(no aplicable a tendidos
subterraneos o de cable

trenzado)
Gasolineras y depositos
de combustible

Evitar contacto directo con la
vegetacion, asi como un correcto Poda y corta de arbolado
estado de la instalacién

Franja circundante de 30 metros Eliminar todo tipo de vegetacion inflamable
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m AUTORIDADES Y PERSONAL

2. OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 6 de mayo de 2025, de la Direccién General de Funcién
Publica, por la que se procede a la apertura de un nuevo plazo de renuncia
por las personas aspirantes seleccionadas para mas de un Cuerpo, Grupo,
Especialidad o Categoria en los procesos selectivos convocados por Ordenes
de 28 de diciembre de 2022, en el marco de los procesos de estabilizacion para
la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, para el acceso a plazas
vacantes de los distintos Cuerpos y Especialidades y Escala y Especialidad de
personal funcionario y de las distintas Categorias y Especialidades de personal
laboral de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, por
el sistema excepcional de concurso de méritos. (2025061886)

En cumplimiento de lo previsto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para la reduccion de la temporalidad del empleo publico, con fecha de 28 de julio de 2022 se
aprobd por el Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura el Acuerdo para el desarrollo
de los procesos de estabilizacién del empleo temporal en el dmbito de Administracién General
de la Junta de Extremadura negociado en Mesa Sectorial de Administracion General y Comi-
sion Negociadora para el personal laboral de 30 de junio de 2022 (Diario Oficial de Extrema-
dura numero 151, de 5 de agosto).

En consecuencia y de conformidad con lo anterior mediante Ordenes de 28 de diciembre
de 2022 (Diario Oficial de Extremadura nimero 247, de 28 de diciembre), modificadas por
Ordenes de 17 de diciembre de 2024 (Diario Oficial de Extremadura nimero 247, de 23 de
diciembre), se convocaron, en el marco de los procesos de estabilizacion para la reduccion de
la temporalidad en el empleo publico, procesos selectivos para el acceso a plazas vacantes de
los distintos Cuerpos y Especialidades y Escala y Especialidad de personal funcionario y de las
distintas Categorias y Especialidades de personal laboral de la Administracion de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura, por el procedimiento de concurso-oposicion y por el sistema
excepcional de concurso de méritos.

Respondiendo los procesos selectivos convocados y su caracter excepcional, al objetivo de
reducir la temporalidad en el empleo publico a un porcentaje no superior al 8 % del total de
plazas estructurales, tal como se exige en el articulo 2.3 de la Ley 20/2021, de 28 de diciem-
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bre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, para
garantizar la estabilizacion efectiva de las plazas convocadas y evitar nuevos incrementos en
la misma superiores a los limites legales exigidos, se considerd necesario introducir limitacio-
nes en la adjudicacion de plazas, en el sentido de imposibilitar que las personas aspirantes
puedan resultar adjudicatarias de mas de una plaza objeto de estabilizacion por el sistema
de concurso de méritos o concurso de oposicion, con independencia de la naturaleza, cuerpo,
grupo, especialidad o categoria de pertenencia de estas.

En tal sentido el apartado 7 de la base octava de la Orden de convocatoria afiadido en virtud
de la modificacién llevada a cabo por la Orden de 17 de diciembre de 2024, establece que las
personas aspirantes no podran resultar adjudicatarias de mas de una de las plazas convoca-
das en el marco de los procesos de estabilizacion, por el sistema de concurso de méritos o
concurso-oposicion, con independencia de la naturaleza, cuerpo, grupo, especialidad o cate-
goria de pertenencia de estas, asi como que aquellas personas aspirantes que hayan supera-
do los procesos selectivos convocados en el marco de los procesos de estabilizacion para la
reduccién de la temporalidad en el empleo publico en mas de un cuerpo, grupo, especialidad
o categoria, debera formular renuncia a todas aquellas plazas distintas a la de su eleccion, de
forma expresa y por escrito, en el plazo de los 5 dias habiles siguientes a la publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura de la Resolucion de la Direccién General de Funcion Publica por
la que se acuerde la apertura de dicho tramite.

Por Ultimo, se establece que en caso de no efectuar renuncia dentro del plazo concedido, la
Direccidon General de Funcidn Publica acordara de oficio la exclusion de la persona aspirante,
atendiendo a la puntuacién total obtenida en los distintos procesos selectivos, mantenien-
do la adjudicacion de la plaza correspondiente al proceso en el que haya obtenido mayor
puntuacion.

En aplicacion de lo anterior, mediante Resolucion de 11 de abril de 2025, de la Direccion Ge-
neral de Funcion Publica (Diario Oficial de Extremadura nimero 74, de 16 de abril), se esta-
blecio el procedimiento y el plazo de renuncia por las personas aspirantes seleccionadas para
mas de un Cuerpo, Grupo, Especialidad o Categoria en dichos procesos selectivos.

Contemplando el niUmero 2 del apartado segundo de la citada resolucién, que quedaban ex-
ceptuadas las categorias y/o especialidades de que se enumeraban en su anexo II y que la
renuncia por las personas aspirantes seleccionadas en las mismas se realizaria en el plazo que
se establezca por resolucion de la Direccion General de Funcion Publica que se publique en el
Diario Oficial de Extremadura, procede la apertura de un nuevo plazo para que se realicen las
renuncias correspondientes.

En consecuencia y de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura,
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aprobado por Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, esta Direccion General, en virtud de las
competencias atribuidas en material de personal por el Decreto 4/1990, de 23 de enero, sobre
atribucion de competencias en materia de personal y de conformidad con lo establecido en el
apartado 7 de la base octava de la orden de convocatoria, en la redacciéon dada por la Orden
de 17 de diciembre de 2024,

RESUELVE:

Primero. Proceder a la apertura de un nuevo plazo de renuncia por las personas aspirantes
seleccionadas para mas de un Cuerpo, Grupo, Especialidad o Categoria en los procesos se-
lectivos convocados por Ordenes de 28 de diciembre de 2022, en el marco de los procesos
de estabilizacion para la reduccidn de la temporalidad en el empleo publico, para el acceso a
plazas vacantes de los distintos Cuerpos y Especialidades y Escala y Especialidad de personal
funcionario y de las distintas Categorias y Especialidades de personal laboral de la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, por el sistema excepcional de concurso
de méritos.

Segundo. Deberan formular la citada renuncia en el plazo que se establece en el apartado
siguiente, mediante la presentacion de la solicitud que se adjunta como anexo el cual estara
disponible en pagina web de la Junta de Extremadura https://procesoselectivo.juntaex.es/
portalseleccionjunta, las personas aspirantes que no estaban obligadas a presentar solicitud
de opcidn en el plazo establecido por la Resolucion de 11 de abril de 2025, de la Direccion
General de Funcidn Publica (Diario Oficial de Extremadura niumero 74, de 16 de abril).

De conformidad con lo anterior:

1. Estan obligados a participar en este procedimiento las personas incluidas en dos o mas
relaciones de personas seleccionadas en el sistema excepcional de concurso de méritos
cuando alguna de ellas sea:

Cuerpo de Titulados Superiores:
— Administracidn Financiera.

— Arqueologia.

— Arquitectura Superior.

— Arte.

— Biologia.
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— Ciencias de la Educacion.

— Ciencias Econdmicas y Empresariales.
— Comunicacion Audiovisual.

— Documentacion.

— Empleo.

— Geografia.

— Geografia e Historia.

— Psicologia.

— Sociologia.

— Veterinaria.

Escala Facultativa Sanitaria, especialidad Veterinaria.
Cuerpo Técnico/a:

— Administracion Financiera.

— Administracion General.

— Arquitectura Técnica.

— Biblioteconomia y Documentacion.

— Diplomado/a en Empresariales.

— Estadistica.

— Informatica.

— Ingenieria Técnica Agricola.

— Ingenieria Técnica Industrial.

— Ingenieria Técnica en Obras Publicas.
— Relaciones Laborales.

— Trabajo Social.
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Cuerpo Administrativo/a, especialidad Agentes del Medio Natural.
Grupo II:

— Educador.

— Educador a tiempo parcial.

— Titulado Grado Medio, ATS/DUE.

— Titulado Grado Medio, Diplomado/a en Econdmicas y/o Empresariales.
— Titulado Grado Medio, Educacion Fisica.

— Titulado Grado Medio, Fisioterapeuta.

— Titulado Grado Medio, Jefe/a de Internado.

— Titulado Grado Medio, Logopeda.

— Titulado Grado Medio, Terapeuta Ocupacional.
— Titulado Grado Medio, Trabajo Social.

Grupo III:

— Ayudante Técnico Dinamizador/a.

— Técnico/a en Educacion Infantil.

Grupo 1V:

— Auxiliar de Enfermeria.

— Auxiliar de Enfermeria a tiempo parcial.

— Auxiliar de Laboratorio Agrario.

— Monitor Dinamizador Juvenil.

Grupo V:

— Camarero/a-Limpiador/a.

— Camarero/a-Limpiador/a a tiempo parcial.

— Ordenanza.
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2. Estaran exentos de participar en este procedimiento:

— Las personas que estando incluidas en las relaciones de personas aspirantes seleccio-
nadas en el mismo cuerpo y especialidad de personal funcionario o en el mismo grupo,
especialidad y categoria de personal laboral, tanto por el procedimiento de concurso-
oposicion como por el sistema excepcional de concurso de méritos hayan participado y
obtenido una plaza en los actos de eleccion de puestos convocados por Resolucién de 21
de abril de 2025, de la Direccion General de Funcion Publica (DOE numero 77, de 23 de
abril) celebrados los dias 28 de abril y 5 de mayo de 2025 al entenderse que ha optado
por el primer procedimiento.

— Las personas que hayan presentado la correspondiente solicitud de opcidn en el plazo
previsto en la Resolucion de 11 de abril de 2025, de la Direccion General de Funcion
Publica y opten también por renunciar a las categorias y/o especialidades que se enu-
meradas anteriormente.

— Las personas que presentaron solicitud de opcidn en el plazo previsto por la Resolucidn
de 11 de abril de 2025, de la Direccién General de Funcion Publica, pese a no estar obli-
gados a ello.

Tercero. Las personas aspirantes que se encuentren en alguno de los supuestos anterior-
mente indicados realizaran su renuncia mediante escrito en el que concreten el cuerpo, grupo,
especialidad o categoria por la que opta, lo que supondra que se entienda que renuncian al
resto de cuerpos, grupos, especialidades o categorias.

La solicitud de opcion estara disponible en pagina web de la Junta de Extremadura
https://procesoselectivo.juntaex.es/portalseleccionjunta.

Cuarto. Procedimiento para la realizacion de la opcion.
4.1. Plazo de opcidn.

El plazo para realizar la opcion serad de 5 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la pu-
blicacion en el Diario Oficial de Extremadura de la presente resolucién.

En caso de no presentar la solicitud de opcion dentro de ese plazo, la Direccion General de
Funcion Pdblica acordara de oficio la exclusion de la persona aspirante, atendiendo a la pun-
tuacion total obtenida en los distintos procesos selectivos, manteniendo la adjudicacion de la
plaza correspondiente al proceso en el que haya obtenido mayor puntuacion.

4.2. El procedimiento para realizar dicha opcidn sera el siguiente:

— Se presentara una Unica solicitud de opcion por cada persona aspirante seleccionada
incluida en los supuestos indicados en el apartado segundo.
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— La simple cumplimentacién de la solicitud de opcién no exime de su presentacion en uno
de los registros oficiales que se indican a continuacion, ni de hacerlo en plazo.

Las Oficinas de Asistencia a la Ciudadania de la Junta de Extremadura, en caso de que
fuera posible, facilitaran a las personas aspirantes el acceso a medios telematicos para
la cumplimentacién de las solicitudes.

Para presentar la solicitud de opcion deberan realizarse los siguientes pasos:
10, DESCARGA de la solicitud de opcidn.

20, CUMPLIMIENTACION de la solicitud de opcion.

30, REGISTRO de la solicitud de opcidn.

40, REMISION por correo electrénico de copia de la solicitud de opcidn cumplimentada
y registrada.

10, DESCARGA DE LA SOLICITUD DE OPCION.

1. Acceda a la pagina web de la Junta de Extremadura
https://procesoselectivo.juntaex.es/portalseleccionjunta.

2. Descargue el fichero en pdf denominado “modelo de opcion seleccionados”.
20, CUMPLIMIENTACION DE LA SOLICITUD DE OPCION.

3. Proceda a la cumplimentacion de la solicitud de opcién de conformidad con las
instrucciones que se adjunta al modelo.

4. Tras comprobar que ha sido correctamente cumplimentada, guarde la solicitud de
opcion.

30, REGISTRO DE LA SOLICITUD DE OPCION.

5. Una vez descargada y cumplimentada la solicitud de opcidn deberad proceder a
su registro para lo cual podra bien registrarla de forma telematica en el Registro
Electrénico de la Junta de Extremadura o en el de la Administracion General del
Estado, bien registrarla de forma presencial en las oficinas que se indican a con-
tinuacion.

— Registro de forma telematica:

El registro de la solicitud y de los documentos de modo telematico se podra realizar
a través del Registro Electrénico General de la Junta de Extremadura a través de la
direccion:


https://procesoselectivo.juntaex.es/portalseleccionjunta

DOE 5
Lunes 12 de mayo de 2025

https://sede.juntaex.es.

Para ello, una vez se verifique su identidad, se cumplimentara una nueva solicitud
seleccionando como DIR3/Unidad de destino “A11019084. Serv. de Seleccion”.

Seguidamente adjuntara el modelo de renuncia debidamente cumplimentada para lo
cual debera adjuntar el pdf anteriormente descargado y cumplimentado.

Una vez registrada su solicitud podra comprobar que lo ha realizado correctamente
accediendo al justificante de registro desde la Sede Electrénica de la Junta de Ex-
tremadura (https://sede.gobex.es/SEDE/), a través del acceso “Consulta de Anota-
ciones de Registro”, para lo cual debera identificarse mediante certificado digital o
Cl@ve.

O bien, se podra realizar a través del Registro Electronico General de la Administra-
cién General del Estado:

https://sede.administracion.gob.es/PAG_Sede/ServiciosElectronicos/RegistroElectronicoComun.html

Para la utilizacion de cualquiera de los registros referidos, las personas solicitantes
habran de disponer de DNI electrénico o certificado digital.

Si no disponen de ellos podran obtenerlos a través de las siguientes direcciones
electronicas:

https://www.dnielectronico.es/PortalDNIe/PRF1_Cons02.action?pag=REF_009
http://www.cert.fnmt.es/
— Registro de forma presencial:

En caso de no optar por la presentacion telematica, una vez cumplimentada, debe-
ran imprimir, no debiéndose afiadir datos a mano en la solicitud impresa, ya que los
mismos no seran tenidos en cuenta, y presentarla en cualquiera de las Oficinas de
asistencia en materia de registro indicados a continuacion:

e En cualquiera de las oficinas incluidas en el anexo a la Resolucion de la Consejera
de Hacienda y Administracidon Publica por la que se hace publica la relacién de las
Oficinas de Asistencia a la Ciudadania de la Administracién de la Comunidad Autd-
noma de Extremadura.

e Por cualquiera de las formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones
Publicas.
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En el caso de que se opte por presentar la solicitud ante una oficina de Correos,
se realizara en sobre abierto, para que dicha solicitud sea fechada y sellada por el
personal funcionario de Correos, antes de ser certificada. De no hacerse de esta ma-
nera, se considerara presentada en la fecha de entrada en cualquiera de los lugares
establecidos en el parrafo anterior.

Las solicitudes presentadas por cualquiera de las formas previstas en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Plblicas o a través de una Oficina de Correos se dirigiran a la
Direccion General de la Funcidn Publica, avda. Valhondo, s/n., (Edificio “Mérida III
Milenio”) de la localidad de Mérida.

40, REMISION por correo electrénico de copia de la solicitud de opcidn cumplimentada
y registrada.

Con objeto de agilizar la tramitaciéon de dichas renuncias las personas aspirantes
deberan también remitir dicha solicitud de opcidn, una vez cumplimentada y regis-
trada, enviando la misma en pdf al correo electronico oposiciones@juntaex.es.

Quinto. Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa, las personas inte-
resadas podran interponer recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria de Ha-
cienda y Administracion Publica en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con lo previsto en los articulos
112, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones PUblicas. Todo ello sin perjuicio de ejercitar, en su caso, cualquier otro
recurso que estimen procedente.

Mérida, 6 de mayo de 2025.

El Director General de Funcion Publica,

DOMINGO JESUS EXPOSITO RUBIO
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Consejeria de Hacienda y Administracion Pablica JU NTA DE EXTREMADURA

Direccién General de Funcion Piblica

SELLO DE REGISTRO

ANEXO

MODELO PARA LA OPCION POR PLAZA EN EL MARCO DEL PROCESO SELECTIVO DE
ESTABILIZACION

1.- DATOS PERSONALES

DNI/NIE/Pasaporte*: | Primer apellido*: Segundo apellido*: Nombre*:

Teléfono*: Correo electronico *:

2.- EXPONE *:

Que, habiendo superado los procesos selectivos en el marco de los procesos de estabilizacion para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico, en mas de un procedimiento, cuerpo, grupo, especialidad, categoria o
convocatoria.

3. SOLICITA *:

Que OPTO POR el procedimiento, cuerpo, grupo, especialidad, categoria o convocatoria de :

RENUNCIANDO AL RESTO de procedimientos, cuerpos, grupos, especialidades, categorias y convocatorias.

4. DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

FIRMA DE LA PERSONA INTERESADA

FAo. oo

Dirigir a:
SERVICIO DE SELECCION ( DIR3: A11019084 )
CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA
Avda. Valhondo, s/n  Edificio III Milenio - Modulo 2 - 1* Planta 06800 Mérida

Posteriormente enviar por correo a:
oposiciones@juntaex.es
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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 6 de mayo de 2025, de la Direccion Gerencia, por la que se
convoca concurso de traslado para la provision de plazas basicas vacantes
en las categorias de Técnico/a Medio en Cuidados Auxiliares de Enfermeria
y Técnico/a Auxiliar de Farmacia en las instituciones sanitarias del Servicio
Extremeno de Salud. (2025061845)

Hallandose vacantes plazas basicas de personal estatutario de las categorias de Técnico/a
Medio: Cuidados Auxiliares de Enfermeria y Técnico/a Auxiliar de Farmacia en los centros e
instituciones sanitarias del Servicio Extremefio de Salud, que estan dotadas presupuestaria-
mente, corresponde llevar a efecto, por el procedimiento de concurso, la provision definitiva
de las mismas.

Asi pues, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 78 y 79 del Real Decreto Legislati-
vo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los Servicios de Salud, y en el Decreto 81/2021, de 7 de julio, por
el que se regula el sistema de seleccion de personal estatutario y de provision de plazas ba-
sicas, singularizadas y de jefaturas de unidad del organismo auténomo Servicio Extremefio
de Salud, a los efectos de permitir la movilidad del personal estatutario fijo en este Servicio
de Salud, esta Direccion Gerencia, en uso de las competencias atribuidas por el articulo 4,
letra m), de los Estatutos del Organismo Auténomo Servicio Extremefio de Salud aprobados
mediante Decreto 221/2008, de 24 de octubre, ha dispuesto realizar la presente convocatoria
con sujecion a las siguientes,

BASES
Primera. Normas generales.

1.1. Se convoca concurso de traslado para la provision de plazas basicas vacantes de personal
estatutario que se relacionan en el anexo II en las categorias de Técnico/a Medio en Cuidados
Auxiliares de Enfermeria y Técnico/a Auxiliar de Farmacia, asi como las resultas de las plazas
basicas vacantes que se produzcan al obtener nuevo destino los concursantes que fueran pro-
pietarios de las mismas, como consecuencia de la tramitacion del procedimiento del concurso,
incluyéndose dichas resultas en el presente concurso de manera automatica y simultanea,
siempre que no estén sometidas a procesos de amortizacion o reconversion.

1.2. Los participantes podran solicitar, siempre que retnan los requisitos exigidos, cuantas
vacantes se incluyen en el anexo Il y las resultas de plazas que pudieran derivar del concurso,
de acuerdo con lo dispuesto en la base 3.2. de la presente convocatoria.
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1.3. El concurso se regira por las presentes bases, por lo dispuesto en la Ley 55/2003, de 16
de diciembre, del Estatuto Marco del Personal Estatutario de los Servicios de Salud, y por el
Decreto 81/2021, de 7 de julio, por el que se regula el sistema de seleccion de personal esta-
tutario y de provision de plazas basicas, singularizadas y de jefaturas de unidad del organismo
autdnomo Servicio Extremefio de Salud. La presente convocatoria vincula a la Administracidn,
a la comision encargada de valorar los méritos y a quienes participen en las mismas.

1.4. De conformidad con el articulo 14.2.e) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en adelante LPAC, asi como la
Disposicidn adicional segunda del Decreto 81/2021, de 7 de julio, antes mencionado se obliga
a los empleados publicos participantes en este proceso de provision de plazas a relacionarse
con la administracion convocante obligatoriamente a través de medios electrdnicos.

1.5. Las bases y anexos de la presente convocatoria, asi como toda la informacidn relacionada
con los diferentes aspectos del desarrollo de este proceso de movilidad estaran disponibles en
el Portal de Seleccion de Personal del Servicio Extremefio de Salud
(https://saludextremadura.ses.es/seleccionpersonal/ ).

Segunda. Requisitos de los participantes.

2.1. Podra participar en el presente concurso de traslados el personal estatutario fijo del Sis-
tema Nacional de Salud con nombramiento en propiedad en la misma categoria o equivalente
a la que se concursa, excepto los suspensos en firme mientras dure la suspension, que, a la
fecha de expiracidn del plazo de presentacion de solicitudes de esta convocatoria, se encuen-
tre en alguna de las siguientes situaciones:

a) En activo o con reserva de plaza.
b) En situacion distinta a la de activo y sin ostentar reserva de plaza.

Para determinar las equivalencias de las categorias convocadas se estara conforme a lo dis-
puesto en el articulo 6 y en el anexo del Real Decreto 184/2015, de 13 de marzo, por el que
se regula el catdlogo homogéneo de equivalencias de las categorias profesionales del personal
de los servicios de salud y el procedimiento de su actualizacion (BOE num. 83, de 7 de abril
de 2015), que se reproduce en el anexo I de esta resolucion.

El personal afectado por el proceso de estatutarizacidn que no se haya integrado, podra
participar en el presente concurso de traslado, siempre que presente su opcion de estatuta-
rizacion junto con la solicitud de participacion en el concurso, de conformidad con el Decreto
203/2006, de 28 de noviembre, por el que se establecen los procedimientos para la integra-
cion del personal funcionario y laboral que presta servicios en el Servicio Extremefio de Salud
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en el régimen de personal estatutario de los servicios de salud, con la disposicién adicional
cuarta del Decreto 43/2014, de 25 de marzo, por el que se establece el procedimiento para
la integracion directa en el régimen juridico de personal estatutario fijo de los Servicios de
Salud, del personal funcionario de los servicios de salud que preste sus servicios en Institu-
ciones Sanitarias.

Con la solicitud deberd marcarse la opcion de estatutarizacion que aparecera en la plataforma
telematica y se adjuntara la titulacion necesaria y la certificacion que figura como anexo VI
y estara condicionada, en todo caso, a la obtencion de alguna de las plazas solicitadas en el
concurso.

2.2. En funcidn de la situacidon en la que se encuentre el participante, seran requisitos para
ser admitido en el concurso los siguientes:

2.2.1. En activo o con reserva de plaza: Se encuentra en esta situacion el personal esta-
tutario fijo con nombramiento en propiedad en la misma o equivalente categoria a la que
se concursa, que se encuentre desempefando con caracter definitivo o tenga reserva de
plaza de esa categoria en cualquier Servicio de Salud.

El personal que se encuentre en situacion que conlleve derecho a reserva de plaza, podra
participar en este concurso para la obtencion o cambio de reserva de plaza, en los térmi-
nos legalmente establecidos, sin que ello implique necesariamente su reingreso al servicio
activo, debiendo, en tal caso, manifestar en el plazo posesorio la opcion de permanecer en
la misma situacion.

2.2.2. En situacion distinta de la de activo y sin ostentar reserva de plaza: El personal esta-
tutario fijo que se encuentre en esta situacion debera reunir los requisitos legales y regla-
mentarios para incorporarse al servicio activo el Ultimo dia de presentacion de solicitudes.

Si el personal procediera de la situacién de excedencia voluntaria contemplada en los apar-
tados a) y c) del articulo 67 del Estatuto Marco, deberd acreditar la permanencia en dicha
situacion durante un tiempo minimo de dos afios.

2.2.3. El personal que se encuentre en situacion de reingreso provisional en plaza depen-
diente del Servicio Extremefio de Salud tendra la obligacidn de participar en este concurso
y deberd solicitar, al menos, todas las plazas vacantes ofertadas en el anexo II correspon-
dientes al Area de Salud donde le fue concedido el reingreso provisional.

Los concursantes que no obtengan plaza, habiendo solicitado todas las convocadas del
mismo Area de Salud donde le fue concedido el reingreso provisional, podran optar por
obtener nuevo destino provisional en alguna de las plazas vacantes disponibles, o pasar a
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la situacion de excedencia voluntaria. Dicha opcion debera ejercitarse una vez publicada la
resolucion definitiva del concurso y, en todo caso, con caracter previo a la toma de pose-
sion del adjudicatario de la plaza desde la que concursa.

El personal en situacion de reingreso provisional al servicio activo que no participe en este
concurso, asi como aquél que, aun habiendo participado, no hubiese solicitado todas las
plazas a que hacen referencia los parrafos anteriores y no haya obtenido destino definiti-
V0, pasara a una nueva situacion de excedencia voluntaria en el plazo de tres dias habiles
desde la resolucion del concurso, incluso en el supuesto de que la plaza que viniese ocu-
pando no hubiera sido adjudicada en dicho concurso, y debera permanecer en la situacién
de excedencia voluntaria al menos dos afos.

2.3. Los requisitos exigidos para participar en esta convocatoria deberan reunirse a la fina-
lizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta la toma de posesion en
la plaza adjudicada. En caso contrario, se perderan todos los derechos derivados de la con-
vocatoria.

El personal estatutario fijo del Servicio Extremefio de Salud que solicite participar en el con-
curso de traslado no tendra que acreditar documentalmente el cumplimiento de los requisitos
de participacion fijados en esta base, ya que, de conformidad con el articulo 28.2 de la LPAC,
la Administracion comprobara de oficio el cumplimiento de los mismos, a excepcion de la do-
cumentacion establecida en la base 3.3.1. que si tendra que ser aportada por los participantes
en funcidn de la situacidn en la que se encuentren en el momento de presentar la solicitud.

2.4. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.3 de la LPAC, excepcionalmente, si el
Servicio Extremefio de Salud no pudiera recabar cualquiera de los citados documentos, podra
solicitar nuevamente al interesado su aportacion.

Tercera. Solicitudes y documentacion.

3.1. Los interesados en participar en el presente proceso cumplimentaran su solicitud tal y
como se determina en el anexo III.

No debera entregarse por ninguna via en ningln caso, solicitud en papel, siendo exclusiva-
mente valida la gestionada telematicamente de conformidad con el anexo III junto con la
documentacion acreditativa a la que se refiere esta Base y la documentacidn acreditativa de
los méritos, en el plazo de 20 dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicacion de la
presente convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura. Para que la solicitud y la documen-
tacién adjunta se encuentre dentro de plazo debera firmarse digitalmente y registrarse elec-
tronicamente, a través de la plataforma tecnoldgica. Una vez realizado el registro electronico,
se emitird automaticamente un recibo consistente en una copia autenticada del documento
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que se trate, incluyendo la fecha, hora de presentacion y el nimero de entrada en el registro,
asi como un formulario acreditativo de otros documentos que, en su caso, se acompafien a
la solicitud.

3.1.1. En el supuesto de estar interesados los conyuges o parejas de hecho en las plazas
que se ofertan en el presente concurso y que retnan los requisitos exigidos en la convoca-
toria, podran condicionar sus peticiones por razén de convivencia familiar al hecho de que
ambos obtengan destino en dicho concurso, entendiéndose anulada la peticion efectuada
por ambos en el supuesto de que uno de ellos no obtenga destino.

Ambos participantes que se acojan a esta peticion condicionada deberan concretarlo en el
apartado correspondiente de la instancia, indicando el DNI del otro solicitante, asi como
aportar los dos la documentacion que acredite dicha condicion de conyuge o pareja de
hecho. Si una de las personas solicitantes no condicionara su peticion, se considerara que
la peticidon de la otra persona no esta sujeta a condicidn alguna y se tramitara entendiendo
que no existe dicho condicionante.

3.1.2. Durante el plazo de presentacion de instancias los concursantes podran modificar o
desistir de sus solicitudes mediante nueva instancia, que anulard totalmente las anterio-
res, debiendo firmar digitalmente y registrar telematicamente esta ultima seguin se indica
en el anexo III. Finalizado dicho plazo no se admitird modificacién alguna en la relacion de
plazas solicitadas.

3.1.3. No obstante, los interesados podran renunciar a la participacion en el concurso o
a la solicitud condicionada hasta el dia anterior a la constitucion de la Comision de Valo-
racion, que se anunciara con, al menos, 10 dias naturales de antelacion en el Portal de
Seleccion. Dicha renuncia se tramitara de conformidad con lo establecido en el anexo III.

Los concursantes reingresados al servicio activo con caracter provisional en plaza depen-
diente del Servicio Extremefio de Salud, que desistieran de su participacion en el concurso,
seran declarados de oficio en la situacion de excedencia voluntaria.

En el supuesto de que la renuncia se hubiese formulado por uno de los participantes en el
concurso que hubiere condicionado su solicitud en los términos sefalados en el subapar-
tado 3.1.1. de la convocatoria, dicha renuncia no implicara la del otro participante, cuya
solicitud continuara su tramitacién en dicho procedimiento de provision.

3.2. Los participantes deberan indicar en la solicitud, por orden de prelacion, las vacantes
a las que optan, especificando a tal fin el cédigo o los cddigos de las plazas y/o el cédigo o
codigos de los centros hospitalarios que figuran en el anexo II.
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Las vacantes que se produzcan a resultas como consecuencia del desplazamiento de algun
propietario podran solicitarse también, ordenandose por orden de preferencia, de forma pre-
via, posterior o alternandose con las vacantes ofertadas en el concurso, especificando el
codigo o codigos de las plazas y/o codigo o cddigos de los centros hospitalarios que figuran
en el anexo II, aunque a priori, en dicho centro no se hayan ofertado plazas, pero pudiendo
producirse vacantes con posterioridad.

3.3. Documentacion preceptiva que se debe acompafiar a las solicitudes.

3.3.1. Los concursantes con plaza en propiedad en el Servicio Extremefio de Salud deberan
aportar:

3.3.1.1. Cuando la situacion administrativa desde la que se concursa sea excedencia
voluntaria, excedencia por prestar servicios en el sector publico o servicios especiales,
debera presentar certificado negativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales, en
el supuesto de que manifieste su oposicion a que la Administracion la recabe de oficio,
marcando la casilla correspondiente en la solicitud, con objeto de que la Administracion
compruebe que carece de antecedentes penales respecto de los delitos a que se refiere
el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del
Menor.

3.3.1.2. Para el personal que participa desde la situacion administrativa de excedencia
voluntaria:

Ademas de lo indicado en el apartado 3.3.1.1. deberdn presentar declaracion de no
haber sido separado del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ni de
estar inhabilitado para el desempefio de funciones publicas, sdlo en aquellos casos en
que el personal procediera de la situacion de excedencia voluntaria contemplada en los
apartados a) y c) del articulo 67 del Estatuto Marco.

3.3.2. Para el personal procedente de otros Servicios de Salud, deberan aportar la siguien-
te documentacion en funcion de la situacién administrativa desde la que participa:

3.3.2.1. Para el personal que se encuentra en la situacion de servicio activo o en otras
situaciones que conlleven reserva de plaza:

a) Copia digital del nombramiento en propiedad como personal estatutario fijo en la
categoria a la que se concursa y/o copia digital del documento en el que figure la
diligencia de toma de posesion de la Ultima plaza basica desempefiada con caracter
definitivo, y en su caso copia digital del documento que genera el derecho a la reser-
va de plaza.
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b) Certificado negativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales, en el supuesto
de que manifieste su oposicion a que la Administracidn recabe de oficio marcando la
casilla correspondiente en la solicitud.

3.3.2.2. Para el personal que se encuentra en situacion de excedencia u otras situacio-
nes administrativas que no conlleven reserva de plaza, deberan aportar:

a) Copia digital del nombramiento en propiedad como personal estatutario fijo en la
categoria a la que se concursa y/o copia digital del documento en el que figure la
diligencia de toma de posesion de la Gltima plaza basica desempefiada con caracter
definitivo.

b) Copia digital de la resoluciéon de la concesidn de la excedencia o situacion adminis-
trativa correspondiente, asi como certificacion acreditativa de que continta en esta
situacion el dia de la publicacion de la presente convocatoria.

c) Declaracion de no haber sido separado del servicio de cualquiera de las Administra-
ciones Publicas ni de estar inhabilitado para el desempefio de funciones publicas,
sblo en aquellos casos en que el personal procediera de la situacion de excedencia
voluntaria contemplada en los apartados a) y c) del articulo 67 del Estatuto Marco.

d) Certificado negativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales, en el supuesto
de que manifieste su oposicion a que la Administracion recabe de oficio, marcando la
casilla correspondiente en la solicitud.

3.4. Los concursantes que procedan de la situacion de suspenso impuesta como consecuencia
de sentencia firme condenatoria acompafiaran a la solicitud de participacion en el concurso
testimonio de la autoridad judicial sobre el cumplimiento de la pena impuesta.

3.5. Ademas de la certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales en los
términos previstos en los apartados anteriores, los aspirantes que no posean la nacionalidad
espafiola o tengan otra nacionalidad ademas de la espafiola, deberan aportar un certificado
negativo de antecedentes penales a expedir por la autoridad competente del pais del que es
nacional, traducido al castellano y legalizado de acuerdo con los Convenios internacionales
existentes, respecto de los delitos a los que se refiere el articulo 13.5 de la Ley Organica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor.

En el caso de que, una vez solicitado el certificado al drgano competente, éste no lo hubiera
expedido para que se pueda presentar junto con la solicitud, debera acreditarse la peticion del
mismo adjuntandola a la solicitud de participacion en el concurso, copia digital de la previa
solicitud de expedicion de certificado.
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3.6. En el plazo de presentacion de solicitudes aquellos requisitos no acreditados daran lugar
a la exclusién provisional del concursante.

3.7. En cualquier momento del proceso, podra recabarse formalmente las aclaraciones o, en
su caso, la documentacion adicional que se estime necesaria para la comprobacion y/o acla-
racion de los requisitos o datos alegados, asi como aquellos otros que se consideren precisos
para una ajustada inclusion o valoracion.

3.8. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.3 de la LPAC, excepcionalmente, si el
Servicio Extremefio de Salud no pudiera recabar cualquiera de los documentos especificados
en esta base, podra solicitar nuevamente al interesado su aportacion.

3.9. Con la solicitud y en el mismo plazo de presentacion establecido en la base 3.1, los con-
cursantes deberan realizar el autobaremo de méritos, conforme a lo previsto en el anexo III,
el cual se calculara de oficio en base a los méritos contemplados en el anexo IV que acrediten
los aspirantes.

Los servicios prestados en Centros o Instituciones sanitarias del Servicio Extremefio de Salud
seran acreditados de oficio por la Direccion General de Recursos Humanos, de conformidad
con lo dispuesto en anexo III.

La Comisidn de Valoracion solo podra valorar los méritos autobaremados y acreditados.

Los concursantes, al realizar el autobaremo, declararédn responsablemente la veracidad y
exactitud de los documentos acreditativos de sus méritos, sin perjuicio de la facultad de la Ad-
ministracion o de la Comision de Valoracion de revision y comprobacion para su constatacion.

3.10. De conformidad con el articulo 32.4 de la LPAC, en el supuesto de que el funcionamiento
ordinario del sistema o de la aplicacidon telematica quede imposibilitado por una incidencia
técnica y hasta que se solucione el problema, la administracion podra determinar una am-
pliacion de los plazos no vencidos debiendo publicar en la sede electrdnica tanto la incidencia
técnica acontecida como la ampliacion concreta del plazo no vencido.

Cuarta. Admision de los concursantes.

4.1. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, la Direccion General de Recursos
Humanos del Servicio Extremefio de Salud publicara la resolucion conteniendo la relacion
provisional de aspirantes admitidos y excluidos, con expresion del nombre, apellidos, DNI y
la causa de exclusidn, en su caso, asi como el plazo de subsanacion de defectos. Dicha reso-
lucidn junto a la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos sera publicada en el
Portal de Seleccion de Personal del Servicio Extremerio de Salud.
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4.2. Los errores materiales, de hecho, o aritméticos podran rectificarse en cualquier momento
de oficio o0 a instancia de los interesados, de conformidad con el articulo 109.2 de la LPAC.

En todo caso, la resolucion a la que se refiere el apartado anterior establecera un plazo de
diez dias habiles para que los concursantes excluidos provisionalmente puedan subsanar, en
la forma que se establece en el anexo III, los defectos que motivaron su exclusion respecto de
la documentacion preceptiva referida a los requisitos de participacién que debe acompanfarse
a la solicitud, de conformidad con el articulo 68.1 de la LPAC. Quienes no subsanen los defec-
tos dentro del plazo sefialado, justificando su derecho a ser admitidos, seran definitivamente
excluidos del proceso.

4.3. Transcurrido el plazo de subsanacion, la Direccién General de Recursos Humanos del Ser-
vicio Extremefio de Salud hara publica la resolucion que contendra la relacion definitiva de los
concursantes admitidos y excluidos. Dicha resolucion serd publicada en el Portal de Seleccidn
de Personal del Servicio Extremefio de Salud.

Las alegaciones presentadas por los aspirantes para subsanar el defecto que haya motivado
su exclusién u omisién en la relacion provisional de admitidos y excluidos se entenderan con-
testadas con la publicacion de la resolucion que contiene la relacion definitiva de admitidos y
excluidos. Esta publicacion servira de notificacidn a los interesados.

En caso de que no hubiera concursantes excluidos provisionalmente, se procedera a publicar
directamente la resolucidon conteniendo la relacion definitiva de admitidos, no siendo necesa-
rio en este caso la publicacion de la relacion provisional de admitidos y excluidos.

4.4, Si durante el transcurso del proceso de provisidn convocado, la Comision de Valoracion
o el érgano convocante tuviera conocimiento de que alguno de los aspirantes carece de los
requisitos necesarios para participar en la convocatoria, o bien se hubieran producido varia-
ciones en las circunstancias alegadas en la solicitud, se iniciara expediente de comprobacion
acerca del cumplimiento de los requisitos, con tramite de audiencia al interesado. La Direccion
General de Recursos Humanos, de forma motivada, podra en su caso, declararlo excluido del
concurso de traslado.

Quinta. Comision de Valoracion.

5.1. Los méritos seran valorados por la Comisidén de Valoracion nombrada al efecto y cuya
composicion figura en el anexo V. Las Organizaciones Sindicales integrantes de la Mesa Secto-
rial de Sanidad podran designar, cada una, un observador sindical para asistir a las reuniones
de la Comisidn.

Todos los miembros de la Comision de Valoracion, tanto titulares como suplentes, deberan
ostentar la condicion de personal funcionario de carrera, estatutario fijo o personal laboral de
las Administraciones Plblicas o de los Servicios de Salud.
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La Comisidn de Valoracion podra solicitar de la autoridad convocante la designacion de ex-
pertos que, en calidad de asesores, actuaran con voz, pero sin voto. La Direccién General de
Recursos Humanos del Servicio Extremefio de Salud podra limitar el nimero de asesores a
intervenir.

5.2. La Comision de Valoracion ajustara su actuacion a lo dispuesto en la normativa vigente
reguladora de los dérganos colegiados, debiendo abstenerse de intervenir cuando concurra
alguna de las circunstancias previstas en el apartado 2 del articulo 23 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Asimismo, los participantes podran
recusar en cualquier momento a los miembros de la Comision, en los casos previstos ante-
riormente.

5.3. La Comision de Valoracion tendra la categoria segunda de acuerdo con lo previsto en
el articulo 23.2 del Decreto 287/2007, de 3 de agosto, sobre indemnizaciones por razén del
servicio.

Sexta. Valoracion y subsanaciéon de méritos.

6.1. La Comision de Valoracion valorara los méritos acreditados por los concursantes con re-
ferencia al dia de la publicacion de la convocatoria.

6.2. La Comisidn podra solicitar a los interesados cualquier tipo de aclaracion o subsanacion
sobre la documentacidn acreditativa de los méritos, dandole un plazo de diez dias habiles
mediante una notificacion a través del Portal de Seleccion segun se determina en el anexo III.

De conformidad con la legislacion vigente, el rechazo expreso de la notificacion o bien la pre-
suncion de rechazo por haber transcurrido el plazo de diez dias naturales desde la puesta a
disposicidn de la notificacion sin acceder al contenido de ésta, dara lugar a que no se proceda
a la valoracién del mérito correspondiente.

Las subsanaciones deberan presentarse a través del portal de Seleccidon de Personal del Ser-
vicio Extremerfio de Salud segln se determina en el anexo III.

6.3. Asimismo, la Comisidn se reserva el derecho a comprobar con los 6rganos que expidan
las certificaciones la veracidad del contenido de las mismas cuando a su juicio se considere
necesario.

La Comisidon podra asimismo solicitar, si lo considera, a los concursantes copia traducida
por traductor jurado de los documentos, cuando estén redactados en idioma distinto del
castellano.
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Séptima. Resolucion del concurso.

7.1. Una vez transcurrido el plazo de subsanaciones y resueltas las incidencias referidas
a la subsanacion de los méritos, la Direccion Gerencia del Servicio Extremefio de Salud, a
propuesta de la Comision de Valoracion, dictara resolucion de adjudicacion provisional del
concurso, que se publicara en el Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de Seleccién de
Personal del Servicio Extremefio de Salud conteniendo las puntuaciones y destinos provisio-
nalmente asignados, y con apertura de un plazo de diez dias habiles para la presentacion de
alegaciones seguin se determina en el anexo III, que no tendran caracter de recurso, enten-
diéndose rechazadas o admitidas con la publicacion de la relacion definitiva de puntuacion de
méritos. Esta publicacion servira de notificacion a los interesados.

7.2. Resueltas las alegaciones formuladas contra la resolucion de adjudicacion provisional,
la Direccion Gerencia del Servicio Extremefio de Salud dictard resolucion de adjudicacion
definitiva, a propuesta de la Comisidn de Valoracidn, que serd publicada en el Diario Oficial
de Extremadura y en el Portal de Seleccion de Personal del Servicio Extremefio de Salud con-
teniendo las puntuaciones, los destinos definitivos y los recursos que caben contra la misma.

Octava. Irrenunciabilidad.

Los destinos obtenidos mediante concurso de traslados son irrenunciables, salvo que dicha
renuncia esté motivada por la obtencion de plaza en virtud de la resolucion de un procedi-
miento de movilidad voluntaria convocado por la misma u otra Administracion Publica. En tal
caso, debera acreditarse dicha obtencion indicando fecha de publicacion del Boletin Oficial en
el que aparezca la adjudicacion del destino o certificado expedido por el Centro que acredite
que se ha efectuado la toma de posesion.

Novena. Cese y toma de posesion.

9.1. Los concursantes que obtengan plaza deberan cesar en la que, en su caso, desempefien
dentro de los tres dias habiles siguientes a aquél en que se publique la resolucidn definitiva
del concurso salvo en los casos de disfrute de permiso o licencia reglamentaria, en cuyo caso
el cdmputo del plazo para el cese se contard a la finalizacion de dicho permiso o licencia.

9.2. El plazo para tomar posesion del nuevo destino sera de tres dias habiles a partir del dia
del cese, si las plazas son de la misma Area de Salud; diez dias habiles, si cambia de Area de
Salud, y de un mes si implica cambio en el Servicio de Salud de destino.

A estos efectos, se entendera por plaza desempefiada la efectivamente ocupada, con inde-
pendencia de que sea en condicién de destino definitivo, adscripcidn, destino provisional o
comision de servicio, si bien los plazos anteriormente citados no seran de aplicacion en el caso
de obtener plaza en la misma institucidn, centro o localidad donde se presta servicios.
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En el caso de que la adjudicacion de plaza suponga reingreso al servicio activo, el plazo de
toma de posesidon sera de un mes a contar desde el dia de la publicacion de la resolucion
definitiva.

9.3. Excepto cuando la resolucion del concurso implique el reingreso al servicio activo, el
plazo de toma de posesidn tendra la consideracidn de servicio activo, percibiéndose los co-
rrespondientes haberes con cargo a la plaza de destino.

9.4. Se entendera que solicita la excedencia voluntaria por interés particular, siendo declarado
en dicha situacion por el Servicio de Salud en que prestaba servicios, quien no se incorpore al
destino obtenido dentro de los plazos establecidos.

No obstante, si existen causas suficientemente justificadas asi apreciadas por el Servicio Ex-
tremefio de Salud, previa audiencia del interesado podra dejarse sin efecto dicha situacion.
En tal caso, el interesado debera incorporarse a su nuevo destino tan pronto desaparezcan las
causas que en su momento lo impidieron.

9.5. El Gerente de Area del Servicio Extremefio de Salud donde preste servicios el personal
estatutario que hubiera obtenido nueva plaza podra, no obstante, diferir el cese por necesi-
dades del servicio hasta veinte dias habiles, debiendo comunicarlo a la Gerencia de Area en
la que ha obtenido destino y a la Direccién General de Recursos Humanos del Servicio Extre-
mefio de Salud.

Excepcionalmente, a propuesta de la Gerencia de Area del Servicio Extremefio de Salud donde
venga prestando servicios el personal estatutario y siempre que sea por exigencias del normal
funcionamiento de los servicios, apreciadas en cada caso por la Direccién General de Recursos
Humanos del Servicio Extremerio de Salud, podra aplazarse la fecha de cese hasta un maxi-
mo de tres meses, computada la prorroga a que se refiere el apartado anterior. En tal caso,
y siempre que la retribucion de la plaza obtenida fuera superior a la de la plaza de origen, el
personal estatutario tendra derecho a ser indemnizado por cuantia igual a la diferencia retri-
butiva correspondiente a partir de la finalizacion del primer mes de proérroga.

9.6. No obstante, con caracter excepcional y siempre que medien razones justificadas, la
resolucidon del concurso de traslado podra determinar la fecha concreta de cese y toma de
posesion de todos los aspirantes, salvo en el supuesto de que la persona interesada proceda
de otro servicio de salud, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado cuarto de esta Base.

9.7. Los traslados derivados de este concurso tienen caracter voluntario y no generan derecho
alguno a ninguna clase de indemnizacidn.
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Décima. Norma final.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante el érgano de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa que
resulte competente segln lo dispuesto en los articulos 8,10, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de
13 julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura. No
obstante, con caracter potestativo podra interponerse recurso de reposicion previo ante el
Director Gerente del Servicio Extremerio de Salud en el plazo de un mes desde el dia siguiente
al de su publicacidn en el Diario Oficial de Extremadura, segun disponen los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones PUblicas, y en los articulos 102 y 107 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del
Gobierno y Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE n.° 35, de 26
de marzo y BOE n.° 92, de 17 de abril).

Mérida, 6 mayo de 2025.

El Director Gerente,

JESUS VILES PIRIS
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ANEXO I

CATEGORIA/S EQUIVALENTE/S Y CATEGORIA DE REFERENCIA

DENOMINACION DE LA CATEGORIA

DE REFERENCIA CATEGORIA/S EQUIVALENTE/S

AUXILIAR DE ENFERMERIA / AUXILIAR DE ENFERMERIA
EQUIPO ATENCION PRIMARIA / TECNICO EN CUIDADOS

TECNICO/A MEDIO SANITARIO: AUXILIARES DE ENFERMERIA / AUXILIAR DE ENFERMERIA

A ™ ,
CUIDADOS AUXILIARES ENFERMERIA APQOYO / CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA / AUXI-

LIAR DE CLINICA / AUXILIAR SANITARIO / AUXILIAR DE
EMERGENCIAS SANITARIAS / MONITOR SALUD MENTAL

TECNICO/A MEDIO SANITARIO:

FARMACIA ) TECNICOS AUXILIARES DE FARMACIA / FARMACIA
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PLAZAS VACANTES

PLAZAS DE ATENCION ESPECIALIZADA

Centro/ubicacion N.° plazas
Complejo Hospitalario de Badajoz 168
Hospital de Mérida 73
Hospital de Almendralejo 2
Hospital Don Benito-Villanueva 39
Hospital Siberia Serena de Talarrubias 4
Hospital de Llerena 15
Hospital de Zafra 16
Complejo Hospitalario de Caceres 91
Hospital de Coria 12
Hospital Virgen del Puerto de Plasencia 49
Hospital Campo Arafiuelo de Navalmoral de la Mata 15
TOTAL 484

CATEGORIA: DE TECNICO/A AUXILIAR DE FARMACIA
PLAZAS VACANTES

PLAZAS DE ATENCION ESPECIALIZADA

Centro/ubicacion N.° plazas
Complejo Hospitalario de Badajoz 9
Hospital de Mérida 1
Complejo Hospitalario de Caceres 5
Hospital de Coria 1
Hospital Virgen del Puerto de Plasencia 3
TOTAL 19




NUMERO 89
D D E Lunes 12 de mayo de 2025 25806
cODIGOS
CODIGOS DE CENTROS HOSPITALARIOS
HOSPITAL cODIGO
Complejo Hospitalario de Badajoz 0101
Hospital de Mérida 0201
Hospital Tierra de Barros (Almendralejo) 0202
Hospital de Don Benito-Villanueva 0301
Hospital Siberia Serena (Talarrubias) 0302
Hospital de Llerena 0401
Hospital de Zafra 0402
Complejo Hospitalario de Caceres 0501
Hospital de Coria 0601
Hospital Virgen del Puerto (Plasencia) 0701
Hospital de Navalmoral de la Mata 0801
OTROS CENTROS
CENTRO cODIGO
CAR de Trujillo 0502
Banco Regional de Sangre (Mérida) 0203
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ANEXO III

USO DE MEDIOS DIGITALES Y PLATAFORMA TECNOLOGICA PARA EL PROCEDIMIENTO
DE CONCURSO DE TRASLADOS

1. Portal de Seleccion de Personal del Servicio Extremefio de Salud.

La herramienta tecnoldgica para el acceso, uso y gestidn de todo lo relacionado con el pro-
cedimiento de concurso de traslado en las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefio
de Salud objeto de la presente convocatoria estara ubicada en el Portal de Seleccién de
Personal del Servicio Extremeno de Salud, cuya direccidn en internet es
https://saludextremadura.ses.es/seleccionpersonal/

El Portal pone a disposicion de los candidatos que se den de alta en el mismo una serie
de manuales y videotutoriales disponibles en el apartado “Ayuda” del menu principal, que
recogen toda la operativa habitual de un candidato en el mismo. En caso de que necesite
aclarar alguna duda o soporte adicional, el aspirante podra dar de alta una incidencia a
través del apartado “Mis consultas” de su perfil en el Portal, o bien a través de teléfono, en
los nimeros 924382721, 924 382921, 924382709, 924382647.

2. Publicaciones en el Concurso de traslado.

Todas las publicaciones de convocatorias, anexos, listados, resoluciones y cualquier otro
acto administrativo relacionado con la gestidon del concurso de traslado, se realizaran a
través del apartado “Publicaciones” del Portal de Seleccidon de Personal del Servicio Extre-
mefo de Salud.

3. Alta como candidato en el Portal de Seleccion de Personal del SES.

Para inscribirse en el concurso de traslado sera necesario darse de alta como candidato en
el Portal de Seleccion de Personal del Servicio Extremefio de Salud. Con el fin de validar y
securizar el acceso a dicho sistema de informacion, para proceder a darse de alta en el mis-
mo se requerird el uso de DNI electrdnico, certificado digital de persona fisica de la FNMT
o tarjeta/certificado de empleado publico del Servicio Extremefio de Salud. Los requisitos
tecnoldgicos necesarios para acceder al Portal, asi como las instrucciones detalladas para
darse de alta en el mismo se encuentran disponibles publicamente en el apartado “Ayuda”
del Portal, accediendo al enlace https://saludextremadura.ses.es/seleccionpersonal/

4. Inscripcién en el Concurso de traslado.

Una vez realizado el proceso de alta, el aspirante se podra inscribir en el concurso de
traslado, completando el proceso habilitado para ello en el apartado correspondiente del
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Portal de Seleccion de Personal del Servicio Extremeno de Salud. Una vez cumplimentado
el proceso de inscripcion, el sistema generara una solicitud que el aspirante debera firmar
digitalmente, usando para ello el certificado electronico de la FNMT, DNI electronico o tar-
jeta/certificado de empleado publico del Servicio Extremefio de Salud que haya usado para
darse de alta y validarse en el portal, siguiendo para tal fin las instrucciones de Ayuda que
le ird proporcionando el propio sistema.

Por Gltimo, el sistema registrara automaticamente la solicitud y devolvera el nimero de re-
gistro de entrada otorgado, para constancia del aspirante. No se admitira ninguna solicitud
que no haya sido cumplimentada, generada, tramitada y registrada exclusivamente a tra-
vés de la mencionada plataforma tecnoldgica. Las instrucciones detalladas para inscribirse
en el proceso se encuentran disponibles publicamente en el apartado “Ayuda” del Portal.

5. Aportacion de documentacidn acreditativa de los requisitos.

Antes de proceder a la formulacion de la solicitud, toda la documentacion requerida para
poder participar en el concurso de traslados debera ser subida al perfil del candidato del
Portal de Seleccién de Personal del Servicio Extremefio de Salud de forma digital, en el
apartado “Mi documentacion”, escaneada en archivos independientes (un archivo por cada
documento individual) en formato PDF.

Dicha documentacion sera incorporada por el aspirante desde su perfil personal, no acep-
tandose ninguna otra documentacion que llegue por una via diferente a la expresamente
indicada usando esta plataforma tecnoldgica.

En ningln caso se entendera como presentada formalmente la mera aportacion de la do-
cumentacion en el apartado “Mi documentacion” del perfil de cada candidato, debiendo
proceder como se indica a continuacion.

6. Incorporacion previa de méritos al perfil del candidato para generar el autobaremo.

El candidato tiene disponibles, a través de su perfil personal, diversos apartados del mismo
que le serviran para incorporar los méritos que desee subir al Portal. En primer lugar, de-
bera subir al portal el o los archivos en formato PDF que sirven de respaldo documental al
mérito que desee anadir, de conformidad con lo dispuesto en el apartado anterior.

A continuacién, debera afadir el mérito del que se trate usando la opcién del apartado co-
rrespondiente (experiencia profesional, docencia, formacion o publicaciones) y enlazando
al mismo el archivo PDF que subié previamente a “Mi documentacién”. Las instrucciones
detalladas para la incorporacion de méritos al perfil del candidato se encuentran disponi-
bles publicamente en el apartado “Ayuda” del Portal.
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La mera aportacion de la documentacion en el apartado “Mi documentacion” del perfil del
candidato no constituye, en ningln caso, la presentacidon del mérito. Sera necesario incor-
porar el mérito en el apartado correspondiente conforme a lo descrito anteriormente para
acompafarlo a la solicitud.

7. Autobaremo de méritos.

Con la solicitud, el candidato realizara el autobaremo de sus méritos. Las puntuaciones
correspondientes a cada uno de los apartados del autobaremo se calcularan de oficio me-
diante la incorporacion automatica al mismo de los méritos que el candidato haya incorpo-
rado previamente a su perfil hasta el momento exacto de generar dicho autobaremo. No
se incorporaran los méritos que no tengan asociado, al menos, un documento acreditativo.

Si asi lo desea, el candidato podra eliminar de su autobaremo aquellos méritos que no de-
see que se incorporen al proceso, asi como también podra modificar el contenido del auto-
baremo en aquellos méritos en los que el sistema encuentre causa de duda o discrepancia,
que le serd reportada al candidato a través del propio interfaz.

8. Servicios prestados en el SES.

A diferencia de los demas méritos que deben ser incorporados por el aspirante conforme
a lo dispuesto en el punto 6, los servicios prestados en Centros o Instituciones sanitarias
del Servicio Extremefio de Salud son aportados y calculados de oficio en el autobaremo en
el momento de su realizacion; es decir, el aspirante no tiene que incorporar este mérito,
pudiendo consultarse a través del Portal de Seleccidn, en el perfil del candidato, dentro del
apartado “Mi experiencia profesional”, desde el mismo momento en que el candidato se dé
de alta en el Portal.

Se recomienda al aspirante que revise y compruebe la informacion relativa a los servicios
prestados en el SES para solventar lo antes posible cualquier incorreccién o discrepancia
que observe.

9. Notificaciones a los aspirantes durante el proceso.

Las notificaciones que se envien a los aspirantes durante el procedimiento de concurso de
traslado seran exclusivamente electrdnicas a través del Portal de Seleccidn de Personal del
Servicio Extremefo de Salud. El aviso de la notificacién llegara a través del correo elec-
tronico que el candidato tenga dado de alta en dicho portal, debiendo acceder al mismo
para leerla, considerandose éste un medio conforme a derecho de tener constancia de la
recepcion de la notificacion.
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Los datos de contacto del aspirante seran los que figuran en el Portal de Seleccion de
Personal del Servicio Extremefio de Salud y podran ser modificados por el candidato en
cualguier momento.

10. Subsanacion de motivos de exclusion en el proceso.

La subsanacion de los defectos observados en la solicitud de inscripcion, en caso de ex-
clusion provisional en el concurso de traslados, se tramitard exclusivamente a través del
formulario que, en el momento oportuno del proceso, se habilitara para ello en el Portal de
Seleccion de Personal del Servicio Extremefio de Salud.

El formulario de subsanacion generado, firmado digitalmente y registrado electrénicamen-
te servird a todos los efectos como justificante de su presentaciéon en tiempo y forma;
asimismo, debera adjuntarse la documentacion correspondiente. No deberan en ninglin
caso presentarse subsanaciones en papel, siendo exclusivamente validas las gestionadas
a través del Portal.

11. Renuncia a la participacién en el concurso de traslado o la condicionalidad de la solicitud.

Los candidatos podran tramitar su renuncia a la participacién en el proceso o bien su re-
nuncia a la condicionalidad de su solicitud conforme a lo establecido en las bases a través
del formulario que se habilitara para ello en el Portal de Seleccidon de Personal del Servicio
Extremefio de Salud.

El formulario de renuncia generado, firmado digitalmente y registrado electronicamente
servird a todos los efectos como justificante de su presentacién en tiempo y forma. No
deberan en ningln caso presentarse renuncias en papel, siendo exclusivamente validas las
gestionadas a través del Portal.

12. Subsanacion de la documentacion acreditativa de los méritos.

La Comision de Valoracion, de conformidad con las bases, podra requerir la subsanacion
de los defectos observados en la documentacion acreditativa de los méritos mediante no-
tificaciones electrdnicas a través del Portal de Seleccion, segun lo previsto en el punto 9
de este Anexo.

13. Alegaciones a la resolucion de adjudicacion provisional del concurso.

Las alegaciones a la resolucion de adjudicacion provisional del concurso se tramitaran
exclusivamente a través del formulario que, en el momento oportuno del proceso, se ha-
bilitard para ello en el Portal de Seleccién de Personal del Servicio Extremerio de Salud,
pudiendo adjuntar documentacion acreditativa en su caso.
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El formulario de alegaciones generado, firmado digitalmente y registrado electronicamente
servird a todos los efectos como justificante de su presentacidon en tiempo y forma. No
deberan en ningln caso presentarse alegaciones en papel, siendo exclusivamente validas
las gestionadas a través del Portal.

14. Proteccion de datos.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Pro-
teccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y el Reglamento (UE)
2016/79, el Servicio Extremefio de Salud le informa que los datos personales obtenidos
mediante la cumplimentacion de la solicitud de participacion o cualquier otro que se re-
quiera en su tramitacion, seran incorporados, para su tratamiento, en un fichero automa-
tizado. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica y conforme al procedimiento
establecido, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicion o cancelacion
de datos ante el Servicio Extremefio de Salud, Avenida de las Américas, 2, 06800 Mérida.
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ANEXO IV
BAREMO DE MERITOS
I. EXPERIENCIA PROFESIONAL.

1. Por cada mes completo de servicios prestados en la categoria estatutaria a la que se
concursa, con caracter de fijeza o temporal, incluida la Promocidn Interna Temporal, en
centros e instituciones sanitarias publicas del Sistema Nacional de Salud o de los paises
miembros de la Unidn Europea: 0,15 puntos.

2. Por cada mes completo de servicios prestados en otra categoria estatutaria sanitaria
distinta a la que se concursa, en centros e instituciones sanitarias publicas del Sistema
Nacional de Salud o de los paises miembros de la Union Europea: 0,020 puntos.

3. Por cada mes completo de servicios prestados desempefiando complementos funciona-
les de Jefaturas de Unidad, o Jefaturas de Seccidon y de Servicio, en centros e institu-
ciones sanitarias publicas del Sistema Nacional de Salud o de los paises miembros de la
Unién Europea: 0,016 puntos.

III

Para la valoracion y acreditacion del apartado de “experiencia profesional” se tendran en

cuenta las siguientes reglas:

a) Los servicios prestados en promocion interna temporal se computaran como experiencia
profesional en las funciones de la categoria y especialidad realmente ejercidas. Se ten-
dran en cuenta para el computo de la experiencia profesional las situaciones de servicio
activo, las situaciones de excedencia por cuidado de familiares, excedencia por razon
de violencia de género y demas situaciones que conlleven reserva de plaza durante el
tiempo que se mantenga dicha reserva y el reingreso provisional, asi como las reduccio-
nes de jornadas por razones de maternidad o de conciliacidén personal, familiar y laboral
que se computaran como si se hubieran prestado al 100% de la misma. Asi mismo, se
tendran en cuenta los servicios prestados por el sistema de cupo como prestados en
la categoria bajo la modalidad de jornada completa. El resto de los servicios prestados
que no sean a jornada completa se valoraran en proporcion a la jornada realmente
trabajada.

b) Al personal que haya resultado integrado o al que opte por integrarse al concursar en el
régimen estatutario de conformidad con el Decreto de integracion 203/2006, de 28 de
noviembre, con el Decreto 43/2014, de 25 de marzo, se le reconocera todo el periodo
de antigliedad en el cuerpo, escala o categoria laboral de procedencia como prestado en
la categoria estatutaria en la que haya resultado integrado o en la que resulte integrar-
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se. Asimismo, al personal que haya resultado integrado en el régimen estatutario de
conformidad con la normativa respectiva del resto de Servicios de Salud, se atendera a
la dispuesto en la misma, asi como en las correspondientes resoluciones de integracion.

c) Los méritos de experiencia profesional se acreditaran por el propio aspirante, mediante
certificacion actualizada expedida por el 6rgano competente donde se hayan prestado
dichos servicios. Dichos certificados deberan indicar la causa y el porcentaje de reduc-
cion de la jornada en su caso. No obstante, los servicios prestados en centros o institu-
ciones sanitarias del Servicio Extremefio de Salud se acreditaran de oficio por el Servicio
Extremefio de Salud.

d) Los servicios prestados por el personal que haya sido integrado en el Sistema Nacional
de Salud, asi como los servicios prestados en centros que hayan sido integrados en el
Sistema Nacional de Salud, tendran la misma consideracion que los prestados en dicho
sistema, siendo indiferente la fecha de integracion del centro, es decir, le seran valora-
bles los servicios prestados antes de la integracion.

e) Se valoraran los servicios prestados con independencia de que se hubiesen prestado
bajo régimen estatutario, funcionarial o laboral.

f) En la valoracion de los servicios prestados con nombramiento especifico para la realiza-
cion de refuerzos se computara el tiempo de servicios prestados conforme a los siguien-
tes criterios:

— Un mes o la parte que corresponda proporcionalmente, por cada 140 horas realiza-
das: a 0,020 al ser otra categoria sanitaria.

— Si dentro de un mes natural se hubiesen realizado mas de 140 horas, solamente
podra valorarse un mes de servicios prestados, sin que el exceso de horas efectuado
durante aquél pueda ser aplicado para el computo de servicios prestados en el crite-
rio anterior.

Estos servicios deberan venir acreditados por meses naturales y horas para poder com-
putarse conforme a las reglas expuestas.

g) No podran valorarse, en caso de coincidencia en el tiempo, los servicios prestados en
mas de uno de los apartados del baremo, computandose en este caso el mas favorable
al participante, salvo aquellos a los que hace referencia el subapartado 3 sobre Jefatu-
ras de Unidad, de Seccidn o Servicio y el apartado de permanencia, que si computaran
adicionalmente.
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IT. PERMANENCIA EN LA PLAZA.

Por cada mes completo de permanencia, como personal estatutario fijo, en la Gltima plaza
obtenida con caracter definitivo en la categoria desde la que se concursa, se otorgara 0,12
puntos.

Para la acreditacion y posterior valoracion de este apartado se tendran en cuenta las si-
guientes reglas:

a) Para el personal estatutario que haya estado o esté en situacion que conlleve derecho
a reserva de plaza, se le computara dicho tiempo de permanencia en la plaza de origen
si ésta es de la categoria a la que concursa.

b) En el caso de que exista personal que haya resultado integrado en el régimen estatuta-
rio, se le computara la permanencia como prestada en la categoria estatutaria en la que
haya resultado integrado.

c) La permanencia en la plaza se acreditara por el propio aspirante, mediante certificacion
expedida por el érgano competente, o bien se estara a la fecha de la ultima toma de
posesidn con caracter definitivo de la plaza desde la que concursa. No obstante, para el
personal con plaza en propiedad en el Servicio Extremefio de Salud, la permanencia se
acreditara de oficio.

I1I. DOCENCIA: PUNTUACION MAXIMA 2 PUNTOS.

Por la participacidon como docente en acciones formativas dirigidas a profesionales de la
categoria a la que se opta organizadas o impartidas por las Administraciones Publicas, o en
acciones formativas que estén acreditadas por la Comision de Formacion Continuada del
Sistema Nacional de Salud, u organizaciones sindicales dentro de los Planes de Formacion
con las Administraciones Publicas, y siempre que se acrediten las horas de docencia: 0,02
puntos por cada hora impartida.

Para la acreditacion y posterior valoracion de este apartado se tendran en cuenta las si-
guientes reglas:

a) Sdlo se valorara por una sola vez, una Unica edicion de actividades docentes relativas a
una misma materia o programa.

b) La docencia debera acreditarse mediante certificacion que exprese que ha participado
como docente en una determinada actividad y se acrediten las horas impartidas de do-
cencia, no valorandose las sesiones clinicas, ni las practicas.
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IV. ACTIVIDADES DE FORMACION CONTINUA Y OCUPACIONAL: PUNTUACION MAXIMA 5
PUNTOS.

1. Por diplomas o certificados obtenidos en actividades directamente relacionados con el
contenido de la plaza a proveer, con independencia del promotor, y acreditados por la
Comision de Formacion Continuada del Sistema Nacional de Salud.

2. Por diplomas o certificados obtenidos en cursos cuyo contenido esté directamente rela-
cionado con el de la plaza a proveer, tal y como a continuacion se indican:

a) Los organizados y/o impartidos por las Administraciones Publicas, Colegios Profesio-
nales o Universidades.

b) Los acogidos a los distintos Acuerdos de Formacion Continua en las Administraciones
Publicas y de Formacién Ocupacional.

¢) Los organizados o impartidos por las Organizaciones Sindicales o sus fundaciones al
amparo de los Convenios suscritos con la Administracion General de Estado, con las
Administraciones de las Comunidades Autdnomas, con el extinto INSALUD o con los
Servicios de Salud de las Comunidades Auténomas, o bien que hayan sido reconoci-
dos o subvencionados por los mismos, siempre que dichas circunstancias consten en
el propio titulo o diplomas, o bien se certifiquen debidamente.

Para la acreditacion y posterior valoracion de los méritos de este apartado se tendran en
cuenta las siguientes normas:

a) Con caracter general, la puntuacién de los cursos de formacidn se regira por el sistema
de créditos, de tal manera que los cursos de formacion aportados por los interesados
en los que solo vengan las horas de formacion éstas se traduciran a créditos. A estos
efectos, un crédito equivale a 10 horas y a 0,10 puntos.

b) Los cursos de formacion inferiores a diez horas de duracion no seran objeto de valoracion.

¢) En caso de que los cursos de formacion aportados vengan tanto en horas de formacion
como en créditos se tendran en cuenta éstos ultimos para su valoracion, salvo los casos
en los que la formacidn venga expresada en créditos ECTS (sistema europeo de transfe-
rencia de créditos), en cuyo caso se atendera para su valoracion a las horas de duracion
del mismo. Si éstos Ultimos no viniesen expresados en horas, se baremaran a razon de
que cada crédito equivale a 25 horas y a 0,25 puntos.

d) En el caso de que el correspondiente diploma o certificado solo exprese los dias en que
efectivamente fueron realizados, se computara por cada dia completo un total de 5 ho-
ras de formacion a los efectos de su valoracion.
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e) Los certificados o diplomas que no especifiquen ni horas ni créditos, y solo contengan

una referencia genérica de fecha a fecha, no seran objeto de valoracién.

f) La formacidn se acreditara mediante diplomas o certificados originales o copias auténti-

cas, o bien mediante codigo seguro de verificacion de conformidad con lo previsto en la
Ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios
electronicos de confianza.

g) A los efectos de este apartado, se considera que esta relacionado directamente con el

contenido de la plaza a proveer la formacion obtenida en alguna de las siguientes areas:
igualdad entre hombres y mujeres, prevencion de violencia de género, funcionamiento
electrénico del sector publico, informatica a nivel de usuario, programas informaticos
aplicados a la gestion sanitaria, prevencion de riesgos laborales, gestion clinica, resolu-
cion de conflicto, mediacion y habilidades sociales.

V. PUBLICACIONES: PUNTUACION MAXIMA 2 PUNTOS.

Por trabajos cientificos y de investigacion publicados relacionados con la categoria a la que

se opta:

1. Por cada libro, como autor Unico: 1 punto.

2. Por cada libro, como coautor (maximo tres coautores): 0,5 puntos.

3. Por cada capitulo de libro como autor Unico: 0,25 puntos.

4. Por cada capitulo de libro como coautor (maximo tres coautores): 0,15 puntos.

5. Por cada articulo publicado en revistas de caracter cientifico indexadas en las bases de
datos relacionados con las actividades propias de los centros o instituciones sanitarias:
0,15 puntos.

6. Por cada articulo publicado en revistas de caracter cientifico no indexadas que no entren
en el apartado anterior, asi como articulos de revistas de colegios profesionales: 0,075
puntos.

7. Por cada comunicacion cientifica o poster, presentado en Congresos o Conferencias

Cientificas sobre temas relacionados con la categoria a la que se opta, certificada por la
entidad organizadora: 0,10 puntos.

Para la acreditacion y posterior valoracion de los méritos de este apartado se tendran en
cuenta las siguientes normas:
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a) Los libros se acreditaran mediante documentacion que contenga la caratula, indice y
pagina donde figure el ISBN y su participacién como autor o coautor.

b) Los articulos de las revistas se acreditaran mediante documentacion en la que figure el
nombre del autor y de la revista y de las paginas donde conste la fecha de publicacion
y el ISSN. De no contar con dicha informacién, o ser una publicacion digital, debera
aportar el nimero de DOI del articulo.

¢) Las comunicaciones cientificas o pdster presentados en Congresos o Conferencias Cien-
tificas se acreditaran mediante certificacion original o copia auténtica de los mismos.

d) No se podran valorar mas de 3 capitulos de un mismo libro y siempre que no estén in-
cluidos en algun libro valorado.

e) No seran objeto de valoracion las autoediciones y/o autopublicaciones, entendiendo por
tales aquellas publicaciones por alguno de sus autores o en las cuales alguno de ellos
figure como editor.

f) En los casos en que un mismo trabajo sea difundido a distintos niveles, sélo se valorara
el de mayor puntuacion. En ninglin caso un mismo contenido claramente determinado y
objetivable, publicado bajo diferentes formas podra ser objeto de mas de una de las va-
loraciones establecidas en el baremo, contando siempre la mas favorable al interesado.

g) A los efectos de este apartado, no tendran la consideracion de autor de la publicacion el
coordinador, director y otros colaboradores.

Para la valoracion de los méritos se tendran en cuenta, con caracter general, lo siguiente:

a) Todos los méritos se baremaran hasta el dia de publicacion de la presente convocatoria
en el Diario Oficial de Extremadura. Asi mismo, no seran tenidos en cuenta para su ba-
remo, los méritos no alegados por el interesado, ni tampoco aquellos cuya acreditacion
documental no haya sido aportada en el plazo establecido en la Base 3.1 y/o de confor-
midad con lo estipulado en los Anexos IIT y IV.

b) En caso de empate en la puntuacion total, se resolvera a favor del concursante con me-
jor puntuacién en cada uno de los apartados del baremo y por su orden. Por ultimo, si
el empate no pudiera dirimirse aplicando los criterios anteriores, se resolvera segun el
resultado del sorteo de la letra publicado mediante Resolucion de 11 de abril de 2025,
de la Direccidon General de Funcion Publica, (DOE n.° 77, de 23 de abril de 2025), en
el que se establece que el orden de prelacion de los aspirantes, en caso de empate,
comenzara por la letra J.
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ANEXO V

COMISION DE VALORACION

TITULARES

Presidenta
Manuela Parada Pérez

Vocales
Alicia Garcia Fernandez
Juan Manuel Rastrollo Perero
Maria Antonia Solis Roncero
Dédmaso Alonso Moran Estévez
Eduardo Nufiez Corvo

Secretaria

Genma Ortiz Nieto

SUPLENTES

Presidenta
Raquel Rubio Alonso

Vocales
Dolores M.@ Delgado Mora
Juan José Jabon Merino
Joaquin Villaba Hernandez
Alfonso Gil Parra
Montserrat Pérez Gragera

Secretaria

Ana Maria Gomez Antlnez
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ANEXO VI
CERTIFICACION (que debe acompafiar a la solicitud de opcidn de estatutarizacion)

D/Da, ,
como ),

CERTIFICA:

Que D/D.a , personal
funcionario/laboral (tachese lo que no proceda) fijo, perteneciente a
), se encuentra en la siguiente situacion:

O Servicio activo, con destino definitivo o provisional por reingreso, en el puesto o plaza
(indiquese como en @),

Reserva de puesto o plaza de

(indiquese como en @) por (in-
diquese causa).

O Excedencia u otra situacidn sin reserva de puesto o plaza:
(indiquese causa).

Y para que conste, lo firmo en a de de 20___.

(firma)

() Director General de Recursos Humanos del Servicio Extremefio de Salud, y/o Gerente del Area de Salud que co-
rresponda.

@ Indicar Cuerpo, Escala, Categoria, Especialidad, segun se relaciona en anexo de las tablas de homologacion bien
del Decreto 203/2006, de 28 de noviembre, o bien del Decreto 43/2014, de 25 de marzo, por los que se establecen
los procedimientos de integracion.
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

CORRECCION de errores de la Resolucién de 24 de marzo de 2025, de la
Gerencia, por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso en la
Escala de Auxiliar de Servicios (Medios Audiovisuales), mediante el sistema
de acceso libre. (2025061846)

Advertido error en la Resolucion de 24 de marzo de 2025, de la Gerencia, por la que se con-
vocan pruebas selectivas para ingreso en la Escala de Auxiliar de Servicios (Medios Audiovi-
suales), mediante el sistema de acceso libre, procede la siguiente correccion:

En el Anexo III. Programa.

El apartado A) Parte General se sustituye por el que se indica a continuacion:
ANEXO III
PROGRAMA

A) Parte general.

1. La Constitucidn Espafiola de 1978: Titulo Preliminar. Los Derechos y deberes fundamen-
tales. Derechos y Libertades.

2. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones PuUblicas (I) Los interesados en el procedimiento: La capacidad de obrar y el
concepto de interesado.

3. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas (II) De la Actividad de las Administraciones Publicas: Normas gene-
rales de actuacion.

4. Estatuto Basico del Empleado Publico (I). Personal al servicio de las Administraciones
Publicas.

5. Estatuto Basico del Empleado Publico (II). Derechos y Deberes. Cddigo de conducta de
los Empleados Publicos: Derechos de los Empleados Plblicos. Derecho a la carrera pro-
fesional y a la promocidn interna. La evaluacidn del desempefio. Derechos retributivos.
Derecho a la negociacidn colectiva y representacion institucional. Derecho de reunion.

6. Estatuto Basico del Empleado Publico (III). Derecho a la jornada de trabajo, permisos y
vacaciones.
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7. Estatuto Basico del Empleado Publico (IV). Adquisicion y pérdida de la relacion de ser-
vicio. Acceso al empleo publico y adquisicion de la relacion de servicio. Pérdida de la
relacion de servicio.

8. Estatuto Basico del Empleado Publico (V). Situaciones administrativas.
9. Estatuto Basico del Empleado Publico (VI). Régimen disciplinario.

10. Acuerdo Regulador de las Condiciones de Trabajo del Personal funcionario de Adminis-
tracion y Servicios de la Universidad de Extremadura: Ingreso, provision de puestos de
trabajo y cobertura temporal.

11. Estatutos de la Universidad de Extremadura (I). Organos unipersonales de Gobierno y
Representacion: Rector, Vicerrectores y Secretario general. Gerente.

12. Estatutos de la Universidad de Extremadura (II). La Comunidad Universitaria: El per-
sonal de administracidn y servicios.

Se abre nuevo plazo de presentacion de solicitudes de veinte dias naturales contados desde
el siguiente al de la publicacion de esta correccion.

Aquellos aspirantes que ya la han presentado no necesitan volver a realizarla.

Badajoz, 6 de mayo de 2025.

El Gerente,

JUAN FRANCISCO PANDURO LOPEZ
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RESOLUCION de 25 de abril de 2025, de la Universidad de Extremadura y
el Servicio Extremefo de Salud, por la que se convoca concurso de acceso a
plazas vinculadas de cuerpos docentes universitarios. (2025061837)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 71 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de mar-
zo, del Sistema Universitario; el Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, por el que se regula
la acreditacion estatal para el acceso a los cuerpos docentes universitarios y el régimen de
los concursos de acceso a plazas de dichos cuerpos; la Resolucion de 14 de noviembre de
2023, de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacidn, por la que se crean
las comisiones de acreditacion que valoran los méritos y competencias en el procedimiento
de acreditacion estatal para el acceso a los cuerpos docentes universitarios; el Real Decreto
1558/1986, de 28 de junio (BOE de 31 de julio), modificado por el Real Decreto 1652/1991,
de 11 de octubre (BOE de 11 de noviembre), por el que se establecen las bases generales de
concierto entre las Universidades y las Instituciones Sanitarias, y el Concierto entre la Conse-
jeria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y la Universidad de Extrema-
dura (DOE de 12 de junio de 2018) y a tenor de lo establecido en los vigentes Estatutos de la
Universidad de Extremadura, aprobados por Decreto 65/2003, de 8 de mayo, del Consejo de
Gobierno de la Junta de Extremadura, en su redaccién dada por Decreto 190/2010, de 1 de
octubre, en cuanto no se opongan a citada Ley Organica del Sistema Universitario.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones que le confiere el articulo 50 de la Ley Organica
del Sistema Universitario, y el articulo 93 de los Estatutos de la Universidad de Extremadura,
ha resuelto convocar, previa negociacion con los agentes sociales, de manera extraordinaria
habida cuenta la transitoriedad de la normativa reguladora, concurso para el acceso por pro-
mocion interna a una plaza del Cuerpo de Catedraticas y Catedraticos de Universidad vincula-
da previa aprobacion por el Consejo de Gobierno en su sesidon de 20 de febrero de 2025. Esta
plaza se relaciona en anexo I de esta resolucion, y es derivada de la Oferta de Empleo Publico
de Personal Docente e Investigador para el afio 2024, Resolucién de 9 de octubre de 2024
(DOE num. 205, de 21 de octubre de 2024); con arreglo a las siguientes bases.

Primera. Normas generales.

Al presente concurso le sera de aplicacion la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sis-
tema Universitario; el Estatuto Basico del Empleado Publico, texto refundido aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico; el Real Decreto 898/1985, de 30 de abril,
sobre Régimen del Profesorado Universitario; el Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, por
el que se regula la acreditacion estatal para el acceso a los cuerpos docentes universitarios
y el régimen de los concursos de acceso a plazas de dichos cuerpos; la Resolucién de 14 de
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noviembre de 2023, de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion, por
la que se crean las comisiones de acreditacion que valoran los méritos y competencias en el
procedimiento de acreditacion estatal para el acceso a los cuerpos docentes universitarios;
los Estatutos de la Universidad de Extremadura, aprobados por Decreto 65/2003, de 8 de
mayo, del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, en su redaccion dada por Decreto
190/2010, de 1 de octubre, en cuanto no se opongan a la citada Ley Organica del Sistema
Universitario; la Normativa de Procedimiento de Dotacion de Plazas de Cuerpos Docentes de
la Universidad de Extremadura aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Ex-
tremadura en sesion de 29 de junio de 2023 (resolucion rectoral nim. 1401/2023, de 30 de
junio); las presentes bases de convocatoria, y demas normas de general aplicacion, estando
en lo no previsto, a las disposiciones estatales que regulan el régimen general de ingreso en
la Administracion Publica.

La plaza tendra como perfil docencia e investigacion en el area en el que se inscriba de las que
existen en la Universidad de Extremadura.

Segunda. Requisitos para concursar.
Para participar en este concurso se deberan reunir los siguientes requisitos.
2.1. Requisitos generales:

a) Tener nacionalidad espafiola o ser nacional de un estado miembro de la Unién Europea o
nacional de aquellos estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados
por la Unidn Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacion la libre circulacion de
trabajadores y trabajadoras.

También podran participar cdnyuges, descendientes, y descendientes del conyuge, de
personas con nacionalidad espafiola o de otros estados miembros de la Unidon Euro-
pea, siempre que no estén separados/as de derecho, sean menores de veintiln afios
0 mayores de edad dependientes, debidamente justificado. Este Ultimo beneficio sera
igualmente de aplicacién a los familiares de nacionales de otros estados cuando asi se
prevea en los Tratados Internacionales celebrados por la Unidn Europea y ratificados
por Espafia.

Igualmente, podran participar personas de nacionalidad extranjera no comunitaria
cuando, en el Estado de su nacionalidad, a los espafioles o espafiolas se les reconozca
aptitud legal para ocupar en la docencia universitaria posiciones analogas a las de los
cuerpos docentes universitarios espafioles. Sobre este efectivo reconocimiento de la
aptitud legal, el Consejo de Universidades recabard informe de los Ministerios con com-
petencias en Asuntos Exteriores y en Administraciones Publicas.
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b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) No haber sido separado o separada mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Plblicas o de los 6rganos constitucionales o estatu-
tarios de la Comunidades Autdnomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial
para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala
de personal funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en
el caso del personal laboral, en el que se hubiese producido la separacion o inhabilita-
cion. En el caso de ser nacional de otro estado, no hallarse en situacion de inhabilitacion
0 en situacion equivalente, ni haber tenido sancion disciplinaria o equivalente que impi-
da, en su estado y en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

e) Poseer la titulacidn exigida.
f) Haber abonado los correspondientes derechos de examen.
2.2. Requisitos especificos:

De acuerdo con el parrafo segundo del articulo 71.2 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario, podran participar en los concursos de acceso al cuerpo
docente de Catedraticas y Catedraticos de Universidad (CU), de acuerdo con lo establecido
en el citado Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, el personal funcionario de carrera del
Cuerpo de Profesores y Profesoras Titulares de Universidad que hayan prestado, como
minimo, dos afios de servicios efectivos bajo dicha condicién y que hayan obtenido la acre-
ditacién para el acceso a ese cuerpo docente.

Asimismo, podran presentarse a estos concursos quienes contaran con la habilitacion para
el acceso a los respectivos cuerpos, conforme a lo establecido en el derogado Real Decreto
774/2002, de 26 de julio, por el que se regula el sistema de habilitacion nacional, sin que
el area de conocimiento de su habilitacion resulte condicionante para concursar a cualquie-
ra de las plazas convocadas.

En el caso de que la persona aspirante sea personal funcionario de cuerpos docentes uni-
versitarios, es necesario que hayan transcurrido como minimo dos afos desde que haya
obtenido una plaza mediante concurso en otra Universidad, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 35.4 del Real Decreto 678/2023, de 18 de julio.

Los requisitos establecidos en las presentes bases deberan cumplirse en el momento de
finalizar el plazo de presentacidn de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma
de posesion.
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Tercera. Vinculacion de las plazas.

Las plazas de los Catedraticos y Catedraticas de Universidad Vinculadas a plazas de insti-
tuciones sanitarias del Servicio Extremefio de Salud convocadas, quedan vinculadas con la
categoria y especialidad de la plaza asistencial que figura en el anexo I de esta convocatoria.
En el supuesto de que alguno de los aspirantes seleccionados se encontrase ejerciendo como
Jefe de Servicio o de Seccion en el mismo centro y especialidad al que pertenezca la vacante,
en la plaza obtenida por concurso oposicion, se mantendra en el puesto asistencial que venia
desempefiando.

Cuarta. Solicitudes.
4.1. Solicitudes de participacion:

Quienes deseen tomar parte en el concurso de acceso, deberdn presentar en las Oficinas
de Asistencia en Materia de Registro (OAMR) de la Universidad de Extremadura, en el
Registro Electronico General (REG) de la Administracion General del Estado https://reg.
redsara.es/ o de otras Administraciones Publicas (Comunidades Auténomas, Entidades
Locales, etc.) que estén integradas en el Sistema de Interconexion de Registros (SIR), o
por cualquiera de los procedimientos establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
la correspondiente solicitud dirigida al Rector de la Universidad de Extremadura (DIR3:
U00200123), en el plazo de veinte (20) dias naturales a partir del dia siguiente al de la
publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial del Estado (BOE), mediante
instancia normalizada debidamente cumplimentada, segin modelo que se acompafia en el
anexo II.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos se presentaran en
sobre abierto, para ser selladas y fechadas por el personal de Correos antes de su certi-
ficacion. Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a través de las repre-
sentaciones diplomaticas o consulares espafolas correspondientes, quienes las remitiran
seguidamente al Registro Electronico de la Universidad de Extremadura.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier momento,
de oficio o a solicitud de las personas interesadas.

Las notificaciones se practicaran en la direccion de correo electronico sefialado a estos
efectos por cada aspirante en su solicitud de participacion. El profesorado perteneciente a
la Universidad de Extremadura sefialard la direccidn de correo electrdnico oficial de la UEx
(nombredeusuario@unex.es ), siendo responsabilidad exclusiva del concursante tanto los
errores en su consignacion como la comunicacién a la Administracion de cualquier cambio
de dicha direccion a efectos de notificacidn.


https://reg.redsara.es/
https://reg.redsara.es/
https://administracionelectronica.gob.es/ctt/resources/Soluciones/214/Descargas/Listado de Oficinas y Unidades SIR .xlsx?idIniciativa=214&idElemento=8890
mailto:nombredeusuario@unex.es
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4.2. Derechos de examen:

Para concursar se debera abonar previamente a la Universidad de Extremadura, la cantidad
de cuarenta euros (40,00 €) en concepto de tasas por derechos de examen. El pago podra
efectuarse mediante ingreso o transferencia bancaria en la cuenta IBAN ES27-0049-6147-
6223-1001-2418 de la entidad Banco Santander, SA, denominada “"UEX-CONCURSQS PDI”,
titularidad de la Universidad de Extremadura.

La falta de abono de estos derechos durante el plazo de presentacion de instancias no es
susceptible de subsanacion, por lo que determinara inexorablemente la exclusion de la
persona aspirante. En ningun caso, la realizacidon del ingreso de los derechos de examen
supondra la sustitucion del trdmite de presentacion en tiempo y forma de la solicitud.

4.3. Junto con la solicitud se acompafiara la siguiente documentacion:

a) Copia del Documento Nacional de Identidad (DNI), pasaporte o Numero de Identidad de
Extranjero (NIE).

Quien concurse y no posea la nacionalidad espafiola y tenga derecho a participar, de-
berd presentar fotocopia del documento que acredite su nacionalidad y, en su caso, los
documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de vivir a expensas o
estar a cargo de una persona nacional de otro estado con el que tenga dicho vinculo
cuando esta circunstancia proceda. Asimismo, en el supuesto de aspirantes que partici-
pen en las pruebas selectivas por su condicion de conyuges, deberdn presentar, ademas
de los documentos sefialados, declaracion jurada o promesa de no hallarse separado o
separada de derecho de su respectivo cdnyuge.

La acreditacion de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en la convocatoria se
realizara por medio de los documentos correspondientes, certificados por las autorida-
des competentes de su pais de origen acompafiados de traduccion jurada al castellano,
que sera la lengua oficial en la que tendra lugar el desarrollo de las pruebas.

b) Copia de la documentacién acreditativa de los requisitos exigidos en la base segunda
2.2. de la presente convocatoria.

c) Documento justificativo del abono de los derechos de examen.
Quinta. Admision de aspirantes.

5.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Rector dictara resolucion, en el plazo
maximo de veinte dias habiles, declarando aprobada la lista provisional de las personas
admitidas y excluidas. Dicha resolucion, junto con las listas completas de personas ad-
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5.2.

5.3.

5.4.

mitidas y excluidas, asi como las causas que en este Ultimo caso propician la exclusion,
seran publicadas en el tabldn de anuncios que el Rectorado tiene designado a tales efec-
tos (Edificios de Rectorado: Plaza de Caldereros, s/n., Caceres y avenida de Elvas, s/n.,
Badajoz). Asimismo, se publicara la relacion en la direccion de internet:
https://vrprofesorado.unex.es/concursos/ y se facilitara a quienes hayan concurrido en
la direccion que conste en la solicitud.

Las personas excluidas dispondran de un plazo de diez (10) dias habiles, contados a
partir del siguiente al de la publicacion del anuncio en la pagina web, para poder sub-
sanar el defecto que haya motivado su exclusién u omision. La subsanacién se remitira
por registro en la misma forma y lugar establecido para la presentacion de solicitudes de
participacion en la base tercera 3.1. Las personas que no subsanen en tiempo y forma
su exclusion o aleguen frente a su omision en listas, seran definitivamente excluidas de
las pruebas.

Finalizado el plazo de subsanacion, el Rector dictarad resolucion aprobando la lista de-
finitiva de personas admitidas y excluidas, que se publicara en la forma anteriormente
establecida para las listas provisionales.

De conformidad con lo establecido en el articulo 12 de la Ley 18/2001, sobre Tasas y Pre-
cios Publicos de la Comunidad Autonoma de Extremadura, el sujeto pasivo tiene derecho
a la devolucion de las tasas que haya satisfecho si, por causas que no le son imputables,
no se han prestado las actividades o servicios gravados.

Sexta. Comisiones de seleccion de los concursos de acceso.

6.1.

Composicion de las comisiones de seleccion. La comision esta formada por cinco (5)
miembros titulares y veinte (20) miembros suplentes. Esta integrada por una mayoria de
miembros externos a la Universidad de Extremadura entre el conjunto del profesorado y
personal investigador de igual o superior categoria a la plaza convocada en la forma que
a continuacion se indica, ajustandose siempre a los principios de imparcialidad y profe-
sionalidad de sus miembros, y procurando una composicién equilibrada entre mujeres y
hombres.

Una (1) persona presidente titular y cuatro (4) personas presidentes suplentes: un cate-
dratico titular y cuatro catedraticos suplentes, todos de la UEX, de entre los que cuenten
con dos 0 mas periodos de investigacion y dos o mas periodos de docencia, reconocidos
conforme a la normativa estatal, designados por el Rector.

Un (1) secretario o secretaria titular y cuatro (4) suplentes: elegidos mediante sorteo del
listado de profesorado funcionario de la UEx de entre las areas de conocimiento afines
segun la clasificaciéon de areas de conocimiento afines e iddneas de la Universidad de
Extremadura aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno en su sesion de fecha 19 de


https://vrprofesorado.unex.es/concursos/
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6.2.

diciembre de 2024, y que obra a efectos informativos en la pagina web del Vicerrectora-
do de Profesorado y que tienen reconocidos conforme a la normativa estatal, al menos,
dos periodos de investigacion y dos periodos de docencia.

Un (1) vocal titular y cuatro (4) vocales suplentes: elegidos mediante sorteo del listado
de profesorado del area de conocimiento de la plaza a cubrir de entre Catedraticos y
Catedraticas de las universidades del G9+ que cuentan con, al menos, dos periodos de
investigacion y dos periodos de docencia, reconocidos conforme a la normativa estatal.
La vocalia se conformara de forma que no haya mas de tres profesores o profesoras de
la misma universidad.

Dos (2) vocales titulares y ocho (8) vocales suplentes: doctores o doctoras en posesion
del titulo de especialista que se exige como requisito para concursar a la plaza, elegidos
por sorteo publico realizado por el Servicio Extremerio de Salud, entre el censo publico
gue anualmente comunicara al Consejo de Universidades.

Los miembros seleccionados deberan declarar sus posibles conflictos de interés y renun-
ciar a formar parte de la comision siguiendo lo indicado en el anexo III de la presente
convocatoria.

En todo caso, quienes resulten seleccionados deberan abstenerse cuando concurra algu-
na de las causas de abstencion reconocidas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre.

La composicion de las comisiones encargadas de valorar los méritos aportados por las
personas participantes en el presente concurso, resultado de los sorteos indicados ante-
riormente, es la que figura en el anexo I de esta convocatoria. Conforme a lo establecido
en el articulo 34.3 del Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, los curriculos de los miem-
bros de las comisiones se haran publicos en la pagina web:
https://vrprofesorado.unex.es/concursos/pdi_f/ .

Séptima. Constitucion de las Comisiones de seleccion de los concursos de acceso.

7.1.

El nombramiento como parte de una comisidn de seleccion es irrenunciable, salvo cuando
concurra causa justificada que impida su actuacion como miembro de dicha comision. La
presidencia habra recabado previamente la informacidn sobre posibles conflictos de in-
tereses de cada miembro titular de la comision, que seran enviados al Vicerrectorado de
Profesorado. En caso de alegacidn en la que se incluyan circunstancias determinantes de
renuncia, la apreciacién de la causa alegada correspondera al Rector, que debera resolver
en el plazo de diez (10) dias habiles desde la recepcion de la renuncia, procediéndose se-
guidamente, en caso de aceptacidn, a su sustitucion por la persona suplente correspon-
diente. En caso de que, debido a las renuncias, no pueda formarse la comision por falta
de secretario o secretaria, el Rector nombrara secretario para ocupar dicha secretaria


https://vrprofesorado.unex.es/concursos/pdi_f/
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7.2.

7.3

7.4.

7.5.

a un titular de entre las suplencias del presidente o presidenta, o de entre las personas
vocales suplentes, por ese orden.

Para la constitucién de cada comision de seleccion, la presidencia realizara las consultas
pertinentes con el resto de integrantes, y convocara a las personas titulares y en su caso
suplentes, para proceder al acto formal de constitucion, fijando lugar, fecha y hora de la
sesion constitutiva.

Los miembros externos a la UEx participaran en las sesiones de manera telematica, con
todas las garantias de inmediacion, siendo preceptiva la participacion presencial de las
personas candidatas a la plaza, asi como la de los miembros que sean personal docente
e investigador propio de la UEx.

Simultaneamente, la presidencia de la comision dictara resolucidon convocando a todas las
personas candidatas admitidas para realizar el acto de presentacion, con sefialamiento del
lugar, fecha y hora de su celebracién. Ambas resoluciones habran de ser notificadas a las
personas destinatarias con una antelacion minima de diez (10) dias naturales respecto a
la fecha del acto para el que son convocadas.

. La valida constitucion de la comisidn de seleccion para el acto de presentacién exigira la

presencia de la totalidad de sus miembros. Quienes siendo titulares no concurrieran al
citado acto cesaran automaticamente y se procedera a su sustitucion por orden de su-
plencia. En dicho acto, la comision fijara los criterios para la valoracion del concurso, que
habra hecho publicos antes del acto de presentacion de las personas candidatas y que
deberan atender a lo establecido en el articulo 3.4 de la Normativa de procedimiento de
los concursos de acceso a plazas de Cuerpos Docentes de la Universidad de Extremadura.

Para que la comision pueda actuar validamente en el resto de sesiones y actos sera
necesaria la participacién de, al menos, tres (3) de sus miembros, entre los que debe
encontrarse quien ostente la presidencia y la secretaria. Si, una vez constituida la comi-
sion, quedara con menos de tres miembros, se procedera al nombramiento de una nueva
comision, en la que no podran incluirse quienes hubieran cesado en su condicion.

Los miembros de las Comisiones tendran derecho a percibir las indemnizaciones por
razon del servicio que establece el Decreto 287/2007, de 3 de agosto, del Consejo de
Gobierno de la Junta de Extremadura, sobre indemnizaciones por razén del servicio, en
su redaccion dada por Decreto 111/2017, de 18 de julio.

Octava. Desarrollo del concurso.

8.1

. Los concursos se celebraran integramente en dependencias de la Universidad de Ex-

tremadura y en idioma castellano y se garantizara la igualdad de oportunidades de las
personas con discapacidad, adoptandose las oportunas medidas de adaptacidén a sus
necesidades.
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8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

Todas las actuaciones del concurso se documentaran, archivaran y custodiaran en forma-
to electrdnico, incluyendo la firma electrénica, salvo causa extraordinaria que justifique
la utilizacion puntual de formato papel, debidamente apreciada y autorizada por quien
ostente la Secretaria General de la Universidad de Extremadura.

En el acto de presentacion, que sera publico, quienes concursen presentaran a la pre-
sidencia de la comisidn evaluadora la siguiente documentacion en formato electrénico:

a) Historial académico, docente e investigador, en formato curriculum vitae normalizado
(CVN de la FECYT), asi como, copia de las publicaciones y cuantos documentos acre-
ditativos de los méritos estimen conveniente.

En el acto de presentacion se determinara, mediante sorteo, el orden de actuacion de
quienes concurran y se fijara y hara publico por la comision el lugar, fecha y hora del
comienzo de la prueba Unica. Igualmente, se fijara el plazo durante el cual quienes con-
curran podran examinar de manera telematica la documentacion presentada por el resto
de concursantes y el lugar de comunicacidn de todos los resultados de las pruebas.

La prueba Unica comenzara en el plazo maximo de diez (10) dias a contar desde el acto
de presentacion y consistird en una Unica prueba en la que la persona candidata expon-
dra ante la comision, durante un tiempo maximo de 90 minutos, su historial académico,
docente, investigador, de transferencia y gestion. Posteriormente, se debatira con dicha
comision, durante el tiempo maximo de dos horas, acerca de las cuestiones que se con-
sideren pertinentes sobre dicha exposicion en la defensa de su curriculo. Finalizada la
prueba, cada miembro de la comision entregara a la presidencia un informe con la valo-
racion motivada sobre cada concursante, ajustada a los criterios establecidos.

Una vez celebrado el concurso de acceso, se haran publicos los resultados de la evalua-
cion de cada concursante, desglosados por cada uno de los aspectos evaluados de acuer-
do con los criterios fijados por la propia comision.

Novena. Resolucion del concurso.

9.1.

9.2.

Las comisiones que juzguen el concurso de acceso propondran al Rector, motivadamente
y con caracter vinculante, una relacion de todos los candidatos y candidatas por orden
de prelacidon para su nombramiento sin que la propuesta pueda exceder el nimero de
plazas convocadas a concurso. El proceso podra concluir, también, con la propuesta de la
comision de no proveer la plaza convocada. La propuesta se hara publica por la comision
en el lugar de celebracidn de la prueba.

Junto con la propuesta, el secretario o secretaria de la comision, en los tres (3) dias ha-
biles siguientes a la finalizacion de la actuacion de la comisidn en el concurso, debera
entregar:
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9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

a) en el Registro de la Universidad de Extremadura, y dirigido al Servicio de Gestion de
Recursos Humanos (Negociado de Oposiciones y Concursos de PDI), toda la documen-
tacion relativa a las actuaciones de la comision.

b) en la Secretaria General de la Universidad, una copia de la documentacion entregada
por cada concursante. Los documentos entregados por cada concursante permanece-
ran depositados durante un plazo de dos meses desde la fecha de la propuesta de la
Comision, salvo que se interponga algun recurso, en cuyo caso el deposito continuara
hasta la resolucion firme de aquél. Transcurrido dicho plazo, quienes concursan podran
solicitar la devolucidn de la documentacion. Si no se hubiera retirado dicha documen-
tacion, la Universidad podra disponer su destruccion a partir del octavo mes desde su
entrega.

Las personas propuestas para cubrir las plazas deberan acreditar que retnen los requi-
sitos exigidos por la legislacion vigente, en el plazo de veinte (20) dias siguientes a la
citada publicacion, mediante la presentacion de los documentos a los que se refiere la
base décima de la presente convocatoria. Si no se presentara la documentacion requeri-
da, o se comprobara que no cumple con los requisitos exigidos para su nombramiento, se
procedera al nombramiento de la siguiente persona en el orden de prelacion establecido
por la comision.

Verificada la presentacion de documentos, el Rector procederd a los nombramientos
conforme a la propuesta realizada, ordenara su inscripcidon en el correspondiente regis-
tro del personal y su publicacion en el Boletin Oficial del Estado y en el Diario Oficial de
Extremadura, asi como su comunicacion al Consejo de Universidades.

La plaza obtenida tras el concurso de acceso debera desempenarse durante al menos
dos (2) afios antes de poder participar en un nuevo concurso para obtener una plaza en
otra universidad.

El tiempo entre la publicacion de la convocatoria y la resolucion del concurso no podra
exceder de cuatro (4) meses, salvo en los supuestos de suspension o ampliacidn del pla-
Z0 por impugnacion u otras causas justificadas apreciadas por el Rector.

Décima. Comision de Reclamaciones.

10.1. Frente a la propuesta de la comision, quienes hayan concursado podran presentar re-

clamacion, en el plazo maximo de diez (10) dias, ante el Rector de la Universidad de
Extremadura. Admitida a tramite la reclamacion, se suspenderan los nombramientos
hasta su resolucién definitiva expresa o por silencio administrativo.
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10.2.

10.3.

10.4.

Esta reclamacion sera valorada por la Comision de Reclamaciones y Garantias, prevista
en los articulos 189 y 190 de los vigentes Estatutos de la Universidad de Extremadura, y
estara compuesta por el Rector y seis (6) Catedraticos y Catedraticas de la Universidad
de Extremadura pertenecientes a diversas areas de conocimiento con amplia experien-
cia docente e investigadora.

La Comisidon de Reclamaciones y Garantias examinara el expediente relativo al concur-
so, y tras oir a la comision de seleccion frente a cuya propuesta se hubiera presentado la
reclamacion, y a quienes hubieran participado en el concurso, ratificard o no la propues-
ta reclamada en el plazo maximo de tres (3) meses. En este Ultimo caso, se retrotraera
el expediente hasta el momento en que se produjo el vicio, debiendo la comision del
concurso formular nueva propuesta. El transcurso del plazo establecido sin resolver se
entendera como rechazo de la reclamacién presentada.

Las resoluciones de la Comision de Reclamaciones y Garantias seran vinculantes para
el Rector, cuyas resoluciones agotan la via administrativa y seran impugnables directa-
mente ante la jurisdiccidn contencioso-administrativa, de acuerdo con lo establecido en
su ley reguladora.

Undécima. Presentacion de documentos.

11.1.

Las personas propuestas para la provision de las plazas deberan presentar en las Ofici-
nas de Asistencia en Materia de Registro (OAMR) de la Universidad de Extremadura, en
el Registro Electronico General (REG) de la Administracién General del Estado
https://reg.redsara.es/ o de otras Administraciones Publicas (Comunidades Autonomas,
Entidades Locales, etc.) que estén integradas en el Sistema de Interconexion de Regis-
tros (SIR), o por cualquiera de los procedimientos establecidos en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas, dirigido a la Seccidon de Gestion del Personal Docente e Investigador
(PDI) (DIR3: U00200123), en el plazo de veinte (20) dias habiles siguientes al de la
conclusion de la actuacion de la comision, los siguientes documentos:

a) Certificacion médica oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico ni psiquico que
le incapacite para el desempefio de las funciones correspondientes al Profesorado de
Universidad, expedido por el Servicio de Prevencion de la Universidad de Extremadura.

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado o separada, mediante ex-
pediente disciplinario del Servicio de ninguna Administracion Publica ni hallarse en
inhabilitacion para el ejercicio de funciones publicas. En el caso de aspirantes que
no posean la nacionalidad espafiola deberan presentar declaracion jurada o promesa
de no estar bajo sancion disciplinaria o condena penal que impida en su estado de
procedencia el acceso a la Funcion Publica, debidamente certificado por la autoridad
competente de dicho pais.


https://reg.redsara.es/
https://administracionelectronica.gob.es/ctt/resources/Soluciones/214/Descargas/Listado de Oficinas y Unidades SIR .xlsx?idIniciativa=214&idElemento=8890
https://administracionelectronica.gob.es/ctt/resources/Soluciones/214/Descargas/Listado de Oficinas y Unidades SIR .xlsx?idIniciativa=214&idElemento=8890
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c) Declaracion de no estar incurso o incursa en incompatibilidad en el caso de venir
desempefiando alguna actividad publica o percibir alguna pensioén o prestacion eco-
nomica de naturaleza publica.

d) En el caso de discapacitados, certificado oficial acreditativo de poseer la capacidad fun-
cional para el desempefio de las tareas. En el supuesto de que se necesite algln tipo
de adaptacidn al puesto de trabajo, el candidato propuesto debera aportar informe del
Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales de la Universidad de Extremadura.

e) En aquellos casos contemplados en la base 2.2., acreditacion del nivel C1 del idioma
castellano, segun el Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (MCER).

11.2. Los espafioles y espafiolas que tuvieran la condicion de personal funcionario de carrera
no necesitan justificar los documentos y requisitos de los apartados a) y b), debiendo
presentar certificacion de la Administraciéon u Organismo Publico del que dependan
acreditativa de su condicidn funcionarial y cuantas circunstancias consten en su hoja de
servicios, excepto el personal perteneciente a la Universidad de Extremadura, que sera
recabado de oficio.

Duodécima. Nombramiento y toma de posesion.

12.1. El nombramiento como miembro de los cuerpos docentes universitarios sera efectuado
por el Rector, una vez que la persona seleccionada haya cumplimentado los requisitos
establecidos en las bases anteriores. El nombramiento especificara la denominacion de
la plaza, sefalando el cuerpo y area de conocimiento, asi como el Departamento al que
se adscribe.

12.2. En el plazo maximo de veinte (20) dias habiles, a contar desde el siguiente a la publi-
cacion en el Boletin Oficial del Estado del nombramiento de la persona seleccionada, la
misma debera tomar posesion de su puesto de trabajo, momento en el que adquirira la
condicidn de personal funcionario del cuerpo docente universitario de que se trate, con
los derechos y deberes que le son propios.

Decimotercera. Norma final.

Durante el desarrollo del concurso, la comision de seleccion resolvera las dudas que pudie-
ran surgir en la aplicacién de estas normas, asi como la actuacion que proceda en los casos
no previstos en ellas. En todo momento, su actuacion se ajustara a lo dispuesto en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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Decimocuarta. Proteccion de datos.

De acuerdo con el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27
de abril de 2016, relativo a la proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al trata-
miento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos) y la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales,
se le comunica que la Universidad de Extremadura es responsable del tratamiento de datos
denominado concurso extraordinario de acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios.
La finalidad del tratamiento es la creaciéon y mantenimiento de un fichero donde se almacenan
los datos personales imprescindibles para la gestion de los concursos de acceso a plazas de
cuerpos docentes universitarios. Los datos no seran comunicados en ningin caso. La base
juridica del tratamiento es el cumplimiento de tareas realizadas en interés publico (6.1.e) y
el cumplimiento de obligaciones legales (6.1.c). Los datos personales y los documentos apor-
tados se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad mencionada.
Si desea ejercer los derechos (acceso, rectificacion, supresidn, oposicidn, portabilidad y limi-
tacion), se enviara correo electronico a: secprofesorado@unex.es . Si su reclamacion no es
atendida en tiempo y forma por la Universidad de Extremadura puede dirigirse a
dpd@unex.es y posteriormente a www.aepd.es .

Decimoquinta. Régimen de recursos.

La presente resolucion pone fin a la via administrativa de acuerdo con el articulo 114 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, en relacion con el articulo 38.4 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario, y frente a la misma cabe recurso potestativo de reposicion
ante este mismo Rectorado en plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacién, o bien
directamente recurso contencioso-administrativo ante el juzgado competente, en el plazo de
dos meses, en los términos de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa; todo ello sin perjuicio de que las personas interesadas puedan
ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estimen procedente.

En caso de optar por el recurso potestativo de reposicion no se podra interponer el recurso
contencioso-administrativo hasta que aquél haya sido resuelto expresamente o se haya produ-
cido su desestimacion por silencio administrativo, en plazo de un mes desde su interposicion.

Badajoz/Mérida, 25 de abril de 2025.

El Rector, La Consejera de Salud y Servicios Sociales,

PEDRO MARIA FERNANDEZ SALGUERO SARA GARCIA ESPADA
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Plaza:
Departamento:
Area:

Facultad o Escuela:

Categoria de Cuerpo
docente:

Actividades docentes e
investigadoras para
desarrollar:

Categoria / Especialidad:

Unidad asistencial:

Presidente Titular
Secretario Titular
Vocal Titular
Vocal Titular

Vocal Titular

Presidente Suplente
Presidente Suplente
Presidente Suplente
Presidenta Suplente
Secretario Suplente
Secretaria Suplente
Secretario Suplente

Secretario Suplente

ANEXO I

Codigo del concurso: 2024/A/001

DF4147.
Ciencias Biomédicas.
Medicina.

Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud.

Catedratico/a de Universidad-Vinculado.

Docencia e Investigacion en el Area.

Nefrologia.
Hospital Universitario de Badajoz.
Comision Titular

Francisco José Vaz Leal. Universidad de Extremadura.
Enrique Galan Gdémez. Universidad de Extremadura.
Angel Lanas Arbeloa. Universidad de Zaragoza.
Javier Deira Lorenzo. Servicio Extremefio de Salud.
Pedro Jesus Labrador Gdmez. Servicio Extremefio de Salud.

Comision Suplente
Juan Antonio Carrillo Norte. Universidad de Extremadura.
Luis Miguel Hernandez Martin. Universidad de Extremadura.
Adrian Llerena Ruiz. Universidad de Extremadura.
Maria Luisa Gonzélez Martin. Universidad de Extremadura.
Alberto Ortiz Arduan. Universidad Auténoma de Madrid.
Julia Maria Almeida Parra. Universidad de Salamanca.
Domingo Jerdnimo Hernandez Marrero. Universidad de La Laguna.

Diego Maria Rodriguez Puyol. Universidad de Alcala.
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Vocales Reservas

Maria Del Carmen Farifias Alvarez. Universidad de Cantabria.

José Maria Marin Trigo. Universidad de Zaragoza.

Fernando Civeira Murillo. Universidad de Zaragoza.

Domingo Andrés Pascual Figal. Universidad de Murcia.

Guadalupe Garcia Pino. Servicio Extremefio de Salud.

Juan Ramoén Gomez-Martino Arroyo. Servicio Extremefio de Salud.
Juan Villa Rincén. Servicio Extremefio de Salud.

Enrique Luna Huerta. Servicio Extremefio de Salud.

Sergio Barroso Hernandez. Servicio Extremefio de Salud.

Marian Goicoechoecha Diezhandino. Hospital General Universitario Gregorio Marafion.
Roser Torra Balcells. Hospital de Sant Pau Barcelona.

Manuel Heras Benito, Complejo Asistencial Universitario de Salamanca.
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ANEXO II
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Convocada a concurso de acceso plaza/s de Profesorado de los Cuerpos Docentes de esa Uni-
versidad, solicito ser admitida/admitido como aspirante para su provision:

I. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO

Cuerpo Docente:

Area de Conocimiento:

Departamento:

Actividades docentes e investigadoras a realizar:
Fecha de resolucion de la convocatoria:

BOE: Cddigo del concurso: Codigo de la plaza N.¢ de plazas:

II. DATOS PERSONALES

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
D.N.I./Pasaporte Nacionalidad Fecha nacimiento
Local dad Provincia Teléfono

Domicilio Correo electrénico*
Municipio Provincia Codigo Postal

Caso de ser funcionaria o funcionario de carrera

Denominacién Cuerpo Organismo Fecha ingreso |N© Reg. Personal
o Activo o Excedente voluntario o Servicios especiales
o Otras Indicar cual:

(*) A efectos de notificaciones.
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I1I. DATOS ACADEMICOS

Titulos Fecha de obtencion

Docencia previa

Categoria Periodo Organismo

ACREDITACION o HABILITACION (si corresponde)

Cuerpo Fecha resolucidn BOE

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

La persona abajo firmante, Don/Dofia

SOLICITA: Ser admitida/admitido al concurso de acceso a la plaza de en el drea de conocimiento de
comprometiéndose, caso de superarlo, a formular juramento o promesa, de acuerdo con lo establecido
en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

DECLARA: Que son ciertos cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que retne las condicio-
nes exigidas en la convocatoria anteriormente referida y todas las necesarias para el acceso a la Funcion

Publica.

En , a de de

(Firma)

EXCMO. SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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ANEXO III
CONFLICTOS DE INTERES DE LOS MIEMBROS DE LAS COMISIONES DE SELECCION

El Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, por el que se regula la acreditacion estatal para el
acceso a los cuerpos docentes universitarios y el régimen de los concursos de acceso a plazas
de dichos cuerpos, establece en su articulo 32.4 la obligacion de los miembros seleccionados
para formar parte de las comisiones encargadas de resolver los concursos, de declarar sus po-
sibles conflictos de interés en relacion con las personas candidatas y, en su caso, de renunciar
a formar parte de la comision, especificando las circunstancias respecto de alguna de las per-
sonas candidatas por las que los miembros de las comisiones deben presentar su renuncia:

a) Haber sido coautor de publicaciones o patentes en los Ultimos seis afios.

b) Haber mantenido una relacion contractual o ser miembro de equipos de investigacion
que participen en proyectos o contratos de investigacion junto con la persona candidata.

c) Dirigir o haber dirigido tesis doctorales, defendida en los Gltimos seis afios.

Finalmente, agrega que los miembros de las comisiones deben abstenerse de actuar cuando
concurra alguna de las causas de abstencidon reconocidas en el articulo 23 de Ley 40/2015,
de 1 de octubre.

La novedad que introduce el citado real decreto, en relacion con la regulacién de los conflictos
de interés, hace aconsejable elaborar directrices que, sin perjuicio del estudio de cada caso
especifico por parte del Vicerrector de Profesorado, sirvan como guia para la actuacion de los
integrantes de las comisiones de seleccion.

1. Coautoria de publicaciones y patentes en los Ultimos seis afos.

Se entiende que existe conflicto de interés y, en consecuencia, la necesaria obligacion de
renunciar a formar parte de una comision de seleccion, cuando el miembro de la comision
aparece, en los seis afios anteriores a la convocatoria del concurso, como autor o coautor
de una publicacion o patente junto con uno de los candidatos admitidos al concurso, inde-
pendientemente del nimero total de autores de dicha obra.

Con caracter general, para el cdmputo de los seis afios se tomaran como fechas de refe-
rencia el final del plazo para la presentacion de solicitudes de participacion en el concurso
y la publicacidn o registro de la patente. Sin embargo, en el caso de publicaciones incluidas
en actas de congresos y reuniones cientificas, se tomaran como fechas de referencia la de
celebracién de éstos.
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Las situaciones relacionadas con la publicacion se enumeran a continuacion con indicacion
de si existe o0 no conflicto de interés:

CONFLICTO
SITUACION

si NO

Ser coautor de un articulo en una revista, libro o capitulo de libro con alguna
persona candidata

Ser editor o coordinador de un volumen monografico colectivo de revista, vo-
lumen de actas, etc. junto con alguna persona candidata

Formar parte, junto con alguna persona candidata, de comités editoriales de
revistas

2. Relacion contractual y actividades en proyectos y contratos de investigacion.

Se considera que existe conflicto de interés y, en consecuencia, la correlativa obligacion de
renunciar a formar parte de una comision de seleccion, cuando un miembro de la comisién
y alguno o algunos de los candidatos a evaluar, mantengan vigente o hayan mantenido al-
gun tipo de relacion contractual de naturaleza civil, mercantil o laboral; o bien, cuando al-
guno de los candidatos hubiere sido contratado en un proyecto o contrato de investigacion
en el que el miembro de la comision tuviese la condicion de Investigador o coinvestigador
Principal (IP o co-IP).

También se entiende que existe conflicto de interés y, en consecuencia, la necesaria obli-
gacion de renunciar a formar parte de la comision cuando un miembro de ella y alguno o
algunos de los candidatos a evaluar formen parte del equipo de investigacion de un mismo
proyecto o contrato de investigacion en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes de participacién en el concurso en cuestion.

A continuacion, se enumeran las situaciones relacionadas con el desarrollo de proyectos y
actividades de investigacion con la indicacion de si existe o no un conflicto de interés:

CONFLICTO
SITUACION

si NO

Que un miembro de la comisién y alguno o algunos de los candidatos a eva-
luar, mantengan vigente o hayan mantenido algun tipo de relacion contractual,
de naturaleza civil, mercantil o laboral.

Cuando alguno de los candidatos hubiere sido contratado en un proyecto o
contrato de investigacion en el que el miembro de la comision tuviese la condi-
cion de Investigador o coinvestigador Principal (IP o co-IP).
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CONFLICTO
SITUACION

i NO

Formar parte, junto a un candidato, del equipo de investigacion de un proyecto
o contrato de investigacion que esté en vigor en la fecha de finalizacion del
periodo de presentacion de solicitudes de participacion en el concurso.

Formar parte, junto con cualquier candidato, del mismo grupo de investigacion.

3. Direccion de tesis doctoral.

Se considera que existe conflicto de intereses y, en consecuencia, la necesaria obligacion
de renunciar a formar parte de la comision cuando un miembro de ella es o haya sido di-
rector, codirector o tutor de la tesis doctoral de un candidato, defendida en los seis afos
anteriores al concurso.

Para el cdmputo de los seis afios se tomaran como fechas de referencia las fechas de finali-
zacion del plazo de presentacion de solicitudes de participacion en el concurso y de defensa
de la tesis doctoral.

A continuacion, se enumeran algunas otras situaciones relacionadas con la direccion y
evaluacidn de tesis doctorales con indicacidn de si estan involucradas o no.

CONFLICTO

SITUACION
si NO

Haber sido director, codirector o tutor de la tesis doctoral de un candidato
defendida en los 6 afios anteriores al concurso

Haber codirigido, junto con un candidato, la tesis de doctorado de una tercera
persona defendida en los 6 afios anteriores al concurso

Haber supervisado o codirigido la tesis de un candidato, que haya sido aban-
donada en algin momento antes de su lectura, siempre que no hayan trans-
currido mas de seis afios desde el cese de la gestion y la fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes.
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR Y DIALOGO SOCIAL

RESOLUCION de 24 de abril de 2025, de la Secretaria General, por la que se
da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia y Desarrollo Sostenible de la Junta de Extremadura y las entidades
colaboradoras para la realizacién de los tramites asociados a dicha Consejeria
que se lleven a cabo mediante canales telematicos (Union Extremefia del
Olivar). (2025061742)

Habiéndose firmado el dia 29 de enero de 2025, el Convenio de Colaboracion entre la Con-
sejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible de la Junta de Extremadura y las
entidades colaboradoras para la realizacion de los tramites asociados a dicha Consejeria que
se lleven a cabo mediante canales telematicos (Union Extremefia del Olivar), de conformidad
con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se re-
gula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de
Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 24 de abril de 2025.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LAS ENTIDADES
COLABORADORAS PARA LA REALIZACION DE LOS TRAMITES ASOCIADOS A DICHA
CONSEJERIA QUE SE LLEVEN A CABO MEDIANTE CANALES TELEMATICOS.

Mérida, 29 de enero de 2025.
REUNIDOS

De una parte, Dofla Maria Concepcion Montero Gomez, Secretaria General de la Consejeria
de Agricultura, Ganaderia y desarrollo Sostenible, cargo para el que fue nombrada mediante
el Decreto 91/2023, de 28 de julio (DOE nim. 146, de 31 de julio de 2023), actuando en el
ejercicio de las competencias que tiene atribuidas por Resolucidon de 2 de agosto de 2023 de
la Consejera de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible, por la que se delegan deter-
minadas competencias, asi como la firma de resoluciones y actos, en los drganos administra-
tivos de la Consejeria (DOE num. 152, de 8 de agosto de 2023).

De otra parte, Don/Doia Sergio Martinez Contreras, con NIF ***6229%* actuando en nombre
propio o en representacion de Union Extremefia del Olivar con domicilio en Zurbaran n.0 29y
NIF G06274146, inscrita en el Registro Junta de Extremadura de Direccion General Trabajo,

el dia 04 de noviembre de 2011, (en su caso, tomo , folio , hoja , libro

seccion ____ ). Interviene en calidad de Apoderado/a, en virtud de la escritura de
apoderamiento otorgada ante el Notario de Juan Manuel Angel Avila don/dofia Sergio Martinez
Contreras, protocolo nimero de fecha __ de de inscrita
en el Registro de , (en su caso
en el tomo , folio , hoja , inscripcion ), cuyo nombramiento y

facultades declara vigentes.

Intervienen ambas partes en funcidn de sus respectivos cargos y en la representacion que
ostentan, reconociéndose mutuamente capacidad juridica suficiente para suscribir el presente
Convenio vy, a tal efecto,

EXPONEN

La positiva experiencia que se desarrolld en el afo 2017, tras la convocatoria publica para la
adquisicidn de la condicién de entidad colaboradora en la cumplimentacion y presentacion de
los modelos normalizados propios de la Solicitud Unica, dio lugar en la convocatoria efectuada
en 2018, a la extension de la simplificacion procedimental a todos los tramites que, telemati-
camente, se desarrollaban en esta Consejeria, tanto en lo referente a materia de subvencio-
nes, como en cualquier otro tramite en materia agraria.



DOE 5
Lunes 12 de mayo de 2025

Las sucesivas convocatorias anuales realizadas a partir de ese momento, para la adquisicion
de dicha condicion, han contribuido a una mejora en la calidad de los servicios publicos me-
diante la satisfaccion de los intereses y demandas de los ciudadanos, permitiendo una reduc-
cion de las cargas que hasta ese momento tenian atribuidas, y facilitdndoles la presentacion
de solicitudes y documentacion en este nuevo marco establecido por el uso de las nuevas
tecnologias. Asimismo, este proceso ha permitido afrontar las necesidades que esta Adminis-
tracion tiene de operar con la maxima economia, eficacia y eficiencia.

Encontrandonos en el segundo afio ya de aplicacion de los planes estratégicos de la PAC (PE-
PAC), con el presente convenio se pretende unificar los criterios a seguir en la colaboracién
con las entidades para la realizacion de todos los tramites telematicos desarrollados por esta
Consejeria, tras las reformas normativas en materia agraria.

Con ello, la Consejeria competente en la materia, quiere conseguir la maxima operabilidad,
agilidad y cercania con el ciudadano. Contar con la participacion de las entidades colabora-
doras se hace pieza fundamental, tanto por la implantacion en los territorios de residencia de
las personas interesadas, como por la disponibilidad de los recursos humanos y materiales de
los que disponen estas entidades.

En virtud de cuanto antecede, la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible
de la Junta de Extremadura y Union Extremenria del Olivar que suscriben este documento con-
vienen en la utilidad de establecer este Convenio. A tal fin, acuerdan establecer las siguientes,

ESTIPULACIONES
Primera. Objeto.

El presente Convenio de Colaboracidn tiene por objeto regular la actuacion de las entidades
colaboradoras en los tramites asociados a la Consejeria competente en materia agraria de la
Junta de Extremadura que se realicen por canales telematicos.

Segunda. Vigencia.

El presente Convenio de Colaboracion se perfecciona por el consentimiento de las partes ma-
nifestado mediante firma electroénica.

El presente convenio finalizara el 31 de diciembre del 2028, no obstante, en cualquier mo-
mento antes de la finalizacion del plazo previsto, ambas partes podran acordar unanimemen-
te su extincion o su prérroga por un periodo de hasta dos afios adicionales.
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Tercera. Finalidad.
Las finalidades del Convenio de Colaboracion son:

1. Obtener una mayor eficacia y prestar un mejor servicio en los procedimientos asociados
a la Consejeria competente en materia agraria y que se realizan por canales telematicos.

2. Afianzar la coordinacion con las personas y entidades colaboradoras para la realizacion de
los tramites sefialados en el apartado anterior.

3. Facilitar a las personas interesadas un punto de acceso proximo a su residencia dotado con
los medios informaticos necesarios para la realizacion de los tramites asociados a la Con-
sejeria competente en materia agraria de la Junta de Extremadura y que se lleven a cabo
mediante canales telematicos.

4. Contribuir a la mejora de la eficiencia de la gestion publica.
Cuarta. Obligaciones.

A) La Consejeria competente en materia agraria de la Junta de Extremadura se compromete
por el presente convenio a:

1. Realizar las actuaciones necesarias para proporcionar las aplicaciones informaticas que
permitan realizar los tramites asociados a esta Consejeria y que se realicen por canales
telematicos.

2. Facilitar a las entidades colaboradoras, una clave de Administrador para la gestion de
los usuarios de las mismas a través de las aplicaciones informaticas existentes al efecto,
permitiendo la gestion autonoma por parte de la entidad colaboradora de sus propios
usuarios.

3. Informar y asesorar a las personas y entidades colaboradoras, sobre la correcta cumpli-
mentacion y presentacion de los distintos modelos de solicitud, y cualquier otro tramite
asociado a esta Consejeria.

4. Informar sobre el estado de tramitacion de los expedientes en los que actien como
representantes.

5. Dar a conocer la relacion de entidades colaboradoras.
B) Las personas y entidades colaboradoras estan obligadas a:

1. Cumplimentar debidamente y en todos sus términos los modelos de solicitud, mediante
las aplicaciones que se pongan a disposicion para ello por la Consejeria competente en
materia agraria, asi como cualquier otro tramite asociado a esta Consejeria.
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2. Presentar los modelos y solicitudes establecidos dentro de los plazos establecidos al
efecto para cada tramite.

3. Realizar los tramites asociados a este convenio, debidamente identificados mediante
certificado digital, de acuerdo con la normativa vigente.

4. Velar por que los solicitantes revisen exhaustivamente los modelos de solicitud de los
distintos procedimientos, asi como la documentacion que se adjunta.

5. Comunicar a la Secretaria General de la Consejeria competente en materia agraria, u
otro drgano que se designe, la identificacion de las personas encargadas de la cumpli-
mentacion de las solicitudes en nombre de su organizacion. Ademas, obtendra de las
personas interesadas la autorizacion oportuna para realizar la presentacion de las soli-
citudes y resto de tramites, asi como para obtener informacion en su nombre del estado
de los procedimientos.

6. Informar a las personas interesadas sobre el estado de tramitacion de sus procedimien-
tos, asi como de los errores relacionados con su solicitud.

7. Mantener debidamente actualizados todos los datos de sus representados en la aplica-
cion informatica designada al efecto para facilitar la realizacion de los tramites.

8. Mantener actualizados los apoderamientos para el momento que fueren requeridos por
la Consejeria competente en materia agraria, asi como remitirlos en el momento en que
le sean requeridos.

9. Responsabilizarse de cualquier incidencia que pueda derivarse de una tramitacién in-
correcta de los expedientes, referidas tanto a la cumplimentacion o presentacion inco-
rrecta de solicitudes como al resto de tramites, ademas de los retrasos en los registros
de las solicitudes que fuesen imputables a la misma. Asi mismo, también se responsa-
bilizaran de los perjuicios que pueda causar la incorrecta tramitacion de la recepcion
de las notificaciones administrativas recibidas en nombre de las personas o entidades
solicitantes que concedan el apoderamiento. Para ello suscribird un seguro de responsa-
bilidad civil suficiente, o autoseguro, que asegure los dafios y perjuicios que, por accion
u omision, pudiera causar en el ejercicio de estas funciones.

10. Responsabilizarse de todas las funciones que se autorizan por campafia o convocatoria,
hasta el final del procedimiento administrativo, pudiéndose solapar en el tiempo con
otras campanfias incluso cuando las personas o entidades solicitantes hayan otorgado
en futuras campafas el apoderamiento a otra Entidad Colaboradora.
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11.

12,

13.

14.

15.

Continuar con la tramitacion de los expedientes y procedimientos en curso de las per-
sonas fisicas o juridicas que les hayan apoderado y a los que representen para realizar
determinados tramites telematicos, hasta su completa finalizacion, una vez finalizada
la vigencia del correspondiente convenio.

Realizar cuantas actuaciones, comprobaciones y revisiones les sean solicitadas por
parte de la Consejeria competente en materia agraria para asegurarse y comprobar
tanto el buen funcionamiento como la correcta actualizacion de las aplicaciones infor-
maticas para llevar a cabo la realizacion de los tramites telematicos.

Facilitar a la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible cuanta in-
formacion documental les sea solicitada para verificar la cualificacion de su personal
técnico, la disposicion de los medios adecuados para el tratamiento informatico de las
funciones realizadas para su transmision por medios telematicos, los apoderamientos
de los interesados, que se encuentran al corriente de pagos con la Agencia Estatal de
la Administracion Tributaria, con la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de
Extremadura y con la Tesoreria General de la Seguridad Social, la informacion relacio-
nada con su Seguro de Responsabilidad Civil o autoseguro suscrito, asi como cualquier
otra informacion que se solicite en el ambito de la realizacion de las funciones autori-
zadas a través del presente Convenio.

Colaborar en las labores de informacion de la Consejeria competente en materia agra-
ria a fin de mantener debidamente informados a los interesados de todas las acciones,
ayudas y subvenciones a las que pudieran acogerse.

Cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Quinta. Mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio.

La coordinacion del desarrollo de las actuaciones contempladas en el presente convenio, asi
como el seguimiento de su ejecucion, sera efectuada por la Secretaria General de la Conseje-

ria competente en materia agraria, u érgano en que se delegue. La coordinacion, en el ambito
de la Solicitud Unica, corresponderé a la Direccién General de Politica Agraria Comunitaria.

Sexta. Compensacion econémica.

Las personas y entidades colaboradoras, por la realizacion de las actuaciones anteriormente
mencionadas, no recibirdn compensacion econdmica alguna por parte de la Administracion de

la Junta de Extremadura.
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Séptima. Incumplimiento.

En caso de incumplimiento por parte de las personas y entidades colaboradoras de alguno
de los compromisos establecidos en el presente Convenio, se obligan a abonar los gastos
que dicho incumplimiento pudiera generar, sin perjuicio de constituir causa de extincion del
convenio.

Octava. Modificacion.

Cualquier modificacion del presente Convenio deberd ser aprobada por ambas partes, por
escrito, y se incorporara como adenda al mismo.

Novena. Extincion.

Seran causas de extincion las reguladas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, y por tanto el incumplimiento de las obligaciones y
compromisos asumidos por parte de alguno de los firmantes.

Ademas de las indicadas en dicho precepto, sera causa de resolucion y extincion del convenio
la inactividad manifiesta durante dos afios en la realizacion de tramites telematicos con la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible por parte de la persona o enti-
dad colaboradora mediante resolucidén de esta Consejeria, perdiendo, por lo tanto, en dicho
momento, la condicion de Entidad Colaboradora.

No obstante lo anterior, cualquiera de las partes podra acordar la extincion anticipada, comu-
nicandolo a la otra parte con un preaviso de, al menos, dos meses a la fecha propuesta para
su extincidn.

Sin perjuicio de la extincion del Convenio (por transcurso del plazo o anticipada) se man-
tendra la obligacion de las Entidades Colaboradoras de continuar con los expedientes y pro-
cedimientos en curso de las personas fisicas o juridicas que le hayan apoderado y a los que
representen para realizar determinados tramites telematicos, hasta completa finalizacion.

Décima. Régimen juridico.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, no contractual, y en lo no dispuesto en
el mismo se estara a lo previsto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, asi como en el resto de normativa de
aplicacion.
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Decimoprimera. Proteccion de datos de caracter personal.

El tratamiento de la informacidn obtenida de los datos de los expedientes tramitados al am-
paro del presente convenio, asi como de la distinta informacidon que por parte de la Consejeria
competente en materia agraria sea suministrada a la entidad colaboradora para facilitar la
captura de los datos, se regira por lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parla-
mento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos
datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, asi como
sus modificaciones.

Todos los datos suministrados, asi como las herramientas y la informacion correspondiente al
Sistema de Informacidon Geografica de Parcelas (SIGPAC), sdlo podran ser utilizados para la
finalidad establecida, debiendo ser autorizado el uso de los mismos para cualquier otra finali-
dad por parte de la Consejeria competente en materia agraria.

Las personas o entidades colaboradoras estaran obligadas a implantar y mantener las me-
didas de seguridad exigidas legalmente que aseguren la disponibilidad, confidencialidad e
integridad de los datos manejados y que garanticen la seguridad de los datos y eviten su
alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado.

A los efectos de cumplir lo previsto en el articulo 28 del Reglamento (UE) 2016/679 del Par-
lamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, se incorpora al presente Convenio
Anexo relativo al compromiso de las personas y entidades colaboradoras del cumplimiento
de las clausulas relativas a la seguridad de la informacion y proteccion de datos personales.

Se incorpora a este Convenio como Anexo el encargo del tratamiento de proteccion de datos
referido en el parrafo anterior, declarando ambas partes conocer su contenido, mostrando su
conformidad y obligandose a cumplir lo referido en el mismo mediante la firma del presente
convenio.

Decimosegunda. Publicidad y transparencia.

El presente Convenio esta sujeto a la obligacidn prevista en el articulo 10 de la Ley 4/2013, de
21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura en lo relativo a la publicacidn del convenio
en el Diario Oficial de Extremadura. Ademas, sera objeto de la inscripcion en el Registro de
Convenios.

Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8.b) de la Ley 19/2013, de 9 de di-
ciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno, y en el articulo
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10 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura, la formalizacion
del presente Convenio sera objeto de difusion electrdnica a través del Portal de Transparencia
de la Junta de Extremadura.

Y, en prueba de conformidad, y para la debida constancia de cuanto queda convenido, ambas
partes firman el presente convenio electronicamente.

La Secretaria General, La Entidad Colaboradora,

(PA, Resolucion 2 de agosto de 2023, SERGIO MARTINEZ CONTRERAS
de la Consejera

DOE nim. 152, de 8 de agosto),
MARIA CONCEPCION MONTERO GOMEZ
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RESOLUCION de 24 de abril de 2025, de la Secretaria General, por la que se
da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia y Desarrollo Sostenible de la Junta de Extremadura y las entidades
colaboradoras para la realizacién de los tramites asociados a dicha Consejeria
que se lleven a cabo mediante canales telematicos (UPA-UCE Extremadura).
(2025061744)

Habiéndose firmado el dia 31 de enero de 2025, el Convenio de Colaboracion entre la Con-
sejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible de la Junta de Extremadura y las
entidades colaboradoras para la realizacion de los tramites asociados a dicha Consejeria que
se lleven a cabo mediante canales telematicos (UPA-UCE Extremadura), de conformidad con
lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se re-
gula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 24 de abril de 2025.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LAS ENTIDADES
COLABORADORAS PARA LA REALIZACION DE LOS TRAMITES ASOCIADOS A DICHA
CONSEJERIA QUE SE LLEVEN A CABO MEDIANTE CANALES TELEMATICOS.

Mérida, 31 de enero de 2025.
REUNIDOS

De una parte, Dofla Maria Concepcion Montero Gomez, Secretaria General de la Consejeria
de Agricultura, Ganaderia y desarrollo Sostenible, cargo para el que fue nombrada mediante
el Decreto 91/2023, de 28 de julio (DOE nim. 146, de 31 de julio de 2023), actuando en el
ejercicio de las competencias que tiene atribuidas por Resolucidon de 2 de agosto de 2023 de
la Consejera de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible, por la que se delegan deter-
minadas competencias, asi como la firma de resoluciones y actos, en los drganos administra-
tivos de la Consejeria (DOE num. 152, de 8 de agosto de 2023).

De otra parte, Don/Doiia José Ignacio Huertas de la Pefia, con NIF ***6269** actuando en
nombre propio o en representacion de UPA-UCE Extremadura con domicilio en Avda. Portugal
s/n (poligono CEPANSA) Mérida y NIF G06291520, inscrita en el Registro Direccion General
de Trabajo N.© 81000070 de Junta Extremadura, el dia 20 de octubre de 1998, (en su caso,
tomo , folio , hoja , libro seccion ____ ). Interviene en cali-
dad de Apoderado/a, en virtud de la escritura de apoderamiento otorgada ante el Notario
de don/dofia Ignacio Huertas de la Pefia, protocolo nimero de fecha __ de

de inscrita en el Registro Direccion General de Trabajo de Extremadura
N.O EXP: 81000070 de 1/07/2024, (en su caso en el tomo , folio , hoja .
inscripcion ), cuyo nombramiento y facultades declara vigentes.

Intervienen ambas partes en funcidn de sus respectivos cargos y en la representacion que
ostentan, reconociéndose mutuamente capacidad juridica suficiente para suscribir el presente
Convenio vy, a tal efecto,

EXPONEN

La positiva experiencia que se desarrolld en el afo 2017, tras la convocatoria publica para la
adquisicidn de la condicién de entidad colaboradora en la cumplimentacion y presentacion de
los modelos normalizados propios de la Solicitud Unica, dio lugar en la convocatoria efectuada
en 2018, a la extension de la simplificacion procedimental a todos los tramites que, telemati-
camente, se desarrollaban en esta Consejeria, tanto en lo referente a materia de subvencio-
nes, como en cualquier otro tramite en materia agraria.
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Las sucesivas convocatorias anuales realizadas a partir de ese momento, para la adquisicion
de dicha condicion, han contribuido a una mejora en la calidad de los servicios publicos me-
diante la satisfaccion de los intereses y demandas de los ciudadanos, permitiendo una reduc-
cion de las cargas que hasta ese momento tenian atribuidas, y facilitdndoles la presentacion
de solicitudes y documentacion en este nuevo marco establecido por el uso de las nuevas
tecnologias. Asimismo, este proceso ha permitido afrontar las necesidades que esta Adminis-
tracion tiene de operar con la maxima economia, eficacia y eficiencia.

Encontrandonos en el segundo afio ya de aplicacion de los planes estratégicos de la PAC (PE-
PAC), con el presente convenio se pretende unificar los criterios a seguir en la colaboracién
con las entidades para la realizacion de todos los tramites telematicos desarrollados por esta
Consejeria, tras las reformas normativas en materia agraria.

Con ello, la Consejeria competente en la materia, quiere conseguir la maxima operabilidad,
agilidad y cercania con el ciudadano. Contar con la participacion de las entidades colabora-
doras se hace pieza fundamental, tanto por la implantacion en los territorios de residencia de
las personas interesadas, como por la disponibilidad de los recursos humanos y materiales de
los que disponen estas entidades.

En virtud de cuanto antecede, la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible
de la Junta de Extremadura y UPA-UCE Extremadura que suscriben este documento convienen
en la utilidad de establecer este Convenio. A tal fin, acuerdan establecer las siguientes,

ESTIPULACIONES
Primera. Objeto.

El presente Convenio de Colaboracidn tiene por objeto regular la actuacion de las entidades
colaboradoras en los tramites asociados a la Consejeria competente en materia agraria de la
Junta de Extremadura que se realicen por canales telematicos.

Segunda. Vigencia.

El presente Convenio de Colaboracion se perfecciona por el consentimiento de las partes ma-
nifestado mediante firma electroénica.

El presente convenio finalizara el 31 de diciembre del 2028, no obstante, en cualquier mo-
mento antes de la finalizacion del plazo previsto, ambas partes podran acordar unanimemen-
te su extincion o su prérroga por un periodo de hasta dos afios adicionales.
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Tercera. Finalidad.
Las finalidades del Convenio de Colaboracion son:

1. Obtener una mayor eficacia y prestar un mejor servicio en los procedimientos asociados
a la Consejeria competente en materia agraria y que se realizan por canales telematicos.

2. Afianzar la coordinacion con las personas y entidades colaboradoras para la realizacion de
los tramites sefialados en el apartado anterior.

3. Facilitar a las personas interesadas un punto de acceso proximo a su residencia dotado con
los medios informaticos necesarios para la realizacion de los tramites asociados a la Con-
sejeria competente en materia agraria de la Junta de Extremadura y que se lleven a cabo
mediante canales telematicos.

4. Contribuir a la mejora de la eficiencia de la gestion publica.
Cuarta. Obligaciones.

A) La Consejeria competente en materia agraria de la Junta de Extremadura se compromete
por el presente convenio a:

1. Realizar las actuaciones necesarias para proporcionar las aplicaciones informaticas que
permitan realizar los tramites asociados a esta Consejeria y que se realicen por canales
telematicos.

2. Facilitar a las entidades colaboradoras, una clave de Administrador para la gestion de
los usuarios de las mismas a través de las aplicaciones informaticas existentes al efecto,
permitiendo la gestion autonoma por parte de la entidad colaboradora de sus propios
usuarios.

3. Informar y asesorar a las personas y entidades colaboradoras, sobre la correcta cumpli-
mentacion y presentacion de los distintos modelos de solicitud, y cualquier otro tramite
asociado a esta Consejeria.

4. Informar sobre el estado de tramitacion de los expedientes en los que actien como
representantes.

5. Dar a conocer la relacion de entidades colaboradoras.
B) Las personas y entidades colaboradoras estan obligadas a:

1. Cumplimentar debidamente y en todos sus términos los modelos de solicitud, mediante
las aplicaciones que se pongan a disposicion para ello por la Consejeria competente en
materia agraria, asi como cualquier otro tramite asociado a esta Consejeria.
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2. Presentar los modelos y solicitudes establecidos dentro de los plazos establecidos al
efecto para cada tramite.

3. Realizar los tramites asociados a este convenio, debidamente identificados mediante
certificado digital, de acuerdo con la normativa vigente.

4. Velar por que los solicitantes revisen exhaustivamente los modelos de solicitud de los
distintos procedimientos, asi como la documentacion que se adjunta.

5. Comunicar a la Secretaria General de la Consejeria competente en materia agraria, u
otro drgano que se designe, la identificacion de las personas encargadas de la cumpli-
mentacion de las solicitudes en nombre de su organizacion. Ademas, obtendra de las
personas interesadas la autorizacion oportuna para realizar la presentacion de las soli-
citudes y resto de tramites, asi como para obtener informacion en su nombre del estado
de los procedimientos.

6. Informar a las personas interesadas sobre el estado de tramitacion de sus procedimien-
tos, asi como de los errores relacionados con su solicitud.

7. Mantener debidamente actualizados todos los datos de sus representados en la aplica-
cion informatica designada al efecto para facilitar la realizacion de los tramites.

8. Mantener actualizados los apoderamientos para el momento que fueren requeridos por
la Consejeria competente en materia agraria, asi como remitirlos en el momento en que
le sean requeridos.

9. Responsabilizarse de cualquier incidencia que pueda derivarse de una tramitacién in-
correcta de los expedientes, referidas tanto a la cumplimentacion o presentacion inco-
rrecta de solicitudes como al resto de tramites, ademas de los retrasos en los registros
de las solicitudes que fuesen imputables a la misma. Asi mismo, también se responsa-
bilizaran de los perjuicios que pueda causar la incorrecta tramitacion de la recepcion
de las notificaciones administrativas recibidas en nombre de las personas o entidades
solicitantes que concedan el apoderamiento. Para ello suscribird un seguro de responsa-
bilidad civil suficiente, o autoseguro, que asegure los dafios y perjuicios que, por accion
u omision, pudiera causar en el ejercicio de estas funciones.

10. Responsabilizarse de todas las funciones que se autorizan por campafia o convocatoria,
hasta el final del procedimiento administrativo, pudiéndose solapar en el tiempo con
otras campanfias incluso cuando las personas o entidades solicitantes hayan otorgado
en futuras campafas el apoderamiento a otra Entidad Colaboradora.
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11.

12,

13.

14.

15.

Continuar con la tramitacion de los expedientes y procedimientos en curso de las per-
sonas fisicas o juridicas que les hayan apoderado y a los que representen para realizar
determinados tramites telematicos, hasta su completa finalizacion, una vez finalizada
la vigencia del correspondiente convenio.

Realizar cuantas actuaciones, comprobaciones y revisiones les sean solicitadas por
parte de la Consejeria competente en materia agraria para asegurarse y comprobar
tanto el buen funcionamiento como la correcta actualizacion de las aplicaciones infor-
maticas para llevar a cabo la realizacion de los tramites telematicos.

Facilitar a la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible cuanta in-
formacion documental les sea solicitada para verificar la cualificacion de su personal
técnico, la disposicion de los medios adecuados para el tratamiento informatico de las
funciones realizadas para su transmision por medios telematicos, los apoderamientos
de los interesados, que se encuentran al corriente de pagos con la Agencia Estatal de
la Administracion Tributaria, con la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de
Extremadura y con la Tesoreria General de la Seguridad Social, la informacion relacio-
nada con su Seguro de Responsabilidad Civil o autoseguro suscrito, asi como cualquier
otra informacion que se solicite en el ambito de la realizacion de las funciones autori-
zadas a través del presente Convenio.

Colaborar en las labores de informacion de la Consejeria competente en materia agra-
ria a fin de mantener debidamente informados a los interesados de todas las acciones,
ayudas y subvenciones a las que pudieran acogerse.

Cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Quinta. Mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio.

La coordinacion del desarrollo de las actuaciones contempladas en el presente convenio, asi
como el seguimiento de su ejecucion, sera efectuada por la Secretaria General de la Conseje-

ria competente en materia agraria, u érgano en que se delegue. La coordinacion, en el ambito
de la Solicitud Unica, corresponderé a la Direccién General de Politica Agraria Comunitaria.

Sexta. Compensacion econémica.

Las personas y entidades colaboradoras, por la realizacion de las actuaciones anteriormente
mencionadas, no recibirdn compensacion econdmica alguna por parte de la Administracion de

la Junta de Extremadura.
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Séptima. Incumplimiento.

En caso de incumplimiento por parte de las personas y entidades colaboradoras de alguno
de los compromisos establecidos en el presente Convenio, se obligan a abonar los gastos
que dicho incumplimiento pudiera generar, sin perjuicio de constituir causa de extincion del
convenio.

Octava. Modificacion.

Cualquier modificacion del presente Convenio deberd ser aprobada por ambas partes, por
escrito, y se incorporara como adenda al mismo.

Novena. Extincion.

Seran causas de extincion las reguladas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, y por tanto el incumplimiento de las obligaciones y
compromisos asumidos por parte de alguno de los firmantes.

Ademas de las indicadas en dicho precepto, sera causa de resolucion y extincion del convenio
la inactividad manifiesta durante dos afios en la realizacion de tramites telematicos con la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible por parte de la persona o enti-
dad colaboradora mediante resolucidén de esta Consejeria, perdiendo, por lo tanto, en dicho
momento, la condicion de Entidad Colaboradora.

No obstante lo anterior, cualquiera de las partes podra acordar la extincion anticipada, comu-
nicandolo a la otra parte con un preaviso de, al menos, dos meses a la fecha propuesta para
su extincidn.

Sin perjuicio de la extincion del Convenio (por transcurso del plazo o anticipada) se man-
tendra la obligacion de las Entidades Colaboradoras de continuar con los expedientes y pro-
cedimientos en curso de las personas fisicas o juridicas que le hayan apoderado y a los que
representen para realizar determinados tramites telematicos, hasta completa finalizacion.

Décima. Régimen juridico.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, no contractual, y en lo no dispuesto en
el mismo se estara a lo previsto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, asi como en el resto de normativa de
aplicacion.
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Decimoprimera. Proteccion de datos de caracter personal.

El tratamiento de la informacidn obtenida de los datos de los expedientes tramitados al am-
paro del presente convenio, asi como de la distinta informacidon que por parte de la Consejeria
competente en materia agraria sea suministrada a la entidad colaboradora para facilitar la
captura de los datos, se regira por lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parla-
mento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos
datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, asi como
sus modificaciones.

Todos los datos suministrados, asi como las herramientas y la informacion correspondiente al
Sistema de Informacidon Geografica de Parcelas (SIGPAC), sdlo podran ser utilizados para la
finalidad establecida, debiendo ser autorizado el uso de los mismos para cualquier otra finali-
dad por parte de la Consejeria competente en materia agraria.

Las personas o entidades colaboradoras estaran obligadas a implantar y mantener las me-
didas de seguridad exigidas legalmente que aseguren la disponibilidad, confidencialidad e
integridad de los datos manejados y que garanticen la seguridad de los datos y eviten su
alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado.

A los efectos de cumplir lo previsto en el articulo 28 del Reglamento (UE) 2016/679 del Par-
lamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, se incorpora al presente Convenio
Anexo relativo al compromiso de las personas y entidades colaboradoras del cumplimiento
de las clausulas relativas a la seguridad de la informacion y proteccion de datos personales.

Se incorpora a este Convenio como Anexo el encargo del tratamiento de proteccion de datos
referido en el parrafo anterior, declarando ambas partes conocer su contenido, mostrando su
conformidad y obligandose a cumplir lo referido en el mismo mediante la firma del presente
convenio.

Decimosegunda. Publicidad y transparencia.

El presente Convenio esta sujeto a la obligacidn prevista en el articulo 10 de la Ley 4/2013, de
21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura en lo relativo a la publicacidn del convenio
en el Diario Oficial de Extremadura. Ademas, sera objeto de la inscripcion en el Registro de
Convenios.

Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8.b) de la Ley 19/2013, de 9 de di-
ciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno, y en el articulo
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10 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura, la formalizacion
del presente Convenio sera objeto de difusion electrdnica a través del Portal de Transparencia
de la Junta de Extremadura.

Y, en prueba de conformidad, y para la debida constancia de cuanto queda convenido, ambas
partes firman el presente convenio electronicamente.

La Secretaria General, La Entidad Colaboradora,

PA, Resolucion 2 d to de 2023, , .
( esolucion 2 de agos ocde JOSE IGNACIO HUERTAS DE LA PENA
de la Consejera

DOE nim. 152, de 8 de agosto),
MARIA CONCEPCION MONTERO GOMEZ
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RESOLUCION de 24 de abril de 2025, de la Secretaria General, por la que se
da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia y Desarrollo Sostenible de la Junta de Extremadura y las entidades
colaboradoras para la realizacién de los tramites asociados a dicha Consejeria
que se lleven a cabo mediante canales telematicos (Vifia Placentina, SL).
(2025061745)

Habiéndose firmado el dia 31 de enero de 2025, el Convenio de Colaboracion entre la Conse-
jeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible de la Junta de Extremadura y las en-
tidades colaboradoras para la realizacion de los tramites asociados a dicha Consejeria que se
lleven a cabo mediante canales telematicos (Vina Placentina, SL), de conformidad con lo pre-
visto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Regis-
tro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Autdonoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 24 de abril de 2025.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LAS ENTIDADES
COLABORADORAS PARA LA REALIZACION DE LOS TRAMITES ASOCIADOS A DICHA
CONSEJERIA QUE SE LLEVEN A CABO MEDIANTE CANALES TELEMATICOS.

Mérida, 31 de enero de 2025.
REUNIDOS

De una parte, Dofla Maria Concepcion Montero Gomez, Secretaria General de la Consejeria
de Agricultura, Ganaderia y desarrollo Sostenible, cargo para el que fue nombrada mediante
el Decreto 91/2023, de 28 de julio (DOE nim. 146, de 31 de julio de 2023), actuando en el
ejercicio de las competencias que tiene atribuidas por Resolucidon de 2 de agosto de 2023 de
la Consejera de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible, por la que se delegan deter-
minadas competencias, asi como la firma de resoluciones y actos, en los drganos administra-
tivos de la Consejeria (DOE num. 152, de 8 de agosto de 2023).

De otra parte, Don/Dofia Samuel Sdnchez Rodriguez, con NIF ***6932** actuando en nom-
bre propio o en representacion de Vifia Placentina, SL, con domicilio en Avenida Martin Pa-
lomino 49 y NIF B10322998, inscrita en el Registro Mercantil de Plasencia, el dia 17 de no-
viembre de 2004, (en su caso, tomo 668, folio 199, hoja CC-8197, libro 496, seccion ___ ).
Interviene en calidad de Apoderado/a, en virtud de la escritura de apoderamiento otorgada
ante el Notario de Plasencia Don/Dofia Manuel Gémez Moro, protocolo nimero 1.683 de fe-
cha 01 de diciembre de 2015 inscrita en el Registro Mercantil de Caceres, (en su caso en el
tomo 668, folio 210, hoja CC-8197, inscripcion ), cuyo nombramiento y facultades
declara vigentes.

Intervienen ambas partes en funcion de sus respectivos cargos y en la representacion que
ostentan, reconociéndose mutuamente capacidad juridica suficiente para suscribir el presente
Convenio vy, a tal efecto,

EXPONEN

La positiva experiencia que se desarroll6 en el afio 2017, tras la convocatoria publica para la
adquisicién de la condicion de entidad colaboradora en la cumplimentacidn y presentacion de
los modelos normalizados propios de la Solicitud Unica, dio lugar en la convocatoria efectuada
en 2018, a la extension de la simplificacion procedimental a todos los tramites que, telemati-
camente, se desarrollaban en esta Consejeria, tanto en lo referente a materia de subvencio-
nes, como en cualquier otro tramite en materia agraria.

Las sucesivas convocatorias anuales realizadas a partir de ese momento, para la adquisicion
de dicha condicidn, han contribuido a una mejora en la calidad de los servicios publicos me-
diante la satisfaccion de los intereses y demandas de los ciudadanos, permitiendo una reduc-
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cion de las cargas que hasta ese momento tenian atribuidas, y facilitdndoles la presentacion
de solicitudes y documentacién en este nuevo marco establecido por el uso de las nuevas
tecnologias. Asimismo, este proceso ha permitido afrontar las necesidades que esta Adminis-
tracion tiene de operar con la maxima economia, eficacia y eficiencia.

Encontrandonos en el segundo afio ya de aplicacion de los planes estratégicos de la PAC (PE-
PAC), con el presente convenio se pretende unificar los criterios a seguir en la colaboracién
con las entidades para la realizacion de todos los tramites telematicos desarrollados por esta
Consejeria, tras las reformas normativas en materia agraria.

Con ello, la Consejeria competente en la materia, quiere conseguir la maxima operabilidad,
agilidad y cercania con el ciudadano. Contar con la participacion de las entidades colabora-
doras se hace pieza fundamental, tanto por la implantacion en los territorios de residencia de
las personas interesadas, como por la disponibilidad de los recursos humanos y materiales de
los que disponen estas entidades.

En virtud de cuanto antecede, la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible
de la Junta de Extremadura y Vifia Placentina, SL que suscriben este documento convienen en
la utilidad de establecer este Convenio. A tal fin, acuerdan establecer las siguientes,

ESTIPULACIONES
Primera. Objeto.

El presente Convenio de Colaboracidn tiene por objeto regular la actuacion de las entidades
colaboradoras en los tramites asociados a la Consejeria competente en materia agraria de la
Junta de Extremadura que se realicen por canales telematicos.

Segunda. Vigencia.

El presente Convenio de Colaboracion se perfecciona por el consentimiento de las partes ma-
nifestado mediante firma electroénica.

El presente convenio finalizara el 31 de diciembre del 2028, no obstante, en cualquier mo-
mento antes de la finalizacion del plazo previsto, ambas partes podran acordar unanimemen-
te su extincion o su prérroga por un periodo de hasta dos afios adicionales.

Tercera. Finalidad.
Las finalidades del Convenio de Colaboracion son:

1. Obtener una mayor eficacia y prestar un mejor servicio en los procedimientos asociados
a la Consejeria competente en materia agraria y que se realizan por canales telematicos.
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2. Afianzar la coordinacion con las personas y entidades colaboradoras para la realizacion de
los tramites sefnalados en el apartado anterior.

3. Facilitar a las personas interesadas un punto de acceso préximo a su residencia dotado con
los medios informaticos necesarios para la realizacion de los tramites asociados a la Con-
sejeria competente en materia agraria de la Junta de Extremadura y que se lleven a cabo
mediante canales telematicos.

4. Contribuir a la mejora de la eficiencia de la gestion publica.
Cuarta. Obligaciones.

A) La Consejeria competente en materia agraria de la Junta de Extremadura se compromete
por el presente convenio a:

1. Realizar las actuaciones necesarias para proporcionar las aplicaciones informaticas que
permitan realizar los tramites asociados a esta Consejeria y que se realicen por canales
telematicos.

2. Facilitar a las entidades colaboradoras, una clave de Administrador para la gestion de
los usuarios de las mismas a través de las aplicaciones informaticas existentes al efecto,
permitiendo la gestion autonoma por parte de la entidad colaboradora de sus propios
usuarios.

3. Informar y asesorar a las personas y entidades colaboradoras, sobre la correcta cumpli-
mentacion y presentacion de los distintos modelos de solicitud, y cualquier otro tramite
asociado a esta Consejeria.

4. Informar sobre el estado de tramitacion de los expedientes en los que actien como
representantes.

5. Dar a conocer la relacion de entidades colaboradoras.
B) Las personas y entidades colaboradoras estan obligadas a:

1. Cumplimentar debidamente y en todos sus términos los modelos de solicitud, mediante
las aplicaciones que se pongan a disposicion para ello por la Consejeria competente en
materia agraria, asi como cualquier otro tramite asociado a esta Consejeria.

2. Presentar los modelos y solicitudes establecidos dentro de los plazos establecidos al
efecto para cada tramite.
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. Realizar los tramites asociados a este convenio, debidamente identificados mediante

certificado digital, de acuerdo con la normativa vigente.

. Velar por que los solicitantes revisen exhaustivamente los modelos de solicitud de los

distintos procedimientos, asi como la documentacion que se adjunta.

. Comunicar a la Secretaria General de la Consejeria competente en materia agraria, u

otro 6rgano que se designe, la identificacion de las personas encargadas de la cumpli-
mentacion de las solicitudes en nombre de su organizacion. Ademas, obtendra de las
personas interesadas la autorizacion oportuna para realizar la presentacion de las soli-
citudes y resto de tramites, asi como para obtener informacion en su nombre del estado
de los procedimientos.

. Informar a las personas interesadas sobre el estado de tramitacidén de sus procedimien-

tos, asi como de los errores relacionados con su solicitud.

. Mantener debidamente actualizados todos los datos de sus representados en la aplica-

cién informédtica designada al efecto para facilitar la realizacion de los tramites.

. Mantener actualizados los apoderamientos para el momento que fueren requeridos por

la Consejeria competente en materia agraria, asi como remitirlos en el momento en que
le sean requeridos.

. Responsabilizarse de cualquier incidencia que pueda derivarse de una tramitacion in-

correcta de los expedientes, referidas tanto a la cumplimentacidon o presentacion inco-
rrecta de solicitudes como al resto de tramites, ademas de los retrasos en los registros
de las solicitudes que fuesen imputables a la misma. Asi mismo, también se responsa-
bilizaran de los perjuicios que pueda causar la incorrecta tramitacion de la recepcion
de las notificaciones administrativas recibidas en nombre de las personas o entidades
solicitantes que concedan el apoderamiento. Para ello suscribird un seguro de responsa-
bilidad civil suficiente, o autoseguro, que asegure los dafios y perjuicios que, por accion
u omision, pudiera causar en el ejercicio de estas funciones.

10. Responsabilizarse de todas las funciones que se autorizan por campafia o convocatoria,

11.

hasta el final del procedimiento administrativo, pudiéndose solapar en el tiempo con
otras campafas incluso cuando las personas o entidades solicitantes hayan otorgado
en futuras campanfas el apoderamiento a otra Entidad Colaboradora.

Continuar con la tramitacion de los expedientes y procedimientos en curso de las per-
sonas fisicas o juridicas que les hayan apoderado y a los que representen para realizar
determinados tramites telematicos, hasta su completa finalizacion, una vez finalizada
la vigencia del correspondiente convenio.
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12. Realizar cuantas actuaciones, comprobaciones y revisiones les sean solicitadas por
parte de la Consejeria competente en materia agraria para asegurarse y comprobar
tanto el buen funcionamiento como la correcta actualizacion de las aplicaciones infor-
maticas para llevar a cabo la realizacion de los tramites telematicos.

13. Facilitar a la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible cuanta in-
formacidn documental les sea solicitada para verificar la cualificacién de su personal
técnico, la disposicion de los medios adecuados para el tratamiento informatico de las
funciones realizadas para su transmision por medios telematicos, los apoderamientos
de los interesados, que se encuentran al corriente de pagos con la Agencia Estatal de
la Administracion Tributaria, con la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de
Extremadura y con la Tesoreria General de la Seguridad Social, la informacion relacio-
nada con su Seguro de Responsabilidad Civil o autoseguro suscrito, asi como cualquier
otra informacion que se solicite en el ambito de la realizacion de las funciones autori-
zadas a través del presente Convenio.

14. Colaborar en las labores de informacion de la Consejeria competente en materia agra-
ria a fin de mantener debidamente informados a los interesados de todas las acciones,
ayudas y subvenciones a las que pudieran acogerse.

15. Cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Quinta. Mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio.

La coordinacién del desarrollo de las actuaciones contempladas en el presente convenio, asi
como el seguimiento de su ejecucion, sera efectuada por la Secretaria General de la Conseje-
ria competente en materia agraria, u érgano en que se delegue. La coordinacion, en el ambito
de la Solicitud Unica, correspondera a la Direccién General de Politica Agraria Comunitaria.

Sexta. Compensacion econdmica.

Las personas y entidades colaboradoras, por la realizaciéon de las actuaciones anteriormente
mencionadas, no recibirdn compensacion econdmica alguna por parte de la Administracion de
la Junta de Extremadura.

Séptima. Incumplimiento.

En caso de incumplimiento por parte de las personas y entidades colaboradoras de alguno
de los compromisos establecidos en el presente Convenio, se obligan a abonar los gastos
que dicho incumplimiento pudiera generar, sin perjuicio de constituir causa de extincion del
convenio.
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Octava. Modificacion.

Cualquier modificacion del presente Convenio debera ser aprobada por ambas partes, por
escrito, y se incorporara como adenda al mismo.

Novena. Extincion.

Seran causas de extincion las reguladas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, y por tanto el incumplimiento de las obligaciones y
compromisos asumidos por parte de alguno de los firmantes.

Ademas de las indicadas en dicho precepto, sera causa de resolucion y extincion del convenio
la inactividad manifiesta durante dos afios en la realizacion de tramites telematicos con la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible por parte de la persona o enti-
dad colaboradora mediante resolucion de esta Consejeria, perdiendo, por lo tanto, en dicho
momento, la condicion de Entidad Colaboradora.

No obstante lo anterior, cualquiera de las partes podra acordar la extincion anticipada, comu-
nicandolo a la otra parte con un preaviso de, al menos, dos meses a la fecha propuesta para
su extincién.

Sin perjuicio de la extincién del Convenio (por transcurso del plazo o anticipada) se man-
tendra la obligacion de las Entidades Colaboradoras de continuar con los expedientes y pro-
cedimientos en curso de las personas fisicas o juridicas que le hayan apoderado y a los que
representen para realizar determinados tramites telematicos, hasta completa finalizacion.

Décima. Régimen juridico.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, no contractual, y en lo no dispuesto en
el mismo se estara a lo previsto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, asi como en el resto de normativa de
aplicacion.

Decimoprimera. Proteccion de datos de caracter personal.

El tratamiento de la informacion obtenida de los datos de los expedientes tramitados al am-
paro del presente convenio, asi como de la distinta informacidon que por parte de la Consejeria
competente en materia agraria sea suministrada a la entidad colaboradora para facilitar la
captura de los datos, se regira por lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parla-
mento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos
datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, asi como
sus modificaciones.
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Todos los datos suministrados, asi como las herramientas y la informacién correspondiente al
Sistema de Informacidn Geografica de Parcelas (SIGPAC), sélo podran ser utilizados para la
finalidad establecida, debiendo ser autorizado el uso de los mismos para cualquier otra finali-
dad por parte de la Consejeria competente en materia agraria.

Las personas o entidades colaboradoras estaran obligadas a implantar y mantener las me-
didas de seguridad exigidas legalmente que aseguren la disponibilidad, confidencialidad e
integridad de los datos manejados y que garanticen la seguridad de los datos y eviten su
alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado.

A los efectos de cumplir lo previsto en el articulo 28 del Reglamento (UE) 2016/679 del Par-
lamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, se incorpora al presente Convenio
Anexo relativo al compromiso de las personas y entidades colaboradoras del cumplimiento
de las clausulas relativas a la seguridad de la informacién y proteccidon de datos personales.

Se incorpora a este Convenio como Anexo el encargo del tratamiento de proteccion de datos
referido en el parrafo anterior, declarando ambas partes conocer su contenido, mostrando su
conformidad y obligdndose a cumplir lo referido en el mismo mediante la firma del presente
convenio.

Decimosegunda. Publicidad y transparencia.

El presente Convenio esta sujeto a la obligacidn prevista en el articulo 10 de la Ley 4/2013, de
21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura en lo relativo a la publicacion del convenio
en el Diario Oficial de Extremadura. Ademas, sera objeto de la inscripcion en el Registro de
Convenios.

Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8.b) de la Ley 19/2013, de 9 de di-
ciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno, y en el articulo
10 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura, la formalizacion
del presente Convenio serd objeto de difusidn electrdnica a través del Portal de Transparencia
de la Junta de Extremadura.

Y, en prueba de conformidad, y para la debida constancia de cuanto queda convenido, ambas
partes firman el presente convenio electrénicamente.

La Secretaria General, La Entidad Colaboradora,

(PA Resolucion 2 de agosto de 2023, SAMUEL SANCHEZ RODRIGUEZ
de la Consejera

DOE num. 152, de 8 de agosto),
MARIA CONCEPCION MONTERO GOMEZ
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RESOLUCION de 24 de abril de 2025, de la Secretaria General, por la que se
da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia y Desarrollo Sostenible de la Junta de Extremadura y las entidades
colaboradoras para la realizacién de los tramites asociados a dicha Consejeria
que se lleven a cabo mediante canales telematicos (Vifiaoliva S. Coop.).
(2025061746)

Habiéndose firmado el dia 27 de enero de 2025, el Convenio de Colaboracion entre la Conse-
jeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible de la Junta de Extremadura y las en-
tidades colaboradoras para la realizacion de los tramites asociados a dicha Consejeria que se
lleven a cabo mediante canales telematicos (Vinaoliva S. Coop.), de conformidad con lo pre-
visto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Regis-
tro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Autdonoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 24 de abril de 2025.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LAS ENTIDADES
COLABORADORAS PARA LA REALIZACION DE LOS TRAMITES ASOCIADOS A DICHA
CONSEJERIA QUE SE LLEVEN A CABO MEDIANTE CANALES TELEMATICOS.

Mérida, 27 de enero de 2025.
REUNIDOS

De una parte, Dofla Maria Concepcion Montero Gomez, Secretaria General de la Consejeria
de Agricultura, Ganaderia y desarrollo Sostenible, cargo para el que fue nombrada mediante
el Decreto 91/2023, de 28 de julio (DOE nim. 146, de 31 de julio de 2023), actuando en el
ejercicio de las competencias que tiene atribuidas por Resolucidon de 2 de agosto de 2023 de
la Consejera de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible, por la que se delegan deter-
minadas competencias, asi como la firma de resoluciones y actos, en los drganos administra-
tivos de la Consejeria (DOE num. 152, de 8 de agosto de 2023).

De otra parte, Don/Dofa Miguel Monterrey Vazquez, con NIF , actuando en
nombre propio o en representacion de Vifiaoliva S. Coop. con domicilio en calle Automocion
n.% 1 y NIF F06294169, inscrita en el Registro Sociedades Cooperativas de Extremadura, el
dia 07 de mayo de 1999, (en su caso, tomo 1, folio 30, hoja 1, libro 2 seccion ____ ). Inter-
viene en calidad de Apoderado/a, en virtud de la escritura de apoderamiento otorgada ante el
Notario de don/dofia

, protocolo nimero de fecha 18 de abril de 2024 inscrita en el Registro
de Cooperativa de Extremadura, (en su caso en el tomo 1, folio 30, hoja 030, inscripcion 42),

cuyo nombramiento y facultades declara vigentes.

Intervienen ambas partes en funcion de sus respectivos cargos y en la representacion que
ostentan, reconociéndose mutuamente capacidad juridica suficiente para suscribir el presente
Convenio vy, a tal efecto,

EXPONEN

La positiva experiencia que se desarroll6 en el afio 2017, tras la convocatoria publica para la
adquisicién de la condicion de entidad colaboradora en la cumplimentacidn y presentacion de
los modelos normalizados propios de la Solicitud Unica, dio lugar en la convocatoria efectuada
en 2018, a la extension de la simplificacion procedimental a todos los tramites que, telemati-
camente, se desarrollaban en esta Consejeria, tanto en lo referente a materia de subvencio-
nes, como en cualquier otro tramite en materia agraria.

Las sucesivas convocatorias anuales realizadas a partir de ese momento, para la adquisicion
de dicha condicidn, han contribuido a una mejora en la calidad de los servicios publicos me-
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diante la satisfaccion de los intereses y demandas de los ciudadanos, permitiendo una reduc-
cion de las cargas que hasta ese momento tenian atribuidas, y facilitdndoles la presentacion
de solicitudes y documentacion en este nuevo marco establecido por el uso de las nuevas
tecnologias. Asimismo, este proceso ha permitido afrontar las necesidades que esta Adminis-
tracion tiene de operar con la maxima economia, eficacia y eficiencia.

Encontrandonos en el segundo afio ya de aplicacidn de los planes estratégicos de la PAC (PE-
PAC), con el presente convenio se pretende unificar los criterios a seguir en la colaboracion
con las entidades para la realizacion de todos los tramites telematicos desarrollados por esta
Consejeria, tras las reformas normativas en materia agraria.

Con ello, la Consejeria competente en la materia, quiere conseguir la maxima operabilidad,
agilidad y cercania con el ciudadano. Contar con la participacion de las entidades colabora-
doras se hace pieza fundamental, tanto por la implantacion en los territorios de residencia de
las personas interesadas, como por la disponibilidad de los recursos humanos y materiales de
los que disponen estas entidades.

En virtud de cuanto antecede, la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible
de la Junta de Extremadura y Vifaoliva S. Coop. que suscriben este documento convienen en
la utilidad de establecer este Convenio. A tal fin, acuerdan establecer las siguientes,

ESTIPULACIONES
Primera. Objeto.

El presente Convenio de Colaboracion tiene por objeto regular la actuacion de las entidades
colaboradoras en los tramites asociados a la Consejeria competente en materia agraria de la
Junta de Extremadura que se realicen por canales telematicos.

Segunda. Vigencia.

El presente Convenio de Colaboracion se perfecciona por el consentimiento de las partes ma-
nifestado mediante firma electronica.

El presente convenio finalizard el 31 de diciembre del 2028, no obstante, en cualquier mo-
mento antes de la finalizacién del plazo previsto, ambas partes podran acordar unanimemen-
te su extincion o su prorroga por un periodo de hasta dos afios adicionales.

Tercera. Finalidad.
Las finalidades del Convenio de Colaboracidon son:

1. Obtener una mayor eficacia y prestar un mejor servicio en los procedimientos asociados
a la Consejeria competente en materia agraria y que se realizan por canales telematicos.
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2. Afianzar la coordinacion con las personas y entidades colaboradoras para la realizacion de
los tramites sefnalados en el apartado anterior.

3. Facilitar a las personas interesadas un punto de acceso préximo a su residencia dotado con
los medios informaticos necesarios para la realizacion de los tramites asociados a la Con-
sejeria competente en materia agraria de la Junta de Extremadura y que se lleven a cabo
mediante canales telematicos.

4. Contribuir a la mejora de la eficiencia de la gestion publica.
Cuarta. Obligaciones.

A) La Consejeria competente en materia agraria de la Junta de Extremadura se compromete
por el presente convenio a:

1. Realizar las actuaciones necesarias para proporcionar las aplicaciones informaticas que
permitan realizar los tramites asociados a esta Consejeria y que se realicen por canales
telematicos.

2. Facilitar a las entidades colaboradoras, una clave de Administrador para la gestion de
los usuarios de las mismas a través de las aplicaciones informaticas existentes al efecto,
permitiendo la gestion autdonoma por parte de la entidad colaboradora de sus propios
usuarios.

3. Informar y asesorar a las personas y entidades colaboradoras, sobre la correcta cumpli-
mentacion y presentacion de los distintos modelos de solicitud, y cualquier otro tramite
asociado a esta Consejeria.

4. Informar sobre el estado de tramitacion de los expedientes en los que actien como
representantes.

5. Dar a conocer la relacion de entidades colaboradoras.
B) Las personas y entidades colaboradoras estan obligadas a:

1. Cumplimentar debidamente y en todos sus términos los modelos de solicitud, mediante
las aplicaciones que se pongan a disposicion para ello por la Consejeria competente en
materia agraria, asi como cualquier otro tramite asociado a esta Consejeria.

2. Presentar los modelos y solicitudes establecidos dentro de los plazos establecidos al
efecto para cada tramite.

3. Realizar los tramites asociados a este convenio, debidamente identificados mediante
certificado digital, de acuerdo con la normativa vigente.
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4.

10

11.

12.

Velar por que los solicitantes revisen exhaustivamente los modelos de solicitud de los
distintos procedimientos, asi como la documentacion que se adjunta.

. Comunicar a la Secretaria General de la Consejeria competente en materia agraria, u

otro 6rgano que se designe, la identificacion de las personas encargadas de la cumpli-
mentacion de las solicitudes en nombre de su organizacion. Ademas, obtendra de las
personas interesadas la autorizacién oportuna para realizar la presentacion de las soli-
citudes y resto de tramites, asi como para obtener informacion en su nombre del estado
de los procedimientos.

. Informar a las personas interesadas sobre el estado de tramitacion de sus procedimien-

tos, asi como de los errores relacionados con su solicitud.

. Mantener debidamente actualizados todos los datos de sus representados en la aplica-

cién informatica designada al efecto para facilitar la realizacion de los tramites.

. Mantener actualizados los apoderamientos para el momento que fueren requeridos por

la Consejeria competente en materia agraria, asi como remitirlos en el momento en que
le sean requeridos.

. Responsabilizarse de cualquier incidencia que pueda derivarse de una tramitacion in-

correcta de los expedientes, referidas tanto a la cumplimentacion o presentacion inco-
rrecta de solicitudes como al resto de tramites, ademas de los retrasos en los registros
de las solicitudes que fuesen imputables a la misma. Asi mismo, también se responsa-
bilizaran de los perjuicios que pueda causar la incorrecta tramitacion de la recepcion
de las notificaciones administrativas recibidas en nombre de las personas o entidades
solicitantes que concedan el apoderamiento. Para ello suscribird un seguro de responsa-
bilidad civil suficiente, o autoseguro, que asegure los dafios y perjuicios que, por accion
u omisién, pudiera causar en el ejercicio de estas funciones.

. Responsabilizarse de todas las funciones que se autorizan por campafia o convocatoria,
hasta el final del procedimiento administrativo, pudiéndose solapar en el tiempo con
otras campanfias incluso cuando las personas o entidades solicitantes hayan otorgado
en futuras campafias el apoderamiento a otra Entidad Colaboradora.

Continuar con la tramitacion de los expedientes y procedimientos en curso de las per-
sonas fisicas o juridicas que les hayan apoderado y a los que representen para realizar
determinados tramites telematicos, hasta su completa finalizacion, una vez finalizada
la vigencia del correspondiente convenio.

Realizar cuantas actuaciones, comprobaciones y revisiones les sean solicitadas por
parte de la Consejeria competente en materia agraria para asegurarse y comprobar
tanto el buen funcionamiento como la correcta actualizacion de las aplicaciones infor-
maticas para llevar a cabo la realizacion de los tramites telematicos.
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13. Facilitar a la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible cuanta in-
formacidn documental les sea solicitada para verificar la cualificacién de su personal
técnico, la disposicion de los medios adecuados para el tratamiento informatico de las
funciones realizadas para su transmision por medios telematicos, los apoderamientos
de los interesados, que se encuentran al corriente de pagos con la Agencia Estatal de
la Administracion Tributaria, con la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de
Extremadura y con la Tesoreria General de la Seguridad Social, la informacién relacio-
nada con su Seguro de Responsabilidad Civil o autoseguro suscrito, asi como cualquier
otra informacion que se solicite en el ambito de la realizacion de las funciones autori-
zadas a través del presente Convenio.

14. Colaborar en las labores de informacion de la Consejeria competente en materia agra-
ria a fin de mantener debidamente informados a los interesados de todas las acciones,
ayudas y subvenciones a las que pudieran acogerse.

15. Cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Quinta. Mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio.

La coordinacién del desarrollo de las actuaciones contempladas en el presente convenio, asi
como el seguimiento de su ejecucion, sera efectuada por la Secretaria General de la Conseje-
ria competente en materia agraria, u érgano en que se delegue. La coordinacion, en el ambito
de la Solicitud Unica, correspondera a la Direccién General de Politica Agraria Comunitaria.

Sexta. Compensacion econémica.

Las personas y entidades colaboradoras, por la realizacion de las actuaciones anteriormente
mencionadas, no recibirdn compensacion econdmica alguna por parte de la Administracion de
la Junta de Extremadura.

Séptima. Incumplimiento.

En caso de incumplimiento por parte de las personas y entidades colaboradoras de alguno
de los compromisos establecidos en el presente Convenio, se obligan a abonar los gastos
que dicho incumplimiento pudiera generar, sin perjuicio de constituir causa de extincion del
convenio.

Octava. Modificacion.

Cualquier modificacion del presente Convenio deberd ser aprobada por ambas partes, por
escrito, y se incorporara como adenda al mismo.
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Novena. Extincion.

Seran causas de extincion las reguladas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, y por tanto el incumplimiento de las obligaciones y
compromisos asumidos por parte de alguno de los firmantes.

Ademas de las indicadas en dicho precepto, sera causa de resolucion y extincion del convenio
la inactividad manifiesta durante dos afios en la realizacion de tramites telematicos con la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible por parte de la persona o enti-
dad colaboradora mediante resolucion de esta Consejeria, perdiendo, por lo tanto, en dicho
momento, la condicion de Entidad Colaboradora.

No obstante lo anterior, cualquiera de las partes podra acordar la extincion anticipada, comu-
nicandolo a la otra parte con un preaviso de, al menos, dos meses a la fecha propuesta para
su extincion.

Sin perjuicio de la extincion del Convenio (por transcurso del plazo o anticipada) se man-
tendra la obligacion de las Entidades Colaboradoras de continuar con los expedientes y pro-
cedimientos en curso de las personas fisicas o juridicas que le hayan apoderado y a los que
representen para realizar determinados tramites telematicos, hasta completa finalizacion.

Décima. Régimen juridico.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, no contractual, y en lo no dispuesto en
el mismo se estara a lo previsto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, asi como en el resto de normativa de
aplicacion.

Decimoprimera. Proteccion de datos de caracter personal.

El tratamiento de la informacidn obtenida de los datos de los expedientes tramitados al am-
paro del presente convenio, asi como de la distinta informacion que por parte de la Consejeria
competente en materia agraria sea suministrada a la entidad colaboradora para facilitar la
captura de los datos, se regira por lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parla-
mento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos
datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, asi como
sus modificaciones.

Todos los datos suministrados, asi como las herramientas y la informacién correspondiente al
Sistema de Informacidn Geografica de Parcelas (SIGPAC), sélo podran ser utilizados para la
finalidad establecida, debiendo ser autorizado el uso de los mismos para cualquier otra finali-
dad por parte de la Consejeria competente en materia agraria.
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Las personas o entidades colaboradoras estaran obligadas a implantar y mantener las me-
didas de seguridad exigidas legalmente que aseguren la disponibilidad, confidencialidad e
integridad de los datos manejados y que garanticen la seguridad de los datos y eviten su
alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado.

A los efectos de cumplir lo previsto en el articulo 28 del Reglamento (UE) 2016/679 del Par-
lamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, se incorpora al presente Convenio
Anexo relativo al compromiso de las personas y entidades colaboradoras del cumplimiento
de las clausulas relativas a la seguridad de la informacién y proteccion de datos personales.

Se incorpora a este Convenio como Anexo el encargo del tratamiento de proteccion de datos
referido en el parrafo anterior, declarando ambas partes conocer su contenido, mostrando su
conformidad y obligandose a cumplir lo referido en el mismo mediante la firma del presente
convenio.

Decimosegunda. Publicidad y transparencia.

El presente Convenio esta sujeto a la obligacidn prevista en el articulo 10 de la Ley 4/2013, de
21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura en lo relativo a la publicacion del convenio
en el Diario Oficial de Extremadura. Ademas, sera objeto de la inscripcion en el Registro de
Convenios.

Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8.b) de la Ley 19/2013, de 9 de di-
ciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno, y en el articulo
10 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura, la formalizacion
del presente Convenio sera objeto de difusion electronica a través del Portal de Transparencia
de la Junta de Extremadura.

Y, en prueba de conformidad, y para la debida constancia de cuanto queda convenido, ambas
partes firman el presente convenio electronicamente.

La Secretaria General, La Entidad Colaboradora,

(PA, Resolucion 2 de agosto de 2023, MIGUEL MONTERREY VAZQUEZ
de la Consejera

DOE num. 152, de 8 de agosto),
MARIA CONCEPCION MONTERO GOMEZ
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RESOLUCION de 24 de abril de 2025, de la Secretaria General, por la que se
da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia y Desarrollo Sostenible de la Junta de Extremadura y las entidades
colaboradoras para la realizacién de los tramites asociados a dicha Consejeria
que se lleven a cabo mediante canales telematicos (Vitilosa, SLU). (2025061747)

Habiéndose firmado el dia 28 de enero de 2025, el Convenio de Colaboracion entre la Con-
sejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible de la Junta de Extremadura y las
entidades colaboradoras para la realizacidon de los tramites asociados a dicha Consejeria que
se lleven a cabo mediante canales telematicos (Vitilosa, SLU), de conformidad con lo previsto
en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro
General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 24 de abril de 2025.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LAS ENTIDADES
COLABORADORAS PARA LA REALIZACION DE LOS TRAMITES ASOCIADOS A DICHA
CONSEJERIA QUE SE LLEVEN A CABO MEDIANTE CANALES TELEMATICOS.

Mérida, 28 de enero de 2025.
REUNIDOS

De una parte, Dofla Maria Concepcion Montero Gomez, Secretaria General de la Consejeria
de Agricultura, Ganaderia y desarrollo Sostenible, cargo para el que fue nombrada mediante
el Decreto 91/2023, de 28 de julio (DOE nim. 146, de 31 de julio de 2023), actuando en el
ejercicio de las competencias que tiene atribuidas por Resolucidon de 2 de agosto de 2023 de
la Consejera de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible, por la que se delegan deter-
minadas competencias, asi como la firma de resoluciones y actos, en los drganos administra-
tivos de la Consejeria (DOE num. 152, de 8 de agosto de 2023).

De otra parte, Don/Dofa Diego Maria Sanchez Zambrano, con NIF ***7510**, actuando en
nombre propio o en representacion de Vitilosa, SLU, con domicilio en calle Guadiana, 26. Los
Santos de Maimona y NIF B06252266, inscrita en el Registro de la Propiedad N.© 2 y Mercantil
de Badajoz, el dia 14 de octubre de 1996, (en su caso, tomo 139, folio 51, hoja BA7685, libro

seccion ___ ). Interviene en calidad de Apoderado/a, en virtud de la escritura de
apoderamiento otorgada ante el Notario de don/dofa
, protocolo nimero de fecha __ de
de inscrita en el Registro de
, (en su caso en el tomo , folio , hoja , inscripcion

), cuyo nombramiento y facultades declara vigentes.

Intervienen ambas partes en funcidn de sus respectivos cargos y en la representacion que
ostentan, reconociéndose mutuamente capacidad juridica suficiente para suscribir el presente
Convenio vy, a tal efecto,

EXPONEN

La positiva experiencia que se desarrolld en el afo 2017, tras la convocatoria publica para la
adquisicidn de la condicién de entidad colaboradora en la cumplimentacion y presentacion de
los modelos normalizados propios de la Solicitud Unica, dio lugar en la convocatoria efectuada
en 2018, a la extension de la simplificacion procedimental a todos los tramites que, telemati-
camente, se desarrollaban en esta Consejeria, tanto en lo referente a materia de subvencio-
nes, como en cualquier otro tramite en materia agraria.
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Las sucesivas convocatorias anuales realizadas a partir de ese momento, para la adquisicion
de dicha condicion, han contribuido a una mejora en la calidad de los servicios publicos me-
diante la satisfaccion de los intereses y demandas de los ciudadanos, permitiendo una reduc-
cion de las cargas que hasta ese momento tenian atribuidas, y facilitdndoles la presentacion
de solicitudes y documentacion en este nuevo marco establecido por el uso de las nuevas
tecnologias. Asimismo, este proceso ha permitido afrontar las necesidades que esta Adminis-
tracion tiene de operar con la maxima economia, eficacia y eficiencia.

Encontrandonos en el segundo afio ya de aplicacion de los planes estratégicos de la PAC (PE-
PAC), con el presente convenio se pretende unificar los criterios a seguir en la colaboracién
con las entidades para la realizacion de todos los tramites telematicos desarrollados por esta
Consejeria, tras las reformas normativas en materia agraria.

Con ello, la Consejeria competente en la materia, quiere conseguir la maxima operabilidad,
agilidad y cercania con el ciudadano. Contar con la participacion de las entidades colabora-
doras se hace pieza fundamental, tanto por la implantacion en los territorios de residencia de
las personas interesadas, como por la disponibilidad de los recursos humanos y materiales de
los que disponen estas entidades.

En virtud de cuanto antecede, la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible
de la Junta de Extremadura y Vitilosa, SLU, que suscriben este documento convienen en la
utilidad de establecer este Convenio. A tal fin, acuerdan establecer las siguientes,

ESTIPULACIONES
Primera. Objeto.

El presente Convenio de Colaboracidn tiene por objeto regular la actuacion de las entidades
colaboradoras en los tramites asociados a la Consejeria competente en materia agraria de la
Junta de Extremadura que se realicen por canales telematicos.

Segunda. Vigencia.

El presente Convenio de Colaboracion se perfecciona por el consentimiento de las partes ma-
nifestado mediante firma electroénica.

El presente convenio finalizara el 31 de diciembre del 2028, no obstante, en cualquier mo-
mento antes de la finalizacion del plazo previsto, ambas partes podran acordar unanimemen-
te su extincion o su prérroga por un periodo de hasta dos afios adicionales.

Tercera. Finalidad.
Las finalidades del Convenio de Colaboracidon son:

1. Obtener una mayor eficacia y prestar un mejor servicio en los procedimientos asociados
a la Consejeria competente en materia agraria y que se realizan por canales telematicos.
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2. Afianzar la coordinacion con las personas y entidades colaboradoras para la realizacion de
los tramites sefnalados en el apartado anterior.

3. Facilitar a las personas interesadas un punto de acceso préximo a su residencia dotado con
los medios informaticos necesarios para la realizacion de los tramites asociados a la Con-
sejeria competente en materia agraria de la Junta de Extremadura y que se lleven a cabo
mediante canales telematicos.

4. Contribuir a la mejora de la eficiencia de la gestion publica.
Cuarta. Obligaciones.

A) La Consejeria competente en materia agraria de la Junta de Extremadura se compromete
por el presente convenio a:

1. Realizar las actuaciones necesarias para proporcionar las aplicaciones informaticas que
permitan realizar los tramites asociados a esta Consejeria y que se realicen por canales
telematicos.

2. Facilitar a las entidades colaboradoras, una clave de Administrador para la gestion de
los usuarios de las mismas a través de las aplicaciones informaticas existentes al efecto,
permitiendo la gestion autonoma por parte de la entidad colaboradora de sus propios
usuarios.

3. Informar y asesorar a las personas y entidades colaboradoras, sobre la correcta cumpli-
mentacion y presentacion de los distintos modelos de solicitud, y cualquier otro tramite
asociado a esta Consejeria.

4. Informar sobre el estado de tramitacion de los expedientes en los que actien como
representantes.

5. Dar a conocer la relacion de entidades colaboradoras.
B) Las personas y entidades colaboradoras estan obligadas a:

1. Cumplimentar debidamente y en todos sus términos los modelos de solicitud, mediante
las aplicaciones que se pongan a disposicion para ello por la Consejeria competente en
materia agraria, asi como cualquier otro tramite asociado a esta Consejeria.

2. Presentar los modelos y solicitudes establecidos dentro de los plazos establecidos al
efecto para cada tramite.

3. Realizar los tramites asociados a este convenio, debidamente identificados mediante
certificado digital, de acuerdo con la normativa vigente.
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4.

10

11.

12.

Velar por que los solicitantes revisen exhaustivamente los modelos de solicitud de los
distintos procedimientos, asi como la documentacion que se adjunta.

. Comunicar a la Secretaria General de la Consejeria competente en materia agraria, u

otro 6rgano que se designe, la identificacion de las personas encargadas de la cumpli-
mentacion de las solicitudes en nombre de su organizacion. Ademas, obtendra de las
personas interesadas la autorizacién oportuna para realizar la presentacion de las soli-
citudes y resto de tramites, asi como para obtener informacion en su nombre del estado
de los procedimientos.

. Informar a las personas interesadas sobre el estado de tramitacion de sus procedimien-

tos, asi como de los errores relacionados con su solicitud.

. Mantener debidamente actualizados todos los datos de sus representados en la aplica-

cién informatica designada al efecto para facilitar la realizacion de los tramites.

. Mantener actualizados los apoderamientos para el momento que fueren requeridos por

la Consejeria competente en materia agraria, asi como remitirlos en el momento en que
le sean requeridos.

. Responsabilizarse de cualquier incidencia que pueda derivarse de una tramitacion in-

correcta de los expedientes, referidas tanto a la cumplimentacion o presentacion inco-
rrecta de solicitudes como al resto de tramites, ademas de los retrasos en los registros
de las solicitudes que fuesen imputables a la misma. Asi mismo, también se responsa-
bilizaran de los perjuicios que pueda causar la incorrecta tramitacion de la recepcion
de las notificaciones administrativas recibidas en nombre de las personas o entidades
solicitantes que concedan el apoderamiento. Para ello suscribird un seguro de responsa-
bilidad civil suficiente, o autoseguro, que asegure los dafios y perjuicios que, por accion
u omisién, pudiera causar en el ejercicio de estas funciones.

. Responsabilizarse de todas las funciones que se autorizan por campafia o convocatoria,
hasta el final del procedimiento administrativo, pudiéndose solapar en el tiempo con
otras campanfias incluso cuando las personas o entidades solicitantes hayan otorgado
en futuras campafias el apoderamiento a otra Entidad Colaboradora.

Continuar con la tramitacion de los expedientes y procedimientos en curso de las per-
sonas fisicas o juridicas que les hayan apoderado y a los que representen para realizar
determinados tramites telematicos, hasta su completa finalizacion, una vez finalizada
la vigencia del correspondiente convenio.

Realizar cuantas actuaciones, comprobaciones y revisiones les sean solicitadas por
parte de la Consejeria competente en materia agraria para asegurarse y comprobar
tanto el buen funcionamiento como la correcta actualizacion de las aplicaciones infor-
maticas para llevar a cabo la realizacion de los tramites telematicos.
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13. Facilitar a la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible cuanta in-
formacidn documental les sea solicitada para verificar la cualificacién de su personal
técnico, la disposicion de los medios adecuados para el tratamiento informatico de las
funciones realizadas para su transmision por medios telematicos, los apoderamientos
de los interesados, que se encuentran al corriente de pagos con la Agencia Estatal de
la Administracion Tributaria, con la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de
Extremadura y con la Tesoreria General de la Seguridad Social, la informacién relacio-
nada con su Seguro de Responsabilidad Civil o autoseguro suscrito, asi como cualquier
otra informacion que se solicite en el ambito de la realizacion de las funciones autori-
zadas a través del presente Convenio.

14. Colaborar en las labores de informacion de la Consejeria competente en materia agra-
ria a fin de mantener debidamente informados a los interesados de todas las acciones,
ayudas y subvenciones a las que pudieran acogerse.

15. Cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Quinta. Mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio.

La coordinacién del desarrollo de las actuaciones contempladas en el presente convenio, asi
como el seguimiento de su ejecucion, sera efectuada por la Secretaria General de la Conseje-
ria competente en materia agraria, u érgano en que se delegue. La coordinacion, en el ambito
de la Solicitud Unica, correspondera a la Direccién General de Politica Agraria Comunitaria.

Sexta. Compensacion econémica.

Las personas y entidades colaboradoras, por la realizacion de las actuaciones anteriormente
mencionadas, no recibirdn compensacion econdmica alguna por parte de la Administracion de
la Junta de Extremadura.

Séptima. Incumplimiento.

En caso de incumplimiento por parte de las personas y entidades colaboradoras de alguno
de los compromisos establecidos en el presente Convenio, se obligan a abonar los gastos
que dicho incumplimiento pudiera generar, sin perjuicio de constituir causa de extincion del
convenio.

Octava. Modificacion.

Cualquier modificacion del presente Convenio deberd ser aprobada por ambas partes, por
escrito, y se incorporara como adenda al mismo.
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Novena. Extincion.

Seran causas de extincion las reguladas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, y por tanto el incumplimiento de las obligaciones y
compromisos asumidos por parte de alguno de los firmantes.

Ademas de las indicadas en dicho precepto, sera causa de resolucion y extincion del convenio
la inactividad manifiesta durante dos afios en la realizacion de tramites telematicos con la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible por parte de la persona o enti-
dad colaboradora mediante resolucion de esta Consejeria, perdiendo, por lo tanto, en dicho
momento, la condicion de Entidad Colaboradora.

No obstante lo anterior, cualquiera de las partes podra acordar la extincion anticipada, comu-
nicandolo a la otra parte con un preaviso de, al menos, dos meses a la fecha propuesta para
su extincion.

Sin perjuicio de la extincion del Convenio (por transcurso del plazo o anticipada) se man-
tendra la obligacion de las Entidades Colaboradoras de continuar con los expedientes y pro-
cedimientos en curso de las personas fisicas o juridicas que le hayan apoderado y a los que
representen para realizar determinados tramites telematicos, hasta completa finalizacion.

Décima. Régimen juridico.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, no contractual, y en lo no dispuesto en
el mismo se estara a lo previsto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, asi como en el resto de normativa de
aplicacion.

Decimoprimera. Proteccion de datos de caracter personal.

El tratamiento de la informacidn obtenida de los datos de los expedientes tramitados al am-
paro del presente convenio, asi como de la distinta informacion que por parte de la Consejeria
competente en materia agraria sea suministrada a la entidad colaboradora para facilitar la
captura de los datos, se regira por lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parla-
mento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos
datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, asi como
sus modificaciones.

Todos los datos suministrados, asi como las herramientas y la informacién correspondiente al
Sistema de Informacidn Geografica de Parcelas (SIGPAC), sélo podran ser utilizados para la
finalidad establecida, debiendo ser autorizado el uso de los mismos para cualquier otra finali-
dad por parte de la Consejeria competente en materia agraria.
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Las personas o entidades colaboradoras estaran obligadas a implantar y mantener las me-
didas de seguridad exigidas legalmente que aseguren la disponibilidad, confidencialidad e
integridad de los datos manejados y que garanticen la seguridad de los datos y eviten su
alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado.

A los efectos de cumplir lo previsto en el articulo 28 del Reglamento (UE) 2016/679 del Par-
lamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, se incorpora al presente Convenio
Anexo relativo al compromiso de las personas y entidades colaboradoras del cumplimiento
de las clausulas relativas a la seguridad de la informacién y proteccion de datos personales.

Se incorpora a este Convenio como Anexo el encargo del tratamiento de proteccion de datos
referido en el parrafo anterior, declarando ambas partes conocer su contenido, mostrando su
conformidad y obligandose a cumplir lo referido en el mismo mediante la firma del presente
convenio.

Decimosegunda. Publicidad y transparencia.

El presente Convenio esta sujeto a la obligacidn prevista en el articulo 10 de la Ley 4/2013, de
21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura en lo relativo a la publicacion del convenio
en el Diario Oficial de Extremadura. Ademas, sera objeto de la inscripcion en el Registro de
Convenios.

Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8.b) de la Ley 19/2013, de 9 de di-
ciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno, y en el articulo
10 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura, la formalizacion
del presente Convenio sera objeto de difusion electronica a través del Portal de Transparencia
de la Junta de Extremadura.

Y, en prueba de conformidad, y para la debida constancia de cuanto queda convenido, ambas
partes firman el presente convenio electronicamente.

La Secretaria General, La Entidad Colaboradora,

(PA, Resolucion 2 de agosto de 2023, DIEGO MARIA SANCHEZ ZAMBRANO
de la Consejera,

DOE nim. 152, de 8 de agosto),
MARIA CONCEPCION MONTERO GOMEZ
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RESOLUCION de 28 de abril de 2025, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio entre la Consejeria de Economia, Empleo y
Transformacion Digital de la Junta de Extremadura y la entidad local menor
de Azabal, para el acceso a servicios de certificacion y firma electrdnica que
redunden en el impulso de la administracion electrénica en la Comunidad
Auténoma. (2025061777)

Habiéndose firmado el dia 25 de abril de 2025, el Convenio entre la Consejeria de Economia,
Empleo y Transformacion Digital de la Junta de Extremadura y la entidad local menor de Aza-
bal, para el acceso a servicios de certificacion y firma electronica que redunden en el impulso
de la administracion electrénica en la Comunidad Auténoma, de conformidad con lo previsto
en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro
General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 28 de abril de 2025.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TRANSFORMACION DIGITAL
DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LA ENTIDAD LOCAL MENOR DE AZABAL, PARA EL
ACCESO A SERVICIOS DE CERTIFICACION Y FIRMA ELECTRONICA QUE REDUNDEN EN EL
IMPULSO DE LA ADMINISTRACION ELECTRONICA EN LA COMUNIDAD AUTONOMA.

Mérida, 25 de abril de 2025.
REUNIDOS

De una parte, D. Juan Andrés Moreno Martin, Secretario General de la Consejeria de Econo-
mia, Empleo y Transformacion Digital de la Junta de Extremadura, cargo que ostenta en virtud
de nombramiento efectuado por Decreto 93/2023, de 28 de julio (DOE nim. 146, de 31 de
julio), quien actla por delegacidon de firma segun Resolucién de 10 de agosto de 2023, del
Consejero de Economia, Empleo y Transformacion Digital, sobre delegacion de competencias
en diversas materias y delegacion de firma, en virtud de la cual se delegan en la Secretaria
General las competencias para la firma de los Convenios regulados en el articulo 53.3 de la
Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura, y en funcion de las competencias atribuidas por el Decreto 234/2023,
de 12 de septiembre (DOE extraordinario n.° 3, del sabado, 16 de septiembre de 2023). En
adelante, la Consejeria.

De otra parte, D. Isidro Alonso Herrero, Alcalde-Pedaneo de la Entidad Local Menor de Azabal,
en ejercicio de las competencias que le otorgan los Estatutos de la Entidad correspondiente, y
con facultades para este acto, segun se desprende del Certificado de Nombramiento de fecha
17 de Junio de 2023. En adelante, la Entidad.

Ambas partes se reconocen mutuamente competencia y capacidad juridica necesaria para for-
malizar el presente Convenio y quedar obligadas en la representacion en que efectivamente
intervienen,

EXPONEN

Primero. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas reconoce a los ciudadanos su derecho a relacionarse, preferente-
mente y de forma electrdnica, con las Administraciones Publicas, con el fin de contribuir a la
extension y consolidacién de la Administracidén Electronica.

En el ambito de identificacion electrdnica de los interesados en un procedimiento, los articulos
9y 10 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, establecen que, entre otros sistemas utilizados por los interesados
y admitidos por las Administraciones Publicas, los interesados podran identificarse electrdni-
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camente por medio del uso de «Sistemas basados en certificados electronicos cualificados de
firma electrdonica expedidos por prestadores incluidos en la ‘Lista de confianza de prestadores
de servicios de certificacion’».

Esta Lista de confianza se elabora segln lo previsto en la Decision de Ejecucion (UE) 2015/1505
de la Comision, de 8 de septiembre de 2015, por la que se establecen las especificaciones
técnicas y los formatos relacionados con las listas de confianza.

Por su parte, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, es-
tablece que la utilizacion de los medios electrénicos ha de ser lo habitual, como la firma y
sedes electrdnicas, el intercambio electrénico de datos en entornos cerrados de comunicacion
y la actuacion administrativa automatizada. Se establece, asimismo, la obligacién de que las
Administraciones Publicas se relacionen entre si por medios electronicos, prevision que se
desarrolla posteriormente en el titulo referente a la cooperacion interadministrativa mediante
una regulacion especifica de las relaciones electronicas entre las Administraciones. Para ello,
también se contempla como nuevo principio de actuacion la interoperabilidad de los medios
electronicos y sistemas y la prestacion conjunta de servicios a los ciudadanos.

El Capitulo V del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, regula, especificamente,
el funcionamiento electrénico del sector publico, integrado por la Administracion General del
Estado, las Administraciones de las Comunidades Auténomas, las Entidades que integran la
Administracion Local y el Sector Publico Institucional, recogiendo el citado capitulo una colec-
cion de instrumentos necesarios para garantizar el citado funcionamiento electrénico en con-
diciones de seguridad, integridad y no repudio de las comunicaciones y actos administrativos.

El Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuacion
y funcionamiento del sector publico por medios electrdnicos, desarrolla y concreta las pre-
visiones legales, antes esbozadas, con el fin, entre otros aspectos, de facilitar a los agentes
involucrados en el uso de medios tecnoldgicos su utilizacion efectiva, aclarando y precisando,
al mismo tiempo, aquellas materias reguladas en estas leyes que permiten un margen de
actuacion reglamentaria.

Asi mismo y en el ambito Autondmico, el Decreto 225/2014, de 14 de octubre, de régimen
juridico de administracion electrénica de la Comunidad Auténoma de Extremadura, resulta co-
herente con el desarrollo y concrecidn que realiza el Real Decreto 203/2021 de las previsiones
legales recogidas en las leyes 39 y 40 de 2015.

Este instrumento es conforme, ademas, con el vigente régimen de competencias de la Junta
de Extremadura, por medio del cual a la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion
Digital le corresponde, a través de los drganos directivos en que se estructura, entre otras
acciones, la implantacion de la administracion digital y las que se derivan del marco vigente
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sobre administracion electrénica hacia la simplificacion administrativa digital. Le correspon-
den, igualmente, el analisis, propuesta de suscripcion, seguimiento y control de aquellos
Convenios y demas instrumentos juridicos que habiliten el acceso electronico a datos de otras
Administraciones y Entidades Publicas, el intercambio de soluciones basicas de administra-
cion electrénica y demas medios necesarios para el desarrollo de la Administracion Digital en
la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, las acciones necesarias para
articular el intercambio de datos y documentos entre Departamentos y Organos de la Admi-
nistracion Autondmica, asi como la cooperacion y colaboracion con las entidades locales para
la prestacion de servicios digitales a la ciudadania con el apoyo asistencia del resto de drganos
directivos de la administracion con competencias en este ambito.

Segundo. La Junta de Extremadura no cuenta con los medios técnicos y/o tecnoldgicos
necesarios para desarrollar las actividades necesarias para la prestacion de servicios de cer-
tificacion y firma electronica, sin mencionar que dicha prestacion no forma parte del ambito
de actividad de esta Administracion, asi como que tampoco cuenta -la Junta de Extremadura-
con las habilitaciones, autorizaciones y facultades para su prestacion, todas ellas reguladas
normativamente en diversa legislacion europea y estatal, asi como a través del correspon-
diente desarrollo normativo de la misma.

En este ambito, ha de tenerse en cuenta la efectiva aplicacion, desde el 1 de julio de 2016,
del "REGLAMENTO (UE) n.° 910/2014 DEL PARLAMENTO EUROPEQ Y DEL CONSEJO, de 23
de julio de 2014, relativo a la identificacion electronica y los servicios de confianza para las
transacciones electrénicas en el mercado interior y por la que se deroga la Directiva 1999/93/
CE”, que es de directa aplicacion en los Estados miembros, asi como la Ley 6/2020, de 11 de
noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios electronicos de confianza.
Dicho Reglamento instaura la aceptacion mutua, para el acceso a los servicios publicos en
linea, de los sistemas nacionales de identificacion electronica que hayan sido notificados a la
Comision por parte de los Estados miembros, con objeto de facilitar la interaccion telematica
segura con las Administraciones publicas, reforzando asi la seguridad juridica de las transac-
ciones electrdnicas entre empresas, particulares y Administraciones publicas.

Por su parte, la Disposicidén adicional segunda de la Ley 6/2020, de 11 de noviembre, esta-
blece que todos los sistemas de identificacion, firma y sello electronico previstos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, ten-
dran plenos efectos juridicos.

La Fabrica Nacional de Moneda y Timbre-Real Casa de la Moneda, Entidad Publica Empresa-
rial, Medio Propio (en adelante, FNMT-RCM), esta habilitada para la prestacion de los citados
servicios de identificacion y firma electrdnica, asi como para la ejecucion de actividades re-
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lacionadas v, a su vez, esta incluida en la ‘Lista de confianza de prestadores de servicios de
certificacion”, que se recoge en la Ley 39/2015 como requisito para la emision de sistemas
basados en certificados electronicos cualificados de firma electronica validos para la identi-
ficacion de los interesados en el procedimiento y como sistemas de firma admitidos por las
Administraciones Plblicas. La habilitacion para esta materia se recogia ya en la Ley 66/1997,
de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social, cuyo articulo
81 bajo el titulo “Prestacion de servicios de seguridad por la Fabrica Nacional de Moneda y
Timbre para las comunicaciones a través de técnicas y medios electrénicos, informaticos y
telematicos”, facultaba a la FNMT-RCM, en su apartado primero, para prestar los servicios
técnicos y administrativos necesarios para garantizar la seguridad, validez y eficacia en la
emisidn y recepcion de comunicaciones y documentos a través de técnicas y medios electrd-
nicos, informaticos y telematicos (EIT) y en su apartado cinco, con la finalidad de extender
los servicios prestados, recogia la posibilidad para la FNMT-RCM de celebrar convenios con las
diferentes Administraciones publicas, asi como entidades y organismos publicos vinculados o
dependientes de aquellas.

Con base en lo anterior, la Administracion de la Junta de Extremadura, a través de la Con-
sejeria con competencias en materia de Administracion Electrdnica, se lleva apoyando en la
Fabrica Nacional de Moneda y Timbre - Real Casa de la Moneda para la prestacion de servicios
técnicos y de seguridad aplicables a la certificacion digital y la firma electronica desde el 1 de
septiembre de 2004, momento en el que suscribieron el primer Convenio para la prestacion de
servicios de certificacion de firma electrénica en el ambito de actuacion de la Junta de Extre-
madura, con el alcance definido en tal convenio y sus documentos anexos, novado mediante
sucesivas adendas.

El Convenio fue prorrogado sucesivamente hasta el afio 2020, momento en que la carencia re-
gulada en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, para los Convenios vigentes a la entrada en vigor
de la Ley, motivo la suscripcion de un nuevo Convenio que ha sido prorrogado hasta diciembre
de 2024, siendo este el plazo maximo de prdrroga y no resultando posible la suscripcion del
nuevo Convenio al haber adoptado la FNMT-RCM la forma juridica de medio propio personifi-
cado, también, de las Comunidades y Ciudades Autdnomas y Entidades locales.

Por tanto, el citado instrumento lleva desplegando sus efectos desde 2004, con respecto a la
creacion del marco de actuacion institucional entre las dos partes firmantes, para favorecer el
impulso de servicios publicos electronicos, a través de la extension al &mbito de competencias
de la Junta de Extremadura de la Plataforma Publica de Certificacion y de servicios electrdni-
cos, informaticos y telematicos desarrollada por la FNMT-RCM, para su uso por las diferentes
Administraciones incluidas en el alcance del mismo, puesto que el Convenio no solo provisio-
naba servicios de certificacion digital y firma electrdnica a la Junta de Extremadura, sino que
por medio de la Adhesion al Convenio, permitia la provision de determinados servicios a las
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distintas entidades adherentes -sin coste econdmico para las mismas, puesto que lo asumia
la Junta de Extremadura-, entre las que encontraban las Diputaciones Provinciales, Entidades
Locales de la Comunidad Auténoma, Mancomunidades de Municipios y otras entidades publi-
cas como la Asamblea de Extremadura y la Universidad de Extremadura.

De esta forma y a través de este instrumento se viene favoreciendo llevar a todas las enti-
dades locales y otras entidades de la Comunidad Auténoma, en su ambito de aplicacion, los
medios necesarios para que pongan a disposicion de sus Servicios Publicos, Ciudadanos y
Empleados Publicos la obtencidn de certificados digitales cualificados para la actuacion ante la
Administracion Publica, interaccion entre Administraciones y otros servicios digitales.

Tercero. La FNMT-RCM, E.P.E., M.P. esta regulada por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico y por su Estatuto, aprobado por el Real Decreto 51/2023,
de 31 de enero, estando adscrita al Ministerio de Hacienda, a través de la Subsecretaria de
Hacienda, en virtud del articulo 12.11.b) del Real Decreto 206/2024, de 27 de febrero, por el
que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Hacienda, tras la creacion del
Ministerio de Hacienda llevada a cabo por Real Decreto 829/2023, de 20 de noviembre, por
el que se reestructuran los departamentos ministeriales, (tras la redaccién dada por el Real
Decreto 1230/2023, de 29 de diciembre).

De acuerdo con la disposicion adicional quincuagésima sexta de la Ley 9/2017, de 8 de no-
viembre de 2017, de Contratos del Sector Plblico (LCSP), la FNMT-RCM, E.P.E., M.P. es medio
propio personificado de la Administracién General del Estado, de las Comunidades y Ciudades
Autdnomas y de las Entidades Locales, asi como de los organismos, entes y entidades del
sector publico estatal, autondmico y local, sean de naturaleza juridica publica o privada, vin-
culados o dependientes de aquellas, respecto de los que cumpla los requisitos previstos en los
articulos 32 y 33 de la LCSP. Asi mismo, ejecutara los correspondientes encargos de confor-
midad con lo dispuesto en la referida Ley, en la medida que cuente con los medios suficientes
e idoneos para la realizacion de las prestaciones.

El anterior cambio en la FNMT-RCM ha motivado que la Consejeria de Economia, Empleo y
Transformacion Digital de la Junta de Extremadura, para dar continuidad al instrumento de
colaboraciéon puesto en marcha en 2004, haya llevado a cabo un Encargo a la FNMT-RCM,
E.P.E., M.P., con plazo de ejecucion de dos afios desde el 1 de enero de 2025, para la “Pres-
tacion de servicios técnicos y de seguridad aplicables a la certificacion y firma electronica en
el ambito de la administracion electrénica”, expediente nUmero 2514006999CA001, mediante
Resolucion, de 30 de diciembre de 2024, de la Consejeria de Economia, Empleo y Transforma-
cion Digital, el cual se encuentra publicado en Plataforma de Contratacion del Sector Plblico y
obedece a la especificidad técnica de los trabajos a desarrollar y alto grado de especializacion
para llevarlos a cabo, asi como a la necesidad de contar con las preceptivas autorizaciones y
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habilitaciones para su prestacion, con las que no cuenta la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, que hacen necesaria la colaboracidn de la Entidad Plblica Empre-
sarial, medio propio, FNMT-RCM, prestando el apoyo técnico necesario que facilite el ejercicio
de las competencias atribuidas a esta Consejeria.

Cuarto. La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, establece,
como uno de los principios generales de actuacidn la cooperacion, colaboracion y coordinacion
entre las Administraciones Publicas, principios que se desarrollan en el Titulo III de esta Ley.

El articulo 140 de la Ley 40/2015 constituye un unico capitulo (I) del Titulo III de la citada Ley
y establece los Principios generales de las relaciones interadministrativas, entre los que se en-
cuentran la lealtad institucional, la colaboracidn con otras Administraciones para alcanzar un
fin comun, la cooperacion de dos o0 mas Administraciones, de manera voluntaria y dentro de
sus competencias, de manera que se asuman compromisos especificos en favor de una accion
comun, eficiencia en la gestion de los recursos publicos compartiendo su uso, etc.

En relacidn con lo anterior, es bien sabido que la utilizacién de economias de escala en la con-
tratacion de servicios y/o suministros permiten la obtencion de mejores condiciones. Esto es
una maxima que aplica también a la Administracion Publica.

Es por ello que, a pesar del cambio experimentado en el instrumento juridico que regula la
colaboracion entre la Junta de Extremadura y la FNMT-RCM, esta Administracion Autondmica
mantiene su compromiso de cooperacion con las Entidades Locales y otras Entidades Publi-
cas de la Comunidad Auténoma, por lo que recoge en el encargo realizado a la FNMT-RCM la
prestacion de los servicios regulados en el mismo a las Entidades determinadas en el ambito
de aplicacion mencionado (Entidades Locales de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
Mancomunidades de Municipios, Diputaciones provinciales de Caceres y Badajoz y otras Enti-
dades del Sector Publico Autondmico) previa firma -por parte de las mismas- de acuerdo de
adhesion al encargo vigente realizado por la Junta de Extremadura a la FNMT-RCM y siempre
que exista un Convenio previo con la entidad adherente que acredite la competencia de la
Junta de Extremadura para la asuncion, por la misma, de la aportacion econdmica derivada
de la adhesion correspondiente, ademas de la naturaleza y el régimen juridico de la aporta-
cion que se realiza. Todos los modelos para estos propositos son facilitados por la Junta de
Extremadura y es por lo que se suscribe el presente Convenio entre la Junta de Extremadura
y la Entidad Adherente.

Procede indicar, en relacion con el alcance del Encargo -coincidente con el alcance del Conve-
nio entre la Junta de Extremadura y la FNMT que se viene suscribiendo desde 2004-, que seria
cada una de las Entidades las que, de manera libre y autdnoma, manifestarian tras la suscrip-
cion del Convenio con la Junta de Extremadura, su voluntad de acceder a estas actividades y
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servicios prestados por el Medio Propio FNMT-RCM, por medio de la adhesion al encargo vy, en
consecuencia, no seria la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura la que
prestaria estos servicios, puesto que existiria relacion bilateral entre las Entidades (locales
y resto de entidades del Sector Publico Autonémico en este modelo de adhesién) y la FNMT-
RCM, si bien en base al presente Convenio entre la Consejeria y la Entidad adherente, sera la
Administracion Autondémica quien asuma el coste de los servicios prestados por la FNMT-RCM
a la correspondiente Entidad con las caracteristicas y limitaciones recogidas en la memoria del
Encargo y modelo del Acuerdo de Adhesidn anexo al presente Convenio.

A su vez, el Decreto 225/2014 de régimen juridico de la Administracion Electronica en la
Comunidad Autonoma de Extremadura, establece que el 6rgano superior en materia de admi-
nistracion electrdnica es la Consejeria con dichas competencias entre sus centros directivos;
a la sazdén Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital, asi como que la citada
Consejeria resultaria competente para todas las cuestiones relacionadas con la implantacion
de politicas de certificacion digital y firma electrénica en la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, siendo este mismo ambito al que se circunscriben las actuaciones
reguladas en el encargo realizado por la Junta de Extremadura a la FNMT-RCM, al que se ha-
bilita el acceso a la Entidad por medio de la suscripcion de este Convenio.

Con relacion a la cooperacién y colaboracion con las entidades locales que se articulan por
medio de este Convenio, el articulo 9 “Colaboracidn y cooperacion con las entidades locales”
del citado Decreto 225/2014 recoge diversos ambitos susceptibles de colaboracion entre la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura y las Entidades que dan cabida a
las actuaciones del encargo cuya adhesion por parte de la Entidad correspondiente se habilita
con la suscripcion del presente, como por ejemplo, “el impulso y desarrollo del uso de los
medios electrénicos por las entidades del sector publico de Extremadura”, constituyendo, por
tanto, la suscripcion del presente Convenio el instrumento idoneo para el impulso y desarrollo
del uso de los medios electronicos, especificamente, servicios de certificacion y firma electrd-
nica en el ambito de la administracion electrénica, en la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra, de conformidad con la normativa reguladora de esta materia, ya mencionada, y en virtud
de las competencias que ostenta esta Consejeria.

Por lo tanto, la Consejeria, con la suscripcion de este Convenio, articula el instrumento de
cooperacion preciso para que las entidades puedan adherirse al encargo vigente con la FNMT-
RCM vy, en consecuencia, recibir los servicios regulados en el mismo para el impulso y desa-
rrollo del uso de los medios electrdnicos, especificamente, servicios de certificacion y firma
electrénica en el ambito de la Administracion Electrénica, sin tener que asumir contrapresta-
cion econdmica, puesto que el coste econdmico es asumido por la Junta de Extremadura en
el Encargo vigente en concepto de pago por dichos servicios.
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Lo anterior resulta compatible y conforme con el articulo 143 de la Ley 40/2015, de 1 de oc-
tubre, que respecto de la cooperacidn entre Administraciones Publicas recoge que las Admi-
nistraciones cooperaran al servicio del interés general y podran acordar de manera voluntaria
la forma de ejercer sus respectivas competencias que mejor sirva a este principio, afiadiendo
gue la formalizacion de relaciones de cooperacion requerird la aceptacion expresa de las
partes, formulada en acuerdos de drganos de cooperacion o en convenios. De esta forma, el
articulo 144 con relacion a las técnicas de cooperacion, recoge que las mismas seran las que
las Administraciones interesadas consideren mas adecuadas, entre otras, la prestacion de
medios materiales, econdmicos o personales a otras Administraciones, la cooperacion inte-
radministrativa para la aplicacion coordinada de la normativa reguladora de una determinada
materia, asi como cualquier otra prevista en la Ley.

Por su parte, el articulo 57 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, dispone que la cooperacion econo-
mica, técnica y administrativa entre la Administracion local y las Administraciones del Estado
y de las Comunidades Autdnomas, tanto en servicios locales como en asuntos de interés
comun, se desarrollard con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos previstos
en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios o los convenios ad-
ministrativos que suscriban. La suscripcion de convenios y constitucion de consorcios debera
mejorar la eficiencia de la gestidn publica, eliminar duplicidades administrativas y cumplir con
la legislacion de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

En virtud de lo anterior, y con base en las respectivas competencias y funciones que tienen
atribuidas, ambas partes se reconocen capacidad suficiente para la suscripcidon del presente
convenio, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS
Primera. Objeto del Convenio.

El presente Convenio tiene por objeto la creacion de un instrumento de cooperacion entre las
dos partes firmantes, a través del cual la Consejeria habilitaria el acceso, por la Entidad, al
encargo realizado por la Junta de Extremadura a la FNMT-RCM para la prestacidn de servicios
técnicos y de seguridad aplicables a la certificacion y firma electronica en el ambito de la ad-
ministracion electronica, contribuyendo ambas partes al impulso de servicios publicos electro-
nicos en las Entidades Locales de la Comunidad Autonoma de Extremadura y acercando este
tipo de servicios a la Ciudadania, con independencia de su lugar de residencia, en condiciones
de seguridad y sin desplazamientos.

Una vez suscrito el presente Convenio, el acceso por parte de la Entidad a los servicios regula-
dos en el Encargo podra efectuarse previa adhesion de la Entidad al mismo, de manera que el
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resultado producido es una relacion entre la entidad adherente y el medio propio destinatario
del Encargo (FNMT-RCM). En consecuencia, no es la Administracidon de la Comunidad Autdéno-
ma de Extremadura la que presta estos servicios, puesto que existe relacion bilateral entre la
correspondiente Entidad y la FNMT-RCM.

La suscripcion del Convenio con la Junta de Extremadura y posterior adhesion al Encargo -vi-
gente- realizado a la FNMT-RCM habilitaria, por tanto, el acceso de la Entidad a los servicios
de certificacion y firma electronica mencionados para sus servicios publicos, sus Ciudadanos
y Empleados Publicos, sin coste econdmico para la Entidad, puesto que dicho coste lo asume
la Junta de Extremadura, ahorrando, a su vez, toda la tramitacion necesaria a las Entidades,
constituyendo una importante simplificacion administrativa.

Las caracteristicas de los servicios a los que tendra acceso la entidad, una vez firmado el
acuerdo de adhesidn al encargo vigente, se recogen en el modelo de acuerdo de adhesion
anexo al presente Convenio.

Segunda. Finalidad.

Existe un interés conjunto de la Consejeria y la Entidad en la celebracion del presente Con-
venio, como instrumento agil para atender la necesidad especifica de transformacion digital
de las Administraciones Publicas, siendo ésta una exigencia impuesta por la Ley 39/2015, de
1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
régimen juridico de sector publico, sirviendo el mismo para regular los elementos y condi-
ciones necesarios para habilitar la posterior adhesidn de la Entidad al Encargo de la Junta de
Extremadura a la FNMT-RCM, posibilitando asi la prestacion de los servicios oportunos identi-
ficados en dicho Encargo y fomentando la implementacion de un marco global de actuacion y
un esquema de funcionamiento electrénico comun y habitual, tanto en las relaciones internas,
como en las relaciones entre administraciones, y entre estas y la ciudadania y empresas.

Con este propdsito, la administracion publica extremefia debe establecer y regular los meca-
nismos que aseguren el cumplimiento efectivo de los derechos recogidos en las leyes anterio-
res, con la finalidad de garantizar unos servicios publicos de calidad que sirvan con objetividad
a los intereses generales. Entre los citados mecanismos se encuentra el presente instrumento,
el cual posibilita y fomenta la efectiva utilizacién e implantacién de medios electrénicos y de
servicios digitales, de tal manera que se contribuya a disefiar una Administracién mas accesi-
ble, mas digital, mas eficaz y, en definitiva, mas centrada en las necesidades de la ciudadania.

Tercera. Obligaciones de las partes.

La Entidad, con la suscripcion de este Convenio, se obliga a llevar a efecto la Adhesion al
Encargo a esta fecha vigente, el cual manifiesta conocer al encontrarse publicado en la pla-
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taforma de contratacion del sector publico y lo acepta sin reservas en toda su extension. La
adhesion al Encargo se llevara a efecto conforme al modelo anexo a este Convenio, el cual
también se encontrara disponible en el portal www.juntaex.es , donde se publicaran, en su
caso, sus actualizaciones y modificaciones.

La Entidad tendra la potestad de adherirse, extinguida la vigencia del Encargo que ha moti-
vado la suscripcidn del presente Convenio, a los sucesivos encargos que, en su caso, con el
mismo o similar alcance y condiciones, se puedan realizar por la Junta de Extremadura a la
FNMT-RCM, empleando para ello el modelo de adhesion antes indicado.

El Acuerdo de adhesidn inicial, y los que posteriormente pudieran formalizarse, entraran en
vigor a la fecha de su formalizacidn, y finalizaran cuando pierda su vigencia el Encargo del
que traen causa.

El acuerdo, tanto el inicial, como los que posteriormente pudieran formalizarse, se suscribiran
y notificaran por la Entidad a la FNMT-RCM. Posteriormente, este acuerdo de adhesion y la
notificacion efectuada a la FNMT-RCM seran comunicados por la Entidad a la Consejeria de
Economia, Empleo y Transformacion Digital de la Junta de Extremadura.

En lo que respecta al encargo vigente al que la Entidad se hubiera adherido y en el supuesto
de que se produzcan modificaciones del mismo, la Consejeria competente informara de di-
chas modificaciones a través del correspondiente Anuncio en el Diario Oficial de Extremadura
(DOE), sin perjuicio de cualesquiera otros medios de comunicacion que se puedan utilizar de
manera complementaria para salvaguardar la efectividad de la publicacion.

En caso de conformidad con dichas modificaciones del Encargo, la Entidad tiene que suscribir
una nueva adhesion a dicho Encargo modificado y notificarla a la FNMT-RCM. Posteriormente,
este nuevo acuerdo de adhesion al Encargo modificado y la notificacion del mismo efectuada
a la FNMT-RCM, seran comunicados por la Entidad a la Consejeria de Economia, Empleo y
Transformacion Digital de la Junta de Extremadura.

Por su parte, la Consejeria, con la suscripcion de este Convenio, asume su obligacion de arti-
cular el instrumento de cooperacion preciso para que las entidades puedan adherirse al encar-
go vigente con la FNMT-RCM vy, en consecuencia, recibir los servicios regulados en el mismo
sin tener que asumir contraprestacion econdmica, puesto que el coste econémico es asumido
por la Junta de Extremadura en el Encargo vigente en concepto de pago por dichos servicios.

La firma del presente Convenio no conlleva contraprestacion econdmica por ninguna de las
partes, sino que constituye el instrumento juridico previo de cooperacion con la entidad adhe-
rente, en virtud de lo regulado en los articulos 143 y 144 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre
y que sirve para acreditar la competencia de la Junta de Extremadura para asumir el coste
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economico derivado de la adhesion de las distintas Entidades al Encargo vigente realizado a
la FNMT-RCM.

Puesto que en el ambito de aplicacidn del encargo se recogen las Entidades de la Comunidad
Autdnoma susceptibles de adhesion, es el encargo realizado por la Junta de Extremadura a
la FNMT-RCM el que esta dotado presupuestariamente con los compromisos de gasto corres-
pondientes para asumir los costes derivados de la adhesion de las Entidades. Cada una de las
partes del presente Convenio asumira con sus propios medios las acciones a emprender en
cumplimiento del mismo.

Cuarta. Proteccion de datos.

Las partes del Convenio deberan cumplir lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las per-
sonas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de
estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion
de datos) y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales.

En cualquier caso, ambas partes se someten al ejercicio de las competencias que correspon-
den a la Agencia Espafiola de Proteccidon de Datos (AEPD) como Autoridad de Control.

Quinta. Modificacion del convenio.

El contenido del presente Convenio podra ser modificado de mutuo acuerdo en cualquier mo-
mento de su vigencia, a cuyo efecto las partes suscribiran la correspondiente Adenda confor-
me a los requisitos legalmente establecidos.

Sexta. Vigencia y Extincion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 49 h) 1° de la Ley 40/2015, el presente Con-
venio tendrd una vigencia de 4 afios desde su suscripcion por las partes, procediéndose a su
publicacion en el DOE, previa inscripcion en el Registro General de Convenios de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, pudiendo prorrogarse de mutuo acuerdo
por un periodo maximo de 4 afios, a propuesta de cualquiera de las partes con una antelacion
minima de un mes a la fecha de su vencimiento.

El presente Convenio mantendra su vigencia siempre que exista Encargo vigente de la Junta
de Extremadura a la FNMT-RCM que mantenga, en su alcance, los ambitos objetivo y subje-
tivo que permitan la adhesion al mismo por parte de la Entidad y salvo que exista causa de
resolucion de las previstas en la presente clausula o cualesquiera otras causas que resulten
de aplicacion.
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Este convenio quedara resuelto en los siguientes supuestos:

— Por la no adhesidon de la Entidad al encargo vigente (actual o sucesivos) de la Junta de
Extremadura a la FNMT-RCM o a sus posibles modificaciones.

— Por el transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

— Por acuerdo unanime de todos los firmantes.
— Por imposibilidad justificada de realizar el objeto del convenio.

— Por incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos en virtud de este con-
venio por una de las partes. En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la
parte incumplidora un requerimiento para que cumpla en un plazo de quince dias con
las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte
que lo dirigid notificara a las demas partes firmantes la concurrencia de la causa de la resolu-
cion y se entendera resuelto el convenio.

— Por la denuncia de cualquiera de los firmantes. Esta denuncia deberd realizarse por
escrito, expresando las causas que la motivan y notificarse a la otra parte con una an-
telacion minima de un (1) mes, de tal forma que puedan finalizarse adecuadamente las
actuaciones en curso en el momento de la citada notificacién, y en los términos estable-
cidos en el articulo 52.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

— Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

— Por la no existencia de encargo vigente de la Junta de Extremadura a la FNMT-RCM o
la modificacion de los ambitos objetivo y/o subjetivo de aplicacion del mismo que no
incluya a la Entidad.

— Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en la normativa que resulte
de aplicacion.

Séptima. Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control.

Cada una de las partes serad responsable de supervisar el cumplimiento de las obligaciones
reguladas en el presente convenio, poniendo en conocimiento de la otra parte los incumpli-
mientos detectados.
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La Consejeria puede comprobar, en cualquier momento, la relacion -detallada- de presta-
ciones efectuadas por la FNMT a la Entidad adherida. Para ello, la Consejeria recibira de la
FNMT-RCM, periddicamente y con la frecuencia determinada en el encargo al que habilita la
adhesion el presente Convenio, la informacion detallada de las prestaciones realizadas a la
Entidad. Asi mismo, la Consejeria podra recabar de la Entidad cuanta informacion considere
necesaria al objeto de llevar a cabo la comprobacion de la adecuada ejecucion de las actua-
ciones, por parte de la FNMT-RCM a la Entidad, conforme a lo regulado en el Encargo.

Octava. Régimen juridico.

El presente convenio tiene caracter interadministrativo, y se rige por lo dispuesto en los ar-
ticulos 47 a 53 del Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

El orden jurisdiccional contencioso-administrativo serad el competente para resolver las con-
troversias que puedan surgir entre las partes, con motivo de la aplicacion del presente conve-
nio, de acuerdo con lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccidn
Contencioso-Administrativa.

En prueba de conformidad, las partes indicadas firman el presente documento, en duplicado
ejemplar, en el lugar y fecha indicados al comienzo.

Por la Consejeria de Economia, Empleo Por la Entidad Local Menor
y Transformacion Digital de la Junta de Azabal,
.fje Extremadura, El Alcalde
PA, Resolucion, de 10 de agosto de 2023,
del Consejero
(DOE n.© 157, de 16 de agosto del 2023),

El Secretario General
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ANEXO I: MODELO DE ACUERDO DE ADHESION

ACUERDO DE ADHESION POR PARTE DE LA ENTIDAD LOCAL MENOR DE AZABAL AL ENCARGO
REALIZADO POR LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TRANSFORMACION DIGITAL DE LA
JUNTA DE EXTREMADURA A LA FABRICA NACIONAL DE MONEDA Y TIMBRE-REAL CASA DE LA
MONEDA, ENTIDAD PUBLICA EMPRESARIAL, MEDIO PROPIO (FNMT-RCM, E.P.E., M.P.), PARA LA
«PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS Y DE SEGURIDAD APLICABLES A LA CERTIFICACION
Y FIRMA ELECTRONICA EN EL AMBITO DE LA ADMINISTRACION ELECTRONICA».

A fecha de firma electrodnica.

Don Isidro Alonso Herrero, en calidad de Alcalde, en nombre y representacion de la ENTIDAD
Adherente ENTIDAD LOCAL MENOR DE AZABAL, en virtud de las facultadas atribuidas por el
Certificado de Nombramiento.

EXPONE

Primero. Que la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital de la Junta de Ex-
tremadura ha realizado a la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre - Real Casa de la Moneda,
Entidad PUblica Empresarial, Medio Propio (FNMT-RCM, E.P.E., M.P.), con fecha de entrada en
vigor 01 de enero de 2025, un Encargo para la prestacion de servicios técnicos y de seguridad
aplicables a la certificacion y firma electrénica en el dmbito de la administracion electrénica,
con el alcance definido en la memoria del Encargo y sus documentos anexos.

Segundo. Que en el referido Encargo se cita la voluntad de ambas partes de procurar la
maxima extension de la prestacion de estos servicios para facilitar a los ciudadanos las rela-
ciones administrativas a través de medios electrénicos, informaticos y telematicos (EIT).

Que los efectos del Encargo para la prestacidon de servicios técnicos y de seguridad aplicables
a la certificacién y firma electronica, por parte de la FNMT-RCM, E.P.E., M.P. a la citada Con-
sejeria, se podran extender a las Entidades Locales de la Comunidad Autonoma de Extrema-
dura, Mancomunidades de Municipios, Diputaciones provinciales de Caceres y Badajoz y otras
Entidades del Sector Publico Autondmico, como Universidad de Extremadura y la Asamblea
de Extremadura.

Que con el fin de articular la necesaria cooperacion administrativa, segun lo dispuesto en la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, que facilite la incorpo-
racion al referido Encargo de prestacion de servicios de la ENTIDAD Adherente, se considera
necesario, con caracter previo a la suscripcion del presente Acuerdo de Adhesion, la formali-
zacion del correspondiente Convenio entre dicha ENTIDAD Adherente y la citada Consejeria.
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Tercero. Que con fecha, [indicar fecha (Ultima) de suscripcion de convenio], se ha suscrito
Convenio de colaboracion, entre la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital
de la Junta de Extremadura y esta Entidad, para el acceso a servicios de certificacion y firma
electrénica que redunden en el impulso de la Administracién Electrénica en la Comunidad
Auténoma, de manera que el texto del Convenio recoge que el mismo se mantendra vigente,
en los términos regulados en su clausulado, entre tanto exista un encargo de la Junta de Ex-
tremadura a la FNMT-RCM que abarque, en lo que respecta al ambito objetivo y subjetivo del
mismo, la posibilidad para esta Entidad de acceder a los servicios regulados en el Encargo. Lo
cual dota de continuidad al Convenio siempre que el mismo se mantenga vigente y exista un
encargo de la Junta de Extremadura a la FNMT-RCM que mantenga el ambito de aplicacion.

Cuarto. En la Declaracion de Practicas de Certificacion de la FNMT-RCM, E.P.E., M.P,, se cita
expresamente que los certificados electrénicos se emiten por la FNMT-RCM, E.P.E., M.P., por
cuenta de la Administracion Publica correspondiente, a la que la FNMT-RCM, E.P.E., M.P,,
presta los servicios técnicos, administrativos y de seguridad necesarios como prestador de
servicios de certificacion.

Quinto. De acuerdo con lo establecido en el articulo 32 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero
de 2014, se podra utilizar el instrumento juridico de Encargo de la prestacion a una entidad
que tenga atribuida la condicion de medio propio y servicio técnico del poder adjudicador
correspondiente.

La FNMT-RCM, E.P.E., M.P., conforme a lo establecido en los articulos 1.3 y 5.1 de su Estatuto,
aprobado por el Real Decreto 51/2023, de 31 de enero, y en la disposicion adicional quincua-
gésima sexta de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, es medio propio personificado de la Admi-
nistracion General del Estado, de las Comunidades y Ciudades Autonomas y de las entidades
locales, asi como de los organismos, entes y entidades del sector publico estatal, autondmico
y local, sean de naturaleza juridica publica o privada, vinculados o dependientes de aquellas.

Dada la especializacion de los servicios y la necesidad de contar con un tercero de confianza
que preste las adecuadas medidas de seguridad, hace que la licitacién no sea un medio idéneo
al encorsetar las condiciones, siendo la aportacion de un medio propio la que mejor garantiza
el cumplimiento de los objetivos.

A los efectos previstos en los anteriores expositivos, y con el fin de dar cumplimiento a las
obligaciones que, en materia de administracion electrénica prevé la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y el Decreto
-autondmico- 225/2014, de 14 de octubre, de régimen juridico de administracion electronica
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, esta ENTIDAD Adherente,
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HA ACORDADO

Adherirse al encargo realizado por la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Di-
gital de la Junta de Extremadura a la FNMT-RCM, E.P.E., M.P., para la “Prestacion de servicios
técnicos y de seguridad aplicables a la certificacion y firma electronica en el ambito de la ad-
ministracion electrénica”, cuya entrada en vigor se ha producido el dia 01 de enero de 2025, y
que tiene una duracion prevista de dos (2) afios, sin perjuicio de que, antes de la finalizacién,
mediante Resolucion de la persona titular de la Consejeria de Economia, Empleo y Transfor-
macion Digital de la Junta de Extremadura puedan acordarse las modificaciones que, en su
caso, se decidan.

Todo ello, con arreglo a las siguientes,
CONDICIONES

Primera. Que la ENTIDAD Adherente conoce y acepta sin reservas el Encargo en toda su
extension. Dicho Encargo se encuentra publicado en la plataforma de contratacion del sector
publico, al que se puede acceder mediante el siguiente enlace:

— Enlace al encargo vigente
(https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink%3Adetalle_licitacion&idEvI=Mmix4iG%2FB5XX0jazN1Dw9Q%3D%3D&ise=1)

A partir de la entrada en vigor del presente Acuerdo vy, tras haberse suscrito el correspondien-
te Convenio entre la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital de la Junta de
Extremadura y la ENTIDAD Adherente, esta ENTIDAD se considera parte del Encargo citado
en el parrafo anterior y, por tanto, asume los derechos y obligaciones contenidos en el mismo
y, en consecuencia, acepta los que en el Encargo ostenta la Consejeria de Economia, Empleo y
Transformacion Digital de la Junta de Extremadura, sin perjuicio del régimen de competencias
propias de cada administracion.

Segunda. La prestacion de servicios técnicos y de seguridad aplicables a la certificacion y
firma electronica en el ambito de la administracion electrdnica prestados por la FNMT reco-
gidos en el Encargo y a continuacién expuestas, se prestaran sin coste econémico para la
ENTIDAD Adherente, en los términos y con las limitaciones reguladas en el Encargo referido
anteriormente.

En el momento de esta adhesion al Encargo vigente realizado por la Junta de Extremadura
(Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital) a la FNMT-RCM, el “Pack de Ser-
vicios Entidades” contiene servicios de las siguientes caracteristicas técnicas y econémicas a
asumir por la Consejeria para cada una de las Entidades Adheridas:


https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink%3Adetalle_licitacion&idEvl=Mmix4iG%2FB5XXOjazN1Dw9Q%3D%3D&ise=1
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“— Pack de servicios Entidades: que incluye el pack de servicios para 430 entidades conside-
radas (recogido en la tabla anterior como “poblacién < 20.000 habitantes), que considera
en su alcance, no solo las poblaciones menores de 20.000 habitantes, sino que atendien-
do a las caracteristicas especificas de la C.A. de Extremadura incluird a todos los Muni-
cipios (Entidades Locales) de la Comunidad Auténoma, las Entidades Locales Menores,
Mancomunidades de Municipios y ambas Diputaciones Provinciales (Caceres y Badajoz)
y otras entidades del sector pUblico autonémico, como la Universidad de Extremadura y
la Asamblea de Extremadura. En el pack considerado se incluyen, para todas y cada una
de las Entidades anteriores, con independencia del numero de habitantes/usuarios, los
siguientes servicios y cantidades anuales (por cada uno de los afios en plazo de ejecucion
del encargo):

e Numero ilimitado de certificados de empleado publico (incluidos de seudénimo) con la
oficina correspondiente.

e 1 certificado de sede electronica.
e 1 certificado de sello electrdnico.

e 1 Certificado de componente o 1 Oficina de registro (a elegir).

()

Ademas, para llevar el seguimiento y computo de consumos en la ejecucidon (anual) del
Encargo se adoptan las siguientes premisas:

¢ Cualquiera de las Entidades incluidas en el pack de 430 Entidades que necesite ser-
vicios adicionales a los regulados en el pack (por haber consumido los regulados en
el mismo) podra disponer, a criterio de la Junta de Extremadura, de los servicios dis-
ponibles en el Pack de Junta de Extremadura. Esta disposicién de servicios (en com-
puto total de todas las entidades del pack) serd posible hasta llegar al 25 por ciento
(redondeado al entero inmediatamente superior en caso de decimal) de la cuantia de
servicios disponible por tipo para la Junta de Extremadura. Esta formula es lo que en
la gestion del anterior instrumento (Convenio) se venia denominando “Bolsa de Enti-
dades"”
En atencidn a lo anterior, el impacto econémico -potencial- para la Junta de Extremadura, de-
rivado del uso, por parte de la Entidad, de los servicios de la FNMT-RCM a los que la Adhesion
-de la Entidad- al Encargo realizado por la Consejeria daria acceso, esta limitado a cuatro-
cientos ochenta y ocho euros (488,00 €), IVA excluido, por Entidad y afio. Esto siempre que
la Entidad adherida haya hecho uso de alguno de los servicios del “Pack de servicios” durante
el afio correspondiente.
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Tercera. Las relaciones administrativas entre la ENTIDAD Adherente (una vez se incorpore al
Encargo) y la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital de la Junta de Extre-
madura, se regiran por el Convenio formalizado entre ambas partes con anterioridad a este
Acuerdo y de conformidad con los articulos 143 y 144 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

El establecimiento de nuevas Oficinas de Registro de las reguladas en el Encargo por la ENTI-
DAD Adherente, se realizard de conformidad con lo dispuesto en dicho Encargo, debiendo la
Entidad informar de la creacion de las mismas y de sus datos identificativos a la Consejeria de
Economia, Empleo y Transformacion Digital de la Junta de Extremadura; esta comunicacion se
realizara a través de la Unidad Administrativa responsable por parte de la Junta de Extrema-
dura para la supervision de la ejecucion del Encargo, ademas de a la FNMT-RCM, a los efectos
de la necesaria coordinacién administrativa.

La Entidad, en el caso de considerar la constitucion de una Oficina de Registro de las regu-
ladas en el Encargo de la Consejeria a la FNMT-RCM, puesto que las actuaciones llevadas a
cabo en el ambito de la citada oficina conllevarian el acceso a datos personales por cuenta de
la FNMT-RCM, se compromete a regularizar dicha relacion con la FNMT-RCM, de conformidad
con la normativa vigente en la materia.

En cualquier caso, la Entidad debe cumplir lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las per-
sonas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de
estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion
de datos) y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales. Para ello, las autoridades, funcionarios y todo el personal
gue tenga relacion directa o indirecta con las tareas derivadas de este Acuerdo de Adhesidn,
observaran estricta confidencialidad sobre todos los datos personales a los cuales tengan
acceso o de los que tengan conocimiento durante la misma. Esta obligacion se mantendra
incluso después de finalizar el plazo de vigencia de este Acuerdo, pudiendo derivarse del in-
cumplimiento de las obligaciones indicadas las responsabilidades que resulten procedentes.

Asi mismo, ambas partes se someten al ejercicio de las competencias que corresponden a la
Agencia Espafiola de Proteccidén de Datos (AEPD) como Autoridad de Control.

Cuarta. Quedan subsistentes y sin alteracidn alguna, las condiciones que integran el Encargo
suscrito entre la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital y la FNMT-RCM,
E.P.E., M.P,, del que este Acuerdo constituye parte integrante a todos los efectos.

El presente Acuerdo de adhesion entrara en vigor a la fecha de su formalizacion, y finalizara
cuando pierda su vigencia el Encargo del que trae causa.
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En el supuesto de que se produzcan modificaciones del Encargo, se informara a la ENTIDAD
Adherente de las mismas, a través del correspondiente Anuncio en el Diario Oficial de Extre-
madura (DOE), sin perjuicio de cualesquiera otros medios de comunicacion que se puedan
utilizar de manera complementaria para salvaguardar la efectividad de la publicacion.

En caso de conformidad con dichas modificaciones del Encargo, la Entidad tiene que suscribir
una nueva adhesion a dicho Encargo modificado y notificarla a la FNMT-RCM. Posteriormente,
este nuevo acuerdo de adhesion al Encargo modificado y la notificacion del mismo efectuada
a la FNMT-RCM, seran comunicados por la Entidad a la Consejeria de Economia, Empleo y
Transformacion Digital de la Junta de Extremadura.

El presente acuerdo se suscribird y notificara a la FNMT-RCM. Posteriormente, este acuerdo
de adhesion y la notificacion efectuada a la FNMT-RCM seran comunicados a la Consejeria de
Economia, Empleo y Transformacion Digital de la Junta de Extremadura.

Quinta. Toma de razon-. Se entiende por tal la recepcidn, por parte de la Consejeria de Eco-
nomia, Empleo y Transformacion Digital de la Junta de Extremadura, del acto de adhesion y
notificacion efectuada a la FNMT-RCM, que seran comunicados por la ENTIDAD Adherente tras
la suscripcidon del mismo y sin la cual no podra asumir la Consejeria el coste asociado a los
servicios prestados a la Entidad por el Medio Propio (FNMT-RCM).

A fecha de la firma electronica de este documento.
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RESOLUCION de 28 de abril de 2025, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio entre la Consejeria de Economia, Empleo y
Transformacién Digital de la Junta de Extremadura y la entidad Excmo.
Ayuntamiento de Coria, para el acceso a servicios de certificacion y firma
electronica que redunden en el impulso de la administracion electrdnica en la
Comunidad Autonoma. (2025061778)

Habiéndose firmado el dia 25 de abril de 2025, el Convenio entre la Consejeria de Economia,
Empleo y Transformacién Digital de la Junta de Extremadura y la entidad Excmo. Ayuntamiento
de Coria, para el acceso a servicios de certificacion y firma electronica que redunden en
el impulso de la administracién electronica en la Comunidad Autdnoma, de conformidad
con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se
regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de
Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 28 de abril de 2025.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TRANSFORMACION DIGITAL

DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LA ENTIDAD EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CORIA, PARA

EL ACCESO A SERVICIOS DE CERTIFICACION Y FIRMA ELECTRONICA QUE REDUNDEN EN
EL IMPULSO DE LA ADMINISTRACION ELECTRONICA EN LA COMUNIDAD AUTONOMA.

Mérida, 25 de abril de 2025.
REUNIDOS

De una parte, D. Juan Andrés Moreno Martin, Secretario General de la Consejeria de Eco-
nomia, Empleo y Transformacion Digital de la Junta de Extremadura, cargo que ostenta en
virtud de nombramiento efectuado por Decreto 93/2023, de 28 de julio (DOE num. 146, de 31
de julio), quien actta por delegacion de firma segln Resolucidén de 10 de agosto de 2023, del
Consejero de Economia, Empleo y Transformacion Digital, sobre delegacion de competencias
en diversas materias y delegacion de firma, en virtud de la cual se delegan en la Secretaria
General las competencias para la firma de los Convenios regulados en el articulo 53.3 de la
Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura, y en funcion de las competencias atribuidas por el Decreto 234/2023,
de 12 de septiembre (DOE extraordinario n.° 3, del sabado, 16 de septiembre de 2023). En
adelante, la Consejeria.

De otra parte, D3. Maria Alimudena Domingo Pirrongelli, Alcaldesa de la Entidad Excmo. Ayun-
tamiento de Coria, en ejercicio de las competencias que le otorga el articulo 21.1.b) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y con facultades para este
acto, segun se desprende del acuerdo de pleno del Ayto. por el que se procede a la eleccion
de la alcaldesa en sesion del dia 17 de junio de 2023. En adelante, la Entidad.

Ambas partes se reconocen mutuamente competencia y capacidad juridica necesaria para for-
malizar el presente Convenio y quedar obligadas en la representacion en que efectivamente
intervienen,

EXPONEN

Primero. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas reconoce a los ciudadanos su derecho a relacionarse, preferente-
mente y de forma electrdnica, con las Administraciones Publicas, con el fin de contribuir a la
extension y consolidacion de la Administracién Electrdnica.

En el ambito de identificacion electrdnica de los interesados en un procedimiento, los articulos
9y 10 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, establecen que, entre otros sistemas utilizados por los interesados
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y admitidos por las Administraciones Publicas, los interesados podran identificarse electrdni-
camente por medio del uso de “Sistemas basados en certificados electronicos cualificados de
firma electronica expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de confianza de prestadores

nmn

de servicios de certificacion””.

Esta Lista de confianza se elabora segln lo previsto en la Decision de Ejecucion (UE) 2015/1505
de la Comisién, de 8 de septiembre de 2015, por la que se establecen las especificaciones
técnicas y los formatos relacionados con las listas de confianza.

Por su parte, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, es-
tablece que la utilizacion de los medios electrénicos ha de ser lo habitual, como la firma y
sedes electrdnicas, el intercambio electronico de datos en entornos cerrados de comunicacion
y la actuacion administrativa automatizada. Se establece, asimismo, la obligacion de que las
Administraciones Publicas se relacionen entre si por medios electrénicos, prevision que se
desarrolla posteriormente en el titulo referente a la cooperacion interadministrativa mediante
una regulacion especifica de las relaciones electrdnicas entre las Administraciones. Para ello,
también se contempla como nuevo principio de actuacion la interoperabilidad de los medios
electrdnicos y sistemas y la prestacion conjunta de servicios a los ciudadanos.

El Capitulo V del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, regula, especificamen-
te, el funcionamiento electrdnico del sector publico, integrado por la Administracion General
del Estado, las Administraciones de las Comunidades Auténomas, las Entidades que integran
la Administracidon Local y el Sector Publico Institucional, recogiendo el citado capitulo una
coleccion de instrumentos necesarios para garantizar el citado funcionamiento electrdnico en
condiciones de seguridad, integridad y no repudio de las comunicaciones y actos administra-
tivos.

El Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuacion
y funcionamiento del sector publico por medios electrdnicos, desarrolla y concreta las pre-
visiones legales, antes esbozadas, con el fin, entre otros aspectos, de facilitar a los agentes
involucrados en el uso de medios tecnoldgicos su utilizacion efectiva, aclarando y precisando,
al mismo tiempo, aquellas materias reguladas en estas leyes que permiten un margen de
actuacion reglamentaria.

Asi mismo y en el ambito Autondmico, el Decreto 225/2014, de 14 de octubre, de régimen
juridico de administracion electronica de la Comunidad Auténoma de Extremadura, resulta
coherente con el desarrollo y concrecion que realiza el Real Decreto 203/2021 de las previsio-
nes legales recogidas en las leyes 39 y 40 de 2015.

Este instrumento es conforme, ademas, con el vigente régimen de competencias de la Junta
de Extremadura, por medio del cual a la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion
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Digital le corresponde, a través de los drganos directivos en que se estructura, entre otras
acciones, la implantacion de la administracion digital y las que se derivan del marco vigente
sobre administracion electronica hacia la simplificacion administrativa digital. Le correspon-
den, igualmente, el analisis, propuesta de suscripcion, seguimiento y control de aquellos
Convenios y demas instrumentos juridicos que habiliten el acceso electrénico a datos de otras
Administraciones y Entidades Pulblicas, el intercambio de soluciones basicas de administra-
cion electronica y demas medios necesarios para el desarrollo de la Administracion Digital en
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, las acciones necesarias para
articular el intercambio de datos y documentos entre Departamentos y Organos de la Admi-
nistracion Autondmica, asi como la cooperacion y colaboracion con las entidades locales para
la prestacion de servicios digitales a la ciudadania con el apoyo asistencia del resto de érganos
directivos de la administracion con competencias en este ambito.

Segundo. La Junta de Extremadura no cuenta con los medios técnicos y/o tecnoldgicos
necesarios para desarrollar las actividades necesarias para la prestacion de servicios de cer-
tificacion y firma electronica, sin mencionar que dicha prestacion no forma parte del ambito
de actividad de esta Administracion, asi como que tampoco cuenta -la Junta de Extremadura-
con las habilitaciones, autorizaciones y facultades para su prestacion, todas ellas reguladas
normativamente en diversa legislacién europea y estatal, asi como a través del correspon-
diente desarrollo normativo de la misma.

En este ambito, ha de tenerse en cuenta la efectiva aplicacion, desde el 1 de julio de 2016,
del "REGLAMENTO (UE) n.© 910/2014 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO, de 23
de julio de 2014, relativo a la identificacion electrdnica y los servicios de confianza para las
transacciones electronicas en el mercado interior y por la que se deroga la Directiva 1999/93/
CE”, que es de directa aplicacion en los Estados miembros, asi como la Ley 6/2020, de 11 de
noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza.
Dicho Reglamento instaura la aceptacion mutua, para el acceso a los servicios publicos en
linea, de los sistemas nacionales de identificacion electrénica que hayan sido notificados a la
Comisidn por parte de los Estados miembros, con objeto de facilitar la interaccion telematica
segura con las Administraciones publicas, reforzando asi la seguridad juridica de las transac-
ciones electrdnicas entre empresas, particulares y Administraciones publicas.

Por su parte, la Disposicidon adicional segunda de la Ley 6/2020, de 11 de noviembre, esta-
blece que todos los sistemas de identificacion, firma y sello electrénico previstos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, ten-
dran plenos efectos juridicos.

La Fabrica Nacional de Moneda y Timbre-Real Casa de la Moneda, Entidad Publica Empresa-
rial, Medio Propio (en adelante, FNMT-RCM), estd habilitada para la prestacion de los citados
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servicios de identificacion y firma electronica, asi como para la ejecucion de actividades re-
lacionadas vy, a su vez, esta incluida en la ‘Lista de confianza de prestadores de servicios de
certificacion”, que se recoge en la Ley 39/2015 como requisito para la emision de sistemas
basados en certificados electrénicos cualificados de firma electrénica validos para la identi-
ficacion de los interesados en el procedimiento y como sistemas de firma admitidos por las
Administraciones PUblicas. La habilitacion para esta materia se recogia ya en la Ley 66/1997,
de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social, cuyo articulo
81 bajo el titulo “Prestacidon de servicios de seguridad por la Fabrica Nacional de Moneda y
Timbre para las comunicaciones a través de técnicas y medios electronicos, informaticos y
telematicos”, facultaba a la FNMT-RCM, en su apartado primero, para prestar los servicios
técnicos y administrativos necesarios para garantizar la seguridad, validez y eficacia en la
emision y recepcion de comunicaciones y documentos a través de técnicas y medios electrd-
nicos, informaticos y telematicos (EIT) y en su apartado cinco, con la finalidad de extender
los servicios prestados, recogia la posibilidad para la FNMT-RCM de celebrar convenios con las
diferentes Administraciones publicas, asi como entidades y organismos publicos vinculados o
dependientes de aquellas.

Con base en lo anterior, la Administracion de la Junta de Extremadura, a través de la Con-
sejeria con competencias en materia de Administracidon Electrdnica, se lleva apoyando en la
Fabrica Nacional de Moneda y Timbre - Real Casa de la Moneda para la prestacion de servicios
técnicos y de seguridad aplicables a la certificacion digital y la firma electrdnica desde el 1
de septiembre de 2004, momento en el que suscribieron el primer Convenio para la presta-
cion de servicios de certificacion de firma electréonica en el ambito de actuacion de la Junta
de Extremadura, con el alcance definido en tal convenio y sus documentos anexos, novado
mediante sucesivas adendas.

El Convenio fue prorrogado sucesivamente hasta el afio 2020, momento en que la carencia
regulada en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, para los Convenios vigentes a la entrada en
vigor de la Ley, motivd la suscripcion de un nuevo Convenio que ha sido prorrogado hasta
diciembre de 2024, siendo este el plazo maximo de prérroga y no resultando posible la sus-
cripcion del nuevo Convenio al haber adoptado la FNMT-RCM la forma juridica de medio propio
personificado, también, de las Comunidades y Ciudades Autdnomas y Entidades locales.

Por tanto, el citado instrumento lleva desplegando sus efectos desde 2004, con respecto a la
creacion del marco de actuacion institucional entre las dos partes firmantes, para favorecer el
impulso de servicios publicos electrdnicos, a través de la extension al ambito de competencias
de la Junta de Extremadura de la Plataforma Publica de Certificacion y de servicios electrdni-
cos, informaticos y telematicos desarrollada por la FNMT-RCM, para su uso por las diferentes
Administraciones incluidas en el alcance del mismo, puesto que el Convenio no solo provisio-
naba servicios de certificacion digital y firma electrénica a la Junta de Extremadura, sino que
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por medio de la Adhesion al Convenio, permitia la provision de determinados servicios a las
distintas entidades adherentes -sin coste econdmico para las mismas, puesto que lo asumia
la Junta de Extremadura-, entre las que encontraban las Diputaciones Provinciales, Entidades
Locales de la Comunidad Auténoma, Mancomunidades de Municipios y otras entidades publi-
cas como la Asamblea de Extremadura y la Universidad de Extremadura.

De esta forma y a través de este instrumento se viene favoreciendo llevar a todas las enti-
dades locales y otras entidades de la Comunidad Autdnoma, en su ambito de aplicacion, los
medios necesarios para que pongan a disposicion de sus Servicios Publicos, Ciudadanos y
Empleados Publicos la obtencidn de certificados digitales cualificados para la actuacion ante la
Administracion Publica, interaccion entre Administraciones y otros servicios digitales.

Tercero. La FNMT-RCM, E.P.E., M.P. esta regulada por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico y por su Estatuto, aprobado por el Real Decreto 51/2023,
de 31 de enero, estando adscrita al Ministerio de Hacienda, a través de la Subsecretaria de
Hacienda, en virtud del articulo 12.11.b) del Real Decreto 206/2024, de 27 de febrero, por el
que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Hacienda, tras la creacién del
Ministerio de Hacienda llevada a cabo por Real Decreto 829/2023, de 20 de noviembre, por
el que se reestructuran los departamentos ministeriales, (tras la redaccion dada por el Real
Decreto 1230/2023, de 29 de diciembre).

De acuerdo con la disposicion adicional quincuagésima sexta de la Ley 9/2017, de 8 de no-
viembre de 2017, de Contratos del Sector Publico (LCSP), la FNMT-RCM, E.P.E., M.P. es medio
propio personificado de la Administracion General del Estado, de las Comunidades y Ciudades
Auténomas y de las Entidades Locales, asi como de los organismos, entes y entidades del
sector publico estatal, autondmico y local, sean de naturaleza juridica publica o privada, vin-
culados o dependientes de aquellas, respecto de los que cumpla los requisitos previstos en los
articulos 32 y 33 de la LCSP. Asi mismo, ejecutara los correspondientes encargos de confor-
midad con lo dispuesto en la referida Ley, en la medida que cuente con los medios suficientes
e idoneos para la realizacion de las prestaciones.

El anterior cambio en la FNMT-RCM ha motivado que la Consejeria de Economia, Empleo y
Transformacion Digital de la Junta de Extremadura, para dar continuidad al instrumento de
colaboracion puesto en marcha en 2004, haya llevado a cabo un Encargo a la FNMT-RCM,
E.P.E., M.P., con plazo de ejecucion de dos afios desde el 1 de enero de 2025, para la “Pres-
tacion de servicios técnicos y de seguridad aplicables a la certificacion y firma electrénica en
el ambito de la administracion electronica”, expediente nimero 2514006999CA001, mediante
Resolucion, de 30 de diciembre de 2024, de la Consejeria de Economia, Empleo y Transforma-
cion Digital, el cual se encuentra publicado en Plataforma de Contratacion del Sector Plblico y
obedece a la especificidad técnica de los trabajos a desarrollar y alto grado de especializacion
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para llevarlos a cabo, asi como a la necesidad de contar con las preceptivas autorizaciones y
habilitaciones para su prestacion, con las que no cuenta la Administracién de la Comunidad
Autdnoma de Extremadura, que hacen necesaria la colaboracion de la Entidad Publica Empre-
sarial, medio propio, FNMT-RCM, prestando el apoyo técnico necesario que facilite el ejercicio
de las competencias atribuidas a esta Consejeria.

Cuarto. La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, establece,
como uno de los principios generales de actuacion la cooperacion, colaboracion y coordinacion
entre las Administraciones Publicas, principios que se desarrollan en el Titulo III de esta Ley.

El articulo 140 de la Ley 40/2015 constituye un unico capitulo (I) del Titulo III de la citada Ley
y establece los Principios generales de las relaciones interadministrativas, entre los que se
encuentran la lealtad institucional, la colaboracion con otras Administraciones para alcanzar
un fin comun, la cooperacion de dos o mas Administraciones, de manera voluntaria y dentro
de sus competencias, de manera que se asuman compromisos especificos en favor de una
accion comun, eficiencia en la gestion de los recursos publicos compartiendo su uso, etc.

En relacion con lo anterior, es bien sabido que la utilizacion de economias de escala en la
contratacion de servicios y/o suministros permiten la obtencién de mejores condiciones. Esto
es una maxima que aplica también a la Administracion Publica.

Es por ello que, a pesar del cambio experimentado en el instrumento juridico que regula la
colaboracion entre la Junta de Extremadura y la FNMT-RCM, esta Administracion Autondmica
mantiene su compromiso de cooperacion con las Entidades Locales y otras Entidades Publi-
cas de la Comunidad Auténoma, por lo que recoge en el encargo realizado a la FNMT-RCM la
prestacion de los servicios regulados en el mismo a las Entidades determinadas en el ambito
de aplicacion mencionado (Entidades Locales de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
Mancomunidades de Municipios, Diputaciones provinciales de Caceres y Badajoz y otras Enti-
dades del Sector Publico Autondmico) previa firma -por parte de las mismas- de acuerdo de
adhesion al encargo vigente realizado por la Junta de Extremadura a la FNMT-RCM y siempre
que exista un Convenio previo con la entidad adherente que acredite la competencia de la
Junta de Extremadura para la asuncion, por la misma, de la aportacion econdmica derivada
de la adhesion correspondiente, ademas de la naturaleza y el régimen juridico de la aporta-
cion que se realiza. Todos los modelos para estos propdsitos son facilitados por la Junta de
Extremadura y es por lo que se suscribe el presente Convenio entre la Junta de Extremadura
y la Entidad Adherente.

Procede indicar, en relacidn con el alcance del Encargo -coincidente con el alcance del Conve-
nio entre la Junta de Extremadura y la FNMT que se viene suscribiendo desde 2004-, que seria
cada una de las Entidades las que, de manera libre y auténoma, manifestarian tras la suscrip-
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cion del Convenio con la Junta de Extremadura, su voluntad de acceder a estas actividades y
servicios prestados por el Medio Propio FNMT-RCM, por medio de la adhesién al encargo vy, en
consecuencia, no seria la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura la que
prestaria estos servicios, puesto que existiria relacion bilateral entre las Entidades (locales
y resto de entidades del Sector Publico Autonémico en este modelo de adhesion) y la FNMT-
RCM, si bien en base al presente Convenio entre la Consejeria y la Entidad adherente, sera la
Administracion Autondmica quien asuma el coste de los servicios prestados por la FNMT-RCM
a la correspondiente Entidad con las caracteristicas y limitaciones recogidas en la memoria del
Encargo y modelo del Acuerdo de Adhesion anexo al presente Convenio.

A su vez, el Decreto 225/2014 de régimen juridico de la Administracion Electronica en la
Comunidad Auténoma de Extremadura, establece que el drgano superior en materia de admi-
nistracion electronica es la Consejeria con dichas competencias entre sus centros directivos;
a la sazdon Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital, asi como que la citada
Consejeria resultaria competente para todas las cuestiones relacionadas con la implantacion
de politicas de certificacion digital y firma electrénica en la Administracion de la Comunidad
Autdnoma de Extremadura, siendo este mismo ambito al que se circunscriben las actuaciones
reguladas en el encargo realizado por la Junta de Extremadura a la FNMT-RCM, al que se ha-
bilita el acceso a la Entidad por medio de la suscripcidén de este Convenio.

Con relacion a la cooperacion y colaboracidon con las entidades locales que se articulan por
medio de este Convenio, el articulo 9 “Colaboracion y cooperacion con las entidades locales”
del citado Decreto 225/2014 recoge diversos ambitos susceptibles de colaboracién entre la
Administracidon de la Comunidad Auténoma de Extremadura y las Entidades que dan cabida a
las actuaciones del encargo cuya adhesion por parte de la Entidad correspondiente se habilita
con la suscripcion del presente, como por ejemplo, “el impulso y desarrollo del uso de los
medios electrdnicos por las entidades del sector publico de Extremadura”, constituyendo, por
tanto, la suscripcion del presente Convenio el instrumento idoneo para el impulso y desarrollo
del uso de los medios electronicos, especificamente, servicios de certificacion y firma electrd-
nica en el ambito de la administracion electrdnica, en la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra, de conformidad con la normativa reguladora de esta materia, ya mencionada, y en virtud
de las competencias que ostenta esta Consejeria.

Por lo tanto, la Consejeria, con la suscripcion de este Convenio, articula el instrumento de
cooperacidn preciso para que las entidades puedan adherirse al encargo vigente con la FNMT-
RCM vy, en consecuencia, recibir los servicios regulados en el mismo para el impulso y desa-
rrollo del uso de los medios electrdnicos, especificamente, servicios de certificacion y firma
electrénica en el ambito de la Administracion Electrénica, sin tener que asumir contrapresta-
cion econdmica, puesto que el coste econdmico es asumido por la Junta de Extremadura en
el Encargo vigente en concepto de pago por dichos servicios.
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Lo anterior resulta compatible y conforme con el articulo 143 de la Ley 40/2015, de 1 de oc-
tubre, que respecto de la cooperacidn entre Administraciones Publicas recoge que las Admi-
nistraciones cooperaran al servicio del interés general y podran acordar de manera voluntaria
la forma de ejercer sus respectivas competencias que mejor sirva a este principio, afiadiendo
gue la formalizacion de relaciones de cooperacion requerird la aceptacion expresa de las
partes, formulada en acuerdos de drganos de cooperacion o en convenios. De esta forma, el
articulo 144 con relacion a las técnicas de cooperacion, recoge que las mismas seran las que
las Administraciones interesadas consideren mas adecuadas, entre otras, la prestacion de
medios materiales, econdmicos o personales a otras Administraciones, la cooperacion inte-
radministrativa para la aplicacion coordinada de la normativa reguladora de una determinada
materia, asi como cualquier otra prevista en la Ley.

Por su parte, el articulo 57 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, dispone que la cooperacidon eco-
nomica, técnica y administrativa entre la Administracion local y las Administraciones del Es-
tado y de las Comunidades Autdnomas, tanto en servicios locales como en asuntos de interés
comun, se desarrollara con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos previstos
en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios o los convenios ad-
ministrativos que suscriban. La suscripcion de convenios y constitucion de consorcios debera
mejorar la eficiencia de la gestidn publica, eliminar duplicidades administrativas y cumplir con
la legislacion de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

En virtud de lo anterior, y con base en las respectivas competencias y funciones que tienen
atribuidas, ambas partes se reconocen capacidad suficiente para la suscripcidon del presente
convenio, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS
Primera. Objeto del Convenio.

El presente Convenio tiene por objeto la creacion de un instrumento de cooperacion entre las
dos partes firmantes, a través del cual la Consejeria habilitaria el acceso, por la Entidad, al
encargo realizado por la Junta de Extremadura a la FNMT-RCM para la prestacion de servicios
técnicos y de seguridad aplicables a la certificacion y firma electronica en el ambito de la ad-
ministracion electronica, contribuyendo ambas partes al impulso de servicios publicos electro-
nicos en las Entidades Locales de la Comunidad Auténoma de Extremadura y acercando este
tipo de servicios a la Ciudadania, con independencia de su lugar de residencia, en condiciones
de seguridad y sin desplazamientos.

Una vez suscrito el presente Convenio, el acceso por parte de la Entidad a los servicios regula-
dos en el Encargo podra efectuarse previa adhesion de la Entidad al mismo, de manera que el
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resultado producido es una relacion entre la entidad adherente y el medio propio destinatario
del Encargo (FNMT-RCM). En consecuencia, no es la Administracion de la Comunidad Autdéno-
ma de Extremadura la que presta estos servicios, puesto que existe relacion bilateral entre la
correspondiente Entidad y la FNMT-RCM.

La suscripcion del Convenio con la Junta de Extremadura y posterior adhesion al Encargo -vi-
gente- realizado a la FNMT-RCM habilitaria, por tanto, el acceso de la Entidad a los servicios
de certificacion y firma electronica mencionados para sus servicios publicos, sus Ciudadanos
y Empleados Publicos, sin coste econémico para la Entidad, puesto que dicho coste lo asume
la Junta de Extremadura, ahorrando, a su vez, toda la tramitacion necesaria a las Entidades,
constituyendo una importante simplificacion administrativa.

Las caracteristicas de los servicios a los que tendra acceso la entidad, una vez firmado el
acuerdo de adhesidn al encargo vigente, se recogen en el modelo de acuerdo de adhesion
anexo al presente Convenio.

Segunda. Finalidad.

Existe un interés conjunto de la Consejeria y la Entidad en la celebracion del presente Con-
venio, como instrumento agil para atender la necesidad especifica de transformacion digital
de las Administraciones Publicas, siendo ésta una exigencia impuesta por la Ley 39/2015, de
1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
régimen juridico de sector publico, sirviendo el mismo para regular los elementos y condi-
ciones necesarios para habilitar la posterior adhesidn de la Entidad al Encargo de la Junta de
Extremadura a la FNMT-RCM, posibilitando asi la prestacion de los servicios oportunos identi-
ficados en dicho Encargo y fomentando la implementacion de un marco global de actuacion y
un esquema de funcionamiento electrénico comun y habitual, tanto en las relaciones internas,
como en las relaciones entre administraciones, y entre estas y la ciudadania y empresas.

Con este proposito, la administracion publica extremefia debe establecer y regular los me-
canismos que aseguren el cumplimiento efectivo de los derechos recogidos en las leyes an-
teriores, con la finalidad de garantizar unos servicios publicos de calidad que sirvan con
objetividad a los intereses generales. Entre los citados mecanismos se encuentra el presente
instrumento, el cual posibilita y fomenta la efectiva utilizacién e implantacién de medios elec-
trénicos y de servicios digitales, de tal manera que se contribuya a disefiar una Administracion
mas accesible, mas digital, mas eficaz y, en definitiva, mas centrada en las necesidades de
la ciudadania.

Tercera. Obligaciones de las partes.

La Entidad, con la suscripcion de este Convenio, se obliga a llevar a efecto la Adhesién al
Encargo a esta fecha vigente, el cual manifiesta conocer al encontrarse publicado en la pla-
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taforma de contratacion del sector publico y lo acepta sin reservas en toda su extension. La
adhesion al Encargo se llevara a efecto conforme al modelo anexo a este Convenio, el cual
también se encontrara disponible en el portal www.juntaex.es , donde se publicaran, en su
caso, sus actualizaciones y modificaciones.

La Entidad tendra la potestad de adherirse, extinguida la vigencia del Encargo que ha moti-
vado la suscripcion del presente Convenio, a los sucesivos encargos que, en su caso, con el
mismo o similar alcance y condiciones, se puedan realizar por la Junta de Extremadura a la
FNMT-RCM, empleando para ello el modelo de adhesidn antes indicado.

El Acuerdo de adhesidn inicial, y los que posteriormente pudieran formalizarse, entraran en
vigor a la fecha de su formalizacidn, y finalizaran cuando pierda su vigencia el Encargo del
que traen causa.

El acuerdo, tanto el inicial, como los que posteriormente pudieran formalizarse, se suscribiran
y notificaran por la Entidad a la FNMT-RCM. Posteriormente, este acuerdo de adhesion vy la
notificacion efectuada a la FNMT-RCM seran comunicados por la Entidad a la Consejeria de
Economia, Empleo y Transformacién Digital de la Junta de Extremadura.

En lo que respecta al encargo vigente al que la Entidad se hubiera adherido y en el supuesto
de que se produzcan modificaciones del mismo, la Consejeria competente informara de di-
chas modificaciones a través del correspondiente Anuncio en el Diario Oficial de Extremadura
(DOE), sin perjuicio de cualesquiera otros medios de comunicacion que se puedan utilizar de
manera complementaria para salvaguardar la efectividad de la publicacién.

En caso de conformidad con dichas modificaciones del Encargo, la Entidad tiene que suscribir
una nueva adhesion a dicho Encargo modificado y notificarla a la FNMT-RCM. Posteriormente,
este nuevo acuerdo de adhesion al Encargo modificado y la notificacion del mismo efectuada
a la FNMT-RCM, seran comunicados por la Entidad a la Consejeria de Economia, Empleo y
Transformacion Digital de la Junta de Extremadura.

Por su parte, la Consejeria, con la suscripcion de este Convenio, asume su obligacion de arti-
cular el instrumento de cooperacidn preciso para que las entidades puedan adherirse al encar-
go vigente con la FNMT-RCM vy, en consecuencia, recibir los servicios regulados en el mismo
sin tener que asumir contraprestacion econdmica, puesto que el coste econdmico es asumido
por la Junta de Extremadura en el Encargo vigente en concepto de pago por dichos servicios.

La firma del presente Convenio no conlleva contraprestacion econdmica por ninguna de las
partes, sino que constituye el instrumento juridico previo de cooperacion con la entidad adhe-
rente, en virtud de lo regulado en los articulos 143 y 144 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre
y que sirve para acreditar la competencia de la Junta de Extremadura para asumir el coste
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economico derivado de la adhesion de las distintas Entidades al Encargo vigente realizado a
la FNMT-RCM.

Puesto que en el ambito de aplicacidn del encargo se recogen las Entidades de la Comunidad
Autdnoma susceptibles de adhesion, es el encargo realizado por la Junta de Extremadura a
la FNMT-RCM el que esta dotado presupuestariamente con los compromisos de gasto corres-
pondientes para asumir los costes derivados de la adhesion de las Entidades. Cada una de las
partes del presente Convenio asumira con sus propios medios las acciones a emprender en
cumplimiento del mismo.

Cuarta. Proteccion de datos.

Las partes del Convenio deberan cumplir lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccidn de las per-
sonas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de
estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion
de datos) y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales.

En cualquier caso, ambas partes se someten al ejercicio de las competencias que correspon-
den a la Agencia Espafiola de Proteccidon de Datos (AEPD) como Autoridad de Control.

Quinta. Modificacion del convenio.

El contenido del presente Convenio podra ser modificado de mutuo acuerdo en cualquier mo-
mento de su vigencia, a cuyo efecto las partes suscribiran la correspondiente Adenda confor-
me a los requisitos legalmente establecidos.

Sexta. Vigencia y Extincion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 49 h) 1° de la Ley 40/2015, el presente Con-
venio tendra una vigencia de 4 afios desde su suscripcion por las partes, procediéndose a su
publicacion en el DOE, previa inscripcion en el Registro General de Convenios de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, pudiendo prorrogarse de mutuo acuerdo
por un periodo maximo de 4 afios, a propuesta de cualquiera de las partes con una antelacion
minima de un mes a la fecha de su vencimiento.

El presente Convenio mantendra su vigencia siempre que exista Encargo vigente de la Junta
de Extremadura a la FNMT-RCM que mantenga, en su alcance, los dmbitos objetivo y subje-
tivo que permitan la adhesion al mismo por parte de la Entidad y salvo que exista causa de
resolucion de las previstas en la presente clausula o cualesquiera otras causas que resulten
de aplicacion.
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Este convenio quedara resuelto en los siguientes supuestos:

— Por la no adhesion de la Entidad al encargo vigente (actual o sucesivos) de la Junta de
Extremadura a la FNMT-RCM o a sus posibles modificaciones.

— Por el transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prorroga
del mismo.

— Por acuerdo unanime de todos los firmantes.
— Por imposibilidad justificada de realizar el objeto del convenio.

— Por incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos en virtud de este con-
venio por una de las partes. En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la
parte incumplidora un requerimiento para que cumpla en un plazo de quince dias con
las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigid notificara a las demas partes firmantes la concurrencia de la causa
de la resolucion y se entendera resuelto el convenio.

— Por la denuncia de cualquiera de los firmantes. Esta denuncia deberd realizarse por
escrito, expresando las causas que la motivan y notificarse a la otra parte con una an-
telacion minima de un (1) mes, de tal forma que puedan finalizarse adecuadamente las
actuaciones en curso en el momento de la citada notificacién, y en los términos estable-
cidos en el articulo 52.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

— Por decisidn judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

— Por la no existencia de encargo vigente de la Junta de Extremadura a la FNMT-RCM o
la modificacion de los ambitos objetivo y/o subjetivo de aplicacion del mismo que no
incluya a la Entidad.

— Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en la normativa que resulte
de aplicacion.

Séptima. Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control.

Cada una de las partes serad responsable de supervisar el cumplimiento de las obligaciones
reguladas en el presente convenio, poniendo en conocimiento de la otra parte los incumpli-
mientos detectados.
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La Consejeria puede comprobar, en cualquier momento, la relacion -detallada- de presta-
ciones efectuadas por la FNMT a la Entidad adherida. Para ello, la Consejeria recibira de la
FNMT-RCM, periddicamente y con la frecuencia determinada en el encargo al que habilita la
adhesion el presente Convenio, la informacion detallada de las prestaciones realizadas a la
Entidad. Asi mismo, la Consejeria podra recabar de la Entidad cuanta informacion considere
necesaria al objeto de llevar a cabo la comprobacion de la adecuada ejecucion de las actua-
ciones, por parte de la FNMT-RCM a la Entidad, conforme a lo regulado en el Encargo.

Octava. Régimen juridico.

El presente convenio tiene caracter interadministrativo, y se rige por lo dispuesto en los ar-
ticulos 47 a 53 del Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

El orden jurisdiccional contencioso-administrativo sera el competente para resolver las con-
troversias que puedan surgir entre las partes, con motivo de la aplicacion del presente conve-
nio, de acuerdo con lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccidn
Contencioso-Administrativa.

En prueba de conformidad, las partes indicadas firman el presente documento, en duplicado
ejemplar, en el lugar y fecha indicados al comienzo.

Por la Consejeria de Economia, Empleo Por el Excmo. Ayuntamiento de Coria,
y Transformacion Digital de la Junta de La Alcaldesa
Extremadura,

PA, Resolucion, de 10 de agosto de 2023,
del Consejero
(DOE n.% 157, de 16 de agosto del 2023),

El Secretario General
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ANEXO I
MODELO DE ACUERDO DE ADHESION

ACUERDO DE ADHESION POR PARTE DE LA ENTIDAD EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CORIA AL
ENCARGO REALIZADO POR LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TRANSFORMACION
DIGITAL DE LA JUNTA DE EXTREMADURA A LA FABRICA NACIONAL DE MONEDA Y TIMBRE -
REAL CASA DE LA MONEDA, ENTIDAD PUBLICA EMPRESARIAL, MEDIO PROPIO (FNMT-RCM,
E.P.E., M.P.), PARA LA “PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS Y DE SEGURIDAD APLICABLES
A LA CERTIFICACION Y FIRMA ELECTRONICA EN EL AMBITO DE LA ADMINISTRACION
ELECTRONICA”.

A fecha de firma electronica.

Dofia Maria Almudena Domingo Pirrongelli, en calidad de Alcaldesa, en nombre y representa-
cion de la ENTIDAD Adherente EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CORIA, en virtud de las facultadas
atribuidas por el acuerdo de pleno del Ayto. por el que se procede a la eleccion de la alcaldesa
en sesion del dia 17 de Junio de 2023.

EXPONE

Primero. Que la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacidn Digital de la Junta de Ex-
tremadura ha realizado a la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre - Real Casa de la Moneda,
Entidad Publica Empresarial, Medio Propio (FNMT-RCM, E.P.E., M.P.), con fecha de entrada en
vigor 01 de enero de 2025, un Encargo para la prestacion de servicios técnicos y de seguridad
aplicables a la certificacion y firma electrénica en el ambito de la administracion electrénica,
con el alcance definido en la memoria del Encargo y sus documentos anexos.

Segundo. Que en el referido Encargo se cita la voluntad de ambas partes de procurar la
maxima extensidn de la prestacidon de estos servicios para facilitar a los ciudadanos las re-
laciones administrativas a través de medios electrdnicos, informaticos y telematicos (EIT).

Que los efectos del Encargo para la prestacion de servicios técnicos y de seguridad aplicables
a la certificacion y firma electronica, por parte de la FNMT-RCM, E.P.E., M.P. a la citada Con-
sejeria, se podran extender a las Entidades Locales de la Comunidad Autonoma de Extrema-
dura, Mancomunidades de Municipios, Diputaciones provinciales de Caceres y Badajoz y otras
Entidades del Sector Publico Autonémico, como Universidad de Extremadura y la Asamblea
de Extremadura.

Que con el fin de articular la necesaria cooperacion administrativa, segun lo dispuesto en la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, que facilite la incorpo-
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racion al referido Encargo de prestacion de servicios de la ENTIDAD Adherente, se considera
necesario, con caracter previo a la suscripcion del presente Acuerdo de Adhesion, la formali-
zacion del correspondiente Convenio entre dicha ENTIDAD Adherente y la citada Consejeria.

Tercero. Que con fecha, [indicar fecha (Gltima) de suscripcion de convenio], se ha suscrito
Convenio de colaboracion, entre la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital
de la Junta de Extremadura y esta Entidad, para el acceso a servicios de certificacion y firma
electronica que redunden en el impulso de la Administracion Electronica en la Comunidad
Auténoma, de manera que el texto del Convenio recoge que el mismo se mantendra vigente,
en los términos regulados en su clausulado, entre tanto exista un encargo de la Junta de Ex-
tremadura a la FNMT-RCM que abarque, en lo que respecta al ambito objetivo y subjetivo del
mismo, la posibilidad para esta Entidad de acceder a los servicios regulados en el Encargo. Lo
cual dota de continuidad al Convenio siempre que el mismo se mantenga vigente y exista un
encargo de la Junta de Extremadura a la FNMT-RCM que mantenga el ambito de aplicacion.

Cuarto. En la Declaracion de Practicas de Certificacion de la FNMT-RCM, E.P.E., M.P., se cita
expresamente que los certificados electrénicos se emiten por la FNMT-RCM, E.P.E., M.P., por
cuenta de la Administracion Publica correspondiente, a la que la FNMT-RCM, E.P.E., M.P.,
presta los servicios técnicos, administrativos y de seguridad necesarios como prestador de
servicios de certificacion.

Quinto. De acuerdo con lo establecido en el articulo 32 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero
de 2014, se podra utilizar el instrumento juridico de Encargo de la prestacion a una entidad
gue tenga atribuida la condicién de medio propio y servicio técnico del poder adjudicador
correspondiente.

La FNMT-RCM, E.P.E., M.P., conforme a lo establecido en los articulos 1.3 y 5.1 de su Esta-
tuto, aprobado por el Real Decreto 51/2023, de 31 de enero, y en la disposicion adicional
quincuagésima sexta de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, es medio propio personificado de
la Administracion General del Estado, de las Comunidades y Ciudades Auténomas y de las
entidades locales, asi como de los organismos, entes y entidades del sector publico estatal,
autondmico y local, sean de naturaleza juridica publica o privada, vinculados o dependientes
de aquellas.

Dada la especializacion de los servicios y la necesidad de contar con un tercero de confianza
que preste las adecuadas medidas de seguridad, hace que la licitacién no sea un medio idéneo
al encorsetar las condiciones, siendo la aportacion de un medio propio la que mejor garantiza
el cumplimiento de los objetivos.
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A los efectos previstos en los anteriores expositivos, y con el fin de dar cumplimiento a las
obligaciones que, en materia de administracion electrénica prevé la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y el Decreto
-autonomico- 225/2014, de 14 de octubre, de régimen juridico de administracion electronica
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, esta ENTIDAD Adherente,

HA ACORDADO

Adherirse al encargo realizado por la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Di-
gital de la Junta de Extremadura a la FNMT-RCM, E.P.E., M.P., para la “Prestacion de servi-
cios técnicos y de seguridad aplicables a la certificacidon y firma electrénica en el ambito de
la administracion electrénica”, cuya entrada en vigor se ha producido el dia 01 de enero de
2025, y que tiene una duracion prevista de dos (2) afos, sin perjuicio de que, antes de la fi-
nalizacién, mediante Resolucion de la persona titular de la Consejeria de Economia, Empleo y
Transformacion Digital de la Junta de Extremadura puedan acordarse las modificaciones que,
en su caso, se decidan.

Todo ello, con arreglo a las siguientes,
CONDICIONES

Primera. Que la ENTIDAD Adherente conoce y acepta sin reservas el Encargo en toda su
extension. Dicho Encargo se encuentra publicado en la plataforma de contratacion del sector
publico, al que se puede acceder mediante el siguiente enlace:

— Enlace al encargo vigente
(https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink%3Adetalle_licitacion&idEvI=Mmix4iG%2FB5XX0jazN1Dw9Q%3D%3D&ise=1)

A partir de la entrada en vigor del presente Acuerdo y, tras haberse suscrito el correspondien-
te Convenio entre la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital de la Junta de
Extremadura y la ENTIDAD Adherente, esta ENTIDAD se considera parte del Encargo citado
en el parrafo anterior y, por tanto, asume los derechos y obligaciones contenidos en el mismo
y, €n consecuencia, acepta los que en el Encargo ostenta la Consejeria de Economia, Empleo y
Transformacion Digital de la Junta de Extremadura, sin perjuicio del régimen de competencias
propias de cada administracion.

Segunda. La prestacion de servicios técnicos y de seguridad aplicables a la certificacion y
firma electronica en el ambito de la administracidn electrdnica prestados por la FNMT reco-
gidos en el Encargo y a continuacion expuestas, se prestaran sin coste econéomico para la
ENTIDAD Adherente, en los términos y con las limitaciones reguladas en el Encargo referido
anteriormente.
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En el momento de esta adhesion al Encargo vigente realizado por la Junta de Extremadura
(Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital) a la FNMT-RCM, el “Pack de Ser-
vicios Entidades” contiene servicios de las siguientes caracteristicas técnicas y econémicas a
asumir por la Consejeria para cada una de las Entidades Adheridas:

— Pack de servicios Entidades: que incluye el pack de servicios para 430 entidades consi-
deradas (recogido en la tabla anterior como “poblaciéon < 20.000 habitantes), que con-
sidera en su alcance, no solo las poblaciones menores de 20.000 habitantes, sino que
atendiendo a las caracteristicas especificas de la C.A. de Extremadura incluira a todos
los Municipios (Entidades Locales) de la Comunidad Autonoma, las Entidades Locales
Menores, Mancomunidades de Municipios y ambas Diputaciones Provinciales (Caceres
y Badajoz) y otras entidades del sector publico autondémico, como la Universidad de
Extremadura y la Asamblea de Extremadura. En el pack considerado se incluyen, para
todas y cada una de las Entidades anteriores, con independencia del nimero de habi-
tantes/usuarios, los siguientes servicios y cantidades anuales (por cada uno de los afios
en plazo de ejecucion del encargo):

e NUmero ilimitado de certificados de empleado publico (incluidos de seuddénimo) con la
oficina correspondiente.

e 1 certificado de sede electronica.
e 1 certificado de sello electrdnico.

e 1 Certificado de componente o 1 Oficina de registro (a elegir).

()

Ademas, para llevar el seguimiento y cdmputo de consumos en la ejecucidon (anual) del
Encargo se adoptan las siguientes premisas:

¢ Cualquiera de las Entidades incluidas en el pack de 430 Entidades que necesite ser-
vicios adicionales a los regulados en el pack (por haber consumido los regulados en
el mismo) podra disponer, a criterio de la Junta de Extremadura, de los servicios dis-
ponibles en el Pack de Junta de Extremadura. Esta disposicion de servicios (en com-
puto total de todas las entidades del pack) serd posible hasta llegar al 25 por ciento
(redondeado al entero inmediatamente superior en caso de decimal) de la cuantia de
servicios disponible por tipo para la Junta de Extremadura. Esta formula es lo que en
la gestion del anterior instrumento (Convenio) se venia denominando “Bolsa de Enti-

nn

dades"”,
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En atencion a lo anterior, el impacto econdmico -potencial- para la Junta de Extremadura, de-
rivado del uso, por parte de la Entidad, de los servicios de la FNMT-RCM a los que la Adhesién
-de la Entidad- al Encargo realizado por la Consejeria daria acceso, estad limitado a cuatro-
cientos ochenta y ocho euros (488,00 €), IVA excluido, por Entidad y afo. Esto siempre que
la Entidad adherida haya hecho uso de alguno de los servicios del “Pack de servicios” durante
el afio correspondiente.

Tercera. Las relaciones administrativas entre la ENTIDAD Adherente (una vez se incorpore al
Encargo) y la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital de la Junta de Extre-
madura, se regiran por el Convenio formalizado entre ambas partes con anterioridad a este
Acuerdo y de conformidad con los articulos 143 y 144 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

El establecimiento de nuevas Oficinas de Registro de las reguladas en el Encargo por la ENTI-
DAD Adherente, se realizard de conformidad con lo dispuesto en dicho Encargo, debiendo la
Entidad informar de la creacidon de las mismas y de sus datos identificativos a la Consejeria
de Economia, Empleo y Transformacion Digital de la Junta de Extremadura; esta comunica-
cion se realizara a través de la Unidad Administrativa responsable por parte de la Junta de
Extremadura para la supervision de la ejecucion del Encargo, ademas de a la FNMT-RCM, a
los efectos de la necesaria coordinacion administrativa.

La Entidad, en el caso de considerar la constitucion de una Oficina de Registro de las regu-
ladas en el Encargo de la Consejeria a la FNMT-RCM, puesto que las actuaciones llevadas a
cabo en el &mbito de la citada oficina conllevarian el acceso a datos personales por cuenta de
la FNMT-RCM, se compromete a regularizar dicha relacion con la FNMT-RCM, de conformidad
con la normativa vigente en la materia.

En cualquier caso, la Entidad debe cumplir lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las per-
sonas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de
estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion
de datos) y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales. Para ello, las autoridades, funcionarios y todo el personal
que tenga relacion directa o indirecta con las tareas derivadas de este Acuerdo de Adhesidn,
observaran estricta confidencialidad sobre todos los datos personales a los cuales tengan
acceso o de los que tengan conocimiento durante la misma. Esta obligacion se mantendra
incluso después de finalizar el plazo de vigencia de este Acuerdo, pudiendo derivarse del in-
cumplimiento de las obligaciones indicadas las responsabilidades que resulten procedentes.

Asi mismo, ambas partes se someten al ejercicio de las competencias que corresponden a la
Agencia Espafiola de Proteccion de Datos (AEPD) como Autoridad de Control.
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Cuarta. Quedan subsistentes y sin alteracion alguna, las condiciones que integran el Encargo
suscrito entre la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital y la FNMT-RCM,
E.P.E., M.P., del que este Acuerdo constituye parte integrante a todos los efectos.

El presente Acuerdo de adhesion entrara en vigor a la fecha de su formalizacion, y finalizara
cuando pierda su vigencia el Encargo del que trae causa.

En el supuesto de que se produzcan modificaciones del Encargo, se informara a la ENTIDAD
Adherente de las mismas, a través del correspondiente Anuncio en el Diario Oficial de Extre-
madura (DOE), sin perjuicio de cualesquiera otros medios de comunicacion que se puedan
utilizar de manera complementaria para salvaguardar la efectividad de la publicacion.

En caso de conformidad con dichas modificaciones del Encargo, la Entidad tiene que suscribir
una nueva adhesién a dicho Encargo modificado y notificarla a la FNMT-RCM. Posteriormente,
este nuevo acuerdo de adhesion al Encargo modificado y la notificacion del mismo efectuada
a la FNMT-RCM, seran comunicados por la Entidad a la Consejeria de Economia, Empleo y
Transformacion Digital de la Junta de Extremadura.

El presente acuerdo se suscribira y notificara a la FNMT-RCM. Posteriormente, este acuerdo
de adhesion y la notificacion efectuada a la FNMT-RCM seran comunicados a la Consejeria de
Economia, Empleo y Transformacion Digital de la Junta de Extremadura.

Quinta. Toma de razdn. Se entiende por tal la recepcidn, por parte de la Consejeria de
Economia, Empleo y Transformacion Digital de la Junta de Extremadura, del acto de adhesion
y notificacion efectuada a la FNMT-RCM, que seran comunicados por la ENTIDAD Adherente
tras la suscripcién del mismo y sin la cual no podra asumir la Consejeria el coste asociado a
los servicios prestados a la Entidad por el Medio Propio (FNMT-RCM).

A fecha de la firma electronica de este documento.
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RESOLUCION de 30 de abril de 2025, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio entre la Consejeria de Economia, Empleo y
Transformacion Digital, a través del Servicio Extremefio Publico de Empleo,
y la Autoescuela Ana Isabel Plans Acedo para la adhesion al programa de
ayudas regulado en el Decreto 113/2024, de 10 de septiembre, por el que
se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones del
programa "Bono formacion del sector del transporte", destinado a la mejora
de la empleabilidad de personas desempleadas y ocupadas en el sector del
transporte de mercancias y de viajeros y se aprueba la primera convocatoria.
(2025061779)

Habiéndose firmado el dia 24 de enero de 2025, el Convenio entre la Consejeria de Econo-
mia, Empleo y Transformacion Digital, a través del Servicio Extremefio Publico de Empleo, y
la Autoescuela Ana Isabel Plans Acedo para la adhesion al programa de ayudas regulado en
el Decreto 113/2024, de 10 de septiembre, por el que se establecen las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones del programa “Bono formacion del sector del transporte”,
destinado a la mejora de la empleabilidad de personas desempleadas y ocupadas en el sector
del transporte de mercancias y de viajeros y se aprueba la primera convocatoria, de confor-
midad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que
se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 30 de abril de 2025.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TRANSFORMACION
DIGITAL, A TRAVES DEL SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEQ, Y LA
AUTOESCUELA ANA ISABEL PLANS ACEDO PARA LA ADHESION AL PROGRAMA DE
AYUDAS REGULADO EN EL DECRETO 113/2024, DE 10 DE SEPTIEMBRE, POR EL QUE
SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES
DEL PROGRAMA “BONO FORMACION DEL SECTOR DEL TRANSPORTE”, DESTINADO
A LA MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD DE PERSONAS DESEMPLEADAS Y OCUPADAS
EN EL SECTOR DEL TRANSPORTE DE MERCANCIAS Y DE VIAJEROS Y SE APRUEBA LA
PRIMERA CONVOCATORIA.

24 de enero de 2025.
REUNIDOS

I. De una parte, la Ilma. Sra. D.2 M.2 José Nevado del Campo, Secretaria General de Em-
pleo, en ejercicio de las funciones de Directora Gerente del Servicio Extremefio Publico de
Empleo, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 234/2023, de 12 de septiembre, por el
que se establece la estructura organica de la Consejeria de Economia, Empleo y Transfor-
macion Digital y se modifica el Decreto 26/2009, de 27 de febrero, por el que se aprueban
los Estatutos del Servicio Extremefio Plblico de Empleo, (DOE num. Extraordinario 3, de
16 de septiembre de 2023), y de conformidad con el articulo 53.4 de la Ley 1/2002, de 28
de febrero, del Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra, en relacién con el apartado tercero, letra c) de la Resolucion de 13 de septiembre de
2023 del Consejero, sobre delegacion de determinadas competencias y delegacion de firma
(DOE n.° 180, de 19 de septiembre 2023), en nombre y representacion del SEXPE, con CIF
Q0600411C, y con domicilio social en Avda. Valhondo, s/n, Edificio Tercer Milenio, mddulo
6, 32 planta, CP 06800, Mérida.

II. De otra parte, Da. Ana Isabel Plans Acedo, con DNI ***(Q365**, titular de la Autoescuela
Ana Isabel Plans Acedo y censo n.°2 0600027381 del Registro de Centros y Entidades de
Formacion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Las personas firmantes, en la representacién que ostentan, declaran tener la capacidad
legal necesaria para formalizar este convenio vy, al efecto,

EXPONEN
Primero.

El Decreto 234/2023, de 12 de septiembre, establece la estructura organica de la Consejeria
de Economia, Empleo y Transformacion Digital y modifica el Decreto 26/2009, de 27 de fe-
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brero, por el que se aprueban los Estatutos del Servicio Extremerio Publico de Empleo (DOE
n.% 214, de 6 de noviembre). La Disposicion Final Tercera, apartado cuarto del citado decreto
de estructura organica da una nueva redaccion al articulo 11 de los estatutos del SEXPE, atri-
buyendo las competencias en materia de formacion para el empleo, a la Direccion General de
Formacion para el Empleo.

Mediante Decreto 113/2024, de 10 de septiembre, se establecen las bases reguladoras de
las subvenciones destinadas a la financiacion de acciones de formacion por medio de un bono
formativo que permita a las personas participantes realizar la formacion para posibilitar la
adquisicidon de los permisos de conduccion habilitantes para el desempefio profesional de los
carnets tipo B, C, D y C+E, contribuyendo a mejorar las posibilidades de empleabilidad de las
personas beneficiarias.

En este sentido, la Comunidad Auténoma de Extremadura, debido a la gran demanda de pro-
fesionales por las empresas del sector del transporte y la falta de personas trabajadoras cua-
lificadas en este ambito, impulsa un programa de ayudas con el fin de proporcionar acciones
formativas que posibiliten la obtencion de determinados carnets de conducir, facilitdndoles
el acceso a la profesion de conductor de vehiculos de transporte de mercancias y de con-
ductor de vehiculos de transporte de viajeros. Para ello, pone en marcha un bono formativo
para facilitar la obtencion de permisos de conduccion de las clases B, C, D y C+E a personas
desempleadas y ocupadas que lo soliciten y acrediten la condicion de beneficiarios/as, que
contribuird a mejorar las posibilidades de empleabilidad.

Segundo.

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en su articulo 48
habilita a las Administraciones Publicas, en el ambito de sus respectivas competencias, a sus-
cribir convenios con sujetos de derecho publico y privado, sin que ello pueda suponer cesion
de la titularidad de la competencia.

La Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo, en su articulo 31 determina el concepto de las
politicas activas de empleo, estableciendo que “Se entiende por politicas activas de empleo
el conjunto de servicios y programas de orientacion, intermediacidén, empleo, formacion en
el trabajo y asesoramiento para el autoempleo y el emprendimiento dirigidas a impulsar la
creacion de empleo y a mejorar las posibilidades de acceso a un empleo digno, por cuenta
ajena o propia, de las personas demandantes de los servicios de empleo, al mantenimiento
y mejora de su empleabilidad y al fomento del espiritu empresarial y de la economia social”
y sefialando a continuacion que “elevar la empleabilidad de las personas demandantes de los
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servicios de empleo, reducir las brechas de género, y conseguir el ajuste simultaneo entre
oferta y demanda de empleo, a través de una mayor fluidez de la informacion y de unos ser-
vicios de empleo eficaces y eficientes, seran objetivos prioritarios de las politicas activas. En
particular, se debera garantizar, a las personas pertenecientes a colectivos prioritarios para
la politica de empleo, la prestacion de los servicios especializados para facilitar su insercion
laboral o, en su caso, el mantenimiento del empleo y la promocién profesional”.

Ademas, el articulo 32, dedicado al desarrollo de las politicas activas de empleo, establece
en su parrafo 3, inciso segundo, que “los servicios y programas incluidos en los instrumentos
de planificacion y coordinacion de la politica de empleo podran ser gestionados directamente
por los citados servicios publicos de empleo o mediante la colaboracion publico-privada o co-
laboracion publico-pUblica, a través de la suscripcion de contratos-programa, la concesion de
subvenciones publicas, contratacion administrativa, especialmente mediante la suscripcion de
acuerdos marco, suscripcion de convenios o cualquier otra forma juridica ajustada a Derecho”.

Tal como establece el articulo 12.4.b) del citado texto legal, la Estrategia Espafiola de Apoyo
Activo al Empleo se articulara en torno a 7 ejes de las politicas de activacion para el empleo,
contemplando el eje 2 la formacidn, que incluye las actuaciones de formacion profesional para
el empleo en el ambito laboral, dirigidas al aprendizaje, formacion, recualificacion o reciclaje
profesional y de formacion en alternancia con la actividad laboral, incluidos los programas
publicos de empleo y formacion, que permitan a la persona beneficiaria adquirir competen-
cias o mejorar su experiencia profesional, para mejorar su cualificacion y facilitar su insercion
laboral.

Tercero.

La autoescuela firmante se ha seleccionado conforme a los principios de publicidad, concu-
rrencia, igualdad y no discriminacién, siendo informada desde el inicio de las fases previas
del programa de todas las caracteristicas y obligaciones que implican la firma del presente
convenio.

Cuarto.

En virtud de lo expuesto, se considera de indudable interés la suscripcion del presente con-
venio de colaboracion con las autoescuelas para la realizacion de las acciones de formacion
necesarias que posibiliten la obtencidon de permisos de conduccion habilitantes para el desem-
pefio profesional de las ocupaciones de conductor de vehiculos de transporte de mercancias
y/0 viajeros/as.
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La suscripcion del presente convenio asegura y garantiza que el servicio se realiza bajo crite-
rios de eficacia y eficiencia, que permita una evaluacion de los objetivos alcanzados. Ambas
partes estan de acuerdo en la necesidad y oportunidad de colaborar en el desarrollo de este
programa con el fin de mejorar la empleabilidad de las personas trabajadoras ocupadas y
desempleadas, y en virtud de ello acuerdan formalizar el presente Convenio con arreglo a las
siguientes:

CLAUSULAS
Primera. Objeto del convenio.

1. El presente convenio tiene por objeto establecer el cauce de colaboracion entre las partes
para la gestion de las ayudas para la financiacion de acciones de formacion a través de
un bono formativo, destinadas a la posibilidad de obtenciéon de permisos de conduccion
profesionales de las clases B, C, D y C+E, en autoescuelas autorizadas de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, a personas trabajadoras ocupadas y desempleadas para la
mejora de su empleabilidad.

2. Mediante la firma de este convenio se concretan las condiciones y los términos en que se
llevara a cabo.

3. Con la firma del presente convenio se adquiere la consideracion de autoescuela adherida,
previa justificacion del documento que acredita la autorizacion y nimero provincial de la
Jefatura Provincial de Trafico provinciales de Caceres y/o Badajoz y la inscripcion en el Re-
gistro de Centros y Entidades de Formacion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
para poder impartir formacion para la obtencion concretamente de los permisos de con-
duccidn de las clases:

v B
vC
ab
v C+E

La autoescuela adherida tendrd la consideracion de entidad colaboradora de la Consejeria
de Economia Empleo y Transformacion Digital / SEXPE.
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Segunda. Compromisos de las partes.

La Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital / SEXPE asume el compromiso
de entregar los fondos a la autoescuela, una vez efectuada la adecuada justificacion, quedan-
do en todo caso supeditado a la existencia de disponibilidad presupuestaria.

La autoescuela adherida adquiere unos compromisos que se concretan en los siguientes:

1. Impartir la formacion tedrico-practica y entregar el material necesario para que los/as
alumnos/as puedan seguir con aprovechamiento la formacion, incluyendo:

a) Material de ensefianza, siendo éste como minimo, manual de reglamentacion especifica
(B, Cy C+E), cuaderno, carpeta o similar, acceso a los test y boligrafo.

b) Veinte clases de maniobras o circulacion con una duracion de 30 minutos por clase, en
funcion del tipo de permiso de conduccion. Serdn realizadas con vehiculos con permiso
de circulacién e ITV en vigor.

c) Mddulo tedrico especifico: La formacidn estara basada en el Real Decreto 818/2009, de
8 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento General de Conductores e incluira los
contenidos necesarios para permitir al alumnado la superacion de las pruebas de la DGT.

La autoescuela debe cubrir el riesgo de accidente y responsabilidad civil de los/as alumnos/
as por la asistencia a la accion formativa y, en su caso, a las clases practicas, cuyo coste
se incluye en los gastos subvencionables.

El coste del certificado médico y las tasas de examen de la Direccion General de Trafico
(DGT) no se incluyen en los gastos subvencionables.

Se abonard a la autoescuela por cada uno de los/as alumnos/as finalizados/as, conside-
rando como tales, los/las que hayan participado y se presenten al examen de la Direccidn
General de Trafico.

2. Comprobar que la identidad de quien entrega el bono de formacion se corresponde con
la persona que figura en el mismo mediante su identificacion por DNI o NIE o documento
identificativo equivalente.

En los casos en los que existan discrepancias sobre la veracidad de la identidad de la per-
sona beneficiaria o de los datos del bono, se verificard dicha informacion con el personal
técnico de la Direccion General de Formacion para el Empleo del SEXPE.
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En el supuesto de que no exista correspondencia no podra procederse a suministrar la
formacién y el material necesario, y, por consiguiente, al posterior abono del importe co-
rrespondiente del bono por cada alumno/a que haya participado en la formacion.

Igualmente, deberd comprobar que los bonos se encuentran en vigor, que recogen el nom-
bre del alumno/a, el nimero de bono CAE/BONO/000000, asi como el importe de la ayuda
y la fecha de caducidad.

Una vez recibido el bono de formacion y comprobados los datos enumerados en el apartado
anterior, se procedera a la matriculacion del alumnado beneficiario, al inicio de la formacion
y la entrega del material necesario para la obtenciéon de permisos de conduccion de las
clases B, C y C+E. El/la beneficiario/a dispone del plazo de un mes contado desde la fecha
de notificacion del correspondiente “Bono Formacion” para acudir a la autoescuela de su
eleccidn e iniciar la formacion en los términos establecidos por la autoescuela.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiera iniciado la formacion o la persona beneficiaria
renuncie a la formacion, el bono se considerara caducado.

Es obligatorio que los/as alumnos/as se presenten al examen tedrico de la Direccion Gene-
ral de Trafico en el plazo maximo de cuatro meses desde la fecha de inicio de la formacion.
En caso de sobrepasar este plazo sin haberse presentado a examen, se perdera el derecho
a la subvencidn concedida, anulandose el bono emitido.

3. Justificar ante la Direccion General de Formacion para el Empleo del SEXPE la formacion
tedrica-practica impartida mediante la aportacion de memoria justificativa mensual que
se presentara dentro de los primeros diez dias naturales del mes siguiente al que se haya
realizado la formacion. Se justificaran tanto los alumnos/as finalizados como los alumnos/
as que hayan abandonado la formacion antes de finalizar, ya sea voluntariamente o por
motivos disciplinarios. Se debera presentar mensualmente a contar desde el mes corres-
pondiente a la fecha de inicio del convenio y durante todo el periodo de vigencia del mismo.

En el caso de alumnos/as finalizados, dicha memoria contendra los siguientes documentos:
— Documentacion individualizada de cada alumno/a finalizado:

e Numero de bono formativo atendido y relacion de la formacion recibida.

* Apellidos, nombre y numero de identificacion fiscal del alumno/a beneficiario/a.

e Documento de formalizacion de la matricula en la autoescuela.
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e Documento que acredite la entrega del material de ensefianza (“Recepcion de mate-
rial didactico” aportado por la Direccién General de Formacion).

III

¢ Partes de asistencia al modulo tedrico especifico (“Parte de asistencia semanal” en el
modelo establecido por la Direccion General de Formacion para el Empleo y/o justifi-
cacion de las conexiones de los/as alumnos/as a las plataformas de formacion en el

caso de teleformacién).

¢ Partes de asistencia a 20 clases de maniobras o circulacion de 30 minutos de duracién
(“Parte de asistencia individual” en el modelo establecido por la Direccion General de
Formacion para el Empleo).

e Documento del aplicativo de la Direccion General de Trafico, que acredita la presen-
tacion al examen tedrico.

¢ En el caso de alumnos/as que no completen la formacién o hayan abandonado por
cualquier causa no se consideraran alumnos/as finalizados por lo que dicha memoria
contendra los siguientes documentos:

— Documentacion individualizada de cada alumno/a no finalizado:
e NUmero de bono formativo atendido.
¢ Apellidos, nombre y nimero de identificacion fiscal de cada alumno/a beneficiario/a.
e Motivo de la no continuacién del alumno/a en el programa.

Presentacidon de la memoria: la memoria justificativa indicada sera firmada por el repre-
sentante legal de la autoescuela y sera remitida mediante solicitud genérica por registro
electrdnico al Servicio de Formacion para el Empleo del SEXPE.

4. En el supuesto en que la autoescuela pudiera tener conocimiento de incumplimiento total
o parcial por parte de los/as beneficiarios/as, de los requisitos y obligaciones establecidas
para la concesion de la ayuda y, en todo caso, en los supuestos regulados en el articulo 37
de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, la autoescuela pondra en conocimiento de la
Direccidon General de Formacién para el Empleo dicha situacion en el momento en que sea
detectada la irregularidad, en el plazo maximo de 48 horas, mediante escrito presentado
ante la referida Direccion General de Formacion por registro electronico.
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5. Someterse a las actuaciones de comprobacion que pudiera efectuar la Direccion General
de Formacion para el Empleo del SEXPE y a las de control financiero que pudiera realizar
la Intervencidon General de la Comunidad Autdnoma de Extremadura o cualesquiera otros
organismos competentes.

6. Facilitar y ayudar a las personas solicitantes en la cumplimentacion y presentacion de la
correspondiente solicitud para obtener la condicion de beneficiario/a.

7. La suscripcion del presente convenio conlleva la aceptacion del alumnado que haya obteni-
do la subvencién a través de un bono formacion.

La subvencion otorgada, a través de un bono de formacion, se producira por el importe que
se determine para cada permiso de conduccion cuando el/la alumno/a haya participado en
el programa de formacion con el fin de facilitar la posibilidad de la obtencion del permiso
de conduccion profesional de las clases B, C y C+E y se haya presentado al examen tedrico
de la Direccion General de Trafico.

8. La autoescuela realizara las actividades de formacion a través de sus medios materiales y
humanos, infraestructura y espacios adecuados de los que disponga. Asimismo, podra rea-
lizar actuaciones de informacion del procedimiento en su pagina web y en sus instalaciones
o0 por cualquier otro medio, en relacion con las caracteristicas del programa.

Tercera. Requisitos para obtener la condicién de entidad colaboradora.

Toda entidad colaboradora debe estar a lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 6/2011, de 23
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, que recoge las obli-
gaciones de las entidades colaboradoras, asi como los articulos 12, 13y 15 de la Ley 38/2003,
General de Subvenciones.

Asimismo, para poder adherirse al presente Convenio, la Autoescuela debera acreditar ante
la Direccion General de Formacion para el Empleo del SEXPE que cumple con los siguientes
requisitos:

— Encontrarse inscrita en el Registro de Centros y Entidades de Formacion para el Empleo
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

— Declarar de forma responsable que la documentacion obrante en el expediente de ins-
cripcion del Centro de formacion en el Registro indicado en el apartado anterior no ha
sufrido variaciones.
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— Tener el centro de formacion en el ambito territorial de la Comunidad Autdnoma de Ex-
tremadura.

— Ser autoescuela autorizada por la Jefatura Provincial de Caceres o Badajoz para poder
impartir formacién para la obtencion de los permisos de conduccion de las clases B, C
y C+E, que respondan a la acreditacion de la autorizacion y niumero provincial de la
Jefatura Provincial de Trafico correspondiente, para poder impartir dicha formacion.

— Declarar de forma responsable que se halla al corriente de sus obligaciones fiscales y
tributarias con el Estado, con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura
y frente a la Seguridad Social.

— Encontrarse en alta en el Sistema de Alta de Terceros de la Junta de Extremadura, indi-
cando la cuenta corriente de la entidad en la que se emitira el pago.

Cuarta. Compromisos y obligaciones de contenido econémico.

1. El SEXPE aportara, por la participacion de la autoescuela para el desarrollo del presente
convenio, la cantidad correspondiente en funcion del tipo de permiso de conduccion por
cada alumno/a beneficiario/a del bono, considerando como tal a quien haya participado en
la actividad formativa subvencionada y concurrido al examen tedrico para la obtencién del
correspondiente permiso. La autoescuela no percibird cantidad alguna en el caso de que la
persona beneficiaria no complete la formacion indicada.

Unicamente podran ser objeto de financiacion aquellas actuaciones que se realicen en el
periodo de vigencia del convenio.

2. El convenio se financiard con cargo al presupuesto de gastos del Servicio Extremefio Pu-
blico de Empleo y a la aplicacion presupuestaria 14013G242B48000, proyecto de gasto
20240234, con fuente de financiacion de transferencias del Estado, con cargo a los fondos
recibidos del Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE), con cargo a los Presupuestos Ge-
nerales del Estado.

La autoescuela asumira cualquier otro gasto que sea necesario para la consecucion de los
fines recogidos en el presente convenio.

Quinta. Justificacion de las actuaciones realizadas y pago.

1. El pago a la autoescuela se realizarad previa justificacion de la realizacién de la actuacion
subvencionable. La justificacion de las actuaciones se realizard mediante la presentacion
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de una Memoria explicativa de las actividades/actuaciones desarrolladas en cada periodo
del convenio en ejecucion, a la que se acompanara un listado de personas finalizadas y no
finalizadas, junto a la documentacion detallada en la clausula segunda.

2. El pago se realizard una vez presentada y comprobada la documentacidn sefalada en el
punto anterior.

3. La autoescuela se responsabilizara de la veracidad de los documentos de justificacion que
presenten para la justificacion de las actuaciones realizadas.

4. La autoescuela adherida esta obligada a relacionarse electrénicamente con la Administra-
cion de acuerdo con el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Para ello, debera
estar dada de alta en el sistema de notificaciones electrénicas de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

5. El pago se realizara una vez revisada y validada la memoria mensual justificativa presen-
tada. En los casos en los que falte documentacion o la documentacion aportada sea incom-
pleta, se requerira a la autoescuela para que, en un plazo de diez dias, subsane la falta o
acompainie los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le ten-
dra por desistido. Asi mismo, sélo se producira el abono de lo adecuadamente justificado.

El pago se realizard mediante transferencia al nimero de cuenta facilitado por la autoescuela.

6. Como causa de penalidad en caso de incumplimiento por la autoescuela de sus compro-
misos se procederd a la resolucion del convenio de colaboracion, segln lo indicado en la
clausula décima.

Sexta. Seguimiento, evaluacion y control.

Para el seguimiento, evaluacion y control de la ejecucion del convenio y de los compromisos
adquiridos por las personas firmantes, podran realizarse por parte del personal técnico de
la Direccién General de Formacién para el Empleo del SEXPE, acciones “in situ” durante la
imparticion de las acciones formativas y/o “ex post” a la finalizacion, con el fin de controlar y
confirmar a través de evidencias fisicas la realidad de la formacidn impartida, las condiciones
de su realizacion y las principales caracteristicas en las que se ha realizado.

Al amparo de lo establecido en el articulo 17 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, las accio-
nes formativas podran ser objeto de un seguimiento y control efectivo por parte del Servicio
Extremefio PUblico de en la evaluacion, seguimiento y control que esta pueda realizar de las
actuaciones subvencionadas.
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Séptima. Comision de Seguimiento.

Para el adecuado control y seguimiento del presente convenio, el SEXPE, a través de la Di-
reccion General de Formacion para el Empleo y la autoescuela adherida, o el conjunto de
autoescuelas adheridas, constituiran una Comision de Seguimiento, integrada por dos repre-
sentantes designados por cada una de las partes, en el plazo de un mes desde la firma del
convenio, que se reunira con caracter ordinario una vez al afio y, con caracter extraordinario,
cuando asi lo solicite cualquiera de las partes o cuando deba pronunciarse sobre los distintos
aspectos derivados de este convenio.

La presidencia de la Comision recaera en uno de los dos miembros designados por la Direc-
cion General de Formacion para el Empleo, siendo la persona que actle como Secretario/a
elegido/a entre el resto de miembros de la Comision.

Las reuniones podran celebrarse por medios electronicos.

La Comision de Seguimiento realizara las siguientes funciones, sin perjuicio de las funciones
de seguimiento, evaluacion y control que corresponden a la Direccion General de Formacion
para el Empleo:

a) El seguimiento del desarrollo, ejecucion y evaluacion del presente convenio.

b) La adopcion de los acuerdos necesarios para la buena marcha del convenio y de los fines
acordados.

c) Las resoluciones de cuantas cuestiones pudieran derivarse de la aplicacion, interpre-
tacion y efectos, siempre y cuando no fuese necesaria la modificacion de los acuerdos
adoptados.

El régimen juridico aplicable a la Comision de Seguimiento, en cuanto drgano colegiado, es el
establecido en los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Octava. Proteccion de datos de caracter personal.

Las partes firmantes de este convenio deberan respetar las prescripciones establecidas en el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016,
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/
CE (Reglamento general de proteccion de datos), asi como la Ley Organica 3/2018, de 5 de
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diciembre, de Proteccion de Datos personales y garantia de los derechos digitales, asi como
en el resto de normativa que resulte aplicable, en relacion con los datos que pudiesen obtener
con motivo de la ejecucion del presente convenio.

Las obligaciones en materia de proteccion de dichos datos tendran validez durante la vigencia
del presente convenio y una vez terminado éste.

En particular, las partes se comprometen a respetar el deber de confidencialidad, y las limita-
ciones en su caso marcadas por la normativa de aplicacion, sobre cualquier informacion a la
gue se tenga acceso en la realizacion de actividades objeto de este convenio.

El tratamiento de los datos del presente convenio queda sometido a la normativa anterior-
mente citada, asi como a la vigente en cada momento, en los términos dispuestos en el Anexo
del presente convenio.

Novena. Vigencia y modificacion.

1. El presente convenio surtira efecto a partir de la fecha de su firma y tendra vigencia de
cuatro afos, sin perjuicio de que pueda ser prorrogado por mutuo acuerdo de las partes
antes de la finalizacion. En su conjunto, la duracion total del convenio de colaboracién pue-
da exceder de seis afios.

2. Cualquier modificacion del contenido del presente convenio requerird acuerdo unanime de
los firmantes, a través de la suscripcion de la correspondiente adenda al convenio.

Décima. Causas de resolucion.

Sin perjuicio de lo establecido en la cldusula anterior, seran causas de resolucion del presente
Convenio:

a) El acuerdo unanime de las personas firmantes, con una antelacion minima de un mes
antes de la fecha de conclusion del mismo.

b) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de
las personas firmantes.

c) Por decision judicial declaratoria de nulidad del convenio.

d) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista legalmente.
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Decimoprimera. Difusion y captacion.

La formalizacion del presente convenio sera objeto de difusion electronica a través de la pa-
gina web institucional del Servicio Extremefio Publico de Empleo.

Ademas, serd objeto de inscripcion en el registro de convenios y publicaciéon en el DOE.

Las actividades de difusidn y captacidn son potestativas de la autoescuela firmante. En todas
las actividades de difusion que, a través de cualquier medio pudiera efectuar la autoescuela
firmante, en virtud de la firma del presente convenio, debera hacerse constar la colaboracion
del Servicio Extremefio Publico de Empleo, asi como los logotipos institucionales de la Con-
sejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital y del Ministerio de Trabajo y Economia
Social.

Decimosegunda. Naturaleza juridica.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, quedando sometido al régimen juridico
previsto para los convenios en el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Cualesquiera cuestiones que se susciten en cuanto a la aplicacion, interpretacion y efectos
del presente Convenio que no queden solventadas por la Comision de Seguimiento prevista
en la cldusula séptima, seran resueltas por los 6rganos de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Por |la Autoescuela, Por el SEXPE,
D.2 ANA ISABEL PLANS ACEDO PA, Decreto.?34/2023, de 12_de septiembre.
PD, Resolucién de 13 de septiembre de 2023
(DOE n.© 180, de 19 de septiembre de
2023),

D.2 MARIA JOSE NEVADO DEL CAMPO
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ANEXO AL CONVENIO DE ADHESION AL PROGRAMA
“BONO FORMACION DEL SECTOR TRANSPORTE”

Clausula de Proteccion de Datos de Caracter Personal

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciem-
bre, de Proteccion de datos personales y Garantia de los derechos digitales y el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a
la libre circulacidn de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, le informamos
que:

a) La responsabilidad del tratamiento de sus datos personales recae en el Servicio Extre-
mefio Publico de Empleo (SEXPE), Organismo Autdnomo de la Consejeria de Economia,
Empleo y Transformacion Digital y/o el Servicio Extremefio Publico de Empleo.

b) La finalidad del tratamiento de sus datos es la ordenacién e instruccién de las subven-
ciones destinadas a financiar el bono formacién en el sector transporte.

c) La legitimacion del tratamiento es el ejercicio de poderes publicos (articulo 6.1.e del
RGPD).

d) Los datos podran ser transferidos a otros organismos u dérganos de la Administracion
Publica sin precisar el previo consentimiento de la persona interesada, cuando asi lo
prevea una norma de Derecho de la Unidn Europea o una Ley, que determine las cesio-
nes que procedan como consecuencia del cumplimiento de la obligacién legal.

e) La informacion serd conservada hasta la finalizacion del expediente y posteriormente
durante los plazos legalmente previstos en la normativa y durante el plazo que un juez
o tribunal los pueda reclamar. Cumplidos esos plazos el expediente puede ser trasladado
al Archivo Histdrico de acuerdo con la normativa vigente.

f) Derechos de las personas interesadas: acceso, rectificacion, cancelacion, portabilidad,
supresion, limitacion del tratamiento y oposicidn, asi como otra informacidon segin se
describe en la informacion adicional.

La informacion adicional estara disponible en el punto de acceso general electrénico de los
servicios y tramites www.juntaex.es .

Por |la Autoescuela, Por el SEXPE,
D.2 ANA ISABEL PLANS ACEDO PA, Decreto.?34/2023, de 12.de septiembre.
PD, Resolucién de 13 de septiembre de 2023
(DOE n.° 180, de 19 de septiembre de 2023),

D.2 MARIA JOSE NEVADO DEL CAMPO
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RESOLUCION de 30 de abril de 2025, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio entre la Consejeria de Economia, Empleo y
Transformacion Digital, a través del Servicio Extremefio Publico de Empleo,
y la Autoescuela Antonio Martinez Cercas para la adhesion al programa de
ayudas regulado en el Decreto 113/2024, de 10 de septiembre, por el que
se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones del
programa "Bono formacion del sector del transporte", destinado a la mejora
de la empleabilidad de personas desempleadas y ocupadas en el sector del
transporte de mercancias y de viajeros y se aprueba la primera convocatoria.
(2025061780)

Habiéndose firmado el dia 21 de enero de 2025, el Convenio entre la Consejeria de Econo-
mia, Empleo y Transformacion Digital, a través del Servicio Extremefio Publico de Empleo, y
la Autoescuela Antonio Martinez Cercas para la adhesion al programa de ayudas regulado en
el Decreto 113/2024, de 10 de septiembre, por el que se establecen las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones del programa “Bono formacion del sector del transporte”,
destinado a la mejora de la empleabilidad de personas desempleadas y ocupadas en el sector
del transporte de mercancias y de viajeros y se aprueba la primera convocatoria, de confor-
midad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que
se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 30 de abril de 2025.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TRANSFORMACION
DIGITAL, A TRAVES DEL SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO, Y LA
AUTOESCUELA ANTONIO MARTINEZ CERCAS PARA LA ADHESION AL PROGRAMA DE
AYUDAS REGULADO EN EL DECRETO 113/2024, DE 10 DE SEPTIEMBRE, POR EL QUE
SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES
DEL PROGRAMA “BONO FORMACION DEL SECTOR DEL TRANSPORTE”, DESTINADO
A LA MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD DE PERSONAS DESEMPLEADAS Y OCUPADAS
EN EL SECTOR DEL TRANSPORTE DE MERCANCIAS Y DE VIAJEROS Y SE APRUEBA LA
PRIMERA CONVOCATORIA.

21 de enero de 2025.
REUNIDOS

I. De una parte, la Ilma. Sra. D.2@ M.2 José Nevado del Campo, Secretaria General de Em-
pleo, en ejercicio de las funciones de Directora Gerente del Servicio Extremefio Publico de
Empleo, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 234/2023, de 12 de septiembre, por el
que se establece la estructura organica de la Consejeria de Economia, Empleo y Transfor-
macion Digital y se modifica el Decreto 26/2009, de 27 de febrero, por el que se aprueban
los Estatutos del Servicio Extremefo Plblico de Empleo, (DOE num. Extraordinario 3, de
16 de septiembre de 2023), y de conformidad con el articulo 53.4 de la Ley 1/2002, de 28
de febrero, del Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra, en relacién con el apartado tercero, letra c) de la Resolucion de 13 de septiembre de
2023 del Consejero, sobre delegacion de determinadas competencias y delegacion de firma
(DOE n.© 180, de 19 de septiembre 2023), en nombre y representacion del SEXPE, con CIF
Q0600411C, y con domicilio social en Avda. Valhondo, s/n, Edificio Tercer Milenio, mddulo
6, 32 planta, CP 06800, Mérida.

I1. De otra parte, D. Antonio Martinez Cercas, con DNI ***5507** titular de la Autoescuela
Ibiza con censo n.° 1000027548 del Registro de Centros y Entidades de Formacion de la
Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Las personas firmantes, en la representacion que ostentan, declaran tener la capacidad
legal necesaria para formalizar este convenio vy, al efecto,

EXPONEN
Primero.

El Decreto 234/2023, de 12 de septiembre, establece la estructura organica de la Consejeria
de Economia, Empleo y Transformacion Digital y modifica el Decreto 26/2009, de 27 de fe-
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brero, por el que se aprueban los Estatutos del Servicio Extremefio PUblico de Empleo (DOE
n.% 214, de 6 de noviembre). La Disposicidn Final Tercera, apartado cuarto del citado decreto
de estructura organica da una nueva redaccion al articulo 11 de los estatutos del SEXPE, atri-
buyendo las competencias en materia de formacion para el empleo, a la Direccion General de
Formacion para el Empleo.

Mediante Decreto 113/2024, de 10 de septiembre, se establecen las bases reguladoras de
las subvenciones destinadas a la financiacion de acciones de formacion por medio de un bono
formativo que permita a las personas participantes realizar la formacion para posibilitar la
adquisicion de los permisos de conduccion habilitantes para el desempefo profesional de los
carnets tipo B, C, D y C+E, contribuyendo a mejorar las posibilidades de empleabilidad de las
personas beneficiarias.

En este sentido, la Comunidad Auténoma de Extremadura, debido a la gran demanda de pro-
fesionales por las empresas del sector del transporte y la falta de personas trabajadoras cua-
lificadas en este ambito, impulsa un programa de ayudas con el fin de proporcionar acciones
formativas que posibiliten la obtencion de determinados carnets de conducir, facilitandoles
el acceso a la profesion de conductor de vehiculos de transporte de mercancias y de con-
ductor de vehiculos de transporte de viajeros. Para ello, pone en marcha un bono formativo
para facilitar la obtencidén de permisos de conduccion de las clases B, C, D y C+E a personas
desempleadas y ocupadas que lo soliciten y acrediten la condicidon de beneficiarios/as, que
contribuird a mejorar las posibilidades de empleabilidad.

Segundo.

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en su articulo 48
habilita a las Administraciones Publicas, en el ambito de sus respectivas competencias, a sus-
cribir convenios con sujetos de derecho publico y privado, sin que ello pueda suponer cesion
de la titularidad de la competencia.

La Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo, en su articulo 31 determina el concepto de las
politicas activas de empleo, estableciendo que “Se entiende por politicas activas de empleo
el conjunto de servicios y programas de orientacion, intermediacion, empleo, formacion en
el trabajo y asesoramiento para el autoempleo y el emprendimiento dirigidas a impulsar la
creacion de empleo y a mejorar las posibilidades de acceso a un empleo digno, por cuenta
ajena o propia, de las personas demandantes de los servicios de empleo, al mantenimiento
y mejora de su empleabilidad y al fomento del espiritu empresarial y de la economia social”
y sefialando a continuacidon que “elevar la empleabilidad de las personas demandantes de los
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servicios de empleo, reducir las brechas de género, y conseguir el ajuste simultaneo entre
oferta y demanda de empleo, a través de una mayor fluidez de la informacion y de unos ser-
vicios de empleo eficaces y eficientes, seran objetivos prioritarios de las politicas activas. En
particular, se debera garantizar, a las personas pertenecientes a colectivos prioritarios para
la politica de empleo, la prestacion de los servicios especializados para facilitar su insercién
laboral 0, en su caso, el mantenimiento del empleo y la promocién profesional”.

Ademas, el articulo 32, dedicado al desarrollo de las politicas activas de empleo, establece
en su parrafo 3, inciso segundo, que “los servicios y programas incluidos en los instrumentos
de planificacion y coordinacion de la politica de empleo podran ser gestionados directamente
por los citados servicios publicos de empleo o mediante la colaboracion publico-privada o co-
laboracion publico-pUblica, a través de la suscripcion de contratos-programa, la concesion de
subvenciones publicas, contratacion administrativa, especialmente mediante la suscripcion de
acuerdos marco, suscripcion de convenios o cualquier otra forma juridica ajustada a Derecho”.

Tal como establece el articulo 12.4.b) del citado texto legal, la Estrategia Espafiola de Apoyo
Activo al Empleo se articulara en torno a 7 ejes de las politicas de activacion para el empleo,
contemplando el eje 2 la formacidn, que incluye las actuaciones de formacidn profesional para
el empleo en el ambito laboral, dirigidas al aprendizaje, formacion, recualificacion o reciclaje
profesional y de formacion en alternancia con la actividad laboral, incluidos los programas
publicos de empleo y formacion, que permitan a la persona beneficiaria adquirir competen-
cias 0 mejorar su experiencia profesional, para mejorar su cualificacion y facilitar su insercion
laboral.

Tercero.

La autoescuela firmante se ha seleccionado conforme a los principios de publicidad, concu-
rrencia, igualdad y no discriminacién, siendo informada desde el inicio de las fases previas
del programa de todas las caracteristicas y obligaciones que implican la firma del presente
convenio.

Cuarto.

En virtud de lo expuesto, se considera de indudable interés la suscripcidon del presente con-
venio de colaboracion con las autoescuelas para la realizacion de las acciones de formacion
necesarias que posibiliten la obtencidon de permisos de conduccion habilitantes para el desem-
pefio profesional de las ocupaciones de conductor de vehiculos de transporte de mercancias
y/0 viajeros/as.



NUMERO 89
D O E Lunes 12 de mayo de 2025 25943
@ SEXPE

*pl;. commno TR oo e
Servicio Extremefio : : o © ECONOMA SOCIAL SEPE Consejeria de Economia, Empleo y

Pdblico de Empleo Transformacion Digital

La suscripcion del presente convenio asegura y garantiza que el servicio se realiza bajo crite-
rios de eficacia y eficiencia, que permita una evaluacion de los objetivos alcanzados. Ambas
partes estan de acuerdo en la necesidad y oportunidad de colaborar en el desarrollo de este
programa con el fin de mejorar la empleabilidad de las personas trabajadoras ocupadas y
desempleadas, y en virtud de ello acuerdan formalizar el presente Convenio con arreglo a las
siguientes:

CLAUSULAS
Primera. Objeto del convenio.

1. El presente convenio tiene por objeto establecer el cauce de colaboracion entre las partes
para la gestion de las ayudas para la financiacién de acciones de formacion a través de
un bono formativo, destinadas a la posibilidad de obtenciéon de permisos de conduccion
profesionales de las clases B, C, D y C+E, en autoescuelas autorizadas de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, a personas trabajadoras ocupadas y desempleadas para la
mejora de su empleabilidad.

2. Mediante la firma de este convenio se concretan las condiciones y los términos en que se
llevara a cabo.

3. Con la firma del presente convenio se adquiere la consideraciéon de autoescuela adherida,
previa justificacion del documento que acredita la autorizacion y nimero provincial de la
Jefatura Provincial de Trafico provinciales de Caceres y Badajoz y la inscripcion en el Regis-
tro de Centros y Entidades de Formacion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, para
poder impartir formacion para la obtencion concretamente de los permisos de conduccion
de las clases:

v B
oc
ob
O C+E

La autoescuela adherida tendrd la consideracion de entidad colaboradora de la Consejeria
de Economia Empleo y Transformacion Digital / SEXPE.
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Segunda. Compromisos de las partes.

La Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital / SEXPE asume el compromiso
de entregar los fondos a la autoescuela, una vez efectuada la adecuada justificacion, quedan-
do en todo caso supeditado a la existencia de disponibilidad presupuestaria.

La autoescuela adherida adquiere unos compromisos que se concretan en los siguientes:

1. Impartir la formacion tedrico-practica y entregar el material necesario para que los/as
alumnos/as puedan seguir con aprovechamiento la formacion, incluyendo:

a) Material de ensefianza, siendo éste como minimo, manual de reglamentacién especifica
(B), cuaderno, carpeta o similar, acceso a los test y boligrafo.

b) Veinte clases de maniobras o circulacion con una duracion de 30 minutos por clase, en
funcion del tipo de permiso de conduccion. Serdn realizadas con vehiculos con permiso
de circulacién e ITV en vigor.

¢) Mddulo tedrico especifico: La formacidn estara basada en el Real Decreto 818/2009, de
8 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento General de Conductores e incluira los
contenidos necesarios para permitir al alumnado la superacion de las pruebas de la DGT.

La autoescuela debe cubrir el riesgo de accidente y responsabilidad civil de los/as alumnos/
as por la asistencia a la accion formativa y, en su caso, a las clases practicas, cuyo coste
se incluye en los gastos subvencionables.

El coste del certificado médico y las tasas de examen de la Direccion General de Trafico
(DGT) no se incluyen en los gastos subvencionables.

Se abonard a la autoescuela por cada uno de los/as alumnos/as finalizados/as, conside-
rando como tales, los/las que hayan participado y se presenten al examen de la Direccion
General de Trafico.

2. Comprobar que la identidad de quien entrega el bono de formacidon se corresponde con
la persona que figura en el mismo mediante su identificacion por DNI o NIE o documento
identificativo equivalente.

En los casos en los que existan discrepancias sobre la veracidad de la identidad de la per-
sona beneficiaria o de los datos del bono, se verificard dicha informacion con el personal
técnico de la Direccion General de Formacion para el Empleo del SEXPE.
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En el supuesto de que no exista correspondencia no podra procederse a suministrar la
formacién y el material necesario, y, por consiguiente, al posterior abono del importe co-
rrespondiente del bono por cada alumno/a que haya participado en la formacion.

Igualmente, deberd comprobar que los bonos se encuentran en vigor, que recogen el nom-
bre del alumno/a, el nimero de bono CAE/BONO/000000, asi como el importe de la ayuda
y la fecha de caducidad.

Una vez recibido el bono de formacion y comprobados los datos enumerados en el apartado
anterior, se procedera a la matriculacion del alumnado beneficiario, al inicio de la formacion
y la entrega del material necesario para la obtenciéon de permisos de conduccion de las
clases B. El/la beneficiario/a dispone del plazo de un mes contado desde la fecha de noti-
ficacion del correspondiente “Bono Formacion” para acudir a la autoescuela de su eleccion
e iniciar la formacidn en los términos establecidos por la autoescuela.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiera iniciado la formacion o la persona beneficiaria
renuncie a la formacion, el bono se considerara caducado.

Es obligatorio que los/as alumnos/as se presenten al examen tedrico de la Direccion Gene-
ral de Trafico en el plazo maximo de cuatro meses desde la fecha de inicio de la formacion.
En caso de sobrepasar este plazo sin haberse presentado a examen, se perdera el derecho
a la subvencidn concedida, anulandose el bono emitido.

3. Justificar ante la Direccion General de Formacion para el Empleo del SEXPE la formacion
tedrica-practica impartida mediante la aportacion de memoria justificativa mensual que
se presentara dentro de los primeros diez dias naturales del mes siguiente al que se haya
realizado la formacion. Se justificaran tanto los alumnos/as finalizados como los alumnos/
as que hayan abandonado la formacion antes de finalizar, ya sea voluntariamente o por
motivos disciplinarios. Se debera presentar mensualmente a contar desde el mes corres-
pondiente a la fecha de inicio del convenio y durante todo el periodo de vigencia del mismo.

En el caso de alumnos/as finalizados, dicha memoria contendra los siguientes documentos:
— Documentacion individualizada de cada alumno/a finalizado:

e Numero de bono formativo atendido y relacion de la formacion recibida.

* Apellidos, nombre y numero de identificacion fiscal del alumno/a beneficiario/a.

e Documento de formalizacion de la matricula en la autoescuela.
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e Documento que acredite la entrega del material de ensefianza (“Recepcion de mate-
rial didactico” aportado por la Direccién General de Formacion).

e Partes de asistencia al mddulo tedrico especifico (“Parte de asistencia semanal” en el
modelo establecido por la Direccion General de Formacion para el Empleo y/o justifi-
cacion de las conexiones de los/as alumnos/as a las plataformas de formacion en el
caso de teleformacion).

¢ Partes de asistencia a 20 clases de maniobras o circulacion de 30 minutos de duracién
(“Parte de asistencia individual” en el modelo establecido por la Direccion General de
Formacion para el Empleo).

e Documento del aplicativo de la Direccién General de Trafico, que acredita la presen-
tacion al examen tedrico.

e En el caso de alumnos/as que no completen la formacidon o hayan abandonado por
cualquier causa no se consideraran alumnos/as finalizados por lo que dicha memoria
contendra los siguientes documentos:

— Documentacion individualizada de cada alumno/a no finalizado:
e Numero de bono formativo atendido.
e Apellidos, nombre y nimero de identificacion fiscal de cada alumno/a beneficiario/a.
e Motivo de la no continuacion del alumno/a en el programa.

Presentacion de la memoria: la memoria justificativa indicada sera firmada por el repre-
sentante legal de la autoescuela y sera remitida mediante solicitud genérica por registro
electrénico al Servicio de Formacion para el Empleo del SEXPE.

4. En el supuesto en que la autoescuela pudiera tener conocimiento de incumplimiento total
o parcial por parte de los/as beneficiarios/as, de los requisitos y obligaciones establecidas
para la concesion de la ayuda y, en todo caso, en los supuestos regulados en el articulo 37
de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, la autoescuela pondra en conocimiento de la
Direccion General de Formacion para el Empleo dicha situacion en el momento en que sea
detectada la irregularidad, en el plazo maximo de 48 horas, mediante escrito presentado
ante la referida Direccion General de Formacion por registro electronico.
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5. Someterse a las actuaciones de comprobacion que pudiera efectuar la Direccion General
de Formacion para el Empleo del SEXPE y a las de control financiero que pudiera realizar
la Intervencidon General de la Comunidad Autdnoma de Extremadura o cualesquiera otros
organismos competentes.

6. Facilitar y ayudar a las personas solicitantes en la cumplimentacion y presentacion de la
correspondiente solicitud para obtener la condicion de beneficiario/a.

7. La suscripcion del presente convenio conlleva la aceptacion del alumnado que haya obteni-
do la subvencién a través de un bono formacion.

La subvencion otorgada, a través de un bono de formacion, se producira por el importe que
se determine para cada permiso de conduccion cuando el/la alumno/a haya participado en
el programa de formacion con el fin de facilitar la posibilidad de la obtencion del permiso
de conduccion profesional de las clases B y se haya presentado al examen teorico de la
Direccidon General de Tréfico.

8. La autoescuela realizara las actividades de formacion a través de sus medios materiales y
humanos, infraestructura y espacios adecuados de los que disponga. Asimismo, podra rea-
lizar actuaciones de informacion del procedimiento en su pagina web y en sus instalaciones
o0 por cualquier otro medio, en relacion con las caracteristicas del programa.

Tercera. Requisitos para obtener la condicién de entidad colaboradora.

Toda entidad colaboradora debe estar a lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 6/2011, de 23
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, que recoge las obli-
gaciones de las entidades colaboradoras, asi como los articulos 12, 13y 15 de la Ley 38/2003,
General de Subvenciones.

Asimismo, para poder adherirse al presente Convenio, la Autoescuela debera acreditar ante
la Direccion General de Formacion para el Empleo del SEXPE que cumple con los siguientes
requisitos:

— Encontrarse inscrita en el Registro de Centros y Entidades de Formacion para el Empleo
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

— Declarar de forma responsable que la documentacion obrante en el expediente de ins-
cripcion del Centro de formacion en el Registro indicado en el apartado anterior no ha
sufrido variaciones.
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— Tener el centro de formacion en el ambito territorial de la Comunidad Autdnoma de
Extremadura.

— Ser autoescuela autorizada por la Jefatura Provincial de Caceres o Badajoz para poder
impartir formacion para la obtencion de los permisos de conduccion de las clases B, que
respondan a la acreditacion de la autorizacion y numero provincial de la Jefatura Pro-
vincial de Trafico correspondiente, para poder impartir dicha formacion.

— Declarar de forma responsable que se halla al corriente de sus obligaciones fiscales y
tributarias con el Estado, con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura
y frente a la Seguridad Social.

— Encontrarse en alta en el Sistema de Alta de Terceros de la Junta de Extremadura, indi-
cando la cuenta corriente de la entidad en la que se emitira el pago.

Cuarta. Compromisos y obligaciones de contenido econémico.

1. El SEXPE aportara, por la participacion de la autoescuela para el desarrollo del presente
convenio, la cantidad correspondiente en funcion del tipo de permiso de conduccion por
cada alumno/a beneficiario/a del bono, considerando como tal a quien haya participado en
la actividad formativa subvencionada y concurrido al examen tedrico para la obtencion del
correspondiente permiso. La autoescuela no percibird cantidad alguna en el caso de que la
persona beneficiaria no complete la formacion indicada.

Unicamente podran ser objeto de financiacion aquellas actuaciones que se realicen en el
periodo de vigencia del convenio.

2. El convenio se financiara con cargo al presupuesto de gastos del Servicio Extremefio Pu-
blico de Empleo y a la aplicacion presupuestaria 14013G242B48000, proyecto de gasto
20240234, con fuente de financiacion de transferencias del Estado, con cargo a los fondos
recibidos del Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE), con cargo a los Presupuestos Ge-
nerales del Estado.

La autoescuela asumira cualquier otro gasto que sea necesario para la consecucion de los
fines recogidos en el presente convenio.

Quinta. Justificacion de las actuaciones realizadas y pago.

1. El pago a la autoescuela se realizara previa justificacion de la realizacion de la actuacion
subvencionable. La justificacion de las actuaciones se realizard mediante la presentacion
de una Memoria explicativa de las actividades/actuaciones desarrolladas en cada periodo
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del convenio en ejecucion, a la que se acompanara un listado de personas finalizadas y no
finalizadas, junto a la documentacion detallada en la clausula segunda.

2. El pago se realizard una vez presentada y comprobada la documentacién sefialada en el
punto anterior.

3. La autoescuela se responsabilizara de la veracidad de los documentos de justificacion que
presenten para la justificacion de las actuaciones realizadas.

4. La autoescuela adherida esta obligada a relacionarse electronicamente con la Administra-
cion de acuerdo con el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Para ello, deberd
estar dada de alta en el sistema de notificaciones electrénicas de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

5. El pago se realizara una vez revisada y validada la memoria mensual justificativa presen-
tada. En los casos en los que falte documentacion o la documentacidn aportada sea incom-
pleta, se requerira a la autoescuela para que, en un plazo de diez dias, subsane la falta o
acompane los documentos preceptivos, con indicacidon de que, si asi no lo hiciera, se le ten-
dra por desistido. Asi mismo, s6lo se producira el abono de lo adecuadamente justificado.

El pago se realizard mediante transferencia al nimero de cuenta facilitado por la autoescuela.

6. Como causa de penalidad en caso de incumplimiento por la autoescuela de sus compro-
misos se procedera a la resolucidon del convenio de colaboracidn, segun lo indicado en la
clausula décima.

Sexta. Seguimiento, evaluacion y control.

Para el seguimiento, evaluacidn y control de la ejecucidn del convenio y de los compromisos
adquiridos por las personas firmantes, podran realizarse por parte del personal técnico de
la Direccion General de Formacion para el Empleo del SEXPE, acciones “in situ” durante la
imparticion de las acciones formativas y/o “ex post” a la finalizacion, con el fin de controlar y
confirmar a través de evidencias fisicas la realidad de la formacion impartida, las condiciones
de su realizacion y las principales caracteristicas en las que se ha realizado.

Al amparo de lo establecido en el articulo 17 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, las accio-
nes formativas podran ser objeto de un seguimiento y control efectivo por parte del Servicio
Extremefio PUblico de en la evaluacion, seguimiento y control que esta pueda realizar de las
actuaciones subvencionadas.
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Séptima. Comision de Seguimiento.

Para el adecuado control y seguimiento del presente convenio, el SEXPE, a través de la Di-
reccion General de Formacion para el Empleo y la autoescuela adherida, o el conjunto de
autoescuelas adheridas, constituiran una Comision de Seguimiento, integrada por dos repre-
sentantes designados por cada una de las partes, en el plazo de un mes desde la firma del
convenio, que se reunira con caracter ordinario una vez al afio y, con caracter extraordinario,
cuando asi lo solicite cualquiera de las partes o cuando deba pronunciarse sobre los distintos
aspectos derivados de este convenio.

La presidencia de la Comision recaera en uno de los dos miembros designados por la Direc-
cion General de Formacidn para el Empleo, siendo la persona que actle como Secretario/a
elegido/a entre el resto de miembros de la Comision.

Las reuniones podran celebrarse por medios electronicos.

La Comision de Seguimiento realizara las siguientes funciones, sin perjuicio de las funciones
de seguimiento, evaluacion y control que corresponden a la Direccion General de Formacion
para el Empleo:

a) El seguimiento del desarrollo, ejecucion y evaluacion del presente convenio.

b) La adopcion de los acuerdos necesarios para la buena marcha del convenio y de los fines
acordados.

c) Las resoluciones de cuantas cuestiones pudieran derivarse de la aplicacion, interpre-
tacion y efectos, siempre y cuando no fuese necesaria la modificacion de los acuerdos
adoptados.

El régimen juridico aplicable a la Comisiéon de Seguimiento, en cuanto érgano colegiado, es el
establecido en los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Octava. Proteccion de datos de caracter personal.

Las partes firmantes de este convenio deberan respetar las prescripciones establecidas en el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016,
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/
CE (Reglamento general de proteccion de datos), asi como la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos personales y garantia de los derechos digitales, asi como
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en el resto de normativa que resulte aplicable, en relacion con los datos que pudiesen obtener
con motivo de la ejecucidn del presente convenio.

Las obligaciones en materia de proteccion de dichos datos tendran validez durante la vigencia
del presente convenio y una vez terminado éste.

En particular, las partes se comprometen a respetar el deber de confidencialidad, y las limita-
ciones en su caso marcadas por la normativa de aplicacion, sobre cualquier informacion a la
que se tenga acceso en la realizacion de actividades objeto de este convenio.

El tratamiento de los datos del presente convenio queda sometido a la normativa anterior-
mente citada, asi como a la vigente en cada momento, en los términos dispuestos en el Anexo
del presente convenio.

Novena. Vigencia y modificacion.

1. El presente convenio surtird efecto a partir de la fecha de su firma y tendra vigencia de
cuatro afios, sin perjuicio de que pueda ser prorrogado por mutuo acuerdo de las partes
antes de la finalizacion. En su conjunto, la duracion total del convenio de colaboracion pue-
da exceder de seis afios.

2. Cualquier modificacion del contenido del presente convenio requerird acuerdo unanime de
los firmantes, a través de la suscripcion de la correspondiente adenda al convenio.

Décima. Causas de resolucion.

Sin perjuicio de lo establecido en la cldusula anterior, seran causas de resolucion del presente
Convenio:

a) El acuerdo unanime de las personas firmantes, con una antelaciéon minima de un mes
antes de la fecha de conclusion del mismo.

b) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de
las personas firmantes.

c) Por decision judicial declaratoria de nulidad del convenio.

d) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista legalmente.
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Decimoprimera. Difusion y captacion.

La formalizacion del presente convenio sera objeto de difusion electronica a través de la pa-
gina web institucional del Servicio Extremefio Publico de Empleo.

Ademas, sera objeto de inscripcion en el registro de convenios y publicacion en el DOE.

Las actividades de difusién y captacion son potestativas de la autoescuela firmante. En todas
las actividades de difusion que, a través de cualquier medio pudiera efectuar la autoescuela
firmante, en virtud de la firma del presente convenio, debera hacerse constar la colaboracion
del Servicio Extremefio PUblico de Empleo, asi como los logotipos institucionales de la Con-
sejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital y del Ministerio de Trabajo y Economia
Social.

Decimosegunda. Naturaleza juridica.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, quedando sometido al régimen juridico
previsto para los convenios en el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Cualesquiera cuestiones que se susciten en cuanto a la aplicacion, interpretacion y efectos del
presente Convenio que no queden solventadas por la Comisidon de Seguimiento prevista en la
clausula séptima, seran resueltas por los 6rganos de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Por la Autoescuela, Por el SEXPE,

D. ANTONIO MARTINEZ CERCAS PA, Decreto.?34/2023, de 12.de septiembre,
PD, Resolucion de 13 de septiembre de 2023

(DOE n.° 180, de 19 de septiembre de 2023),
D.2 MARIA JOSE NEVADO DEL CAMPO
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ANEXO AL CONVENIO DE ADHESION AL PROGRAMA
“BONO FORMACION DEL SECTOR TRANSPORTE”

Clausula de Proteccion de Datos de Caracter Personal

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciem-
bre, de Proteccion de datos personales y Garantia de los derechos digitales y el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a
la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, le informamos
que:

a) La responsabilidad del tratamiento de sus datos personales recae en el Servicio Extre-
mefio Publico de Empleo (SEXPE), Organismo Autdnomo de la Consejeria de Economia,
Empleo y Transformacion Digital y/o el Servicio Extremefio Publico de Empleo.

b) La finalidad del tratamiento de sus datos es la ordenacion e instruccion de las subven-
ciones destinadas a financiar el bono formacion en el sector transporte.

c) La legitimacion del tratamiento es el ejercicio de poderes publicos (articulo 6.1.e del
RGPD).

d) Los datos podran ser transferidos a otros organismos u drganos de la Administracion
Publica sin precisar el previo consentimiento de la persona interesada, cuando asi lo
prevea una norma de Derecho de la Unidn Europea o una Ley, que determine las cesio-
nes que procedan como consecuencia del cumplimiento de la obligacion legal.

e) La informacion serd conservada hasta la finalizacion del expediente y posteriormente
durante los plazos legalmente previstos en la normativa y durante el plazo que un juez
o tribunal los pueda reclamar. Cumplidos esos plazos el expediente puede ser trasladado
al Archivo Historico de acuerdo con la normativa vigente.

f) Derechos de las personas interesadas: acceso, rectificacion, cancelacion, portabilidad,
supresion, limitacion del tratamiento y oposicion, asi como otra informacion segun se
describe en la informacion adicional.

La informacion adicional estara disponible en el punto de acceso general electronico de los
servicios y tramites www.juntaex.es .

Por la Autoescuela, Por el SEXPE,

D. ANTONIO MARTINEZ CERCAS PA, Decreto.?34/2023, de 12.de septiembre,
PD, Resolucion de 13 de septiembre de 2023
(DOE n.© 180, de 19 de septiembre de 2023),

D.2 MARIA JOSE NEVADO DEL CAMPO
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RESOLUCION de 30 de abril de 2025, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio entre la Consejeria de Economia, Empleo y
Transformacion Digital, a través del Servicio Extremefio Publico de Empleo,
y la Escuela de Conductores Trafico, SL, para la adhesion al programa de
ayudas regulado en el Decreto 113/2024, de 10 de septiembre, por el que
se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones del
programa "Bono formacion del sector del transporte", destinado a la mejora
de la empleabilidad de personas desempleadas y ocupadas en el sector del
transporte de mercancias y de viajeros y se aprueba la primera convocatoria.
(2025061781)

Habiéndose firmado el dia 21 de enero de 2025, el Convenio entre la Consejeria de Econo-
mia, Empleo y Transformacion Digital, a través del Servicio Extremefio Publico de Empleo, y
la Escuela de Conductores Trafico, SL, para la adhesion al programa de ayudas regulado en
el Decreto 113/2024, de 10 de septiembre, por el que se establecen las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones del programa “Bono formacion del sector del transporte”,
destinado a la mejora de la empleabilidad de personas desempleadas y ocupadas en el sector
del transporte de mercancias y de viajeros y se aprueba la primera convocatoria, de confor-
midad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que
se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 30 de abril de 2025.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TRANSFORMACION
DIGITAL, A TRAVES DEL SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO, Y LA ESCUELA
DE CONDUCTORES TRAFICO, SL, PARA LA ADHESION AL PROGRAMA DE AYUDAS
REGULADO EN EL DECRETO 113/2024, DE 10 DE SEPTIEMBRE, POR EL QUE SE
ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES
DEL PROGRAMA “BONO FORMACION DEL SECTOR DEL TRANSPORTE”, DESTINADO
A LA MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD DE PERSONAS DESEMPLEADAS Y OCUPADAS
EN EL SECTOR DEL TRANSPORTE DE MERCANCIAS Y DE VIAJEROS Y SE APRUEBA LA
PRIMERA CONVOCATORIA.

21 de enero de 2025.
REUNIDOS

I. De una parte, la Ilma. Sra. D.2@ M.2 José Nevado del Campo, Secretaria General de Em-
pleo, en ejercicio de las funciones de Directora Gerente del Servicio Extremefio Publico de
Empleo, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 234/2023, de 12 de septiembre, por el
que se establece la estructura organica de la Consejeria de Economia, Empleo y Transfor-
macion Digital y se modifica el Decreto 26/2009, de 27 de febrero, por el que se aprueban
los Estatutos del Servicio Extremefo Plblico de Empleo, (DOE num. Extraordinario 3, de
16 de septiembre de 2023), y de conformidad con el articulo 53.4 de la Ley 1/2002, de 28
de febrero, del Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra, en relacién con el apartado tercero, letra c) de la Resolucion de 13 de septiembre de
2023 del Consejero, sobre delegacion de determinadas competencias y delegacion de firma
(DOE n.© 180, de 19 de septiembre 2023), en nombre y representacion del SEXPE, con CIF
Q0600411C, y con domicilio social en Avda. Valhondo, s/n, Edificio Tercer Milenio, mddulo
6, 32 planta, CP 06800, Mérida.

II. De otra parte, D. Manuel Antonio Dominguez Nieto, con DNI ***6660**, en representacion
de la Escuela de Conductores Trafico, SL, con NIF B10182798 y censo n.° 1000027061 del
Registro de Centros y Entidades de Formacidn de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Las personas firmantes, en la representacion que ostentan, declaran tener la capacidad
legal necesaria para formalizar este convenio vy, al efecto,

EXPONEN
Primero.

El Decreto 234/2023, de 12 de septiembre, establece la estructura organica de la Consejeria
de Economia, Empleo y Transformacion Digital y modifica el Decreto 26/2009, de 27 de fe-
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brero, por el que se aprueban los Estatutos del Servicio Extremefio PUblico de Empleo (DOE
n.% 214, de 6 de noviembre). La Disposicidn Final Tercera, apartado cuarto del citado decreto
de estructura organica da una nueva redaccion al articulo 11 de los estatutos del SEXPE, atri-
buyendo las competencias en materia de formacion para el empleo, a la Direccion General de
Formacion para el Empleo.

Mediante Decreto 113/2024, de 10 de septiembre, se establecen las bases reguladoras de
las subvenciones destinadas a la financiacion de acciones de formacion por medio de un bono
formativo que permita a las personas participantes realizar la formacion para posibilitar la
adquisicion de los permisos de conduccion habilitantes para el desempefo profesional de los
carnets tipo B, C, D y C+E, contribuyendo a mejorar las posibilidades de empleabilidad de las
personas beneficiarias.

En este sentido, la Comunidad Auténoma de Extremadura, debido a la gran demanda de pro-
fesionales por las empresas del sector del transporte y la falta de personas trabajadoras cua-
lificadas en este ambito, impulsa un programa de ayudas con el fin de proporcionar acciones
formativas que posibiliten la obtencion de determinados carnets de conducir, facilitandoles
el acceso a la profesion de conductor de vehiculos de transporte de mercancias y de con-
ductor de vehiculos de transporte de viajeros. Para ello, pone en marcha un bono formativo
para facilitar la obtencidén de permisos de conduccion de las clases B, C, D y C+E a personas
desempleadas y ocupadas que lo soliciten y acrediten la condicidon de beneficiarios/as, que
contribuird a mejorar las posibilidades de empleabilidad.

Segundo.

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en su articulo 48
habilita a las Administraciones Publicas, en el ambito de sus respectivas competencias, a sus-
cribir convenios con sujetos de derecho publico y privado, sin que ello pueda suponer cesion
de la titularidad de la competencia.

La Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo, en su articulo 31 determina el concepto de las
politicas activas de empleo, estableciendo que “Se entiende por politicas activas de empleo
el conjunto de servicios y programas de orientacion, intermediacion, empleo, formacion en
el trabajo y asesoramiento para el autoempleo y el emprendimiento dirigidas a impulsar la
creacion de empleo y a mejorar las posibilidades de acceso a un empleo digno, por cuenta
ajena o propia, de las personas demandantes de los servicios de empleo, al mantenimiento
y mejora de su empleabilidad y al fomento del espiritu empresarial y de la economia social”
y sefialando a continuacidon que “elevar la empleabilidad de las personas demandantes de los
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servicios de empleo, reducir las brechas de género, y conseguir el ajuste simultaneo entre
oferta y demanda de empleo, a través de una mayor fluidez de la informacion y de unos ser-
vicios de empleo eficaces y eficientes, seran objetivos prioritarios de las politicas activas. En
particular, se debera garantizar, a las personas pertenecientes a colectivos prioritarios para
la politica de empleo, la prestacion de los servicios especializados para facilitar su insercion
laboral o, en su caso, el mantenimiento del empleo y la promocién profesional”.

Ademas, el articulo 32, dedicado al desarrollo de las politicas activas de empleo, establece
en su parrafo 3, inciso segundo, que “los servicios y programas incluidos en los instrumentos
de planificacion y coordinacion de la politica de empleo podran ser gestionados directamente
por los citados servicios publicos de empleo o mediante la colaboracion publico-privada o co-
laboracion publico-pUblica, a través de la suscripcion de contratos-programa, la concesion de
subvenciones publicas, contratacion administrativa, especialmente mediante la suscripcion de
acuerdos marco, suscripcion de convenios o cualquier otra forma juridica ajustada a Derecho”.

Tal como establece el articulo 12.4.b) del citado texto legal, la Estrategia Espafiola de Apoyo
Activo al Empleo se articulara en torno a 7 ejes de las politicas de activacion para el empleo,
contemplando el eje 2 la formacidn, que incluye las actuaciones de formacion profesional para
el empleo en el ambito laboral, dirigidas al aprendizaje, formacion, recualificacion o reciclaje
profesional y de formacion en alternancia con la actividad laboral, incluidos los programas
publicos de empleo y formacion, que permitan a la persona beneficiaria adquirir competen-
cias o mejorar su experiencia profesional, para mejorar su cualificacion y facilitar su insercion
laboral.

Tercero.

La autoescuela firmante se ha seleccionado conforme a los principios de publicidad, concu-
rrencia, igualdad y no discriminacién, siendo informada desde el inicio de las fases previas
del programa de todas las caracteristicas y obligaciones que implican la firma del presente
convenio.

Cuarto.

En virtud de lo expuesto, se considera de indudable interés la suscripcion del presente con-
venio de colaboracion con las autoescuelas para la realizacion de las acciones de formacion
necesarias que posibiliten la obtencidon de permisos de conduccion habilitantes para el desem-
pefio profesional de las ocupaciones de conductor de vehiculos de transporte de mercancias
y/0 viajeros/as.



NUMERO 89
D O E Lunes 12 de mayo de 2025 25958
@ SEXPE

DT commwo  mstmo et
Servicio Extremefio : : O  ECONOMIA SOCIAL SEPE Consejeria de Economia, Empleo y

Pablico de Empleo Transformacién Digital

La suscripcion del presente convenio asegura y garantiza que el servicio se realiza bajo crite-
rios de eficacia y eficiencia, que permita una evaluacion de los objetivos alcanzados. Ambas
partes estan de acuerdo en la necesidad y oportunidad de colaborar en el desarrollo de este
programa con el fin de mejorar la empleabilidad de las personas trabajadoras ocupadas y
desempleadas, y en virtud de ello acuerdan formalizar el presente Convenio con arreglo a las
siguientes:

CLAUSULAS
Primera. Objeto del convenio.

1. El presente convenio tiene por objeto establecer el cauce de colaboracidn entre las partes
para la gestion de las ayudas para la financiacion de acciones de formacion a través de
un bono formativo, destinadas a la posibilidad de obtenciéon de permisos de conduccion
profesionales de las clases B, C, D y C+E, en autoescuelas autorizadas de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, a personas trabajadoras ocupadas y desempleadas para la
mejora de su empleabilidad.

2. Mediante la firma de este convenio se concretan las condiciones y los términos en que se
llevara a cabo.

3. Con la firma del presente convenio se adquiere la consideracion de autoescuela adherida,
previa justificacion del documento que acredita la autorizacion y nimero provincial de la
Jefatura Provincial de Trafico provinciales de Caceres y Badajoz y la inscripcion en el Regis-
tro de Centros y Entidades de Formacion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, para
poder impartir formacion para la obtencion concretamente de los permisos de conduccién
de las clases:

v B
vC
v D
v C+E

La autoescuela adherida tendrd la consideracion de entidad colaboradora de la Consejeria
de Economia Empleo y Transformacion Digital / SEXPE.
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Segunda. Compromisos de las partes.

La Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital / SEXPE asume el compromiso
de entregar los fondos a la autoescuela, una vez efectuada la adecuada justificacion, quedan-
do en todo caso supeditado a la existencia de disponibilidad presupuestaria.

La autoescuela adherida adquiere unos compromisos que se concretan en los siguientes:

1. Impartir la formacion teorico-practica y entregar el material necesario para que los/as
alumnos/as puedan seguir con aprovechamiento la formacion, incluyendo:

a) Material de ensefianza, siendo éste como minimo, manual de reglamentacion especifica
(B, C, Dy C+E), cuaderno, carpeta o similar, acceso a los test y boligrafo.

b) Veinte clases de maniobras o circulacion con una duracién de 30 minutos por clase, en
funcion del tipo de permiso de conduccidn. Seran realizadas con vehiculos con permiso
de circulacién e ITV en vigor.

¢) Mddulo tedrico especifico: La formacion estard basada en el Real Decreto 818/2009, de
8 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento General de Conductores e incluira los
contenidos necesarios para permitir al alumnado la superacion de las pruebas de la DGT.

La autoescuela debe cubrir el riesgo de accidente y responsabilidad civil de los/as alumnos/
as por la asistencia a la accion formativa y, en su caso, a las clases practicas, cuyo coste
se incluye en los gastos subvencionables.

El coste del certificado médico y las tasas de examen de la Direccion General de Trafico
(DGT) no se incluyen en los gastos subvencionables.

Se abonard a la autoescuela por cada uno de los/as alumnos/as finalizados/as, conside-
rando como tales, los/las que hayan participado y se presenten al examen de la Direccidn
General de Trafico.

2. Comprobar que la identidad de quien entrega el bono de formacion se corresponde con
la persona que figura en el mismo mediante su identificacion por DNI o NIE o documento
identificativo equivalente.

En los casos en los que existan discrepancias sobre la veracidad de la identidad de la per-
sona beneficiaria o de los datos del bono, se verificard dicha informacién con el personal
técnico de la Direccion General de Formacion para el Empleo del SEXPE.
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En el supuesto de que no exista correspondencia no podra procederse a suministrar la
formacién y el material necesario, y, por consiguiente, al posterior abono del importe co-
rrespondiente del bono por cada alumno/a que haya participado en la formacion.

Igualmente, deberd comprobar que los bonos se encuentran en vigor, que recogen el nom-
bre del alumno/a, el nimero de bono CAE/BONO/000000, asi como el importe de la ayuda
y la fecha de caducidad.

Una vez recibido el bono de formacion y comprobados los datos enumerados en el apartado
anterior, se procedera a la matriculacion del alumnado beneficiario, al inicio de la formacion
y la entrega del material necesario para la obtencion de permisos de conduccién de las cla-
ses B, C, D y C+E. El/la beneficiario/a dispone del plazo de un mes contado desde la fecha
de notificacion del correspondiente “Bono Formacion” para acudir a la autoescuela de su
eleccidn e iniciar la formacion en los términos establecidos por la autoescuela.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiera iniciado la formacion o la persona beneficiaria
renuncie a la formacion, el bono se considerara caducado.

Es obligatorio que los/as alumnos/as se presenten al examen tedrico de la Direccion Gene-
ral de Trafico en el plazo maximo de cuatro meses desde la fecha de inicio de la formacion.
En caso de sobrepasar este plazo sin haberse presentado a examen, se perdera el derecho
a la subvencidn concedida, anulandose el bono emitido.

3. Justificar ante la Direccion General de Formacion para el Empleo del SEXPE la formacion
tedrica-practica impartida mediante la aportacion de memoria justificativa mensual que
se presentara dentro de los primeros diez dias naturales del mes siguiente al que se haya
realizado la formacion. Se justificaran tanto los alumnos/as finalizados como los alumnos/
as que hayan abandonado la formacion antes de finalizar, ya sea voluntariamente o por
motivos disciplinarios. Se debera presentar mensualmente a contar desde el mes corres-
pondiente a la fecha de inicio del convenio y durante todo el periodo de vigencia del mismo.

En el caso de alumnos/as finalizados, dicha memoria contendra los siguientes documentos:
— Documentacion individualizada de cada alumno/a finalizado:

e Numero de bono formativo atendido y relacion de la formacion recibida.

* Apellidos, nombre y numero de identificacion fiscal del alumno/a beneficiario/a.

e Documento de formalizacion de la matricula en la autoescuela.
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e Documento que acredite la entrega del material de ensefianza (“Recepcion de mate-
rial didactico” aportado por la Direccién General de Formacion).

e Partes de asistencia al mddulo tedrico especifico (“Parte de asistencia semanal” en el
modelo establecido por la Direccion General de Formacion para el Empleo y/o justifi-
cacion de las conexiones de los/as alumnos/as a las plataformas de formacion en el
caso de teleformacion).

¢ Partes de asistencia a 20 clases de maniobras o circulacion de 30 minutos de duracién
(“Parte de asistencia individual” en el modelo establecido por la Direccion General de
Formacion para el Empleo).

e Documento del aplicativo de la Direccién General de Trafico, que acredita la presen-
tacion al examen tedrico.

e En el caso de alumnos/as que no completen la formacidon o hayan abandonado por
cualquier causa no se consideraran alumnos/as finalizados por lo que dicha memoria
contendra los siguientes documentos:

— Documentacion individualizada de cada alumno/a no finalizado:
e Numero de bono formativo atendido.
e Apellidos, nombre y nimero de identificacion fiscal de cada alumno/a beneficiario/a.
e Motivo de la no continuacion del alumno/a en el programa.

Presentacion de la memoria: la memoria justificativa indicada sera firmada por el repre-
sentante legal de la autoescuela y sera remitida mediante solicitud genérica por registro
electrénico al Servicio de Formacion para el Empleo del SEXPE.

4. En el supuesto en que la autoescuela pudiera tener conocimiento de incumplimiento total
o parcial por parte de los/as beneficiarios/as, de los requisitos y obligaciones establecidas
para la concesion de la ayuda y, en todo caso, en los supuestos regulados en el articulo 37
de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, la autoescuela pondra en conocimiento de la
Direccion General de Formacion para el Empleo dicha situacion en el momento en que sea
detectada la irregularidad, en el plazo maximo de 48 horas, mediante escrito presentado
ante la referida Direccion General de Formacion por registro electronico.
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5. Someterse a las actuaciones de comprobacion que pudiera efectuar la Direccion General
de Formacion para el Empleo del SEXPE y a las de control financiero que pudiera realizar
la Intervencidon General de la Comunidad Autdnoma de Extremadura o cualesquiera otros
organismos competentes.

6. Facilitar y ayudar a las personas solicitantes en la cumplimentacion y presentacion de la
correspondiente solicitud para obtener la condicion de beneficiario/a.

7. La suscripcion del presente convenio conlleva la aceptacion del alumnado que haya obteni-
do la subvencién a través de un bono formacion.

La subvencion otorgada, a través de un bono de formacion, se producira por el importe que
se determine para cada permiso de conduccion cuando el/la alumno/a haya participado en
el programa de formacion con el fin de facilitar la posibilidad de la obtencion del permiso de
conduccion profesional de las clases B, C, D y C+E y se haya presentado al examen tedrico
de la Direccion General de Trafico.

8. La autoescuela realizara las actividades de formacion a través de sus medios materiales y
humanos, infraestructura y espacios adecuados de los que disponga. Asimismo, podra rea-
lizar actuaciones de informacion del procedimiento en su pagina web y en sus instalaciones
o0 por cualquier otro medio, en relacion con las caracteristicas del programa.

Tercera. Requisitos para obtener la condicién de entidad colaboradora.

Toda entidad colaboradora debe estar a lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 6/2011, de 23
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, que recoge las obli-
gaciones de las entidades colaboradoras, asi como los articulos 12, 13y 15 de la Ley 38/2003,
General de Subvenciones.

Asimismo, para poder adherirse al presente Convenio, la Autoescuela debera acreditar ante
la Direccion General de Formacion para el Empleo del SEXPE que cumple con los siguientes
requisitos:

— Encontrarse inscrita en el Registro de Centros y Entidades de Formacion para el Empleo
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

— Declarar de forma responsable que la documentacion obrante en el expediente de ins-
cripcion del Centro de formacion en el Registro indicado en el apartado anterior no ha
sufrido variaciones.
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— Tener el centro de formacion en el ambito territorial de la Comunidad Autdnoma de
Extremadura.

— Ser autoescuela autorizada por la Jefatura Provincial de Caceres o Badajoz para poder
impartir formacion para la obtencion de los permisos de conduccion de las clases B, C,
D y C+E, que respondan a la acreditacion de la autorizacién y nimero provincial de la
Jefatura Provincial de Trafico correspondiente, para poder impartir dicha formacion.

— Declarar de forma responsable que se halla al corriente de sus obligaciones fiscales y
tributarias con el Estado, con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura
y frente a la Seguridad Social.

— Encontrarse en alta en el Sistema de Alta de Terceros de la Junta de Extremadura, indi-
cando la cuenta corriente de la entidad en la que se emitira el pago.

Cuarta. Compromisos y obligaciones de contenido econémico.

1. El SEXPE aportara, por la participacion de la autoescuela para el desarrollo del presente
convenio, la cantidad correspondiente en funcion del tipo de permiso de conduccion por
cada alumno/a beneficiario/a del bono, considerando como tal a quien haya participado en
la actividad formativa subvencionada y concurrido al examen tedrico para la obtencion del
correspondiente permiso. La autoescuela no percibird cantidad alguna en el caso de que la
persona beneficiaria no complete la formacion indicada.

Unicamente podran ser objeto de financiacion aquellas actuaciones que se realicen en el
periodo de vigencia del convenio.

2. El convenio se financiara con cargo al presupuesto de gastos del Servicio Extremefio Pu-
blico de Empleo y a la aplicacion presupuestaria 14013G242B48000, proyecto de gasto
20240234, con fuente de financiacion de transferencias del Estado, con cargo a los fondos
recibidos del Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE), con cargo a los Presupuestos Ge-
nerales del Estado.

La autoescuela asumira cualquier otro gasto que sea necesario para la consecucion de los
fines recogidos en el presente convenio.

Quinta. Justificacion de las actuaciones realizadas y pago.

1. El pago a la autoescuela se realizara previa justificacion de la realizacion de la actuacion
subvencionable. La justificacion de las actuaciones se realizard mediante la presentacion
de una Memoria explicativa de las actividades/actuaciones desarrolladas en cada periodo
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del convenio en ejecucion, a la que se acompafara un listado de personas finalizadas y no
finalizadas, junto a la documentacion detallada en la clausula segunda.

2. El pago se realizara una vez presentada y comprobada la documentacion sefialada en el
punto anterior.

3. La autoescuela se responsabilizara de la veracidad de los documentos de justificacién que
presenten para la justificacion de las actuaciones realizadas.

4. La autoescuela adherida esta obligada a relacionarse electronicamente con la Administra-
cion de acuerdo con el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Para ello, debera
estar dada de alta en el sistema de notificaciones electrdnicas de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

5. El pago se realizara una vez revisada y validada la memoria mensual justificativa presen-
tada. En los casos en los que falte documentacion o la documentacién aportada sea incom-
pleta, se requerira a la autoescuela para que, en un plazo de diez dias, subsane la falta o
acompane los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le ten-
drd por desistido. Asi mismo, sélo se producira el abono de lo adecuadamente justificado.

El pago se realizard mediante transferencia al nimero de cuenta facilitado por la autoescuela.

6. Como causa de penalidad en caso de incumplimiento por la autoescuela de sus compro-
misos se procedera a la resoluciéon del convenio de colaboracién, segun lo indicado en la
cldusula décima.

Sexta. Seguimiento, evaluacion y control.

Para el seguimiento, evaluacion y control de la ejecucién del convenio y de los compromisos
adquiridos por las personas firmantes, podran realizarse por parte del personal técnico de
la Direccion General de Formacion para el Empleo del SEXPE, acciones “in situ” durante la
imparticion de las acciones formativas y/o “ex post” a la finalizacion, con el fin de controlar y
confirmar a través de evidencias fisicas la realidad de la formacion impartida, las condiciones
de su realizacion y las principales caracteristicas en las que se ha realizado.

Al amparo de lo establecido en el articulo 17 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, las accio-
nes formativas podran ser objeto de un seguimiento y control efectivo por parte del Servicio
Extremefio PUblico de en la evaluacion, seguimiento y control que esta pueda realizar de las
actuaciones subvencionadas.
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Séptima. Comision de Seguimiento.

Para el adecuado control y seguimiento del presente convenio, el SEXPE, a través de la Di-
reccion General de Formacion para el Empleo y la autoescuela adherida, o el conjunto de
autoescuelas adheridas, constituiran una Comision de Seguimiento, integrada por dos repre-
sentantes designados por cada una de las partes, en el plazo de un mes desde la firma del
convenio, que se reunira con caracter ordinario una vez al afio y, con caracter extraordinario,
cuando asi lo solicite cualquiera de las partes o cuando deba pronunciarse sobre los distintos
aspectos derivados de este convenio.

La presidencia de la Comision recaera en uno de los dos miembros designados por la Direc-
cion General de Formacion para el Empleo, siendo la persona que actle como Secretario/a
elegido/a entre el resto de miembros de la Comision.

Las reuniones podran celebrarse por medios electronicos.

La Comision de Seguimiento realizara las siguientes funciones, sin perjuicio de las funciones
de seguimiento, evaluacion y control que corresponden a la Direccion General de Formacion
para el Empleo:

a) El seguimiento del desarrollo, ejecucidn y evaluacion del presente convenio.

b) La adopcion de los acuerdos necesarios para la buena marcha del convenio y de los fines
acordados.

c) Las resoluciones de cuantas cuestiones pudieran derivarse de la aplicacion, interpre-
tacion y efectos, siempre y cuando no fuese necesaria la modificacion de los acuerdos
adoptados.

El régimen juridico aplicable a la Comision de Seguimiento, en cuanto drgano colegiado, es el
establecido en los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Octava. Proteccion de datos de caracter personal.

Las partes firmantes de este convenio deberan respetar las prescripciones establecidas en el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016,
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/
CE (Reglamento general de proteccion de datos), asi como la Ley Organica 3/2018, de 5 de
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diciembre, de Proteccion de Datos personales y garantia de los derechos digitales, asi como
en el resto de normativa que resulte aplicable, en relacion con los datos que pudiesen obtener
con motivo de la ejecucidn del presente convenio.

Las obligaciones en materia de proteccidn de dichos datos tendran validez durante la vigencia
del presente convenio y una vez terminado éste.

En particular, las partes se comprometen a respetar el deber de confidencialidad, y las limita-
ciones en su caso marcadas por la normativa de aplicacidn, sobre cualquier informacion a la
gue se tenga acceso en la realizacion de actividades objeto de este convenio.

El tratamiento de los datos del presente convenio queda sometido a la normativa anterior-
mente citada, asi como a la vigente en cada momento, en los términos dispuestos en el Anexo
del presente convenio.

Novena. Vigencia y modificacion.

1. El presente convenio surtird efecto a partir de la fecha de su firma y tendra vigencia de
cuatro afios, sin perjuicio de que pueda ser prorrogado por mutuo acuerdo de las partes
antes de la finalizacion. En su conjunto, la duracion total del convenio de colaboracién pue-
da exceder de seis afios.

2. Cualquier modificacion del contenido del presente convenio requerird acuerdo unanime de
los firmantes, a través de la suscripcion de la correspondiente adenda al convenio.

Décima. Causas de resolucion.

Sin perjuicio de lo establecido en la cldusula anterior, seran causas de resolucion del presente
Convenio:

a) El acuerdo unanime de las personas firmantes, con una antelacion minima de un mes
antes de la fecha de conclusién del mismo.

b) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de
las personas firmantes.

c) Por decision judicial declaratoria de nulidad del convenio.

d) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista legalmente.
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Decimoprimera. Difusion y captacion.

La formalizacion del presente convenio sera objeto de difusion electronica a través de la pa-
gina web institucional del Servicio Extremefio Publico de Empleo.

Ademas, sera objeto de inscripcion en el registro de convenios y publicacion en el DOE.

Las actividades de difusion y captacidon son potestativas de la autoescuela firmante. En todas
las actividades de difusidon que, a través de cualquier medio pudiera efectuar la autoescuela
firmante, en virtud de la firma del presente convenio, debera hacerse constar la colaboracion
del Servicio Extremefio PUblico de Empleo, asi como los logotipos institucionales de la Con-
sejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital y del Ministerio de Trabajo y Economia
Social.

Decimosegunda. Naturaleza juridica.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, quedando sometido al régimen juridico
previsto para los convenios en el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Cualesquiera cuestiones que se susciten en cuanto a la aplicacion, interpretacion y efectos del
presente Convenio que no queden solventadas por la Comision de Seguimiento prevista en la
clausula séptima, seran resueltas por los érganos de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Por la Autoescuela, Por el SEXPE,

D. MANUEL ANTONIO DOMINGUEZ NIETO PA, Decreto.?34/2023, de 12.de septiembre,
PD, Resolucion de 13 de septiembre de 2023

(DOE n.© 180, de 19 de septiembre de 2023),
D.2 MARIA JOSE NEVADO DEL CAMPO
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ANEXO AL CONVENIO DE ADHESION AL PROGRAMA
“BONO FORMACION DEL SECTOR TRANSPORTE”
Clausula de Proteccion de Datos de Caracter Personal

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciem-
bre, de Proteccion de datos personales y Garantia de los derechos digitales y el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a
la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, le informamos
que:

a) La responsabilidad del tratamiento de sus datos personales recae en el Servicio Extre-
mefio Publico de Empleo (SEXPE), Organismo Autonomo de la Consejeria de Economia,
Empleo y Transformacion Digital y/o el Servicio Extremefio Publico de Empleo.

b) La finalidad del tratamiento de sus datos es la ordenacion e instruccion de las subven-
ciones destinadas a financiar el bono formacion en el sector transporte.

c) La legitimacion del tratamiento es el ejercicio de poderes publicos (articulo 6.1 e del
RGPD).

d) Los datos podran ser transferidos a otros organismos u drganos de la Administracion
Publica sin precisar el previo consentimiento de la persona interesada, cuando asi lo
prevea una norma de Derecho de la Unidn Europea o una Ley, que determine las cesio-
nes que procedan como consecuencia del cumplimiento de la obligacion legal.

e) La informacion serd conservada hasta la finalizacion del expediente y posteriormente
durante los plazos legalmente previstos en la normativa y durante el plazo que un juez
o tribunal los pueda reclamar. Cumplidos esos plazos el expediente puede ser trasladado
al Archivo Histdrico de acuerdo con la normativa vigente.

f) Derechos de las personas interesadas: acceso, rectificacion, cancelacion, portabilidad,
supresion, limitacion del tratamiento y oposicion, asi como otra informacion segun se
describe en la informacion adicional.

La informacion adicional estara disponible en el punto de acceso general electrénico de los
servicios y tramites www.juntaex.es .
Por la Autoescuela, Por el SEXPE,

D. MANUEL ANTONIO DOMINGUEZ NIETO PA, Decreto.,234/2023, de 12.de septiembre,
PD, Resolucion de 13 de septiembre de 2023

(DOE n.% 180, de 19 de septiembre de 2023),
D.2 MARIA JOSE NEVADO DEL CAMPO
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CORRECCION de errores de la Resolucidn de 10 de abril de 2025, de la Direccién
General de Formacion Profesional, Innovacion e Inclusion Educativa, por la
que se convoca el proceso ordinario de acreditacion de la competencia digital
docente para los niveles B y C en la Comunidad Auténoma de Extremadura.
(2025061887)

Advertidos errores en la publicacidén de la Resolucion de 10 de abril de 2025, de la Direccion
General de Formacion Profesional, Innovacion e Inclusion Educativa, por la que se convoca
el proceso ordinario de acreditacion de la competencia digital docente para los niveles B 'y C
en la Comunidad Auténoma de Extremadura, publicada en el DOE nim. 76, de 22 de abril de
2025, se procede a su oportuna rectificacion.

En las paginas 21842 y 21843, apartado 4.2. Fase II. Valoracion y publicacion de datos ob-
tenidos de oficio,

Donde dice:
www.profex.es/cdd
Debe decir:
https://profex.educarex.es/cdd
En la pagina 21857, en la columna de puntuacion obtenible,
Donde dice:
“1 punto hasta 4 puntos”.
Debe decir:
“2 puntos por cada afio trabajado hasta un maximo de 6 puntos”.
En la pagina 21893, en el Anexo III, Modelos C1,
Donde dice:

“Afos de servicio: indicar el nimero de afios. Se consideraran afios de servicio los pe-
riodos completos de, al menos, 99 meses o curso escolar recogido en la informacion de
Personal Docente”.


http://www.profex.es/cdd
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Debe decir:

“Afios de servicio: indicar el nimero de afos. Se consideraran afios de servicio los pe-
riodos completos de, al menos, 9 meses o curso escolar recogido en la informacién de
Personal Docente”.

Mérida, 8 de mayo de 2025.

El Director General de Formacion
Profesional, Innovacion e Inclusion
Educativa,

PEDRO ANTONIO PEREZ DURAN
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MODIFICACION del Extracto y Anuncio por el que se da publicidad al aumento
de los créditos de la convocatoria "Subvenciones 2024 acciones formativas
con compromiso contratacion desempleados”, segtn la Resolucién de 19 de
julio de 2024 (DOE n.© 148, de 31 de julio). (2025061838)

BDNS (Identif.): 777356

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publicd en el Diario Oficial de Extremadura nume-
ro 148, de fecha 31 de julio de 2024, Extracto de la Resolucion de 19 de julio de 2024, de
la Secretaria General, por la que se aprueba la convocatoria de 2024 de las subvenciones
destinadas a financiar la realizacién de acciones formativas con compromiso de contratacion
dirigidas a personas trabajadoras desempleadas, en el ambito de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (http://www.infosubvenciones.gob.es) y en el Diario Oficial de Extremadura.

El punto 1 del apartado cuarto de la Resolucion de 19 de julio de 2024 establece la cuantia
total para el periodo de vigencia de la convocatoria de 1.000.000,00 euros, con cargo a los
créditos autorizados en el proyecto de gastos 20020501 “Iniciativas de formacidn profesional
dirigidas a trabajadores desempleados”, con fuente de financiacion de Transferencias del Es-
tado y con la siguiente distribucion por aplicaciones presupuestarias y anualidades:

Aplicacion presupuestaria 2024 2025 TOTAL
140130000G/242B/47000

300.000,00 € 300.000,00 € 600.000,00 €
TE2400100220020501
140130000G/242B/48000

200.000,00 € 200.000,00 € 400.000,00 €
TE2400100220020501
TOTAL 500.000,00 € 500.000,00 € 1.000.000,00 €

Conforme a lo dispuesto en el articulo 39.4 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvencio-
nes de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el aumento de los créditos en las convoca-
torias abiertas por concesion directa exigira la modificacion previa del expediente de gasto,
previo informe, de la Intervencion General, y la publicacidn en el Diario Oficial de Extremadu-
ray en el Portal de subvenciones de la Comunidad Auténoma de un anuncio del 6rgano al que
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corresponda la aprobacion de la convocatoria conforme al parrafo primero del articulo 23.1,
en el que se recojan de acuerdo con la modificacién producida como quedarian los créditos
totales de la convocatoria distribuidos por proyectos y aplicaciones presupuestarias.

Dado que es necesario un aumento de disponibilidad presupuestaria para el ejercicio 2025
por un importe de 200.000,00 €, derivado por la insuficiencia de crédito para atender las dos
solicitudes presentadas en plazo y que cumplen los requisitos establecidos en la normativa de
referencia y las potenciales solicitudes que puedan presentarse hasta el 31 de julio de 2025,
se procede a publicar un nuevo anuncio para dar publicidad aumento del crédito asignado
en la Resolucién de 19 de julio de 2024, de la Secretaria General, por la que se aprueba la
convocatoria de 2024 de las subvenciones destinadas a financiar la realizacion de acciones
formativas con compromiso de contratacion dirigidas a personas trabajadoras desempleadas,
en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, con el siguiente contenido:

Primero. Punto 1 del apartado cuarto de la Resolucion de 19 de julio de 2024, de la Secre-
taria General del SEXPE, por la que se aprueba la convocatoria de 2024 de las subvenciones
destinadas a financiar la realizacién de acciones formativas con compromiso de contratacion
dirigidas a personas trabajadoras desempleadas, en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, quedando fijado el importe total de la convocatoria en 1.200.000,00 euros, con
cargo a los créditos autorizados en el proyecto de gastos 20020501 “Iniciativas de formacion
profesional dirigidas a trabajadores desempleados”, con fuente de financiacion de Transferen-
cias del Estado y con la siguiente distribucion por aplicaciones presupuestarias y anualidades:

Aplicacion presupuestaria 2024 2025 TOTAL

140130000G/242B/47000
300.000,00 € 500.000,00 € 800.000,00 €
TE2400100220020501

140130000G/242B/48000
200.000,00 € 200.000,00 € 400.000,00 €
TE2400100220020501

TOTAL 500.000,00 € 700.000,00 € 1.200.000,00 €

Segundo. Apartado cuarto del extracto de la Resolucion de 19 de julio de 2024, de la Secre-
taria General del SEXPE, por la que se aprueba la convocatoria de 2024 de las subvenciones
destinadas a financiar la realizacién de acciones formativas con compromiso de contratacion
dirigidas a personas trabajadoras desempleadas, en el ambito de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, quedando una cuantia total prevista para el periodo de vigencia de la pre-
sente convocatoria que asciende a 1.200.000,00 €, con cargo a los créditos autorizados en
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el proyecto de gasto 20020501 “Iniciativas de formacion profesional dirigidas a trabajadores
desempleados” con fuente de financiacién de Transferencias del Estado, en las siguientes
aplicaciones presupuestarias y anualidades:

Anualidad 2024: 500.000,00 €.
140130000G/242B/47000TE2400100220020501: 300.000,00 €.
140130000G/242B/48000TE2400100220020501: 200.000,00 €.

Anualidad 2025: 700.000,00 €.
140130000G/242B/47000TE2400100220020501: 500.000,00 €.
140130000G/242B/48000TE2400100220020501: 200.000,00 €.

Mérida, 15 de abril de 2025.

El Secretario General del SEXPE,
PD, Resolucion de 14 de septiembre de 2023
DOE n.0 180, de 19 de septiembre,

NICOLAS MACIAS MANZANEDO
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y DESARROLLO SOSTENIBLE

ANUNCIO de 30 de abril de 2025 por el que se publica la relacion de interesados
a los que se les concede tramite de audiencia en relacion con solicitudes de
pago a la creacion de empresas para jovenes agricultores y agricultoras en la
Comunidad Auténoma de Extremadura, presentadas al amparo del Decreto
7/2019, de 5 de febrero y de la Resolucion de 20 de mayo de 2021, por la
que se establece la convocatoria para el ejercicio 2021. (2025080765)

El Decreto 7/2019, de 5 de febrero, establece las bases reguladoras y normas de aplicacion
del régimen de ayudas a la creacion de empresas para jovenes agricultores y agricultoras en
la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE num. 27, de 8 de febrero). Mediante Resolu-
cion de 20 de mayo de 2021, se convocaron las ayudas a la creacion de empresas para jove-
nes agricultores y agricultoras en la Comunidad Auténoma de Extremadura para el ejercicio
2021 (DOE numero 100, de 27 de mayo de 2021), acogidas al citado Decreto 7/2019.

El Decreto 7/2019 establece, en su articulo 17, que, para dotar de mayor efectividad a las
comunicaciones con las personas solicitantes, los requerimientos de subsanacion de solicitu-
des, la notificacion de los tramites de audiencia, y de los puntos obtenidos y de las propuestas
provisionales de resolucidn, se podran efectuar mediante publicacidn de anuncio en el Diario
Oficial de Extremadura, que indicara el lugar y el medio utilizado en el que se encuentra ex-
puesta la relacion de interesadas afectadas, asi como el acto de que se trate.

Una vez examinada la documentacion obrante en los expedientes, se comunica a los intere-
sados relacionados en el anexo adjunto, la apertura de un tramite de audiencia para que, en
el plazo de 10 dias habiles a contar desde el dia siguiente a esta notificacion, aporten cuanta
documentacion o alegaciones consideren necesarias. Se informa que podran conocer dicho
acuerdo a través de la notificacion individual tramitada mediante la plataforma LABOREO

https://laboreo.juntaex.es/

Igualmente se informa que podran presentar la documentacion requerida a través de la pla-
taforma ARADO en la siguiente direccion web, siempre que dispongan de certificado digital o
DNI electrénico.

https://aradoacceso.juntaex.es/

Mérida, 30 de abril de 2025. El Jefe del Servicio de Ayudas Estructurales, ANTONIO JESUS PI
PEREZ.

- UNION EUROPEA

Fondo Eurapeo Agricol de Desarrollo Rural
Europa invierte en lss onas rurales

Medida - Cofinanciacién:
FEADER 80.00%, MAPA 3.72 A )8
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ANEXO

Relacion de interesados a los que se les concede tramite de audiencia en relacion con solici-
tudes de pago a la creacion de empresas para jovenes agricultores y agricultoras en la Comu-
nidad Autdnoma de Extremadura para el ejercicio 2021, presentadas al amparo del Decreto
7/2019, de 5 de febrero.

CIF/NIF Nombre
***6969%* CORTIJO CASTILLA, FRANCISCO JAVIER
**%3035%** CISNEROS DIAZ, MARTA SMA. TRINIDAD
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RESOLUCION de 6 de mayo de 2025, de la Secretaria General, por la que se
acuerda la apertura del periodo de audiencia e informacion publica en relacion
con el proyecto Decreto por el que se establecen las bases reguladoras de las
ayudas a familias, destinadas a financiar la escolarizacion del alumnado en el
primer ciclo de Educacion Infantil en centros docentes de titularidad publica
y privados autorizados por la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion
Profesional de la Comunidad Auténoma de Extremadura y se aprueba la
primera convocatoria para el curso escolar 2025/2026, para el alumnado de
segundo y tercer curso del ciclo. (2025061861)

De conformidad con lo previsto en el articulo 66.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura y, una vez ela-
borado el texto del proyecto Decreto por el que se establecen las bases reguladoras de las
ayudas a familias, destinadas a financiar la escolarizacion del alumnado en el primer ciclo
de Educacion Infantil en centros docentes de titularidad publica y privados autorizados por
la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacidn Profesional de la Comunidad Auténoma de
Extremadura y se aprueba la primera convocatoria para el curso escolar 2025/2026, para el
alumnado de segundo y tercer curso del ciclo,

RESUELVO:

Primero. Acordar la apertura de un periodo de audiencia e informacion publica por un plazo
de 7 dias habiles, a contar desde el dia de la publicacion de la presente resolucion, a fin de
que cualquier persona fisica o juridica interesada pueda examinar el texto del referido decreto
y formular las alegaciones o sugerencias que estime oportunas.

El sometimiento al trdmite abreviado viene justificado por la Resolucion de 21 de abril de
2025, de esta Secretaria General, por la que se acuerda la tramitaciéon de urgencia del pro-
yecto referido.

Segundo. Las alegaciones o sugerencias podran presentarse a través de cualquiera de los
medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas o a través de la siguiente direccion de
correo electrénico: ser.ordenacion@juntaex.es.

Asimismo, el texto del referido proyecto, junto con la documentacion del expedien-
te, estard a disposicion de los interesados en la siguiente direccion de internet:
http://gobiernoabierto.juntaex.es/transparencia/web/c-ecfp .

Mérida, 6 de mayo de 2025. El Secretario General, FRANCISCO EUGENIO POZO PITEL.
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DIPUTACION PROVINCIAL DE BADAJOZ

ANUNCIO de 30 de abril de 2025 sobre publicacién de la relacion de entidades
que han efectuado delegacion de competencias y/o encomiendas de gestion
en el OAR. (2025080773)

Se hace publica la relacion comprensiva de las delegaciones de competencias de funciones
de gestion, liquidacion, inspeccion y recaudacion de los tributos y restantes ingresos de de-
recho publico y/o encomiendas de gestion y/o revocaciones efectuadas por municipios de la
provincia y otras entidades en el Organismo Autonomo de Recaudacion de la Excelentisima
Diputacion Provincial de Badajoz, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 7 del texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legisla-
tivo 2/2004, de 5 de marzo, en el articulo 8 del Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el
que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion, en el articulo 11 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y en el articulo 23 de la Ley 3/2019,
de 22 de enero, de garantia de la autonomia municipal de Extremadura, aceptadas por el Con-
sejo Rector del OAR en fecha 24 de abril de 2025 y ratificadas por el Pleno de la Institucion
Provincial en fecha 29 de abril de 2025.

1. Ayuntamiento de Almendral, delega la recaudacién de las multas y sanciones en materia de
seguridad y convivencia ciudadana, asi como la suscripcion del convenio de encomienda de
gestion de los procedimientos sancionadores publicado en el BOP de 2 de enero de 2020.

Badajoz, 30 de abril de 2025. La Gerente del OAR, ANA MARIA FRADE PARRA.
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AYUNTAMIENTO DE ARROYO DE LA LUZ

ANUNCIO de 2 de mayo de 2025 sobre contratacion como personal laboral
fijo en la categoria de Pedn de Servicios Mdltiples. (2025080771)

Concluido el proceso selectivo para la provision de una plaza de Pedn de Servicios Mdltiples
en el Ayuntamiento de Arroyo de la Luz, dentro del marco general de ejecucion de la Oferta
Especial de Empleo Publico de 2022 correspondiente a la tasa adicional para estabilizacion
de empleo temporal de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la re-
duccion de la temporalidad en el empleo publico, cuyas bases fueron publicadas en el BOP de
Caceres num. 245, de 27 de diciembre de 2022, y el anuncio de la convocatoria publicado en
el BOE nim. 186, de 2 de agosto de 2024.

Mediante Resolucion de Alcaldia con nim. 2025-0134, de fecha 1 de abril de 2025, se ha
autorizado la contratacion como personal laboral fijo de la plantilla de este Ayuntamiento, a
favor de la persona que a continuacion se detalla:

Categoria laboral Aspirante DNI LD Resolucion
plaza
Peon de Servicios Ana Belén Parra Salcedo |  ***6549%* 3 2025-0134
Mdltiples

Lo que se hace publico para general conocimiento, en cumplimiento de lo dispuesto en el ar-
ticulo 87.1.b) de la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcion Publica de Extremadura.

Arroyo de la Luz, 2 de mayo de 2025. El Alcalde-Presidente, CARLOS CARO DOMINGUEZ.
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FUNDACION EXTREMENA DE LA CULTURA

ANUNCIO de 5 de mayo de 2025 sobre las bases de la convocatoria para la
seleccidn de cortometrajes integrantes del "Catalogo Jara 2025. Cortometrajes
de Extremadura”. (2025080772)

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE CORTOMETRAJES INTEGRANTES
DEL “CATALOGO JARA 2025. CORTOMETRAJES DE EXTREMADURA”

1. Objeto.

Las presentes bases tienen por objeto regular el procedimiento para la seleccidn, de acuer-
do con los principios de objetividad, transparencia, igualdad, no discriminacién y publici-
dad, de los cortometrajes extremefios integrantes del Catalogo Jara 2025. A tal efecto, se
entenderd por cortometraje extremefio aquel que guarde una vinculacidn efectiva con la
Comunidad Autdnoma de Extremadura.

El Catalogo Jara 2025 estara integrado por un maximo de 5 de los mejores trabajos audio-
visuales extremefos en formato de cortometraje y un minimo de 3, producidos a partir del
1 de enero de 2024, siempre que no hayan sido seleccionados en ediciones anteriores de
Catdlogo Jara, y seleccionados con arreglo a las presentes bases.

Dicho catalogo sera editado en version digital y se distribuird por mercados, festivales de
cine e instituciones, para la difusion y promocion de creadores extremefios.

Los cortometrajes seleccionados disfrutaran de los beneficios que implica la distribucion,
publicidad o proyeccidn de los mismos en festivales de cine, certdmenes, muestras, ciclos
0 proyectos en los que participe o promueva la Fundacion Extremefa de la Cultura en el
ejercicio de sus funciones de fomento, promocién y desarrollo del sector audiovisual y ci-
nematografico extremefio.

Las caracteristicas técnicas del plan estratégico de distribucién del “Catalogo Jara 2025.
Cortometrajes de Extremadura” son las siguientes:

a. 1.000 inscripciones Unicas a repartir entre los cortometrajes seleccionados en el Catalo-
go Jara 2025 en festivales que no requieran cuota de participacion (entry fees) durante
un periodo maximo de 12 meses.

b. Posicionamiento de los cortometrajes y de sus creadores en el mercado del sector
nacional.
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c. La distribucion tendrad una duracion de un afio a contar desde la correcta entrega de los
materiales por parte de los productores de los cortometrajes seleccionados.

d. Realizacién de tarjetas o dipticos con acceso al catalogo a través de cddigo QR del Cata-
logo Jara 2025, asi como la adaptacion de archivos y documentacion para las platafor-
mas digitales de distribucion.

e. Envio y gestion del trafico de copias de proyeccidon y documentacion a festivales en los
formatos requeridos por los mismos.

f. Inclusion de un espacio informativo de los cortometrajes seleccionados en el sitio web
https://extremaduraaudiovisual.com , que contendra toda la documentacion técnica y
artistica del cortometraje, asi como informacién y descargas de materiales de cada cor-
tometraje para profesionales del sector y festivales.

g. Seguimiento y comunicacion de las selecciones en festivales.
2. Requisitos de los solicitantes.
2.1. Los solicitantes y los trabajos presentados deberan reunir los siguientes requisitos:

a. Los interesados en participar en el proceso de seleccion deberan ser autores (con-
siderandose autor al director de la obra) o productores que tengan un vinculo signi-
ficativo con la region de Extremadura. Este vinculo puede demostrarse mediante el
nacimiento, residencia actual, o0 mediante la realizacion de actividades profesionales
significativas en la region. En el caso de personas juridicas, deberan tener domicilio
social en territorio extremefio o demostrar una colaboracion sustancial con entidades
locales. En el caso de las productoras que hayan realizado el cortometraje en régi-
men de coproduccion con otras empresas de fuera de la region, deberan presentar el
contrato suscrito y la productora extremena debera poseer al menos un porcentaje
de participacion del 30%.

b. Cada autor o productor podra presentar cuantos cortometrajes estime conveniente
siempre de acuerdo a las normas y limitaciones recogidas en estas bases.

c. Podran participar en esta convocatoria cortometrajes cuya fecha de produccion sea a
partir del 1 de enero de 2024.

d. La duracion maxima de los cortometrajes presentados debera ser inferior a los 30
minutos, titulos de crédito incluidos.
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e. El género y el tema son libres, pero no seran admitidos videoclips ni trabajos de
caracter promocional o publicitario. Ademas, toda produccién que tenga contenido
racista, sexista o que atente contra cualquier derecho de un tercero o en la que ani-
males hayan resultado dafiados o maltratados, tampoco sera admitida. La persona
que inscriba el material sera la responsable legal del contenido del mismo.

f. El cortometraje no debe haber sido inscrito para su seleccién en mas de 25 festivales
con anterioridad a la fecha de publicacion de las presentes bases.

g. Los cortometrajes que hayan sido estrenados comercialmente o emitidos por televi-
sion, internet u otras plataformas publicas con anterioridad, seran valorados; aun-
gue se priorizaran aquellos que sean inéditos.

h. Los cortometrajes deberan ser originales, siendo las personas fisicas o juridicas que
los inscriban las Unicas responsables ante cualquier posible reclamacion de los titu-
lares de derechos sobre las mismas.

2.2. El incumplimiento de estos requisitos, previo requerimiento, en su caso, de subsana-
cion conforme a lo establecido en el apartado 3.4, determinara la exclusion del inte-
resado del procedimiento de seleccion, sin que la Comision de Valoracion y Seleccion
entre a valorar los correspondientes trabajos.

Los responsables del cortometraje responderan de la veracidad de los datos facilitados
y del cumplimiento de los requisitos exigidos en esta convocatoria. Para ello, sera obli-
gatoria la entrega cumplimentada y firmada de una declaracidon responsable (anexo
II). La Fundacidén Extremena de la Cultura se reserva el derecho de excluir aquellos
cortometrajes que hayan omitido o falseado parte de la informacion solicitada.

3. Solicitudes y plazo de presentacion.

3.1. Las solicitudes se dirigiran a la Fundacion Extremefia de la Cultura y se formalizaran
en el modelo que figura como anexo I a las presentes bases. La presentacion de so-
licitudes se realizara directamente en el Registro de la Fundacion sito en la avenida
Valhondo, s/n., edificio administrativo III Milenio, mddulo 6, planta 4.2, CP 06800 de
la localidad de Mérida, provincia Badajoz.

Las solicitudes que se formulen a través de las oficinas de Correos deberan ir en
sobre abierto para que el mismo pueda ser fechado y sellado antes de ser certifi-
cado. El solicitante que haya optado por este medio enviara del mismo modo la so-
licitud de documentacion escaneada a la siguiente direccién de correo electrénico:
administracion@fundacionextremenadelacultura.org .
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3.2. Las solicitudes irdn acompafadas de la siguiente documentacion:

a. Copia del DNI y, en su caso, certificado actualizado de empadronamiento del
solicitante, si es persona fisica. En caso de personas juridicas, escritura de cons-
titucion de la entidad, copia del DNI de la persona que firma la solicitud, repre-
sentante de aquella y acreditacion de la representacion que ostenta.

b. Contratos de produccidn, coproduccion o distribucion, cuando proceda.

c. Certificados actualizados emitidos por las autoridades tributarias de las haciendas
estatal y autondmica, asi como por la Seguridad Social, de estar al corriente de
pago y de situacion en las actividades econdmicas.

d. Enlace electrénico privado de acceso y visionado al cortometraje completo con
descarga habilitada.

e. Los cortometrajes presentados para formar parte del Catalogo Jara 2025 deberan
adjuntar un listado de envios e inscripciones a festivales y selecciones hasta la
fecha de la solicitud.

f. Los cortometrajes presentados para formar parte del Catalogo Jara 2025 deberan
adjuntar un listado de difusiones en television, internet o plataformas hasta la
fecha de solicitud.

g. Declaracion responsable sobre la veracidad de la documentacion presentada y la
informacion facilitada (anexo II).

3.3. El plazo de presentacidon de las solicitudes serd de 10 dias naturales a partir del
dia siguiente a la publicacion del anuncio de la convocatoria en el Diario Oficial de
Extremadura.

3.4. Si las candidaturas o la documentacion presentada no reuniesen los requisitos esta-
blecidos, la Direccion Gerencia de la Fundacion Extremefia de la Cultura concederd un
plazo de 10 dias habiles para que se subsane el defecto o acompafie la documentacion
preceptiva, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de
su peticion. Pasado el plazo se remitird la documentacion a la Comision de Valoracion
para su inadmision o admision definitiva.

3.5. La presentacion de solicitudes implica la aceptacion de las presentes bases.
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Comision de Valoracion y Seleccion.

Las solicitudes presentadas seran valoradas por una Comision de Valoracion y Seleccion
cuya composicion se publicara en el momento de la resolucidn que contenga la lista defini-
tiva de los cortometrajes admitidos.

La Comision de Valoracion y Seleccion sera colegiada y su composicion se ajustara a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, expertos del mundo del cine
y del audiovisual, y concretamente estara formada por un presidente, un secretario y tres
vocales, todos ellos con voz y voto.

La Comision de Valoracion y Seleccion no podra constituirse ni actuar validamente sin la
asistencia del presidente, el secretario y al menos un vocal.

Las suplencias se decidiran con ocasion de la ausencia de los vocales titulares para el caso
de que no se pueda, en aplicacion de lo anterior, constituir la comision.

Las decisiones de adoptaran por mayoria de votos de los asistentes y se reflejaran en un
acta, previo proceso de deliberacion, que podra efectuarse por medios telematicos o de
forma presencial.

En lo no previsto en las presentes bases, el funcionamiento de la Comision de Valora-
cion y Seleccion se ajustara al régimen establecido para los drganos colegiados en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Criterios de valoracion.

La Comisién de Valoracion y Seleccion propondra la seleccion de cortometrajes que forma-
ran parte del Catalogo Jara 2025 en base a los siguientes criterios sobre una baremacion
maxima total de 110 puntos.

1. Calidad artistica y técnica: guion, direccion, interpretacion, montaje, calidad de imagen
y sonido, hasta un maximo de 50 puntos.

2. Originalidad: en cuanto a que aporte algun elemento en su historia y/o en la narracidn
de la misma que lo haga diferente a otras ya conocidas, hasta un maximo de 20 puntos.

3. Viabilidad e idoneidad para su distribucion: universalidad de la historia, conjunto de
elementos artisticos, técnicos y de distribucidn que hagan al cortometraje valedor de
una destacable proyeccion nacional e internacional y/o que faciliten su inclusion en los
mas diversos certamenes y festivales nacionales e internacionales, hasta un maximo de
30 puntos.
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4. Accesibilidad universal. Opcional. Aportara una puntuacion de hasta 10 puntos. Se ten-
drd en cuenta la presencia de subtitulos adaptados a personas sordas y de audiodescrip-
cion, siguiendo lo dispuesto en la Ley 13/2022, de 7 de julio, General de Comunicacion
Audiovisual y los requisitos del Centro Espariol del Subtitulado y la Audiodescripcion
(CESyA), como centro de referencia marcado por dicha Ley.

Aquellos cortometrajes que obtengan la maxima puntuacion seran propuestos para formar
parte del Catalogo Jara 2025, siempre que obtengan un minimo de 50 puntos.

Si entre los cortometrajes presentados a la convocatoria, la Comision de Valoracion y
Seleccidon entendiera que no existen tres cortometrajes que cumplan con el minimo de
valoracion de 50 puntos exigidos para configurar el Catalogo Jara 2025, propondra a la
presidenta del Patronato de la Fundacion Extremefia de la Cultura abrir un nuevo plazo de
presentacion de cortometrajes siempre que respete en todo caso el plazo maximo para re-
solver de seis meses a contar desde la fecha de publicacidn de la presente convocatoria en
el Diario Oficial de Extremadura. Los cortometrajes ya seleccionados tras el primer plazo de
admision mantendran su condicion de tales en este segundo plazo. De existir, este segundo
plazo se regiria por las presentes bases.

6. Resolucion y notificacion.

La Comision de Valoracion y Seleccion elevara la propuesta de elaboracion del Catalo-
go Jara 2025 con los cortometrajes seleccionados a la presidenta del Patronato de la
Fundacién Extremefia de la Cultura, que resolverda de forma motivada. La decision se
notificara individualmente a los participantes y se publicara en la web de la Fundacion
(www.fundacionextremenadelacultura.org ).

El plazo maximo para resolver sera de seis meses desde la fecha de publicacién de la con-
vocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

Dicha resolucion pondra fin a la via administrativa, al amparo de lo dispuesto en el articulo
103.b) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracién de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura, y podra ser impugnada directamente mediante recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 114 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y en los articulos 9 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, asi como, cualquier otro que se
estime procedente.
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Derechos sobre los cortometrajes seleccionados.

La Fundacion Extremenfia de la Cultura se reserva el derecho a facilitar a través de la direc-
cion de internet https://extremaduraaudiovisual.com el visionado de los trabajos seleccio-
nados en el Catalogo Jara 2025 una vez transcurrido el plazo de dos afios desde la fecha
de finalizacion del plan estratégico de distribucion. De forma excepcional y con el acuerdo y
permiso escrito de los productores o los creadores del cortometraje, este podra visionarse
a través de dicha web con anterioridad al plazo mencionado. En caso de que exista un con-
trato de exclusividad entre los productores o creadores del cortometraje y una television
o plataforma audiovisual, los productores deberdn informar y enviar una copia de dicho
contrato a la Fundacion Extremeia de la Cultura no mas tarde de 20 dias naturales desde
la firma del mismo, para acordar de manera excepcional una nueva fecha de posible puesta
a disposicion del cortometraje en https://extremaduraaudiovisual.com .

Los autores de los cortometrajes seleccionados autorizan de forma expresa a la Fundacion
Extremena de la Cultura para:

a. Exhibir el trailer o fragmento de la obra con fines exclusivamente publicitarios y cultu-
rales en los medios y espacios que la Fundacion Extremefna de la Cultura decida y por
tiempo indefinido.

b. Exhibir el cortometraje en circuitos exclusivamente culturales o con finalidad didactica
no comerciales en muestras, ciclos o proyectos en los que participe o promueva la Fun-
dacion Extremefia de la Cultura en el ejercicio de sus funciones de fomento, promocion
y desarrollo del sector audiovisual y cinematografico extremefio, siempre con posteriori-
dad a un afio tras la finalizacion del plan estratégico de distribucion. En todo caso y para
estos fines, la Fundacidon Extremena de la Cultura podra hacer cuantas copias considere
precisas. De forma excepcional y con el acuerdo y permiso escrito de los productores o
los creadores del cortometraje, este podra exhibirse antes.

Compromisos adquiridos por los responsables de los cortometrajes seleccionados.

Los directores y/o productores de los cortometrajes seleccionados para formar parte del
Catdlogo Jara 2025 se comprometen a apoyar con su presencia y participacion la promo-
cion de dicho Catalogo Jara 2025 en muestras, ciclos o proyectos exclusivamente cultura-
les o con finalidad didactica no comerciales en los que participe o promueva la Fundacion
Extremefia de la Cultura.

Material a aportar por los seleccionados.

9.1. Los creadores o productores de los cortometrajes seleccionados deberan aportar den-
tro de los 20 dias naturales siguientes a la fecha de publicacion de la seleccidon en
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la pagina web de la Fundacion Extremefa de la Cultura el material que se indica en
el apartado siguiente. En el supuesto de ausencia de este envio se entendera que el
seleccionado renuncia a ser incluido en el Catalogo Jara 2025.

9.2. El material requerido para la efectiva elaboracion y distribucion del Catalogo Jara 2025
es el siguiente:

9.2.1. Copias/Archivos para la seleccion.
¢ Archivo QuickTime HD (H264).
(Configuracién recomendada: 30Mbs / 2K / Estéreo).
- Versidn original sin subtitulos (limpia).
- Version original subtitulada en castellano.
- Version original subtitulada en inglés (y otros idiomas disponibles).

- Opcional. Version original con audiodescripcion y subtitulos para personas
sordas.

9.2.2. Copias/Archivos de proyeccion.
¢ Archivo QuickTime.
(Configuracién recomendada: Apple ProRes 422 / 1080p o superior / Estéreo).
- Versidn original sin subtitulos (limpia).
- Version original subtitulada en castellano.
- Version original subtitulada en inglés (y otros idiomas disponibles).

- Opcional. Version original con audiodescripcion y subtitulos para personas
sordas.

¢ DCP (Digital Cinema Package) sin encriptar.
- Version original sin subtitulos (limpia).
- Versidn original subtitulada en castellano.
- Versidn original subtitulada en inglés (y otros idiomas disponibles).

- Opcional. Version original con audiodescripcidn y subtitulos para personas sordas.
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Estos archivos seran entregados mediante servicios de transferencias privadas por in-
ternet independientes de los que dispondra la empresa adjudicataria del contrato de
distribucion hasta que finalice dicho contrato.

Sera obligatorio afnadir al inicio de cada archivo de video la cartela y/o la imagen cor-
porativa de Catalogo Jara 2025, que sera facilitada por la Fundacion Extremeria de la
Cultura.

9.2.3. Documentacién del cortometraje y Electronic Press Kit (EPK).

Los responsables de los cortometrajes seleccionados para formar parte del Catalogo
Jara 2025 recibiran un enlace de acceso privado online en el que deberan cumplimentar
las respectivas fichas artisticas y técnicas.

Asimismo, deberan aportar obligatoriamente los siguientes materiales y documentos:
e Poster del cortometraje.
e 4 fotos en alta resolucion de la pelicula (300 dpi).
o 2 fotos del rodaje (making of) a 300 dpi.

o 2 fotos o fotogramas en los que aparezcan localizaciones extremefias (cuando
proceda).

e 1 foto del director a 300 dpi.
¢ DNI del director escaneado.

e Archivo de subtitulos en formato .srt (con codigos de tiempo) en castellano (para
sordos, de forma opcional) e inglés.

e Trdiler en version original y en version subtitulada en castellano (para sordos, de
forma opcional) en inglés en formatos QuickTime HD (h264) y flash.

¢ Lista de dialogos en castellano e inglés.

e Lista completa de los principales festivales donde se haya inscrito previamente el
cortometraje, premios, y/o menciones obtenidas (nombre completo y web).

e Listado de difusion previa del cortometraje en television, internet o plataformas, si
procede.

¢ Otros materiales promocionales disponibles en formato digital.
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10. Incompatibilidades.

La seleccion de un cortometraje para el Catalogo Jara 2025 implica su presencia en ex-
clusividad en dicho catalogo, por lo que no podra formar parte de ningin otro catalogo

publico de difusion de cortometrajes.

Esta restriccion también abarca los acuerdos con empresas privadas que operen en el
mismo ambito de difusion de cortometrajes en festivales.

Mérida, 5 de mayo de 2025. La Presidenta del Patronato de la Fundacion Extremefia de la
Cultura, VICTORIA BAZAGA GAZAPOQ.
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ANEXO I
MODELO DE SOLICITUD PARA INCRIBIR UN CORTOMETRAJE EN EL CATALOGO JARA 2025
DATOS DE LA OBRA
TITULO DE LA OBRA:
DURACION (minutos):
DATOS DE LA PERSONA FISICA O JURIDICA QUE PRESENTA LA OBRA
NOMBRE Y APELLIDOS
NIF:
RELACION CON LA OBRA:
DIRECCION:
POBLACION:
TELEFONO
E—MAIL:
WEBSITE:
DATOS DEL DIRECTOR
NOMBRE Y APELLIDOS

FILMOGRAFIA:

Escribir aqui dentro.
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DATOS DEL CORTOMETAIJE

SINOPSIS:

Escribir aqui dentro.

REPARTO:

Escribir aqui dentro.

EQUIPO TECNICO:

Escribir aqui dentro.
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LOCALIZACIONES:

Escribir aqui dentro.

LISTADO DE FESTIVALES DONDE EL CORTOMETRAJE HA SIDO INSCRITO CON ANTERIORIDAD
A LA SOLICITUD:

Escribir aqui dentro.

FECHA Y LUGAR DE ESTRENO DEL CORTOMETRAJE (Primera exhibicién publica):

LISTADO DE DIFUSIONES EN INTERNET, TELEVISION O PLATAFORMAS DONDE EL CORTOME-
TRAJE HA SIDO EXHIBIDO CON ANTERIORIDAD A LA SOLICITUD:

Escribir aqui dentro.




NUMERO 89
¢« DOE
Lunes 12 de mayo de 2025

DOCUMENTACION A APORTAR POR LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE
Persona fisica.

e FOTOCOPIA DEL NIF.

o CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO.

e CERTIFICADOS ACTUALIZADOS EMITIDOS POR LAS AUTORIDADES TRIBUTARIAS DE
LAS HACIENDAS ESTATAL Y AUTONOMICA, ASI COMO POR LA SEGURIDAD SOCIAL, DE
ESTAR AL CORRIENTE DE PAGO Y DE SITUACION EN LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS.

Persona juridica.

¢ FOTOCOPIA DEL NIF DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA QUE FIRMA
LA SOLICITUD, ASf COMO ACREDITACION DE LA REPRESENTACION QUE OSTENTA.

¢ ESCRITURA DE CONSTITUCION DE LA ENTIDAD.

e CERTIFICADOS ACTUALIZADOS EMITIDOS POR LAS AUTORIDADES TRIBUTARIAS DE
LAS HACIENDAS ESTATAL Y AUTONOMICA, ASI COMO POR LA SEGURIDAD SOCIAL, DE
ESTAR AL CORRIENTE DE PAGO Y DE SITUACION EN LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS.

POR TANTO, SOLICITA LA INSCRIPCION DEL CORTOMETRAJE EN EL CATALOGO JARA 2025

En a de de 2025.

Firmado
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ANEXO II
SELECCION DE CORTOMETRAJES INTEGRANTES CATALOGO JARA 2025
DECLARACION RESPONSABLE
D.
con DNI n.°
DECLARO:

Que todos los datos que figuran en esta solicitud son ciertos, incluida la informacion que cons-
ta en la documentacion presentada.

Conocer y asumir las condiciones de la convocatoria y cumplir con los requisitos establecidos
en la misma.

Lo que firmo a efectos de participar en la SELECCION DE CORTOMETRAJES INTEGRANTES DEL
CATALOGO JARA 2025,

En a de de 2025.

Firmado
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