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2. OPOSICIONES Y CONCURSOS

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 1 de julio de 2026, de la Direccion Gerencia, por la que se
convoca la constitucion de la bolsa de trabajo en la categoria de Técnico/a
Superior Especialista en Documentacion Sanitaria, para la seleccién y cobertura
de plazas basicas de personal estatutario temporal en las instituciones
sanitarias del Servicio Extremeno de Salud. (2026061815)

En el ambito sanitario, la seleccion del personal temporal adquiere una especial trascenden-
cia, puesto que no solo la asistencia sanitaria debe permanecer garantizada en todo momen-
to, sino que ademas hay que dar respuesta a las caracteristicas de su prestacidon. De ahi que
resulte necesario regular los procesos de seleccion del personal temporal en términos de agi-
lidad y fluidez en la incorporacion del personal requerido para la provision de plazas vacantes,
la atencion coyuntural de servicios que no puedan ser atendidos por la plantilla de los centros
o la sustitucion del personal estatutario.

El Pacto suscrito entre el Servicio Extremefio de Salud y las Organizaciones Sindicales CSI-F,
SATSE, SIMEX y USAE, por el que se regulan los procedimientos de seleccion de personal
temporal y provision de plazas con caracter temporal en los centros, servicios y estableci-
mientos sanitarios publicos dependientes del Servicio Extremefio de Salud, el 17 de enero de
2013, publicado mediante Resolucidon de 20 de febrero de 2013, de la Direccion General de
Trabajo (DOE n.° 45, de 6 de marzo), regula de acuerdo a los principios de igualdad, mérito,
capacidad, publicidad y competencia, las normas que rigen la seleccion de personal temporal
- Este Pacto a fecha de publicacion de la presente convocatoria ha sido modificado en cuatro
ocasiones, mediante Resolucion de 21 de abril de 2016, de la Direccién General de Trabajo
(DOE n.% 94, de 18 de mayo), Resolucion de 2 de junio de 2020, de la Direccion General de
Trabajo (DOE n.° 108, de 5 de junio), Resolucidon de 16 de octubre de 2020, de la Direccion
General de Trabajo (DOE n.° 208, de 27 de octubre), y Resolucion de 15 de julio de 2024, de
la Direccion General de Trabajo (DOE n.° 146, de 29 de julio) por la que se ordena la inscrip-
cion en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo de la Comunidad Auténoma
de Extremadura y se dispone la publicacién del acuerdo Adenda de modificacion del Pacto por
el que se regulan los procedimientos de seleccion de personal temporal y provision de plazas
con caracter temporal en los centros, servicios y establecimientos sanitarios.
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Por Orden de 2 de mayo de 2023 (DOE n.° 93, de 7 de mayo), se crea la categoria estatutaria
de Técnico/a Superior Especialista en Documentacion Sanitaria y se modifica la categoria es-
tatutaria de Bibliotecario/a en el ambito de las instituciones sanitarias del Servicio Extremefo
de Salud.

La presente convocatoria tendra eficacia durante todo el periodo de vigencia de dicho Pacto.
Cualquier modificacion parcial del citado Pacto que afecte a la seleccion de personal estatuta-
rio temporal establecido en la presente Resolucion implicara una modificacion en igual sentido
de las bases de la convocatoria.

Por todo lo expuesto, en virtud del articulo 33 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre (BOE
n.% 301, de 17 de diciembre), del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios
de salud, y del articulo 26 del Decreto 81/2021, de 7 de julio (DOE n.° 133, de 13 de julio),
por el que se regula el sistema de seleccidn de personal estatutario y de provision de plazas
basicas, singularizadas y de jefaturas de unidad del Organismo Auténomo, Servicio Extreme-
fio de Salud, y en uso de las atribuciones conferidas en el articulo 4.m) de los Estatutos del
Servicio Extremefio de Salud, aprobados mediante Decreto 221/2008, de 24 de octubre (DOE
n.2 210, de 30 de octubre), esta Direccién Gerencia resuelve convocar la Bolsa de Trabajo en
la categoria de Técnico/a Superior Especialista en Documentacion Sanitaria con sujecion a las
siguientes:

BASES
Base 1.2 Normas generales.

1.1. Se convoca procedimiento para la constitucién de una Bolsa de Trabajo abierta y per-
manente en la categoria de Técnico/a Superior Especialista en Documentacion Sanitaria, al
objeto de atender las necesidades de provision de plazas de caracter temporal en el Servicio
Extremefio de Salud.

La herramienta tecnoldgica para el acceso, uso y gestion de todo lo relacionado con el procedi-
miento de constitucion de la Bolsa en las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremerio de Salud
objeto de la presente convocatoria, estara ubicada en el Portal de Seleccion de Personal del Servi-
cio Extremefio de Salud, cuyadireccidn es https://saludextremadura.ses.es/seleccidnpersonal/.

1.2. La presente convocatoria vincula a la Administracidon y a quienes participen en la misma.
Unicamente podré ser modificada con sujecion a las normas de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre (BOE n.0 236, de 2 octubre), del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas (en adelante LPACAP).


https://saludextremadura.ses.es/selecciónpersonal/

NUMERO 131
D O E Jueves 9 de julio de 2026 29328

1.3. A los aspirantes incluidos en esta Bolsa de Trabajo le sera de aplicacion el Estatuto Marco
del Personal Estatutario de los Servicios de Salud, la normativa declarada vigente por este
Estatuto, asi como las que se dicten para su desarrollo, y el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico de
Empleado Publico, cuando sea de aplicacion.

1.4. Aquellos aspirantes que hayan tenido o tengan nombramientos temporales en la catego-
ria convocada en el Servicio Extremefio de Salud, tendran que participar en esta convocatoria
para formar parte de esta nueva Bolsa de Trabajo y asi tener derecho a posteriores nombra-
mientos en el ambito de este Organismo.

1.5. El proceso de seleccion de aspirantes y el funcionamiento de la Bolsa de Trabajo se regira
por lo establecido en el Pacto de seleccion de personal temporal y provision de plazas con ca-
racter temporal, suscrito el 17 de enero de 2013, asi como por las bases de esta convocatoria
y en las demas disposiciones aplicables al efecto.

1.6. El procedimiento de seleccion para formar parte de las Bolsas de Trabajo consistira en un
concurso de méritos de acuerdo con los baremos que se establecen en la base 4.

1.7. Las bases de la presente convocatoria, se podran consultar a través del apartado publi-
caciones del Portal de Seleccidon de Personal del Servicio Extremefio de Salud, para lo cual no
sera neceario ni darse de alta ni validarse en dicho portal para tener acceso a las mismas.
Asimismo, a lo largo del proceso selectivo, a efectos informativos, se ira publicando toda la
informacion relacionada con los diferentes aspectos del desarrollo del mismo en los citados
medios.

1.8. La Bolsa de Trabajo de personal estatutario temporal del Servicio Extremefio de Salud
cumplird todas las exigencias y condiciones previstas para este tipo de soportes por la legisla-
cion sobre proteccion de datos de caracter personal, establecidos en la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre (BOE n.° 294, de 6 de diciembre), de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales.

Base 2.2 Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para ser admitido a formar parte de la Bolsa de Trabajo, los aspirantes deberan reunir
los siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafiola. Los nacionales de los Estados miembros de la Unidn
Europea podran acceder, como personal estatutario, en igualdad de condiciones
que los espafioles a los empleos publicos, con excepcion de aquellos que directa o
indirectamente impliquen una participacion en el ejercicio del poder publico o en las
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funciones que tienen por objeto la salvaguardia de los intereses del Estado o de las
Administraciones Publicas. Estas previsiones seran de aplicacion, cualquiera que sea
su nacionalidad, al cdnyuge de los espafioles y de los nacionales de otros Estados
miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separados de derecho, y a sus
descendientes y a los de su conyuge siempre que no estén separados de derecho, sean
menores de veintiln afilos o mayores de dicha edad dependientes. Igualmente se exten-
derd a las personas incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafa en los que sea de aplicacion la
libre circulacion de trabajadores.

b) Tener cumplidos los 16 afios y no exceder de la edad maxima de jubilacion forzosa.

c) Estar en posesion del titulo de Técnico/a Superior en Documentacion y Administracion
Sanitaria o equivalente o, en su caso, en condiciones de obtenerlo. Aquellos aspirantes
que aleguen titulaciones homologadas o equivalentes a las exigidas, habran de citar
la disposicion legal en que se reconozca la homologacion o equivalencia o, en su caso,
aportar certificacion expedida en tal sentido por el Ministerio competente en materia de
educacion o cualquier otro drgano de la Administracion competente para ello. En el caso
de ciudadanos de otros Estados, deberan aportar credencial que acredite la homologa-
cién de su titulo en el Estado espafiol.

d) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones que se de-
riven del correspondiente nombramiento.

Las personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial seran admitidas en igualdad
de condiciones con los demas aspirantes, siempre que acrediten la capacidad suficiente
para el desempefio de las funciones que se deriven del correspondiente nombramiento.

e) No tener la condicion de personal estatutario fijo de la misma categoria a la que se opte
en cualquier Servicio de Salud.

f) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funciona-
rio, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

g) En el caso de los nacionales de otros Estados mencionados en la letra a), no encontrarse
inhabilitado, por sancion o pena, para el ejercicio profesional o para el acceso a funcio-
nes o servicios publicos en su Estado, ni haber sido separado, por sancidn disciplinaria,
de alguna de sus Administraciones o servicios publicos.
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h) No haber sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad e in-
demnidad sexual, conforme dispone el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996 de 15
de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de modificacion parcial del Cddigo Civil y de
la Ley de Enjuiciamiento Civil (modificada por la Ley 26/2015, de 28 de julio).

2.2. Todos los requisitos establecidos anteriormente deberan cumplirse en la fecha en la
que los aspirantes se inscriban de forma telematica en la Bolsa de Trabajo, mantenerse
durante todo el tiempo de vigencia de la Bolsa y acreditarse en el momento que se solicite.

Base 3.2 Solicitudes.

3.1. El aspirante que desee formar parte de la Bolsa de Trabajo debera registrarse y completar
la solicitud de inscripcion mediante un proceso telematico, como se detalla a continuacion:

a) Inscripcion en el registro de la Bolsa de Trabajo. Para inscribirse en el registro de la
bolsa de trabajo sera necesario darse de alta como candidato en el Portal de Seleccion
de Personal del Servicio Extremefio de Salud. Con el fin de validar y segurizar el acceso
a dicho sistema de informacion, para proceder a darse de alta en el mismo se requerira
el uso de DNI electronico, certificado digital de persona fisica de la FNMT o tarjeta de
empleado publico del Servicio Extremefio de Salud.

b) Solicitud inicial de inscripcion en la Bolsa de Trabajo. Una vez realizado el proceso de
alta, el aspirante se podra inscribir en esta Bolsa de Trabajo, en el plazo de veinte dias
habiles a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el Diario
Oficial de Extremadura, seleccionando las opciones de zonificacion y tipos de vincu-
lacién temporal que elija, completando el proceso habilitado para ello en el apartado
correspondiente del Portal de Selecion de Personal del Servicio Extremefio de Salud
haciendo constar los requisitos de admisién y consignando la valoracion de los méritos
que pudiera tener.

En todo caso, requerira la presentacion en tiempo y forma de la solicitud con arreglo a la
presente base, siendo un motivo de exclusion insubsanable la presentacion extemporanea de
la misma.

Los méritos computables seran los realizados hasta la fecha de publicacion de esta convocato-
ria en el Diario Oficial de Extremadura. No se consideraran para la valoracion inicial derivada
de la inscripcion realizada en el plazo establecido de veinte dias habiles, los méritos inscritos
con posterioridad a la finalizacion del plazo correspondiente.

No obstante esta Bolsa de Trabajo tiene caracter abierto y permanente y podran inscribirse
nuevos aspirantes o actualizar méritos los aspirantes ya inscritos en el plazo inicial de ins-
cripcidn, a partir del dia siguiente al de la finalizacion del plazo inicial de veinte dias habiles.
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Una vez cumplimentado todo el proceso anterior, el sistema generara una solicitud que el as-
pirante debera firmar digitalmente, usando para ello el certificado electrénico de la FNMT, DNI
electronico o tarjeta de empleado publico del Servicio Extremefio de Salud que haya usado
para darse de alta y validarse en el portal, siguiente para tal fin las instrucciones de ayuda que
le ird proporcionando el propio sistema. Por ultimo, el sistema registrard automaticamente la
solicitud y devolvera el niUmero de registro de entrada otorgado, para constancia del aspiran-
te. No se admitira ninguna solicitud que no haya sido cumplimentada, generada, tramitada y
registrada exclusivamente a través de la mencionada plataforma tecnoldgica.

Toda la documentacion requerida en el procedimiento deberd ser aportada al perfil del can-
didato del Portal de Seleccion de Personal del Servicio Extremefio de Salud de forma elec-
trénica escaneada, en archivos independientes (un archivo por cada documento individual)
en formato digital PDF, y el tamafo de cada uno de ellos no podra exceder de 2 Mbytes. La
documentacion requerida para tramitar la solicitud de inscripcion sera incorporada desde el
perfil personal del aspirante indicado anteriormente, no aceptandose ninguna otra documen-
tacion que llegue por una via diferente, a la expresamente indicada usando esta plataforma
tecnoldgica. No se consideraran los méritos que previamente no hayan sido incluidos en el
proceso telematico por el aspirante para su valoracion, asi como aquéllos que habiendo sido
incorporados en el proceso telematico no se presenten cuando sean requeridos, ni aquéllos
que hayan sido grabados de forma erronea incluyendo mas o menos valoracion de la presen-
tada con posterioridad. Por lo tanto, en el caso de que existan discordancias entre los méritos
registrados telematicamente por los aspirantes y los méritos presentados no seran corregidos
de oficio por parte de la Direccion General de Recursos Humanos.

Los titulos y méritos deberan estar expedidos en castellano. Respecto a aquellos documentos
aportados que hayan sido expedidos en otro idioma distinto del castellano, se acreditaran por
medio de certificacion oficial expedida por el érgano que proceda del pais en cuestion, acre-
ditando su traduccion por el Organismo Oficial correspondiente o traductor jurado y, de ser
necesario, se exigira su homologacion por parte de la oficina diplomatica espafola del pais de
gue se trate. En caso contrario, no seran tenidos en cuenta.

Los datos de contacto del aspirante seran los que figuran en el Portal de Seleccion de Perso-
nal del Servicio Extremerio de Salud y podran ser modificados por el candidato en cualquier
momento.

Las notificaciones que se envien a los aspirantes seran exclusivamente electrdnicas a través
del Portal de Seleccién de Personal del Servicio Extremefio de Salud. El aviso de la notificacion
llegara a través del correo electronico que el candidato tenga dado de alta en dicho portal,
debiendo acceder al mismo para leerla, considerdndose éste un medio conforme a derecho de
tener constancia de la recepcion de la notificacion.
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A fin de lograr que la Bolsa de Trabajo de la categoria de Técnico/a Superior Especialista en
Documentacién Sanitaria se configure como un instrumento agil y eficaz, se introducird un
elemento de zonificacién en la misma, constituyéndose una Bolsa de Trabajo por cada Area
de Salud, para lo cual los aspirantes deberan indicar en la solicitud de participacion el area
o0 areas donde desean figurar. De no formularse solicitud expresa por parte del aspirante, se
entenderd que se solicitan todas ellas.

La Bolsa de Trabajo de la categoria de Técnico/a Superior Especialista en Documentacion
Sanitaria se organizara, dentro de cada Area de Salud, por el nivel de atencidn especializa-
da. Dentro de este nivel, el aspirante podra elegir entre todos los hospitales situados en una
misma localidad. En aquellas Areas de Salud en las que existan hospitales en diferentes loca-
lidades, el aspirante podra elegir entre los diversos hospitales existentes.

Una vez publicado el listado Unico de aspirantes admitidos recogido en la base 3.2. sélo se
resolveran aquellas solicitudes de modificacion de areas y hospitales. En cualquier caso, las
solicitudes de modificacion solamente tendran validez para ofertas posteriores. No obstante,
podran modificarse las areas y hospitales solicitadas inicialmente a los efectos de actualiza-
ciones posteriores de la Bolsa de Trabajo.

3.2. Listado Unico de aspirantes admitidos. Con las solicitudes y los méritos registrados por
los aspirantes, la Direccién General de Recursos Humanos del Servicio Extremefio de Salud
publicara el listado Unico de aspirantes inscritos admitidos en las Bolsas de Trabajo con la
puntuacidén que corresponda de acuerdo con la valoracion de sus méritos. El listado Unico se
expondra en el apartado publicaciones del Portal de Seleccién de Personal del Servicio Extre-
mefio de Salud.

En este listado Unico de aspirantes inscritos admitidos no existen causas subsanables de ex-
clusion al tratarse de los datos inscritos por los propios aspirantes en su solicitud.

En el listado Unico de aspirantes admitidos se indicara, ademas, la puntuacion a partir de la
cual serd revisada y baremada la documentacion acreditativa de los requisitos y méritos ale-
gados, teniendo en cuenta el nimero previsible de nombramientos temporales a realizar en el
periodo de un afio en cada categoria y, en su caso, especialidad, mas el porcentaje de reserva
que garantice la suficiencia de aspirantes disponibles en las Bolsas de Trabajo.

Figurar en la relacion Unica de aspirantes admitidos ordenados por la puntuacién de la valora-
cion de los méritos, solo genera derecho a estar incluido en la base de datos de las Bolsas de
Trabajo de personal estatutario temporal del Servicio Extremefio de Salud.

Aquellos méritos suficientemente valorados no deberan volver a presentarse en los siguientes
cortes de actualizacion, al objeto de incrementar la agilidad del proceso.



NUMERO 131
D O E Jueves 9 de julio de 2026 29333

3.3. Listados provisionales y definitivos de aspirantes admitidos y excluidos. La Direccién Ge-
neral de Recursos Humanos del Servicio Extremefio de Salud dictara en el plazo de seis me-
ses, desde la publicacion del listado Unico de aspirantes, una resolucion declarando aprobados
los listados provisionales de aspirantes admitidos y excluidos, estableciendo un plazo de dias
habiles para la presentacion de alegaciones y la subsanacion de errores en la consignacién de
sus datos personales. Estos listados se expondran al publico en el apartado publicaciones del
Portal de Seleccion de Personal del Servicio Extremerio de Salud.

Una vez transcurrido el plazo sefialado anteriormente, la Direccion General de Recursos Hu-
manos del Servicio Extremeno de Salud, dictara resolucion por la que se constituye el listado
definitivo de aspirantes admitidos y excluidos por el orden de puntuacion obtenida tras la va-
loracion de los méritos presentados por los aspirantes. Estos listados se expondran al publico
en la forma establecida en el parrafo anterior.

Las alegaciones hechas por los interesados seran estimadas o desestimadas con la publica-
cion de la resolucion por la que se aprueban los listados definitivos de aspirantes admitidos
y excluidos. Dicha resolucion servira también de notificacion a los interesados que hayan
solicitado la subsanacion de errores en la consignacion de sus datos personales, asi como la
subsanacion de requisitos y méritos alegados.

Los aspirantes que finalmente compongan estos listados formaran parte de la Bolsa de Traba-
jo de la categoria de Técnico/a Superior Especialista en Documentacion Sanitaria de personal
estatutario temporal del Servicio Extremefio de Salud.

En el caso de que la Administracion constate, en cualquier momento, la superior valoracion
de algunos méritos o cualquier otro error, actuara conforme a lo establecido en la LPACAP.

Cuando exista incumplimiento de las normas sobre incompatibilidad, cuando suponga el man-
tenimiento de una situacion de incompatibilidad, asi como cuando existan indicios de falsea-
miento en los requisitos o méritos alegados en la solicitud, el aspirante quedara provisio-
nalmente excluido, actuando la Administracion de conformidad con el Cddigo Penal en este
ultimo supuesto.

Base 4.2 Baremo.

El orden de prelacion de los aspirantes viene determinado por la puntuacién que resulte de la
aplicacion de un baremo, que tomara en cuenta la valoracion de determinados méritos y su
ponderacion.

4.1. Criterios de baremacidn. La puntuacion maxima alcanzable en el baremo sera de 100
puntos, que se otorgaran en base a los siguientes apartados:
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4.1.1. Experiencia profesional (méximo 55 puntos): Los servicios prestados se valoraran
por mes trabajado. En los certificados de servicios prestados, el tiempo que aparezca ex-
presado en afios se transformara a meses a razon de doce meses por afio, y el expresado
en dias se transformara a meses a razon de treinta dias por mes.

En el caso de que el aspirante presente varios certificados de servicios prestados que con-
tengan diversos periodos de tiempo trabajados simultédneos, se elegira a los efectos de su
valoracion el mas beneficioso para el aspirante.

Seran objeto de valoracion:

— Los servicios prestados en Instituciones Sanitarias Publicas del Sistema Na-
cional de Salud o de los paises miembros de la Unidon Europea en plazas de
la misma categoria a la que opta, o bien los servicios prestados, bajo otro régi-
men juridico, en la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra, dentro del Cuerpo, Escala, Categoria o Especialidad equivalente, de con-
formidad con la tabla de homologacién que figura como anexo II al Decre-
to 203/2006, de 28 de noviembre (DOE n.° 142, de 5 de diciembre), por el que
se establecen los procedimientos para la integracion del personal funcionario y
laboral en el régimen de personal estatutario de los Servicios de Salud. Los servicios
prestados se valoraran con 0,25 puntos por mes trabajado. Los dias restantes que
no completen un mes se valoraran a 0,0083 puntos por dia.

— Los servicios prestados en Instituciones Sanitarias Publicas en otra categoria estatu-
taria distinta a la que se opta del Sistema Nacional de Salud o de paises miembros de
la Unidn Europea se valoraran con 0,10 puntos por mes trabajado. Los dias restantes
gue no completen un mes se valoraran a 0,0033 puntos por dia.

— Los servicios prestados en plazas de la misma categoria y, en su caso, especialidad a
la que se opte en Centros o Instituciones sanitarias privadas nacionales o de la Unidn
Europea se valoraran con 0,10 puntos por mes trabajado. Los dias restantes que no
completen un mes se valoraran a 0,0033 puntos por dia. Para valorar los servicios
en centros privados nacionales deberan estar autorizados e inscritos en el Registro
General de Centros, Establecimientos y Servicios Sanitarios del Estado (REGCESS).

— Los servicios prestados en otras Administraciones Publicas, en plaza de la misma ca-
tegoria o en plaza equivalente de otro régimen juridico a la que se opta. Los servicios
prestados se valoraran con 0,20 puntos por mes trabajado. Los dias restantes que no
completen un mes se valoraran a 0,0067 puntos por dia.

— Los periodos de tiempo en los que se haya disfrutado de beca de investigacion oficial
o de contrato de investigacion en el Sistema Nacional de Salud o de las Instituciones
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Sanitarias Publicas de la Union Europea y del Espacio Econdmico Europeo, siempre
que esas actividades de investigacidon estén relacionadas con cada una de las cate-
gorias. Se valoraran con 0,15 puntos por mes trabajado. Los dias restantes que no
completen un mes se valoraran a 0,005 puntos por dia.

Acreditacion de servicios prestados:

— Los servicios prestados en Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud
se acreditaran de oficio por el Servcio Extremefio de Salud, no siendo necesario
aportarlos por el aspirante.

— Los servicios prestados en Instituciones Sanitarias de otros Servicios de Salud o de
otras Administraciones Publicas, se acreditaran, por el propio aspirante, mediante
certificacion expedida por el responsable de Recursos Humanos del 6rgano compe-
tente de la Administracion donde se hayan prestado los mismos.

— Los servicios prestados en Centros o Instituciones sanitarias privadas nacionales o
de la Union europea, se acreditaran por el propio aspirante mediante el informe de
vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, el contrato de
trabajo, certificacion de la empresa, asi como néminas o cualquier documentacion
valida en derecho que acredite de forma fehaciente los servicios prestados.

— Los servicios prestados en Instituciones Sanitarias Publicas de algun pais integrante
de la Unidn Europea o del Espacio Econdmico Europeo, se acreditaran por medio
de la certificacion oficial expedida por el 6rgano que proceda del pais en cuestion,
acreditando su traduccion por el Organismo Oficial correspondiente, o cualquier
documentacion valida en derecho que acredite de forma fecahciente los servcios
prestados.

Los certificados de servicios prestados anteriormente sefialados, asi como los contratos
de trabajo,deberan contener la categoria y, en su caso, especialidad, porcentaje de jorna-
da y periodos de tiempo trabajados. Los servicios prestados que no sean a jornada com-
pleta se valoraran en proporcion a la jornada realmente trabajada.

Las situaciones de excedencia por cuidado de hijos, excedencia por cuidado de otros fa-
miliares, excedencia por razén de violencia de género durante el tiempo que se mantenga
reserva de puesto, y las reducciones de jornadas por razones de maternidad o de concilia-
cion personal, familiar y laboral se computaran como si se hubieran prestado al 100%.

4.1.2. Formacion (maximo 10 puntos):
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a) Se valoraran las actividades directamente relacionadas con el contenido de la plaza
a proveer, con independencia del promotor, que estén acreditadas por la Comision de
Formacion Continuada del Sistema Nacional de Salud.

b) Igualmente se valoraran los diplomas o certificados obtenidos en cursos directamen-
te relacionados con el contenido de la plaza a proveer que se indican a continuacion:

1. Los organizados o impartidos por las Administraciones Publicas, los Colegios Pro-
fesionales o las Universidades.

2. Los acogidos a los distintos Acuerdos de Formacion Continua en las Administra-
ciones Publicas y de Formacién Ocupacional.

3. Los organizados o impartidos por las Organizaciones Sindicales o sus fundaciones
al amparo de los Convenios suscritos con la Administracion del Estado, con las
Administraciones de las Comunidades Autonomas, con el extinto INSALUD o con
los Servicios de Salud de las Comunidades Auténomas, o bien que hayan sido
reconocidos o subvencionados por los mismos, siempre que dichas circunstancias
consten en el propio titulo o diploma, o bien se certifiquen debidamente.

Todas las actividades y cursos se valoraran por cada crédito con 0,10 puntos. Si los cer-
tificados vinieran expresados en horas se convertiran a créditos, de tal manera que diez
horas de formacidn equivalen a un crédito, no valorandose los de menor duracion. Para
aquellos certificados que vengan expresados en créditos y en horas, se dara preferencia a
los créditos.

No se valoraran aquellos cursos que no vengan expresados en horas o créditos.

La formacion se acreditara mediante diplomas o certificados originales o copia auténtica de
l[os mismos.

Los méritos relativos al apartado 4.1.2. Formacion, deberan ser vinculados a la categoria a
la que se opta para su posterior valoracién por la Administracidn, una vez sean justificados
documentalmente.

4.1.3. Puntuacion de la fase de oposicion (maximo 35 puntos): A aquellos aspirantes que
hayan superado la fase de oposicion de procesos selectivos del Servicio Extremefio de Sa-
lud de la categoria a la que opta, se les sumara una puntuacion adicional.

Al completar la valoracién de sus méritos el sistema mostrara automaticamente dicha nota
a cada aspirante para su validacion.
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Se tendra en cuenta la nota mas alta de cada aspirante de la relacion de aprobados de la
fase de oposicion de la categoria correspondiente obtenida en cualquiera de los tres ulti-
mos procesos selectivos convocados por el Servicio Extremefio de Salud para el acceso a
la condicion de personal estatutario fijo. Se establecera un porcentaje en base a una regla
de tres, de tal manera que la nota maxima alcanzable en la fase de oposicién en uno de
los tres Ultimos procesos selectivos se correspondera con 35 puntos y la nota minima con
17,5 puntos.

No sera necesario acreditar documentalmente la superacion del proceso selectivo por parte
los aspirantes que participaron en las diversas ofertas publicas de empleo.

4.2. Empates. Los aspirantes que tengan la misma puntuacidn se ordenaran en los listados
definitivos de aspirantes, de acuerdo con los siguientes criterios: en primer lugar, aparecera
el aspirante que tenga mayor puntuacion en el apartado de experiencia profesional. De per-
sistir el empate, el aspirante que acredite mayor puntuaciéon en el apartado de puntuacion
de la fase de oposicion. Si continta el empate, éste se resolvera dando prioridad a la fecha
de presentacion de la inscripcidon telematica en la Bolsa de Trabajo de cada categoria por el
aspirante.

Base 5.2 Actualizaciones de la Bolsa de Trabajo.

5.1. Tratamiento de la documentacion. Para ordenar el proceso de inscripcion de las solici-
tudes registradas telematicamente en el sistema y elaborar la Bolsa de Trabajo de personal
estatutario temporal, se realizard un corte de actualizacion de valoracién de méritos el 30 de
septiembre de cada afio, de tal forma que sdlo se tendran en cuenta los méritos realizados
hasta esa fecha, pudiendo el aspirante, no obstante, alegarlos hasta el 15 de octubre de cada
afio, para lo cual toda la documentacién requerida en el procedimiento debera ser incorporada
desde el perfil del candidato del Portal de Seleccion de Personal del Servicio Extremefio de
Salud de forma electrdnica escaneada, dirigido a la Direccion General de Recursos Humanos
de la siguiente manera:

a) Si el aspirante se inscribe por primera vez en la Bolsa de Trabajo de la categoria de
Técnico/a Superior Especialista en Documentacion Sanitaria, debera hacer constar los
requisitos de admision, seleccionando las opciones de zonificacion, tipos de vinculacion
temporal, asi como la valoracién de sus méritos.

b) Aquel aspirante que ya esté inscrito y que no desee modificar sus datos personales,
incluir nuevos méritos, tipos de vinculacion temporal o modificar las opciones de zonifi-
cacion, no debera realizar ninguna operacion de actualizacion en el proceso telematico.

c) Si se trata de un aspirante ya inscrito en la categoria de Técnico/a Superior Especialista
en Documentacion Sanitaria y que desee modificar tanto sus datos personales, incluir
nuevos meéritos, tipos de vinculacion temporal o modificar las opciones de zonificacion,
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debera hacerlo antes del 15 de octubre de cada afio para que le sean valorados.

d) En el caso de un aspirante ya inscrito en la categoria de Técnico/a Superior Especialista
en Documentacion Sanitaria y que desee inscribirse en préximas convocatorias de otras
categorias, y en su caso, especialidades, debera completar el proceso telematico habi-
litado a tal efecto.

5.2. Listado Unico de aspirantes admitidos. Con las solicitudes y los méritos registrados por
los aspirantes, la Direccidn General de Recursos Humanos del Servicio Extremefo de Sald
publicara el listado Unico de aspirantes inscritos admitidos en las Bolsas de Trabajo con la
puntuacion que corresponda de acuerdo con la valoracon de sus méritos. El listado Unico se
expondra en el apartado publicaciones del Portal de Seleccion de Personal del Servicio Extre-
mefo de Salud, en la forma establecida en la base 3.2.

5.3. Listados provisionales y definitivos de aspirantes admitidos y excluidos. La Direccion
General de Recursos Humanos del Servicio Extremefio de Salud dictara en el plazo de seis
meses, desde la publicacidn del listado Unico de aspirantes, una resolucidon declarando apro-
bados los listados provisionales de aspirantes admitidos y excluidos, estableciendo un plazo
de diez dias habiles para la presentacion de alegaciones y la subsanacion de errores en la
consignacion de sus datos personales. Estos listados se expondran al publico en el apartado
“Publicaciones” del Portal de Seleccion de Personal del Servicio Extremefio de Salud.

Base 6.2 Norma final.

6.1. En lo no regulado por la presente resolucion serd de aplicacion lo establecido en el Pacto
de seleccion de personal temporal y provision de plazas con caracter temporal, suscrito el 17
de enero de 2013, asi como en sus posteriores modificaciones.

6.2. Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse re-
curso contencioso-administrativo ante el dérgano jurisdiccional que sea competente de
conformidad con lo establecido en los articulos 8 y 14 de la Ley 29/1998, de 13 de ju-
lio (BOE n.° 167, de 14 de julio), reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion en el Dia-
rio Oficial de Extremadura. Con caracter potestativo podra interponerse recurso de repo-
sicién previo ante el Director Gerente del Servicio Extremefo de Salud en el plazo de un
mes desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, segun
disponen los articulos 123 y 124 de la LPACAP, y en el articulo 102 de la Ley 1/2002, de 28
de febrero (DOE n.° 35, de 26 de marzo y BOE n.° 92 ,de 17 de abril), del Gobierno y de la
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Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura. Interpuesto recurso de reposi-
cion, no podra interponerse recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del mismo.

Asimismo, cuantos actos administrativos se deriven de la presente convocatoria, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma establecidos en la LPACAP.

Mérida, 1 de julio de 2026.

La Directora Gerente,

ENCARNACION SOLIS PEREZ
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RESOLUCION de 1 de julio de 2026, de la Direccion Gerencia, por la que se
convoca la constitucion de la bolsa de trabajo en la categoria de Poddlogo/a,
para la seleccion y cobertura de plazas basicas de personal estatutario
temporal en las instituciones sanitarias del Servicio Extremefo de Salud.
(2026061814)

En el ambito sanitario, la seleccion del personal temporal adquiere una especial trascenden-
cia, puesto que no solo la asistencia sanitaria debe permanecer garantizada en todo momen-
to, sino que ademas hay que dar respuesta a las caracteristicas de su prestacion. De ahi que
resulte necesario regular los procesos de seleccion del personal temporal en términos de agi-
lidad y fluidez en la incorporacion del personal requerido para la provision de plazas vacantes,
la atencion coyuntural de servicios que no puedan ser atendidos por la plantilla de los centros
o la sustitucion del personal estatutario.

El Pacto suscrito entre el Servicio Extremefio de Salud y las Organizaciones Sindicales CSI-F,
SATSE, SIMEX y USAE, por el que se regulan los procedimientos de seleccion de personal
temporal y provision de plazas con caracter temporal en los centros, servicios y estableci-
mientos sanitarios publicos dependientes del Servicio Extremefio de Salud, el 17 de enero de
2013, publicado mediante Resolucidén de 20 de febrero de 2013, de la Direccién General de
Trabajo (DOE n.° 45, de 6 de marzo), regula de acuerdo a los principios de igualdad, mérito,
capacidad, publicidad y competencia, las normas que rigen la seleccion de personal temporal
- Este Pacto a fecha de publicacion de la presente convocatoria ha sido modificado en cuatro
ocasiones, mediante Resolucion de 21 de abril de 2016, de la Direccién General de Trabajo
(DOE n.% 94, de 18 de mayo), Resolucion de 2 de junio de 2020, de la Direccién General de
Trabajo (DOE n.° 108, de 5 de junio), Resolucién de 16 de octubre de 2020, de la Direccion
General de Trabajo (DOE n.° 208, de 27 de octubre), y Resolucion de 15 de julio de 2024, de
la Direccion General de Trabajo (DOE n.° 146, de 29 de julio) por la que se ordena la inscrip-
cion en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo de la Comunidad Auténoma
de Extremadura y se dispone la publicacion del acuerdo “Adenda de modificacion del Pacto por
el que se regulan los procedimientos de seleccion de personal temporal y provision de plazas
con caracter temporal en los centros, servicios y establecimientos sanitarios.

Por Orden de 10 de noviembre de 2025 (DOE n.° 223, de 19 de noviembre) se crea la ca-
tegoria estatutaria de Poddlogo/a en el ambito de las instituciones sanitarias del Servicio
Extremefio de Salud.

La presente convocatoria tendra eficacia durante todo el periodo de vigencia de dicho Pacto.
Cualquier modificacion parcial del citado Pacto que afecte a la seleccidn de personal estatuta-
rio temporal establecido en la presente Resolucion implicara una modificacion en igual sentido
de las bases de la convocatoria.
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Por todo lo expuesto, en virtud del articulo 33 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre (BOE
n.% 301, de 17 de diciembre), del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de
salud, y del articulo 26 del Decreto 81/2021, de 7 de julio (DOE n.° 133, de 13 de julio), por
el que se regula el sistema de seleccion de personal estatutario y de provision de plazas basi-
cas, singularizadas y de jefaturas de unidad del Organismo Auténomo, Servicio Extremefio de
Salud, y en uso de las atribuciones conferidas en el articulo 4.m) de los Estatutos del Servicio
Extremefio de Salud, aprobados mediante Decreto 221/2008, de 24 de octubre (DOE n.° 210,
de 30 de octubre), esta Direccion Gerencia resuelve convocar la Bolsa de Trabajo en la cate-
goria de Poddlogo/a con sujecion a las siguientes:

BASES
Base 1.2 Normas generales.

1.1. Se convoca procedimiento para la constitucion de una Bolsa de Trabajo abierta y per-
manente en la categoria de Poddlogo/a, al objeto de atender las necesidades de provision de
plazas de caracter temporal en el Servicio Extremeno de Salud.

La herramienta tecnoldgica para el acceso, uso y gestion de todo lo relacionado con el procedi-
miento de constitucion de la Bolsa en las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremerio de Salud
objeto de la presente convocatoria, estara ubicada en el Portal de Seleccion de Personal del Servi-
cio Extremefio de Salud, cuyadireccion es https://saludextremadura.ses.es/seleccionpersonal/.

1.2. La presente convocatoria vincula a la Administracion y a quienes participen en la misma.
Unicamente podra ser modificada con sujecion a las normas de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre (BOE n.0 236, de 2 octubre), del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas (en adelante LPACAP).

1.3. A los aspirantes incluidos en esta Bolsa de Trabajo le sera de aplicacion el Estatuto Marco
del Personal Estatutario de los Servicios de Salud, la normativa declarada vigente por este
Estatuto, asi como las que se dicten para su desarrollo, y el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico de
Empleado Publico, cuando sea de aplicacion.

1.4. Aquellos aspirantes que hayan tenido o tengan nombramientos temporales en la catego-
ria convocada en el Servicio Extremefo de Salud, tendran que participar en esta convocatoria
para formar parte de esta nueva Bolsa de Trabajo y asi tener derecho a posteriores nombra-
mientos en el ambito de este Organismo.

1.5. El proceso de seleccion de aspirantes y el funcionamiento de la Bolsa de Trabajo se regira
por lo establecido en el Pacto de seleccion de personal temporal y provision de plazas con ca-
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racter temporal, suscrito el 17 de enero de 2013, asi como por las bases de esta convocatoria
y en las demas disposiciones aplicables al efecto.

1.6. El procedimiento de seleccidn para formar parte de las Bolsas de Trabajo consistira en un
concurso de méritos de acuerdo con los baremos que se establecen en la base 4.

1.7. Las bases de la presente convocatoria, se podran consultar a través del apartado publi-
caciones del Portal de Seleccion de Personal del Servicio Extremefio de Salud, para lo cual no
sera neceario ni darse de alta ni validarse en dicho portal para tener acceso a las mismas.
Asimismo, a lo largo del proceso selectivo, a efectos informativos, se ira publicando toda la
informacion relacionada con los diferentes aspectos del desarrollo del mismo en los citados
medios.

1.8. La Bolsa de Trabajo de personal estatutario temporal del Servicio Extremefio de Salud
cumplird todas las exigencias y condiciones previstas para este tipo de soportes por la legisla-
cion sobre proteccion de datos de caracter personal, establecidos en la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre (BOE n.° 294, de 6 de diciembre), de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales.

Base 2.2 Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para ser admitido a formar parte de la Bolsa de Trabajo, los aspirantes deberan reunir
los siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espanola. Los nacionales de los Estados miembros de la Union
Europea podran acceder, como personal estatutario, en igualdad de condiciones
que los espafioles a los empleos publicos, con excepcion de aquellos que directa o
indirectamente impliquen una participacion en el ejercicio del poder publico o en las
funciones que tienen por objeto la salvaguardia de los intereses del Estado o de las
Administraciones Publicas. Estas previsiones seran de aplicacion, cualquiera que sea
su nacionalidad, al cédnyuge de los espafoles y de los nacionales de otros Estados
miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separados de derecho, y a sus
descendientes y a los de su conyuge siempre que no estén separados de derecho, sean
menores de veintilin aflos 0 mayores de dicha edad dependientes. Igualmente se exten-
derd a las personas incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unidn Europea y ratificados por Espafa en los que sea de aplicacion la
libre circulacién de trabajadores.

b) Tener cumplidos los 16 afos y no exceder de la edad maxima de jubilacidn forzosa.

c) Estar en posesion del Titulo universitario de Grado/Diplomatura en Podologia o equiva-
lente o, en su caso, en condiciones de obtenerlo. Aquellos aspirantes que aleguen titu-
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laciones homologadas o equivalentes a las exigidas, habran de citar la disposicion legal
en que se reconozca la homologacion o equivalencia o, en su caso, aportar certificacion
expedida en tal sentido por el Ministerio competente en materia de educacion o cual-
quier otro 6rgano de la Administracion competente para ello. En el caso de ciudadanos
de otros Estados, deberan aportar credencial que acredite la homologacion de su titulo
en el Estado espafiol.

d) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones que se de-
riven del correspondiente nombramiento.

Las personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial seran admitidas en igualdad
de condiciones con los demas aspirantes, siempre que acrediten la capacidad suficiente
para el desempeio de las funciones que se deriven del correspondiente nombramiento.

e) No tener la condicion de personal estatutario fijo de la misma categoria a la que se opte
en cualquier Servicio de Salud.

f) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funciona-
rio, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

g) En el caso de los nacionales de otros Estados mencionados en la letra a), no encontrarse
inhabilitado, por sancion o pena, para el ejercicio profesional o para el acceso a funcio-
nes o servicios publicos en su Estado, ni haber sido separado, por sancidn disciplinaria,
de alguna de sus Administraciones o servicios publicos.

h) No haber sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad e in-
demnidad sexual, conforme dispone el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15
de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de modificacion parcial del Cédigo Civil y de
la Ley de Enjuiciamiento Civil (modificada por la Ley 26/2015, de 28 de julio).

2.2. Todos los requisitos establecidos anteriormente deberdn cumplirse en la fecha en la
gue los aspirantes se inscriban de forma telematica en la Bolsa de Trabajo, mantenerse
durante todo el tiempo de vigencia de la Bolsa y acreditarse en el momento que se solicite.

Base 3.2 Solicitudes.

3.1. El aspirante que desee formar parte de la Bolsa de Trabajo debera registrarse y completar
la solicitud de inscripcién mediante un proceso telematico, como se detalla a continuacion:
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a) Inscripcion en el registro de la Bolsa de Trabajo. Para inscribirse en el registro de la
bolsa de trabajo sera necesario darse de alta como candidato en el Portal de Seleccidn
de Personal del Servicio Extremefio de Salud. Con el fin de validar y segurizar el acceso
a dicho sistema de informacion, para proceder a darse de alta en el mismo se requerira
el uso de DNI electronico, certificado digital de persona fisica de la FNMT o tarjeta de
empleado publico del Servicio Extremefio de Salud.

b) Solicitud inicial de inscripcion en la Bolsa de Trabajo. Una vez realizado el proceso de
alta, el aspirante se podra inscribir en esta Bolsa de Trabajo, en el plazo de veinte dias
habiles a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el Diario
Oficial de Extremadura, seleccionando las opciones de zonificacion y tipos de vincu-
lacion temporal que elija, completando el proceso habilitado para ello en el apartado
correspondiente del Portal de Selecion de Personal del Servicio Extremefio de Salud
haciendo constar los requisitos de admision y consignando la valoracion de los méritos
que pudiera tener.

En todo caso, requerird la presentacion en tiempo y forma de la solicitud con arreglo a la
presente base, siendo un motivo de exclusion insubsanable la presentacion extemporanea de
la misma.

Los méritos computables seran los realizados hasta la fecha de publicacidon de esta convocato-
ria en el Diario Oficial de Extremadura. No se consideraran para la valoracion inicial derivada
de la inscripcidn realizada en el plazo establecido de veinte dias habiles, los méritos inscritos
con posterioridad a la finalizacion del plazo correspondiente.

No obstante esta Bolsa de Trabajo tiene caracter abierto y permanente y podran inscribirse
nuevos aspirantes o actualizar méritos los aspirantes ya inscritos en el plazo inicial de ins-
cripcion, a partir del dia siguiente al de la finalizacion del plazo inicial de veinte dias habiles.

Una vez cumplimentado todo el proceso anterior, el sistema generara una solicitud que el as-
pirante debera firmar digitalmente, usando para ello el certificado electrdnico de la FNMT, DNI
electronico o tarjeta de empleado publico del Servicio Extremefio de Salud que haya usado
para darse de alta y validarse en el portal, siguiente para tal fin las instrucciones de ayuda que
le ird proporcionando el propio sistema. Por ultimo, el sistema registrara automaticamente la
solicitud y devolverd el niUmero de registro de entrada otorgado, para constancia del aspiran-
te. No se admitird ninguna solicitud que no haya sido cumplimentada, generada, tramitada y
registrada exclusivamente a través de la mencionada plataforma tecnoldgica.

Toda la documentacion requerida en el procedimiento deberd ser aportada al perfil del can-
didato del Portal de Seleccion de Personal del Servicio Extremenio de Salud de forma elec-
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tronica escaneada, en archivos independientes (un archivo por cada documento individual)
en formato digital PDF, y el tamafio de cada uno de ellos no podra exceder de 2 Mbytes. La
documentacion requerida para tramitar la solicitud de inscripcion sera incorporada desde el
perfil personal del aspirante indicado anteriormente, no aceptandose ninguna otra documen-
tacion que llegue por una via diferente, a la expresamente indicada usando esta plataforma
tecnoldgica. No se consideraran los méritos que previamente no hayan sido incluidos en el
proceso telematico por el aspirante para su valoracion, asi como aquéllos que habiendo sido
incorporados en el proceso telematico no se presenten cuando sean requeridos, ni aquéllos
que hayan sido grabados de forma erronea incluyendo mas o menos valoracion de la presen-
tada con posterioridad. Por lo tanto, en el caso de que existan discordancias entre los méritos
registrados telematicamente por los aspirantes y los méritos presentados no seran corregidos
de oficio por parte de la Direccion General de Recursos Humanos.

Los titulos y méritos deberan estar expedidos en castellano. Respecto a aquellos documentos
aportados que hayan sido expedidos en otro idioma distinto del castellano, se acreditaran por
medio de certificacion oficial expedida por el érgano que proceda del pais en cuestidn, acre-
ditando su traduccion por el Organismo Oficial correspondiente o traductor jurado y, de ser
necesario, se exigira su homologacion por parte de la oficina diplomatica espafola del pais de
gue se trate. En caso contrario, no seran tenidos en cuenta.

Los datos de contacto del aspirante seran los que figuran en el Portal de Seleccion de Perso-
nal del Servicio Extremerio de Salud y podran ser modificados por el candidato en cualquier
momento.

Las notificaciones que se envien a los aspirantes seran exclusivamente electrdnicas a través
del Portal de Seleccidn de Personal del Servicio Extremerio de Salud. El aviso de la notificacion
llegara a través del correo electronico que el candidato tenga dado de alta en dicho portal,
debiendo acceder al mismo para leerla, considerdndose éste un medio conforme a derecho de
tener constancia de la recepcidn de la notificacion.

A fin de lograr que la Bolsa de Trabajo de la categoria de Poddlogo/a se configure como un
instrumento 4gil y eficaz, se introducird un elemento de zonificacidén en la misma, constitu-
yéndose una Bolsa de Trabajo por cada Area de Salud, para lo cual los aspirantes deberan
indicar en la solicitud de participacion el rea o areas donde desean figurar. De no formularse
solicitud expresa por parte del aspirante, se entendera que se solicitan todas ellas.

La Bolsa de Trabajo de la categoria de Poddlogo/a se organizara, dentro de cada Area de Sa-
lud, por el nivel de atencién primaria. Dentro de este nivel, el aspirante podra elegir entre las
distintas zonas basicas de salud.
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Una vez publicado el listado Unico de aspirantes admitidos recogido en la base 3.2. sélo se re-
solveran aquellas solicitudes de modificacion de areas y zonas basicas de salud. En cualquier
caso, las solicitudes de modificacion solamente tendran validez para ofertas posteriores. No
obstante, podran modificarse las areas y las zonas basicas de salud solicitadas inicialmente a
los efectos de actualizaciones posteriores de la Bolsa de Trabajo.

3.2. Listado Unico de aspirantes admitidos. Con las solicitudes y los méritos registrados por
los aspirantes, la Direccion General de Recursos Humanos del Servicio Extremefio de Salud
publicara el listado Unico de aspirantes inscritos admitidos en las Bolsas de Trabajo con la
puntuacidén que corresponda de acuerdo con la valoracion de sus méritos. El listado Unico se
expondra en el apartado publicaciones del Portal de Seleccion de Personal del Servicio Extre-
mefio de Salud.

En este listado Unico de aspirantes inscritos admitidos no existen causas subsanables de ex-
clusidn al tratarse de los datos inscritos por los propios aspirantes en su solicitud.

En el listado Unico de aspirantes admitidos se indicara, ademas, la puntuacion a partir de la
cual serd revisada y baremada la documentacion acreditativa de los requisitos y méritos ale-
gados, teniendo en cuenta el nimero previsible de nombramientos temporales a realizar en el
periodo de un afo en cada categoria y, en su caso, especialidad, mas el porcentaje de reserva
que garantice la suficiencia de aspirantes disponibles en las Bolsas de Trabajo.

Figurar en la relacion Unica de aspirantes admitidos ordenados por la puntuacion de la valora-
cion de los méritos, solo genera derecho a estar incluido en la base de datos de las Bolsas de
Trabajo de personal estatutario temporal del Servicio Extremefio de Salud.

Aquellos méritos suficientemente valorados no deberan volver a presentarse en los siguientes
cortes de actualizacion, al objeto de incrementar la agilidad del proceso.

3.3. Listados provisionales y definitivos de aspirantes admitidos y excluidos. La Direccién
General de Recursos Humanos del Servicio Extremefo de Salud dictard en el plazo de seis
meses, desde la publicacion del listado Unico de aspirantes, una resolucion declarando apro-
bados los listados provisionales de aspirantes admitidos y excluidos, estableciendo un plazo
de diez dias habiles para la presentacion de alegaciones y la subsanacidon de errores en la
consignacion de sus datos personales. Estos listados se expondran al publico en el apartado
publicaciones del Portal de Seleccidn de Personal del Servicio Extremefio de Salud.

Una vez transcurrido el plazo sefialado anteriormente, la Direccion General de Recursos Hu-
manos del Servicio Extremeno de Salud, dictara resolucion por la que se constituye el listado
definitivo de aspirantes admitidos y excluidos por el orden de puntuacion obtenida tras la va-
loracion de los méritos presentados por los aspirantes. Estos listados se expondran al publico
en la forma establecida en el parrafo anterior.
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Las alegaciones hechas por los interesados seran estimadas o desestimadas con la publica-
cion de la resolucion por la que se aprueban los listados definitivos de aspirantes admitidos
y excluidos. Dicha resolucion servird también de notificacion a los interesados que hayan
solicitado la subsanacion de errores en la consignacion de sus datos personales, asi como la
subsanacion de requisitos y méritos alegados.

Los aspirantes que finalmente compongan estos listados formaran parte de la Bolsa de Tra-
bajo de la categoria de Poddlogo/a de personal estatutario temporal del Servicio Extremefio
de Salud.

En el caso de que la Administracion constate, en cualquier momento, la superior valoracion
de algunos méritos o cualquier otro error, actuard conforme a lo establecido en la LPACAP.

Cuando exista incumplimiento de las normas sobre incompatibilidad, cuando suponga el man-
tenimiento de una situacion de incompatibilidad, asi como cuando existan indicios de falsea-
miento en los requisitos o méritos alegados en la solicitud, el aspirante quedara provisio-
nalmente excluido, actuando la Administracién de conformidad con el Cddigo Penal en este
ultimo supuesto.

Base 4.2 Baremo.

El orden de prelacidn de los aspirantes viene determinado por la puntuacion que resulte de la
aplicacién de un baremo, que tomara en cuenta la valoraciéon de determinados méritos y su
ponderacion.

4.1. Criterios de baremacion. La puntuacion maxima alcanzable en el baremo sera de 100
puntos, que se otorgaran en base a los siguientes apartados:

4.1.1. Experiencia profesional (maximo 55 puntos): Los servicios prestados se valoraran
por mes trabajado. En los certificados de servicios prestados, el tiempo que aparezca ex-
presado en afios se transformara a meses a razon de doce meses por afo, y el expresado
en dias se transformard a meses a razon de treinta dias por mes.

En el caso de que el aspirante presente varios certificados de servicios prestados que con-
tengan diversos periodos de tiempo trabajados simultaneos, se elegira a los efectos de su
valoracion el mas beneficioso para el aspirante.

Seran objeto de valoracion:

— Los servicios prestados en Instituciones Sanitarias Publicas del Sistema Na-
cional de Salud o de los paises miembros de la Union Europea en plazas de
la misma categoria a la que opta, o bien los servicios prestados, bajo otro régi-
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men juridico, en la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra, dentro del Cuerpo, Escala, Categoria o Especialidad equivalente, de con-
formidad con la tabla de homologacion que figura como anexo II al Decre-
to 203/2006, de 28 de noviembre (DOE n.° 142, de 5 de diciembre), por el que
se establecen los procedimientos para la integracién del personal funcionario y
laboral en el régimen de personal estatutario de los Servicios de Salud. Los servicios
prestados se valoraran con 0,25 puntos por mes trabajado. Los dias restantes que
no completen un mes se valoraran a 0,0083 puntos por dia.

— Los servicios prestados en Instituciones Sanitarias Publicas en otra categoria estatu-
taria distinta a la que se opta del Sistema Nacional de Salud o de paises miembros de
la Unidn Europea se valoraran con 0,10 puntos por mes trabajado. Los dias restantes
que no completen un mes se valoraran a 0,0033 puntos por dia.

— Los servicios prestados en plazas de la misma categoria y, en su caso, especialidad a
la que se opte en Centros o Instituciones sanitarias privadas nacionales o de la Unidn
Europea se valoraran con 0,10 puntos por mes trabajado. Los dias restantes que no
completen un mes se valoraran a 0,0033 puntos por dia. Para valorar los servicios
en centros privados nacionales deberan estar autorizados e inscritos en el Registro
General de Centros, Establecimientos y Servicios Sanitarios del Estado (REGCESS).

— Los servicios prestados en otras Administraciones Publicas, en plaza de la misma ca-
tegoria o en plaza equivalente de otro régimen juridico a la que se opta. Los servicios
prestados se valoraran con 0,20 puntos por mes trabajado. Los dias restantes que no
completen un mes se valoraran a 0,0067 puntos por dia.

— Los periodos de tiempo en los que se haya disfrutado de beca de investigacion oficial
o de contrato de investigacion en el Sistema Nacional de Salud o de las Instituciones
Sanitarias Publicas de la Union Europea y del Espacio Econdmico Europeo, siempre
que esas actividades de investigacidon estén relacionadas con cada una de las cate-
gorias. Se valoraran con 0,15 puntos por mes trabajado. Los dias restantes que no
completen un mes se valoraran a 0,005 puntos por dia.

Acreditacion de servicios prestados:

— Los servicios prestados en Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud
se acreditaran de oficio por el Servcio Extremefio de Salud, no siendo necesario
aportarlos por el aspirante.

— Los servicios prestados en Instituciones Sanitarias de otros Servicios de Salud o de
otras Administraciones Publicas, se acreditaran, por el propio aspirante, mediante
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certificacion expedida por el responsable de Recursos Humanos del érgano compe-
tente de la Administracion donde se hayan prestado los mismos.

— Los servicios prestados en Centros o Instituciones sanitarias privadas nacionales o
de la Unidn europea, se acreditaran por el propio aspirante mediante el informe de
vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, el contrato de
trabajo, certificacion de la empresa, asi como néminas o cualquier documentacion
valida en derecho que acredite de forma fehaciente los servicios prestados.

— Los servicios prestados en Instituciones Sanitarias Publicas de algun pais integrante
de la Unidn Europea o del Espacio Econdmico Europeo, se acreditaran por medio
de la certificacion oficial expedida por el érgano que proceda del pais en cuestion,
acreditando su traduccion por el Organismo Oficial correspondiente, o cualquier do-
cumentacion valida en derecho que acredite de forma fecahciente los servcios pres-
tados.

Los certificados de servicios prestados anteriormente sefialados, asi como los contratos
de trabajo,deberan contener la categoria y, en su caso, especialidad, porcentaje de jorna-
da y periodos de tiempo trabajados. Los servicios prestados que no sean a jornada com-
pleta se valoraran en proporcién a la jornada realmente trabajada.

Las situaciones de excedencia por cuidado de hijos, excedencia por cuidado de otros fa-
miliares, excedencia por razon de violencia de género durante el tiempo que se mantenga
reserva de puesto, y las reducciones de jornadas por razones de maternidad o de concilia-
cion personal, familiar y laboral se computaran como si se hubieran prestado al 100%.

4.1.2. Formacion (maximo 10 puntos):

a) Se valoraran las actividades directamente relacionadas con el contenido de la plaza
a proveer, con independencia del promotor, que estén acreditadas por la Comision de
Formacion Continuada del Sistema Nacional de Salud.

b) Igualmente se valoraran los diplomas o certificados obtenidos en cursos directamen-
te relacionados con el contenido de la plaza a proveer que se indican a continuacion:

1. Los organizados o impartidos por las Administraciones Publicas, los Colegios Pro-
fesionales o las Universidades.

2. Los acogidos a los distintos Acuerdos de Formacion Continua en las Administra-
ciones Publicas y de Formacion Ocupacional.
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3. Los organizados o impartidos por las Organizaciones Sindicales o sus fundaciones
al amparo de los Convenios suscritos con la Administracion del Estado, con las
Administraciones de las Comunidades Autonomas, con el extinto INSALUD o con
los Servicios de Salud de las Comunidades Auténomas, o bien que hayan sido
reconocidos o subvencionados por los mismos, siempre que dichas circunstancias
consten en el propio titulo o diploma, o bien se certifiquen debidamente.

Todas las actividades y cursos se valoraran por cada crédito con 0,10 puntos. Si los cer-
tificados vinieran expresados en horas se convertiran a créditos, de tal manera que diez
horas de formacidn equivalen a un crédito, no valorandose los de menor duracion. Para
aquellos certificados que vengan expresados en créditos y en horas, se dara preferencia a
los créditos.

No se valoraran aquellos cursos que no vengan expresados en horas o créditos.

La formacion se acreditara mediante diplomas o certificados originales o copia auténtica de
los mismos.

Los méritos relativos al apartado 4.1.2. Formacion, deberan ser vinculados a la categoria a
la que se opta para su posterior valoracién por la Administracidn, una vez sean justificados
documentalmente.

4.1.3. Puntuacién de la fase de oposicién (maximo 35 puntos): A aquellos aspirantes que
hayan superado la fase de oposicion de procesos selectivos del Servicio Extremefio de Sa-
lud de la categoria a la que opta, se les sumara una puntuacion adicional.

Al completar la valoracidn de sus méritos el sistema mostrara automaticamente dicha nota
a cada aspirante para su validacion.

Se tendra en cuenta la nota mas alta de cada aspirante de la relacion de aprobados de la
fase de oposicion de la categoria correspondiente obtenida en cualquiera de los tres ulti-
mos procesos selectivos convocados por el Servicio Extremefio de Salud para el acceso a
la condicion de personal estatutario fijo. Se establecerd un porcentaje en base a una regla
de tres, de tal manera que la nota maxima alcanzable en la fase de oposicion en uno de
los tres ultimos procesos selectivos se correspondera con 35 puntos y la nota minima con
17,5 puntos.

No sera necesario acreditar documentalmente la superacion del proceso selectivo por parte
los aspirantes que participaron en las diversas ofertas publicas de empleo.

4.2. Empates. Los aspirantes que tengan la misma puntuacién se ordenaran en los listados
definitivos de aspirantes, de acuerdo con los siguientes criterios: en primer lugar, aparecera
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el aspirante que tenga mayor puntuacion en el apartado de experiencia profesional. De per-
sistir el empate, el aspirante que acredite mayor puntuacién en el apartado de puntuacion
de la fase de oposicion. Si continta el empate, éste se resolvera dando prioridad a la fecha
de presentacion de la inscripcion telematica en la Bolsa de Trabajo de cada categoria por el
aspirante.

Base 5.2 Actualizaciones de la Bolsa de Trabajo.

5.1. Tratamiento de la documentacidn. Para ordenar el proceso de inscripcion de las solici-
tudes registradas telematicamente en el sistema y elaborar la Bolsa de Trabajo de personal
estatutario temporal, se realizard un corte de actualizacion de valoracién de méritos el 30 de
septiembre de cada afo, de tal forma que sélo se tendran en cuenta los méritos realizados
hasta esa fecha, pudiendo el aspirante, no obstante, alegarlos hasta el 15 de octubre de cada
afio, para lo cual toda la documentacion requerida en el procedimiento debera ser incorporada
desde el perfil del candidato del Portal de Seleccion de Personal del Servicio Extremefo de
Salud de forma electrdnica escaneada, dirigido a la Direccion General de Recursos Humanos
de la siguiente manera:

a) Si el aspirante se inscribe por primera vez en la Bolsa de Trabajo de la categoria de
Poddlogo/a, debera hacer constar los requisitos de admision, seleccionando las opcio-
nes de zonificacion, tipos de vinculacion temporal, asi como la valoracion de sus méri-
tos.

b) Aquel aspirante que ya esté inscrito y que no desee modificar sus datos personales,
incluir nuevos méritos, tipos de vinculacion temporal o modificar las opciones de zonifi-
cacion, no debera realizar ninguna operacion de actualizacion en el proceso telematico.

c) Si se trata de un aspirante ya inscrito en la categoria de Poddlogo/a y que desee modi-
ficar tanto sus datos personales, incluir nuevos méritos, tipos de vinculacion temporal o
modificar las opciones de zonificacion, debera hacerlo antes del 15 de octubre de cada
afio para que le sean valorados.

d) En el caso de un aspirante ya inscrito en la categoria de Poddlogo/a y que desee ins-
cribirse en préximas convocatorias de otras categorias, y en su caso, especialidades,
debera completar el proceso telematico habilitado a tal efecto.

5.2. Listado Unico de aspirantes admitidos. Con las solicitudes y los méritos registrados por
los aspirantes, la Direccion General de Recursos Humanos del Servicio Extremefio de Sald
publicara el listado Unico de aspirantes inscritos admitidos en las Bolsas de Trabajo con la
puntuacion que corresponda de acuerdo con la valoracon de sus méritos. El listado Unico se
expondra en el apartado publicaciones del Portal de Seleccidn de Personal del Servicio Extre-
mefio de Salud, en la forma establecida en la base 3.2.
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5.3. Listados provisionales y definitivos de aspirantes admitidos y excluidos. La Direccion
General de Recursos Humanos del Servicio Extremefio de Salud dictara en el plazo de seis
meses, desde la publicacion del listado Unico de aspirantes, una resolucion declarando apro-
bados los listados provisionales de aspirantes admitidos y excluidos, estableciendo un plazo
de diez dias habiles para la presentacidén de alegaciones y la subsanacion de errores en la
consignacion de sus datos personales. Estos listados se expondran al publico en el apartado
publicaciones del Portal de Seleccidon de Personal del Servicio Extremefio de Salud.

Base 6.2 Norma final.

6.1. En lo no regulado por la presente resolucion serd de aplicacion lo establecido en el Pacto
de seleccidon de personal temporal y provision de plazas con caracter temporal, suscrito el 17
de enero de 2013, asi como en sus posteriores modificaciones.

6.2. Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse re-
curso contencioso-administrativo ante el dérgano jurisdiccional que sea competente de
conformidad con lo establecido en los articulos 8 y 14 de la Ley 29/1998, de 13 de ju-
lio (BOE n.° 167, de 14 de julio), reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion en el Dia-
rio Oficial de Extremadura. Con caracter potestativo podra interponerse recurso de repo-
sicién previo ante el Director Gerente del Servicio Extremefo de Salud en el plazo de un
mes desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, segun
disponen los articulos 123 y 124 de la LPACAP, y en el articulo 102 de la Ley 1/2002, de 28
de febrero (DOE n.© 35, de 26 de Marzo y BOE n.° 92 ,de 17 de Abril), del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura. Interpuesto recurso de reposi-
cién, no podra interponerse recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del mismo.

Asimismo, cuantos actos administrativos se deriven de la presente convocatoria, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma establecidos en la LPACAP.

Mérida, 1 de julio de 2026.

La Directora Gerente,

ENCARNACION SOLIS PEREZ
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OTRAS RESOLUCIONES

VICEPRESIDENCIA Y CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, COORDINACION DE
LA ACCION DE GOBIERNO, INTERIOR Y EMERGENCIAS

RESOLUCION de 2 de julio de 2026, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad a la Adenda n.° 1 del "Convenio de Colaboracion entre
la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible de la Junta
de Extremadura y la Universidad de Extremadura para la elaboracion del
estudio relativo a la Redelimitacion y caracterizacion de la Red Natura 2000
en Extremadura”. N.9 de expediente: 2025999FD001. (2026061766)

Habiéndose firmado el dia 30 de junio de 2026, la Adenda n.° 1 del “Convenio de Colabo-
racion entre la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible de la Junta de
Extremadura y la Universidad de Extremadura para la elaboracion del estudio relativo a la
Redelimitacion y caracterizacion de la Red Natura 2000 en Extremadura”, n.° de expediente:
2025999FD001, de conformidad con lo previsto en el articulo 19 del Decreto 154/2025, de 18
de noviembre, por el que se regula la actividad convencional y el Registro General de Conve-
nios de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura de la Adenda que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 2 de julio de 2026.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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ADENDA N.© 1 DEL “CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y
LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA PARA LA ELABORACION DEL ESTUDIO RELATIVO A LA

REDELIMITACION Y CARACTERIZACION DE LA RED NATURA 2000 EN EXTREMADURA".

N.© DE EXPEDIENTE: 2025999FD001
30 de junio de 2026.
REUNIDOS

De una parte, Don José Maria Guerrero Pérez, Secretario General de la Consejeria de Agricul-
tura, Ganaderia y Medio Natural en virtud del Decreto 67/2026, de 5 de mayo, por el que se
dispone su nombramiento (DOE n.° 85, de 06 de mayo de 2026) y facultado para este acto
por Resolucién de 11 de mayo de 2026, del Consejero, por la que se delega el ejercicio de
determinadas competencias, asi como la firma de resoluciones y actos, en la Secretaria Ge-
neral y demas drganos administrativos de la Consejeria (DOE n.° 89, de 12 de mayo de 2026)
dictada conforme a lo previsto en los articulos 72, 73 y 76 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero,
del Gobierno y la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

La presente Adenda de convenio se celebra tras haber sido previamente autorizada por el
Consejo de Gobierno de fecha 30 de junio de 2026, en virtud del articulo 43.4 de la Ley
1/2024, de 5 de febrero, de presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura para el afio 2024. En la anualidad 2026 se han prorrogado los Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2024, habiéndose fijado las condiciones
y criterios de aplicacidon de esta prorroga mediante Orden de 16 de diciembre de 2025.

De otra parte, don Pedro Maria Fernandez Salguero, Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura, con NIF Q0618001B y sede en Badajoz, Avda. de Elvas, s/n., y en Caceres,
Plaza de los Caldereros, 1, nombrado por Decreto 166/2022, de 30 de diciembre (DOE n.¢ 9,
de 13 de enero de 2023) con poderes suficientes para la celebracion de este acto, en virtud
de lo establecido en el articulo 93 de los Estatutos de la Universidad, poderes que no le han
sido derogados ni modificados.

Intervienen ambos en el ejercicio de las facultades que legalmente les confieren los cargos
que respectivamente desempefan, reconociéndose legitimacion para la suscripcién del pre-
sente Convenio de Colaboracion vy, al efecto,

EXPONEN

Primero. Con fecha 30 de diciembre de 2024, se firmo el Convenio de colaboracion entre la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible de la Junta de Extremadura y
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la Universidad de Extremadura para la elaboracién del estudio relativo a la “Redelimitacion y
caracterizacion de la Red Natura 2000 en Extremadura”, publicado en el DOE n.? 15 de 23 de
enero de 2025.

Segundo. El coste total del convenio asciende a cuatrocientos setenta y ocho mil doscientos
veinticinco euros (478.225,00 €), cofinanciado en un 85% por el Programa Operativo FEDER
Extremadura 2021-2027, de la siguiente forma:

APLICACION cODIGO
ANUALIDAD PRESUPUESTARIA FONDO PROYECTO IMPORTE
2025 310.841,66 €
120060000 G/354A/64100 FD212A2701 20240022
2026 167.383,34 €

Tercero. En la clausula octava del convenio, se dispone que el convenio surtird efectos desde
el momento de su firma, que no podra ser anterior al 1 de enero de 2025 y hasta el 30 de
junio de 2026. No obstante, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49.h) de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, las partes podran acordar
de mutuo acuerdo su prérroga por un periodo de hasta cuatro afios adicionales o su extincion
mediante la firma de una adenda al mismo, la cual debera suscribirse antes de la finalizacion
del plazo de vigencia del Convenio. En caso necesario, y de mutuo acuerdo en el seno de la
Comisidn de Seguimiento constituida segun clausula décima del presente Convenio, y siempre
de forma expresa, la ampliacion de plazo de vigencia del Convenio podra llevar aparejada la
ampliacion de su presupuesto.

Cuarto. En la clausula novena, se dispone que el convenio podra ser modificado por mutuo
acuerdo de las partes mediante la suscricion de la correspondiente adenda.

Quinto. En el Anexo I del convenio de referencia se detallan cada una de las actuaciones a
ejecutar y su presupuesto:

ACTUACIONES PREVISTAS

1. Acciones previas. Se procedera a la recopilacién de la informacion técnica disponible rela-
cionada con las actuaciones a ejecutar. Por una parte, la Direccion General de Sostenibili-
dad aportara la documentacion existente en sus bases de datos que se encuentre relacio-
nada con el objeto del estudio. Por otra parte, la Universidad de Extremadura recopilara
informacion de otras fuentes y mediante consultas bibliograficas.

2. Caracterizacidn de los cambios de usos del suelo: acaecidos en los territorios y municipios
que se ubican dentro de los espacios de la Red Natura 2000 en Extremadura, constatando

b
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la evolucién de las diferentes unidades de cobertura del suelo a lo largo del periodo consi-
derado. Se generara cartografia tematica en formato digital y con las escalas adecuadas a
los propositos del proyecto. Para ello se utilizaran aplicaciones de Sistemas de Informacion
Geografica que se alimentaran con la informacion cedida por la administracion y bases de
datos abiertas.

3. Andlisis de habitats de interés comunitario y especies Natura 2000 y del estado actual y
evolucion en el tiempo en la Red Natura 2000 de Extremadura. Se prestara especial interés
a los “Elementos clave” - tanto especies como habitats - incluidos en el Plan de Gestion de
cada espacio de la Red Natura 2000. Particularmente, se analizaran los datos disponibles
de muestreo de poblaciones y tendencias de distribucion de las aves. Esta accion se ejecu-
tara, tal y como se detalla en el apartado de metodologia, utilizando las bases de datos y
la documentacion histdrica facilitada por la administracion.

4. Comparacién de la aplicacion de medidas de conservacion en la Red Natura 2000 entre
comunidades auténomas de Espafia y entre diferentes paises europeos de ambito medite-
rraneo. Se identificaran los problemas, desafios y buenas practicas con objeto de analizar
las fortalezas y debilidades en la planificacion y gestion de las mismas. Se presentaran los
resultados de dicho analisis en formato de informe.

5. Estudiar los cambios socio-demograficos, tanto de los municipios insertos dentro de la Red
Natura 2000 como de aquellos limitrofes con similares caracteristicas geograficas o poca
afectacion en términos superficiales para permitir una comparabilidad en el comportamien-
to temporal en los Gltimos afos.

6. Evaluar la influencia de las zonas protegidas en la economia de cada uno de los municipios
afectados con los consiguientes analisis individuales y agrupados por cada espacio Red
Natura 2000 seleccionado.

7. Proponer recomendaciones para la mejora en los Planes de Gestion de los espacios de la
Red Natura 2000 de Extremadura. La aplicacion de nuevas estrategias de compatibilizacion
entre preservacién y desarrollo como herramienta clave para abordar los desafios identifi-
cados en la gestion de habitats, diversidad de especies en los contextos socioecondmicos
regionales, nacionales e internacionales. Seria este apartado el resultado final del proyec-
to, fruto de la integracidn de las conclusiones obtenidas en los diferentes analisis propues-
tos en los apartados anteriores. Se evacuara un informe que contenga los aspectos mas
relevantes de la informacidn generada por el estudio.

e ) ".’
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PREVISION PRESUPUESTARIA TOTAL Y ANUALIZADA
ACTUACIONES 2025 2026 TOTAL

Acciones previas. Recopilacion de informacion. 22.000,00 € 22.000,00 €
Caracterizacion de los cambios de usos del suelo 85.150,00 € 85.150,00 €
Analisis de habitats de interés comunitario y especies 153.550,00 € 153.550,00 €
Natura 2000
Comparacion de la aplicacion de medidas de conser-
vacion en la Red Natura 2000 entre CCAA vy paises. 67.230,00 € 67.230,00 €
Estudio de los cambios socio-demograficos, dentro y
limite de RN2000 50.141,66 € 50.141,66 €
Evaluacion de la influencia de las zonas protegidas. 65.450,00 € 65.450,00 €
Propuestas de mejora en los Planes de Gestion de los
espacios de la Red Natura 2000. 34.703,34 € 34.703,34 €

TOTALES ..ccovvvvivres 310.841,66 €| 167.383,34 €| 478.225,00 €

CATEGORIAS DE GASTO/SUBCATEGORIAS 2025 2026 TOTAL
ACTIVIDADES CIENTIFICAS:
Personal (propio y de nueva contratacion) 198.333,33 € 99.166,67 €| 297.500,00 €
Viajes y dietas 33.333,33 € 16.666,67 € 50.000,00 €
Otros gastos (subcontrataciones) 5.500,00 € 5.500,00 € 11.000,00 €
Material fungible e inventariable 10.250,00 € 1.250,00 € 11.500,00 €
DIFUSION Y DIVULGACION DE RESULTADOS
Viajes y dietas 5.000,00 € 5.000,00 € 10.000,00 €
Otros gastos (subcontrataciones) 7.000,00 € 13.000,00 € 20.000,00 €
COORDINACION
Personal (propio y de nueva contratacion) 22.666,67 € 11.333,33 € 34.000,00 €
Material fungible e inventariable 500,00 € 250,00 € 750,00 €
Personal de gestion del convenio 28.258,33 € 15.216,67 € 43.475,00 €
TOTALES 310.841,66 € |167.383,34 € |478.225,00 €
Cofinanciado por -'2;‘° RIS TIRO '.d-
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Sexto. En el apartado tercero de la clausula cuarta del convenio se prevé que las certifica-
ciones seran firmadas por el Director Técnico del convenio nombrado en virtud de la cldusula
décima, por los trabajos ejecutados conforme al Anexo I, y una vez justificados los gastos y
pagos que se efectlen con cargo al convenio, procediéndose a los pagos que se realizaran de
la siguiente forma:

— Un primer pago, segundo, tercer y cuarto pago que sumen la cantidad de 310.841,66 €
correspondiente a la anualidad 2025. La documentacion acreditativa para efectuar di-
chos pagos debera ser presentada, en las siguientes fechas, todos ellos previa certifi-
cacion parcial:

¢ Primer pago: antes del 31 de marzo de 2025.
¢ Segundo pago: antes del 30 de junio de 2025.
e Tercer pago: antes del 30 de septiembre de 2025.
e Cuarto pago: antes del 11 de diciembre de 2025.

— Un quinto y sexto pago que sumen la cantidad de 167.383,34 € correspondiente a la
anualidad 2026. La documentacion acreditativa para efectuar dichos pagos debera ser
presentada, en las siguientes fechas, todos ellos previa certificacion parcial o final, se-
gun corresponda:

¢ Quinto pago: antes del 31 de marzo de 2026.
e Sexto y Ultimo pago: como fecha limite el 30 de junio de 2026.

Séptimo. En la clausula décima del convenio se establece que de acuerdo con lo establecido
en el articulo 49.f de la de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, se constituye una Comision de seguimiento de composicion mixta para el segui-
miento, vigilancia y control del presente convenio, evaluando su aplicacién, garantizando su
calidad y promoviendo las lineas de seguimiento, control e investigacion, asi como aquellas
actuaciones de coordinacion que se consideren necesarias.

La Comision estara formada por un representante de cada una de las entidades firmantes:

— Por parte de la Consejeria, el Jefe del Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas
Protegidas, que ejercera las funciones de Director Técnico del convenio o en su caso la
persona en quien delegue.

o
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— Y por parte de la Universidad de D. Julidn Mora Aliseda, Catedratico de Ordenacién del
Territorio y Analisis Regional, pudiendo delegar su representacion.

Octavo. En la Comision de Seguimiento del convenio de referencia celebrada el dia 20 de
febrero de 2026 se acuerda proponer la modificacion del convenio en lo relativo a la distribu-
cion econdmica entre anualidades, actuaciones y categorias de gasto; plazos de ejecucion y
justificacidén de actuaciones; y ampliacidn del plazo total de vigencia del convenio hasta el 10
de diciembre de 2026. En la citada Comision de Seguimiento se justifican estas modificacio-
nes por retrasos en la ejecucion de las actuaciones derivados de imprevistos y desviaciones
durante el desarrollo de cada una de las acciones.

Noveno. La Junta de Extremadura, a través de su Estatuto de Autonomia, tiene atribuidas las
competencias para la proteccion del medio ambiente y de los ecosistemas, debiendo adoptar
las medidas necesarias para garantizar la conservacion, proteccion y recuperacion de las es-
pecies de fauna y flora que viven en estado silvestre en su territorio. Por su parte, la Direccidn
General de Caza, Pesca, Acuicultura, Tauromaquia y Medio Natural de la Consejeria de Agri-
cultura, Ganaderia y Medio Natural, de conformidad con lo establecido en el articulo 26.5. del
Decreto 18/2026, de 30 de abril, por el que se establece la estructura organica basica de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura (D.O.E. nim. 83, de 4 de mayo
de 2026), tiene atribuido el ejercicio de las competencias de promocidn, ejecucién y control
en materia de conservacion de la naturaleza y el medio ambiente. Asi mismo, es competente
en la programacion y propuesta de actuaciones en relacion con las areas naturales protegidas
y la biodiversidad.

Ambas instituciones estan interesadas en continuar colaborando en el desarrollo del Convenio
de colaboracion entre la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible de la
Junta de Extremadura y la Universidad de Extremadura para la elaboracion del estudio relati-
vo a la “Redelimitacion y caracterizacion de la Red Natura 2000 en Extremadura”.

En el ambito de la cooperacién, colaboracién y coordinacién entre las distintas Administracio-
nes Publicas, configurados en el articulo 54, en relacion con el articulo 3 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, asi como el articulo 46 de la Ley 1/2002,
de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de Extremadura, como
principios rectores de la actuacion entre las Administraciones Publicas y, de conformidad con
lo establecido en los articulos 47 a 53 de la Ley 40/2015 citada y 49, 50 y 53 de la ley 1/2002,
también citada, las partes intervinientes muestran su conformidad e interés en suscribir el
presente convenio, en base con las siguientes,
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CLAUSULAS
Primera. Objeto.

La presente adenda tiene por objeto modificar el “Convenio de colaboracion entre la Con-
sejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible de la Junta de Extremadura y la
Universidad de Extremadura para la elaboracion del estudio relativo a la “Redelimitacion y
caracterizacion de la Red Natura 2000 en Extremadura”, publicado en el DOE n.° 15 de 23 de
enero de 2025.

En concreto se modifica el clausulado del convenio en los términos recogidos en la clausula
siguiente:

Segunda. Modificacion del convenio.

Uno. Se modifica la clausula cuarta “Calendario de aportacion econdmica”, que queda redac-
tada de la siguiente forma:

La aportacidon econdmica especificada en la clausula tercera de la Consejeria se realizara de
la siguiente forma:

1. El abono de las cantidades convenidas se realizara mediante certificacion parcial y cer-
tificacion final conforme al desglose econémico establecido en el Anexo I.

2. Para cada certificacion la Universidad de Extremadura entregard a la Consejeria una
justificacion técnica y econdmica de las actuaciones realizadas y ejecutadas consistente
en un documento descriptivo de cada una de estas actuaciones, asi como la relacion y
acreditacion de gastos y pagos realizados en el marco de cada actuacion, conforme a las
cldusulas primera y segunda. Asi, la certificacion parcial incluird la memoria intermedia
del estudio y la certificacion final, la memoria final del estudio.

3. Posteriormente las certificaciones seran firmadas por el Director Técnico del convenio
nombrado en virtud de la clausula décima, por los trabajos ejecutados conforme al Ane-
xo I, y una vez justificados los gastos y pagos que se efectten con cargo al convenio,
procediéndose a los pagos que se realizaran de la siguiente forma:

— Un primer pago en la anualidad 2026 por importe de 147.986,11€. La documentacién
acreditativa para efectuar dicho pago, previa certificacion parcial, debera ser presen-
tada como fecha limite el 31 de julio de 2026.

— Un segundo pago en la anualidad 2026 por importe de 330.238,89. La documen-
tacion acreditativa para efectuar dicho pago, previa certificacion final, debera ser
presentada, como fecha limite el 10 de diciembre de 2026.
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4. Los pagos se realizaran mediante transferencia bancaria a la cuenta corriente IBAN
ES39 0049-6744-45-2216163524 del Banco de Santander a nombre de la Universidad
de Extremadura, indicando como referencia el titulo de este convenio.

La Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Medio Natural de la Junta de Extremadura, realizara

la siguiente aportacion econdmica para el desarrollo de los trabajos:

Primer pago L
ACTUACIONES 2022 9 Pago TOTAL
2026

0. Acciones previas. Recopilacion de informacion 19.283,46 € 0,00 €| 19.283,46 €
1. Caracterizacion de los cambios de uso del suelo 57.394,40 € 81.021,43 €| 138.415,83 €
2. AnaI|S|s de habitats de interés comunitario y espe- 71.308,25 € 53.768,59 € | 125.076,84 €

cies Natura 2000
3. Comparacion de la aplicacion de medidas de con-

servacion en la Red Natura 2000 entre CCAA y pai- 0,00 €| 44.262,10€| 44.262,10 €

ses
4. Estudio de cambios socio-demogréficos dentro y

limite de RN2000 0,00 € 75.768,53 €| 75.768,53 €
5. Evaluacion de la influencia de las zonas protegidas 0,00 € 27.695,67 €| 27.695,67 €
6. Propuesta.as de mejora de los Planes de Gestion de 0,00 € 47.722,57 €| 47.722,57 €

los Espacios RN2000

TOTALES| 147.986,11 €| 330.238,89 €| 478.225,00 €

CATEGORIAS DE GASTO/SUBCATEGORIAS Pri";‘;rz';a” seg“;:;épa” TOTAL
ACTIVIDADES CIENTIFICAS:
Personal (propio y de nueva contratacion) 88.624,27 € 233.501,57 €| 322.125,84 €
Viajes y dietas 6.971,02 € 11.399,28 € 18.370,30 €
Otros gastos (subcontrataciones) 3.860,34 € 17.760,34 € 21.620,68 €
Material fungible e inventariable 1.321,49 € 0,00 € 1.321,49 €

ap
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CATEGORIAS DE GASTO/SUBCATEGORIAS P”“;grz';a” Seg":;':épa” TOTAL
DIFUSION Y DIVULGACION DE RESULTADOS
Viajes y dietas 7.423,68 € 14.400,00 € 21.823,68 €
Otros gastos (subcontrataciones) 4.051,47 € 32.600,00 € 36.651,47 €
COORDINACION
Personal (propio y de nueva contratacion) 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Material fungible e inventariable 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Personal de gestion del convenio 35.733,84 € 20.577,70 € 56.311,54 €
TOTALES 147.986,11 € |330.238,89 € [478.225,00 €

Dos. Se modifica la tabla econdmica de la clausula quinta “Financiacion”, que queda redactada
de la siguiente forma:

ANUALIDAD APLICACION PRESUPUESTARIA PROYECTO IMPORTE

2026 120060000 G/354A/64100 FD212A2701 20240022 478.225,00 €

Tres. Se modifica la clausula octava “Vigencia del convenio”, que queda redactada de la si-
guiente forma:

El presente convenio surtira efectos desde el 1 de enero de 2025 hasta el 10 de diciembre de
2026. No obstante, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49.h) de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico, las partes podran acordar de mutuo
acuerdo su prorroga por un periodo de hasta cuatro afios adicionales o su extincion mediante
la firma de una adenda al mismo, la cual debera suscribirse antes de la finalizacidon del plazo
de vigencia del Convenio. En caso necesario, y de mutuo acuerdo en el seno de la Comision
de Seguimiento constituida segun clausula décima del presente Convenio, y siempre de forma
expresa, la ampliacidon de plazo de vigencia del Convenio podra llevar aparejada la ampliacion
de su presupuesto.

Cuatro. Se modifica el Anexo I.

La prevision presupuestaria total y anualizada incluida en el Anexo I “Memoria de Actuacio-
nes” del convenio de referencia se modifica en los términos previstos en el apartado uno de
la clausula segunda de la presente Adenda. Asimismo, se modifica el cronograma previsto en
el citado Anexo I, que queda redactado de la siguiente forma:

Cofinanciado por &
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. AANUALIDAD2025 ANUALIDAD2026
ACTUACION

|0. Accionesprevias. Recopilaciéninformacion

Tercera. Vigencia del resto de clausulados.

Mantener el resto del clausulado del Convenio de colaboracion suscrito el 30 de diciembre de
2024, salvo lo modificado en la presente adenda.

Y en testimonio de conformidad con lo expresado, firman la presente ADENDA N.°1 y se com-
prometen a ejecutarlo,

El Consejero de Agricultura, Ganaderia y El Rector Magnifico de la Universidad de
Medio Natural, Extremadura,

PA, Resolucion de 11 de mayo de 2026, PEDRO M. FERNANDEZ SALGUERO
(DOE n.° 89, de 12/05/2026)

El Secretario General,

JOSE MARIA GUERRERO PEREZ

i e IS easTinG "’a
e FRAS S, === Fondos Europeos JUNTA DE EXTREMADURA
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RESOLUCION de 2 de julio de 2026, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio entre la Consejeria de Economia, Empleo y
Transformacién Digital de la Junta de Extremadura y FEVAL-Institucion Ferial
de Extremadura, para la gestion conjunta del Punto de Acompafamiento
Empresarial de Don Benito durante el periodo 2026 y 2027. (2026061767)

Habiéndose firmado el dia 22 de junio de 2026, el Convenio entre la Consejeria de Economia,
Empleo y Transformacion Digital de la Junta de Extremadura y FEVAL-Institucion Ferial de Ex-
tremadura, para la gestion conjunta del punto de Acompafamiento Empresarial de Don Benito
durante el periodo 2026 y 2027, de conformidad con lo previsto en el articulo 19 del Decreto
154/2025, de 18 de noviembre, por el que se regula la actividad convencional y el Registro
General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 2 de julio de 2026.

El Secretario General,

DAVID GONZALEZ GIL
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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TRANSFORMACION DIGITAL
DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y FEVAL-INSTITUCION FERIAL DE EXTREMADURA, PARA
LA GESTION CONJUNTA DEL PUNTO DE ACOMPANAMIENTO EMPRESARIAL DE DON BENITO
DURANTE EL PERIODO 2026 Y 2027.

22 de junio de 2026.
REUNIDOS

De una parte, D. Juan Andrés Moreno Martin, Secretario General de la Consejeria de Eco-
nomia, Empleo y Transformacion Digital, en virtud del nombramiento efectuado por Decreto
93/2023, de 28 de julio (DOE num. 146, de 31 de julio), y por delegacidn de firma segun Re-
solucion de 8 de mayo de 2026, del Consejero, por la que se delegan en la Secretaria General
competencias en diversas materias (DOE nim. 90 de 13 de mayo), para el ejercicio de las
competencias que le atribuye los articulos 36 y 53.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Y, de otra, D. Javier Luengo Alvarez-Santullano, en calidad de Director General de FEVAL-
Institucion Ferial de Extremadura, con NIF G06038897 en virtud de nombramiento dispuesto
por Decreto 94/2025, de 29 de julio (DOE nim.146, de 30 de julio de 2025), y en ejercicio de
las facultades contenidas en el articulo 31 de los Estatutos vigentes de dicha Entidad, segun
consta tras su modificacion en escritura publica de 15 de febrero de 2021.

Las partes intervinientes se reconocen mutuamente competencia y capacidad juridica nece-
saria para formalizar el presente Convenio y quedar obligadas en la representacion en que
efectivamente intervienen,

MANIFIESTAN

Primero. El Estatuto de Autonomia de Extremadura, en la redaccidén dada por la Ley Organica
1/2011, de 28 de enero, en su articulo 9.7 atribuye a la Comunidad Auténoma la competencia
exclusiva en “fomento del desarrollo econémico y social de la Comunidad Autdnoma dentro
de los objetivos de la politica econdmica nacional”.

La Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital es el 6rgano administrativo de
la Junta de Extremadura al que le corresponde, en virtud del que Decreto de la Presiden-
ta 11/2026, de 29 de abril, por el que se modifican la denominaciéon, nimero y las competen-
cias de las Consejerias y se crean las Vicepresidencias que conforman la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura ejercer las competencias “en materia de planificacion
y coordinacion econdmica y estadistica, comercio e inversiones y la politica empresarial, pro-
mocion de la empresa y apoyo al emprendedor; asi como las competencias en materia de
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trabajo y politicas de empleo, las de sociedad de la informacion y telecomunicaciones. Asimis-
mo, ejercera las de politica tecnoldgica de caracter corporativo, administracion electrénica y
atencion y participacion ciudadana”.

Y, en concreto, a la extinta Direccion General de Empresa, actual Secretaria General de Eco-
nomia, Empresa y Comercio, conforme al Decreto 18/2026, de 30 de abril, modificado por el
Decreto 89/2026 de 12 de mayo, “le corresponde la gestion de las competencias en materia
de politica empresarial, promocion, fomento y modernizacion de la empresa, apoyo y fomento
de la actividad de auténomos y emprendedores, proyectos empresariales de interés autond-
mico (PREMIA) y atraccidn de inversiones”.

Segundo. Por su parte, FEVAL-Institucion Ferial de Extremadura nace con el deseo, entre
otros fines, segun el articulo 4.1,7) de sus Estatutos de “potenciar la innovacion en las empre-
sas radicadas en la Comunidad Auténoma de Extremadura, al objeto de incrementar su com-
petitividad, crear riqueza y empleo y mejorar las condiciones de trabajo de las mismas, con
especial atencion a las pequefas y medianas empresas” y asi como la “captacion, disefio, ges-
tion y ejecucion de proyectos y programas investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion
relacionados con las TIC” y la “la realizacion de acciones formativas en materias relacionadas
con las TIC”; para lo cual, conforme disponen sus Estatutos (articulo 4.1) FEVAL-Institucion
Ferial de Extremadura, “podra formalizar convenios, conciertos y contratos de colaboracién
con otras instituciones publicas y privadas”.

Tercero. Que entre las actuaciones a desarrollar por la Consejeria, de Economia, Empleo y
Transformacion Digital a través de su Secretaria General de Economia, Empresa y Comercio,
se encuentra la gestion de una Red de Puntos de Acompafiamiento Empresarial, que se con-
figura en una serie de espacios fisicos situados en emplazamientos estratégicos de la region,
como la localidad de Don Benito, desde los que se ofrecen recursos de informacion, forma-
cion, tramitacion y asesoramiento empresarial, dirigidos tanto a fomentar la cultura empren-
dedora en la region, como a facilitar y acelerar la creacion de empresas, y a la consolidacion
y crecimiento de las mismas.

Desde su puesta en marcha, en el aflo 2012, la Red PAE, ha atendido a mas de 80.000 perso-
nas, las cuales han recibido mas de 206.000 servicios, destacando todo lo relativo al proceso
de creacion de una empresa, a través de un procedimiento agil y simplificado, minimizando
los desplazamientos de los emprendedores a distintos organismos, lo que ha posibilitado la
creacion en estos afios de 9.859 nuevas empresas.

En lo que respecta al Punto de Acompafiamiento Empresarial ubicado en la ciudad de Don
Benito, desde su puesta en marcha en 2013, se han atendido a mas de 5.000 personas, ha-
biéndose realizado mas de 26.000 asesoramientos, lo cual ha supuesto la creacion de 1.030
empresas.



NUMERO 131
D O E Jueves 9 de julio de 2026 29367

Los resultados tan positivos alcanzados desde este Punto de Acompafiamiento Empresarial
determinan la necesidad y conveniencia de seguir facilitando la puesta en disposicion de este
recurso en favor de los emprendedores y las empresas de esta localidad.

Cuarto. Que el Punto de Acompafiamiento Empresarial estard ubicado en las instalaciones
de Feval-Institucion Ferial de Extremadura, dado que cuenta con la infraestructura necesaria
para dar apoyo a la actividad empresarial, estando dotado de los equipamientos necesarios
para la asistencia y apoyo de nuevas iniciativas empresariales.

Quinto. Que los servicios a ofrecer desde el Punto de Acompaniamiento Empresarial de Don
Benito van destinados a todas aquellas personas emprendedoras o empresarias que operan
desde nuestra region, independientemente de sus necesidades y del momento de desarrollo
en el que se encuentren con su empresa, que pueden encontrar en su propio proyecto empre-
sarial una oportunidad para el autoempleo.

Las lineas prioritarias de trabajo son el fomento para la constitucion de empresas y la integra-
cion de la innovacién en las mismas, la simplificacion de los tramites administrativos, el ase-
soramiento y acompafamiento a las empresas para favorecer su crecimiento y consolidacion,
asi como la internacionalizacion y busqueda de nuevos mercados y el acceso a la financiacion.

Sexto. Que los objetivos y alcance de las actuaciones realizadas por ambas entidades inter-
vinientes presentan grandes complementariedades respecto a sus atribuciones, de manera
que, tal como ha quedado reflejado hasta ahora, al establecerse un adecuado marco de co-
laboracidn se incrementan, sin duda, los resultados a alcanzar, al llegar a un mayor volumen
de usuarios, posibilitando el desarrollo de un mayor nivel de actividades y, en definitiva, po-
tenciando las sinergias que puedan existir entre tales iniciativas.

Séptimo. De acuerdo con todo ello, las partes intervinientes consideran materializar su co-
laboracién mediante la firma de un convenio que permita continuar la gestién conjunta del
Punto de Acompafiamiento Empresarial de Don Benito durante el periodo 2026-2027.

En base a lo anteriormente expuesto, las partes intervinientes acuerdan la celebracion del
presente convenio con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS
Clausula primera. Objeto del convenio.

El presente convenio tiene por objeto establecer un marco de colaboracion entre la Consejeria
de Economia, Empleo y Transformacion Digital de la Junta de Extremadura y FEVAL-Institucion
Ferial de Extremadura, para la gestion conjunta del Punto de Acompafiamiento Empresarial de
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Don Benito durante el periodo 2026-2027, dada la confluencia de intereses y objetivos comu-
nes de las partes intervinientes y con la finalidad de seguir cumpliendo con los objetivos de la
estrategia de emprendimiento marcada desde el gobierno regional, realizando las actuaciones
de asesoramiento, formacion, publicidad y promocion de nuestro tejido empresarial con el
propdsito de que en un futuro inmediato se pueda generar en la region extremefia un mayor
volumen de empresas, que desemboquen en un mayor nivel de empleabilidad y riqueza.

Clausula segunda. Actuaciones objeto del Convenio.

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio, las partes firmantes se comprometen
a aportar aquellos recursos materiales que tienen a su disposicion, de manera conjunta y
compartida, en un Unico centro integral de atencién empresarial y que se concretara en las
siguientes actuaciones:

1. Habilitacion de una serie de espacios desde los que poder asesorar, informar y tramitar
en aquellos procesos claves de interés empresarial, ya sea a través de la elaboracion de
planes de empresas, ayuda a la realizacidon de tramites administrativos, asesoramiento
especializado en recursos financieros y subvenciones publicas y consolidacion de las
empresas a través de la innovacion, la internacionalizacion y el incremento en la comer-
cializacion.

2. Dotacion de espacios fisicos a los nuevos emprendedores en los que poder ayudarles de
manera tutelada a la incubacién de sus ideas de negocio.

3. Puesta a disposicion de manera coordinada de aquellos contenidos formativos e infor-
mativos en las diferentes materias de interés empresarial que por ambas partes preten-
dan ponerse en marcha.

4. Habilitacion de espacios que posibiliten la cooperacion y el trabajo conjunto entre di-
ferentes emprendedores/as y empresarios/as, de modo que puedan originarse nuevas
oportunidades de negocio, y alcanzar mayores niveles de dimensidon empresarial.

Clausula tercera. Compromisos de las partes.

1. FEVAL-Institucion Ferial de Extremadura, mediante la suscripcion del presente Convenio,
asume los siguientes compromisos:

— Habilitacion de un espacio idoneo dentro de las instalaciones que la Institucién posee
en la Avenida de Badajoz, s/n, de la localidad de Don Benito y desde el que se ofrecera
la cartera de servicios descrita en la clausula anterior, de acuerdo con las siguientes
particularidades:
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a. Uso exclusivo de espacios donde prestaran su servicio los técnicos del Punto de
Acompafiamiento Empresarial, ubicados en la planta baja del edificio, con una super-
ficie aproximada de 203 metros cuadrados para el desarrollo de los servicios de ase-
soramiento en materia empresarial referidos a la agilizacion en materia de creacion
de empresas, financiacion, subvenciones, innovacion e internacionalizacion.

b. Uso sujeto a programacion previa de una zona anexa al espacio habilitado al Punto
de Acompafiamiento Empresarial, ubicada también en la planta baja del edificio,
destinada al desarrollo de tareas de formacion.

— Gestidn de espacios orientados a la incubacion de ideas empresariales promovidas por
nuevos empresarios, de acuerdo con sus propios recursos y condiciones particulares,
compuesto por varios locales, que estaran dotados del equipamiento necesario para su
optimo funcionamiento.

— Servicio de vigilancia, limpieza y demas cuestiones logisticas y de mantenimiento que
garanticen el éptimo funcionamiento del espacio habilitado.

— Desarrollo de un programa de actividades formativas dirigido a emprendedores, autd-
nomMos y empresas.

— Facilitar la informacidn que le sea requerida y someterse a las actuaciones de compro-
bacién y control que puedan realizarse por la Consejeria de Economia, Empleo y Trans-
formacion Digital

2. La Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital, a través de la Secretaria Ge-
neral de Economia, Empresa y Comercio, asume los siguientes compromisos:

a. Prestacion de un servicio de asesoramiento técnico especializado a emprendedores y
empresas en el ambito de actuaciones relacionadas en la clausula segunda del presente
convenio, mediante el que se desarrollaran las siguientes acciones:

— Orientacién y Asesoramiento Integral.

— Asesoramiento y realizacion de tramites de creacidn y constitucion de empresas.
— Asesoramiento para facilitar el acceso a la financiacion.

— Asesoramiento y apoyo en la tramitacion y seguimiento de subvenciones.

— Asesoramiento orientado a favorecer la consolidacidn y crecimiento de las empresas.
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— Asesoramiento en materia de innovacion, mejora de la competitividad y expansion
comercial de las empresas, y cualquier otra materia o ambito de interés empresarial.

b. Dotacién de un catdlogo de herramientas tanto telematicas como fisicas para la pres-
tacion de los servicios a los emprendedores y empresarios. Por herramienta fisica debe
entenderse todo aquel material en cualquier tipologia de soporte que sea propiedad de
la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital y que esta ponga a disposi-
cion del Punto de Acompafiamiento Empresarial para el normal funcionamiento de este.

c. Disefio y elaboracion de la sefalética de todos los espacios de uso comun del Punto de
Acompafiamiento Empresarial.

d. Desarrollo de, al menos, una campaina de comunicacion para la difusion de los servicios
prestados desde el Punto de Acompafiamiento Empresarial

e. Realizacion de actividades formativas, encuentros de networking, asi como otro tipo de
actuaciones e iniciativas de apoyo tanto a los emprendedores como auténomos y em-
presas.

f. Desarrollo de un plan formativo, relacionado con los aspectos propios de la actividad
emprendedora, la creacion de empresa y la consolidacion y crecimiento empresarial.

g. Realizacion de encuentros entre expertos y emprendedores.

h. Desarrollo de cualquier otro tipo de actividades e iniciativas de apoyo tanto a los em-
prendedores como auténomos y empresas.

Clausula cuarta. Régimen de aportaciones econémicas.

De acuerdo con las obligaciones sefialadas en la clausula anterior, la Consejeria de Economia,
Empleo y Transformacion Digital destinara a la financiacion del presente Convenio la cantidad
de cuarenta mil euros (40.000,00 €), a abonar a FEVAL-Institucion Ferial de Extremadura, NIF
G06038897, segln los siguientes hitos y objetivos alcanzados:

— Un primer pago de forma anticipada por importe del 50% del total de la cantidad com-
prometida por la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital, que ascien-
de a veinte mil euros (20.000,00 €), a abonar tras la firma del convenio.

— Un segundo pago por importe del 50% del total de la cantidad comprometida por la Con-
sejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital, que asciende a veinte mil euros
(20.000,00 €), a abonar durante el primer trimestre del ejercicio 2027, tras la ejecucion
y justificacién econdmica y técnica por parte de FEVAL-Institucion Ferial de Extremadura
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y posterior conformidad ante la Comision de Coordinacion y Seguimiento del presente
convenio segln lo establecido en la clausula quinta, respecto a la forma de justificacion.

La entidad FEVAL-Institucion Ferial de Extremadura esta exenta de la obligacion de constituir
garantia por los citados pagos anticipados conforme dispone la Disposicion Adicional cuarta
de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura, que en su
letra a) excluye de dicha obligacion a las entidades integrantes del sector publico autonémico
incluidas en el articulo 2 de esta Ley.

Clausula quinta. Régimen de justificaciones.

I. Dentro del primer trimestre de 2027 debera justificarse ante la Comision de Coordinacion y
Seguimiento del presente convenio:

1. Por parte de FEVAL-Institucién Ferial de Extremadura deberad aportarse una memoria
técnica en la que se justifique la realizacion de actuaciones conforme a los compromisos
descritos en el apartado 1 de la cldusula tercera del presente convenio. Ademas, dicha
memoria técnica debe incorporar documentacion acreditativa de:

a. Una asignacion u ocupacion de, al menos, el 60% de los espacios destinados a la
incubacion de empresas innovadoras, durante el ejercicio 2026.

b. Disponer de un servicio de vigilancia, limpieza y demas aspectos logisticos precisos
para el éptimo funcionamiento del edificio habilitado para el Punto de Acompafa-
miento Empresarial de Don Benito.

c. Desarrollo e imparticion de acciones encaminadas al fomento del espiritu empren-
dedor en forma de cursos seminarios y jornadas de capacitacion y sensibilizacion
durante el ejercicio 2026.

d. Justificacion econdmica, acompafiando facturas y justificantes de pago u otros docu-
mentos probatorios de valor equivalente o, en su caso, certificado del departamen-
to de Secretaria-Intervencion, de haber realizado, durante el ejercicio 2026 gastos
relacionados con la ejecucion del presente convenio, de acuerdo con lo establecido
en el apartado 1 de la cldusula tercera, por importe de al menos veinte mil euros
(20.000 €).

2. Por parte de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital, a través de la
Secretaria General de Economia, Empresa y Comercio, una memoria técnica que des-
criba los recursos puestos a disposicion de la iniciativa, las actuaciones realizadas y los
resultados alcanzados durante el ejercicio 2026, conforme a los compromisos estableci-
dos en el apartado 2 de la clausula tercera.
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I1. Una vez finalizado el plazo de ejecucion y siempre antes de que expire el primer trimestre
del 2028 debera justificarse ante la Comision de Coordinacion y Seguimiento del presente
convenio:

1. Por parte de FEVAL-Institucion Ferial de Extremadura debera aportarse una memoria
técnica en la que se justifique la realizacion de actuaciones conforme a los compromisos
descritos en el apartado 1 de la cldusula tercera del presente convenio. Ademas, dicha
memoria técnica debe incorporar documentacion acreditativa de:

a. Una asignacion u ocupacion de, al menos, el 60% de los espacios destinados a la
incubacion de empresas innovadoras, durante el ejercicio 2027.

b. Desarrollo e imparticion de acciones encaminadas al fomento del espiritu empren-
dedor en forma de cursos, seminarios y jornadas de capacitacion y sensibilizacion,
durante el ejercicio 2027.

c. Justificacion econdmica, acompafiando facturas y justificantes de pago u otros docu-
mentos probatorios de valor equivalente o, en su caso, certificado del departamen-
to de Secretaria-Intervencion, de haber realizado durante el ejercicio 2027 gastos
relacionados con la ejecucion del presente convenio, de acuerdo con lo establecido
en el apartado 1 de la clausula tercera, por importe de al menos veinte mil euros
(20.000 €).

2. Por parte de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital, a través de la
Secretaria General de Economia, Empresa y Comercio, una memoria técnica que des-
criba los recursos puestos a disposicidn de la iniciativa, las actuaciones realizadas y los
resultados alcanzados, conforme a los compromisos establecidos en el apartado 2 de la
cldusula tercera.

Clausula sexta. Financiacion del convenio.

El coste total del convenio asciende a cuarenta mil euros (40.000,00 euros), y se financiara
con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la siguiente manera,
teniendo en cuenta su distribucion por anualidades:

Anualidad Importe UL . Proyecto _Fuen?e de
presupuestaria financiacion
2026 20.000,00 € 14004.323A.641.00 20190189 CAG0000001

2027 20.000,00 € 14004.323A.641.00 20190189 CAG0000001
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Clausula séptima. Comision de coordinacion y seguimiento.

Se constituye un 6rgano mixto de control y seguimiento especifico, integrado por dos repre-
sentantes de la Secretaria General de Economia, Empresa y Comercio de la Consejeria de
Economia, Empleo y Transformacion Digital, de los cuales, uno de ellos ejercera las funciones
de presidente y por dos representantes de la entidad FEVAL-Institucion Ferial de Extremadu-
ra, uno de los cuales ejercera las funciones de secretario.

La Comisidn de coordinacion y seguimiento se reunira con la periodicidad que se determine vy,
como minimo, una vez al afio, para el ejercicio de las siguientes funciones:

— Realizar el seguimiento y la evaluacion de las actividades y compromisos adquiridos con
cargo al presente convenio.

— Adoptar las decisiones y dictar las instrucciones necesarias con el fin de asegurar su
correcta realizacion.

— Resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento del contenido del presente
convenio.

Asimismo, se reconoce a cada parte firmante la facultad de convocar reuniones extraordina-
rias cuando la transcendencia del asunto asi lo requiera.

De las reuniones de la Comision se levantara acta, haciendo constar los asuntos tratados, las
deliberaciones y acuerdos alcanzados durante su celebracion.

La Comisidon podra invitar, con voz, pero sin voto, a aquellas instituciones, agrupaciones o
asociaciones representativas de intereses econdmicos y sociales que considere de interés
cuando la relevancia del asunto asi lo aconseje.

La Comision de Coordinacion y Seguimiento ajustara su actuacion a lo dispuesto en el articulo
63.2 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comuni-
dad Autdénoma de Extremadura, que regula la naturaleza y el régimen juridico de los 6rganos
colegiados, y a los articulos 19 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Clausula octava. Plazo de vigencia.

El plazo de vigencia del presente convenio serd desde su firma y hasta el 31 de diciembre
de 2027, sin perjuicio de que en el mismo se incluyan todas las actuaciones llevadas a cabo
desde el dia 1 de enero de 2026 y, en consecuencia, se consideren gastos justificables los ge-
nerados desde el primer dia de la anualidad de 2026 que resulten necesarios para la ejecucién
del presente convenio, de acuerdo con lo establecido en la clausula segunda.
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En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto en el apartado anterior, las
partes podran acordar unanimemente su prérroga por un periodo de hasta dos afos adicio-
nales, a través de la formalizacion de la correspondiente adenda al presente convenio, en
funcion de las disponibilidades presupuestarias o su extincion.

En cuanto a los efectos del mismo, se estard a lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Clausula novena. Modificacion y extincion.

El presente Convenio podra ser modificado de mutuo acuerdo entre las partes mediante sus-
cripcion del oportuno acuerdo de modificacion, que se incorporara como adenda al Convenio,
formalizado con anterioridad a la expiracion del plazo de duracion del mismo.

Asimismo, el presente Convenio se extinguird por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion. Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

b) El acuerdo undnime de todos los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de
los firmantes, con las especificaciones del articulo 51.2, ¢) de la a Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

d) Por imposibilidad acreditada o sobrevenida de cumplimiento de los compromisos adqui-
ridos por motivos ajenos a la voluntad de las partes.

e) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

La denuncia o resolucidn, si procede, del Convenio no eximira a las partes del cumplimiento
de los compromisos adquiridos hasta la fecha de efectos de la denuncia o resolucion.

Clausula décima. Incumplimiento de cualquiera de las partes intervinientes.

El incumplimiento por una de las entidades firmantes de cualquiera de las clausulas conteni-
das en el presente Convenio, facultara a la otra entidad a resolverlo de forma unilateral, de-
biendo comunicar, por escrito, a la Comision de Coordinacion y Seguimiento y, con al menos
un mes de antelacion, el motivo de la resolucidn anticipada del Convenio y la fecha en que se
pretende resolver el mismo.
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Presentada la denuncia del Convenio por incumplimiento del mismo, la Comision de Coordi-
naciéon y Seguimiento dara traslado de la misma a la parte denunciada.

El grado de proporcionalidad del incumplimiento y las consecuencias efectivas del mismo sera
analizado y resuelto por la Comision de Coordinacion y Seguimiento.

A pesar de lo anterior, las partes intervinientes se comprometen a realizar las actuaciones
necesarias dirigidas a la finalizacién de las acciones ya iniciadas.

Clausula decimoprimera. Proteccion de datos personales.

Las partes intervinientes deben cumplir lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las per-
sonas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de
estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccién
de datos) y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales, asi como del resto de normativa sobre proteccion de
datos de cardcter personal vigente en cada momento.

Clausula decimosegunda. Naturaleza y jurisdiccion competente.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, quedando excluido del ambito de apli-
cacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en virtud de lo dispuesto en
su articulo 6, aplicandose los principios de esta Ley para resolver las dudas y lagunas que
pudieran presentarse.

Igualmente, el presente Convenio queda excluido del ambito de aplicacion de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, en virtud de
lo dispuesto en su articulo 3.g).

Este Convenio se celebra al amparo de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 1/2002, de 28
de febrero, de Gobierno y Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura y del
articulo 31.9 de los Estatutos de FEVAL.

Las cuestiones litigiosas a las que pueda dar lugar la interpretacion, modificacion, efectos o
resolucion del contenido del presente Convenio, seran resueltas por la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.
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Y para que asi conste y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio mediante
firma electronica, tomandose como fecha de formalizacion del presente documento la fecha
del ultimo firmante.

El Consejero de Economia, Empleo y El Director General de FEVAL-Institucion
Transformacion Digital, Ferial de Extremadura,

PA, Resolucion de 8 de mayo de 2026 JAVIER LUENGO ALVAREZ-SANTULLANO
(DOE num. 90, de 13 de mayo),

El Secretario General,

JUAN ANDRES MORENO MARTIN
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CONSEJERIA DE HACIENDA, ADMINISTRACION PUBLICA Y DIALOGO SOCIAL

ORDEN de 6 de julio de 2026 por la que se modifican puntualmente las
relaciones de puestos de trabajo de personal funcionario y de personal laboral
de la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional. (2026050085)

Las relaciones de puestos de trabajo (RPT) constituyen el instrumento técnico normalizado a
través del cual las Administraciones Publicas ordenan, planifican, racionalizan y determinan la
dotacion de los recursos humanos de los que disponen para cumplir con la prestacion de los
servicios encomendados. Mediante ellas se precisan también los requisitos exigidos para el
desempefio de cada puesto, asi como sus caracteristicas.

El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Plblico establece en su articulo 74 que “las
Administraciones Publicas estructuraran su organizacion a través de relaciones de puestos de
trabajo u otros instrumentos organizativos similares que comprenderan, al menos, la deno-
minacidn de los puestos, los grupos de clasificacion profesional, los cuerpos o escalas, en su
caso, a que estan adscritos, los sistemas de provision y las retribuciones complementarias.
Dichos instrumentos seran publicos”.

En este mismo sentido, la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcion Publica de Extremadura
dispone en su articulo 33 que las relaciones de puestos de trabajo son el principal instrumen-
to técnico mediante el cual las Administraciones Publicas ordenan sus puestos de trabajo, de
acuerdo con los criterios de eficacia, eficiencia y racionalidad organizativa, debiéndose reali-
zar a través de dichas relaciones la creacion, modificacion y supresion de puestos de trabajo.

Conforme a lo dispuesto en el articulo segundo del Decreto de la Presidenta 11/2026, de 29
de abril, por el que se modifican la denominacion, el nimero y las competencias de las Con-
sejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura y se
crean las Vicepresidencias, a la Consejeria de Educacién y Formacion Profesional le corres-
ponde ejercer las competencias en materia de politica educativa y formacion profesional, asi
como las de politica universitaria.

Para el desarrollo y ejecucidon de citadas competencias, contenidas en la nueva estructura
organica de la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional, aprobada mediante Decreto
112/2026, de 26 de mayo, esta Consejeria dispone de recursos de personal que se clasifican
a través de las relaciones de puestos de trabajo, que constituyen el principal instrumento téc-
nico de la Administracion para la ordenacion de sus puestos de trabajo. Dichas relaciones de
puestos, sin perjuicio de la obligacion de atenerse al principio de estabilidad presupuestaria y
a la limitacién que la norma presupuestaria impone al incremento de los gastos de personal,
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deben ser objeto de modificaciones puntuales, con la finalidad de adecuarlas a las necesida-
des organizativas y de prestacidn de servicios que periddicamente se plantean, especialmente
en un departamento esencialmente prestador de servicios directos a los ciudadanos y sujeto
a multiples contingencias.

En este sentido, las relaciones de puestos de trabajo de personal funcionario y de personal
laboral de la mencionada Consejeria, se vienen modificando periddicamente, con el objeto de
adaptarlas a las necesidades surgidas, durante el transcurso del tiempo, particularmente en lo
que concierne a la prestacion de atencion directa de servicios a los ciudadanos y a colectivos
especificos especialmente sensibles.

Con este fin, se modifica puntualmente de la relacién de puestos de trabajo de personal fun-
cionario, con la creacion de 1 puesto de trabajo singularizado, la modificacion de 7 puestos de
trabajo y la amortizacion de 1.

Por lo que hace a la relacion de puestos de trabajo de personal laboral, se modifican 2 puestos
de trabajo y se amortizan otros 2.

Por otra parte, los apartados 1 y 2 del articulo 1 del Decreto 94/1998, de 21 de julio, por el
que se determinan las competencias para la aprobacion de las relaciones de puestos de tra-
bajo de la Junta de Extremadura, establecen que el érgano competente para su aprobacion es
el Consejo de Gobierno. No obstante, correspondera al titular de la Consejeria de Hacienda,
Administracion Pablica y Didlogo Social aprobar su modificacion puntual en los supuestos que
se determinan en el articulo 2, siempre que no se superen los limites establecidos en el apar-
tado 5 del articulo 1 del mencionado decreto.

Resulta asimismo de aplicacion el articulo 3 del Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que
se establecen criterios para la elaboracion, modificacion o actualizacion de relaciones de pues-
tos de trabajo; siendo ademas requisitos de la tramitacion el estudio e informe previos de la
Comision Técnica a que se refiere el articulo 5 del referido texto legal y la negociacion con las
Centrales Sindicales en aquellas materias que sean objeto de negociacion colectiva conforme
a la normativa vigente.

En su virtud, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 94/1998, de 21 de julio, seguido
el procedimiento sefialado en el Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que se establecen
criterios para la elaboracion, modificacion o actualizacion de relaciones de puestos de trabajo,
previo estudio e informe de la Comision Técnica de las Relaciones de Puestos de Trabajo, ha-
biendo sido objeto de negociacion en las mesas correspondientes de la Junta de Extremadura,
con el correspondiente informe favorable en materia presupuestaria sobre el alcance econd-
mico de los cambios y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,
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DISPONGO:
Primero. Creacion de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica la relacidn de puestos de trabajo de personal funcionario de la Consejeria de
Educacion y Formacion Profesional, segun figura en el anexo I para la creacidon del puesto de
trabajo que en el mismo se incluye.

Segundo. Modificacion de la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de la Consejeria de Edu-
cacién y Formacion Profesional, segun figura en el anexo II para la modificacidn de los puestos
de trabajo que en el mismo se incluyen.

Tercero. Amortizacion de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de la Consejeria de Edu-
cacion y Formacion Profesional, segun figura en el anexo III para la amortizacion del puesto
de trabajo que en el mismo se incluye.

Cuarto. Modificacion de la relacion de puestos de trabajo de personal laboral.

Se modifica la relacion de puestos de trabajo de personal laboral de la Consejeria de Educa-
cion y Formacion Profesional, segln figura en el anexo IV para la modificacion de los puestos
de trabajo que en el mismo se incluyen.

Quinto. Amortizacion de puestos de trabajo de personal laboral.

Se modifica la relacidon de puestos de trabajo de personal laboral de la Consejeria de Educa-
cion y Formacion Profesional, segun figura en el anexo V para la amortizacion de los puestos
de trabajo que en el mismo se incluyen.

Sexto. Efectos.

La presente orden surtira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura.

Salvo en el particular relativo a los puestos de trabajo con codigos 670, 1012288 y 1017633
cuya amortizacion tendra efectos el 1 de agosto de 2026.
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Séptimo. Impugnacion.

Contra la presente orden, que agota la via administrativa, se podra interponer con caracter
potestativo recurso de reposicion ante la Consejera de Hacienda, Administracion Publica y
Dialogo Social, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de
la misma en el Diario Oficial de Extremadura, o bien recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-administrativo correspondiente a la sede del citado 6rgano ad-
ministrativo o el que corresponda al domicilio del demandante, en el plazo de dos meses a
contar igualmente desde el dia siguiente al de la publicacion, sin perjuicio de cualquier otro
que estime procedente.

Mérida, 6 de julio de 2026.

La Consejera,

MARIA ELENA MANZANO SILVA
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ORDEN de 7 de julio de 2026 por la que se modifica puntualmente la relacion
de puestos de trabajo de personal funcionario de la Vicepresidencia y
Consejeria de Presidencia, Coordinacion de la Accion de Gobierno, Interior y
Emergencias. (2026050087)

Las relaciones de puestos de trabajo (RPT) constituyen el instrumento técnico normalizado a
través del cual las Administraciones Publicas ordenan, planifican, racionalizan y determinan la
dotacion de los recursos humanos de los que disponen para cumplir con la prestacion de los
servicios encomendados. Mediante ellas se precisan también los requisitos exigidos para el
desempefio de cada puesto, asi como sus caracteristicas.

El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico establece en su articulo 74 que “las
Administraciones Publicas estructuraran su organizacion a través de relaciones de puestos de
trabajo u otros instrumentos organizativos similares que comprenderan, al menos, la deno-
minacion de los puestos, los grupos de clasificacion profesional, los cuerpos o escalas, en su
caso, a que estan adscritos, los sistemas de provisidn y las retribuciones complementarias.
Dichos instrumentos seran publicos”.

En este mismo sentido, la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcion Publica de Extremadura
dispone en su articulo 33 que las relaciones de puestos de trabajo son el principal instrumen-
to técnico mediante el cual las Administraciones Publicas ordenan sus puestos de trabajo, de
acuerdo con los criterios de eficacia, eficiencia y racionalidad organizativa, debiéndose reali-
zar a través de dichas relaciones la creacion, modificacion y supresion de puestos de trabajo.

De conformidad con el articulo 2 del Decreto de la Presidenta 11/2026, de 29 de abril, por
el que se modifican la denominacion, el niUmero y las competencias de las Consejerias que
conforman la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura y se crean las Vice-
presidencias, a la Vicepresidencia y Consejeria de Presidencia, Coordinacion de la Accion de
Gobierno, Interior y Emergencias le corresponde la coordinacion de la accion de gobierno de
la Junta de Extremadura; la asistencia politica y el asesoramiento general de la persona titu-
lar de la Presidencia de la Junta de Extremadura, asi como el apoyo técnico y administrativo,
salvo en lo dispuesto en el articulo 3.

Igualmente, le corresponde a esta Vicepresidencia la sustitucion en primer lugar de la Presi-
denta, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 16 y 17 de la Ley 1/2002, de 28 de
febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autdonoma de Extremadura.

Asimismo, la Vicepresidencia y Consejeria de Presidencia, Coordinacion de la Accion de Go-
bierno, Interior y Emergencias ejercera las competencias en materia de relaciones con la
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Asamblea de Extremadura; interior, emergencias y proteccion civil; prevencion y extincion de
incendios forestales; politica de comunicacion y relaciones informativas; asuntos europeos,
accion exterior, emigracion y retorno; Administracion Local; el ejercicio de las competencias
en materia de Servicios Juridicos; Secretaria del Consejo de Gobierno; y las de relaciones con
la ciudadania y con las entidades locales territoriales y no territoriales.

Por Decreto 105/2026, de 26 de mayo, se establece la estructura organica de la Vicepresiden-
cia y Consejeria de Presidencia, Coordinacion de la Accion de Gobierno, Interior y Emergen-
cias. La mencionada Vicepresidencia asume todas las competencias que tenia atribuidas, en
la anterior legislatura, la extinta Consejeria de Presidencia, salvo las relacionadas con didlogo
social, incluidas las de proteccion civil. Ademas, se le atribuyen las competencias en materia
de prevencion y extincion de incendios forestales.

Para dar respuesta a los cambios sustanciales que se han producido en la estructura organiza-
tiva de la Vicepresidencia y Consejeria de Presidencia, Coordinacion de la Accion de Gobierno,
Interior y Emergencias, se hace imprescindible modificar puntualmente la relacion de puestos
de trabajo de personal funcionario de esta, introduciendo una serie de modificaciones con el
fin de complementarla y responder de una forma adecuada a las necesidades de la nueva
organizacion.

Para conseguir dicho fin, asi como una mayor eficacia y eficiencia en la prestacion de los ser-
vicios y competencias asumidas, se crean 10 puestos de trabajo en la relacion de puestos de
trabajo de personal funcionario en los distintos centros directivos de la mencionada Vicepre-
sidencia, se modifican 4 puestos de trabajo y se amortiza 1.

Por otra parte, los apartados 1 y 2 del articulo 1 del Decreto 94/1998, de 21 de julio, por el
gue se determinan las competencias para la aprobacidn de las relaciones de puestos de tra-
bajo de la Junta de Extremadura, establecen que el érgano competente para su aprobacion es
el Consejo de Gobierno. No obstante, correspondera al titular de la Consejeria de Hacienda,
Administracion Pablica y Didlogo Social aprobar su modificacién puntual en los supuestos que
se determinan en el articulo 2, siempre que no se superen los limites establecidos en el apar-
tado 5 del articulo 1 del mencionado decreto.

Resulta asimismo de aplicacion el articulo 3 del Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que
se establecen criterios para la elaboracion, modificacion o actualizacion de relaciones de pues-
tos de trabajo; siendo ademas requisitos de la tramitacion el estudio e informe previos de la
Comisidn Técnica a que se refiere el articulo 5 del referido texto legal y la negociacion con las
Centrales Sindicales en aquellas materias que sean objeto de negociacion colectiva conforme
a la normativa vigente.

En su virtud, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 94/1998, de 21 de julio, seguido
el procedimiento sefialado en el Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que se establecen
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criterios para la elaboracion, modificacion o actualizacion de relaciones de puestos de traba-
jo, previo estudio e informe de la Comision Técnica de las Relaciones de Puestos de Trabajo,
habiendo sido objeto de negociacion en la mesa correspondiente de la Junta de Extremadura,
con el correspondiente informe favorable en materia presupuestaria sobre el alcance econd-
mico de los cambios y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO:
Primero. Creacion de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de la Vicepresidencia
y Consejeria de Presidencia, Coordinacion de la Accion de Gobierno, Interior y Emergencias,
segun figura en el anexo I para la creacion de los puestos de trabajo que en el mismo se in-
cluyen.

Segundo. Modificacion de la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de la Vicepresidencia
y Consejeria de Presidencia, Coordinacion de la Accion de Gobierno, Interior y Emergencias,
segun figura en el anexo II para la modificacion de los puestos de trabajo que en el mismo
se incluyen.

Tercero. Amortizacion de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de la Vicepresidencia
y Consejeria de Presidencia, Coordinacion de la Accion de Gobierno, Interior y Emergencias,
segun figura en el anexo III para la amortizacién del puesto de trabajo que en el mismo se
incluye.

Cuarto. Efectos.

La presente orden surtira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura.

Quinto. Impugnacion.

Contra la presente orden, que agota la via administrativa, se podra interponer con caracter
potestativo recurso de reposicion ante la Consejera de Hacienda, Administracion Publica y
Dialogo Social, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de
la misma en el Diario Oficial de Extremadura, o bien recurso contencioso-administrativo ante
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el Juzgado de lo Contencioso-administrativo correspondiente a la sede del citado 6rgano ad-
ministrativo o el que corresponda al domicilio del demandante, en el plazo de dos meses a
contar igualmente desde el dia siguiente al de la publicacion, sin perjuicio de cualquier otro
que estime procedente.

Mérida, 7 de julio de 2026.

La Consejera,

MARIA ELENA MANZANO SILVA
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ORDEN de 7 de julio de 2026 por la que se modifica puntualmente la relacién de
puestos de trabajo de personal funcionario de la Vicepresidencia y Consejeria
de Desregulacion, Servicios Sociales y Familia. (2026050088)

Las relaciones de puestos de trabajo (RPT) constituyen el instrumento técnico normalizado a
través del cual las Administraciones Publicas ordenan, planifican, racionalizan y determinan la
dotacion de los recursos humanos de los que disponen para cumplir con la prestacion de los
servicios encomendados. Mediante ellas se precisan también los requisitos exigidos para el
desempefio de cada puesto, asi como sus caracteristicas.

El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado PUblico establece en su articulo 74 que “las
Administraciones Publicas estructuraran su organizacion a través de relaciones de puestos de
trabajo u otros instrumentos organizativos similares que comprenderan, al menos, la deno-
minacion de los puestos, los grupos de clasificacion profesional, los cuerpos o escalas, en su
caso, a que estan adscritos, los sistemas de provision y las retribuciones complementarias.
Dichos instrumentos seran publicos”.

En este mismo sentido, la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcion Publica de Extremadura
dispone en su articulo 33 que las relaciones de puestos de trabajo son el principal instrumen-
to técnico mediante el cual las Administraciones Publicas ordenan sus puestos de trabajo, de
acuerdo con los criterios de eficacia, eficiencia y racionalidad organizativa, debiéndose reali-
zar a través de dichas relaciones la creacion, modificacion y supresion de puestos de trabajo.

De conformidad con el articulo 2 del Decreto de la Presidenta 11/2026, de 29 de abril, por
el que se modifican la denominacién, el niUmero y las competencias de las Consejerias que
conforman la Administracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura y se crean las Vice-
presidencias, a la Vicepresidencia y Consejeria de Desregulacion, Servicios Sociales y Familia
le corresponde el andlisis y deteccion de la existencia de trabas burocraticas y administrativas
en aras a la proposicion de las actuaciones y modificaciones pertinentes que conlleven a la
simplificacion de procedimientos y eliminacion de duplicidades, sin perjuicio de las competen-
cias atribuidas a la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital.

Le corresponde, igualmente, el estudio y analisis del destino y la utilidad de los recursos publi-
cos, sin perjuicio de las competencias atribuidas a la Consejeria de Hacienda, Administracion
Publica y Dialogo Social. Asimismo, ejercera las competencias en materia de prestaciones y
servicios sociales, infancia, incluidas las referidas a menores migrantes no acompafados, las
de familia, las de juventud y las de cooperacion internacional para el desarrollo

Por Decreto 104/2026, de 26 de mayo, se establece la estructura organica de la Vicepresiden-
cia y Consejeria de Desregulacion, Servicios Sociales y Familia.
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Para dar respuesta a la estructura organizativa de esta Vicepresidencia, se hace imprescindi-
ble modificar puntualmente la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de esta,
introduciendo una serie de modificaciones con el fin de responder de una forma adecuada a
las necesidades de la nueva organizacion.

Para conseguir dicho fin, asi como una mayor eficacia y eficiencia en la prestacion de los ser-
vicios y competencias asumidas, se crean 2 puestos de trabajo singularizados en la relacion
de puestos de trabajo de personal funcionario, adscritos a la Secretaria General, se modifican
3 puestos de trabajo y se amortizan 2.

Por otra parte, los apartados 1 y 2 del articulo 1 del Decreto 94/1998, de 21 de julio, el que
se determinan las competencias para la aprobacidon de las relaciones de puestos de trabajo
de la Junta de Extremadura, establecen que el 6rgano competente para su aprobacion es el
Consejo de Gobierno. No obstante, correspondera al titular de la Consejeria de Hacienda, Ad-
ministracion Publica y Didlogo Social aprobar su modificacion puntual en los supuestos que se
determinan en el articulo 2, siempre que no se superen los limites establecidos en el apartado
5 del articulo 1 del mencionado decreto.

Resulta asimismo de aplicacion el articulo 3 del Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que
se establecen criterios para la elaboracidon, modificacidn o actualizacion de relaciones de pues-
tos de trabajo; siendo ademas requisitos de la tramitacion el estudio e informe previos de la
Comisidn Técnica a que se refiere el articulo 5 del referido texto legal y la negociacion con las
Centrales Sindicales en aquellas materias que sean objeto de negociacidn colectiva conforme
a la normativa vigente.

En su virtud, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 94/1998, de 21 de julio, seguido
el procedimiento sefialado en el Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que se establecen
criterios para la elaboracion, modificacion o actualizacion de relaciones de puestos de traba-
jo, previo estudio e informe de la Comision Técnica de las Relaciones de Puestos de Trabajo,
habiendo sido objeto de negociacidn en la mesa correspondiente de la Junta de Extremadura,
con el correspondiente informe favorable en materia presupuestaria sobre el alcance econd-
mico de los cambios y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO:
Primero. Creacion de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de la Vicepresidencia y
Consejeria de Desregulacion, Servicios Sociales y Familia, segun figura en el anexo I para la
creacion de los puestos de trabajo que en el mismo se incluyen.
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Segundo. Modificacion de la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de la Vicepresidencia y
Consejeria de Desregulacion, Servicios Sociales y Familia, segun figura en el anexo II para la
modificacion de los puestos de trabajo que en el mismo se incluyen.

Tercero. Amortizacion de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de la Vicepresidencia y
Consejeria de Desregulacidn, Servicios Sociales y Familia, segun figura en el anexo III para la
amortizacion de los puestos de trabajo que en el mismo se incluyen.

Cuarto. Efectos.

La presente orden surtira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura.

Quinto. Impugnacion.

Contra la presente orden, que agota la via administrativa, se podra interponer con caracter
potestativo recurso de reposicién ante la Consejera de Hacienda, Administracion Publica y
Dialogo Social, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de
la misma en el Diario Oficial de Extremadura, o bien recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-administrativo correspondiente a la sede del citado érgano ad-
ministrativo o el que corresponda al domicilio del demandante, en el plazo de dos meses a
contar igualmente desde el dia siguiente al de la publicacion, sin perjuicio de cualquier otro
que estime procedente.

Mérida, 7 de julio de 2026.

La Consejera,

MARIA ELENA MANZANO SILVA
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA, CIENCIA Y TERRITORIO

RESOLUCION de 24 de junio de 2026, de la Direccion General de Industria,

Energia y Minas, por la que se otorga autorizacion administrativa previa a la

sociedad Decoae Energias Renovables 6, SL, para la instalacion fotovoltaica

"Las Cruces I", ubicada en el término municipal de Plasencia (Caceres), e

infraestructura de evacuacion de energia eléctrica asociada. Expte.: GE-
M/02/24. (2026061773)

Visto el expediente instruido en esta Direccion General, a peticion de la sociedad Decoae
Energias Renovables 6, SL, con CIF B02855062 y con domicilio social en Ronda del Pilar, 5
- piso 3, 06002 Badajoz, solicitando autorizacion administrativa previa de la instalacién de
referencia, se exponen los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha de registro de entrada de 19 de febrero de 2024, D. Raul Garcia Mén-
dez, en nombre y representacion de la sociedad Decoae Energias Renovables 6, SL, presentd
solicitud de autorizacion administrativa previa para la instalacion fotovoltaica “Las Cruces I”,
ubicada en el término municipal de Plasencia (Caceres), y sus infraestructuras de evacuacion
de energia eléctrica asociadas, acompafiando el proyecto de construccion y la documentacién
ambiental correspondiente.

Segundo. Con fecha de 5 de mayo de 2026, finalizd el tramite de informacion publica del
proyecto.

Durante el tramite de informacion publica del proyecto de la instalacidon de referencia, se re-
cibieron alegaciones presentadas por: D.2 Maria Pilar Jaraquemada, en representacion de Ja-
raquemada Silva, SA; D. Julio César Pintos Cubo, en representacion de Ecologistas en Accion
de Extremadura. Dichas alegaciones fueron contestadas por la promotora de la instalacion, y
por esta Direccion General, una vez realizadas las oportunas valoraciones al respecto.

Tercero. De conformidad con lo establecido en el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciem-
bre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacion, sumi-
nistro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, se dio traslado
de las separatas correspondientes a las distintas administraciones, organismos 0 empresas
de servicio publico o de interés general afectadas, con bienes y derechos a su cargo, siendo
aceptados por la promotora los informes emitidos por los mismos.

Cuarto. Con fecha de 3 de abril de 2026, la Direccién General de Sostenibilidad de la Conse-
jeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible emite resolucion por la que se formula
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declaracion de impacto ambiental sobre el proyecto de la instalacion fotovoltaica “Las Cruces
I”, publicada en el Diario Oficial de Extremadura n.° 71, de fecha 15 de abril de 2026.

Quinto. Con fecha de registro de entrada de 21 de mayo de 2026, D. Raul Garcia Méndez,
en nombre y representacion de la sociedad Decoae Energias Renovables 6, SL, presentd
reformado de proyecto, con motivo de incorporar todas las modificaciones no sustanciales
realizadas para la obtencidn de la Declaracion de Impacto Ambiental y para cumplir los con-
dicionantes técnicos requeridos en los informes sectoriales recibidos.

Sexto. Con fecha 4 de junio de 2026, la Direccion General de Gestion Sostenible y Politica
Forestal emite comunicado en el que se indica que la modificacion planteada responde al cum-
plimiento de los informes recibido en el periodo de informacion publica del proyecto, y que
han sido evaluadas en la Resolucion de 3 de abril de 2026, de la Direccion General de Sosteni-
bilidad, por la que se formula declaracién de impacto ambiental de la instalacidn de referencia

Séptimo. Con fecha de registro de entrada de 22 de junio de 2026, D. Raul Garcia Méndez,
en nombre y representacion de la sociedad Decoae Energias Renovables 6, SL, completo la
documentacidn necesaria para la obtencidn de la autorizacion administrativa previa de la ins-
talacién de referencia.

A estos antecedentes de hecho, les son de aplicacion los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Conforme a lo dispuesto en el apartado 1.37 del articulo 9 del Estatuto de Auto-
nomia, modificado por Ley Organica 1/2011, de 28 de enero, la Comunidad Auténoma de
Extremadura tiene competencias exclusivas en materia de instalaciones de produccion, alma-
cenamiento, distribucién y transporte de energias de cualquier tipo en su territorio, incluida
la eléctrica cuando el aprovechamiento de ésta no afecte a otras Comunidades Autéonomas.

En este sentido, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 del Decreto de la Presidenta
11/2026, de 29 de abril, por el que se modifican la denominacién, el nimero y las compe-
tencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura y se crean las Vicepresidencias, asi como lo dispuesto en el Decreto 18/2026,
de 30 de abril, por el que se establece su estructura organica basica, y el Decreto 107/2026,
de 26 de mayo, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Industria,
Energia, Ciencia y Territorio, corresponde a la Direccion General de Industria, Energia y Minas
todas las funciones relacionadas con la direccidn de las politicas de industria, energia y minas.

Por tanto, en virtud de lo dispuesto en el articulo 6.2 del Decreto 221/2012, de 9 de noviem-
bre, la competencia para adoptar la presente resolucion corresponde a la Direccion General
de Industria, Energia y Minas.
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Segundo. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la cons-
truccion, puesta en funcionamiento, y modificacion de las instalaciones de generacion, trans-
porte y distribucion de energia eléctrica estan sometidas, con caracter previo, al régimen
de autorizaciones establecido en el articulo 53 de la ley indicada y en sus disposiciones de
desarrollo.

Asimismo de conformidad con lo establecido en el titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1
de diciembre, una vez concluidos los tramites correspondientes, y analizadas las alegaciones
y manifestaciones recibidas durante la instruccion del procedimiento, asi como los pronun-
ciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos preceptivos obrantes en el
mismo emitidos por otras Administraciones PUblicas, organismos y empresas de servicio pu-
blico o de servicios de interés general, el érgano sustantivo emitira la resolucion pertinente.

Tercero. Con fecha 7 de noviembre de 2025 entrd en vigor el Real Decreto 997/2025, de 5
de noviembre, por el que se aprueban medidas urgentes para el refuerzo del sistema eléc-
trico, cuyo articulo 5 modifica la definicion de potencia instalada establecida en el articulo 3
del Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccidn de
energia eléctrica a partir de fuentes de energia renovables, cogeneracion y residuos, siendo
de aplicacion dicha modificacion a la instalacion que nos ocupa en virtud de las disposiciones
transitoria primera y final quinta del citado real decreto 997/2025, de 5 de noviembre.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los tramites preceptivos en
la legislacidn vigente, y considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los fun-
damentos de derecho esta Direccion General,

RESUELVE:

Conceder a la sociedad Decoae Energias Renovables 6, SL, con CIF B02855062, autorizacion
administrativa previa de las instalaciones cuyas caracteristicas principales son las que a con-
tinuacion se indican:

Parcelas afectadas por la instalacion de generacion solar fotovoltaica: Poligono 41, parce-
las 19, 24, 25 y 9016, del término municipal de Plasencia (Caceres).

Caracteristicas de la instalacion:
Nombre de la instalacion: Las Cruces I.
Potencia instalada de la instalacion: 49,8 MW.

La instalacion cuenta con un sistema de control (PPC) que impide que la potencia activa
inyectada a la red supere los 42 MW.
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Instalacion solar fotovoltaica compuesto por 166 inversores de 300 kW de potencia cada
uno a 409 C, y 94.620 paneles fotovoltaicos bifaciales de 645W cada uno, montados sobre
seguidores a un €je.

Centros de transformacion: 8 de 6.600 kVA-0,8 kV/30 kV y uno de 3.300 kVA-0,8 kV/30
kV.

Subestacion transformadora SET “Las Cruces” con transformador de potencia 45/50 MVA
- 30/132 kV, servicio intemperie, ubicada en el poligono 41, parcela 24 del término muni-
cipal de Plasencia (Caceres).

Linea de evacuacion aérea a 132 kV de 21.648,51 metros de longitud y con 79 apoyos,
de conexion entre la subestacion transformadora de la planta y la subestacion colectora
“SET Colectora Promotores Zarzdn 400/132 kV”, objeto de otro proyecto (expediente GE-
M/35/23), desde donde partira la infraestructura compartida de conexion con otras insta-
laciones de produccidn, hasta el punto de conexién otorgado en la subestacion “Zarzén”
400 kV, propiedad de Red Eléctrica de Espafa, SAU.

Parcelas afectadas por la linea:

Poligono 41, parcelas 24, 39, 23; poligono 40, parcelas 1, 3, 2, 6, del término municipal
de Plasencia (Céceres).

Poligono 3, parcelas 5120, 5118, 5117, 5116, 5110, 5104, 5107, 5105, 5094, 5106, 5079,
5078, 5080, 5081, 5082, 5086, 5083, 5085, 5084, 5057, 5056, del término municipal de
Carcaboso (Caceres).

Poligono 6, parcelas 8, 7; poligono 2, parcela 1; poligono 1, parcela 4, del término muni-
cipal de Aldehuela del Jerte (Caceres).

Poligono 10, parcelas 5016, 5015, 5014, 5013, 5010, 5011, 5008, 5004, 5005; poligono
9, parcelas 5045, 5043, 5046, 5044, 5047, 5048, 5049, 5017, 5011, 5157, 5162, 5164,
5185, 5186, 5184, 5183, del término municipal de Galisteo (Caceres).

Poligono 502, parcelas 5036, 5125, 5415, 5126, 5124, 5123, 5122, 5071, 5121, 5075,
5120, 5414, 5119, 5081, 5069, 5428, 5092, 5111, 5047, 5118, 5048, 5127, 5377, 5412,
5375, 5405, 5404, 5402, 5403, 10037, 36, 35, 33, 32, 31, 29, 27, 26, 110; poligono 501,
parcelas 3, 2, 5008, 5007, 5006, 5005, 5004, 5002, 5003, 5001; poligono 20, parcelas
102, 103, 101, 105, 106, 90, 87, 72; poligono 19, parcelas 639, 627, 626, 624, 625, 602,
601, 599, 600. 598, 596, 595, 594, 457, 591, 458, 479, 848, 478, 477, 456, 472, 459,
482, 481, 484, 480, 471, 847, 469, 470, 464, 494, 495, 507, 493, 508, 509, 510, 551,
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559, 561, 562, 560, 317, 301, 299, 298, 293, 291, 289, 7, 6, 5, 10, 3, 13, 15, 16; poligono
13, parcelas 1113, 1114, 1115, 1125, 1126, 1127, 1174, 1128, 1173, 1177, 1236, 1245,
1244, 1243, 1246, 1249, 1247, 1248, 1255, 1201, 1213, 1211, 1210, 1209, 1341, 1340,
1339, 1343, 913, 919, 912, 911, 920, 930, 929, 1004, 1005, 1594, 1595, 1601, 1602,
1603, 1547, 1552, 1551, 1554, 1555, 1556, 60001, del término municipal de Monteher-
moso (Caceres).

Poligono 10, parcela 676; poligono 8, parcelas 247, del término municipal de Aceituna
(Caceres).

Poligono 18, parcelas 90; 88, 107, 78, 79, 80, 76, 35, 36, 37, 42, 2, 43, 1; Poligono 12,
parcelas 230, 229, 236, 237, 238, 239, 240, 244, 245, 243, 246, del término municipal de
Pozuelo de Zarzdn (Caceres).

Transformador de potencia 50 MVA - 400/132 kV, servicio intemperie, ubicado en la sub-
estacion colectora “SET Colectora Promotores Zarzon 400/132 kV”.

Presupuesto total de ejecucion material del proyecto: 34.643.246,90 €.

Finalidad: Instalacidon de produccidn de energia eléctrica solar fotovoltaica e infraestructu-
ra eléctrica de evacuacion asociada.

autorizacion administrativa previa se otorga bajo las siguientes condiciones:

La Empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido en la Ley
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones de desarrollo.

La Empresa tendra en cuenta, para realizar la ejecucion de las instalaciones, el cumpli-
miento de los condicionados que hayan sido establecidos por Administraciones Publicas,
organismos, empresas de servicio publico o empresas de servicios de interés general.

La presente autorizacion se otorga sin perjuicio de terceros y dejando a salvo los derechos
particulares, e independientemente de las autorizaciones, licencias o permisos de com-
petencia municipal, provincial u otros, necesarios para la realizacion de las obras de las
instalaciones.

De conformidad con lo establecido en el articulo 72 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de pro-
teccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, modificada por la Ley 5/2022,
de 25 de noviembre, de medidas de mejora de los procesos de respuesta administrativa a la
ciudadania y para la prestacion Util de los servicios pUblicos, a continuacidn, se incluyen las
siguientes conclusiones contenidas en la declaraciéon de impacto ambiental:
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— Conclusidn del analisis técnico: se considera que el proyecto es viable desde el punto
de vista ambiental siempre que se cumplan las condiciones y medidas preventivas, co-
rrectoras y compensatorias recogidas en la presente declaracion de impacto ambiental
y en la documentacion ambiental presentada por la promotora siempre que no entren
en contradiccion con las anteriores.

— Conclusidn de la evaluacién de las repercusiones sobre la Red Natura 2000: se consi-
dera que no es susceptible de afectar de forma apreciable a las especies o habitats que
son objeto de conservacion en algun lugar de la Red Natura 2000, tanto individualmen-
te como en combinacidn con otros proyectos que se plantean desarrollar en el entorno,
siempre que se cumplan todas las medidas establecidas en esta DIA. Se concluye que
no se aprecian perjuicios para la integridad de ningln lugar de la Red Natura 2000.

— Conclusidn de la declaracién de impacto ambiental: no es previsible que la realizacién
del proyecto produzca efectos significativos en el medio ambiente siempre que se cum-
plan las condiciones y medidas preventivas, correctoras y compensatorias recogidas en
la presente declaracidon de impacto ambiental y en la documentacion ambiental presen-
tada por la promotora siempre que no entren en contradiccion con las anteriores.

Asimismo, la declaracion de impacto ambiental establece una serie de condiciones ambien-
tales y medidas preventivas, correctoras y compensatorias detalladas en el apartado “D.
Condiciones y medidas para prevenir, corregir y compensar los efectos adversos sobre el
medio ambiente”. Las medidas de seguimiento ambiental se ajustaran a lo establecido en el
apartado “F. Programa de vigilancia y seguimiento ambiental”, siendo responsabilidad de la
Consejeria de Industria, Energia, Ciencia y Territorio de la Junta de Extremadura, ejercer las
funciones de control y vigilancia ambiental.

La presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra ser recurrida en alzada
ante la Consejeria de Industria, Energia, Ciencia y Territorio, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de la notificacion de la presente resolucidn, de conformidad con lo
establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Mérida, 24 de junio de 2026.

La Directora General de Industria,
Energia y Minas,

RAQUEL PASTOR LOPEZ
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RESOLUCION de 25 de junio de 2026, de la Direccién General de Gestién
Sostenible y Politica Forestal, por la que se formula informe de impacto
ambiental del proyecto para la puesta en riego por goteo de 14,59 hectareas
de olivar, en las parcelas 15, 16, 17, 18 y 19 del poligono 508, perteneciente
al término municipal de Benquerencia de la Serena (Badajoz), cuyo promotor
es Francisco Javier Martin Pefia. Expte.: IA23/1951. (2026061768)

La Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Auténoma de Ex-
tremadura, en su articulo 73 prevé los proyectos que deben ser sometidos a evaluacién am-
biental simplificada por el érgano ambiental a los efectos de determinar que el proyecto no
tiene efectos significativos sobre el medio ambiente, o bien, que es preciso su sometimiento
al procedimiento de evaluacidon de impacto ambiental ordinaria, regulado en la subseccion 1.2
de seccion 2.2 del capitulo VII, del titulo I, de la ley, por tener efectos significativos sobre el
medio ambiente.

El proyecto de concesion de aguas subterraneas para la puesta en riego por goteo de 14,59
hectareas de olivar en las parcelas 15,16,17,18 y 19 del poligono 508, perteneciente al térmi-
no municipal de Benquerencia de la Serena (Badajoz), es encuadrable en el grupo 1, apartado
d) punto 2.0 del anexo V de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura y en el grupo I, apartado c) punto 1.2 de la Ley 21/2013,
de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental “Proyectos de transformacion, ampliacion o con-
solidacion de regadios de 10 0 mas hectareas”.

El promotor del proyecto es Francisco Javier Martin Pefia.

Es 6rgano competente para la formulacion del informe de impacto ambiental relativo al pro-
yecto, la Direccion General de Gestion Sostenible y Politica Forestal, de la Consejeria de In-
dustria, Energia, Ciencia y Territorio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.6 del
Decreto 18/2026, de 30 de abril, por el que se establece la estructura organica basica de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Los principales elementos del analisis ambiental del proyecto son los siguientes:
1. Objeto, descripcion y localizacion del proyecto.

El objeto del proyecto es dar cumplimiento a la legislacion ambiental vigente sobre el pro-
yecto de concesion de aguas subterraneas para la puesta en riego de las parcelas nimero
15, 16, 17, 18 y 19 del poligono 508 (con una superficie de olivar de 14,59 Ha) del Término
Municipal de Benquerencia de la Serena, provincia de Badajoz, al sitio “Abulldn”.
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La superficie para transformar en regadio se corresponde con el poligono 508 parcelas 15,
16, 17, 18 y 19 del término municipal de Benquerencia de la Serena (Badajoz). Dichas
parcelas, se abasteceran a través de cuatro pozos de sondeo situados en las parcelas 15,
18 y 19 del citado poligono y término municipal.

Las actuaciones estan fuera de la Red Natura 2000.
El promotor del proyecto es Francisco Javier Martin Pefia.

La autorizacion administrativa de la concesidn de aguas, asi como las actuaciones en domi-
nio publico hidraulico, corresponden a la Confederacion Hidrografica del Guadiana.

Por otra parte, a la Direccion General de Regadios e Infraestructuras Rurales de la Con-
sejeria de Agricultura, Ganaderia y Medio Natural, le corresponde la planificacion de los
recursos hidraulicos con interés agrario, dentro del dmbito de competencias propio de
la Comunidad Auténoma. También las competencias derivadas de la aplicacion de la Ley
6/2015, de 24 de marzo, Agraria de Extremadura, en relacion con las actuaciones en ma-
teria de regadios.

TEby f“*— ?

“ ~ =
e ]
Pl o 1R Puinm Sadin

Plano 1: Plano general de emplazamiento. (Fuente: Documento Ambiental)
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2. Tramitacion y consultas.

Con fecha 21 de diciembre de 2023, el promotor remitié a la entonces Direccion General de
Sostenibilidad, el documento ambiental del proyecto con objeto de determinar la necesidad
de sometimiento al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental.

Con fecha 30 de julio de 2024 se remite tramite de audiencia al promotor en relacion con
la fecha de inicio de la ejecucidn del proyecto, el cual fue contestado de fecha 13 de agosto
de 2024 con el cual queda justificado el inicio del procedimiento de evaluacion ambiental
al no estar recogido en el articulo 9.1 de la Ley 21/2013 de 9 de diciembre, de evaluacion
ambiental, que establece que “No se realizara la evaluacion de impacto ambiental regula-
da en el titulo II de los proyectos incluidos en el articulo 7 de esta ley que se encuentren
parcial o totalmente ejecutados sin haberse sometido previamente al procedimiento de
evaluacion de impacto ambiental”.

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 75.1 de la Ley 16/2015, de 23 de abril,
de proteccidon ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura y en el articulo 46.1
de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental, la entonces Direccion
General de Sostenibilidad realizd consultas a las Administraciones Publicas afectadas y
las personas interesadas que se relacionan en la tabla adjunta. Se han sefialado con una
X aquellas Administraciones PUblicas y personas interesadas que han emitido respuesta.

Relacion de Organismos y Entidades Consultados Respuestas recibidas

Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas de la Direccidn

- X
General de Sostenibilidad.
Direccidon General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural X
Confederacion Hidrografica del Guadiana X
Direccidon General de Urbanismo, Ordenacion del Territorio y Agenda Urbana. X
Servicio de Urbanismo
Direccion General de Urbanismo, Ordenacion del Territorio y Agenda Urbana. X
Servicio de Ordenacion del territorio
Direccidon General de Infraestructuras Rurales, Patrimonio y Tauromaquia. Ser- )
vicio de Regadios
Ayuntamiento de Benquerencia de la Serena X
Ecologistas en Accion -
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Relacion de Organismos y Entidades Consultados Respuestas recibidas

Adenex -

SEO-Bird/Life -

AMUS )

Ecologistas de Extremadura -

Fundacion Naturaleza y Hombre -

Greenpeace -

A continuacion, se resume el contenido principal de los informes y alegaciones recibidos:

1. Con fecha 15 de junio de 2025, El Servicio de Urbanismo de la Direccion General de
Urbanismo, Ordenacion del Territorio y Agenda Urbana en relaciéon con la consulta de
referencia se informa lo siguiente:

— Primera. 1. En el término municipal de Benquerencia de la Serena se encuentra
actualmente vigente las Normas Subsidiarias aprobadas definitivamente por Resolu-
cion de 5 de octubre de 2004, de la Comision de Urbanismo y Ordenacién del Terri-
torio de Extremadura, publicado en el DOE n.° 14, de 5 de febrero de 2005.

— Segunda. En virtud de lo establecido en los articulos 143.3.a), 145.1 y 164 de la
Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion territorial y urbanistica sostenible
de Extremadura, corresponde al municipio de Benquerencia de la Serena realizar el
control de legalidad de las actuaciones, mediante el procedimiento administrativo de
control previo o posterior que en su caso corresponda, comprobando su adecuacion
a las normas de planeamiento y al resto de legislacion aplicable.

2. Con fecha de 17 de junio de 2025, el ayuntamiento de Benquerencia de la Serena (Ba-
dajoz), informa que, segun el proyecto presentado las instalaciones se ubican en suelo
no urbanizable de proteccion agropecuaria.

El uso es compatible con la clase de suelo donde se pretende instalar la actividad.

Las instalaciones cumplen con las condiciones particulares para este tipo de suelo esta-
blecidas en las vigentes.

En proyecto adjunto no existen vertidos a la red de saneamiento municipal, por lo que
no procede informar sobre dicho extremo.
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Procede informar favorablemente, sobre la evaluacion ambiental simplificada del pro-
yecto de concesidon de aguas subterraneas para riego de 14,59 ha, ubicado en el po-
ligono 508, parcelas 15,16,17,18 y 19, del término municipal de Benquerencia de la
Serena, cuyo promotor es Francisco Javier Pefia.

3. Con fecha 24 de junio de 2025, el Servicio de Ordenacion de Territorio de la Direccion
General de Urbanismo, Ordenacién del Territorio y Agenda Urbana en relacion con la
consulta de referencia informa lo siguiente:

La iniciativa que nos ocupa se ubica en el término municipal de Benquerencia de la Se-
rena, municipio incluido dentro del Plan Territorial de La Serena.

La concesion de aguas subterraneas para puesta en riego de olivar seria un uso auto-
rizable segun LOTUS por considerarse una iniciativa agropecuaria independiente de la
naturaleza del terreno sin establecimiento de condiciones de implantacion, entre otras,
tanto en el articulo 71 como en el articulo 63, ademas de no prohibirse explicitamente
en la regulacién existente del articulo 71. Zonas de Ordenacion Agraria y Pastizal.

Asi y teniendo en cuenta lo comentado en el apartado de observaciones, se emite in-
forme compatible, al proyecto de concesion de aguas subterraneas para la puesta en
riego de las parcelas nimero 15, 16, 17, 18 y 19 del poligono 508 (con una superficie
de olivar de 14,59 ha) del término municipal de Benquerencia de la Serena, provincia
de Badajoz, al sitio Abullén, con el Plan Territorial de La Serena, por no prohibirse ex-
plicitamente el uso agropecuario independiente de la naturaleza del terreno en articulo
71 vigente.

4, Con fecha 3 de septiembre de 2025, el Servicio de Conservacion de la Naturaleza y
Areas Protegidas, de la entonces Direccién General de Sostenibilidad, emite informe de
Afeccion a la Red Natura 2000 y sobre la Biodiversidad, informando que el proyecto no
se encuentra dentro de los limites de ningun espacio incluido en Red Natura 2000, ni se
prevé que afecte de forma apreciable, directa o indirectamente, a los valores ambienta-
les que motivaron su designacion, ni a especies o habitats protegidos.

5. Con fecha 24 de octubre de 2025, la Confederacion Hidrografica del Guadiana, informa
que, el cauce del arroyo de la Benquerencia discurre a unos 650 metros al oeste de la
zona de actuacion planteada, por lo que no se prevé afeccion fisica alguna a cauces
que constituyan el DPH del Estado, definido en el articulo 2 del Real Decreto Legislativo
1/2001, de 20 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Aguas
(TRLA), ni a las zonas de servidumbre y policia.

De acuerdo con los articulos 6 y 7 del Reglamento del DPH, los terrenos (margenes) que
lindan con los cauces, estan sujetos en toda su extensidn longitudinal a:
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— Una zona de servidumbre de 5 metros de anchura para uso publico, con los siguien-
tes fines: proteccion del ecosistema fluvial y del DPH; paso publico peatonal, vigi-
lancia, conservacion y salvamento; y varado y amarre de embarcaciones en caso de
necesidad.

— Una zona de policia de 100 metros de anchura medidos horizontalmente a partir del
cauce (que incluye también la zona de servidumbre) en la que se condiciona el uso
del suelo y las actividades que se desarrollen.

Segln la documentacion aportada, la superficie de riego del proyecto requiere un vo-
lumen de agua que asciende a la cantidad de 19.777,55 m3/afio. Se indica asimismo
que dicho volumen de agua provendra de tres captaciones de aguas subterraneas en la
propia finca.

SegUn los datos obrantes en este organismo, el promotor solicitd, con fecha 05/06/2019,
una concesion de aguas subterraneas, la cual se tramita con n.° de expediente 754/2019,
para riego de 14,59 ha de cultivos lefiosos (olivar) en las parcelas 15, 16, 17, 18 y 19
del poligono 508 del término municipal de Benquerencia de la Serena (Badajoz), a partir
de cuatro captaciones de aguas subterraneas ubicadas en las parcelas 15, 18 y 19 del
citado poligono y término municipal. El volumen en tramitacién es de 19.777,55 m3/
afo.

Las captaciones de aguas subterraneas se encontrarian dentro de la MASb “Los Pedro-
ches” relacionada en el apéndice 4 de las disposiciones normativas del Plan Hidroldgico
de la parte esparfiola de la Demarcacion Hidrografica del Guadiana (DHGn), aprobado
por el Real Decreto 35/2023, de 24 de enero (BOE n.¢ 35, de 10/02/2023). Esta MASb
no esta declarada en riesgo de no alcanzar el buen estado cuantitativo o quimico.

En cualquier caso, se estaria a lo dispuesto en la correspondiente resolucién sobre la
tramitacion de la solicitud de concesion de aguas subterraneas.

La actuacion no conlleva vertidos al DPH del Estado, salvo los correspondientes retornos
de riego.

Conforme a dispuesto en el articulo 253 ter del Reglamento del DPH, no tendran la con-
sideracidn de vertido de agua residual, tal como se define en el articulo 1 bis.a) de dicho
reglamento, los retornos de agua procedentes del regadio. Serad objeto de regulacion
especifica la proteccion de las aguas frente a la contaminacion generada por la actividad
agraria, sin perjuicio de aplicar el régimen sancionador del TRLA cuando dicha actividad
sea causante de contaminacion en las aguas continentales.
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El organismo de cuenca, podra establecer, a la vista de la incidencia de los retornos de
regadio en la consecucidn de los objetivos ambientales de las masas de agua, requisitos
complementarios a los sistemas de control efectivo de los caudales de agua utilizados
y retornados al DPH, que se integraran, en su caso, en un plan de vigilancia especifico
para cada aprovechamiento. Dicho plan de vigilancia tendra por objeto el control
de los caudales de agua retornados y su calidad a partir de la realizacion de aforos
directos o de la toma de muestras en las épocas que se considere representativas del
aprovechamiento, todo ello certificado por una entidad colaboradora de la administracion
hidraulica.

Los titulares del derecho al uso privativo del agua para riego deberan elaborar el plan
cuando asi lo prevea el organismo de cuenca, de acuerdo con las indicaciones concretas
que éste les notifique, asi como adoptar las medidas necesarias para su puesta en prac-
tica, comunicando cualquier incidencia que pudiera suceder relacionada con el objeto
de control. Asimismo, las autoridades agrarias de las comunidades auténomas podran
imponer requisitos de control en materia de enriquecimiento por nutrientes y plaguici-
das de las aguas tras su aprovechamiento, que podran incluirse en dicho plan.

En la relacion a la existencia o inexistencia de recursos suficientes para satisfacer nue-
vas demandas hidricas, la Oficina de Planificacidon Hidroldgica (OPH) de este organismo
de cuenca, con fecha 06/07/2020, informo lo siguiente:

a) La captacidn del recurso se sitla en la masa de agua subterranea Los Pedroches,
definida en el Apéndice 3 de las Disposiciones Normativas del vigente Plan Hidrologi-
co de la parte espafiola de la Demarcacion Hidrografica del Guadiana (Real Decreto
1/2016, de 8 de enero), y dentro del Sistema de Explotacidon Central, definido en el
articulo 2 y el apéndice 1 de las disposiciones normativas del plan.

b) De acuerdo con el articulo 16 de las disposiciones normativas del plan, se comprueba
que el aprovechamiento no se encuentra incluido dentro de las zonas protegidas que
recoge el anejo 8 de la Memoria del Plan Hidroldgico.

c) De acuerdo con el articulo 8 de las disposiciones normativas del plan, que define
el orden de preferencia entre los diferentes usos del agua para cada uno de los di-
ferentes sistemas de explotacion, se comprueba que es posible garantizar los usos
preferentes. Dentro de un mismo tipo de uso o de una misma clase, en caso de
incompatibilidad, se entendera que tienen una mayor utilidad publica, y por tanto
tendran prioridad los aprovechamientos atendiendo a los criterios establecidos en el
articulo 8.2 de las disposiciones normativas del plan.
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d) De acuerdo con el articulo 25.1 de las disposiciones normativas del plan, como nor-
ma general y para todo el ambito territorial de este Plan Hidroldgico, y con el fin
de asegurar el cumplimiento de los caudales ecoldgicos y que se alcance el buen
estado de las masas de agua, sélo se otorgaran nuevas concesiones de agua, tanto
superficial como subterranea, que se correspondan con las asignaciones para apro-
vechamientos actuales y futuros definidos en el articulo 11 de las disposiciones nor-
mativas del plan. En este sentido, la concesion del recurso desde la masa de agua
subterranea Los Pedroches, se realizara de acuerdo con la asignacion establecida en
el apéndice 5 de las disposiciones normativas del plan, para el horizonte 2021, y con
cargo a la reserva de recursos, segun lo indicado en el articulo 11.4 de las disposi-
ciones normativas del plan.

e) De acuerdo con el articulo 32.3 de las disposiciones normativas del plan, todos los
retornos de riego deberan cumplir, antes de su incorporacion a acuiferos o cauces,
las normas de calidad ambiental y normativa asociada al medio receptor.

f) Se estima que la detraccidon de recursos solicitada no conllevara, respetando las con-
diciones anteriores, el deterior del estado de la masa de agua indicada y permitiria
alcanzar el objetivo de buen estado en el horizonte 2016-2021 segun el vigente Plan
Hidroldgico de cuenca, todo ello conforme lo definido en el articulo 40 de la Ley de
Aguas (texto refundido aprobado por Real Decreto legislativo 1/2001, de 20 de ju-
lio) y el articulo 4.1 de la Directiva Marco de Aguas (Directiva 2000/60/CE, de 23 de
octubre de 2000), y acorde con la sentencia aclaratoria del Tribunal de Justicia de la
Unién Europea -Gran Sala-, de 1 de julio de 2015 (procedimiento Bund fiir Umwelt
und Naturschutz Deutschland eV.

Por tanto, de acuerdo con lo anterior, esta OPH informa que la solicitud es compatible
con el Plan Hidroldgico de cuenca, con las limitaciones sefialadas en los apartados an-
teriores”.

Con fecha 20/07/2023 la citada OPH se ratifico en el informe anterior.

Por tanto, y de acuerdo a lo indicado en el articulo 25.4 del TRLA, y 14 quater del Re-
glamento DPH, se comunica que existirian recursos hidricos suficientes para el otorga-
miento de la concesidn solicitada (expediente 754/2019).

6. Con fecha de 5 de enero de 2026, la Direccion General de Bibliotecas, Archivos y Patri-
monio Cultural informa que:

— No se ha recibido en esta DGBAPC, por parte del equipo redactor del referido do-
cumento, consulta sobre los posibles valores patrimoniales existentes en el area de
afeccion del proyecto.
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— En el proyecto no se identifican posibles impactos y tampoco se implementan medi-
das preventivas o correctoras que pudieran minimizar los efectos sobre el patrimonio
oculto bajo la superficie, ni durante las obras de ejecucion ya realizadas, ni durante
la fase de explotacion. Es mas, en el apartado 10.1.1. Fase de ejecucion (ya ejecu-
tada), de valoracion de los impactos, se dice: “No debemos olvidar que todas estas
acciones ya estan ejecutadas, y los impactos que pudieron producir en su dia, ya se
habran revertido, no obstante se hace una valoracion de los mismos”.

— Analizada el area de afeccion de dicho proyecto por los técnicos de la DGBAPC, se ha
podido comprobar que, segln la documentacion existente en este organismo, no se
conoce la presencia de yacimientos arqueoldgicos en las parcelas incluidas, lo cual no
es Obice para que se hayan podido producir dafios sobre el patrimonio no detectado
bajo cotas de rasante natural durante la fase de ejecucion y plantacién, ya realiza-
das. No se pueden valorar las posibles afecciones patrimoniales producidas durante
las obras ya ejecutadas. Aun asi, y como medida preventiva de cara a la proteccion
del patrimonio arqueoldgico no detectado, se deberd adoptar la siguiente medida
correctora, contemplada en el articulo 54 de la Ley 2/1999, de Patrimonio Historico
y Cultural de Extremadura: “Si durante la ejecucion de las obras se hallasen restos u
objetos con valor arqueoldgico, el promotor y/o la direccion facultativa de la misma
paralizaran inmediatamente los trabajos, tomaran las medidas adecuadas para la
proteccion de los restos y comunicaran su descubrimiento en el plazo de cuarenta y
ocho horas a la Consejeria de Cultura”.

Por todo lo anteriormente expuesto, resuelve favorablemente, condicionando su ejecu-
cion al estricto cumplimiento de las medidas preventivas indicadas en este documento
y a la asuncion de las mismas por parte de la entidad promotora.

3. Analisis del expediente.

Una vez analizada la documentacion que obra en el expediente, y considerando las respues-
tas recibidas a las consultas practicadas, se realiza el siguiente analisis para determinar la
necesidad de sometimiento del proyecto al procedimiento de evaluacion de impacto am-
biental ordinaria previsto en la subseccién 1.2 de la seccién 2.2 del capitulo VII del titulo I,
segun los criterios del anexo X, de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

3.1. Caracteristicas del proyecto.

El proyecto consiste, en la concesion de aguas subterraneas para la puesta en riego de
las parcelas niumero 15, 16, 17, 18 y 19 del poligono 508 (con una superficie de olivar de



DDE NUMERO 131 29415
Jueves 9 de julio de 2026

14,59 ha) del término municipal de Benquerencia de la Serena, provincia de Badajoz, al
sitio Abulldn. Las instalaciones ya estan realizadas contando con una totalidad de 2.600
pies/ha de olivar.

El agua necesaria para el riego, cuantificada en una demanda anual de 19.557,55 m?3/afio
segun la documentacion aportada por el promotor, proviene de tres pozos situados en la
misma zona del proyecto, ubicadas en las parcelas 15, 18 y 19 del citado poligono y tér-
mino municipal.

Segln se desprende del analisis de las ortofotografias historicas y de la informacion con-
tenida en el documento ambiental el proyecto fue ejecutada en su totalidad entre los afios
2018 y 2019. El promotor solicité con fecha 5 de junio de 2019 la concesion de agua sub-
terranea ante la Confederacion Hidrografica del Guadiana.

Las caracteristicas cartograficas del proyecto son las siguientes.

= SECTOR 1
v = - SECTOR 2
,'r’ --FHsecToR 4
y AN EA AR SECTOR 5
SEC‘I‘OR6
- -
- | FEfHsecror7
Ll |
|
Volumen
Sectores TURNOS Olivos Goteros Caudal(i’h) total
anual m?
POZO 3 1y2 1 804 804 3216 6115
POZOS1 4,56Y
1796 3592 14368 1386255
Y2 7
TOTALES 2600 4.39 19.777,55

Plano 2. Distribucidn de las instalaciones de riego (Fuente: Documento Ambiental)
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Las caracteristicas de las instalaciones son las siguientes:

POzO 1 POZ0O 2 POZO 3

¢ Coordenadas UTM ¢ Coordenadas UTM ¢ Coordenadas UTM
4284173 Y 284177 X 4284286 Y 284214 X 4284450 Y 284051 X

¢ Profundidad: 55 metros. ¢ Profundidad:110 metros. ¢ Profundidad: 76 metros.

o Profundidad del agua: 25 me- |e Profundidad del agua: 105 ¢ Profundidad del agua: 70 me-

tros. metros. tros.
e Diametro de perforacion: 180 |e Didametro de perforacion: ¢ Diametro de perforacion: 180
mm. 180 mm. mm.

e Material de entubado: PVC en |e Material de entubado: PVC e Material de entubado: PVC en 6
6 atm. en 6 atm. atm.

e Didametro de entubado: 140 e Didametro de entubado: 140 |e Diametro de entubado: 140
mm. mm. mm.

e Relleno: Gravilla y ripios de ¢ Relleno: Gravilla y ripios de |e Relleno: Gravilla y ripios de son-
sondeo sondeo deo

e Potencia de la bomba: 2,00 e Potencia de la bomba: 2,00 |e Potencia de la bomba: 2,00 CV.
CV. Bombeo solar. CV. Bombeo solar. Bombeo solar.

e Caudal maximo instantaneo: e Caudal maximo instantaneo: |e Caudal maximo instantaneo:

2,28 |/segq. 0,57 I/seg. 1,14 1/seq.

e Dotacion anual: 7.807 m3. e Dotacion anual: 5.859,55 m3. | e Dotacion anual: 6.115 m?.
Principal (mm) PEBD 63 6 ATM

Tuberias Secundaria (mm) PEBD 50 4 ATM
Portagoteros (mm) PEBD 20 2 ATM
Caudal (I/h) 41/h

Goteros
N.© goteros/planta 2

Otros accesorios Equipo de bombeo Placas solares
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3.2. Ubicacion del proyecto.
3.2.1. Descripcién del lugar.
La zona de actuacion se encuentra en una zona tradicionalmente dedicada a cultivo.

La actividad se localiza a unos 2 km aproximadamente de Benquerencia de la Serena
(Badajoz).

Respecto a los espacios naturales protegidos, las parcelas de las instalaciones no se
encuentran incluidas en ningun espacio de la Red de Areas Protegidas de Extremadura.

La vegetacidn natural en la zona de actuacion es inexistente, tratdndose de unas par-
celas dedicada al cultivo histéricamente. El proyecto esta ejecutado en su totalidad, en
torno al afio 2019.

La actividad solicitada no se encuentra incluida dentro de lugares de la Red Natura
2000, ni dentro de otras Areas Protegidas de Extremadura (Ley 8/1998, de 26 de junio,
de conservacion de la naturaleza y de espacios naturales de Extremadura).

No hay valores naturales reconocidos en la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patri-
monio Natural y de la Biodiversidad.

3.2.2. Alternativas del proyecto.
El documento ambiental expone las siguientes alternativas:

Alternativa 0: Dejar la explotacidon en secano. Esta alternativa inicial consiste en no
llevar a cabo la ejecucion de la puesta en riego y, por lo tanto, continuar con el sis-
tema de secano.

No se considera viable ni rentable ya que la produccion obtenida por esta superficie
de olivar de secano tiene unos rendimientos bajos que perjudican seriamente a la
explotacion.

Alternativa 1: Implantar sistema de riego por surcos. Para esta alternativa, el agua
se tomaria de los pozos de sondeo construidos en la explotacion, en los que se ins-
tala una bomba sumergida eléctrica, desde los pozos de sondeo, el agua se conduce
hasta un cabezal, sin filtrado, desde el que, mediante tuberias enterradas de polie-
tileno de 63 mm de didmetro, se llevaria hasta la cabecera de los surcos que irian a
lo largo de los lineos de plantas. Seria necesario adecuar el terreno y la pendiente
de los surcos para que el agua se distribuya de la manera mas uniforme posible.



NUMERO 131
D O E Jueves 9 de julio de 2026 29418

No se considera viable puesto que este tipo de riego tiene una eficacia mucho me-
nor que el riego localizado por goteo y por consiguiente conlleva mayor consumo y
gastos, produce mayor erosion en los suelos, provoca mayores problemas de malas
hierbas y es menos eficiente que los sistemas de riego localizado.

Alternativa 2: Llevar a cabo las obras que se describen en este documento, para
transformar el cultivo a regadio mediante riego localizado por goteo favorecer el
incremento de produccion y por tanto el rendimiento econdmico, sin alterar en gran
medida el medio ambiente, puesto que las parcelas en cuestion, ya se dedican al
cultivo de olivar, por lo que las labores culturales son practicamente las mismas.

Ademas, este tipo de riego, como ya se ha indicado, tiene una alta eficiencia, por lo que
se aprovecha al maximo el recurso hidrico, sin provocar un despilfarro del mismo.

Respecto de la Alternativa 0, hay que indicar que la no realizacion de las obras para
riego por goteo causaria un progresivo abandono de la actividad agraria en las parcelas
por la falta de competitividad, por lo que se descarta.

En cuanto a las alternativas 2 y 3 estudiadas, indicar que la alternativa 2 es mas cos-
tosa econdomicamente debido a la preparacion del terreno y del surqueado, respecto al
ahorro del agua hay que hacer notar que el riego por goteo tiene una eficiencia mucho
mayor que el riego por gravedad, lo que se traduce en un ahorro muy importante de
agua, ademas medioambientalmente la alternativa 3 tiene un impacto muchisimo me-
nor sobre el suelo, ya que tan solo se modificaria muy levemente la estructura del suelo
donde se localiza el bulbo himedo generado por el emisor, ademas al tomar la energia
necesaria de una instalacion solar fotovoltaica, no se emitiran gases de efecto inverna-
dero a la atmosfera, y por el contrario, al aumentar el volumen de copa de los arboles
y su estado vegetativo se aumenta la masa foliar de estos, por lo que los mismos fijan
mucho mas CO2, gas de efecto invernadero, con el consiguiente beneficio para el medio
ambiente.

Es por ello por lo que se considera dptima desde el punto de vista técnico, econdmico,
social y medioambiental la alternativa 3.

3.3. Caracteristicas del potencial impacto.
3.3.1. Red Natura 2000 y Areas Protegidas.

El Servicio de Conservacién de la Naturaleza y Areas Protegidas de la entonces DGS
indica que la actividad no se encuentra incluida dentro de espacios de la Red Natura
2000 ni de otras Areas Protegidas de Extremadura.
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La parcela 19 (a la derecha en el mapa 1) se encuentra parcialmente dentro del area de
importancia por alimentacion de la cigiiefia negra segln su plan de recuperacién (Plan
de Recuperacion de la Cigliefia Negra (Ciconia nigra) en Extremadura (Orden de 29 de
junio de 2022)), asociada a un arroyo cercano. Sin embargo, la zona afectada es muy
pequeia y no es previsible ningun tipo de afeccion para la especie ni para la zonificacidn
de dicho plan.

3.3.2. Sistema hidroldgico y calidad de las aguas.

El cauce del arroyo de la Benquerencia discurre a unos 650 metros al oeste de la zona
de actuacion planteada, por lo que no se prevé afeccion fisica alguna a cauces que
constituyan el DPH del Estado, definido en el articulo 2 del Real Decreto Legislativo
1/2001, de 20 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Aguas
(TRLA), ni a las zonas de servidumbre y policia.

El agua necesaria para el riego, cuantificada en una demanda anual de 19.777,55
m3/afio segun la documentacion aportada por el promotor, proviene de tres pozos de
sondeo.

A la hora de realizar posibles labores culturales consistentes en la aplicacion de fertili-
zantes, fungicidas y/o plaguicidas, herbicidas, etc., deberan sequirse las recomendacio-
nes de los manuales y cddigos de buenas practicas agrarias. En este sentido, se debera
prestar especial atencion en no realizar estas operaciones con prevision de fuertes
lluvias, para evitar su lavado mediante los efectos de la escorrentia superficial o lixivia-
cion. Asimismo, cualquier producto que se aplique al cultivo debera estar debidamente
identificado y autorizado su uso.

Con el cumplimiento de una serie de medidas incluidas en este informe y la correcta
tramitacidn de las autorizaciones pertinentes ante el 6rgano de cuenca, la Confedera-
cion Hidrografica del Guadiana, se considera que las alteraciones serian compatibles.

3.3.3. Suelo.

Los principales impactos ambientales generados sobre el suelo durante la fase de cons-
truccidn como consecuencia de la excavacion de zanjas para alojamiento de tuberias,
asi como la explanacidn y nivelacion de los terrenos donde estan las instalaciones auxi-
liares, se produjeron movimientos de tierras que afectaron a las caracteristicas edaficas
de la zona afectada. El movimiento de tierras fue realizado por medios mecanicos, por
lo que la maquinaria asociada a esta y otras acciones provocaron una compactacion del
terreno, que posteriormente se corrigio.
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Dada la tipologia de las actuaciones contempladas en el proyecto, el volumen de tierras
que se extrae de la excavacion de las zanjas posteriormente se vuelve a utilizar en su
totalidad para relleno de zanjas. Por lo que no se produjo un excedente de esta. Estos
efectos son negativos.

Durante la fase de explotacion, disminuira la erosionabilidad del suelo debido al aumen-
to de densidad y calidad de la cubierta vegetal. Ademas, el riego por goteo tiene, por
sus caracteristicas, poca incidencia en el paso de elementos nocivos que puedan perco-
lar al subsuelo. La eficiencia de aplicacion de este sistema de riego hace que la practica
totalidad del caudal destinado sea absorbido por la planta, sin incidencia alguna sobre
las caracteristicas del suelo. Este efecto sera positivo.

3.3.4. Fauna.

La parcela 19 (a la derecha en el mapa 1) se encuentra parcialmente dentro del area de
importancia por alimentacion de la cigiiefia negra segln su plan de recuperacién (Plan
de Recuperacion de la Cigieria Negra (Ciconia nigra) en Extremadura (Orden de 29 de
junio de 2022)), asociada a un arroyo cercano. Sin embargo, la zona afectada es muy
pequeia y no es previsible ningun tipo de afeccion para la especie ni para la zonificacidn
de dicho plan.

Los impactos generados durante la fase de construccion son los siguientes: se respeta-
ron la época del afo de actividades basicas de la fauna. Debido a las acciones que ge-
neraron ruidos, en la fase de construccidn, repercutieron negativamente sobre la fauna
existente, pero gracias a las medidas adoptadas como correctoras, y el corto intervalo
de tiempo se produjo un efecto negativo muy reducido, el cual ya ha sido revertido.

Durante la fase de explotacion, la fauna se vera afectada por las labores culturales
propias del cultivo existente, labores que también se realizan en secano, este efecto es
negativo.

La puesta en riego por goteo, en ambientes mediterraneos, con periodos de sequia que
superan los seis meses, supone poner a disposicion de la fauna agua en los goteros y
hierba verde en la zona de goteo, durante el verano, esto tiene unos efectos positivos,
ademas las zonas de goteo ganan diversidad de artropodos y hay un beneficio gene-
ral sobre la biocenosis de estos ecosistemas, al poner un recurso inexistente y que es
factor limitante al desarrollo de la vida, ademas al aumentar el volumen de copa del
cultivo, genera un aumento de refugio para la fauna de la zona. Este efecto es positivo.
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3.3.5. Vegetacion y habitats naturales.

La vegetacion natural en la zona de actuacion es inexistente, tratandose de unas parce-
las dedicadas al cultivo histéricamente. La plantacion fue ejecutada en su totalidad en
torno el afio 2019.

Al tratarse de terrenos agricolas ya consolidados, no existe una afeccion directa o indi-
recta sobre la vegetacion herbacea natural.

Durante la fase de construccion no fue afectada la vegetacion de las parcelas. Con el
proyecto no se afectara a ningun pie de encina, y de igual manera no se han plantado
olivos debajo de la copa de estas ni a menos de 8 metros del tronco de estas. De igual
manera no se podaran sin permiso previo, y siempre respetando las indicaciones del
agente forestal de la zona.

Durante la fase de explotacion, solo se riega el cultivo de olivar existente, que se vera
beneficiado al no sufrir estrés hidrico y mejorara su desarrollo vegetativo. Este efecto
es positivo.

3.3.6. Paisaje.

El impacto sobre el paisaje sera minimo teniendo en cuenta que se trata de terrenos de
cultivo de histéricamente.

Durante la fase de construccion fue el movimiento de tierras para la ejecucion de la
apertura de zanja para el alojamiento de las tuberias de riego y la construccion de las
instalaciones auxiliares, la de mayor impacto paisajistico, pues la retirada de la cubierta
vegetal y la remocion de las tierras provocaron contrastes cromaticos. Cabe destacar
que este impacto fue temporal, pues una vez se restituyd el terreno y se procedi6 a
realizar una restauracion ambiental de la superficie afectada el impacto sobre el paisaje
desaparecio.

En cuanto a la construccion de las instalaciones auxiliares (arquetas, instalacion solar),
el impacto provocado es muy pequefio, debido a que las mismas tienen unas dimensio-
nes muy reducidas y ademas se hizo de tal manera que se integraran lo maximo posible
en el entorno. Este efecto es negativo.

Durante la fase de explotacion la existencia de las instalaciones auxiliares altera el pai-
saje siendo un efecto negativo.
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3.3.7. Calidad del aire, ruido y contaminacién luminica.

La calidad del aire se vera afectada por la emision de particulas derivadas de los traba-
jos de preparacion del terreno (movimientos de tierras, construccion de zanjas, trans-
porte y carga de materiales, etc.), por gases derivados de la combustion y compuestos
organicos volatiles derivados del uso de vehiculos de obra y maquinaria, asi como au-
mento de los niveles sonoros. Una vez concluidas las obras esta afeccion desaparece.
No obstante, se incorporan en este informe una serie de medidas para mitigar estos
efectos en la fase de construccion.

Durante la fase de funcionamiento, también se producen emisiones de contaminantes
a la atmosfera debido a la maquinaria usada para llevar a cabo las labores culturales,
asi como la generacion de polvo en suspension, no obstante, las labores culturales se-
ran las mismas que se realizan en un olivar de secano, por lo que su repercusion sera
practicamente nula. Este efecto seria negativo. En lo que se refiere a la actividad de
regadio, esta no emitird gases contaminantes a la atmosfera, pues no se hace uso de
grupo electrégeno, pues la energia necesaria para el funcionamiento de la bomba se
toma de la instalacidn solar fotovoltaica.

Lo que respecta a la contaminacion acustica, durante la fase de explotacion, también
se producird contaminacion acustica, pero en momentos muy puntuales del afno, debi-
do a las labores culturales del olivar ya implantado, por lo que no serd muy relevante.
El signo del efecto serd por tanto negativo. La actividad propia del riego no producira
ruido, puesto que no se usa grupo electrégeno, y las bombas estan sumergidas a una
profundidad tal que no generan ningun tipo de ruido.

3.3.8. Patrimonio arqueoldgico.

En el informe emitido por la Direccién General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio
Cultural se ha podido comprobar que, segun la documentacion existente en dicho orga-
nismo, el proyecto no se ubica ni dentro ni en los entornos de proteccidon de yacimien-
tos arqueoldgicos inventariados. No obstante, y como medida preventiva de cara a la
proteccion del patrimonio arqueoldgico no detectado, se deberd adoptar una medida
correctora, contemplada en el articulo 54 de la Ley 2/1999, de 29 de marzo, de Patri-
monio Historico y Cultural de Extremadura, que sera incluida en la presente resolucién.

De esta manera, se estima que el promotor del proyecto podra reunir las medidas ade-
cuadas que caractericen, prevengan y minimicen afecciones al Patrimonio Cultural.
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3.3.9. Infraestructuras y bienes materiales.
El proyecto no afecta a ninguna via pecuaria inventariada.
3.3.10. Consumo de recursos y cambio climatico.

La puesta en servicio de las instalaciones no producird impactos diferenciales compa-
rando la situacidon de secano y la situacidén de regadio. Otra cosa distinta es analizar la
incidencia de la transformacion en relacion a las adaptaciones necesarias ante los nue-
vos escenarios de cambio climatico. La introduccion de este tipo de regadio permite la
adaptacién de los cultivos a las previsiones de cambio climatico estudiadas. La implan-
tacion de riego por goteo se encuentra dentro de las acciones propuestas por el Plan de
Adaptacion del Sector Agricola de Extremadura, y por tanto es totalmente compatible
con los posibles escenarios del cambio climatico.

En cuanto al consumo de recursos, el principal recurso natural consumido como conse-
cuencia de la transformacion a regadio pretendida es el agua, alcanzando un consumo
total previsto de 19.777,55. Dicha concesion de recursos hidricos depende de la reso-
lucidn sobre la tramitacion de la solicitud de concesion de aguas subterraneas.

3.3.11. Poblacion y medio socioecondmico.

Durante la fase de ejecucion, se produciran molestias a la poblacion derivadas de la
generacion de polvo y ruidos. Una vez concluidas las obras esta afeccién desaparece.

En cualquier caso, la correcta gestion de los residuos generados en la obra sera una
obligacién del promotor, en cumplimiento de la normativa vigente en la materia.

Por otra parte, y respecto al factor socioecondmico, ademas de la generacion de pues-
tos de trabajo durante la fase de ejecucion, los regantes se beneficiaran en la fase de fun-
cionamiento de un sistema de riego mas eficiente, lo que repercutird en un menor coste de
explotacion.

3.3.12. Sinergias y efectos acumulativos.

No se prevé la existencia de efectos sinérgicos. Con el cumplimiento de las medidas
preventivas y correctoras se considera que este impacto sera de caracter compatible.

3.3.13. Vulnerabilidad del proyecto.

Con relacion al apartado sobre la vulnerabilidad del proyecto, de conformidad con lo
estipulado en la Ley 9/2018, de 5 de diciembre, por la que se modifica la Ley 21/2103,
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de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental, se cumplira lo referido a la vulnerabilidad
del proyecto frente a catdstrofes naturales y accidentes graves del proyecto, asi como
las medidas para mitigar el efecto adverso significativo sobre el medio ambiente.

En conclusion, se trata de una actividad que no tiene efectos adversos significativos so-
bre el medio ambiente, siempre que se apliquen las medidas recogidas en el apartado
4 “Condiciones y medidas para prevenir y corregir los efectos sobre el medioambiente”.
Igualmente, el proyecto no afecta a espacios de la Red Natura 2000. Por ello, del analisis
técnico se concluye que no es preciso someter el proyecto a evaluacion de impacto am-
biental ordinaria.

4. Condiciones y medidas para prevenir y corregir los efectos sobre el medio ambiente.
4.1. Condiciones de caracter general.

— El consumo hidrico sera el indicado en la documentacion aportada por parte del pro-
motor; 19.777,55 m?3/afio, para el riego de una superficie de 14,59 ha de olivos. En
cualquier caso, corresponde al organismo de cuenca competente (Confederacion Hi-
drogréfica del Guadiana) la tramitacion y, en su caso, autorizacion de la concesion
de aguas para la cantidad y uso solicitados, por lo que se estara a lo dispuesto en la
correspondiente resolucion sobre la tramitacion de la solicitud de concesion de aguas
subterraneas, asi como al cumplimiento de todas las medidas recogidas en su informe,
recogido en la presente resolucion.

— Deberan cumplirse todas las medidas preventivas, protectoras y correctoras descritas
en el documento ambiental, en tanto no entren en contradiccidn con el condicionado de
la presente resolucion.

— Se estara a lo dispuesto en la normativa en materia de incendios forestales vigente; De-
creto 260/2014, de 2 de diciembre, por el que se regula la prevencion de los incendios
forestales en la Comunidad Autdonoma de Extremadura y modificaciones posteriores, asi
como el Decreto 132/2022, de 26 de octubre, por el que se aprueba el Plan de lucha
contra incendios forestales de la Comunidad Autdnoma de Extremadura (Plan INFOEX),
y modificaciones posteriores.

— Cualquier actuacién que se realice en el dominio publico hidraulico (DPH) debera contar
con la preceptiva autorizacion de la Confederacion Hidrografica del Guadiana.

— En lo que respecta a las captaciones de agua (pozos, sondeos, tomas superficiales,
etc.), se sefiala que garantizar la seguridad de las captaciones de agua (y de su infraes-
tructura asociada si existiese) es una obligacion de los propietarios y/o titulares de los
mismos y, por ende, las responsabilidades recaen sobre éstos.
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— Debera aplicarse toda la normativa relativa a ruidos tanto en fase de construcciéon como
de explotacion. Se cumplira la normativa al respecto, entre la que se encuentra el De-
creto 19/1997, de 4 de febrero, de Reglamentacion de Ruidos y Vibraciones de Extre-
madura y la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido.

— Referente a la gestion de los residuos generados tanto en fase de construccién como de
explotacion del proyecto, se debera atender a lo dispuesto en la Ley 7/2022, de 8 de
abril, de residuos y suelos contaminados para una economia circular.

— Sidurante el desarrollo de los trabajos o la actividad se detectara la presencia de alguna
especie de fauna o flora silvestre incluida en el Catdlogo de Especies Amenazadas de Ex-
tremadura (Decreto 37/2001, de 6 de marzo, por el que se regula el Catalogo Regional
de Especies Amenazadas de Extremadura, y Decreto 78/2018, de 5 de junio, por el que
se modifica el Decreto 37/2001, de 6 de marzo, por el que se regula el Catalogo Regio-
nal de Especies Amenazadas de Extremadura), y/o en el Catalogo Espanol de Especies
Amenazadas (Real Decreto 139/2011, de 4 de febrero, para el desarrollo del Listados de
Especies Silvestres en Régimen de Proteccion Especial y del Catalogo Espafiol de Espe-
cies Amenazadas), se notificard al personal técnico de la Direccion General de Gestidn
Sostenible y Politica Forestal que daran las indicaciones oportunas.

— La ejecucion y puesta en marcha del proyecto en ningun caso, podra suponer el cambio
de usos del suelo de regadio de los terrenos ocupados, ni la exclusion de los mismos de
la zona regable, debiendo permanecer la superficie ocupada inscrita en el correspon-
diente elenco de esta, asi como mantener las infraestructuras y servidumbre de riego.

— Se recomienda a nivel de parcela y/o explotacion instalar temporizadores de riego para
garantizar la optimizacidn y uso racional del agua, adaptandose a las necesidades del
cultivo. Se llevara a cabo un uso eficiente y racional del recurso hidrico concedido, en
funcion de las necesidades reales del cultivo y las condiciones meteoroldgicas en cada
campafia de riego.

4.2. Medidas en la fase de construccion y ejecucion:

— Las instalaciones de la maquinaria susceptible de la generacién de molestias por ruidos
y vibraciones, debera cuidarse en su ejecucion, con actuacion a las posibles molestias
que pudieran derivarse de su funcionamiento mediante la utilizacién de elementos an-
tivibratorios y potenciacién expresa del aislamiento acustico, en caso necesario, en el
entorno de ubicacion de la misma, de forma que las posibles transmisiones a lo locales
y los espacios colindantes, sean inferiores a los limites maximos admisibles segln la
normativa vigente.
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— Se respetara el arbolado existente dejando un radio de al menos 8 m (medidos desde el
tronco) libre de cultivo para posibilitar su desarrollo y la no existencia de interferencias
con los olivos a instalar. Este radio se ampliara hasta el radio de copa si éste supera los
8 m.

— No se realizaran labores (gradeos, subsolados...) ni se instalara red de riego bajo la
copa del arbolado autdctono que pongan en riesgo la supervivencia del arbolado. Del
mismo modo, los tratamientos selvicolas (podas...) futuros se haran conforme a las
normas técnicas indicadas en el Decreto 134/2019 sin cortes superiores a 18 cm (de
diametro) y manteniendo una correcta conformacion y equilibrio de la copa. En los
trabajos asociados al cultivo se extremara la precaucion para evitar dafios al arbolado
autoctono.

— Si se ocasionara la pérdida de algun arbol autdctono de los localizados en las siguientes
imagenes se debera realizar una reposicion en la misma ubicacion y con la misma espe-
cie forestal, asegurando su viabilidad mediante el mantenimiento correcto. Se muestra
el arbolado en la siguiente imagen:

— No se emplearan herbicidas en las labores de limpieza y /o desbroce de la vegetacion
por el alto riesgo de contaminacion de las aguas publicas y el dafio a las poblaciones
animales silvestre.
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— En ninguin caso se procedera a la quema de la vegetacion ya que esta practica, ademas
de la destruccion de un lugar de refugio y alimento de fauna, provoca procesos de ero-
sion y pérdida de fertilidad del suelo.

— En cuanto a las tierras y piedras de excavacion, en cumplimiento del principio de jerar-
quia en la gestidn de residuos, se debera priorizar su reutilizacion en la propia obra, y si
ello no fuera posible se deberan valorizar mediante su uso en restauracion, acondicio-
namiento o relleno, evitando en todo caso su eliminacion en vertedero. En este sentido,
se debera cumplir lo establecido en la Orden APM/1007/2017, de 10 de octubre, sobre
normas generales de valorizacion de materiales naturales excavados para su utilizacién
en operaciones de relleno y obras distintas a aquéllas en las que se generaron, asi como
contar con las autorizaciones e informes ambientales correspondientes en caso de ser
necesario.

— Si durante la ejecucidn de las obras se hallasen restos u objetos con valor arqueoldgico,
el promotor y/o la direccion facultativa de la misma paralizaran inmediatamente los tra-
bajos, tomaran las medidas adecuadas para la proteccion de los restos y comunicaran
su descubrimiento en el plazo de cuarenta y ocho horas a la Consejeria de Cultura.

— No podran verse afectados los elementos estructurales del paisaje agrario de interés
para la biodiversidad (linderos de piedra y de vegetacion, muros de piedra, majanos,
regatos, fuentes, pilones, charcas, afloramientos rocosos, etc.), realizando su reposi-
cién al estado inicial en el caso de afeccion y guardando la concordancia absoluta con la
consecucion del tramo existente utilizando materiales de la zona y dimensiones y carac-
teristicas similares. Estos elementos tradicionales del paisaje son de gran importancia
para la biodiversidad, actuando como corredores ecoldgicos y refugio de fauna, y favo-
recen la presencia de flora autoctona, integrando los valores culturales y ambientales
propios de cada localidad.

— Uno de los principales impactos ambientales suele provocarse en las zonas de acopios
de material o de préstamos, asi como por otras obras puntuales no reflejadas en el
proyecto y zonas de transito de caminos y maquinaria, apertura de nuevos accesos,
etc. Todas las zonas de préstamos, acopios, parques de maquinaria y obras auxiliares
deberan contar con las autorizaciones e informes ambientales correspondientes en caso
de ser necesario.

— Se restituira la totalidad de los terrenos afectados por las obras, asi como sus zonas e
infraestructuras anexas, debiendo adoptar medidas de integracion al respecto, asi como
evitando la aparicion de fendmenos erosivos o pérdidas de suelo. No deberan quedar,
bajo ningln concepto, acimulos de materiales, como plasticos, hormigon, tierras, res-
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tos metalicos, restos de tuberias, etc., debiendo proceder a gestionarlos segun la le-
gislacion correspondiente. La totalidad de las infraestructuras e instalaciones quedaran
integradas en el entorno.

— Para favorecer el arraigue y desarrollo de la vegetacion, se llevara a cabo una descom-
pactacion de todas las zonas de transito de vehiculos para oxigenar el suelo y mejorar
su capacidad de absorcidn de agua y nutrientes. No se podra realizar ningin movimien-
to de tierra que modifique la orografia natural del terreno. No se realizaran explanacio-
nes, desmontes, bancales, etc.

— Todas las maniobras de mantenimiento de la maquinaria se realizaran en instalaciones
adecuadas para ello (cambios de aceite, lavados, etc.), evitando los posibles vertidos
accidentales al medio. Los aceites usados y residuos peligrosos que pueda generar la
maquinaria de la obra se recogeran y almacenaran en recipientes adecuados para su
evacuacion y tratamiento por gestor autorizado.

— Se controlara la emision de gases contaminantes de los vehiculos y maquinaria con su
continua puesta a punto, asi como la generacion de ruidos.

— El parque de maquinaria deberd ubicarse fuera de las zonas con presencia de habitats
y/o0 vegetacion natural y lo suficientemente alejado de los cursos de agua existentes en
la zona de actuacion.

— Los residuos de construccion y demolicion (RCD) que se generen durante la ejecucion
del proyecto, se deberan separar adecuadamente y entregar a una planta de recicla-
je autorizada para su tratamiento, cumpliendo en todo caso lo establecido en el Real
Decreto 105/2008, de 1 de febrero, por el que se regula la produccion y gestion de los
residuos de construccion y demolicion, y en el Decreto 20/2011, de 25 de febrero, por el
gue se establece el régimen juridico de la produccion, posesion y gestidn de los residuos
de construccion y demolicion en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

— En todo momento se actuara conforme a las directrices contenidas en la Directiva Marco
del Agua (Directiva 2000/60/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de octu-
bre de 2000, por la que se establece un marco comunitario de actuacidn en el ambito de
la politica de aguas) y en concreto sobre los objetivos ambientales establecidos en ésta
y en la correspondiente planificacion hidroldgica del organismo de cuenca, debiendo
asegurarse su debido cumplimiento.

— A la hora de realizar posibles labores culturales consistentes en la aplicacion de fer-
tilizantes, fungicidas y/o plaguicidas, herbicidas, etc., deberan seguirse las recomen-
daciones de los manuales y cddigos de buenas practicas agrarias. En este sentido, se



NUMERO 131
D O E Jueves 9 de julio de 2026 29429

debera prestar especial atencion en no realizar estas operaciones con prevision de
fuertes lluvias, para evitar su lavado mediante los efectos de la escorrentia superficial o
lixiviacion. Asimismo, cualquier producto que se aplique a los cultivos deberd estar de-
bidamente identificado y autorizado su uso. En todo caso, debera asegurarse mediante
los medios necesarios (puntos de control, toma de muestras, etc.) que la aplicacion de
estos productos no resulta una fuente de contaminacion difusa mediante posibles retor-
nos de riego.

— Se cumplird lo establecido en el Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre, por el
que se establece el marco de actuacidn para conseguir un uso sostenible de los produc-
tos fitosanitarios, especialmente en lo relativo a la gestion de plagas, a la proteccion
del medio acuatico y el agua potable, a la reduccion del riesgo en zonas especificas, y a
la manipulacion y almacenamiento de productos, sus restos y envases de los mismos.
Cuando se apliquen productos fitosanitarios se tomaran las medidas necesarias para
evitar la contaminacion difusa de las masas de agua, recurriendo en la medida de lo
posible a técnicas que permitan prevenir dicha contaminacion y reduciendo, también en
la medida de lo posible, las aplicaciones en superficies muy permeables.

— En lo referente a la explotacion agraria, se deberan cumplir las exigencias que se re-
cogen en la legislacion vigente, en particular, en cuanto a la aplicacion de las dosis
adecuadas de productos fitosanitarios y fertilizantes con el fin de evitar la contamina-
cion de las masas de agua, tanto superficiales como subterraneas. Por ello, se debera
prestar especial atencidn al cumplimiento de lo especificado en la Directiva 91/676/CEE
relativa a la proteccion de las aguas contra la contaminacion producida por nitratos de
la agricultura (y su transposicion al ordenamiento juridico espafiol en el Real Decreto
47/2022, de 18 de enero, sobre proteccion de las aguas contra la contaminacion difusa
producida por los nitratos procedentes de fuentes agrarias).

— Los envases vacios de los productos fitosanitarios se consideran residuos peligrosos,
debiendo ser retirados y tratados adecuadamente, por lo que una vez enjuagados ade-
cuadamente aprovechando al maximo el producto se retirard en su cooperativa o centro
de compra de los productos dentro de algun sistema de recogida de envases vacios.
En ningln caso seran quemados, enterrados, depositados en contenedores urbanos o
abandonados por el campo.

— Los residuos generados en la fase de explotacion deberan ser gestionados segun la nor-
mativa vigente. Se debera tener un especial cuidado con los restos plasticos proceden-
tes de las instalaciones de riego a nivel de parcela y/o explotacion de riego (mangueras,
tuberias, envases, etc.) y los aceites empleados en la maquinaria agricola, que deberan
ser gestionados por empresas registradas conforme a la normativa vigente en materia
de residuos, dejando constancia documental de la correcta gestion.
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4.3. Programa de vigilancia y seguimiento ambiental.

— La actividad sera sometida a inspeccion, vigilancia y control a efectos de comprobar que
se realice segun las condiciones recogidas en esta resolucidn, a fin de analizar, determi-
nar y asegurar la eficacia de las medidas establecidas, asi como de verificar la exactitud
y correccion de la evaluacion ambiental realizada.

— El promotor debera realizar una labor de seguimiento ambiental de la actividad, en la
que se verificard la adecuada aplicacion de las medidas incluidas en el informe de im-
pacto ambiental.

— Cualquier incidencia ambiental destacada debera ser comunicada a la autoridad am-
biental a la mayor brevedad posible, emitiendo un informe con la descripcion de la mis-
ma, de las medidas correctoras aplicadas y de los resultados finales observados.

— En base a la vigilancia ambiental practicada a la actividad se podran exigir medidas
correctoras suplementarias para corregir las posibles deficiencias detectadas, asi como
otros aspectos relacionados con el seguimiento ambiental no recogidos inicialmente.

4.4, Condiciones complementarias.

— Se informara a todo el personal implicado en la ejecucion y explotacion de este proyecto
del contenido de la presente resolucion, de manera que se ponga en su conocimiento las
medidas que deben adoptarse a la hora de realizar los trabajos. Asimismo, se dispondra
de una copia de la presente resolucion en el lugar donde se desarrollen los trabajos.

— Se notificara a la Direccidon General de Gestion Sostenible y Politica Forestal el inicio de
los trabajos. Esta notificacidn se realizard un mes antes de del inicio de las obras.

— Cualquier modificacién del proyecto original deberd ser comunicada al Organo ambien-
tal. Dichas modificaciones no podran llevarse a cabo hasta que éste no se pronuncie
sobre el caracter de la modificacion, al objeto de determinar si procede o no someter
nuevamente el proyecto al tramite ambiental oportuno.

— Si como consecuencia del desarrollo de la actividad se produjese degradacion fisica y/o
quimica del suelo o contaminacion de las aguas, sera responsabilidad del promotor, el
cual deberd adoptar las medidas correspondientes para la recuperacion del medio a su
estado original anterior a la ejecucion y puesta en marcha del proyecto.

Teniendo en cuenta todo ello, asi como la no afeccidn del proyecto a espacios de la Red Na-
tura 2000, esta Direccién General de Gestion Sostenible y Politica Forestal, a propuesta del
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Servicio de Prevencion, Calidad Ambiental y Cambio Climatico, resuelve, de acuerdo con la
evaluacion de impacto ambiental simplificada practicada conforme a lo previsto en la subsec-
cion 2.2 de la seccion 2.2 del capitulo VII del titulo I, tras el analisis realizado con los criterios
del anexo X de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, que no es previsible que el proyecto de concesion de aguas
subterraneas para la puesta en riego por goteo de 14,59 hectareas de olivar en las parcelas
15,16,17,18 y 19 del poligono 508, perteneciente al término municipal de Benquerencia de la
Serena (Badajoz), vaya a producir impactos adversos significativos sobre el medio ambiente,
por lo que no se considera necesario someter el proyecto al procedimiento de evaluacion de
impacto ambiental ordinaria.

El informe de impacto ambiental perdera su vigencia y cesara en la produccion de los efectos
que le son propios si, una vez publicado en el Diario Oficial de Extremadura, no se hubiera
procedido a la autorizacion del proyecto en el plazo de cuatro afios desde su publicacion.

Su condicionado podra ser objeto de revision y actualizacion por parte del 6rgano ambiental
cuando:

— Se produzca la entrada en vigor de nueva normativa que incida sustancialmente en el
cumplimiento de las condiciones fijadas en el mismo.

— Cuando durante el seguimiento del cumplimiento del mismo se detecte que las medidas
preventivas, correctoras o compensatorias son insuficientes, innecesarias o ineficaces.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 76.6 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccién ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el informe de impacto am-
biental no serd objeto de recurso alguno, sin perjuicio de los que, en su caso, procedan en via
administrativa o judicial frente al acto, en su caso, de autorizacion del proyecto.

El informe de impacto ambiental sera objeto de publicacion en el Diario Oficial de Extremadu-
ra y en la pagina web http://extremambiente.gobex.es/.

El presente informe de impacto ambiental se emite a los solos efectos ambientales y en virtud
de la legislacién especifica vigente, sin perjuicio de aquellas otras autorizaciones sectoriales o
licencias que sean necesarias para la ejecucion del proyecto.

Mérida, 25 de junio de 2026.

El Director General de Gestion
Sostenible y Politica Forestal,

JUAN ELOY RODRIGUEZ UCEDO
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RESOLUCION de 25 de junio de 2026, de la Direccién General de Gestién
Sostenible y Politica Forestal, por la que se formula informe de impacto
ambiental del proyecto de transformacion en riego por goteo de olivar,
ubicado en el paraje "El Carrizal" del poligono 10, parcelas 57, 58, 59 y 60, en
el término municipal de Peraleda del Zaucejo (Badajoz), cuya promotora es
Industrias de Transformacion de Aceites y Biomasas, SL. Expte.: IA25/0254.
(2026061769)

La Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Autdnoma de Ex-
tremadura, en su articulo 73 prevé los proyectos que deben ser sometidos a evaluacion am-
biental simplificada por el érgano ambiental a los efectos de determinar que el proyecto no
tiene efectos significativos sobre el medio ambiente, o bien, que es preciso su sometimiento
al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental ordinaria, regulado en la subseccion 1.2
de seccion 2.2 del capitulo VII, del titulo I, de la ley, por tener efectos significativos sobre el
medio ambiente.

El proyecto de transformacion en riego por goteo de olivar ubicado en el paraje “El Carrizal”
del poligono 10, parcelas 57, 58, 59 y 60, en el término municipal de Peraleda del Zaucejo
(Badajoz), es encuadrable en el anexo II, grupo 1, punto C, del Real Decreto 445/2023, de 13
de junio, por el que se modifican los anexos I, II y III de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre,
de evaluacion ambiental “Proyectos de transformacion, ampliacion o consolidacion de rega-
dios de 10 o mas hectéreas”.

La promotora es Industrias de Transformacion de Aceites y Biomasas, SL.

Es 6rgano competente para la formulacion del informe de impacto ambiental relativo al pro-
yecto, la Direccion General de Gestion Sostenible y Politica Forestal, de la Consejeria de In-
dustria, Energia, Ciencia y Territorio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.6 del
Decreto 18/2026, de 30 de abril, por el que se establece la estructura organica basica de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Los principales elementos del analisis ambiental del proyecto son los siguientes:
1. Objeto, descripcion y localizacion del proyecto.

La finalidad perseguida es la puesta en riego por goteo de 11,3111 has de olivar. Dicha
transformacion se realizara en el poligono 10, parcelas 57, 58, 59 y 60, en el término mu-
nicipal de Peraleda del Zaucejo (Badajoz). El riego se efectuard mediante recursos hidricos
captados de aguas subterraneas procedentes de un pozo tipo sondeo ubicado en la parcela
57 del poligono 10 del término municipal de Peraleda del Zaucejo (Badajoz).
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Las actuaciones estan fuera de la Red Natura 2000.
La promotora es Industrias de Transformacion de Aceites y Biomasas, SL.

La autorizacion administrativa de la concesion de aguas, asi como las actuaciones en Domi-
nio Publico Hidraulico, corresponden a la Confederacion Hidrografica del Guadiana.

Por otra parte, a la Direccion General de Regadios e Infraestructuras Rurales de la Conseje-
ria de Agricultura, Ganaderia y Medio Natural le corresponde la planificacion de los recursos
hidraulicos con interés agrario, dentro del ambito de competencias propio de la Comunidad
Autdnoma. También las competencias derivadas de la aplicacion de la Ley 6/2015, de 24
de marzo, Agraria de Extremadura, en relacion con las actuaciones en materia de regadios.

El organismo sustantivo, en cuanto a la concesion de aguas subterraneas, es la Confe-
deraciéon Hidrografica del Guadiana (en adelante CHG), donde se solicit6 la concesidn de
aguas subterraneas con fecha de 28 de junio de 2019 y se ha tramitado con nimero de
Expediente de concesion 901/2019.

Fachrray ded Coarrinl
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Plano 1: Plano general de emplazamiento. (Fuente: Documento Ambiental)
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2. Tramitacion y consultas.

Con fecha 18 de febrero de 2025, el promotor remitié a la entonces Direccion General de
Sostenibilidad, el documento ambiental del proyecto con objeto de determinar la necesidad
de sometimiento al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental.

Con fecha 12 de marzo de 2025 se remite tramite de audiencia al promotor en relacién con
la fecha de inicio de la ejecucion del proyecto, el cual fue contestado de fecha 31 de marzo
de 2025, con el cual queda justificado el inicio del procedimiento de evaluacién ambiental
al no estar recogido en el articulo 9.1 de la Ley 21/2013 de 9 de diciembre, de evaluacion
ambiental, que establece que “No se realizara la evaluacion de impacto ambiental regula-
da en el titulo II de los proyectos incluidos en el articulo 7 de esta ley que se encuentren
parcial o totalmente ejecutados sin haberse sometido previamente al procedimiento de
evaluacion de impacto ambiental”.

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 75.1 de la Ley 16/2015, de 23 de abril,
de proteccidon ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura y en el articulo 46.1
de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental, con fecha 12 de sep-
tiembre de 2025, la entonces Direccion General de Sostenibilidad realizd consultas a las
Administraciones Publicas afectadas y las personas interesadas que se relacionan en la
tabla adjunta. Se han sefialado con una “X” aquellas Administraciones Publicas y personas
interesadas que han emitido respuesta.

Relacidn de organismos y entidades consultados Respuestas recibidas
Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas de la Di-
L - X

reccion General de Sostenibilidad.
Direccién General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural X
Confederacion Hidrografica del Guadiana X
Servicio de Urbanismo de la Direccion General de Urbanismo, Ordena-

- o X
cion del Territorio y Agenda Urbana.
Servicio de Ordenacion del territorio de la Direccién General de Urbanis- X
mo, Ordenacidn del Territorio y Agenda Urbana.
Servicio de Infraestructuras del Medio Rural de la Direccidon General de X
Infraestructuras Rurales.
Servicio de Regadios de la Direccion General de Infraestructuras Rurales. -
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Relacion de organismos y entidades consultados Respuestas recibidas

Servicio de Ordenacion y Gestion Forestal de la Direccion General de
Gestion Forestal y Defensa Contra los Incendios

Servicio de Prevencion y Extincion de Incendios Forestales de la Direc-
cion General de Gestion Forestal y Defensa Contra los Incendios

Ayuntamiento de Peraleda del Zaucejo -

Ecologistas en Accion -

Adenex -

SEO-Bird/Life -

AMUS )

Ecologistas de Extremadura -

Fundacion Naturaleza y Hombre -

Greenpeace -

Tabla 1. Relacion de consultas realizadas y respuestas recibidas (Fuente: Elaboracion propia)
A continuacion, se resume el contenido principal de los informes y alegaciones recibidos:

1. Con fecha de 19 de septiembre de 2025, el Servicio de Urbanismo de la Direccion Gene-
ral de Urbanismo, Ordenacion del Territorio y Agenda Urbana emitié informe en el que
indican que:

— Primera. En el término municipal de Peraleda del Zaucejo se encuentra actualmente
vigente el Plan General Municipal aprobado definitivamente por Resolucién de 27 de
marzo de 2014, de la Comision de Urbanismo y Ordenacién del Territorio de Extre-
madura, publicada en el DOE n.¢ 223, de 19 de noviembre de 2014.

— Segunda. En virtud de lo establecido en los articulos 143.3.a), 145.1 y 164 de la Ley
11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion territorial y urbanistica sostenible de
Extremadura, corresponde al municipio de Peraleda del Zaucejo realizar el control
de legalidad de las actuaciones, mediante el procedimiento administrativo de control
previo o posterior que en su caso corresponda, comprobando su adecuacion a las
normas de planeamiento y al resto de legislacidn aplicable.
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2. Con fecha 25 de septiembre de 2025, el Servicio de Infraestructuras del Medio Rural
de la entonces Direccidn General de Infraestructuras Rurales, emitié informe en el que
indican que la ubicacion del presente proyecto no afecta a Vias Pecuarias clasificadas
y/o deslindadas en el citado término municipal.

3. Con fecha 30 de septiembre de 2025, la Direccion General de Bibliotecas, Archivos y
Patrimonio Cultural emite un informe en el que indican que no se ha recibido en esta
DGBAPC por parte del equipo redactor de la referida evaluacion de impacto ambiental
sobre los posibles valores patrimoniales existentes en el area de afeccion del proyecto.
También indican que el estudio no contiene ningln tipo de descripcidon del Patrimonio
Cultural que pudiera verse afectado por la implantacion, asi como, no se identifican ni
valoran los posibles impactos ambientales del proyecto.

Ante las circunstancias sefaladas, ha sido analizada el area de afeccion de dicho pro-
yecto por los técnicos de la DGBAPC y se ha podido comprobar que, segun la docu-
mentacion existente en este organismo, el proyecto no presenta incidencias sobre el
patrimonio arqueoldgico conocido. No obstante, y como medida preventiva de cara a
la proteccion del patrimonio arqueoldgico no detectado, se deberd adoptar la siguiente
medida correctora, contemplada en el articulo 54 de la Ley 2/1999, de 29 de marzo, de
Patrimonio Histdrico y Cultural de Extremadura:

“Si durante la ejecucidn de las obras se hallasen restos u objetos con valor arqueoldgi-
co, el promotor y/o la direccion facultativa de la misma paralizaran inmediatamente los
trabajos, tomaran las medidas adecuadas para la proteccion de los restos y comunica-
ran su descubrimiento en el plazo de cuarenta y ocho horas a la Consejeria de Cultura”.

4. Con fecha 3 de octubre de 2025, el Servicio de Ordenacion del Territorio de la Direccion
General de Urbanismo, Ordenacion del Territorio y Agenda Urbana emite informe en el
que indica que no se detecta afeccion sobre ningun Plan Territorial ni Proyecto de In-
terés Regional con aprobacion definitiva (Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo
y Ordenacion del Territorio de Extremadura, con modificaciones posteriores). También
indican que no se detecta afeccion sobre ningun instrumento de ordenacién territorial
general (Plan Territorial), de ordenacidn territorial de desarrollo (Plan de Suelo Rusti-
co, Plan Especial de Ordenacion del Territorio) ni de intervencion directa (Proyecto de
Interés Regional) de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacién territorial y
urbanistica sostenible de Extremadura, en vigor desde el 27 de junio de 2019.

Si bien, actualmente se halla en redaccion, por resolucion de 5 de febrero de 2024, de
la Consejeria de Infraestructuras Transporte y Vivienda, acordando la formulacion del
Plan Territorial de La Campifia, dmbito territorial en el que se incluye el término munici-
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pal de Peraleda del Zaucejo y que establecera una nueva regulacion cuando se apruebe
definitivamente.

5. Con fecha 21 de octubre de 2025, el Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas
Protegidas de la entonces Direccion General de Sostenibilidad emite informe en el que
indican que, de acuerdo con la informacion disponible en el Servicio de Conservacion
de la Naturaleza y Areas Protegidas, la actividad solicitada se localiza fuera de la Red
Natura 2000 y de otras Areas Protegidas. Asi mismo, los valores naturales reconocidos
en los Planes de Gestion de los espacios Natura 2000 y/o en la Ley 42/2007, de 13 de
diciembre, del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad son:

— Zona de campeo de Grulla comuUn (Grus grus). Catalogada “De interés especial”. La
finca esta incluida en el Sector Azuaga.

La plantacion que se pretende poner en riego se encuentra en zonas agricolas dedicadas,
principalmente a cultivos herbaceos con alternancia de dehesas cultivadas y matorral,
por lo que no se considera que la puesta en riego de un olivar pueda suponer una afec-
cion significativa a los valores ambientales presentes.

Visto todo lo anterior, la entonces Direccion General de Sostenibilidad de la Consejeria
de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible, de acuerdo con lo previsto en el arti-
culo 56 quater de la Ley 8/1998, de 26 de junio, de Conservacion de la Naturaleza y de
espacios naturales de Extremadura, y en el Decreto 110/2015, de 19 de mayo, por el
que se regula la red ecoldgica europea Natura 2000 en Extremadura, informa favorable-
mente la puesta en riego del olivar a marco de plantacion de 6 x 1,75 m en las parcelas
57, 58, 59 y 60 (11,3111 ha) del poligono 10 de Peraleda del Zaucejo (Badajoz), ya
que no es susceptible de afectar de forma apreciable a los lugares incluidos en la Red
Natura 2000, ni se prevén afecciones significativas sobre especies o habitats protegidos
siempre que se cumplan las medidas indicadas en el presente informe.

6. Con fecha 20 de diciembre de 2025, la CHG emite un informe en el que indican que
parte de la superficie de riego se ubicaria en zona de policia del arroyo de la Marina, el
cual constituye el DPH del Estado, definido en el articulo 2 del Real Decreto Legislativo
1/2001, de 20 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Aguas
(TRLA).
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Plano 2. Red Hidrografica (Fuente: Informe CHG)

De acuerdo con los articulos 6 y 7 del Reglamento del DPH, aprobado por el RD
849/1986, de 11 de abril, los terrenos (margenes) que lindan con los cauces estan su-
jetos en toda su extension longitudinal a:

— Una zona de servidumbre de 5 metros de anchura para uso publico, con los siguien-
tes fines: proteccion del ecosistema fluvial y del DPH; paso publico peatonal, vigi-
lancia, conservacion y salvamento; y varado y amarre de embarcaciones en caso de
necesidad.

— Una zona de policia de 100 metros de anchura medidos horizontalmente a partir
del cauce (que incluye también la zona de servidumbre) en la que se condiciona
el uso del suelo y las actividades que se desarrollen. Conforme al articulo 9.4 del
Reglamento del DPH, la ejecucidn de cualquier obra o trabajo en la zona de policia
debera contar con la correspondiente autorizacion administrativa previa o declara-
cion responsable ante el organismo de cuenca, que, en cualquier caso, se tramitara
conjuntamente con la oportuna concesion de aguas publicas.

Segun la documentacién aportada, la superficie de riego del proyecto requiere un volu-
men de agua que asciende a la cantidad de 25.099,47 m3/afio. Se indica asimismo que
dicho volumen de agua provendra de una captacidon de aguas subterraneas ubicada en
la parcela 57 del poligono 10 del término municipal de Peraleda del Zaucejo (Badajoz).
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SegUn los datos obrantes en este organismo, el promotor solicitd, con fecha 28/06/2019,
una concesion de aguas subterraneas, la cual se tramita con n.° de expediente 901/2019,
para riego de 11,311 ha de cultivos lefiosos (olivar) en las parcelas 57, 58, 59 y 60 del
poligono 10 del término municipal de Peraleda del Zaucejo (Badajoz), a partir de una
captacion de aguas subterraneas ubicada en la parcela 57 del citado poligono y término
municipal. El volumen en tramitacion es de 25.099,47 m3/afio.

La captacion de aguas subterraneas se encontraria fuera de MASb relacionada en el
apéndice 4 de las Disposiciones Normativas del Plan Hidroldgico de la parte espafiola
de la Demarcacion Hidrografica del Guadiana (DHGn), aprobado por el Real Decreto
35/2023, de 24 de enero (BOE n.° 35, de 10/02/2023).

En cualquier caso, se estaria a lo dispuesto en la correspondiente resolucion sobre la
tramitacion de la solicitud de concesion de aguas subterraneas.

La actuacion no conlleva vertidos al DPH del Estado, salvo los correspondientes retornos
de riego.

Conforme a dispuesto en el articulo 253 ter del Reglamento del DPH, no tendran la con-
sideracion de vertido de agua residual, tal como se define en el articulo 1.bis.a) de dicho
reglamento, los retornos de aguas procedentes del regadio. Sera objeto de regulacion
especifica la proteccion de las aguas frente a la contaminacion generada por la actividad
agraria, sin perjuicio de aplicar el régimen sancionador del TRLA cuando dicha actividad
sea causante de contaminacidn en las aguas continentales.

El organismo de cuenca podra establecer, a la vista de la incidencia de los retornos de
regadio en la consecucion de los objetivos ambientales de las masas de agua, requisitos
complementarios a los sistemas de control efectivo de los caudales de agua utilizados
y retornados al DPH, que se integraran, en su caso, en un plan de vigilancia especifico
para cada aprovechamiento. Dicho plan de vigilancia tendra por objeto el control
de los caudales de agua retornados y su calidad a partir de la realizacion de aforos
directos o de la toma de muestras en las épocas que se considere representativas del
aprovechamiento, todo ello certificado por una entidad colaboradora de la administracion
hidraulica.

En cuanto a la existencia o inexistencia de recursos suficientes para satisfacer nuevas
demandas hidricas indican que la Oficina de Planificacion Hidroldgica (OPH) de este or-
ganismo de cuenca, con fecha 06/11/2025, informo lo siguiente:

“En relacion con la presente solicitud de informe de compatibilidad con el plan hidro-
l6gico de cuenca, y de acuerdo con el art. 108 del Reglamento del Dominio Publico
Hidraulico, se informa lo siguiente:
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La captacion del recurso se sitla fuera de las masas de agua subterranea definidas en
el Apéndice 4 de las Disposiciones Normativas del Plan Hidroldgico de la parte espafiola
de la Demarcacion Hidrografica del Guadiana (Real Decreto 35/2023, de 24 de enero),
dentro del Sistema de Explotacion Central, definido en el articulo 2 y el apéndice 2 de
dicha normativas.

El Plan Hidroldgico no cuantifica de forma diferenciada los recursos subterraneos dis-
ponibles fura de las masas definidas, ni establece asignacion especifica para el aprove-
chamiento de estos recursos. No obstante, de acuerdo con el articulo 27.3 de su nor-
mativa, en zonas situadas fuera de las masas de agua subterranea, existe la posibilidad
de otorgar en concesion recursos adicionales no cuantificados en el Plan, siempre que
no se produzca afeccion a las masas de agua superficial ni a otros aprovechamientos
preexistentes.

Segun lo establecido en el articulo 13.2.c de la normativa, serd necesario que las dota-
ciones previstas por cultivo se encuentran entre los valores que se reflejan en las tablas
del apéndice 7.8. En caso contrario sera preciso justificar las dotaciones propuestas
mediante estudio agronomico realizado al efecto que, ademas, debera ser informado
favorablemente por la Comunidad Autdnoma, en consonancia con lo establecido en el
articulo 79.4 del texto refundido de la Ley de aguas.

El aprovechamiento objeto de esta concesion se sitlia sobre la cuenca de aportacion de
la masa de agua superficial rio ZUjar i b, que recibira los retornos de riego resultantes
de la actividad, pudiendo afectar a la calidad de sus aguas. de acuerdo con el apéndice
10 de la normativa del plan, la masa de agua superficial rio ZGjar i b no alcanza el buen
estado y su objetivo medioambiental es alcanzar el buen estado en el horizonte 2022-
2027.

Todos los retornos de riego deberan cumplir, antes de su incorporacion a acuiferos
0 cauces, las normas de calidad ambiental y normativa asociada al medio receptor,
segun establece el articulo 34.3 de la Normativas. Dado que el aprovechamiento se
sitUa sobre el area de captacion de un punto declarado como aguas afectadas segun la
Resolucion de 9 de mayo de 2022, de la Direccion General del Agua, por la que se pu-
blican los mapas de las aguas afectadas por la contaminacion difusa, y para evitar que
sus retornos afecten al cumplimiento de los objetivos de buen estado de las masas de
agua, se debera cumplir con lo establecido en el Cédigo de Buenas Practicas Agrarias y
en el Programa de Actuacion aplicable en las zonas vulnerables a la contaminacion por
nitratos procedentes de fuentes agricolas y ganaderas designadas en Extremadura. Si
se observase que la actividad puede suponer un deterioro por la incorporacion de fer-
tilizantes nitrogenados u otras sustancias a las masas de agua como consecuencia de
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insuficiencia, incumplimiento o ausencia de las medidas adoptadas en aplicacion de los
establecido en los programas de actuacion, se podra solicitar al peticionario la instala-
cion de elementos de medicion y seguimiento para el control de la calidad de las aguas
y/o la implantacion de medidas adicionales.

En virtud de lo anterior, se informa que la solicitud es compatible con el vigente Plan
Hidroldgico de la parte espafiola de la Demarcacion Hidrografica del Guadiana (Real
Decreto 35/2023, de 24 de enero), teniendo presentes las consideraciones indicadas”.

En cualquier caso, como ya se ha expuesto, se estaria a lo dispuesto en la corres-
pondiente resolucién sobre la tramitacidn de la solicitud de concesidén con n.° expte.
901/2019.

7. Con fecha 13 de marzo de 2026, el Servicio de Ordenacidén y Gestion Forestal de la
entonces Direccion General de Gestion Forestal y Defensa Contra los Incendios emite
informe en el que indica que vistas las ortofotos histéricas se trata de terreno dedicado
al cultivo lefioso permanente instalado antes de la publicacidn del Decreto 57/2018, de
15 de mayo (DOE 21-05-2018), y que coexiste con arboles forestales. Ambas especies
deben ser respetadas de forma que se asegure la mejor produccidon agricola con la
conservacion de estas especies. por ello, se informa favorablemente siempre que se
cumplan las medidas recogidas en el presente informe técnico.

3. Andlisis del expediente.

Una vez analizada la documentacion que obra en el expediente, y considerando las respues-
tas recibidas a las consultas practicadas, se realiza el siguiente analisis para determinar la
necesidad de sometimiento del proyecto al procedimiento de evaluacion de impacto am-
biental ordinaria previsto en la subseccién 1.2 de la seccion 2.2 del capitulo VII del titulo I,
segun los criterios del anexo X, de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental
de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

3.1. Caracteristicas del proyecto.

El proyecto consiste, en la puesta en riego por goteo de 11,3111 has de olivar. Dicha trans-
formacion se realizara en el poligono 10 parcelas 57, 58, 59 Y 60 en el término municipal
de Peraleda del Zaucejo (Badajoz), consistente en el aprovechamiento de aguas subterra-
neas procedentes de un pozo tipo sondeo.

La superficie a transformar en regadio se corresponde con las parcelas 57, 58, 59 y 60 del
poligono 10, pertenecientes al término municipal de Peraleda del Zaucejo (Badajoz).
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El agua necesaria para el riego, cuantificada en una demanda anual de 25.099,47 m3/afio
segun la documentacion aportada por el promotor, proviene un pozo tipo sondeo ubicado
en la parcela 57 del poligono 10 del término municipal de Peraleda del Zaucejo (Badajoz).

Segln se desprende del analisis de las ortofotografias historicas y de la informacion con-
tenida en el documento ambiental el proyecto esta ejecutado desde abril de 2017.

El promotor solicitd con fecha 28 de junio de 2019 la concesion de agua subterraneas ante
la CHG.

Las caracteristicas cartograficas del proyecto son las siguientes:

Plano 3: Distribucidn de las instalaciones de riego (Fuente: Documento Ambiental)
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Las caracteristicas de las instalaciones son las siguientes:

Coordenadas (UTM Huso 29) X: 279.065 Y: 4.309.015
Profundidad (m) 100
Pozo 1 Diametro (mm) PVC 160
Caudal (l/s) 3,93
Bomba (cv) 3
Principal (mm) PVC 75
Tuberias Secundaria (mm) PVC 63
Portagoteros (mm) PE 20
Caudal (I/h) 2
Goteros N.° goteros /olivo 3,50
Sectores 6
Caseta 4x4m
Otros accesorios
Equipo de bombeo Paneles solares

Tabla 2: Caracteristicas del proyecto (Fuente: Elaboracion propia)
3.2. Ubicacidn del proyecto.
3.2.1. Descripcion del lugar.
La zona de actuacidn se encuentra en una zona tradicionalmente dedicada a cultivo.

La actividad se localiza a unos 3 Km aproximadamente de Peraleda del Zaucejo situada
en la provincia de Badajoz.

Respecto a los espacios naturales protegidos, las parcelas de las instalaciones no se
encuentran incluidas en ningun espacio de la Red de Areas Protegidas de Extremadura.

La vegetacion natural en la zona de actuacion es inexistente, tratdndose de una parcela
dedicada al cultivo de cereales histéricamente. El proyecto esta ejecutado desde enero
de 2018.
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La actividad solicitada no se encuentra incluida dentro de lugares de la Red Natura
2000, ni dentro de otras Areas Protegidas de Extremadura (Ley 8/1998, de 26 de junio,
de conservacion de la naturaleza y de espacios naturales de Extremadura).

Los valores naturales reconocidos en los Planes de Gestion de los espacios Natura 2000
y/o en la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad
son:

— Zona de campeo de Grulla comudn (Grus grus). Catalogada “De interés especial”.
La finca esta incluida en el Sector Azuaga.

3.2.2. Alternativas del proyecto.
El documento ambiental expone las siguientes alternativas:

1. Alternativa 0: Mantenimiento de la situacion actual, arboles en secano. La alter-
nativa cero consiste en no actuar sobre la finca.

2. Alternativa 1: Implantacion de cultivos arbolados. Esta alternativa plantea la im-
plantacion de distinto arbolado, asi como, vifiedo, horticolas o tierra arable.

3. Alternativa 2: Obtencion de aguas superficiales.

4. Justificacion de la alternativa elegida. La alternativa elegida es la 2 debido a que
seria la opcidén de menor impacto global, ya que permitiria un desarrollo econémi-
co de la zona con la creacion de puestos de trabajo tanto directos como indirec-
tos, respetando en todo momento el medio en el que se ubica, ya que el impacto
ambiental, como se justificara en los siguientes apartados del presente estudio no
son limitantes para la puesta en marcha del proyecto.

3.3. Caracteristicas del potencial impacto.
3.3.1. Red Natura 2000 y Areas Protegidas.

El Servicio de Conservacién de la Naturaleza y Areas Protegidas de la entonces DGS
indica que la actividad no se encuentra incluida dentro de espacios de la Red Natura
2000 ni de otras Areas Protegidas de Extremadura.

Los valores naturales reconocidos en los Planes de Gestion de los espacios Natura 2000
y/o en la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad
son:
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— Zona de campeo de Grulla comun (Grus grus). Catalogada “De interés especial”.
La finca esta incluida en el Sector Azuaga.

3.3.2. Sistema hidroldgico y calidad de las aguas.

Parte de la superficie de riego se ubicaria en zona de policia del arroyo de la Marina, el
cual constituye el DPH del Estado, definido en el articulo 2 del Real Decreto Legislativo
1/2001, de 20 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Aguas
(TRLA).

El agua necesaria para el riego, cuantificada en una demanda anual de 25.099,47 m3/
afio, seguin la documentacion aportada por el promotor, proviene un pozo tipo sondeo
ubicado en la parcela 54 del poligono 10 del término municipal de Peraleda del Zaucejo
(Badajoz).

A la hora de realizar posibles labores culturales consistentes en la aplicacion de fertili-
zantes, fungicidas y/o plaguicidas, herbicidas, etc., deberan sequirse las recomendacio-
nes de los manuales y cddigos de buenas practicas agrarias. En este sentido, se debera
prestar especial atencion en no realizar estas operaciones con prevision de fuertes
lluvias, para evitar su lavado mediante los efectos de la escorrentia superficial o lixivia-
cion. Asimismo, cualquier producto que se aplique al cultivo debera estar debidamente
identificado y autorizado su uso.

Con el cumplimiento de una serie de medidas incluidas en este informe y la correcta
tramitacion de las autorizaciones pertinentes ante el érgano de cuenca, la CHG, se con-
sidera que las alteraciones serian compatibles.

3.3.3. Suelo.

Los principales impactos ambientales generados sobre el suelo en la fase de explota-
cion, tanto el aporte de nutrientes mediante la aportacion de fertilizantes y fitosanita-
rios al cultivo, asi como la presencia de una plantacién agricola de caracter permanen-
te, provocaran cambios en las caracteristicas fisico-quimicas de los suelos a largo plazo.
Siguiendo las recomendaciones de los manuales de buenas practicas agrarias, asi como
las normas de la condicionalidad establecidas por la Politica Agraria Comunitaria, se
estima que estas alteraciones podrian ser compatibles.

Se recomienda la valoracion, por parte del promotor, para el empleo de técnicas y
practicas culturales sostenibles, respetuosas con el medio ambiente, sobre todo en lo
concerniente al control de malas hierbas, plagas y enfermedades, asi como evitar la
erosion y pérdida de suelo, evitando la siega quimica con herbicida, para ello se apli-
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carian técnicas de minimo laboreo mediante el mantenimiento de la cubierta vegetal
entre calles, para ser controlada mediante métodos mecanicos (desbroce), y asi reducir
el riesgo de erosion y pérdida de suelo, ventaja que permite que las especies herbaceas
anuales que crecen entre las plantaciones supongan un recurso para algunas especies
fitofagas.

3.3.4. Fauna.

Respecto al factor fauna, como ya se ha indicado con anterioridad en el presente infor-
me, en la zona de actuacion y sus zonas aledafias, los valores naturales reconocidos
son:

— Zona de campeo de Grulla comdn (Grus grus). Catalogada “De interés especial”.
La finca esta incluida en el Sector Azuaga.

Por otra parte, segun el informe de afeccion a la Red Natura 2000 y sobre la Biodiver-
sidad (CN 25/6446) emitido por el Servicio de Conservacién de la Naturaleza y Areas
Protegidas, de la entonces Direccion General de Sostenibilidad, se considera que la
actuacion solicitada, no es susceptible de afectar de forma apreciable a los lugares
incluidos en la Red Natura 2000, ni se prevén afecciones significativas sobre especies
o habitats protegidos, siempre que se cumplan las medidas indicadas en el presente
informe.

Los impactos generados en la fase de explotacion podran ser mitigados y considerados
compatibles siempre y cuando se cumplan las medidas establecidas al efecto tanto en
el presente informe, asi como las indicadas en el documento ambiental.

3.3.5. Vegetacidn y habitats naturales.

La vegetacion natural en la zona de actuacion es de 9 encinas adultas en correcto esta-
do fitosanitario, ademas, se tratan de unas parcelas dedicada al cultivo historicamente.
La plantacion esta ejecutada desde abril de 2017.

Al tratarse de terrenos agricolas ya consolidados, no existe una afeccion directa o indi-
recta sobre la vegetacion herbacea natural.

Por otra parte, segun el informe emitido por el Servicio de Conservacion de la Naturale-
za y Areas Protegidas de la entonces Direccién General de Sostenibilidad, se considera
que la actuacién solicitada, no susceptible de causar afecciones significativas sobre
especies o habitats protegidos, siempre que se cumplan las medidas indicadas en el
presente informe.
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Se propondran medidas de obligado cumplimiento para proteger y fomentar la apari-
cion de vegetacion natural de caracter espontaneo en las lindes de la zona de actuacion.

3.3.6. Paisaje.

El impacto sobre el paisaje sera minimo teniendo en cuenta que se trata de terrenos de
cultivo de histéricamente.

3.3.7. Calidad del aire, ruido y contaminacién luminica.

Durante la fase de explotacion, los elementos que pueden originar ruidos y emisiones
de particulas seran los procedentes de la maquinaria que realice las labores culturales
de los cultivos y el funcionamiento de los equipos de bombeo, teniendo estos una baja
incidencia sobre el entorno aplicando las correspondientes medidas preventivas y/o
correctoras.

3.3.8. Patrimonio arqueoldgico.

En el informe emitido por la Direccion General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio
Cultural se ha podido comprobar que, segun la documentacion existente en dicho orga-
nismo, el proyecto no presenta incidencias sobre el patrimonio arqueoldgico conocido.

El promotor del proyecto podra reunir las medidas adecuadas que caractericen, preven-
gan y minimicen afecciones al patrimonio cultural.

3.3.9. Infraestructuras y bienes materiales.
El proyecto no afecta a ninguna via pecuaria inventariada.

Asimismo, se debera contar con las preceptivas autorizaciones y/o permisos de los
titulares del resto de infraestructuras viarias que pudieran verse afectadas por
cruzamientos.

3.3.10. Consumo de recursos y cambio climatico.

Durante la fase de explotacion y debido a la implantacion del cultivo agricola, se ge-
nerara un impacto positivo y permanente frente al cambio climatico, al aumentar la
vegetacion fijadora de gases de efecto invernadero.

En cuanto al consumo de recursos, el principal recurso natural consumido como conse-
cuencia de la transformacion a regadio pretendida es el agua, alcanzando un consumo
total previsto de 25.099,47 m3/afio. Dicha concesidn de recursos hidricos depende de
la resolucidn sobre la tramitacion de la solicitud de concesidn de aguas subterraneas.
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3.3.11. Poblacion y medio socioecondmico.

La correcta gestidn de los residuos generados en la obra serd una obligacién del promo-
tor, en cumplimiento de la normativa vigente en la materia.

Por otra parte, y respecto al factor socioecondmico, ademas de la generaciéon de pues-
tos de trabajo durante la fase de ejecucion, los regantes se beneficiaran en la fase de
funcionamiento de un sistema de riego mas eficiente, lo que repercutird en un menor
coste de explotacion.

3.3.12. Sinergias y efectos acumulativos.

No se prevé la existencia de efectos sinérgicos. Con el cumplimiento de las medidas
preventivas y correctoras se considera que este impacto sera de caracter compatible.

3.3.13. Vulnerabilidad del proyecto.

Con relacion al apartado sobre la vulnerabilidad del proyecto, de conformidad con lo
estipulado en la Ley 9/2018, de 5 de diciembre, por la que se modifica la Ley 21/2103,
de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental, se cumplira lo referido a la vulnerabilidad
del proyecto frente a catdastrofes naturales y accidentes graves del proyecto, asi como
las medidas para mitigar el efecto adverso significativo sobre el medio ambiente.

En conclusidn, se trata de una actividad que no tiene efectos adversos significativos so-
bre el medio ambiente, siempre que se apliquen las medidas recogidas en el apartado
4 “Condiciones y medidas para prevenir y corregir los efectos sobre el medioambiente”.
Igualmente, el proyecto no afecta a espacios de la Red Natura 2000. Por ello, del analisis
técnico se concluye que no es preciso someter el proyecto a evaluacion de impacto am-
biental ordinaria.

4. Condiciones y medidas para prevenir y corregir los efectos sobre el medioambiente.
4.1. Condiciones de caracter general.

— El consumo hidrico sera el indicado en la documentacidén aportada por parte del pro-
motor; 25.099,47 m3/afio, para el riego de una superficie de 11,3111 has de olivar. En
cualquier caso, corresponde al Organismo de cuenca competente (CHG) la tramitacion
Yy, en su caso, autorizacion de la concesion de aguas para la cantidad y uso solicitados,
por lo que se estara a lo dispuesto en la correspondiente resolucion sobre la tramitacion
de la solicitud de concesion de aguas subterraneas, asi como al cumplimiento de todas
las medidas recogidas en su informe, recogido en el presente informe de impacto am-
biental.



veeoy D D E NUMERO 131
EE; Jueves 9 de julio de 2026 29449

— No se realizaran movimientos de suelo ni operaciones bajo copa (gradeos profundos,
subsolados...) que pongan en riesgo la supervivencia del arbolado. Del mismo modo, los
tratamientos selvicolas (podas, apostados...) futuros se haran conforme a las normas
técnicas indicadas en el Decreto 134/2019 sin cortes superiores a 18 cm (de diametro)
y manteniendo una correcta conformacion y equilibrio de la copa. Se respetara el ar-
bolado existente dejando un radio de al menos 8 m (medidos desde el tronco) libre de
cultivo para posibilitar su desarrollo y la no existencia de interferencias con los olivos a
instalar. Este radio se ampliara hasta el radio de copa si éste supera los 8 m. Tal como
se puede ver en el siguiente plano:

Plano 4. Zona de actuacion (parcelas 57, 58, 59 y 60 del poligono 10) y perimetros de proteccion

(Fuente: Elaboracion propia)

— Si se ocasionara la pérdida accidental del arbol autdctono, se debera realizar una repo-
sicién en la misma ubicacion y con la misma especie forestal, asegurando su viabilidad
mediante el mantenimiento correcto.

— Deberan cumplirse todas las medidas preventivas, protectoras y correctoras descritas
en el documento ambiental, en tanto no entren en contradiccidn con el condicionado del
presente informe.
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— En lo que respecta a las captaciones de agua (pozos, sondeos, tomas superficiales,
etc.), se sefiala que garantizar la seguridad de las captaciones de agua (y de su infraes-
tructura asociada si existiese) es una obligacion de los propietarios y/o titulares de los
mismos y, por ende, las responsabilidades recaen sobre éstos.

— Si durante la realizacion de las actividades o durante la fase de funcionamiento se de-
tectara la presencia o molestias a alguna especie incluida en el Catdlogo de Especies
Amenazadas de Extremadura (Decreto 37/2001; DOE n.° 30, de 13 de marzo de 2001)
que pudiera verse afectada por los mismos, se estara a lo dispuesto por los Agentes del
Medio Natural y/o técnicos de la Direccion General de Caza, Pesca, Acuicultura, Tauro-
maquia y Medio Natural, previa comunicacion de tal circunstancia.

— Cualquier actuacion en terrenos de vias pecuarias, debera contar con la correspondiente
autorizacion de la Secretaria General de Poblacidon y Desarrollo Rural, atendiendo a lo
dispuesto en articulo el 226 de la Ley 6/2015, Agraria de Extremadura, de 24 de marzo
de 2015 (DOE 26/03/2015), y a lo dispuesto en el Decreto 65/2022, de 8 de junio, del
2022 (DOE 14/06/2022) que regula las ocupaciones temporales, las autorizaciones para
el acondicionamiento, mantenimiento y mejora, y el transito de ciclomotores y vehiculos
a motor, de caracter no agricola, en las vias pecuarias.

— Se mantendran los elementos estructurales del paisaje agrario de interés para la bio-
diversidad (linderos de piedra y de vegetacion, muros de piedra, majanos, regatos,
fuentes, pilones, charcas, caballones entre parcelas, etc.) (Directriz 2.1.6 del Plan Di-
rector de la Red Natura 2000 en Extremadura, anexo II del Decreto 110/2015, de 19 de
mayo).

— Los cerramientos o vallados metalicos se ajustaran a lo establecido en el Decreto
226/2013, de 3 de diciembre, por el que se regulan las condiciones para la instalacion,
modificacion y reposicion de los cerramientos cinegéticos y no cinegéticos en la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura.

4.2. Medidas en la fase de construccion y explotacidn.

— Referente a la gestion de los residuos generados tanto en fase de construccion como de
explotacion del proyecto, se debera atender a lo dispuesto en la Ley 7/2022, de 8 de
abril, de residuos y suelos contaminados para una economia circular.

— Ya que el proyecto afecta a la via de comunicacién de dominio publico Camino Viejo de
Monterrubio, perteneciente al término municipal de Peraleda del Zaucejo (Badajoz) con
referencia catastral 06101A010090020000IU, debe obtener la autorizacién del érgano
gestor de dicha via para el cruce de la misma.
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— Toda actuacion que se realice en zona de Dominio PUblico Hidraulico debera contar con
la preceptiva autorizacion de la CHG, asi como aquellas que se realicen en la Zona de
Policia (banda de 100 metros colindante con terrenos de Dominio Publico Hidraulico),
segun lo dispuesto en la vigente legislacion de aguas, y en particular las actividades
mencionadas en el articulo 9 del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico.

— Se han de respetar las servidumbres de 5 metros de anchura de los cauces publicos,
segun establece el articulo 6 del Real Decreto Legislativo 1/2001, de 20 de julio, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley de Aguas.

— En todo momento se actuara conforme a las directrices contenidas en la Directiva Marco
del Agua (Directiva 2000/60/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de octubre
de 2000, por la que se establece un marco comunitario de actuacion en el ambito de la
politica de aguas) y en concreto sobre los objetivos ambientales establecidos en ésta
y en la correspondiente planificacion hidroldgica del Organismo de cuenca, debiendo
asegurarse su debido cumplimiento.

— Se debera llevar a cabo un uso eficiente y racional del recurso hidrico concedido, en
funcidn de las necesidades reales del cultivo y las condiciones meteoroldgicas en cada
campafa de riego, instalando el uso de temporizadores de riego para garantizar el uso
optimo y racional del tiempo.

— Queda prohibido con caracter general el vertido directo o indirecto de aguas y productos
residuales susceptibles de contaminar las aguas continentales o cualquier otro elemento
del dominio publico hidraulico, salvo que se cuente con la previa autorizacion.

— Se restituira la totalidad de los terrenos afectados por las obras, asi como sus zonas e
infraestructuras anexas, debiendo adoptar medidas de integracion al respecto, asi como
evitando la aparicion de fendmenos erosivos o pérdidas de suelo. No deberan quedar,
bajo ningln concepto, acimulos de materiales, como plasticos, hormigon, tierras, res-
tos metalicos, restos de tuberias, etc., debiendo proceder a gestionarlos segun la le-
gislacion correspondiente. La totalidad de las infraestructuras e instalaciones quedaran
integradas en el entorno.

— Todas las maniobras de mantenimiento de la maquinaria se realizaran en instalaciones
adecuadas para ello (cambios de aceite, lavados, etc.), evitando los posibles vertidos
accidentales al medio. Los aceites usados y residuos peligrosos que pueda generar la
maquinaria de la obra se recogeran y almacenaran en recipientes adecuados para su
evacuacion y tratamiento por gestor autorizado.
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— Se controlard la emisidén de gases contaminantes de los vehiculos y maquinaria con su
continua puesta a punto, asi como la generacién de ruidos.

— En aquellas operaciones en las que se generen restos vegetales (podas, desbroces, etc.)
se recomienda su eliminacion in situ mediante su triturado, facilitando su incorporacion
al suelo. En todo caso, no se recomienda la quema de restos y si ésta fuera imprescin-
dible, se deberan tomar las medidas necesarias para evitar la aparicion y propagacion
de posibles incendios, adoptando las medidas establecidas en el Plan INFOEX, y en
particular en las Ordenes anuales por las que se declara la época de riesgo medio o
alto de incendios. Ademas, se atenderd a lo dispuesto en la Ley 7/2022, de 8 de abril,
de residuos y suelos contaminados para una economia circular, en este sentido, con
caracter general, no esta permitida la quema de residuos vegetales generados en el en-
torno agrario, priorizando su reciclado mediante el tratamiento bioldgico de la materia
organica. Esta practica, ademas de la destruccion de un lugar de refugio y alimento de
fauna, provoca procesos de erosion y pérdida de fertilidad del suelo. Unicamente podra
permitirse la quema de estos residuos con caracter excepcional, y siempre y cuando
cuenten con la correspondiente autorizacion. No se realizaran desbroces en las lindes
respetando integramente la vegetacion existente en las mismas. Las lindes no podran
ser tratadas con herbicidas ni otros productos fitosanitarios. Tampoco se podran realizar
quemas en sus zonas de influencia.

— A la hora de realizar posibles labores culturales consistentes en la aplicacion de fer-
tilizantes, fungicidas y/o plaguicidas, herbicidas, etc., deberan seguirse las recomen-
daciones de los manuales y cddigos de buenas practicas agrarias. En este sentido,
se debera prestar especial atencion en no realizar estas operaciones con prevision de
fuertes lluvias, para evitar su lavado mediante los efectos de la escorrentia superficial o
lixiviacion. Asimismo, cualquier producto que se aplique a los cultivos debera estar de-
bidamente identificado y autorizado su uso. En todo caso, deberd asegurarse mediante
los medios necesarios (puntos de control, toma de muestras, etc.) que la aplicacién de
estos productos no resulta una fuente de contaminacién difusa mediante posibles retor-
nos de riego.

— En lo referente a la explotacion agraria, se deberan cumplir las exigencias que se reco-
gen en la legislacidn vigente, en particular, en cuanto a la aplicacion de las dosis ade-
cuadas de productos fitosanitarios y fertilizantes con el fin de evitar la contaminacion de
las masas de agua, tanto superficiales como subterraneas. Por ello, se debera prestar
especial atencion al cumplimiento de lo especificado en la Directiva 91/676/CEE relativa
a la proteccidn de las aguas contra la contaminacion producida por nitratos de la agri-
cultura (y su transposicion al ordenamiento juridico espafiol en el Real Decreto 47/2022,
de 18 de enero, sobre proteccion de las aguas contra la contaminacidn difusa producida
por los nitratos procedentes de fuentes agrarias).
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— Se cumplird lo establecido en el Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre, por el
que se establece el marco de actuacion para conseguir un uso sostenible de los produc-
tos fitosanitarios, especialmente en lo relativo a la gestion de plagas, a la proteccion
del medio acuatico y el agua potable, a la reduccion del riesgo en zonas especificas, y a
la manipulaciéon y almacenamiento de productos, sus restos y envases de los mismos.
Cuando se apliquen productos fitosanitarios se tomaran las medidas necesarias para
evitar la contaminacion difusa de las masas de agua, recurriendo en la medida de lo
posible a técnicas que permitan prevenir dicha contaminacién y reduciendo, también en
la medida de lo posible, las aplicaciones en superficies muy permeables.

— Los envases vacios de los productos fitosanitarios se consideran residuos peligrosos,
debiendo ser retirados y tratados adecuadamente, por lo que una vez enjuagados ade-
cuadamente aprovechando al maximo el producto se retirara en su cooperativa o centro
de compra de los productos dentro de algun sistema de recogida de envases vacios.
En ningln caso seran quemados, enterrados, depositados en contenedores urbanos o
abandonados por el campo.

— Los residuos generados en la fase de explotacidn deberan ser gestionados segun la nor-
mativa vigente. Se debera tener un especial cuidado con los restos plasticos proceden-
tes de las instalaciones de riego a nivel de parcela y/o explotacidn de riego (mangueras,
tuberias, envases, etc.) y los aceites empleados en la maquinaria agricola, que deberan
ser gestionados por empresas registradas conforme a la normativa vigente en materia
de residuos, dejando constancia documental de la correcta gestion.

— Una vez implantado el cultivo, en cumplimiento de la Resolucion de 15 de septiembre
de 2021, de la entonces Direccion General de Sostenibilidad, por la que se suspende la
recogida nocturna por medios mecanicos de aceituna en olivares superintensivos por
dafo a aves silvestres, estara prohibida la recogida nocturna de aceituna en olivar en
superintensivo o0 en seto, mediante el uso de cosechadoras cabalgantes, en el periodo
comprendido entre la puesta del sol y la salida del sol.

4.3. Programa de vigilancia y seguimiento ambiental.

— La actividad sera sometida a inspeccion, vigilancia y control a efectos de comprobar que
se realice segun las condiciones recogidas en este informe, a fin de analizar, determinar
y asegurar la eficacia de las medidas establecidas, asi como de verificar la exactitud y
correccion de la evaluacion ambiental realizada.

— El promotor debera realizar una labor de seguimiento ambiental de la actividad, en la
que se verificard la adecuada aplicacion de las medidas incluidas en el informe de im-
pacto ambiental.
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— Cualquier incidencia ambiental destacada debera ser comunicada a la autoridad am-
biental a la mayor brevedad posible, emitiendo un informe con la descripcion de la mis-
ma, de las medidas correctoras aplicadas y de los resultados finales observados.

— En base a la vigilancia ambiental practicada a la actividad se podran exigir medidas
correctoras suplementarias para corregir las posibles deficiencias detectadas, asi como
otros aspectos relacionados con el seguimiento ambiental no recogidos inicialmente.

4.4, Condiciones complementarias.

— Se informara a todo el personal implicado en la ejecucion y explotacion de este proyecto
del contenido del presente informe, de manera que se ponga en su conocimiento las
medidas que deben adoptarse a la hora de realizar los trabajos. Asimismo, se dispondra
de una copia del presente informe en el lugar donde se desarrollen los trabajos.

— Se notificara a la Direccion General de Gestion Sostenible y Politica Forestal el inicio de
los trabajos. Esta notificacidn se realizard un mes antes de del inicio de las obras.

— Cualquier modificacion del proyecto original debera ser comunicada al 6rgano ambien-
tal. Dichas modificaciones no podran llevarse a cabo hasta que éste no se pronuncie
sobre el caracter de la modificacion, al objeto de determinar si procede o no someter
nuevamente el proyecto al tramite ambiental oportuno.

— Si como consecuencia del desarrollo de la actividad se produjese degradacion fisica y/o
guimica del suelo o contaminacion de las aguas, sera responsabilidad del promotor, el
cual deberd adoptar las medidas correspondientes para la recuperacion del medio a su
estado original anterior a la ejecucion y puesta en marcha del proyecto.

Teniendo en cuenta todo ello, asi como la no afeccidon del proyecto a espacios de la Red Na-
tura 2000, esta Direccién General de Gestion Sostenible y Politica Forestal, a propuesta del
Servicio de Prevencion, Calidad Ambiental y Cambio Climatico, resuelve, de acuerdo con la
evaluacion de impacto ambiental simplificada practicada conforme a lo previsto en la subsec-
cion 2.2 de la seccién 2.2 del capitulo VII del titulo I, tras el andlisis realizado con los criterios
del anexo X de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Au-
ténoma de Extremadura, que no es previsible que el proyecto de transformacion en riego por
goteo de olivar ubicado en el paraje “El Carrizal” del poligono 10, parcelas 57, 58, 59 y 60,
en el término municipal de Peraleda del Zaucejo (Badajoz), cuya promotora es Industrias de
Transformacion de Aceites y Biomasas, SL, vaya a producir impactos adversos significativos
sobre el medio ambiente, por lo que no se considera necesario someter el proyecto al proce-
dimiento de evaluacion de impacto ambiental ordinaria.
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El informe de impacto ambiental perdera su vigencia y cesara en la produccion de los efectos
que le son propios si, una vez publicado en el Diario Oficial de Extremadura, no se hubiera
procedido a la autorizacion del proyecto en el plazo de cuatro afios desde su publicacion.

Su condicionado podra ser objeto de revision y actualizacion por parte del 6rgano ambiental
cuando:

— Se produzca la entrada en vigor de nueva normativa que incida sustancialmente en el
cumplimiento de las condiciones fijadas en el mismo.

— Cuando durante el seguimiento del cumplimiento del mismo se detecte que las medidas
preventivas, correctoras o compensatorias son insuficientes, innecesarias o ineficaces.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 76.6 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el informe de impacto am-
biental no sera objeto de recurso alguno, sin perjuicio de los que, en su caso, procedan en via
administrativa o judicial frente al acto, en su caso, de autorizacion del proyecto.

El informe de impacto ambiental sera objeto de publicacion en el Diario Oficial de Extremadu-
ra y en http://extremambiente.gobex.es/ .

El presente informe de impacto ambiental se emite a los solos efectos ambientales y en virtud
de la legislacién especifica vigente, sin perjuicio de aquellas otras autorizaciones sectoriales o
licencias que sean necesarias para la ejecucion del proyecto.

Mérida, 25 de junio de 2026.

El Director General de Gestion
Sostenible y Politica Forestal,

JUAN ELOY RODRIGUEZ UCEDO
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RESOLUCION de 25 de junio de 2026, de la Direccién General de Gestién
Sostenible y Politica Forestal, por la que se formula informe de impacto
ambiental del proyecto de transformacion a riego por goteo de vifiedo en
la finca Vallehermoso, ubicada en el poligono 3, parcelas 32, 34, 78 y 79
del término municipal de Los Santos de Maimona (Badajoz), promovido por
Diego Maria Sanchez Zambrano. Expte.: IA25/0255. (2026061771)

La Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Auténoma de Ex-
tremadura, en su articulo 73 prevé los proyectos que deben ser sometidos a evaluacién am-
biental simplificada por el érgano ambiental a los efectos de determinar que el proyecto no
tiene efectos significativos sobre el medio ambiente, o bien, que es preciso su sometimiento
al procedimiento de evaluacidon de impacto ambiental ordinaria, regulado en la subseccion 1.2
de seccion 2.2 del capitulo VII, del titulo I, de la ley, por tener efectos significativos sobre el
medio ambiente.

El proyecto de transformacion a riego por goteo de vifiedo en la finca Vallehermoso ubicada
en el poligono 3, parcelas 32, 34, 78 y 79 del término municipal de Los Santos de Maimona
(Badajoz), es encuadrable en el anexo II, grupo 1, punto C, del Real Decreto 445/2023, de 13
de junio, por el que se modifican los anexos I, II y III de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre,
de evaluacion ambiental “Proyectos de transformacidn, ampliacién o consolidacién de rega-
dios de 10 o mas hectéreas”.

El promotor es Diego Maria Sdnchez Zambrano.

Es dérgano competente para la formulacion del informe de impacto ambiental relativo al pro-
yecto, la Direccion General de Gestion Sostenible y Politica Forestal, de la Consejeria de In-
dustria, Energia, Ciencia y Territorio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.6 del
Decreto 18/2026, de 30 de abril, por el que se establece la estructura organica basica de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Los principales elementos del andlisis ambiental del proyecto son los siguientes:
1. Objeto, descripcion y localizacion del proyecto.

La finalidad perseguida es la puesta en riego por goteo de 23,4133 has de vifiedo. Dicha
transformacion se realizara en el poligono 3, parcelas 32, 34, 78 y 79 del término municipal
de Los Santos de Maimona (Badajoz). El riego se efectuara mediante recursos hidricos cap-
tados de aguas subterraneas procedentes de nueve pozos tipo sondeo ubicados en las par-
celas 78 y 79 del poligono 3 del término municipal de Los Santos de Maimona (Badajoz).

Las actuaciones estan fuera de la Red Natura 2000.
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El promotor es Diego Maria Sdnchez Zambrano.

La autorizacion administrativa de la concesion de aguas, asi como las actuaciones en Domi-
nio PUblico Hidraulico, corresponden a la Confederacidn Hidrografica del Guadiana.

Por otra parte, a la Direccion General de Regadios e Infraestructuras Rurales de la Conseje-
ria de Agricultura, Ganaderia y Medio Natural le corresponde la planificacion de los recursos
hidraulicos con interés agrario, dentro del ambito de competencias propio de la Comunidad
Autdnoma. También las competencias derivadas de la aplicacion de la Ley 6/2015, de 24
de marzo, Agraria de Extremadura, en relacion con las actuaciones en materia de regadios.

El organismo sustantivo, en cuanto a la concesion de aguas subterraneas, es la Confedera-
cion Hidrogréfica del Guadiana (en adelante CHG), ddnde se solicitd la concesidon de aguas
subterraneas con fecha de 17 de septiembre de 2020 y se ha tramitado con nimero de
Expediente de concesion 808/2020.
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Plano 1: Plano general de emplazamiento. (Fuente: Documento Ambiental)
2. Tramitacion y consultas.

Con fecha 18 de febrero de 2025, el promotor remitié a la entonces Direccion General de
Sostenibilidad, el documento ambiental del proyecto con objeto de determinar la necesidad
de sometimiento al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental.
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Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 75.1 de la Ley 16/2015, de 23 de abril,

de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura y en el articulo 46.1
de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental, con fecha 7 de mayo de
2025, la entonces Direccion General de Sostenibilidad realizé consultas a las Administra-

ciones Publicas afectadas y las personas interesadas que se relacionan en la tabla adjunta.
Se han sefialado con una “X” aquellas Administraciones Publicas y personas interesadas

que han emitido respuesta.

Relacion de organismos y entidades consultados

Respuestas recibidas

Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas de la Direccion

Forestal y Defensa Contra los Incendios

General de Sostenibilidad. X
Direccion General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural X
Confederacion Hidrografica del Guadiana X
Servicio de Urbanismo de la Direccién General de Urbanismo, Ordenacion del X
Territorio y Agenda Urbana.

Servicio de Ordenacion del territorio de la Direccion General de Urbanismo, X
Ordenacion del Territorio y Agenda Urbana.

Servicio de Infraestructuras del Medio Rural de la Direccién General de In- X
fraestructuras Rurales.

Servicio de Regadios de la Direccion General de Infraestructuras Rurales. -
Servicio de Ordenacion y Gestidn Forestal de la Direccién General de Gestidn X

Servicio de Prevencion y Extincion de Incendios Forestales de la Direccidn
General de Gestion Forestal y Defensa Contra los Incendios

Ayuntamiento de Peraleda del Zaucejo

Ecologistas en Accion

Adenex

SEO-Bird/Life

AMUS

Ecologistas de Extremadura

Fundacion Naturaleza y Hombre

Greenpeace

Tabla 1. Relacion de consultas realizadas y respuestas recibidas (Fuente: Elaboracion propia)
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A continuacion, se resume el contenido principal de los informes y alegaciones recibidos:

1. Con fecha de 15 de mayo de 2025, el Servicio de Urbanismo de la Direccion General de
Urbanismo, Ordenacion del Territorio y Agenda Urbana emitié informe en el que indican
que:

— Primera. En el término municipal de Los Santos de Maimona se encuentra actual-
mente vigente el Plan General Municipal aprobado definitivamente por Resolucién
de 27 de mayo de 2010 de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de
Extremadura, publicado en el DOE n.° 79, de 26 de abril de 2011.

— Segunda. En virtud de lo establecido en los articulos 143.3.a), 145.1 y 164 de la Ley
11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion territorial y urbanistica sostenible de
Extremadura, corresponde al municipio de Los Santos de Maimona realizar el control
de legalidad de las actuaciones, mediante el procedimiento administrativo de control
previo o posterior que en su caso corresponda, comprobando su adecuacion a las
normas de planeamiento y al resto de legislacidn aplicable.

2. Con fecha 19 de mayo de 2025, el Servicio de Infraestructuras del Medio Rural de la
entonces Direccion General de Infraestructuras Rurales, emitié informe en el que indi-
can que la ubicacion del presente proyecto no afecta a Vias Pecuarias clasificadas y/o
deslindadas en el citado término municipal.

3. Con fecha 4 de junio de 2025, el Servicio de Ordenacion del Territorio de la Direccion
General de Urbanismo, Ordenacion del Territorio y Agenda Urbana emite informe en el
que indica que no se detecta afeccidn sobre ningun Plan Territorial ni Proyecto de In-
terés Regional con aprobacion definitiva (Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo
y Ordenacién del Territorio de Extremadura, con modificaciones posteriores). También
indican que no se detecta afeccion sobre ningun instrumento de ordenacion territorial
general (Plan Territorial), de ordenacion territorial de desarrollo (Plan de Suelo Rusti-
co, Plan Especial de Ordenacion del Territorio) ni de intervencion directa (Proyecto de
Interés Regional) de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion territorial y
urbanistica sostenible de Extremadura, en vigor desde el 27 de junio de 2019.

4, Con fecha 18 de junio de 2025, el Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas
Protegidas de la entonces Direccion General de Sostenibilidad emite informe en el que
indican que el proyecto no se encuentra dentro de los limites de ningun espacio incluido
en Red Natura 2000, ni se prevé que afecte de forma apreciable, directa o indirecta-
mente, a los valores ambientales que motivaron su designacion, ni a especies o habitats
protegidos.
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Lo cual se informa sin perjuicio del cumplimiento de otros requisitos legales por la
Direccidn General de Sostenibilidad de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y
Desarrollo Sostenible, que es el drgano competente para el control de actividades y
proyectos con repercusiones en el medio ambiente, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 7.1 del Decreto 233/2023, de 12 de septiembre, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible,
y de acuerdo con lo previsto en el articulo 56 quater de la Ley 8/1998, de 26 de junio,
de conservacion de la naturaleza y de espacios naturales de Extremadura, y el Decreto
110/2015, de 19 de mayo, por el que se regula la red ecoldgica europea Natura 2000
en Extremadura.

5. Con fecha 11 de julio de 2025, el Servicio de Ordenacion y Gestion Forestal de la enton-
ces Direccidn General de Gestion Forestal y Defensa Contra los Incendios emite informe
en el que indica que vistas las ortofotos historicas se trata de terreno dedicado al cultivo
lefioso permanente desde hace tiempo, de forma que la afeccion forestal es minima y
se informa favorablemente la puesta en riego de la superficie solicitada.

6. Con fecha 21 de septiembre de 2025, la CHG emite un informe en el que indican que
las tuberias de riego cruzarian el cauce del arroyo de la Encomienda, que constituye el
DPH del Estado, definido en el articulo 2 del texto refundido de la Ley de Aguas (TRLA),
aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2001, de 20 de julio. Asimismo, parte de la
superficie de riego se ubicaria en zona de policia del citado cauce.
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Plano 2. Red Hidrografica (Fuente: Informe CHG)
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De acuerdo con los articulos 6 y 7 del Reglamento del DPH, aprobado por el RD
849/1986, de 11 de abril, los terrenos (margenes) que lindan con los cauces estan su-
jetos en toda su extension longitudinal a:

— Una zona de servidumbre de 5 metros de anchura para uso publico, con los siguien-
tes fines: proteccion del ecosistema fluvial y del DPH; paso publico peatonal, vigi-
lancia, conservacion y salvamento; y varado y amarre de embarcaciones en caso de
necesidad.

— Una zona de policia de 100 metros de anchura medidos horizontalmente a partir
del cauce (que incluye también la zona de servidumbre) en la que se condiciona
el uso del suelo y las actividades que se desarrollen. Conforme al articulo 9.4 del
Reglamento del DPH, la ejecucion de cualquier obra o trabajo en la zona de policia,
debera contar con la correspondiente autorizacién administrativa previa o declara-
cién responsable ante el organismo de cuenca, que, en cualquier caso, se tramitara
conjuntamente con la oportuna concesion de aguas publicas.

Los rios y arroyos funcionan como corredores ecoldgicos y de biodiversidad, por lo que
siempre se debe respetar su continuidad, tanto lateral como longitudinal, de acuerdo
con el articulo 126 bis del Reglamento del DPH.

Todas las actuaciones asociadas al establecimiento y funcionamiento de nuevas infraes-
tructuras lineales (caminos, carreteras, conducciones, etc.), deben garantizar, tanto el
trazado en planta de los cauces que constituyen el DPH del Estado, como su régimen
de caudales. Para ello deberan desarrollarse mecanismos especificos que garanticen
este mantenimiento, minimizando las variaciones de caudal durante la ejecucion de las
obras, y sin que se produzca modificacion entre el régimen de caudales anterior y pos-
terior a la ejecucion de las mismas.

Los cruces subterraneos de cualquier tipo de conduccidon con un cauce que constituya
el DPH del Estado, se deben proyectar enterrados, quedando al menos un resguardo de
1,5 metros entre la cara superior de la obra de cruce con el lecho del rio.

Segun la documentacidn aportada, el proyecto requiere un volumen de agua que ascien-
de a la cantidad de 48.673,80 m3/afio. Se indica asimismo que dicho volumen de agua
provendra de nueve captaciones de aguas subterraneas ubicadas en las parcelas 78 y
79 del poligono 3 del término municipal de Los Santos de Maimona (Badajoz).

Segun los datos obrantes en este organismo, el promotor solicitd, con fecha 17/09/2020,
una concesion de aguas subterraneas, la cual se tramita con n.° de expediente 808/2020,
para riego de 23,413 ha de cultivos lefiosos (vifiedo) en las parcelas 32, 34, 78 y 79
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del poligono 3 del término municipal de Los Santos de Maimona (Badajoz), a partir de
nueve captaciones de aguas subterraneas ubicadas en las parcelas 78 y 79 del citado
poligono y término municipal. El volumen en tramitacion es de 48.673,80 m3/afio.

Las captaciones de aguas subterraneas se encontrarian fuera de MASb relacionada en
el apéndice 4 de las Disposiciones Normativas del Plan Hidroldgico de la parte espafiola
de la Demarcacion Hidrografica del Guadiana (DHGn), aprobado por el Real Decreto
35/2023, de 24 de enero (BOE n.° 35, de 10/02/2023).

En cualquier caso, se estaria a lo dispuesto en la correspondiente resolucion sobre la
tramitacion de la solicitud de concesion de aguas subterraneas.

La actuacion no conlleva vertidos al DPH del Estado, salvo los correspondientes retornos
de riego.

Conforme a dispuesto en el articulo 253 ter del Reglamento del DPH, no tendran la con-
sideracion de vertido de agua residual, tal como se define en el articulo 1.bis.a) de dicho
reglamento, los retornos de aguas procedentes del regadio. Sera objeto de regulacion
especifica la proteccion de las aguas frente a la contaminacion generada por la actividad
agraria, sin perjuicio de aplicar el régimen sancionador del TRLA cuando dicha actividad
sea causante de contaminacidn en las aguas continentales.

El organismo de cuenca podra establecer, a la vista de la incidencia de los retornos de
regadio en la consecucion de los objetivos ambientales de las masas de agua, requisitos
complementarios a los sistemas de control efectivo de los caudales de agua utilizados
y retornados al DPH, que se integraran, en su caso, en un plan de vigilancia especifico
para cada aprovechamiento. Dicho plan de vigilancia tendra por objeto el control de los
caudales de agua retornados y su calidad a partir de la realizacion de aforos directos o
de la toma de muestras en las épocas que se considere representativas del aprovecha-
miento, todo ello certificado por una entidad colaboradora de la administracion hidrau-
lica.

En cuanto a la existencia o inexistencia de recursos suficientes para satisfacer nuevas
demandas hidricas indican que la Oficina de Planificacion Hidroldgica (OPH) de este or-
ganismo de cuenca, con fecha 19/02/2024, informo lo siguiente:

“En relacion con la presente solicitud, se informa lo siguiente:

La captacion del recurso se sitUa dentro del Sistema de Explotacion Central, definido
en el articulo 2 y el apéndice 2 de las disposiciones normativas del vigente Plan Hidro-
l6gico de la parte espafiola de la Demarcacion Hidrografica del Guadiana (Real Decreto



NUMERO 131
D O E Jueves 9 de julio de 2026 29463

35/2023, de 24 de enero), y fuera de las masas de agua subterranea definidas en el
apéndice 4 de las disposiciones normativas del Plan.

El articulo 27.3 de las disposiciones normativas del Plan establece que, en zonas situa-
das fuera de las masas de agua subterranea, se podra otorgar en concesion nuevos re-
cursos adicionales no cuantificados en el Plan. En todos los casos, no debera producirse
afeccion a las masas de agua superficial ni a otros aprovechamientos preexistentes.

De acuerdo con el articulo 34.3 de las disposiciones normativas del Plan, todos los
retornos de riego deberan cumplir, antes de su incorporacion a acuiferos o cauces, las
normas de calidad ambiental y normativa asociada al medio receptor.

En virtud de lo anterior, se informa que la solicitud es compatible con el vigente Plan
Hidroldgico de cuenca, con las limitaciones indicadas en los apartados anteriores”.

En cualquier caso, como ya se ha expuesto, se estaria a lo dispuesto en la corres-
pondiente resolucién sobre la tramitacion de la solicitud de concesion n.° expediente
808/2020.

7. Con fecha 31 de marzo de 2026, la Direccion General de Bibliotecas, Archivos y Patrimo-
nio Cultural emite un informe en el que indican que no se ha recibido en esta DGBAPC
por parte del equipo redactor de la referida evaluacion de impacto ambiental sobre los
posibles valores patrimoniales existentes en el area de afeccidén del proyecto. También
indican que el estudio no contiene ningun tipo de descripcion del patrimonio cultural que
pudiera verse afectado por la implantacion, asi como, no se identifican ni valoran los
posibles impactos ambientales del proyecto.

Ante las circunstancias sefialadas, ha sido analizada el area de afeccién de dicho pro-
yecto por los técnicos de la DGBAPC y se ha podido comprobar que, segln la docu-
mentacion existente en este organismo, en las proximidades de la zona de actuacion
se localizan multitud de yacimientos arqueoldgicos de diversas cronologias, que indican
una ocupacion intensa de la zona durante diferentes periodos histéricos, y muy parti-
cularmente en época romana. Asi, en un radio inferior a 1 km de distancia, ubicamos
los siguientes: San Jorge, La Dehesilla 2, Casa Majuelo-Las Encomiendas, El Villar, Valle
Hermoso y Los Molinos, asi como el trazado hipotético de la calzada romana de la Via
de la Plata. De hecho, las parcelas colindantes contienen restos arqueoldgicos, tal y
como fue constatado en visita de inspeccion realizada por técnicos de esta DGBAPC en
diciembre de 2018, dando lugar a la emision de informe con n.°. exp. NFR/2018/339.

Entre todos los yacimientos mencionados, destacamos el siguiente por su extrema cer-
cania a las parcelas afectadas (menos de 300 metros de distancia):

— San Jorge (romano, villa) (YAC74681).
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Aparecen en superficie materiales latericios pertenecientes a estructuras de época ro-
mana.

El yacimiento ocupa parte de una suave ladera, con unas cotas medias que oscilan entre
487-485m. La maxima extension de materiales en superficie sigue un eje de 200 m N-S
y 100 m E-W. Gutiérrez, A. y Alvarado M. (1997): “Estudio de Evaluacién y correccion
del impacto sobre el Patrimonio Arqueoldgico generado por el trazado de la Autovia de
la Plata: Tramo Almendralejo Sur-Zafra (Badajoz)”.

Ante la cercana presencia de los yacimientos indicados, unida a la falta de concrecion
del documento ambiental sobre los impactos generados en las obras realizadas, se rea-
liza visita de inspeccion a la parcela por parte de técnicos de esta Direccion General,
con fecha 26 de marzo de 2026. Durante la misma se comprueba que muchas de las
actuaciones asociadas a la transformacion, al menos aquellas que conllevan mayores
movimientos de tierra, se hallan ya ejecutadas. Asimismo, se constata que no existen
indicios ni restos materiales en la superficie de la parcela que indiquen la presencia de
yacimientos arqueoldgicos en el momento actual, lo cual no es dbice para que se hayan
podido producir dafios sobre el patrimonio no detectado bajo cotas de rasante natural
durante los trabajos de instalacion de las tuberias, subsolacion y arranque de vifias.

Por todo ello indican que no se pueden valorar las posibles afecciones patrimoniales
producidas durante las obras ya ejecutadas. No obstante, dado que aln esta pendiente
establecer la nueva plantacion y, durante la fase explotacidn, el proyecto contempla
labores de manejo del suelo, como medida preventiva de cara a la proteccion del pa-
trimonio arqueoldgico no detectado, se deberd adoptar la siguiente medida correctora
contemplada en el articulo 54 de la Ley 2/1999 de Patrimonio Historico y Cultural de
Extremadura:

“Si durante la ejecucion de las obras se hallasen restos u objetos con valor arqueoldgi-
co, el promotor y/o la direccion facultativa de la misma paralizaran inmediatamente los
trabajos, tomaran las medidas adecuadas para la proteccion de los restos y comunica-
ran su descubrimiento en el plazo de cuarenta y ocho horas a la Consejeria de Cultura”.

Todas las actividades aqui contempladas se ajustaran a lo establecido al respecto en el
titulo III de la Ley 2/99 de Patrimonio Histdrico y Cultural de Extremadura, en el De-
creto 93/97 regulador de la actividad arqueoldgica en Extremadura, asi como en la Ley
3/2011, de 17 de febrero de 2011, de modificacién parcial de la Ley 2/1999, y en el
articulo 12 de la Ley 5/2022, de 25 de noviembre.
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3. Andlisis del expediente.

Una vez analizada la documentacion que obra en el expediente, y considerando las respues-
tas recibidas a las consultas practicadas, se realiza el siguiente analisis para determinar la
necesidad de sometimiento del proyecto al procedimiento de evaluacion de impacto am-
biental ordinaria previsto en la subseccion 1.2 de la seccion 2.2 del capitulo VII del titulo I,
segun los criterios del anexo X, de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

3.1. Caracteristicas del proyecto.

El proyecto consiste, en la puesta en riego por goteo de 23,4133 has de vifiedo. Dicha
transformacion se realizara en el poligono 3, parcelas 32, 34, 78 y 79 del término munici-
pal de Los Santos de Maimona (Badajoz). El riego se efectuara mediante recursos hidricos
captados de aguas subterraneas procedentes de nueve pozos tipo sondeo ubicados en las
parcelas 78 y 79 del poligono 3 del término municipal de Los Santos de Maimona (Bada-
joz).

El agua necesaria para el riego, cuantificada en una demanda anual de 48.673,80 m?3/afio
segun la documentacion aportada por el promotor, proviene de nueve pozos tipo sondeo
ubicados en las parcelas 78 y 79 del poligono 3 del término municipal de Los Santos de
Maimona (Badajoz).

Segln se desprende del analisis de las ortofotografias historicas y de la informacion con-
tenida en el documento ambiental y vista ortofotos histdricas, el proyecto esta ejecutado
desde antes de 2010.

El promotor solicitd con fecha 17 de septiembre de 2020 la concesidon de agua subterra-
neas ante la CHG.

Las caracteristicas cartograficas del proyecto son las siguientes:
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Plano 3: Distribucion de las instalaciones de riego (Fuente: Documento Ambiental)

Las caracteristicas de las instalaciones son las siguientes:

Coordenadas (ETRS 89- Huso 29) X:731.412Y: 4.263.813
Profundidad (m) 100
Pozo 1 Diametro (mm) PVC 180
Caudal (l/s) 1,50
Bomba (cv) 3
Coordenadas (UTM Huso 29) X:732.482 Y: 4.263.850
Profundidad (m) 80
Pozo 2 Didmetro (mm) PVC 180
Caudal (I/s) 1,60
Bomba (cv) 3
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Coordenadas (UTM Huso 29)

X:731.366 Y: 4.263.845

Profundidad (m) 85
Pozo 3 Diametro (mm) PVC 180
Caudal (l/s) 2
Bomba (cv) 4
Coordenadas (UTM Huso 29) X: 731.519Y: 4.263.921
Profundidad (m) 74
Pozo 4 Diametro (mm) PVC 180
Caudal (I/s) 1,60
Bomba (cv) 3
Coordenadas (UTM Huso 29) X: 731.215Y: 4.264.061
Profundidad (m) 92
Pozo 5 Diametro (mm) PVC 180
Caudal (l/s) 1.40
Bomba (cv) 4
Coordenadas (UTM Huso 29) X: 731.448 Y: 4.263.705
Profundidad (m) 80
Pozo 6 Diametro (mm) PVC 180
Caudal (l/s) 2,20
Bomba (cv) 4
Coordenadas (UTM Huso 29) X: 731.310 Y: 4.263.855
Profundidad (m) 75
Pozo 7 Diametro (mm) PVC 180
Caudal (I/s) 1,30
Bomba (cv) 3




DOE

NUMERO 131
Jueves 9 de julio de 2026

29468

Coordenadas (UTM Huso 29) X: 731.184 Y: 4.263.902
Profundidad (m) 95
Pozo 8 Diametro (mm) PVC 180
Caudal (l/s) 1,20
Bomba (cv) 3
Coordenadas (UTM Huso 29) X: 731.105Y: 4.263.920
Profundidad (m) 90
Pozo 9 Diametro (mm) PVC 180
Caudal (I/s) 1,20
Bomba (cv) 3
Principal (mm) PVC 125
Tuberias Secundaria (mm) PVC 110
Portagoteros (mm) PEBD 16
Caudal (I/h) 2
Goteros N.© goteros /olivo 2
Sectores 3
Caseta de riego 5x5m
Otros accesorios
Equipo de bombeo Paneles Fotovoltaicos.

Tabla 2: Caracteristicas del proyecto (Fuente:

Elaboracion propia)

3.2. Ubicacion del proyecto.
3.2.1. Descripcion del lugar.
La zona de actuacion se encuentra en una zona tradicionalmente dedicada a cultivo.

La actividad se localiza a unos 5 Km aproximadamente de Los Santos de Maimona y a
7 Km aproximadamente de Villafranca de los Barros ambas localidades situadas en la
provincia de Badajoz.
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Respecto a los espacios naturales protegidos, las parcelas de las instalaciones no se
encuentran incluidas en ningln espacio de la Red de Areas Protegidas de Extremadura.

La vegetacion natural en la zona de actuacion es inexistente, tratdndose de una parcela
dedicada al cultivo de cereales historicamente. El proyecto esta ejecutado desde antes
de 2010.

La actividad solicitada no se encuentra incluida dentro de lugares de la Red Natura
2000, ni dentro de otras Areas Protegidas de Extremadura (Ley 8/1998, de 26 de junio,
de conservacion de la naturaleza y de espacios naturales de Extremadura).

No existen valores naturales reconocidos en los Planes de Gestion de los espacios Na-
tura 2000 y/o en la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la
Biodiversidad.

3.2.2. Alternativas del proyecto.
El documento ambiental expone las siguientes alternativas:

1. Alternativa 0: Mantenimiento situacion actual (Establecimiento de los cultivos
previstos en régimen regadio por goteo). Consiste en mantener las mismas con-
diciones actuales, es decir, mantener las plantaciones previstas y explotarlas en
regadio tal y como se indica a lo largo del proyecto. Sus caracteristicas, afec-
ciones, medidas correctoras... se exponen a lo largo del presente estudio. Esta
alternativa se presume la mejor a nivel de rentabilidad, de proteccidn ambiental
y econdmico-social, por eso es la que se selecciona y se desarrolla a lo largo de
todo el presente documento.

2. Alternativa 1: Establecimiento de los cultivos previstos en régimen de secano.
3. Alternativa 2: Establecimiento de horticolas y maiz.

4. Justificacion de la alternativa elegida. La alternativa elegida es la 0 debido a que
seria la opcion de menor impacto global.

3.3. Caracteristicas del potencial impacto.
3.3.1. Red Natura 2000 y Areas Protegidas.

El Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas de la entonces DGS
indica que la actividad no se encuentra incluida dentro de espacios de la Red Natura
2000 ni de otras Areas Protegidas de Extremadura.
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No existen valores naturales reconocidos en los Planes de Gestion de los espacios Na-
tura 2000 y/o en la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la
Biodiversidad.

3.3.2. Sistema hidroldgico y calidad de las aguas.

Las tuberias de riego cruzarian el cauce del arroyo de la Encomienda, que constituye el
DPH del Estado, definido en el articulo 2 del texto refundido de la Ley de Aguas (TRLA),
aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2001, de 20 de julio. Asimismo, parte de la
superficie de riego se ubicaria en zona de policia del citado cauce.

El agua necesaria para el riego, cuantificada en una demanda anual de 48.673,80 m3/
afio, segun la documentacion aportada por el promotor, El riego se efectuara mediante
recursos hidricos captados de aguas subterrdneas procedentes de nueve pozos tipo
sondeo ubicados en las parcelas 78 y 79 del poligono 3 del término municipal de Los
Santos de Maimona (Badajoz).

A la hora de realizar posibles labores culturales consistentes en la aplicacidn de fertili-
zantes, fungicidas y/o plaguicidas, herbicidas, etc., deberan sequirse las recomendacio-
nes de los manuales y cddigos de buenas practicas agrarias. En este sentido, se debera
prestar especial atencion en no realizar estas operaciones con prevision de fuertes
lluvias, para evitar su lavado mediante los efectos de la escorrentia superficial o lixivia-
cion. Asimismo, cualquier producto que se aplique al cultivo debera estar debidamente
identificado y autorizado su uso.

Con el cumplimiento de una serie de medidas incluidas en este informe y la correcta
tramitacion de las autorizaciones pertinentes ante el érgano de cuenca, la CHG, se con-
sidera que las alteraciones serian compatibles.

3.3.3. Suelo.

Los principales impactos ambientales generados sobre el suelo en la fase de explota-
cién, tanto el aporte de nutrientes mediante la aportacidn de fertilizantes y fitosanita-
rios al cultivo, asi como la presencia de una plantacion agricola de caracter permanen-
te, provocaran cambios en las caracteristicas fisico-quimicas de los suelos a largo plazo.
Siguiendo las recomendaciones de los manuales de buenas practicas agrarias, asi como
las normas de la condicionalidad establecidas por la Politica Agraria Comunitaria, se
estima que estas alteraciones podrian ser compatibles.

Se recomienda la valoracién, por parte del promotor, para el empleo de técnicas y
practicas culturales sostenibles, respetuosas con el medio ambiente, sobre todo en lo
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concerniente al control de malas hierbas, plagas y enfermedades, asi como evitar la
erosion y pérdida de suelo, evitando la siega quimica con herbicida, para ello se apli-
carian técnicas de minimo laboreo mediante el mantenimiento de la cubierta vegetal
entre calles, para ser controlada mediante métodos mecanicos (desbroce), y asi reducir
el riesgo de erosidn y pérdida de suelo, ventaja que permite que las especies herbaceas
anuales que crecen entre las plantaciones supongan un recurso para algunas especies
fitofagas.

3.3.4. Fauna.

Respecto al factor fauna, como ya se ha indicado con anterioridad en el presente
informe, en la zona de actuacidn y sus zonas aledafias, no existen valores naturales
reconocidos.

Por otra parte, segun el informe de afeccion a la Red Natura 2000 y sobre la Biodiver-
sidad (CN 25/3609) emitido por el Servicio de Conservacién de la Naturaleza y Areas
Protegidas, de la entonces Direccion General de Sostenibilidad, se considera que la
actuacion solicitada, no es susceptible de afectar de forma apreciable a los lugares
incluidos en la Red Natura 2000, ni se prevén afecciones significativas sobre especies
o habitats protegidos, siempre que se cumplan las medidas indicadas en el presente
informe.

Los impactos generados en la fase de explotacion podran ser mitigados y considerados
compatibles siempre y cuando se cumplan las medidas establecidas al efecto tanto en
el presente informe, asi como las indicadas en el documento ambiental.

3.3.5. Vegetacion y habitats naturales.

La vegetacidn natural en la zona de actuacion es inexistente, tratdndose de unas par-
celas dedicada al cultivo histéricamente. La plantacion esta ejecutada desde antes del
afio 2010.

Al tratarse de terrenos agricolas ya consolidados, no existe una afeccién directa o indi-
recta sobre la vegetacion herbacea natural.

Por otra parte, segun el informe emitido por el Servicio de Conservacion de la Naturale-
za y Areas Protegidas de la entonces Direccién General de Sostenibilidad, se considera
que la actuacion solicitada, no susceptible de causar afecciones significativas sobre
especies o habitats protegidos, siempre que se cumplan las medidas indicadas en el
presente informe.
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Se propondran medidas de obligado cumplimiento para proteger y fomentar la apari-
cion de vegetacion natural de caracter espontaneo en las lindes de la zona de actuacion.

3.3.6. Paisaje.

El impacto sobre el paisaje sera minimo teniendo en cuenta que se trata de terrenos de
cultivo de histéricamente.

3.3.7. Calidad del aire, ruido y contaminacién luminica.

Durante la fase de explotacion, los elementos que pueden originar ruidos y emisiones
de particulas seran los procedentes de la maquinaria que realice las labores culturales
de los cultivos y el funcionamiento de los equipos de bombeo, teniendo estos una baja
incidencia sobre el entorno aplicando las correspondientes medidas preventivas y/o
correctoras.

3.3.8. Patrimonio arqueoldgico.

En el informe emitido por la Direccion General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio
Cultural se ha podido comprobar que, segun la documentacion existente en dicho orga-
nismo, el proyecto no presenta incidencias sobre el patrimonio arqueoldgico conocido.

El promotor del proyecto podra reunir las medidas adecuadas que caractericen, preven-
gan y minimicen afecciones al patrimonio cultural.

3.3.9. Infraestructuras y bienes materiales.
El proyecto no afecta a ninguna via pecuaria inventariada.
3.3.10. Consumo de recursos y cambio climatico.

Durante la fase de explotacion y debido a la implantacion del cultivo agricola, se ge-
nerara un impacto positivo y permanente frente al cambio climatico, al aumentar la
vegetacion fijadora de gases de efecto invernadero.

En cuanto al consumo de recursos, el principal recurso natural consumido como conse-
cuencia de la transformacion a regadio pretendida es el agua, alcanzando un consumo
total previsto de 48.673,80 m3/afno. Dicha concesidon de recursos hidricos depende de
la resolucion sobre la tramitacion de la solicitud de concesion de aguas subterraneas.

3.3.11. Poblacion y medio socioecondmico.

La correcta gestidn de los residuos generados en la obra serd una obligacién del promo-
tor, en cumplimiento de la normativa vigente en la materia.



NUMERO 131
D O E Jueves 9 de julio de 2026 29473

Por otra parte, y respecto al factor socioecondmico, ademas de la generacion de pues-
tos de trabajo durante la fase de ejecucion, los regantes se beneficiaran en la fase de
funcionamiento de un sistema de riego mas eficiente, lo que repercutira en un menor
coste de explotacion.

3.3.12. Sinergias y efectos acumulativos.

No se prevé la existencia de efectos sinérgicos. Con el cumplimiento de las medidas
preventivas y correctoras se considera que este impacto serad de caracter compatible.

3.3.13. Vulnerabilidad del proyecto.

Con relacion al apartado sobre la vulnerabilidad del proyecto, de conformidad con lo
estipulado en la Ley 9/2018, de 5 de diciembre, por la que se modifica la Ley 21/2103,
de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental, se cumplird lo referido a la vulnerabilidad
del proyecto frente a catastrofes naturales y accidentes graves del proyecto, asi como
las medidas para mitigar el efecto adverso significativo sobre el medio ambiente.

En conclusion, se trata de una actividad que no tiene efectos adversos significativos so-
bre el medio ambiente, siempre que se apliquen las medidas recogidas en el apartado
4 “Condiciones y medidas para prevenir y corregir los efectos sobre el medioambiente”.
Igualmente, el proyecto no afecta a espacios de la Red Natura 2000. Por ello, del analisis
técnico se concluye que no es preciso someter el proyecto a evaluacién de impacto am-
biental ordinaria.

4. Condiciones y medidas para prevenir y corregir los efectos sobre el medio
ambiente.

4.1. Condiciones de caracter general.

— El consumo hidrico sera el indicado en la documentacion aportada por parte del promo-
tor; 48.673,80 m3/afio, para el riego de una superficie de 23,4133 has de vifiedo. En
cualquier caso, corresponde al Organismo de cuenca competente (CHG) la tramitacion
Yy, €n su caso, autorizacion de la concesion de aguas para la cantidad y uso solicitados,
por lo que se estara a lo dispuesto en la correspondiente resolucion sobre la tramitacion
de la solicitud de concesion de aguas superficiales, asi como al cumplimiento de todas
las medidas recogidas en su informe, recogido en el presente informe de impacto am-
biental.

— Deberan cumplirse todas las medidas preventivas, protectoras y correctoras descritas
en el documento ambiental, en tanto no entren en contradiccion con el condicionado del
presente informe.
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— En lo que respecta a las captaciones de agua (pozos, sondeos, tomas superficiales,
etc.), se sefiala que garantizar la seguridad de las captaciones de agua (y de su infraes-
tructura asociada si existiese) es una obligacion de los propietarios y/o titulares de los
mismos y, por ende, las responsabilidades recaen sobre éstos.

— Si durante la realizacion de las actividades o durante la fase de funcionamiento se de-
tectara la presencia o molestias a alguna especie incluida en el Catdlogo de Especies
Amenazadas de Extremadura (Decreto 37/2001; DOE n.° 30, de 13 de marzo de 2001)
que pudiera verse afectada por los mismos, se estara a lo dispuesto por los Agentes del
Medio Natural y/o técnicos de la Direccion General de Caza, Pesca, Acuicultura, Tauro-
maquia y Medio Natural, previa comunicacion de tal circunstancia.

— Cualquier actuacion en terrenos de vias pecuarias, debera contar con la correspondiente
autorizacion de la Secretaria General de Poblacidon y Desarrollo Rural, atendiendo a lo
dispuesto en articulo el 226 de la Ley 6/2015, Agraria de Extremadura, de 24 de marzo,
de 2015 (DOE 26/03/2015), y a lo dispuesto en el Decreto 65/2022, de 8 de junio, del
2022 (DOE 14/06/2022) que regula las ocupaciones temporales, las autorizaciones para
el acondicionamiento, mantenimiento y mejora, y el transito de ciclomotores y vehiculos
a motor, de caracter no agricola, en las vias pecuarias.

— Se mantendran los elementos estructurales del paisaje agrario de interés para la bio-
diversidad (linderos de piedra y de vegetacion, muros de piedra, majanos, regatos,
fuentes, pilones, charcas, caballones entre parcelas, etc.) (Directriz 2.1.6 del Plan Di-
rector de la Red Natura 2000 en Extremadura, anexo II del Decreto 110/2015, de 19 de
mayo).

— Los cerramientos o vallados metalicos se ajustaran a lo establecido en el Decreto
226/2013, de 3 de diciembre, por el que se regulan las condiciones para la instalacion,
modificacion y reposicion de los cerramientos cinegéticos y no cinegéticos en la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura.

4.2. Medidas en la fase de construccion y explotacidn.

— Referente a la gestion de los residuos generados tanto en fase de construccion como de
explotacion del proyecto, se debera atender a lo dispuesto en la Ley 7/2022, de 8 de
abril, de residuos y suelos contaminados para una economia circular.

— Toda actuacion que se realice en zona de Dominio PUblico Hidraulico deberd contar con
la preceptiva autorizacién de la CHG, asi como aquellas que se realicen en la Zona de
Policia (banda de 100 metros colindante con terrenos de Dominio PUblico Hidraulico),
segun lo dispuesto en la vigente legislacion de aguas, y en particular las actividades
mencionadas en el articulo 9 del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico.
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— Se han de respetar las servidumbres de 5 metros de anchura de los cauces publicos,
segun establece el articulo 6 del Real Decreto Legislativo 1/2001, de 20 de julio, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley de Aguas.

— En todo momento se actuara conforme a las directrices contenidas en la Directiva Marco
del Agua (Directiva 2000/60/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de octu-
bre de 2000, por la que se establece un marco comunitario de actuacidn en el ambito de
la politica de aguas) y en concreto sobre los objetivos ambientales establecidos en ésta
y en la correspondiente planificacién hidroldgica del Organismo de cuenca, debiendo
asegurarse su debido cumplimiento.

— Se debera llevar a cabo un uso eficiente y racional del recurso hidrico concedido, en
funcion de las necesidades reales del cultivo y las condiciones meteoroldgicas en cada
campafa de riego, instalando el uso de temporizadores de riego para garantizar el uso
optimo vy racional del tiempo.

— Queda prohibido con caracter general el vertido directo o indirecto de aguas y productos
residuales susceptibles de contaminar las aguas continentales o cualquier otro elemen-
to del dominio publico hidraulico, salvo que se cuente con la previa autorizacion.

— Todas las maniobras de mantenimiento de la maquinaria se realizaran en instalaciones
adecuadas para ello (cambios de aceite, lavados, etc.), evitando los posibles vertidos
accidentales al medio. Los aceites usados y residuos peligrosos que pueda generar la
maquinaria de la obra se recogeran y almacenaran en recipientes adecuados para su
evacuacion y tratamiento por gestor autorizado.

— Se controlara la emision de gases contaminantes de los vehiculos y maquinaria con su
continua puesta a punto, asi como la generacidn de ruidos.

— En aquellas operaciones en las que se generen restos vegetales (podas, desbroces,
etc.) se recomienda su eliminacién in situ mediante su triturado, facilitando su incor-
poracion al suelo. En todo caso, no se recomienda la quema de restos y si ésta fuera
imprescindible, se deberan tomar las medidas necesarias para evitar la apariciéon y pro-
pagacion de posibles incendios, adoptando las medidas establecidas en el Plan INFOEX,
y en particular en las drdenes anuales por las que se declara la época de riesgo medio
o alto de incendios. Ademas, se atendera a lo dispuesto en la Ley 7/2022, de 8 de abril,
de residuos y suelos contaminados para una economia circular, en este sentido, con
caracter general, no esta permitida la quema de residuos vegetales generados en el en-
torno agrario, priorizando su reciclado mediante el tratamiento bioldgico de la materia
organica. Esta practica, ademas de la destruccion de un lugar de refugio y alimento de
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fauna, provoca procesos de erosion y pérdida de fertilidad del suelo. Unicamente podra
permitirse la quema de estos residuos con caracter excepcional, y siempre y cuando
cuenten con la correspondiente autorizacion. No se realizaran desbroces en las lindes
respetando integramente la vegetacion existente en las mismas. Las lindes no podran
ser tratadas con herbicidas ni otros productos fitosanitarios. Tampoco se podran realizar
quemas en sus zonas de influencia.

— A la hora de realizar posibles labores culturales consistentes en la aplicacion de fer-
tilizantes, fungicidas y/o plaguicidas, herbicidas, etc., deberan seguirse las recomen-
daciones de los manuales y cddigos de buenas practicas agrarias. En este sentido, se
deberd prestar especial atencion en no realizar estas operaciones con prevision de
fuertes lluvias, para evitar su lavado mediante los efectos de la escorrentia superficial o
lixiviacion. Asimismo, cualquier producto que se aplique a los cultivos deberd estar de-
bidamente identificado y autorizado su uso. En todo caso, debera asegurarse mediante
los medios necesarios (puntos de control, toma de muestras, etc.) que la aplicacion de
estos productos no resulta una fuente de contaminacién difusa mediante posibles retor-
nos de riego.

— En lo referente a la explotacion agraria, se deberan cumplir las exigencias que se re-
cogen en la legislacion vigente, en particular, en cuanto a la aplicacion de las dosis
adecuadas de productos fitosanitarios y fertilizantes con el fin de evitar la contamina-
cion de las masas de agua, tanto superficiales como subterraneas. Por ello, se debera
prestar especial atencidn al cumplimiento de lo especificado en la Directiva 91/676/CEE
relativa a la proteccion de las aguas contra la contaminacion producida por nitratos de
la agricultura (y su transposicion al ordenamiento juridico espafiol en el Real Decreto
47/2022, de 18 de enero, sobre proteccion de las aguas contra la contaminacion difusa
producida por los nitratos procedentes de fuentes agrarias).

— Se cumplira lo establecido en el Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre, por el
que se establece el marco de actuacion para conseguir un uso sostenible de los produc-
tos fitosanitarios, especialmente en lo relativo a la gestion de plagas, a la proteccion
del medio acuatico y el agua potable, a la reduccion del riesgo en zonas especificas, y a
la manipulacién y almacenamiento de productos, sus restos y envases de los mismos.
Cuando se apliquen productos fitosanitarios se tomaran las medidas necesarias para
evitar la contaminacion difusa de las masas de agua, recurriendo en la medida de lo
posible a técnicas que permitan prevenir dicha contaminacion y reduciendo, también en
la medida de lo posible, las aplicaciones en superficies muy permeables.

— Los envases vacios de los productos fitosanitarios se consideran residuos peligrosos,
debiendo ser retirados y tratados adecuadamente, por lo que una vez enjuagados ade-
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cuadamente aprovechando al maximo el producto se retirara en su cooperativa o centro
de compra de los productos dentro de algin sistema de recogida de envases vacios.
En ningln caso seran quemados, enterrados, depositados en contenedores urbanos o
abandonados por el campo.

— Los residuos generados en la fase de explotacion deberan ser gestionados segun la nor-
mativa vigente. Se debera tener un especial cuidado con los restos plasticos proceden-
tes de las instalaciones de riego a nivel de parcela y/o explotacion de riego (mangueras,
tuberias, envases, etc.) y los aceites empleados en la maquinaria agricola, que deberan
ser gestionados por empresas registradas conforme a la normativa vigente en materia
de residuos, dejando constancia documental de la correcta gestion.

4.3. Programa de vigilancia y seguimiento ambiental.

— La actividad sera sometida a inspeccion, vigilancia y control a efectos de comprobar que
se realice segun las condiciones recogidas en este informe, a fin de analizar, determinar
y asegurar la eficacia de las medidas establecidas, asi como de verificar la exactitud y
correccion de la evaluacion ambiental realizada.

— El promotor debera realizar una labor de seguimiento ambiental de la actividad, en la
gue se verificard la adecuada aplicacion de las medidas incluidas en el informe de im-
pacto ambiental.

— Cualquier incidencia ambiental destacada debera ser comunicada a la autoridad am-
biental a la mayor brevedad posible, emitiendo un informe con la descripcion de la mis-
ma, de las medidas correctoras aplicadas y de los resultados finales observados.

— En base a la vigilancia ambiental practicada a la actividad se podran exigir medidas
correctoras suplementarias para corregir las posibles deficiencias detectadas, asi como
otros aspectos relacionados con el seguimiento ambiental no recogidos inicialmente.

4.4, Condiciones complementarias.

— Se informara a todo el personal implicado en la ejecucion y explotacidn de este proyecto
del contenido del presente informe, de manera que se ponga en su conocimiento las
medidas que deben adoptarse a la hora de realizar los trabajos. Asimismo, se dispondra
de una copia del presente informe en el lugar donde se desarrollen los trabajos.

— Se notificara a la Direccidn General de Gestidn Sostenible y Politica Forestal el inicio de
los trabajos. Esta notificacion se realizara un mes antes de del inicio de las obras.
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— Cualquier modificacion del proyecto original debera ser comunicada al 6rgano ambien-
tal. Dichas modificaciones no podran llevarse a cabo hasta que éste no se pronuncie
sobre el caracter de la modificacion, al objeto de determinar si procede o no someter
nuevamente el proyecto al tramite ambiental oportuno.

— Si como consecuencia del desarrollo de la actividad se produjese degradacidn fisica y/o
quimica del suelo o contaminacion de las aguas, sera responsabilidad del promotor, el
cual deberd adoptar las medidas correspondientes para la recuperacion del medio a su
estado original anterior a la ejecucion y puesta en marcha del proyecto.

Teniendo en cuenta todo ello, asi como la no afeccidon del proyecto a espacios de la Red Na-
tura 2000, esta Direccion General de Gestion Sostenible y Politica Forestal, a propuesta del
Servicio de Prevencion, Calidad Ambiental y Cambio Climatico, resuelve, de acuerdo con la
evaluacion de impacto ambiental simplificada practicada conforme a lo previsto en la subsec-
cion 2.2 de la seccidn 2.2 del capitulo VII del titulo I, tras el andlisis realizado con los criterios
del anexo X de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, que no es previsible que el proyecto de transformacion a riego
por goteo de vifiedo en la finca Vallehermoso ubicada en el poligono 3, parcelas 32, 34, 78 y
79 del término municipal de Los Santos de Maimona (Badajoz), promovido por Diego Maria
Sanchez Zambrano, vaya a producir impactos adversos significativos sobre el medio ambien-
te, por lo que no se considera necesario someter el proyecto al procedimiento de evaluacion
de impacto ambiental ordinaria.

El informe de impacto ambiental perdera su vigencia y cesara en la produccion de los efectos
que le son propios si, una vez publicado en el Diario Oficial de Extremadura, no se hubiera
procedido a la autorizacion del proyecto en el plazo de cuatro afios desde su publicacion.

Su condicionado podra ser objeto de revision y actualizacion por parte del 6rgano ambiental
cuando:

— Se produzca la entrada en vigor de nueva normativa que incida sustancialmente en el
cumplimiento de las condiciones fijadas en el mismo.

— Cuando durante el seguimiento del cumplimiento del mismo se detecte que las medidas
preventivas, correctoras o compensatorias son insuficientes, innecesarias o ineficaces.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 76.6 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el informe de impacto am-
biental no serd objeto de recurso alguno, sin perjuicio de los que, en su caso, procedan en via
administrativa o judicial frente al acto, en su caso, de autorizacion del proyecto.
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El informe de impacto ambiental sera objeto de publicacion en el Diario Oficial de Extremadu-
ra y en la pagina web http://extremambiente.gobex.es/ .

El presente informe de impacto ambiental se emite a los solos efectos ambientales y en virtud
de la legislacion especifica vigente, sin perjuicio de aquellas otras autorizaciones sectoriales o
licencias que sean necesarias para la ejecucion del proyecto.

Mérida, 25 de junio de 2026.

El Director General de Gestion
Sostenible y Politica Forestal,

JUAN ELOY RODRIGUEZ UCEDO
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RESOLUCION de 25 de junio de 2026, de la Direccién General de Gestién
Sostenible y Politica Forestal, por la que se formula informe de impacto
ambiental del proyecto de construccion de legalizacion y adecuacion de
edificaciones para conjunto turistico, cuyos promotores son Lion Porat y Ori
Porat, en el término municipal de Villanueva de la Vera. Expte.: IA25/0922.
(2026061774)

La Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Auténoma de Ex-
tremadura, en su articulo 73 prevé los proyectos que deben ser sometidos a evaluacion de
impacto ambiental simplificada por el drgano ambiental a los efectos de determinar que el
proyecto no tiene efectos significativos sobre el medio ambiente, o bien, que es preciso su
sometimiento al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental ordinaria, regulado en la
subseccion 1.2 de la seccion 2.2 del capitulo VII, del titulo I, de la ley, por tener efectos sig-
nificativos sobre el medio ambiente.

El proyecto de construccion de conjunto turistico, a ubicar en el poligono 1, parcela 576, del
término municipal de Villanueva de la Vera, paraje “Labrado”, se encuentra incluido en el ane-
xo V de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

Los promotores del proyecto son Lion Porat y Ori Porat.

Es 6rgano competente para la formulacion del informe de impacto ambiental relativo al pro-
yecto, la Direccion General de Gestion Sostenible y Politica Forestal, de la Consejeria de In-
dustria, Energia, Ciencia y Territorio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.6 del
Decreto 18/2026, de 30 de abril, por el que se establece la estructura organica basica de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Los principales elementos del analisis ambiental del proyecto son los siguientes:
1. Objeto, descripcion y localizacion del proyecto.

El objeto del proyecto es instalar un uso turistico en la finca, destinado a alojamientos tipo
Casa Rural, con construcciones accesorias a la actividad tales como almacén-cuarto de
instalaciones y piscina.

La edificacion proyectada se materializara en la parcela 576 del poligono 1, de suelo rustico,
con algunas pendientes, con forma redondeada mas o menos, situada en el paraje “Labra-
do” del término municipal de Villanueva de la Vera, y a la cual se accede por un camino
interno no catalogado que tiene su origen en la derivacion del camino publico a Labrados,
poligono 2, parcela 9001, que a su vez permite la conexion con el nlcleo urbano de Villa-
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nueva de la Vera y con rumbo noroeste con la carretera EX-203. La superficie de la parcela
es de 22.593,00 m?, y la superficie ocupada por la edificacion proyectada es de 448,40 m>.

Las condiciones fisicas del entorno se caracterizan por un paraje de cultivo secano, en el
que predomina forestal, olivar, tierras arables, frutales y matorral.

El abastecimiento de agua para el consumo se efectuara desde pozo de sondeo. El sumi-
nistro eléctrico demandado por las viviendas se suministrard mediante instalaciones sola-
res fotovoltaicas aisladas en autoconsumo, un sistema independiente por cada unidad de
alojamiento a ubicar en el techo de cada una. Constard de paneles solares fotovoltaicos
monocristalinos, para un numero total de 8 unidades por cada modulo de alojamiento,
cada panel tendra una dimensién de 1.7 x 1 m de 60 células con una generacion de 400W,
un consumo anual promedio de 6.000 kW/h. Contaran cada moddulo independiente (por
unidad de alojamiento) con inversor y sistema de almacenamiento en baterias. La red
de saneamiento sera con fosas sépticas estancas, que seran recogidas por una empresa
especializada antes de superar 2/3 de su capacidad, cuando sea necesario. Esta red de
saneamiento cuenta con sumideros y arquetas de registro, con una tuberia minima de 110
mm hasta la fosa séptica estanca.

Fuente: Documento Ambiental
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2. Tramitacion y consultas.

El promotor presentd ante la extinta Direccion General de Sostenibilidad la solicitud de

evaluacion de impacto ambiental simplificada junto al documento ambiental del proyecto
para su sometimiento al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental.

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 75.1 de la Ley 16/2015, de 23 de abril,
de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, la extinta Direccion
General de Sostenibilidad con fecha 5 de noviembre de 2025 realizd consultas a las Ad-
ministraciones PUblicas afectadas y las personas interesadas que se relacionan en la tabla
adjunta. Se han sefialado con una “X” aquellas Administraciones Plblicas y personas inte-

resadas que han emitido respuesta.

Relacidn de consultados Respugstas
recibidas
Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas X
Direccion General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural X
Direccion General de Urbanismo, Ordenacion del Territorio y Agenda Urbana X
Servicio de Ordenacion y Gestion Forestal X
Direccion General de Turismo -
Servicio de Prevencion y Extincion de Forestales X
Confederacién Hidrografica del Tajo X

Ayuntamiento de Villa del Campo

Ecologistas en Accion

Ecologistas Extremadura

ADENEX

SEO/BirdLife

Fundacion Naturaleza y Hombre

Greenpeace

Amus
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— El Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas informa que la actividad
solicitada no se encuentra incluida dentro de ningln espacio de la Red de Areas Prote-
gidas de Extremadura. No obstante, la parcela se ubica a escasos 500 metros de la ZEC
“Rio Tiétar” (ES4320031) y ZEPA “Rio y Pinares del Tiétar” (ES0000427). Los valores
naturales reconocidos en la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y
de la Biodiversidad son, habitats de interés comunitario: las parcelas en las que se pro-
yecta la actividad mantienen una superficie adehesada de melojar (Quercus pyrenaica),
acompafiado por un sustrato arbustivo de brezales (COD UE 4030), jarales, labiadas y
tomillares. Juncales churreros y prados hiimedos (COD UE 6420), area de reproduccion
y alimentacion de distintas especies vinculadas a bosques de ribera, sotos fluviales y
robledales presentes en el entorno. Avifauna (aguila calzada, milano negro, milano real,
zarceros, currucas, lavanderas, martin pescador; etc.), herpetofauna (triton ibérico, sa-
lamandra, rana patilarga, lagarto verdinegro; etc.), micromamiferos (topillo de cabrera,
quirdpteros; etc.), insectos y odonatos habitan el cauce de la Garganta de Gualtaminos,
que se comporta como un corredor de biodiversidad, conectando diferentes espacios
Natura 2000. Hay que destacar que las nuevas infraestructuras se localizaran proximas
a otras zonas ya antropizadas, evitando las zonas ambientalmente mas fragiles. No
obstante, se debe tener en cuenta que la construccion de viviendas es una de las acti-
vidades mas transformadoras de los espacios, ya que éstas suelen llevar aparejada la
construccion de otras nuevas infraestructuras tales como caminos, cerramientos, o con-
ducciones de luz, agua y energia que, de no ejecutarse medidas preventivas suficientes
y efectivas, son susceptibles de provocar la degradacion de la calidad de los parches de
habitats naturales presentes.

Por otro lado, la Garganta de Gualtaminos es un cauce incluido en espacio Natura 2000
y esta ubicado a escasos metros del proyecto, por tanto, se garantizara que el conjunto
turistico no genere vertidos ni lixiviados a las masas de agua. También se evitara cual-
quier actuacion que degrade los ecosistemas riparios que albergan fresnedas y alisedas
que acogen a especies tipicas asociadas a masas de agua: Herpetofauna, invertebrados,
avifauna; etc.

Se considera que el proyecto, con la aplicacion de medidas preventivas y correctoras, no
es susceptible de causar de forma significativa degradaciones sobre los habitats ni al-
teraciones sobre las especies por las que se han declarado los lugares de la Red Natura
2000 objeto del presente informe, y que resulta compatible con los planes de proteccion
vigentes de las especies presentes. Por tanto, se informa favorablemente la actividad
solicitada.

— La Direccion General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural, indica que no consta
que se haya recibido en la DGBAPC por parte del equipo redactor del documento am-
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biental simplificado, consulta sobre los posibles valores patrimoniales existentes en el
area de afeccion del proyecto y se ha podido comprobar que, segun la documentacion
existente en este organismo, el proyecto no presenta incidencias sobre el patrimonio
arqueoldgico conocido. No obstante, y como medida preventiva de cara a la proteccion
del patrimonio arqueoldgico no detectado, se debera adoptar la siguiente medida co-
rrectora, contemplada en el articulo 54 de la Ley 2/1999, de 29 de marzo, de Patrimonio
Histérico y Cultural de Extremadura: “si durante la ejecucidn de las obras se hallasen
restos u objetos con valor arqueoldgico, el promotor y/o la direccidn facultativa de la
misma paralizaran inmediatamente los trabajos, tomaran las medidas adecuadas para
la proteccion de los restos y comunicaran su descubrimiento en el plazo de cuarenta y
ocho horas a la Consejeria de Cultura.

— La Direccion General de Urbanismo, Ordenacion del Territorio y Agenda Urbana, en lo
relativo al Servicio de Urbanismo, indica que en el término municipal de Villanueva de
la Vera se encuentra actualmente vigente las Normas Subsidiarias aprobadas definitiva-
mente por Resolucidn de 30 de octubre de 1996 de la Comision de Urbanismo y Ordena-
cion del Territorio de Extremadura, publicado en el DOE n.° 49, de 26 de abril de 1997.
Corresponde al municipio de Villanueva de la Vera realizar el control de legalidad de las
actuaciones, mediante el procedimiento administrativo de control previo o posterior que
en su caso corresponda, comprobando su adecuacion a las normas de planeamiento y
al resto de legislacién aplicable. Con la informacion facilitada ha sido posible comprobar
que se encuentra en tramitacion el procedimiento de otorgamiento de la calificacion
rustica regulada en los articulos 69 y siguientes del a Ley 11/2018, de 21 de diciembre,
de ordenacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadura, expediente adminis-
trativo con referencia 2025/179/CC, pendiente en estos momentos de la emision de los
informes previos a su resolucion. La materializacion de edificaciones, construcciones e
instalaciones destinadas a cualquiera de los usos permitidos y/o autorizables recogidos
en los apartados 4 y 5 del articulo 67 de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de orde-
nacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadura, que se pretendan realizar en
el suelo rustico, requerird de la oportuna calificacion rdstica mediante resolucion ex-
presa como requisito imprescindible previo a la licencia municipal. El procedimiento de
calificacion rustica para legitimar la actuacion pretendida deberd tramitarse conforme a
lo dispuesto en el apartado 9 del articulo 69 de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de
ordenacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadura.

El Servicio de Ordenacidn del Territorio indica que, a efectos de ordenacidn del territo-
rio de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, hay un Plan Territorial de la Vera con
aprobacion definitiva mediante Decreto 243/2008, de 21 de noviembre (DOE de 27 de
noviembre de 2008) y modificaciones posteriores mediante Decreto 153/2014, de 8 de
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julio (DOE de 14 de julio de 2014) y Decreto 54/2021, de 4 de junio (DOE de 9 de junio
de 2021). Se encuentra en tramitacion la modificacion n.° 3 del Plan Territorial de La
Vera iniciada por Resolucion de 10 de febrero de 2022, de la Consejera (DOE de 23 de
febrero de 2022). Segun el plano 06 Ordenacion del suelo no urbanizable, la finca se
ubica en el dambito de “Proteccion Ambiental”, en zona de Proteccidon Ambiental el uso
terciario es autorizable, cumpliéndose ademas el art. 51.2.c al preverse fosas sépticas,
por otro lado, el PTV no regula expresamente el resto de parametros relativos a parcela
minima, ocupacion, altura maxima de las edificaciones y retranqueo. Por lo anterior-
mente expuesto, se considera que el complejo turistico es compatible con el Plan Terri-
torial de la Vera.

— El Servicio de Ordenacion y Gestion Forestal indica que el proyecto esta previsto en
la parcela 576 del poligono 1 de Villanueva de la Vera y limita con el monte comunal
“Monte Labrado del Sefior”, por lo que debera incluir y tener en cuenta: En ningln caso
las infraestructuras del proyecto derivaran en un nuevo nucleo de poblacién. Segun la
disposicién adicional undécima de la Ley 6/2015, Agraria de Extremadura: “1. Las Ad-
ministraciones competentes en materia de ordenacion territorial y urbanistica adoptaran
las medidas necesarias para dotar de la adecuada proteccion urbanistica a los montes
o terrenos forestales, especialmente los incluidos en el Catalogo de Montes de Utilidad
PUblica o en el Registro de Montes Protectores de Extremadura, al objeto de disponer un
régimen de usos y actividades compatible con los usos forestales propios de los montes
para la autorizacion de infraestructuras, instalaciones, construcciones o edificaciones”.
El proyecto complejo turistico no podra comprometer la conservacion, mejora y rege-
neracion de los ecosistemas forestales. Las medidas preventivas y correctoras incluidas
en el estudio de impacto ambiental seran cumplidas en el desarrollo de los trabajos. Las
actuaciones proyectadas y el desarrollo de la actividad deberan evitar la fragmentacion
de los habitats forestales. Para el desarrollo del proyecto no se permitira la corta o poda
de arbolado. De manera excepcional y debidamente motivada, si hubiera que llevar a
cabo alguna actuacion selvicola, se estara a lo dispuesto en el Decreto 134/2019, de 3
de septiembre, por el que se regula la realizacion de determinadas actuaciones foresta-
les en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura y los Registros de Coope-
rativas, Empresas e Industrias Forestales y de Montes Protectores de Extremadura. Para
ello, sera preciso solicitar los permisos necesarios al Servicio de Ordenaciéon Forestal
para ejecutar los trabajos que afecten a la vegetacidon. Se deberd avisar al Agente del
Medio Natural de la zona antes de comenzar los trabajos, quien marcara y supervisara
las actuaciones necesarias. Todos los trabajos de limpieza de la vegetacion se realizaran
de forma mecanica, anteponiéndose la eliminacion por corte al laboreo. Se restringe el
uso de herbicidas para los trabajos previos y los futuros de mantenimiento. Se cuidara
de no afectar al arbolado en las zonas limitrofes a la zona de actuacion. A este respecto,
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se protegera el fuste de aquellos arboles que puedan ser dafiados por la maquinaria du-
rante la apertura del camino, las explanaciones y la construccion de las edificaciones. De
igual modo, las excavaciones se realizaran lo mas alejadas posible de la proyeccion de
la copa de las encinas, y preferentemente durante la parada vegetativa. La parcela del
proyecto linda con el monte demanial “Monte Labrado del Sefior”, por lo que los limites
de las mismas deberan estar perfectamente claros antes de comenzar los trabajos. No
se actuara en una franja de 5 metros de anchura a cada lado de los arroyos y gargantas
que atraviesen la zona de actuacidn, respetando integramente la vegetacion de dichas
franjas. Se respetaran los pies con nidos de especies protegidas, asi como los situados
alrededor de ellos, siguiendo las instrucciones del Agente del Medio Natural de la zona.
Como medida fitosanitaria y de prevencion de incendios forestales, se retiraran o eli-
minaran todos los restos vegetales procedentes de la corta antes del comienzo de la
campafa contra incendios, de acuerdo al Decreto 260/2014, de 2 de diciembre, por el
que se regula la Prevencidn de los Incendios Forestales en la Comunidad Auténoma de
Extremadura y la Orden de 8 de octubre de 2021 por la que se establece la regulacion
del uso del fuego y las medidas de prevencién del Plan PREIFEX, en la Epoca de Peli-
gro Bajo de incendios forestales, en todas las Zonas de Coordinaciéon del Plan INFOEX
(www.infoex.info/normativa ). Si se procediera a su quema, se adoptaran las normas
establecidas en la legislacion indicada anteriormente y en el Decreto 132/2022, de 26
de octubre, por el que se aprueba el Plan de Lucha contra Incendios Forestales de la Co-
munidad Autonoma de Extremadura (Plan INFOEX). Durante la ejecucion de los trabajos
en terrenos forestales, asi como en el empleo de maquinaria agricola o forestal deberan
adoptarse las medidas preventivas recogidas en el Decreto 132/2022, de 26 de octubre,
por el que se aprueba el Plan de Lucha contra Incendios Forestales con el objeto de dar
cumplimiento a las obligaciones que impone el "Reglamento (UE) n.© 995/2010 del Par-
lamento Europeo y del Consejo, de 20 de octubre de 2010, por el que se establecen las
obligaciones de los agentes que comercializan madera y productos de la madera, con
el fin de que puedan ser integrados en los sistemas de diligencia debida a los que es-
tan obligados”, aquellas personas titulares de autorizaciones, que impliquen aprovecha-
mientos de maderas o lefias, deberan de conservar copia en papel de estos documentos,
asi como, en su caso, copia del acta de reconocimiento final, al menos durante cinco
afos y facilitar copias de estos documentos a los agentes econdémicos que comercialicen
la madera, lefias o productos derivados sujetos al citado reglamento. La planificacion de
los edificios e infraestructuras asociadas se deben instalar de manera razonable y con
una buena organizacion evitando la aglomeracion de infraestructuras para dar servicio
de manera individual a cada instalacion, siendo una planificacion global y mensurada
para todo el terreno afectado. Se incluye ajardinamientos y plantaciones, las especies
introducidas tienen que ser especies autoctonas, no podran plantarse especies aldctonas
incompatibles con la regeneracion y mantenimiento de los ecosistemas forestales. No se
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podran plantar especies incluidas en el catalogo de especies invasoras. Se deben incluir
infraestructuras de proteccion contra los incendios forestales, segin Decreto 260/2014,
de 2 de diciembre, y sus modificaciones posteriores, por el que se regula la Prevencion
de los Incendios Forestales en la Comunidad Auténoma de Extremadura. Los terrenos
afectados por el presente proyecto son superficies declaradas como forestal, por tanto,
se recuerda que cualquier actuacion contemplada en la obra deberd estar de acuerdo
con lo estipulado en la Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes, y en sus modifica-
ciones posteriores, asi como en el titulo VII de la Ley 6/2015, Agraria de Extremadura y
el Decreto 134/2019, de 3 de septiembre, por el que se regula la realizacion de determi-
nadas actuaciones forestales en el ambito de la Comunidad Autéonoma de Extremadura y
los Registros de Cooperativas, Empresas e Industrias Forestales y de Montes Protectores
de Extremadura.

— El entonces extinto Servicio de Prevencion y Extincion de Forestales informa por un lado
de la normativa aplicable. Por otra parte, indica que el ambito territorial del proyecto
objeto de consulta no est4 incluido en la base de datos geogréfica del Registro de Areas
Incendiadas. Vista la documentacion descriptoria del proyecto y el marco normativo apli-
cable, resulta que la instalacion resultante tendra la consideracidon de Lugar Vulnerable
de Mayor Entidad, a efectos de lo previsto en el articulo 24 del Decreto 260/2014, de
2 de diciembre, por lo que la persona titular de éste tendra la obligacion de contar con
Memoria Técnica de Prevencion. El procedimiento para la aprobacion de la MTP puede
iniciarse con posterioridad a la evaluacion ambiental del proyecto y siempre antes de su
puesta en funcionamiento, por lo que no resulta preceptivo paralizar la instruccion del
procedimiento a tal fin.

Por otro lado, para la ejecucion material de las obras propias del proyecto, debera tener-
se en cuenta la regulacion de usos y actividades aplicables a la época de peligro vigente
en el momento de dicha ejecucion.

— La Confederacion Hidrografica del Tajo indica en lo referente a zonas protegidas recogi-
das oficialmente en el Plan hidroldgico de la parte espafola de la Demarcacion hidrogra-
fica del Tajo 2023-2027 (en adelante PHT), las parcelas se encuentran dentro del area
de captacion de la zona sensible "ES030ZSENESCM550 - Embalse de Torrejon - Tiétar”.
En cuanto a aguas superficiales, segun la cartografia consultada (visor cartografico de la
Confederacién Hidrografica del Tajo), la zona de actuacion se sitta fuera de la zona de
policia de cauces de dominio publico.

No obstante, a pesar de que no se localicen en las cercanias de aguas superficiales, se
significa que han de ser protegidas, en cualquier caso. Por lo tanto, se significa que en
la puesta en practica de las actuaciones contempladas en el proyecto deberan tenerse
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en cuenta las consideraciones expuestas en este informe para evitar cualquier actuacion
que pudiera afectar negativamente al dominio publico hidraulico.

En relacién a las aguas subterraneas, las parcelas se asientan sobre la masa de agua
subterranea “ES030MSBT030.022 - Tiétar”.

Segln consta en la documentacion aportada, “El abastecimiento de agua para el con-
sumo se efectuara desde pozo”. Se indica que, consultadas las bases de datos de este
organismo, se ha encontrado inscripcion de un aprovechamiento de aguas subterra-
neas en la Seccion B del Libro Registro de aguas con destino a abastecimiento y riegos
agricolas en la parcela 576 del poligono 1 en el término municipal de Villanueva de
la Vera (Caceres), a favor de Ori Porat, contenido en el expediente de referencia SB-
1779/2023. Para realizar el abastecimiento de aguas directamente del dominio publico
hidraulico (aguas superficiales y/o subterraneas) como es el caso, debera disponer de
un titulo concesional de aguas previo al empleo de las mismas, cuyo otorgamiento co-
rresponde a esta Confederacion y es a quién también debera solicitarse. Si se posee un
titulo concesional en vigor y se pretende efectuar una variacion de lo recogido en el mis-
mo (como por ejemplo: empleo de mayores volimenes/caudales que los autorizados,
uso no recogido en la autorizacion, empleo de captacion no recogida en la autorizacion,
o cualquier otra cuestidon que incumpla lo expresado en el titulo), se indica que dicha
variacion requiere de autorizacidon previa por parte de este Organismo, y es también a
éste a quién debera solicitarse (mediante una solicitud de modificacion de las caracte-
risticas o mediante una solicitud de un nuevo titulo concesional).

Segln consta en la documentacion, “Toda la recogida de las aguas vertidas de los aseos
y del resto, son conducidas a las fosas sépticas estancas, que es recogida por empresa
especializada antes de superar 2/3 de su capacidad, cuando sea necesario”. En conse-
cuencia, no se estaria produciendo un vertido al dominio pUblico hidraulico de acuerdo
con lo establecido en el articulo 100 del texto refundido de la Ley de Aguas (en adelante
TRLA), aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2001, de 20 de julio, y en el articulo
245 vy siguientes del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico (en adelante RDPH)
aprobado por Real Decreto 849/1986, de 11 de abril, por lo que no seria necesario, por
tanto, el otorgamiento por parte de este Organismo de la autorizacion de vertido que
en dicha normativa se establece.

Sin embargo, en el supuesto de que se desee proceder de otra manera al respecto del
saneamiento de las aguas residuales debera tenerse en cuenta lo siguiente a tenor de
lo dispuesto en la legislacion vigente:

Se consideran vertidos los que se realicen directa o indirectamente en las aguas con-
tinentales, asi como en el resto del dominio publico hidraulico, cualquiera que sea el
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procedimiento o técnica utilizada. Son vertidos directos la emision directa de conta-
minantes a las aguas continentales o a cualquier otro elemento del dominio publico
hidraulico, asi como la descarga de contaminantes en el agua subterranea mediante
inyeccion sin percolacién a través del suelo o del subsuelo. Son vertidos indirectos tanto
los realizados en aguas superficiales a través de azarbes, redes de colectores de reco-
gida de aguas residuales o de aguas pluviales o por cualquier otro medio de desagle,
0 a cualquier otro elemento del dominio publico hidraulico, asi como los realizados en
aguas subterraneas mediante filtracion a través del suelo o del subsuelo.

Queda prohibido con caracter general el vertido directo o indirecto de aguas y productos
residuales susceptibles de contaminar las aguas continentales o cualquier otro elemento
del dominio publico hidraulico, salvo que se cuente con la previa autorizacion. Dicha au-
torizacidn corresponde a esta Confederacidn Hidrografica del Tajo, salvo en los casos de
vertidos efectuados en cualquier punto de la red de alcantarillado o de colectores ges-
tionados por las Administraciones autondmicas o locales o por entidades dependientes
de las mismas, en los que la autorizacion correspondera al érgano autonomico o local
competente.

A tenor de lo anterior, en el supuesto caso de que se vaya a procederse de otra mane-
ra al respecto del saneamiento de las aguas residuales y vaya a efectuarse un vertido
(por ejemplo, el vertido resultante del empleo de fosa séptica (o similar) dotada de un
sistema de filtrado/depuracion como puede ser filtros bioldgicos (o cualquier otro siste-
ma), cuyas aguas tratadas son evacuadas al medio exterior) es necesario contar con la
autorizacion de vertido por parte de este organismo previo al mismo, y al respecto se
indica:

Esta Confederacion Hidrografica del Tajo no autoriza vertidos individuales al dominio
publico hidraulico cuando los mismos puedan formar parte de una comunidad o aglo-
meracion urbana, por lo que, si el vertido de las aguas residuales puede conducirse a
una red general de saneamiento, debera conectar el vertido a dicha red de saneamien-
to. En el caso de que haya imposibilidad de conexién a una red general de saneamien-
to, se deberan unificar en la medida de lo posible) todos los flujos de aguas residuales
generados en la actividad para su conduccion a una Unica instalacion de tratamiento y
evacuacion en un unico punto de vertido final. Ademas, desde este organismo se indica
que, al existir entonces vertido al dominio publico hidraulico se debera obtener la co-
rrespondiente autorizacion de vertido.

En cualquier caso, las conducciones de las redes de saneamiento deberan ser estancas,
para evitar infiltracién de las aguas residuales a las aguas subterraneas. Por otro lado,
en el caso de que se contemple ejecutar un drenaje de aguas pluviales, esta Confe-
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deracion Hidrografica del Tajo indica: La red de saneamiento se recomienda que sea
separativa (red de saneamiento de aguas residuales separada de la red de drenaje de
aguas pluviales). En el supuesto de que vaya a realizarse una red unitaria, se debera
disponer de algin método o dispositivo (por ejemplo, deposito Anti-DSU o tanque de
tormentas, etc.) cuya funcidn sea evitar el vertido de contaminantes al medio receptor
durante sucesos de lluvia. En cualquier caso, se recomienda el empleo de técnicas de
drenaje de aguas pluviales sostenible. Asimismo, se informa que debera realizarse una
adecuada gestidn para evitar que las aguas de escorrentia pluvial incorporen contami-
nacion adicional susceptible de contaminar las aguas continentales o cualquier otro ele-
mento del dominio publico hidraulico, sin comprometer la consecucion de los objetivos
medioambientales y el cumplimiento de las normas de calidad ambiental establecidas
en el medio receptor conforme a la legislacion de aguas.

Por Ultimo, se indica que la reutilizacion de las aguas procedentes de un aprovecha-
miento requerird concesidn administrativa tal como establecen los articulos 59.1 y 109
del TRLA. Sin embargo, en caso de que la reutilizacion fuese solicitada por el titular de
una autorizacion de vertido de aguas ya depuradas, se requerira solamente una auto-
rizacion administrativa, en la cual se estableceran las condiciones complementarias de
las recogidas en la previa autorizacion de vertido.

En relacidn al posible empleo de combustibles (por ejemplo, para grupos electrégenos,
calefaccion, etc.), desde este organismo se indica que todos los depositos de combus-
tibles y redes de distribucién de los mismos, ya sean enterrados o aéreos, deberan
ir debidamente sellados y estancos para evitar igualmente su infiltracion a las aguas
subterraneas. Estas instalaciones deben pasar periddicamente sus pruebas de estan-
queidad. Lo mismo se ha de aplicar para todas las instalaciones de almacenamiento y
distribucidn de otras sustancias susceptibles de contaminar el medio hidrico.

Respecto al parque de maquinaria, a utilizar para la realizacidn de las distintas unidades
de obra, puede generar residuos liquidos peligrosos susceptibles de contaminacion de
aguas subterraneas y superficiales, como pueden ser aceites y otros compuestos. Se
recomienda una gestién adecuada de estos residuos que evite la contaminacion de las
aguas. Se recomienda también que en la fase de construccion la ubicacion del parque
de maquinaria, instalaciones auxiliares y acopio de materiales se realice previa creacion
de solera impermeable en pendiente, con zanja de recogida para posibles vertidos de
aceite de cambios, derrame de combustibles, gasas, etc. Estos derrames seran reco-
gidos en bidones para su posterior gestion correcta. Por otro lado, hay que tener en
cuenta que un posible impacto sobre la hidrologia puede proceder de la remocidn de los
materiales durante las fases de construccion y su posterior arrastre pluvial, provocando
un incremento del aporte de sdlidos a los cauces, por lo que se deben tomar medidas
necesarias para evitarlo.
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En lo que respecta a sondeos, por parte de este Organismo se remite a lo expuesto en
el anexo III “Instrucciones basicas para la proteccion de las aguas subterraneas frente
a entrada de contaminantes” incluido en el Reglamento del Dominio Publico Hidraulico
aprobado por Real Decreto 849/1986, de 11 de abril, y su ultima modificacion aprobada
por Real Decreto 665/2023, de 18 de julio de 2023.

Por ultimo, cabe sefalar lo siguiente en lo que respecta a las captaciones de agua
(pozos, sondeos, tomas superficiales en cauces, embalses, lagos o lagunas, manan-
tiales, charcas, balsas, etc.) y de su infraestructura asociada (si existiese): se debera
garantizar la seguridad frente a accidentes de todo tipo durante toda la vida util de la
perforacion, es decir: en los preparativos al sondeo, durante la ejecucion del mismo,
durante su explotacion vy, finalmente, durante su clausura. Garantizar la seguridad es
una obligacidn de los propietarios y/o titulares de los mismos y/o los que acometen la
perforacion y, por lo tanto, las responsabilidades recaen sobre ellos.

En este sentido, se detallan las medidas a adoptar:

— Todos los pozos y sondeos deben estar tapados y vallados, principalmente, para pro-
teger a las personas y los animales de caidas accidentales, asi como para preservar
el agua del acuifero de la contaminacion. Esta obligacidn es aplicable tanto a los que
estan en uso como a los que estan fuera de uso. En este Ultimo caso se debe llevar
a cabo un sellado definitivo.

— Se ha de evitar, mediante el empleo de sefales y barreras, que se acceda a ellos y
que se pueda producir un accidente, tanto de los propios usuarios como de cualquier
persona ajena.

— Pudiera darse el caso de que, en su propiedad, observase la existencia de una cap-
tacion de aguas (con infraestructura asociada o sin ella) que se encuentra carente
de medidas de seguridad visibles o que esté abandonada. En consecuencia, debera
ejecutar inmediatamente medidas que garanticen la seguridad y eviten la ocurrencia
de accidentes, asi como ejecutar su clausura.

— Los sondeos y las obras relacionadas (éstas Ultimas si existiesen, como, por ejemplo,
balsas para recoger el material que se extrae con el sondeo, etc.) deberan ser eje-
cutados garantizando la no contaminacion de las aguas superficiales o subterraneas.
Para ello, se deberan tomar las medidas pertinentes ademas de sequir las indicacio-
nes del presente informe.

— Los lodos de perforacion seran a base de agua y aditivos permitidos.
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— Las balsas (si existiesen) deberan estar impermeabilizadas (por ejemplo, mediante
la utilizacién de lamina de plastico), ademas de adoptarse en ellas medidas de se-
guridad para evitar la ocurrencia de accidentes (caidas, etc.). Una vez finalizados,
deberan ser tapadas hasta adoptar la topografia original.

3. Andlisis de expediente.

Una vez analizada la documentacion que obra en el expediente, y considerando las respues-
tas recibidas a las consultas practicadas, se realiza el siguiente analisis para determinar la
necesidad de sometimiento del proyecto al procedimiento de evaluacion de impacto am-
biental ordinaria previsto en la subseccidn 1.2 de la seccién 2.2 del capitulo VII, del titulo I,
segun los criterios del anexo X, de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental
de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

3.1 Caracteristicas del proyecto.

a) El tamafio del proyecto. El proyecto consiste en la construcciéon de conjunto turistico
cuya tipologia responde al de casa rural, en el que se van a realizar 4 casas rurales,
junto con instalaciones o construcciones accesorias a la actividad, tales como almacén-
cuarto de instalaciones y piscina. La casa rural 1 tendrd una superficie ocupada de
124.90 m?, la casa rural 2, de 95 m?, la casa rural 3, de 97.20 m?, la casa rural 4, de
60.10 m?, la caseta de instalaciones sera de 8.20 m? y la piscina con una superficie de
63 m2. En total, la edificacion proyectada tendra una superficie ocupada de 448,40 m?
y se ubicard en la parcela 576 del poligono 1 del término municipal de Villanueva de la
Vera que cuenta con una superficie de 22.593,00 m?2,

b) La acumulacion con otros proyectos. En el entorno circundante a las parcelas afecta-
das por el proyecto, en el término municipal de Villanueva de la Vera, existen diversas
construcciones en su mayor parte destinadas a vivienda unifamiliar o instalaciones tu-
risticas.

c) La utilizacion de recursos naturales. El principal recurso natural utilizado para el pre-
sente proyecto es el suelo, si bien teniendo en cuenta que la superficie ocupada sera de
448.40 m? la afeccidn no sera significativa. Otro recurso natural utilizado sera el agua
utilizada por los usuarios de las instalaciones y la limpieza de éstas. El abastecimiento
de agua para el consumo se efectuara desde un pozo de sondeo.

d) La generacidn de residuos. Durante la fase de construccion, la generacion de residuos
provendra principalmente de las obras para la edificacién de las nuevas instalaciones.
Durante la fase de funcionamiento, se generaran residuos asimilables a urbanos, que
seran clasificados y tratados segun la legislacion vigente. La red de saneamiento de
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aguas residuales se realizara con una fosa séptica estanca, por lo que no se prevé la
existencia de vertido ya que es recogida por empresa especializada antes de superar
2/3 de su capacidad, cuando sea necesario.

e) Contaminacion y otros inconvenientes. Durante la fase de construccion del proyecto
puede verse afectada la calidad del aire por la emision de particulas de polvo y emi-
siones gaseosas a la atmosfera y generacion de ruido, producidos por los movimientos
de tierra y funcionamiento de la maquinaria, que debido al tipo de actividad y tamafio
del proyecto no serd significativo. También podria producirse contaminacion del suelo y
agua por derrames accidentales de tipo indirecto, los cuales se disminuiran tomando las
medidas correctoras y preventivas indicadas en este informe.

f) Riesgos de accidentes graves y/o catastrofes: se pone de manifiesto que la parcela
objeto de estudio no queda incluida en ningln area que implique dichos riesgos, de
modo que la incidencia sobre el proyecto es inexistente. Las acciones que se derivan del
proyecto no producen impacto alguno sobre el factor de riesgo inundacion, pues no se
prevé la instalacion, construccion o modificacion de ninglin elemento natural o antrdpico
gue incremente la probabilidad de inundacidn de la zona, como podrian ser la instalacion
de barreras que impidieran la libre circulacion del agua, o la impermeabilizacion del sue-
lo que podria limitar su capacidad de drenaje. Aunque en el area de actuacion no exista
un riesgo concreto de incendio, el uso de maquinaria y de equipos que funcionan por
combustion de combustibles fosiles, lleva implicito un cierto nivel de riesgo de incendio,
pero, en todo caso, este impacto se considera compatible con el desarrollo del proyecto
y se adoptaran medidas preventivas para la prevencion de incendios.

3.2 Ubicacion del proyecto.
3.2.1 Descripcion del lugar.

La edificacion proyectada se sitla en la finca, sito en poligono 1, parcela 576, paraje
“Labrado”, del término municipal de Villanueva de la Vera (Caceres), emplazandose en
un lateral de la finca, Se trata de una finca de suelo rustico en cuyo emplazamiento
hay pasto arbustivo, matorral y alguna edificacion. Dicho emplazamiento permite que
la edificacion quede integrada en el entorno inmediato, de manera que pasa desaperci-
bida, mas aun a tenor de los acabados que conforman la estética de las casas rurales.
La referencia catastral de la finca es: 10216A001005760000FQ.

Las condiciones fisicas del entorno se caracterizan por un paraje de cultivo principal-
mente forestal, olivar, tierras arables, frutales y matorral. El acceso a la finca se pro-
duce por un camino interno no catalogado que tiene origen en la derivacion del camino
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publico a Labrados, que a su vez permite la conexidn con el nlcleo urbano de Villanueva
de la Vera y con rumbo noroeste con la carretera EX-203.

La parcela no se encuentra incluida en la Red Natura 2000, ni se encuentra en zona de
policia de cauces. Tampoco aparece vegetacion natural en sus alrededores.

3.2.2 Alternativas.

El documento ambiental plantea alternativas para la ejecucion del proyecto:
Alternativa 0. Corresponde al mantenimiento de la situacion actual.
Alternativa 1. Corresponde a la realizacion en otro tipo de suelo (urbano).
Alternativa 2. Corresponde a la realizacion en otro tipo de suelo (rdstico).

Alternativa 3. Corresponde a la realizacién de complejo turistico en parcela 576 del
poligono 1.

Alternativa elegida. La alternativa seleccionada es la 3, que no es solo la mas viable
desde el punto de vista ambiental y técnico, sino la mas adecuada desde el punto
de vista econdmico y de sostenibilidad para la zona, por lo que es ésta la opcidn
seleccionada para llevar a cabo el presente proyecto.

3.3 Caracteristicas del potencial impacto.
— Red Natura 2000 y Areas Protegidas.

Tal y como indica el Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas en su
informe, el proyecto no se encuentra dentro de los limites de ningun espacio incluido en
Red Natura 2000, ni se prevé que pueda afectar de forma apreciable a los mismos o a
sus valores ambientales.

— Sistema hidroldgico y calidad de las aguas.

Segln la Confederacion Hidrografica del Tajo, la zona de actuacidn se encuentra dentro
de las areas de captacion de la zona sensible "ES030ZSENESCM550 - Embalse de Torre-
jon - Tiétar”.

El abastecimiento de agua para el consumo se efectuara mediante pozo de sondeo.

La red de saneamiento sera con fosas sépticas estancas, que seran recogidas por em-
presa especializada antes de superar 2/3 de su capacidad, cuando sea necesario.
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— Suelos.

El impacto principal del proyecto sobre este factor en la fase de construccion sera el
ocasionado por las obras llevadas a cabo, considerandose para el presente proyecto de
escasa entidad. La nueva ocupacion del terreno no reviste grandes dimensiones. Los
impactos producidos sobre el suelo en la fase de funcionamiento seran la ocupacioén del
mismo por las instalaciones de la casa-apartamento rural, asi como posibles derrames
accidentales. Aplicando las correspondientes medidas, estas afecciones no deberian ser
significativas.

— Fauna.

Los efectos sobre la fauna pueden venir derivados de las molestias por la contamina-
cion acustica, principalmente durante la fase de obras y la contaminacion luminica. El
informe del Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas no menciona
presencia de territorios de reproduccion de especies de fauna protegida incluidas en el
Catdalogo Regional de Especies Amenazadas de Extremadura (CREAEX).

— Vegetacion.

Segln la documentacion y las ortofotos del SIGPAC consultadas, se muestra que la
parcela objeto de estudio se encuentra antropizada y ocupada por cultivo secano, en el
que predomina pasto arbustivo y matorral. Segun el informe del Servicio de Conserva-
cion de la Naturaleza y Areas Protegidas en la zona donde se ubica el complejo rural se
encuentra una superficie adehesada de melojar, acompafiado por un sustrato arbustivo
de brezales, jarales, labiadas y tomillares, juncales churreros y prados humedos, por
lo que debe asegurarse que no vaya a producirse afeccion durante la ejecucion de las
obras.

— Paisaje.

La principal afeccion negativa que se producira sobre el paisaje sera la modificacién pun-
tual de la morfologia del area marcada por la actuacidn, especialmente la zona donde se
realizaran las obras. Sin embargo, el disefio y caracteristicas constructivas propuestas,
minimizara el impacto generado por las construcciones. No obstante, se estableceran
las medidas necesarias para que sea poco significativo.

— Calidad del aire, ruido y contaminacion luminica.

Sobre la calidad del aire y el ruido, el mayor impacto se producird durante la fase de
construccion, por la maquinaria y acciones constructivas, que desaparecera cuando
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concluyan las obras. Durante la fase operativa, se producira este tipo de afeccion sobre
todo vinculada al transito y alojamiento de personas. Se considera que esta afeccién
sera poco significativa, no obstante, se aplican medidas para evitarlo y/o minimizarlo.

— Patrimonio arqueoldgico y dominio publico.

SegUn el informe emitido por la Direccion General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio
Cultural, una vez consultada la carta arqueoldgica del municipio se comprueba que ana-
lizada el 4rea de afeccidon se ha comprobado que, seguin la documentacidn existente en
este organismo, el proyecto no presenta incidencias sobre el patrimonio arqueoldgico
conocido.

No se prevé ninguna afeccion sobre monte de utilidad plblica, montes protectores o
montes comunales.

— Consumo de recursos y cambio climatico.

Los recursos consumidos por el proyecto son la ocupacion del suelo y el agua utilizada
por los usuarios de las instalaciones y la limpieza de éstas. Teniendo en cuenta que el
consumo de agua se limita al periodo en el que los alojamientos tengan huéspedes, se
considera que la afeccion ocasionada por el consumo de recurso hidrico serad poco sig-
nificativa. El proyecto no contribuye al aumento significativo del cambio climatico, ni en
la fase de construccion ni en la fase de funcionamiento.

— Medio socioeconomico.

El impacto en el medio socioecondmico sera positivo directa e indirectamente, ya que se
diversifica la actividad econdmica del entorno. Indirectamente, al aumentar la oferta de
actividades y alojamiento en la comarca, aumenta el nimero de potenciales visitantes
a la misma favoreciendo la actividad turistica y el comercio de la zona.

— Sinergias.

Del analisis efectuado al proyecto, no se prevé que pudieran surgir sinergias de los
impactos ambientales provocados por la actividad objeto del proyecto, con otras activi-
dades desarrolladas en el entorno del mismo.

— Vulnerabilidad del proyecto.

El promotor incluye el apartado “Analisis de la vulnerabilidad” en el documento ambien-
tal, de conformidad con lo estipulado en la Ley 9/2018, de 5 de diciembre, por la que se
modifica la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental.
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En el mismo se indica que la vulnerabilidad del proyecto es baja y no se han encontrado
riesgos significativos siendo éstos muy poco probables.

En conclusion, se trata de una actividad que no tiene efectos adversos significativos so-
bre el medio ambiente, siempre que se apliquen las medidas recogidas en el apartado 4
“Condiciones y medidas para prevenir, corregir y compensar los efectos sobre el medioam-
biente”. Igualmente, el proyecto no afecta a espacios de la Red Natura 2000. Por ello, del
analisis técnico se concluye que no es preciso someter el proyecto a evaluacion de impacto
ambiental ordinaria.

4. Condiciones y medidas para prevenir, corregir y compensar los efectos sobre el medio
ambiente.

a. Condiciones de caracter general.

— Deberan cumplirse todas las medidas protectoras, correctoras y compensatorias descri-
tas en el documento ambiental, en tanto no entren en contradiccion con el condicionado
del presente informe.

— Se informara a todo el personal implicado en la ejecucidn de este proyecto del contenido
del presente informe de impacto ambiental, de manera que se ponga en su conocimien-
to las medidas que deben adoptarse a la hora de realizar los trabajos. Asimismo, se dis-
pondra de una copia del presente informe en el lugar donde se desarrollen los trabajos.

— Cualquier modificacion del proyecto original debera ser comunicada al 6rgano ambien-
tal. Dichas modificaciones no podran llevarse a cabo hasta que éste no se pronuncie
sobre el caracter de la modificacion, al objeto de determinar si procede o no someter
nuevamente el proyecto al tramite ambiental oportuno.

— En lo referente a la prevencion de incendios forestales, la instalacién resultante del
proyecto tendra la consideracion de Lugar Vulnerable de Mayor Entidad, a efectos de lo
previsto en el articulo 28 del Decreto 260/2014, de 2 de diciembre, por lo que la per-
sona titular de éste tendra la obligacion de contar con Memoria Técnica de Prevencidn,
que se encuentran definidas en la Orden de Epoca de Peligro vigente. Asimismo, para la
ejecucion material de las obras propias del proyecto, debera tenerse en cuenta la regu-
lacidon de usos y actividades aplicables a la época de peligro vigente en el momento de
dicha ejecucion.

— Se notificara a la Direccidn General de Gestidon Sostenible y Politica Forestal el inicio de
los trabajos. Esta notificacion se realizard un mes antes del inicio de las obras.
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— Si durante la realizacion de las actividades se detectara la presencia de alguna especie
incluida en el Catalogo de Especies Amenazadas de Extremadura (Decreto 37/2001;
DOE n.¢ 30, de 13 de marzo de 2001) que pudiera verse afectada por las mismas, se
paralizard inmediatamente la actividad y se estara a lo dispuesto por el personal de la
Direccidén General de Gestion Sostenible y Politica Forestal, Agentes del Medio Natural,
y/o técnicos del Servicio Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas, previa co-
municacion de tal circunstancia.

— Las afecciones sobre dominio puUblico hidrdulico, vias pecuarias, carreteras, caminos
publicos u otras infraestructuras y servidumbres existentes u otras afecciones, deberan
contar con las autorizaciones y permisos de ocupacion pertinentes, en base al cumpli-
miento de la normativa sectorial vigente en dichas materias.

— El acceso existente a la parcela, aunque se mantengan, se mejoraran los caminos exis-
tentes, aunque su estado actual parece optimo.

— Respecto a la ubicacidn y construccidn, se atenderd a lo establecido en la normativa ur-
banistica, correspondiendo al Ayuntamiento de Villanueva de la Vera, las competencias
en estas materias.

— En caso de que se prevea el vallado perimetral de instalaciones, debera solicitarse te-
niendo en cuenta no solo criterios de seguridad sino también ambientales, y atendiendo
a lo dispuesto en el Decreto 226/2013, de 3 de diciembre, por el que se regulan las con-
diciones para la instalacién, modificacidn y reposicion de los cerramientos cinegéticos y
no cinegéticos en la Comunidad Autonoma de Extremadura.

— Referente al consumo de agua, segin documentacion aportada por el promotor se indica
que, el abastecimiento de agua para el consumo se realizarad desde un pozo de sondeo.
Para realizar el abastecimiento desde dicho pozo, es necesario solicitar a la Confedera-
cion Hidrografica del Tajo el correspondiente titulo concesional mediante una solicitud
de aprovechamiento de aguas.

— Con respecto al saneamiento de aguas la documentacién aportada indica que se reali-
zard a través una fosa séptica estanca, que serd recogida por una empresa especiali-
zada antes de superar 2/3 de su capacidad, cuando sea necesario. En este sentido se
indica que queda prohibido con caracter general el vertido directo o indirecto de aguas
y productos residuales susceptibles de contaminar las aguas continentales o cualquier
otro elemento del dominio publico hidraulico, salvo que se cuente con la previa autori-
zacion. Dicha autorizacion corresponde a la Confederacidon Hidrografica del Tajo, salvo
en los casos de vertidos efectuados en cualquier punto de la red de alcantarillado o de
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colectores gestionados por las Administraciones autondmicas o locales o por entidades
dependientes de las mismas, en los que la autorizacion correspondera al drgano auto-
nomico o local competente.

— Cumplimiento de la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para
una economia circular.

— Se cumplira con la normativa de ruidos, el Decreto 19/1997, de 4 de febrero, de Regla-
mentacion de Ruidos y Vibraciones de Extremadura y Real Decreto 1367/2007, de 19
de octubre, por el que se desarrolla la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido, en
lo referente a zonificacion acustica, objetivos de calidad y emisiones acusticas.

— El beneficiario sera responsable de los dafios y perjuicios que, por deficiencia en las
obras, negligencia del personal a su servicio u otras circunstancias a él imputables, se
ocasionen al entorno natural, personas o cosas, bien directa o indirectamente, quedan-
do obligado consecuentemente a satisfacer las indemnizaciones correspondientes.

b. Medidas en fase de construccion.

— Se debera avisar al Agente del Medio Natural de la zona, antes del inicio de los trabajos,
para evaluar posibles afecciones no contempladas.

— Se utilizaran los accesos existentes para la realizacion de los trabajos, minimizando la
entrada de maquinas o vehiculos de transporte de materiales en los lugares naturales y
evitando establecer en ellos los parques de maquinaria o material de rechazo y acopios.

— Se pondran en marcha cuantas medidas sean necesarias para evitar la erosion y la pér-
dida de suelo fértil. Los movimientos de tierra seran los estrictamente necesarios; se
asegurara la estabilidad de los taludes reduciendo sus pendientes; debera existir una
planificacidon de los drenajes de las aguas pluviales y escorrentias.

— Se procedera a la restitucion morfoldgica y descompactacion de los terrenos afectados
por las obras y explanaciones previstas, principalmente mediante el aporte de tierra
vegetal, previamente apartada y acopiada en las fases iniciales de obra.

— Se respetaran los muros de piedra y otros elementos tradicionales que pudieran existir
en la parcela.

— Las areas situadas fuera de la franja delimitada como zona de afeccion se consideran zo-
nas restringidas al paso y movimiento de maquinaria. Las areas de acopio de material,
aparcamientos y estancia de la maquinaria, tras su uso deberan ser descompactadas y
limpiadas de cualquier tipo de residuos, es decir restauradas.
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— No se acumularan tierras, escombros, ni cualquier otro material de obra o residuo en
zonas préximas a los cauces, ni interfiriendo en la red natural de drenaje, para evitar su
arrastre al lecho en el caso de lluvia o escorrentia superficial.

— Tras las obras, se deberan retirar los residuos no biodegradables generados, los cuales
seran gestionados segln las disposiciones establecidas en la Ley 7/2022, de 8 de abril,
de residuos y suelos contaminados para una economia circular. Cuando estos supongan
riesgos para la propagacion de incendios, deberan ser eliminados en la misma campafia,
no dejando combustible en la época de riesgos de incendios marcada en la orden anual
del Plan INFOEX.

— Mantenimiento de la vegetacidn natural en las lindes de |la parcela para alimento y refu-
gio de biodiversidad.

— No podran utilizarse productos fitosanitarios como herbicidas para el control de la ve-
getacion espontanea, por el riesgo de contaminacion de las aguas, de propagacion de
especies invasoras (Conyza sp.), y afecciones a la fauna.

— El mantenimiento de la maquinaria empleada en la fase de construccion se realizara en
la zona habilitada para tal fin o en talleres fuera de la zona de obra, evitando los posibles
vertidos accidentales al medio. Los aceites usados y residuos peligrosos que puedan
generar la maquinaria de la obra se recogeran y almacenaran en recipientes adecuados
para su evacuacion y tratamiento por gestor autorizado. En todo caso se cumplira la
normativa relativa a residuos.

— Las construcciones presentaran acabados que se integren en el entorno, para ello las
cubiertas seran de color rojo con acabado mate vy las fachadas, se aconseja que presen-
ten acabados en tonos tostados u ocres. En cualquiera de los elementos constructivos
no deben utilizarse tonos llamativos o brillantes.

— En la zona de obras se debera disponer de aseos con fosa séptica. Las aguas residuales
almacenadas seran gestionadas por gestor autorizado.

— En cualquier caso, se debe evitar la contaminacion luminica nocturna por farolas o fo-
cos. Usar preferentemente iluminacion en puntos bajos apantallados o cualquier otra
formula que garantice la discrecion paisajistica nocturna. Se recuerda que una dptima
calidad de los cielos nocturnos, poco contaminados luminicamente, supone actualmente
un interesante recurso turistico (Reservas Starlight, hosting de telescopios, etc.). Se
ajustaran los niveles de iluminacion a las necesidades reales de luz.

— Los residuos de construccion y demolicion (RCD) que se generen durante la ejecucion
del proyecto, se deberan separar adecuadamente y entregar a una planta de reciclaje
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autorizada para su tratamiento, cumpliendo en todo caso lo establecido en el Real De-
creto 105/2008, de 1 de febrero, por el que se regula la produccidn y gestion de los
residuos de construccion y demolicion, y en el Decreto 20/2011, de 25 de febrero, por el
que se establece el régimen juridico de la produccion, posesion y gestion de los residuos
de construccion y demolicion en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

— Si durante la ejecucion de las obras se hallasen restos u objetos con valor arqueoldgico,
el promotor y/o la direccion facultativa de la misma paralizaran inmediatamente los tra-
bajos, tomaran las medidas adecuadas para la proteccion de los restos y comunicaran
su descubrimiento en el plazo de cuarenta y ocho horas a la Consejeria de Cultura.

— Al finalizar los trabajos se llevara a cabo una limpieza general de todos aquellos restos
generados durante la construccion de las instalaciones y se realizara la restauracion
ambiental de la zona aprovechando el substrato edéfico retirado antes del comienzo
de las obras. Estos trabajos deberan concluirse en un plazo no superior a los 2 meses
desde la finalizacion de las obras.

c. Medidas en fase de explotacion.

— Estudios previos sobre los efectos de la maquinaria empleada en el proceso productivo.
No hay maquinaria, puesto que no hay proceso productivo como tal.

— Dotar al sistema de evacuacion de efluentes directamente a las fosas.
— Disponer de fosas para el almacenamiento de los residuos liquidos.
— Disponer de empresas autorizadas para la recogida de residuos.

— La instalacion dispone de las medidas de seguridad que impidan el libre acceso a las
instalaciones. Para ello se dispondra de un vallado perimetral, separandose de otras
actividades. Este vallado o cerramiento deberd mantenerse durante el periodo de fun-
cionamiento.

— Los residuos generados en el desarrollo de la actividad deberan ser gestionados con-
forme a lo establecido en la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contami-
nados. La gestion de residuos debera ser realizada por empresas que estén registradas
conforme a lo establecido en la Ley 22/2011. Los residuos peligrosos generados en las
instalaciones deberan envasarse, etiquetarse y almacenarse conforme a lo establecido
en la normativa vigente y normas técnicas de aplicacién. El tiempo maximo para alma-
cenamiento de residuos peligrosos no superara los seis meses.

— Gestion de aguas residuales. Segln la documentacion aportada se indica que se reali-
zard a través de fosas sépticas estancas, que seran recogidas por una empresa espe-
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cializada antes de superar 2/3 de su capacidad, cuando sea necesario, por lo que no se
prevé la existencia de vertido. De todos modos, queda prohibido con caracter general el
vertido directo o indirecto de aguas y productos residuales susceptibles de contaminar
las aguas continentales o cualquier otro elemento del dominio publico hidraulico, salvo
que se cuente con la previa autorizacion.

En cuanto a las aguas pluviales, debera realizarse una adecuada gestion de las mismas,
para evitar que las aguas de escorrentia pluvial incorporen contaminacion adicional
susceptible de contaminar las aguas continentales o cualquier otro elemento del domi-
nio publico hidrdulico, sin comprometer la consecucién de los objetivos medioambien-
tales y el cumplimiento de las normas de calidad ambiental establecidas en el medio
receptor conforme a la legislacion de aguas.

— Se deberan cumplir las prescripciones de calidad acUstica establecidas en el Real De-
creto 1367/2007, de 19 de octubre, por el que se desarrolla la Ley 37/2003, de 17 de
noviembre, del Ruido, en lo referente a zonificacion acustica, objetivos de calidad y
emisiones acusticas y en el Decreto 19/1997, de 4 de febrero, de Reglamentacion de
Ruidos y Vibraciones.

— En caso de instalar calderas para la calefaccion y/o agua caliente sanitaria, se estara lo
dispuesto en la Ley 34/2007, de 18 de noviembre, de calidad de aire y proteccion de la
atmdsfera.

— Para reducir las situaciones que acentlen el peligro frente a incendios forestales, se
trata basicamente de reducir o eliminar la vegetacion inflamable en el entorno de ins-
talaciones, equipamientos y edificaciones, con una distancia minima de la vegetacion a
las edificaciones de 3 metros (en suelo y vuelo), e igualmente para cualquier instalacion
externa, siendo muy importante el mantenimiento anual de dichas medidas de preven-
cion, asi como de disponer de rutas de evacuacién alternativas al acceso principal u
opciones de confinamiento seguro.

— Para este tipo de instalaciones, la legislacion autondmica establece “Medidas de Au-
toproteccion o Autodefensa frente a incendios forestales”, Orden de 15 de octubre de
2019, donde se establece la ejecucion de medidas preventivas sobre lugares vulnera-
bles a incendios forestales.

— En cualquier caso, seran de aplicacion medidas en materia de medio ambiente, cambio
climatico y buenas condiciones de la tierra, como las relacionadas con la proteccion
frente a la contaminacidn por nitratos y de aguas subterraneas, gestion de restos, par-
ticularidades topograficas y elementos del paisaje.
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d. Medidas de integracion paisajistica.

— Se integrara paisajisticamente cualquier edificacion, construccion y/o instalacion pro-
yectada (colores naturales, evitar materiales reflectantes como galvanizados en de-
positos, cubiertas, etc.), justificando su adecuacion a las caracteristicas naturales y
culturales del paisaje, respetandose el campo visual y la armonia del conjunto.

— Se crearan y/o mantendran pantallas vegetales, implantando especies arbdreas y/o
arbustivas autdctonas alrededor de las edificaciones, a fin de minimizar el impacto pai-
sajistico y de conseguir un entorno mas naturalizado que el existente en la actualidad.
Las plantaciones se realizaran en bosquetes, evitandose formas y marcos regulares.

— Las plantas a utilizar deberan estar libres de agentes patdgenos y provenir de vivero
certificado.

— Se asegurara el éxito de las plantaciones, para lo cual se realizard un mantenimiento
adecuado, asi como la reposicion de las marras que fueran necesarias. Se realizaran los
oportunos riegos de apoyo durante los primeros afos de la plantacién.

— Bajo ningun concepto se implantaran especies catalogadas como invasoras, recogidas
en el Real Decreto 630/2013, de 2 de agosto, por el que se regula el Catalogo espafiol
de especies exoticas invasoras. Queda prohibida la introduccion de cualquier especie del
Catalogo Espafiol de Especies Exoticas Invasoras, ni ejecutar actuaciones o comporta-
mientos destinados al fomento de las especies incluidas en el catalogo.

e. Medidas a aplicar al final de la actividad.

— Al final de la actividad se procedera al derribo de las construcciones, al desmantela-
miento de las instalaciones y al relleno de las fosas. El objetivo de la restauracion sera
que los terrenos recuperen su aptitud original, demoliendo adecuadamente las instala-
ciones, y retirando los residuos a gestor autorizado.

— Si una vez finalizada la actividad se pretendiera adaptar las instalaciones para otro uso
distinto, éstas deberan adecuarse al nuevo uso. Dicha modificacion debera contar con
todos los informes y autorizaciones exigibles en su caso.

f. Programa de vigilancia y seguimiento ambiental.

— La actividad sera sometida a inspeccion, vigilancia y control a efectos de comprobar que
se realice segun las condiciones recogidas en este informe, a fin de analizar, determinar
y asegurar la eficacia de las medidas establecidas, asi como de verificar la exactitud y
correccion de la evaluacion ambiental realizada.
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— El promotor debera realizar una labor de seguimiento ambiental de la actividad, en la
gue se verificard la adecuada aplicacion de las medidas incluidas en el informe de im-
pacto ambiental.

— Cualquier incidencia ambiental destacada debera ser comunicada a la autoridad am-
biental a la mayor brevedad posible, emitiendo un informe con la descripcion de la mis-
ma, de las medidas correctoras aplicadas y de los resultados finales observados.

— En base a la vigilancia ambiental practicada a la actividad se podran exigir medidas
correctoras suplementarias para corregir las posibles deficiencias detectadas, asi como
otros aspectos relacionados con el seguimiento ambiental no recogidos inicialmente.

Teniendo en cuenta todo ello, asi como la no afeccidon del proyecto a espacios de la Red Na-
tura 2000, esta Direccién General de Gestion Sostenible y Politica Forestal, a propuesta del
Servicio de Prevencion, Calidad Ambiental y Cambio Climatico, resuelve, de acuerdo con la
evaluacion de impacto ambiental simplificada practicada conforme a lo previsto en la subsec-
cion 2.2 de la seccién 2.2 del capitulo VII del titulo I, tras el andlisis realizado con los criterios
del anexo X de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, que no es previsible que el proyecto de conjunto turistico, vaya a
producir impactos adversos significativos sobre el medio ambiente, por lo que no se considera
necesario someter el proyecto al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental ordinaria.

El informe de impacto ambiental perdera su vigencia y cesara en la produccion de los efectos
que le son propios si, una vez publicado en el Diario Oficial de Extremadura, no se hubiera
procedido a la autorizacion del proyecto en el plazo de cuatro afios desde su publicacion.

Su condicionado podra ser objeto de revision y actualizacion por parte del 6rgano ambiental
cuando:

— Se produzca la entrada en vigor de nueva normativa que incida sustancialmente en el
cumplimiento de las condiciones fijadas en el mismo.

— Cuando durante el seguimiento del cumplimiento del mismo se detecte que las medidas
preventivas, correctoras o compensatorias son insuficientes, innecesarias o ineficaces.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 76.6 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el informe de impacto am-
biental no serd objeto de recurso alguno, sin perjuicio de los que, en su caso, procedan en via
administrativa o judicial frente al acto, en su caso, de autorizacion del proyecto.

El informe de impacto ambiental sera objeto de publicacion en el Diario Oficial de Extremadu-
ra y en la pagina web http://extremambiente.gobex.es/ .


http://extremambiente.gobex.es/
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El presente informe de impacto ambiental se emite a los solos efectos ambientales y en virtud
de la legislacidn especifica vigente, sin perjuicio de aquellas otras autorizaciones sectoriales
o licencias que sean necesarias para la ejecucion del proyecto.

Mérida, 25 de junio de 2026.

El Director General de Gestion
Sostenible y Politica Forestal,

JUAN ELOY RODRIGUEZ UCEDO
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CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TRANSFORMACION DIGITAL

RESOLUCION de 26 de junio de 2026, de la Secretaria General, por la que
se aprueba la convocatoria correspondiente al ejercicio 2026 de los Premios
Extremadura Empresarial. (2026061784)

De acuerdo con las prescripciones contenidas en el Decreto 160/2024, de 17 de diciembre
(DOE nim. 16, de 17 de diciembre), por el que se establecen las bases reguladoras de las
ayudas para la concesion de los Premios Extremadura Empresarial, se emite la presente re-
solucion en atencion a los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 24 de enero de 2025 se publicd en el DOE niimero 16 el Decreto 160/2024,
de 17 de diciembre, por el que se establecen las bases reguladoras de las ayudas para la con-
cesion de los Premios Extremadura Empresarial, y se aprueba la primera convocatoria.

Segundo. El elemento fundamental sobre el que pivota un ecosistema emprendedor lo cons-
tituye la empresa y, por ende, los emprendedores que las promueven.

Es por ello, por lo que se precisa de poner en marcha mecanismos que ayuden a poner en
valor a esas personas emprendedoras y sus empresas que destaquen por su caracter inno-
vador, capacidad de crecimiento y por disponer de modelos de negocio dinamicos, solidos y
competitivos.

Entre estos mecanismos se encuentra el establecimiento de premios o distinciones que ven-
gan a dinamizar el mundo de la empresa, dando a conocer a la sociedad en general la exis-
tencia de casos de éxitos empresariales, favoreciendo no solo una mayor visibilidad y poten-
ciacion de los mismos, sino que a, ademas, pueda contribuir a la creacion de elementos de
referencia, favoreciendo asi la cultura emprendedora en la regidn.

Con este proposito se pusieron en marcha los Premios Extremadura Empresarial, en el que
se incluyen tres modalidades de premios, una dirigida a personas con ideas emprendedoras,
otra para empresas en funcionamiento de reciente creacidn y una tercera modalidad dirigida
a proyectos e iniciativas de emprendimiento llevados a cabo por entidades sin animo de lucro.

Los objetivos a alcanzar son mdltiples y complementarios entre si. Por un lado, favorecer la
retencion del talento, a través de la identificacion de personas emprendedoras de la region
que tengan ideas empresariales innovadoras y con gran capacidad de crecimiento, contribu-
yendo asi a que esas ideas puedan transformarse en una realidad, a través de la creacion de
nuevas empresas.
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Otro objetivo, lo constituye la identificacion casos de éxito de nuevas empresas innovadoras
y dindmicas en la regidén, de modo que puedan ser elementos de referencia para otros em-
prendedores, contribuyendo asi a favorecer una mayor cultura emprendedora en la sociedad
extremefia.

Asimismo, con el otorgamiento de estos premios se favorece una mayor promocion y ex-
pansidn de esas nuevas empresas, contribuyendo asi a la consolidacidon y crecimiento de las
empresas de la region.

Y, otro de los grandes objetivos del presente programa es sin duda alguna la dinamizacion del
ecosistema empresarial de la region, reforzando el papel y los resultados alcanzados por las
entidades que lo conforman.

Tercero. Con la presente resolucidon se contempla la puesta en marcha de una nueva con-
vocatoria para el presente ejercicio 2026 de los Premios Extremadura Empresarial, dando
continuidad al programa con el propdsito de alcanzar los objetivos sefialados en el apartado
anterior.

A los anteriores hechos les son de aplicacion los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La competencia para dictar la resolucion, corresponde a la persona titular de la Se-
cretaria General de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital, en razén de
las competencias atribuidas, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 23.1 de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura al establecer
que el procedimiento para la concesidn de subvenciones se inicia siempre de oficio mediante
convocatoria aprobada por resolucion del titular de la secretaria general competente.

Segundo. Segun lo previsto en el articulo 8 del Decreto 160/2024, de 17 de diciembre, el
procedimiento de concesion de los premios se realizara en régimen de concurrencia competi-
tiva, mediante convocatoria periddica, de conformidad con lo establecido en el capitulo II del
titulo II de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de
Extremadura. En virtud de lo anterior, los premios se concederan tras la comparacion de las
solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con los
criterios de valoracidn fijados en las bases reguladoras; adjudicandose, con el limite del cré-
dito disponible que se contempla para la presente convocatoria, aquellas que hayan obtenido
una mayor valoracion en aplicacion de los citados criterios.

Tercero. Esta convocatoria deberd ser publicada en el Diario Oficial de Extremadura y en el
Portal de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, asi como también en el
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Portal de Transparencia de la Junta de Extremadura conforme a lo dispuesto en la normativa
vigente en la materia, y en la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Por todo lo anteriormente expuesto, en base a la propuesta emitida por la Secretaria General
de Economia, Empresa y Comercio de fecha 19 de junio de 2026, para efectuar la convocato-
ria correspondiente al presente ejercicio 2026 de los Premios Extremadura Empresarial,

RESUELVO:
Primero. Objeto.

La presente resolucion tiene por objeto realizar la convocatoria para el ejercicio 2026 de los
Premios Extremadura Empresarial dirigido a personas, empresas y entidades empresariales
ubicadas en Extremadura que destaquen por su aportacion al crecimiento econdmico de nues-
tra Comunidad Autdénoma.

Segundo. Modalidades de premios.

1. Personas con Ideas Emprendedoras, dirigida a premiar y reconocer proyectos empresaria-
les promovidos por personas fisicas y que, a fecha de la presente convocatoria, se encuen-
tren en fase de desarrollo en la regidn.

2. Nueva Empresa Extremenia, dirigida a premiar y reconocer empresas de reciente creacion
en Extremadura, que destaquen por su caracter innovador, su impacto inversor, en la crea-
cion de empleo y su impacto social.

3. Proyectos e iniciativas de emprendimiento, modalidad dirigida a entidades privadas sin
animo de lucro, que apoyen el crecimiento y consolidacion de nuestro tejido empresarial
regional mediante iniciativas puestas en marcha en los Gltimos afios que destaquen por su
caracter innovador y su impacto en los resultados alcanzados.

Tercero. Personas y entidades beneficiarias.

1. La modalidad de “Personas con Ideas Emprendedoras” esta dirigida a premiar a personas
fisicas que, a la fecha de publicacion de la presente convocatoria se encuentren empadro-
nadas en Extremadura, y que presenten las mejores ideas de negocio en fase de desarrollo
a llevar a cabo en la Comunidad Auténoma.

2. La modalidad “Nueva Empresa Extremefia” va dirigida a empresas ya constituidas y ope-
rativas en la region, de cualquier forma juridica, incluido personas fisicas, Comunidades
de Bienes y Entidades sin Personalidad Juridica, que cuenten con centro productivo en
Extremadura, que lleven en funcionamiento menos de tres afios contados desde la fecha
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de publicacion de la presente convocatoria, tomando como referencia la fecha de alta en el
Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

3. La modalidad “Proyectos e Iniciativas de Emprendimiento” va dirigida a entidades sin ani-
mo de lucro que cumplan los siguientes requisitos:

a. Que entre los fines de los estatutos de la entidad se contemple prestar servicios relacio-
nados con el emprendimiento y/o la empresa.

b. Dispongan de centro de trabajo en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

4. Para poder concurrir a estos premios las empresas y las entidades deberan estar legal-
mente constituidas en la fecha en que se presenta la solicitud y no encontrarse incursas
en ninguna de las exclusiones contempladas en el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, lo cual se acreditara
mediante declaracion responsable incorporada en el modelo normalizado de solicitud esta-
blecido como anexo I a la presente convocatoria, excepto en lo relativo a estar al corriente
con las obligaciones tributarias, con la seguridad social y no tener deudas con la Hacienda
Autondmica, en cuyo caso se acreditard conforme a lo sefialado en el articulo 12 de las
bases reguladoras, requisito que, ademas en este caso, resultara exigible para las personas
fisicas solicitantes de la modalidad “Personas con Ideas Emprendedoras”

Cuarto. Cuantias de los premios.

1. Para la modalidad “Personas con Ideas Emprendedoras”, se establecen tres premios de
5.000, 2.500 y 1.500 euros cada uno.

2. Para la modalidad “Nueva Empresa Extremefia”, se establecen tres premios de 14.000,
9.000 y 6.000 euros cada uno. En esta modalidad, tras el analisis de la comision de valo-
racion y en funcion de las candidaturas presentadas, podran concederse, asi mismo, hasta
un maximo de dos accésits, dotados cada uno de ellos con 1.500 euros.

3. Dentro de la modalidad “Proyectos e iniciativas de emprendimiento”, se establecen tres
premios de 5.000, 2.500 y 1.500 euros.

4. Los premios podran ser declarados desiertos en cualquiera de sus modalidades.

5. La concesion de los premios conlleva la posibilidad de que las personas, empresas o enti-
dades galardonadas puedan hacer alusion a tal condicion en su pagina web, folletos, eti-
quetas, campanas publicitarias y demas medios de promocidn que estimen convenientes,
indicando la anualidad que identifique la correspondiente convocatoria.
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Quinto. Procedimiento de concesion.

1. El procedimiento para la concesion de los premios previstos en la presente convocatoria
se tramitard en régimen de concurrencia competitiva, mediante convocatoria periddica,
de conformidad con lo establecido en el capitulo II del titulo II de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. En virtud de lo anterior, los premios se concederan tras la comparacion de las solicitudes
presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con los criterios
de valoracion fijados en las bases reguladoras y en la convocatoria; adjudicandose, con el
limite fijado en la misma dentro del crédito disponible, aquellas que hayan obtenido una
mayor valoracion en aplicacion de los citados criterios.

Sexto. Criterios de valoracién y ponderacion de los mismos.

1. Dentro de la Modalidad Personas con Ideas Emprendedoras, las diferentes candidaturas
seran valoradas conforme a los siguientes criterios:

a. Capacidad y liderazgo del equipo emprendedor: adecuacion de la experiencia y forma-
cion del equipo a las necesidades del negocio, paridad de género en el equipo, moti-
vacion, complementariedad, compromiso y riesgo asumido por el equipo. Maximo 10
puntos.

b. Andlisis del modelo de negocio: viabilidad técnica y econdmica, coherencia en el disefio
de la estructura y asignacidon de recursos, conocimiento del mercado y competidores.
Maximo 30 puntos.

c. Grado de innovacion y capacidad para dar respuesta a los retos de la region y sociedad:
originalidad de la idea de negocio, incorporacion o desarrollo de tecnologia novedosa,
posibilidad de proteccidn industrial (patente, modelo de utilidad...), colaboraciéon con
centros de investigacion y/o innovacion, impacto del modelo de negocio en el entorno y
sociedad, incidencia en la despoblacion, incorporacion de procesos sostenibles y respe-
tuosos con el medioambiente, contribucidn a la educacidn, contribucién a la mejora de
la calidad de vida, igualdad y envejecimiento activo. Maximo 30 puntos.

d. Proyeccion de crecimiento y escalabilidad: prevision de crecimiento, implantacion geo-
grafica, prevision de generacion de puestos de trabajo y proyeccion en mercado nacio-
nal e internacional. Maximo: 10 puntos.

e. Participacion en programas de incubacion o aceleracion: proyectos que estén participan-
do en programas de incubacion o aceleracion o hayan participado en estos programas
en los Ultimos 2 afios. Se asignaran 10 puntos si cumple esta condicién.
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f. Grado de avance en la ejecucion del proyecto de cara a la puesta en marcha del mismo.
Maximo 10 puntos.

2. Dentro de la Modalidad Nueva Empresa Extremefia, las diferentes candidaturas seran valo-
radas conforme a los siguientes criterios, de acuerdo con la informacion que los candidatos
contemplen en su solicitud acompafiadas de los documentos que correspondan a los efec-
tos de evidenciar la veracidad de los mismos:

a. Dimensidn econdmica de la empresa. Se valorara la evolucion de la facturacion de la
empresa desde su puesta en marcha, el volumen de inversiones realizado, la presencia
en mercados nacionales y/o internacionales y la creacion de empleo. Hasta un maximo
de 30 puntos.

b. Grado de innovacién de la empresa. Se valorara el grado de incorporacion o desarrollo
de tecnologia novedosa en la empresa, el nimero de patentes o modelos de utilidad
registrados, el nUmero de proyectos de I+D+i llevados a cabo, el grado de colaboracion
con centros de investigacion y/o innovacion y si se trata de una empresa emergente o
startups a través de la acreditacion emitida por ENISA. Hasta un maximo de 30 puntos.

c. Sostenibilidad e impacto social. Se valorara el impacto del modelo de negocio en el en-
torno y sociedad, incidencia en la despoblacidn, incorporacion de procesos sostenibles y
respetuosos con el medioambiente, contribucion a la educacion, contribucion a la mejo-
ra de la calidad de vida, igualdad y envejecimiento activo. Hasta un maximo 30 puntos.

d. Proyeccion de crecimiento y escalabilidad: prevision de crecimiento, coherencia en la
estrategia de expansion a otros mercados, nuevas inversiones. Maximo: 10 puntos.

3. Dentro de la Modalidad Proyectos e Iniciativas de Emprendimiento, las diferentes candida-
turas seran valoradas conforme a los siguientes criterios:

a. Grado de innovacion y originalidad de la idea: incorporacién de metodologias de inter-
vencion social novedosas, asi como la replicacion de experiencias exitosas genuinas.
Maximo 20 puntos.

b. Impacto en el territorio: capacidad para generar una huella en el territorio perdurable
en el tiempo a través del proyecto o intervencién. Maximo 20 puntos.

c. Alineacion con politicas publicas y capacidad para dar respuesta a los retos de la so-
ciedad: proyectos que generen impacto en el entorno, sumando a favor de politicas de
fomento del emprendimiento y crecimiento de empresas, incorporando elementos con-
tra la despoblacion (aumento del atractivo de zonas en riesgo de despoblacidn, fijacion
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de poblacion), promoviendo la igualdad de género, promocionando el envejecimiento
activo, mejorando la calidad de vida y educacién, promoviendo sociedades integradoras,
promocionando el uso universal de la tecnologia y la digitalizacion de la sociedad, o la
sostenibilidad medioambiental. Maximo 20 puntos.

d. Enfoque a colectivos prioritarios: jovenes menores de 30 y personas mayores de 45
afos, consideracidn de la perspectiva de género, asi como colectivos desfavorecidos con
dificultad para desarrollar proyectos emprendedores. Maximo 20 puntos.

e. Trayectoria de la iniciativa o proyecto: grado de consolidacion en la region de la iniciativa
a lo largo del tiempo, analisis del impacto y logros alcanzados. Maximo 20 puntos.

4. En lo que se refiere a las diferentes modalidades de premios y sus diferentes criterios de
valoracion antes sefialados, las candidaturas presentadas seran valoradas en concurrencia
competitiva, de manera que en funcion de cual sea el valor adicional que aporte respecto
a los demas participantes, se aplicaran las siguientes ponderaciones, en funcion de la ca-
lificacion que obtengan:

a. Excelente: En este caso el criterio sera valorado con la puntuacion maxima establecida
para el mismo.

b. Notable: Se aplicara en este caso una valoracion del 75% de la puntuacién maxima es-
tablecida para el criterio que corresponda.

c. Muy bueno: Se aplicard en este caso una valoracion del 50% de la puntuacion maxima
establecida para el criterio que corresponda

d. Bueno: Se aplicara en este caso una valoracion del 25% de la puntuacién maxima esta-
blecida para el criterio que corresponda

e. Insuficiente: se aplicara una valoraciéon de 0 puntos.
Séptimo. Solicitudes, plazo de presentacion y documentacion a aportar.

1. El plazo para presentar las solicitudes comienza el dia siguiente al de la publicacion de la
presente resolucion de convocatoria, junto con su extracto, en el Diario Oficial de Extre-
madura (http://doe.juntaex.es) y finalizara una vez transcurrido un mes a partir del dia
siguiente de su publicacidén en el mismo.

2. Las solicitudes, que iran dirigidas a la Secretaria General de Economia, Empresa y Comer-
cio, debiendo ser cumplimentadas conforme al modelo normalizado establecido en el anexo
I a la presente convocatoria, por la persona, empresa o entidad solicitante o su represen-
tante expresamente autorizado para intervenir en este acto.


http://doe.juntaex.es
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3. Junto a la solicitud se debe acompafiar la siguiente documentacion:

a. Memoria técnica descriptiva y justificativa del proyecto, conforme al modelo establecido
en el anexo II de la presente convocatoria.

b. En la modalidad “Proyectos e iniciativas de emprendimiento”, las entidades deberan
presentar una copia de los Documentos de constitucion y Estatutos en el que se especi-
fiquen sus fines y objetivos, en los que debe constar la prestacion de servicios relacio-
nados con el emprendimiento y/o la empresa.

c. En el caso de que la persona, empresa o entidad solicitante no autorice expresamente
en el formulario de solicitud de la ayuda que sean consultados o recabados de oficio,
deberd acompafiarse:

i. Certificado que acredite que la persona, empresa o entidad solicitante de la ayuda se
encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado.

ii. Certificado que acredite que la persona, empresa o entidad solicitante de la ayuda se
encuentra al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social.

iii. Certificado que acredite que la persona, empresa o entidad solicitante de la ayuda
no tiene deudas con la Hacienda de la Comunidad Autdonoma de Extremadura.

iv. Para la modalidad “Nueva Empresa Extremefia” Certificado emitido por la Agencia
Tributaria que acredite los epigrafes de IAE en los que se encuentra dada de alta la
empresa solicitante.

d. Por otra parte, en la modalidad “Personas con Ideas Emprendedoras”, en el caso en el
que se oponga expresamente en el formulario de solicitud de la ayuda a que sea consul-
tado de oficio, debera acompafiarse: Datos de Residencia con Fecha de Ultima Variacién
Padronal.

4. Si la documentacion exigida para la tramitacion ya obrara en poder de la Administracion
Publica, la persona, empresa o entidad solicitante podra acogerse a lo dispuesto en el arti-
culo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas y en el articulo 25 de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de racio-
nalizacion y simplificacion administrativa de Extremadura, y no estara obligado a presentar
la documentacion siempre que se haga constar la fecha y el érgano o dependencia en que
fueron presentados o, en su caso, emitidos, y cuando no hayan transcurrido mas de cinco
afios desde la finalizacion del procedimiento al que correspondan.
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5. Cuando la solicitud no relna los requisitos establecidos o no se acomparfien los documentos
exigidos, se requerira al interesado para que en el plazo maximo de 10 dias habiles sub-
sane la falta o acompafie los documentos preceptivos, con la advertencia de que si asi no
lo hiciera se le tendra por desistido de su solicitud, de conformidad con el articulo 68.1 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, previa resolucion, que debera ser dictada en virtud de lo
establecido en el articulo 21 del mismo texto legal.

6. La tramitacion de las solicitudes, asi como el acceso a la totalidad de la informacion sobre el
procedimiento, se efectuara a través del punto de acceso general electronico www.juntaex.
es, dentro de la ficha correspondiente al tramite, accesible a través del siguiente enlace
directo https://www.juntaex.es/w/0625622.

7. En la modalidad de Personas con Ideas Emprendedoras, las personas fisicas podran elegir
la forma de comunicarse con la Secretaria General de Economia, Empresa y Comercio,
mediante medios electrénicos o no. En caso de no optar por el medio electrdnico, la comu-
nicacion podra hacerse por cualquiera de los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administracio-
nes PuUblicas.

Asimismo, en el caso en que opten en caso de que opten por la presentacion por medios
electronicos, estas personas fisicas tendran derecho a que se les preste asistencia en el
uso de medios electrénicos a través de las oficinas de atencién a la ciudadania segun lo
dispuesto en el articulo 12 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

Octavo. Organos competentes para la instruccion y resolucion.

1. El drgano competente para la ordenacién e instruccién del procedimiento de concesion sera
la Secretaria General de Economia, Empresa y Comercio, el cual realizara aquellas actua-
ciones y comprobaciones que estime necesarias para la determinacion y conocimiento de
los datos en virtud de los cuales debe formularse la propuesta de resolucion.

2. La competencia para dictar la resolucion del procedimiento de concesion corresponde a la
persona titular de la Secretaria General de Economia, Empresa y Comercio de la Consejeria
de Economia, Empleo y Transformacion Digital por Resolucion de 8 de mayo de 2026 (DOE
num. 90, de 13 de mayo), por la que se delegan competencias en materia de subvenciones,
pues tratandose de una competencia delegada, deberia figurar la delegacién previa trami-
tacion y aprobacion del oportuno expediente de gasto, a propuesta del drgano instructor.
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Noveno. Procedimiento de valoracion.

1. El 6rgano instructor analizara la documentacion presentada por las candidaturas, elevando
el correspondiente informe a la Comision de Valoracion regulada en el apartado siguiente.

2. La Comision de Valoracidn recibira los informes del érgano instructor y valorara los proyec-
tos conforme a los criterios establecidos en el apartado sexto.

3. Teniendo en cuenta la valoracion realizada se seleccionaran un maximo 5 candidaturas de
cada una de las tres modalidades, que seran las que mayor puntuacién hayan obtenido,
para realizar la presentacidon y defensa de su proyecto ante la comision de valoracidn o
jurado en sesion convocada al efecto. En caso de empate en puntos entre varias candida-
turas, se seleccionaran a todas aquellas que cuenten con la misma puntuacion, a pesar de
que con ello se amplie el nimero maximo de 5 candidaturas. En ningln caso, esta fase de
defensa de los proyectos, cuyo proposito es que los miembros de la comision de valoracion
0 jurado puedan resolver determinadas dudas o conocer con mayor nivel de detalle las can-
didaturas, sera evaluable conforme a algun criterio especifico relacionado con la exposicidn
de los proyectos.

4. Tras la finalizacion de todo el proceso de evaluacion de las candidaturas la Comision de
Valoracion determinara cuales son los diferentes ganadores establecidos para cada una de
las modalidades, a los que les corresponderan las cuantias de los premios sefialadas en el
apartado cuarto.

Décimo. Comision de valoracion: Jurado de los Premios.

1. Se constituye una Comision de Valoracion, que actuara a modo de Jurado de los Premios,
y que estara conformada por los siguientes miembros:

a. Presidencia: La persona titular de la Secretaria General de Economia, Empresa y Comer-
Cio 0 en persona en quien delegue.

b. Secretaria: Un/a empleado/a puUblico que designe la persona titular de la Secretaria
General de Economia, Empresa y Comercio, que actuara con voz y sin voto.

Vocalias:

c. Una persona representante designada por el drgano de la Administracion autondmica
con competencias en materia de [+D+i

d. Una persona representante designada por el 6rgano de la Administracion autondmica
con competencias en materia de Transformacion Digital.
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e. Una persona representante designada por el 6rgano de la Administracion autondmica
con competencias en materia de Universidad.

f. Una persona representante designada por el 6rgano de la Administracién autondmica
con competencias en materia de responsabilidad social.

g. Una persona representante designada por el 6rgano de la Administracion autondmica
con competencias en materia de igualdad.

h. Una persona representante designada por el érgano de la Administracién autonémica
con competencias en materia de juventud.

i. Una persona representante designada por Extremadura AVANTE.
j. Una persona representante designada por FUNDECYT.

2. La designacion de las personas que compongan la citada Comision de Valoracion, asi como
de sus suplentes, se publicara en el Diario Oficial de Extremadura (http://doe.juntaex.es ),
debiendo cumplir con lo establecido en el articulo 29 de la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de
Igualdad entre Mujeres y Hombres y contra la Violencia de Género en Extremadura, con
el objeto de garantizar en el mismo la representacion equilibrada de hombres y mujeres.

Decimoprimero. Procedimiento de resolucion de los premios.

1. Con la suma de las puntuaciones alcanzadas por las diferentes candidaturas, efectuada por
la Comision de Valoracion, se formulara por el 6rgano instructor la propuesta de concesion
de premios, la cual se elevara a la persona titular de la Secretaria General de Economia,
Empresa y Comercio de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital para
dictar la resolucion de los mismos.

2. De conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo ComuUn de las Administraciones Publicas, la reso-
lucién de concesion de los premios serd publicada en el Diario Oficial de Extremadura
(http://doe.juntaex.es) en el plazo maximo de tres meses a contar desde la fecha de pu-
blicacion en dicho Diario de presente Resolucion de convocatoria y su extracto, surtiendo
esta publicacidn todos los efectos de la notificacién practicada a todos los interesados.

3. En la resolucién de concesion se indicara expresamente que los premios concedidos tienen
la consideracion de minimis, sujetandose a lo establecido en el Reglamento (UE) 2023/2831
de la Comision, de 13 de diciembre de 2023.
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4. Contra la resolucion del procedimiento podra interponerse recurso de alzada ante la perso-
na titular de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital en el plazo de un
mes, en el caso de resolucion expresa, o en cualquier momento a partir del dia siguiente
a aquel en que se produzca la desestimacion por silencio administrativo, con arreglo a lo
dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sin perjuicio de que pueda ejerci-
tarse cualquier otro que estime oportuno.

Decimosegundo. Pago de los premios.

1. El abono de los premios se realizard en un solo pago, tras la emisidon de la resolucion de
concesion de los mismos, en la cuenta bancaria indicado en el modelo normalizado de so-
licitud establecido el anexo I de la presente convocatoria.

2. Dicha cuenta bancaria debera estar activa en el Sistema de Terceros de la Jun-
ta de Extremadura. En el caso de no estar activa se debera proceder a su alta a tra-
vés del tramite “Alta de Terceros” en la Sede Electrénica de la Junta de Extremadura:
https://sede.gobex.es/SEDE/privado/ciudadanos/exterior.jsf?cod=5145

3. El pago de los premios en la modalidad “Personas con Ideas Emprendedoras”, tendra ca-
racter anticipado, estando las personas beneficiarias exentas de presentar garantias por
los importes recibidos.

Decimotercero. Fase de justificacion.

1. Para la modalidad “Personas con Ideas Emprendedoras”, las personas premiadas deberan
justificar, en un plazo no superior a 12 meses desde la Resolucién de concesion de los
premios, que el importe de este ha sido destinado a sufragar algun tipo de gasto y/o in-
versiones relacionadas con la puesta en marcha de la actividad empresarial premiada. Para
ello deberan aportar las facturas de los gastos realizados con sus justificantes de pago, asi
como una breve memoria descriptiva de las actuaciones llevadas a cabo.

2. Para el resto de modalidades, al tratarse de unos premios otorgados a una serie de empre-
sas o entidades ya constituidas, en atencion a la concurrencia de una determinada situa-
cion en las mismas, que no es otra que haber alcanzado la distincidn de resultar ganadores
en las diferentes modalidades de premios de acuerdo con la evaluacién realizada por un
jurado experto en atencion a los criterios de valoracion establecidos, de conformidad con
lo establecido en el articulo 35.7 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, y por la propia naturaleza de lo que realmente
significa la concesion de un premio, no requeriran otra justificacion que la acreditacion por
cualquier medio admisible en derecho de dicha situacion previamente a la concesion, sin
perjuicio de los controles que pudieran establecerse para verificar su existencia.
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Decimocuarto. Financiacion de los premios.

El coste de las acciones previstas en la presente convocatoria sera imputado a la aplicacion
presupuestaria 14004.323A.47000, Proyecto de Gasto 20180204 Premios al Emprendimiento
y al Desarrollo Empresarial, con un importe de 50.000,00 euros financiado con fondos propios
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Decimoquinto. Normativa comunitaria aplicable en materia de ayudas de Estado.

Los premios establecidos en la presente convocatoria tienen la consideracion de minimis, su-
jetandose a lo establecido en el Reglamento (UE) 2023/2831 de la Comision, de 13 de diciem-
bre de 2023, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento
de la Unidn Europea a las ayudas de minimis.

De acuerdo con lo sefialado en el citado reglamento el importe total de las ayudas de mini-
mis concedidas por un Estado miembro a una Unica empresa no excedera de 300.000 euros
durante un periodo de los tres afos previos a la concesion de los premios establecidos en la
presente Resolucion de Convocatoria, requisito que serd comprobado de oficio por parte del
organo instructor.

Decimosexto. Eficacia y recursos.

La presente convocatoria surtira efecto el dia siguiente a su publicacion, junto con el extracto
de la misma previsto en el articulo 20.8.a) de Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, en el Diario Oficial de Extremadura.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
de la presente resolucion, ante el Consejero de Economia, Empleo y Transformacion Digital
en virtud de lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Todo ello sin perjuicio
de que los interesados puedan interponer cualquier otro recurso que estimen oportuno, segin
el articulo 88.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Mérida, 26 de junio de 2026.

El Secretario General,

JUAN ANDRES MORENO MARTIN
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BN JUNTA DE " ERERE)

Formulario de Presentaciéon de candidatura

- EXTREMADURA SO1a68 PREMIOS EXTREMADURA EMPRESARIAL

1. INFORMACION SOBRE LA CONSULTA DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, las administraciones publicas podran recabar/verificar electrénicamente los documentos/datos
que a continuacion se relacionan, salvo que se opongan o no lo autoricen las personas interesadas, en cuyo caso deberan
aportar dichos documentos. Para autorizarlo, las personas interesadas deberan marcar las casillas oportunas en el apartado
3y 4. Las personas solicitantes podran oponerse a la consulta de documentos/datos personales.

a) Certificado acreditativo del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal.
b) Certificado acreditativo del cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social.
c) Datos que acrediten que la persona o entidad solicitante de la ayuda no tiene deudas con la Hacienda de la

Comunidad Auténoma de Extremadura.

d) En caso de presentar solicitud en la modalidad “Nueva Empresa Extremefa”, datos relativos a las altas en el Impuesto
sobre Actividades Econémicas.

e) En el caso de presentar solicitud en la modalidad “Personas con ideas Emprendedoras”, datos relativos a la
Residencia con fecha de dltima variacién padronal.

DATOS DEL SOLICITANTE

NIF / NIE* Num. Sopprte *NIF/NIE (sélo para
personas fisicas)

Primer apellido /
Razén Social *

Segundo apellido® Nombre*

3. AUTORIZACION PARA LA CONSULTA DE DATOS

HACIENDA ESTATAL

1 | AUTORIZO que se solicite y recabe el certificado que acredite el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la
Hacienda Estatal.

0 | NO AUTORIZO que se solicite y recabe el certificado acreditativo del cumplimiento de las obligaciones tributarias con
la Hacienda Estatal, APORTANDO por ello el certificado correspondiente.

HACIENDA AUTONOMICA

O | AUTORIZO que se solicite y recabe el certificado que acredite el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la
Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

0 | NO AUTORIZO que se solicite y recabe el certificado acreditativo del cumplimiento de las obligaciones tributarias con
la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura, APORTANDO por ello el certificado correspondiente.

SEGURIDAD SOCIAL

O | AUTORIZO que se solicite y recabe de la Seguridad Social el certificado acreditativo del cumplimiento de mis
obligaciones con la misma.

O | NO AUTORIZO que se solicite y recabe de la Seguridad Social el certificado acreditativo del cumplimiento de mis
obligaciones con la misma, APORTANDO por ello certificado correspondiente.

IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS (IAE) Sélo para la Modalidad “ Nueva Empresa Extremefia”

o | AUTORIZO que se solicite y recabe el certificado acreditativo de estar dado de alta en el Impuesto sobre Actividades
Econoémicas (IAE) a través de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria

O NO AUTORIZO que se solicite y recabe el certificado acreditativo de estar dado de alta en el Impuesto sobre
Actividades Econdémicas (IAE), APORTANDO por ello el certificado correspondiente junto con la solicitud.




NUMERO 131
D D E Jueves 9 de julio de 2026 29520

- JUNTA DE N° SIA Formulario de Presentacion de candidatura
3014641 PREMIOS EXTREMADURA EMPRESARIAL
Bl EXTREMADURA

4. OPOSICION A LA CONSULTA DE DATOS

ME OPONGO a la consulta de los datos relativos a la residencia con fecha de ultima variacién padronal, por lo que
APORTO documento que acredite el empadronamiento de la persona solicitante de la ayuda en la modalidad
PERSONAS CON IDEAS EMPRENDEDORAS.

5. DATOS IDENTIFICATIVOS DEL REPRESENTANTE EN MEDIOS ELECTRONICOS (SOLO SI

PROCEDE)

Num. Soporte NIF/NIE (s6lo para

NIF / NIE o
personas fisicas)

Primer Apellido /
Razén social

Segundo Apellido Nombre

6. DATOS IDENTIFICATIVOS DEL REPRESENTANTE LEGAL (SOLO SI PROCEDE)

NIF / NIE Nuam. Soporte NIF/NIE

Primer Apellido

Segundo Apellido Nombre

Forma de acreditar poder suficiente para realizar este tramite:

Codigo CSV del
poder notarial

En caso de no indicar el Cédigo CSV del poder notarial, debe aportar documentacion que acredite el poder de representacion.

7. NOTIFICACION

Notificacion electrénica

Correo electronico para avisos de notificacion electrénica

Medios de Comunicacién (La Administracién tnicamente utilizara los siguientes datos de contacto para comunicaciones
puntuales y de caracter informativo)

Teléfono / Movil

8. DIRECCION DEL CENTRO PRODUCTIVO EN EXTREMADURA

Municipio

Provincia

Nombre via, n°,
planta, escalera.
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9. MODALIDAD EN LA QUE PRESENTA CANDIDATURA

O Personas con Ideas Emprendedoras
O Nueva Empresa Extremena
O Proyectos e iniciativas de emprendimiento

10. NUMERO DE CUENTA POR EL QUE SOLICITA COBRAR LA AYUDA

El abono del premio en caso de ser ganador se realizara en la cuenta bancaria que se indique a continuacion, la cual debera
estar previamente activa en el Sistema de Terceros de la Junta de Extremadura. En caso de que la cuenta no se encuentre
activa, o si se desea dar de alta una nueva, debera tramitarse a través del procedimiento “Alta de Terceros”, disponible en el
siguiente enlace: https://www.juntaex.es/w/5145%inheritRedirect=true

IBAN*

Consentimientos (Unicamente aplicables si la persona o la cuenta que no estuvieran activas en el sistema de Alta de Terceros):

AUTORIZO a la Tesoreria de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura a consultar la titularidad
O | de la cuenta bancaria indicada en la solicitud, por lo que se aporta certificado de titularidad firmado electrénicamente
por la entidad financiera para su registro en el Sistema de Gestién Econémico- Financiera.

NO AUTORIZO a la Tesoreria de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura a consultar la
O | titularidad de la cuenta bancaria indicada en la solicitud, APORTANDO certificado de titularidad firmado
electronicamente por la entidad financiera para su registro en el Sistema de Gestiéon Econémico- Financiera.

11. DOCUMENTOS QUE NO SE ACOMPANAN POR HABERSE APORTADO YA A LA ADMINISTRACION

En caso de que dicha documentacion haya sido presentada previamente ante las Administraciones Publicas y para dar
cumplimiento a lo establecido en el articulo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas y en el articulo 25 de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de racionalizacion y simplificacion
administrativa de Extremadura cumplimente los siguientes datos:

Fecha de presentacion Organo o dependencia Documentacion

12. DECLARACION RESPONSABLE

La persona solicitante, actuando en su propio nombre, o el representante legal de la entidad solicitante, suscribe, conoce y
acepta las bases de la convocatoria de premios regulada por el Decreto 160/2024 de 17 de diciembre, por el que se aprueban
las bases reguladoras para la concesion de los Premios Extremadura Empresarial y se aprueba la primera convocatoria,
declara ante la Administracion Publica que todos los datos expuestos en esta solicitud son correctos y veraces, y ademas
declara bajo su responsabilidad que cumple con todos los requisitos para alcanzar la condicién de Beneficiario, conforme a lo
indicado en el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
en el sentido de:
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- No ha sido condenada mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones
o ayudas publicas o por delitos de prevaricacién, cohecho, malversacion de caudales publicos, trafico de
influencias, fraudes y exacciones ilegales o delitos urbanisticos.

- No ha solicitado la declaracién de concurso voluntario, no ha sido declarada insolvente en cualquier
procedimiento, no ha sido declarada en concurso, no esta sujeta a Intervencién Judicial o ha sido inhabilitado
conforme a la Ley Concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de
calificacién del concurso.

- No ha dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la resolucion firme de cualquier
contrato celebrado con la administracion.

- No estar incursa la persona fisica, los/las administradores/as de las sociedades mercantiles o aquellas que
ostenten la representacion legal de otras personas juridicas, en alguno de los supuestos de la Ley 3/2015, de 30
de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la Administracion General del Estado, de la Ley 53/1984, de
26 de diciembre, de incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse de
cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral
General, en los términos establecidos en la misma o en la normativa autonémica que regule estas materias.

- Se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social.
- No tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.
- Se halla al corriente de pago de las obligaciones por reintegro de subvenciones.

- No ha sido sancionado mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones,
conforme a lo establecido en la legislacion vigente.

13. SOLICITA

La concesién de premio en los términos sefialados en el Decreto 160/2024, de 17 de diciembre por el que se establecen las
bases reguladoras para la concesion de los Premios Extremadura Empresarial.

Fecha*

Firma*

Firmese por la persona solicitante y el representante legal si lo hubiera

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TRANSFORMACION DIGITAL
Secretaria General de Economia, Empresa y Comercio
Cédigo identificacion DIR3: A11030539
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3014641

Protecciéon de Datos Personales. Clausula Informativa.

RESPONSABLE
del Tratamiento

Titular de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital.
Paseo de Roma s/n Médulo C. 06800 Mérida (Badajoz)
Teléfonos 900107360 o 924005415 o bien
extremaduraempresa@juntaex.es

Delegado de Proteccion de Datos de la Junta de Extremadura: dpd@juntaex.es

mediante el correo electrénico

FINALIDAD
del Tratamiento

El tratamiento de los datos se realiza con la finalidad de la ordenacion, instruccion y
comprobacion de la concesion de ayudas para la financiacion de inversiones en maquinaria
para la modernizacién de las actividades desarrolladas por auténomos y micropymes de
Extremadura. (DOE n°® 163, de 22 de agosto de 2024).

LEGITIMACION
del Tratamiento

La legitimacién para el tratamiento reside en el ejercicio de poderes publicos y en el
cumplimiento de una obligacién legal del responsable del Tratamiento (art. 6.1 c) y e) del
RGPD).

La Base Juridica de la finalidad del tratamiento se encuentra en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Autonoma de Extremadura.

PLAZO DE
CONSERVACION
de los datos

Los datos econdmicos de esta actividad de tratamiento se conservaran al amparo de lo
dispuesto en la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

La informacion sera conservada de forma indefinida hasta el cese de la relacion del interesado
con la Administracién y se conservaran con fines de investigacion histdrica o fines estadisticos
de acuerdo con la normativa vigente.

Finalizado el expediente y los plazos legalmente previstos en la normativa aplicable, los datos
seran trasladados al Archivo Histérico de acuerdo con la normativa vigente.

DESTINATARIOS
de cesiones o
transferencias

Para aquellos procedimientos tramitados en SEDE Electronica de Junta de Extremadura, los
datos recopilados que puedan servir para la realizacién de comunicaciones a los interesados
estaran disponibles conforme a lo regulado en la Ley 8/2019, de 5 de abril, para una
Administracion mas Agil en la C.A. de Extremadura, mediante su cesién a la Base de Datos
Administrados, cuyo Responsable de Tratamiento es la persona Titular de la Consejeria
competente sobre la citada SEDE -Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital-

No estan previstas transferencias internacionales de datos ni otras cesiones de datos.

Sin embargo a lo anterior, los datos podran cederse a otros organismos u o6rganos de la
Administracion Puablica, sin precisar el previo consentimiento del interesado, cuando asi lo
prevea una norma de Derecho de la Unién Europea o una Ley.

DERECHOS
de las personas
interesadas

A obtener confirmacion sobre la existencia de un tratamiento de sus datos.

A acceder a sus datos personales, solicitar la rectificacion de los datos que sean inexactos o,
en su caso, solicitar la supresion, cuando entre otros motivos, los datos ya no sean necesarios
para los fines para los que fueron recogidos o el interesado retire el consentimiento otorgado.
En determinados supuestos en que el tratamiento no esté legitimado en el interés publico o
ejercicio de poderes publicos, el interesado podra ejercitar su derecho a la portabilidad de los
datos que se traten de forma automatizada y que hayan sido proporcionados por él mismo, con
su consentimiento o en el cumplimiento de un contrato.

Asi mismo, en determinadas circunstancias el interesado podra solicitar la limitacion del
tratamiento de sus datos, en cuyo caso sélo los conservaremos de acuerdo con la normativa
vigente.

También en determinadas circunstancias, pero exclusivamente por motivos derivados de su
situacion particular, el interesado podra oponerse al tratamiento.

El interesado tiene derecho a revocar, en cualquier momento, el consentimiento (si fuera este
la legitimacién para el tratamiento) para cualquiera de los tratamientos para los que lo haya
otorgado. Estos derechos de acceso, rectificacién, supresion, oposicion, limitacion del
tratamiento y portabilidad, podran ejercerse conforme a la Guia Informativa y Modelos
disponibles al efecto en el Portal de Juntaex de la Junta de Extremadura.

Sin perjuicio de cualquier otro recurso administrativo o accién judicial, todo interesado tendra
derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos tos
(https://www.aepd.es/es)
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PROCEDENCIA
de los datos

Se obtienen directamente del interesado o de su representante legal, y de otras
Administraciones, electrénicamente, a través de sus redes corporativas o mediante consulta
a las plataformas de intermediacion de datos y otros sistemas electrénicos habilitados.
Las categorias de datos que se tratan son:
e Datos y/o cddigos de identificacidn y autenticacion.
e Direcciones postales o electronicas.
o Datos tributarios y de seguridad social.
No se tratan datos especialmente protegidos.

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TRANSFORMACION DIGITAL
Secretaria General de Economia, Empresa y Comercio
Cadigo identificacion DIR3: A11030539
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1. IDENTIFICACION DE LA PERSONA SOLICITANTE

Nombre y apellidos

NIF/NIE

Nombre del Proyecto con el
que se presenta a los Premios

2. EQUIPO PROMOTOR DEL PROYECTO

Describa la estructura organizativa del equipo emprendedor del proyecto, detallando los nombres de las
personas que conforman dicho equipo y el papel que desempenan cada uno de ellos en el proyecto (organigrama),
cual es su grado de motivacibn, riesgo y compromisos asumidos.

Describa el curriculum de estas personas, destacando especialmente el grado de adecuacioén de la experiencia
y formacién a las necesidades del negocio.
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3. DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

3.1 Nombre del Proyecto

3.2 Fecha aproximada en la que
esta prevista el alta de la
empresa e inicio de la actividad
(mes y afio)

3.3 Indique la ubicaciéon del
centro productivo de y futura
empresa (Localidad y provincia)
En el caso de tener previstos mas
centros productivos, indique a
continuacion la localidad y
provincia de estos, asi como la
fecha de apertura prevista.

El proyecto aun se encuentra en fase de disefio inicial
3.4 Estado de ejecucion del ey

proyecto (elegir una):

[ [

Ya se ha avanzado en su desarrollo (En este caso identifique las
principales actividades llevadas a cabo hasta ahora y los hitos
alcanzados):

[] No
]

Si. (En caso afirmativo describa las inversiones ya realizadas y el

3.5 ¢Di de t . -
¢bispone ya de terreno o estado de ejecucion en el que se encuentra):

local donde desarrollar la
o
actividad?: [ | Alquiler [ _| Propiedad [ | Otros (especificar cuales):

[ INo (Indique fechas previstas de inicio, acompafado de un
cronograma de puesta en marcha)

3.6 ;Ha comenzado ya a realizar
inversiones para la puesta en
marcha del proyecto?

[ Isi (Identifique cual es la titularidad de los mismos):

3.7 ¢Ha realizado ya algun [ 1 No
prototipo, producto minimo
viable, alguna exploracion de [ ] Si (describa las principales actuaciones realizadas a este respecto):
mercado, testeo de
producto/servicio con publico
objetivo o similares?
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Describa cuéles son sus necesidades de financiacion, identificando tanto las
inversiones y demas gastos a realizar, fuentes de recursos con los que
cuenta y los que espera conseguir.

3.8 ¢Cuenta con la financiacion
necesaria para la puesta en
marcha del proyecto?

4. GRADO DE INNOVACION DEL PROYECTO

Especifique el grado de
innovacién de su proyecto:
si utilizara tecnologia o
procesos innovadores o si
se basa en el desarrollo de
elementos innovadores
propios susceptibles de ser
patentados, explicando en
este caso cual es la
novedad que aporta al
mercado

¢ El proyecto cuenta con el
apoyo de algun centro de
investigacion? En caso
afirmativo, indique qué
centros, asi como en qué
consiste ese apoyo o
colaboracion.

El proyecto conlleva
desarrollos susceptibles de
patentar? ¢El equipo
promotor tiene registrada
alguna/s patente/es que se
aplicaran en la futura
empresa? En caso
afirmativo, indicar cuales.
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5. IMPACTO DEL PROYECTO EN EL ENTORNO Y LA SOCIEDAD

[ Lucha contra la despoblacion y desarrollo de entornos rurales

|| Procesos sostenibles y respetuosos con el medioambiente

El proyecto incorpora o [ ] Contribucion a la educacién y a la tolerancia
promueve (senalar los
que correspondan): | contribucién a la mejora de la calidad de vida

] Perspectiva de género y empoderamiento femenino

1] Envejecimiento activo

Detalle brevemente Ila
relacion de su proyecto
con las areas que haya
seleccionado

6. PREVISION PARA LOS PROXIMOS TRES ANOS

6.1 Indique en el siguiente 2026 2027 2028
cuadro las previsiones
numéricas en euros de la

Prevision de la

facturacion para los .. € € €
préximos tres afios Facturacion
2026 2027 2028
6.2. Indique, en
porcentaje, el volumen de | Regional % %

0,
ventas  del proyecto %
empresarial previsto para | Nacional o % %
los préximos 3 afios en 2
cada uno de los .
siguientes mercados: Internacional % % %

6.3. Prevision de creacion 2026 2027 2028

5 -
de empleo para los | N° medio anual de
préximos 3 afios trabajadores previsto

N° medio de mujeres
contratadas previsto

7. INDIQUE SI ESTA PARTICIPANDO O HA PARTICIPADO EN LOS 2 ULTIMOS ANOS EN ALGUN

PROGRAMA DE ACELERACION O INCUBACION CON ESTE PROYECTO
Denominacion del
programa:

Entidad promotora del
programa:
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8. EXPLIQUE EL MOTIVO POR EL QUE CREE QUE MERECE EL PREMIO:

FIRMA

El/la solicitante, actuando en su propio nombre o en calidad de representante legal del proyecto, declara ante la
Administracién Publica que todos los datos expuestos en esta Memoria son correctos y veraces.

Fecha*

Firma*

Firmese por la persona solicitante y el representante legal si lo hubiera

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TRANSFORMACION DIGITAL
Secretaria General de Economia, Empresa y Comercio
Cadigo identificacion DIR3: A11030539
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Proteccion de Datos Personales. Clausula Informativa.

RESPONSABLE

Titular de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital.

del Tratamiento

Paseo de Roma s/n Mdédulo C. 06800 Mérida (Badajoz)
Teléfonos 900107360 o 924005415 o bien
extremaduraempresa@juntaex.es

Delegado de Proteccion de Datos de la Junta de Extremadura: dpd@juntaex.es

mediante el correo electrénico

FINALIDAD
del Tratamiento

El tratamiento de los datos se realiza con la finalidad de la ordenacion, instruccién y
comprobacién de la concesion de ayudas para la financiacion de inversiones en maquinaria
para la modernizacion de las actividades desarrolladas por auténomos y micropymes de
Extremadura. (DOE n° 163, de 22 de agosto de 2024).

LEGITIMACION
del Tratamiento

La legitimacion para el tratamiento reside en el ejercicio de poderes publicos y en el
cumplimiento de una obligacion legal del responsable del Tratamiento (art. 6.1 c) y e) del
RGPD).

La Base Juridica de la finalidad del tratamiento se encuentra en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Autonoma de Extremadura.

PLAZO DE
CONSERVACION
de los datos

Los datos econdomicos de esta actividad de tratamiento se conservaran al amparo de lo
dispuesto en la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

La informacion sera conservada de forma indefinida hasta el cese de la relacion del interesado
con la Administracién y se conservaran con fines de investigacion histérica o fines estadisticos
de acuerdo con la normativa vigente.

Finalizado el expediente y los plazos legalmente previstos en la normativa aplicable, los datos
seran trasladados al Archivo Historico de acuerdo con la normativa vigente.

DESTINATARIOS
de cesiones o
transferencias

Para aquellos procedimientos tramitados en SEDE Electrénica de Junta de Extremadura, los
datos recopilados que puedan servir para la realizaciéon de comunicaciones a los interesados
estaran disponibles conforme a lo regulado en la Ley 8/2019, de 5 de abril, para una
Administracion méas Agil en la C.A. de Extremadura, mediante su cesién a la Base de Datos
Administrados, cuyo Responsable de Tratamiento es la persona Titular de la Consejeria
competente sobre la citada SEDE -Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital-

No estan previstas transferencias internacionales de datos ni otras cesiones de datos.

Sin embargo a lo anterior, los datos podran cederse a otros organismos u 6rganos de la
Administracion Puablica, sin precisar el previo consentimiento del interesado, cuando asi lo
prevea una norma de Derecho de la Union Europea o una Ley.

DERECHOS
de las personas
interesadas

A obtener confirmacion sobre la existencia de un tratamiento de sus datos.

A acceder a sus datos personales, solicitar la rectificacion de los datos que sean inexactos o,
en su caso, solicitar la supresion, cuando entre otros motivos, los datos ya no sean necesarios
para los fines para los que fueron recogidos o el interesado retire el consentimiento otorgado.
En determinados supuestos en que el tratamiento no esté legitimado en el interés publico o
ejercicio de poderes publicos, el interesado podra ejercitar su derecho a la portabilidad de los
datos que se traten de forma automatizada y que hayan sido proporcionados por él mismo, con
su consentimiento o en el cumplimiento de un contrato.

Asi mismo, en determinadas circunstancias el interesado podra solicitar la limitacion del
tratamiento de sus datos, en cuyo caso sélo los conservaremos de acuerdo con la normativa
vigente.

También en determinadas circunstancias, pero exclusivamente por motivos derivados de su
situacion particular, el interesado podra oponerse al tratamiento.

El interesado tiene derecho a revocar, en cualquier momento, el consentimiento (si fuera este
la legitimacién para el tratamiento) para cualquiera de los tratamientos para los que lo haya
otorgado. Estos derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacién del
tratamiento y portabilidad, podran ejercerse conforme a la Guia Informativa y Modelos
disponibles al efecto en el Portal de Juntaex de la Junta de Extremadura.

Sin perjuicio de cualquier otro recurso administrativo o accion judicial, todo interesado tendra
derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos tos
(https://www.aepd.es/es)
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PROCEDENCIA
de los datos

Se obtienen directamente del interesado o de su representante legal, y de otras
Administraciones, electrénicamente, a través de sus redes corporativas o mediante consulta
a las plataformas de intermediacion de datos y otros sistemas electrénicos habilitados.
Las categorias de datos que se tratan son:
e Datos y/o cddigos de identificacidn y autenticacion.
e Direcciones postales o electronicas.
o Datos tributarios y de seguridad social.
No se tratan datos especialmente protegidos.

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TRANSFORMACION DIGITAL
Secretaria General de Economia, Empresa y Comercio
Cadigo identificacion DIR3: A11030539
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1. IDENTIFICACION DEL CANDIDATO

DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

Nombre y apellidos

NIF/ NIE
DATOS DE LA EMPRESA

Razén social

CIF

2. EQUIPO PROMOTOR DE LA NUEVA EMPRESA

Describa la estructura organizativa del equipo promotor de la empresa, detallando los nombres de las
personas que conforman dicho equipo y el papel que desempefian cada una de ellas en la empresa
(organigrama), cual es su grado de motivacion, riesgo y compromisos asumidos.

Describa el curriculum de estas personas, destacando especialmente el grado de adecuacion de la experiencia
y formacion a las necesidades del negocio.
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3. DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

Fecha de creacion y ubicacion

Nombre de la empresa - Marca comercial

Fecha de constitucion (alta en IAE). Se debera aportar
evidencia de la fecha de alta en el modelo 036 0 037 de
la Agencia Tributaria.

Ubicacion del centro productivo (localidad y provincia)

En el caso de disponer de mas centros productivos,
indique a continuacion la localidad y provincia en el que
se encuentran

Modelo de negocio, estructura y mercado

Describa la actividad de la empresa: modelo de
negocio, organigrama, proceso productivo, equipo
humano, y cualquier informacion que ayude a conocer
su empresa y las particularidades de la misma.

Indique su cartera de productos o carta de servicios,
destacando cual es su principal linea de negocio.

Aporte informacion sobre su mercado: tamanio,
ubicacién, grado de penetracion, competidores...

4. GRADO DE INNOVACIION DEL PROYECTO

Especifique el grado de
innovacién de su proyecto:
si utilizard tecnologia o
procesos innovadores o si
se basa en el desarrollo de
elementos innovadores
propios susceptibles de ser
patentados, explicando en
este caso cual es |la
novedad que aporta al
mercado
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¢Cuenta con el apoyo de
algun centro de
investigacion? En caso
afirmativo, indique qué
centros, asi como en qué
consiste ese apoyo o
colaboracion.

¢ Tiene registrada alguna
patente que se aplique en la
empresa? En caso
afirmativo, indicar cuales.

5. CERTIFICACION DE EMPRESA EMERGENTE O STARTUP EN EL REGISTRO DE ENISA

1 si

Indique si la empresa esta certificada en el momento de la presentacion de la solicitud: —1 NO

6. IMPACTO DEL PROYECTO EN EL ENTORNO Y LA SOCIEDAD

o Lucha contra la despoblacion y desarrollo de entornos rurales

o Procesos sostenibles y respetuosos con el medioambiente

. o Contribucion a la educacion y a la tolerancia
La empresa incorpora o

promueve: (sehalar los
que correspondan)

o Contribucién a la mejora de la calidad de vida

o Perspectiva de género y empoderamiento femenino

o Envejecimiento activo

Detalle brevemente Ia
relacion de su empresa
con las areas que haya
seleccionado
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7. SITUACION ECONOMICA Y LABORAL DE LA EMPRESA

Para conocer la situacion actual de su empresa, indique las cifras de su empresa en los afios anteriores, seguin
corresponda a su situacion particular, para los siguientes conceptos:

2023 2024 2025

Facturacion

Prevision del EBITDA

El EBITDA se entiende como Beneficio de la empresa antes de restar los impuestos, amortizaciones de
inversiones, intereses de deudas contraidas y depreciaciones por el deterioro del negocio.

Indique el volumen, en porcentaje, de ventas realizadas en los afios anteriores segun corresponda a su caso
particular, de acuerdo con la siguiente distribucion geogréfica:

2023 2024 2025
Regional % % %,
Nacional %] % %]
Internacional %] % %,

En el caso de haber realizado ventas internacionales, indique a continuacion los paises:

Detalle el numero promedio de trabajadores en los afios anteriores, segun corresponda:

2023 2024 2025

N° medio anual
de trabajadores/as

N° medio anual de
trabajadores/as indefinidos en
la plantilla

N° medio anual de mujeres
contratadas
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8. PREVISION DE LA SITUACION ECONOMICA Y LABORAL DE LA EMPRESA

Indique en el siguiente cuadro las previsiones numéricas en euros de la facturacion y el EBITDA para los préximos
tres afos.

2026 2027 2028

Prevision de la Facturacion

Prevision del EBITDA

El EBITDA se entiende como Beneficio de la empresa antes de restar los impuestos, amortizaciones de
inversiones, intereses de deudas contraidas y depreciaciones por el deterioro del negocio.

Indique, en porcentaje, el volumen de ventas de la empresa previsto para los préximos 3 afios en cada uno de
los siguientes mercados:

2026 2027 2028
Regional % % %
Nacional % %] %l
Internacional % %l %

En el caso de que se tenga previsto realizar ventas internacionales, indique, a continuacion, en qué paises:

Previsidn de creacion de empleo para los proximos 3 afios:

2026 2027 2028

N° medio anual
de trabajadores/as

N° medio anual de
trabajadores/as indefinidos en
la plantilla

N° medio anual de mujeres
contratadas
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9. EXPLIQUE EL MOTIVO POR EL CUAL CREE QUE MERECE EL PREMIO:

La memoria debera acompaiarse de una copia del modelo 036 o 037 de la Agencia Tributaria para comprobar
la fecha de constituciéon de la empresa.
FIRMA

El/la solicitante, actuando en su propio nombre o en calidad de representante legal del proyecto, declara ante la
Administracién Publica que todos los datos expuestos en esta Memoria son correctos y veraces.

Fecha*

Firma*

Firmese por la persona solicitante y el representante legal si lo hubiera

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TRANSFORMACION DIGITAL
Secretaria General de Economia, Empresa y Comercio
Cddigo identificacion DIR3: A11030539
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Proteccion de Datos Personales. Clausula Informativa.

RESPONSABLE
del Tratamiento

Titular de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital.
Paseo de Roma s/n Médulo C. 06800 Mérida (Badajoz)
Teléfonos 900107360 o 924005415 o bien
extremaduraempresa@juntaex.es

Delegado de Proteccion de Datos de la Junta de Extremadura: dpd@juntaex.es

mediante el correo electrénico

FINALIDAD
del Tratamiento

El tratamiento de los datos se realiza con la finalidad de la ordenacion, instruccion y
comprobacién de la concesiéon de ayudas para la financiacion de inversiones en maquinaria
para la modernizacién de las actividades desarrolladas por auténomos y micropymes de
Extremadura. (DOE n° 163, de 22 de agosto de 2024).

LEGITIMACION
del Tratamiento

La legitimacion para el tratamiento reside en el ejercicio de poderes publicos y en el
cumplimiento de una obligacién legal del responsable del Tratamiento (art. 6.1 c) y e) del
RGPD).

La Base Juridica de la finalidad del tratamiento se encuentra en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

PLAZO DE
CONSERVACION
de los datos

Los datos econdmicos de esta actividad de tratamiento se conservaran al amparo de lo
dispuesto en la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

La informacion sera conservada de forma indefinida hasta el cese de la relacion del interesado
con la Administracién y se conservaran con fines de investigacion histdrica o fines estadisticos
de acuerdo con la normativa vigente.

Finalizado el expediente y los plazos legalmente previstos en la normativa aplicable, los datos
seran trasladados al Archivo Histérico de acuerdo con la normativa vigente.

DESTINATARIOS
de cesiones o
transferencias

Para aquellos procedimientos tramitados en SEDE Electronica de Junta de Extremadura, los
datos recopilados que puedan servir para la realizacién de comunicaciones a los interesados
estaran disponibles conforme a lo regulado en la Ley 8/2019, de 5 de abril, para una
Administracién mas Agil en la C.A. de Extremadura, mediante su cesién a la Base de Datos
Administrados, cuyo Responsable de Tratamiento es la persona Titular de la Consejeria
competente sobre la citada SEDE -Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital-

No estan previstas transferencias internacionales de datos ni otras cesiones de datos.

Sin embargo a lo anterior, los datos podran cederse a otros organismos u érganos de la
Administracion Publica, sin precisar el previo consentimiento del interesado, cuando asi lo
prevea una norma de Derecho de la Unién Europea o una Ley.

DERECHOS
de las personas
interesadas

A obtener confirmacion sobre la existencia de un tratamiento de sus datos.

A acceder a sus datos personales, solicitar la rectificacion de los datos que sean inexactos o,
en su caso, solicitar la supresion, cuando entre otros motivos, los datos ya no sean necesarios
para los fines para los que fueron recogidos o el interesado retire el consentimiento otorgado.
En determinados supuestos en que el tratamiento no esté legitimado en el interés publico o
ejercicio de poderes publicos, el interesado podra ejercitar su derecho a la portabilidad de los
datos que se traten de forma automatizada y que hayan sido proporcionados por él mismo, con
su consentimiento o en el cumplimiento de un contrato.

Asi mismo, en determinadas circunstancias el interesado podra solicitar la limitacion del
tratamiento de sus datos, en cuyo caso solo los conservaremos de acuerdo con la normativa
vigente.

También en determinadas circunstancias, pero exclusivamente por motivos derivados de su
situacion particular, el interesado podra oponerse al tratamiento.

El interesado tiene derecho a revocar, en cualquier momento, el consentimiento (si fuera este
la legitimacion para el tratamiento) para cualquiera de los tratamientos para los que lo haya
otorgado. Estos derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion del
tratamiento y portabilidad, podran ejercerse conforme a la Guia Informativa y Modelos
disponibles al efecto en el Portal de Juntaex de la Junta de Extremadura.

Sin perjuicio de cualquier otro recurso administrativo o accion judicial, todo interesado tendra
derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espariola de Proteccion de Datos tos
(https://www.aepd.es/es)
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PROCEDENCIA
de los datos

Se obtienen directamente del interesado o de su representante legal, y de otras
Administraciones, electronicamente, a través de sus redes corporativas o mediante consulta
a las plataformas de intermediacion de datos y otros sistemas electronicos habilitados.
Las categorias de datos que se tratan son:
¢ Datos y/o cdédigos de identificacion y autenticacion.
e Direcciones postales o electronicas.
o Datos tributarios y de seguridad social.
No se tratan datos especialmente protegidos.

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TRANSFORMACION DIGITAL
Secretaria General de Economia, Empresa y Comercio
Cddigo identificacion DIR3: A11030539
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1. IDENTIFICACION DEL CANDIDATO

DATOS DE LA ENTIDAD

Razén social

NIF/ CIF

2. INFORMACION DE LA INICIATIVA O PROYECTO

Nombre de la iniciativa o proyecto.

Fecha de la puesta en marcha.

Objetivos.

Duracion.

¢La iniciativa o proyecto se ha llevado a cabo en ediciones anteriores? En caso afirmativo, indique el nimero de
ediciones y comente brevemente los logros obtenidos.
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3. OPERATIVA: RECURSOS UTILIZADOS

Describa Metodologia y desarrollo de la iniciativa o
proyecto.

Describa los recursos utilizados y la organizacion de los
mismos.

Indique el nimero de personas implicadas en el equipo
de trabajo, asi como los perfiles y su organigrama.

Ambito geografico en el que se desarrolla el proyecto o
iniciativa: indique las localidades ¢Por qué se ha
elegido este ambito geografico?

4. CARACTERISTICAS DIFERENCIADORAS DE LA INICIATIVA O PROYECTO

¢ El proyecto contiene
elementos originales o
innovadores? En caso
afirmativo, describalos y
argumente por qué tienen
esta consideracion.

¢La iniciativa o proyecto
esta replicando
experiencias exitosas
llevadas a cabo en otras
regiones o con otros
colectivos? En caso
afirmativo, referencie
dichas experiencias.
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5. PERSONAS DESTINATARIAS

Indique los colectivos a los que va dirigido el proyecto o iniciativa, describiendo sus caracteristicas principales
(grupos de edad, género, formacion...) y el motivo por el cual son publico objetivo.

6. IMPACTO DEL PROYECTO EN EL ENTORNO Y LA SOCIEDAD

El proyecto o iniciativa incorpora: (sefialar los que correspondan)
Lucha contra la despoblacion y desarrollo de entornos rurales
Promocion del emprendimiento y crecimiento de empresas

Contribucion al desarrollo de procesos y habitos sostenibles y respetuosos con el
medioambiente

Contribucién a la educacion y a la tolerancia

Contribucion a la mejora de la calidad de vida

Perspectiva de género y empoderamiento femenino

Reduccion de la brecha digital y promocion del uso de la tecnologia

Envejecimiento activo

Detalle brevemente la relacion de su proyecto o iniciativa con las areas que haya seleccionado
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7. RESULTADOS ALCANZADOS O ESPERADOS

Describa los Indicadores que se van a utilizar para
medir el alcance de los objetivos del proyecto.

Indique los logros o principales resultados esperados o
alcanzados con la iniciativa o proyecto.

8. EXPLIQUE EL MOTIVO POR EL CUAL CREE QUE MERECE EL PREMIO
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FIRMA

El/la solicitante, actuando en su propio nombre o en calidad de representante legal del proyecto, declara ante la
Administracién Publica que todos los datos expuestos en esta Memoria son correctos y veraces.

Fecha*

Firma*

Firmese por la persona solicitante y el representante legal si lo hubiera

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TRANSFORMACION DIGITAL
Secretaria General de Economia, Empresa y Comercio
Cadigo identificacion DIR3: A11030539
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3014641

Proteccion de Datos Personales. Clausula Informativa.

RESPONSABLE
del Tratamiento

Titular de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital.
Paseo de Roma s/n Mddulo C. 06800 Mérida (Badajoz)
Teléfonos 900107360 o 924005415 o bien
extremaduraempresa@juntaex.es

Delegado de Proteccion de Datos de la Junta de Extremadura: dpd@juntaex.es

mediante el correo electronico

FINALIDAD
del Tratamiento

El tratamiento de los datos se realiza con la finalidad de la ordenacion, instruccion y
comprobacién de la concesiéon de ayudas para la financiacion de inversiones en maquinaria
para la modernizacién de las actividades desarrolladas por autonomos y micropymes de
Extremadura. (DOE n°® 163, de 22 de agosto de 2024).

LEGITIMACION
del Tratamiento

La legitimacién para el tratamiento reside en el ejercicio de poderes publicos y en el
cumplimiento de una obligacién legal del responsable del Tratamiento (art. 6.1 c) y e) del
RGPD).

La Base Juridica de la finalidad del tratamiento se encuentra en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

PLAZO DE
CONSERVACION
de los datos

Los datos econdmicos de esta actividad de tratamiento se conservaran al amparo de lo
dispuesto en la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

La informacion sera conservada de forma indefinida hasta el cese de la relacion del interesado
con la Administracién y se conservaran con fines de investigacion histérica o fines estadisticos
de acuerdo con la normativa vigente.

Finalizado el expediente y los plazos legalmente previstos en la normativa aplicable, los datos
seran trasladados al Archivo Histérico de acuerdo con la normativa vigente.

DESTINATARIOS
de cesiones o
transferencias

Para aquellos procedimientos tramitados en SEDE Electrénica de Junta de Extremadura, los
datos recopilados que puedan servir para la realizacion de comunicaciones a los interesados
estaran disponibles conforme a lo regulado en la Ley 8/2019, de 5 de abril, para una
Administracion méas Agil en la C.A. de Extremadura, mediante su cesién a la Base de Datos
Administrados, cuyo Responsable de Tratamiento es la persona Titular de la Consejeria
competente sobre la citada SEDE -Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital-

No estan previstas transferencias internacionales de datos ni otras cesiones de datos.

Sin embargo a lo anterior, los datos podran cederse a otros organismos u 6rganos de la
Administracion Publica, sin precisar el previo consentimiento del interesado, cuando asi lo
prevea una norma de Derecho de la Union Europea o una Ley.

DERECHOS
de las personas
interesadas

A obtener confirmacion sobre la existencia de un tratamiento de sus datos.

A acceder a sus datos personales, solicitar la rectificacion de los datos que sean inexactos o,
en su caso, solicitar la supresion, cuando entre otros motivos, los datos ya no sean necesarios
para los fines para los que fueron recogidos o el interesado retire el consentimiento otorgado.
En determinados supuestos en que el tratamiento no esté legitimado en el interés publico o
ejercicio de poderes publicos, el interesado podra ejercitar su derecho a la portabilidad de los
datos que se traten de forma automatizada y que hayan sido proporcionados por él mismo, con
su consentimiento o en el cumplimiento de un contrato.

Asi mismo, en determinadas circunstancias el interesado podra solicitar la limitacion del
tratamiento de sus datos, en cuyo caso sélo los conservaremos de acuerdo con la normativa
vigente.

También en determinadas circunstancias, pero exclusivamente por motivos derivados de su
situacion particular, el interesado podra oponerse al tratamiento.

El interesado tiene derecho a revocar, en cualquier momento, el consentimiento (si fuera este
la legitimacion para el tratamiento) para cualquiera de los tratamientos para los que lo haya
otorgado. Estos derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion del
tratamiento y portabilidad, podran ejercerse conforme a la Guia Informativa y Modelos
disponibles al efecto en el Portal de Juntaex de la Junta de Extremadura.

Sin perjuicio de cualquier otro recurso administrativo o accion judicial, todo interesado tendra
derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos tos
(https://www.aepd.es/es)
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PROCEDENCIA
de los datos

Se obtienen directamente del interesado o de su representante legal, y de otras
Administraciones, electrénicamente, a través de sus redes corporativas o mediante consulta
a las plataformas de intermediacion de datos y otros sistemas electrénicos habilitados.
Las categorias de datos que se tratan son:
¢ Datos y/o cédigos de identificacion y autenticacion.
e Direcciones postales o electrénicas.
e Datos tributarios y de seguridad social.
No se tratan datos especialmente protegidos.

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TRANSFORMACION DIGITAL
Secretaria General de Economia, Empresa y Comercio
Cadigo identificacion DIR3: A11030539
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EXTRACTO de la Resolucion de 26 de junio de 2026, de la Secretaria General,
por la que se aprueba la convocatoria correspondiente al ejercicio 2026 de
los Premios Extremadura Empresarial. (2026061808)

BDNS(Identif.): 917127

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria,
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
http://www.infosubvenciones.es) y en el presente DOE (https://doe.juntaex.es).

Primero. Objeto.
Se establecen tres modalidades de premios:

1. Personas con Ideas Emprendedoras: dirigida a premiar y reconocer proyectos empresa-
riales que se encuentren en fase de desarrollo en la region.

2. Nueva Empresa Extremefia: dirigida a premiar y reconocer empresas de reciente crea-
cién en Extremadura, que destaquen por su caracter innovador, su impacto inversor, en
la creacion de empleo y su impacto social.

3. Proyectos e iniciativas de emprendimiento: dirigida a entidades privadas sin animo de
lucro, que apoyen el crecimiento y consolidacion de nuestro tejido empresarial regional
mediante iniciativas puestas en marcha en los tres afios anteriores a la convocatoria,
que destaquen por su caracter innovador y su impacto en los resultados alcanzados.

Segundo. Beneficiarios.

1. La modalidad de ‘Personas con Ideas Emprendedoras’ estd dirigida a premiar a personas
fisicas que, a la fecha de publicacién de la convocatoria se encuentren empadronadas en
Extremadura, y que presenten las mejores ideas de negocio en fase de desarrollo a llevar
a cabo en la Comunidad Auténoma.

2. La modalidad ‘Nueva Empresa Extremefia’ va dirigida a empresas ya constituidas y ope-
rativas en la region, de cualquier forma, juridica, incluido personas fisicas, Comunidades
de Bienes y Entidades sin Personalidad Juridica, que cuenten con centro productivo en
Extremadura y que a la fecha de publicacion de la convocatoria lleven en funcionamiento
menos de tres afios.


http://www.infosubvenciones.es
https://doe.juntaex.es
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3. La modalidad ‘Proyectos e Iniciativas de Emprendimiento’ va dirigida a entidades sin animo
de lucro entre cuyos fines se contemple prestar servicios relacionados con el emprendi-
miento y/o la empresa y que tengan domicilio fiscal y/o centro de trabajo en la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

Tercero. Bases reguladoras.

Decreto 160/2024, de 17 de diciembre, por el que se establecen las bases reguladoras para
la concesion de los Premios Extremadura Empresarial, y se aprueba la primera convocatoria.

Cuarto. Cuantias de los premios.

El crédito previsto en la convocatoria asciende a cincuenta mil euros (50.000 euros), finan-
ciado con fondos de la Comunidad Autdnoma, imputandose a la aplicacion presupuestaria
14004.323A.47000, Proyecto de Gasto 20180204 Premios al Emprendimiento y Desarrollo
Empresarial, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Autdnoma de Extremadura para
2026, y con la siguiente distribucion para cada una de las categorias de premios:

1. Para la modalidad ‘Personas con Ideas Emprendedoras’, se establecen tres premios de
5.000, 2.500 y 1.500 euros cada uno.

2. Para la modalidad ‘Nueva Empresa Extremefia’, se establecen tres premios de 14.000,
9.000 y 6.000 euros cada uno, asi como dos accésits dotados, cada uno de ellos, con
1.500 euros.

3. Dentro de la modalidad ‘Proyectos e iniciativas de emprendimiento’, se establecen tres
premios de 5.000, 2.500 y 1.500 euros.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para presentar las solicitudes comienza el dia siguiente al de la publicacion de la
Resolucion de la convocatoria, junto con el presente extracto, en el Diario Oficial de Extre-
madura; vy finalizara una vez transcurrido un mes a partir del dia siguiente de su publicacion.

Sexto. Otros datos.

Una misma candidatura solo podra recibir un premio por convocatoria, no pudiéndose presen-
tar en futuras ediciones a esa modalidad.

El abono de los premios se realizara en un solo pago, tras la emision de la resolucion de con-
cesion de los mismos.
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Para la modalidad Personas con Ideas Emprendedoras, las premiadas deberan justificar, en
un plazo no superior a 12 meses desde la resolucion de concesion de los premios, que el im-
porte de este ha sido destinado a sufragar algun tipo de gasto y/o inversiones relacionadas
con la puesta en marcha de la actividad empresarial premiada.

Mérida, 26 de junio de 2026.

El Secretario General,

JUAN ANDRES MORENO MARTIN
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA, CIENCIA Y TERRITORIO

ANUNCIO de 26 de junio de 2026 por el que se somete a informacion
publica la peticion de autorizacion administrativa previa de las instalaciones
correspondientes al proyecto de aumento de potencia del centro de distribucion
CD 46079 "Ceramica.Mérida" a 15 kV. Término municipal: Mérida. Expte.:
06/AT-01788/18579. (2026081160)

A los efectos prevenidos en el titulo IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector
Eléctrico, y en el titulo VII, capitulo II, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por
el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y
procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de
informacion publica la peticion de autorizacion administrativa previa de las instalaciones que
a continuacion se detallan:

1. Denominacién del proyecto: Aumento de potencia del centro de distribucién CD 46079
“Ceramica.Mérida” a 15 kV.

2. Peticionario: Edistribucion Redes Digitales, SLU, con domicilio en Paseo Fluvial, 15 (Edificio
S. XXI - planta 7.2), 06011 - Badajoz.

3. Expediente: 06/AT-01788/18579.
4. Finalidad del proyecto: Mejora del suministro eléctrico de la zona.

5. Instalaciones incluidas en el proyecto: Sustitucion del transformador actual de 50 kVA B1B2
por un nuevo transformador de 160 kVA B1B2. Adecuacidn de puente BT 3x1x240+1x240
mm?2. Adecuacion fusibles APR, calibre 20.

6. Evaluacion ambiental: No es de aplicacion ningun tramite de evaluacion de impacto am-
biental de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente.

7. Resolucion del procedimiento: De conformidad con lo establecido en el Decreto 221/2012,
de 9 de noviembre, sobre determinacion de los medios de publicacién de anuncios de in-
formacion publica y resoluciones y de los 6rganos competentes para la resolucion de de-
terminados procedimientos administrativos en los sectores energético y de hidrocarburos,
pondra fin al procedimiento la resolucidn del Servicio de Ordenacion Industrial, Energética
y Minera.
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8. Tipo de bienes y derechos afectados: Bienes y derechos de titularidad privada y publica.
9. Término municipal: Mérida.

Todo ello se hace publico para conocimiento general, y especialmente de los titulares cuyos
bienes o derechos pudieran verse afectados por el proyecto, pudiendo ser examinada la do-
cumentacion correspondiente durante un periodo de treinta dias habiles, a contar desde el
siguiente al de publicacion de este anuncio:

— En las oficinas del Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera, sitas en avda.
Miguel Fabra, nimero 4 (Pol. Ind. “El Nevero”), de Badajoz, previa solicitud de cita en
el teléfono 924012100 o en la direccién de correo soiemba@juntaex.es.

— En la pagina web http://industriaextremadura.juntaex.es, en el apartado “Informacion
Publica”.

Durante el plazo indicado anteriormente, los interesados podran presentar las alegaciones
que estimen pertinentes, que deberan ser remitidas al drgano competente para la resolucion
del procedimiento, efectuando su presentacion en cualquiera de los registros y oficinas rela-
cionados en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publicas.

Badajoz, 26 de junio de 2026. El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera, JUAN FRANCISCO LEMUS PRIETO.



http://industriaextremadura.juntaex.es
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ANUNCIO de 26 de junio de 2026 por el que se somete a informacion
publica la peticion de autorizacion administrativa previa de las instalaciones
correspondientes al proyecto de ejecucion de aumento de potencia del centro
de distribucion CD 44548 "Cdat-Sub.Adelantada" a 20 kV. Término municipal:
Badajoz. Expte.: 06/AT-01788/18588. (2026081162)

A los efectos prevenidos en el titulo IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector
Eléctrico, y en el titulo VII, capitulo II, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por
el que se regulan las actividades de transporte, distribucién, comercializacién, suministro y
procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de
informacion publica la peticidn de autorizacion administrativa previa de las instalaciones que
a continuacion se detallan:

1. Denominacion del proyecto: de ejecucion de aumento de potencia del centro de distribu-
cion CD 44548 “Cdat-Sub.Adelantada” a 20 kV.

2. Peticionario: Edistribucion Redes Digitales, SLU, con domicilio en Paseo Fluvial, 15 (Edificio
Ibercaja - planta 7.2), 06011 - Badajoz.

3. Expediente: 06/AT-01788/18588.
4. Finalidad del proyecto: Mejora calidad suministro en la zona.

5. Instalaciones incluidas en el proyecto: - Sustitucion del actual transformador de 100 kVA
B2 por uno de 160 kVA B2 de potencia.

- Instalacion nuevos puentes BT, conductor XZ1 0,6/1 kV 3x1x240+1x240 mm? Al.
- Adecuacion fusibles APR, calibre 16 A.

6. Evaluacion ambiental: No es de aplicacion ningun tramite de evaluacién de impacto am-
biental de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente.

7. Resolucion del procedimiento: De conformidad con lo establecido en el Decreto 221/2012,
de 9 de noviembre, sobre determinacion de los medios de publicacion de anuncios de in-
formacidn publica y resoluciones y de los 6rganos competentes para la resolucion de de-
terminados procedimientos administrativos en los sectores energético y de hidrocarburos,
pondra fin al procedimiento la resolucidn del Servicio de Ordenacion Industrial, Energética
y Minera.

8. Tipo de bienes y derechos afectados: No hay afecciones a bienes ajenos al peticionario.
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9. Término municipal: Badajoz.

Todo ello se hace publico para conocimiento general, y especialmente de los titulares cuyos
bienes o derechos pudieran verse afectados por el proyecto, pudiendo ser examinada la do-
cumentacion correspondiente durante un periodo de treinta dias habiles, a contar desde el
siguiente al de publicacion de este anuncio:

— En las oficinas del Servicio de Ordenacidn Industrial, Energética y Minera, sitas en avda.
Miguel Fabra, nimero 4 (Pol. Ind. “El Nevero”), Badajoz, previa solicitud de cita en el
teléfono 924012100 o en la direccion de correo soiemba@juntaex.es.

— En la pagina web http://industriaextremadura.juntaex.es, en el apartado “Informacion
Publica”.

Durante el plazo indicado anteriormente, los interesados podran presentar las alegaciones
que estimen pertinentes, que deberan ser remitidas al 6rgano competente para la resolucion
del procedimiento, efectuando su presentacion en cualquiera de los registros y oficinas rela-
cionados en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Plblicas.

Badajoz, 26 de junio de 2026. El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera, JUAN FRANCISCO LEMUS PRIETO.
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ANUNCIO de 29 de junio de 2026 por el que se somete a informacion
publica la peticion de autorizacion administrativa previa de las instalaciones
correspondientes al proyecto de aumento de potencia del centro de distribucion
CD44720 "El. Mercadillo" a 20 kV. Término municipal: Badajoz. Expte.: 06/
AT-01788/18577. (2026081166)

A los efectos prevenidos en el titulo IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector
Eléctrico, y en el titulo VII, capitulo II, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por
el que se regulan las actividades de transporte, distribucién, comercializacién, suministro y
procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de
informacion publica la peticidn de autorizacion administrativa previa de las instalaciones que
a continuacion se detallan:

1. Denominacion del proyecto: Aumento de potencia del centro de distribucion CD44720 “El.
Mercadillo” a 20 kV.

2. Peticionario: E distribucion Redes Digitales, SLU, con domicilio en Paseo Fluvial, 15 (Edificio
S. XXI - planta 7.2), 06011 - Badajoz

3. Expediente: 06/AT-01788/18577.
4. Finalidad del proyecto: Mejora del suministro eléctrico de la zona.

5. Instalaciones incluidas en el proyecto: Reforma del CTI 44720 “El. Mercadillo” a 20 kV me-
diante: Sustitucion del actual transformador de 50 kVA B2 por un nuevo transformador de
160kVAA/24/20/B2. y adecuacidn fusibles XS, calibre 20 A.

6. Evaluacion ambiental: No es de aplicacion ningun tramite de evaluacién de impacto am-
biental de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente.

7. Resolucion del procedimiento: De conformidad con lo establecido en el Decreto 221/2012,
de 9 de noviembre, sobre determinacion de los medios de publicaciéon de anuncios de in-
formacion publica y resoluciones y de los érganos competentes para la resolucion de de-
terminados procedimientos administrativos en los sectores energético y de hidrocarburos,
pondra fin al procedimiento la resolucidn del Servicio de Ordenacion Industrial, Energética
y Minera.

8. Tipo de bienes y derechos afectados: Bienes y derechos de titularidad privada y publica.
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9. Término municipal: Badajoz.

Todo ello se hace publico para conocimiento general, y especialmente de los titulares cuyos
bienes o derechos pudieran verse afectados por el proyecto, pudiendo ser examinada la do-
cumentacion correspondiente durante un periodo de treinta dias habiles, a contar desde el
siguiente al de publicacion de este anuncio:

— En las oficinas del Servicio de Ordenacidn Industrial, Energética y Minera, sitas en avda.
Miguel Fabra, nimero 4 (Pol. Ind. “El Nevero”), Badajoz, previa solicitud de cita en el
teléfono 924012100 o en la direccion de correo soiemba@juntaex.es.

— En la pagina web http://industriaextremadura.juntaex.es, en el apartado “Informacion
Publica”.

Durante el plazo indicado anteriormente, los interesados podran presentar las alegaciones
que estimen pertinentes, que deberan ser remitidas al 6rgano competente para la resolucion
del procedimiento, efectuando su presentacion en cualquiera de los registros y oficinas rela-
cionados en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Plblicas.

Badajoz, 29 de junio de 2026. El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera, JUAN FRANCISCO LEMUS PRIETO.
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ANUNCIO de 30 de junio de 2026 por el que se somete a informacion
publica la peticion de autorizacion administrativa previa de las instalaciones
correspondientes al proyecto de aumento de potencia CD 46551 "Pifiuela_1"
a 15 kV. Término municipal: Mérida. Expte.: 06/AT-01788/18582. (2026081169)

A los efectos prevenidos en el titulo IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector
Eléctrico, y en el titulo VII, capitulo II, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por
el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacién, suministro y
procedimientos de autorizacidn de instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de
informacion publica la peticion de autorizacion administrativa previa de las instalaciones que
a continuacion se detallan:

1. Denominacion del proyecto: Aumento de potencia CD 46551 “Pifiuela_1" a 15 kV.

2. Peticionario: E distribucion Redes Digitales, SLU, con domicilio en Paseo Fluvial, 15 (Edificio
S. XXI - planta 7.2), 06011 - Badajoz.

3. Expediente: 06/AT-01788/18582.
4. Finalidad del proyecto: Mejora del suministro eléctrico de la zona

5. Instalaciones incluidas en el proyecto: Reforma del CT intemperie CTI 46551 “Pifiuela_1" a
15 kV mediante: Sustitucion del actual transformador de 50 kVA B1B2 por un transforma-
dor nuevo de 160 kVA B1B2 y adecuacion de fusibles XS, calibre 25 A.

6. Evaluacion ambiental: No es de aplicacion ningun tramite de evaluacion de impacto am-
biental de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente.

7. Resolucion del procedimiento: De conformidad con lo establecido en el Decreto 221/2012,
de 9 de noviembre, sobre determinacion de los medios de publicacién de anuncios de in-
formacion publica y resoluciones y de los 6rganos competentes para la resolucion de de-
terminados procedimientos administrativos en los sectores energético y de hidrocarburos,
pondra fin al procedimiento la resolucidn del Servicio de Ordenacion Industrial, Energética
y Minera.

8. Tipo de bienes y derechos afectados: Bienes y derechos de titularidad privada y publica.
9. Término municipal: Mérida.

Todo ello se hace publico para conocimiento general, y especialmente de los titulares cuyos
bienes o derechos pudieran verse afectados por el proyecto, pudiendo ser examinada la do-
cumentacion correspondiente durante un periodo de treinta dias habiles, a contar desde el
siguiente al de publicacion de este anuncio:
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— En las oficinas del Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera, sitas en Avda.
Miguel Fabra, numero 4 (Pol. Ind. “El Nevero”), Badajoz, previa solicitud de cita en el
teléfono 924012100 o en la direccion de correo soiemba@juntaex.es.

— En la pagina web http://industriaextremadura.juntaex.es, en el apartado “Informacion
Publica”.

Durante el plazo indicado anteriormente, los interesados podran presentar las alegaciones
gue estimen pertinentes, que deberan ser remitidas al drgano competente para la resolucion
del procedimiento, efectuando su presentacion en cualquiera de los registros y oficinas rela-
cionados en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publicas.

Badajoz, 30 de junio de 2026. PS del Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética
y Minera (Resolucion de la de la Direccion General de Industria, Energia y Minas de 19 de
junio de 2026), El Jefe de Servicio de Normalizacion y Calidad del Suministro, RAFAEL RAMOS
MORA.
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y MEDIO NATURAL

ANUNCIO de 26 de junio de 2026 por el que se notifica a las personas
interesadas las resoluciones de ayuda asociada para los ganaderos de ovino
y caprino incluida en los expedientes de solicitud tnica correspondientes a la
campaha 2025. (2026081154)

En virtud de lo dispuesto en el articulo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por el presente anuncio se
notifica a las personas interesadas las resoluciones de ayuda asociada para los ganaderos
de ovino y caprino incluida en las solicitudes Unicas de la campafa 2025, presentadas al
amparo del Decreto 3/2025, de 21 de enero, por el que se regulan las especialidades de la
solicitud unica de ayudas en la Comunidad Auténoma de Extremadura y de los procedimien-
tos derivados de la ayuda basica a la renta para la sostenibilidad, otros pagos directos a la
agricultura, la aplicacion del Programa de Desarrollo Rural, la actualizacion de los Registros
de Explotaciones Agrarias de la Comunidad Auténoma de Extremadura, de Operadores- Pro-
ductores integrados, General de la produccion agricola de ambito nacional y de Operadores
Titulares de Fincas Agropecuarias de Produccion Ecoldgica (DOE num. 16, de 24 de enero de
2025) y de la Resolucién de 27 de enero de 2025, de la Secretaria General de la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Sostenible y de la Secretaria General de la Consejeria de
Gestion Forestal y Mundo Rural (DOE nim. 21, de 31 de enero de 2025), asi como del resto
de la normativa aplicable al efecto.

El texto integro de las resoluciones se encuentra a disposicion de las personas interesadas en
el siguiente enlace: https://sga.juntaex.es/SgaGpi/inicio/inicioAplicacion.action

Contra las citadas resoluciones, que no ponen fin a la via administrativa, puede interponerse
recurso de alzada en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion de
este anuncio en el DOE, ante el Consejero de Agricultura, Ganaderia y Medio Natural de la
Junta de Extremadura, de conformidad con el articulo 101.3 de la Ley 1/2002, de 28 de fe-
brero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, en
conexidn con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas sin perjuicio de que, la
persona interesada, pueda interponer cualquier otro que estime pertinente, segln el articulo
88.3 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Se ha habilitado en el Portal del Ciudadano de la plataforma SGA (Sistema de Gestion de Ayu-
das), URL https://sga.juntaex.es/SgaGpi/inicio/inicioAplicacion.action, el tramite de “Recur-
sos a Resoluciones” dentro de Gestiones administrativas, que sera el Unico cauce de presen-
tacion de los recursos de alzada contra las resoluciones de ayuda asociada para los ganaderos
de ovino y caprino incluida en las solicitudes Unicas de la campafia 2025.

Mérida, 26 de junio de 2026. El Jefe del Servicio de Ayudas Sectoriales, VICENTE CRUZ
GALEANO.
[ |
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ANUNCIO de 1 de julio de 2026 por el que se da publicidad a los requerimientos
de subsanacion y mejora de solicitudes de la convocatoria de ayudas destinadas
al fomento de la utilizacion de biocombustibles (lefia de quercineas), en el
secado tradicional del pimiento para pimenton en la comarca de La Vera
y algunos municipios de comarcas limitrofes, en la Comunidad Autéonoma
de Extremadura para la campafa 2025/2026, presentadas al amparo de la
Resolucion de 16 de diciembre de 2025, publicada en el DOE num. 13, de 21
de enero de 2026. (2026081155)

Mediante Orden de 17 de mayo 2023 (DOE numero 97, de 23 de mayo) se establecen las
bases reguladoras para la concesion ayudas destinadas al fomento de la utilizacion de bio-
combustibles (lefia de quercineas), en el secado tradicional del pimiento para pimentén en la
comarca de La Vera y algunos municipios de comarcas limitrofes, en la Comunidad Auténoma
de Extremadura y para la campafa 2025/2026, fue abierta la convocatoria por la Resolucion
de 16 de diciembre de 2025, publicada en el DOE nim.13, de 21 de enero de 2026.

La citada orden menciona la publicacion en el BOE de 31 de marzo del Real Decreto 203/2021,
de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuacion y funcionamiento del sec-
tor publico por medios electrdnicos, de caracter basico en la mayor parte de sus preceptos,
que ha entrado en vigor el 2 de abril de 2021.

En este sentido, el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas, establece el derecho y la obligacion de las
personas juridicas y las entidades sin personalidad juridica de relacionarse electronicamente
con las Administraciones Publicas en cualquiera clase de procedimientos, entre los que habran
de incluirse necesariamente los procedimientos para la obtencidon de subvenciones.

Es por ello por lo que la tramitacion de las subvenciones y ayudas, cuando las personas bene-
ficiarias sean personas juridicas debera practicarse por medios telematicos y no mediante la
presentacion fisica de las solicitudes a través de los correspondientes registros, asi como los
actos de comunicacion y notificaciones. Ademas, y conforme a lo previsto en el articulo 14.3
de la Ley 39/2015, se establece también esta obligacion para las personas fisicas.

Una vez examinada la documentacion obrante en los expedientes, y conforme al apartado
quinto del resuelvo cuarto de la Resolucion de 16 de diciembre de 2025, de convocatoria, se
requiere a los interesados relacionados en el anexo adjunto, para que, en el plazo improrroga-
ble de 10 dias habiles a contar desde el dia siguiente a esta notificacion, subsanen la solicitud
presentada. Se informa que podran conocer dicho requerimiento de subsanacion a través de
la notificacion individual tramitada mediante la plataforma LABOREO

https://laboreo.juntaex.es/

Mérida, 1 de julio de 2026. El Jefe del Servicio de Produccion Agricola y Ganadera, PS, El
Jefe de Seccidén de Ordenacion de Sectores Agrarios (Instruccion 5/2025, de la Secretaria
General), EMILIO GONZALEZ BORNAY.
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ANEXO

Relacion de titulares a los cuales se les comunican los requerimientos de subsanacion de
solicitudes de ayudas destinadas al fomento de la utilizacion de biocombustibles (lefia de
quercineas), en el secado tradicional del pimiento para pimentdn en la comarca de La Vera y
algunos municipios de comarcas limitrofes, en la Comunidad Auténoma de Extremadura, para
la campaiia 2025/2026 al amparo de la Resolucion de 16 de diciembre de 2025, publicada en
el DOE nim.13, de 21 de enero de 2026.

N.° EXPTE NIF SOLICITANTE

BPS/080/2025 | 11%*¥**4T ACUNA CANADAS, MIGUEL ANGEL

BPS/085/2025 |11*****4Q ACUNA CORREAS, FRANCISCO JAVIER

BPS/217/2025 |76*****8] ACUNAS CORREAS, JESUS

BPS/290/2025 |B1*****17 AGRICOLA ESPINUELAS, S.L.

BPS/294/2025 |E4*****60 AGRICOLA SERRANO ETC

BPS/069/2025 |11¥****17 ALCON HERNANDEZ, M.2 INMACULADA

BPS/179/2025 |76*****4H ALEGRE FERNANDEZ, JAVIER

BPS/201/2025 |76*****5S ALEGRE FUENTES, ANGEL

BPS/189/2025 |76*****QK ALEGRE GILARTE, ARMANDO

BPS/279/2025 | 76*****7G ALEGRE MENDO, JESUS

BPS/012/2025 |Q4*****4D ALEGRE SANCHEZ, ISMAEL

BPS/043/2025 |11¥****47 ALEGRE VELIZ, JESUS

BPS/231/2025 |76*****5Z AMOR PEREZ, SONIA

BPS/239/2025 |76*****0B ANTON LABRADOR, FRANCISCO JAVIER

BPS/088/2025 |28*****1Y ARAGON GOMEZ, M.2@ PILAR

BPS/068/2025 |11*****2B ARJONA NUNEZ, CARMELO

BPS/082/2025 |11*****gH ARROYO VAQUERO, TOMAS
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N.° EXPTE NIF SOLICITANTE

BPS/014/2025 |Q4*****7X AVILA REAL, HIGINIO

BPS/158/2025 |76*****3N BARBA 0OJIDO, JUAN FRANCISCO

BPS/044/2025 |11*****8K BATUECAS DOMINGUEZ, LORENZO

BPS/269/2025 | 76*****2M BEJAR VERGARA, JESUS

BPS/053/2025 | 11*****2Y BEJAR VIVAS, CANDIDO

BPS/054/2025 | 11*****3F BEJAR VIVAS, JOSE ANTONIO

BPS/002/2025 |44*****7M BLAZQUEZ FERNANDEZ, JOSE JONATAN

BPS/254/2025 | 76*****4X BRENA FERNANDEZ, MARIA JOSEFA

BPS/055/2025 |11*****5C BURCIO TORRES, JOSE ANTONIO

BPS/252/2025 | 76*****1E CALVO SANCHEZ, JAVIER

BPS/181/2025 | 76*****Qp CANO VALLERQS, HIPOLITO

BPS/263/2025 | 76*****5| CARDADOR ACUNA, JORGE

BPS/262/2025 |76*****4H CARDADOR ACUNA, JOSE LUIS

BPS/166/2025 |76*****6K CASADO ALEGRE, MANUEL

BPS/193/2025 |76*****1Q CASADO GARCIA, JOSE ANTONIO

BPS/029/2025 |Q7*****2C CASTANAR MARTIN, PEDRO MANUEL

BPS/160/2025 |76*****3] CASTANAR REAL, ELSA MARIA

BPS/003/2025 |28*****0Q CLEMENTE HERNANDEZ, JORGE

BPS/186/2025 |76*****7M CORON PEREZ, RAIMUNDO

BPS/058/2025 | 11*****8p CORRALES GRANADO, MARIA SOL

CRISANTA TITULARIDAD COMPARTIDA DE EX-

ok Kk ok
BPS/296/2025 |E7 90 PLOTACION AGR
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N.o EXPTE NIF SOLICITANTE
BPS/291/2025 | E1***%%12 EQSS%EJ,{I%QRIDAD COMPARTIDA DE
BPS/287/2025 |BO*****53 DEJUAGRO S.L.

BPS/109/2025 |44%*¥*x4p DIAZ DIAZ, BELINDA

BPS/026/2025 |07*****gy DOMINGUEZ CARPINTERO, HERMINDA
BPS/036/2025 |Q7*****3R DOMINGUEZ GRANADO, CRESCENCIO
BPS/134/2025 |45%**x*7X DOMINGUEZ GUTIERREZ, JOSE ANTONIO
BPS/072/2025 |11%¥¥**4G DOMINGUEZ MARTIN, J. CARLOS
BPS/091/2025 | 28%****QT DURAN FERNANDEZ, JOSE MARIA
BPS/207/2025 | E7****%35 E;s)ﬁ I\I;FL{J;/Q?;DAD COMPARTIDA EXPLOTA-
BPS/066/2025 | 11%¥¥*xgH ENRIQUE DOMINGUEZ, MODESTO
BPS/236/2025 | 76%****6C ESTEVEZ MORENO, MARCOS MARIANO
BPS/006/2025 |11¥*¥¥x1y ESTEVEZ SANCHEZ, ANGEL
BPS/288/2025 |BO*****61 EUMAJE S.L.

BPS/041/2025 |07*****3Q FERNANDEZ CORDOBA, DIONISIO
BPS/074/2025 |11%¥¥**0B FERNANDEZ DELGADO, VICENTE
BPS/076/2025 |11%¥¥xxg| FERNANDEZ GARCIA, FERNANDO
BPS/031/2025 |07*****6W FERNANDEZ GOMEZ, MARIA ANGELES
BPS/276/2025 |76%****1N FERNANDEZ LOPEZ, CRISTINA
BPS/228/2025 | 76X****2p FERNANDEZ LOPEZ, DAVID
BPS/232/2025 |76X****1K FERNANDEZ MUNOZ, JOSE
BPS/020/2025 |07*****7L FERNANDEZ ROL, MARGARITA
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N.° EXPTE NIF SOLICITANTE
BPS/174/2025 |76%****gN FERNANDEZ SERRANO, JUAN
BPS/238/2025 |76%****5E FERNANDEZ SERRANO, M.2@ DEL PRADO
BPS/151/2025 |49*****(] FERNANDEZ TEJADO, LUIS
BPS/234/2025 |76%****gN FRAILE GARCIA, MARIA ISABEL
BPS/163/2025 |76%****1H FRANCO MORENO, GREGORIO VICENTE
BPS/071/2025 |11%***xgT FRIAS VALLADARES, PEDRO MANUEL
BPS/270/2025 |76*****g] GARCIA BLAZQUEZ, VIRGINIA
BPS/004/2025 |76%****2M GARCIA EGIDO, DAVID

BPS/237/2025 |76%****x7W GARCIA GARCIA, JOSE ANTONIO
BPS/117/2025 |44%***xgN GARCIA GARCIA, RAUL

BPS/022/2025 |Q7*****5y GARCIA REYES, JOSE CARLOS
BPS/035/2025 |07*****QE GARZON LOZANO, JUAN

BPS/283/2025 |76%****2Q GIL NAVAS, ALBERTO

BPS/261/2025 |76*****9C GIL PEREZ, CELIA

BPS/079/2025 | 11%*¥¥xg| GIL TORRALVO, VALENTIN
BPS/268/2025 |76*****4F GILARTE INCERA, JOSE MANUEL
BPS/241/2025 |76%****6A GONZALEZ NAHARRO, VICTOR MANUEL
BPS/185/2025 |76%****7G GONZALEZ PULIDO, INOCENCIO
BPS/112/2025 |44*****gM GONZALEZ PULIDO, JOSE JAVIER
BPS/218/2025 |76%****9E GONZALEZ QUIJADA, IGOR
BPS/114/2025 |44%****3S GONZALEZ RODICIO, M.a ANGELES
BPS/001/2025 |28%*¥**5M HARO LOZANO, MARIA ROSA
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N.° EXPTE NIF SOLICITANTE
BPS/187/2025 |76*****6K  |HERNANDEZ PARRON, MACARIO
BPS/142/2025 |45%****6R  |HERRERA ARCAZ, CRISTOPHER
BPS/298/2025 |E7****¥¥29  |HNOS. RODRIGUEZ RAMOS TCEA
BPS/009/2025 |04****¥2G  |HORNERO DIAZ, MARCIANO

BPS/292/2025 |E1****%45  |HURGAL TCA

BPS/050/2025 |11***¥*¥2M  |INCERA ACUNA, ALFONSO

BPS/178/2025 |76****¥1G  |INCERA ACUNA, MARIA ISABEL
BPS/096/2025 |28*****0S  |INCERA VAZQUEZ, ALFONSO

BPS/274/2025 |76*****6L  |INCERA VAZQUEZ, DANIEL

BPS/099/2025 |28*****7E |JIMENEZ AVILA, ALEJANDRO

BPS/027/2025 |07*****4B  |JIMENEZ MARTIN, JOSE MARIA
BPS/075/2025 |11*****5M  |JIMENEZ MATEOS, RAFAEL

BPS/203/2025 | E2*awkig IE)A(PI\:(;_ll\_l;EIF{C,)ANT;TULARIDAD COMPARTIDA DE
BPS/211/2025 |76*****6H  |LOPEZ BEJAR, JOSE ANTONIO
BPS/105/2025 |44*****x2K  |LOPEZ BRENA, JAVIER

BPS/046/2025 |11*****4C  |LOPEZ HERRERO, ANGEL

BPS/219/2025 |76*****7p  |LOPEZ LAZARO, ROBERTO

BPS/145/2025 |45%****6F  |LOPEZ RUBIO, DIEGO MANUEL
BPS/152/2025 |50*****1K  |MACIAS FERNANDEZ, MARIA DE LA SOLEDAD
BPS/302/2025 |X9***¥¥2A  |MADALINA AGACHE, VALENTINA
BPS/157/2025 |76*****IN  |MANIBARDO GALAN, SONIA
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N.° EXPTE NIF SOLICITANTE
BPS/015/2025 |04*****1G  |MANZANO INIGUEZ, ANGEL
BPS/024/2025 |07*¥¥**4W  |MARTIN MARTIN, ISAIAS
BPS/215/2025 |76*****88  |MARTIN RIVERO, ONESIMO
BPS/049/2025 |11%¥¥¥¥*0S  |MARTIN RODRIGUEZ, JOSE LUIS
BPS/230/2025 |76%****8] MARTIN TESTON, SERGIO
BPS/108/2025 |44*¥¥*¥1D  |MARTIN VAQUERO, PEDRO JAVIER
BPS/204/2025 |E2****¥16  |MATEOS CORRALES TCA
BPS/173/2025 |76*****0E  |MENDO ARROYO, MIGUEL ANGEL
BPS/025/2025 |07*****2N | MIGUEL IGLESIAS, HILARIO
BPS/260/2025 |76*****9H  |MIGUEL VILLANUEVA, JUAN PABLO
BPS/229/2025 |76*****6A  |MORENO ARROYO, JORGE
BPS/275/2025 |76****¥¥78  |MORENO LUCIA, JOSE ALBERTO
BPS/127/2025 |44**¥**7W  |MORENO MENDEZ, ANDRES
BPS/077/2025 |11%¥¥¥¥*2y  |MORENO MORENO, JOSE MARIA
BPS/123/2025 |44**¥**6A  |MORENO RODRIGUEZ, DANIEL
BPS/007/2025 |70%*¥*¥*9C | MOTA ESTEBAN, SERGIO
BPS/137/2025 |45%¥¥**7W  |MUELAS LOPEZ, JESUS
BPS/065/2025 |11¥¥*¥*QH  |MUELAS PERINO, M.2 NIEVES
BPS/081/2025 |11%¥¥¥¥*9Z  |MUELAS REBOLLO, JOSE ANTONIO
BPS/247/2025 |76***¥*3V | MUELAS REBOLLO, MARIO
BPS/180/2025 |76***¥¥3G  |MUNOZ ACEITUNO, JOSE MANUEL
BPS/038/2025 |07*****9K  |MUNOZ FERNANDEZ, ANGELA
BPS/165/2025 |76*****8y  |MUNOZ GARCIA, GREGORIO




NUMERO 131
D O E Jueves 9 de julio de 2026 29566

N.° EXPTE NIF SOLICITANTE

BPS/056/2025 | 11*****7A MUNOZ PIZARRO, FELIX

BPS/047/2025 | 11*****8| NAHARRO FERNANDEZ, JULIANA

BPS/039/2025 |Q7*****4F NEVADO GRANADO, ANGEL

BPS/273/2025 | 76*****2A NEVADO ROMERO, ROSA MARIA

BPS/285/2025 |76*****4H NUEVO BRAVO, LORENA

BPS/048/2025 | 11*****7p NUNEZ MARTIN, FERNANDO

BPS/184/2025 | 76*****7Y PANIAGUA GARCIA, CRISTINA

BPS/052/2025 |11*****2G PANIAGUA GARCIA, MARINA

BPS/089/2025 | 28*****0OM PANIAGUA SALGADO, ISABEL

BPS/299/2025 |F1*****43 PENCONA SOCIEDAD COOPERATIVA

BPS/078/2025 |11*****77 PEREZ ACUNA, JOSE LUIS

BPS/196/2025 |76*****8Z PEREZ ALEGRE, JESUS

BPS/073/2025 | 11*****0X PEREZ BLAZQUEZ, JESUS

BPS/146/2025 |45*****4G PEREZ GIL, DAVID

BPS/087/2025 |28*****7S PEREZ GOMEZ, FRUCTUOSO

BPS/062/2025 |11*****4Q PEREZ GOMEZ, TEODORO

BPS/092/2025 |28*****3A PEREZ MORENO, ANTONIO

BPS/121/2025 |44*****g| PEREZ MUNOZ, OLGA

BPS/125/2025 |44*****7T PEREZ PAZ, YULEMMA

BPS/115/2025 |44*****2| PEREZ RODRIGUEZ, DAVID

BPS/199/2025 |76*****6R PEREZ UBIERA, ARANZAZU

BPS/286/2025 | 76*****6] PERINO MUELAS, CARLOS
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N.° EXPTE NIF SOLICITANTE
BPS/100/2025 |28*****7M PRIETO VALDERRABANO, LORENA
BPS/281/2025 |76%****2R PULIDO MORENO, PABLO
BPS/019/2025 |06*****5\ REAL GARCIA, EMPERATRIZ
BPS/222/2025 |76*****5H RODRIGUEZ FERNANDEZ, DAVID
BPS/242/2025 |76%****9S RODRIGUEZ FERNANDEZ, MARIA GEMA
BPS/162/2025 |76%**%%2] RODRIGUEZ GOMEZ, EVA
BPS/037/2025 |07*****5Q RODRIGUEZ GRANADO, ALONSO
BPS/191/2025 |76%*****3B RODRIGUEZ GRANADO, JESUS
BPS/156/2025 |72%****2G RODRIGUEZ ROPERO, ESTIBALIZ
BPS/278/2025 |76%****4y ROMERO GILARTE, DANIEL
BPS/110/2025 |44%****3y ROMERO RODRIGUEZ, JESUS JAVIER
BPS/213/2025 |76%****4y ROMERO RODRIGUEZ, ONOFRE
BPS/018/2025 |06*****9G RUBIO GONZALEZ, JUAN PEDRO
BPS/227/2025 |76%**%*5] RUBIO LAZARO, JOSE CARLOS
BPS/197/2025 |76%****1S SALGADO CEPEDA, CRHISTIAN
BPS/267/2025 |76%****5R SANCHEZ CORRALES, JUAN JOSE
BPS/246/2025 |76%****9Z7 SANCHEZ DIAZ, JAVIER
BPS/224/2025 |76%****57 SANCHEZ TORES, RUBEN
BPS/216/2025 |76%****2W SANCHO PULIDO, DIONISIO JAVIER
BPS/300/2025 |V1*****64 SAT N.0 7577 JARIZA

BPS/301/2025 |V1*****5] SAT TAPIEX

BPS/122/2025 |44%*¥*x4y SERRANO MUNOZ, ALEJANDRO
BPS/233/2025 |76%****3T SERRANO MURNOZ, JESUS GABRIEL
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N.o EXPTE NIF SOLICITANTE
BPS/235/2025 | 76X****7y SERRANO PEREZ, GABRIEL
BPS/040/2025 |07*****8E SIMON FERNANDEZ, PEDRO
BPS/005/2025 |76*****2Q TORES FERNANDEZ, NAYREN
BPS/033/2025 |07*****5y TORRALVO MUNOZ, PURIFICACION
BPS/106/2025 |44*****4Q TORRALVO PEREZ, MANUEL
BPS/203/2025 |76%****1A TORRECILLA ACURNA, LUIS MIGUEL
BPS/295/2025 |E7*****24 TORRECILLA GONZALEZ TCA
BPS/289/2025 |B1*****99 TRANCON BERGAS S.L.
BPS/255/2025 |76%****7G URBANO ZABALA, ALESANDER
BPS/250/2025 | 76*****5X VAZQUEZ GARCIA, ANDRES
BPS/104/2025 |38%*¥**5\y VAZQUEZ MARTIN, VISITACION
BPS/097/2025 | 28*****2y VELIZ INCERA, ANGEL JOHNATAN
BPS/177/2025 |76%*¥¥*g| VELIZ PEREZ, JESUS MANUEL
BPS/086/2025 |11%*¥***4C VELIZ PEREZ, MIGUEL ANGEL
BPS/284/2025 |76%****4F VELIZ RAMOS, MARIA SOPETRANA
BPS/200/2025 |76****xgp VENERO PEREZ, MERCEDES
BPS/175/2025 |76**¥**1R VERGARA BLAZQUEZ, JESUS
BPS/101/2025 |28*****0D VERGARA MARTIN, SERGIO
BPS/063/2025 |11¥*¥¥*QC VERGARA ROMERO, LUIS
BPS/225/2025 |76*****3B VILLANUEVA RONCERO, DAVID
BPS/148/2025 |45%****4A VIVAS MELCHOR, AGUSTIN
BPS/271/2025 | 76%****gW ZABALA BERROCOSO, LUIS
BPS/008/2025 |76*****7K ZOTES SANCHEZ, JUAN ANTONIO
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CORPORACION EXTREMENA DE MEDIOS AUDIOVISUALES

ANUNCIO de 2 de julio de 2026 sobre convocatoria para la provision del
puesto de Responsable de Realizacién de la Sociedad Publica de Radiodifusion
y Television Extremefia, SAU (Canal Extremadura). (2026081183)

I. Objeto.

La presente convocatoria tiene por objeto la provision del puesto de Responsable de Realiza-
cion de la Sociedad Publica de Radiodifusion y Televisidn Extremefia, SAU, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 13.f) de la Ley 3/2008, de 16 de junio, por la que se regula la em-
presa pUblica “Corporacion Extremefia de Medios Audiovisuales” y demas legislacion vigente.

I1. Bases.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13.f) de la Ley 3/2008, de 16 de junio, que re-
gula la empresa publica “Corporacion Extremefia de Medios Audiovisuales” corresponde a la
Direccion General “Organizar la direccion de la Empresa Publica y de sus sociedades filiales
y nombrar con criterios de profesionalidad el personal directivo, informando previamente al
Consejo de Administracion, asi como acordar su cese”.

De acuerdo con los principios rectores del sector publico a fin de acreditar la idoneidad de la
persona candidata que haya de ser nombrada se efectla la presente convocatoria.

El puesto de trabajo que forma parte del organigrama de direccidn, se provee conforme a los
citados principios, sin perjuicio de aplicar la debida discrecionalidad técnica para conformar
los puestos de mando en cuanto que forma parte de la potestad de direccion de la empresa.
Los puestos de libre designacion estan fuera del ambito de aplicacion del convenio colectivo
de la empresa.

III. Requisitos.

1. Podran participar en la convocatoria las personas que dentro del plazo de presentacion de
solicitudes retinan los siguientes requisitos:

1.1. Cumplir las exigencias de capacidad para contratar establecidas en el articulo 7 del
Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundi-
do de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

1.2. No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
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Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial, por sentencia
firme, para empleos o cargos publicos o para el ejercicio de las funciones propias del pues-
to que se convoca, o bien por haber sido despedido/a disciplinariamente. En el supuesto
de ser nacional de otro Estado, no hallarse en situacién de inhabilitacién o equivalente ni
bajo sancidn disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos
el acceso al empleo publico.

1.3. Poseer nacionalidad espafiola o de cualquier otro pais miembro de la Union Europea
o de algun Estado en el que en virtud de tratado internacional sea de aplicacion la libre
circulacion de trabajadores/as. Asimismo, también podran participar aspirantes nacionales
de otros Estados que residan legalmente en Espafia conforme a la legislacion vigente. Las
personas que carezcan de la nacionalidad deberan acreditar el conocimiento de la Lengua
espafiola mediante certificacidon oficial equivalente al C 1 del Marco Comun Europeo de
Referencia (MCER) del Consejo de Europa.

1.4. Ser mayor de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

1.5. Estar en posesion del titulo de Técnico Superior en Realizacion de Proyectos Audiovi-
suales y Espectaculos, Técnico Superior en Disefio y Edicion de Publicaciones Impresas y
Multimedia, Técnico Superior en Disefio y Gestion de la Produccidén Grafica, o equivalente
o superior equivalente (Grado Comunicacion Audiovisual o equivalente) convenientemente
homologados por el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional.

1.6. Tener una experiencia laboral minima de 3 afios en empresas relacionadas con el
ambito de la comunicacion audiovisual de ambito autonémico y/o nacional, mediante con-
tratacion directa o en empresas que hayan prestado servicios a medios de comunicacion
audiovisual autondmicos y/o nacionales.

1.7. Tener capacidad funcional necesaria para el desempefio del puesto a cubrir.
1.8. Estar en posesidn vigente del carnet de conducir B.

2. Las personas participantes deberan reunir todos los requisitos exigidos para el desempeio
del puesto objeto de esta convocatoria y las condiciones generales de la misma a la fecha
de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, mantenerlos durante el desarrollo
del procedimiento hasta el nombramiento y acreditarlos en caso de ser designado para el
puesto.

3. La participacion de esta convocatoria supone la aceptacion integra de sus bases.
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IV. Descripcion del puesto.

La denominacion, responsabilidad y funciones podran variar, dentro del area funcional en el
que se encuentra inscrito, en funcidén de las necesidades cambiantes de la organizacidn por
resolucion de la Direccion General.

Mision principal del puesto: Planificar y gestionar, los distintos recursos humanos, medios
técnicos y equipamientos, necesarios para la realizacion televisiva de los distintos espacios y
programas de produccidn propia.

1. Responsabilidades y funciones principales:
— Participacion en la seleccion de nuevos equipos y herramientas software en su area.

— Planificacion y organizacion de todos los recursos necesarios (piezas, grafismo, activos
tecnoldgicos y audiovisuales) para la realizacion de espacios y programas de produccion
propia.

— Organizacion y gestion de todos los recursos humanos necesarios para llevar a cabo el
desempefio.

—Elaboracion de todos los documentos necesarios para la valoracion de los servicios y
suministros requeridos en su area.

— Seguimiento del cumplimiento de aquellas contrataciones de su ambito de actuacion.
— Todas aquellas tareas que le sean encomendadas por la Direcciéon General.
2. Competencias clave:

— Conocimiento profundo de aquellos equipos y herramientas software utilizadas en su
area.

— Conocimiento técnico de las herramientas y equipos de disefio, edicion y realizacion.
— Planificacién y organizacion.

— Liderazgo.

— Gestidn de equipos.

— Resoluciéon de problemas.

— Creatividad e innovacion.
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3. Otros datos:
— Codigo de puesto: REP-018.
— Area funcional: Realizacidn de contenidos audiovisuales y multimedia.
— Centro de Trabajo: Sede central Mérida.
— Localidad: Mérida.

— Tipo de jornada y horario: La jornada de trabajo, atendiendo a la especial dedicacion
que ha de tener la persona que ocupe el puesto, debera realizarse en el nimero de
horas necesarias para el normal desarrollo de sus funciones, en las jornadas y horarios
gue se precisen, por lo que deberd estar a disposicion de la empresa, fuera de dichos
horarios, si la responsabilidad del cargo asi lo exigiera.

— Grupo: D4
— Retribuciones basicas bruto anual: 41.382,45 euros.
V. Plazos de participacion.

Las personas interesadas podran dirigir sus solicitudes hasta las 23:59 horas del sexto dia
natural siguiente a la publicacién en el DOE del anuncio de esta convocatoria mediante correo
electrdnico a la direccion: convocatorias@canalextremadura.es.

A la solicitud se adjuntara:

— El curriculum, que recogera toda la informacion relevante para poder realizar la valo-
racion del mismo que aparece en esta convocatoria. El curriculum debera detallar los
puestos desempefiados y las empresas en las que se prestaron los servicios. La com-
probacion de que algun dato aportado resulte falso o fraudulento conllevara la exclusion
inmediata del proceso de seleccidn.

— Un informe de vida laboral actualizado emitido por el organismo publico competente en
los ultimos tres meses desde la publicacion en el DOE de esta convocatoria.

— Una declaracion responsable de poseer la documentacion acreditativa de los méritos y
de la experiencia reflejada en el curriculum, con un desglose de la misma con periodos
temporales fijados y empresas o entes donde se haya realizado.

— Una auto baremacidén en base a la informacion reflejada en el curriculum.


mailto:convocatorias@canalextremadura.es
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Toda la documentacion debera aportarse en formato PDF.

Serd necesario designar en la solicitud una direccion de correo electrénico y nimero de te-
|éfono de contacto, a los efectos de cursar todas las posibles comunicaciones derivadas del
presente proceso.

Solo en el caso de resultar elegido/a para ocupar el puesto, se debera aportar la siguiente
documentacion obligatoria en un plazo maximo de 6 dias naturales una vez comunicada la
eleccidn:

— Titulo, copia de la titulaciéon académica o del resguardo de haber abonado los derechos
para su expedicion en el caso de encontrarse en condiciones de su obtencion.

— Declaracion responsable de no haber sido separado/a mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitu-
cionales o estatutarios de las Comunidades Autdnomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial, por sentencia firme, para empleos o cargos publicos o para el
ejercicio de las funciones propias del puesto que se convoca, o bien por no haber sido
despedido/a disciplinariamente. En el supuesto de ser nacional de otro Estado, no ha-
llarse en situacién de inhabilitacion o equivalente ni estar bajo sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo
publico.

— Declaracion responsable de poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio
del puesto de trabajo.

— Informe de vida laboral actualizado, emitido por el organismo publico competente en los
ultimos tres meses desde la publicacion en el DOE de esta convocatoria.

— DNI o NIE.
— Curriculum Vitae actualizado.
VI. Proceso de seleccion.

EI sistema de seleccion constara de las siguientes fases, que tendran caracter eliminatorio y
cuyas puntuaciones seran acumulables a las que se pudieran obtener en las fases siguientes:

1. Fase I (60 puntos):

Accederan a ella aquellas personas candidatas que cumplan los requisitos minimos del
puesto. Se valoraran los méritos alegados por las personas aspirantes de acuerdo con
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el baremo establecido en estas bases en lo que respecta a experiencia profesional y for-
macion complementaria. Se debera alcanzar al menos la nota minima de 40 puntos para
poder pasar a la siguiente fase.

2. Fase II (40 puntos):

Accederan a ella las personas candidatas que superen la fase anterior. Consistira en una
entrevista personal con la Direccidon Estratégica de Contenidos y Medios o en la persona
que delegue. Su contenido versara sobre las responsabilidades, funciones y competencias
del puesto convocado.

VII. Baremos de valoracion.
1. Fase 1. Valoracion de méritos (60 puntos):

Para la valoracién de méritos de experiencia profesional y formacidn complementaria se ten-
dran en cuenta las siguientes tematicas inequivocamente resefiadas: Realizacion de progra-
mas y espacios audiovisuales, Comunicacion audiovisual, Radio, Television, Medios Audio-
visuales, Medios digitales de comunicacion, Creatividad, Gestion de personas, Habilidades
directivas.

Dentro de esas tematicas se realizara la valoracion acorde al siguiente baremo:
1.1. Experiencia profesional (maximo 50 puntos):

No se admitiran practicas laborales, ni becas relacionadas con el perfil. Sélo se valorara la
experiencia laboral acumulada en empresas relacionadas con el sector de la comunicacion
audiovisuales de ambito autonémico y/o nacional mediante contratacion directa, o en em-
presas que hayan trabajado de forma directa para medios de comunicacion audiovisuales
autondmicos y/o nacionales.

— Experiencia en la realizacion de funciones similares en medios de comunicacién au-
diovisuales de ambito autondmico o nacional publicos: 0,5 puntos por cada mes de
experiencia, hasta un maximo de 30 puntos.

— Experiencia en la realizacién de funciones similares en cualquier otro medio de co-
municacion audiovisual privado o en empresas que hayan trabajado de forma directa
para medios de comunicacion audiovisuales: 0,25 puntos por cada mes de experien-
cia, hasta un maximo de 20 puntos.
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1.2. Formacion (maximo 10 puntos):
— Titulaciones adicionales:
e Titulacién de grado oficial relacionada con el puesto: 5 puntos.

e Titulacién de posgrado oficial relacionada con el puesto: maximo 4 puntos, consi-
derando 2 puntos por afio de duracion del posgrado (min 60 ECTS).

— Cursos:

e Cursos oficiales relacionados con el puesto o de tematicas inequivocamente rese-
fiadas: realizacion audiovisual, comunicacion audiovisual, radio, television, medios
audiovisuales, medios digitales de comunicacion, creatividad, gestidn de personas,
habilidades directivas, gestion de equipos: maximo 1 punto (0,5 puntos por cada
curso superior a 30 horas).

En los documentos acreditativos de los cursos debera figurar inexcusablemente el nimero
de horas del curso aportado. Si figurase el nimero de créditos, debera aportarse certifi-
cacién de la equivalencia de dichos créditos en horas. La documentacién que no aporte la
informacion aqui sefialada no serd valorada.

2. Fase II. Entrevista personal (40 puntos):
En esta fase se valorara especialmente:
2.1. Adecuacidn del perfil al desarrollo de tareas del puesto. Maximo 10 puntos.

Conocimientos especificos de las funciones y competencias exigidas, asi como de los equi-
pos y herramientas software a utilizar para su desarrollo.

2.2. Propuesta de gestion para la plaza convocada. Se tendran en cuenta los objetivos que
se proponen y la forma de llevarlos a cabo. Maximo 10 puntos.

Claridad, viabilidad y concrecién de los objetivos planteados. Capacidad para identificar
prioridades, proponer mejoras y adaptar la propuesta a la realidad de Canal Extremadura.

2.3. Liderazgo, gestion de equipos de trabajo y capacidad negociadora. Maximo 8 puntos.

Capacidad para definir objetivos, distribuir tareas, detectar necesidades formativas y ges-
tionar equipos en entornos con alta carga de trabajo y multiples interlocutores.

2.4. Motivacion, resiliencia e inteligencia emocional. Mdximo 6 puntos.
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Capacidad para mantener el rendimiento y el equilibrio en situaciones de presion, gestion
de la frustracion, autoconocimiento y empatia en la relacion con el equipo y con otros de-
partamentos.

2.5. Gestion de crisis. Maximo 6 puntos.
Capacidad de reaccion ante fallos criticos del sistema o incidencias graves.

El puesto convocado podra ser declarado desierto si ninguna de las personas aspirantes
reline los requisitos exigidos o no son consideradas iddneas para el desempefio del mismo.

La no presentacién de la persona candidata a la fase de entrevista (Fase II) en la fecha y
hora sefialada, supondra su exclusion automatica.

La candidatura con la maxima puntuacion de la suma de todas las fases se propondra como
persona seleccionada.

El listado definitivo de puntuaciones se publicarda en la pagina web
https://www.canalextremadura.es/corporacion/seleccion-de-personal

La persona seleccionada debera aportar la documentacion necesaria que verifique lo ex-
presado en el curriculum y reflejado en la declaracion responsable. En caso contrario, sera
excluida.

Si la persona seleccionada renunciara antes de la contratacion o no superara el periodo de
prueba una vez contratada, la Comision de Seleccion propondra para ocupar el puesto a
la siguiente persona candidata que haya obtenido mejor puntuacion, y asi sucesivamente
-en caso de ser necesario- hasta que el puesto quede definitivamente cubierto. Del mismo
modo podra seguirse en caso de que la persona seleccionada renuncie a su puesto des-
pués de su nombramiento. Asimismo, una vez ocupado el puesto, si este quedara vacante
temporalmente por cualquier circunstancia, el mismo podra ser ocupado por la siguiente
persona candidata que haya obtenido mejor puntuacion hasta la efectiva incorporacion de
su titular.

En virtud de lo establecido en la medida N.° 5 del II Plan de Igualdad de Oportunidades
entre Mujeres y Hombres de la Corporacidon Extremefia de Medios Audiovisuales, y con el
objetivo de mantener el equilibrio entre ambos en el equipo directivo, en igualdad de mé-
ritos y capacidades, se contratara al sexo subrepresentado en las distintas categorias. Este
criterio es aplicable en cada una de las fases del proceso de seleccion.
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VIII. Comisidn de Seleccidn.
La Comisidn de Seleccidn estara formada por las siguientes personas:
— Director Corporativo o persona en quien delegue.
— Directora Estratégica de Contenidos y Medios o persona en quien delegue.
— Jefa de Administracion y Control de Gestion.
— Responsable de Gestidn y Planificacion de RR.HH.

Para las tareas de baremacion automatica se podra contar con personal administrativo de
Canal Extremadura, asi como de especialistas externos.

Canal Extremadura y la Comision de Seleccion velaran por garantizar la confidencialidad de
todos los participantes, especialmente los no seleccionados en el proceso de esta convoca-
toria, que Unicamente seran utilizados en el ambito de la Comisidon de Seleccién y personas
implicadas a efectos de valoracion.

IX. Procedimiento de comunicacion a la persona seleccionada.

A la persona seleccionada se le remitird un correo electroénico a la direccion que haya facilitado
en su solicitud, comunicando la propuesta de adjudicacién en su favor del puesto de trabajo.
De no producirse respuesta en el plazo de 3 dias habiles, se le tendra por desistida, disponien-
do por tanto de un plazo de 3 dias habiles para aceptar o renunciar a la oferta contenida en el
correo electrdnico. Dicha aceptacion deberd hacerse necesariamente por correo electrénico.

En el caso de renuncia a la contratacidn o falta de respuesta en el plazo sefialado de 3 dias
habiles, la persona candidata se entendera por definitivamente desistida, perdiendo su dere-
cho a la incorporacion en la Sociedad Publica de Radiodifusion y Television Extremena, SAU, y
ofertando la plaza a la persona candidata con la siguiente mejor puntuacion.

X. Contratacion e incompatibilidades.

La persona candidata seleccionada sera nombrada por el Director General de la Corporacion
Extremefa de Medios Audiovisuales, una vez seleccionada por la Comision de Seleccion, e
informado previamente al Consejo de Administracion.

El personal directivo no podra ejercer durante la vigencia del contrato actividades profesiona-
les, debiendo desempefiar su actividad con dedicacion plena y exclusiva a la Entidad, estando
sometido al régimen de conflictos de intereses y responsabilidades previstos en la legislacion
vigente.
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XI. Proteccion de datos personales.

En cumplimiento de los articulos 13 y 14 del Reglamento General Europeo de Proteccion de
Datos (UE) 20161679, de 27 de abril de 2016, y del articulo 11 de la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se
proporciona la siguiente informacion basica de las caracteristicas del tratamiento de los datos
personales recogidos:

— Responsable:
Identidad: Sociedad Publica de Radiodifusion y Television Extremefa, SAU
NIF: A-06446447.
Direccion: Avenida de las Américas, n.0 1.
Teléfono: 924387650.
Correo electronico: protecciondedatos@canalextremadura.es
— Finalidad: Proceso de datos de la seleccion del procedimiento.
— Legitimacion: Consentimiento de la persona interesada para este fin especifico.
— Destinatarios: No se cederan datos a terceros, salvo obligacién legal.

— Conservacion de los datos: Los datos proporcionados se conservaran hasta la adjudica-
cion de un puesto de trabajo o hasta que se ejerza el derecho de cancelacion.

— Derechos: De acceso, rectificacion, supresion, asi como otros derechos, segln se expli-
ca en la informacion adicional.

— PoliticadePrivacidad: https://www.canalextremadura.es/politica-de-privacidad-y-cookies

Las presentes bases se difundiran en la pagina web de la Corporacion Extremena de Medios
Audiovisuales:

https://www.canalextremadura.es/corporacion/seleccion-de-personal .

Asimismo, para su mayor difusion, adicionalmente, se publicard un anuncio en el Diario Ofi-
cial de Extremadura. Del mismo modo, la Corporacion Extremefa de Medios Audiovisuales
podra utilizar cualquier otro medio que considere oportuno para dar difusion a la presente
convocatoria.

Mérida, 2 de julio de 2026. El Director General, DAMASO CASTELLOTE CABALLERO.
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ANUNCIO de 2 de julio de 2026 sobre convocatoria para la provision del
puesto de Jefatura de Realizacion de la Sociedad Publica de Radiodifusion y
Television Extremefia, SAU (Canal Extremadura). (2026081184)

I. Objeto.

La presente convocatoria tiene por objeto la provision del puesto de Jefatura de Realizacidn
de la Sociedad Publica de Radiodifusion y Television Extremena, SAU, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 13.f) de la Ley 3/2008, de 16 de junio, por la que se regula la empresa
publica “Corporacion Extremefia de Medios Audiovisuales” y demas legislacion vigente.

II. Bases.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13.f) de la Ley 3/2008, de 16 de junio, que re-
gula la empresa publica “Corporacion Extremefia de Medios Audiovisuales” corresponde a la
Direccion General “Organizar la direccion de la Empresa Publica y de sus sociedades filiales
y nombrar con criterios de profesionalidad el personal directivo, informando previamente al
Consejo de Administracion, asi como acordar su cese”.

De acuerdo con los principios rectores del sector publico a fin de acreditar la idoneidad de la
persona candidata que haya de ser nombrada se efectla la presente convocatoria.

El puesto de trabajo que forma parte del organigrama de direccidn, se provee conforme a los
citados principios, sin perjuicio de aplicar la debida discrecionalidad técnica para conformar
los puestos de mando en cuanto que forma parte de la potestad de direccion de la empresa.
Los puestos de libre designacion estan fuera del ambito de aplicacion del convenio colectivo
de la empresa.

III. Requisitos.

1. Podran participar en la convocatoria las personas que dentro del plazo de presentacion de
solicitudes retinan los siguientes requisitos:

1.1. Cumplir las exigencias de capacidad para contratar establecidas en el articulo 7 del
Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundi-
do de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

1.2. No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial, por sentencia
firme, para empleos o cargos publicos o para el ejercicio de las funciones propias del pues-
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to que se convoca, o bien por haber sido despedido/a disciplinariamente. En el supuesto
de ser nacional de otro Estado, no hallarse en situacion de inhabilitacién o equivalente ni
bajo sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos
el acceso al empleo publico.

1.3. Poseer nacionalidad espafiola o de cualquier otro pais miembro de la Unién Europea
o de algun Estado en el que en virtud de tratado internacional sea de aplicacion la libre
circulacion de trabajadores/as. Asimismo, también podran participar aspirantes nacionales
de otros Estados que residan legalmente en Espafa conforme a la legislacion vigente. Las
personas que carezcan de la nacionalidad deberan acreditar el conocimiento de la Lengua
espafiola mediante certificacion oficial equivalente al C 1 del Marco Comun Europeo de
Referencia (MCER) del Consejo de Europa.

1.4. Ser mayor de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

1.5. Estar en posesion del titulo de Técnico Superior en Realizacion de Proyectos Audiovi-
suales y Espectaculos, Técnico Superior en Disefio y Edicion de Publicaciones Impresas y
Multimedia, Técnico Superior en Disefio y Gestion de la Produccion Grafica, o equivalente
o superior equivalente (Grado Comunicacion Audiovisual o equivalente) convenientemente
homologados por el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional.

1.6. Tener una experiencia laboral minima de 3 afios en empresas relacionadas con el
ambito de la comunicacion audiovisual de ambito autonémico y/o nacional, mediante con-
tratacion directa o en empresas que hayan prestado servicios a medios de comunicacion
audiovisual autondmicos y/o nacionales.

1.7. Tener capacidad funcional necesaria para el desempefio del puesto a cubrir.
1.8. Estar en posesion vigente del carnet de conducir B.

2. Las personas participantes deberan reunir todos los requisitos exigidos para el desempefio
del puesto objeto de esta convocatoria y las condiciones generales de la misma a la fecha
de finalizacidn del plazo de presentacion de solicitudes, mantenerlos durante el desarrollo
del procedimiento hasta el nombramiento y acreditarlos en caso de ser designado para el
puesto.

3. La participacion de esta convocatoria supone la aceptacion integra de sus bases.
IV. Descripcion del puesto.

La denominacidn, responsabilidad y funciones podran variar, dentro del area funcional en el
que se encuentra inscrito, en funcion de las necesidades cambiantes de la organizacion por
resolucion de la Direccion General.
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Mision principal del puesto: Responsable de la coordinacion y gestion de todos aquellos re-
cursos necesarios para la implementacion y supervision de la realizacion de los espacios y
programas de produccion propia y todos los elementos visuales que identifican a la empresa
en los distintos medios de difusién, cumpliendo con el funcionamiento de la organizacién y del
servicio publico inherentes a la Corporacion.

1. Responsabilidades y funciones principales:
— Ejecucion de la realizacion de todos los espacios y programas de produccidn propia.
— Supervision de todos los montajes audiovisuales de piezas, espacios y programas.

— Creacion de todos los elementos graficos necesarios para su incorporacion en programas
y espacios de produccion propia tanto en directo como grabados.

— Coordinacién y participacion en las tareas relacionadas con el disefio artistico de los
elementos identificativos de la empresa.

— Organizacion y gestion de todos los recursos humanos necesarios para llevar a cabo el
desempefio.

— Elaboracion y gestion de todos los documentos necesarios para el cometido del depar-
tamento, elaboracién de licitaciones, seguimiento del resultado de las mismas y valora-
cion de los servicios y suministros requeridos en su area.

— Seguimiento del cumplimiento de aquellas contrataciones de su ambito de actuacion.
— Todas aquellas tareas que le sean encomendadas por la Direccion General.
2. Competencias clave:

— Conocimiento profundo de aquellos equipos y herramientas software utilizadas en su
area.

— Conocimiento técnico de las herramientas y equipos de disefio, edicion y realizacion.
— Planificacidon y organizacion.

— Liderazgo.

— Gestion de equipos.

— Pensamiento analitico.
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— Administracién de recursos.
— Resolucion de problemas.
— Creatividad e innovacidn.
3. Otros datos:
— Codigo de puesto: JEF-008.
— Area funcional: Realizacién de contenidos audiovisuales y multimedia.
— Centro de Trabajo: Sede central Mérida.
— Localidad: Mérida.

— Tipo de jornada y horario: La jornada de trabajo, atendiendo a la especial dedicacion
que ha de tener la persona que ocupe el puesto, debera realizarse en el nimero de
horas necesarias para el normal desarrollo de sus funciones, en las jornadas y horarios
que se precisen, por lo que debera estar a disposicion de la empresa, fuera de dichos
horarios, si la responsabilidad del cargo asi lo exigiera.

— Grupo: D2.
— Retribuciones basicas bruto anual: 53.305,02 euros.
V. Plazos de participacion.

Las personas interesadas podran dirigir sus solicitudes hasta las 23:59 horas del sexto dia
natural siguiente a la publicacion en el DOE del anuncio de esta convocatoria mediante correo
electronico a la direccion: convocatorias@canalextremadura.es.

A la solicitud se adjuntara:

— El curriculum, que recogera toda la informacion relevante para poder realizar la valo-
racion del mismo que aparece en esta convocatoria. El curriculum debera detallar los
puestos desempefiados y las empresas en las que se prestaron los servicios. La com-
probacion de que algun dato aportado resulte falso o fraudulento conllevara la exclusién
inmediata del proceso de seleccidn.

— Un informe de vida laboral actualizado emitido por el organismo publico competente en
los ultimos tres meses desde la publicacion en el DOE de esta convocatoria.
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— Una declaracion responsable de poseer la documentacion acreditativa de los méritos y
de la experiencia reflejada en el curriculum, con un desglose de la misma con periodos
temporales fijados y empresas o entes donde se haya realizado.

— Una auto baremacion en base a la informacion reflejada en el curriculum.
Toda la documentacion debera aportarse en formato PDF.

Serd necesario designar en la solicitud una direccion de correo electronico y nimero de te-
léfono de contacto, a los efectos de cursar todas las posibles comunicaciones derivadas del
presente proceso.

Solo en el caso de resultar elegido/a para ocupar el puesto, se debera aportar la siguiente
documentacion obligatoria en un plazo maximo de 6 dias naturales una vez comunicada la
eleccidn:

— Titulo, copia de la titulacién académica o del resguardo de haber abonado los derechos
para su expedicion en el caso de encontrarse en condiciones de su obtencion.

— Declaracion responsable de no haber sido separado/a mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitu-
cionales o estatutarios de las Comunidades Autéonomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial, por sentencia firme, para empleos o cargos publicos o para el
ejercicio de las funciones propias del puesto que se convoca, o bien por no haber sido
despedido/a disciplinariamente. En el supuesto de ser nacional de otro Estado, no ha-
llarse en situacién de inhabilitacién o equivalente ni estar bajo sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo
publico.

— Declaracién responsable de poseer la capacidad funcional necesaria para el desempeio
del puesto de trabajo.

— Informe de vida laboral actualizado, emitido por el organismo publico competente en los
ultimos tres meses desde la publicacién en el DOE de esta convocatoria.

— DNI o NIE.
— Curriculum Vitae actualizado.
VI. Proceso de seleccion.

EI sistema de seleccion constara de las siguientes fases, que tendran caracter eliminatorio y
cuyas puntuaciones seran acumulables a las que se pudieran obtener en las fases siguientes:
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1. Fase I (60 puntos):

Accederan a ella aquellas personas candidatas que cumplan los requisitos minimos del pues-
to. Se valoraran los méritos alegados por las personas aspirantes de acuerdo con el baremo
establecido en estas bases en lo que respecta a experiencia profesional y formacion comple-
mentaria. Se debera alcanzar al menos la nota minima de 40 puntos para poder pasar a la
siguiente fase.

2. Fase II (40 puntos):

Accederan a ella las personas candidatas que superen la fase anterior. Consistird en una
entrevista personal con la Direccion Estratégica de Contenidos y Medios o en la persona que
delegue. Su contenido versara sobre las responsabilidades, funciones y competencias del
puesto convocado.

VII. Baremos de valoracion.
1. Fase I. Valoracion de méritos (60 puntos):

Para la valoracion de méritos de experiencia profesional y formacion complementaria se ten-
dran en cuenta las siguientes tematicas inequivocamente resefadas: Realizacién de progra-
mas y espacios audiovisuales, Comunicaciéon audiovisual, Radio, Television, Medios Audio-
visuales, Medios digitales de comunicacion, Creatividad, Gestion de personas, Habilidades
directivas.

Dentro de esas tematicas se realizard la valoracion acorde al siguiente baremo:
1.1. Experiencia profesional (maximo 50 puntos):

No se admitiran practicas laborales, ni becas relacionadas con el perfil. Sélo se valorara la
experiencia laboral acumulada en empresas relacionadas con el sector de la comunicacion
audiovisuales de ambito autonémico y/o nacional mediante contratacion directa, o en em-
presas que hayan trabajado de forma directa para medios de comunicacion audiovisuales
autondmicos y/o nacionales.

— Experiencia en la realizacion de funciones similares en medios de comunicacién au-
diovisuales de ambito autondmico o nacional publico: 0,5 puntos por cada mes de
experiencia, hasta un maximo de 30 puntos.

— Experiencia en la realizacion de funciones similares en cualquier otro medio de co-
municacion audiovisual privado o en empresas que hayan trabajado de forma directa
para medios de comunicacion audiovisuales: 0,25 puntos por cada mes de experien-
cia, hasta un maximo de 20 puntos.
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1.2. Formacion (maximo 10 puntos):
— Titulaciones adicionales:
e Titulacién de grado oficial relacionada con el puesto: 5 puntos.

e Titulacién de posgrado oficial relacionada con el puesto: maximo 4 puntos, conside-
rando 2 puntos por afio de duracién del posgrado (min 60 ECTS).

— Cursos:

e Cursos oficiales relacionados con el puesto o de tematicas inequivocamente rese-
fiadas: realizacion audiovisual, comunicacion audiovisual, radio, television, medios
audiovisuales, medios digitales de comunicacion, creatividad, gestion de personas,
habilidades directivas, gestion de equipos: maximo 1 punto (0,5 puntos por cada
curso superior a 30 horas).

En los documentos acreditativos de los cursos debera figurar inexcusablemente el niUmero de
horas del curso aportado. Si figurase el nimero de créditos, debera aportarse certificacion de
la equivalencia de dichos créditos en horas. La documentacién que no aporte la informacién
aqui sefnalada no sera valorada.

2. Fase II. Entrevista personal (40 puntos):
En esta fase se valorara especialmente:
2.1. Adecuacidn del perfil al desarrollo de tareas del puesto. Maximo 10 puntos.

Conocimientos especificos de las funciones y competencias exigidas, asi como de los equi-
pos y herramientas software a utilizar para su desarrollo.

2.2. Propuesta de gestion para la plaza convocada. Se tendran en cuenta los objetivos que
se proponen y la forma de llevarlos a cabo. Maximo 10 puntos.

Claridad, viabilidad y concrecién de los objetivos planteados. Capacidad para identificar
prioridades, proponer mejoras y adaptar la propuesta a la realidad de Canal Extremadura.

2.3. Liderazgo, gestion de equipos de trabajo y capacidad negociadora. Maximo 8 puntos.

Capacidad para definir objetivos, distribuir tareas, detectar necesidades formativas y ges-
tionar equipos en entornos con alta carga de trabajo y multiples interlocutores.

2.4. Motivacion, resiliencia e inteligencia emocional. Mdximo 6 puntos.
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Capacidad para mantener el rendimiento y el equilibrio en situaciones de presion, gestion
de la frustracion, autoconocimiento y empatia en la relacion con el equipo y con otros de-
partamentos.

2.5. Gestion de crisis. Maximo 6 puntos.
Capacidad de reaccion ante fallos criticos del sistema o incidencias graves.

El puesto convocado podra ser declarado desierto si ninguna de las personas aspirantes reline
los requisitos exigidos o no son consideradas idoneas para el desempefio del mismo.

La no presentacion de la persona candidata a la fase de entrevista (Fase II) en la fecha y hora
sefialada, supondra su exclusion automatica.

La candidatura con la maxima puntuacion de la suma de todas las fases se propondra como
persona seleccionada.

El listado definitivo de puntuaciones se publicard en la pagina web
https://www.canalextremadura.es/corporacion/seleccion-de-personal

La persona seleccionada debera aportar la documentacion necesaria que verifique lo expresa-
do en el curriculum y reflejado en la declaracion responsable. En caso contrario, sera excluida.

Si la persona seleccionada renunciara antes de la contratacion o no superara el periodo de
prueba una vez contratada, la Comision de Seleccion propondra para ocupar el puesto a la
siguiente persona candidata que haya obtenido mejor puntuacion, y asi sucesivamente -en
caso de ser necesario- hasta que el puesto quede definitivamente cubierto. Del mismo modo
podra seguirse en caso de que la persona seleccionada renuncie a su puesto después de su
nombramiento. Asimismo, una vez ocupado el puesto, si este quedara vacante temporalmen-
te por cualquier circunstancia, el mismo podra ser ocupado por la siguiente persona candidata
que haya obtenido mejor puntuacion hasta la efectiva incorporacién de su titular.

En virtud de lo establecido en la medida n.2 5 del II Plan de Igualdad de Oportunidades entre
Mujeres y Hombres de la Corporacion Extremefia de Medios Audiovisuales, y con el objetivo
de mantener el equilibrio entre ambos en el equipo directivo, en igualdad de méritos y ca-
pacidades, se contratara al sexo subrepresentado en las distintas categorias. Este criterio es
aplicable en cada una de las fases del proceso de seleccion.

VIII. Comisidn de Seleccion.

La Comision de Seleccion estara formada por las siguientes personas:
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— Director Corporativo o persona en quien delegue.

— Directora Estratégica de Contenidos y Medios o persona en quien delegue.
— Jefa de Administracion y Control de Gestion.

— Responsable de Gestion y Planificacion de RR.HH.

Para las tareas de baremacion automatica se podra contar con personal administrativo de
Canal Extremadura, asi como de especialistas externos.

Canal Extremadura y la Comision de Seleccion velaran por garantizar la confidencialidad de
todos los participantes, especialmente los no seleccionados en el proceso de esta convoca-
toria, que Unicamente seran utilizados en el ambito de la Comisidon de Seleccién y personas
implicadas a efectos de valoracion.

IX. Procedimiento de comunicacion a la persona seleccionada.

A la persona seleccionada se le remitira un correo electronico a la direccion que haya facilitado
en su solicitud, comunicando la propuesta de adjudicacion en su favor del puesto de trabajo.
De no producirse respuesta en el plazo de 3 dias habiles, se le tendra por desistida, disponien-
do por tanto de un plazo de 3 dias habiles para aceptar o renunciar a la oferta contenida en el
correo electrénico. Dicha aceptacion deberd hacerse necesariamente por correo electrénico.

En el caso de renuncia a la contratacion o falta de respuesta en el plazo sefialado de 3 dias
habiles, la persona candidata se entendera por definitivamente desistida, perdiendo su dere-
cho a la incorporacion en la Sociedad Publica de Radiodifusion y Television Extremena, SAU, y
ofertando la plaza a la persona candidata con la siguiente mejor puntuacion.

X. Contratacion e incompatibilidades.

La persona candidata seleccionada sera nombrada por el Director General de la Corporacion
Extremefia de Medios Audiovisuales, una vez seleccionada por la Comision de Seleccion, e
informado previamente al Consejo de Administracion.

El personal directivo no podra ejercer durante la vigencia del contrato actividades profesiona-
les, debiendo desempefiar su actividad con dedicacion plena y exclusiva a la Entidad, estando
sometido al régimen de conflictos de intereses y responsabilidades previstos en la legislacion
vigente.

XI. Proteccion de datos personales.

En cumplimiento de los articulos 13 y 14 del Reglamento General Europeo de Proteccidn de
Datos (UE) 20161679, de 27 de abril de 2016, y del articulo 11 de la Ley Organica 3/2018,
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de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se
proporciona la siguiente informacion basica de las caracteristicas del tratamiento de los datos
personales recogidos:

— Responsable:
Identidad: Sociedad Publica de Radiodifusion y Television Extremefia, SAU
NIF: A-06446447.
Direccion: Avenida de las Américas, n.0 1.
Teléfono: 924387650.
Correo electronico: protecciondedatos@canalextremadura.es
— Finalidad: Proceso de datos de la seleccion del procedimiento.
— Legitimacion: Consentimiento de la persona interesada para este fin especifico.
— Destinatarios: No se cederan datos a terceros, salvo obligacién legal.

— Conservacién de los datos: Los datos proporcionados se conservaran hasta la adjudica-
cion de un puesto de trabajo o hasta que se ejerza el derecho de cancelacion.

— Derechos: De acceso, rectificacion, supresion, asi como otros derechos, segln se expli-
ca en la informacion adicional.

— PoliticadePrivacidad: https://www.canalextremadura.es/politica-de-privacidad-y-cookies

Las presentes bases se difundirdn en la pagina web de la Corporacion Extremefa de Medios
Audiovisuales:

https://www.canalextremadura.es/corporacion/seleccion-de-personal .

Asimismo, para su mayor difusion, adicionalmente, se publicard un anuncio en el Diario Ofi-
cial de Extremadura. Del mismo modo, la Corporacion Extremefa de Medios Audiovisuales
podra utilizar cualquier otro medio que considere oportuno para dar difusion a la presente
convocatoria.

Mérida, 2 de julio de 2026. El Director General, DAMASO CASTELLOTE CABALLERO.
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ANUNCIO de 2 de julio de 2026 sobre convocatoria para la provision del puesto
de Jefatura de Gestidn, Catalogacion y Conservacion de Activos Audiovisuales
de la Sociedad Publica de Radiodifusion y Televisién Extremefia, SAU (Canal
Extremadura). (2026081185)

I. Objeto.

La presente convocatoria tiene por objeto la provisién del puesto de Jefatura de Gestion, Ca-
talogacion y Conservacion de Activos Audiovisuales de la Sociedad Publica de Radiodifusion
y Television Extremefia, SAU, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13.f) de la Ley
3/2008, de 16 de junio, por la que se regula la empresa publica “Corporacidon Extremefia de
Medios Audiovisuales” y demas legislacion vigente.

II. Bases.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13.f) de la Ley 3/2008, de 16 de junio, que re-
gula la empresa publica “Corporacidn Extremefia de Medios Audiovisuales” corresponde a la
Direccion General “Organizar la direccion de la Empresa Publica y de sus sociedades filiales
y nombrar con criterios de profesionalidad el personal directivo, informando previamente al
Consejo de Administracion, asi como acordar su cese”.

De acuerdo con los principios rectores del sector publico a fin de acreditar la idoneidad de la
persona candidata que haya de ser nombrada se efectla la presente convocatoria.

El puesto de trabajo que forma parte del organigrama de direccion, se provee conforme a los
citados principios, sin perjuicio de aplicar la debida discrecionalidad técnica para conformar
los puestos de mando en cuanto que forma parte de la potestad de direccion de la empresa.
Los puestos de libre designacion estan fuera del ambito de aplicacion del convenio colectivo
de la empresa.

III. Requisitos.

1. Podran participar en la convocatoria las personas que dentro del plazo de presentacion de
solicitudes relnan los siguientes requisitos:

1.1. Cumplir las exigencias de capacidad para contratar establecidas en el articulo 7 del
Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundi-
do de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

1.2. No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
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Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial, por sentencia
firme, para empleos o cargos publicos o para el ejercicio de las funciones propias del pues-
to que se convoca, o bien por haber sido despedido/a disciplinariamente. En el supuesto
de ser nacional de otro Estado, no hallarse en situacién de inhabilitacién o equivalente ni
bajo sancidn disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos
el acceso al empleo publico.

1.3. Poseer nacionalidad espafiola o de cualquier otro pais miembro de la Union Europea
o de algun Estado en el que en virtud de tratado internacional sea de aplicacion la libre
circulacion de trabajadores/as. Asimismo, también podran participar aspirantes nacionales
de otros Estados que residan legalmente en Espafia conforme a la legislacion vigente. Las
personas que carezcan de la nacionalidad deberan acreditar el conocimiento de la Lengua
espafiola mediante certificacidon oficial equivalente al C 1 del Marco Comun Europeo de
Referencia (MCER) del Consejo de Europa.

1.4. Ser mayor de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

1.5. Estar en posesion del titulo de Grado, Ingenieria o Licenciatura en Ciencias de la In-
formacion y la Documentacion, Comunicacion Audiovisual, Ingenieria informatica o de las
telecomunicaciones, o disciplinas afines, convenientemente homologados por el Ministerio
de Educacion y Formacion Profesional.

1.6. Tener una experiencia laboral minima de 3 afios en empresas relacionadas con el
ambito de la comunicacion audiovisual de ambito autonémico y/o nacional, mediante con-
tratacion directa, o en empresas que hayan prestado servicios a medios de comunicacion
audiovisual autondmicos y/o nacionales en materia de catalogacion, documentacion o ges-
tion de activos audiovisuales.

1.7. Tener capacidad funcional necesaria para el desempefio del puesto a cubrir.
1.8. Estar en posesidn vigente del carnet de conducir B.

2. Las personas participantes deberan reunir todos los requisitos exigidos para el desempeio
del puesto objeto de esta convocatoria y las condiciones generales de la misma a la fecha
de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, mantenerlos durante el desarrollo
del procedimiento hasta el nombramiento y acreditarlos en caso de ser designado para el
puesto.

3. La participacion de esta convocatoria supone la aceptacion integra de sus bases.
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IV. Descripcion del puesto.

La denominacion, responsabilidad y funciones podran variar, dentro del area funcional en el
que se encuentra inscrito, en funcidén de las necesidades cambiantes de la organizacidn por
resolucion de la Direccion General.

Mision principal del puesto: Debera garantizar la integridad y la accesibilidad del patrimonio
audiovisual de Canal Extremadura: videos, audios y material de grafismo, y resto de activos
audiovisuales, gestionando todo el flujo de trabajo del mismo, desde su ingesta y cataloga-
cion hasta su conservacion a corto, medio y largo plazo. Debera implementar estrategias
documentales para su catalogacidon (metadatos, tesauros, ontologias, etc.), estrategias sobre
el uso dptimo de soportes digitales que garanticen la operacion de archivado, conservacion y
recuperacion, optimizando los distintos costes relacionados con ellos y con el objetivo de la
preservacion de los contenidos.

1. Responsabilidades y funciones principales:

— Participacion, junto con el resto de departamentos afectados (Técnica, Produccion, Rea-
lizacion, Programas e Informativos), de la definicion y mantenimiento de los distintos
protocolos de ingesta, tanto provenientes de material de produccion propia, delegada,
ajena, etc., estableciendo de forma conjunta los flujos relacionados con la verificacion
del contenido, su formato y los avisos relacionados con su estado de disponibilidad.

— Disefo y gestion de los distintos procesos de catalogacion, indexacion y gestion de
metadatos de todos los activos audiovisuales: video, audio y elementos de grafismo,
alineado con esquemas de metadatos y estandares que garanticen la interoperabilidad
con archivos y sistemas.

— Definicion y actualizacion de tesauros, taxonomias, ontologias, etc., propios.

— Supervision y priorizacion de los distintos procesos de catalogacion, conjugando los
recursos profesionales disponibles para realizarlo, los limites en los distintos niveles de
archivado y la capacidad del sistema para realizar las tareas.

— Diseflo para su implementacion de aquellos procesos automatizados que faciliten, en
ningln caso sustituyan, la labor de los profesionales, facilitando la precatalogacion au-
tomatica en aquellas areas que permitan una asociacion automatica de metadatos,
como el reconocimiento facial, la detencion de cambio de escenas, identificacion del
hablante, la clasificacion tematica y la transcripcion de voz a texto.

— Gestion relacionada con los derechos de propiedad intelectual de contenidos, que per-
mita en aquellas areas donde las busquedas estén autorizadas, visualizar el contenido,
pero no facilitarlo para su uso sin previa autorizacion.
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— Estrategia relacionada con la preservacion de los contenidos. Disefio de la politica de ci-
clo de vida de los contenidos, gestionando desde el ciclo de vida de los soportes fisicos,
realizando las alarmas adecuadas para evitar el deterioro de dichos soportes.

— Colaboracion con tecnologia para la implementacion de la arquitectura de almacena-
miento en los distintos niveles (hot, warm, cold, nearline) con el uso de distintas tecno-
logias, para mantener el equilibrio entre disponibilidad y coste.

— Colaboracidn para la creacion de politicas relacionadas con la preservacion a largo pla-
zo: formatos de ficheros, codecs, etc., implementando comprobaciones periddicas para
garantizar su integridad, incluyendo planes de recuperacion de desastres (DRP).

— Liderazgo con el conjunto de profesionales documentalistas, con definicion de objetivos,
reparto de tareas y deteccion de necesidades formativas.

— Definicion de aquellos indicadores que permitan analizar la evolucion del trabajo, elabo-
racion de informes periddicos a la Direccion sobre dicha evolucion.

— Organizacién y gestion de todos los recursos humanos necesarios para llevar a cabo el
desempefio.

— Elaboracion y gestion de todos los documentos necesarios para el cometido del depar-
tamento, elaboracion de licitaciones, seguimiento del resultado de las mismas y valora-
cion de los servicios y suministros requeridos en su area.

— Seguimiento del cumplimiento de aquellas contrataciones de su ambito de actuacion.
— Todas aquellas tareas que le sean encomendadas por la Direccion General.
2. Competencias clave:

— Conocimiento profundo de aquellos equipos y herramientas software utilizadas en su
area.

— Planificacién y organizacion.
— Liderazgo.

— Gestion de equipos.

— Pensamiento analitico.

— Administracion de recursos.



NUMERO 131
D O E Jueves 9 de julio de 2026 29593

— Resolucion de problemas.
— Creatividad e innovacion.
3. Otros datos:
— Codigo de puesto: JEF-011.
— Area funcional: Informacién y documentacion de contenidos audiovisuales y multimedia.
— Centro de Trabajo: Sede central Mérida.
— Localidad: Mérida.

— Tipo de jornada y horario: La jornada de trabajo, atendiendo a la especial dedicacidn
que ha de tener la persona que ocupe el puesto, debera realizarse en el nimero de
horas necesarias para el normal desarrollo de sus funciones, en las jornadas y horarios
que se precisen, por lo que deberd estar a disposicion de la empresa, fuera de dichos
horarios, si la responsabilidad del cargo asi lo exigiera.

— Grupo: D2
— Retribuciones basicas bruto anual: 53.305,02 euros.
V. Plazos de participacion.

Las personas interesadas podran dirigir sus solicitudes hasta las 23:59 horas del sexto dia
natural siguiente a la publicacion en el DOE del anuncio de esta convocatoria mediante correo
electronico a la direccion: convocatorias@canalextremadura.es.

A la solicitud se adjuntara:

— El curriculum, que recogera toda la informacion relevante para poder realizar la valo-
racion del mismo que aparece en esta convocatoria. El curriculum debera detallar los
puestos desempenados y las empresas en las que se prestaron los servicios. La com-
probacion de que algun dato aportado resulte falso o fraudulento conllevara la exclusion
inmediata del proceso de seleccidn.

— Un informe de vida laboral actualizado emitido por el organismo publico competente en
los ultimos tres meses desde la publicacion en el DOE de esta convocatoria.

— Una declaracion responsable de poseer la documentacion acreditativa de los méritos y
de la experiencia reflejada en el curriculum, con un desglose de la misma con periodos
temporales fijados y empresas o entes donde se haya realizado.
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— Una auto baremacidén en base a la informacidn reflejada en el curriculum.
Toda la documentacion debera aportarse en formato PDF.

Serd necesario designar en la solicitud una direccion de correo electrénico y nimero de te-
|éfono de contacto, a los efectos de cursar todas las posibles comunicaciones derivadas del
presente proceso.

Solo en el caso de resultar elegido/a para ocupar el puesto, se debera aportar la siguiente
documentacion obligatoria en un plazo maximo de 6 dias naturales una vez comunicada la
eleccidn:

— Titulo, copia de la titulacion académica o del resguardo de haber abonado los derechos
para su expedicion en el caso de encontrarse en condiciones de su obtencion.

— Declaracion responsable de no haber sido separado/a mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los drganos constitu-
cionales o estatutarios de las Comunidades Autdnomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial, por sentencia firme, para empleos o cargos publicos o para el
ejercicio de las funciones propias del puesto que se convoca, o bien por no haber sido
despedido/a disciplinariamente. En el supuesto de ser nacional de otro Estado, no ha-
llarse en situacién de inhabilitacion o equivalente ni estar bajo sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo
publico.

— Declaracion responsable de poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio
del puesto de trabajo.

— Informe de vida laboral actualizado, emitido por el organismo publico competente en los
ultimos tres meses desde la publicacion en el DOE de esta convocatoria.

— DNI o NIE.
— Curriculum Vitae actualizado.
VI. Proceso de seleccion.

EI sistema de seleccion constara de las siguientes fases, que tendran caracter eliminatorio y
cuyas puntuaciones seran acumulables a las que se pudieran obtener en las fases siguientes:

1. Fase I (60 puntos):
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Accederan a ella aquellas personas candidatas que cumplan los requisitos minimos del
puesto. Se valoraran los méritos alegados por las personas aspirantes de acuerdo con
el baremo establecido en estas bases en lo que respecta a experiencia profesional y for-
macion complementaria. Se debera alcanzar al menos la nota minima de 40 puntos para
poder pasar a la siguiente fase.

2. Fase II (40 puntos):

Accederan a ella las personas candidatas que superen la fase anterior. Consistira en una
entrevista personal con la Direccion de Transformacion Digital, Tecnologia y Sistemas de
Informacién o en la persona que delegue. Su contenido versara sobre las responsabilida-
des, funciones y competencias del puesto convocado.

VII. Baremos de valoracion.
1. Fase I. Valoracion de méritos (60 puntos):

Para la valoracion de méritos de experiencia profesional y formacion complementaria se ten-
dran en cuenta las siguientes tematicas inequivocamente resefiadas: gestion, catalogacion
y conservacion de activos audiovisuales, comunicacion audiovisual, radio, televisién, medios
audiovisuales, medios digitales de comunicacion, creatividad, gestion de personas, habilida-
des directivas, gestion de equipos, automatizacion de procesos documentales y precataloga-
cion asistida en sistemas de gestion de activos audiovisuales.

Dentro de esas tematicas se realizara la valoracion acorde al siguiente baremo:
1.1. Experiencia profesional (maximo 50 puntos):

No se admitiran practicas laborales, ni becas relacionadas con el perfil. Sélo se valorara la
experiencia laboral acumulada en empresas relacionadas con el sector de la comunicacion
audiovisuales de ambito autonémico y/o nacional mediante contratacion directa, o en em-
presas que hayan trabajado de forma directa para medios de comunicacion audiovisuales
autondmicos y/o nacionales prestando servicios de catalogacion, documentacion o gestion
de activos audiovisuales.

— Experiencia en la realizacién de funciones similares en medios de comunicacion audiovi-
suales de ambito autondmico o nacional publico: 0,5 puntos por cada mes de experien-
cia, hasta un maximo de 30 puntos.

— Experiencia en la realizacién de funciones similares en cualquier otro medio de comu-
nicacion audiovisual privado o en empresas que hayan trabajado de forma directa para
medios de comunicacion audiovisuales: 0,25 puntos por cada mes de experiencia, hasta
un maximo de 20 puntos.
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1.2. Formacion (maximo 10 puntos):
— Titulaciones adicionales:
e Titulacién de grado oficial relacionada con el puesto: 5 puntos.

e Titulacién de posgrado oficial relacionada con el puesto: maximo 4 puntos, conside-
rando 2 puntos por afio de duracién del posgrado (min 60 ECTS).

— Cursos:

e Cursos oficiales relacionados con el puesto o de tematicas inequivocamente resefia-
das: gestion, catalogacion y conservacion de activos audiovisuales, comunicacion au-
diovisual, radio, televisidn, medios audiovisuales, medios digitales de comunicacion,
creatividad, gestion de personas, habilidades directivas, gestion de equipos: maximo
1 punto (0,5 puntos por cada curso superior a 30 horas).

En los documentos acreditativos de los cursos debera figurar inexcusablemente el niUmero de
horas del curso aportado. Si figurase el nimero de créditos, debera aportarse certificacion de
la equivalencia de dichos créditos en horas. La documentacién que no aporte la informacién
aqui sefnalada no sera valorada.

2. Fase II. Entrevista personal (40 puntos):
En esta fase se valorara especialmente:
2.1. Adecuacidn del perfil al desarrollo de tareas del puesto. Maximo 10 puntos.

Conocimientos de catalogacion, preservacion, gestion de derechos, estandares de meta-
datos, arquitecturas de almacenamiento, sistemas MAM, conocimiento de herramientas de
IA en entornos de catalogacién. Experiencia en entornos audiovisuales similares.

2.2. Propuesta de gestion para la plaza convocada. Se tendran en cuenta los objetivos que
se proponen y la forma de llevarlos a cabo. Maximo 10 puntos.

Claridad, viabilidad y concrecion de los objetivos planteados. Capacidad para identificar
prioridades, proponer mejoras y adaptar la propuesta a la realidad de Canal Extremadura.

2.3. Liderazgo, gestion de equipos de trabajo y capacidad negociadora. Maximo 8 puntos.

Capacidad para definir objetivos, distribuir tareas, detectar necesidades formativas y ges-
tionar equipos en entornos con alta carga de trabajo y multiples interlocutores.
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2.4. Motivacion, resiliencia e inteligencia emocional. Maximo 6 puntos.

Capacidad para mantener el rendimiento y el equilibrio en situaciones de presion, gestion
de la frustracidn, autoconocimiento y empatia en la relacion con el equipo y con otros de-
partamentos.

2.5. Gestion de crisis. Maximo 6 puntos.
Capacidad de reaccion ante fallos criticos del sistema, o incidencias graves.

El puesto convocado podra ser declarado desierto si ninguna de las personas aspirantes reline
los requisitos exigidos o no son consideradas idéneas para el desempefio del mismo.

La no presentacion de la persona candidata a la fase de entrevista (Fase II) en la fecha y hora
seflalada, supondra su exclusion automatica.

La candidatura con la maxima puntuacion de la suma de todas las fases se propondra como
persona seleccionada.

El listado definitivo de puntuaciones se publicard en la pagina web
https://www.canalextremadura.es/corporacion/seleccion-de-personal

La persona seleccionada debera aportar la documentacion necesaria que verifique lo expresa-
do en el curriculum y reflejado en la declaracion responsable. En caso contrario, sera excluida.

Si la persona seleccionada renunciara antes de la contratacion o no superara el periodo de
prueba una vez contratada, la Comisién de Seleccion propondra para ocupar el puesto a la
siguiente persona candidata que haya obtenido mejor puntuacion, y asi sucesivamente -en
caso de ser necesario- hasta que el puesto quede definitivamente cubierto. Del mismo modo
podra seguirse en caso de que la persona seleccionada renuncie a su puesto después de su
nombramiento. Asimismo, una vez ocupado el puesto, si este quedara vacante temporalmen-
te por cualquier circunstancia, el mismo podra ser ocupado por la siguiente persona candidata
que haya obtenido mejor puntuacion hasta la efectiva incorporacién de su titular.

En virtud de lo establecido en la medida n.% 5 del II Plan de Igualdad de Oportunidades entre
Mujeres y Hombres de la Corporacion Extremefia de Medios Audiovisuales, y con el objetivo
de mantener el equilibrio entre ambos en el equipo directivo, en igualdad de méritos y ca-
pacidades, se contratara al sexo subrepresentado en las distintas categorias. Este criterio es
aplicable en cada una de las fases del proceso de seleccion.
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VIII. Comision de Seleccion.
La Comisidn de Seleccidn estara formada por las siguientes personas:
— Director Corporativo o persona en quien delegue.

— Director de Transformacion Digital, Tecnologia y Sistemas de Informacion o persona en
quien delegue.

— Jefa de Administracion y Control de Gestion.
— Responsable de Gestion y Planificacion de RR.HH.

Para las tareas de baremacion automatica se podra contar con personal administrativo de
Canal Extremadura, asi como de especialistas externos.

Canal Extremadura y la Comision de Seleccidn velaran por garantizar la confidencialidad de
todos los participantes, especialmente los no seleccionados en el proceso de esta convoca-
toria, que Unicamente seran utilizados en el ambito de la Comisidén de Seleccidn y personas
implicadas a efectos de valoracidn.

IX. Procedimiento de comunicacion a la persona seleccionada.

A la persona seleccionada se le remitira un correo electronico a la direccion que haya facilitado
en su solicitud, comunicando la propuesta de adjudicacion en su favor del puesto de trabajo.
De no producirse respuesta en el plazo de 3 dias habiles, se le tendra por desistida, disponien-
do por tanto de un plazo de 3 dias habiles para aceptar o renunciar a la oferta contenida en el
correo electrdonico. Dicha aceptacion deberd hacerse necesariamente por correo electronico.

En el caso de renuncia a la contratacion o falta de respuesta en el plazo sefialado de 3 dias
habiles, la persona candidata se entendera por definitivamente desistida, perdiendo su dere-
cho a la incorporacion en la Sociedad Publica de Radiodifusion y Television Extremefia, S.A.U.,
y ofertando la plaza a la persona candidata con la siguiente mejor puntuacion.

X. Contratacion e incompatibilidades.

La persona candidata seleccionada sera nombrada por el Director General de la Corporacion
Extremena de Medios Audiovisuales, una vez seleccionada por la Comision de Seleccién, e
informado previamente al Consejo de Administracion.

El personal directivo no podra ejercer durante la vigencia del contrato actividades profesiona-
les, debiendo desemperiar su actividad con dedicacidn plena y exclusiva a la Entidad, estando
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sometido al régimen de conflictos de intereses y responsabilidades previstos en la legislacion
vigente.

XI. Proteccion de datos personales.

En cumplimiento de los articulos 13 y 14 del Reglamento General Europeo de Proteccidn de
Datos (UE) 20161679, de 27 de abril de 2016, y del articulo 11 de la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccidon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se
proporciona la siguiente informacidn basica de las caracteristicas del tratamiento de los datos
personales recogidos:

— Responsable:
Identidad: Sociedad Publica de Radiodifusion y Television Extremefia, SAU
NIF: A-06446447.
Direccidn: Avenida de las Américas, n.o 1.
Teléfono: 924387650.
Correo electronico: protecciondedatos@canalextremadura.es
— Finalidad: Proceso de datos de la seleccion del procedimiento.
— Legitimacion: Consentimiento de la persona interesada para este fin especifico.
— Destinatarios: No se cederan datos a terceros, salvo obligacion legal.

— Conservacion de los datos: Los datos proporcionados se conservaran hasta la adjudica-
cion de un puesto de trabajo o hasta que se ejerza el derecho de cancelacion.

— Derechos: De acceso, rectificacion, supresion, asi como otros derechos, segun se expli-
ca en la informacion adicional.

— Politica de Privacidad: https://www.canalextremadura.es/politica-de-privacidad-y-cookies.
Las presentes bases se difundirdn en la pagina web de la Corporacion Extremefia de
Medios Audiovisuales:

https://www.canalextremadura.es/corporacion/seleccion-de-personal .
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Asimismo, para su mayor difusion, adicionalmente, se publicard un anuncio en el Diario Ofi-
cial de Extremadura. Del mismo modo, la Corporacion Extremefa de Medios Audiovisuales

podra utilizar cualquier otro medio que considere oportuno para dar difusion a la presente
convocatoria.

Mérida, 2 de julio de 2026. El Director General, DAMASO CASTELLOTE CABALLERO.
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