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SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO

RESOLUCION de 15 de julio de 2026, de la Secretaria General, por la que se
aprueba la convocatoria de subvenciones del ejercicio 2026 para la financiacion
de la realizacion de proyectos del Programa de formacion y empleo Pasarela
Empresa. (2026061928)

Las bases reguladoras de las ayudas convocadas mediante esta resolucion estan recogidas en
el Decreto 126/2025, de 9 de septiembre (DOE n.° 187, de 29 de septiembre de 2025), por
el que se aprueban las bases reguladoras de concesion de subvenciones destinadas a la rea-
lizacion del Programa de formacion y empleo Pasarela Empresa (Programa de Acciones Sec-
toriales de Aprendizaje y REcualificacién LAboral en la Empresa) y su primera convocatoria.

La finalidad de estas subvenciones consiste en proporcionar un itinerario formativo condu-
cente a la obtencidon de un certificado profesional o contenidos autorizados por el Servicio
Extremefio Publico de Empleo (SEXPE), para mejorar la empleabilidad de las personas des-
empleadas participantes y responder principalmente a las necesidades de las empresas de
los sectores economicos estratégicos identificados en el Plan Director de Politicas Activas de
Empleo para Extremadura 2024-2027, alternando el aprendizaje y la formacion con un traba-
jo productivo en empresas relacionado con la formacidn recibida.

La duracion de los proyectos sera de 10 meses, con una primera etapa de caracter formativo
de iniciacion y otra etapa de formacion en alternancia con el trabajo. La duracion de la primera
etapa serd de un mes, mientras que la segunda etapa tendra una duracion de nueve meses.
Una vez transcurrido el tiempo de duracidn previsto en la correspondiente resolucion aproba-
toria se entendera finalizado el proyecto.

El articulo 20 del Decreto 126/2025, de 9 de septiembre, establece que el procedimiento de
concesion de subvencion procedimiento de concesidn se tramitard en régimen de concesion
directa, mediante convocatoria abierta, segun lo dispuesto en el articulo 22.2 y 29 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, las
solicitudes de subvencidn se tramitaran y resolveran por orden de presentacion hasta el ago-
tamiento del crédito disponible y el inicio del procedimiento, sera de oficio por Resolucién del
titular de la secretaria general de la Consejeria competente en materia de empleo.

La resolucion de convocatoria y su extracto seran publicados en el Diario Oficial de Extremadura
(http://doe.juntaex.es)yenelPortalde SubvencionesdelaComunidadAuténomadeExtremadura
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/A11/es/index ), asi como en la Base de Datos Na-
cional de Subvenciones (https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatorias).
No obstante, la competencia se encuentra delegada en el Secretario General del Servicio
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Extremefio Publico de Empleo, mediante Resolucion de 29 de mayo de 2026, de la Secretaria
General (DOE n.© 108, de 8 de junio).

La tramitacion de estas ayudas sera telematica, la solicitud se presentara a través del punto
de acceso general electronico de los servicios y tramites, las entidades solicitantes y/o sus
representantes se identificaran mediante certificado digital y las comunicaciones entre las
entidades que soliciten las ayudas y el 6rgano gestor se realizaran a través de medios elec-
trénicos.

Por todo lo expuesto, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23.1 de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, previa auto-
rizacion del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, en su sesion del dia 14 de julio
de 2026, se emite la siguiente

RESOLUCION
Primero. Objeto.

Se aprueba la convocatoria de subvenciones del ejercicio 2026 para la financiacion de la rea-
lizacidén de proyectos del Programa de formacion y empleo Pasarela Empresa, regulado en el
Decreto 126/2025, de 9 de septiembre (DOE n.° 187 de 29 de septiembre de 2025), por el
que se aprueban las bases reguladoras de concesion de subvenciones destinadas a la realiza-
cion del Programa de formacion y empleo Pasarela Empresa y su primera convocatoria.

Segundo. Importe de la convocatoria.

1. El importe global de esta convocatoria es de 3.000.000 euros, con fuente de financiacion
“Transferencias del Estado”, con la siguiente distribucion por aplicaciones y ejercicios
presupuestarios:

ANO Aplicacion presupuestaria Importe

2026 140130000 G/242B/47000 TE24007006 20260490 200.000 euros
2026 140130000 G/242B/48000 TE24007006 20260490 225.000 euros
2026 140130000 G/242B/47000 TE24008001 20250441 100.000 euros
2026 140130000 G/242B/48000 TE24008001 20250441 100.000 euros
2027 140130000 G/242B/47000 TE24007006 20260490 200.000 euros

2027 140130000 G/242B/48000 TE24007006 20260490 225.000 euros
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2027 140130000 G/242B/47000 TE24007006 20260489 1.750.000 euros
2027 140130000 G/242B/47000 TE24008001 20250441 100.000 euros
2027 140130000 G/242B/48000 TE24008001 20250441 100.000 euros

2. De conformidad con el articulo 29.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, las cuantias previstas en el apartado anterior
para el periodo de vigencia de la convocatoria podran aumentarse en funcion de las dispo-
nibilidades presupuestarias.

3. De producirse el agotamiento del crédito presupuestario y no procederse a efectuar las mo-
dificaciones de crédito correspondientes o no existir nuevas disponibilidades presupuesta-
rias, se declarara terminado el periodo de vigencia de la convocatoria mediante anuncio de
la Secretaria General de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacidn Digital, que
sera objeto de publicacion en el Diario Oficial de Extremadura (http://doe.juntaex.es ) y
en el Portal de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/A11/es/index ),
con la consiguiente inadmision de las solicitudes posteriormente presentadas.

4. Las subvenciones a las empresas adheridas para el modulo de experiencia laboral estan
acogidas al Reglamento (UE) n.° 2023/2831, de la Comision, de 13 de diciembre de 2023
(DOUE serie L, 2023/2831, de 15 de diciembre de 2023), relativo a la aplicacion de los
articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unidén Europea a las ayudas de
minimis.

En consecuencia, el importe del total de las ayudas acogidas al régimen de minimis que
pueda concederse a una determinada empresa no sera superior a 300.000 € durante cual-
quier periodo de tres afios que se evaluara de forma continua en cada nueva concesidn.

5. Quedan excluidas de esta convocatoria las empresas sujetas al Reglamento (UE) n.°
1408/2013, de la Comision, de 18 de diciembre de 2013 (DOUE nim. L352, de 24 de di-
ciembre de 2013).

Tercero. Entidades beneficiarias.

1. Podran ser beneficiarias de las ayudas contempladas en la presente convocatoria las agru-
paciones formadas por una entidad promotora y una o varias empresas adheridas, que
presenten una solicitud conjunta. Cada entidad y cada empresa que forme parte de la
agrupacion, ya sea persona fisica o juridica, debera reunir los requisitos exigidos para ac-
ceder a las ayudas y cumplir con las condiciones y obligaciones que le correspondan como
beneficiaria.
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La agrupacion de entidades solicitante debera formalizar un convenio en el que se recojan
los compromisos de ejecucién asumidos por cada entidad miembro de la agrupacion, asi
como, en su caso, el importe de subvencion a aplicar por cada una de ellas, en el modelo
que se presenta como anexo II de esta resolucion. En dicho acuerdo se nombrara repre-
sentante o apoderado Unico de la agrupacion a la entidad promotora, con poderes bastan-
tes para cumplir las obligaciones que, como beneficiaria, correspondan a la agrupacion y
compromiso de no disolucion, hasta transcurrido el plazo de prescripcion previsto en los
articulos 45 y 70 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

Estos compromisos establecidos en el correspondiente convenio se fundamentaran y justifi-
cara en base al interés social, al no afén de beneficio econémico y al valor de la aportacion
al proyecto por parte de las entidades que lo ejecutan.

En caso de que una entidad cumpla con las condiciones requeridas para ser entidad pro-
motora y empresa adherida, podra presentar una solicitud de forma individual, en cuyo
caso se sustituira el convenio por una declaracion responsable en la que consten los com-
promisos que asuma.

2. No podran obtener la condicién de beneficiarias, las entidades en quienes concurran al-
gunas de las circunstancias a que se refiere el articulo 12.2 y 3 de la Ley 6/2011, de 23
de marzo. A efectos de acreditar el cumplimiento de los citados extremos, las entidades
solicitantes efectuaran declaracion responsable, dirigida al 6rgano que ha de otorgar la
subvencion, que se incluira en la solicitud de subvencién y en el convenio de agrupacion.

3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 13.3 bis de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, en la redaccién dada por Real Decreto-ley 5/2023, de
28 de junio, para subvenciones por importe superior a 30.000 euros y cuando el solici-
tante sea persona fisica o juridica con animo de lucro, distinta de una entidad de derecho
publico, sujeta a la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de
lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, para obtener la condicion de
beneficiaria de la subvencion debera acreditar que cumple los plazos de pago establecidos
en la citada ley.

Se entendera cumplido este requisito cuando el nivel de cumplimiento de los plazos de
pago previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, sea igual o superior al porcentaje
previsto en la disposicion final sexta, letra d), apartado segundo, de la Ley 18/2022, de 28
de septiembre, de creacién y crecimiento de empresas (90 % de facturas pagadas sobre el
total de pagos a proveedores, durante el ejercicio anterior, en un plazo inferior al maximo
establecido en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre).
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Este requisito se acreditara mediante la siguiente documentacion:

— En el supuesto de que, de acuerdo con la normativa contable, la empresa pueda pre-
sentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada, mediante la certificacion prevista en
el apartado a) del articulo 13.3 bis de la Ley 38/2003, segln el modelo facilitado en el
anexo IV de esta resolucion. Esta certificacion debera presentarse junto con la solicitud
de subvencion.

— En el supuesto de que, segln la normativa contable, la empresa o entidad solicitante no
pueda presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada, mediante la documentacion
a que hace referencia el apartado b) del articulo 13.3 bis de la Ley 38/2003, esto es,
certificacion emitida por auditor inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas,
con el contenido exigido en el nimero 1.° de dicho apartado o bien, en caso de no ser
posible la emision de tal certificado, Informe de Procedimientos Acordados, en los térmi-
nos previstos en el nimero 2.0 de dicho apartado y en el articulo 22 bis del Reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio.

La presentacion de la documentacion prevista en el parrafo anterior sera requerida por el
organo instructor, en su caso, a las entidades beneficiarias para que presente en el plazo de
diez dias habiles desde la notificacién del requerimiento previo a la propuesta de resolucién.

No obstante, si la certificacion de auditor o informe de procedimientos acordados no pudiera
obtenerse antes de la terminacion del plazo establecido para su presentacion, se aportara
justificante de haber solicitado dicho medio de acreditacion y una vez obtenido se presentara
inmediatamente, y en todo caso, antes de la resolucion de concesion.

Cuarto. Procedimiento de concesion.

El procedimiento de concesion se tramitara en régimen de concesion directa, mediante convo-
catoria abierta, segun lo dispuesto en el articulo 20 del Decreto 126/2025, de 9 de septiembre
y en los articulos 22.2 y 29 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura.

Quinto. Plazo para presentar solicitudes.

El plazo para presentar solicitudes se extendera desde el dia siguiente al de la publicacién
de la convocatoria y su extracto en el Diario Oficial de Extremadura (http://doe.juntaex.es )
hasta el dia 31 de octubre de 2026.
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Sexto. Solicitudes y documentacion.

1. La entidad promotora presentara una solicitud por cada proyecto a realizar. La solicitud y
documentacidn necesaria se presentara a través de Sede Electrdnica Asociada mediante el
acceso a través del Punto de Acceso General Electronico en la siguiente direccion electrd-
nica: https://www.juntaex.es/w/0721625%inheritRedirect=true

Las solicitudes deberan presentarse de forma electrénica, de conformidad con lo es-
tablecido en el apartado 2 del articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, utilizan-
do el modelo normalizado de solicitud disponible en la siguiente direccion electrdnica,
https://www.juntaex.es/w/0721625?inheritRedirect=true, junto con la documentacidn que
deba acompafiarse, a través del procedimiento telematico habilitado al efecto en la misma
y se cumplimentara utilizando dicha herramienta informatica y segln las instrucciones
establecidas.

2. La solicitud se presentara mediante el modelo que se incorpora como anexo I, en los tér-
minos descritos en los articulos 20 y 21 del Decreto 126/2025, de 9 de septiembre. A la
solicitud se acompaniara la siguiente documentacion:

a. Memoria/Proyecto, cumplimentado segin modelo que se establece como anexo I-Bis de
esta resolucion.

b. Documentacion identificativa de la personalidad de la solicitante y acreditacion de la
representacion legal de la entidad solicitante, mediante poder suficiente, en el caso de
que se oponga a su obtencién marcando la casilla correspondiente en el anexo de so-
licitud. Cuando la entidad no se oponga a su consulta, para la comprobacion de oficio
del documento de representacion legal por el 6rgano gestor, la entidad deberd indicar
el Cédigo Seguro de Verificacidn (CSV) en el anexo de solicitud. En caso de no aportar
dicho caddigo, la entidad debera aportar el documento de representacion (pdf).

c. Convenio en el que se recojan los compromisos de ejecucion asumidos por cada miem-
bro de la agrupacion, nombramiento a la entidad promotora como representante o apo-
derado Unico de la agrupacién con poderes bastantes para cumplir las obligaciones que,
como beneficiaria, correspondan a la agrupacion y compromiso de no disolucion, hasta
transcurrido el plazo de prescripcion previsto en los articulos 45 y 70 de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, segin modelo recogido en el anexo II de esta resolucidn.

3. De acuerdo con el articulo 16.4 de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de racionalizacion y simpli-
ficacion administrativa de Extremadura, la presentacion de la documentacion identificativa
de la personalidad de la solicitante y acreditacion de la representacion legal podra sustituir-
se por la presentacidon de una declaracion responsable firmada por la persona interesada.
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4. Si la documentacion exigida para la tramitacion ya obrara en poder de la Administracion
Publica, el solicitante podra acogerse a lo dispuesto en el articulo 28.3 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
y en el articulo 25 de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de racionalizacion y simplificacion ad-
ministrativa de Extremadura, y no estara obligado a presentar la documentacion siempre
que se haga constar la fecha y el érgano o dependencia en que fueron presentados o, en
su caso, emitidos, y cuando no hayan transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacion
del procedimiento al que correspondan.

Séptimo. Fecha de inicio de los proyectos.

Segun lo establecido en el articulo 14 del Decreto 126/2025, de 9 de septiembre, el plazo
maximo de inicio de los proyectos sera como maximo de tres meses desde la notificacion de
la resolucidn de concesidn y en todo caso la fecha maxima de inicio de los proyectos subven-
cionados al amparo de esta convocatoria serd el dia 31 de enero de 2027.

Octavo. Organos competentes para la ordenacién, instruccion y resolucién del
procedimiento de concesion.

1. La ordenacion e instruccion del procedimiento de concesion de subvenciones de la presente
convocatoria correspondera a la Direccién General de Formacidn para el Empleo del Servi-
cio Extremefio Publico de Empleo, a través del Servicio de Programas Mixtos de Formacion
y Empleo, o el que en su caso corresponda con ocasion de reorganizaciones administra-
tivas, a quien competera realizar de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales deba
formularse la propuesta de resolucion.

2. La resolucion de los procedimientos a propuesta del 6rgano instructor se atribuye a la Di-
reccion Gerencia del Servicio Extremefio Publico de Empleo.

El plazo maximo para la resolucion y notificacion sera de 3 meses, a contar desde la fecha
de presentacion de la solicitud. Transcurrido dicho plazo sin haberse notificado resolucion
expresa, podra entenderse desestimada la solicitud, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 22.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autd-
noma de Extremadura.

Noveno. Notificacion.

1. La notificacion de los actos administrativos para la tramitacion del procedimiento, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se realizard mediante
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publicacion en la sede electronica del 6rgano concedente, surtiendo ésta todos los efectos
de notificacion practicada mediante comparecencia en Sede electrénica asociada segun lo
previsto por la Resolucion de 16 de noviembre de 2023, del Consejero, por la que se crea
la sede electronica asociada a la sede electronica corporativa de la Junta de Extremadura,
de los interesados, entendiéndose practicadas desde el momento en que se produzca el
acceso a su contenido.

Complementariamente a la notificacion practicada por el sistema establecido en el parrafo
anterior y Unicamente con efectos informativos, la solicitante recibira un aviso en la di-
reccidon de correo electronico que conste en la solicitud de la ayuda, mediante el cual se
le indicard que se ha producido una notificacion a cuyo contenido podra acceder a través
del apartado habilitado a tal efecto en la web https://tramites.juntaex.es . No obstante,
si transcurridos diez dias naturales desde la puesta a disposicion de la notificacion no se
accede a su contenido, dicha notificacion se entenderd rechazada, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 43.2 de la mencionada Ley 39/2015, de 1 de octubre, dando por
efectuado el tramite correspondiente y siguiéndose el procedimiento, al amparo de lo es-
tablecido en el articulo 41.5 de la misma ley.

2. Excepcionalmente, para asegurar la eficacia de las actuaciones administrativas podra rea-
lizarse la notificacion a través de medios no electrdnicos.

Cuando la notificacion se realice por distintos cauces, se tomara como fecha de notificacion
aquélla que se hubiera producido en primer lugar, segun lo previsto en el articulo 41.7 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

Décimo. Cuantia de la subvencion.
1. La cuantia total de la subvencién estara compuesta por la suma de los siguientes modulos:

a) Mddulo de formacidn: La cuantia maxima de la subvencidn a conceder por la formacion
de cada proyecto se determinara mediante el producto del nimero de horas de la mis-
ma por el numero de participantes y por el importe del mddulo correspondiente.

El mdédulo econémico hora/participante segin el area profesional de la especialidad
formativa y la modalidad de imparticién serd el recogido en el anexo VI del Decreto
126/2025, de 9 de septiembre.

Una vez ejecutada la accidn formativa, la cuantia definitiva de la subvencidn por este
concepto se determinara por el resultado de multiplicar el nimero de alumnos/as par-
ticipantes que se considera que han finalizado la formacion por las horas de formacion
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y por el mdédulo econdmico especifico establecido para la correspondiente especialidad
formativa. En ningln caso la cuantia definitiva podra superar la cuantia de la subven-
cion inicialmente concedida.

Se considerara que un/a alumno/a ha finalizado la formacion cuando haya asistido, al
menos, al 75 % de la duracidn de la accion formativa.

b) Médulo experiencia laboral: el 75 % del salario minimo interprofesional anualmente
establecido, incluida la parte proporcional de una paga extraordinaria. Asimismo, se
subvencionara la totalidad de las cuotas a la Seguridad Social a cargo del empleador
correspondientes por todos los conceptos que establezca la normativa vigente en el
momento de la concesion.

¢) Médulo de gestidon y acompafiamiento del proyecto: 25 % de la cantidad subvencionada
en el mddulo de formacion.

d) Mddulo de becas de asistencia en la etapa formativa inicial a razon de 13,50 euros por
dia lectivo y alumno/a y Mddulo de ayudas a la movilidad en la etapa formativa inicial
a razon de 0,26 euros/km/dia lectivo/alumno/a de localidades distintas a la del centro
de formacion, hasta un maximo de 100 kilometros/dia. Se tomara como referencia para
determinar la distancia entre las localidades el resultado mas corto utilizando la aplica-
cion Google Maps (https://www.google.es/maps).

2. La ejecucion debera ajustarse a la distribucion acordada en la resolucion de concesion, no
pudiendo compensarse los mddulos entre si, salvo el importe aprobado para los mddulos
de ayudas a la movilidad y del salario y seguridad social del alumnado trabajador, que se
ajustara en el momento de la liquidacion de la subvencion a los incrementos que haya te-
nido el salario minimo interprofesional y las cuotas patronales de la seguridad social y a la
justificacidon comprobada segun el articulo 30 del Decreto 126/2025, de 9 de septiembre,
dictandose, en su caso, la correspondiente resolucion complementaria de la subvencion.

Undécimo. Eficacia y recursos.

La presente convocatoria surtird efectos desde el dia siguiente al de su publicacion y la del
extracto a que se refiere el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones y el articulo 16.q) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma, en el Diario Oficial de Extremadura (http://doe.juntaex.es).

Contra la resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso de
alzada ante el Consejero de Economia, Empleo y Transformacion Digital, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.
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(http://doe.juntaex.es ), de conformidad con de lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administracio-
nes PUblicas.

Todo ello sin perjuicio de que los interesados puedan interponer cualquier otro recurso que
estimen oportuno, segln el articulo 88.3 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Mérida, 15 de julio de 2026.

El Secretario General de la Consejeria
de Economia, Empleo y
Transformacion Digital,

PD, Resolucion de 29 de mayo de 2026,
(DOE n.© 108, de 8 de junio)
El Secretario General del Servicio
Extremefio Publico de Empleo,

NICOLAS MACIAS MANZANEDO
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B JUNTA DE ANEXO |

SUBVENCIONES PARA EL PROGRAMA DE FORMACION Y

- EXTREMADURA NP Sl sl EMPLEO PASARELA EMPRESA

NIF/NIE Primer apellido/Razén social Segundo apellido Nombre
Pais Provincia Municipio Cod.postal
Tipo via Nombre via publica Tipo NUm. Numero Cal.nim

| | | |

Blog. Portal Esc. Planta Pta. Complemento domicilio/Domicilio extranjero

Teléfono Movil Correo electrénico

[J Notificacién electrénica por comparecencia en la Sede electrénica

Correo electrdnico para avisos (SEDE
electrdnica)

NIF/NIE Primer apellido/Razdn social Segundo apellido Nombre

Teléfono Movil Correo electrdnico para avisos (SEDE electrénica)

Entidad promotora:
Entidad Financiera: | Sucursal:

IBAN

[ AUTORIZO a la Tesoreria de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura a consultar
la titularidad de la cuenta bancaria indicada en la solicitud.

O NO AUTORIZO a la Tesoreria de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura a
consultar la titularidad de la cuenta bancaria indicada en la solicitud, APORTANDO certificado de titularidad
firmado electronicamente por la entidad financiera para su registro en el Sistema de Gestion Econémico-
Financiera.

*Nota: Cuenta activa en la Tesoreria General de la Junta de Extremadura. En caso de no tener activa ningun nimero de cuenta
bancaria en el Sistema de Terceros de la Junta de Extremadura, por favor, procede a su alta a través del tramite “Alta de
Terceros” en el Punto de Acceso General Electrénico: dentro de la ficha correspondiente al tramite desde donde se habilitara

el acceso a la sede electrdnica asociada para presentar la solicitud: https://www.juntaex.es/w/5145?inheritRedirect=true
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Empresa Adherida:
Entidad Financiera: | Sucursal:

IBAN

[ AUTORIZO a la Tesoreria de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura a consultar
la titularidad de la cuenta bancaria indicada en la solicitud.

O NO AUTORIZO a la Tesoreria de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura a
consultar la titularidad de la cuenta bancaria indicada en la solicitud, APORTANDO CERTIFICADO DE
TITULARIDAD FIRMADO ELECTRONICAMENTE.

*Nota: Cuenta activa en la Tesoreria General de la Junta de Extremadura. En caso de no tener activa ninglin nimero de cuenta
bancaria en el Sistema de Terceros de la Junta de Extremadura, por favor, procede a su alta a través del tramite “Alta de
Terceros” en el Punto de Acceso General Electrénico: dentro de la ficha correspondiente al tramite desde donde se habilitara

el acceso a la sede electrdnica asociada para presentar la solicitud: https://www.juntaex.es/w/5145?inheritRedirect=true

Representacién Mancomunada

D Adjunta el poder de representacién en formato pdf.
NIF/NIE Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

Teléfono CSV de los poderes notariales (1)

(1) los poderes notariales con CSV estén vigentes desde 5/07/2014, si son de fecha anterior debera presentarlo como
documento adjunto.

LOCALIDAD MEDIA
RAZON SOCIAL NIF CENTRO DE PROVINCIA TRABAJADORES PAECT)',S'TF:ATAZS A
TRABAIO ULTIMOS 3 ANOS
fﬁs"l *
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SOLICITAN, de acuerdo con el Decreto 126/2025, de 9 de septiembre, por el que se aprueban las
bases reguladoras de concesion de subvenciones destinadas a la financiacion del Programa de
Formacion y Empleo Pasarela Empresa y la primera convocatoria, la concesion de |Ia
SUBVENCION por importe........ceeveunese. , para el desarrollo del siguiente proyecto

DENOMINACION:

N2 PARTICIPANTES:
DURACION JORNADA LABORAL:

(1) ESPECIALIDAD FORMATIVA: Ne
PARTICIPANTES

TOTAL
MODALIDAD DE LA FORMACION:
[0 PRESENCIAL (2) CUENTA CON UNA PLATAFORMA VIRTUAL DE
L] TELEFORMACION APRENDIZAJE PARA EL  DESARROLLO Y
% PRESENCIAL
O mixta ';;TELEFORMACIC')N SEGUIMIENTO DE LA FORMACION
— sl
1 NO
(3) CERTIFICADO/S PROFESIONAL ENTIDAD ACREDITADA HA SOLICITADO ACREDITACION
Si No Si No
1.-
2.-

(1) La especialidad formativa debe coincidir con la denominacién del mdédulo formativo, del Certificado profesional, de la especialidad del Catédlogo de
especialidades del SEPE o programa que autorice el SEXPE.

(2) Rellenar en el caso en el que la modalidad de formacidn sea teleformacion o mixta

(3) Rellenar en el caso en el que el itinerario formativo esté vinculado a la obtencién de certificados de profesionalidad.

1.- Declara que la entidad a la que represento:

[0 Estaacreditada o inscrita en el Registro de Centros y Entidades de Formacidn Profesional para el Empleo
de la Comunidad Auténoma de Extremadura o Registro similar.

[0 Ha solicitado su acreditacion en el Registro de Centros y Entidades de Formacién Profesional para el
Empleo de la Comunidad Auténoma de Extremadura, con anterioridad a la finalizacién del plazo
establecido para presentar la solicitud de subvencion para el desarrollo del proyecto especificado en el
punto 7 de esta solicitud.
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2.-Declara que la agrupacidn a la que represento no se encuentra incursa en ninguna de las circunstancias
recogidas en el articulo 12 apartados 2 y 3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad

Autdénoma de Extremadura que impiden obtener la condicidn de beneficiario.

3.- Declara que respecto a otras ayudas acogidas al Régimen de Minimis (Reglamento (UE) N.2 2023/2831 y

Reglamento (UE) N.2 1408/2013):

O NO haber solicitado o recibido ayudas y subvenciones durante los ultimos tres afios, para este o

cualquier otro régimen de ayudas, acogido a la normativa de minimis.

[0 Haber solicitado o recibido las ayudas y subvenciones acogidas al régimen de minimis que se
mencionan a continuacion durante los Ultimos tres afios para este o cualquier otro régimen de ayudas,

acogido a la normativa de minimis.

Organismo Tipo de ayuda/Cddigo de| Importe Estado de tramitacion (1)
expediente

(1) Tramitacién: S (solicitada), C (concedida), P (pagada)

4.- Declara Que para el mismo objeto/s de actuacién, obra/s o servicio/s a realizar: (Marque lo que proceda)
O No haber solicitado y/o recibido ayudas o subvenciones.

O Haber solicitado y/o recibido las ayudas y/o subvenciones que se detallan a continuacién para este
proyecto:

Organismo Convocatoria (1) | Cédigo de Expediente (2) | S/C(3)| Fecha(4)| Cuantia

(1) Indicar la Orden/resolucion de convocatoria de la ayuda o subvencion para la cual se han
solicitado y/o recibido ayuda de otros Organismos.

(2) De no conocerse el cddigo del expediente, no cumplimentar

(3) Indicar la situacidn actual de la ayuda S (Solicitada) C (Concedida)

(4) Fecha de la solicitud o Resolucion de concesidn en su caso.

Asimismo, se compromete a comunicar al érgano gestor cualquier nueva solicitud o concesién que se produzca

con posterioridad a la presente declaraciéon

5.- Declara que son ciertos y veraces todos los datos incluidos en la solicitud y documentacién anexa,
disponiendo de la documentacién acreditativa del cumplimiento de los requisitos establecidos en la normativa
vigente para el desarrollo de la actividad, comprometiéndose a mantener su cumplimiento durante la vigencia
del proyecto, asi como a la actualizacidn de los datos cuando se produzcan modificaciones sobre los mismos.

B R Cofinanciado por ’_”__ COMEAND -
et B e -.aummgumm 7ges “ | waim Fondos Europeos



NUMERO 143
D D E Lunes 27 de julio de 2026 31330

B JUNTA DE ANEXO |

SUBVENCIONES PARA EL PROGRAMA DE FORMACION Y

- EXTREMADURA NPl sl EMPLEO PASARELA EMPRESA

La Administracion competente de la tramitacion de este procedimiento que incluye una actividad de tratamiento
de datos personales, tiene atribuida la potestad de verificacién de los datos personales del solicitante en el caso
en que la entidad solicitante sea una persona fisica o de la persona que ostente la representacién legal en el caso
en que la entidad solicitante sea una persona juridica, manifestados en esta solicitud en virtud de la Disposicién
adicional octava de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantias de
los derechos digitales.

De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, las administraciones publicas
podran recabar o verificar los datos que a continuacidn se relacionan. Si manifiesta su oposicidn a que la Direccién
General de Formacién para el Empleo efectie dicha comprobacion, debera ejercitar la oposicidn por tratamiento
concreto y en base a motivos derivados de su situacion personal, quedando condicionada la tramitacién del
procedimiento a la aportacion, por su parte, de la documentacién actualizada que acredita el cumplimiento de
los requisitos.

La representacion legal de la entidad solicitante, que presenta y firma esta solicitud:

[] Se opone a que el SEXPE solicite y recabe el documento que acredite el poder de representacién ante la
Administracién, por los motivos derivados de mi situacién personal: (Especificar motivo a continuacion)

Aportando el documento que acredite el poder de representacidn ante la Administracién

[0 Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe los certificados o informacién de que la solicitante se
encuentra al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social.

O NO Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe los certificados o informacién de que la solicitante se
encuentra al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social.

Aportando certificados a emitir por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

[0 Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe los datos que acrediten que la solicitante no tiene deudas
con la Hacienda de la Comunidad Auténoma.

O NO Autoriza a que desde el SEXPE, se solicite y recabe los datos que acrediten que la solicitante no tiene
deudas con la Hacienda de la Comunidad Auténoma.

Aportando certificados que acreditan que la solicitante no tiene deudas con la Hacienda de la Comunidad
Auténoma.

O Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe de la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria los
datos que acrediten que el solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda
del Estado.

[0 NO Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria los
datos que acrediten que el solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda
del Estado.

Aportando certificado expedido por la AEAT que acredite que esta al corriente de sus obligaciones con la
Hacienda del Estado.
[0 Autoriza a que desde el SEXPE, en caso de entidades sin personalidad juridica, solicite y recabe los datos que

acrediten que los integrantes no tienen deudas con la Hacienda de la Comunidad Auténoma.
dh ke
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[0 NO Autoriza a que, desde el SEXPE, en caso de entidades sin personalidad juridica, solicite y recabe los datos
que acrediten que los integrantes no tienen deudas con la Hacienda de la comunidad Auténoma.

Aportando certificados que acreditan que la solicitante no tiene deudas con la Hacienda de la Comunidad
Auténoma

[0 Autoriza a que desde el SEXPE, en caso de entidades sin personalidad juridica, solicite y recabe los
certificados o informacidn a emitir por la Tesoreria General de la Seguridad Social los datos que acrediten
que los integrantes se encuentran al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social.

O NO Autoriza a que desde el SEXPE, en caso de entidades sin personalidad juridica, solicite y recabe los
certificados o informacion a emitir por la Tesoreria General de la Seguridad Social los datos que acrediten que
los integrantes se encuentran al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social.

Aportando certificados que acrediten que los integrantes se encuentran al corriente de sus obligaciones con
la Seguridad Social.

a) Memoria/Proyecto, cumplimentado segin modelo que se establece como Anexo I-Bis En el caso de
comunidades de bienes, sociedades civiles o uniones temporales de empresas, copia del documento de
constitucién o modificacién de la misma, en formato electrénico (pdf).

b) Documentacion identificativa de la personalidad de la solicitante y acreditacidn de la representacion legal
de la entidad solicitante, mediante poder suficiente, en el caso de que se oponga a su obtencién marcando
la casilla correspondiente en el anexo de solicitud. Cuando la entidad no se oponga a su consulta, para la
comprobacidn de oficio del documento de representacion legal por el drgano gestor, la entidad debera
indicar el Cédigo Seguro de Verificacién (CSV) en el anexo de solicitud. En caso de no aportar dicho cédigo,
la entidad debera aportar el documento de representacion (pdf).

c¢) Convenio en el que se recojan los compromisos de ejecucién asumidos por cada miembro de la
agrupacién, nombramiento a la entidad promotora como representante o apoderado Unico de la
agrupacioén con poderes bastantes para cumplir las obligaciones que, como beneficiaria, correspondan a
la agrupacién y compromiso de no disolucién, hasta transcurrido el plazo de prescripcién previsto en los
articulos 45y 70 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, segin modelo recogido en el Anexo Il. (pdf), o en su
caso Declaracién Responsable

Documento de que se trata N2 Expediente Organo ante el Fecha de presentacion
que se presento
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RESPONSABLE DEL Secretaria General del Servicio Extremefio Publico de Empleo (SEXPE) -
TRATAMIENTO Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital

La finalidad del tratamiento de sus datos es la gestidn de subvenciones del Programa de
Formacién y Empleo Pasarela y Empresa

FINALIDAD DEL
TRATAMIENTO

La Base Juridica de la finalidad del tratamiento necesario es el

LEGITIMACION DEL cumplimiento de una misidn que es realizada en interés publico o en el ejercicio de
TRATAMIENTO Poderes publicos del Responsable de Tratamiento (art. 6.1 e) RGPD).

DESTINATARIOS DE

CESIONES O No se cederan datos a terceros, salvo obligacién legal.

TRANSFERENCIAS

55258:2: DELAS Tiene derecho de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y Supresion de los
INTERESADAS datos, asi como otros que se describen en la informacién adicional.

Puede consultar Informacion Adicional y detallada sobre Proteccidon de Datos en https://www.juntaex.es/,
asi como en el Anexo Ill de la resolucién de convocatoria.

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TRANSFORMACION DIGITAL - (SEXPE)
DIRECCION GENERAL DE FORMACION PARA EL EMPLEO
Cadigo identificacion DIR3: A11031432
(SERVICIO DE PROGRAMAS MIXTOS DE FORMACION Y EMPLEO)
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ANEXO I-BIS
MEMORIA/PROYECTO

PROGRAMA DE FORMACION Y EMPLEO PASARELA EMPRESA

1.- DATOS ENTIDAD PROMOTORA

DENOMINACION: N.L.F

CONTACTO: N.I.F

TELEFONO PERSONA DE
CONTACTO

CORREO ELECTRONICO
DE LA PERSONA DE
CONTACTO

ACTIVIDAD ECONOMICA
(Epigrafe IAE)

2.- RELACION EMPRESAS ADHERIDAS

EMPRESA N.LLF N° PARTICIPANTES | DIRECCION CENTRO DE
TRABAJO

TOTAL |

3.- EMPRESAS ADHERIDAS AL PROYECTO

EMPRESA 1:

IAE:

NOMBRE Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE: N.LF:

TELEFONO: [CORREO ELECTRONICO:

NUMERO DE PARTICIPANTES A CONTRATAR:

TUTOR/A DE LA EMPRESA: N.LF:

TELEFONO: CORREO ELECTRONICO:

LOCALIDADES DE LOS/LAS PARTICIPANTES:

EMPRESA 2:

IAE:

NOMBRE Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE: N.LF

TELEFONO: CORREO ELECTRONICO:

NUMERO DE PARTICIPANTES A CONTRATAR:

TUTOR/A DE LA EMPRESA: N.LF:

TELEFONO: CORREO ELECTRONICO:

LOCALIDADES DE LOS/LAS PARTICIPANTES:
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EMPRESAS:

IAE:

NOMBRE Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE: N.LF

TELEFONO: |[CORREO ELECTRONICO

NUMERO DE PARTICIPANTES A CONTRATAR

TUTOR/A DE LA EMPRESA: N.LLF

TELEFONO: CORREO ELECTRONICO

LOCALIDADES DE LOS/LAS PARTICIPANTES:

4.- DATOS DEL PROYECTO

DENOMINACION:

NUMERO TOTAL DE PERSONAS PARTICIPANTES:

PROYECTO FORMATIVO VINCULADO A LA si NO
OBTENCION DE CERTIFICADOS PROFESIONALES g o
ESPECIALIDAD si NO
DEL CATALOGO DE ESPECIALIDADES DEL SEPE 0 .
gE)(()SERAMA FORMATIVO AUTORIZADO POREL a Si a NO

MODALIDAD DE LA FORMCION

0 PRESENCIAL

0 TELEFORMACION

o,
O MIXTA OA PRESENCIAL, .
% TELEFORMACION
CUENTA CON UNA PLATAFORMA VIRTUAL PARA EL
DESARROLLO Y SEGUIMIENTO DE LA FORMACION i
; ! a Sl a NO
(Rellenar en el caso en el que lamodalidad de formacién sea
teleformacién o mixta)
DIRECCION URL
0 INDUSTRIA MANUFACTURERA
0 TECNOLOGIAY TELECOMUNICACIONES
AREA RELACIONADA CON LOS O ENERGIAS RENOVABLES
SECTORES ECONOMICOS o SALUD
ESTRATEGICOS SOBRE LA QUE VERSA 0 CONSTRUCCION
EL PROYECTO 0 HOSTELERIA
o COMERCIOY TURISMO
o OTROS
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(RELLENAREN EL CASO DE HABER ELEGIDO LA OPCION OTROS)

AREA ESTRATEGICA

JUSTIFICACION DE LA ELECCION DEL AREA ESTRATEGICA: (Para la justificacién de la necesidad
formativa, se deberan aclarar aspectos como: si contribuye a la creacion de empleo y al crecimiento
econoémico de la region, previsiones de generacion de puestos de trabajo y necesidad de cualificacion)

5.- TEMPORALIZACION DEL CONTENIDO DEL PROYECTO

FECHA PREVISTA FECHA PREVISTAFIN
INICIO PROYECTO: PROYECTO:

12 ETAPA FORMATIVA INICIAL (DURACION 1 MES)

FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO EN EL AMBITO LABORAL HORAS
FORMACION COMPLEMENTARIA HORAS
ACOMPANAMIENTO/TUTORIZACION HORAS
TOTAL HORAS

Durante la etapa inicial, el alumnado recibira formacion profesional o formacion en el trabajo relacionada con la ocupacién
a desempeiniar, si el itinerario formativo del proyecto esta formado por especialidades de nivel 1 y 2, se impartira en esta
etapa la formacion de nivel 1 y hasta tanto no se supere no se realizara la de nivel 2.

La formacion en esta fase previa también podra incluir la correspondiente a la formacién complementaria sobre
prevencion de riesgos laborales.

2: ETAPA TRABAJO EFECTIVO EN ALTERNANCIA
CON LA FORMACION (DURACION 9 MESES)

TRABAJO EFECTIVO HORAS
FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO EN EL AMBITO LABORAL HORAS
FORMACION COMPLEMENTARIA HORAS
ACOMPANAMIENTO/TUTORIZACION HORAS
TOTAL HORAS

El tiempo de trabajo efectivo durante la segunda etapa no podra ser superior al 65% de la jornada maxima
prevista en el convenio colectivo de aplicacion en la empresa, o, en su defecto, de la jornada maxima legal. El
resto de la jornada, como minimo el 35% de la jornada, se destinara a formacion.

6.- UBICACION CENTRO FORMACION
DIRECCION CENTRO DONDE SE DESARROLLA LAACTIVIDAD FORMATIVA:

_ CALLE/PLAZA N° [CP
DOMICILIO: L SCALIDAD PROVINCIA
TELEFONO DE

CONTACTO:
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7.- PERFIL DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES DEL PROYECTO (ALUMNOS/AS
TRABAJADORES/AS)

8.-DESCRIPCION Y OBJETIVO DEL PROYECTO
DESCRIPCION DEL PROYECTO:

OBJETIVOS QUE SE PERSIGUEN CON LA PUESTA EN MARCHA DEL PROYECTO:

9.- PERFIL DEL PERSONAL DE FORMACION DEL PROYECTO

10.- FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO EN EL AMBITO LABORAL

FAMILIA PROFESIONAL

AREA PROFESIONAL

O CERTIFICADO PROFESIONAL | IDENTIFICACION:

O ESPECIALIDAD DEL IDENTIFICACION:
CATALOGO DE
ESPECIALIDADES DEL SEPE

0 PROGRAMA FORMATIVO IDENTIFICACION:
AUTORIZADO POR EL SEXPE

MODULOS FORMATIVOS

)
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MODULO 1: HORAS:
OBJETIVO
CONTENIDOS TEORICO-PRACTICOS
MODULO: 2 HORAS
OBJETIVO
CONTENIDOS TEORICO-PRACTICOS
11.- FORMACION COMPLEMENTARIA: DESCRIPCION GENERAL DEL PLAN
a Prevencion de riesgos laborales
ACCIONES FORMATIVAS —
COMPLEMENTARIAS 0 Emprendimiento
O Igualdad de género
Q Sensibilizacion medioambiental
a Competencia digital
a Orientacion
a Otra formacion
DESCRIPCION DE LAS ACCIONES
ACCION COMPLEMENTARIA 1: | HORAS:

OBJETIVOS:

CONTENIDOS TEORICO / PRACTICOS: ACTIVIDADES:

ACCION COMPLEMENTARIA 2: HORAS:

OBJETIVOS:

CONTENIDOS TEORICO / PRACTICOS: ACTIVIDADES:
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12.- RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA FORMACION

12.1.- LOCALIZACION, DISTRIBUCION Y CARACTERISTICAS DE LOS ESPACIOS

LOCALIZACION, DISTRIBUCION Y CARACTERISTICAS DE LOS ESPACIOS NECESARIOS
PARA EL PERSONAL DOCENTE

LOCALIZACION
DESPACHOS Y
OFICINAS/SALA DE
REUNIONES ASEOS
OTROS

Junto a esta descripcién de las dependencias, se adjuntaran planos de situacién y planos a escala y acotados de cada una de ellas.
Adjuntar fotografias de los mismos

LOCALIZACION, DISTRIBUCION Y CARACTERISTICAS DE LOS ESPACIOS  NECESARIOS
PARA LA FORMACION

LOCALIZACION
AULAS TEORICAS
TALLER
ALMACEN

ASEOS

OTROS

Junto a esta descripcion de las dependencias, se adjuntaran planos de situacién y planos a escala y acotados de cada una de ellas.
Adjuntar fotografias de los mismos

12.2.- RELACION DE EQUIPOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE LA
FORMACION

13.- PERFIL DEL PERSONAL DE COORDINACION/ACOMPANAMIENTO DEL PROYECTO

14.- COORDINACION/ACOMPANAMIENTO/TUTORIZACION

OBJETIVOS:

ACTIVIDADES INDIVIDUALES | HORAS:
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ACTIVIDADES GRUPALES | HORAS:

MECANISMOS DE COORDINACION PARA GARANTIZAR LA CONTINUIDAD DE LATUTORIA EN LA
EMPRESA'Y EN EL PROCESO FORMATIVO

15.- RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA COORDINACION

LOCALIZACION, DISTRIBUCION Y CARACTERISTICAS DE LOS ESPACIOS

LOCALIZACION
DESPACHOS Y
OFICINAS

SALA DE REUNIONES
ASEOS

OTROS

Junto a esta descripcion de las dependencias, se adjuntaran planos de situacién y planos a escala y acotados de cada una de ellas.
Adjuntar fotografias de los mismos

16.- COMPROMISO DE CONTRATACION (30 % OBLIGATORIO DEL TOTAL DE PARTICIPANTES)

EMPRESA NIF N° CONTRATOS TIPO DE CONTRATO

17.-RELACION VALORADA DE BIENES AMORTIZABLES QUE SE APORTAN

PERIODO DE COEFICIENTE FECHA PRIMERA VALOR DE

CONCEPTO
AMORTIZACION APLICADO ADQUISICION ADQUISICION

Cofinanciad -::-“*T:mm. |
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Sélo se cumplimentara si la entidad promotora aporta la documentacion

Segun tablas anuales de coeficientes de amortizacién de la agencia tributaria: Elementos comunes

Justificar adjuntando facturas de compra

18.-IMPORTE DE LA SUBVENCION ENTIDAD PROMOTORA

N° HORAS

o
FORMACION N° PARTICIPANTES

IMPORTE MODULO ECONOMICO

TOTAL IMPORTE FORMACION

COORDINACION Y ACOMPANAMIENTO (25% DE LA FORMACION)

BECAS DE ASISTENCIA

AYUDA A LA MOVILIDAD (HASTA UN LIMITE DE 100 KM/DIA/PARTICIPANTE)

TOTAL IMPORTE DE LA SUBVENCION

DESGLOSE MODULO DE AYUDAS A LA MOVILIDAD EN LA ETAPA FORMATIVA INICIAL

LOCALIDAD DE LOCALIDAD DE Ne

PROYECTO PARTICIPANTE PARTICIPANTES

IMPARTICION DEL PROCEDENCIA DEL/LA DIiAS

SUMARAN LOS KM
DE IDAY VUELTA)

KMS (SE IMPORTE
AYUDA

19.-IMPORTE DE LA SUBVENCION EMPRESA ADHERIDA 1

IMPORTE MODULO N° PARTICIPANTES

IMORTE SUBVENCION

EXPERIENCIA
LABORAL

TOTAL IMPORTE DE LA SUBVENCION

(ANADIR TANTAS COMO EMPRESAS ADHERIDAS TENGA LA AGRUPACION)

20.-IMPORTE TOTAL DE LA SUBVENCION

IMPORTE DE LA SUBVENCION ENTIDAD PROMOTORA

IMPORTE DE LA SUBVENCION EMPRESA ADHERIDA 1

IMPORTE DE LA SUBVENCION EMPRESA ADHERIDA 2

IMPORTE DE LA SUBVENCION EMPRESA ADHERIDA.....

TOTAL IMPORTE DE LA SUBVENCION
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ANEXO Il

CONVENIO DE ENTIDAD PROMOTORA Y EMPRESAS ADHERIDAS

PROGRAMA DE FORMACION Y EMPLEO PASARELA EMPRESA

REUNIDOS
D./Dfia. ,con N.L.F.: como representante legal
de la entidad ,con N.LF.: y sede
social (direccién,  municipio vy
provincia), como entidad promotora.
D./Dfia. ,con N.LF.: como representante legal
de la entidad ,con N.L.F.: y sede
social (direccién,  municipio vy
provincia), como empresa adherida.

(Anadir tantas como empresas tenga la agrupacion)
Las partes se reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto:
EXPONEN

1.- Que el presente convenio tiene por objeto la fijacién de las condiciones de colaboracién de las partes para
la presentacion de la solicitud y desarrollo de proyecto,
del PROGRAMA DE FORMACION Y EMPLEO PASARELA EMPRESA, cuyas bases se publicaron en el Decreto
126/2025, de 9 de septiembre, por el que se establecen las bases reguladoras de concesién de subvenciones
destinadas a la realizacidn del Programa de Formacion y Empleo Pasarela Empresa y la primera convocatoria.

2.- Que las partes han acordado establecer las condiciones generales y especificas de su participacién en el
presente programa, la elaboracion de un proyecto vy solicitar de manera conjunta, un Proyecto de Formacién
y Empleo Pasarela Empresa, para alumnos/as denominado
cuya subvencion asciende a la cantidad de
euros y las condiciones de su ejecucién en el caso de que sea

aprobada.

3.- Que las empresas participantes, se someterdn a las actuaciones de comprobacién que efectue el Servicio
Extremefio Publico de Empleo (SEXPE), asi como cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que
pueda realizar la intervencién General de la Administracién de Extremadura. Igualmente facilitaran todas las
actuaciones necesarias para el anterior fin, aportando cuanta informacién le sea requerida en el ejercicio de
las actuaciones anteriores.

4. Que la entidad promotora y las empresas adheridas pretenden llevar a cabo dicho proyecto fundamentado
y justificado en base al interés social, al no afan de beneficio econédmico y al valor de la aportacidn al proyecto
por parte de las entidades que lo ejecutan, por todo ello,
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ACUERDAN

Suscribir el presente convenio de colaboracidn para la solicitud y ejecucién del proyecto identificado en el
punto segundo, de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA. Las partes manifiestan su voluntad de concurrir conjuntamente a la convocatoria identificada en el
punto uno

SEGUNDA. Se nombra a D/D? , con N.LF.:
,Como representante legal de la entidad promotora
, representante legal de Ila
agrupacion, que actuard como representante para la tramitacién y gestion del proyecto y en todo lo
relacionado con el SEXPE, a la vez que coordinarad las diferentes actuaciones del resto de entidades.

TERCERA. Con la firma del presente acuerdo los/las representantes de las entidades declaran individualmente
y bajo su responsabilidad que dichas entidades cumplen a titulo individual todos y cada uno de los requisitos
previstos en las bases y convocatoria de ayudas para la realizacidn del proyecto del Programa de Formacién y
Empleo Pasarela Empresa.

CUARTA. Las entidades integrantes de la agrupacidon se comprometen a cumplir con las obligaciones
establecidas en el articulo 29 del Decreto 126/2025, de 9 de septiembre:

- Todas las entidades beneficiarias firmantes:

o Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que
fundamenta la concesidn de la subvencidn, en la forma y plazos establecidos en la correspondiente
resolucion.

o Comunicar al 6rgano concedente, con anterioridad a la justificacion de la aplicacidon dada a los fondos
percibidos, cualquier alteraciéon de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de la
subvencién y, en todo caso, la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para
idéntico fin.

o Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucidn de concesidn y con caracter previo al
pago, en el caso de no haber autorizado expresamente en la solicitud a la comprobacién de oficio por
drgano gestor, que se halla al corriente en sus obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal, frente
a la Seguridad Social, y carecer de cualquier deuda con la Hacienda de la Comunidad Auténoma, en
la forma establecida reglamentariamente y sin perjuicio de la normativa que sea aplicable a efectos
de la presentacién telematica de solicitudes y comunicaciones dirigidas a la Administracién y sus
organismos o entidades de derecho publico.

o Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrdnicos, en tanto puedan ser objetos de actuaciones de comprobacién y control, al
menos durante cuatro afos siguientes a la fecha de finalizacién del plazo de justificacidon de la
subvencidn, de conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
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Mantener un sistema de contabilidad separada o un cédigo contable adecuado, que permitan una
identificacion correcta de las operaciones financiadas de conformidad con lo dispuesto en el articulo
16.i) de laLey 6/2011, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma.

Dar una adecuada publicidad al caracter publico de la financiacidn del proyecto objeto de subvencién
para lo cual se comprometen a exponer en lugar visible, en el exterior de los locales siempre que sea
posible el nombre del programa e indicar la condicién de accidn subvencionada por la Junta de
Extremadura, Consejeria competente en materia de empleo-Servicio Extremefio Publico de Empleo-,
conforme a lo establecido sobre la imagen institucional de la Junta de Extremadura en el Decreto
7/2002, de 29 de enero, de la imagen corporativa de la Junta de Extremadura, asi como, de la imagen
del Servicio Publico de Empleo Estatal.

Confeccionar y mantener una pdgina web o cuenta en redes sociales o medios digitales, donde se
informara sobre las actividades realizadas, una vez iniciado el proyecto.

Informar al alumnado al inicio de la accién formativa de sus derechos y obligaciones, asi como de las
condiciones basicas de la contratacion propuesta. Asimismo, antes del comienzo de la accidn
formativa, las empresas que suscriben este convenio pondrdn en conocimiento de los representantes
legales de los trabajadores en la empresa la aprobacién del proyecto, asi como de las condiciones
bdsicas de la contratacién propuesta y una relacidn de las personas participantes en la accién
formativa.

Informar al alumnado del alcance de la formacién, de los sistemas de evaluacién y de seguimiento
utilizados y de los resultados del aprendizaje, asi como del resto de las comunicaciones e
informaciones necesarias exigidas en el presente Decreto.

- Entidad promotora:

O
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Facilitar, en el plazo de 10 dias habiles, los datos que el rgano concedente pudiera requerir sobre el
desarrollo y resultado de las acciones subvencionadas.

Justificar ante el 6rgano gestor el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la realizacién
de la actividad subvencionada, y el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesién de la
subvencidn, de acuerdo con lo previsto en el Decreto 126/2025, de 9 de septiembre.

Actuar como interlocutora entre la administracién concedente de la subvencidn y las empresas
adheridas durante toda la realizacién del programa, manteniéndolas informadas en todo momento
de las gestiones con la administracidén y de cuantas cuestiones fueran necesarias.

Coordinar el desarrollo del programa, realizando una programacion desde el inicio y comunicandolo
al personal del SEXPE encargado de su seguimiento.

Trasladar a la Administracién, durante el desarrollo de los proyectos, cuantas cuestiones resultaran de
su interés para el mejor funcionamiento de estos, poniendo en su conocimiento de inmediato los
problemas de funcionamiento que pudieran surgir, con objeto de resolverlos con la mayor brevedad
posible.

Participar en la seleccién del alumnado trabajador participante en los proyectos, junto a las empresas
adheridas y el personal del SEXPE.

Facilitar la informacidn que le sea requerida por la administracién para la elaboraciéon de los estudios
de resultados.

Presentar, junto con la justificacidn del proyecto, una memoria que incluird la evaluacién y la insercién
prevista o conocida del alumnado trabajador participante

w™ Fondos Eur
_I_" ondos Europeos




D O E NUMERO 143 31344
Lunes 27 de julio de 2026

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digical

( SEXPE

Servicio Extremedio

Piiblico de Empleo

o Aportar un video de duracidn inferior a 3 minutos, en el que se resuma el proyecto. Este video podra
ser utilizado por la Consejeria competente en materia de formacidn profesional para el empleo para
la publicidad de los programas.

o Podra subcontratarse con la ejecucién de la actividad formativa hasta el 80 %. A estos efectos, la
contratacién del personal docente para la imparticidn de la formacion subvencionada por parte de la
entidad promotora no se considerara subcontratacion. Por contratacidén de personal docente se
considera exclusivamente la contratacién de personas fisicas.

o Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 % del importe de la subvencién para la
formacién y dicho importe sea superior a 60.000 euros, la subcontratacién estard sometida al
cumplimiento de los siguientes requisitos:

12. Que el contrato se celebre por escrito.
22, Que la celebracién de este se autorice previamente por el érgano concedente.

10

- Empresaadherida 1 (poner nombre): (se realizara una declaracion por cada entidad).

o Participar en la seleccion del alumnado trabajador participante en los proyectos, junto a la empresa
promotora.

o Tutelar el desarrollo de la actividad laboral, de conformidad con lo previsto en el articulo 14 Real
Decreto 1065/2025, de 26 de noviembre, por el que se desarrolla el régimen del contrato
formativo, previsto en el articulo 11 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

Ajustar su actuacion a lo dispuesto en el Real Decreto 1065/2025, de 26 de noviembre.
Colaborar con el personal del SEXPE encargado del seguimiento del proyecto.

Abonar al alumnado trabajador su salario en la misma fecha que al resto de los trabajadores de la
empresa.

o Facilitar a la administraciéon la documentacion, que les sea requerida, a través de las entidades
promotoras.

o Colaborar entodo momento con laadministracion facilitando los datos que sta pudiera requerir para
la elaboracidn de los estudios de resultados.

o Cumplir con los requisitos de sustitucion de las personas participantes, en los términos recogidos en
el Decreto 126/2025, de 9 de septiembre.

o Alaformalizacidon de (numero de contratos) de formacién en alternancia con el empleo, de acuerdo
con el proyecto presentado, cumpliendo las obligaciones derivadas de ello conforme a lo establecido
en el mencionado decreto por el que se aprueban las bases reguladoras de las subvenciones para la
financiacién de la realizacion del Programa de Formacién y Empleo Pasarela Empresa.

o El importe de la subvencidon a aplicar a este compromiso serd el 75 % del salario minimo
interprofesional anualmente establecido, incluida la parte proporcional de una paga extraordinaria.
Asimismo, se subvencionara la totalidad de las cuotas a la Seguridad Social a cargo del empleador
correspondientes por todos los conceptos que establezca la normativa vigente en el momento de la
concesion.

La empresa adherida declara responsablemente que:

a) Lamedidade la plantilla de los ultimos 3 afios es de:
b) Que respecto a otras ayudas acogidas al Régimen de Minimis (Reglamento (UE) n? 2023/2831y
Reglamento (UE)n2 1408/2013)
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O NO haber solicitado o recibido ayudas y subvenciones durante los ultimos tres afios, para
este o cualquier otro régimen de ayudas, acogido a la normativa de minimis.
O Haber solicitado o recibido las ayudas y subvenciones acogidas al régimen de minimis que se
mencionan a continuacidn durante los Ultimos tres afios, para este o cualquier otro régimen de
ayudas, acogido a la normativa de minimis.

ORGANISMO TIPO AYUDA/COD. IMPORTE ESTADO
EXPEDIENTE TRAMITACION (1)

(1)Tramitacic')n: S (solicitada), C (concedida), P (pagada)

¢) Nose han solicitado a las Administraciones Publicas y entes publicos o privados nacionales, de la Unién
Europea o de organismos internacionales, otras ayudas, subvenciones o ingresos para el mismo fin.
En el supuesto de haber solicitado y/o recibido alguna ayuda o ingreso, deberd cumplimentar los
siguientes datos:

FECHA DE SOLICITUD IMPORTE DE LA ESTADO DE LA ENTIDAD
O RECEPCION AYUDA/INGRESO AYUDA/INGRESO CONCEDENTE

d) No se encuentra incursa en ninguna de las circunstancias recogidas en el articulo 12 apartados 2 y 3
de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura que
impiden obtener la condicidon de beneficiario.

e) La actividad laboral desempefiada por las personas participantes en la empresa adherida mediante el
contrato de formacion en alternancia formalizado estd directamente relacionada con las actividades
formativas que se van a impartir.

Se compromete asimismo a cumplir las restantes condiciones que se especifican en las Bases y
convocatoria de esta ayuda, las cuales conoce y acepta en su integridad.

Igualmente la persona abajo firmante declara conocer que en el caso de falsedad en los datos y/o en
la documentacién aportados u ocultamiento de informacién, de la que pueda deducirse intencidn de
engafio en beneficio propio o ajeno, podra ser excluida de este procedimiento de concesién de ayuda
o subvencidn, podra ser objeto de sancién (que puede incluir la pérdida temporal de la posibilidad de
obtener ayudas publicas y avales de la Administracidn) y, en su caso, los hechos se pondran en
conocimiento del Ministerio Fiscal por si pudieran ser constitutivos de un ilicito penal.
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f) Que en el supuesto de que por el érgano competente se dicte resolucién estimatoria de la solicitud

de subvencidn instada para la ejecucion del citado proyecto, se compromete responsablemente a la
contratacién, antes de que finalice el plazo de la justificacién de la subvencidon del mencionado
proyecto, de (2) alumnos/as participantes en la ocupacion
(o =TSSR (2), mediante contrato................. , ¥ por una duracion

de al menos SEIS meses a jornada completa, obligdndose a prestar la colaboracién necesaria para el
seguimiento y comprobacién por el 6rgano gestor de las obligaciones de insercidon laboral

adquiridas.

(1) Nimero de alumnos/as.
(2) Ocupacién coincidente con la especialidad formativa, no la categoria profesional

Autorizaciones de la Empresa Adherida:

La Administracion competente de la tramitacion de este procedimiento que incluye una actividad de
tratamiento de datos personales, tiene atribuida la potestad de verificacion de los datos personales del
solicitante en el caso en que la entidad solicitante sea una persona fisica o de la persona que ostente la
representacion legal en el caso en que la entidad solicitante sea una persona juridica, manifestados en esta
solicitud en virtud de la Disposicién adicional octava de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantias de los derechos digitales.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, las administraciones
publicas podran recabar o verificar los datos que a continuacion se relacionan. Si manifiesta su oposicién a
que la Direcciéon General de Formacién para el Empleo efectue dicha comprobacion, debera ejercitar la
oposicién por tratamiento concreto y en base a motivos derivados de su situacion personal, quedando
condicionada la tramitacién del procedimiento a la aportacién, por su parte, de la documentacién
actualizada que acredita el cumplimiento de los requisitos.

La representacion legal de la empresa adherida:
[0 Se opone a que el SEXPE solicite y recabe el documento que acredite el poder de representacién ante
la Administracién, por los motivos derivados de mi situacién personal: (Especificar motivo a
continuacion)

Aportando el documento que acredite el poder de representacidn ante la Administracion

[0 Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe los certificados o informacion de que la solicitante
se encuentra al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social.

[0 NO Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe los certificados o informacidn de que la solicitante
se encuentra al corriente de sus obligaciones con la Seguridad social.
Aportando certificados a emitir por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

[0 Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe los datos que acrediten que la solicitante no tiene
deudas con la Hacienda de la Comunidad Auténoma.

[0 NO Autoriza a que, desde el SEXPE, se solicite y recabe los datos que acrediten que la solicitante no
tiene deudas con la Hacienda de la Comunidad Auténoma.
Aportando certificados que acreditan que la solicitante no tiene deudas con la Hacienda de la Comunidad
Auténoma.
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[0 Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria
los datos que acrediten que el solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales con la
Hacienda del Estado.

0 No Autoriza a que desde el SEXPE se solicite y recabe de la Agencia Estatal de la administracién
Tributaria los datos que acrediten que el solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones
fiscales con la Hacienda del Estado. Aportando certificado expedido por la AEAT que acredite que esta
al corriente de sus obligaciones con la Hacienda del Estado.

0 Autoriza a que, desde el SEXPE, en caso de entidades sin personalidad juridica, solicite y recabe los
certificados o informacidon a emitir por la Tesoreria General de la Seguridad Social los datos que
acrediten que los integrantes se encuentran al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social.

[0 NO Autoriza a que, desde el SEXPE, en caso de entidades sin personalidad juridica, solicite y recabe los
certificados o informacion a emitir por la Tesoreria General de la Seguridad Social los datos que
acrediten que los integrantes se encuentran al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social.
Aportando certificados que acrediten que los integrantes se encuentran al corriente de sus obligaciones
con la Seguridad Social

QUINTA: Las entidades firmantes se comprometen a mantener la vigencia del presente acuerdo desde la
fecha de la firma hasta transcurrido el plazo de prescripcidn de cuatro afios previsto en los articulos 45y 70
de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

SEXTA. La entidad promotora, y las empresas adheridas
, y
asumen el compromiso de financiacién de la parte no
financiada por el SEXPE del coste total del proyecto, asi como las responsabilidades que de este acto se
deriven.

SEPTIMA. Las causas de resolucién del presente Convenio seran:
. - El mutuo acuerdo de las partes que lo suscriben
.- Elincumplimiento de alguna de las partes

.- Las causas sobrevenidas que imposibiliten el cumplimiento de las cldusulas del Convenio.

Y en prueba de conformidad, se firma el presente Convenio.

En a de de

NOTA: El presente documento debe firmarse por los/las representantes legales de todas las empresas y/o
entidades en todas las paginas.
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ANEXO Il

INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS

RESPONSABLE
DEL TRATAMIENTO

Secretaria General del Servicio Extremefio Publico de Empleo (SEXPE)-
Consejeria de Economia, Empleo y Transformacidn Digital 06800, Mérida
(Badajoz).
Avda. Delgado Valhondo, s/n, Edificio Ill Milenio, Médulo 6, 06800, Mérida
Correo electrénico: sgsexpe@juntaex.es

Delegado de Proteccidn de Datos: dpd@juntaex.es

FINALIDAD
DEL TRATAMIENTO

La finalidad del tratamiento de sus datos es gestidon de la concesion de
subvenciones del Programa de Formacion y Empleo Pasarela Empresa.

La gestion y operativa de tramitacion electrdnica se ajustara en todo caso
a lo establecido en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y en el
Reglamento General de Proteccién de Datos 2016/679 (UE) de 27 de abril
de 2016.

LEGITIMACION
DEL TRATAMIENTO

La Base Juridica de la finalidad del tratamiento necesario es el
cumplimiento de una misién que es realizada en interés publico o en el
ejercicio de Poderes publicos del Responsable de Tratamiento (art. 6.1 e)
RGPD).

PLAZO DE
CONSERVACION
DE LOS DATOS

Los datos econdmicos de esta actividad de tratamiento se conservaran al
amparo de lo dispuesto en la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria.

La informacidén sera conservada de forma indefinida hasta el cese de la
relacién del interesado con la Administracién y se conservaran con fines de
investigacion histérica o fines estadisticos de acuerdo con la normativa
vigente.

Finalizado el expediente y los plazos legalmente previstos en la normativa
aplicable, los datos seran trasladados al Archivo Histérico de acuerdo con
la normativa vigente.

DESTINATARIOS DE
CESIONES O
TRANSFERENCIAS

Para aquellos procedimientos tramitados en SEDE Electrdnica de Junta de
Extremadura, los datos recopilados que puedan servir para la realizacién
de comunicaciones a los interesados estaran disponibles conforme a lo
regulado en la Ley 8/2019, de 5 de abril, para una Administracién mas agil
en la C.A. de Extremadura, mediante su cesidon a la Base de Datos
Administrados, cuyo Responsable de Tratamiento es la persona Titular de
la Consejeria competente sobre la citada SEDE -Vicepresidencia Primeray
Consejeria de Hacienda y Administracion Publica-.

No estdn previstas transferencias internacionales de datos ni otras
cesiones de datos.

Sin embargo lo anterior, los datos podran cederse a otros organismos u
6rganos de la Administracidn Publica, sin precisar el previo consentimiento
del interesado, cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la Unidn
Europea o una Ley.
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A obtener confirmacion sobre la existencia de un tratamiento de sus datos.
A acceder a sus datos personales, solicitar la rectificacion de los datos que
sean inexactos o, en su caso, solicitar la supresién, cuando entre otros
motivos, los datos ya no sean necesarios para los fines para los que fueron
recogidos o el interesado retire el consentimiento otorgado.

Asi mismo, en determinadas circunstancias el interesado podra solicitar la
limitacion del tratamiento de sus datos, en cuyo caso sélo los
conservaremos de acuerdo con la normativa vigente.

DERECHOS El interesado tiene derecho a revocar, en cualquier momento, el
DE LAS PERSONAS consentimiento (si fuera este la legitimacion para el tratamiento) para
INTERESADAS cualquiera de los tratamientos para los que lo haya otorgado.

Estos derechos de acceso, rectificacidn, supresion, oposicidn, limitacién
del tratamiento, podran ejercerse a través del Portal
https://www.juntaex.es/ de la Junta de Extremadura o por correo postal
en la direccion que aparece en el apartado “Responsable”.

Sin perjuicio de cualquier otro recurso administrativo o accidn judicial,
todo interesado tendrd derecho a presentar una reclamacién ante el
Delegado de Proteccion de Datos (dpd@juntaex.es), o bien, ante la
Agencia Espafiola de Proteccion de Datos (https://www.aepd.es/es).

Se obtienen directamente del interesado o de su representante legal, y de
PROCEDENCIA otras Administraciones, electronicamente, a través de sus redes
DE LOS DATOS corporativas o mediante consulta a las plataformas de intermediacién de
datos y otros sistemas electrdnicos habilitados.

Pueden consultar la informacidn adicional y detallada de la informacién y
de la normativa aplicable en materia de proteccion de datos en la web de
la Agencia Espafiola de Proteccidn de Datos http://www.aepd.es, asi como
la informacion sobre el Registro de Actividades de Tratamiento del
. . Responsable antes sefialado en el siguiente enlace:
MAS INFORMACION https://www.juntaex.es/documents/77055/621090/SGPSI_NA_INF_01.00
RAT_Econom%C3%ADa%2C+Empleo+y+Transformaci%C3%B3n+Digital.p

df/94b5e5af-1f23-4658-542a-9d6358ce80ce?t=1730892794953

Hay mads informacién adicional, disponible en el Portal Juntaex.es
https://www.juntaex.es, en concreto dentro de la ficha informativa del
procedimiento correspondiente.

*
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ANEXO IV

DECLARACION RESPONSABLE

Cumplimiento del articulo 13.3 bis de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de

Subvenciones.
DD e con
NIF/NIE...................... en representacion de la entidad
............................................................................................ , con NIF/CIF numero
La representacion se ostentaen virtud de...........cccooveiieieiiciiicccc e (indicar el documento o

acto por el que se otorga la facultad de representacion) De acuerdo con lo previsto en el articulo 13.3
bis de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en base al articulo 69 sobre
declaracion responsable y comunicacion, de la Ley 39/2015 LPACAP y siendo

(denominaciéon de la entidad solicitante)
SUJeto |ncIU|do en eI amblto de apllcaC|on de Ia Ley 3/2004 de 29 de diciembre, por la que se establecen
medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales,

DECLARA (marcar la opcién que corresponda)

L0 QUUE -ttt e e e et e e e s (denominacién

de la entidad solicitante) de acuerdo con la normativa contable, se encuentra dentro de los supuestos
que le permiten presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada y cumple con los plazos de pago
previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la
morosidad en las operaciones comerciales.

O, en su caso,

I O U PP PP PP PSP PP PPPN (denominacion
de la entidad solicitante) de acuerdo con la normativa contable, no puede presentar cuenta de pérdidas
y ganancias abreviada, y cumple con los plazos legales de pago, lo cual acredita adjuntando a esta
declaracion Certificacion del auditor inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas con nimero
de registro......ccccocevvveennnen. , en los términos previstos en el citado articulo 13.3 bis.

NOTA: En caso de marcar la segunda opcién se debera aportar obligatoriamente la correspondiente certificacion
del auditor. De no hacerlo, se considerara que la empresa no cumple con los requisitos establecidos en el articulo
13.3 bis de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, a los efectos de poder obtener la
condicion de beneficiario de la subvencion.

En ..s@a o de o de (Firma del solicitante o del
representante de la entidad)
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ANEXO V

DECLARACION RESPONSABLE

[ 30 R con
NIF/NIE..............c. en representacion de la entidad
............................................................................................ , con NIF numero
DECLARA
O QUE 8 @NEIAA .ottt sbs bt ses st st ss st sss st s sas , cumple con cada
una de las condiciones requeridas en los articulos 10 y 11 del Decreto 126/2025, de 9 de
septiembre, para poder desarrollar el proyecto del Programa de

Formacién y Empleo Pasarela Empresa como entidad promotora y empresa Unica.
Q Que la media de la plantilla de los ultimos 3 afios es de:

O Que respecto a otras ayudas acogidas al Régimen de Minimis (Reglamento (UE) n2 2023/2831
y Reglamento (UE)n2 1408/2013)

[d NO haber solicitado o recibido ayudas y subvenciones durante los ultimos tres
ejercicios fiscales (el actual y los dos anteriores) Para este o cualquier otro
régimen de ayudas, acogido a la normativa de minimis.

[0 Haber solicitado o recibido las ayudas y subvenciones acogidas al régimen de
minimis que se mencionan a continuacidon durante los uUltimos tres ejercicios
fiscales (el actual y los dos anteriores) para este o cualquier otro régimen de
ayudas, acogido a la normativa de minimis.

ORGANISMO TIPO AYUDA/COD. IMPORTE ESTADO
EXPEDIENTE TRAMITACION (1)

(1) Tramitacion: S (solicitada), C (concedida), P (pagada)

QO Que no se han solicitado a las Administraciones Publicas y entes publicos o privados
nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales, otras ayudas, subvenciones
o ingresos para el mismo fin. En el supuesto de haber solicitado y/o recibido alguna ayuda o
ingreso, deberd cumplimentar los siguientes datos:

FECHA DE IMPORTE DE LA ESTADO DE LA ENTIDAD
SOLICITUD O AYUDA/INGRESO AYUDA/INGRESO CONCEDENTE
RECEPCION
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QO Que no se encuentra incursa en ninguna de las circunstancias recogidas en el articulo 12
apartados 2 y 3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Autdénoma de Extremadura que impiden obtener la condicidn de beneficiario.

Q Que la actividad laboral desempefiada por las personas participantes en la empresa adherida
mediante el contrato de formacion en alternancia formalizado esta directamente relacionada
con las actividades formativas que se van a impartir.

SE COMPROMETE A

o Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento
que fundamenta la concesion de la subvencién, en la forma y plazos establecidos en la
correspondiente resolucion.

o Comunicar al érgano concedente, con anterioridad a la justificacién de la aplicacién dada a
los fondos percibidos, cualquier alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la
concesion de la subvencion y, en todo caso, la obtencidon de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos para idéntico fin.

o Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucién de concesién y con caracter
previo al pago, en el caso de no haber autorizado expresamente en la solicitud a la
comprobacién de oficio por drgano gestor, que se halla al corriente en sus obligaciones
tributarias con la Hacienda Estatal, frente a la Seguridad Social, y carecer de cualquier deuda
con la Hacienda de la Comunidad Autdnoma, en la forma establecida reglamentariamente y
sin perjuicio de la normativa que sea aplicable a efectos de la presentacion telemdtica de
solicitudes y comunicaciones dirigidas a la Administracién y sus organismos o entidades de
derecho publico.

o Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrénicos, en tanto puedan ser objetos de actuaciones de comprobacién y
control, al menos durante cuatro afios siguientes a la fecha de finalizacion del plazo de
justificacion de la subvencion, de conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

o Mantener un sistema de contabilidad separada o un cédigo contable adecuado, que permitan
una identificacién correcta de las operaciones financiadas de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 16.i) de la Ley 6/2011, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma.

o Dar una adecuada publicidad al caracter publico de la financiaciéon del proyecto objeto de
subvencién para lo cual se comprometen a exponer en lugar visible, en el exterior de los
locales siempre que sea posible el nombre del programa e indicar la condicion de accidn
subvencionada por la Junta de Extremadura, Consejeria competente en materia de empleo-
Servicio Extremefio Publico de Empleo-, conforme a lo establecido sobre la imagen
institucional de la Junta de Extremadura en el Decreto 7/2002, de 29 de enero, de la imagen
corporativa de la Junta de Extremadura, asi como, de la imagen del Servicio Publico de
Empleo Estatal.

o Confeccionar y mantener una pagina web o cuenta en redes sociales o medios digitales,
donde se informara sobre las actividades realizadas, una vez iniciado el proyecto.
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o Informar al alumnado al inicio de la accién formativa de sus derechos y obligaciones, asi como
de las condiciones bdsicas de la contratacidn propuesta. Asimismo, antes del comienzo de la
accion formativa, las empresas que suscriben este convenio pondrdn en conocimiento de los
representantes legales de los trabajadores en la empresa la aprobacién del proyecto, asi
como de las condiciones bdsicas de la contratacion propuesta y una relacidn de las personas
participantes en la accion formativa.

o Informar al alumnado del alcance de la formacién, de los sistemas de evaluacidn y de
seguimiento utilizados y de los resultados del aprendizaje, asi como del resto de las
comunicaciones e informaciones necesarias exigidas en el presente Decreto.

o Facilitar, en el plazo de 10 dias habiles, los datos que el drgano concedente pudiera requerir
sobre el desarrollo y resultado de las acciones subvencionadas.

o Justificar ante el érgano gestor el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la
realizacion de la actividad subvencionada, y el cumplimiento de la finalidad que determinen
la concesidn de la subvencion, de acuerdo con lo previsto en el Decreto 126/2025, de 9 de
septiembre.

o Actuar como interlocutora entre la administracion concedente de la subvencién y las
empresas adheridas durante toda la realizacién del programa, manteniéndolas informadas
en todo momento de las gestiones con la administracidon y de cuantas cuestiones fueran
necesarias.

o Coordinar el desarrollo del programa, realizando una programacion desde el inicio y
comunicandolo al personal del SEXPE encargado de su seguimiento.

o Trasladar a la Administracién, durante el desarrollo de los proyectos, cuantas cuestiones
resultaran de su interés para el mejor funcionamiento de estos, poniendo en su
conocimiento de inmediato los problemas de funcionamiento que pudieran surgir, con
objeto de resolverlos con la mayor brevedad posible.

o Participar en la seleccion del alumnado trabajador participante en los proyectos, junto a las
empresas adheridas y el personal del SEXPE.

o Facilitar la informacién que le sea requerida por la administracion para la elaboracion de los
estudios de resultados.

o Presentar, junto con la justificacién del proyecto, una memoria que incluira la evaluacién y la
insercidn prevista o conocida del alumnado trabajador participante

o Aportar un video de duracién inferior a 3 minutos, en el que se resuma el proyecto. Este
video podrd ser utilizado por la Consejeria competente en materia de formacién profesional
para el empleo para la publicidad de los programas.

o Podrd subcontratarse con la ejecucién de la actividad formativa hasta el 80 %. A estos
efectos, la contratacion del personal docente para la imparticion de la formaciéon
subvencionada por parte de la entidad promotora no se considerara subcontratacién. Por
contratacién de personal docente se considera exclusivamente la contratacidon de personas
fisicas.

o Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 % del importe de la subvencion
para la formacién y dicho importe sea superior a 60.000 euros, la subcontratacién estara
sometida al cumplimiento de los siguientes requisitos:

19. Que el contrato se celebre por escrito.
22, Que la celebracidn de este se autorice previamente por el drgano concedente.
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o Participar en la seleccién del alumnado trabajador participante en los proyectos, junto a la
empresa promotora.

o Tutelar el desarrollo de la actividad laboral, de conformidad con lo previsto en el 14 Real
Decreto 1065/2025, de 26 de noviembre, por el que se desarrolla el régimen del contrato
formativo, previsto en el articulo 11 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

Ajustar su actuacion a lo dispuesto en el Real Decreto 1065/2025, de 26 de noviembre.
Colaborar con el personal del SEXPE encargado del seguimiento del proyecto.

Abonar al alumnado trabajador su salario en la misma fecha que al resto de los trabajadores
de la empresa.

o Facilitar a la administracion la documentacion, que les sea requerida, a través de las
entidades promotoras.

o Colaborar en todo momento con la administracion facilitando los datos que ésta pudiera
requerir para la elaboracién de los estudios de resultados.

o Cumplir con los requisitos de sustitucién de las personas participantes, en los términos
recogidos en el Decreto 126/2025, de 9 de septiembre.

o Que en el supuesto de que por el érgano competente se dicte resolucién estimatoria de la
solicitud de subvencién instada para la ejecucién del citado proyecto, se compromete
responsablemente a la contratacion, antes de que finalice el plazo de la justificacion de la
subvencién del mencionado proyecto, de (1) alumnos/as participantes en la ocupacion
(o =TSPTSRO (2), mediante contrato................. , Y por una
duracién de al menos SEIS meses a jornada completa, obligdndose a prestar la colaboracion
necesaria para el seguimiento y comprobacidn por el érgano gestor de las obligaciones de

insercion laboral adquiridas.

(1) Numero de alumnos/as.
(2) Ocupacién coincidente con la especialidad formativa, no la categoria profesional

o El importe de la subvencién a aplicar a este compromiso sera el 75 % del salario minimo
interprofesional anualmente establecido, incluida la parte proporcional de una paga
extraordinaria. Asimismo, se subvencionara la totalidad de las cuotas a la Seguridad Social a
cargo del empleador correspondientes por todos los conceptos que establezca la normativa
vigente en el momento de la concesioén.

En o a..de...................... de ............ (Firma del solicitante o del
representante de la entidad promotora
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