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ORDEN de 24 de julio de 2026 por la que se modifican puntualmente las
relaciones de puestos de trabajo de personal funcionario y de personal laboral
de la Consejeria de Cultura, Turismo y Deportes. (2026050099)

Las relaciones de puestos de trabajo (RPT) constituyen el instrumento técnico normalizado a
través del cual las Administraciones Publicas ordenan, planifican, racionalizan y determinan la
dotacion de los recursos humanos de los que disponen para cumplir con la prestacion de los
servicios encomendados. Mediante ellas se precisan también los requisitos exigidos para el
desempefio de cada puesto, asi como sus caracteristicas.

El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado PUblico establece en su articulo 74 que “las
Administraciones Publicas estructuraran su organizacion a través de relaciones de puestos de
trabajo u otros instrumentos organizativos similares que comprenderan, al menos, la deno-
minacion de los puestos, los grupos de clasificacion profesional, los cuerpos o escalas, en su
caso, a que estan adscritos, los sistemas de provision y las retribuciones complementarias.
Dichos instrumentos seran publicos”.

En este mismo sentido, la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcion Publica de Extremadura
dispone en su articulo 33 que las relaciones de puestos de trabajo son el principal instrumen-
to técnico mediante el cual las Administraciones Publicas ordenan sus puestos de trabajo, de
acuerdo con los criterios de eficacia, eficiencia y racionalidad organizativa, debiéndose reali-
zar a través de dichas relaciones la creacion, modificacion y supresion de puestos de trabajo.

Por Decreto de la Presidenta 11/2026, de 29 de abril, se modifican la denominacion, el nume-
ro y las competencias de las Consejerias que conforman la Administracién de la Comunidad
Autéonoma de Extremadura y se crean las Vicepresidencias, apareciendo la Consejeria de
Cultura, Turismo y Deportes, entre la Consejerias que conforman la Junta de Extremadura.

El Decreto 18/2026, de 30 de abril, establece la estructura organica basica de la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura y el Decreto 106/2026, de 26 de mayo,
establece la estructura organica de la Consejeria de Cultura, Turismo y Deportes.

Las relaciones de puestos de trabajo de personal funcionario y personal laboral de la mencio-
nada Consejeria, han de adecuarse a las necesidades de esta, fortaleciendo su estructura y
dando cobertura a las necesidades detectadas, fundamentalmente en la Secretaria General,
organo transversal que da soporte a toda la Consejeria, asi como adaptar puntualmente de-
terminados puestos para facilitar su cobertura.

Concretamente, se refuerza relacién de puestos de trabajo para atender adecuadamente las
funciones derivadas de la ordenacion, coordinacion, seguimiento y control juridico-adminis-
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trativo de las fundaciones y consorcios adscritos a la Consejeria, ambito respecto del cual no
existe en la actualidad una unidad administrativa especificamente destinada al ejercicio de
tales funciones. Y se refuerza el Servicio de Gestion Econdmica, que actualmente no dispone
de perfiles técnicos especificamente orientados a las funciones de gestion econdmica y segui-
miento de la ejecucidn presupuestaria.

Por tanto, en la relacién de puestos de trabajo de personal funcionario de la Consejeria de
Cultura, Turismo y Deportes, se crean 4 puestos de trabajo, se modifican 2 y se amortiza 1.
En la relacion de puestos de trabajo de personal laboral se crea 1 puesto de trabajo.

Por otra parte, los apartados 1 y 2 del articulo 1 del Decreto 94/1998, de 21 de julio, por el
gue se determinan las competencias para la aprobacidn de las relaciones de puestos de tra-
bajo de la Junta de Extremadura, establecen que el érgano competente para su aprobacion es
el Consejo de Gobierno. No obstante, correspondera al titular de la Consejeria de Hacienda,
Administracion Publica y Didlogo Social aprobar su modificacion puntual en los supuestos que
se determinan en el articulo 2, siempre que no se superen los limites establecidos en el apar-
tado 5 del articulo 1 del mencionado decreto.

Resulta asimismo de aplicacion el articulo 3 del Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que
se establecen criterios para la elaboracidon, modificacidn o actualizacion de relaciones de pues-
tos de trabajo; siendo ademas requisitos de la tramitacion el estudio e informe previos de la
Comisidn Técnica a que se refiere el articulo 5 del referido texto legal y la negociacion con las
Centrales Sindicales en aquellas materias que sean objeto de negociacidn colectiva conforme
a la normativa vigente.

En su virtud, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 94/1998, de 21 de julio, seguido
el procedimiento sefialado en el Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que se establecen
criterios para la elaboracion, modificacion o actualizacion de relaciones de puestos de trabajo,
previo estudio e informe de la Comision Técnica de las Relaciones de Puestos de Trabajo, ha-
biendo sido objeto de negociacidn en las mesas correspondientes de la Junta de Extremadura,
con el correspondiente informe favorable en materia presupuestaria sobre el alcance econd-
mico de los cambios y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO:
Primero. Creacion de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de la Consejeria de Cul-
tura, Turismo y Deportes, segun figura en el anexo I para la creacion de los puestos de trabajo
que en el mismo se incluyen.



D OE NUMERO 146 31717
Jueves 30 de julio de 2026

Segundo. Modificacion de la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de la Consejeria de Cul-
tura, Turismo y Deportes, segun figura en el anexo II para la modificacion de los puestos de
trabajo que en el mismo se incluyen.

Tercero. Amortizacion de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de la Consejeria de
Cultura, Turismo y Deportes, segun figura en el anexo III para la amortizacion del puesto de
trabajo que en el mismo se incluye.

Cuarto. Creacion de puestos de trabajo de personal laboral.

Se modifica la relacion de puestos de trabajo de personal laboral de la Consejeria de Cultura,
Turismo y Deportes, segln figura en el anexo IV para la creacion del puesto de trabajo que
en el mismo se incluye.

Quinto. Efectos.

La presente orden surtird efectos el primer dia del mes siguiente al de su publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura.

Sexto. Impugnacion.

Contra la presente orden, que agota la via administrativa, se podra interponer con caracter
potestativo recurso de reposicién ante la Consejera de Hacienda, Administracion Publica y
Dialogo Social en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de
la misma en el Diario Oficial de Extremadura, o bien recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente a la sede del citado érgano ad-
ministrativo o el que corresponda al domicilio del demandante, en el plazo de dos meses a
contar igualmente desde el dia siguiente al de la publicacion, sin perjuicio de cualquier otro
que estime procedente.

Mérida, 24 de julio de 2026.

La Consejera,

MARIA ELENA MANZANO SILVA
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