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RESOLUCION de 31 de julio de 2026, del Consejero, por la que se ordena
la publicacién en el Diario Oficial de Extremadura del Acuerdo de 28 de julio
de 2026, del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, por el que se
aprueba el Programa de Colaboracion Econémica Municipal de orientacion y
prospeccion para el Desarrollo Local. (2026062048)

Habiéndose aprobado, en sesion de 28 de julio de 2026, el acuerdo en el encabezado refe-
rido, este Consejero de Economia, Empleo y Transformacion Digital, de conformidad con lo
dispuesto en el apartado 2 del articulo 11 del Decreto 17/2025, de 1 de abril, por el que se
regula el Diario Oficial de Extremadura,

RESUELVE:

Ordenar la publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Acuerdo de 28 de julio de 2026,
del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, por el que se aprueba el Programa de
Colaboracion Econdmica Municipal de Orientacion y Prospeccion para el Desarrollo Local.

Mérida, 31 de julio de 2026.

El Consejero,

GUILLERMO SANTAMARIA GALDON
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ACUERDO POR EL QUE SE APRUEBA EL PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA
MUNICIPAL DE ORIENTACION Y PROSPECCION PARA EL DESARROLLO LOCAL 2026

El articulo 46 de la Ley 3/2019, de 22 de enero, de garantia de la autonomia municipal de
Extremadura (LGAMEX, en lo sucesivo) y las sucesivas leyes de presupuestos generales de la
Comunidad Auténoma de Extremadura configuran los Programas de Colaboracion Econdmica
Municipal como instrumento de financiacion adicional de las entidades locales extremenias, en
los que convergen intereses autonomicos y locales en ambitos competenciales compartidos,
constituyendo una forma de colaboracién econémica basada en los principios de confianza
legitima, buena fe, lealtad institucional, eficacia, racionalizacion y agilidad procedimental asi
como los de cooperacion, colaboracion y coordinacion entre las Administraciones Publicas, po-
sitivizados en el articulo 3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, en garantia de su autonomia politica y suficiencia financiera.

Los Programas de Colaboracion Econdmica Municipal nacieron con el objetivo de dar res-
puestas rapidas para que los ayuntamientos y el resto de entidades locales puedan afrontar
las imperiosas necesidades que la ciudadania extremefa tiene frente a una situacion de la
necesidad. Los poderes publicos deben ofrecer, por tanto, respuestas agiles. Y, a tal efecto,
los Programas de Colaboracion Econdmica Municipal que puso en marcha la LPGCAEX para
2021, en los términos expresados en la disposicion adicional séptima de la LGAMEX, result6
una férmula institucional iddnea para dar respuesta a las necesidades de financiacion local en
un contexto como el presente. Tal formula esta, ademas, rodeada de las garantias que implica
el fortalecimiento de la autonomia municipal.

El Programa de Colaboracién Econdmica Municipal de Orientacion y Prospeccion para el Desa-
rrollo Local tiene su origen en el programa de Agentes de Empleo y Desarrollo Local, el cual se
consideraba una pieza clave en los procesos de desarrollo que se implementan en el territorio.
A lo largo de los afios en los que este programa se ha venido desarrollando en Extremadura,
se han comprobado los beneficios de la existencia de este tipo de actuaciones cercanas al
ciudadano. Para ello, las corporaciones locales se dotaban de personal técnico de empleo,
especialista en desarrollo local, con el fin de colaborar en la orientacién de los programas de
politicas activas de empleo hacia la generacion de actividad empresarial y a la prospeccion y
promocion de proyectos empresariales en el ambito local.

Como ya ha ocurrido en otros ambitos, la transformacion, ahora, en incondicionales de las
transferencias condicionadas aportadas por la Comunidad Auténoma para el mantenimiento
del Programa de Agentes de Empleo y Desarrollo Local obedece a la necesidad de dotar de
autonomia local en la vertiente del gasto para el efectivo desempefio de las competencias pro-
pias conforme a sus intereses locales. Con el Programa de Colaboracion Econdmica Municipal
2025, se inicid una reformulacion técnica y normativa del programa de subvenciones destina-
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das a la prorroga de la contratacion de Agentes de Empleo y Desarrollo Local del ambito de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, cuya Ultima convocatoria fue en el ejercicio 2024.

Por ello, se articuld una nueva forma de colaboracion econdmica de la Comunidad Auténoma
con los municipios y mancomunidades, basada en los principios de confianza legitima, buena
fe, lealtad institucional, eficacia, racionalizacion y agilidad procedimental, asi como los de
cooperacion, colaboracidon y coordinacidon entre las Administraciones Publicas a través de la
configuracion de este nuevo Programa de Colaboracion Econémica Municipal.

Con el Programa de Colaboracion Econdmica Municipal 2026 se realizan las oportunas transfe-
rencias a las entidades locales y mancomunidades, para garantizar la prestacion de servicios
de orientacion y prospeccion laboral para el desarrollo local por parte de las entidades locales
para la que fueron contratados los Agentes de Empleo y Desarrollo Local, asi como a aquellas
otras entidades locales que en interés comin compartido con la Comunidad Auténoma de
Extremadura, pretendan reforzar la prestacion de estos servicios en sus ambitos competen-
ciales.

Todo ello con el objetivo de garantizar la cobertura efectiva de estos servicios en la totalidad
del territorio y contribuir al desarrollo socioecondmico equilibrado de la region, dada la im-
posibilidad de asegurar su prestacion mediante la concesion de subvenciones destinadas a la
prorroga de contratos temporales del personal técnico necesario para su ejecucion.

Las acciones de orientacion y prospeccion laboral para el desarrollo local adquieren una espe-
cial relevancia como instrumento clave para favorecer un crecimiento sostenible en el terri-
torio extremefio. Aparte de éstas, el desarrollo local comprende otras acciones que exceden
a esta regulacion, pero no por ello son menos significativas. Entre dichas acciones destacan
la captacién de fondos orientados al desarrollo social y econémico, el disefio, elaboracién y
ejecucion de planes estratégicos de desarrollo local, asi como la promocion de la participacion
activa de los agentes sociales, econdmicos, institucionales y de la ciudadania en los procesos
de transformacion del entorno.

Ejerciendo las competencias atribuidas estatutariamente, la Junta de Extremadura, a través
del Programa de Colaboracion Econémica Municipal de Orientacion y Prospeccion para el De-
sarrollo Local 2026, distribuira territorialmente las transferencias entre todas las entidades
locales extremefias destinatarias, en base a la solidaridad territorial, que se ajusten a los
criterios objetivos que sirven de base para la distribucion de los créditos, concertados previa-
mente con los representantes municipales y la Junta de Extremadura a través del instrumento
institucional por excelencia previsto en la propia LGAMEX, como es el Consejo de Politica Local
de Extremadura mediante la constitucion de los grupos de trabajo constituidos al efecto de
conformidad con lo previsto en la letra i) del articulo 31 de la citada norma.
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Los Programas de Colaboracion Econémica Municipal tienen por objeto financiar, mediante los
correspondientes créditos presupuestarios, competencias municipales en las que convergen
intereses conjuntos con las competencias propias de la Junta de Extremadura, tomando como
hilo conductor de su disefio y ejecucion las politicas de concertacion local vehiculadas a través
del Consejo de Politica Local establecido en el capitulo II del titulo IV de la Ley 3/2019, de 22
de enero, de garantia de la autonomia municipal de Extremadura.

Los créditos relativos a los Programas de Colaboracion Econdmica Municipal estaran destina-
dos a la financiacion de servicios y actividades respecto de los cuales las entidades locales,
disponen de competencias ejecutivas o de gestion reconocidas por la normativa sectorial. El
régimen de concertacion establecido en el presente articulo tendra por objeto acordar entre
la Junta de Extremadura y las entidades locales, a través del Consejo de Politica Local de
Extremadura, las condiciones de gestidn y ejecucidn presupuestaria de los citados Programas
de Colaboracion Econémica Municipal, fijando los criterios objetivos de reparto y las demas
exigencias relativas a su gestion, tanto econdmico-financiera como ejecutiva, y su posterior
evaluacion e intervencion.

Mediante Acuerdo del Consejo de Politica Local de Extremadura de fecha 9 de julio de 2026,
se determind el contenido del Programa de Colaboracion Econdmica Municipal de Orientacion
y Prospeccion para el Desarrollo Local 2026 y se establecen las condiciones de gestion y eje-
cucion presupuestaria del Programa para 2026.

El Programa de Colaboracion Econdmica Municipal de Orientacion y Prospeccion para el Desa-
rrollo Local 2026 proyecta asegurar que los municipios menores de 20.000 habitantes puedan
prestar servicios de orientacion y prospeccion laboral para el desarrollo local, con un enfoque
integral. Los habitantes de estos municipios se encuentran con una mayor dificultad de acce-
der a puestos de trabajo, al residir en localidades con menor tejido empresarial, por ello con
este programa, se pretende garantizar la prestacion de los citados servicios, de forma que au-
menten las posibilidades de mejora de su empleabilidad a través de actuaciones personaliza-
das. Todo ello, con el fin de mejorar la cohesion territorial de Extremadura, eliminar la brecha
urbana/rural e impulsar las actuaciones en las areas mas afectadas por la desigualdad, como
son los pequefios municipios y el conjunto de las areas rurales, paliando asi las necesidades
que tienen por razon del territorio.

De acuerdo con las competencias dispuestas en el Decreto 105/2026, de 26 de mayo por el
que se establece la estructura organica de la Vicepresidencia y Consejeria de Presidencia,
Coordinacion de la Accion de Gobierno, Interior y Emergencias y de conformidad con el De-
creto 108/2026, de 26 de mayo, por el que se establece la estructura organica de la Conse-
jeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital y se modifica el Decreto 26/2009, de 27
de febrero, por el que se aprueban los Estatutos del Servicio Extremefio PUblico de Empleo,
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la Direccion General de Fomento del Empleo ejercera entre otras, la funcion de la conexion
de las politicas activas de empleo con el resto de entidades e instituciones que trabajan y
promueven programas y proyectos de empleo, por lo que le correspondera la gestion del pre-
sente programa. Asi mismo, corresponde a la Direccion General de Intermediacion Laboral y
Empresarial la ordenacion, impulso y coordinacion de los servicios de orientacion profesional
y la prospectiva y relacion con el tejido productivo, fomentando la colaboracion con empresas,
entidades y agentes del mercado de trabajo.

En virtud de cuanto antecede, de conformidad con los articulos 23.r), en relacion con el
articulo 46 de la LGAMEX, y 90.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, a propuesta conjunta del Vi-
cepresidente y Consejero de Presidencia, Coordinacion de la Accion de Gobierno, Interior y
Emergencias y del Consejero de Economia, Empleo y Transformacion Digital, este Consejo de
Gobierno, en sesion celebrada el 28 de julio de 2026,

RESUELVE:
Primero. Objeto y finalidad.

1. El objeto del presente acuerdo es aprobar el Programa de Colaboracion Econdmica Munici-
pal de Orientacion y Prospeccion para el Desarrollo Local 2026, estableciendo las condicio-
nes de gestion y ejecucion presupuestaria del mismo conforme a lo previsto en el articulo
46 de la Ley 3/2019, de 22 de enero, de garantia de la autonomia municipal de Extrema-
dura (LGAMEX en lo sucesivo) y la distribucion del crédito de conformidad con el acuerdo
del Consejo de Politica Local de 9 de julio de 2026.

2. La finalidad del programa de Colaboracion Econémica Municipal de Orientacion y Prospec-
cion para el Desarrollo Local 2026 es financiar la prestacion de servicios de orientacion y
prospeccion laboral para desarrollo local por parte de las entidades locales, con el fin de
mejorar la empleabilidad de las personas desempleadas u ocupadas inscritas como deman-
dantes de empleo en el Servicio Extremefio PUblico de Empleo (SEXPE) en el territorio, fa-
cilitando su acceso a las politicas activas de empleo, mediante la realizacion de acciones de
orientacion, que les permitan obtener las competencias y/o cualificaciones necesarias para
mejorar sus posibilidades de acceso al mercado laboral junto con actuaciones de prospec-
cion del mercado laboral en el ambito de actuacion que permitan determinar qué perfiles
de personas trabajadoras requieren las empresas del territorio y asi posibilitar poner en
marcha planes de empleo local efectivos con impacto real en el mismo.

En este contexto, el programa también contempla la prestacion de servicios de asesora-
miento a empresas y apoyo al tejido empresarial, facilitando la mejora de la competitivi-
dad.
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Todo ello, con el proposito de impulsar el empleo como vehiculo para el desarrollo local,
favoreciendo la cohesion social, el equilibrio territorial y el fortalecimiento econdmico de las
empresas y entidades en particular y de la Comunidad Auténoma en general.

3. La financiacion del presente Programa tendra caracter anual y se realizard mediante trans-
ferencias corrientes desde la Comunidad Autdnoma de Extremadura a las entidades locales
destinatarias del mismo.

Segundo. Régimen juridico.

1. El Programa de Colaboracién Econémica Municipal de Orientacion y Prospeccion para el
Desarrollo Local 2026 que se concreta en el presente acuerdo, se articula a partir de las
competencias que, en materia de trabajo y relaciones laborales atribuye a la Comunidad
Autdnoma el articulo 11.7 del Estatuto de Autonomia de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, las politicas activas de empleo y la intermediacion laboral, asi como del recono-
cimiento competencial que se realiza en la Ley 3/2019, de 22 de enero, de garantia de la
autonomia municipal, y en concreto la previsidon expresa que en materia de competencias
propias municipales establece el articulo 15.1.C).4.3, segln el cual, las entidades locales
pueden llevar a cabo politicas de desarrollo local econémico y social de fomento o planes
locales de empleo.

2. La gestion y administracion de los fondos se regira por lo establecido en el presente acuer-
do y se efectuara conforme a la normativa econdmico-financiera de la Comunidad Auténo-
ma que regule cada tipo de gasto y en la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda
Publica de Extremadura y las normas e instrucciones que la desarrollen.

Tercero. Entidades destinatarias del programa.
Seran entidades destinatarias del presente programa:

1. Los municipios de la comunidad auténoma, con una poblacion menor de 20.000 habitantes,
asi como las entidades locales menores pertenecientes a municipios mayores de 20.000
habitantes.

2. Las mancomunidades beneficiarias del Programa de Colaboracion Econdmica Municipal
de Orientacion y Prospeccion para el Desarrollo Local 2025, que fueron aquéllas que ha-
bian venido prestando servicios mancomunados de Agentes de Empleo y Desarrollo Local
(AEDL), al amparo de la Ultima resolucion de concesion dictada en aplicacion del Decreto
251/2008, de 12 de diciembre, por el que se establecen las bases reguladoras de las sub-
venciones para la contratacion de Agentes de Empleo y Desarrollo Local en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.
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Cuarto. Criterios objetivos de distribucion de los créditos y cuantia del Programa de
Colaboracion Econdmica Municipal de Orientacion y Prospeccion para el Desarrollo
Local 2026.

1. En el Consejo de Politica Local se ha determinado que, durante 2026 la cantidad a transferir
a cada entidad local debe ser proporcional a sus datos de desempleo y poblacién, y por ello,
el reparto del crédito se efectuara distribuyéndose en funcién de los criterios objetivos y
de ponderacion siguientes:

1.1. Municipios de la comunidad auténoma con una poblacion entre 500 y 20.000
habitantes:

a) Los datos de demandantes inscritos como desempleados (D.I.) existentes en la entidad
local respecto a la suma de los datos de D.I. de todas las entidades locales, que ponde-
rara en un 75 % sobre el total.

— Coeficiente DI= (DI Entidad / DI Totales) s
— Coeficiente DI Total = Suma de los Coeficientes de DI de cada una de las entidades.

b) La poblacion activa (PA) de cada entidad local respecto a la suma de la poblacién PA de
todas las entidades locales, que ponderara en un 25% sobre el total.

— Coeficiente PA= (PA Entidad / PA Total) s
— Coeficiente PA Total = Suma de los Coeficientes de PA de cada una de las entidades.

Ambos datos se entenderan referidos a los vigentes en el promedio de los Ultimos 12 me-
ses, tomando como referencia octubre de 2025.

En la citada distribucion se adoptara un criterio de reparto regresivo, segun el cual, a las
entidades con menor coeficiente de desempleo y poblacion les correspondera mas canti-
dad de la que proporcionalmente les corresponderia. Para ello se aplicara la potencia “s”
de regresividad que se fija en el 0,75.

Para calcular la transferencia a recibir por cada entidad se aplicara la siguiente formula:

Transferencia=Crédito total [(Coef DI /Coef DI Total) x 0.75 + (Coef PA/Coef. PATotal)
x0.25] s

En todo caso, se garantizara a cada entidad beneficiaria un importe minimo de 17.000 €.
El importe a transferir se redondeard a unidades de euro.
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1.2. Municipios de la comunidad auténoma con una poblacién inferior a 500 habitantes:
Se asignaran 8.500 euros por cada municipio.

Se garantiza, en todo caso, que la cuantia asignada a cada municipio sea, al menos, la
misma que recibieron en el anterior Programa de Colaboraciéon Econdmica Municipal.

Los datos de poblacidon se toman de las cifras oficiales de los municipios espafioles a 1 de
enero de 2024 en aplicacion del articulo 17 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, publicadas en el periodo de elaboracién de la documen-
tacion para el grupo de trabajo de Educacion y Empleo del Consejo de Politica Local de
Extremadura.

2. En aplicacion de los criterios establecidos, la distribucion territorial de los fondos que co-
rresponde a cada entidad local es la que figura en el Anexo I “Distribucién de fondos” que
se acompafa al presente acuerdo.

3. No obstante, las entidades locales destinatarias de los fondos, podran renunciar al crédito
total que les corresponda con caracter previo al ingreso del primer abono previsto en el
apartado quinto del presente acuerdo.

La renuncia habra de comunicarse al Servicio Extremefio PUblico de Empleo (SEXPE), acom-
pafiando copia del acuerdo del drgano competente de la entidad local.

Asi mismo, las entidades destinatarias podran renunciar a la transferencia una vez recibi-
do el primer abono debiendo, en su caso, efectuar la devolucion del importe abonado, a
través de modelo 50, consignando el nimero de cddigo 14445-3 que debera adjuntar al
escrito de renuncia, la cual serd aceptada mediante resolucion de la persona titular de la
Direccidn General de Fomento del Empleo del SEXPE de la Consejeria de Economia, Empleo
y Transformacion Digital.

En el supuesto de que la entidad haya presentado renuncia en el Programa de Colaboracion
Econdmica Municipal de Orientacion y Prospeccion para el Desarrollo Local 2025 una vez
realizado el pago y presente renuncia también para el programa actual, se procedera del
mismo modo que se indica en el parrafo anterior.

El remanente resultante no se distribuird entre el resto de las entidades destinatarias del
programa, procediéndose a efectuar la correspondiente anulacion parcial de la aprobacion
y compromiso del gasto por el importe del remanente.
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Quinto. Abono de la transferencia.

1. El Programa de Colaboracion Econdmica Municipal de Orientacion y Prospeccion 2026 tiene
una dotacion econdmica global que asciende a 6.993.724 €.

2. Los créditos se haran efectivos a las entidades locales y mancomunidades en dos anualida-
des con cargo a las aplicaciones presupuestarias e importe siguientes:

Por un importe total de 6.993.724 euros con cargo a la aplicacion presupuestaria 14013
242A 46000 20260460, fondo TE24007006 y conforme al siguiente detalle:

24007006 (TE)
A. IMPORTE TE IMPORTE TE
FONDO | pRESUPUESTARIA 2026 2027 IMPORTE TOTAL TE
TE24007006 | 14013 G/242A/460.00 | 5.300.000,00 € 1.693.724 € 6.993.724 €
Total general 5.300.000,00 € 1.693.724 € 6.993.724 €

3. El pago de la transferencia a las entidades incluidas en el anexo “Distribucién de fondos”
de este acuerdo se hara mediante dos resoluciones de la persona titular de la Direccion
Gerencia, con cargo a las anualidades, aplicaciones presupuestarias y proyectos de gastos
indicados. Cada resolucion determinara las entidades locales destinatarias y la cuantia in-
dividual que corresponda a cada una de ellas, conforme a los criterios de distribucion pre-
vistos en el resuelvo cuarto de este acuerdo, en base a los siguientes devengos e importes:

a) Un primer abono, en 2026, por la cantidad de global de 5.300.000,00 euros con cargo
a las aplicaciones presupuestarias indicadas, desde la entrada en vigor del presente
Programa y hasta el 30 de noviembre de 2026.

b) Un segundo y Ultimo abono en 2027, correspondiente a la totalidad del importe a trans-
ferir en dicha anualidad, por la cantidad global de 1.693.724 euros con cargo a las apli-
caciones presupuestarias indicadas, en el primer trimestre del ejercicio presupuestario
2027.

Los pagos que, en ejecucion de la presente resolucion, deban realizarse por parte de la
Junta de Extremadura a los ayuntamientos estaran supeditados a la efectiva disponibi-
lidad de crédito y a las capacidades de tesoreria de la Administracion autondmica, en
el momento de su ejecucion, en cumplimiento de lo dispuesto en la normativa vigente
sobre estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.
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4. La transferencia de fondos se efectuara directamente a los municipios y a las mancomuni-
dades conforme a la distribucién contenida en el anexo I.

Sexto. Destino de las transferencias.

1. A través del presente Programa, se financiara la realizacidn de las actuaciones de orienta-
cion y prospeccion para el desarrollo local, cuya denominacion, duracion y modalidad de
prestacion estan contenidas en el anexo II.

Las actuaciones relacionadas podran realizarse durante el plazo de un afio, desde el 1 de
julio de 2026 vy, en todo caso, hasta el 30 de junio de 2027.

Las entidades beneficiarias deberan realizar 200 horas de atencion por cada 8.500 euros
recibidos, elegibles entre las actuaciones relacionadas en el anexo II.

Las mancomunidades deberan realizar las horas de atencion que correspondan a cada lo-
calidad, conforme al reparto recogido en el anexo I.

El SEXPE llevara a cabo un seguimiento periddico de las actuaciones realizadas.
2. Las acciones podran desarrollarse de manera individual o grupal.

Las acciones grupales deberan contar con un minimo de tres y un maximo de quince per-
sonas participantes. A efectos de computo, cada participante se considerara una accion
individual.

Las entidades beneficiarias podran destinar a la realizacion de actuaciones de capacitacion
para el empleo un maximo del treinta (30 %) de las horas de atencion asignadas, dentro
de las acciones de orientacion.

3. Las actuaciones previstas en este programa deberan llevarse a cabo por personal técnico
con titulacion de licenciatura, diplomatura o grado universitario.

Se exceptlan de lo dispuesto en el parrafo anterior las actuaciones de capacitacion para
el empleo que se desarrollen dentro de las acciones de orientacion, que se regiran por los
requisitos especificos establecidos para su imparticion.

El personal técnico debera suscribir, con caracter previo al inicio de las actuaciones, un
compromiso de confidencialidad respecto de los datos personales a los que tenga acceso
en el desarrollo de las mismas, conforme al modelo recogido en el anexo V.

La prestacion de servicios por parte de las mancomunidades podra llevarse a cabo mediante
personal técnico perteneciente a entidades locales. Igualmente, el personal técnico de las
mancomunidades podra prestar servicios en dichas entidades.
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A efectos de cumplimiento de las horas de atencion asignadas a la entidad, computaran
como tales las correspondientes a la jornada diaria del personal técnico.

Las entidades deberan garantizar que el personal técnico acredite al inicio o durante el
desarrollo del programa formacion en igualdad de al menos 20 horas.

4, Seran destinatarias finales de las actuaciones objeto de este programa, las personas des-
empleadas u ocupadas inscritas como demandantes de empleo en el Servicio Extremefio
Publico de Empleo (SEXPE) y las personas, empresas y demas entidades empleadoras
publicas y privadas, con domicilio o ejercicio de la actividad en el ambito territorial de la
entidad beneficiaria. Las acciones susceptibles de prestarse a personas participantes en
programas de empleo, deberan estar previamente autorizadas por el SEXPE.

5. La entidad podra obtener personas inscritas como demandantes de empleo desempleadas
u ocupadas para participar en el programa por medios propios 0 mediante la presentacion
de una oferta de servicio ante el centro de empleo de referencia de la localidad.

Asi mismo, el SEXPE podra derivar para su atencion por la entidad local a las personas de-
mandantes de empleo de la localidad inscritas como desempleadas u ocupadas que estime
conveniente.

A efectos del cumplimiento de las horas de actuacion asignadas, las entidades beneficiarias
deberan haber realizado acciones tanto de orientacion, como de prospeccion.

Séptimo. Obligaciones de las entidades locales.

1. Las entidades destinatarias del programa deberan registrar los datos referidos a las actua-
ciones realizadas en el aplicativo habilitado para la gestion y seguimiento de las acciones
disponible en la direccion SEXPE - PCEMO en la forma y plazos que se determine por el
SEXPE.

A tal efecto, la Direccion General de Fomento del Empleo aprobara una guia de gestion
administrativa.

2. La entidad que opte por elaborar una base de datos de empresas debera obtener de estas
la correspondiente autorizacion de cesidon de datos conforme al modelo contenido en el
anexo IV.

3. El material divulgativo, base de datos de empresas o estudios de mercado, que se elaboren
se pondran a disposicion del SEXPE, pudiendo ser utilizados en el desarrollo de sus com-
petencias.
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4. Las entidades destinatarias deberan justificar que, al menos, el 70 % de los fondos trans-
feridos han sido destinados a financiar los costes laborales del personal técnico para la
prestacion de los servicios de orientacion y prospeccion para el desarrollo local.

En el caso de los municipios y entidades locales menores que hayan recibido directamente
los fondos, y la prestacion de servicio la haya realizado la mancomunidad, dicha justifica-
cion podra efectuarse a través de la cuota abonada a ésta por dicha prestacion.

En el supuesto de no haber imputado la totalidad de los fondos a la financiacidén de costes
laborales, la entidad podra destinar los fondos restantes hasta completar el 100%, a la
realizacion de las acciones previstas en el Anexo II, con medios ajenos. En ningln caso
podran destinarse a la adquisicion de material consumible, suministros, arrendamientos,
inmovilizado o similares.

5. Asimismo, toda la documentacion, publicidad, imagen o materiales empleados en la eje-
cucion del programa deberan utilizar un lenguaje inclusivo y no sexista evitando la repro-
duccidon de imagenes o estereotipos discriminatorios por razén de sexo y, promoviendo,
en todo caso, valores de igualdad, presencia equilibrada, diversidad, corresponsabilidad, y
pluralidad de roles e identidades de género.

6. Las entidades beneficiarias deberan hacer constar en toda informacién o publicidad que
realicen sobre la actividad objeto de este programa, que la misma ha sido financiada por el
Servicio Extremefio Publico de Empleo.

Ademas, deberan colocar en un lugar visible para el publico, con la misma informacion, un
cartel o placa permanente, informando del origen de la financiacién, pudiendo ser requeri-
da acreditacion grafica del cumplimiento de esta obligacion.

Octavo. Gestion de los fondos.

1. Los fondos se ingresaran en la cuenta de la entidad local que figure como principal en el
sistema econdmico presupuestario de la Junta de Extremadura.

Las entidades destinatarias de los fondos no tendran que acreditar que se hallan al co-
rriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social,
asi como que no son deudoras de la Junta de Extremadura por cualquier otro ingreso de
derecho publico.

2. Los remanentes de fondos no justificados a 30 de junio de 2027 o no imputables a este
programa, resultantes al finalizar el mismo, que se encuentren en poder de las entidades
destinatarias, de acuerdo con la informacion certificada a la que se refiere al resuelvo no-
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veno, apartado 1, del presente acuerdo, seguiran manteniendo el destino especifico para el
que fueron transferidos y se utilizaran en el siguiente programa de colaboraciéon econémica
municipal como situacion de tesoreria en el origen, como remanentes que seran desconta-
dos de la cantidad que corresponda transferir a cada entidad destinataria en el programa
siguiente a que dichos remanentes sean reconocidos.

3. Si el programa al que corresponde el remanente resulta suprimido en el presupuesto del
ejercicio siguiente, se destinard aquél en primer lugar a hacer efectivas las obligaciones
pendientes de pago al fin del ejercicio inmediatamente anterior y el sobrante que no estu-
viese comprometido se reintegrard a la Junta de Extremadura.

4. En relacidn con los remanentes de fondos no justificados, se concedera tramite de audiencia
a las entidades destinatarias a fin de aportar las alegaciones y presentar los documentos
que se estimen pertinentes para su justificacion. En el caso que no se hubieran realizado
la totalidad de horas asignadas en el anexo I de distribucidén de fondos y/o justificado los
fondos transferidos, se realizara el oportuno descuento de manera proporcional.

Y ello conforme a lo previsto en el articulo 46 de la Ley 3/2019, de 22 de enero, de garantia
de la autonomia municipal de Extremadura.

Noveno. Verificacion del destino de los fondos.

1. Finalizadas todas las actuaciones relativas a este Programa de Colaboracién Econdmica de
Orientacion y Desarrollo Local 2026, las Entidades destinatarias remitiran, no mas tarde
del 30 de septiembre de 2027, “Certificacion Final de Actuaciones” conforme al modelo que
se acompafa al presente acuerdo como anexo III, debidamente cumplimentado y firmado
por la persona titular de la Intervencion o la Secretaria-Intervencion de la entidad local,
con el visto bueno de la persona representante de la misma.

Dicho anexo se tramitara de forma electrdnica a través del punto de acceso general elec-
trénico (https://prupcemojustificacion.acaex.es/ ) dentro de la ficha correspondiente al
tramite desde donde se habilitara el acceso a la sede electronica asociada para presentarlo.

2. Deberan someterse a las actuaciones de comprobacion y control financiero que puedan
realizar los drganos competentes, tanto autonémicos, nacionales y comunitarios, aportan-
do cuanta informacidn le sea requerida en el ejercicio de dichas actuaciones.

Conservar los documentos acreditativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electrénicos, durante un plazo de 4 afios, a contar desde el momento de
ejecucion total del programa, tiempo en el que puedan ser objeto de cualquier actuacion
de comprobacion y control prevista en la normativa correspondiente.
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3. Proceder, a través de sus servicios de intervencion o de secretaria-intervencion, a un ade-
cuado control de los fondos recibidos que asegure la correcta obtencidn, disfrute y destino
de los mismos por los perceptores finales. Las transferencias realizadas con cargo a estas
dotaciones no tendran caracter condicionado, por lo que sera responsabilidad de las enti-
dades locales destinar esos recursos a la finalidad para la que han sido consignadas en los
distintos programas.

4. El incumplimiento en la presentacion de la certificacion final en el plazo establecido, de
conformidad con lo previsto el punto 1 de este resuelvo, podria dar lugar la suspension del
abono de las transferencias correspondientes a ejercicios futuros, previa a las comproba-
ciones oportunas del cumplimiento de las actuaciones.

Décimo. Informacion al centro directivo con competencias en materia de adminis-
tracion local y al Consejo de Politica Local.

La Direccion General de Fomento del Empleo del Servicio Extremeio PUblico de Empleo re-
mitird a la Direccién General de Administracion Local, como centro directivo competente para
el desarrollo e implementacion del bloque normativo de la autonomia municipal de Extre-
madura, un informe anual de ejecucion y resultados del Programa Econdmico Municipal de
Orientacion y Prospeccidn para el Desarrollo Local para 2026, con el alcance que se determine
por la Direccion General de Administracion Local en coordinacion con la Direccion General de
Fomento del Empleo del Servicio Extremefio Publico de Empleo.

La Direccidén General de Administracion Local pondra dicha informaciéon en conocimiento del
Consejo de Politica Local, para que sea tenida en cuenta, en su caso, en la adopcion de acuer-
dos de distribucion de fondos en sucesivos ejercicios presupuestarios.

Décimo primero. Publicacion y efectos.

El presente acuerdo producira efectos desde el dia siguiente a su publicaciéon en el Diario Ofi-
cial de Extremadura.

Décimo segundo. Régimen de recursos.

Contra el presente acuerdo, que agota la via administrativa, podra interponerse potestativa-
mente recurso de reposicion ante este Consejo de Gobierno en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, conforme a
lo establecido en los articulos 102 y 103.1.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Go-
bierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, o bien formular
directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, ante la Sala de lo Con-
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tencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, segun lo previsto
en los articulos 10.a) y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa.

En el caso de optar por la interposicion del recurso de reposicion, no se podra interponer re-
curso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido
la desestimacion presunta del recurso de reposicidén presentado.

Todo ello sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro recurso que se estime procedente.
Disposicion transitoria. Régimen transitorio de las contrataciones.

Las acciones de orientacion y prospeccion para el desarrollo local que hayan llevado a cabo
las entidades locales desde el 1 de julio de 2026 y hasta la entrada en vigor del presente
acuerdo, podran ser financiadas con cargo al Programa de Colaboraciéon Econdmica Municipal
de Orientacion y Prospeccion para el Desarrollo Local 2026, siempre que se hubieran realizado
conforme a lo establecido en el Acuerdo de 8 de julio de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Junta de Extremadura, por el que se aprueba el Programa de Colaboracién Econémica Muni-
cipal de Orientacion y Prospeccion para el Desarrollo Local 2025.
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ANEXO I
DISTRIBUCION DE FONDOS Y HORAS DE ATENCION

Programa de Colaboracién Econdmica Municipal de Orientacion y Prospeccion para el Desa-

rrollo Local
EXPEDIENTE CIF ENTIDAD LOCAL IMPORTE | HORAS
PCEMO0.001.26 | P1000300B |ACEBO 17.000 400
PCEMO.002.26 | P1000500G |ACEITUNA 17.000 400
PCEMO0.003.26 | P0600200] |ACEUCHAL 27.619 650
PCEMO.004.26 | PO600300H |AHILLONES 17.000 400
PCEMO0.005.26 | P6007701C |ALAGON DEL RIO 17.000 400
PCEMO.006.26 | P0600400F |ALANGE 17.440 410
PCEMO.007.26 | P0600500C |ALBUERA, LA 17.000 400
PCEMO.008.26 | PO600600A |ALBURQUERQUE 37.436 881
PCEMO.009.26 | P1000800A |ALCANTARA 17.000 400
PCEMO0.010.26 | P0600700I |ALCONCHEL 17.390 409
PCEMO.011.26 | P0600800G |ALCONERA 17.000 400
PCEMO0.012.26 | P1001000G |ALCUESCAR 19.230 452
PCEMO.013.26 | P1001100E |ALDEACENTENERA 17.000 400
PCEMO.014.26 | P1001400I |ALDEANUEVA DE LA VERA 17.000 400
PCEMO.015.26 | P1001600D |ALDEHUELA DE JERTE 8.500 200
PCEMO0.016.26 | P1001800J |ALISEDA 17.910 421
PCEMO.017.26 | P1001900H |ALMARAZ 17.000 400
PCEMO0.018.26 | P0601000C |ALMENDRAL 17.000 400
PCEMO0.019.26 | P1002000F |ALMOHARIN 17.000 400
PCEMO0.020.26 | P1002200B |ARROYO DE LA LUZ 40.123 944
PCEMO.021.26 | P1002400H | ARROYOMOLINOS 17.000 400




NUMERO 152
D O E Viernes 7 de agosto de 2026 34900

EXPEDIENTE CIF ENTIDAD LOCAL IMPORTE | HORAS
PCEMO0.022.26 | P1002300J |ARROYOMOLINOS DE LA VERA 8.500 200
PCEMO0.023.26 | P1002500E |BANOS DE MONTEMAYOR 17.000 400
PCEMO0.024.26 | P0601600]J |BARCARROTA 32.481 764
PCEMO0.025.26 | P1002600C |BARRADO 8.500 200
PCEMO0.026.26 | P0601700H |BATERNO 8.500 200
PCEMO.027.26 | P0601800F |BENQUERENCIA DE LA SERENA 17.000 400
PCEMO0.028.26 | P0601900D |BERLANGA 20.929 492
PCEMO.029.26 | P1003200A |BOTIIA 15.228 358
PCEMO0.030.26 | P0602200H |BURGUILLOS DEL CERRO 31.034 730
PCEMO0.031.26 | P1003400G | CABANAS DEL CASTILLO 8.500 200
PCEMO.032.26 | P0602300F |CABEZA DEL BUEY 34.468 811
PCEMO.033.26 | P1003600B |CABEZUELA DEL VALLE 17.000 400
PCEMO.034.26 | P1003700] |CABRERO 8.500 200
PCEMO0.035.26 | P1004000D |CADALSO 8.500 200
PCEMO.036.26 | P0602500A | CALAMONTE 38.500 906
PCEMO.037.26 | P0602600I |CALERA DE LEON 17.000 400
PCEMO.038.26 | P1004100B |CALZADILLA 8.500 200
PCEMO0.039.26 | P0602700G |CALZADILLA DE LOS BARROS 17.000 400
PCEMO.040.26 | P1004200] | CAMINOMORISCO 17.000 400
PCEMO.041.26 | P1004300H |CAMPILLO DE DELEITOSA 8.500 200
PCEMO.042.26 | P1004400F |CAMPO LUGAR 17.000 400
PCEMO0.043.26 | P1004500C |CANAMERO 17.000 400
PCEMO.044.26 | PO603000A |CAPILLA 8.500 200
PCEMO.045.26 | P1004800G |CARCABOSO 17.000 400
PCEMO.046.26 | P1004900E |CARRASCALEIO 8.500 200
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EXPEDIENTE CIF ENTIDAD LOCAL IMPORTE | HORAS
PCEMO.047.26 | P1005000C |CASAR DE CACERES 31.193 734
PCEMO.048.26 | P1005100A |CASAR DE PALOMERO 17.000 400
PCEMO0.049.26 | P10052001 |CASARES DE LAS HURDES 8.500 200
PCEMO.050.26 | P1005300G |CASAS DE DON ANTONIO 8.500 200
PCEMO.051.26 | P0603300E |CASAS DE DON PEDRO 17.000 400
PCEMO.052.26 | P1005800F |CASAS DE MIRAVETE 8.500 200
PCEMO0.053.26 | P0603400C |CASAS DE REINA 8.500 200
PCEMO0.054.26 | P1005500B |CASAS DEL CASTANAR 17.000 400
PCEMO0.055.26 | P1006100] |CASTANAR DE IBOR 17.000 400
PCEMO.056.26 | P0603500] |CASTILBLANCO 17.000 400
PCEMO.057.26 | P0603600H | CASTUERA 42.269 995
PCEMO.058.26 | P1006300F |CEDILLO 16.903 398
PCEMO.059.26 | P0604200F |CHELES 17.000 400
PCEMO0.060.26 | P1006500A |CILLEROS 17.000 400
PCEMO.061.26 | P0603700F |CODOSERA, LA 21.824 514
PCEMO.062.26 | P1006600I |COLLADO DE LA VERA 8.500 200
PCEMO.063.26 | P1006800E |CORIA 66.410 1563
PCEMO.064.26 | P0604000] |CORTE DE PELEAS 17.000 400
PCEMO.065.26 | P0604100H |CRISTINA 17.000 400
PCEMO.066.26 | P1006900C |CUACOS DE YUSTE 17.000 400
PCEMO.067.26 | P1007100I |DELEITOSA 17.000 400
PCEMO.068.26 | P1007200G | DESCARGAMARIA 8.500 200
PCEMO.069.26 | P1007300E |ELJAS 17.000 400
PCEMO0.070.26 | P0604500I |ENTRIN BAJO 17.000 400
PCEMO.071.26 | P0604600G |ESPARRAGALEJIO 17.000 400
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EXPEDIENTE CIF ENTIDAD LOCAL IMPORTE | HORAS
PCEMO.072.26 | P0604700E |ESPARRAGOSA DE LA SERENA 17.000 400
PCEMO.073.26 | P0604800C |ESPARRAGOSA DE LARES 17.000 400
PCEMO.074.26 | P0604900A |FERIA 17.000 400
PCEMO.075.26 | P0605000I |FREGENAL DE LA SIERRA 31.081 731
PCEMO0.076.26 | P1007600H |FRESNEDOSO DE IBOR 8.500 200
PCEMO.077.26 | P0605100G |FUENLABRADA DE LOS MONTES 17.000 400
PCEMO.078.26 | P0605200E |FUENTE DE CANTOS 37.697 887
PCEMO.079.26 | P0605300C |FUENTE DEL ARCO 17.000 400
PCEMO.080.26 | P0605400A |FUENTE DEL MAESTRE 40.599 955
PCEMO.081.26 | P0O605500H |FUENTES DE LEON 22.785 536
PCEMO.082.26 | P1007700F |GALISTEO 17.000 400
PCEMO.083.26 | P0605600F | GARBAYUELA 8.500 200
PCEMO.084.26 | P1007800D |GARCIAZ 17.000 400
PCEMO.085.26 | PO600030A | GARGALIGAS 17.000 400
PCEMO.086.26 | P1008000] |GARGANTA LA OLLA 17.000 400
PCEMO.087.26 | P1007900B | GARGANTA, LA 16.500 388
PCEMO0.088.26 | P1008200F | GARGUERA 8.500 200
PCEMO0.089.26 | P0605700D |GARLITOS 17.000 400
PCEMO.090.26 | P0605800B |GARROVILLA, LA 20.667 486
PCEMO0.091.26 | P1008300D |GARROVILLAS DE ALCONETAR 20.471 482
PCEMO.092.26 | P1008400B |GARVIN 8.500 200
PCEMO.093.26 | P10085001 |GATA 17.000 400
PCEMO.094.26 | P0605900] |GRANJA DE TORREHERMOSA 19.911 469
PCEMO.095.26 | P1009000I | GUADALUPE 17.000 400
PCEMO.096.26 | P0616500E | GUADIANA 17.750 418
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EXPEDIENTE CIF ENTIDAD LOCAL IMPORTE | HORAS
PCEMO0.097.26 | P0606000H | GUARENA 34.795 819
PCEMO0.098.26 | P1009100G |GUIJO DE CORIA 8.500 200
PCEMO0.099.26 | P1009200E |GUIJO DE GALISTEO 17.000 400
PCEMO.100.26 | P1009400A |GUIJO DE SANTA BARBARA 8.500 200
PCEMO.101.26 | P0O606100F |HABA, LA 17.000 400
PCEMO.102.26 | P0606200D |HELECHOSA DE LOS MONTES 17.000 400
PCEMO.103.26 | P56195011 |HERNAN CORTES 17.000 400
PCEMO.104.26 | P1009600F |HERNAN-PEREZ 8.500 200
PCEMO.105.26 | P0606300B |HERRERA DEL DUQUE 27.106 638
PCEMO.106.26 | P1010000F |HIGUERA 8.500 200
PCEMO.107.26 | P0606400] |HIGUERA DE LA SERENA 17.000 400
PCEMO.108.26 | P0606500G |HIGUERA DE LLERENA 8.500 200
PCEMO.109.26 | P0606600E |HIGUERA DE VARGAS 18.790 442
PCEMO.110.26 | P0606700C |HIGUERA LA REAL 21.908 515
PCEMO.111.26 | PO606800A |HINOJOSA DEL VALLE 16.500 388
PCEMO.112.26 | P0606900I |HORNACHOS 27.712 652
PCEMO.113.26 | P1010300]J |HOYOS 17.000 400
PCEMO.114.26 | P1010400H |HUELAGA 8.500 200
PCEMO.115.26 | P1010500E |IBAHERNANDO 17.000 400
PCEMO.116.26 | P1010700A |[JARAIZ DE LA VERA 34.422 810
PCEMO.117.26 | P1010800I |JARANDILLA DE LA VERA 19.790 466
PCEMO.118.26 | P0607000G |JEREZ DE LOS CABALLEROS 59.318 1396
PCEMO.119.26 | P1011000E |JERTE 17.000 400
PCEMO.120.26 | P1011100C |LADRILLAR 8.500 200
PCEMO.121.26 | P0607100E |LAPA, LA 8.500 200
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EXPEDIENTE CIF ENTIDAD LOCAL IMPORTE | HORAS
PCEMO.122.26 | P0607300A |LLERA 17.000 400
PCEMO.123.26 | P0607400I |LLERENA 50.710 1193
PCEMO.124.26 | P0607200C |LOBON 17.430 410
PCEMO.125.26 | P1011300I |LOSAR DE LA VERA 18.040 424
PCEMO.126.26 | P1011400G |MADRIGAL DE LA VERA 17.000 400
PCEMO.127.26 | P1011500D |MADRIGALEJO 17.000 400
PCEMO.128.26 | P0607600D | MAGUILLA 17.000 400
PCEMO.129.26 | P1011700] |MAJADAS 17.000 400
PCEMO.130.26 | P0607700B | MALCOCINADO 8.500 200
PCEMO.131.26 | P1011800H | MALPARTIDA DE CACERES 29.196 687
PCEMO.132.26 | P0607800] |MALPARTIDA DE LA SERENA 17.000 400
PCEMO.133.26 | P1011900F |MALPARTIDA DE PLASENCIA 30.288 713
PCEMO.134.26 | P0607900H | MANCHITA 17.000 400
PCEMO.135.26 | P1012100B |MATA DE ALCANTARA 16.903 398
PCEMO.136.26 | P0608000F |MEDELLIN 17.000 400
PCEMO.137.26 | P0608200B | MENGABRIL 8.500 200
PCEMO.138.26 | P1012300H |MESAS DE IBOR 8.500 200
PCEMO.139.26 | P1012500C |MILLANES 8.500 200
PCEMO.140.26 | PO608500E | MONESTERIO 32.313 760
PCEMO.141.26 | P1012900E | MONTANCHEZ 17.000 400
PCEMO.142.26 | P1013000C | MONTEHERMOSO 37.147 874
PCEMO.143.26 | P0608700A | MONTERRUBIO DE LA SERENA 19.650 462
PCEMO.144.26 | P0608800I |MONTIJO 89.044 2095
PCEMO.145.26 | P1013100A |MORALEJA 42.074 990
PCEMO.146.26 | P1013200I |MORCILLO 8.500 200
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EXPEDIENTE CIF ENTIDAD LOCAL IMPORTE | HORAS
PCEMO.147.26 | P0608900G |MORERA, LA 17.000 400
PCEMO.148.26 | P1013300G | NAVACONCEJO 17.000 400
PCEMO.149.26 | P1013400E |NAVALMORAL DE LA MATA 88.255 2077
PCEMO.150.26 | P0609100C |NAVALVILLAR DE PELA 27.964 658
PCEMO0.151.26 | P1013600] |NAVAS DEL MADRONO 17.000 400
PCEMO.152.26 | P1013700H |NAVEZUELAS 17.000 400
PCEMO.153.26 | P0609200A |NOGALES 17.000 400
PCEMO.154.26 | P1013800F |NUNOMORAL 17.000 400
PCEMO.155.26 | P0609300I |OLIVA DE LA FRONTERA 39.022 918
PCEMO.156.26 | P0609500D |OLIVENZA 71.020 1671
PCEMO.157.26 | P0O609800H |PALOMAS 17.000 400
PCEMO.158.26 | P0609900F |PARRA, LA 17.000 400
PCEMO.159.26 | P1014100] |PASARON DE LA VERA 17.000 400
PCEMO.160.26 | P1014200H |PEDROSO DE ACIM 8.500 200
PCEMO.161.26 | P0610000B |PENALSORDO 17.000 400
PCEMO.162.26 | P1014300F |PERALEDA DE LA MATA 17.000 400
PCEMO.163.26 | P1014400D |PERALEDA DE SAN ROMAN 8.500 200
PCEMO.164.26 | P0610100J |PERALEDA DEL ZAUCEJO 8.500 200
PCEMO.165.26 | P1014500A |PERALES DEL PUERTO 17.000 400
PCEMO.166.26 | P1014900C |PINOFRANQUEADO 17.000 400
PCEMO.167.26 | P1015000A |PIORNAL 17.000 400
PCEMO.168.26 | P1015200G |PLASENZUELA 17.000 400
PCEMO.169.26 | P1015500] |POZUELO DE ZARZON 8.500 200
PCEMO.170.26 | P6015102D |PRADOCHANO 8.500 200
PCEMO.171.26 | P0610200H |PUEBLA DE ALCOCER 17.000 400
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PCEMO.172.26 | P0610300F |PUEBLA DE LA CALZADA 40.948 964
PCEMO.173.26 | P0610400D |PUEBLA DE LA REINA 17.000 400
PCEMO.174.26 | P0610800E |PUEBLA DE SANCHO PEREZ 21.852 514
PCEMO.175.26 | P0610500A |PUEBLA DEL MAESTRE 17.000 400
PCEMO.176.26 | P0610600I |PUEBLA DEL PRIOR 8.500 200
PCEMO.177.26 | P0616700A |PUEBLONUEVO DEL GUADIANA 17.000 400
PCEMO.178.26 | P0610900C | QUINTANA DE LA SERENA 43.072 1014
PCEMO.179.26 | P1015700F |REBOLLAR 8.500 200
PCEMO.180.26 | P0611000A |REINA 16.903 398
PCEMO.181.26 | P0611300E |RIBERA DEL FRESNO 24.689 581
PCEMO.182.26 | P0611400C |RISCO 8.500 200
PCEMO.183.26 | P1015900B |ROBLEDILLO DE GATA 8.500 200
PCEMO.184.26 | P1016000]J |ROBLEDILLO DE LA VERA 8.500 200
PCEMO.185.26 | P1016100H |ROBLEDILLO DE TRUJILLO 8.500 200
PCEMO.186.26 | P1016200F |ROBLEDOLLANO 8.500 200
PCEMO.187.26 | P1016300D |ROMANGORDO 16.903 398
PCEMO.188.26 | P1000006E |ROSALEJO 17.000 400
PCEMO.189.26 | P5617301F |RUECAS 17.000 400
PCEMO.190.26 | P0611600H |SALVALEON 19.940 469
PCEMO.191.26 | P0611700F |SALVATIERRA DE LOS BARROS 17.000 400
PCEMO.192.26 | P6015101F |SAN GIL 8.500 200
PCEMO.193.26 | P1016700E |SAN MARTIN DE TREVEJO 17.000 400
PCEMO.194.26 | P0612300D |SAN VICENTE DE ALCANTARA 40.450 952
PCEMO.195.26 | P0611800D |SANCTI-SPIRITUS 8.500 200
PCEMO.196.26 | P0612000] |SANTA AMALIA 23.933 563
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PCEMO.197.26 | P1016900A |SANTA CRUZ DE LA SIERRA 8.500 200
PCEMO.198.26 | P0612100H |SANTA MARTA 29.122 685
PCEMO.199.26 | P1017100G |SANTA MARTA DE MAGASCA 8.500 200
PCEMO.200.26 | P1017200E |SANTIAGO DE ALCANTARA 16.903 398
PCEMO0.201.26 | P1017400A |SANTIBANEZ EL ALTO 8.500 200
PCEMO.202.26 | P0612200F |SANTOS DE MAIMONA, LOS 48.372 1138
PCEMO.203.26 | P1017600F |SAUCEDILLA 17.000 400
PCEMO.204.26 | P1018000H |SIERRA DE FUENTES 19.202 452
PCEMO.205.26 | P06125001 |SIRUELA 17.000 400
PCEMO.206.26 | P0612600G |SOLANA DE LOS BARROS 17.000 400
PCEMO.207.26 | P0612700E |TALARRUBIAS 23.420 551
PCEMO.208.26 | P0612800C |TALAVERA LA REAL 31.436 740
PCEMO.209.26 | P1018300B |TALAVERUELA DE LA VERA 8.500 200
PCEMO.210.26 | P0612900A |TALIGA 17.000 400
PCEMO.211.26 | P0613000I |TAMUREJO 8.500 200
PCEMO.212.26 | P1018500G |TEJEDA DE TIETAR 17.000 400
PCEMO.213.26 | P1018600E |TORIL 8.500 200
PCEMO.214.26 | P1018700C | TORNAVACAS 17.000 400
PCEMO.215.26 | P1018800A |TORNO, EL 17.000 400
PCEMO.216.26 | P1019100E | TORRE DE DON MIGUEL 8.500 200
PCEMO.217.26 | P0613100G |TORRE DE MIGUEL SESMERO 17.000 400
PCEMO.218.26 | P1018900I |TORRECILLA DE LOS ANGELES 17.000 400
PCEMO.219.26 | P0613200E | TORREMAYOR 17.000 400
PCEMO0.220.26 | P0613300C | TORREMEJIA 19.165 451
PCEMO.221.26 | P1019500F | TORREMENGA 17.000 400
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PCEMO.222.26 | P5617401D |TORVISCAL, EL 17.000 400
PCEMO.223.26 | P0613400A |TRASIERRA 17.000 400
PCEMO.224.26 | P1019900H |TRUJILLO 49.240 1159
PCEMO.225.26 | P0613600F |USAGRE 17.710 417
PCEMO.226.26 | P1020000D |VALDASTILLAS 8.500 200
PCEMO.227.26 | P0613700D |VALDECABALLEROS 17.000 400
PCEMO0.228.26 | P1020100B |VALDECANAS DE TAJO 8.500 200
PCEMO.229.26 | P5619601G |VALDEHORNILLOS 17.000 400
PCEMO.230.26 | P1020300H |VALDEHUNCAR 8.500 200
PCEMO.231.26 | P0616900G |VALDELACALZADA 17.000 400
PCEMO.232.26 | P1020400F |VALDELACASA DE TAJO 8.500 200
PCEMO.233.26 | P1020600A |VALDEOBISPO 17.000 400
PCEMO.234.26 | P1000005G |VALDESALOR 17.000 400
PCEMO.235.26 | P0613800B |VALDETORRES 17.000 400
PCEMO.236.26 | P0613900] |VALENCIA DE LAS TORRES 17.000 398
PCEMO.237.26 | P0614000H |VALENCIA DEL MOMBUEY 17.000 400
PCEMO.238.26 | P0614600E |VALLE DE LA SERENA 17.000 400
PCEMO0.239.26 | P0614700C |VALLE DE MATAMOROS 8.500 200
PCEMO.240.26 | P0614800A |VALLE DE SANTA ANA 17.000 400
PCEMO.241.26 | P0614200D |VALVERDE DE BURGUILLOS 8.500 200
PCEMO.242.26 | P1020800G |VALVERDE DE LA VERA 8.500 200
PCEMO.243.26 | P0614300B |VALVERDE DE LEGANES 33.807 795
PCEMO.244.26 | P0614400] |VALVERDE DE LLERENA 17.000 400
PCEMO.245.26 | P1020900E |VALVERDE DEL FRESNO 18.480 435
PCEMO.246.26 | P6013101H |VEGAVIANA 17.000 400
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PCEMO.247.26 | P1021000C |VIANDAR DE LA VERA 8.500 200
PCEMO.248.26 | P1021100A |VILLA DEL CAMPO 8.500 200
PCEMO.249.26 | P06149001 |VILLAFRANCA DE LOS BARROS 66.699 1569
PCEMO.250.26 | P0615000G |VILLAGARCIA DE LA TORRE 17.000 400
PCEMO.251.26 | P0615200C |VILLALBA DE LOS BARROS 17.000 400
PCEMO.252.26 | P1021400E |VILLAMIEL 8.500 200
PCEMO.253.26 | P1021500B |VILLANUEVA DE LA SIERRA 8.500 200
PCEMO.254.26 | P1021600] |VILLANUEVA DE LA VERA 19.080 449
PCEMO.255.26 | P06154001 |VILLANUEVA DEL FRESNO 28.898 680
PCEMO.256.26 | P1021700H |VILLAR DEL PEDROSO 17.000 400
PCEMO.257.26 | P0615500F |VILLAR DEL REY 21.563 507
PCEMO.258.26 | P0615700B |VILLARTA DE LOS MONTES 8.500 200
PCEMO.259.26 | P1021900D |VILLASBUENAS DE GATA 17.000 400
PCEMO.260.26 | P5619701E |VIVARES 17.000 400
PCEMO.261.26 | P0615800] |ZAFRA 86.178 2028
PCEMO.262.26 | P0615900H |ZAHINOS 23.047 542
PCEMO.263.26 | P0616000F |ZALAMEA DE LA SERENA 30.829 725
PCEMO.264.26 | P0616100D |ZARZA-CAPILLA 8.500 200
TOTAL MUNICIPIOS Y ENTIDADES LOCALES MENORES 5.041.086
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EXPEDIENTE |  CIF ENTIDAD LOCAL IMPORTE | HORAS
PCEMO-265-26 | PO600011A QSSCOMUNIDAD DE SERVICIOS CAMPINA 76.364|  1.797
PO601400E | AZUAGA 50.864| 1.197
P0602900C | CAMPILLO DE LLERENA 17.000| 400
P0611200G | RETAMAL DE LLERENA 8.500| 200
PCEMO-266-26 | P0600064] E"SL\'TCSOMUNIDAD INTEGRAL DE MUNICIPIOS | 193 0g4| 4,543
PO600900E |ALIUCEN 8.500| 200
P06012001 | ARROYO DE SAN SERVAN 31.062| 731
P0603200G | CARRASCALEIO, EL 8.500| 200
P0604300D | DON ALVARO 17.000] 400
PO608400H | MIRANDILLA 17.000| 400
P0609400G | OLIVA DE MERIDA 17.000| 400
PO6119008 | SAN PEDRO DE MERIDA 17.000| 400
P0613500H | TRUIILLANOS 17.000] 400
P0614500G | VALVERDE DE MERIDA 17.000| 400
P0615100E | VILLAGONZALO 17.000| 400
P06162008 | ZARZA, LA 26.022| 612

MANCOMUNIDAD INTEGRAL SIERRA DE MON-
PCEMO-267-26 | P1000049E TANCHEZ Y TAMUJA 178.500 4.200

P1000700C | ALBALA 17.000 400
P1001200C | ALDEA DEL CANO 17.000 400
P1002800I | BENQUERENCIA 8.500 200
P1016400B | RUANES 8.500 200
P1016800C | SANTA ANA 8.500 200

P1016600G | SALVATIERRA DE SANTIAGO 8.500 200
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P1020500C | VALDEMORALES 17.000 400

P1022100] | ZARZA DE MONTANCHEZ 17.000 400

P1019200C | TORRE DE SANTA MARIA 17.000 400

P1020200] | VALDEFUENTES 17.000 400

P1019600D | TORREMOCHA 17.000 400

P1019700B | TORREORGAZ 8.500 200

P1019800] | TORREQUEMADA 17.000 400

PCEMO-268-26 | P6012401C _I:_’IF,;-\(I)\ICOMUNIDAD DE MUNICIPIOS ZONA CEN- 114,535 2.695
P1000200D | ABERTURA 8.500 200

P1000900I |ALCOLLARIN 8.500 200

P1007400C | ESCURIAL 17.000 400

P1012400F | MIAJADAS 55.035 1.295

P1021300G | VILLAMESIAS 8.500 200

P1022300F | ZORITA 17.000 400

PCEMO-269-26 | P1000050C vﬁ'ﬁsggc%‘sl?gggggiisﬁl' DE MUNICIPIOS 51.000 1.200
P1001700B |ALIA 17.000 400

P1003000E | BERZOCANA 8.500 200

P1011200A | LOGROSAN 17.000 400

P1013500B | NAVALVILLAR DE IBOR 8.500 200

PCEMO-270-26 | P10000471 | MANCOMUNIDAD RIVERA DE FRESNEDOSA 158.618 3.732
P1000400] | ACEHUCHE 17.000 400

P1003900F | CACHORRILLA 8.500 200

P1005400E | CASAS DE DON GOMEZ 8.500 200

P1006000B | CASILLAS DE CORIA 8.500 200
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P1006200H | CECLAVIN 17.000 400

P1010200B | HOLGUERA 17.000 400

P1014600I | PESCUEZA 8.500 200

P1015300E | PORTAJE 8.500 200

P1015400C | PORTEZUELO 8.500 200

P1015800D | RIOLOBOS 17.000 400

P1019300A | TORREJONCILLO 22.618 532

P1022200H | ZARZA LA MAYOR 17.000 400

PCEMO-271-26 | P1000031C géﬁiﬁﬂELNéDAD DE MUNICIPIOS COMARCA 97.914 2.304
P1006700G | CONQUISTA DE LA SIERRA 8.500 200

P1009500H | HERGUIJUELA 8.500 200

P1010600C |JARAICEIO 17.000 400

P1001300A |ALDEA DEL OBISPO, LA 8.500 200

P1007000A | CUMBRE, LA 8.500 200

P1011600B | MADRONERA 21.414 504

P1015600H | PUERTO DE SANTA CRUZ 8.500 200

P1019000G | TORRECILLAS DE LA TIESA 17.000 400

PCEMO-272-26 | P6020701F | MANCOMUNIDAD SIERRA DE SAN PEDRO 94.435 2.222
P1004700I | CARBAJO 8.500 200

P1009700D | HERRERA DE ALCANTARA 8.500 200

P1009800B | HERRERUELA 8.500 200

P1012200] | MEMBRIO 17.000 400

P1016500I | SALORINO 17.000 400

P1020700I |VALENCIA DE ALCANTARA 34.935 822
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MANCOMUNIDAD INTEGRAL LACARA-LOS BAL-

PCEMO-273-26 | P0600016] 86.560 2.037

Dios
P06031001 | CARMONITA 17.000 400
P0603800D | CORDOBILLA DE LACARA 17.000 400
PO609000E | NAVA DE SANTIAGO, LA 17.000 400
P0611500] | ROCA DE LA SIERRA, LA 18.560 437
P0610700G | PUEBLA DE OBANDO 17.000 400
PCEMO-274-26 | P0600017H | ANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL RIO 43.160| 1.016
BODION
P0601300G | ATALAYA 8.500 200
P0608100D | MEDINA DE LAS TORRES 17.000 400
P0614100F | VALENCIA DEL VENTOSO 17.660 416

MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE SERVICIOS, LA

PCEMO-275-26 | PO600055H SERENA-VEGAS ALTAS

191.941 4.517

P0600100B | ACEDERA 17.000 400
P0602800E | CAMPANARIO 35.476 835
P0603900B | CORONADA, LA 17.330 408
P0618200] | ENTRERRIOS 17.000 400
P0607500F | MAGACELA 8.500 200
P0609600B | ORELLANA DE LA SIERRA 8.500 200
P0609700] | ORELLANA LA VIEJA 20.135 474
P0611100I | RENA 17.000 400
P0618300H | VALDIVIA 17.000 400
P0615600D | VILLAR DE RENA 17.000 400

P0600004F | ZURBARAN 17.000 400
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PCEMO-276-26 | P1000048G | MANCOMUNIDAD TAJO-SALOR 85.000 2.000

P1003300I |BROZAS 17.000 400
P1010100D | HINOJAL 8.500 200
P1012800G | MONROY 17.000 400
P1014800E | PIEDRAS ALBAS 8.500 200
P1017300C | SANTIAGO DEL CAMPO 8.500 200
P1018100F | TALAVAN 17.000 400
P1021200I |VILLA DEL REY 8.500 200
PCEMO-277-26 | P1000030E EQZISEI;/'ILI{&DAD TRASIERRA-TIERRAS DE 170.000 4,000
P1000600E | AHIGAL 17.000 400
P1003500D | CABEZABELLOSA 8.500 200
P1006400D | CEREZO 8.500 200
P1008800C | GRANJA, LA 8.500 200
P1009300C | GUIJO DE GRANADILLA 8.500 200
P1010900G | JARILLA 8.500 200
P1012000D | MARCHAGAZ 8.500 200
P1012700I | MOHEDAS DE GRANADILLA 17.000 400
P1013900D | OLIVA DE PLASENCIA 8.500 200
P1014000B | PALOMERO 8.500 200
P1014700G | PESGA, LA 17.000 400
P1017000I | SANTA CRUZ DE PANIAGUA 8.500 200
P1017500H | SANTIBANEZ EL BAJO 17.000 400
P1021800F | VILLAR DE PLASENCIA 8.500 200
P1022000B | ZARZA DE GRANADILLA 17.000 400




NUMERO 152

D D E Viernes 7 de agosto de 2026 34915
EXPEDIENTE CIF ENTIDAD LOCAL IMPORTE | HORAS
PCEMO-278-26 | P1000034G ?ﬁgggﬂgglﬂ?ﬁ_JNTEGRAL DE MUNICIPIOS 147.152 3.462

P1002700A | BELVIS DE MONROY 17.000 400
P1002900G | BERROCALEJO 8.500 200
P1003100C | BOHONAL DE IBOR 17.000 400
P1005900D | CASATEJADA 17.000 400
P1008600G | GORDO, EL 8.500 200
P6018401G | PUEBLONUEVO DE MIRAMONTES 17.000 400
P1017900] | SERREJON 8.500 200
P1018400] | TALAYUELA 36.652 862
P1000022B | TIETAR 17.000 400
PCEMO-279-26 | P1000055B | MANCOMUNIDAD VALLE DEL AMBROZ 88.463 2.082
P1000100F | ABADIA 8.500 200
P1001500F | ALDEANUEVA DEL CAMINO 17.000 400
P1005600] | CASAS DEL MONTE 17.000 400
P1008100H | GARGANTILLA 8.500 200
P1009900] | HERVAS 28.963 682
P1017700D | SEGURA DE TORO 8.500 200
PCEMO-280-26 | P5602601F | MANCOMUNIDAD DE TENTUDIA 90.912 2.139
P0602000B | BIENVENIDA 18.480 435
P0602100] |BODONAL DE LA SIERRA 17.000 400
P0602400D | CABEZA LA VACA 17.000 400
P0608600C | MONTEMOLIN 17.000 400
P0612400B | SEGURA DE LEON 21.432 504
PCEMO-281-26 | P1000039F | MANCOMUNIDAD RIBEROS DEL TAJO 85.000 2.000
P1004600A | CANAVERAL 17.000 400
P1005700H | CASAS DE MILLAN 17.000 400
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P1012600A | MIRABEL 17.000 400
P1017800B | SERRADILLA 17.000 400
P1019400I | TORREJON EL RUBIO 17.000 400
TOTAL MANCOMUNIDADES 1.952.638
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RELACION ACCIONES DE ORIENTACION Y PROSPECCION
PARA EL DESARROLLO LOCAL 2026
ACCIONES DE ORIENTACION
DURACION
N.o DENOMINACION MAXIMA M::&':::&%z E MEDIOS
HORAS
1 D|sen_o de |F|,nerar|os personalizados 3 Individual Propios
de orientacion.
2 | Seguimiento de itinerario 3 Individual Propios
3 Asesoramle.ntc.) para el autoempleo y 3 Individual o grupal Propios
el emprendimiento.
4 |Informacion sobre oferta formativa. 2 Individual o grupal Propios
Asesoramiento y ayuda a personas
5 |emprendedoras para la realizacion 5 Individual Propios
de planes de empresa.
Ayuda para la elaboracion de CV y
6 |presentacion de candidaturas a ofer- 3 Individual o grupal Propios
tas de empleo
7 P.r,eparauon .para pruebas de selec- 3 Individual o grupal Propios o Ajenos
cion (entrevistas)
Desarrollo de formacion digital para
8 |la blsqueda activa de empleo, con 5 Individual o grupal Propios
medios propios o ajenos.
Informacidn sobre el sistema nacio-
9 |[nal de garantia juvenil, para meno- 2 Individual o grupal Propios
res de 30 afios.
Informacion y asesoramiento sobre
10 |la acreditacion de competencias por 3 Individual o grupal Propios
la experiencia profesional.
Entrenamiento en técnicas para la . .
11 . 3 Individual o grupal Propios
busqueda de empleo
12 D_e,sarrollo de acciones de capacita- 6-20 Grupal Propios o Ajenos
cion para el empleo
Informacion a las personas deman-
13 |dantes para la gestion de la solicitud 1 Individual o grupal Propios
de prestaciones y subsidios
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ACCIONES DE PROSPECCION

DENOMINACION

DURACION
HORAS

MODALIDAD
PRESTACION

MEDIOS

Deteccion de necesidades actuales y/o potencia-
les de las entidades empleadoras en relacion a
la cobertura de puestos de trabajo: perfiles mas
demandados, necesidades formativas, competen-
cias requeridas mediante la realizacion de visitas
o0 contacto con ellas. Estudios y trabajos técnicos
relacionados con estas actividades. Captacion de
ofertas y asesoramiento para la gestion de ofertas
de empleo ante el SEXPE emple@

Individual

Propios

Difusion de los servicios a empresas ofrecidos por
los SPEs entre las entidades destinatarias, ya sea
de forma individual o en grupo, mediante la parti-
cipacion, organizacion o coorganizacion de even-
tos. (entre otros: ferias de empleo, jornadas de
empleo..)

Individual o
grupal

Propios

Acciones de difusion, informacion y/o asesora-
miento relativas a incentivos o ayudas a la con-
tratacion de distinto ambito (estatal, autondmico
o local) dirigidos a las empresas. Apoyo para la
tramitacion de las mismas.

Individual o
grupal

Propios

Asesoramiento sobre la obligacién de comunica-
cion de la contratacion contrat@

Individual o
grupal

Propios

Acciones de informacion y/o asesoramiento diri-
gidas a las entidades empleadoras sobre las di-
ferentes modalidades de contratacion existentes
(derechos, obligaciones, requisitos de formaliza-
cion, bonificaciones, reducciones de cuota, etc), al
objeto de que utilicen la modalidad que mejor se
ajusta a sus necesidades y cumplan la legalidad
vigente.

Individual o
grupal

Propios o
Ajenos

Acciones de informacion y/o asesoramiento sobre
los beneficios y ventajas que aporta la formacion
profesional para el empleo en las empresas. Faci-
litando orientacion sobre sus caracteristicas, re-
quisitos, modalidades, entidades organizadoras y
centros o entidades de formacidn, incluyendo el
apoyo para la solicitud de las bonificaciones dispo-
nibles o los tramites necesarios. Incluye homolo-
gacion de centros

Individual o
grupal

Propios
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z DURACION | MODALIDAD
o r

N. DENOMINACION HORAS PRESTACION MEDIOS
Acciones de informacion y/o asesoramiento diri-
gido a las empresas, sobre aquellos programas y
actuaciones orientadas a la incorporacion o rein-
corporacion al mercado laboral de personas des- Individual o )

7 - 5 Propios
empleadas, como practicas no laborales, forma- grupal

cion profesional dual o practicas con compromiso
de contratacion, entre otras; que cuentan con la
participacion activa de las entidades empleadoras.

Acciones de informacion y/o asesoramiento diri-
gidas a las empresas sobre el reconocimiento y
acreditacion de las competencias profesionales a
través de la experiencia laboral y de las vias no
formales de formacion mediante convocatorias . .
8 e 3 Individual Propios

especificas, para dar respuesta tanto a las nece-
sidades de determinadas empresas, sectores pro-
fesionales y productivos, como a las de colectivos
con especiales dificultades de insercion y/o inte-

gracion laboral.
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ANEXO III
CERTIFICACION FINAL DE ACTUACIONES
Estado justificativo definitivo de la gestion de transferencia correspondiente al Programa de
Colaboracion Econdmica Municipal Orientacion y Desarrollo Local 2026

D/D.a Secretario/a /Interventor/a de la Entidad local/Mancomunidad
de NIF en el expediente n.0 correspondiente al programa de Colaboracion
Econdmica Municipal de Orientacion y Prospeccion para el Desarrollo Local 2026 CERTIFICA
los siguientes extremos que:

a) El importe transferido asignado a la entidad segin anexo de Distribucién de Fondos fue
de:

b) Horas asignadas segun anexo de Distribucion de Fondos fue de:
¢) N© de horas totales de actuaciones realizadas han sido:

d) El importe de los costes laborales del personal técnico por la prestacion de servicios fue
de:

e) El importe de los fondos no destinados a costes laborales del personal técnico, si proce-
de, fue de:

f) El personal técnico que ha realizado las actuaciones descritas en el Anexo II, cumple los
requisitos establecidos en el resuelvo SEXTO.3.

Nota: los datos correspondientes a las acciones realizadas se comprobaran por el 6rgano ges-
tor a través del aplicativo mencionado en el resuelvo séptimo, 1.

Fecha: [/

El/La Interventor/a (o Secretario/a El/La titular de la Entidad Local
Interventor/a)

Sello: Sello:

Firmado: Firmado:
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ANEXO IV
AUTORIZACION CESION DE DATOS PERSONALES

AUTORIZACION DE CESION DE DATOS DE EMPRESAS PARA INCLUSION DE INFORMACION
EN BASE DE DATOS DE ENTIDADES LOCALES BENEFICIARIAS QUE DESARROLLEN
ACCIONES DE ORIENTACION Y DESARROLLO LOCAL EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE
COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL DE ORIENTACION Y PROSPECCION PARA EL
DESARROLLO LOCAL 2026

1. IDENTIFICACION DE LA EMPRESA
NOMBRE: NIF:
DOMICILIO: LOCALIDAD:

I1. ACTIVIDAD ECONOMICA:

III. DATOS DE LA ENTIDAD LOCAL DESTINATARIA DEL PROGRAMA:
LOCALIDAD:
NIF:

CONSIENTE

a) En comunicar la informacidn necesaria y pertinente a la base de datos creada por la Entidad
local destinataria del Programa de Colaboracion econémica municipal a efectos de desa-
rrollo de acciones de orientacion y desarrollo local promovido por el Servicio Extremefo
Publico de Empleo (SEXPE).

b) En que se ceda la informacion de dicha base de datos, y se traten los datos comunicados
a la Entidad por el Servicio Extremefio Publico de Empleo conforme al Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, 27 de abril de 2016, relativo a la pro-
teccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a
la libre circulacion de estos datos (en adelante RGPD) y la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccidon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales (en ade-
lante LOPDGDD), asi como a cualesquiera otra normativa nacional y de la Unidn Europea
que resulte de aplicacion durante la vigencia de su nombramiento, asi como mantener el
secreto posteriormente durante el plazo de conservacion de los datos personales legalmen-
te establecido.



NUMERO 152
DOE . 34922
Viernes 7 de agosto de 2026
&

Y, para que conste, a los efectos previstos en Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta
de Extremadura, por el que se aprueba el Programa de Colaboracion Econdmica Municipal de
Orientacion y Prospeccion para el Desarrollo Local 2026, lo firmo,

En ,a de de 2026.

(Firma)
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ANEXO V

COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE DATOS PERSONALES MODELO
DE COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL DE ORIENTACION
Y PROSPECCION PARA EL DESARROLLO LOCAL

ENTIDAD DESTINATARIA DE LAS TRANSFERENCIAS
ENTIDAD: NIF:
DOMICILIO:
DATOS PERSONALES DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD ADSCRITO AL OBJETO DEL PROGRAMA
Nombre: Apellidos:
DNI: Categoria laboral:
Puesto de trabajo:
DECLARA EL COMPROMISO

a) De tratar los datos personales comunicados a la Entidad por el Servicio Extremefio Publico
de Empleo conforme al REGLAMENTO (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Conse-
jo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respec-
ta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos (en adelante
RGPD) y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales (en adelante LOPDGDD), asi como a cualesquiera otra
normativa nacional y de la Union Europea que resulte de aplicacion durante la vigencia de
su nombramiento, asi como mantener el secreto posteriormente durante el plazo de con-
servacion de los datos personales legalmente establecido!.

Especialmente se compromete a guardar la confidencialidad en las actuaciones de orienta-
cion y desarrollo local previstas en el programa en relacion con los datos a los que tenga
acceso por razén de ellas.

b) De cumplir las medidas de seguridad correspondientes que estan establecidas en el Real
Decreto 311/2022, de 3 de mayo, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad.

1 E|l Encargado, entidad destinataria de las transferencias, mantendra a disposicion del Responsable (SEXPE) la do-
cumentacion acreditativa del cumplimiento de esta obligacion.
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La vulneracion del deber de confidencialidad constituye infraccion muy grave, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 72 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidn
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Y, para que conste, a los efectos previstos en el resuelvo SEXTO.3 del Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Junta de Extremadura, por el que se aprueba el Programa de Colaboracion
Econdmica Municipal de Orientacion y Prospeccidn para el Desarrollo Local 2026, lo firmo,

en ,a de de 2026.

(Firma)
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