
NÚMERO 22 
Martes 3 de febrero de 2026

6302

RESOLUCIÓN de 19 de enero de 2026, de la Gerencia, por la que se da por 
finalizado el procedimiento selectivo convocado por Resolución de 28 de julio 
de 2025, de concurso de méritos para la provisión de puestos de trabajo 
vacantes en la plantilla de personal laboral de Administración y Servicios. 
(2026060265)

Por Resolución de 28 de julio de 2025, del Gerencia, se anuncia la convocatoria de concurso 
de méritos para la provisión de puestos de trabajo vacantes en la plantilla de personal laboral 
de Administración y Servicios (DOE n.º 154, de 11 de agosto).

Vista la propuesta formulada por la Comisión de Valoración establecida para la valoración de 
los méritos, esta Gerencia, conforme a lo dispuesto en la base 7.2 del concurso.

RESUELVE:

Primero. Adjudicar los puestos de trabajo convocados conforme se determina en anexo a 
esta resolución.

Segundo. El plazo de posesión del destino obtenido será de tres días hábiles si no implica 
cambio de residencia o de diez días hábiles si comporta cambio de residencia, que deberá 
justificarse.

El plazo de toma de posesión comenzará a contar a partir del día siguiente al del cese, que 
deberá efectuarse dentro de los tres días hábiles siguientes a la publicación de la resolución.

Contra la presente resolución, que agota la vía administrativa al dictarse en virtud de la de-
legación de competencias atribuidas al Gerente por el Rector (Resolución de 21 de marzo de 
2019 – DOE núm. 62, de 29 de marzo de 2019-), podrán ejercitarse las acciones que resulten 
procedentes ante el Juzgado de lo Social competente.

Badajoz, 19 de enero de 2026.

El Gerente,

JUAN FRANCISCO PANDURO LÓPEZ
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ANEXO 

1. �Puesto de trabajo: Titulado de Grado Medio/Técnico Especialista (Laboratorio), código 
PLM0386.

	 DESIERTO.

2. �Puesto de trabajo: Titulado de Grado Medio/Técnico Especialista (Laboratorio), código 
PLM0416.

	 DESIERTO.

3. �Puesto de trabajo: Titulado de Grado Medio/Técnico Especialista (Laboratorio), código 
PLV0391.

	 DESIERTO.

4. �Puesto de trabajo: Titulado de Grado Medio/Técnico Especialista (Laboratorio), código 
PLV0433.

	 DESIERTO.

5. �Puesto de trabajo: Titulado de Grado Medio/Técnico Especialista (Laboratorio), código 
PLH0371.

	 DESIERTO.

6. �Puesto de trabajo: Titulado de Grado Medio/Técnico Especialista (Laboratorio), código 
PLV0380.

	 DESIERTO.

7. �Puesto de trabajo: Titulado de Grado Medio/Técnico Especialista (Laboratorio), código 
PLV0424.

	 DESIERTO.

8. �Puesto de trabajo: Titulado de Grado Medio/Técnico Especialista (Laboratorio), código 
PLM0411.

	 DESIERTO.

9. �Puesto de trabajo: Titulado de Grado Medio/Técnico Especialista (Laboratorio), código 
PLH0403.

	 DESIERTO.
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10. �Puesto de trabajo: Titulado de Grado Medio/Técnico Especialista (Laboratorio), código 
PLV0425.

	 DESIERTO.

11. �Puesto de trabajo: Titulado de Grado Medio/Técnico Especialista (Laboratorio), código 
PLV0421.

	 Apellidos y Nombre del Adjudicatario: Jiménez del Nero, Librada Carmen. DNI ***0687**

12. �Puesto de trabajo: Titulado de Grado Medio/Técnico Especialista (Laboratorio), código 
PLH0408.

	 DESIERTO.

13. �Puesto de trabajo: Titulado de Grado Medio/Técnico Especialista (Laboratorio), código 
PLM0382.

	 DESIERTO.

14. �Puesto de trabajo: Titulado de Grado Medio/Técnico Especialista (Comunicación Audiovi-
sual), código PLG0272.

	 DESIERTO.

15. �Puesto de trabajo: Técnico Especialista (Actividad Física y Deportiva), código PLR0507.

	 DESIERTO.

16. �Puesto de trabajo: Técnico Especialista (Actividad Física y Deportiva), código PLJ0513.

	 DESIERTO.

17. �Puesto de trabajo: Auxiliar de vigilancia, código PLH0177.

	 Apellidos y Nombre del Adjudicatario: Silva Rodríguez, Cristóbal. DNI ***1495**
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