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AYUNTAMIENTO DE CÁCERES

ANUNCIO de 13 de mayo de 2026 sobre acumulación de las plazas de Agente 
de la Policía Local por movilidad. (2026080832)

Por Resolución de la Alcaldía Presidencia del Excelentísimo Ayuntamiento de Cáceres núme-
ro 2026004370, de fecha 11 de mayo de 2026, se acuerda la acumulación de las plazas de 
Agente de la Policía Local por movilidad, mediante el procedimiento de concurso de méritos, 
a las plazas que en esa misma categoría y procedimiento han sido aprobadas en la Oferta de 
Empleo Público para el ejercicio 2025, en los siguientes términos:

En el Boletín Oficial de la Provincia de Cáceres número 86, de 8 de mayo de 2026, se ha pu-
blicado anuncio por el que al amparo de lo dispuesto en el artículo 11.5 del Decreto 201/1995, 
de 26 de diciembre, del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, y el artículo 109.2 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, 
así como el artículo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen 
Local, el Ilmo. Sr. Alcalde Presidente del Excelentísimo Ayuntamiento de Cáceres resuelve 
acordar la acumulación de las plazas de Agente de la Policía Local por movilidad, mediante 
el procedimiento de concurso de méritos, a las plazas que en esa misma categoría y proce-
dimiento han sido aprobadas en la Oferta de Empleo Público para el ejercicio 2025, hecha 
pública en el Diario Oficial de Extremadura número 242, de 17 de diciembre de 2025.

Asimismo, se modifican las bases que han de regir la convocatoria para la provisión en pro-
piedad, por movilidad, mediante el procedimiento de concurso de méritos, de cinco plazas 
de Agente de la Policía Local, vacantes en la plantilla de personal funcionario de este Ayunta-
miento, encuadradas en la escala de Administración Especial, subescala de Servicios Especia-
les, clase Policía Local y sus Auxiliares, categoría Agente, Subgrupo C1, dotadas presupuesta-
riamente y correspondientes a las Ofertas de Empleo Público de 2023, 2024 y 2025.

El plazo de presentación de solicitudes será de 20 días hábiles contados a partir del día si-
guiente al de la fecha de publicación de la convocatoria en el Boletín Oficial del Estado. 

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con 
las bases, se harán públicos en el Boletín Oficial de la Provincia de Cáceres y/o en el tablón de 
anuncios de la sede electrónica del Ayuntamiento de Cáceres, así como dentro del apartado 
Ofertas de Empleo https://sede.caceres.es.

Y ello en virtud de las argumentaciones anteriormente expuestas”.

Lo que se hace público para general conocimiento.

Cáceres, 13 de mayo de 2026. El Secretario General, JUAN MIGUEL GONZÁLEZ PALACIOS.
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